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Ante la culminacién de otro periodo més de trabajo, se presenta una sintesis que describe los
principales avances y acontecimientos que marcaron el 2014, se comparten aciertos y se abre la po-
sibilidad de reflexionar sobre el desempefio institucional, asi como respecto a los retos pendientes
de afrontar, para continuar adelante en el esfuerzo permanente de mejora que con mucho esfuerzo
se ha sostenido. Se extiende un amplio reconocimiento a quienes con su incansable labor contribu-
yeron al cumplimiento de las metas y a la obtencion de valiosos resultados que en el presente nos
satisfacen y, principalmente, comprometen a seguir adelante.

Entre los avances alcanzados, que destacan por su magnitud e impacto en el mediano y largo plazos,
destacan la revision y actualizacion de planes y programas de estudio de los 12 programas de licen-
ciatura; la creacion de la carrera Ingenieria en Sistemas Biomédicos, con un enfoque multidisciplina-
rio que suma la participacion de la Facultad de Medicina; el otorgamiento de becas a seis de cada
diez estudiantes; el crecimiento sostenido de la titulacion que de manera sobresaliente refleja un
crecimiento de 70% respecto a 2007; la construccién, modernizacion y mantenimiento de la infraes-
tructura en la mayor parte de nuestras sedes; el fortalecimiento y profesionalizacion de la tutoria; el
aumento sin precedentes en la movilidad estudiantil en los recientes afios; las acciones renovadas
para ampliar la participacion de profesores en proyectos de investigacion, desarrollo tecnologico e
institucionales; ademds de vigorizar el posgrado y las actividades deportivas, sociohumanisticas y de
promocion de la salud.

Igualmente, se desarrollaron acciones para el mejoramiento y automatizacion de los procesos
administrativos, la asignacion racional de recursos presupuestales para computo, equipamiento
y mantenimiento de laboratorios, asi como el reforzamiento de la oferta de cursos, diplomados y
seminarios de la Division de Educacién Continua y a Distancia con un enfoque de calidad.

PLANEACION, EVALUACION Y SEGUIMIENTO

La planeacion como la columna vertebral de los esfuerzos realizados para alcanzar los més altos resul-
tados en el cumplimiento de las funciones sustantivas y de los procesos de apoyo, fue determinante
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en el esfuerzo participativo que congregé voluntades y generd un niimero considerable de iniciativas vy
propuestas, que en muchos casos se convirtieron en mejoras concretas para la entidad. La contribucién de
los miembros de la comunidad en cada uno los proyectos institucionales significaron un total de 264 reu-
niones de trabajo con una importante inversion de tiempo, que se tradujo en el cumplimiento del 61% de
la metas, en algunos casos incluso por encima de las expectativas; el restante 39% requiere mayor tiempo
de maduracion y en algunos casos reorientacion.

Para responder de manera adecuada a las politicas institucionales de la Universidad en materia de planea-
cion, evaluacion y seguimiento, el Sistema de Evaluacion y Seguimiento Institucional al Plan de Desarrollo
(SESIP), concebido para el caso particular de la Facultad, ha evolucionado hasta coordinarse con otros ém-
bitos de trabajo como el Programa de Apoyo Integral para el Desempefio Escolar de los Alumnos (PAIDEA)
y la programacion presupuestal basada en resultados. Por todo lo que representan los esfuerzos de planea-
cion se agradecen los apoyos recibidos por parte de la comunidad en la consecucion de estos logros.

Es importante recalcar que cada vez es mds evidente la articulacion de esfuerzos, el fortalecimiento de la
participacion organizada y la sistematizacion de acciones para alcanzar mayor eficiencia y eficacia en el
quehacer de la entidad. Es evidente que el rumbo ha sido correcto y que solo resta mantener el ritmo de
trabajo, la cohesion y la corresponsabilidad.

AVANCES EN LOS PROGRAMAS RECTORES
1. FORMACION INTEGRAL DE LOS INGENIEROS
LICENCIATURA

MATRICULA

La comunidad estudiantil de licenciatura, que en la primera parte del afio se integré por 12622 estudian-
tes, entrado el semestre 2015-1 se extendio a 13008 estudiantes, divididos en 2536 de primer ingreso y
10472 de reingreso. En particular, si se comparan estas cifras con las del afio anterior se puede apreciar
que el crecimiento de la matricula ha sido constante. De esta manera, si se considera a quienes acuden en
condiciones especiales de inscripcion, en términos reales se atiende a una poblacién de licenciatura que
rebasa los 13500 estudiantes, por esa situacion, cada afo se buscan nuevas férmulas para hacer rendir al
maximo los recursos y alcanzar una mayor eficacia y eficiencia en el cumplimiento de las funciones sustan-
tivas de la entidad, sin menoscabo de la calidad de los servicios ofrecidos.

PLATICAS PARA ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO

Con la intencién de establecer comunicacion y acercamiento con los estudiantes de nuevo ingreso, al inicio
del semestre 2015 se realizaron seis pléticas de bienvenida que sumaron alrededor de 2400 asistentes a lo
largo de dos dias. En esta ocasidn, ademas de la informacidn institucional, académica, de orientacidn y reco-
mendaciones para los estudiantes, se invitd a los asistentes a participar en los festejos del 60 aniversario de
inicio de actividades académicas en Ciudad Universitaria. Este esfuerzo de induccidn para la generacion en-
trante también incluy¢ pléticas informativas sobre las carreras, que en esta ocasion realizaron las agrupacio-
nes estudiantiles; también tuvieron lugar tres sesiones informativas de orientacién escolar, con la asistencia
de 1400 estudiantes, en las cuales se informo a detalle sobre el proceso para concluir con éxito su primera
inscripcion. Complementariamente, el director y staff sostuvieron una reunién de acercamiento con alrede-
dor de 700 padres de familia, con objeto de invitarlos a colaborar plenamente en la formacion académica
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de sus hijos, informarles sobre los apoyos académicos, asi como responder algunas inquietudes sobre el
campo profesional de las carreras de ingenieria y sobre el ambiente dentro del campus universitario.

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

El proceso de revision y actualizacion de planes y programas de estudio de las 12 carreras vigentes en la
Facultad culmind su primera etapa, con la aprobacion del Consejo Técnico a dichos proyectos; reciente-
mente inicid su segunda etapa con la aprobacién de la carrera de Ingenieria Geoldgica por el Consejo
Académico del Area de las Ciencias Fisico Matematicas y de las Ingenierfas (CAACFMI), y se espera que en
el transcurso de los primeros meses del 2015 las 11 licenciaturas restantes también cuenten con el aval de
este 6rgano colegiado. La carrera nimero 13, Ingenieria en Sistemas Biomédicos, con participacion de la
Facultad de Medicina de la UNAM, fue aprobada a finales del 2014 por el pleno del Consejo Universitario,
por tal motivo la etapa de instrumentacién inicié con una platica informativa sobre sus requisitos de ingreso
y la conformacién de la estructura curricular.

Los 13 planes de estudio mantienen asignaturas comunes en las materias de ciencias basicas y en las de
ciencias sociales y humanidades. En las ciencias basicas el tronco comun para todas las carreras quedo
conformado por ocho asignaturas, y se adicionan algunas que responden a necesidades especificas en
matematicas, fisica o quimica. El bloque de asignaturas sociohumanisticas, mayoritariamente, se integrd por
cinco asignaturas obligatorias y con asignaturas optativas que consideran talleres y seminarios.

EFICIENCIA TERMINAL

En lo referente a la calidad del aprendizaje y la eficiencia terminal en tiempo reglamentario, se realizaron
acciones para lograr que 955 estudiantes de la generacion correspondiente cubrieran la totalidad de sus cré-
ditos. Por otra parte, la institucionalizacion de los procesos de evaluacion hoy permite hacer una valoracion
sobre estos resultados y tomar decisiones al respecto para seguir en ascenso en este rubro.

En el marco del Programa de Apoyo Integral para el Desempefio Escolar de los Alumnos de la Facultad
de Ingenieria (PAIDEA) se instrumentd el Programa de Fomento al Egreso para la Generacion 2011 con el
objetivo de apoyar, a través de acciones especificas, a los estudiantes con altas probabilidades de egreso en
tiempo curricular; en este sentido, en la Division de Ingenieria Mecénica e Industrial se impartid el Seminario
de Ingenieria, con una aprobacion total de los 45 estudiantes inscritos, quienes avanzaron en su proyecto
de titulacion; adicionalmente, dos decenas de estudiantes regularizaron su avance escolar al cursar en el
intersemestre las asignaturas Disefio y Manufactura Asistida por Computadora, y Costos y Evaluacion de
Proyectos de Inversién. En la Division de Ingenieria Eléctrica también se ofrecieron cursos intersemestrales
de Redes Inaldmbricas y Méviles, y Administracion y Regulacion de las Telecomunicaciones, lo que significo
una aprobacion v, por tanto, una regularizacion académica cercana a 20 estudiantes mas.

Por la magnifica respuesta de los estudiantes, ademas de los resultados obtenidos seré necesario reforzar
el programa para impactar con mayor contundencia en la disminucién del rezago, incrementar el egreso
curricular y continuar con el ascenso en los indices de titulacion.

TITULACION

Como resultado de distintos esfuerzos coordinados, una vez més se confirmé una tendencia incremental
en la titulacion de estudiantes de licenciatura, con una cifra de 1147 estudiantes titulados, de los cuales
48 lo hicieron con mencién honorifica. Este incremento supera en casi 6% lo registrado durante el periodo
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anterior e indica una diferencia de 35% si se toman como punto de referencia los resultados de 2010. Como
ha sucedido desde 2011, una vez mads la meta anual establecida en 900 titulaciones fue superada, que sig-
nifica un incremento de la esperanza matematica de titulacion del 33 al 53 por ciento.

En este tema es importante resaltar que 384 egresados obtuvieron su titulo a través de alguna de las moda-
lidades distintas a la de tesis y examen profesional, 13% mas que en el periodo pasado.

Entre las acciones complementarias para coadyuvar el proceso de titulacion sobresale la aplicacion en doce
ocasiones del Examen de comprension de lectura en inglés en forma grupal a estudiantes de los Ultimos se-
mestres. Con esta iniciativa, respaldada por el CELE de la UNAM, se consiguié que alrededor del 27% de los
estudiantes que actualmente cursan su Ultimo semestre cuenten con el requisito del idioma antes de con-
cluir sus créditos académicos.

En otras acciones, se impartieron por primera vez los diplomados de Disefio y Programacion de Videojue-
gos y de Sistemas de Control, Automatizacion e Instrumentacion de Centrales de Energia Eléctrica, para
ofrecer mds alternativas en la opcidn de titulacion por ampliacion y profundizacion de conocimientos.

También se promovid la publicacion de actividades profesionales y de investigacion en un nimero especial
del Boletin de la Sociedad Geoldgica Mexicana, revista indizada del Science Citation Index (SCI), con lo
cual 44 estudiantes de Ingenieria Geoldgica obtuvieron su titulo, y con ello se alcanzo la tercera cifra més
alta de titulacion en toda la historia de la carrera.

ACREDITACION

Como resultado de la presentacidn de los reportes de media acreditacion correspondientes a los programas
de las carreras de Ingenieria Civil, Geomética, Geoldgica, Geofisica, de Minas y Metalurgia, y Petrolera ante el
Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenieria (CACEI), se refrendd la continuidad de su vigencia
al atender los comentarios y sefialamientos realizados por parte del organismo evaluador en 2012.

PROGRAMAS DE ATENCION DIFERENCIADA
TuTORIA

Por tratarse de una actividad de acompafiamiento y respaldo académico para los estudiantes en su paso
por la Facultad, continud el compromiso con la tutoria a través de diversos esfuerzos orientados a fortalecer
esta actividad e incrementar la efectividad en cada una de las etapas que integran este programa que, en la
generacion 2015, primera etapa, represento la atencion a mas de 2 536 estudiantes por parte 103 tutores,
quienes en promedio guiaron ocho sesiones grupales. En este contexto, en total se realizaron 800 sesiones
grupales conformadas por 100 grupos, divididos en 50 bloques. Es preciso reiterar que el Programa Institu-
cional de Tutoria de la Facultad (PITFI) responde cabalmente a las disposiciones universitarias como parte
del Sistema Institucional de Tutoria de la UNAM.

Sobre los resultados en la tutoria personalizada, se registraron incrementos importantes en la asistencia de
los estudiantes, al pasar de 332 a 665 en el 2014 —esta diferencia representa un incremento del 89% en las
segunda etapa y de 117% en la tercera etapa-, como resultado de las acciones emprendidas para fortalecer
esta modalidad de trabajo. En lo que corresponde a la tercera etapa del Programa de Tutorfa arrancé el Pro-
grama de Mentores de la Facultad de Ingenieria, mediante el cual un egresado con amplia experiencia pro-
fesional apoya a estudiantes de los tltimos semestres en temas como induccion profesional, investigacion y
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desarrollo laboral. De esta forma, 27 profesionales en ingenieria conforman el padrén inicial de mentores,
15 de ellos iniciaron su labor de mentoria a igual nimero de estudiantes.

Para dar seguimiento al desempefio del programa se realizaron dos encuentros de tutoria, el primero fue
el marco para presentar la nueva Guia del Tutor y para iniciar formalmente las actividades del semestre
2015-1; en el segundo se presentaron los resultados del cuestionario de evaluacién y también fue el marco
para hacer un reconocimiento publico a los tutores mejor evaluados por los estudiantes, los profesores que
encabezaron la lista fueron Evelyn Salazar Guerrero, Guillermo Adolfo Vignau Esteva, Abigail Serralde Ruiz,
Gabriel Ramirez Figueroa, Antonia del Carmen Pérez Ledn, Maria Teresa Pefiufiuri Santoyo, Leopoldo Adrian
Gonzdlez, Juan Carlos Cedefio Vdzquez, Maricela Castafieda Perdomo, Francisco Barrera Garcia, Adolfo
Reyes Pizano, Luis Yair Bautista Blanco, José Héctor Sandoval Ochoa, Gloria Mata Hernandez, Mayverena
Jurado Pineda y Nayelli Manzanares Gémez.

PROGRAMA DE ALTO RENDIMIENTO ACADEMICO (PARA)

Como sucede cada afio, se realizaron distintas acciones para difundir y fortalecer el Programa de Alto Rendi-
miento Académico (PARA), que en el semestre 2015-1 sumd un total de 81 estudiantes, dato que refleja que
aun hay mucho por hacer para alcanzar la meta prevista. Entre las acciones para reforzar el aprendizaje de
los estudiantes del programa se mantuvo la imparticion de las asignaturas adicionales: Modelado y Simula-
cion de Sistemas Fisicos, e Introduccion al Proyecto de Ingenieria, que derivaron en interesantes proyectos
de aplicacion realizados por los estudiantes. También se continué con la presentacién de conferencias para
ampliar la vision de los estudiantes del PARA, con la participacion de especialistas y lideres, quienes hablaron
sobre energias renovables, movilidad estudiantil, sismologia, investigacidn y desarrollo de negocios.

En el marco del Programa de Apoyo Académico de Estudiante a Estudiante (PACE) se brindd atencion a
301 estudiantes por parte de 11 asesores, en su mayoria pertenecientes al PARA; dato que muestra que a un
afo de iniciar actividades se incrementé en seis veces el nimero de estudiantes atendidos en el programa.
El Taller de Ejercicios de Geometria Analitica ilustra la importancia del trabajo en este tipo de asesorias a
cargo de estudiantes del PARA, puesto que en el semestre 2015-1, con la participacion de cuatro asesores
voluntarios, se realizaron 24 sesiones en apoyo de 130 j6venes. Las asignaturas de mayor demanda fueron
Algebra, Calculo Diferencial y Geometria Analitica, asi como Cinemética, Dindmica, Célculo Integral y Ecua-
ciones Diferenciales.

OTRAS ACTIVIDADES DE ATENCION DIFERENCIADA

Los cursos, talleres, practicas de campo, concursos y foros son muy valorados porque contribuyen al reforza-
miento académico de los estudiantes; en este contexto, un total de 292 actividades se realizaron en el ano.
Tan solo en los talleres de ejercicios y asesorias de ciencias basicas se obtuvo una asistencia superior a los
52 mil registros de estudiantes a lo largo de los semestres 2014-2 y 2015-1, en 128 talleres 0 médulos; y so-
bre las conferencias clase para reforzar los conceptos vistos en las asignaturas, también de ciencias bésicas,
se realizaron 25 presentaciones con la participacion de 2 700 estudiantes.

En el afo, los méds de 1700 exdmenes extraordinarios en tres etapas, presentados en linea, mantuvieron
una acreditacién promedio de 30%, con lo cual se ratifica su pertinencia para favorecer el egreso de los es-
tudiantes en los primeros cuatro semestres y la reduccién de estudiantes inscritos en condiciones especiales
que propician la saturacion de los grupos.

Dentro de las estrategias para favorecer la formacion integral de los estudiantes y despertar la creatividad
y el interés de expresarse a través de la palabra escrita, la COPADI realiz6, por cuarta ocasion, el concurso
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denominado Cuentacuentos, en esta ocasion, y por primera vez, en la categoria de académicos. En esta con-
vocatoria se inscribieron 141 trabajos de estudiantes y 21 de los docentes, cifra superior a la del afio anterior.

MOVILIDAD ESTUDIANTIL

El porcentaje de estudiantes que realizaron movilidad estudiantil se increment notablemente con respecto
al afo anterior, 93%, al registrarse 85 casos de estudiantes en instituciones nacionales e internacionales
en el marco de los distintos programas de movilidad estudiantil vigentes en la UNAM, como el Espacio
Comun de Educacion Superior (ECOES), los programas Santander, Estudiante Visitante, de la Direccion Ge-
neral de Cooperacion e Internacionalizacidn, y la iniciativa Rumbo Joven 100 que promueven la Secretaria
de Educacién Publica (SEP) y el Instituto Mexicano de la Juventud (Imjuve).

Entre los ejemplos mas relevantes de movilidad realizada por nuestros estudiantes se encuentran las estan-
clas de investigacion en las universidades de California, en Riverside, y Universidad del Sur de California. La
primera de ellas contd con la participacion de cuatro estudiantes, en tanto que en la segunda, que se realizé
por quinto aflo consecutivo, participaron seis jovenes, el doble del afio anterior.

En contraparte, se recibieron 95 estudiantes, 37 provenientes de instituciones de educacidn superior extran-
jeras y 58 més de universidades nacionales. Sobresale la presencia de entidades educativas de gran prestigio
como las universidades de Hannover, las politécnicas de Bucarest, Madrid, Valencia y el Instituto Nacional de
Ciencias Aplicadas de Francia, entre otras.

SERVICIO SOCIAL

En el afio, 2 985 estudiantes realizaron servicio social, de los cuales 1558 lo iniciaron y 1427 lo concluyeron
en diversos estados del pais y en entidades como la UNAM, el Poder Judicial de la Federacion, el gobierno
del Distrito Federal, las secretarias de Educacion Publica, de Relaciones Exteriores, de Energia, de Hacienda y
Crédito Publico, de Comunicaciones y Trasportes, de Turismo; la Loteria Nacional para la Asistencia Publica,
el Instituto Mexicano del Seguro Social y el Sistema de Transporte Colectivo Metro.

SERVICIO SOCIAL COMUNITARIO

Se continué empefando esfuerzos para fortalecer las actividades de servicio social en beneficio de la socie-
dad y de la formacién integral de los ingenieros, al fomentar entre los estudiantes el trabajo en equipo, la
aplicacion de conocimientos adquiridos en el aula, en el desarrollo de habilidades sociales y en la practica
de valores éticos. En este marco, 36 estudiantes realizaron su servicio social comunitario a través de pro-
yectos aplicados para atender problemas especificos de desarrollo local, generacién de oportunidades de
negocio y sustentabilidad considerados en programas universitarios como Tutores Comunitarios, La UNAM
en Apoyo a Empresas Sociales y La UNAM en tu Comunidad, e internos como el Grupo de Servicio Social
con Aplicacién Directa a la Sociedad y el de Planeacion Municipal.

Uno de los ejes de participacion de los equipos de trabajo interdisciplinario se enfocan, principalmente,
a la realizacion de actividades en diversas comunidades de nuestro pais, las cuales se materializan en la
realizacion de diagndsticos comunitarios, ejecucion de proyectos de desarrollo integral, capacitacion, man-
tenimiento de equipo, asesoria técnica, creacion de microempresas sociales, planes estratégicos e iniciativas
para el mejoramiento municipal.
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APOYOS INSTITUCIONALES
APRENDIZAJE DE IDIOMAS

El aprendizaje de un idioma extranjero permite a los estudiantes fortalcer sus habilidades para realizar con
mayor éxito su vinculacion académica y profesional, de esta forma se encuentran en condiciones propicias
para realizar movilidad estudiantil, estudios de posgrado en el extranjero o responder a las demandas glo-
bales en el émbito laboral.

En este sentido, el Programa para Estudios de Inglés de la Facultad de Ingenieria resulta de gran importancia
entre los estudiantes, porque les ofrece una beca al 100% para que aprendan o refuercen sus conocimientos
respecto al idioma inglés, en sus cuatro habilidades esenciales: lectura, comprensidn, escritura y expresion
oral. En este marco, 2410 estudiantes tomaron cursos de inglés dentro de los programas que administran
Fundacion UNAM en conjunto con el Centro de Ensefianza de Lenguas Extranjeras (CELE). Por su parte,
385 estudiantes tomaron cursos de inglés, en linea, a través de la plataforma Global English.

Otra de las iniciativas cultivadas para fomentar el aprendizaje del inglés estd asociada con la imparticion de
temas de algunas asignaturas curriculares en ese idioma; en esta ocasion se consiguio involucrar a 843 es-
tudiantes. Este esfuerzo se fortalecié con la oferta del Centro de Docencia, al impartir el curso Inglés para
Docentes II, con el objetivo de que los académicos mejoren sus habilidades comunicativas en ese idioma y
las combinen con el uso de otras herramientas y estrategias diddctico-pedagdgicas.

La iniciativa emprendida en 2014 para lograr que los docentes mejoren su cdtedra en inglés y en consi-
guiente fortalezcan su labor educativa, consistid en apoyar a 30 profesores para realizar una estancia corta
de verano en el Centro de Extension de la Universidad en San Antonio, Texas, a través de un convenio con
Fundacion UNAM y la Coordinacién General de Lenguas, también de la UNAM.

BECAS

Bajo la premisa de ofrecer apoyo a los estudiantes, principalmente aquellos con desventaja econdmica,
para financiar sus estudios, procurar su alimentacion o fortalecer su formacion, en el afio se otorgaron
7188 apoyos, los cuales, en términos generales, alcanzan una poblacion de 55% de los matriculados en
licenciatura, es decir practicamente seis de cada diez estudiantes reciben apoyos de esta naturaleza. Dentro
de las novedades en este tema, la empresa Bosch, una de las empresas alemanas que mds participacion
tiene en dreas como tecnologia automotriz e industrial, bienes de consumo y tecnologia de construccion,
celebrd un convenio con la Facultad a través de Fundacion UNAM para destinar fondos al otorgamiento de
diez becas semestrales para estudiantes de licenciatura.

PRACTICAS, VISITAS Y ESTANCIAS

Estas actividades se caracterizan por acercar a los estudiantes a situaciones, fendmenos o problematicas
reales que enriquecen su formacion y aprendizaje, por ello se realizaron 193 précticas escolares para mo-
vilizar alrededor de 5000 estudiantes por medio de su planta vehicular que, en suma, recorrid mas de
128000 kildmetros. Entre las empresas que recibieron la visita 0 estancia de estudiantes se encuentran
Schlumberger, CFE, Pemex, Volkswagen, Chrysler, Sandvik, Shneider Electric, Aeroméxico, Procter & Gam-
ble, Termoeléctrica de Ciclo Combinado Tula, sistema de bombeo Cutzamala, Centro de distribucion Mabe,
El Oso, Halliburton, Grupo Pefioles, Mingrip de México, Mabe, Helvex, Lumen, Koblenz y Petstart; sobresale
esta ultima porque en ella se sentaron precedentes para estrechar la relacion con Petstart a través del desa-
rrollo de proyectos colaborativos.
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RECLUTAMIENTO Y BOLSA DE TRABAJO

En la bolsa de trabajo 1703 empresas y organismos demandaron servicios profesionales en ingenieria,
situacion que propicid la incorporacion de los estudiantes y egresados al mercado laboral. Durante el afio
se publicaron 1306 vacantes y se hizo difusion de las mismas a través de Facebook, que sumd 7 000 segui-
dores, 2000 més que en 2013, y se realizaron 17 sesiones de reclutamiento para promover distintas opor-
tunidades laborales de entrenamiento, sus programas de becarios y de otras actividades complementarias
como exhibicion con equipos de alta tecnologia. Algunas de las empresas y entidades gubernamentales
que tuvieron presencia fueron: Audi, Grupo Bimbo, Mckinsey, Cysco Systems, Hitachi Data System, Inroads
de México, Procter & Gamble, Nissan, Grupo Bocar, Axa, Grupo Modelo, General Motors, General Electric,
Inroads de México, Schlumberger y Siemens.

POSGRADO

La matricula del Programa de Maestria y Doctorado en Ingenieria y del Programa Unico de Especializaciones
de Ingenieria se integrd, en la primera parte del afio, por 196 estudiantes de especializacién, 767 de maestria
y 291 de doctorado, en tanto que el siguiente periodo se tradujo en la atencion de 1381 estudiantes, dividi-
dos en 187 de especializacion, 876 maestrantes y 318 doctorantes.

Respecto a la tasa de graduacion se realizaron diversas acciones que permitieron que 436 estudiantes obtu-
vieran su grado. Por su parte, a través de la Coordinacion de Estudios de Posgrado se otorgaron 2 252 becas
a estudiantes de maestria y doctorado.

Ademéds, como parte de las iniciativas para fortalecer el posgrado e incrementar la eficiencia terminal, la
depuracion del padron de tutores y su seguimiento fueron claves para fortalecer el diagndstico respecto
a los programas de posgrado, iniciado tiempo atrds. Hasta el momento es posible subrayar que en el afo,
con la supervision de los tutores adscritos a la Facultad, se graduaron 129 estudiantes de maestria y 15 de
doctorado.

PROGRAMA NACIONAL DE POSGRADOS DE CALIDAD

En el marco del Programa Nacional de Posgrados de Calidad del Conacyt (PNPC), durante el afo, la Maes-
tria en Ingenieria Eléctrica logré su incorporacion en la categoria En Desarrollo, el resto de los programas de
maestria y doctorado se mantuvieron sin cambios; con estos resultados se avanza en el cumplimiento de la
meta asociada, al conseguir que el 90% de los programas de posgrado se encuentren registrados en este
padron nacional de calidad.

2. REVITALIZACION DE LA PRACTICA DOCENTE

La base fundamental para el desempefio de las funciones formativas en la Facultad de Ingenieria es su
planta docente, a principios del afio se integrd por un total de 1851 académicos que ocupaban 2 114 figuras
académicas, a partir de la quincena 15 esta composicion cambi6, dado que se reporta una plantilla docente
integrada por 1864 académicos que suman 2 131 nombramientos, de los cuales 249 son profesores de ca-
rrera, 148 técnicos académicos y 1262 profesores de asignatura. Por lo anterior es necesario el compromiso
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de favorecer la superacion de este grupo que semestre a semestre se encarga de atender a una matricula
creciente de estudiantes que, dadas las circunstancias actuales, requiere un aprendizaje acorde con ellas.

OBTENCION DE GRADOS ACADEMICOS POR PARTE DE LOS DOCENTES

Se continuaron los esfuerzos para favorecer la obtencién de grados en la plantilla académica; como resulta-
do de ese esfuerzo se logro sobrepasar, por mucho, el cumplimiento de la meta en este rubro, porque un
total de 59 académicos elevaron su grado de estudios, entre ellos seis profesores de carrera, con lo que el
809% del total de los profesores de carrera cuentan con un posgrado. Mencion especial merece que 50% de
los profesores de carrera adscritos a la Division de Ingenieria en Ciencias de la Tierra cuentan con el grado
de doctor, hecho sin precedentes en dicha drea.

SUPERACION Y APOYO DOCENTE

Dentro de los diversos programas de estimulos para profesores, 377 fueron beneficiados con el Programa
de Primas al Desempefio del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE), 693 més con Estimulos a
la Productividad y al Rendimiento del Personal Académico de Asignatura (PEPASIG) y 430 académicos con
alguno de los programas universitarios de actualizacion, superacion y formacion docente. Por su parte, cinco
académicos ingresaron al Programa de Estimulos de Iniciacion de la Carrera Académica para Personal de
Tiempo Completo (PEl) y 12 mds lo hicieron en el Programa de Estimulo por Equivalencia, el cual sustituye
al Programa de Apoyo a la Incorporacién de Personal Académico (PAIPA).

El Consejo Técnico, a través de la Comision de Asuntos Académico Administrativos, realizd movimientos
relacionados con los concursos de oposicion, aprobo tres abiertos y 37 cerrados, estos tltimos relacionados
principalmente con definitividades y promociones, indicativo de los esfuerzos para regularizar, reforzar la
superacion y consolidar la plantilla docente.

OBRAS PUBLICADAS Y MATERIAL DIDACTICO

En el tema de publicaciones por el personal académico, se realizaron 12 nuevos productos editoriales que
corresponden a ocho libros y cuatro capitulos de libros. Sobre el material didactico elaborado por los profe-
sores de carrera se realizaron 129 unidades de esta naturaleza, con ello se logrd superar en cuatro veces lo
realizado en 2013. Cabe mencionar que en este afio la produccién en formato digital y en linea fue vasto y
factor importante en el resultado obtenido.

CENTRO DE DOCENCIA INGENIERO GILBERTO BORJA NAVARRETE

El Centro de Docencia se distingue por su calidad en la formacion y actualizacion académica de los casi
600 docentes que acuden anualmente a sus instalaciones para participar en cursos, talleres y a los diploma-
dos que conforman su oferta educativa regular, en temas de desarrollo humano, computo para la docencia
y formacién didéctico-pedagdgica.

Como resultado de las diferentes estrategias para la formacion docente se impartié el primer diplomado
en tutoria, denominado La Tutoria y la Formacion Profesional Integral del Ingeniero, orientado a la profe-
sionalizacion de la actividad tutoral. Dicho diplomado esta conformado por seis modulos de los cuales se
cumplieron de manera exitosa los primeros cuatro en la modalidad intersemestral.
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DIPLOMADO EN DOCENCIA DE LA INGENIERIA

El diplomado en Docencia de la Ingenieria forma parte de la estrategia para la profesionalizacion docente
utilizando metodologias innovadoras relacionadas con esta labor, de suma importancia en la formacién de
los futuros ingenieros. Por lo anterior, la acreditacion de 16 profesores pertenecientes a la décima genera-
cion es un logro muy importante. Destaca el hecho que cuatro académicos que concluyeron con éxito su
formacion son profesores de carrera, con lo cual, de nueva cuenta, se consiguid el cumplimiento de la meta
considerada en el Plan de Desarrollo.

Por otra parte, si bien el Centro de Docencia ofrece diferentes opciones de formacion docente, éstas se
refuerzan con las realizadas por las divisiones académicas, que en esta ocasion reportaron 25 cursos
disciplinares con el objetivo de actualizar los conocimientos de aquéllos que ya cuentan con experiencia
docente y fortalecer la formacién de nuevos cuadros docentes; la asistencia total de profesores en estos
cursos fue de 392.

CAMPANA APRENDIZAJE COLABORATIVO

Durante el semestre 2015-1 se emprendié un proyecto piloto de Aprendizaje Colaborativo, A.C., que deman-
dé la participacién de profesores y estudiantes con base en objetivos y contenidos de asignaturas de primer
semestre. En total participaron 268 estudiantes, 11 tutores y 18 profesores de las asignaturas Geometria
Analitica, Cultura y Comunicacion, Célculo Diferencial, Topografia y las respectivas teorfas y laboratorios de
Computacion y Quimica.

La tarea principal de los estudiantes en esta iniciativa fue relacionar contenidos entre las asignaturas; por su
parte, los tutores eligieron un proyecto y la forma de evaluarlo en conjunto con sus estudiantes. Al final del
semestre, 10 de los equipos participantes presentaron sus trabajos en el Auditorio Sotero Prieto, destacando
que el trabajo en equipo les permitié desarrollar sus habilidades sociales y logisticas a través de la organiza-
cion de un esquema de trabajo con objetivos claros que fueron cumpliendo paso a paso, mostrando empa-
tia con las diversas formas de pensar que les permitié ampliar su vision global. Los estudiantes aseguraron
que la experiencia les resultd grata porque los acercd a un ambiente real de trabajo.

INCORPORACION DE NUEVOS ACADEMICOS

En consonancia con las estrategias del Programa Estructural de Formacion Docente se realizaron dos reu-
niones de bienvenida dirigidas a los profesores de nueva incorporacién o de reingreso para favorecer su
integracion a la prdctica docente y ayudarles a identificar aspectos relacionados con normatividad, apoyos
y servicios Institucionales, asi como opciones de formacién didactico-pedagogica a través del Centro de
Docencia. Dada la importancia de esta actividad, autoridades de la Facultad y los representantes de la Union
de Profesores y del Colegio del Personal Académico anualmente participan en estas reuniones.

Por otra parte, y en el marco del Programa de Retiro Voluntario por Jubilacion del Personal Académico de
Carrera de tiempo completo de la UNAM, los ingenieros Roberto Miguel Carvajal Rodriguez y Juan Manuel
Castillo Miranda se acogieron a dicho programan, para abrir nuevas oportunidades de renovacion de la
planta docente. Adicionalmente, y a través del Subprograma de Incorporacion de Jévenes Académicos de
Carrera de la UNAM, el Consejo Técnico aprobd 11 nuevas contrataciones.
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INTERCAMBIO ACADEMICO

El tema de la vinculacién de nuestros profesores con sus pares de universidades extranjeras es de suma
importancia, es por ello que este afo 14 profesores participaron en dicha actividad en instituciones de gran
prestigio como la Universidad Publica de Navarra, Purdue University, Universidad de California en Riverside,
Universidad Nacional Técnica de Ucrania, Czech Technical University in Prague (Universidad Técnica Checa
de Praga), entre otras. En contraparte se recibio la visita de 25 profesores para realizar diversas actividades
académicas en la Facultad de Ingenierfa.

3. VINCULACION Y ALIANZAS
PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

VINCULACION CON ORGANIZACIONES GREMIALES Y PROFESIONALES

La vinculacion con distintas organizaciones profesionales, de egresados y sectores de la sociedad, forta-
lece las tareas sustantivas de la Facultad ademés de generar alianzas y actividades de integracion, cuyos
resultados motivan a realizar esfuerzos permanentes para potenciar la colaboracién y fomentar nuevos
acercamientos.

SOCIEDAD DE EXALUMNOS DE LA FACULTAD DE INGENIERIA (SEFI)

Como es tradicion, cada dos afios se realiza la Semana SEFI con el fin de reunir a estudiantes, profesores,
funcionarios y egresados en la busqueda de vincular principalmente a los estudiantes con el ejercicio real de
su profesion, intercambiar ideas y difundir experiencias y casos de éxito de egresados de esta entidad, ade-
mads enriquecer su vida deportiva y cultural. En esta circunstancia se celebrd la edicion 11 de la Semana SEFI,
que tuvo lugar bajo el tema “La ingenieria como via de solucion a los grandes retos de México”, a través de
un vasto programa realizado a lo largo de una semana, que en esta ocasion se distinguié por el Concierto
Mexicano de la Orquesta Sinfonica de Mineria que se ofrecio en la Sala Nezahualcoyotl y por la premiacion
del Concurso Emprendedores, promovido por la propia SEFI. Un total de 15 mesas redondas y conferencias
tuvieron lugar para abordar temas sobre infraestructura, reforma energética, sustentabilidad, innovacién y
estrategias para la disminucion de la brecha tecnoldgica en México, entre otros temas que captaron el inte-
rés de egresados, profesores y estudiantes. Por su parte, la Expo SEFI congregd a empresas de renombre y a
organismos gubernamentales y civiles como Schlumberger, ICA, Petrofac, Exxon Mobil, Chevron, Schneider,
Grupo Hermes Infraestructura, OHL México, Carso, Telmex, Fundacion Televisa, el Gobierno del Distrito
Federal, la Secretaria de Economia y la Comision Federal de Electricidad, entre otras.

La SEFlolimpiada nuevamente se realizo con gran éxito con la participacion de 1012 estudiantes en nueve
competencias individuales y cinco por equipos, en las disciplinas de atletismo, natacion, ajedrez, domino,
basquetbol, futbol rapido, volibol de playa y de salon. Esta competencia congregd una asistencia cercana a
las dos mil personas en las distintas sedes y durante la ceremonia de premiacion.

Una iniciativa mas de SEFI que congregd la participacion de la comunidad universitaria fue la Cuarta Carrera
SEFI-UNAM, con el lema “Por la sustentabilidad de México”, en la que més de 2 500 competidores, 500 més
que el afio anterior, se dieron cita para disfrutar de ese momento de esparcimiento y sana convivencia.
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Como una muestra mas del deseo de fomentar la cultura emprendedora en los estudiantes de la Facultad,
SEFI organizd el primer concurso Emprendedores SEFI con el propésito de apoyar, con recursos y asesoria
durante su proceso de incubacidn, a las mejores ideas de negocio generadas por los estudiantes de licencia-
tura y posgrado de la Facultad de Ingenieria. En esta primera edicion se inscribieron 25 ideas, de las cuales
11 resultaron finalistas. La premiacion de este certamen se realizo en el marco de la Semana SEFI.

TERCERA JORNADA DE EGRESADOS DE LA FACULTAD DE INGENIERIA

Bajo la conduccion del ingeniero Gabriel Regalado, fundador del Centro de Negocios de la Facultad, y con
la presencia del doctor Daniel Barrera Pérez, director del Programa de Vinculacién con los Exalumnos de la
UNAM, y de los ingenieros Luis Antonio Asencio Aldama, presidente de la SEFI, y Lorenzo Félix Herndndez
Zendejas, coordinador de la AGFI, se realizo la Tercera Jornada de Egresados, la cual, y a sugerencia de los
propios egresados, se realizo en sabado e inicié con un desayuno al que asistieron 200 ingenieros, la mayo-
ria profesionistas bien posicionados en empresas del sector privado, quienes se desvincularon de la Facultad
cuando finalizaron sus estudios. Cabe destacar que se supero la asistencia de egresados en relacion con las
ediciones anteriores, rebasando las expectativas de la convocatoria realizada a través de distintos medios.

En el marco de esta Jornada se dio a conocer a los egresados el Programa de Mentoria, que constituye la ter-
cera etapa del Programa de Tutoria, orientado a los estudiantes que estan en los tltimos semestres y buscan
ingresar al campo laboral. Se sefialé que la funcion del mentor es transmitir a los estudiantes su experiencia
laboral y brindarles el conocimiento tacito que la escuela no puede dar. A diferencia del tutor, el mentor
no tiene actividad docente y su quehacer se enfoca al @mbito profesional. Por ello se invit a los asistentes
a unirse al programa a través de una serie de entrevistas que permitirdn conocer mejor a los candidatos y
emparejarlos con los intereses especificos de los alumnos.

VINCULACION ACADEMICA

En este tema destaca el convenio de colaboracién con la empresa transnacional de servicios petroleros
Baker Hughes para desarrollar de manera conjunta el proyecto “Diplomado en exploracion de yacimientos
de gasy aceite en lutitas”, el cual esté dirigido a ingenieros petroleros, geofisicos, gedlogos y carreras afines,
enfocados a este tema. Serd el primer diplomado en su tipo que se realiza en México, su objetivo es revisar
los principales conceptos geoldgicos, geofisicos, geoquimicos y de ingenieria petrolera, aplicando los crite-
rios cientificos y las tecnologias de frontera actuales disponibles para la exploracion y la explotacién de los
yacimientos de gas y aceite en lutitas de México.

Por otra parte, se conté con la presencia de PTV América latina, que ofrecid un curso sobre simulacién de
transito para los estudiantes de licenciatura y especializacion de las dreas relacionadas con la Ingenieria Civil.

VINCULACION CON UN ENFOQUE PRODUCTIVO Y SOCIAL

Una tarea fundamental para establecer fuertes alianzas con distintos sectores del pais es la vinculacion,
buscando potenciar la docencia y la investigacion en beneficio de los estudiantes y los académicos que
tienen la oportunidad de participar en proyectos aplicados. Lo anterior conduce a la firma de 40 convenios
de colaboracion con organismos publicos y privados, que responden a las modalidades de colaboracion,
cursos, estudios, proyectos de investigacion y asesorias, los cuales actualmente constituyen el 92% de
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los ingresos extraordinarios captados por la Facultad. Es preciso mencionar que hubo un repunte respecto
al afo anterior y que el porcentaje de los ingresos se increment6 en 14 puntos porcentuales respecto a 2013.

Entre los organismos con los que se establecieron sélidos puentes de contacto o que se reforzaron los lazos
de cooperacion figuran: Pemex Exploracion y Produccion, la Comision Nacional de Hidrocarburos (CNH),
la Secretaria de Comunicaciones y Transportes (SCT), la Comision Federal de Electricidad (CFE), Secretaria
de Gobernacién (Segob), Biotonalli, el Banco Nacional de Obras y Servicios Publicos (Banobras), el Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion, Walmart, la Procuraduria Federal del Consumidor, el Instituto
Nacional de Economia Social, Durorock, Mabe y Forza Global.

Es de destacarse que la participacion de académicos en proyectos con financiamiento externo tuvo un incre-
mento del 43% respecto a 2013, manteniendo el criterio de realizar proyectos siempre y cuando privilegien
la colaboracién de académicos y estudiantes, respondan a solidos preceptos de relevancia académica, cien-
tifica y tecnoldgica v, sobre todo, evitar la competencia desleal con los egresados.

CENTRO DE ALTA TECNOLOGIA (CAT)

En un hecho sin precedentes en la UNAM, y con el apoyo del Conacyt, se reconocié al CAT como Labo-
ratorio Nacional en el desarrollo de modelos de innovacién tecnoldgica industrial. De esta forma, el CAT
adquiere liderazgo y es punto de referencia en el pais en el tema de desarrollo de tecnologia de punta en
las &reas espacial y automotriz, ingenieria de disefio, mecénica y plasticos.

También en este afio se reforzd la capacidad instalada de este centro con la puesta en marcha de una cé-
mara anecoica para la realizacion de pruebas de compatibilidad electromagnética, toda vez que cumple con
los estandares requeridos por la industria aerondutica, automotriz y metal mecanica. Ademas, se realizaron
Instalaciones de vanguardia enfocadas a reducir el impacto ambiental al contar con un sistema de cero
descargas, tnico en su tipo en la UNAM.

Entre sus iniciativas, ademés del disefio y construccién de los satélites Condor, Quetzal y Ulises, sobresale
el proyecto AztechSat, basado en arquitectura Cubesat, al tratarse del primer proyecto nano-satelital ges-
tionado, disefado y construido por un grupo de colaboracion interinstitucional encabezado por NASA'y la
Agencia Espacial Mexicana. En este marco, el Instituto Tecnoldgico de Massachusetts y la UNAM encabe-
zan una comunidad académica con el objetivo de realizar el lanzamiento de un nano-satélite al espacio,
con un volumen de un litro y un peso menor a un kilogramo, construido con elementos y componentes
comerciales. La gran accesibilidad y bajo costo de esta clase de satélites le han dado relevancia a este tipo
de proyectos, que reflejan un cambio de paradigma a nivel mundial al plantear la posibilidad de remplazar
grandes satélites de varios miles de millones de délares por constelaciones de Cubesat. Con este tipo de
desarrollos tecnoldgicos el grupo de investigacion espacial del CAT destaca en sus esfuerzos para ganar
independencia tecnoldgica en materia espacial.

CENTRO DE INGENIERIA AVANZADA (CIA)

Bajo los preceptos para los cuales fue creado, el CIA cumple con su mision de potenciar las capacidades de
la Facultad en el desarrollo de proyectos multidisciplinarios de vanguardia tecnoldgica de gran envergadura
y para fortalecer los vinculos productivos con las instituciones publicas y privadas; en este marco una de las
iniciativas mas importantes de los tiempos actuales fue la creacion de la Unidad de Modelacion de Flujos
Ambientales Biologicos e Industriales (MOFABI).
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De igual forma, se alojaron eventos de gran relevancia relacionados con el emprendimiento, la difusion
tecnologica, el desarrollo de proyectos, demostraciones técnicas y encuentros académicos de carécter in-
ternacional, que en suma significd la presencia de entidades externas como General Electric, Panasonic,
Comisién Federal de Electricidad, Mabe, Ogilvy y Toshiba.

POLO UNIVERSITARIO DE TECNOLOGIA AVANZADA (PUNTA)

En relacion con el Polo Universitario de Tecnologia Avanzada (PUNTA), es de resaltarse su posicionamiento
en el norte del pais como un polo de desarrollo que vincula a la Facultad de Ingenieria, al Instituto de In-
genieria, a la Facultad de Quimica y al Centro de Ciencias Aplicadas y Desarrollo Tecnoldgico de la UNAM.
En el dmbito docente tiene participacion con la imparticion de un diplomado a distancia, de una serie de
cuatro, para Schneider.

INCUBADORA

A cuatro afios de inicio de actividades de la incubadora InnovaUNAM Unidad Ingenieria, sus resultados
hablan por si misma como el apoyo a 17 iniciativas empresariales de la comunidad, en su mayoria relacio-
nadas con proyectos de alta tecnologia o tecnologia intermedia. También se logré conseguir un fondo de
incubacién con aportaciones de la Secretaria de Economia y conformar un banco de horas de consultoria
para los proyectos incubados. En este marco, las empresas que se encuentran en proceso de incubacion,
inicial o final, son: Adler 3 Brewing, S.de R.L.de C.V.; Naturacion Integral, S.deR.L.CV.; Resinergia S.A.P..
de C\V.; Biosoluciones; Biotecnologias Aplicadas a la Construccion, S.deR.L.de C.V.; Uxor/Medical Design,
SA. de CV,; Igores; Comunicacion Adherente; Malkasis; KUB, ZerSystems; DDS-México; y Bexoo.

VINCULACION CON EL BACHILLERATO Y ORIENTACION VOCACIONAL

Respecto al bachillerato universitario, la Escuela Nacional Preparatoria y el Colegio de Ciencias y Humanida-
des, mediante distintos esfuerzos se reforzd la comunicacion para favorecer el intercambio de informacion y
experiencias en beneficio de los estudiantes que ingresan cada afo a la Facultad de Ingenieria. El resultado
més visible de la Comision de Vinculacion fue el examen diagnostico para alumnos de primer ingreso a la
Facultad de Ingenieria, generacion 2015, aplicado en su totalidad en linea.

4. FORTALECIMIENTO DE LA ’
INVESTIGACION Y DEL DESARROLLO TECNOLOGICO

FORO DE ESTUDIANTE A ESTUDIANTE

El Foro de Estudiante a Estudiante se desarrollé con el objetivo de dar a conocer los proyectos de investi-
gacion y desarrollo tecnoldgico que se realizan en la Facultad. En él se ponderaron los beneficios que los
estudiantes adquieren en su formacion académica y profesional, tales como el trabajo en equipo y multi-
disciplinario, la dedicacién y la responsabilidad entre otros; se resalté que en su mayoria estos retos han
significado la oportunidad de tratar con pares de otros paises con resultados sobresalientes. Al término del
Foro un numero importante de estudiantes manifestaron su deseo por incorporarse a estas actividades.
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PROYECTOS INSTITUCIONALES PAPIME, PAPIIT Y CONACYT

En cuanto a las iniciativas institucionales que acercan a los profesores y a los estudiantes a la investigacion y
al desarrollo tecnoldgico, en esta ocasion se registraron 101 proyectos de esta naturaleza, de los cuales 49 se
realizaron con financiamiento del Programa de Apoyo a Proyectos de Investigacion e Innovacion Tecnolo-
gica (PAPIIT); 28 del Programa de Apoyo a Proyectos para la Innovacion y Mejoramiento de la Ensefianza
(PAPIME) y 24 mds con recursos del Conacyt. En general, es evidente un incremento en el nimero de pro-
yectos realizados, especialmente en lo que se refiere a los PAPIME, que se duplicaron durante el periodo de
referencia. Con relacion a los esfuerzos para fomentar la participacion en estos proyectos, se consiguié un
repunte con respecto al afio anterior de 20% en la participacién estudiantes que colaboraron en proyectos
Institucionales y 43% més académicos en proyectos con financiamiento externo. Aun cuando las cifras son
alentadoras, es necesario involucrar a un mayor niimero de integrantes de la comunidad en estas activida-
des, por los beneficios que implican en los procesos de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes.

PROYECTOS DE DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION

Una destacada participacion en proyectos de amplio espectro fue el relacionado con el desarrollo del High
Altitude Water Cherenkov (HAWC), que inicid en 2009 con el patrocinio de la National Science Founda-
tion, el Laboratorio Nacional de los Alamos, las universidades de Maryland y de Winsconsin, la UNAM y
el Conacyt; el proyecto Entrenador Mioeléctrico para Personas con Prétesis de Mano, presentado en el
Segundo Foro Mundial sobre Dispositivos Médicos, coordinado por la Organizacion Mundial de la Salud
(OMS) en Ginebra, Suiza; la presentacion de cuatro proyectos en la XXIV Reunién Internacional de Otofio
de Comunicaciones, Computacién, Electronica, Automatizacion, Robética y Exposicion Industrial celebrada
en Acapulco, Guerrero y, en esta misma reunion, el reconocimiento mundial del Instituto de Ingenieros en
Electricidad y Electronica (IEEE) a los proyectos que se trabajan en la Facultad de Ingenieria, consistentes
en: un diccionario de pronunciacion de nombres propios para uso de tecnologfas; una serie de pruebas de
reconocimiento de palabras fonéticamente similares con redes neuronales artificiales; un sistema de reco-
nocimiento de voz para el control de una protesis de miembro superior; y al sintetizador emotivo de voz en
espafiol de México.

PROYECTOS APLICADOS

Como sucede cada afio, se realizaron proyectos relacionados con organismos de los sectores publico y
privado, como Comision Federal de Electricidad, Sagarpa, Mabe, Forza, Automaticos y Ford. De esta forma,
entre los desarrollos mds destacados estén una silla de ruedas con asiento mdvil para nifio con displasia
congeénita; la optimacion del consumo energético de un refrigerador operado por un motor de escobillas en
compresor; un prototipo de vehiculo de bajo costo para labores de rescate con capacidad para autogenerar
energia. Por otra parte, los estudios geofisicos y geoldgicos para detectar y caracterizar inestabilidades en
el subsuelo de la primera seccidn del bosque de Chapultepec; el desarrollo de un tratamiento pasivo in
situ para el control del drenaje 4cido en minas subterraneas; o la opinion técnica especializada, no vincu-
lante, respecto a una veintena de documentos de dreas exploratorias y campos petroleros de México, son
una muestra del potencial que profesores y estudiantes desarrollan en diversos campos de la ingenieria.
También son dignos de mencidn los proyectos: Uso eficiente de energia y aprovechamiento de las fuentes
renovables en las PyME del sector turistico y El sistema de prediccion de la dispersion de una nube de gas
natural en ambiente urbano: andlisis de riesgo de explosion.
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Sin duda, el proyecto que acapard la atencion en el afio fue el desarrollo del prototipo para reciclar unicel
REPS-02, dado que esta tecnologia contribuye a fomentar una cultura del acopio y reciclaje del poliestireno
expandido, como también se denomina al unicel, puesto que en México son muy pocos los desarrollos
tecnologicos orientados a este propdsito y la propuesta se convierte en una herramienta dtil para los secto-
res productivo y gubernamental. El proyecto recibié muestras de reconocimiento por organismos de gran
importancia como la Comision de la Industria del Plastico, Responsabilidad y Desarrollo Sustentable, de la
Comisién Nacional de la Industria Quimica y la Asociacion Nacional de la Industria del Plastico. Los apoyos
de la Sociedad de Exalumnos de la Facultad de Ingenieria (SEFI) y de la empresa Dart de México fueron muy
importantes para el desarrollo del prototipo.

PRODUCCION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

Durante el afio, el trabajo de los académicos en este tema se materializo a través de 251 actividades acadé-
micas, mayoritariamente relacionadas con la presentacion de ponencias, la elaboracion de informes técni-
cos, la inclusién en memorias de congresos y la realizacion de articulos de difusion. También como fruto de
este esfuerzo se realizaron seis desarrollos tecnologicos y 23 profesores de carrera publicaron 64 articulos
en revistas arbitradas.

Como resultado del trabajo descrito, la Facultad de Ingenieria cuenta actualmente con seis patentes en tré-
mite, entre las que destacan: el dedo protésico con mecanismo hexacicloidal, un dispositivo para coadyuvar
en la flexion y extension de una mano en pacientes con pardlisis del plexo braquial, dispositivo de seguridad
por radiofrecuencia para motocicletas, ademés de la solicitud de registro del software denominado Sistema
de Autoajuste para Socket Protésico ante el Instituto Nacional del Derecho de Autor (Indautor).

ACADEMICOS EN EL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES (SNI)

Al término del ano los académicos de tiempo completo adscritos al Sistema Nacional de Investigadores
(SNI) pasaron de 41 a 43, dos mas que el afio anterior. Esta cifra se incrementa a 81 miembros de la comu-
nidad docente si se considera la totalidad de los nombramientos académicos. Por la relevancia del indicador
se continuaron los esfuerzos para lograr un incremento en la incorporacion de académicos a este programa
de estimulos institucionales y con ello elevar la produccion cientifica y académica en la entidad; resultado de
lo anterior, los doctores Arturo Barba Pingarron y Enrique Alejandro Gonzélez Torres ingresaron al Sistema
en la convocatoria 2014.

FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

Como parte de las acciones para fortalecer el desarrollo de actividades de ciencia y tecnologia, por tercera
ocasion se realizo el Seminario de Investigacion y Docencia de la Division de Ciencias de la Tierra, con el
objetivo de compartir las experiencias, los resultados y las aplicaciones de investigaciones realizadas por
el personal académico, en el marco de las lineas de investigacion que se cultivan actualmente.

Por los buenos resultados obtenidos en su primera edicion, durante el afo se realizé el Il Coloquio Ciencias
e Ingenieria, con el objetivo de crear oportunidades de trabajo multidisciplinario entre estudiantes y aca-
démicos de los posgrados de las facultades de Ingenieria y Ciencias, asi como identificar dreas de interés
para la formacion de recursos humanos de alto nivel. Profesores de ambas instituciones se reunieron en la
Facultad de Ciencias para dar a conocer algunos avances en sus trabajos de investigacion. Al término del
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coloquio se concluyo sobre la importancia de continuar creando vinculos entre ambas instituciones para
encontrar, a través de la fisica y la ingenieria, soluciones a problemas de la vida cotidiana.

En materia de nuevos laboratorios para fortalecer la investigacion en la Facultad, se inauguraron los labora-
torios de Microfabricacion de MEMS y el de Microsistemas bioMEMS, destinados a cubrir los requerimientos
de los proyectos y contribuir a la formacion curricular de estudiantes en este campo de conocimiento. Con
la puesta en operacion de estos laboratorios, con el apoyo de México-Estados Unidos para la Ciencia, se
cumple el primer objetivo UNAMEMS, orientado a la creacion de la infraestructura bésica para el disefio,
modelado, pruebas y fabricacion de dispositivos micro electromecénicos basados en polimeros. De esta
forma, después de diez afios de trabajo arduo, la UNAM se convierte en la primera institucion de educacion
del pais y de Latinoamérica que tiene un centro de disefio de MEMS con la cadena de valor completa y con
estandares de calidad similares a los laboratorios de Estados Unidos y Canada.

Con esta infraestructura se renueva la perspectiva en el desarrollo de proyectos de tecnologia emergente
enfocados a las antenas de arreglos de fase para su aplicacion en la telefonia movil; integracion de micro
plataformas del tamafio de un portaobjetos para estudios biomédicos y andlisis bioquimicos completos;
diminutos circuitos de polimero para el cultivo y anélisis de células, asi como la produccion de sensores
inerciales con aplicaciones en biomedicina, sismologia e industria aeroespacial.

REVISTA INGENIERIA, INVESTIGACION Y TECNOLOGIA

Por la importancia que reviste, se tuvo presencia y participacion activa en el Consejo de Publicaciones Aca-
démicas y Arbitradas de la UNAM, y en los talleres del Seminario Permanente para la profesionalizacion de
la Red de Directores y Editores de Revistas Académicas y Arbitradas de la UNAM.

La permanencia en indices y bases de datos nacionales e internacionales es el resultado de un esfuerzo
constante por fortalecer a la revista y actualizarse, de esta manera durante 2014 ingres¢ al SciELO Citation
Index y mantiene el registro ante el Conacyt, el Directorio de Revistas de Acceso Abierto (DOAJ), el Cata-
logo de Revistas Cientificas y Arbitradas de la UNAM, la Red de Revistas Cientificas de América Latina y el
Caribe, Espana y Portugal; la Biblioteca Cientifica Electronica en Linea (Periodica); el Sistema Regional de
Informacién en Linea para Revistas Cientificas de América Latina, el Caribe, Espafa y Portugal; Latindex, el
indice CREDI-OE, el indice Internacional de Revistas Actualidad Iberoamericana de Chile, e-Journal México
y e-Revistas de Espana.

La disminucion del tiempo promedio de evaluacion a dos meses y el incremento de la cantidad de articulos
recibidos constituyen uno de los logros mds importantes para la revista. De igual forma, la cantidad de arti-
culos por autores extranjeros se increment al 40%, de los cuales 50% fueron de la autoria de colombianos.

5. ESTRATEGIAS DE DESARROLLO Y
TRANSFORMACION EN LOS PROCESOS INSTITUCIONALES DE APOYO

SERVICIOS BIBLIOTECARIOS

El sistema bibliotecario de la Facultad de Ingenieria constituye un drea de soporte muy relevante para llevar
adelante el propdsito de formar profesionales de la ingenieria, por ello se realizaron grandes esfuerzos
para responder de forma satisfactoria a las necesidades de informacion de los estudiantes y profesores que
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hacen uso de estos servicios; tan s6lo en 2014 se atendié a casi dos millones de usuarios de forma presencial
y mds de 320 mil en linea, que en suma realizaron casi 900 mil consultas internas de libros y se tramitaron
alrededor de 160 mil préstamos externos. De igual forma, para reforzar esta actividad se enviaron alrededor
de 700 libros a reencuadernacion, se realizaron mds de 800 préstamos interbibliotecarios a usuarios de
otras dependencias y se mantuvo la disponibilidad de equipos de cdmputo que fueron utilizados en cerca
de cinco mil ocasiones.

En este periodo se afianzo el Repositorio Digital de la Facultad de Ingenieria, integrado por casi cinco mil do-
cumentos categorizados principalmente en los rubros de Acervo Histérico del Palacio de Mineria, apuntes y
Division de Educacion Continua, con sus respectivos subtemas. También se efectuaron muestras de actuali-
zacion bibliografica por cada una de las tres bibliotecas de la Facultad en el campus de Ciudad Universitaria;
ademas, se continuo con la imparticion de pléticas de induccion al uso de los servicios bibliotecarios a los
alumnos de nuevo ingreso y con la capacitacion a profesores y estudiantes sobre el uso de recursos digitales
como herramientas de aprendizaje.

En lo que corresponde al proceso de certificacion de bibliotecas, si bien la meta orientada a la implantacion
de un sistema de gestion de calidad en las bibliotecas queda pendiente, el trabajo de los tltimos afios se
tradujo en avances muy importantes como la conclusién del Manual de Procedimientos del Servicio de
Préstamos a Domicilio y del manual Procedimientos de Seleccion y Adquisicion de Material Bibliogréfico,
asi como del documento Indicadores de Desempenio de los Servicios Bibliotecarios, que sientan las bases
para concluir este proceso.

SERVICIOS INSTITUCIONALES DE COMPUTO ACADEMICO

La creciente utilizacion de las tecnologias de informacién y comunicacion (TIC) en los procesos educativos
y de gestion educativa propician un intenso trabajo para aprovechar mejor sus potencialidades y su diversi-
ficacion, a fin de obtener el maximo beneficio para la comunidad académica y estudiantil que hace uso de
estos instrumentos. En la actualidad, los esfuerzos realizados se han convertido en importantes iniciativas y
aplicaciones de respaldo académico y administrativo que fortalecen el quehacer institucional. Para ilustrar la
importancia de los servicios relacionados con el cdmputo es preciso mencionar que en el afio la Unidad de
Servicios de Computo Académico (UNICA) registré el uso de los equipos de computo en salas en més de
263450 ocasiones y los casi 270000 accesos a la plataforma EDUCAFI, dio alojamiento a cerca de 232 pé-
ginas electronicas institucionales, imparti6 72 cursos de computo y mantuvo una disponibilidad cercana al
100% en los servicios de red y servidores, como ha sucedido en los afios recientes.

También se realizd la migracion del 100% de los servidores que operaba UNICA fisicamente al esquema
virtualizado, se creé un servicio de protocolos de Internet privados para la gestion segura de la infraes-
tructura de virtualizacion, se reforzo el esquema de seguridad perimetral en cdmputo hasta alcanzar los
sistemas de control de acceso a la red, seis NAT y tres sensores de red; se trabajé en una nueva version del
Sistema de Monitorizacion de Servicios de Red y Servidores (SIMON) y se actualizé la red de datos en los
talleres de computo de la Division de Ciencias Basicas.

TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION EN LOS PROCESOS EDUCATIVOS

Sobre la incorporacion de las nuevas tecnologias a los procesos académicos, se sumaron 32 académicos al
listado de docentes que se apoyan en herramientas tecnoldgicas para la publicacion de notas, materiales

Memoria UNAM 2014 » 18



Facultad de Ingenieria

didacticos, objetos de aprendizaje, la difusion de tareas, reglamentos y agenda de actividades; 10% més en
relacion con 2013, situacion que contribuye al cumplimiento de la meta en este tema, adosada con una
clara tendencia hacia la diversificacion de las aplicaciones para la docencia mediante el uso de estos medios
electronicos.

En el marco de las acciones para favorecer el intercambio académico de experiencias sobre la implementa-
cion de la robatica en el proceso de ensefianza-aprendizaje de las asignaturas relacionadas con las ciencias
y las tecnologias de las divisiones de Ciencias Bésicas e Ingenieria Mecdnica e Industrial, del Colegio de
Ciencias y Humanidades y de la Escuela Nacional Preparatoria, se realizé el Simposio de Robética Educativa;
en este marco se llevo a cabo una exposicion de carteles y prototipos robéticos desarrollados por alumnos
que colaboran en este esfuerzo académico.

Por su parte, la plataforma EDUCAFI, como un soporte muy importante en los procesos formativos que
tienen lugar en la Facultad, continué realizando acciones en favor de su actualizacién, investigacion y mejora
continua; entre las acciones mas importantes para fortalecerla destaca el redisefio de su pagina principal, la
incorporacién de EDUDICT a EDUCAFI bajo el nombre de EDUCAFIDICT y el curso Uso de la Plataforma
Educativa EDUCAFI para el Apoyo de la Ensefianza de las Mateméticas.

SEGURIDAD

La salvaguarda de la seguridad de la comunidad y de los bienes de la entidad es una actividad que cada afio
merece un importante despliegue de acciones, orientadas principalmente a la prevencién. En este marco
de trabajo, como sucede cada afio, la Comision Local de Seguridad sesion¢ en diversas ocasiones con el
fin de definir su plan de trabajo para el afio y dar seguimiento a lo realizado. Los avances en la ejecucion
de estas tareas tienen que ver con la alineacion al Programa Interno de Proteccion Civil, que forma parte de
las estrategias universitarias para contar con informacion actualizada sobre los espacios, dreas de riesgo,
equipamiento de seguridad y ejes de accion ante posibles eventualidades.

En el tema de la cultura de la prevencion y la proteccion civil se reforzaron las estrategias de difusion y
sensibilizacién a la comunidad a partir de la realizacién de cinco simulacros de sismo, organizados por la
Comisién Local de Seguridad; en esta ocasion, aprovechando experiencias anteriores, se dio un seguimien-
to mds preciso a los tiempos y participacion de la comunidad. Se realizo un folleto con informacién bésica
de proteccion civil que se envi6 por correo electrénico al personal académico de la entidad, en considera-
cién a que su participacion es clave para transmitir informacion sobre estos temas, principalmente por su
mision formativa y porque estan en contacto directo con la poblacién estudiantil. Como resultado de las
estrategias de la Comision Local de Seguridad se realizd la Tercera Jornada de Capacitacién en Proteccion
Civil, con la participacion de la comunidad académica, administrativa y personal de apoyo. En este marco
de proteccion civil, con la participacion del Heroico Cuerpo de Bomberos de la UNAM se cubrié con un
amplio programa sobre primeros auxilios, prevencidn y combate de incendios y proteccion civil. Esta accidn
es muy importante si se considera que diariamente una poblacion de mas de 16 mil personas acude o
transita por las instalaciones.

También se realizaron dos mantenimientos preventivos a las cdmaras de seguridad que asi lo requirieron,
con la finalidad de evitar incidentes y posibles fallas de los equipos; también se realizo la verificacion del
angulo correcto, del estado exterior, de conexiones y cables exteriores a la cémara, conjuntamente con la
limpieza de sus equipos.
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INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA ACADEMICA

En consideracién a que la infraestructura es el soporte necesario para albergar las actividades de docen-
cla, investigacion y difusion de la cultura que tienen lugar en la Facultad de Ingenieria, continuamente se
realizan obras de construccion, adecuacion y remodelacidn de espacios para ofrecer mejores servicios edu-
cativos y apoyos institucionales. Este afio el esfuerzo se concretd en més de diez mil metros cuadrados de
espacios remozados o reacondicionados en Ciudad Universitaria y el Palacio de Mineria, con una inversion
superior a los 19.5 millones de pesos.

Ademés de los trabajos de pintura, impermeabilizacién, sustitucion de sanitarios y rehabilitacion de patrimo-
nio cultural en Ciudad Universitaria y en el Palacio de Mineria, otras acciones para fortalecer la infraestructura
de la Facultad tuvieron relacion con la sustitucion de canceleria en el edificio By la colocacién de pasamanos
en las nuevas escaleras del edificio J e Iy pintura para los de los edificios Cy B; acondicionamiento del jar-
din exterior del conjunto norte para el estacionamiento de bicicletas y motocicletas; acondicionamiento del
jardin interior del conjunto norte para ofrecer a los estudiantes un lugar mds para su esparcimiento; cambio
de piso en la planta baja del edificio Uy la realizacion de la segunda fase de la instalacion de 18 cémaras de
seguridad en los edificios S, Ty U; instalacion de cuatro tomas para el servicio de Internet en el Auditorio
Raul J. Marsal; y la adaptacion de ventanas en la Biblioteca Enrique Rivero Borrell para incrementar la ven-
tilacion en las salas de lectura.

En lo relacionado con el Palacio de Mineria, las principales acciones de mantenimiento consistieron en
rehabilitar el Museo Manuel Tolsa; formalizacion del Programa de Limpieza de las Meteoritas del vestibulo;
remodelacion de aulas de cdmputo e instalacion de nuevos proyectores en las aulas de clase; manteni-
miento al elevador; mantenimiento al sistema de subestacion eléctrica. También se concluyo la restauracion
de las tres fachadas del Palacio de Mineria, proyecto que tuvo una duracion de tres afios y que incluyo la
restauracion de 99 puertas de madera, 46 ventanas, 104 balcones de herreria, ademas de la nivelacion de
seis puertas del vestibulo.

EQUIPAMIENTO DE LABORATORIOS Y COMPUTO

Como se ha realizado durante los recientes cinco afios, en el marco del Programa de Mantenimiento y
Equipamiento, que coordina el Comité de Operacidn y Seguimiento de Laboratorios de Docencia e Inves-
tigacion, se gestiono la adquisicion de 62 equipos y se dio mantenimiento a 778, casi dos veces mas que
en 2013, triplicando el nimero de laboratorios beneficiados con respecto al afio anterior. Es importante
sefialar que en este logro fueron determinantes las tareas de mantenimiento especializado que realizaron
académicos y estudiantes a 586 equipos.

Por su parte, a través del Comité Asesor de Cdmputo de la Facultad se adquirieron 187 equipos de compu-
to, de los cuales 165 son computadoras de escritorio, 10 estaciones de trabajo, seis equipos portétiles, dos
impresoras y tres equipos diversos.

Se confirma que el establecimiento del esquema de planeacion-presupuestacion emprendido permitio
atender, de manera objetiva, las multiples y variadas necesidades de equipamiento y mantenimiento a
laboratorios experimentales y de computo.
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CALIDAD Y MEJORA CONTINUA

Continuaron las acciones para sistematizar, simplificar y mejorar la gestion académico administrativa para
responder oportunamente a los requerimientos de la comunidad, de esta manera se optimizaron algunos
sistemas informéticos que actualmente apoyan las funciones sustantivas de la entidad. Las aplicaciones
informéticas creadas en el afo son: generacion de solicitudes F-306 para alumnos de la Facultad que cursan
asignaturas en otros planteles; el Sistema de Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), desarrollado y
puesto en funcionamiento con objeto de apoyar los trabajos de conformacién del proyecto de presupuesto
2015, con miras a concentrar informacion relativa al desempefio de las dreas sustantivas de la entidad; el
Programa de Optimizacion de las Redes de la Facultad de Ingenieria (PORFI). Con la puesta en marcha de
estos desarrollos se alcanzan incrementos de 12.5% y 9% en el total de trdmites administrativos y estudian-
tiles automatizados, respectivamente. Se contintia cumpliendo la meta establecida en el Plan de Desarrollo.

CERTIFICACION DE LABORATORIOS

En el primer semestre de 2014 se realizd la primera auditoria de recertificacion del Sistema de Gestion de
la Calidad de los laboratorios de Fisica y Quimica de la Division de Ciencias Basicas conforme a la norma
ISO 9001:2008, por el Instituto Mexicano de Normalizacién y Certificacion (IMNC). Como resultado de este
proceso, en el informe presentado fueron nulas las no conformidades y se detectaron tinicamente cuatro
oportunidades de mejora que ya fueron atendidas. Estos resultados abonan en el cumplimiento de la meta
establecida en el sentido de ofrecer servicios de calidad en dichos espacios experimentales.

Por otra parte, y como resultado de los esfuerzos realizados para continuar con la certificacion de estos
espacios, en el afo, y después de solventar la auditoria enfocada a la certificacion inicial bajo la norma
ISO 9001:2008, el Laboratorio de Automatizacion Industrial de la Divisién de Ingenieria Mecénica e Indus-
trial y las salas Ay B de computo de la Division de Ingenieria Eléctrica obtuvieron la certificacion en el Ser-
vicio de Imparticion de Practicas Experimentales desde la calendarizacion hasta la imparticion y realizacion
de todas las practicas.

6. EDUCACION CONTINUA Y A DISTANCIA

La Division de Educacion Continuay a Distancia (DECD) logré conjugar su politica de mejoramiento constan-
te de servicios con la renovacion de su oferta educativa en temas actuales para los egresados de la Facultad y
el publico en general, que acuden en busca de actualizacion. Con ello conformé una cartera de 125 cursos
y 24 diplomados que son sindénimo de incrementos de 15% y 9%, respectivamente, en relacion con el afio
anterior. Como parte de dicha oferta, a lo largo de 2014 se efectuaron 80 cursos y nueve diplomados.

También se atendieron 30 actividades relacionadas con proyectos académicos que, en términos generales,
significaron la atencidon a mds de 5400 participantes; en tanto que en el marco del Programa de Apoyo a
la Titulacion (PAT) se atendieron 64 asistentes a través de 15 grupos de trabajo coordinados, cada uno, por
un director de tesis.

Entre las entidades publicas y empresas que este afio acudieron a la DECD para atender sus necesidades
de capacitacion y actualizacion mediante cursos a la medida, destacan la Comision Federal de Electricidad,
Grupo Walmart, Metagraphos, el Sistema de Aguas de la Ciudad de México, los Servicios de Agua Potable,
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Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de Atizapan de Zaragoza, la Secretaria de la Defensa Nacional
y la Asociacion Nacional de Empresas de Agua y Saneamiento (ANEAS). Este esfuerzo significd la atencion
de casi 600 asistentes y contribuye a cumplir la meta anual de impartir al menos un curso en el marco de la
colaboracién interinstitucional con otras entidades.

COLABORACION CON OTRAS DIVISIONES

Se continu¢ la imparticion de los cursos en linea de Desarrollo Empresarial y de Sistemas de Planeacion, con
un total de 138 estudiantes inscritos. Adicionalmente, a través de la plataforma educativa de la DECD se dio
respaldo a las asignaturas Ecuaciones Diferenciales, Algebra y Algebra Lineal, que significaron la atencion a
mas de 200 estudiantes, quienes recibieron soporte por este medio. Ambas acciones responden a la meta
de poner en funcionamiento cada afo alguna aplicacion tecnolégica para fortalecer la docencia en los ni-
veles de licenciatura y el posgrado.

Por otra parte, con el objetivo de contribuir a elevar el indice de titulacion se prepard un paquete con los
temarios de 108 cursos y 23 diplomados presenciales y en linea para su autorizacion y validacién por los co-
mités de titulacion de la Facultad. Con esta propuesta se abren nuevas opciones que refuerzan la modalidad
de ampliacion y profundizacién de conocimientos.

CALIDAD Y MEJORA CONTINUA

Entre los avances més importantes del afo en el tema de calidad de los servicios de educacién continua y
a distancia, resalta la obtencion de la certificacion como Proveedor Educativo para impartir el diplomado
en Administracion de Proyectos, a principios de afio, por parte del Instituto de Administracion de Proyectos
(PMI), organizacion lider a nivel mundial en direccién de proyectos que certifica profesionales dedicados a
la administracion de proyectos de manera global.

De esta manera, ahora se cuenta con el aval del organismo internacional en materia de capacitacion vy
otorgamiento de diplomas, al cumplir con los requisitos establecidos para la oferta educativa. Este esfuerzo,
aunado al Modelo de Evaluacion de Cursos y Diplomados Presenciales y en Linea, recientemente conforma-
do, constituyen dos pasos muy importantes que refuerzan la oferta de educacion continua.

7. CULTURA, DEPORTE Y FOMENTO DE HABITOS SALUDABLES

Las actividades socioculturales conjuntan distintas iniciativas y dreas para difundir la cultura y, sobre todo,
complementar la formacién académica de los estudiantes, al presentar actividades de gran interés relacio-
nadas con las artes, la cultura, la ciencia, la tecnologia, la economia, las ciencias sociales y el desarrollo hu-
mano, por ello, permanentemente se mantiene una oferta regular encabezada por las divisiones de Ciencias
Sociales y Humanidades (DCSH) y de Educacion Continua y a Distancia (DECD).

De esta manera, en la DCSH se reportan 206 actividades que en conjunto reunieron una asistencia de
75307 miembros de nuestra comunidad a presentaciones musicales, exposiciones, conferencias, presenta-
ciones de teatro y funciones cinematograficas. De acuerdo con estos datos, al dar seguimiento al indicador
se observa un incremento de 53% en el nimero de actividades realizadas, en tanto que en lo que respecta
a la afluencia de asistentes se mantuvo estable respecto al mismo periodo del afio anterior. En este sentido,
en el afo se encauzaron los esfuerzos para mantener esos indices en beneficio de la comunidad.
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Musica
ORQUESTA SINFONICA DE MINERIA

Como cada afo, la Orquesta Sinfonica del Palacio de Mineria realizd con éxito su Temporada de Verano a
través de nuevos programas, incluido el tradicional concierto de gala en torno a reconocidos compositores
como Beethoven, Strauss, Berlioz y Mozart, dirigida por Carlos Miguel Prieto y el director asociado José Aredn.

Dentro de los recitales especiales de la Orquesta se ofrecid el Concierto de Gala Navidefo, dedicado a todos
los exalumnos de la UNAM y sus familias, en el que participaron cien voces en escena, el tenor Dante Alcald,
el Grupo Coral Agape, el Coro ProMUsica y coros universitarios, bajo la direccion del maestro Carlos Spierier.

Para concluir el afio, la Facultad tuvo que lamentar el fallecimiento del maestro Luis Herrera de la Fuente,
socio fundador y director titular de la Orquesta durante el periodo 1985-1995.

OTRAS ACTIVIDADES MUSICALES EN LA FACULTAD

El grupo coral Ars lovialis, dirigido por el maestro Oscar Herrera, ademés de sus tradicionales presentaciones
en la Facultad, realizé 14 conciertos extramuros, con una asistencia de mas de 15 mil personas. Como parte
de las presentaciones internas destaca el tradicional Concierto Funebre, que incluye obras corales como
Requiem eatema de Mozart y el mexicanisimo Dios nunca muere, del compositor oaxaquefio Macedonio
Alcald. También continu6 con los conciertos didacticos a cargo del director del coro, en los cuales se inter-
pretaron temas de grandes compositores de diferentes épocas y nacionalidades.

Por su parte, la Tuna de Ingenieria tuvo una agenda muy activa de presentaciones en la Facultad, de entre
ellas destaca la bienvenida musical a los estudiantes de nuevo ingreso y la clausura del semestre 2015-1, en
medio de un ambiente aderezado por el buen humor. Como siempre, se ofrecié un variado repertorio de
musica popular y folkldrica latinoamericana, acompafiado por instrumentos como las castafiuelas, pande-
ros, mandolinas y guitarras.

PALACIO DE MINERIA

Durante el afo, en este recinto se realizaron actividades cientificas y gremiales de gran relevancia al registrar-
se 273 actos organizados por entidades externas y por la propia DECD, con una asistencia superior a 120 mil
personas, adicionales a la tradicional Feria Internacional del Libro. Las sesiones culturales se realizaron en
190 ocasiones con asistencia diez mil personas. En este marco se continué con una campafa de promocion
del Palacio de Mineria y con la consolidacién de la Ruta Tolsa, las visitas guiadas y su incorporacion al pro-
grama Noches de Museo, que se realiza los Ultimos miércoles de cada mes.

XXXII FERIA INTERNACIONAL DEL LIBRO DEL PALACIO DE MINERIA

La XXXV edicion de la Feria Internacional del Libro se convirtié en una festividad y en un espacio intelectual
que recibié a 156 mil visitantes, con lo cual se alcanza una cifra historica en lo que se refiere a la asistencia.
De nuevo, se confirma que esta festividad universitaria es un verdadero clasico de la ciudad de México. En
sus 13 dias de duracién el publico tuvo la oportunidad de acudir a las 1431 actividades realizadas, entre las
que destacan 805 presentaciones de libros y revistas, 254 conferencias, 106 mesas redondas, 106 lecturas y
recitales y seis firmas de libros de diferentes autores. Al mismo tiempo se trata de un espacio para conocer
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la riqueza y diversidad cultural de otras regiones del pais como el estado de Morelos, estado invitado, que
ofrecio 128 actividades culturales entre presentaciones editoriales, lecturas, recitales, espectaculos musicales
y talleres infantiles.

De los sucesos editoriales més importantes para la UNAM sin duda fue la presentacién del libro 200 afios
del Palacio de Mineria, porque coordinada por el fisico Omar Escamilla Gonzalez, en esta obra se concen-
tra la historia académica y cientifica de algunos espacios emblematicos del recinto.

En lo que corresponde a la difusion, el interés por la Feria continud en ascenso en los medios informativos
hasta llegar al registro de 1007 impactos de prensa, en 206 medios. Este hecho se reflejé en una mayor
cobertura por parte de TV UNAM, mas enlaces televisivos y transmisiones en vivo de Radio UNAM, asi como
de otros medios culturales y cadenas comerciales. Por otra parte, se consiguié una mayor penetracion en
las redes sociales, alcanzandose en este afio 21 589 amigos en Facebook y 35600 seguidores en Twitter; por
tercer afio se realizé la version electronica del programa de actividades culturales en formato de e-book que
super0 las diez mil descargas. Este afio se incursiond en el uso de la plataforma Instagram para compartir
fotografias del ambiente, invitados y actividades con los seguidores de la Feria. La constante interaccion con
el publico en las distintas redes sociales ha permitido darle una gran difusion a la Feria debido al facil acceso
y la rapidez con que se maneja la informacion.

ACTIVIDADES DEPORTIVAS, RECREATIVAS Y DE PROMOCION DE LA SALUD

Sobre la participacidn deportiva en equipos representativos, se obtuvieron importantes resultados para la
entidad y la satisfaccion de que estudiantes de la Facultad conformen la tercera parte de los representativos
universitarios, como sucedié con los Juegos Universitarios, en los cuales de nueva cuenta se obtuvo el
campeonato, al conseguir el triunfo en la mayor parte de las 20 disciplinas que forman parte de esta justa
deportiva. De igual manera, los equipos representativos de la Facultad participaron en el Torneo Garra
Puma, que se considera un entrenamiento previo a los Juegos Universitarios 2014. En dicho torneo se regis-
trd la intervencion de 140 estudiantes que, como ha sucedido en otras ediciones, se colocaron dentro de los
primeros lugares en buena parte de las disciplinas de la competencia.

En el dmbito interno y también para alimentar el espiritu deportivo, se organizé una ceremonia de abande-
ramiento de los equipos que compitieron en la Olimpiada Nacional y la Universiada 2014, en la cual se otor-
g6 una presea de primer lugar a la seleccion de basquetbol varonil. Ademds, como es costumbre, se ofrecio
una amplia gama de torneos internos para motivar a los estudiantes a ocupar su tiempo libre en actividades
que complementan su formacion integral y a la sana convivencia.

PROMOCION DE LA SALUD

Destacan las acciones realizadas con apoyo de la Direccion General de Actividades Deportivas y Recreativas
(DGADyR), la realizacién del ciclo de conferencias La Promocion de la Salud y el Autocuidado, asi como
la campana Ingenieria Libre de Alcohol y Drogas, que es determinante para reducir significativamente el
consumo de estas sustancias en la entidad. Entre las acciones que se realizaron en este periodo resaltan:
Evaluacién de capacidades funcionales, que forma parte del programa Ponte al 100 de la Comisién Nacional
de Cultura Fisica y Deporte (CONADE); el ciclo de Promocion de la Salud y Autocuidado, integrado por
platicas sobre cultura fisica y salud mental; la Jornada Cultural sobre Cuidado Personal y Bienestar, organi-
zada por la Division de Ciencias Sociales y Humanidades, que considerd conferencias, proyecciones filmicas

Memoria UNAM 2014 e 24



Facultad de Ingenieria

y pldticas de temas referentes a la salud bucal, la trata de personas y la violencia de género; el Programa
Universitario de Acondicionamiento Fisico, conocido como PUAF; y el Dia del Desafio Universitario. Una vez
mas, con el objetivo de promover las actividades deportivas y recreativas, en aras de evitar practicas nocivas
como el consumo de alcohol y drogas, tuvo lugar la tradicional exhibicién de box y lucha, con una asistencia
superior a los 2500 espectadores.

8. ESFUERZOS DE COMUNICACION Y DIFUSION INSTITUCIONALES

A un afo de su creacion, el drea de Redes Sociales de la Coordinacion de Comunicacion mantuvo una
retroalimentacion permanente; el logro més destacado fue el incremento del nimero de seguidores que
ascendio a un total de 10224 usuarios, de los cuales 1308 son fans de la Gaceta digital, 3807 del programa
radiofdnico Ingenieria en Marcha y 5109 de la cuenta de twitter @comunicafi.

Con objeto de ofrecer al personal académico el acervo digital de la sala de videoproyecciones, durante el
afo, y como producto de las actividades realizadas por el proyecto 2.4 del Plan de Desarrollo, se liberd el Re-
positorio Académico, cuya bondad estriba en su facil y libre manejo desde cualquier punto de la Facultad,
campus CU; con esta iniciativa se espera solventar la demanda del servicio en horas y dias pico. Por su parte,
el circuito cerrado cambio de imagen, para buscar un mejor aprovechamiento del espacio visual, median-
te el cual se distribuye el contenido de la pantalla entre video, anuncios y la hora; con este nuevo sistema
se pueden incluir canales y programas desde Internet.

En la vertiente de promocion de la imagen institucional se continu6 con diversas tareas, entre las cuales
destaca por su alcance la campaia denominada Ingenieria con Valor, con el objetivo de reforzar los valores
que guian cotidianamente la vida universitaria y de propiciar un mayor acercamiento con la comunidad.
Cabe destacar que a partir del semestre 2015-1 el Boletin informativo se redisefid de media carta a tamafio
carta, este nuevo formato, eminentemente periodistico, permitio incluir un resumen de las notas principales
en el anverso, mientras que en el reverso se amplid la oferta de anuncios con una mejor distribucion.

Como parte de la incursion en nuevos formatos de contenido para difundir logros y proyectos de estudian-
tes, profesores e investigadores en medios masivos como radio, television y prensa nacional, se gestionaron
98 entrevistas con los responsables de los proyectos y los alumnos que tuvieron actuaciones destacadas
en concursos nacionales e internacionales. Cabe mencionar que el 20% de dichas entrevistas se transmitie-
ron, por un afo més, en el programa Creadores Universitarios de Televisa, que promovieron la capacidad
creativa de profesores y estudiantes de entidad.

9. DONACIONES

Durante el afo, la Facultad recibio donativos financieros y en especie que se utilizaron principalmente para
el fortalecimiento de la infraestructura, el pago de becas, y para apoyar a estudiantes que participaron en
concursos de ingenieria. En especial, destacan los recursos destinados al Centro de Ingenieria Avanzada por
parte de SEFI y los asignados a las competencias Formula SAE, Decatlén Solar 2014, al capitulo estudiantil
de la ASCE, los destinados a los becarios de Ciencias de la Tierra, ademés de las aportaciones de la Funda-
cion Ogilvy por 10 mil dolares para equipar el Laboratorio de Mecatrdnica y reforzar el programa de becas.
Respecto a las donaciones en especie, se recibieron 43 prendar deportivas para la practica del beisbol,
72 equipos de medicion y un multifuncional.
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10. PREMIOS Y DISTINCIONES
DISTINCIONES PARA ESTUDIANTES

Como un testimonio de su talento y buen desempefio, los estudiantes cosecharon distintos reconocimien-
tos en certdmenes nacionales e internacionales; en actividades académicas y de vinculacion con la sociedad.
Entre sus logros mds importantes se mencionan los siguientes:

UNAM

Medalla Gabino Barreda, para los estudiantes de licenciatura Jordi Tarragd Vidal, Daniel Barragan Vazquez
del Mercado, Juan Carlos Hernandez Ramirez, Jessica Lilian Aceves Flores, David Moisés Alfandari Martinez,
Daniela Delgado Ayala, German Mares Marin, Jesus Castelan Martinez, Miguel Acosta Pérez, y Alan Felipe Go-
mez Reyes; Reconocimiento Egresados Distinguidos del Programa de Alto Rendimiento Académico (PARA),
otorgado a los estudiantes Edson Torrero Belio, Alfonso Castro Guinea, Luis Reynaldo Mota Santiago y Joel
Pérez Urquizo; Premio Ingeniero Manuel Franco Lépez a la excelencia académica, para los estudiantes Jakob
Culebro Reyes y Angel Molina Acosta. El Premio al Servicio Social Doctor Gustavo Baz para Daniel Alberto
Gaspar Martinez de Ingenieria Civil; Amoldo Cuervo Colunga, José Antonio Hernandez Judrez, Alejandro
Laurel Alarid y Guillermo Sanchez Ortiz de Minas y Metalurgia; Octavio Colin Cortes de Eléctrica Electronica;
Czeslaw Kristofer Lugowski Rivero de Computacion; Ana Paulina Ramirez Sierra de Telecomunicaciones;
Miriam del Rosario Zamudio Guarneros de Mecénica, y Juan José Campos Puebla de Mecatrénica. Primer
lugar en el Quinto Concurso Universitario de Modelacién y Andlisis Estructural Usando Software Comercial,
obtenido por Francisco Javier Veloz Cleto y Edgar Manuel Vértiz Lopez de la Especializacion en Estructuras.
Primer Concurso de Emprendedores de la SEFI, con dos primeros lugares: Optimus Bike y 3D multimaterial
con aplicaciones médicas, presentados por Octavio Jiménez, Carlos Vazquez e Isaac Herndndez, asi como
Zaid Musa Badwan, Enrique Estrella y Andrés Souza. Medalla Alfonso Caso, otorgada a nueve estudiantes
de los campos de conocimiento de Ingenieria Sanitaria, Estructuras, Vias Terrestres, Construccion, Hidrdulica,
Ahorro y Uso Eficiente de la Energia, y Energia. Primer lugar en el concurso CANSAT México, organizado
por la Red Universitaria del Espacio (RUE), por el equipo Coverctor integrado por egresados de la Facultad;
Premio anual a la mejor tesis de ingenieria civil 2014 de la Fundacion Victor Manuel Luna Castillo, ganado
por José Ramon Caballero Diaz; El Business Apprentice War (BAW), que gano el equipo llumina, inte-
grado por Karen Martinez Vallejo, Mariana Daniela Balbuena Ponce, Itzel Espino Martinez, Daniel Vargas
Sénchez, José Eduardo Escobar Badillo y José Antonio Méndez Alvarez, por el disefio y creacién de pulseras
LED que encienden con el movimiento. El séptimo Rally Ciclista, dedicado a los 60 afios del inicio de activi-
dades académicas en Ciudad Universitaria, que significo el primer lugar para Miguel Angel Varela Basilio y
Raymundo Garcia Ruiz de la Facultad de Ingenieria; Mencidn Honorifica en el Sexto Concurso Universitario
de Fotografia sobre Tabaquismo a Josué Sanchez Leonel.

NACIONALES

Primer lugar en las categorias @Home y Soccer Junior del Torneo Mexicano de Robética 2014 con los pro-
yectos Justina y ORG; primer lugar del Concurso de Ciencia y Tecnologia Vive conCiencia en la categoria
Investigacion Espacial obtenido por Antonio Teran Espinoza; tercer lugar en el certamen de disefio HMI de
Ford, para los estudiantes Daniel Monsalvo y Urim Serrano de la Facultad que formaron parte del equipo
multidisciplinario participante; primer lugar del IX Premio Santander a la Innovacion Empresarial para el
ingeniero Héctor Arturo Ortiz Chévez y para los estudiantes Jorge Luis Hinojosa Magafa y Enrique Estrella
Martinez, en la categoria Proyectos de innovacion empresarial, con una méaquina recicladora de unicel
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dotada de tecnologia Unica en el pais; primer lugar en el concurso Mx Hack, a cargo del equipo conformado
por Rodolfo Castillo, Antonio Duefas, Pedro Vézquez y José Lopez con la aplicacion movil HAFFEE, que
controla una cafetera a distancia, via Internet; primer lugar en el Concurso Nacional sobre Prediccion de
la Resistencia de una Viga de Concreto Preforzado, por la tercia conformada por César Armando Cortés
Barajas, Virgilio Dominguez Maldonado y Alejandro Brindis Cedefio; primer lugar en el Concurso Metropo-
litano de Marcos de Concreto para Proteger Huevos, organizado por el capitulo estudiantil de la Sociedad
Americana de Ingenieros Civiles (ASCE) en la categoria Resistencia a impactos, obtenido por los estudiantes
Jests Alberto Martinez Sanchez, José Luis Cruz Silva, Julio César Cruz Silva, Rigoberto Marcos Candelario
y Luis Alberto Herndndez Martinez; segundo lugar en el Concurso Nacional Universitario de Puentes de
Madera, para los estudiantes de Ingenieria Civil Mauricio Ernesto Tapia Mota, César Alfonso, Giovana Garcia
Gutiérrez, Veronica Sanchez Garcia, Ali Isaac Veldzquez Reyna vy el tercer lugar para Edgar Manuel Vértiz
Lopez y Ulises Bermudez Serrano de la Especializacion en Estructuras.

INTERNACIONALES

Decatlén solar Europa 2014 que significo un gran triunfo para un equipo multidiscipilinario con la partici-
pacion de estudiantes de la Facultad que gand el primer lugar mundial en la categoria Ingenieria y cons-
truccion, del concurso de casas solares, proyecto que también fue premiado por su eficiencia energética;
primer lugar en las categorias de Mejor uso de hardware y Premio del publico en el Desafio Internacional
sobre Aplicaciones Espaciales, organizado por la NASA, para Miguel Acosta, Guillermo Vera, Jessica Torres,
Fernando Bustos, Armando Chévez y Mario Leguizamo, en el primer caso y para Lucio Eduardo Sénchez
Pefaloza, Juan Pablo Flores, César Islas, Salvador Maurillo, Luis Alberto Villeda Comonfort y César Cardenas
de la Sociedad de Alumnos de Ingenieria en Computacion (SAIC), en el segundo caso; primer lugar en el
Imperial Barrel Award Latin America 2014 para el equipo integrado por Iza Canales Garcia, Alfonso Reyes
Pimentel, Luis Enrique Arce Pérez, José Antonio Castillo Garcia y Alexis Garcia; distincion para participar en el
Congreso Mundial de Laboratorio en un Chip sobre Microfluidos y ADN, en la cual los estudiantes Cristobal
Alfonso Santos Cuevas y Miguel Angel Flores Gomez de licenciatura, y Oscar Pilloni Chorefio estudiante de
maestria trabajaron bajo la direccion de la doctora Laura Oropeza; distincion para el estudiante de Ingenieria
Geofisica Raymundo Omar Plata Martinez, al ser el tnico seleccionado de Latinoamérica para participar
en la Experiencia de Verano de Geofisica Aplicada (SAGE, por sus siglas en inglés), organizada por el La-
boratorio Nacional de los Alamos, como parte del programa Experiencia de Investigacion para Estudiantes
Universitarios de la Fundacion Nacional de Ciencias del gobierno de Estados Unidos; segundo lugar para
el Club de Robética de la Facultad de Ingenieria (CROFI), integrado por César Gonzélez Cruz, Joel Itauqui
Osornio Martinez, Juan Francisco Hernandez Medina, Gerardo Ramos Vésquez y Carlos Ignacio Garcia San-
chez, en la categoria de Robots autdnomos limpiadores de playa del First International Beach and Sea Robot
Competition; primer lugar en el Challenge Bowl Latinoamericano, realizado en el marco de la Conferencia
Latinoamericana de Geociencias en Medellin, Colombia, cuyo triunfo significé el boleto de participacion a la
final mundial Challenge Bowl con sede en Houston, Texas.

HOMENAJES Y RECONOCIMIENTOS A LOS ACADEMICOS

Como parte de la celebracion del dia del maestro se llevd a cabo la ceremonia de entrega de reconocimien-
tos por antigiiedad docente, que este afio reconocié a 219 académicos de la Facultad de Ingenieria que han
dedicado buena parte de su vida a cumplir con la funcién docente con esfuerzo y dedicacion. En la misma
ceremonia Se entreg6 la medalla y el reconocimiento al Mérito Universitario a 38 integrantes de la comu-
nidad, entre quienes destacan de manera especial los casos de los profesores Roberto Miguel Carvajal y
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Rodriguez y Ricardo Martinez Chavira con 50 afios de antigiiedad docente; Antonio de Jestis Coyoc Campos,
Gabriel Moreno Pecero y Leda Speciale San Vicente, con 55, asi como Neftali Rodriguez Cuevas con 60 afios
de compromiso institucional.

En lo que se refiere a los galardones universitarios, la doctora Isabel Patricia Aguilar Flores fue distinguida
con el Reconocimiento Sor Juana Inés de la Cruz, que anualmente se otorga a las universitarias que se han
destacado por su contribucién en el cumplimiento de las funciones sustantivas de la Universidad.

Dentro de los reconocimientos institucionales se encuentran las cétedras especiales que anualmente otorga
el Consejo Técnico a profesores de carrera, este afio para: Marco Antonio Arteaga Pérez, Boris Escalante Ra-
mirez, Idalia Flores de la Mota, Maria Jaquelina Lépez Barrientos, Jests Roviroza Lopez, Miguel Moctezuma
Flores, Fatima Moutmadi, Francisco José Rodriguez Ramirez, Ulises Martin Pefiuelas Rivas, Bohumil Psenica,
Jorge Luis Naude de la Llave, Ubaldo Eduardo Marquez Amador y Jestis Savage Carmona.

Otros reconocimientos dignos de mencién son: primer lugar al maestro Rubén Anaya Garcia en el Robothon
2014 y segundo sitio en la Primera Competencia Internacional de Robots Limpiadores de Playa, celebrada
en Samos, Grecia; el Reconocimiento al Mérito Académico que otorga la AAPAUNAM, al ingeniero Manuel
Viejo Zubicaray (), en virtud de sus méritos y trayectoria docentes; reconocimiento por el Programa de
Fomento al Patentamiento y la Innovacion de la UNAM a la maestra Rosa Itzel Flores Luna, al doctor Jests
Manuel Dorador Gonzélez asi como al maestro Mariano Garcia del Gallego por la presentacion de desarro-
llos tecnoldgicos por su factibilidad técnica, atractividad de mercado e impacto social; el homenaje al inge-
niero Francisco José Moreno Derbez, en el marco del Noveno Ciclo de Conferencias sobre Estructuras “La
Ingenieria Civil ante los riesgos naturales”; homenaje al doctor José Luis Camba Castafieda en el Ciclo de
Conferencias Edificios Altos, por las cuatro décadas de actividad profesional y formador de nuevas genera-
ciones de ingenieros civiles; homenaje péstumo a los ingenieros y profesores eméritos Marco Aurelio Torres
Herrera y Jacinto Viqueira Landa Pasion; y develacion de la placa in memoriam del distinguido profesor
ingeniero José Fernandez Cangas en la plaza del bicentenario.

RECONOCIMIENTOS A EGRESADOS DISTINGUIDOS

Este periodo fue fecundo en reconocimientos para los egresados de la Facultad, tales fueron los casos del
ingeniero Eugenio Laris Alanis, ex presidente de la SEFI y destacado ingeniero mexicano, quien reciente-
mente recibié el Premio Panamericano de Ingenieria que otorga la Unién Panamericana de Asociaciones de
Ingenieros (UPADI), en reconocimiento a su trayectoria, méritos profesionales y a su rectitud; del ingeniero
Carlos Slim, muy destacado egresado, prominente empresario mexicano y ex catedratico que recibié un re-
conocimiento por el cincuenta aniversario de su titulacion como ingeniero civil de la Facultad de Ingenieria,
en un acto encabezado por la Asociacion de Ingenieros y Arquitectos de México; del ingeniero Bernardo
Quintana Isaac, presidente del Consejo de Administracion de ICA y del Consejo Mexicano de Hombres de
Negocios, recibié el Premio Nacional de Ingenieria en una ceremonia encabezada por el presidente Enri-
que Pefa Nieto y del doctor Jaime Urrutia Fucugauchi del Instituto de Geofisica, egresado también de la
Facultad, que se convirtié en el primer investigador latinoamericano en recibir el Premio Internacional de
la Unién Americana de Geofisica (AGU, por sus siglas en inglés).
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