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de Extension San Miguel
tienen en el Estado de Guanaju
la region del Bajio

se ve reflejado de forma particular en este ciclo escolar, en el que gracias alavi
cion institucional se logré sacar avante proyectos importantes que fortalecen el trabe
jo en los tres ejes sustantivos que dan sentido a la labor universitaria: la academié :
investigacion y la extension de la cultura.

La energia desbordada de esta comunidad, acerca cada vez mas el trabajo de las y los
universitarios a la sociedad, y de esta forma impulsa a otros sectores determinantes
que influyen en el desarrollo de la regién y del pais. Ademas, se muestra cada vez mas
reflexiva en torno a un humanismo critico, que contribuye a la produccion de conoci-
miento, a la labor investigativa, al fortalecimiento de una cultura de paz y a la consoli-
dacioén de la responsabilidad social.

En el marco de un ambiente universitario que prioriza el respeto a la diversidad de pen-
samiento y a su libre expresion, este afno se realizaron diversas actividades que forta-
lecen la integracion y la identidad de la ENES en Le6n y la Extension San Miguel de
Allende.

La argumentacion critica y el dialogo, son constantes que abanderan el trabajo de la
comunidad académica y del alumnado; y que se complementan con las alianzas multi-
disciplinarias que fortalecen la vinculacion institucional y que logran tener alcances a
nivel internacional.

Los resultados de un ciclo escolar, por demas en movimiento, son gracias al trabajo de
una comunidad viva, en experiencia y juventud que ha logrado complementarse a tra-
vés del tiempo, en donde cada persona es importante para construir desde su espacio
un entorno diverso, que edifica la consolidacion de este proyecto universitario.




La comunidad de la ENES Ledn y de la Unidad de
Extension San Miguel de Allende, se integré este
ciclo escolar por 1, 628 personas, de las cuales el
58 % son mujeresy el 42 % hombres,
distribuidos de la siguiente manera:

DISTRIBUCION POR GENERO DE LA
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el La vida en comunidad, toma
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PROFESORES DE
@ Asignatura @

PERSONAL DE
PROFESORE ALUMNOS DE

Tiempo compieto Posgrado el Base @1 uncionarios
e g fn B

Fuente: Coordinacién de Planeacion, 2023. = : R T \ i U 2 o /\5 /

\ .




CULTURA DE PAZ

LA TOMA DE DECISIONES COLEGIADA
Y LA PLANEACION DE ACCIONES

que promuevan una comunidad en el marco de la cultura
de paz, definid el fortalecimiento de temas transversales
como la igualdad de género, las diversidades, la
sostenibilidad, la promocién de una salud

integral y la difusion de la cultura.

140

personas participaron
en el acto conmemorativo

simbdlico 20 AR
n el marco del E :!f
p q q D 3 personas en el
dia internacional taller: Las juventudes
— de la paz y con el objetivo retando la corrupcion

de fomentar el analisis respecto de los ac-

tos violentos que ocurren de forma cotidiana 263

en el pais, la comunidad ENES Le6n y San Miguel
3o Al P | - Personas en el 21 5
e Allende, particip6 en el acto conmemorativo A Sl
simbélico, en donde el mensaje fue participar como dia de la Amistad Pef:?('as
. . . . . participaron en 1
miembros activos de una sociedad reflexiva que realice laiFermaea e
acciones especificas a favor de la justicia, la paz y la inclu- Universitaria

sion; se contd con la participacion de 140 miembros de la co-

munidad universitaria, ademas se realiz6 un circulo de escucha,

vuelo de papalotes, clase de yoga, entre otras actividades. En este

marco, y a través de la vinculacién con la Secretaria de Educacion del Estado de

Guanajuato (SEG), participamos en el panel “Acciones que Construyen Entornos Escolares de
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Paz”, que se realizdé con el objetivo visualizar y difundir
las buenas practicas en materia de Convivencia Escolar,
de promocién de la Paz; prevencion del hostigamiento
y acoso sexual para favorecer los ambientes escolares
armonicos libres de violencia. Ademas se impartié en
nuestras instalaciones el taller “Las juventudes retan-
do la corrupcion”, en el que participaron 20 miembros
del alumnado de la entidad; esta actividad fue dirigida
por el equipo del Instituto Internacional Republicano y
tuvo como objetivo promover valores civicos y éticos
en el entorno educativo.

En el mes de noviembre, se particip6 con la ponencia
“Cultura de paz duradera”, en el foro virtual sobre la
Ley de Educacién Superior, organizado por el Congreso
del Estado de Guanajuato.

Con el objetivo de fomentar una convivencia sana entre
la comunidad universitaria se realizaron diferentes acti-
vidades en este ciclo escolar. Se organiz6 un Cine Pic-
nic con motivo del dia de la amistad, donde se proyect6
la pelicula “10 cosas que odio de ti” con la asistencia de
263 miembros, entre el alumnado, profesorado y per-
sonal administrativo, ademas se realiz6 una Kermesse,
en donde 41 alumnos de las diferentes licenciaturas
participaron colocando un stand y ofreciendo diferen-
tes productos a la comunidad universitaria, se conté
con la asistencia de 215 personas.

En este tenor también, el alumnado organizo6 el Fest Es-
tudiantes, con motivo del dia del estudiante, con activi-
dades como karaoke, stand up, entre otras.

Profesorado de las Licenciaturas en Fisioterapiay Odon-
tologia, organizaron para los nifos y nifias que son sus
pacientes, una celebracion del dia del nifio y la nifa.
En diciembre alumnado y profesorado de Fisioterapia
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celebraron un BrunchnNavideino, donde convivieron
con los pacientes de la clinica.

Por su parte la Licenciatura en Optometria celebré el
Dia Nacional del Optometrista, con una convivenciay
actividades ladicas en las canchas del campus.

2 01

Cine Picnic con motivo del
dia de la amistad

Celebracion del dia del nifio y la nina
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GENERO,

DIVERSIDADES Y
MASCULINIDADES

LA DIVERSIDAD LATENTE DE ESTA COMUNIDAD, mantiene

la atencidn en la promocién de una vida libre de violencia y en el respeto a la

integridad humana de cada persona que la compone. Durante el ciclo escolar
se realizaron 66 actividades
en torno a tematicas de
género, diversidades, y

masculinidades con una I + I'|'3

e = to en las actividades" ? Murales
participacion de 3,500 | e e et vos
personas. En relacién al : 00
namero de actividades, se ot

. as participaron
nota un incremento del 50 % ‘ac;!vidafidesdde 60 alumnas
ro, diversidad y 3

plasmaron sus manos a
favor de la despenalizacion
del aborto

en relacion a las actividades
realizadas en el ciclo anterior.

n el mes de septiembre se llevé a cabo

el Foro “Mi Mundo en Clave de Género”, ‘ ,
7 ., Propuesta para imple
a través del cual la Comision Interna para la

: 4 Conferencia “Los estudios
, ) . Banos sin :
Igualdad de Género (CINIG), convoco a los estudiantes ‘ 2 - de género de los hombres
gene i y las masculinidades.

a participar en un espacio de intercambio y narracién de A Una revision tedrica”
experiencias desde la perspectiva de género. i

En la Unidad de Extension San Miguel de Allende, se realizé la Jornada Aca-
démica de Orgullo LGBTTTIQ+, de manera virtual realizando las siguientes charlas:

“Queer Translation”, “Questioning Traditional Values through Art” y “Las mujeres Trans no somos peligrosas, estamos en
peligro”. Ademas como parte del Programa Institucional de Tutorias, se imparti6 la charla “¢Cémo aprendo a ser quien creo
que soy? Romper con sistemas de creencias rigidos”, dirigida al alumnado de la Licenciatura en Traduccion, y dentro de la
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asignatura de Aproximaciones a los Estudios de Género, se impartié la conferencia

“Los estudios de género de los hombres y las masculinidades. Una revision tedri-
ca”, por parte de la Dra. Maria Guadalupe Sanchez Alba.

Ademas con el objetivo de promover

la libertad de expresion del estudian-
-—  tado eintervenir los espacios publicos
| del campus, se difundié la convoca-
toria “Murales colectivos”, en la que
particip6 alumnado de diversas Licen-

ciaturas. Los murales se pueden visitar
en la periferia del campus. Mencién
especial corresponde al mural reali-
zado con motivo del “Dia global de
acciones por un aborto legal, seguro
y gratuito”; en el que 60 alumnas de
la entidad plasmaron sus manos, ex-
presandose libremente en relacion a

la despenalizacion del aborto.

El respeto a las diversidades involucra a toda la comunidad
universitaria, es por ello que desde la Secretaria Académi-
ca, se invit6 al profesorado a la platica “Diversidad se-
xogenérica”, impartida por el Lic. Christian Macias Flores, e——
en la que participaron 41 profesores y profesoras. Ademas atendioron pldticasy CONFERENCIA

dentro de las actividades de induccion para el profesorado conferencias de DIVERSIDQD
se cuenta con la platica “Introduccién a la Igualdad de Géne- género sexugenéri ca

ro”, durante este periodo participaron 38 miembros del profesora- mereila ior l ano e

DG Cristian Macias Flores
do.

Miércoles 12 de octubre a las 10:00 h.
en |a Sala 3D del A

Por parte del alumnado se propuso la implementaciéon de bafos sin género en el
campus. Estos espacios buscan crear un ambiente que fomente el respeto hacia la
diversidad, la inclusion de todas las identidades de género y la interculturalidad. En
el siguiente semestre se publicara una convocatoria de invitacion a la comunidad de
estudiantes para intervenir artisticamente estos espacios.

Como parte de las actividades dirigidas a trabajadores de base se impartié en el mes
de abril un taller corto de “Inclusion y Diversidad” y en junio un curso de “Dere-
chos humanos y equidad de género” con una duracién de 20 horas.

e

Barfios sin género

20 Informe de actividades 2022-2023 | 2° Periodo. Dra. Laura Susana Acosta Torres. ENES Len, UNAM UNA COMUNIDAD VIVA / 9 /



En el mes de noviembre se llev6 a cabo
la conferencia “Luchas antipatriarca-
les en América Latina y México: Los
feminismos de aca” impartida por la
Mtra. Sandra Estrada Maldonado, do-
cente de la Universidad de Guanajuato.

La difusién de una vida libre de vio-
lencia, es una tarea permanente en la
Entidad, que se intensifica con las ac-
tividades realizadas en la Jornada del
Dia Internacional de la Eliminacion de
la Violencia contra la Mujer 25N y en
la Jornada Universitaria por la Igualdad
de Género. En el marco de la primera'y
con la colaboracion de la comunidad
universitaria, se realiz6 la reactivacion
de la instalacion “Zapatos rojos” de
la artista Elina Chauvet, la cual visibi-
liza y denuncia la violencia de género;
por su parte en la Unidad de Extension
San Miguel de Allende, se realiz6 un re-
cital de piano por parte de la alumna
Vasti Berenice Espinoza Morales. En el
mes de noviembre se realiz6 un parti-
do amistoso de fltbol entre alumnas,
egresadas, profesoras y administrativas
del campus, como un ejercicio de uni-
dad en contra de la violencia con las
mujeres y ninas.

En este tenor se realiz6 la presenta-
cion de las Personas Orientadoras
Comunitarias (POC) de la ENES Ledn
y San Miguel de Allende, ademas de
que se llevaron a cabo dos circulos de
reflexion, un panel y un jueves ludico
contra la violencia. En este ano se reali-
zaron tres circulos de escucha mode-
rados por las POC de la ENES Lebn y

San Miguel de Allende.

En el marco del Dia Internacional de la
Mujer y la Nifia en la Ciencia, se rea-
lizé la charla “Descubriendo vocacio-
nes cientificas” impartida por la Dra.
Alejandra Rougon Cardoso y la Dra.
Harumi Shimada Beltran, en la Escuela
de Nivel Medio Superior de la Univer-
sidad de Guanajuato.

Dentro de la Jornada Universitaria
por la Igualdad de Género, se abrie-
ron espacios de reflexion y escucha,
que permitieron observar desde dife-
rentes perspectivas este tema.

Se llevé a cabo la presentacion del
libro “Los suefos de la nifia de la
montana” de Eufrosina Cruz, donde
participaron como comentadores el
Dr. Gonzalo Soltero, el Mtro. Salvador
Andrade Ortiz y la alumna Andrea Li-
zzeth Pérez Pérez.

Se realiz6 el conversatorio “Muje-
res Lideres en la Academia” donde
participaron la Dra. Tamara Martinez
Ruiz, Coordinadora para la Igualdad
de Género UNAM; la Dra. Guadalupe
Barrena Najera, Defensoria UNAM
Derechos Universitarios; la Dra. Te-
resita Rendén Huerta, Rectora de la
Universidad de Guanajuato Campus
Ledn y la Dra. Sofia Ayala Rodriguez,
exrectora de la Universidad Tecnolo-
gica de Leon.

Alumnado de la Licenciatura en De-
sarrollo y Gestion Interculturales orga-
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nizé el coloquio “Violencia de géne-
ro: Interseccionalidad y espacios de
resistencia”, ademas la presentacion
del cuarto nimero de la revista “Mu-
jeres del pasado y del Presente” y el
segundo namero de la revista “Foro de
Salud sexual, diversidad y empodera-
miento”.

Presentacion del libro “Los suenos de la
nifia de la montana” de Eufrosina Cruz

UNA COMUNIDAD VIVA / 10 /



Serealizo la presentacion de la bancada feminista del Congreso del Estado de Gua-
najuato, en la que particip6 la Mtra. Dessiré Angel Rocha, Diputada por Movimiento
Ciudadano, la Mtra. Yulma Rocha Aguilar, Diputada por el Partido Revolucionario
Institucional y la Esp. Martha Ortega Roque, Diputada por el Partido Verde Ecologis-
ta; la presentacion fue moderada por la Lic. Alicia Escobar Latapi, Coordinadora de
Igualdad de Género y de Difusion Cultural de la ENES Le6n..

Como parte del programa Martes de la UNAM en la Biblioteca, se realiz6 la confe-
rencia “El espacio de las mujeres en la ciencia”, impartida por la Dra. Maria de los
Angeles Ramirez Trujillo, profesora de asignatura de la ENES Le6n y San Miguel de
Allende. También se imparti6 la conferencia “Violencia estructural y salud men-
tal de las mujeres” por la Mtra. Daniela Valera Cato, Cofundadora de Tierra Violeta
(Casa comunitaria de conciencia y accion feminista).

Dentro de la misma jornada y con el objetivo de visibilizar el papel de la mujer en el
deporte, se llevo a cabo la charla “Mujeres en el deporte de Alto Rendimiento”, im-
partida por las clavadistas Laura Sanchez y Esmeralda Navarro. También se realizé la
charla con Kenya Cuevas, Directora de la casa de las mufiecas Tiresias, quien platicé
del activismo en defensa de los derechos humanos realizado desde esta asociacion;
y la charla “Movilidad de las mujeres: Experiencia de la escuela de bici y género
en Los Castillos”.

Destaca también el concierto de son jarocho con “Mujeres Son”, agrupacion en la
que participan egresadas de la Licenciatura en Desarrollo y Gestion Interculturales
de la ENES Leon.

Resalta también las actividades de género gestionadas por la Unidad de Paten-
tamiento, Emprendimiento y Vinculacion (UNIPEV), como el panel “Violencia de
género en el emprendimiento”, “Mujeres en redes sociales”, Retos para el empren-
dimiento de las mujeres”, “Barreras para el periodismo femenino”, “Mujeres en el
deporte”, y la platica con Michelle Rodriguez. Desde la Divisién de Educacion Con-
tinua e Innovacion, se realiz6 la mesa de dialogo “Mujeres transformando Méxi-
co” con la participacion de la Dra. Laura Susana Acosta Torres, Directora de la ENES
Ledn y San Miguel de Allende; la Dra. Paulina Uribe Morfin, Jefa de la Unidad de
Comisiones Internas de la Coordinacion de Igualdad de Género de la UNAM y la Lic.
Raquel Tirado Pérez, CEO de Tirden Company; esta mesa fue moderada por la Mtra.
Maria Isabel Loza Vaqueiro, profesora de asignatura de la Licenciatura en Desarrollo
y Gestion Interculturales.

En el mes de marzo se realizo el conversatorio Masculinidades criticas y criticas de
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Cuarto nimero de la revista “Mujeres
del pasado y del Presente”

Concierto de son jarocho
con “Mujeres Son”

% S ———

Charla virtual con )
MICHELLE RODRIGUEZ

Moderan: Dra. Laura Susana Acosta Torres
(Directora de la ENES Unidad Ledn, UNAM) y
Gabriela Estefania Lépez, estudiante de
Economia Industrial

[ 2idemarzo @ 15:00 h.
G @enesunambeon

=1 i -
sz o

Platica con Michelle Rodriguez
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Obra “Apariciones” y taller de la artista Paola Garcia

la masculinidad dominante, en donde participaron miembros del alumnado y el profesorado; en este mismo ambito en el
mes de mayo de realiz6 el Taller “Hombres, privilegios y costos: Claves para comprender las masculinidades” dirigido al
alumnado de la entidad.

Este afo se realizaron dos talleres de escritura creativa en torno al tema de género; el primero “Taller ensayos sobre lo
femenino: qué es y como escribir un ensayo” impartido por Brenda Rios y el segundo “Poéticas de lo cotidiano: Voces
femininas y la (no) literatura” impartido por Lola Horner. Ademas se reactivo la obra “Apariciones” de la artista Paola Gar-
cia, mediante el disefio, recorte y creacion de un stencil y se present6 la obra de teatro “Libre o muerta como la Calandria”
bajo la direccién de Obdulia Moreno.

También destaca la presentacion del “Manual de salud sexual para mujeres lesbianas y bisexuales”, dentro de la Semana
de Salud Mental.

En vinculacién con la Defensoria de los Derechos Universitarios, Igualdad y Atencién a los casos de Violencia de Género; se
realiz6 el circulo de reflexion sobre “Convivencia e igualdad de género para la comunidad de la ENES Le6n”.

Como parte de las actividades realizadas en Brigadas Comunitarias y con el objetivo de compartir un mensaje de prevencion
de la violencia de género en las comunidades, se dieron dos platicas sobre el violentometro a las personas que asisten a
brigadas. Ademas miembros de la CINIG impartieron una capacitacién al alumnado y profesorado que asiste a brigadas en
relacion a violencia de género.

En el mes de octubre en colaboracién con la Defensoria de la UNAM, se realiz6 un circulo de reflexion y aprendizaje sobre
cuestiones de convivencia e igualdad de género, con la comunidad universitaria de la ENES Leén.

Como parte de las actividades en el marco de la imparticion de la asignatura “La construccion de las relaciones igualitarias
desde la perspectiva de género”; durante este periodo las experiencia en el aula fue enriquecedora, ya que la modalidad
presencial ha permitido el dialogo abierto, reflexivo y enriquecedor entre los estudiantes.
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CAMPUS

SOSTENIBLE

DESDE SU CONCEPCION, EL CAMPUS DE

LA ENES LEON SE DISTINGUE POR LA

IMPORTANCIA QUE SE LE DA AL Eottftd'a
DESARROLLO SOSTENIBLE VIR

Y LA EDUCACION PARA e el
LA SOSTENIBILIDAD. con e ENES Lo 295
el modelo de campus sostenible, 32 YLEy 09 o

la institucion tiene como objetivo T

mejorar el desempefio ambiental en ity Exploradores UNAM
torno a diferentes retos como el uso 13
racional del agua y la energia, la il

disminucion y separacion de residuos,

el mantenimiento de las dreas verdes

participantes

con especial atencién a la flora nativa,

el cuidado de la fauna silvestre y

doméstica urbana, etc., esto ha sido

posible gracias a la realizacién de

diferentes acciones que promueven

la consolidacion de la sostenibilidad y el cuidado del ambiente como un valor
universitario.

partir de la creacion del Laboratorio Interdisciplinario de Sostenibilidad (LAISQOS), se desarrollan diferentes pro-

yectos permanentes que contribuyen a la formacion de una comunidad consciente y participativa en el desarrollo
sostenible del campus hacia una cultura integral para la sostenibilidad.
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En este ciclo escolar destaca la entrega del “Distintivo Buenas Practicas Ambien- 1 v
tales” a la ENES Leon por parte de la Procuraduria Ambiental y de Ordenamiento
Territorial del Estado de Guanajuato; este distintivo es el reflejo de las acciones
que se realizan en la Escuela en relacién a la reduccion y aprovechamiento de
residuos solidos, el cuidado y mejoramiento de areas verdes y la disminucion en
el consumo de energia.

iGracias a todo el equipo de LAISOS por hacer posible este reconocimiento
institucional!, especialmente a la Dra. llane Hernandez Morales por encabezar el
proyecto. | #0rgulloENES o).

Durante este ciclo escolar se eché a andar el proyecto “Reserva ecoldgica de la ENES

Leén”, el cual tiene como objetivo que en las 35 hectareas que se encuentran frente al
Datos de la reserva

60

especies de aves

32

hectareas

campus, se implementen diversas acciones en materia académica y administrativa a fin
de restaurar y conservar el Matorral Subtropical del Bajio. Actualmente se realiza un estu-
dio ecoldgico de comunidades de aves, en colaboracién con especialistas de FES lztacala
UNAM, al momento se han detectado 60 especies de aves, muchas de ellas migratorias.
Ademas, sera un espacio de reubicacion de fauna silvestre, como serpientes y liebres, en-
contradas en el campus.

En vinculacién con el Centro de Ciencias Explora, se desarroll6 el proyecto “Exploradores
UNAM?”, con el objetivo de promover vocaciones cientificas y tecnolégicas que contribu-

yan a generar agentes de cambio. El proyecto se integr6 por tres médulos: Sostenibilidad
en mi entorno, las plantas y su estudio y aprovechamiento de recursos e innovacion, en
total se impartieron 13 talleres abiertos al pablico en general. Se alcanzé un publico

de 350 personas, 172 hombres y 178 mujeres. Dentro de la colaboracién con Explora,

se impartio el taller de lombricomposta y microorganismos del suelo en el marco del

Domingo con Ciencia, en donde participaron 154 personas.

Como parte de las actividades permanentes, se realizaron

v e

JORNADAS DE

las Jornadas de Sostenibilidad 2023, en la que se realizaron
SOSTENIBILIDAD

Exploradores UNAM

dos conversatorios “Conectividad y Sostenibilidad. Puentes en-

16 DE mAY0

tre la naturaleza y la sociedad” y “Vision transdisciplinaria sobre
: el manejo de las areas naturales protegidas. Retos y posibilida-
des”; ademas resulté un espacio propicio para que el alumnado
del posgrado en Ciencias de la Sostenibilidad presentaran los

v

oot o
proyectos de investigacion en curso. Ademas, se presenté el pro-

[rasamay)
VISITA AL AREA NATURAL
PROTEGIDA SIERRA DE LOBOS

| —
B LAISES Soe i
2° Informe de actividades 2022-2023 | 2° Periodo. Dra. Laura Susana Acosta Torres. ENES Leon, UNAM UNA COMUNIDAD VIVA / 1“. /




yecto “Lombrices y humus beneficiando nuestros suelos”
que se realiza por alumnos de Ciencias Agrogendmicas bajo
financiamiento PAPIME, que tiene como objetivo aumentar
la capacidad de procesamiento de residuos organicos de
nuestro campus. Otras actividades fueron, un Rally de resi-
duos plasticos, un mercado de trueque, una estufa solar y
una visita al area natural protegida de Sierra de Lobos por
parte del alumnado de las Licenciaturas en Desarrollo y Ges-
tion Interculturales y Ciencias Agrogenomicas. Las Jornadas
tuvieron un alcance de 60 personas.

13:00 pm g Explansta d¢ ia Torre Academica
T MicroTaller

3ra Jornada de Bienestar Animal

14.

Como parte del programa “Huellas de Bienestar Animal”, el
cual tiene como objetivo educar para la tenencia responsa-
ble de animales de compafiia y el bienestar animal, se llevd
a cabo 3ra Jornada de Bienestar Animal, en la cual se rea-
liz6 una campania de esterilizacion para 25 perros y 9 gatos,
en colaboracién con el Centro de control y bienestar animal
de Leon; ademas se impartieron dos talleres: “Elaboracion
de juguetes para perros y gatos con material reciclado” y
“Adiestramiento canino basico”. En esta Jornada también
fueron reconocidos los voluntarios y voluntarias que inte-
gran el programa: Dra. Maria del Carmen Villanueva Vilchis
(fundadora), Dra. Fatima del Carmen Aguilar Diaz, Dra. Haru-
mi Shimada Beltran, Dra. Dulce Alejandra Rougon Cardoso,
Mtra. Sandra Paola Mufioz Garcia, Dra. Maria de los Angeles
Trujillo Ramirez y la Dra. llane Hernandez Morales.

Todas ellas son un #0rgulloENES.(y
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También, en el marco del programa se envié un formulario
a la comunidad con el objetivo de recolectar su opinién y
propuestas en relacién a la situacién de los perros en el
campus. Los resultados demostraron que el 100 % del alum-
nado que respondid, esta de acuerdo en apoyar la adopcién
y cuidado de los perros que entran a la ENES. Sin embargo,
20 % de las respuestas indican que no les permiten comer
cdmodamente en las barras de alimentos y que no deberian
entrar a los salones. Este tipo de ejercicios nos permite co-
nocer la opinion de la comunidad universitaria, escuchar sus
propuestas e involucrarnos en la soluciéon de los retos del
abandono y maltrato animal en México.

Durante el ciclo escolar se dio atencion a 60 perros y gatos que
consistio en esterilizacion y atencion médica. Se logré la adop-
cion responsable de 9 perros ubicados en nuestro campus.

=3

Proyecto de ciencia ciudadana para
monitorear las colisiones de aves

El proyecto de ciencia ciudadana para monitorear las coli-
siones de aves en la ENES Ledn, sigui6 su curso, tiene por
objetivo monitorear la colision de aves contra ventanas de
edificios, considerada la segunda causa de muerte antropo-
génica mas importante de estos organismos. El proyecto es
coordinado por la Dra. Paulina Uribe Morfin, la Dra. Haru-
mi Shimada Beltran; ambas profesoras-investigadoras de la
ENES Le6ny San Miguel de Allende, ademas de lan MacGre-
gor Fors, experto en aves, biodiversidad urbana y ecosiste-
mas y profesor de la Universidad de Helsinki, quien ensené
a los universitarios la metodologia para recolectar las aves.
Ellas son un #0rgulloENES.()
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DE IO
-* DIA MUNDIAL DEL
“MEDIO-~

~ _AMBIENTE

AP

_ | Dos jornadas de reforestacion en el campus de la ENES Leon

Se realizaron dos jornadas de reforestacion en el campus sostenible” con tres platicas:

de la ENES Ledn, la primera en el mes de agosto 2022 don- 1.
de se sembraron 160 arboles y la segunda en junio de 2023
donde se sembraron 22, en total se sembraron 182 arboles,
de los cuales, 130 fueron especies nativas de Guanajuato y

2.
42 especies de arboles frutales (guayaba y durazno). Se cre6
el “Arboretum ENES Le6n” en donde se plantaron los 130
arbustos y arboles representativos de la vegetacion nativa 3.

de Guanajuato, individuos que fueron donados por la Funda-
cion Arboceta Mexicana A.C.

Como parte de las actividades del Programa Uni-
versitario de Estudios Interdisciplinarios del Sue-
lo (PUEIS), se conformé una Red Universitaria
de Laboratorios de Suelos (RULabS), en la cual
participan todos los laboratorios que existenen la
UNAM que tienen el suelo como objeto de estu- Se plantaron

dio; LAISOS se integré como parte de esta Red. 1 8 2

arboles en
(R GUEEN TS alumnado de Ciencias Agrogendmicas y Admi-

Ademas, se particip6 en el 2do Foro Socioam-
biental “Manos cooperativas. Hacia una cultura

2° Informe de actividades 2022-2023 | 2° Periodo. Dra. Laura Susana Acosta Torres. ENES Leon, UNAM

Presentacion del Laboratorio Interdisciplinario de
Sostenibilidad (LAISOS) de la ENES Le6n y San Mi-
guel de Allende.

Gestion de residuos organicos en las cafeterias de la
ENES Leén.

Estudio de ecologia de comunidades de aves de la
Reserva Ecoldgica de la ENES Ledn.

Como parte de la 5ta Feria de Agricultura
Sostenible, el alumnado de la Licenciatura de
Administracion Agropecuaria de la materia de
alimentos organicos y nutracéuticos, invita-
ron a la comunidad a degustar los productos
cultivados en el huerto de la ENES Ledn. El
huerto de la ENES Ledn se modernizé con la
implementacion de riego automatico con la
coordinacion del Dr. Aarén |. Vélez Ramirez y

nistracion Agropecuaria. Este huerto fue acre-

UNA COMUNIDAD VIVA / 16 /



ditado dentro del distintivo de Buenas Practicas Ambientales 2022 por el incremento
de las areas verdes y el uso racional del agua.

Se participd en cuatro ocasiones en el programa Prisma Ru de Radio UNAM, con las
capsulas sobre la “Reserva Ecoldgica de la ENES Le6n” y el “Estudio de colision de
aves en la ENES Ledn”. En total, se concedieron seis entrevistas en donde se dio di-
fusion a los proyectos del Laboratorio. Los reportajes fueron publicados en la Gaceta
UNAM, Prisma RU de Radio UNAM, TV UNAM, La silla Rota y el periédico AM.

Desde LAISOS se impulsaron diferentes campanas, para fomentar en la comunidad
buenos habitos de cuidado del medio ambiente.

@ Campana {Conoces los Objetivos de Desarrollo Sostenible? A través de la
cual se realizaron diversas infografias, distribuidas por redes sociales en don-
de se dieron a conocer por el momento 10 de los 17 objetivos de la agenda
2030.

@ Campana “Plantas para ser felices”. A través de la cual se invit6 a la comu-
nidad administrativa de la ENES Le6n y San Miguel de Allende, a colocar una
planta en los espacios de trabajo.

@ Campanfa “ENES ZeroWaste”. A través de la cual se invité a la comunidad a
reemplazar vasos, cubiertos y contenedores desechables por utensilios reu-
tilizables.

@ Campafa “Tapitas con causa”, en colaboracion con el Centro Integral de
Apoyo a nifios con Cancer ERANDI A.C,, a través de la cual se invitd a la
comunidad a donar las tapas de sus envases de plastico para poder adquirir
medicamentos oncolégicos. En el ciclo escolar se lograron reunir 20 Kg de
tapitas.

@ Reto LAISOS de separacion de plasticos, a través de la cual el alumnado de
la materia de Sistemas Sociecoldgicos de la Sostenibilidad logr6 reunir 10
KG de residuos plasticos aprovechables de la ENES Leon.

@ Campana de Recoleccion de Residuos, a través de la cual se difundi6 entre
la comunidad la importancia de la clasificacion correcta de los residuos y
de llevarlos al Centro de Acopio, para distribuirlo en diferentes centros de
reciclaje. Como parte de esta campana se logré reunir casi 1 tonelada de re-
siduos organicos de las barras de alimentos y se transformé en composta.
De residuos aprovechables, se colectaron casi 1 tonelada de cartén, papel,

2° Informe de actividades 2022-2023 | 2° Periodo. Dra. Laura Susana Acosta Torres. ENES Leon, UNAM

5 Feriade la
Agrlgultura

Alumnos de Adm nAgropecuariaenla

aeteria de Alimentos organicos y Nutracéuticos

nvitan a la muest stacion de productos
cultivados en el huerto,

¥,
Pasiflo de entrada al % i &_
Auditorio del edificio B e B

Campana 3;Conoces los Objetivos
de Desarrollo Sostenible?

B, e diciembre 2022
43 12:00 a 14:00 h

~ infraestructura

ver L bk
y fomntar la innovacién.

s_':”“f" ?;s LH! Gc .

55 ‘ S\:Derm!cs

Camparia de Recoleccidn de Residuos g
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PET, aluminio entre otros. Dichos residuos aprovechables fueron donados a
la Cooperativa Trabajadores solidarios por el Medio Ambiente y a la Asocia-
cion Civil Centro integral de Apoyo a nifnos con Cancer Erandi.

@ ElCentro de Acopio, estrené imagen en este ciclo escolar, la comunidad uni-
versitaria tuvo la oportunidad de ir a dejar sus residuos (arboles de navidad,
munfecos de rosca de reyes, pilas, etc...) e intercambiarlos por composta,
plantas suculentas, nochebuenas, y limones.

@ Campana “Crisis hidrica en Le6n”, a través de la cual se difundi6 informa-
cion importante de como se debe actuar frente a esta problematica social.

En total se elaboraron 45 infografias y 7 videos, que ademas de distribuir informa-
cion sobre las diferentes campanas, dieron a conocer los diferentes dias de conme-
moracion en el afo, en torno a la sostenibilidad, como:

@ Dia Internacional de Concienciacion sobre la pérdida
y el desperdicio de alimentos.

@@ Dia Mundial del Habitat.

@ Dia Mundial de la Alimentacion.

@ Dia Internacional para la Erradicacion de la Pobreza.
@ Dia Mundial del Agua

@ Dia Internacional del Gato, entre otros...

Actualmente el alcance de las redes sociales del LAISOS es de sequidores: 1,176 en
Facebook y 387 en Instagram, donde el 83% son personas que se identifican como

mujeres.
La Dra. Paulina Uribe Morfin impartié la platica “El agua un asunto de género”,
como parte del programa “Miércoles para la Igualdad” de la Coordinacién de Igual-

dad de Género de la UNAM.

A través de LAISOS se invit6 a la comunidad al RetoUNAMAGgua, el cual incluye ac-
tividades dentro y fuera del campus. Mientras mas voluntarios participen, mas opor-
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Eagm |Escucls
= Nacionalde
i iEstudios

Fsd 2Superiores

Campana “ENES ZeroWaste”

Reemplaza los utensilios de
comida desechables con
utensilios reusables

Campafia “Crisis hidrica en Leon”

BRiE: LAISOS i,

AL

Erifiijric:a

en Ledn, Guanajuato

La demanda de agua por parte
del sector agricola, industrial,
publico urbano y otros, ha
provocado que el acuifero
Valle de Ledn presente una
elevada presion hidrica. &

Especialmente ‘
1 debido al uso de ‘
La sobreexplotacion del acuifero es el
resultado de un mayor volumen de extraccion

de agua del subsuelo con respecto a la
cantidad que se infiltra.

Al ano, el acuifero Valle de Leon
5@ recarga con cerca de

124.5 millones de m’
pero se extraen

176.38 millones de m’

en el mismo lapso.

é

Esto resulta en un
‘ déficit de

54.88 millones de m’
sde agua al ano,

segun lo registrado a principios

del 2020 por la CONAGUA.

)
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9no Concurso de Fotografia que fue “Sostenibilidad

y Biodiversidad en el Campus”

9t Concurso de

FOTOGRAFIiA
de la ENES, Leén, UNAM

8t Concurso de

FOTOGRAFIiA
de la ENES, Leén, UNAM

T 2’
La perfeccién hec!'la polinizador Sobreviviendo (oruga monarca sobrg tallo |_:Ie aclepsia)
M Maximiliano Lopez Herndndez M Carlos Andrés Gonzalez Carmona
Licenciatura en Administracidn Agropecuaria de la ENES Unidad Ledn, UNAM Licenciatura en Ciencias Agrogendmicas de la ENES Unidad Ledn, UNAM

9t Concurso de

FOTOGRAFIiA
de la ENES, Ledn, UNAM

tunidades tenemos de ganar como campus.

Este afio también destaca el tema convocado para el
9no Concurso de Fotografia que fue “Sostenibili-
dad y Biodiversidad en el Campus”, asi como la con-
vocatoria de elaboracién de murales que unié el tema
de género al de sostenibilidad.

3
La fuerza de la naturaleza
M Anaid Eunice Camacho Uriza
Licenciatura en D ¥ Gestidn Interc de la ENES Unidad Ledn, UNAM
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DIFUSION Y EXTENSION

DE LA CULTURA

UNO DE LOS EJES SUSTANTIVOS QUE DA VIDA'Y
CONTAGIA A LA COMUNIDAD ES LA DIFUSION DEL
ARTE Y LA CULTURA,

durante este periodo y a través de la colaboracion y coordinacién que tiene la
ENES Ledn en la Red Universitaria de las Artes (RUA), se invitd a participar a

mas instituciones dentro de
la misma, integréndose la

Universidad Tecnolbégica de 228
. . . . — ° 16 charlas, 38 talleres,
Ledn, la Universidad de Ledn actividades culturales FESTIVAL 6 proyecciones de cine
con la asistencia de PELASARTES, 4 conferencias,
y la Universidad de Estudios SUENSIRN 2jornadas de salud
’ D y 19 presentaciones

Profesionales de Ciencias y

personas

Artes, de esta forma la RUA

IR

8° Concurso de
Creacion Literaria % ‘% ‘%
Coro

\ls

se integra actualmente por

SSS

12 instituciones.

— o/ \ 9 C d Participacion en el Ter
oncurso de
urante el periodo se realizaron - ; Encuentro de Orquestas y
P @ Fotograf!a del Coros Infantiles y Juveniles
cerca de 30 reuniones, enfocadas ENES Ledn T,

en su mayor parte a la organiza-

cion del Festival Universitario de las Ar-
tes (FUA), realizado en el mes de octubre.
Destaca la gestion para que el Forum Cul-
tural facilitara el Teatro Estudio del Tea-
tro Bicentenario para las presentaciones
de las obras de teatro, por primera vez en
la historia del Festival. Con esto las obras
se destacaron al maximo, pues el espacio
cuenta con todo lo necesario en materia
de mecanica teatral.
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Grupo Baile Ibero

ORQUESTAS y COROS
INFANTJ&S JUVENILES
2

Como parte de las actividades de la RUA se present6 la obra de teatro “Ale-
teo” de la companiia Teatro Andante en la ENES Le6n, ademas de las presen-
taciones de baile de los grupos de la UTL y de la Universidad Iberoamerica-
na, también en el campus. En este tenor, el grupo representativo de danza de
la ENES Leon, se present6 en la Universidad de Guanajuato.

Gracias a la colaboracién de diferentes promotores culturales del Municipio de
Ledn, se logrd la organizacion y presentacion del 1er Encuentro de Orquestas
y Coros Infantiles y Juveniles de Ledn, en el que el coro de la ENES Le6n par-
ticipé. En total participaron 14 instituciones representadas por 1,200 nifios,
nifas y jovenes que se unieron por primera vez bajo la direccion del maestro
Christian Gohmer.

Se realizd la entrega de reconocimientos de participacion a quienes hicieron
posible el 7mo Festival de Artes Ciencias y Humanidades y se realizd la octa-
va edicion, que se integré por un programa de un conversatorio, 16 charlas, 38
talleres, 6 proyecciones del Tour de cine para la nifiez, 4 conferencias, ade-
mas de 2 jornadas de salud y 19 presentaciones diversas de artes entre dan-
za, literatura, masica. Destaca el Concierto ofrecido por la Orquesta Juvenil

2° Informe de actividades 2022-2023 | 2° Periodo. Dra. Laura Susana Acosta Torres. ENES Leon, UNAM
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Ter Encuentro de Orquestas y Coros
Infantiles y Juveniles de Ledn
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Universitaria Eduardo Mata (OJUEM), con un programa de sentaciones de danza, ademas las fotografias ganadoras del
musica de peliculas; ademas de la presentacion de el Carro  8° Concurso de Fotografia se exhibieron en la pérgola del
de Comedias de la UNAM. Museo de Arte e Historia de Guanajuato. En total se llevaron

a cabo 11 actividades. Las instituciones participantes este

ano fueron:
il Escuela Nacional de Estudios Superiores (ENES)
Unidad Ledn de la UNAM

Instituto Cultural de Le6n

E E)

Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores
(ITESM) campus Ledn

Instituto Tecnoldgico Nacional en Ledn

E E

Universidad de Estudios Profesionales de Ciencias
y Artes (EPCA)

il Universidad de Guanajuato campus Leon
il Universidad de Ledn
La organizacion de este festival no seria posible sin la co- M Universidad de la Salle Bajio
laboracion de diversas instituciones que con recursos espe- - )
) ) ) i Universidad del Valle de Atemajac UNIVA
cialmente humanos, llevan a diferentes espacios del Estado,
el arte y la cultura. Este afio las instituciones participantes M Universidad lberoamericana (Ibero Leon)
fueron: I Unidad Profesional Interdisciplinaria de Ingenierias
it Centro de Investigaciones en optica (CIO) (UPIIG) del IPN
I Escuela Nacional de Estudios Superiores, Unidad I Universidad Tecnolégica de Ledn
Léon
I Explora Centro de Ciencias Por su parte la UESMA particip6 en el Festival de las Artes
i FORUM Cultural Guanajuato de San Miguel de Allende, con el concierto de piano titula-
I Gobierno del Estado de Guanajuato do “El claro de Beethoven”. Las instituciones participantes
i Museo de Arte e Historia de Guanajuato fueroi o ) )
Il Ballet folklorico representativo de San Miguel
I Municipio de Ledn - ‘
i Bel Canto Institute
i Teatro Bicentenario “Roberto Plascencia Saldafia” — o
it Biblioteca Publica
Il Universidad de Guanajuato M Chorale San Miguel
it El charco del ingenio
Los municipios a los que llego el Festival este ano fueron @ Fabrica “La Aurora”
Ledn, San Miguel de Allende y Abasolo. - .
I Festival de Jazz & Blues
En el primer periodo del afio se llevo a cabo el Festival Uni- 1§ T SO T (9 e
versitario de las Artes, la ENES Le6n participd con dos pre- M Festival de Organo
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Festival Internacional del Cine
de Guanajuato

E)

French Doors

==

Fundacion Casa de Europa en
México

E

Fundacion para la Conservacion
del Juguete Popular Mexicano
A.C.

Galeria Ana Julia Aguado
Galeria Diana

Instituto Allende

Instituto Estatal de Cultura

Instituto Nacional de Bellas Ar-
tes

E E B E E

La Troupe México

E E

Municipio de San Miguel de
Allende

Opera de San Miguel

Operisima México

E E B

San Miguel el Grande Pro Mu-
sica

=]

San Miguel Literaty, Sala and
Writers

Secretaria de Turismo del Esta-
do de Guanajuato

E

Sindicato Centro Cultural Co-
munitario

=]

E

Turismo Municipal de San Mi-
guel de Allende

Unidad de Extensiéon San Mi-
guel de Allende, UNAM

=]

Como cada ano en colaboracién con el
Departamento de Idiomas se realizé la
Jornada del Dia Internacional de la Len-

gua Materna, en la que se cont6 con dos
conferencias, tres mesas de dialogo, un
taller, un ciclo de cine y una exposicion
de juguetes y material didactico.

Gracias a la colaboraciéon con Cultura
UNAM, con dos cursos de formacion do-
cente en areas especificas de las artes, el
primero fue “Ensayos desde lo femeni-
no”, impartido por la Mtra. Brenda Rios,
y el seqgundo “Corporeidades manuscri-
tas”, impartido por la Dra. Raissa Pompo-
so, dirigido especialmente a docentes de
danza.

Como cada ano se lanzaron las convoca-
torias de concursos. EI 9° Concurso de
Fotografia de la ENES Leén, donde la
tematica fue la sostenibilidad y la biodi-
versidad del campus y el 8° Concurso de
Creacion Literaria. Ademas en el segun-
do semestre del ano se realizé el 6° Foro
de Talento Universitario. Estas convo-
catorias buscan estimular la creatividad
de los artistas de la comunidad. Las y los
ganadores de los diferentes concursos
fueron:

3 1lerLugar. La perfeccion hecha
polinizador. Autor: Maximiliano
Lopez Hernandez, Licenciatura en
Administracion Agropecuaria.

@ 2°lugar. Sobreviviendo (oruga
monarca sobre tallo de aclepsia).
Autor: Carlos Andrés Gonzalez
Carmona, Licenciatura en Ciencias
Agrogenodmicas.

2° Informe de actividades 2022-2023 | 2° Periodo. Dra. Laura Susana Acosta Torres. ENES Leon, UNAM

Ceremonia de premiacion

de Concursos de Fotografia
y Creacion Litenraria

T yg
lugar, Categoria de Poesiy
César Eduardo Caror

lugar, categoria de Cusnto
Silva Vera, Econom 2 Indhistrial

Todas das coras paguirizs
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D 3°lugar. La fuerza de la naturaleza. Autora: Anaid
Eunice Camacho Uriza, Licenciatura en Desarrollo y
Gestion Interculturales.

3 Mencion honorifica. Coronacion solar. Autor: Alejan-
dro Dominguez Gonzalez, Trabajador de la ENES Ledn.

¢ lerlugar, categoria poesia. A veces extrano de ti. Au-
tora: Abigail Vera Mufoz, Licenciatura en Economia
Industrial.

¢ 2do lugar, categoria poesia. Trilogia de la senda. Autor:
César Eduardo Corona Jaime, Licenciatura en Econo-
mia Industrial.

# 3erlugar, categoria poesia. Vivimos. Autor: Mario Al-
berto Cruz Arteaga, Licenciatura en Odontologia.

¢ lerlugar, categoria microcuento. Metamorfosis. Auto-
ra: Elvia Paulino Bueno Macias, Licenciatura en Fisio-
terapia.

¢ 2do lugar, categoria microcuento. Haikd. Autor: Edgar
Adrian Alvarez Segundo, Licenciatura en Economia
Industrial.

¢ 3erlugar, categoria microcuento. Apnea. Autor: César
Eduardo Corona Jaime, Licenciatura en Economia In-
dustrial.

& lerlugar, categoria cuento. Despidete. Autor: Edgar
Adrian Alvarez Segundo, Licenciatura en Economia
Industrial.

¢ 2do lugar, categoria cuento. Todas las cosas pequenias.
Autor: Radl Silva Vera, Licenciatura en Economia In-
dustrial.

# 3erlugar, categoria cuento. £l viaje de un espiritu.
Autor: Jorge Rubén Bustos Aguilar, Licenciatura en

Odontologia.
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En este tenor se monté la exposicion “Igualdad de Gé-
nero”, con las fotografias ganadoras del 3er Concurso
de Fotografia.

Como parte del Festival de Fotografia Internacional
en Ledn (FFIEL), durante este periodo se cont6 con dos
platicas; la primera “Tips para hacer mejores fotos”, im-
partida por Daniel Arroniz, Director del FFIEL y la se-
gunda “Foto de naturaleza para la conservacion”, im-
partida por Tamara Blazquez, ganadora del Primer lugar
del concurso National Geographic Travel 2019.

Exposicion Fotografica
MIERCOLES 1 5 E 5
FEBRERO

oz k) ® e Hl Y e o=
...... Fo mony X G mwsae B Puw G OFm

Durante el periodo se inauguré la exposicion temporal
“Juegos de guerra. Una mirada desde lo contempora-
neo ante el olvido” de Miguelangel Sotelo, en el marco
del Festival Cultural UNAM. La exposicion se instal6
en la Sala de Usos Mdltiples de la ENES Le6n. También
como parte de este festival en la Unidad de Extension
San Miguel de Allende, se realiz6 la presentacion de
Mondlogos 2022.
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En este periodo continué montada la exposicion fotografica
“10 afos de la UNAM en Ledn” y como parte del resultado
de la 5a Copa Mundial de Fotografia Universitaria, se inau-
guroé la exposicion temporal “Afectos y paz para recuperar
el mundo”.

Durante este periodo se tuvo una muestra filmica de la Es-
cuela Nacional de Artes Cinematograficas (ENAC) de la
UNAM, en Ledn y San Miguel de Allende, donde se presen-
taron nueve trabajos realizados por el alumnado de la ENAC.
En este tenor y como parte del Festival Internacional de
Cine (FIC) de la UNAM se presentaron las peliculas: La gra-
badora de Haruhara-san, Apocatastasis, Boreal y Umbral 0
Sintesis. Del FIC UNAM también particip6 la comunidad de
la UESMA.

Como parte del Festival Internacional de Cine de Ledn
(FIL), y a través de la gestion de la UNIPEV tuvimo la visita
en el campus de la actriz Maria Rojo, ademas se presentaron
las peliculas Las Poquianchis y El Apando.

Durante el periodo se tuvo el concierto de guitarra clasica
de Ricardo Salinas en la ENES Leon.
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En el marco de las actividades conmemorativas del 2 de Oc-
tubre, se llevé a cabo la Charla-taller “Memoria y medios
de comunicacién”. Movimiento estudiantil de 1968, impar-
tida por Sandra Reyes, Centro Cultural Universitario Tlate-
lolco. Ademas a lo largo del ano también se impartieron las
charlas: “éQué es la 6pera?”, impartida por Gerardo Klein-
burg, se transmiti6 en vivo la conferencia de Javier Ibacache
“Transmutar para sobrevivir: paradigmas culturales de la
post pandemia”, en el campus de la ENES Leon, se realizé la
conferencia “El mundial de fatbol Catar 2022: competiti-
vidad territorial a través de los megaeventos”, impartida
por Jonathan Montero; asi como la charla “Coleccionismo
de Star Wars: La pasion por una galaxia muy muy lejana”
impartida por Mario Ivan Garcia Valdés y Dr. Romero Lara
Herrera. En tanto en la Unidad de Extension San Miguel de
Allende, se imparti6 la conferencia “El arte contemporaneo
y la Ensenanza de Idiomas”.

Durante el periodo se continué con el programa de Martes
de la UNAM en la Biblioteca. Este programa se ha posicio-
nado a lo largo del tiempo consolidandose como una acti-
vidad de extension referente en el municipio de Ledn. Se
realizaron la siguientes conferencias:

1. “Los 11 errores mas comunes ante la inflacion” im-
partida por el Mtro. Cristian Fabian Ruiz Aguado.

2. “Lactancia materna: mas que un alimento para el
bebé”, impartida por la Dra. Fatima del Carmen Agui-
lar Diaz.

3. “Aprovechamiento de tecnologias limpias y sosteni-
bles” impartida por la Dra. Ma. Concepcion Arenas
Arrocena.

4. “Salud y educacion para la inclusién”, impartida
por el Dr. José Narro Robles.

5. “La mdsica en la poesia de Xavier Villaurrutia”, im-
partida por la Dra. Atenas Lopez Pintor.

6. “i{Por qué hablamos como mexicanos? El espafiol de
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e

Actividades conmemorativas
del 2 de Octubre

México hoy”, impartida por la Dra. Concepcion Com-
pany Company.

7. “Turismo sostenible” impartida por la Mtra. Adriana
Islas Rodriguez.

8. “El espacio de las mujeres en la ciencia” impartida
por la Dra. Maria de los Angeles Ramirez Truiillo.

En este tenor en la Unidad de Extension San Miguel de

Allende (UESMA), se continuo con el programa Jueves de la

UNAM, dentro del cual se impartieron las siguientes platicas:

& “La Gestion Cultural” impartida por el escultor Juan
Melia.

“Comunicacion y Arte” impartida por el Lic. Emilio

e

Barrios Licea.

“Igualdad y diversidad de género” impartida por el

@

Dr. César Flores Mancilla.

i@

“Traducciones sorprendentes: Las escrituras en len-
gua purépecha en el siglo XVI” impartida por el Dr.
Enrique Fernando Nava Lopez.

“San Miguel de Allende en la mirada de Arturo

e

Suarez, Fotografo” impartida por la Lic. Graciela
Cruz Lopez.

“La lectura al centro, la formacioén de lectores en la
UNAM” impartida por la Lic. Ana Elsa Pérez Martinez.

i@

“El arte popular del juguete” impartida por el artista

[C)

plastico Eduardo Berrocal Lopez.
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Dr. José Narro. Martes de la
UNAM en la Biblioteca

& “El bajio: una region en evolucion” impartida por el
Dr. Antonio Salgado Gémez.

Desde la UESMA también se lleva a cabo el programa “Jue-
ves de Cine en la UNAM?”, a través del cual se presentaron
Los Miserables y Her.

Con el objetivo de que el alumnado de nuevo ingreso se in-
tegré y participé de las actividades culturales se particip6 en
el curso de induccién con lectura de poesia, una charla de
teatro y fotografia, también se realiz6 una presentacion de
danza. Ademas se ofrecieron los talleres extracurriculares
de: Coro, Fundamentos de la fotografia, fotografia basica
para dispositivos méviles, y Cuarto oscuro.

En este periodo se realizaron pruebas de audicién para in-
tegrar el grupo representativo de danza. Tanto el grupo de
danza como de teatro continuaron realizando presentacio-
nes. En el ciclo escolar destacan las presentaciones de las
obras de teatro: “Ropa sucia”, “La cuarta pared”, “¢Cuanto
cuesta el hierro?”, “La medida”, “La carta robada”, “Bodas de
tela”, “La cabeza del Dragén” y “El 0so0”, mientras tanto las
presentaciones de danza fueron “Entre danzas y bailes”; y el
grupo de coro tuvo dos conciertos durante el periodo. Por su
parte el alumnado de la asignatura de disefio y manipulacion
de imagen montaron también dos exposiciones de los tra-
bajos realizados. Estas presentaciones también fueron parte
del trabajo final de las asignaturas optativas de culturales.
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Como cada ano, se participé en la Megaofrenda Universitaria y en el

Festival de la Muerte que tradicionalmente se realiza en la ENES Ledn.

Durante el afno se realizaron 228 actividades culturales donde se

contd con la asistencia de mas de 36, 600 personas.

Durante este periodo se ofertaron 9 asignaturas optativas culturales

con 158 estudiantes inscritos:

v

C € L < < < < X

Bailes folcloricos del norte

Coro

Danza folklorica

Danza regional

Diseno y manipulacion de imagen
Improvisacion teatral

Ritmos latinos

Taller de actuacién

Teatro
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3 FEscuela
= Nacionalde
;E‘.studios

i 25 -Superiores

Grupo de teatro

Presentaciones finales de
teatro, coro y danza
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CUERPOS
COLEGIADOS Y

TOMA DE DECISIONES

EN EL PRESENTE PERIODO EL
H. CONSEJO TECNICO DE
LA ENES LEON, rcaiizo 13

sesiones ordinarias y 5 sesiones

extraordinarias, donde se tomaron %
148 acuerdos. Al ser el H. Consejo 13
Técnico, el maximo érgano de toma sesiones

de decisiones en la entidad, los

temas en los que interviene y vota

son esenciales e impactan de forma
particular en el desarrollo y crecimiento de
la ENES Ledn y San Miguel de Allende.

| H. Consejo Técnico de la entidad, toma acuerdos que versan

sobre asuntos académicos, administrativos, elaboracién de pro-

gramas académicos, entre otros. Catorce comisiones y comités in-
ternos auxiliaron al H. Consejo Técnico en este periodo, realizando las siguien-
tes funciones.

EE

sesiones
extraordinarias
}

14

acuerdos
tomados

Es la encargada de opinar respecto a los concursos de oposicion de

Comision Dictaminadora: ingreso, promocion y permanencia del personal académico en la

RQP\ Entidad. En total se otorgaron 22 definitividades e interinatos.
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Comision Evaluadora del
Programa de Primas al
Desempeno del Personal
Académico de Tiempo
Completo (PRIDE):

Comision Evaluadora del
Programa de Estimulos
a la Productividad y

el Rendimiento del
Personal Académico de
Asignatura (PEPASIG):

Comision de Movilidad:

Comision revisora de planes

e informes académicos:

Comision revisora del premio

“Dr. Gustavo Baz Prada”:

Comision de Bioseguridad:
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Es la encargada de evaluar el ingreso, renovacion y/o promocion del
personal académico de Tiempo Completo en el programa de estimulos
PRIDE, durante este periodo, revisd y evalud los expedientes de 11
académicos y académicas.

Es la encargada de evaluar el ingreso, renovacion y/o promocion

del personal académico de asignatura en el programa de estimulos
PEPASIG, durante este periodo, reviso y evaluo los expedientes de 152
académicos y académicas.

Es la encargada de evaluar las solicitudes de movilidad estudiantil y
académica en la entidad. Durante este periodo fueron evaluadas 35
solicitudes de movilidad.

Es la responsable de evaluar los informes y planes anuales que el
profesorado entrega, para dar cuenta de su trabajo realizado en la
Entidad. Durante este periodo la comision revisd y evalud 198 informes
de profesorado de asignatura y 70 de profesorado de Tiempo Completo
y 69 Planes de Trabajo.

Es la encargada de elaborar los protocolos. Durante este periodo se
revisaron 6 proyectos de servicio social, la evaluacidn fue realizada
como resultado de los andlisis de los documentos y en atencién a los
criterios estipulados en la convocatoria, haciendo acreedores al premio
a tres proyectos de Administracion Agropecuaria, Desarrollo Territorial
y Fisioterapia.

Tiene como finalidad emitir la opinién técnica sobre los aspectos de la
bioseguridad de las investigaciones propuestas a la ENES, Unidad Leon,
mediante la revision de las instalaciones, los materiales y los métodos
involucrados a fin de garantizar el resguardo de la integridad fisica y
bioldgica del personal ocupacionalmente expuesto, asi como de los
sujetos de investigacion, la comunidad y el ambiente. Durante este
periodo trabajo en la revision de Normas nacionales e internacionales
que sean aplicables a las actividades de investigacion y docencia

en laboratorios y clinicas en la ENES Ledn, ademas de la revision del
reglamento 2012 para su actualizacion.
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Comisién de Etica en
la Investigacion:

Comision de Investigacion:

Comision Interna para
la Igualdad de Género:

Comision Local de Seguridad
de la ENES Leon y de la
Unidad de Extension San
Miguel de Allende:

=

Comité Editorial:
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Con el objetivo de salvaguardar la dignidad, los derechos, la seguridad
y el bienestar de todos los actuales o potenciales participantes en las
investigaciones, asi como de las comunidades involucradas, tomando
en consideracion la regulacion nacional e internacional en materia de
ética en la investigacion. Durante este periodo sesiond en 8 ocasiones,
durante las cuales revis6 48 protocolos y ha emitido 44 resoluciones.

Con la finalidad de dar cumplimiento al método cientifico aplicado
mediante una comision colegiada a cada trabajo con el objetivo de
orientar y hacer mas sélido el trabajo de investigacion que derivo
en un producto académico como una presentacién en concurso
internacional, publicacion de articulos, tesis de grado y otra
participaciones académicas en foros de investigacion y cientificos,
durante este periodo se revisaron 77 proyectos de investigacion

de licenciatura, especialidad y maestria, ademas se dio asesoria
metodoldgica a los profesores/as clinicos.

Se conforma por miembros del profesorado, alumnado y trabajadores
administrativos. Es la encargada de impulsar la implementacidn

de la politica institucional en materia de igualdad de género de la
Universidad y prevenir cualquier tipo de discriminacion y violencia
por razones de género. Durante el presente ciclo escolar, trabajé en
la conformacion de los programas de actividades de las diferentes
jornadas de difusién de una vida libre de violencia por razones de
género, reuniéndose en dos ocasiones.

Se conforman por miembros del profesorado, alumnado y trabajadores
administrativos. Son las encargadas de disefiar las estrategias de
prevencion y cuidado de la seguridad e integridad de la comunidad
ENES Ledn y San Miguel de Allende. Durante este periodo las diferentes
brigadas que integran la Comision fueron capacitadas en diferentes
temas como primeros auxilios, evacuacion y prevencion y combate de
incendios. La Comision Local de Seguridad de la ENES Le6n se reunid
en 10 ocasiones durante este periodo, ademas realizé 8 recorridos de
seguridad en el campus y 6 recorridos sobre la ruta sendero seguro.
Durante este periodo la Comisién Local de Seguridad de la Unidad

de Extension San Miguel de Allende realizé 8 recorridos de seguridad
en las instalaciones, ademas de realizar cursos de capacitacion en
diferentes temas de seguridad para los integrantes.

Es el encargado de regular las politicas editoriales de la ENES Ledn y
San Miguel de Allende, en el presente periodo dictamind la aprobacion
de 3 libros, mientras que dos siguen en revision. El Comité sesiond en
tres ocasiones durante el ciclo escolar.
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Es el encargado de revisar y aprobar la adquisicion de material
bibliografico para la ENES Ledn; durante el periodo se reunieron en

11 ocasiones y aprobaron la adquisicion de 263 ejemplares fisicos de
libros y demas materiales documentales que integran las colecciones
de la biblioteca. En conjunto con el Grupo de Bibliotecas en el Area de
la Salud de la UNAM, durante el periodo se aprobd la adquisicion de
la suscripcion y prérroga de la plataforma Access Physiotherapy (90
titulos) con la Editorial McGraw Hill, y la renovacion de la suscripcion
de 183 titulos electronicos de la Editorial Amolca, S.A. de CV.

Comité de Biblioteca:

@ Subcomité de compras Zu ;)bje.tlvo'e:*s deEentIrahzar ydaglll?a:jla aﬁr(l))bacwn deda'\su.ntis yd
. ictaminacion sobre la procedencia de celebrar procedimientos de
de la ENES Le6n y San g >

j excepcion a la licitacion publica para la adquisicion de bienes muebles;
00 Miguel de Allende: durante este periodo tuvieron 4 sesiones de subcomité.

Su creacidn se aprobo en la 5ta sesion ordinaria del Consejo Técnico,

Comisién de Intearidad celebrada el 07 de febrero de 2023, se integra por cinco miembros
ﬁ Académica C'e:t'ﬁca del profesorado de diferentes éreas. Su objetivo es dictaminar sobre
ica y Cientifica:

conductas relacionadas con la integridad académica y cientifica del
alumnado, personal académico y empleados universitarios.

Ademas, miembros del profesorado, alumnado y personal administrativo participan en diferentes comisiones y
comités de la UNAM, a través de las cuales se escuchay hace vigente la voz de la diversidad universitaria.

Se cuenta con representacion de profesorado y alumnado en el Consejo Universitario y en las diferentes Comisio-
nes del Consejo Universitario, ademas de los siguientes consejos:

& Consejo Académico del Area de Ciencias Bioldgicas, Quimicas y de la Salud
& Consejo Académico del Area de Ciencias Sociales

& Consejo Académico del Area de las Humanidades y de las Artes
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Con el objetivo de fomentar

acciones de prevencidény
cuidado de la salud fisica,
mental y emocional de los
miembros de la comunidad,
durante el periodo se

realizaron diferentes
actividades y programas en
torno a la promocion de una
salud integral.
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APOYO

PSICOEDUCATIVO

EN EL PRESENTE PERIODO SE FORTALECIO
LA PROMOCION DE HABITOS DE VIDA SALUDABLE,

es asi que desde el drea de investigacion y desarrollo psicoeducativo se dio
acompanamiento, a través de las tutorias psicoeducativa, las cuales sumaron 260
en este ciclo escolar, lo que representa un incremento del 12 % en relacién al
ciclo escolar anterior.

n relacion al género, a través de las tutorias Distribucién por programa académico de

psicoeducativas, se dio acompafiamiento a |5 tytorias psicoeducativas impartidas en el ciclo escolar

200 mujeres, 59 hombres y 1 alumne no
3.1%

PO s
3.8%

binario.

De acuerdo a la etapa del proceso de acompana-
miento 57 estudiantes concluyeron con la tutoria
psicolégica.

Otra de las actividades importantes que se realiza 8.5%

desde el area de investigacion y desarrollo psicoe- OP 22
ducativo son las tutorias grupales. En este periodo
se imparti6 el taller “Manejo de emociones” para
los grupos de primer aiio de las Licenciaturas, en el
marco del curso de induccién para el estudiantado de

nuevo ingreso. - _26.2%
oD &2 18.8%

FI 49
Ademas se impartio el taller “JO6VENES Informados”,

actividad que se realiza cada semesre. El objetivo en AA Administracion Agropecuaria, CA Ciencias Agrogenémicas, DT Desarrollo

relacion al taller impartido en el primer semestre del Territorial, DGI Desarrollo y Gestion Interculturales, EI Economia Industrial,
ciclo escolar fue brindarles herramientas que les ayu- FI Fisioterapia, OD Odontologia, OP Optometria, TR Traduccién, TDS Turismo
y Desarrollo Sostenible, PO Posgrado
Fuente: Area de Investigacién y Desarrollo Psicoeducativo, 2023.
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daran en el reconocimiento y manejo de emociones en las actividades de su vida
cotidiana; en tanto el objetivo del taller en el segundo semestre fue describir los
principales componentes de la comunicacion asertiva para que las alumnas y los
alumnos conocieran herramientas que pudieran favorecer la resolucién de conflictos.

Durante el segundo periodo del afio se realizaron diferentes intervenciones con
grupos para trabajar el tema de convivencia escolar con la intencién de mejorar la

. 7 . . . . 'J_mqaz:n-.
dinamica grupal, de esta forma se realizé el taller “Desarrollo de habilidades so-

cio-emocionales para estudiantes Universitarios”, enfocado a desarrollar herra- wlsisii
mientas que les faciliten manejar sus emociones, y de las relaciones interpersonales, =~ = Homre: ¢ e © RulaAi03d

& Cupo maximo: 20

asi como, su nivel de adaptacion.

L . - Prevencion (
En estos talleres se atendio a mas de 1000 miembros del alumnado, lo que represen- - del Suicidi

ta el 100 % del alumnado de la entidad atendido en estas actividades.

El entusiasmo y compromiso del equipo de psicologia de la ENES Le6n y San Miguel
de Allende, dio como resultado que en este periodo se realizaran jornadas de activi-
dades para promover el cuidado de la salud mental y sexual entre la comunidad. Es
asi que en el marco del Dia Internacional para la Prevencion del Suicidio se realizé la Regfstouts
“Semana de prevencion del suicidio”, en donde en colaboracion con la Secretaria .05, s M esluote Bk
de Salud del Estado de Guanajuato y el Centro Siempre, se impartieron las charlas: '
“Mitos y realidades del suicidio”, “¢Como apoyar a una persona con conductas suici-
das?”y “Mitos y realidades del Suicidio, canalizacién oportuna”, este tltimo dirigido
al profesorado y personal administrativo; ademas se realiz6 una sesion de cine deba-

te con la pelicula “Una historia diferente”.

En el mes de octubre se realiz6 la “Semana de la Salud Mental”, la cual tuvo por
objeto promover el bienestar emocional, psicolégico, fisico, social y sexual
en la comunidad; es asi, que en colaboracion con la Secretaria de la Salud del
Estado de Guanajuato y DKT School se realiz6 la Feria de la Salud y la Feria de
Salud Sexual. Ademas se impartieron las siguientes charlas y talleres:

Charla con Secretaria

. 2 A0 . ope .z H
& Platica de sensibilizacion de sexualidad SR SEINe Ll
| - de Guanajuato
[ ““ ” i
& Charla “La cultura de las dietas y su impacto en la salud mental alumnos atendieron
& Taller de primeros auxilios psicolégicos o ta"eres
cubriendo el
& Charla “Las 3 del estrés” 1 0 0 %
& Taller “Elegir es tu poder, ITS y prevencion del embarazo” del alumnado
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& Charla “Ansiedades post-modernas”
& Taller de yoga para principiantes y Mindfulness
& Charla “Higiene del suefio y salud mental”

& Charla “La neta del uso de las sustancias”

Los psicologos y psicélogas de la entidad facilitaron también los talleres “Carto-
grafia corporal”, “Manejo emocional en odontopediatria”, “Inteligencia sexual”,
“Consentimiento sexual” y el curso “Abordaje del Sindrome del Burnout con Téc-
nicas de Autocuidado”; todos dirigidos al profesorado y alumnado de la ENES Leén
y San Miguel de Allende.

En el marco del Programa Institucional de Tutorias se realiz6 el Taller “Conocimiento
y Prevencion de Trastornos de la Conducta Alimentaria”, en el mes de enero, en
donde participaron 23 miembros del profesorado.

En vinculacién con la Defensoria de los Derechos Universitarios se impartié el curso
¢Qué hacer en caso de una emergencia psicolégica? el cual estuvo dirigido al alum-
nado y a la comunidad académica y administrativa de la ENES.

En la Unidad de Extension San Miguel de Allende, se conté a partir de este perio-
do con un espacio de orientacion psicoeducativa, desde el cual se realizaron 19
sesiones de atencion a estudiantes de la Lic. en Traduccidn y personal administrati-
vo. Las problematicas identificadas son ansiedad, depresion, riesgo suiciday TCA. Se
atendieron a 6 mujeres, 2 hombres y 1 persona no binario.
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123116 defuntlo de: 2023
Plinia ol aoia ENES Lot
1100 3 1500 s

Conocimiento y prevencion de los
trastornos de conducta -
alimentaria

trasicmen de la conducta ai porla

Ubeosaad Eisfipe
Certfizadn #n AMEAEACGN 13CoNUORA ¥ ISracn comoral
Enfogon ant-Iota y 1o pa-Contfista Con fEespectivi o e

De 10:00 3 12:00 hrs.

Sala 30 - Edificio B
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DEPARTAMENTO
DE SALUD PUBLICA

DESDE EL DEPARTAMENTO DE SALUD PUBLICA DE LA
ENES LEON Y SAN MIGUEL DE ALLENDE, SE REALIZA EL
PROYECTO ENESALUDABLE,

cuya primera fase “Conociéndonos” se desarroll6 en el Besi e
2o

Sesion On-Lina: " El
odontélogo, agente activo
en lalucha contra el
tabagquismo”

primer semestre de este ciclo escolar, Esta primera etapa
implicd que cada integrante de la comunidad realizd el
conteo durante 7 dias con Apps o manualmente de las

16 DE JUNIO DEL 2023

siguientes caracteristicas: R
¢ (Cuantos kilogramos pesamos? B
e (Cuantos centimetros medimos? e s

linalizar ko seaitn,

e (Cuéntos pasos caminamos a la semana?

e (Cuantos vasos de agua natural o simple tomamos a la semana?

yesiones

onviing

e (Cuantas horas dormimos a la semana?

"Anatomia de un articulo
cientifico en Odontologia®

e (Cuantos cigarrillos fumas a la semana?

» (Cuantas cervezas consumimos a la semana? 09 DE JUNIO DEL
2023
* (Cuantos dias de la semana consumimos bebidas alcohdlicas - S

(excluyendo cerveza)? Moria delos Angeles

Ramirez Trujilio

e Después subieron sus conteos a un formulario.

Transmisién Remota

F0 |+ Youl

demas dentro del programa “InformAccion saludable” se realiza- el
. . - ] ENES UNAM
ron dos infografias en torno a la violencia obstétrica y cancer de
7 . - . A2 Boneio: Evento Hibrido
testiculo. Miembros del departamento participaron en la imparticion de 8 s e -
ponencias, a través del Portal de Odontélogos, con los siguientes temas: MIERCOLES
19 DE ABRIL 2023
q Q q . . 12:00 HORAS
1.- “Factores psicosociales asociados a la salud bucal del binomio PeY e Live
. E) .
materno infantil
@soludp s facebook.com/ENESUNAMLEON
2.- “Lactancia maternay salud bucal” Salud Pidlics  PRESENCIAL SALA 30 ED. B

3.- “Entrevista Motivacional: empatia y motivacion
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en la consulta odontoldgica SEMINARID PERMANENTE DE

SALUD PUBLICA
THE DUNEDIN STUDY: Sabud, Pablca

4.- "Alfabetismo funcional en salud y su relacion

con el estado de salud bucal” cunffgﬁglfsﬂggswnu%m schuiuiblionenes
5.- “EI ABC de la Fluorosis dental” WITRA EGO-AT SRk | '

Ponente:

6.- “iQué es realmente la cultura de la salud bucal?” Dr. Murray Thomson

7.- “Anatomia de un articulo cientifico en Odontologia”

8.- “Tabaquismo y salud bucal”

PRESENCAL  JUEVES

Una de las actividades que destaca este periodo son las actividades realizadas en 1”51’1"%”"3333

el marco del Seminario Permanente de Salud Publica, en donde se tuvo a los si- -
guientes invitados:

& Dr. Alfredo Granados, Encargado Estatal de Lactancia Materna en el Estado

de Guanajuato, Secretaria de Salud del Estado de Guanajuato; con el tema

“Promocion de la Lactancia Materna en Guanajuato”.

& Dr. Murray Thomson, Editor de la revista Gerodontology; con el tema “The
Dunedin Study: experiences and challenges of working with a population
cohort”.

Las y los integrantes del Departamento desarrollan actividades de vinculacién con
diversas instituciones nacionales y del extranjero:

7 V=TW"ENVINCULACION NACIONAL E INTERNACIONAL DEL DEPARTAMENTO
DE SALUD PUBLICA DE LA ENES LEON Y SAN MIGUEL DE ALLENDE

Colaboracidn en el proyecto Drogas emergentes y adul-
Instituto Nacional de Psiquiatria terantes en la frontera norte de México y su impacto en
la salud: De la deteccidn a la intervencion comunitaria.

Universidad de Guanajuato Colaboracion en el proyecto de difusion "Sonrisa Sana”
Centro de Atencion Integral a la Sa- Programa de educacion integral para un gru-
lud Mental CAISEME po de pacientes con discapacidad psicosocial

Desarrollo del proyecto “Asociacion entre los es-
Universidad de British Columbia, Vancouver tilos parentales y la salud bucal de preescolares
de un jardin de nifios en Ledn Guanajuato”

Fuente: Departamento de Salud Publica, 2023.

Se concluyeron 10 proyectos de investigacion del alumnado con asesoria de miem-
bros del area, y actualmente se encuentran en proceso de desarrollo 28 asesorias de

Encuentro ENIO 2023
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proyectos.

Los integrantes y el alumnado del departamento participa-
ron en el XXVII Encuentro Nacional y XVII Iberoamericano
de Investigacion en Odontologia, XX Encuentro Nacional de
Investigacion de Estudiantes y Coordinadores de Ortodon-
cia, XIX Encuentro Participacion de la Mujer en la Ciencia,
Congreso Nacional e Internacional Salud Publica Bucal, en el
ler Congreso Internacional de Odontopediatria y en el Con-
greso Anual IADR 2023 Bogotd, Colombia.

La labor de quienes integran el Departamento de Salud Pu-
blica, fue reconocida en este periodo, de la siguiente manera:

W Dra. Maria del Carmen Villanueva Vilchis. Nombra-
miento de Tesorera. International Association for
Dental Research (IADR) - Mexican Division.

% Dra. Maria de los Angeles Ramirez Trujillo. Primer
lugar en el area de Investigacion Epidemioldgica,
presentacion oral doctorado. XXVII Encuentro Na-
cional y XVII Iberoamericano de Investigacion en
Odontologia. Asesoria de la Dra. Maria del Carmen
Villanueva Vilchis.

% Dra. Susana Beatriz Esparza Loredo. Segundo lugar
en el area de Investigacion Epidemiol6gica, presen-
tacion oral doctorado. XXVII Encuentro Nacional y

XVII Iberoamericano de Investigacion en Odonto-
logia. Asesoria de la Dra. Fatima del Carmen Aguilar
Diaz.

Mtra. Karen Esperanza Almanza Aranda. Tercer
lugar en el area de Investigacion Epidemiolégica,
presentacion oral maestria. XXVII Encuentro Na-
cional y XVII Iberoamericano de Investigacion en
Odontologia. Asesoria del Dr. Javier de la Fuente
Hernandez.

Dra. Fatima del Carmen Aguilar Diaz. Nombramien-
to. Consejera Ejecutiva del Comité de la Internatio-
nal Association for Dental Research Division Mexi-
cana.

Mtra. Francia Michelle Aguilar Garibay. Primer lugar
en el concurso de carteles. 1er Congreso Internacio-
nal de Odontopediatria. Asesoria de la Dra. Maria de
los Angeles Ramirez Trujillo.

Dra. Maria de los Angeles Ramirez Trujillo. 2023
IADR Centennial Travel Award for New Investiga-
tors. 2023 IADR/LAR General Session & Exhibition
with WCPD.

Todos y todas ellas son
un #0rgul loENES o).

2023 IADR/LAR General Session
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ACCIONES DE

PREVENCION
PARA LA SALUD

Como parte de las actividades realizadas en el “Foro Salud sexual, diversidad
y empoderamiento” se aplicaron 50 pruebas de deteccion de VIH, 50 de

hepatitis y 20 de sifilis; en total se aplicaron 120 pruebas de deteccion
de enfermedades de transmision

sexual a 49 miembros del alumnado.

4)120

pruebas de deteccion
~ deenfermedades

et ion

y empoderamiento

la influenza

430

personas atendidas en
- PREVENIMMSS

n colaboracién con el Instituto Mexicano de Segu-
ridad Social (IMSS), se realizaron dos jornadas de
chequeo PrevenlMSS, en los meses de agosto y
marzo respectivamente, entre ambas jornadas se atendie-
ron a 430 personas de la comunidad. A través de esta vin- .
culacion también se logré la colocacion de 602 dosis de la peg?;‘ji,fa"cf;; énel

vacuna contra la influenza. Programa de Primeros.
Auxilios

Como parte de las actividades realizadas con la Comision Es-
tatal para la Planeacién de la Educacién Superior (COEPES),
serealizo de forma virtual la conferencia “Reflexiones y perspectivas a tres afos de la pandemia por Covid-19”, impartida

por la Dra. llane Hernandez Morales, profesora-investigadora de ENES Le6n y San Miguel de Allende, en donde participaron
88 personas de diferentes Instituciones de Educacién Superior en el Estado.
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5. Carla Paulina Villanueva Meléndez
Con el objetivo de sequir salvaguardando la salud de la co- 6. Diana Paulina Torres Perales
munidad, se adquirieron dos nuevos filtros HEPA que fueron 7. Diego Yepez Quiroz
colocados en los auditorios, ademas de supervisar la coloca- 8. Edgar Antonio Zavala Alvarado
cion de 8 mesas con gel antibacterial, en diferentes puntos 9. Edna Pamela Vilchis Valadez
del campus. A las barras de alimentos con las que se cuen- 10. Félix Rafael Meza Baeza
ta en el campus, se les realiza supervision diaria de higiene, 11. Francisco German Villanueva Sanchez
calidad y tiempos de atencion, ademas de que se da segui- 12. Georgina Soto Cruz
miento y atencion a los resultados de examenes clinicos y de 13. llane Hernandez Morales
utensilios de trabajo. 14. Janette Esperanza L6pez Maldonado
15. Jesus Edgar Barrera Reséndiz
Ademas para supervisar las medidas sanitarias en los audito- 16. José David Ramos Baena
rios, la brigada sanitaria de la ENES Leén, participé en 20 17. José Ernesto Leandro Lucio Leonel
eventos a lo largo del ciclo escolar hasta el mes de mayo, en 18. José Francisco Mijares Moreira
que la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) comunico el 19. Juan Pablo Naoshi Morikawa Yanez
término de la pandemia por Covid-19. 20. Karla Marcela Aguirre Jiménez
21. Karla Mayela Avelar Juarez
A fin de proporcionar cuidados de asistencia médica inme- 22. Kassandra Elizabeth Mejia Contreras
diata a los miembros de la comunidad que hayan sufrido un 23. Laura Natalia Casas Castillo
accidente, una enfermedad subita o cronica agudizada, el 24. Mariana Paulina Rodriguez Vargas
Programa de Primeros Auxilios (PPA) siguié operando, en 25. Mauricio Ravelo Izquierdo
este periodo se atendieron un total de 49 personas en situa- 26. Omar Jiménez Tejeda
ciones de valoracién de las cuales 26 fueron por condicién 27.Roberto Valencia Reyes

médica, 13 por herida, 7 por picadura de insecto y 7 por cri-
sis de ansiedad; algunos de estos casos fueron remitidos al
IMSS o ISSSTE.

‘:Primeros
Auxilios

Ademas se colocaron en el campus 47 infografias, con los Frnsos s

datos de como la comunidad puede contactar al voluntaria-

do del PPA. Actualmente participan 30 miembros del profe-
sorado como voluntarios y voluntarias:
Responsable del programa:
Mtro. Eduardo Alonso Cruz Monroy
1. Alberto Andrés Ayala Sardua

Ana Karen Centeno Cortez

2
3. Andrea Anaid Ramirez Guerrero
4 Infografias de contacto a voluntarios

Antonio Garcia Gomez del programa de Primeros Auxilios

20 Informe de actividades 2022-2023 | 2° Periodo. Dra. Laura Susana Acosta Torres. ENES Len, UNAM UNA COMUNIDAD SALUDABLE / 40 /



28. Rubén Torres Flores
29. Verodnica Limén Fernandez

iGracias por salvaguardar la salud de la comunidad!

Durante el periodo se realizé Seminario
de Primeros Auxilios: Soporte vital
basico, a través del cual se capacité a
50 miembros del alumnado en este tema.

Con el objetivo de promover habitos de vida saludable entre la comunidad, continuo
el programa de Bici-ENES, durante el ciclo escolar, se tuvo en circulacion 50 bicicle-
tas a las cuales se les dio mantenimiento. En este tenor también continuo el présta-
mo de material lidico (balones, juegos de mesa, futbolito, ajedrez, etc...) entre el
alumnado, con un total en el ciclo escolar de 2,293 préstamos; ademas se continuo
con el programa de dias ladicos en donde el alumnado realiza diferentes actividades
deportivas y lidicas como baile, defensa personal, activacion fisica y vuelo de papa-
lotes, en total durante el afio se realizaron 691 actividades de este tipo.

EEYST-INETDISTRIBUCION DE ACTIVIDADES LUDICAS
POR PORCENTAJE DE PARTICIPANTES EN CADA UNA

40.4%

28.5%

] \.F' °
8.1% . B
AN : |
v & 2.0% Egf 3
o I o®_ 2o Deponiva ENES Ledil

Baile Cascaritas Vuelode Defensa Activacion Yoga
futboleras Papalotes Personal fisica

14.9%
6.1%

Fuente: Secretaria de Servicios a la Comunidad, 2023.
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la participacion de 332 miembros del alumnado, en diversas

n el mes de marzo se tuvo la visita de Deporte
UNAM, con el objetivo de promover la actividad fi-
sica entre la comunidad universitaria, se conté con

actividades como ajedrez, gimnasia al aire libre, baile, defen-
sa personal, yoga, entre otras.

Como parte de las actividades realizadas en la Unidad
de Extension San Miguel de Allende, en el mes de oc-
tubre se realiz6 un dia lidico con profesorado y alum-
nado de la Unidad de Extension.

Durante el periodo se realiz6 el 9no torneo deportivo
ENES Leén, en el que participaron 23 equipos y 225
miembros del alumnado. Se realizaron partidos de fut-
bol varonil, fatbol femenil, basquetbol mixto y voleibol
mixto, se contd con la asistencia de 655 espectadores.
Ademas se realizé un torneo de futbolito mixto, que
se jugé por parejas, contando con la participacion de 8
equipos.

En el mes de octubre se realiz6 la “Tercera carrera re-
creativa ENES Leén 2022”, la cual tuvo una participa-
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cion de 111 corredores inscritos, de los cuales 96 for-
maban parte de la comunidad y 15 corredores externos.
Se cont6 con 2 distancias una de 3y otrade 6 km, en la
primera se tuvo una participacion de 53 inscritos y 58
en la segunda.

La ENES Le6n cuenta con diez selecciones represen-
tativas, integrada por 134 miembros del alumnado, en
las siguientes disciplinas:

e Fatbol varonil

e Fatbol femenil

e Basquetbol varonil

e Basquetbol femenil

e Voleibol varonil

e Voleibol femenil

e Tocho varonil

e Tocho femenil

e Tocho mixto

e Atletismo

Durante el periodo se particip6 en las ligas X COMUDE
Le6én 2022 y 2023, en la primera se gan6 el segundo
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lugar del torneo en fatbol varonil y tercer lugar en voleibol femenil #Or-
gulloENES. En lo que va de la liga 2023, se han jugado 26 partidos; fuera de
la liga se jugaron 41 partidos amistosos con equipos de otras instituciones
educativas.

Promype

UMIVERSITRRIR

En tanto, dos integrantes de la seleccion de atletismo participaron en el Me-
dio Maratén Bajio, en el mes de abril; ademas como parte de sus actividades
formativas se llevaron a cabo tres carreras seriales tituladas PUMATON de 6,
10y 12 Kms que se corrieron en las instalaciones de la ENES Le6n y participa-
ron en la segunda liga universitaria “Somos Ledn”.

Como parte del trabajo coordinado entre el Congreso Estatal Universitario,
Guanajuato Gobierno del Estado, la CODE Guanajuato y la ENES, Unidad
Leon, se presentd Circuito Elite Universitario, donde se impulsara de manera
transversal la cultura fisica y el deporte en la comunidad estudiantil.

La alumna Nataly Luna Franco de la Licenciatura en Fisioterapia, represento
ala ENES Ledn y San Miguel de Allende, en el mes de marzo dentro del Clasifi-
catorio Nacional de Atletismo del Consejo Nacional del Deporte de la Educa-
cion A.C. (CONDDDE) en la categoria de 400 metros planos y 400 metros con
relevo y clasificando a las finales nacionales donde compitié en la prueba de
800 metros planos. En ambas competencias gané el 2° lugar, mientras que
la alumna Karla Angel Villegas de la Licenciatura en Optometria, particip6
en la categoria de los 800 y 1500 metros planos, en el Clasificatorio Nacional
obtuvo el 4° lugar en la competencia.

En el mes de junio el equipo de atletismo continud participando en el clasifica-
torio nacional, la alumna Nataly Luna Franco y Guadalupe del Rocio Gomez
Arrona de la Licenciatura en Fisioterapia obtuvieron el 1ery 2do lugar respec-
tivamente en la prueba de 400 metros; en tanto en la prueba de 100 metros
fue Guadalupe del Rocio Gomez Arrona quien obtuvo el 2do lugar, mientras
que en la prueba de 1500 metros fue Karla Angel Villegas de la Licenciatura
en Optometria quien obtuvo el 2do lugar.

Todas ellas son un 7#0rgulloENES.
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INNOVACION Y

EMPRENDIMIENTO

Destaca la acreditacion de la Unidad en el C-1 Level Up de incubadoras y aceleradoras del Estado de

Guandajuato dentro de la Convocatoria Valle de la Mentefactura 2022. Esta acreditacién corresponde
al Nivel B e implica la integracion de la UniPEV a la red global de incubadoras del Estado, para
realizar vinculacién a través de la cual se fortalezcan las habilidades y capacidades en innovacion y
emprendimiento en base tecnolégica y alto impacto.

~ a  demas en este periodo se inscribieron 5 proyectos en la convocatoria “Mentepatente” que tiene como objetivo
“Aumentar el indicador de solicitudes de patente presentadas en Guanajuato a través de asesorias, consultorias
y talleres que se impartiran a inventores guanajuatenses”. Los autores de los proyectos presentados son: Patricia

Alejandra Chavez. Granados, Laura Susana Acosta Torres, Luis Fernando Hernandez Simbron, Katia Berenice Chavez Zuniga
y Ravichandran Manisekaran. También se pre incubaron 13 proyectos de diferentes Licenciaturas.

Durante este periodo y con el objetivo de consolidar el ecosistema de innovacion del Valle de la Mentefactura, a través de
la colaboracion con el equipo que conforma el MIT REAP Guanajuato, se llevo a cabo la presentacion de INNOVATION
GATEWAY, evento cuya intencion fue vincular la propiedad intelectual y servicios académicos con el sector empresarial

de la region, ademas de presentar las capacidades de desarrollo tecnoldgico de universidades y centros de investigacion al
sector empresarial de la region en diferentes areas como salud, medio ambiente y tecnologia. En este evento participaron
seis instituciones: Escuela Nacional de Estudios Superiores Unidad Leon (ENES UNAM), Instituto Tecnolégico y de Estudios
Superiores de Monterrey campus Leon, IDEA GTO, BanBajio, y Flecha Amarilla; entre otros aliados estratégicos.

Alumnado y profesora de la ENES Le6n participaron en el evento de Futuristic Minds, el capitulo para estudiantes de In-
dustrial Transformation México ITM 2022, organizado por la Hannover Messe 2022, que se llevo a cabo en el Centro de

INNOVATION
GCATEWAY

© i g g e @ i,
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Ciencias Explora. Los proyectos presentados por el alumnado fueron desarrollados
en la materia de Comercio Internacional de la Licenciatura en Administracién Agro-
pecuaria. El proyecto seleccionado para participar fue “Harina de mezquite” de Pe-
dro Gutiérrez Zavala y César Manuel Martinez Gonzalez. La Dra. Concepcion Arenas
Arrocena, profesora investigadora de la ENES Leon, participé con la conferencia
“Impacto de las Ecotecnologias en los ODS”.

En el mes de octubre se desarrollé la Semana del Emprendedor. en la cual se realiza-
ron mesas redondas con emprendedores industriales, virtuales, sociales, culturales,
rurales, y en ciencias de la salud.

Como parte del programa “Exploradores UNAM?”, el equipo de la UNIPEV imparti6 la
platica “Finanzas para jovenes”. En el mes de febrero arrancé el “Club de empren-

dimiento”, el cual tiene por objetivo desarrollar una cultura empresarial de la comu- i
Sema a del

nidad universitaria y crear emprendimientos en area social, economia naranja y base REN DIMINTO
tecnologica; esta actividad también esta dirigida a egresados y egresadas de la ENES
Ledn. En este arranque se conté con la conferencia “Importancia del emprendi- Panel “Expefiencias de

mexicanos u?mprondlendo
en el extranjero”

12 DE MAYO

FACEBOOK LIVE ENES LEON

miento en la comunidad universitaria” impartida por el Lic. Luis Gerardo Gonzalez

Garcia, Presidente del Consejo Empresarial de Len, ademas se impartieron los talle-

res: “Introduccion a la realidad aumentada”, por parte del alumno Arath Ramirez; T e i ok
Rebel Kitchen

“Ideacion, generacion y validacion de ideas de emprendimiento” por parte del | W™ AEPaarn Baranan
Mtro. Jorge Mora Rios, miembro del equipo UNIPEV; “Introduccion a la inteligencia '

artificial” por parte de Pablo Vera y Miguel Torres; “Estudio de mercado” por parte
de la Mtra. Yessica Gonzélez Ceja y el conversatorio con Gerardo Guerrero de Fun-
dacion Leon.

Como parte de la semana de la Semana del Emprendimiento Internacional organi-
zada por InnovaUNAM, el equipo de la UNIPEV de la ENES Leon, particip6 moderan-

do el conversatorio “Experiencias de mexicanos emprendiendo en el extranjero”
con la participacion de Evelia Vargas, Daphne Steensma y Abraham Barragan.

Destaca también la gestion que se realiza desde la UNIPEV para colaborar en acti-
vidades de igualdad de género, en este periodo destacan las charlas con Kenia Cue-
vas, Directora de la Casa de Munecas Tiresias; “Retos para el emprendimiento de las
mujeres” con Yamile Elias de Kone Care y Caro Lujan de A Tempore Logistica; “Mu-
jeres en redes sociales”, con la Dra. Jacqueline Lopez; “Barreras para el periodismo
femenino” con Liliana Estrada, Melissa Esquivias y Leslie Pérez; “Importancia de las
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mujeres en el deporte” con Tatiana Briseno, Gerente de Desarrollo Social y
Deportivo en She Wins México y Aline Mendoza Calixto, Canotaje UNAM; y

finalmente destaca la charla con Michell Rodriguez. Dentro de las activida-

des de divulgacion relacionadas con la proteccion intelectual, se realizaron

los cursos: “La marca, el slogan, el nombre de mi negocio: iLoterial: deja

de jugar y registrarlos por parte del IMPI” y “Protege tu creatividad: Conoce el sistema de propiedad industrial”, por
parte del IMPI, entre ambos se tuvo una asistencia de 88 personas.

Por otra parte se llevaron a cabo dos conferencias en torno a la inteligencia artificial: “El lado oscuro de la Inteligencia Ar-
tificial”, impartida por el Dr. David Valle Cruz, Profesor de la Universidad Auténoma del Estado de México; y “Inteligencia
artificial requisitos indispensables para analizar sus consecuencias” impartida por la Dra. Claudia Camacho Zuniga del
Tecnolégico de Monterrey, Campus Toluca.

Desde la UNIPEV se realizaron las siguientes actividades de vinculacion.

i@~ Festival Internacional del Cine de Le6n; la ENES Unidad Leon fue sede de la proyeccion de dos largometrajes, ade-
mas de que se conto con la visita de la actriz Maria Rojo.

i@ MIT International Science and Technology Initiatives (MISTI); a través de esta vinculacion se ha logrado contar
con proyectos de colaboracion en comun para seguir promoviendo el emprendimiento entre las juventudes.

i@~ Facultad de Masica de la UNAM; actualmente se trabajara en las bases de colaboracion para realizar actividades en
conjunto relacionadas con temas de emprendimiento.

@™ Innovation Gateway ENES Juriquilla; la actividad se realiz6 gracias al apoyo del departamento de vinculacion y
educacion continua de la ENES, Unidad Juriquilla, el alcance fue Ginicamente para el desarrollo del evento, no se
requiri6 realizar bases de colaboracion.

@™ Innovation Gateway ENES Morelia; la actividad se realizé gracias al apoyo de la Secretaria de Vinculacion de la
ENES Morelia, el alcance fue inicamente para el desarrollo del evento, no se requiri6 realizar bases de colaboracion.
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@™ Proceso de incubacion para entidad ajena a la co-
munidad universitaria; la vinculacion se desarrollé
con el apoyo de Idea Guanajuato en el que le desig-
no a la ENES Ledn el monto de 25 mil pesos para
poder brindarle el servicio al emprendedor “Labora-
torio Urbano y de Estudios Sociales”.

i@~ Participacion en el proyecto Le6n 450 del IMPLAN,;
que busca el apoyo de las incubadoras de empresas

de la Ciudad para la determinacion de las nuevas vo-
caciones economicas.

En total se realizaron 35
actividades de vinculacion y
emprendimiento durante el periodo.

En este ciclo escolar se llevo a cabo la novena edicion del
Talents and Innovation Forum (TIF) en colaboracion con la
empresa Minsait - Indra. La cual lanz6 un desafio consistente
en la ideacion de una empresa innovadora que impacte des-
de la tecnologia el Objetivo de Desarrollo Sostenible nimero
9: Industria Innovacion e Infraestructura de la ONU. Durante
el desafio los participantes tuvieron sesiones con expertos
Minsait que los asesoraron en el proceso de ideacién de su
propuesta, ademas tuvieron asesorias personalizadas que
los apoyaron en la elaboracion de su proyecto de innovacion.

Los participantes fueron estudiantes de 2° y 6° semestre de
la licenciatura de Economia Industrial, quienes conformaron
7 equipos multigrado. El desafio dur6 del 16 de febrero al
19 de abril, con sesiones semanales de asesoria. Los equipos
presentaron de manera muy creativa sus proyectos en un
formato pitcheo, con una duracion de 5 minutos, y después
hubo una ronda de preguntas y respuestas. El jurado evalua-
dor tomé en cuenta el impacto de la presentacion, alineacion
al ODS 9, factibilidad técnica y econémica, innovacion tec-
noldgica, originalidad y caracter diferencial de la idea.
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Desafio TIF-Minsait
THE SMITHS

Desafio TIF-Minsal

Desafio TIF-Minsait

by et e

Los Dormillones

Todos los equipos recibieron un diploma de participacion, y
se premi6 al primer lugar, cada miembro del equipo ganador
recibié un dron. Asimismo, fueron participes de “Un dia en
GPI”. El Equipo ganador fue Datamita, integrado por: Ima-
nol de Jesus Mares Mufoz, X6chilt Marcelina Duran Calde-
ras, Ana Sofia Jasso Flores, Marco Antonio Gutiérrez Mar-
quez, Frida Fernanda Lozada Aquilera, Ricardo Boyoli Torres,
Marco Antonio Percastre Sotelo, Luis Ernesto Oliva Nurez,
Adriana Micaela Rivas, José Maria Ramirez Lépez y Arath
Alejandro Ramirez Rivera.

Todos y todas ellas son
un #0rgulloENES.
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DIVERSAS 0
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La célula que da vida a la ENES Ledn y San Miguel de
Allende, se encuentra en las aulas universitarias. La
interaccion entre el profesorado y el alumnado,
propicia proyectos, retos y oportunidades en
comun, que mueven a la comunidad académicay
estudiantil a continuar creciendo.

DEL PAIS

Alumnado:s

CICLO ESCOLAR 2022-2023



EDUCACION DE CALIDAD Y

COMUNIDAD ESTUDIANTIL

La oferta educativa de la ENES Leén y de la Unidad de Extensién San Miguel de

Allende, se compone actualmente de 10 programas académico a nivel
Licenciatura:

Acreditada por Consejo de
Acreditacion en Ciencias
Administrativas, Contables y
Afines A.C. desde junio 2019

DIAGRAMA 1. (/337
ACADEMICA A NIVEL

LICENCIATURA

Acreditada por Comité de
Ciencias Naturales y
Exactas de los CIEES
desde octubre 2019

Acreditada por Comité
de Ciencias Sociales y
Administrativas de los
CIEES desde

.. septiembre 2022
Inicio del proceso

de acreditacion
con CIEES, 2023

Acreditada por el
Consejo para la
Acreditacion de
Programas Educativos
en Humanidades A.C.
desde julio 2019

Acreditada por el
Consejo Nacional
de Educacion
Odontoldgica, A.C.

Acreditada por el Consejo
desde junio 2016

Nacional de Acreditacion
de la Ciencia Econdmica,
A.C. desde octubre 2018

Acreditada por el
Consejo Mexicano
Acreditador de
Programas Afines a
la Salud A.C. desde
junio 2023

AA Administracion Agropecuaria, CA Ciencias Agrogenémicas, DT Desarrollo Territorial,
DGI Desarrollo y Gestion Interculturales, EI Economia Industrial,
FI Fisioterapia, OD Odontologia, OP Optometria,
TR Traduccién, TDS Turismo y Desarrollo Sostenible, Fuente: Administracion Escolar 2023.
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8 DE7

programas académicos
acreditables a nivel Licenciatura

BahT Cassac, . JAVEN  EDUCACION
Licenciatura en Desarrollo Territorial - = DE CALIDAD

88%

n el mes de noviembre se llevo a cabo la ceremonia de entrega de acredita- programas acreditados

cion de la Licenciatura en Desarrollo Territorial, por parte de los Comités
Interinstitucionales para la Educacion Superior, (CIEES). Por su parte en el

mes de junio y después del proceso de evaluacion ante el Consejo Mexicano Acredi-
tador de Programas Afines a la Salud, A.C. (COMAPAS), se recibié la notificacion de la
acreditacion de la Licenciatura en Fisioterapia.

Por su parte, en 2023 inicio el proceso de acreditacion de la Licenciatura en Opto-
metria, ante los Comités de Ciencias de la Salud de CIEES. y la reacreditaciéon de la
Licenciatura en Economia Industrial, ante el Consejo Nacional de Acreditacion de la
Ciencia Econémica, A.C. (CONACE); ademas se envi6 al Consejo para la Acreditacion
de Programas Educativos en Humanidades A.C. (COPAEHUM), el informe de segui-
miento de acreditacion de la Licenciatura en Desarrollo y Gestion Interculturales,
de las 36 observaciones realizadas por el organismo acreditador el 67 % se cumplie-
ron en esta revision.

De los 8 programas académicos acreditables a nivel Licenciatura, 7 se encuentran
acreditados actualmente lo que representa el 88 % de programas con una genera-
cion o mas de egresados y egresadas ofertando EDUCACION DE CALIDAD.

;Gracias a todos los equipos de acreditacionm por
hacer posible este reconocimiento imnstitucional!

#0rgul loENES.

En este tenor en 2023, se retomo el proceso de evaluacion de planes de estudio
para las Licenciaturas en Administracion Agropecuaria, Ciencias Agrogenémicas,
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Desarrollo y Gestion Interculturales, Fisioterapia y Odontologia; las cuatros primeras trabajan actualmente en la elaboracion
del informe de evaluacion, mientras que el informe de la Licenciatura en Odontologia, se enviara proximamente a la Coor-
dinacion de Universidad Abierta, Innovacion Educativa y Educacion a Distancia (CUAIEED); por su parte la Licenciatura en

......

En colaboracion con la CUAIEED, y como parte de las practicas evaluativas de los planes de estudio, en mayo de 2023 se rea-
lizé la aplicacion del Examen Diagndstico de Espaiiol para la generacion 2021 de la Licenciatura en Desarrollo y Gestion
Interculturales; es importante mencionar que desprendido de los resultados de esta evaluacion se han generado estrategias
para que el alumnado pueda desarrollar su habilidad escrita de forma eficiente, como la incorporacion de la asignatura de
formacion complementaria “Taller de habilidades de la comunicacién oral y escrita aplicadas al aprendizaje”.

Otra de las actividades que se realiza actualmente, a través de la vinculacion con la CUAIEED es el “Estudio de Egresados y
Egresadas de la ENES Leon”, en los meses de abril a junio se desarrollé la aplicacion de al encuesta, al alumnado egresado
de las ocho Licenciaturas correspondientes y en agosto sera el 1er Congreso de Egresadas y Egresados. Ademas con el
objetivo de sequir fortaleciendo los lazos con las y los exalumnos, en el mes de agosto se realizara el 1er Encuentro de Egre-
sados de la ENES Leén.

Destaca también el acompafiamiento de la CUAIEED en la elaboracion del Programa Unico de Especialidades en Fisio-
terapia y del Programa de Especialidades en Optometria, que actualmente se encuentran en revision por parte de la
mencionada Coordinacion. En este tenor, cabe mencionar que a la fecha la oferta educativa de posgrado es de 5 programas
académicos con 22 campos del conocimiento.

DISTRIBUCION DE MATRICULA A NIVEL POSGRADO

PROGRAMA DE ESPECIALIZACIONES ODONTOLGGICAS

ESPECIALIDAD MUJERES | HOMBRES | TOTAL PERTENECE AL SISTEMA NACIONAL DE POSGRADOS
Cirugia Oral y Maxilofacial 3 11 14 Si

Endodoncia 8 0 8 No

Odontologia pediatrica 6 0 6 Si

Ortodoncia 20 7 27 Si

Patologia Oral y Maxilofacial 4 5 9 Si

R 2 s s |

Rehabilitacion bucal e implantologia 3 3 6 No

MUJERES HOMBRES TOTAL | PERTENECE AL SISTEMA NACIONAL DE POSGRADOS
8 3 1 S|
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PROGRAMA DE POSGRADO EN CIENCIAS DE LA SOSTENIBILIDAD

MUJERES HOMBRES TOTAL PERTENECE AL SISTEMA NACIONAL DE POSGRADOS

PROGRAMA DE POSGRADO EN ECONOMIA

o
)
~
=

MUJERES HOMBRES TOTAL PERTENECE AL SISTEMA NACIONAL DE POSGRADOS
0 6 6 Sl
PROGRAMA DE POSGRADO EN CIENCIAS BIOLOGICAS
MUJERES HOMBRES TOTAL PERTENECE AL SISTEMA NACIONAL DE POSGRADOS
1 2 3 Sl

Fuente: Division de Posgrado e Investigacion, 2023.

Afo con ano se lleva a cabo el Programa de Inducciéon para el alumnado de nuevo ingreso, en relacion a la generacion
2023 que ingreso6 en agosto del ano pasado, el programa se integrd por actividades presencialesy a distancia

I EPROGRAMA DE INDUCCION PARA ALUMNADO DE NUEVO INGRESO

La integracion del programa abarca los puntos
esenciales del modelo educativo, haciendo especial
énfasis en la informacién relativa a los cuidados de
la salud fisica, mental y emocional. Por otra parte
el alumnado tiene una reunion de recorrido por
las aulas y los laboratorios de la Licenciatura a la

que correspondan, esta actividad se realiza con los
ACTIVIDADES

PRESENCIALES

1.- Entrega de documentacion

responsables de las licenciaturas, por lo que es una
oportunidad para conocerse y crear ese vinculo tan

2.- Programa PrevenIMSS
3.- Visita a la exposicidn “10 afios de la
UNAM en Ledn”

importante de acompanamiento a los largo de la

carrera. ACTIVIDADES VIRTUALES

1.- Examen general de conocimientos

k.- Examen de colocacion de inglés
5.- Sesiones informativas:
® Administracién escolar

Los equipos académicos de las Licenciaturas y Pos-
grados, trabajan de forma colaborativa para poder
lograr metas en comun que propician la consolida-
cion de los programas académicos, en este periodo
los logros mas destacados por programa acadé-
mico fueron:
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2.- Suscripcién virtual al IMSS
3.- Diagndstico del suefio

l.- Examen Médico Automatizado

Perspectiva de género
Difusién Cultural
Coordinacidn de idiomas
Evaluacidén docente
Servicios Bibliograficos
Servicios Tecnologicos
Programa “ENESalud”
LAISOS

Area de Orientacién
Psicoeducativa

6.- Ceremonia de Bienvenida

Fuente: Administracion Escolar, 2023

UNA COMUNIDAD QUE TRASCIENDE /53 /



YL VENLOGROS DESTACADOS DE LAS LICENCIATURAS DE LA ENES LEON Y SAN MIGUEL DE ALLENDE

l
| CIENCIAS AGROGENOMICAS:
LOG Ros Obtencion de la beca
'I?roy'e’ctos de
LICENCIATURAS "UNAM - AWS (Amazon
Web Services)'

DESARROLLO
TERRITORIAL:

Evento de entrega
de acreditacion
ante el CIEES

C

ADMINISTRACION AGROPECUARIA:

. Vinculacién académica con la
TRADUCCION: Toyo University, Japon; para
Il Jornada de formar una Red Académica
Dialogos sobre de colaboracién entre

Traduccion y estudiantes
Traductologia l

L n‘ DESARROLLO Y GESTION
INTERCULTURALES:
Incorporacion del perfil
profesional de la Licenciatura
a la Unidad del Sistema para
las Carreras de los Maestros
y Maestras de la SEP

ECONOMIA
INDUSTRIAL:

Inicio del proceso
de evaluacion del
Plan de Estudios y
reacreditacion de
la Licenciatura

'\
r

FISIOTERAPIA:
Acreditacion de la
Licenciatura ante el Consejo
Mexicano Acreditador de
Programas Afines
ala Salud, A.C.

ODONTOLOGIA:
Profesora de la Licenciatura

es nombrada presidenta de
la Federacion Mexicana de
Facultades y Escuelas de
Odontologia

|
Fuente: Coordinacion de Planeacion, 2023 5 )
# 4
TURISMO Y TA.
DESARROLLO SOSTENIBLE: I C.)I?TgNIIETRIA.
Integracion de la ENES nicio del proceso
Ledon al Observatorio

de acreditacion
Turistico del Estado de s HLERS
Guanajuato
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Por lo que respecta al Posgrado, los logros mas importantes son:
% EI 82 % de los campos del conocimiento, de los diferentes programas pertenecen

al Sistema Nacional de Posgrados.

% El 58 % de la matricula de programa de especialidades odontolégicas cuenta con beca CONAHCYT

%

El 100 % de la matricula de maestria y doctorado cuenta con beca CONAHCYT
% Desde el posgrado se sigue participando en diversos eventos académicos de reconocido nivel como:

* ler Congreso de la Asociacion Internacional para la Investigacion en Odontologia (IADR)
* Congreso Nacional e Internacional de Posgrados e Investigacion en Odontologia
e 5° Congreso Internacional de Patologia Bucal y Maxilofacial
* Congreso de la Asociacion Mexicana de Ortodoncia
e ler Congreso Internacional de Odontopediatria
* Congreso Internacional de Alta Especialidad Odontoldgica
e Xl Congreso de Cirugia Maxilofacial
e X Seminario de Desarrollo Econémico y Financiero
e XXIII Seminario de Economia Fiscal y Financiera. “Retos de México:
transicion, estanflacion y alternativas de financiamiento”
e VI Seminario Politica Monetaria en Paises en Desarrollo titulado:
Politica Monetaria y Actividad Econ6mica en Paises en Desarrollo
e XXXIII Congreso Nacional de Bioquimica
* Congreso Nacional de Ciencias Agropecuarias, Recursos Naturales y Sustentabilidad

Proyectos que suman

En este tenor, parte de los logros de este ciclo fue la inauguracion de la Unidad
de Extension en San Miguel de Allende y de la Clinica en Optometria.

La primera etapa de la Clinica de Optometria, contempla un edificio con 20 cu-
biculos equipados para atencion de pacientes y uso de alumnado, que contaran

con equipo especializado; ademas el edificio cuenta con area de vestidores, caja,
farmacia, sala de profesores, sala de espera la cual compartira espacio con una

oOptica. .
3 "o /i
Por su parte el campus de la Unidad de Extension San Miguel de Allende, cuen- { N
bt B80T g
ta con el area de acceso que incluye caseta peatonal y vehicular; edificio admi- i e
nistrativo el cual incluye oficinas, comedor, sanitarios, cuarto eléctrico, bodega :
y area de resguardo. E——— |
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Optometria

ENES LEON UNAM

También cuenta con un edificio que se conforma por 13
aulas, sanitarios, cuarto de maquinas, cisterna, clinica inte-
gral de salud, la cual brindara los servicios de odontologia,
optometria, fisioterapia, entre otros, ademas cuenta con un
area de cafeteria. Actualmente se trabaja en la habilitacion
de areas verdes y recreativas para la comunidad en general,
que contaran con cancha multiusos y gimnasio al aire libre.

Ensenanza Integral

Como parte de la transversalidad educativa, en este periodo
el Consejo Técnico de la entidad aprobé la integracion de 13
asignaturas optativas:
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Baile de salon

Claves para el éxito laboral en la Traduccién
Innovacion y biotecnologia

Fisioterapia acuatica

Fisioterapia en pacientes oncoldgicos
Fisioterapia del suelo pélvico

Fisioterapia dermatofuncional

Fisioterapia hospitalaria y cuidados intensivos
Localizacion y traduccion de productos
Métodos de investigacion experimental
Odontologia legal y forense de la identificacion hu-
mana

Técnica vocal de canto

Trastornos del sueno
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Una de las areas de apoyo para el alumnado en su formacion
académica es la Biblioteca; actualmente la ENES Le6n cuen-
ta con 3,354 titulos y 6,737 ejemplares. durante el periodo
se ofrecieron los siguientes servicios:

Ly A\=] B2 FESERVICIOS OFRECIDOS EN LA BIBLIOTECA

o
=) 6~g:§m gg © £ %BE He
£ © £EG5909 0 o ® Opn= | aF
. O® | cg25 c o wn S| E@2| e
Usuarios @ | B>0o= S 93 gt |9
w2 w23y o o S5 | hso|BE
£° | £588| 55| 22| 885 |8°
S o3 a+ 8
Alumnado 1,551 4,656 549 260
Profesorado 28 392 420
Trabgjgdore{s 39 8 1
administrativos
Egresados/as 17
Externos/as 5
Infancias 48

Fuente: Coordinacidn de Biblioteca, 2023

Durante este periodo se ofrecié al estudiantado y profeso-
rado de la ENES Le6n y de la Unidad de Extension San Mi-
guel de Allende, el taller “Investigacioén
Bibliografica Asertiva a través de la
Biblioteca Digital”, ademas para el per-
sonal administrativo se realizé el curso
“Gestion documental y conservacion de
archivos”.

Como parte de las estrategias realizadas
para combatir el rezago académico, du-
rante el presente periodo, el Programa
Institucional de Tutorias, siguié desarro-
llandose. Actualmente se conforma por
108 tutores y tutoras.

Durante el mes de noviembre inicié el
curso-taller “Fortalecimiento a la tutoria”, con los médulos
“Autogestion emocional para la integracion grupal” y “Co-
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Programa Institucional
de Tutorias

municacion asertiva”. Durante el segundo semestre del ano
se impartieron 4 talleres de tutorias entre pares, y el taller
de integracion de tutores.

En el mes de mayo y a través de las tutorias de pares se im-
parti6 el taller el para gestionar, organizar y citar simulta-
neamente: Mendeley por Braulio Medina Narvaez. Dentro
de esta modalidad de tutorias los estudiantes. Miroslava
Padilla, Misael Lara y Carmen Torres, compartieron sus ex-
periencias a través de videos relacionados con la experiencia
vivida como tutor/a par.

Ademas se impartio la platica “Pacientes en urgencia: Valo-
racion y clasificacion”, por parte de José Antonio Garcia
Goémez, alumno de la Licenciatura en Fisioterapia.

JOvENES

Renovandose

Otra de las estrategias para combatir el

rezago académico, es el programa “J6-
VENES Renovandose” que se desarrolla
en el mes de junio, y tiene el propésito de
nivelar al alumnado que se sienta en des-
ventaja académica en alguna o algunas
asignaturas; en este periodo se impartie-
ron 29 actividades de asesorias académi-
cas, tutoria entre pares, talleres, y cursos
por profesores invitados.
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Ademas de las acciones que contribuyen a combatir el rezago educativo, se ha propiciado afio con afo un programa de activi-
dades multidisciplinarias en verano, que se planean gracias al interés del propio alumnado y que abarcan temas transversales

para su formacion integral. Este afio se llevo a cabo el “5to Verano JOVENES” en el mes de junio con 23 actividades y 340
registrados/as.

o) el 27N, VAU BEACTIVIDADES DEL “5T0 VERANO JOVENES”

English melodies and fun
Fonética y frases basicas en aleméan
Business English

IDIOMAS

Conversation club DEPO RTES
Life would have been different if: Practice
3rd. Conditional with movie clips Y SALU D
6. Japonés Expresiones Basicas  10. Story Time Reading
7. Ciclo de tres ponencias sobre workshop 14.- Clase de yoga
la lengua francesa for intermediate students 15.- Clase de defensa
8. Business English 11. Language and culture personal
9. Humpty Dumpty: Un poquito representation 16- ;Ayuno o desayuno?
de francés al dia y 12. Medical English

notaremos mejoria 13. Business English 17.- Clase de baile

2 VERANO

\

18.- Inteligencia EMPRENDIMIENTO ARTEY 22.-Breve historia
CULTURA dicie

mexicano

21.- Liderazgo 23.- Fotografia
emprende-

sexual y como
desarrollarla

19.- Consentimiento
sexual

20.- Desmitificando el
amor roméntico

durismo

Fuente: Jefatura de Seccion Académica, 2023

Ademas durante este periodo dos de nuestros profesores invitados permanentes impartieron para el alumnado las charlas
Mejores practicas de Responsabilidad Corporativa Social y Ambiental, y Ciberseguridad.

Por lo que respecta al alumnado beneficiado con algin tipo de beca durante el ciclo escolar, en el primer periodo se reci-
bieron 969 solicitudes, de las cuales 595 fueron aceptadas de las 10 convocatorias publicadas y en el segundo 642 de las
cuales 559 fueron aceptadas de las 4 convocatorias publicadas, en total fueron beneficiados/as 924 miembros del alumnado
que representa el 92 % de la matricula total.
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SOLICITUDES RECIBIDAS Y ACEPTADAS EN LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS DE BECAS

PRIMER PERIODO (agosto-diciembre 2022)

CONVOCATORIA SOLICITUDES RECIBIDAS SOLICITUDES ACEPTADAS

Programa de apoyo nutricional ciclo escolar 2023-1 53 26

2da convocatoria programa de apo-

yo nutricional ciclo escolar 2023-1 121 125

Beca para apoyo a grupos vulnerables provenien-

tes de zonas marginadas del pais 2022-2023 27 1

Beca de fortalecimiento académico de los es-
tudios de licenciatura y beca de alta exigen- 161 55
cia académica ciclo escolar 2022-2023

Beca para disminuir el bajo rendimien-

to académico ciclo escolar 2022-2023 i 2
Beca de conectividad 2022-2023 médem 30 0
Bfeca de apoyo a la mant{tencién Universidad Na- 215 191
cional Auténoma de México semestre 2023-1

Becas de excelencia bécalos-UNAM Ii- 2 5

cenciatura ciclo escolar 2022-2023

Beca de fortalecimiento académico de los
estudios de licenciatura y beca de alta exi- 139 118
gencia académica 2023-1 extraordinaria

Beca de apoyo a la manutencion Universidad Nacional 115 29
Auténoma de México semestre 2023-1 extraordinaria

SEGUNDO PERIODO (enero-junio 2023)

CONVOCATORIA SOLICITUDES RECIBIDAS SOLICITUDES ACEPTADAS
Programa de Apoyo Nutricional ciclo escolar 2023-2 2917 294

2da convocatoria programa de apo- 103 101

yo nutricional ciclo escolar 2023-2

Beca para apoyo a grupos vulnerables prove- 85 75

nientes de zonas marginadas del pais 2023

Beca de apoyo a la manutencion Universidad Na- 157 89

cional Auténoma de México semestre 2023- 2

Fuente: Servicios a la Comunidad, 2023
En este tenory a través de la vinculacion que se tiene con JuventudESGto, se particip6 en la Convocatoria Beca Educacién
Superior 2023, donde se beneficié a 27 miembros del alumnado.

Como parte de las actividades realizadas en este periodo por parte del alumnado que participa en la YouthGto, es importan-
te mencionar la cercania que mantienen con el alumnado de nuevo ingreso a quienes dirigieron la charla “Identidad PUMA”
durante el curso de induccion, ademas de organizar el Rally de Bienvenida para la Generacion 2023, que se llevara a cabo
afinales de agosto. Por otra parte, se impartieron dos platicas informativas sobre esta red una por parte de JuventudES Gto,
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y la otra impartida por Oliver Romero, integrante de la red.

Durante este periodo y con el objetivo de continuar fortaleciendo la actividad del alumnado en relacién al servicio social se
conto6 con 76 programas internos y con 75 externos, en total con 151 programas de servicio social vigentes.

Se aperturd el programa de servicio social: “Programa de apoyo y fortalecimiento escolar en lengua y cultura (inglés)
para educacion publica” el cual se lleva a cabo en la escuela primaria El Nigromante, y participan estudiantes y voluntariado.

En el ciclo escolar estuvieron activos 336 miembros

del alumnado y egresados/as, en diferentes programas

de servicio social, de los cuales 155 obtuvieron su
carta de liberacioén.

-
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Como parte de la Convocatoria 2022 del Premio al Servicio Social Gustavo Baz Prada,
se reconocio a los siguientes proyectos:

W Diagnéstico de intervencién rapida en comunidades vulnerables de Leén,
San Francisco del Rincon y Purisima del Rincén.
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Licenciatura en Administracion Agropecuaria.
Estudiante: Juan Isai Eduardo Trejo Alonso
Asesor: Mtro. Salvador Andrade Ortiz
% Desarrollo Comunitario Territorial Los Tepetates
Licenciatura: Desarrollo Territorial
Estudiantes: Jonathan de Jesus Longoria y Roxana Lizeth Herrera Cruz
Asesora: Mtra. Verdnica del Rocio Zufiga Arrieta
% Envejecimiento exitoso: programa de atencién integral para adultos mayores
Licenciatura: Fisioterapia
Estudiante: Mara Guadalupe Sanchez Santiago
Asesora: Mtra. Dinah Maria Rochin Virués

Todos y todas ellas son un #0rgulloENES.

2° Informe de actividades 2022-2023 | 2° Periodo. Dra. Laura Susana Acosta Torres. ENES Le6n, UNAM UNA COMUNIDAD QUE TRASCIENDE / 61 /



Como parte de las actividades académicas practicas el
alumnado de las Licenciaturas de Fisioterapia, Odontolo-
giay Optometria; estan en contacto directo con el pacien-
te a través de la atencion en Clinicas y de la Unidad de
Atencion Visual.

Durante el ciclo escolar se brindé
atencién a 13, 491 pacientes y se realizo

un total de 32, 386 tratamientos.

T/ V=TWNIIATENCION EN CLINICAS Y EN
LA UNIDAD DE ATENCION VISUAL

ATENCION EN CLiNICAS Y EN LA UNIDAD DE
ATENCION VISUAL (1er semestre)

.. . Namero de "'3'“9.’° de
Clinica o Unidad pacientes atendidos tr:et:lli:':dn::s
Clinica de Fisioterapia 1,312 4,792
Clinica de Odontologia 3,312 3,860
Unidad de Atencidn Visual 2,500 2,500

ATENCION EN CLiNICAS Y EN LA UNIDAD DE

ATENCION VISUAL (2do semestre)

.. . Niamero de """“e.’° -0
Clinica o Unidad o D tr:et:lrirz':‘edn::s
Clinica de Fisioterapia 1,347 7,080
Clinica de Odontologia 4,202 13, 336
Unidad de Atencion Visual 1,018 1,018

Fuente: Coordinacion de Planeacion, 2023
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13, 491

pacientes

En relacion al egreso en el ciclo escolar 2022-2023, con-
tamos con 211 de la generacion 2020 de las Licenciatu-
ras en Administracion Agropecuaria, Desarrollo Territorial,
Ciencias Agrogenomicas, Economia Industrial, Fisioterapia,
Odontologia y Optometria; ademas la generacion 2021 de
la Licenciatura en Desarrollo y Gestion Interculturales; de los
cuales el 60 % concluy6 sus estudios en tiempo curricular, es
decir, en los tres o cuatro afos correspondientes a su plan de
estudios, el 40 % concluira en tiempo reglamentado.

Como parte de las estrategias de apoyo a la titulacién en
este ciclo escolar el H. Consejo Técnico de la ENES Leén y
San Miguel de Allende, aprobé nuevas modalidades de ti-
tulacion para todas las Licenciaturas, los proyectos se some-
teran a la aprobacion de los diferentes Consejos Académicos
de Area.

Ademas en vinculacion con la CUAIEED, se sigui6 con la
aplicacion del Examen General de Conocimientos de la
Licenciatura en Fisioterapia. En el proceso de elaboracién
y validacion de reactivos participaron 19 elaboradores y 20
validadores, en la construccion de 83 reactivos. Por lo que
respecta al registro del estudiantado para realizar el examen,
lo hicieron 47 egresados y egresadas, de los cuales lo pre-
sentaron 36 sustentantes.

Como en anos anteriores se llevaron a cabo las Jornadas de
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Titulacion, en donde participaron las areas de Administra-
cion Escolar, Seccion Académica de Movilidad y Servicio So-

Les invitamos a participar en las

Jornadasde

cial, se tuvo un total de 189 participantes.

ulacitn, DEcas e Tlulacion,

de la ENES Ledn UNAM

Por otra parte, fueron beneficiados/as 48 egresados y egre-
sadas en diferentes convocatorias de becas para titulacion.

En este periodo tuvimos 253 egresados/as de licenciatura
y posgrado, de los cuales el 66 % concluyd sus estudios
en tiempo curricular, es decir, en los tres o cuatro afos co-
rrespondientes a su plan de estudios, el 34 % concluira en
tiempo reglamentario.

DISTRIBUCION DE BENEFICIADOS/AS
CON BECAS DE TITULACION

,‘
a( -
~—03

Egresados
Extemporaneos
Egresados Especialidad
Alto (Posgrado)
Rendimiento 30

TN

Proyectos de
Investigacion
para la UNAM

- 13

Fuente: Jefatura de
Seccion Académica
Movilidad, 2023

Distribucion de
beneficiados/as con

becas de titulacion

2022-2023
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La ENES Leon, particip6 como parte de la comision de vincu-
lacién, en el Encuentro Virtual de Empleabilidad 2022 cuya
organizacion coordin la Direccion General de Orientacion y
Atencion Educativa (DGOAE). También participamos como
sede foranea con la conferencia presencial “Empleabilidad
en un entorno cambiante” impartida por el Mtro. Félix Pati-
fio Gomez, profesor-investigador de la ENES Le6n y San Mi-
guel de Allende, la conferencia se transmiti6 a través de la
plataforma webex, con una participacion de 212 personas:
118 de manera presencial y 94 de manera virtual.

Encuentro Virtual de Empleabilidad 2022

Empleabilidad

N en un entorno

ambiante

Ponente:
Mtro. Feélix Patino

Miembro de la Federacion Nacional del-Colegios de
Licenciados en Administracion

Miercoles 7 de septiembre 2022
Hora; 11:00 am

Duracién 1 hora

Auditorio del edificio B

Evento presencial

[

Previoregistro

En este evento también se present6 el egresado José Arman-
do Gomez Ayala de la Licenciatura de Economia Industrial,
participando en el panel: “¢Como enfrentar el fracaso al
emprender?”; ademas de la realizacion y difusion de la info-
grafia “Tips para conseguir tu primer empleo”.

En vinculacién con Citi Foundation y Compromiso Social
Citibanamex, se particié en el programa “Jévenes que Im-
pactan”, que busca el impulso de jovenes mexicanos entre
18 y 29 anos, a través, de una capacitacion en habilidades
interpersonales, técnicas y de inglés con la que los jovenes
adquieran una mejor preparacion que complemente su perfil
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profesional y puedan lograr una insercion competitiva y exi-
tosa en el mundo laboral; con este programa se beneficiaron
tres miembros del alumnado.

A través de la vinculacion con la Subsecretaria de Empleo
y Formacion Laboral Estatal para apoyar y generar las op-
ciones necesarias de insercion laboral, cada semana se com-
parten las vacantes actualizadas,que se les hacen llegar a los
egresados y egresadas.

Gracias a la vinculacion con la Direccién General de Econo-
mia: Capacitacion y Empleo Municipal, durante este perio-
do seinstalaron en el campus la difusion de “Chamba médu-
los”, mediante el cual se escanea un c6digo QR y les abre las
vacantes disponibles.

Cret

TE INVITA A PARTICIPAR EN NUESTRA

FERIA DE EMPLEO
LEON DE
OPORTUNIDADES
7 DE MARZO

9:00 a 14:30 hrs, iMds de

EN PRESIDENCIA 2,700
MUNICIPAL vacantes!

s @ | LEON

30HCS LES ol

En colaboracion con la empresa CONTPAQi se llevaron a
cabo los talleres “Salir de la escuela, buscar trabajo y no
morir en el intento” y “Taller de lego: El profesionista del
futuro”, ademas de la platica “éDonde esta la mejor oferta
y como elaboro mi perfil profesional?”, a estas actividades
asistieron 71 miembros del alumnado, ademas de egresados
y egresadas.

También se cont6 con la platica “Lo que HEINEKEN bus-
ca en sus nuevos talentos” impartida por la Mtra. Liliana
Stephanie Navarro Valle, Jefa de Recursos Humanos y la Esp.
Natalia Flores Marin, Analista de Reclutamiento de la em-
presa HEINEKEN México.
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En este tenor, y gracias a la vinculacion con CANACINTRA,
se llevo a cabo el curso taller “Control de riesgos para pro-
cesos de produccion”, el cual fue gratuito para el alumnado.

En el periodo se compartieron a través de este programa un
total de 30 vacantes entre nuestros egresados y egresadas.

Reconocimientos
al alumnado

Durante este ciclo escolar los alumnos y alumnas que reci-
bieron diferentes reconocimientos fueron:

W Administracién Agropecuaria:

& Pedro Gutiérrez Zavala y César Manuel Mar-
tinez Gonzalez: Fueron seleccionados para
participar en el evento de Futuristic Minds, del
capitulo para estudiantes de Industrial Trans-
formation México (ITM2022), organizado por
la Hannover Messe 2022, el proyecto se deno-
mind “Harina de mezquite”.

Pedro Gutiérrez Zavala: Con la asesoria de la

Unidad de Patentamiento, Emprendimiento y
Vinculacién (UNIPEV) de la ENES Leon, el pro-
yecto Mezquifit, fue aceptado para incubacion
del Sistema InnovaUNAM.

% Ciencias Agrogendémicas:

& Andrés Arredondo Cruz, segundo lugar en el
concurso: ISCB-LA SolBio BioNetMx Wikipe-
dia Competition por la traduccion de: “Varian-
te de secuencia del amplicon”.

Aar6n Espinosa Jaime obtuvo el Titulo de Li-

cenciado en Ciencias Agrogenémicas con la
distincion de Menci6n Honorifica.

& Alberto Garcia Reynoso y Laura Torres Ortega,
egresado y egresada realizaron un viaje a Israel
como parte del programa Innovation Is-Real
de Juventudes GTO.
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Aurora Centeno Montes obtuvo el Titulo de
Licenciada en Ciencias Agrogendmicas con la
distincion de Mencion Honorifica.

Brenda Azucena Moreno Flores obtuvo el Ti-
tulo de Licenciada en Ciencias Agrogendmicas
con la distincion de Mencion Honorifica.

Maria Fernanda Sanchez Sanchez obtuvo el Ti-
tulo de Licenciada en Ciencias Agrogendmicas
con la distincién de Mencion Honorifica.

Monica Berenice Rodriguez Rendon obtuvo el
Titulo de Licenciada en Ciencias Agrogenomi-
cas con la distincion de Mencién Honorifica.

Pablo Mejia Vargas obtuvo el Titulo de Licen-
ciado en Ciencias Agrogendmicas con la distin-
cion de Mencion Honorifica.

W Desarrollo y Gestién Interculturales:

Dante de Jesius Gomez Ramirez obtuvo el Pre-
mio Municipal de la Juventud 2023, en la cate-
goria de Derechos Humanos.

Alexa Margarita Ramirez Chacén obtuvo el
Titulo de Licenciada en Desarrollo y Gestion
Interculturales con la distincion de Mencion
Honorifica.

Ana Sofia Ibarra Borja obtuvo el Titulo de Li-
cenciada en Desarrollo y Gestion Intercultura-
les con la distincion de Mencién Honorifica.

Gerardo Guerrero Pérez obtuvo el Titulo de Li-
cenciado en Desarrollo y Gestion Intercultura-
les con la distincion de Mencion Honorifica.

Liliana Carolina Morelos Abonce obtuvo el
Titulo de Licenciada en Desarrollo y Gestion
Interculturales con la distincion de Mencién
Honorifica.
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% Desarrollo Territorial:

Mariana Abigail Arriaga Araujo y Leslie Gba-
riela Landeros, presentaron un estudio sobre
la migracién en la comunidad de Duarte, en el
municipio de Le6n, ante la Comision de Aten-
cion al Migrante del H. Congreso del Estado de
Guanajuato.

Roxana Herrera Cruz obtuvo el Titulo de Licen-
ciada en Desarrollo Territorial con la distincion
de Mencion Honorifica.

% Economia Industrial:

Ricardo Eduardo Boyoli Corona, Arath Alejan-
dro Ramirez Rivera, José Refugio Ferro Padilla,
Pablo Leonardo Ferro Padilla; ganaron el pri-
mer lugar en el concurso “Hazlo viral 2023”.

Ricardo Eduardo Boyoli Corona, Arath Alejan-
dro Ramirez Rivera, Daniel Buzo Alvarez; ga-
naron el primer lugar de “Hackmente digital
2023".

Leslie Jacqueline Castillo Carmona, Maria Es-
tefania Gutierrez Marquez, Alexandra Paola
Lépez Ortiz, Joana Ramirez Guerrero, Jovanna
Ramirez Guerrero y Beatriz Ramirez Vega; ob-
tuvieron el segundo lugar el Concurso de Es-
tadistica Aplicada organizado por el Consejo
Académico del Area de Ciencias Sociales de la
UNAM.

Alan Alexei Diaz Morales obtuvo el Titulo de
Licenciado en Economia Industrial con la dis-
tincion de Mencion Honorifica.

Alejandro de Jesus Orozco Vargas obtuvo el Ti-
tulo de Licenciado en Economia Industrial con
la distincion de Mencion Honorifica.

Arizbeth Bafnuelos Sanchez obtuvo el Titulo de
Licenciada en Economia Industrial con la dis-

UNA COMUNIDAD QUE TRASCIENDE /65 /



tincion de Mencion Honorifica.

Michelle Paulina Vallejo Waldo obtuvo el Titu-
lo de Licenciada en Economia Industrial con la
distincion de Mencion Honorifica.

Takeyuki Nakamura Sakai obtuvo el Titulo de
Licenciado en Economia Industrial con la dis-
tincion de Mencion Honorifica.

% Fisioterapia:

Diana Wendolyne Pérez Martinez y Marco
Antonio Hernandez Castillo: Con la asesoria de
la Unidad de Patentamiento, Emprendimiento y
Vinculacién (UNIPEV) de la ENES Leon, el pro-
yecto DIMA, fue aceptado para incubacion del
Sistema InnovaUNAM.

Alondra Alvarez Lépez obtuvo el Titulo de Li-
cenciada en Fisioterapia con la distincion de
Mencién Honorifica.

Andrea Guadalupe Godoy Cervantes obtuvo el
Titulo de Licenciada en Fisioterapia con la dis-
tincion de Mencion Honorifica.

Armando Ayala Lara obtuvo el Titulo de Licen-
ciado en Fisioterapia con la distincion de Men-
cion Honorifica.

Fatima Teresa de la O Garcia obtuvo el Titulo de
Licenciada en Fisioterapia con la distincion de
Mencion Honorifica.

Juan Emilio Trejo Charnichat obtuvo el Titulo
de Licenciado en Fisioterapia con la distincion
de Mencidon Honorifica.

Karla lvonne Chavez Lamadrid obtuvo el Titulo
de Licenciada en Fisioterapia con la distincion
de Mencién Honorifica.

Maria Fernanda Sanchez Murioz obtuvo el Ti-
tulo de Licenciada en Fisioterapia con la distin-
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cion de Mencion Honorifica.

Maria Montserrat Orozco Macias obtuvo el Ti-
tulo de Licenciada en Fisioterapia con la distin-
cion de Mencion Honorifica.

Paola Columba Lopez Arellano obtuvo el Titulo
de Licenciada en Fisioterapia con la distincion
de Mencion Honorifica.

Rubi Garrido Moreno obtuvo el Titulo de Licen-
ciada en Fisioterapia con la distincion de Men-
cion Honorifica.

% Odontologia:

Aileen Naomi Caudillo: Con la asesoria de la
Unidad de Patentamiento, Emprendimiento y
Vinculacion (UNIPEV) de la ENES Ledn, el pro-
yecto CARELDENT, fue aceptado para incuba-
cion del Sistema InnovaUNAM.

Maribel Rodriguez Hérnandez obtuvo el titulo
de Licenciada en Odontologia con la distincion
de Mencion Honorifica.

Karla Lizeth Hernandez Orozco obtuvo el titulo
de Licenciada en Odontologia con la distincién
de Mencién Honorifica.

Joyce Danelli Rizo Gonzélez, segundo lugar en
la categoria licenciatura, modalidad cartel, 3er
Foro Interinstitucional de Facultades y Escuelas
de Odontologia del Estado de Guanajuato.

Jorge Emmanuel Ramirez Lopez, primer lugar
en la categoria licenciatura, exposicion oral, 3er
Foro Interinstitucional de Facultades y Escuelas
de Odontologia del Estado de Guanajuato.

Irma Valentina Gutiérrez Galindo, primer lugar
en el concurso de carteles, en la categoria Li-
cenciatura por el Caso Clinico, ler Encuentro
de Enajenados por la Odontopediatria.
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Lilia Michelle Andrade Martinez, primer lugar
en el concurso de carteles, en la categoria Li-
cenciatura por el Caso Clinico, ler Encuentro
de Enajenados por la Odontopediatria.

Francia Michelle Aguilar Garibay, primer lugar
en el concurso de carteles, ler Encuentro de
Enajenados por la Odontopediatria.

% Optometria:

2do lugar en el Campeonato de Optometria
2023 como parte del XV Congreso Nacional de
Optometria 2023 organizado por la AMFECCO.

Ismael Hammurabi Flores Deloya, primer lugar
en el Concurso Think Tank 2023 organizado
por la Direccion General de Prevencion del De-
lito y Participacién Social de Leon.

Ismael Hammurabi Flores Deloya obtuvo el
Premio Municipal de la Juventud 2023, en la
categoria de Ciencias de la Salud.

Karen Guadalupe Hérnandez Gonzalez obtuvo
el titulo de Licenciada en Optometria con la
distincion de Mencion Honorifica.

Maria Guadalupe Herrera Padilla obtuvo el ti-
tulo de Licenciada en Optometria con la distin-
cion de Mencion Honorifica.

W Traduccién:

Emilio Enrique Negrete Hernandez, mencion
honorifica en el Certamen de Pluma Joven
2023.

Damian Jesus Villafranco Ochoa, primer lugar
en la categoria de poesia en el Certamen de
Pluma Joven 2023.

Damian Jesus Villafranco Ochoa, segundo lu-
gar en la categoria de cuentos en el Certamen
de Pluma Joven 2023.
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Sebastian Ruiz Pérez, tercer lugar en la cate-
goria de poesia en el Certamen de Pluma Joven
2023.

W Turismo y Desarrollo Sostenible:

Alondra Nicolas Villegas, aceptacién para for-
mar parte de Lideres Universitarios de la Di-
reccion de Vinculacion y Participacion Juvenil
del Municipio de Le6n.

W Programa de Especializaciones
Odontoldgicas:

Jorge Luis Cabrera Sandoval, primer lugar en
modalidad E-POSTER, XXII Seminario Nacional
e Internacional de la Asociacion Mexicana de
Cirugia Bucal y Maxilofacial.

Rodrigo Arturo Campos Arenas, primer lugar
en exposicion oral areas de especialidades,
XXII Seminario Nacional e Internacional de la
Asociacion Mexicana de Cirugia Bucal y Maxi-
lofacial.

Ingrid Castro Mendoza, segundo lugar moda-
lidad cartel categoria quirargico, XXXXIV Con-
greso Nacional e Internacional de Posgrados e
Investigacion en Odontologia 2023.

Rodrigo Arturo Campos Arenas, primer lu-
gar en exposicion oral categoria quirlrgica,
XXXXIV Congreso Nacional e Internacional
de Posgrado e Investigacion en Odontologia
2023.

Nidia Pamela Diaz Zenteno, primer lugar mo-
dalidad cartel categoria crecimiento y desarro-
llo, XXXXIV Congreso Nacional e Internacional
de Posgrado e Investigacion en Odontologia
2023.

Kenia Verénica Suarez Vaquera, primer lugar
modalidad cartel categoria ortodoncia, XXXXIV
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Congreso Nacional e Internacional de Posgrado e Investigacion en Odontologia 2023.

& Genaro Eduardo Aguilar Correa, tercer lugar modalidad cartel categoria rehabilitacion, XXXXIV Congreso Na-
cional e Internacional de Posgrado e Investigacion en Odontologia 2023.

& Andrés Ortiz Alvarez, ganador de una Unidad Dental, XXXXIV Congreso Nacional e Internacional de Posgrado
e Investigacion en Odontologia 2023.

& Zoé Cervantes Manzano, ganadora de una Unidad Dental, XXXXIV Congreso Nacional e Internacional de
Posgrado e Investigacion en Odontologia 2023.

& Mariana Paulina Rodriguez Vargas, 2do lugar categoria Basica de nivel Maestria, XXX Encuentro Nacional y

XXI Iberoamericano de Investigacién en Odontologia 2022.

Todos, todas y todes elles son un #0rgulloENES.

Durante este periodo
el alumnado recibi6

ﬁ < reconocimientos
e

académicos

2° Informe de actividades 2022-2023 | 2° Periodo. Dra. Laura Susana Acosta Torres. ENES Le6n, UNAM UNA COMUNIDAD QUE TRASCIENDE / 68 /



PERSONAL

ACADEMICO

COMO PARTE ESENCIAL DEL PROCESO DE
ENSENANZA-APRENDIZAJE, LA COMUNIDAD
ACADEMICA DURANTE ESTE PERIODO CONTINUO
CRECIENDO Y FORTALECIENDO SU LABOR DOCENTE.

Durante este periodo estuvieron adscritos 63 profesores y profesoras de Tiempo
Completo, 8 Técnicos Académicos y 262 miembros del profesorado de asignatura,
en total fueron 333.

[V VIT--X-ADISTRIBUCION DE COMUNIDAD YT =NGRADO ACADEMICO DEL
DOCENTE DE ACUERDO A SU FIGURA ACADEMICA PROFESORADO
Fuente: Jefatura de Seccién Académica, 2023.
Profesorado Técnicos
de Tiempo Académicos
Completo 63 8

8
18.9% | 2:4%

\ . 78.7%
| Profesorado de

Asignatura
i 262

Q 62
A,AAA

58 88

Fuente: Jefatura de Seccion Académica, 2023.

De los cuales el 65 % cuenta con estudios de posgrado, y
el 35 % con estudios de licenciatura y de Técnico Superior
Universitario.
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En este periodo 60 miembros del profesorado de la ENES Leén y de la Unidad de
Extension San Miguel de Allende, realiz6 diferentes certificaciones.

Algunas de las certificaciones fueron:

« Certificacion en Odontologia Pediatrica ante el Consejo Nacional de Odon-
tologia Infantil, A.C.

« Certificacién en Periodoncia ante el Consejo Mexicano de Periodoncia

« Certificacién en Cirugia Oral y Maxilofacial ante el Comité Normativo Nacio-
nal de Consejos de Especialidades Médicas (CONACEM)

+ Certificacién en Endodoncia ante el Consejo Mexicano de Endodoncia

« Certificacion en Acquadynamic ante la Liga Latinoamericana de Fisioterapia
Acuatica

« Management of Internationalization of Digital Business ante el Internatio-
nal Trade Center

« Perito Traductor Autorizado ante la Direccion General del Registro Civil del
Estado de Guanajuato

« Certificacion de Conformidad ISO 9001 por: Terapia Neurohabilitatoria por
la Certificacion Mexicana, S.C.

« Certificacién de Conformidad ISO 9001 por: Terapia del Proceso Cognitivo
de Atencion por la Certificacion Mexicana, S.C.

« Certificacién en Patologia y Medicina Bucal ante el Consejo Mexicano de
Patologia y Medicina Bucal y la Asociacion Mexicana de Patologia y Medi-
cina Bucal

Por otra parte, el 37 % del profesorado pertenece a diferentes gremios.

Durante el ciclo escolar se contrataron a 38 miembros del profesorado, los cuales
participaron en la jornada de induccion “ReUNAMos raices”, que se realiza en dos
dia y tiene por objetivo que el profesorado que se integra conozca el modelo educa-
tivo, la estructura del Plan de Desarrollo 2021-2025, ademas de presentarles a los
responsables de las areas que encabezan la parte administrativa de la institucion,
esta platica se complementa con una actividad de induccion al tema de género, en el
segundo dia de actividades.

En colaboracion con el Centro de Formacion y Profesionalizacion Docente de la
UNAM, en el mes de junio se realiz6 la 8va Jornada de Formacién Docente de la
UNAM con sede en la ENES Leén, la cual abri6 con la conferencia magistral “La

excelencia académica y los retos del siglo XXI”, impartida por el Dr. Ramiro Martis
Florez, y se integré por 20 microtalleres de diversos temas de formacién docente

impartidos por profesorado de la ENES Le6n y San Miguel de Allende, asi como de

Itinerante de
Formacion

Sede | Evento
ENES Ledn via ZOOM

Programa ® Laexceiencia académica y los rétos
docantes on @ siglo XX

tde dol 2023 108 3 1120

10200 a 1430 horas
D, Farmioe artis Pdces

? Bienvenida
10:00 & 10:05

. :30 8 1400
¢ Inauguracién

TGS a 1S ¥ Relatoria de ka Innovackan en by
ensefianza

Lo Van i
bsiepin-er 14:05 8 14:20
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8 Cierre de la Jornada
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diversas entidades universitarias.

En vinculacién con el Instituto de Ciencias Aplicadas y Tec-
nologia (ICAT) de la UNAM, 13 académicos/as de la ENES
Ledn de diversas areas, realizaron el Diplomado Interna-
cional: Innovacion en la docencia Universitaria 2022, ha-
biéndolo acabado satisfactoriamente.

Con el objetivo de orientar al profesorado que ingresa o re-
nueva en el Programa de Primas al Desempeno del Personal
Académico de Tiempo Completo (PRIDE), se realizo el Taller
virtual: “Armado de tu carpeta PRIDE”, impartida por dos
académicas de la ENES Leon, en el que participaron 10 do-
centes.

En colaboracién conla Direccion General de Asuntos del Per-
sonal Académico (DGAPA) en el mes de agosto se realiz6 la
sesion informativa sobre el Programa de Apoyo a Proyec-
tos para Innovar y Mejorar la Educacion (PAPIME), con los
objetivos de conocer los puntos medulares de la Convocato-
ria 2023, orientar sobre la captura de proyectos en el sistema
de GeDGAPA y escuchar la experiencia de un par evaluador
sobre los puntos a considerar para mejores posibilidades de
aceptacion, aqui se tuvo la participacion de 52 docentes de
la ENES Le6n y San Miguel de Allende.

En el marco del Programa de Actualizaciéon y Superacion
Docente (PASD), durante el presente periodo se impartieron
los cursos:

¢ Taller para la realizacion de proyectos de ensefianza
y de investigacion.

¢ Abordaje del Sindrome Burnout con técnicas de
autocuidado para docentes.

¢ Introduccion a la Traduccién Asistida por
Computadora.

¢ Metodologia de la Investigacion para profesores de
areas de la salud.

¢ Herramientas para fortalecer el tejido comunitario
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para la sensibilizacion, prevencion y erradicacion de
las violencias de género en espacios universitarios.

# Primer respondiente integral de emergencias
médicas.

¢ Explorando el Futuro de la Educacion Innovacion
y Planeacion didactica con la inteligencia artificial
(ChatGPT).

¢ Metodologias activas de ensefanza-aprendizaje para
la formacion de profesionales de salud.

¢ Investigacion en practicas docentes para fortalecer
los aprendizajes y la convivencia en aulas

£ 4 CURSOPASD

universitarias.

Herramientas para fortalecer el tejido comunitario
para la sensibilizacion, prevencion y erradicacion
de las violencias de género en espacios universitarios.

Q) zoom
almly

(1] 5.67.8y9defuniode2023
() Horario: 0900 1300 hrs.

"d Cupo midsxime: 30 personas,

128116 de junio de 2023
@ hosuNmouedncon

%) 10021500k

En colaboracion con la CUAIEED se impartio el curso-taller
“Elaboracion de Programas de Estudio”, en el que partici-
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paron 22 miembros del profesorado.

Como parte de la colaboracién con la Direccion de Com-
puto y de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
(DGTIC) de la UNAM se imparti6 el “Taller de Evaluacién
para la Docencia no presencial” en el que participaron 14
docentes.

En vinculacion con la CUAIEED, durante el ciclo escolar se
desarroll6 el Programa Institucional de Evaluacion de la
Docencia, para los periodos 2023-1y 2023-2, |a aplicacion
de los cuestionarios se realizé en los meses de noviembre
de 2022 y mayo de 2023 respectivamente, fueron evalua-
dos los docentes de las diferentes Licenciaturas y del Progra-
ma de Especializaciones Odontol6gicas (PEO). El intervalo
del porcentaje de alcance de respuesta en ambos periodos
fue para el nivel Licenciatura de entre el 52 % al 56 %, mien-
tras que para el PEO fue de 50 % al 80 %, entre las estrategias
que se han realizado tomando como base la evaluacion de la
docencia estan:
« Entrega de los reportes individuales de evaluacion
al profesorado para su retroalimentacion

« Elaboracién de un instrumento
de autoevaluacion docente

« Ampliacion de la oferta de
cursos interanuales a través del
Programa de Actualizaciony
Superacion Docente (PASD)

« Ampliacion de la oferta de cursos y
talleres que se imparten, a través de
los Laboratorios Interdisciplinarios
de Innovacién Educativa para
la Docenciay la Ensefanza

SCAN ME

Actualmente el 97 % del profesorado de Tiempo Com-
pleto cuenta con uno o mas estimulos. Dentro del PRIDE,
participan 47 profesores/as; en el Programa de Estimulo por
Equivalencia participan 22, mientras que en el Programa de
Iniciacién a la Carrera Académica, participan 3.

De acuerdo a los requisitos establecidos en el Programa de
Estimulos a la Productividad y al Rendimiento del Perso-
nal Académico de Asignatura (PEPASIG), durante este pe-
riodo 195 miembros del profesorado fueron elegibles para
este programa, de los cuales el 78 % se ve beneficiado ac-
tualmente con este estimulo. Lo que repre-
senta 20 % de incremento en relacion al ciclo
escolar anterior.

de los profesores de Tiempo
Completo cuenta con
uno o mas estimulos

Con el objetivo de promover la elaboracion de
recursos digitales para la ensefanza, durante
este periodo se presenté el Repositorio Uni-
versitario en Ciencias del Area de la Salud,
proyecto que se formé gracias al apoyo de la
CUAIEED y la DGERU y la colaboracion de 12
entidades universitarias con programas acadé-
micos en el area mencionada. El seguimiento

de los profesores de
Asignatura cuentan
con PEPASIG

« Reuniones semestrales
con el alumnado de los
diferentes programas
educativos para conocer sus inquietudes
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del proyecto se realizd, a través del trabajo de
las comisiones de cada entidad, que lograron
catalogar un repositorio que actualmente al-
berga 450 recursos digitales. Este proyecto no hubiera sido
posible sin la colaboracién de la CUAIEED y de la Direccién
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General de Repositorios Universitarios (DGRU).

En este tenor durante el periodo estuvieron vigentes 19 proyectos dentro del Programa de Apoyo a Proyectos para la Inno-

vacion y Mejoramiento de la Ensenanza (PAPIME), con un monto asignado para este periodo de $2, 538, 589.00. De los

cuales 8 concluyeron en 2022, 1 renové y 10 fueron aprobados para 2023.

CONCLUIDOS 2022

PROYECTOS PAPIME VIGENTES

RENOVADOS 2023

Disefio e integracion de un Laboratorio °
Interdisciplinario de docencia e innovacion
educativa en la Escuela Nacional de

Estudios Superiores (ENES), Unidad Ledn.

RESPONSABLE:
DRA. MARIA LETICIA DE ANDA MUNGUIA

AREA: HUMANIDADES, ARTES Y CIENCIAS
DE LA CONDUCTA

jOdontopumas en Accidn 2! Unidades
virtuales de aprendizaje auténomo en
odontologia preventiva con una
perspectiva de Integracion con inglés
basado en contenido.

RESPONSABLE: LIC. SANDRA PAOLA MUNOZ GARCIA

AREA: HUMANIDADES, ARTES Y CIENCIAS
DE LA CONDUCTA

Ensenanza préctica de Técnicas de
Biologia Molecular para el diagnéstico de
conjuntivitis virales.

RESPONSABLE:
DRA. ILANE HERNANDEZ MORALES

AREA: BIOLOGIA Y QUIMICA

APROBADOS EN 2023

Recursos didécticos basados en TIC
para la ensefianza de procedimientos
en Odontologia para bebé.

RESPONSABLE:
DRA. FATIMA DEL CARMEN AGUILAR DIAZ

AREA: MEDICINA Y CIENCIAS DE LA SALUD

Patrimonio y educacion. Estrategias de
divulgacion del patrimonio cultural de
Guanajuato

RESPONSABLE:
DR. MIGUEL SANTOS SALINAS RAMOS

AREA: HUMANIDADES, ARTES Y CIENCIAS
DE LA CONDUCTA

Creacion de una clinica de ensefianza
para el tratamiento del dolor
miofascial y transtornos

RESPONSABLE: MTRA. GABRIELA VILAR PINEDA
AREA: MEDICINA Y CIENCIAS DE LA SALUD
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®

Disefio e implementacion de un
Laboratorio de Innovacién Educativa
para Estudiantes (LIEE).

RESPONSABLE:
DR. JAVIER DE LA FUENTE HERNANDEZ

AREA: HUMANIDADES, ARTES Y CIENCIAS DR. JAIRO AGUSTIN REYES PLATA
DE LA CONDUCTA AREA: MULTISDICIPLINARIA

o i

1 3
(
g«
\.//""

Dislexia y el aprendizaje de inglés: Desarrollo de modelo digital pedagégico para
el nivel A1 del marco comun europeo de referencia
RESPONSABLE: MTRO. LEONARDO ARTURO RIVAS RIVAS. AREA: HUMANIDADES, ARTES Y CIENCIAS

DE LA CONDUCTA

Incubadora de proyectos de
sostenibilidad: Estrategias didéacticas y de
evaluacion para el aprendizaje auténomo
del alumnado de la ENES LEON

RESPONSABLE:

SR

4

/
o
) Fuente: Jefatura de

Seccién Académica, 2023.

Ensefianza de la rehabilitacion
protésica bucomaxilofacial a través del
disefio digital e impresion 3d.

RESPONSABLE:
MTRO. ROGELIO DANOVAN VENEGAS LANCON

AREA: MEDICINA Y CIENCIAS DE LA SALUD

Elaboracién de metodologias agiles
para el desarrollo de negocios.

RESPONSABLE:
DR. JAVIER GONZALEZ DURAND

AREA: CIENCIAS SOCIALES

Desarrollo de recursos digitales de
aprendizaje para el fortalecimiento de
la linea curricular de Econometria de la
Licenciatura en Economia Industrial de
la ENES, Unidad Ledn

RESPONSABLE: DR. JUAN MIGUEL RUIZ ZEPEDA
AREA: CIENCIAS SOCIALES

El uso de estrategias de lectura como
andamiaje para la comprensién lectora
de textos cientificos de habla inglesa
RESPONSABLE: DRA. HARUMI SHIMADA BELTRAN

AREA: HUMANIDADES, ARTES Y CIENCIAS
DE LA CONDUCTA

Desarrollo de herramientas digitales G
para la ensenanza de sintaxis de inglés
RESPONSABLE:

MTRO. JUAN MIGUEL MORALES RODRIGUEZ

AREA: HUMANIDADES, ARTES Y CIENCIAS

DE LA CONDUCTA

Desarrollo de un proyecto de

lombricomposta para la materia de
edafologia y microbiologia del suelo
RESPONSABLE: DR. JULIO CESAR VEGA ARREGUIN

AREA: BIOTECNOLOGIA Y CIENCIAS
AGROPECUARIAS
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Durante este periodo el profesorado de la ENES
Ledn y de la Unidad de Extension San Miguel de
Allende, realizaron 81 productos de apoyo a la
~ docencia, como resultado de su compromiso en
la labor docente.

En el marco del dia del maestro y la maestra, y
gracias a la colaboracién con la secciéon 96 del
AAPAUNAM, se inauguré la sala del profesora-
do, con la finalidad de que se tenga un espacio

~ dedicado a las y los profesores de la ENES Ledn,

en el que puedan realizar actividades académicas
pre y post clase; ademas se realiz6 el “Rally enigmatico” en el que participaron 11 equipo; este evento termin6 con una
convivencia entre el profesorado. Como parte de esta actividad los equipo ganadores fueron:

ler. Lugar: Dragones

e Rigoberto Garcia Contreras - Turismo y Desarrollo Sostenible Dolores Arlette Ramirez Hermosillo - De-
sarrollo Territorial
e José Luis Garcia Medina - Desarrollo Territorial Diego Rogelio Garay Quevedo - Desarrollo Territorial
2do. Lugar: Hormigas furiosas

e Jesus Barrera Reséndiz, fisioterapia -Javier Gonzalez Duran, Economia
e Alma Victoria Martinez L6pez , fisioterapia -Esqueda Cuéllar Ana Cristina, fisioterapia
3er. Lugar: De volon pimpon

e Kasandra Mejia Contretas (Fisioterapia)
e Francisco Daniel Alonso Soto (Fisioterapia)
e Laura Sofia Moreno Pérez (Fisioterapia) Braulio Medina Narvaez (Fisioterapia)
Todos, todas y todes elles son un #0rgulloENES.
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A partir de la inauguracion de los Laboratorios de Innovacién para la Docencia y la Ensefianza, en septiembre del afo
pasado, durante este periodo se organizaron un total de 18 actividades académicas que continuaron fortaleciéndolos

VTN IACTIVIDADES DE LOS LABORATORIOS DE INNOVACION PARA LA DOCENCIA Y LA ENSENANZA

lidie
lidie
1. Construyendo mi
’ identidad digital
2. ENES Ledn
TeleTandem

2 ,
WEBINARS

v

liiee

1. ENES Leon TeleTandem

2. El pensamiento critico en
la transformacion
educativa: Experiencias

en el aula

[ il L] 3. Guias didacticas digitales:
= Una experiencia para
el aprendizaje
SESIONES
L] L] e
lidie litee
1. Politicas de convivencia 1. Normasy
en México y América participacion en
Latina el aula

2. Plagio, Taller de
autoevaluacion y

2. Educacion para la
emergencia climatica

3. Conversatorio: Giros buenas practicas l idie l lee
Discursivos y su impacto 1. Mini-taller: Ventajas del uso 1. Redacciony
en la vida de las escuelas de Teams ortografia

4. Conversatorio: Politicas
publicas de convivencia
y prevencion de la
violencia en México

. Elaboracion de rudbricas

. Resolucion de problemas

. Plan de clase

. Protocolo de investigacion

. Elaboracion de propuesta de
innovacion educativa

oo WN

Fuente: Laboratorio Interdisciplinario de
Innovacion Educativa para Estudiantes
y Laboratorio Interdisciplinario para la
Docencia e Innovacion Educativa, 2023.

Como parte de las actividades del Laboratorio Interdisciplinario para la Docencia e Innovacion Educativa (LIDIE), destaca la
puesta en marcha del Diplomado de Investigacion en Practicas Docentes.
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Cooperacion Académica

En relacion a la movilidad académica saliente internacional, durante el periodo se realizaron 18 actividades académicas
al extranjero, 3 de ellas con apoyo econémico; respecto a la movilidad académica saliente nacional se realizaron 113 ac-
tividades. Estas actividades se relacionan principalmente con participacion en eventos académicos, y estancias cortas de
investigacion.

Respecto de la movilidad académica entrante internacional se conté con 4 estancias académicas. En total se realizaron
135 actividades de movilidad académica en el periodo

MOVILIDAD ACADEMICA INTERNACIONAL

» Amberes
Quebec - Wageningen
&
- Gl s - Bilbao =g, ~ Suiza
California * Malaga Ciudad David »
+ Oregon + Cartagena S Seoul
3 -~ deIndinas Dubai
San Salvador ~ "« Medellin
San José
Lima ¢

Triangulo Mineiro

Con el objetivo de fortalecer la colaboracion académica y de investigacion durante este periodo se cont6é con 110
profesores/as invitadas, de los cuales el 15 % nos visitaron de instituciones del extranjero, entre las que se
encuentran:

i Tufts University, USA
1l Universidade Estadual de Campinas, Brasil
1l Universidad de Duke Carolina del Norte, USA

i Universidad de Houston, USA

1 Universidad de Otago, Nueva Zelanda
il Universidad de Toyo, Tokio
1l Universidad de Zurich, Suiza
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Dra. Pamela
Irazti Ramirez Ibarra

INVESTIGACION

Area: Economia Industrial
& Asesora:
Dra. Adriana Martinez Martinez
£ FEB. 2022- ENE. 2023

Con el objetivo de consolidar el trabajo de 7= Beca DGAPA

investigacion que desarrolla el profesorado en la

entidad actualmente

41 PROFESORES Y PROFESORAS
CON ADSCRIPCION A LA ENES LEON
PERTENECEN AL SISTEMA NACIONAL
DE INVESTIGADORES (SND),

Dra. Johanna
Cilano Pelaez

Area: Desarrollo y Gestion
Interculturales
& Asesora: Dra. Paulina
Uribe Morfin
£ FEB. 2022- ENE. 2023
7= Beca DGAPA

de ellos al Nivel Il, 26 de ellos al Nivel | y 11 de ellos son Dr. Aish Valdemar

candidatos; ademas 4 profesores de asignatura con di- Escamilla Flores

versas adscripciones también pertenecen a este sistema

Area: Nanoestructuras y
Biomateriales
& Asesor: Dra. Laura Susana
Acosta Torres
£ AGO. 2022- JUL. 2023
7= Beca DGAPA

(1 Nivel Ill, 1 Nivel II, 1 Nivel I y un candidato); con ellos son en
total 45 miembros del profesorado que imparten clases en la
ENES Leon, los que pertenecen al SNI, lo que representa el
14 % del profesorado total de la entidad.

Dra. Matilde
Margarita Dominguez
Cornejo

A través del Programa de Becas Posdoctorales en la

UNAM y dos de las Becas de Estancias Posdoctorales de

Area: Desarrollo y Gestion
Interculturales
& Asesor: Dr. Gonzalo
Enriquez Soltero
£ NOV. 2022- 0CT. 2023

CONAHCyT, durante este ciclo escolar, se conté con 12
estancias posdoctorales. En relacion a los proyectos de
investigacion con financiamiento durante este periodo
se cont6 con 18 proyectos financiados por el Progra-
ma de Apoyo a Proyectos de Investigacion e Innovacion

Dra. Anet

Tecnoldgica (PAPIIT), uno por el Consejo Nacional de Hernandez Agrelo
Humanidades, Ciencias y Tecnologias (CONAH-

CYT) y 12 por Idea GTO, en total se conto

Area: Desarrollo y Gestion
Interculturales
& Asesora:
Dra. Paulina Uribe Morfin
£ FEB. 2022- ENE. 2023
7= Beca DGAPA

Dr. Fernando Uriel
Rojas Rojas

Dr. Anuar Salazar
Gomez

Area: Ciencias Agrogenémicas
& Asesor:
Dr. Julio César Vega Arreguin
£4 NOV. 2022 - OCT. 2023
7= Beca CONAHCYT

& Asesor:
Dr. Luis Fernando Hernandez
Zimbroén
£ NOV. 2022 - OCT. 2023
7= Beca CONAHCYT
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Dr. Jorge
Maldonado Garcia

Area: Desarrollo y Gestion
Interculturales
& Asesora: Dra. Arlene Iskra
Garcia Vézquez
£ 0CT. 2021- SEP. 2022
7= Beca CONAHCYT

Dra. Yaily
Fernandez Arteaga

Area: Nanoestructuras y
Biomateriales
& Asesora: Dra. Ma. Concepcion
Arenas Arrocena
£ DIC. 2022- NOV. 2023
7= Beca CONAHCyT

Dra. Sarahi Garcia
Carvajal

Area: Nanoestructuras y
Biomateriales
& Asesora: Dra. Ma. Concepcion
Arenas Arrocena
fi#) NOV. 2021 - OCT. 2022
7= Beca CONAHCyT

ESTANCIAS POSDOCTORALES

Dra. Mariana Lépez
Samano

Area: Ciencias Agrogendmicas
& Asesor:
Dr. Manojkumar Arthikala
f FEB. 2023- ENE. 2024
7= Beca DGAPA

Dr. Gonzalo
Contreras Negrete

Area: Ciencias Agrogendmicas
& Asesor:
Dr. Antonio Hernandez Lépez
# NOV. 2022- OCT. 2023
7= Beca CONAHCyT

Fuente:
Secretaria

) \ General, 2023.
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con 31 proyectos; de los cuales 12 renovaron, 5 concluyeron y 14 fueron aprobados para el 2023.

PROYECTOS DE INVESTIGACION

Proyectos Renovados 2023

PAPIIT

PAPIIT

PAPIIT

Sintesis in-situ de compositos de
politiofenos/sulfuros metalicos
funcionalizados para aplicaciones
fotovoltaicas.

RESPONSABLE:
Dra. Ma. Concepcién Arenas Arrocena

AREA DE CONOCIMIENTO: MONTO APROBADO:

{3 Biologia y Quimica $197, 741.00

PAPIIT

Estudio de los componentes econdémicos
del capital territorial de las Region
Centro Occidente de México y su aporte
a la competitividad territorial, en el
marco de nuevos escenarios generados
por COVID-19, en el periodo 2018-2023.

RESPONSABLE: )
Dra. Susana Sudrez Paniagua

AREA DE CONOCIMIENTO:
& Ciencias Sociales

MONTO APROBADO:

$145, 065.00

CONACYT

Diseccion de redes de regulacion de
proteinas de leguminosas y metabolitos,
asociados a la colonizacién por
micorriza, en comparacion con
infecciones por hongos patégenos, a
través de los andlisis integrados de
fosfoproteémica y metabolémica.

RESPONSABLE:
Dr. Manojkumar Arthikala

MONTO APROBADO:

$500, 000.00

AREA DE CONOCIMIENTO:

# Biotecnologia y
Ciencias Agropecuarias

PAPIIT

Desarrollo de aparatologia ortopédica
con inhibicién de Streptococcus mutans
para la prevencion de infecciones
orales en nifios.

RESPONSABLE:
Dra. Laura Susana Acosta Torres
AREA DE CONOCIMIENTO: MONTO APROBADO:
X Medicina y $195, 000.00

Ciencias de la Salud

Comprender la transduccion de sefial
temprana y el analisis funcional
comparativo de la via simbiética
micorrizica arbuscular en legumbres
y arroz.

RESPONSABLE:
Dr. Manojkumar Arthikala

AREA DE CONOCIMIENTO:

¥ Biotecnologia y
Ciencias Agropecuarias

MONTO APROBADO:

$200, 000.00

Idea Gto

Identificacidn genémica, analisis de
expresion y caracterizacion funcional de
los transportadores de casete de union a
ATP (ABC) durante la simbiosis entre frijol
y Rhizobium.

RESPONSABLE:
Dra. Kalpana Nanjareddy

AREA DE CONOCIMIENTO:

# Biotecnologia y
Ciencias Agropecuarias

MONTO APROBADO:

$220, 000.00

Idea Gto

Transporte dseo alveolar en pacientes
con labio y paladar hendido en el
programa “TiENES que sonreir
UNAMos esfuerzos”

RESPONSABLE:
Esp. José Leandro Ernesto Lucio Leonel

AREA DE CONOCIMIENTO:

Y Medicina y
Ciencias de la Salud

MONTO APROBADO:

$200, 000.00

Idea Gto

Saberes locales y précticas agricolas
sustentables, en dos comunidades rurales
del drea natural protegida de Sierra de
Lobos, Guanajuato

RESPONSABLE:
Dra. Arlene Iskra Garcia Vazquez

AREA DE CONOCIMIENTO:
@ Humanidades,
Artes y Ciencias
de la Conducta

MONTO APROBADO:

$139, 880.00

PAPIIT

Brigadas de deteccién de cancer
bucal y de faringe y la consolidacién
de la especialidad en patologia oral y
maxilofacial

RESPONSABLE:
Dr. Francisco German Villanueva Sanchez

AREA DE CONOCIMIENTO:

Y Medicina y
Ciencias de la Salud

MONTO APROBADO:

$200, 000.00

PAPIIT

Participacién de la respuesta inmune
innata mediada por NF-kB y NFAT contra
el virus del sindrome reproductivo y
respiratorio porcino.

RESPONSABLE:
Dra. llane Hernandez Morales

AgNPs microencapsuladas en alginato
obtenidas por método verde a partir
de Camellia sinensis como potencial
coadyuvante en la terapia de la
enfermedad periodontal.

RESPONSABLE:
Dr. René Garcia Contreras

AREA DE CONOCIMIENTO: MONTO APROBADO:

{ Biologia y Quimica $196, 000.00

PAPIIT

Propuesta metodoldgica para la medicién
de las Capacidades de Innovacion y de
Absorcidn 4.0.

RESPONSABLE:
Dra. Adriana Martinez Martinez

AREA DE CONOCIMIENTO:

* Biotecnologia y
Ciencias Agropecuarias

MONTO APROBADO:

$190, 000.00
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MONTO APROBADO:

$205, 000.00

AREA DE CONOCIMIENTO:
& Ciencias Sociales
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Proyectos Concluidos 2023

PAPIIT

PAPIIT

PAPIIT

El mezcal como modelo de ecosistemas
microbianos: mecanismos de formacion
de comunidades en la fermentacion
natural de agaves en México.

RESPONSABLE:
Dr. Antonio Hernandez Lépez

MONTO APROBADO:

$190, 000.00

AREA DE CONOCIMIENTO:

3% Biotecnologia y
Ciencias Agropecuarias

PAPIIT

Tecnologia fendmica para “fotografiar”
la fotosintesis aplicada a la
investigacion en eco-fisiologia,
metabolismo y genética de especies de
interés comercial (agave, jitomate y
trigo).

RESPONSABLE:
Dr. Aaron Ivén Vélez Ramirez

AREA DE CONOCIMIENTO:

9'1 Biotecnologia y
Ciencias Agropecuarias

MONTO APROBADO:

$202, 371.00

Diferencias y similitudes en las
politicas monetario - financieras
entre México y los Estados Unidos de
América. De la crisis financiera al
cambio de hegemonia, en el periodo
2006 a 2022.

RESPONSABLE:
Dr. José Francisco Reyes

AREA DE CONOCIMIENTO:
& Ciencias Sociales

MONTO APROBADO:

$117, 790.00

PAPIIT

Cultura ambiental y juventudes.

RESPONSABLE:
Dra. Paulina Uribe Morfin

AREA DE CONOCIMIENTO:
@ Humanidades,
Artes y Ciencias
de la Conducta

MONTO APROBADO:

$169, 990.00

El impacto social de las narrativas:
género, politicas publicas y justicia en
México.

RESPONSABLE:
Dr. Gonzalo Enriquez Soltero

AREA DE CONOCIMIENTO:
@ Humanidades,
Artes y Ciencias
de la Conducta

MONTO APROBADO:

$201, 736.00

Proyectos Aprobados 2023

PAPIIT

PAPIIT

PAPIIT

Disefio de laminas 2D MXene (Ti3C2)
funcionalizadas con péptidos
antimicrobianos como nanoantibidticos

RESPONSABLE:
Dra. Ravichandran Manisekaran

MONTO APROBADO:

$182, 500.00

AREA DE CONOCIMIENTO:

3 Biotecnologia y
Ciencias Agropecuarias

PAPIIT

Impacto del control glucémico en la
produccion de péptidos amiloides y
sus implicaciones patoldgicas en el
sindrome de o0jo seco asociado a
diabetes mellitus (SOS-DM)

RESPONSABLE:
Dr. Luis Fernando Hernéndez Zimbron

AREA DE CONOCIMIENTO:

Y Medicinay
Ciencias de la Salud

MONTO APROBADO:

$190, 000.00

PAPIIT

Conocimientos tradicionales en
comunidades rurales de Sierra de Lobos:
Hacia el desarrollo endégeno sostenible

RESPONSABLE:
Dra. Arlene Iskra Garcia Vazquez

MONTO APROBADO:

$176, 498.00

AREA DE CONOCIMIENTO:
& Ciencias Sociales

Idea Gto

Origen, evolucidn, diversidad genética
de pobladores de Vitis Vinifera L. para
vinificacién en México

RESPONSABLE:

Dr. Antonio Hernéndez Lépez

Ciencia Ciudadana, formacion
ambiental y juventudes

RESPONSABLE:
Dra. Paulina Uribe Morfin

MONTO APROBADO:

$190, 108.00

AREA DE CONOCIMIENTO:

y": Biotecnologia y
Ciencias Agropecuarias

AREA DE CONOCIMIENTO:
& Ciencias Sociales

MONTO APROBADO:

$153, 299.00
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Caracterizacion IN VITRO de células
tumorales en adenoma pleomorfo

RESPONSABLE:
Esp. Nancy Pérez Cornejo

MONTO APROBADO:

$50, 000.00

AREA DE CONOCIMIENTO:

Y Medicina y
Ciencias de la Salud
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Proyectos Aprobados 2023

Idea Gto

Idea Gto

Idea Gto

Identificacion de vias metabdlicas en

Non-toxic metallic sulfide for

Genome assembly of Ditylenchus dipsaci

fibroblastos gingivales humanos
expuestos a PMMA autopolimerizable
con nanoparticulas de plata

RESPONSABLE:
Mtra. Christian Andrea Lépez Ayuso

applications

RESPONSABLE:

biomaterials and photovoltaic

Dr. Ma. Concepcidn Arenas Arrocena

and the differential transcriptome of the
garlicnematode interaction

RESPONSABLE:
Dr. Julio César Vega Arreguin

AREA DE CONOCIMIENTO:

AREA DE CONOCIMIENTO: MONTO APROBADO:

L3 Biologia y Quimica. $50, 000.00

Idea Gto Idea Gto

MONTO APROBADO:

3 Biologia y Quimica. $1:0, 000.00

AREA DE CONOCIMIENTO: MONTO APROBADO:

{3} Biologia y Quimica $50, 000.00

Idea Gto

Estancia académica dentro de la
Facultad de Odontologia de la
Universidad Federal de Rio Grande del
Sur (UFRGS), Brasil

RESPONSABLE: )
Dra. Maria de los Angeles Ramirez Trujillo

Campinas, Brasil

RESPONSABLE:

Estancia en el programa de Posgrado de
Estomatologia de la Universidad de

Esp. Karla Mayela Avelar Juérez

Estancia Internacional Fortalecimiento

RESPONSABLE:
Mtra. Lilia Haidé Escalante Macias

AREA DE CONOCIMIENTO:

Y Medicina y
Ciencias de la Salud

AREA DE CONOCIMIENTO:

¥ Medicina y
Ciencias de la Salud

MONTO APROBADO:

$50, 000.00

Fuente: Secretaria General, 2023.

E1l monto total asignado
para el financiamiento de
proyectos de investigacidn

fue de $4, 802, 978.00

En relacién a la produccioén cientifica, la correspondiente a
este periodo se tuvieron 83 articulos arbitrados, 6 articulos
de divulgacion, 7 libros y 15 capitulos de libro.

PRODUCCION CIENTIFICA DURANTE EL CICLO ESCOLAR

w38 » 9B
, 55| 28 538
AREA DEL CONOCIMIENTO oE ES o50o
E@ &uw Ewd
< c“ =
Biomateriales y
14
Nanoestructuras
Ciencias Agrogenémicas 12 1
Ciencias de la Salud 36 2 2
Ciencias Sociales 9 8 5 2
Humanidades 12 4 2 2

Fuente: Seccion Académica, 2023.
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MONTO APROBADO:

$50, 000.00

AREA DE CONOCIMIENTO:

¥ Medicina y
Ciencias de la Salud

MONTO APROBADO:

$50, 000.00

RECONOCIMIENTOS AL
TRABAJO INVESTIGATIVO

El proyecto “Plataforma de analisis de genes involucrados
en el parasitismo mediante el uso de los algoritmos de ge-
némica comparativa e inteligencia artificial”, liderado por la
Dra. Dulce Alejandra Rougon Cardoso y la participacion
de Nelly Sélem Mojica y del Dr. Jérome Jean Verleyen
#0rgul LoENES, fue seleccionado como ganador en
la Convocatoria de Proyectos de investigacion en la Nube
UNAM-AWS, cuyo objetivo es contribuir al desarrollo de
proyectos, donde se otorgaran créditos para utilizar los ser-
vicios de Amazon Web Services (AWS), tales como: auten-
ticacion, computo (clasico
y cuantico), base de datos,

iMuchas Felicidades!

almacenamiento, contene-
dores, aplicaciones moviles
y web, tecnologia sin servi-
dor y machine learning en-
tre otros.

#OrguiloENESLednUNAM
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Dos de nuestras académicas fueron reconocidas como presidenta y tesorera
de la International Association for Dental Research (IADR) - Mexican Division,
sin duda son un #0rgulloENES, felicitamos a la Dra. Laura Susana fﬁt’ielf’ﬂ&éibﬁt‘sq
Acosta Torres y a la Dra. Maria del Carmen Villanueva Sanchez, por estos

nombramientos. @
ACTIVIDADES CIENTIFICAS
&
>
Dra. Laura Susana Dra. Maria del Carmen
I Acosta Torres Villanueva Vilchis
L El Laboratorio Interdisciplinario de Investigacion i o e e (R o G
» il e L e L e
Jg (LIN), fue auditado por parte de la casa certificadora AR
e Alliance Veritas Register, dando como resultado la ob-
ENES LEON-UNAM p—
-

servacion de un sistema de gestion que da cumplimien-
I+ Zig'rcn'g: to a los requerimientos requlatorios, ademas de ser ro-
- 0 busto y eficaz. Desde el LIl, se continuaron ofreciendo

1 I-I-Zenrt\ﬂjc:éis diferentes servicios a entidades publicas y privadas, en
piiblicas este periodo se brindaron 4 servicios externos priva-

dos y 14 servicios a entidades publicas, entre las que

PODCAST MTRA. ALEJANDRA CHAVEZ

se encuentran IMSS, ISSSTE y CIATEC entre otras. Los = DRA. SARAHI GARCIA
} ‘ DRA. PALOMA SERRANO
servicios prestados comprenden evaluaciones de actividad antimicrobiana y cito- 1t MRS ROMA NILEHIE

toxicidad para diferentes componentes y uno de servicios gendmicos.

En este tenor destaca la puesta en marcha del Podcast “Conectando con la Ciencia”,
realizado por profesoras-investigadoras de LI, al momento se cuenta con cuatro epi-
sodios del mismo, tres de ellos entrevistando a diferentes cientificos y cientificas de
la ENES Leon.

El Mtro. Diego Yepez Quiroz de la Licenciatura en Fisioterapia junto con los alumnos
Marco Polo Aboytes Reyes y Jesus Alfredo Carranza Paredes, presentaron carteles
cientificos de Revision Sistematica en la pasada edicion del World Physiotherapy
Congress 2023 celebrado en Dubai, Emiratos Arabes.

Como parte de la convocatoria GetGenome México 2023. Bacterial Genome Se-
quencing, el proyecto “Paraburkholderia tropica AgJ7 genome sequencing” fue se-

leccionado. Este proyecto corresponde al profesorado de Ciencias Agrogendmicas.

Como parte del programa de Pint of Science México, el Dr. Antonio Hernan-
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dez Lopez de la Licenciatura en Ciencias Agrogenomicas platicé sobre: Microbios sustentabilidad y chelas (mez-
cal, en realidad). Pint of Science México es una iniciativa que busca llevar ciencia en un formato informal, casual y
accesible para el pablico en general.

Estudiantes de la Licenciatura en Ciencias Agrogendmicas tuvieron la oportunidad de presentar sus proyectos
de investigacion en la Conferencia Internacional “Advances in Materials, Ceramics and Engineering Sciences,
AMCES- 2023”.

PRODUCCION CIENTIFICA

Enrelacion a la produccidn cientifica, la correspondiente a este periodo se tuvieron 83 articulos arbitrados, 6 arti-
culos de divulgacién, 7 libros y 15 capitulos de libro.

PRODUCCION CIENTIiFICA DURANTE EL CICLO ESCOLAR

Biomateriales 1

Nanoestructuras

Ciencias Agrogenémicas 12 1

Ciencias de la Salud 36 2 2
Ciencias Sociales 9 8 5 2
Humanidades 12 4 2 2

Fuente: Seccion Académica, 2023.
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YT TX Y S T-FACTOR DE IMPACTO DE LAS REVISTAS

PROCEEDINGS OF THE
NATIONAL ACADEMY
OF SCIENCES OF THE

HORTICULTURAE

2.9 Fl

Journal Citation Report.

PHYSIOLOGIA

BIOMEDICAL

Los equipos académicos publican el producto de sus investigaciones en revistas con Factor de Impacto (Fl) del

Ce o BRAIN THE PLANTS
UNITED STATES OF
AMERICA PLANTARUM MATERIALS SCIENCE CELL
12.7 FI 5.08 FI 4.1 Fl 3.33 FI 12.0 FI
”:J
JOURNAL OF GREEN JOURNAL OF
FUNCTIONAL PROCESSING APPLIED ORAL PLANT PLANTS-BASEL
BIOMATERIALS AND SYNTHESIS CIENCE PHYSIOLOGY
4.9 Fl 3.97 FI 314 Fl 8.0 FI 4.65 Fl
JOURNAL OF NANOMEDICINE- MOLECULAR
MATERIALS gﬁ)“{gTGfYCmgLOGY PHYLOGENETICS
PLOS ONE MEDICINE AND EVOLUTION
RESEARCH
3.75Fl 2.9 Fl | 6.45 Fl 41Fl
— J
)

?:—Jf\:‘J

Fuente: Coordinacion de Planeacidn, 2023.
Ademas como parte de las actividades de la docencia, el profesorado de la ENES Le6n y de la Unidad de Exten-
sion San Miguel de Allende realizé 73 productos de apoyo para la ensefianza de los cuales: 33 fueron en Ciencias
de la Salud, 20 en Ciencias Sociales, 12 en Humanidades y Artes y 9 de caracter Multidisciplinario.
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g Reconocimientos
= aAcademicos/as

La labor académica del profesorado

fue reconocida de la siguiente manera:

Dra. Laura Susana Acosta Torres. Nombramiento de Presidenta. Federacion
Mexicana de Facultades y Escuelas de Odontologia (FMFEO).

Dra. Laura Susana Acosta Torres. Nombramiento de Presidenta. Consejo
Nacional de Educacion Odontol6gica (CONAEDO).

Dra. Laura Susana Acosta Torres. Nombramiento de Presidenta.
International Association for Dental Research (IADR) - Mexican Division.

Mtro. Salvador Andrade Ortiz. Nombramiento de Vicepresidente Académico
y de investigacion. Federacion Nacional de Colegios Nacionales de
Licenciados en Administracion.

Mtro. Salvador Andrade Ortiz. Reconocimiento como Académico
Certificado en Otras Profesiones Formativas en el Area Econdmico-
Administrativa. Asociacion Nacional de Escuelas y Facultades de Contaduria
y Administracion (ANFECA).

Mtra. Cristina Carrillo Prado. 2° lugar de la categoria Investigacion Basica
o Preclinica. Premio Alzheimer 2021-2022 Fundacién Moisés ltzkowich-
FUNAM 22 Edicion.

Mtra. Cristina Carrillo Prado. 3er lugar Modalidad oral en la Mesa de
Enfermedades Neurol6gicas. 7° Foro Estatal de Investigacion en Salud
2022.

Dra. Maria Leticia De Anda Munguia. Reconocimiento Sor Juana Inés de la
Cruz 2023. Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM).

= I
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Dr. Javier De la Fuente Hernandez. Reconocimiento por la creacion y
direccion como editor en jefe. Revista cientifica Entreciencias:
Dialogos en la Sociedad del Conocimiento.

Dr. Rigoberto Garcia Contreras. Mejor ponencia modalidad cartel educativo.
6to. Congreso de Turismo Rural de la AMESTUR.

Mtra. Adriana Islas Rodriguez. Mejor ponencia modalidad cartel educativo.
6to. Congreso de Turismo Rural de la AMESTUR.

Mtra. Adriana Islas Rodriguez. Nombramiento como Secretaria General.
Colegio Internacional de Profesionales Especializados en Turismo y
Gastronomia, AC (CIPETURG), Capitulo Guanajuato.

Mtro. Carlos Michell Luna Alvarado. Reconocimiento al Desempeio
Académico. Universidad de Guanajuato (UG).

Lic. Kassandra Elizabeth Mejia Contreras. Miembro del circulo de excelencia
académica. Universidad Tecnol6gica de México. (UTM).

Dra. Adriana Martinez Martinez. Reconocimiento por la creacién y direccion
como editora en jefe. Revista cientifica Entreciencias: Didlogos en la
Sociedad del Conocimiento.

Mtro. Manuel Julien Miroglio Gouin. Mejor ponencia modalidad cartel
educativo. 6to. Congreso de Turismo Rural de la AMESTUR.

Lic. Pedro Joseph Navarro Iriarte. Reconocimiento por la gestion integral del
sistema de riesgos 2023. ROMTA Agricola.

Lic. Pedro Joseph Navarro Iriarte. Reconocimiento por la implementacion del
Sistema ROMTARI-2023 del SGC de produccion y administracion integral de
recursos agricolas.. ROMTA Agricola.

Mtro. José Manuel Rios Hernandez. Reconocimiento al Desempeiio
Académico. Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM).
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Mtra. Bibiana Alexandra Rodriguez Bogarin. Reconocimiento
al docente mejor evaluado. Universidad de la Salle, Bajio
(ULSA).

Mtra. Bibiana Alexandra Rodriguez Bogarin. Reconocimiento
como Académica Certificada en Negocios Internacionales.

Asociacion Nacional de Escuelas y Facultades de Contaduria

y Administracion (ANFECA).

Dr. Christof Thomas Sulzer. Reconocimiento Cum Laude.
Universidad de Alicante, Espana.

Dra. Paulina Uribe Morfin. Nombramiento como Miembro
Honorario. Academia Nacional de Educacion Ambiental
(ANEA).

Dra. Maria del Carmen Villanueva Vilchis. Nombramiento
de Tesorera. International Association for Dental Research
(IADR) - Mexican Division.

Mtra. Veroénica del Rocio Zuniga Arrieta. Reconocimiento a la
Excelencia Académica. Universidad Iberoamericana (IBERO).

n este periodo el personal docente recibio un
total de 25 reconocimientos. Todos y todas ellas
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Comunidad que

=

ESTADOS UNIDOS

1.  World Wildlife Fund (WWF)
2. Michigan State University
3. Desert Botanical Garden,
Phoenix, Arizona

UNAM Chicago
Universidad de Miami
Universidad de Houston
UNAM Tucson

Tufts University

GUATEMALA (o). .
1. Observatorio Turistico *’

o No o

de Guatemala

-
EL SALVADOR

1. Universidad de El Salvador

o
HONDURAS <

1. Universidad Nacional

Durante el periodo de Honduras
nos vinculamos con

2 8 INSTITUCIONES,

CENTROS DE INVESTIGACION

EN Y ASOCIACIONES
1 PAISES
DEL MUNDO

fronteras

1. Instituto Nacional para la
Investigacion Agrondmica INRA

2. Institut de Recherche sur la
Biologie de I'Insecte IRBI,
Université de Tours

REINO ,, FRANCIA ()

-
UNIDO "AF ... A w» PAISES BAJOS

1 Universidad de - 1. Wageningen University &

Glasgow Research

°
C .. @ ALEMANIA

ESPANA <& . 1. Deutsche
1. Instituto de e ‘ Sparkassenstiftung fir

Ciencias Agrarias L internationale Kooperation
2. Universidad Rey i e.V. (DSIK)

Juan Carlos ‘ ‘ 2. UNAM Alemania

ITALIA

1. Politecnico di Milano

g9 COLOMBIA

1. Universidad de Antioquia

2. Universidad Externado de
Colombia

3. , AGROSAVIA

1.

BRASIL

1. Universidade Federal
do Triangulo Mineiro

.~

1. Universidad de la Republica

2.

S ;

Como resultado del dinamismo y
vitalidad de la comunidad de la ENES
Leon y San Miguel de Allende, durante
este periodo se realizaron actividades
que nos vinculan con instituciones de
otros paises desde la academia, la
investigacion y la extension de la cultura.

gl

”

7 JAPON e

1. Toyo University

<, INDIA

Universidad de
Davangere Karnataka
Universidad Tecnoldgica
Visvesvaraya Karnataka
ICAR-NRCBP, New Delhi

) YT XYEIIVINCULACION INTERNACIONAL
URUGUAY Fuente: Coordinacion de Planeacion, 2023.
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DURANTE ESTE PERIODO EL PROYECTO TELETANDEM
CONTINUG FORTALECIENDOSE.

Esta actividad busca promover entre la comunidad estudiantil la practica auténtica
delidioma inglés. En esta actividad se pone de manifiestolaimportanciade la cultura

y las diferencias y semejanzas que tenemos con estudiantes universitarios de otras
lenguas. Durante este periodo se
tuvieron sesiones de TeleTandem

aplicaciones del examen
TOEFL ITP Digital Version

con las siguientes universidades: I'l'l'|'8
I

i Universidad de Glasgow,
TOEFL. ingresos extraordinarios por

Reino Unido (12 sesiones) % $466,450.00
alumnos participaron - .

ﬁ Universidad de Miami, en 27 sesiones de
Teletandem 0

Estados Unidos (10 sesiones)

i UNAM Chicago,

Estados Unidos (5 sesiones) H | -
157 36 i

Aplicaciones de TOEFL ITP y
i Universidad de Houston, 1 certificacion DELF

Estados Unidos (1 sesién)

En la Extension San Miguel de Allende

En total se realizaron 27 sesiones donde se
atendieron a 75 miembros del alumnado.

Como parte del trabajo conjunto entre el Departamento
de Idiomas, la Licenciatura en Optometria y el Colegio de Opto-

metria de la Universidad de Houston, se desarroll6 el proyecto e-Tan-

dem Optometry UHCO-ENES Ledn, a través del cual se sigue el formato de

TeleTandem, e integra el dominio del drea académica por lo que las charlas y practicas
telecolaborativas se llevan a cabo entre universitarios del area de Optometria tanto en ENES
Ledn como en la Universidad de Houston.
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Una de las tareas que realiza el Departamento de Idiomas, es la certificacion
del idioma inglés a través del examen TOEFL; ahora con su version digital,
se ha tenido alcance en distintos estados de la Republica Mexicana, desde
Sonora y Chihuahua hasta Chiapas y Tabasco. Durante este periodo se reali- P

zaron un total de 448 aplicaciones del examen TOEFL ITP Digital Version, - gr_sevr%?ric;?gemmea
redituando en ingresos extraordinarios por $466,450.00

" 23 de septiembre, 2022.
O 10:00 horas
§ 950.00

Desde la Unidad de Extension San Miguel de Allende se realizaron 157 certi-
ficaciones TOEFL ITP y 1 certificacion DELF.

Durante este periodo desde el Departamento de Idiomas de la ENES Leén, se
impartieron los siguientes talleres:

¢ Taller de Aleman: El propdsito fue proveer al alumnado de conoci-
mientos basicos e iniciales sobre la fonéticay la fonologia del Aleman. p
En este taller se atendieron a 77 miembros del alumnado.

¢ Taller de Japonés: El proposito del taller fue realizar una breve in-
troduccion al idioma japonés y su cultura, en este se atendieron 24
miembros del alumnado.

#" Taller de Francés: El objetivo fue dar a conocer la fonética y la fono-
logia de esta lengua, asi como expresiones basicas para la comunica-
cion, en el participaron 70 estudiantes.

¢ Taller de Comprension Auditiva para nivel A2: Busco ofrecer al alum-
nado estrategias para atender esta importante habilidad de la lengua,
la cual en muchos casos provoca dificultades en el aprendizaje del in-
glés. En este taller participaron 50 estudiantes.

clo: 26 de febrero, 2020

Desde el Self — Access Learning Center (SALC), se da acompanamiento al
alumnado, a través de asesorias y tutorias, para fortalecer el aprendizaje del
inglés, en este periodo se atendieron a 36 miembros del alumnado; ademas
se promovieron las tutorias de pares, y se registraron a 5 estudiantes de nivel
certificacion TOEFL interesados en impartir tutorias a sus companeros.

El profesorado del departamento de idiomas organizé el English Language
Rally, como parte del cierre de las actividades de ambos semestres de este ci-
clo escolar; esta actividad tuvo como propésito hacer un repaso de los temas
vistos. El rally contempla actividades para la practica de todas las habilidades
de la lengua: comprension auditiva, comprension de lectura, produccion oral
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y produccion escrita.

Durante este periodo se desarroll6 el proyecto Basic English Workshop  DORTALECIIBE
ENES Ledn-CEM Tucson Arizona, a través del cual se oferta a la comunidad _'"GLES ACADEMICO.
migrante en esa ciudad, un taller de inglés para la vida cotidiana. A este taller RE m” e
se han integrado estudiantes de la ENES Ledn, que han exentado la asigna- ; T

tura de inglés como facilitadores; impartiendo el taller a jovenes de Estados
Unidos y México. Como parte de esta colaboracion con la UNAM-Tucson, du-
rante este periodo se entregaron las constancias de participacién al alumna-
do que particip6 en el disefio e imparticion del Taller Basic English Workshop
dirigido a personas migrantes del Estado de Arizona durante el ciclo escolar
anterior. El reconocimiento fue para: Ana Paula Pineda, Karla Hazel C. Leal,

Lizbeth Ariadna Granados, Maria Guadalupe Rangel y José Jaimes Jr.

i for Writing Sl

Todos y todas ellas son un #0rgulloENES

Desde la Secretaria Académica, se dio seguimiento a la visita de personal de
la UNAM Alemania, para la realizacion del “Taller de Fortalecimiento Insti-
tucional”, esto con fines de difusion de universidades en aquel pais y en Pai-
ses Bajos dirigido al profesorado y alumnado de la ENES Ledn y San Miguel
de Allende.

Con la UNAM-Tucson, se mantiene vinculacion para desarrollar diferentes
actividades académicas, entre esas cursos intensivos de idiomas. De forma

. L. . ¢Qué habilidades pondras
particular destaca la firma de las bases de colaboracién con esta entidad en el
extranjero, lo que fortalecera la colaboraciéon académica. Por otra parte con VERAN
la UNAM-Boston se realiza el programa “Verano Puma”. :

Como parte del fomento de vivir experiencias de internacionalizacion por par-
te del alumnado, durante el periodo la alumna Carmen Torres Zavala, de la SEBIEL/ I
Licenciatura en Traduccion, quien fue beneficiada con una beca de volunta- Y

riado de JuventudesGTO, continu6 con su experiencia internacional visitando Rt VeS|
la Universidad de Toyo en Tokio, Japon con el objetivo de impartir una platica '

sobre su vida universitaria en México, a los estudiantes de esta institucion.

Es importante mencionar que con la Universidad de Toyo, se tiene un taller

permanente de intercambio de experiencias académicas.; de la misma forma [ Sesion 2 J
con la UNAM-Boston con la que se realiza el programa “Verano Puma”. 38l 20 de:dulio

Modalidad i
Presencial y Virtual |

b
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EDUCACION CONTINUA,
DIVULGACION DEL
CONOCIMIENTO Y

VINCULACION NACIONAL

LA ENES LEON Y LA UNIDAD DE EXTENSION SAN MIGUEL DE
ALLENDE PROMUEVEN UN APRENDIZAJE PARA TODA LA VIDA.

Durante el periodo, desde la Divisidon de Educacion Continua de la ENES Ledn y
desde la Coordinacion de Educacién Continua de la Unidad de Extension San Miguel
de Allende, se promovieron las siguientes actividades:

XY S EMIACTIVIDADES DE EDUCACION CONTINUA

Diplomados

[ )
“I&> CIENCIAS DE LA SALUD

CIENCIAS HUMANIDADES
SOCIALES Y ARTES

. Fisioterapia geriatrica.

. Fisioterapia en Lesiones Deportivas Ortopédicas

. Técnicas Integrales de Fisioterapia Manual

. Principios de Entrenamiento Deportivo Aplicados a Fisioterapia

. Actualizacién Profesional en Procedimientos Quirtirgicos para
el Odontdlogo de Practica General

. Actualizacidn en Ciencias Médicas Basicas y Odontoldgicas

. Medicina Estomatolégica

. Ortopedia y Ortodoncia en Denticién Decidua y Mixta

. Manejo Integral de Heridas, Estomas, Pie Diabético y Quemados
.Contactologia Avanzada
. Actualizacién en Odontologia Infantil

.Actualizacion en Atencion a Pacientes Pediatricos dentro del
consultorio dental
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1. Habilidades de Liderazgo
2. Desarrollo de

Competencias para la
gestion de la Innovacidn

. Diplomado en Turismo

Cultural

. Diplomado en

Sostenibilidad:
Fundamentos tedricos y
practicos

. Inteligencia de Mercados

en la Era Digital

. Diplomado en Artes y

Oficios Populares:
Perspectivas en México y
Guanajuato

. Diplomado en Arte

Contemporaneo

. Diplomado en Historia de
Arte

. Diplomado en Literatura

Mexicana

. Diplomado en Patrimonio

Religioso Edificado

. Diplomado en Arte

Mexicano
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Cursos

()
“I£> CIENCIAS DE LA SALUD U8 ipiomas

. Como incorporar el Expansor Maxilar
Esquelético MSE de forma inmediata en tu
practica. Todos los detalles sobre el uso del
MSE

. Introduccidn Integral a la Medicina Dental del
Suefio

. NAM en la UNAM: Ortopedia prequirtrgica en
pacientes con LPH

. Soluciones Ortodénticas del Siglo XXI
. Armonizacién Orofacial

. Tratamiento ortodéntico Quirdrgico a
pacientes con secuelas de LPH

. Aplicaciones Tecnolégicas de la Biomecanica
para Fisioterapeutas

1A CIENCIAS
DE LA SALUD

. Demostracion de Laser Germini
de Ultradent

. Proceso y Aplicacién de Plasma
Rico en plaquetas

. Técnicas Manuales Ortopédicas

. Interpretacion de
ortopantomografia y tomografia
Cone Beam y sus aplicaciones
en: prostodoncia e implantologia

1. Collaborative study
2. Culture capsules_Did you kbnow

. Business English words & phrases
. Medical English words & phrases

. Conversacion inglés nivel

CIENCIAS

SOCIALES

Inglés sabatino nivel 11 1. Curso de Guias de

Comprensién de Textos en Inglés para posgrado. Médulo |y Turistas

Modulol : 2. Computacidn Basica
Collaborative study
Culture capsules_Did you know that ...?
Business English words & phrases our students should know
Medical English words & phrases our students should know
Inglés sabatino nivel 12
Francés1y 2
. Japonés1ly2
. Aleman1ly2
. Inglés Niveles I, I, 111, 1V, V, VI, VII, VIII, IX, X. XI, y XII
. English for Teens 1,2,3,4,5y 8
. Aleman I, II, N1, IV, V, VI, VI, VIIL y IX, X y XI
. Francés I, II, 111, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X y XI
. Espafiol basico y para principiantes

89

cursos

23%,

taHeres

that ...?

our students should know

our students should know

intermedio alto Bi+

. Gramatica del francés, nivel A2-B1

Fuente: Coordinacion de Planeacion, 2023.

urante el periodo, desde la Division de Educacion Continua e Innovacion de la ENES Ledn y la Coordinacién de
Educacién Continua de la Unidad de Extension San Miguel de Allende, se realizaron 23 diplomados, 89 cursos (de

éstos el 90% fue de idiomas) y 10 talleres. Se cont6 con la participacion de 2, 247 estudiantes, acreditados en

estas actividades.

Con el objetivo de transmitir y debatir desde diferentes puntos de vista de expertos, acerca de temas de interés relevantes y

con tendencia actual, desde la DECl y de la Unidad de Extension San Miguel de Allende, se realizaron 19 sesiones del Semi-

nario “Hablemos de Ortodoncia” y 5 sesiones del Foro de debate en Odontopediatria.
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Destaca la realizacion del 1er Congreso In-
ternacional de Biomateriales, el Congreso Convocatoria

jones orales y posters

Greater Aric Dental 2022, el 1er Congreso
Internacional de Optometria, el 1er Congre-
so Internacional de Manejo Contemporaneo
del Paciente con LPH, 1er Congreso Interna-
cional de Odontopediatria, el Pre-Congreso
de Patologia Bucal y Maxilofacial y el 5to
Congreso Internacional de Patologia Oral y
Maxilofacial,

Ademas se realizaron las conferencias: “Gestion de Marketing en el Consultorio
Dental” y la de “Usos y aplicaciones de la fisioterapia manual ortopédica en la
practica clinica”. Por otra parte y en el marco de las actividades realizadas en el mes
de marzo con motivo del Dia de la Mujer, se realizé la “Mesa de dialogos: mujeres
transformando México”.

Durante este periodo se llevo a cabo la Jornada del “Dia del Odontélogo” y el Sim-
posio del “Dia Mundial del Suefio”. Entre todas estas actividades se cont6 con la
participacion de 2, 534 asistentes. A través de las actividades Educacion Continua
de la ENES Ledn y de la Unidad de Extension San Miguel de Allende, se logré tener
ingresos extraordinarios por $6,100, 488.10 pesos M/N.

Para fortalecer la actualizacion del personal académico que participa en el programa
de Labio y Paladar Hendido (LPH), se impartié el curso: Tratamiento Ortoddntico a
Pacientes con Secuelas de LPH, por parte de el Dr. Tiago Turri de Castro Ribeiro, con
una participacion especial de manera virtual del Dr. Renato Sousa.

Destaca también que la Division de Educacion Continua e Innovacion de la ENES
Ledn, otorgo el aval académico al Instituto Estatal de Capacitacion del Estado de
Guanajuato para realizar los siguientes cursos:

Desarrollo Web con Angular

Desarrollo Web con REACT

Desarrollo Movil en Android

Desarrollo Web en .net Core

Tester Automation

L T T R Y

»DECI _ &3 N

i Congreso Internacional de

Optometria

13 & 14 de Octubre

R

wPATOLOGIA

BUCAL Y MAXILOFACIAL

w ENES UNIDAD LEON UNAM

CONVOCATORIA

CAIN EN PATOLOGEA GRAL Y MAXILDFACAL
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Durante el periodo se continuo con la modalidad multi sede con el objetivo de tener un alcance internacional, de esta forma
en el mes de agosto se realizo el primer curso hibrido multisede en el area de Odontologia “Cémo incorporar el Expansor
Maxilar Esquelético MSE de forma inmediata en tu practica. Todos los detalles sobre el uso del MSE”. Las universidades
participantes ademas de la ENES Unidad Le6n, fueron: Universidad Autonoma de Baja California, Universidad Auténoma
de Nuevo Ledn, Universidad Autonoma de Yucatan, y Universidad Autonoma de Coahuila; mientras tanto en el mes de
septiembre dio inicio de forma presencial el médulo | del curso “Introduccién Integral a la Medicina Dental del Suefio”,
en noviembre se realizé via Zoom el segundo mddulo, en tanto los modulos Ill y IV se realizaron en la Escuela de Medicina
Dental de la Universidad de Tufts en Boston, y en la Unidad de Extension San Miguel de Allende, respectivamente.

El ndmero de facilitadores que participaron durante este periodo en estas actividades fue de 225, de los cuales el 6% fueron
internacionales y el 92% nacionales.

En relacion a la vinculaciéon Nacional, se tuvo colaboracion con 13 asociaciones no gubernamentales, 41 instituciones edu-
cativas, 22 gubernamentales, 29 instituciones del sector privado, y 1 institucién mixta.

En total se realizaron 108 actividades de vinculacién nacional, a
través de los programas académicos a nivel Licenciatura, Posgrado
y de la Division de Educacion Continua de la ENES Leodn.
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:

T V=T Y=HVINCULACION CON INSTITUCIONES NACIONALES

INSTITUCION

Asociacion Femenil de Ejecutivas de Empresas Turis-
ticas de la Republica Mexicana, A.C. (AFEET)

TIPO DE

INSTITUCION

Asociacion Civil

TIPO DE COLABORACION

Vinculacion de trabajo
colaborativo

Vinculacién de trabajo

2 Camara Nacional de la Industria Restaurantera (CANIRAC), Guanajuato | Asociacion Civil -
colaborativo
3 Colegio Internacional de Profesionales Especializados en Tu- Asociacién Civil Vinculacién de trabajo
rismo y Gastronomia, AC (CIPETURG), Capitulo Guanajuato colaborativo
4 Industria de Reservaciones y Alimentos, Irapuato Asociacion Civil Vmculacpn Bl
colaborativo
5 Sustainable & Social Tourism Summit, AC. Asociacion Civil | nculacion de trabajo
colaborativo
6 ROMTA Fundacién Asociacién civil |\ nculacion de trabajo
colaborativo
7 Asociacion Mexicana de Ciencias para el De- Asociacion no Académica
sarrollo Regional (AMECIDER) gubernamental
8 Asociacién “Casa Europa” Asociacion no Vinculacion de trabajo
P gubernamental colaborativo
9 Caminos de Agua Asociacion no Vinculacién de trabajo
g gubernamental colaborativo
10 Centro de Rehabilitacion Infantil TELETON, Irapuato SR U GO U]
gubernamental colaborativo
1 Fundacién Leon Asociacion no Vinculacién de trabajo
gubernamental colaborativo
1 Guanaiuato Puerto Interior Asociacion no Vinculacién de trabajo
: gubernamental colaborativo
13 Instituto de la Memoria (Fundacion Alzheimer Ledn) SRS Vlnculacpn RIS
gubernamental colaborativo
14 Instituto de Recursos Mundiales (WRI), México GETEELOILY Vmculacpn BT
gubernamental colaborativo
15 Centro de Ciencias Genémicas, Universi- Educativa Investigacion
dad Nacional Auténoma de México 8
16 Centro de Ciencias Gendmicas, Universi- Educativa Investigacion
dad Nacional Auténoma de México 8
17 Centro de Innovacion Aplicada en Tecnologias Competitivas (CIATEC) Educativa Investigacion
18 C_e’ntro de I.nvestlgacmn Clent|f1ca y fie Ed_uca- Educativa Investigacién
cion Superior de Ensenada, Baja California
19 Centro de Investigacion en Matematicas (CIMAT), Guanajuato Educativa Investigacion
20 Centro de Investlg'a\mon y QerEst'udlos Ayanza— Educativa Investigacion
dos, Irapuato, Instituto Politécnico Nacional
Centro de Investigacion y de Estudios Avanza- . R
2 dos, Mérida, Instituto Politécnico Nacional Educativa Investigacién
Centro de Investigacion y de Estudios Avanza- . N
2 dos, Monterrey, Instituto Politécnico Nacional IR LR
23 Centro de Investigaciones en Optica (CIO) Educativa Investigacion
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< TIPO DE <
# INSTITUCION INSTITUCION TIPO DE COLABORACION
2 Coordmacmn. de Igualc'iad de Gene'ro'(CIGU), Uni- Educativa Académica
versidad Nacional Autonoma de México
25 Dlref:cmn Geperal de Dllvulgamon d'e.la Ciencias, Uni- Educativa Académica
versidad Nacional Auténoma de México
2% Escqela Nacnqnal de Ar’tes Cmemat'og_raﬁcas, Uni- Educativa Académica
versidad Nacional Auténoma de México
Escuela Nacional de Ciencias Bioldgicas, Unidad San- . L
21 . . P - Educativa Investigacion
to Tomas, Instituto Politécnico Nacional
28 Escuela Nacional de Estudios Superiores, Unidad Juriquilla-UNAM Educativa Académica
29 Escuela Nacional de Estudios Superiores, Unidad Morelia-UNAM Educativa Investigacion
Estudios Técnicos Especializados, Universi- . A
50 dad Nacional Auténoma de México Educativa Académica
3 Facultad de Ciencias, Universidad Nacional Auténoma de México Educativa Investigacion
32 Facultad de Economia, Universidad Nacional Auténoma de México Educativa Académica
33 Facultad de Estudios Superiores de Iztacala, Uni- Educativa Investigacion
versidad Nacional Auténoma de México 8
34 Facultad de Odontologia, Universidad Nacional Auténoma de México Educativa Académica
35 Instituto de Biologia, Universidad Nacional Auténoma de México Educativa Investigacion
36 Instituto de Biotecnologia, Universidad Nacional Auténoma de México Educativa Investigacion
31 Instituto de Biotecnologia, Universidad Nacional Auténoma de México Educativa Investigacion
38 Instituto de Ecologia, Universidad Nacional Auténoma de México Educativa Investigacion
39 Instituto de Investigaciones Econdmicas, Univer- Educativa Investigacion
sidad Nacional Auténoma de México 8
Instituto de Investigaciones en Ecologia y Sostenibili- . L
& dad, Universidad Nacional Autdnoma de México Bl MR
4 Instituto de Matematicas, Universidad Nacional Auténoma de México Educativa Investigacion
42 Instituto Potosino de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica A.C. Educativa Investigacion
13 Instituto Tecnoldgico de Estud|o§ Superio- Educativa Académica
res de Monterrey, Campus Querétaro
44 Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Occidente (ITESO) Educativa Académica
45 Instituto Tecnoldgico de Tepic Educativa Investigacion
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< TIPO DE <
# INSTITUCION INSTITUCION TIPO DE COLABORACION
16 Laboratorio Internacional de Investigacion sobre el Geno- Educativa Investicacion
ma Humano, Universidad Nacional Auténoma de México g
Laboratorio Nacional de Gendmica para la Biodi- . N
47 . . . Educativa Investigacion
versidad, Langebio - Cinvestav Irapuato
48 Universidad Autdnoma de Baja California Educativa Académica
49 Universidad Auténoma de Sinaloa Educativa Investigacion
50 Universidad Auténoma de Yucatan Educativa Académica
51 Universidad Auténoma del Carmen Educativa Académica
52 Universidad Auténoma del Estado de México Educativa Investigacion
53 Universidad Auténoma Metropolitana Educativa Investigacion
54 Universidad de la Ciénega del Estado de Michoacén de Ocampo Educativa Investigacion
55 Universidad de La Salle Educativa Académica
56 Universidad Politécnica del Estado de Morelos Educativa Investigacion
57 Tienda Rural del Municipio de Leén En'tld.ad m”fta Vmculacpn BT
(pUblico-privado) | colaborativo
58 Centro de Ciencias EXPLORA Gubernamental Vmculamgn de trabajo
colaborativo
59 Comision Nacional Bancaria y de Valores Gubernamental Vlnculacpn Lelebae
colaborativo
60 Direccion de Desarrollo Rural y Municipal Gubernamental Programa fje intervencion
comunitaria
61 Direccién de Medio Ambiente Municipal Gubernamental Vmculacpn de trabajo
colaborativo
62 Direccion de Turismo del Municipio de Ledn, Guanajuato Gubernamental V|ncula0|9n Leliakals
colaborativo
63 Direccion de Turismo del Municipio de Valle de Santiago, Guanajuato Gubernamental Vmculacpn AL
colaborativo
64 Fiscalia General del Estado de Michoacéan Gubernamental Vmculacu?n R
colaborativo
65 Hospital General de Leén Gubernamental Académica
66 Hospital General Regional Zona 180, IMSS Gubernamental Académica
61 Hospital General Regional Zona 50, IMSS Gubernamental Académica
68 Hospital Magdalena de las Salinas, IMSS Gubernamental Académica
69 Instituto Nacional de Alfabetizacion y Educacion Bésica para Adultos Gubernamental V|ncula0|9n de trabajo
colaborativo
70 Instituto Nacional de Cancerologia Gubernamental UITEIIE GO URIETD

colaborativo
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< TIPO DE <
# INSTITUCION INSTITUCION TIPO DE COLABORACION
n Museo de Arte e Historia de Guanajuato Gubernamental Vmculacpn LB
colaborativo
72 Observatorio Turistico del Estado de Guanajuato (OTEG) Gubernamental Vmculacpn de trabajo
colaborativo
: . Vinculacién de trabajo
73 Secretaria de la Defensa Nacional Gubernamental -
colaborativo
7 Secretaria de Medio Ambiente y Ordenamien- Gubernamental Vinculacién de trabajo
to Territorial del estado de Guanajuato colaborativo
75 Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales Gubernamental Vmculacpn B
colaborativo
76 Centro Estatal de Cuidados Criticos de Salamanca Gubernamental Vmculacpn de trabajo
colaborativo
17 Consejo Estatal para el Fomento Deportivo (CODE) Jalisco Gubernamental Vlnculacpn RIS
colaborativo
78 Instituto de Seguridad y Servicios Socia- Gubernamental Vinculacion de trabajo
les de los Trabajadores del Estado (ISSSTE) colaborativo
79 Secretaria de Turismo del Estado de Guanajuato Gubernamental Vmculacpn de trabajo
colaborativo
80 | Comunidad La Sandia Privada Vinculacion de trabajo
colaborativo
81 NatureSweet Tomatoes Privada Vmculacpn B
colaborativo
- . Vinculacién de trabajo
82 Taller de ceramica de los Otates Sur Privada -
colaborativo
. . Vinculacién de trabajo
83 Adventure Travel Mexico (ATMEX) Privado X
colaborativo
84 Agramont Privado Vlnculacpn de trabajo
colaborativo
85 | AhKim Pech Privado UTEIREtn GR U]
colaborativo
86 Bausch & Lomb Privado Vmculacpn CRAEE
colaborativo
81 CapsCapsMx Privado V|ncula0|9n Lelbatals
colaborativo
88 Clinica Pasadena Privado Académico
89 | DEKOSYS MEXICO Privado Vinculacion de trabajo
colaborativo
90 Dental Escobar Privado Vmculamgn de trabajo
colaborativo
91 DEWIMED MX Privado B aiesjabale
colaborativo
92 Gallantdale Uniformes Privado Vmculacpn 5 ke
colaborativo
93 Grupo Zeyco Privado Vmculacpn de trabajo
colaborativo
94 Hospital Dr. Raul Hernandez Privado Académico
95 Hotel Holiday Inn & Suites Plaza Mayor Privado Vmculacpn LTI
colaborativo
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TIPO DE

# INSTITUCION INSTITUCION TIPO DE COLABORACION
96 Hotel Nueva Estancia Privado Vmculacpn e il
colaborativo
97 Hotel Quinta Las Acacias Privado Vmculacpn EelRLee
colaborativo
98 Hotel & Plaza Stadium Privado B aedjabale
colaborativo
99 Laboratorios Vértex Privado Vmculacpn B RlED
colaborativo
. . Vinculacién de trabajo
100 Marca Comunidad: Pulque Tallacua Privado -
colaborativo
101 Orthodontics Bajio Privado Vmculacpn de trabajo
colaborativo
102 Osforma Salud e Innovacion Privado Vlnculacpn el irlbE]
colaborativo
103 ResMed Privado Vmculacpn de trabajo
colaborativo
104 | SAOPTIK México Privado Vinculacién de trabajo
colaborativo
105 | TD&SS.A. deCV. Privado UL
colaborativo
106 Uniformes Gallantdale Privado Vmculacpn e il
colaborativo
107 | VAMASA Health Innovation Privado Vel Rgtn Gl2 Gl vE]o
colaborativo
108 Varlix Privado Vmculacpn de trabajo
colaborativo

Fuente: Coordinacion de Planeacion, 2023
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MOVILIDAD ESTUDIANTIL

CON EL OBJETIVO DE DIVERSIFICAR LAS
OPORTUNIDADES DE FORMACION DEL ALUMNADO

este este ciclo escolar y con la colaboracion de la Direccion General de Cooperacion
e Internacionalizacién (DGECI), se otorgaron 14 becas de movilidad estudiantil
saliente, de las cuales 12 fueron internacionales y 2 nacionales.

DISTRIBUCION POR MODALIDAD Y LICENCIATURA DE LAS BECAS DE
MOVILIDAD DGECI OTORGADAS AL ALUMNADO

M Nacional I Internacional

CA Ciencias Agrogenémicas,
DT Desarrollo Territorial,
DGI Desarrollo y Gestion Interculturales,
EX Economia Industrial, OP Optometria,

Fuente: Jefatura de Seccion Académica Movilidad, 2023

Distribucion por Universidad y pais de las
becas de la movilidad DGECI otorgadas al alumnado

All
NORUEGA W

University of Oslo
ESPANA
« Pontificia

= Universidad™,

.‘.

- Javeriana
ESTADOS UNIDOS

Arizona
State University

« Universitat

de Barcelona '

» Universidad

de Ledn
‘V' MEXICO
 Universidad Auténoma COLOMBIA
de Baja California + Universidad

 Universidad de Guadalajara LierD Pl e

de Colombia
« Universidad
pErO{ ) o El Bosque
Universidad Nacional -
Mayor de San Marcos &
"""" ARGENTINA Fuente: Jefatura de Seccion Académica
Lniversidad Movilidad, 2023
‘ .- e Nacional
c"',"'E . de la Plata
Universidad
de Jaén
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n este tenor y para fortalecer la movilidad internacional, en el mes de marzo se
realizo el Festival de Movilidad Internacional de la ENES Le6n, el cual reunio

tral internacional, con la finalidad de compartir su experiencia de movilidad, ademas, se
conto con la participacién de miembros del profesorado que comentaron el impacto de
su experiencia de movilidad en su vida personal y profesional.

En relacion a la movilidad estudiantil saliente que no fue apoyada por beca, en este
ciclo escolar participaron 201 miembros del alumnado en rotaciones académicas, 196
de ellos realizaron movilidad nacional y 5 movilidad internacional. Destacan las acti-

a alumnado y egresados/as que han participado en alguna movilidad semes-

vidades de investigacion en diferentes centros e institutos que realiza el alumnado de

2 Festival™
Internaclonal gﬁ

Alumnado de la ENES Ledn

Les invitamos & participar como exposilornes en
El pabelion de comida internacional”, que 82 realzar
dam de las actividades de! Festival Infernacional 2023

Ciencias Agrogenomicas, en donde este afo participaron 5 estudiantes; ademas las rotaciones clinicas que realizaron 156

estudiantes de la Licenciatura en Fisioterapia, y 34 de las Especialidades Odontoldgicas de Cirugia Oral y Maxilofacial, Orto-

donciay Patologia Oral y Maxilofacial. En este tenor también realizé movilidad nacional un estudiante del Posgrado en Cien-

cias Biolodgicas, y dos de la Licenciatura en Administracion Agropecuaria; de esta ultima un estudiante mas realiz6 movilidad

internacional saliente, y en este tenor dos alumnas del Posgrado de Ciencias Odontoldgicas.

LICENCIATURA 0 POSGRADO

Administracion Agropecuaria

ZV=TWEAMOVILIDAD ESTUDIANTIL SALIENTE

INSTITUCIONES RECEPTORAS

1.- "Movilidad Regional V: Ruta de la Independencia”, Gobierno del Estado

de Guanajuato 2.- Voluntariado Internacional a Cartagena Colombia

NUMERO DE
ESTUDIANTES

Ciencias Agrogenomicas

1.- Laboratorio Nacional de Gendmica para la Biodiversidad,
Langebio - Cinvestav Irapuato. 2.- Centro de Innovacién Apli-
cada a Tecnologias Competitivas, CIATEC. 3.- Universidad La
Salle, Bajio. 4.- Escuela Nacional de Ciencias Bioldgicas del
IPN. 5.- Centro de Ciencias Matematicas de la UNAM.

Fisioterapia

1.- Centro de Cuidados Criticos Salamanca(Unidad de Cuidados in-
tensivos en atencion al paciente quemado) 2.- Hospital Regional
Ledn ISSSTE 3.- Instituto de la Memoria(Fundacion Alzheimer Ledn)
4.- Centro de RehabilitacidnInfantil Teleton, Guanajuato 5.- Con-
sejo Estatal para el Fomento Deportivo (CODE Jalisco) é.- Instituto
de Neurobiologia(Unidad de Investigacion en Neurodesarrollo)

156

Especialidad en Cirugia
Oral y Maxilofacial

1.- Hospital General de Ledn 2.- Centenario Hospital Miguel Hidalgo,
Ags. 3.- IMSS Hospital de Traumatologia y Ortopedia Lomas Verdes

Especialidad en Ortodoncia

1.- Universidad de Guadalajara 2.-Benemérita Universidad Au-
ténoma de Puebla 3.- Universidad de San Luis Potosi 4.- Uni-
versidad Auténoma de Yucatan 5.- Hospital General Dr. Manuel
Gea Gonzalez 6.- Universidad Auténoma de Baja California
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NUMERO DE
LICENCIATURA 0 POSGRADO INSTITUCIONES RECEPTORAS ESTUDIANTES
1.- Universidad Auténoma de Sinaloa 2.- Instituto Nacional de
Especialidad en Patologia Cancerologia 3.- Secretaria de la Defensa Nacional 4.- Universi- 8
Oral y Maxilofacial dad de Republica de Uruguay 5.- Fiscalia General del Estado de
Michoacané.- Universidad Auténoma del Estado de México
Posgrado en Ciencias Bioldgicas 1.- Centro de Investigacion en Matematicas 1
Posgrado en Ciencias Odontoldgicas 1.- Meikai University, Japon 2.- King’s College London, Reino Unido 2

Fuente: Coordinacion de Planeacion, 2023

El alumnado de Licenciatura y Posgrado, asistidé a diferentes
eventos académicos en distintos foros, en total participaron 213
estudiantes, 179 en actividades nacionales y 34 en el extranjero.

TSI ST-MIMOVILIDAD ESTUDIANTIL SALIENTE EN EVENTOS ACADEMICOS

NIVEL ACADEMICO | %er SEMESTRE | 20 SEMESTRE
LICENCIATURA 62 83
POSGRADO 28 40
TOTAL 90 123

Fuente: Coordinacion de Planeacion, 2023

Como parte de las actividades de movilidad estudiantil entrante, durante el ciclo escolar se recibieron a 13 es-
tudiantes; 2 de la Universidad Auténoma del Estado de México, 4 de la Universidad Autdnoma de Baja Califor-
nia, 3 de la Universidad Auténoma de Ciudad Juérez, 2 de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras y una
de la Universidad del Bosque, Colombia y uno de Per.
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PROGRAMAS INSIGNIA
DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

ESTA COMUNIDAD ROMPE FRONTERAS DE
FORMA INMEDIATA, A TRAVES DE LOS

PROGRAMAS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

con los que impacta positivamente en diferentes comunidades,
en la region y en el pais.

Durante el periodo destacan los siguientes programas y acciones:

I Kintsugi, Rehabilitando Almas. En el marco del dia del odontdlo-
g0 se presento este proyecto, el cual tiene como objetivo brindar atenciéon
transdisciplinaria a los pacientes que presentan defectos bucomaxilofa-
ciales congénitos o adquiridos. Durante el periodo se atendieron a 19 pa-
cientes.

B TR s ooy :TI '

2. No Mas Complicaciones con la Diabetes!: El cual tiene como
objetivo brindar atencion integral en nuestras clinicas de salud visual, fi-
sioterapia y odontologia a la poblacion en riesgo de desarrollar DM2, con
la finalidad de que puedan tener acceso a un tratamiento integral, asequi-
ble y de calidad. En el periodo se atendieron a 10 pacientes con doble
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evaluacion cada uno.

3. Adopcidénde la Escuela Primaria Rural No 5 “El Nigromante™.
Durante este periodo se realizé la charla sobre la instalacion Zapatos
rojos, de Elina Chauvet; ademas del concierto didactico de guitarra
clasica de Ricardo Salinas.

A partir de este periodo, el alumnado de la Licenciatura en Administraciéon Agropecuaria
impartio clases de inglés basico a los nifios y nifias de la primaria. Actualmente se realiza
un proyecto,a través del cual pondran en practica con los estudiantes de primaria areas
como Civismo y Compromiso Social y Comunitario. Este proyecto se trabaja en colabora-
cion con el Departamento de Idiomas de la ENES Leon.

A través de la vinculacion con el Instituto Nacional de Alfabetizacién y Educacioén Basica
para Adultos (INAEBA), el alumnado de Desarrollo y Gestion Interculturales, realiza el
programa de servicio social: “Investigacion sobre procesos educativos, practicas contex-
tualizadas y aprendizaje para la vida”, el cual tiene por objeto planear actividades vincula-
das a procesos de alfabetizacion y conclusion de la educacion basica dirigido a personas
adultas, en este caso con padres de familia de la primaria. Durante este periodo se realiz6
una primera sesion y registro de 12 personas, la mayoria mujeres que desean alfabetizar-
se, concluir la primaria o la secundaria.

Como parte del proyecto “Patrimonio y Educacién. Estrategias de divulgacion del patri-
monio cultural de Guanajuato” de la Licenciatura en Desarrollo y Gestion Interculturales,
en este periodo se realizaron 4 sesiones con los grupos de cuarto y quinto de primaria, con
el objetivo de charlar sobre el patrimonio del Estado de Guanajuato.
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Durante este periodo, se colocaron dos centros de aco-
pio, el primero con el objetivo de brindar apoyo a las personas afectadas por
los sismos ocurridos entre los meses de septiembre y octubre de 2022, en di-
ferentes comunidades del Estado de Michoacan; en tanto el segundo cum-
pli6 con el objetivo de recolectar viveres, ropa y cobijas para los pepenadores
afectados a raiz del incendio ocurrido en el basurero municipal de Guana-
juato.

=~

En vinculacion con
Fundaciéon “Vamos México”, durante este periodo se brindo
atencion odontoldgica gratuita a 157 nifios y nifias, realizan-
do 1, 744 tratamientos con un costo beneficio de $625, 450.00
pesos M/N. Este aio este programa celebro su décimo ani-
versario, hasta el momento ha atendido a mas de 1,500
pacientes.

o1

Con el obje-
tivo de brindar atencion a pacientes con Labio y Paladar Hen-
dido, durante este periodo se realizaron 57 procedimientos
quirurgicos, se brindd 372 consultas, y se atendio a 667 pacien-
tes, todo esto con un costo-beneficio de $ 2, 466, 000. 00 pesos
M/N.

o

7. _Durante este periodo, a través de este programa se atendieron a
un total de 16 nifios y nifas, con Sindrome de Down, se realizaron 171 trata-
mientos, ello con un costo beneficio de $80, 900.00 pesos M/N

cion a menores de 5 afios con padecimiento de paralisis cerebral, durante el
periodo se atendieron 75 pacientes , esto con un costo beneficio de $799, 400

pesos M/N.

Durante el periodo se atendieron a 20 bebés recién nacidos en riesgo de pa-
decer paralisis cerebral, se realizaron 202 tratamientos, todo con un costo be-
neficio de $95, 700.00 pesos M/N

2° Informe de actividades 2022-2023 | 2° Periodo. Dra. Laura Susana Acosta Torres. ENES Le6n, UNAM UNA COMUNIDAD QUE TRASPASA FRONTERAS / 105 /



Durante este periodo desde la Licen-
ciatura en Administracion Agropecuaria, se continuo con
el proyecto Tienda Rural del Municipio de Ledn, cuyo
objetivo es trabajar colaborativamente con productores ru-
rales de Ledn,y autoridades municipales para impulsar las
ventas de productores rurales, como resultado se realizo la
segunda y tercera edicion del evento “Un dia con mi pro-
ductor”, a través del cual se abrieron las puertas de la ENES
Ledn, para que los productores rurales dieran a conocer y vendieran sus
productos en el campus. En el evento realizado en el mes de mayo, se con-
to con la visita de la Presidenta Municipal de Leon y de la Direccion Gene-
ral de Desarrollo del Municipio de Ledn.

%) Paeilios da Edificios 41 AZ BLBI¥ B3 s 7.
5 EMES UNAM Uniad Ledr. x

Se realiz6 la 2da. Edicion de “Venta Prenavidefia de la Tienda Rural”, donde se llevo a
cabo exposicion y venta de productos desarrollados por emprendedores y productores;
también se realiz6 el Mercado de Emprendedores Rurales.

11.

Durante este periodo el alumnado de la Licenciatura
en Desarrollo y Gestion Interculturales, desde donde se coordina este programa,
visitaron las instalaciones de Fundacion Leén en San Juan de Abajo, donde co-
nocieron los proyectos de la comunidad como: el taller de serigrafia, el sistema de
acuaponia, huerto comunitario, casa de musica, casa de salud, proyecto integrador
(fabrica de calzado bambino), casa de capacitacion para el trabajo, comedor comu-
nitario y préxima guarderia (casa de cuidado diario). Ademas, realizaron un recorri-
do por la comunidad y finalizaron con una conversacion con las Mujeres Unidas por
Poniente Sur.
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En el mes de octubre tuvimos la visita de estudiantes de bachillerato, mujeres y nifios de la
comunidad, invitados por Fundacion Le6n y AUGE, en esta visita equipos de las diferen-
tes Licenciaturas interactuaron con los invitados realizando diversas actividades, esto con
el proposito de conformar un nuevo programa de intervencion comunitaria en San Juan de
Abajo, donde la colaboracion sea multidisciplinaria (“Programas de comunidades colabo-
rativas”).

Durante este periodo y como parte del proyecto Exploradores UNAM, se par-
ticip6é con un taller de educacion financiera a los niflos y nifias que asistieron
al Centro de Ciencias EXPLORA. Este programa se realiza por el voluntaria-
do de la Licenciatura en Economia Industrial.

13. _Estudiantes y docentes de los cursos de es-
pafiol para extranjeros de la Unidad de Extension San Miguel de Allen-
de, hicieron una donacion de sombrillas para que los nifios y las nifias de la

primaria “Heroinas Insurgentes” puedan tener un espacio de esparcimiento
con sombra en sus tiempos de descanso.

14.

En el primer semestre
de este ciclo escolar, se realizo la brigada de deteccidon temprana de cancer
bucal y de faringe, en vinculacion con la fundacion “Va por México”, la cam-
pafia tuvo una duraciéon de 3 meses donde se reviso a un total de 217 pacien-
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tes, en los cuales se identificaron 36 hiperplasias fibrosas, 7 mucoceles, 20
maculas hipercromicas, 5 lesiones pre malignas leucoplasias y un cancer de
borde lateral de lengua confirmado y enviado a tercer nivel de atencion. En
esta campaifla participaron 5 residentes de la especialidad, 4 profesores, 2
alumnos/as de servicio social. En este programa participa voluntariado de la
Especialidad en Patologia Oral y Maxilofacial.

perros y gatos que consistio en esterilizacion y atencion médica. Se logro
la adopcion responsable de 9 perros ubicados en nuestro campus.

16.

Durante el periodo, desde el Laboratorio
Interdisciplinario de Sostenibilidad, se atendio a 3 aves, 7 liebres y 2 mur-
ciélagos y 2 halcones.

17.

Sensibilizacién sobre problematicas ambientales pre-
sentes en el Area Natural Protegida de Sierra de Lobos a
nifios y nifias de la escuela rural Frida Kahlo y la escuela
rural y la escuela rural Vicente Guerrero. Estos talleres se
imparten por alumnado y voluntariado de las Licencia-
turas en Desarrollo y Gestion Interculturales, Desarrollo

La organizacion estuvo a cargo de las Licenciaturas
en Desarrollo Territorial y Turismo y Desarrollo Sostenible, se logré reco-
lectar 482 juguetes entregados a las niflas y nifilos de la escuela primaria
Josefa Ortiz de Dominguez de la comunidad Ladrilleras de Refugio.
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19 . Brigadas Optométricas de San Miguel de Allende. En 1a Unidad
de Extension San Miguel de Allende se realizaron brigadas optométricas
a las comunidades de Cruz del Palmar, Don Juan y Guerrero, donde se
atendieron a un total de 474 nifnos y niias.

20. Brigadas Comunitarias Multisdiciplinarias de Voluntariado
y de Servicio Social. Con el objetivo de extender los brazos de la Uni-
versidad, a diferentes comunidades del Estado y del Pais, como cada afio
se organizaron las Brigadas Comunitarias en colaboracion con Fundacion
UNAM, donde se ofrecen servicios en el area de la salud. La atencion que
se brinda a las personas que la requieren es de alta calidad, ésto gracias
a las personas involucradas en la planeacion, logistica y atencion de los
pacientes, quienes trasladan de forma literal el equipo y personal univer-
sitario para hacer posible esta actividad.

Las brigadas no serian posibles sin el apoyo y colaboracién de los gobiernos locales, quie-
nes prestan los espacios y parte de los insumos para realizarlas. Ante la situacién de in-
seguridad en el pais la colaboracion bilateral entre la institucion educativa y gobierno es
imprescindible para procurar confianza y certidumbre entre el equipo de profesorado y
alumnado que atienden a las comunidades.

Durante este periodo se realizaron 11 brigadas, donde se atendio
a 10,342 pacientes, y se realizaron 49,615 tratamientos,
todo con un costo-beneficio de $20,519,987.76 pesos M/N.
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TABLA 11. BRIGADAS COMUNITARIAS MULTIDISCIPLINARIAS VOLUNTARIADO Y SERVICIO SOCIAL

PACIENTES TRATAMIENTOS

ATENDIDOS REALIZADOS COSTO-BENEFICIO

LUGAR

Aguascalientes, Aguasca-
lientes (agosto 2022) 4311 $1,760,100.00

San Julian, Chihuahualagosto 2022) 1130 5850 $2, 380,514.00

Zacazonapan, Estado de Mé-

xico (septiembre 2022) i il iR
La Ciénega, Durango (septiembre 2022) 1173 6054 $2,318,680.00
Caborca, Sonora (noviembre 2022) 1214 5600 $2,505,281.00
Calderones, Guanajuato (diciembre 2022) 1087 5938 $2,681.409.60
CRIT, Irapuato (enero 2023) $315, 590.00
Ahualulco del Mercado. Ja-

lisco (febrero 2023) - 4063 MRIREE
Fresnillo, Zacatecas (abril 2023) 1292 5729 $2,321,406.26
“Centro Impulso” Valle de San José,

Ledn, Guanajuato (febrero 2023) 132 1657 S
Lagos de Moreno, Jalisco (mayo 2023) 1315 4635 $1,769,761.90

TOTAL 10,342 49,615 $20,519.981.76

Fuente: Servicios a la comunidad, 2023
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FUNDACION UNAM
CAPITULO GUANAIJUATO

un ano de la instauracion del Consejo Directi-

vo de Fundacion UNAM, Capitulo Guanajuato,

durante este periodo se fortalecieron los lazos
de colaboracion con diferentes entidades publicas y pri-
vadas, con el objetivo de contribuir al desarrollo de pro-
gramas sostenibles de alto impacto social.

Destaca la renovacion del convenio con la Secretaria de Educacion del Estado de Guanajuato, con el objetivo de generar
acciones conjuntas en materia de educacién, programas sociales, cultura y arte. En este tenor también se firmé convenio
con el Férum Cultural, con el objetivo de generar actividades artisticas que beneficien a la comunidad y a los estudiantes.

Con el Congreso del Estado de Guanajuato, también se firmé convenio con el objetivo de establecer mecanismos de cola-
boracién para la promocion de practicas académicas, de investigaciony de difusion y extension de la cultura. Asi como, con
la Camara Nacional de la Industria de Restaurantes y Alimentos Condimentados (CANIRAC) Estatal Guanajuato, a través
del cual se busca la promocién de carreras universitarias entre las familias de trabajadores de la industria restaurantera y de
servicios de la UNAM, como consultas de fisioterapia y odontologia, con el fin de recaudar fondos para la Fundacion UNAM.

También se firmaron convenios con Tv4, con el Grupo de Soluciones Financieras (GSF), con el Sistema Nacional para el De-
sarrollo Integral de la Familia (DIF), con la Asociacion de Empresarios de Ciudad Industrial; ademas con la Comision del
Deporte del Estado de Guanajuato (CODE) todos ellos con el objetivo de realizar acciones en conjunto entorno a la promo-
cion de la educacion, investigacion y extension de la cultura en el Estado.

En total se firmaron 20 convenios con diferentes
organizaciones publicas y privadas.

Ademas se reestructurd la organizacion administrativa de la Fundacion, se crearon las areas de Desarrollo Institucional y
de Procuracion de Fondos; se establecieron dos oficinas en el estado de Guanajuato: La primera ubicada en el Campus de la
ENES Unidad Le6n en el segundo piso de la Torre Académica, y la segunda en el sexto piso del desarrollo G-100, en la Plaza
de la Paz en Puerto Interior.
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Desde el area de Procuracion de Fondos, se han implementado cinco estrategias:
1.- Programas permanentes: Por el momento se encuentra activo el “Programa
de egresados”, a través del cual se invita a los ex alumnos de la UNAM en el
Estado de Guanajuato , a sumarse y donar para apoyar a otros universitarios
a concluir sus estudios.

2.- Donacion de personas fisicas y morales: Se ha impulsado la donacion de per-
sonas fisicas y empresas, incrementado la difusion de Iso beneficios a través
de redes sociales.

3.- Crowdfunding: Donacion a través de las redes sociales, por parte de los visi-
tantes procurando su privacidad.

4.- Eventos: Durante el periodo se particip6 en eventos de gran relevancia en

el estado de Guanajuato, como el Festival Internacional del Globo y el Rally
México, donde se difundi6 informacién sobre la Fundacion y la Universidad.

5.- Programas de financiamiento: A través de los cuales se busca participar en
convocatorias para obtener financiamiento.

Por otra parte y con el objetivo de establecer un vinculo cercano con la comunidad

guanajuatense, Fundacion UNAM Capitulo Guanajuato, estren6 nueva imagen en

Ti| conaraso
SuANAIATE
e

FIRMA DE CONVEND

FUNDACION UNAM
CABITULO GUANAIUATD

este periodo, a través de sus redes sociales. Actualmente los encontramos en Face-
book, Twitter, Instagram, YouTube, ademas de su pagina web www.funamgto.mx
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COMUNICACION SOCIALY
DIFUSION DE PROGRAMAS
ACADEMICOS

La difusion del trabajo realizado por la comunidad ENES Ledén y la Unidad de
Extension San Miguel de Allende, es bdasica para extender el alcance del trabajo
multidisciplinario a diferentes partes del pais y del mundo.

ENES LEON

ctualmente en el Facebook de la ENES Leén, UNAM cuenta con
46,081 seguidores, esto representa un incremento de un poco
mas del 100 % de sequidores en un ano. Los paises donde se

tuvo mayor interaccion fueron: México, Estados Unidos, Perd, Ecuador y
Canada. Mientras que en Twitter, se cuenta con 7,552 se-
guidores; en YouTube se tienen 866 suscriptores; y en Ins-

tagram se cuenta con 5,943 seguidores, ﬁ |-|-6’081 @ 26

Boletines en

En la pagina web recibimos 96.047 usuarios; los , 79552 g B

paises alcanzados fueron México (91.,03%), Estados u 866 lZI
890

Unidos (2.05 %), Ecuador(0.78 % y Colombia (0.72 %),
nuevos elementos

ademas de otros pal'ses en Latinoamérica y Europa. 5 9'.'.
9

entrevistas

L]

ol

96,047

usuarios en
nuestro sitio web

En el periodo se generaron 42 boletines, a través de la
Gaceta UNAM y medios de Guanajuato, ademas se rea-
lizaron 1,017 nuevos elementos divididos entre image-
nes, material impreso y material audiovisual, difundidos a

través de las diferentes redes sociales y la pagina web. También se concretaron 34 entrevistas para
medios diversos.

Durante este periodo destaca la rueda de prensa para presentar el programa completo de la 8° Edicion del Semi-
nario de Industria 4.0 y Convergencia Tecnol6gica, evento académico que se realizé en vinculacion con Guana-
juato Puerto Interior.

Ademas con el objetivo de resaltar la colaboracion de la ENES Le6n, UNAM y Tufts University School of Den-
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tal Medicine, también se realiz6 una
rueda de prensa, para difundir el -
Curso Multisede de Medicina Dental == =
del Suefio. y =5 -

También se realizaron las ruedas de
prensa y presentacion del programa
insignia “Kintsugi: Rehabilitando almas”; del programa Institucional de Atencién Integral iNo Mas Compli-
caciones con la Diabetes!, del 8avo Festival de las Artes, Ciencias y Humanidades; del MIT REAP Guanajuato;

del proyecto “Exploradores UNAM” que se realiz6 en vinculaciéon con Explora Leon y del Festival Internacional
del Cine de Leén (FICL).

Durante el periodo se realizaron diversas entrevistas al profesorado, entre las que se encuentran:
& Tendra ENES Leon una reserva ecologica.- Dra. llane Hernandez Morales
& Proyecto para monitorear las colisiones de aves.- Dra. Harumi Shimada Beltran

& Dia mundial de la salud bucodental.- Dr. Germéan Francisco Villanueva Sanchez
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& Qué esy beneficios de la fisioterapia geriatrica.-
Mtro. Diego Yepez Quiroz

& Mujeres de ciencia.- Mtra. Carla Paulina Villa-
nueva Meléndez

& Kintsugi: Rehabilitando Almas, en el marco del
Dia de la Odontéloga y del Odontélogo.- Esp.
Juan Pablo Naoshi Morikawa

EXTENSION SAN MIGUEL
DE ALLENDE

Actualmente en las redes sociales de la Unidad de Exten-
sion San Miguel de Allende, se cuentan con se cuenta con
24,000 seguidores en Facebook, 1,493 en Twitter y 642 en
Instagram, con los que constantemente se interactda.

Se cuenta con una base de datos de los visitantes a la UES-
MA, en donde por medio de ésta, se da a conocer periddica-
mente actividades varias a las que pueden asistir de forma
gratuita o bien cursos y actividades mas especializadas. Se
hace un envio de correo masivo cada 15 dias, hasta la fecha
se tienen 4,200 contactos.

Se realizan publicaciones de los cursos de espariol para la
comunidad extranjera en el periddico local “Atencion” y
mensualmente se tiene un espacio en laradio local en donde
se da a conocer nuestra oferta educativa y cultural.

DIVISION DE EDUCACION
CONTINUA
E INNOVACION

En las redes sociales de la Division de Educacion Continua e
Innovacion, se cuenta actualmente con 20,328 seguidores
en Facebook, 1,493 en Twitter, 1,173 en Linkedin y 1,861
en Instagram.

Ademas de redes sociales se realiza la difusion de los progra-
mas a través de los siguientes medios:
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' Bases de datos de correos electrénicos para difundir
informacién por estos medios.

« Difusion de la oferta académica, a través de la pagi-
na web de la DECI: https://www.deci-unam.com

« Publicidad impresa en las instalaciones de la univer-
sidad (Totems)

Actualmente contamos con 91, 129
seguidores en Facebook; 10, 538
en Twitter y 8, 446 en Instagram.

DIFUS]ION DE PROGRAMAS
ACADEMICOS

Con el objetivo de compartir la esencia de la ENES Leon y de
la Unidad de Extension en San Miguel de Allende, durante
este periodo se realizaron diversas actividades que apoyan
en el posicionamiento de nuestra oferta educativa.

En el mes de enero el campus en Ledn, fue anfitriona de es-
tudiantes de educacién media superior, a través de la “Feria
profesiografica: Puertas abiertas”, en la que se cont6 con la
participacion de 300 asistentes. En este evento se presen-
taron las generalidades de los 10 programas de Licenciatura
con los que se cuenta actualmente, ademas de que se pre-
senté el trabajo de las areas transversales que complemen-
tan el proceso de ensefianza-aprendizaje dentro de nuestro
modelo educativo.
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Aunado a esta actividad se promovid, a través de W Radio y Radiorama Bajio, la oferta educativa de los campus en Le6n y
San Miguel de Allende.

En el mes de enero el equipo de las Secretarias de Servicios a la Comunidad y Académica, participaron en la colocacion de
un médulo de difusion de la oferta educativa en Plaza Mayor y en la Feria Le6n 2023, alcanzando a un publico de 3300
personas.

Como parte de la vinculacion con la Direccién General de Orientacion y Atencion Educativa (DGOAE), egresados, egresadas,
alumnado y profesorado de la ENES Le6n y de la Unidad de Extension San Miguel de Allende, participaron en “Al Encuentro
del Mafiana UNAM 2022”, el cual se realizé6 en modalidad virtual y fue dirigido al alumnado de educacion media superior
para dar a conocer las asedes y oferta educativa de la UNAM. -

Durante el periodo y gracias a la vinculacion con diferentes instituciones de educacion media superior, se par-
ticip6 en 25 ferias profesiograficas.

PARTICIPACION EN FERIAS PROFESIOGRAFICAS POR INSTITUCION, ENES LEON UESMA
Y POR MUNICIPIO EN LA UNIDAD DE EXTENSION

SAN MIGUEL DE ALLENDE (UESMA)
CECYTE

Guanajuato Guanajuato- 1

Colegio Manuel Plantel Gto. Fundacidn

Concha Marista
de Celaya

Direccidn General Colegio Hidalgo Dolores Hidalgo- 1

de Educacidn de de Leon

Lo San Miguel
de Allende-1

Escuela de Nivel Guanajuato
Medio Superior de Plantel Leon [l
Guanajuato

Instituto
Quetzalcoatl

Escuela de Nivel Guanajuato

CET Medio Superior Plantel Leén Il l§ CBTIS 225 . CETIS 77

13!38 Instituto Centro Histdrico Direccidn General

Silap 4 Antonia de Educacion de
Mayllén Irapuato ﬂ

Fuente: Secretaria de Servicios a la Comunidad, 2023
y Unidad de Extension San Miguel de Allende, 2023
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Ademas de las ferias profesiograficas, recibimos en el campus a diferentes grupos de estudiantes de educacion
media superior, uno de ellos fue el del Instituto Alfonso de Alba, durante su visita conocieron las clinicas y el
Laboratorio de Desarrollo Territorial, tuvieron al oportunidad de interactuar con el alumnado de esa Licenciatura.
También se tuvo un recorrido con los estudiantes de 5to semestre de bachillerato del Colegio Monclair, de la
preparatoria ECCA. Como accion adicional se colocé un médulo de difusion de licenciaturas en Plaza Mayor y en
la Feria de Leon 2023.

En el mes de enero se realiz6 la “Feria de Posgrados de la ENES Le6n”, donde los responsables de los diferentes
programas compartieron la informacién relacionada con las fechas importantes y el proceso administrativo a se-
guir para ingresar a algan programa de especialidad, maestria y doctorado.

|
™~

feria be
POSSI‘GDO o

Maestria y doctorado
Alomnos de 3% 4°akio y egresados

- CIENCEAS DET
Sostenibilidad

"q..._ul

I NSNS AR

m
- Procesos de ingreso

« Cursos propedéuticos
de ngresa

* Becas CONACYT

- Areas del conocimiento e
Odontolégicas

- Lineas de investigacion .
de cada programa IR B LA M G B

Jueves 26 de enero i —

de 11 a2 13 horas en el
Salon de usos multiples
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Comunida
. critica ¢

A TRAVES DEL TIEMPO SE HA FORMADO
UNA COMUNIDAD PROPOSITIVA, que

participa en espacios donde convergen
diferentes puntos de vista, se practica el
debate y la reflexidn constructiva, donde
el pensamiento critico es una constante
que forma ciudadania y contribuye al
desarrollo humano.




REVISTA ENTRECIENCIAS:
DIALOGOS EN LA SOCIEDAD
DEL CONOCIMIENTO

En este periodo se cumplid la primera década de esta publicacion, la cual resulta
de la colaboracién y aportacion multidisciplinaria y cientifica de un equipo de ex-
pertos. El trabajo que han realizado el Dr. Javier de la Fuente Hernandez y la
Dra. Adriana Martinez Martinez como editores en jefe, es significativo posicio-

nando a la revista a nivel internacional.
Ellos son un #0rgulloENES.

HITOS EDITORIALES REVISTA ENTRECIENCIAS

2012-2013 2014-julio 2017 Agosto 2017-2019 2020 en adelante

CONCEPCION INDEXACION EN: PROGRAMA PARA AUMENTAR
Diciembre 2012 - Sistema de Clasificacion de Revistas Mexicanas LA VISIBILIDAD 297130
de Ciencia y Tecnologia (SCRMCyT, Conacyt) (financiado por Conacyt)
En Consolidacion Enero -Julio 2020
Agosto 2017

INDEXACION EN:

- Latindex
Febrero 2014

- Revistas UNAM

CONFORMACION DE COMITES

Octubre 2016

Uso del software Ithenticate
Octubre 2019

Marzo 2016 R PUBLICACION CONTINUA
Enero-Febrero 2013 - Redalyc Biblat
A - Periodica Enero 2020
Mayo 2016 Diciembre 2017

- Directory of Open Access Journals (DOAJ) Scé;\:’;(e:n]r ,-(.:3 c Bl el BASES DE DATOS
DIFUSION DE 12 CONVOCATORIA Junio 2017 S Y competenciaiternacional - o
Enero-Febrero 2013 - R‘jd'b_ 2017 - Ratificacion Redalyc SciELO Citation Index

e Agosto 2019 Mir@bel

DESARROLLO DE PAGINA WEB USO DEL DOI USO DEL OPEN JOURNAL SYSTEM (0JS) g:ﬁf S
Febrero- Mayo 2013 Julio 2016 Octubre 2017 8

Octubre 2016 Adhesién a la Iniciativa DORA 2022
PUBLICACION DEL NUMERO 1 LICENCIA CREATIVE COMMONS Noviembre 2018 Aura (Amelica)

HAPI i
ACTUALIZACION DE LA

PLATAFORMA OJS -3
Octubre 2022

Fuente: Revista Entreciencias, 2023

En el marco de la celebracién por esta primera década, en el mes de mayo la revista se presentd en la Feria Nacional del
Libro de Ledn (FENAL 34), la presentacion estuvo a cargo de la Dra. Paula Isiordia-Lachica de la Universidad de Guanajua-
toy la Dra. Blanca Parra Mosqueda miembro de Fundacion UNAM, Capitulo Guanajuato, en este evento también partici-
paron los editores en jefe. Se resalté la trayectoria de la revista, sus caracteristicas principales y el proceso de evaluacion.
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O Cientifica

Ahora indexada en

Continua
Contribuciones
Originales
Inéditas

bitdyjec.dse Q) =

entrecienciasmunam.my

Multidisciplinaria

pe
-

En este tenor también se llevé a cabo el evento “Entre-
ciencias: dialogos en la sociedad del conocimiento.
Los primeros 10 afnos” que comprendi6é un conversa-
torio y tres conferencias magistrales. Ademas se realizé
una foto oficial y el tradicional corte del pastel. A los
asistentes se les proporcioné una playera conmemora-
tiva con el logo del 10° aniversario de la revista.

Las conferencias magistrales estuvieron a cargo de tres
de los miembros del Comité Cientifico que han acom-
panado a la revista desde sus inicios: Dra. Gabriela Du-
trénit Bielous (UAM-Xochimilco); Dra. Ménica Casalet
Ravenna (Flacso México) y Dr. Manuel Alfonso Garzén
Castrillon (Universidade de Sao Paulo / FCA UNAM).

En el mes de junio se realizo el conversatorio por la pri-
mera década de la revista, el dialogo estuvo a cargo
de los editores en jefe, ademas de la participacion de la
Dra. Ana Carolina Sepulveda Vidosola, Editora en Jefe
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Publicacion

Electronica ===== §
Acceso Abierto

23 Miembros dal Comité
19 Miembros dal Comi

Mind

Entreciencias:
Dialogos en la Sociedad
del Conocimiento

)
(]

Los primeros 10 afios

Lt winm

16 de mayo de 2023
11:00 a 14:30 horas
Auditorio del Edificio B

§ Ve courT

de “Gaceta Médica de México”, del Dr. Melchor Sanchez
Mendiola, Editor en Jefe de la Revista “Investigacion
en Educacion Médica” y Coordinador de Universidad
Abierta, Innovacion Educativa y Educacion a Distancia
de la UNAMy la Dra. Mardia Lépez Alarcén, Editora en
Jefe de la Revista “Archives of Medical Research”.

Actualmente la revista forma parte de 16 bases de da-
tos e indices, que son los siguientes:

¢ Sistema de Informacion Cientifica, REDALYC
* Directory of Open Access Journal (DOAJ)

* Red Iberoamericana de Innovaciony
Conocimiento Cientifico (REDIB)

e PERIODICA, indice de Revistas La-
tinoamericanas en Ciencias

e Sistema de Clasificacion de Revistas Mexica-
nas de Ciencia y Tecnologia de CONACYT
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SciELO México
SciELO citation Index

Sistema de Informacion Cientifica Red de Revistas Cientificas
de América Latina y el Caribe, Espafnay Portugal, LATINDEX

Hispanic American Periodicals Index (HAPI)
Dialnet

Bibliografia Latinoamericana en revistas de
investigacion cientifica y social, Biblat

Revistas UNAM

Mir@bel

Matriz de informacion para el Andlisis de Revistas (Miar)
Amelica

Crossref

En este periodo se realiz6 la migracion de la plataforma de la revis-
ta a la version 0JS3, lo que permite una mayor atraccion visual.

Durante el ciclo escolar se publicaron 22 articulos, se conté con la participa-
cion de 29 dictaminadores, 12 mujeres (41.38 %) y 17 hombres (58.62 %),

procedentes de 20 instituciones de la Republica Mexicana.

Por su rigor académico y su calidad editorial, |a revista ha logrado posicionar-

se como un referente para la comunidad cientifica.
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22

articulos

29

dictaminadores

20

instituciones de
la Repiblica

Mexicana

UNA COMUNIDAD CRITICA E INNOVADORA / 122 /



TRABAIJO
EDITORIAL

Como parte de la labor editorial que se realiza desde el Comité Editorial, durante

este periodo se revisaron cinco libros de los cuales fueron aprobados para su

publicacion tres. En este momento se encuentran en revision dos libros mas.

REVISION DE PUBLICACIONES POR PARTE DEL COMITE EDITORIAL

NOMBRE DE LA AREA DEL
PUBLICACION CONOCIMIENTO RDRES SRS
Diferencias y similitudes en las politicas . . . .
monetarias entre México y los Estados Unidos ceelells S HRIESEOLGE D || (IR
Guia para la exportacion de alimentos Coordinado por
a los Estados Unidos al amparo del Tratado Ciencias Sociales Blbiana Rodrpl' uez Bogarin Aprobado
México -Estados Unidos Canada T-MEC & 8
Manual para la ensefanza practica del disefio .
N ) . Coordinado por
y caracterizacion de un modelo 3D de células Ciencias . . Aprobado
. . . - Ravichandran Manisekaran
esferoides mediante el método Liquid overlay
Innovacion para latransformacion de la docencia: . Maria Leticia De .
. . Educacion . En revision
Coleccion Cuadernos para la formacion docente Anda Munguia
Importancia de divulgar las bue- . Maria Leticia De .
Educacion En revision

nas practicas docentes

Anda Munguia

Fuente: Comité editorial, 2023

Por primera vez desde la fundacién de la ENES Ledn, se enviaron 25 ejempla-
res de 6 publicaciones de autores de la comunidad, para exhibirse a la venta
en el stand de la UNAM en la Feria Internacional del Libro de Guadalajara.

Dentro de la FENAL 34 se realizo la presentacion de tres libros aprobados
para su publicacion desde este Comité, que corresponden a: “Bad hombres.
Teorias de conspiracion y narrativas de riesgo en México”, de Gonzalo Soltero,
“Infraestructura verde y sostenibilidad urbana. Contribuciones interdisciplina-
rias” de Jairo Agustin Reyes Plata y Luis Arturo Vargas Robles; y a “Oportu-

1AM | Fes
Presentacidn

nidades y retos para la adopcion de la industria 4.0 en México”, de Adriana O st e o

Martinez Martinez.
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En el mes de Octubre tuvimos la visita en las instalaciones del Fondo de Cultura Eco-
nomica (FCE), en este marco se realizé la presentacion de los libros “Breve Historia
del Pensamiento Econédmico de Heinz D. Kurtz”, “El Dominio del Sistema Financiero
en la Economiay la Politica en Guanajuato, México”, con la participacion del Dr. Igna-
cio Perrotini Hernandez, la Mtra. Sandra Cuagliotti, el Dr. José Francisco Reyes Duran
y el Mtro. Fabian Zavala Soto; profesores/a participantes en el Posgrado de Economia
de la UNAM, ademas se conto con venta de libros para la comunidad.

En las instalaciones de la ENES Leon, se realizo la presentacion del libro “Enferme-
ria en una Unidad Temporal COVID-19, Miradas Multidisciplinarias”, a cargo de la
Mtra. Rosa Amarilis Zarate Grajales, Directora de la Escuela Nacional de Enfermeria
y Obstetricia (ENEO), y de la Dra. Laura Susana Acosta Torres, Directora de la ENES
Ledn, los comentarios estuvieron a cargo de Reyna Albertina Rosas Loza, autora del
libro y de Francisco Blas Valencia Castillo, Jefe de Vinculacion de la ENEO.

También se realiz6 la presentacion del libro “Oportunidades y retos en la adopcion
de la Industria 4.0 en México”, cuya autoras son la Dra. Adriana Martinez Martinez,
Profesora-Investigadora de la ENES Le6n, Dra. Maria Josefa Santos Corral, Investi-
gadora del Instituto de Investigaciones Sociales de la UNAM y la Dra. Rebeca Nadia
Ximena de Gortari Rabiela,Investigadora del Instituto de Investigaciones Sociales de
la UNAM. Los comentarios estuvieron a cargo de Héctor Lopez Santillana, Selene
Diez Reyes, Juan Carlos Romero Hicks y moder6 Fernando Vivero.

El libro Guia para la exportacion de productos agroalimentarios a los Estados Uni-
dos al amparo del tratado México - Estados Unidos - Canada (T-MEC) fue publica-
do en la Red Universitaria de Aprendizaje de la UNAM (RUA). Esta guia contextua-
liza la dinamica del comercio internacional y la oferta exportable en el sector
agroalimentario de nuestro pais, abordando también la innovacion y competitividad
de este. Se describen los procesos de distribucidn fisica internacional y de comercia-
lizacion de dicho sector en el mercado estadounidense, enmarcando las regulaciones
de dicho mercado para la importacion de agroalimentos al amparo del T-MEC.

Durante el periodo se impartieron
Plaglo/////m 4

dos talleres, en relacion al plagio
Taller de

académico.
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'iTENDIDO

EL FONDO EN TU ESCUELA

El Fondo de Cultura Econdmica y o of
los mejores libros con temos pora todos los gt, stos

- PRESENTACION DEL LIBRO:

Enfermeria en una
Unidad Temporal COVID-19
Miradas
Multidisciplinarias

Mtra. Eosa Amarifis Zirate Grajales

Acosta Torres
e BTN

Reyna Albertina Resas Loza

Frandisco Blas Valencia Castillo
Ity de Wrxalaciin AEO

Viernes 26 de agosto 2 las 13 h.

al‘ﬁﬁusmm 4.0

Presentacion Editorial
DOportunidades y Retos en la Adopcidn de la
Indu México

Adrisas Martiss: Martines, tes Corral y Rubacs do Bortari
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MODELANDO
EL PROCESO

ENSENANZA-
APRENDIZAIJE

CON EL OBJETIVO DE
CONTINUAR FORTALECIENDO
UN MODELO EDUCATIVO

que propicie en el alumnado el acercamiento a la realidad social y a la solucién

de diferentes problematicas nacionales e internacionales, desde las Licenciaturas
y Posgrados, se realizaron las siguientes actividades académicas y practicas de
campo.

Licenciatura en Administracion Agropecuaria:

« Desde el Laboratorio de Administracion Agropecuaria se trabajo6 el desarrollo de una herramienta
de control de procesos utilizando tecnologias de la informacion con el fin de mejorar el desempe-
fo de las empresas agropecuarias.

« Realizacion de la practica virtual “Juego bursatil plus 500”, con el objetivo de que el alumnado
identifique los mecanismos bursatiles de inversion, tomen decisiones con la administracion de ries-
gos financieros y evallen las decisiones de inversion que hayan tomado durante el ejercicio de la
simulacion.

« Elalumnado de la Licenciatura particip6 en el Foro Global Agroalimentario 2022, con el objetivo
de escuchar la voz de expertos sobre las tendencias en los sistemas productivos y las propuestas
de valor en la operacion y desarrollo de los sectores agricolas, pecuarios, forestales y de servicios
ambientales.

« Serealizé la mesa de emprendedores rurales de Ledn, Guanajuato; en donde se conocieron las ex-
periencias, éxitos y recomendaciones en el emprendimiento rural de la voz de productores rurales.

« El alumnado y profesorado particip6 en CANNA México 2022; con el objetivo de conocer y ser
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parte de una multiplataforma de networking que les permite analizar las cinco grandes fuerzas
transformadoras (legislacion, produccién, customer engagement, tecnologia global, y cambio so-
cial) que estan definiendo la evolucion y los cambios de los mercados nacionales e internacionales
en las areas agricolas, pecuarias y forestales en torno a esta planta y sus derivados, dando lugar a
nuevos negocios rentables y en auge.

+ Desarrollo de video entrevistas a lideres empresariales para conocer su entorno e identificar sus
principales cualidades que los llevan a desarrollar un liderazgo exitoso.

« Asistencia al 9° Encuentro de Berries del Sistema Producto Fresa de Guanajuato y la Secretaria
de Desarrollo Agroalimentario y Rural del Estado, para conocer la operacién de las cadenas agroa-
limentarias de las berries y la problematica que enfrentan.

« Desarrollo de un prototipo de app y de pagina web para proyecto de negocio y desarrollo de un
simulador de costos.

+ Realizacion del conversatorio: Sistemas de evaluacion forestal y produccion agricola; con el objeti-
vo de aprender sobre el analisis, trabajo y metodologia para evaluar servicios ambientales.

« Presentacion de proyectos productivos pecuarios, piscicolas y forestales y de servicios de ex-
portacion, por parte del alumnado de tercer afio de la Licenciatura.

Licenciatura en Ciencias Agrogenomicas:

+ Taller para la extraccion de biocombustible de aceite de cocina y piel de pollo, su objetivo fue
demostrar el proceso de produccidn de biodiesel sin equipo especializado ademas de crear con-
ciencia sobre la posibilidad de encontrar un reemplazo para los combustibles fésiles en forma de
biocombustible y comprender los beneficios ambientales.

+ Taller para la produccién de Humus

+ Presentacion de proyectos finales, donde estudiantes de cuarto presentaron los proyectos de
investigacion que realizaron en temas como: genomas de ballenas, micorrizas, hongos, nanomate-
riales, metagendmica, microalgas, utilizando técnicas de vanguardia c6mo HCR-RNA-FISH.

Licenciatura en Desarrollo Territorial:

« Serealizo6 la Primera Capacitacion a Servidores Publicos de los 19 Centros Impulso de las regio-
nes VI y VIl de la Secretaria de Desarrollo Social y Humano del Estado de Guanajuato, esto con el
objetivo de fortalecer las habilidades de los servidores publicos en lo relativo al conocimiento y
caracterizacion del territorio, asi como el trabajo metodoldgico para la intervencion en campo.

« Se realizé el primer Foro de Presentacion de Resultados de Practicas de Campo, que tuvo por
objeto presentar a las autoridades municipales, prestadores de servicios y lideres de la cadena pro-
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ductiva de Jalpan de Serra, los hallazgos y del analisis derivado de la intervencion en campo del
alumnado.

« Lasy los estudiantes de 4to afio del area de profundizacién de Gobernanza Territorial de la licen-
ciatura en Desarrollo Territorial, disefiaron un instrumento de recolecciéon de informacion a partir
de las principales teorias que sustentan el analisis de conflictos territoriales para identificar las
problematicas derivadas de los fendmenos migratorios que acontecen cotidianamente en Lucio
Blanco, una comunidad de Le6n, Guanajuato.

« Presentaran los Resultados de la Practica a la Reserva de la Biosfera Sierra Gorda de Querétaro
(RBSG).

« Presentacion de un estudio sobre la migracién en la comunidad de Duarte, en el municipio de
Leon, ante la Comision de Atencion al Migrante del H. Congreso del Estado de Guanajuato.

« Elalumnado del area de profundizacion de Gobernanza Territorial, tuvieron una provechosa prac-
tica en el H. Ayuntamiento de Leén a través de la Comision de Desarrollo Urbano, Ordenamiento
Ecoldgico y Territorial e IMPLAN, en donde intercambiaron puntos de vista sobre las politicas pu-
blicas con enfoque territorial del municipio y la proyeccién de la ciudad al largo plazo.

Licenciatura en Desarrollo y Gestion Interculturales:

« Se inici6 la vinculacién con el Consejo Nacional de Fomento Educativo, para generar posibles
vinculos, entre ellos el servicio social, el trabajo de campo y la participacion en proyectos de edu-
cacion comunitaria en comunidades rurales del Estado de Guanajuato.

v Se presento la Conferencia: Atsasilijkeh: pedimento de la lluvia entre los nawas de Guerrero,
cuyo objetivo fue promover la diversidad linguistica y cultural de México.

« Se realizé el 1er Encuentro Intercultural de Productores y Artesanos, el objetivo fue visibilizar
a través de bienes y servicios la diversidad cultural existente en el estado de Guanajuato, que in-
cluye identidad, historia, cultura, lengua y saberes, ademas de generar un intercambio solidario
de saberes entre productores consolidados y aquellas experiencias emergentes y sensibilizar a los
consumidores sobre lo que hay detras de los bienes y servicios que se ofrecen.

« Organizacion y participacion en el Simposio sobre Agroecologia y Saberes tradicionales, donde
se difundio entre los estudiantes de la licenciatura experiencias agroecolégicas para revalorar los
conocimientos tradicionales.

« Conferencia-concierto sobre compositoras, donde se trabaj6 sobre musica y género con nifios y
nifnas de los coros y orquestas comunitarias.

+ Talleres en Bases Lingiiisticas para la Escritura de la Lengua Nahuatl, cuyo objetivo fue proveer las
bases tedricas para la estandarizacion de la escritura del nahuatl de Guerrero.
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« Como parte de la asignatura Diversidad cultural |l, se present6 la exposicion fotografica “Repre-
sentacion de la cultura chicana”.

« Creacion del video palabras que describen a Mama. Trabajo realizado por Claudia Garcia, Jimena
Trejo y Yesennia Barajas de la Licenciatura en Desarrollo y Gestion Interculturales, en la asignatura
Nahuatl II.

Licenciatura en Economia Industrial:

« Participacion en la Industrial Transformation México, para identificar tendencias de la industria y
cémo participar y desarrollar competencias pertinentes.

« Participaron en el Talents and Innovation Forum
« Participaron en el Seminario de Industria 4.0 y Convergencia Tecnolégica

« Participaron en el Seminario de Desarrollo Econémico y Financiero

Licenciatura en Fisioterapia.

« Serealiz6 el Taller introductorio de lenguaje de sefas, impartido por la Lic. Ménica Patricia Labra
Ruiz.

« Serealizo el Taller de introduccion a la Lengua de Sefas Mexicana, impartido por la Lic.Romyna
Ramirez Mena

« Serealiz6 un curso de actualizacion en el area de suelo pélvico para alumnos de cuarto ano.

<

Se realizo el Taller “Terapia Manual Ortopédica” para el alumnado de la licenciatura.

« La Clinica de Fisioterapia fue sede de la Décima Sesion Ordinaria del Consejo Consultivo de
Personas Adultas Mayores.

Licenciatura en Odontologia:

« Serealiz6 la 3ra Feria de Valoraciones Médicas 2022, en colaboracion con la Universidad de Gua-
najuato.

« Se asistio al 3er Foro Interinstitucional de Facultades y Escuelas de Odontologia del Estado de
Guanajuato, que resulté ser una convivencia académica, deportiva y cultural entre las escuelas de
odontologia del Estado.

« Se asistio al Congreso Nacional e Internacional de la Facultad de Odontologia, UNAM-AMIC
2023, cuyo objetivo fue la actualizacion de conocimientos para el alumnado del area de profundi-
zacion de Rehabilitacion Funcional y Estética.

« Serealizo la conferencia “Cancer infantil y los efectos adversos del tratamiento en cavidad bucal”,
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dirigida al alumnado de la Licenciatura impartida por la Dra. Maria Guadalupe Martinez Ruiz,Enfer-
mera especialista del Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio.

Licenciatura en Optometria.

« Serealiz6 el Curso “Introduccion a retinoscopia y oftalmoscopia para alumnos/as”, con el obje-
tivo de Introducir al alumnado de primer afo de la licenciatura a los conceptos y técnicas basicas
de retinoscopia y oftalmoscopia directa-

« Se realizé el Curso “Atencion optométrica pediatrica y poblaciones con necesidades especia-
les”, con el objetivo de actualizar sobre el abordaje optométrico clinico del paciente pediatrico y
aquellos que viven con alguna discapacidad, a cargo de la Dra. Muriel Martinez de la Universidad
de Houston.

« Serealizo la Jornada de atencion pediatrica y poblaciones con necesidades especiales, resulto
ser una practica para el reforzamiento de lo aprendido durante el curso “Atencion optométrica
pediatrica y poblaciones con necesidades especiales”, se llevo a cabo en las instalaciones de la
Unidad de Salud Visual de la ENES Leon.

Licenciatura en Traduccion:

« Serealizé la platica “The English language: a short story of its evolution”, dentro de la asignatura
de Gramatica de la lengua B.

« Desde la asignatura de Educacién para Sostenibilidad, se impartieron las charlas: “Nuestra agua,
nuestros cuerpos, nuestro futuro”, “Agricultura y alimentos Planteamientos de la agroecologia
Relacion campo ciudad Experiencias de casas-bibliotecas de semillas”, “Cambio climatico Sequia,
disponibilidad y calidad de agua Pérdida de biodiversidad (polinizadores)”, “Cadenas cortas de con-
sumoy consumo local y de temporada” y “Habitos de consumo, impactos y soluciones ecolégicas”.

« Como parte de la asignatura de Globalizacion y diversidad cultural, se impartieron las siguien-
tes platicas: “Activismo digital en lenguas originarias en redes sociales, {para quienes traducir?”,
“El bilingiismo en la practica educativa en la escuela primaria Bilinglie Cuauhtémoc de la Regién
Montana Baja de Guerrero”, “El cerebro bilinglie” y “Las lenguas indigenas de México: excesos
(culturales) y decesos (politicos)”.

« Como parte de la asignatura Historia del pensamiento occidental y periférico, se impartieron las
platicas. “El Nihilismo de Nietzsche”, “Foucault: La critica del poder”, “Vertiente intercultural para
poblacion indigena Chichimeca” y “Introduccion a la Hermenéutica”.

« Como parte de la asignatura Traduccion de textos literarios B-A, se impartieron las platicas: “Tra-
duccién literaria: desde la interpretacion hasta las necesidades para traducir textos religiosos”, “La
traduccion indirecta de onomatopeyas japonesas en el manga”, “La traduccion del romance histo-
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rico”.
+ Para todo el alumnado se impartieron las siguientes platicas: “The African Heritage of Latinx and

”

Caribbean Literature”, “Documéntate con ENALLTerm”, “Literatura y revolucion: aproximacién ala
literatura cubana post 1959”, ademas del taller “De las Lenguas Indigenas al Espaiiol: Cuestiones

Varias en el Ambito de la Traduccion”

Licenciatura en Turismo y Desarrollo Sostenible:

« Sedisend y presento el proyecto “Turismo sostenible: Caso Valle de Santiago, Guanajuato”; se
tuvo la visita de un panel de expertos hablando sobre la mencionada comunidad.

« Presentacion de proyectos finales de la asignatura Politica y Planeacion del Desarrollo Turistico
Sostenible en México, en coordinacion con los talleres Educacién para la Sostenibilidad y el de
Intervencién Comunitaria.

« Serealizaron las conferencias “Modelo conceptual de ruta turistica inteligente en Michoacan para
el desarrollo sustentable: el caso de las interrelaciones en la cadena de valor de la ruta Don Vasco”

impartida por la Dra. Georgina Jatzire Arévalo Pacheco y “Desarrollo Sustentable como Agente de

Cambio en el Turismo” impartido por el Mtro. Adrian Téllez Garcia, quien es experto turistico de

Tlalpujahua de Michoacan.

Posgrados:

+ Participacion en el X Seminario de Economia Fiscal y Financiera (SEDECOFI) con el tema: “Dife-
rencias y Similitudes entre las Politicas Monetarias de México y de Estados Unidos, en el contexto
del cambio de hegemonia.”

« Participacién del alumnado en el Il Seminario Economia y Naturaleza “Debates Ecoldgicos: el
poder Financiero en la Disputa por los Recursos Naturales”.

« Participacion del alumnado en el IV Seminario Politica Monetaria en Paises en Desarrollo titula-
do: “Efectos de la Politica Monetaria de Metas de Inflacion en la Actividad Econémica Sectorial
en una Etapa de Pandemia por Covid”.

« Dentro de la Especialidad de Periodoncia e Implantologia, el alumnado recibié el Curso de cirugia
plastica periodontal.

« En la Especialidad de Cirugia Oral y Maxilofacial, se realizd las presentaciones académicas con
residentes desde primer afio a cuarto afno.

+ Asistencia del alumnado al X1l Congreso de Cirugia Maxilofacial.

« Asistencia del alumnado al XXII Seminario Nacional e Internacional de la Asociacion Mexicana
de Cirugia Bucal y Maxilofacial.
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« Presentacion de casos por parte del alumnado en el IV Congreso Nacional e Internacional de
Cirugia Oral y Maxilofacial 2022

« Alumnado de la Especialidad en Endodoncia asisti6 al Curso de Retiro de Instrumentos Fractura-
dos organizado por ZEISS de México.

« Asistencia del alumnado al Congreso Internacional de Endodoncia.

« Elalumnado de la Especialidad de Ortodoncia participé en el Seminario Interdisciplinario e Inte-
rinstitucional de atencion a paciente con labio y paladar hendido.

« Participaciéon del alumnado en el XX Encuentro Nacional de Investigacion de Estudiantes y
Coordinadores de Posgrados de Ortodoncia.

+ Participacion del alumnado en el XXX Congreso Internacional de la Academia Mexicana de Or-
todoncia.

« Elalumnado de la Especialidad en Odontologia Pediatrica tomé el curso Taller de Sistema NuSmi-
le, Biomateriales y Coronas Estéticas.

+ Elalumnado participé en el 90 Congreso Internacional de Odontologia Pediatrica y Ciencias.

« Participacion del alumnado del Posgrado en Sostenibilidad en el Conversatorio: Conectividad y
sostenibilidad, puentes entre la naturaleza y la sociedad.

+ Participacion del alumnado del Posgrado en Ciencias Odontoldgicas en el Congreso de la IADR
Division Mexicana 2023 y en la IADR General en Bogota 2023.

La relacion del alumnado con las problemdaticas y escenarios
reales es determinante en el modelo educativo de la ENES, durante
el periodo se realizaron un total de 457 prdacticas de campo, de
las cual el 13% de prdcticas fueron apoyadas econdémicamente.

Entre las practica de campo que se realizaron estan:

« Administracion Agropecuaria: Visita a la Comunidad Indigena de Nuevo San Juan Parangaricuti-
ro, en el Estado de Michoacan; con el objetivo de conocer el aprovechamiento y la generacion de
valor forestal sostenible, tanto de productos forestales maderables como de los no maderables,
ademas del reconocimiento de los servicios ambientales que presta un ecosistema forestal.

« Desarrollo Territorial: Visita al Municipio de Jalpan de Serray a la Reserva de la Bidsfera de la
Sierra Gorda de Querétaro, con el objetivo de conocer como se articula la industria del turismo en
la region y las nuevas tendencias de turismo de naturaleza, biodiversidad y sustentabilidad, para

20 Informe de actividades 2022-2023 | 2° Periodo. Dra. Laura Susana Acosta Torres. ENES Len, UNAM UNA COMUNIDAD CRITICA E INNOVADORA / 131 /



evaluar estrategias de desarrollo local.

« Desarrollo y Gestion Interculturales: Visita a Ciudad Universitaria donde tuvieron un encuentro
académico con la Dra. Natividad Gutiérrez Chong, el Dr. Ambrosio Velasco y estudiantes de la mis-
ma licenciatura que se imparte en la Facultad de Filosofia y Letras. El encuentro permitié conocer
problematicas, retos y acciones que realizan estudiantes y profesorado de la Licenciatura, asi como
compartir experiencias desde las coordinaciones con el objetivo de fortalecer los vinculos acadé-
micos entre ambas sedes.

« Economia Industrial: Visita a Puerto Interior, con el objetivo de que el alumnado de la asignatura
en Planeacion Regional conocieran como se lleva a cabo la planeaciéon en Guanajuato y que co-
nocieran uno los proyectos de infraestructura (Puerto Interior) y una de las empresas (Pirelli) mas
importantes del mismo.

« Traduccion: Visita a la Canada de la Virgen como parte de las practicas de campo de las materias
de Educacion para la Sostenibilidad y Apreciacion Artistica y Cultural.

« Turismo y Desarrollo Sostenible: Visita al Centro de Educacion Ambiental “La Libélula”, con el
objetivo de que el alumnado descubrira los retos de la sostenibilidad, a los que se enfrentan a nivel
municipal, estatal y global a través de la informacién proporcionada por los diferentes modulos
interactivos del CEA La Libélula.
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INTERPROFESIONALISMO

UNO DE LOS ELEMENTOS ESENCIALES DEL
MODELO EDUCATIVO DE LAS ENES,

ES LA COLABORACION INTERDISCIPLINARIA

de los diferentes campos del conocimiento que convergen en este espacio

académico, durante este periodo las actividades realizadas fueron:

1. Comité Académico Interdisciplinario de las Ciencias Sociales: Don-
de colaboran los cuerpos académicos de las Licenciaturas en Admi-
nistracion Agropecuaria, Desarrollo Territorial y Turismo y Desarrollo
Sostenible de la ENES Le6n y de la Licenciatura en Planeacién Agrope-
cuaria de la FES Aragon.

2. Participacion en la V Semana por la conservacion del Area Natural
Protegida Sierra de Lobos 2022 de la Secretaria del Medio Ambiente
y Ordenamiento Territorial de Guanajuato: Donde participaron las Li-
cenciaturas en Desarrollo Territorial, Desarrollo y Gestion Intercultu-
rales y Turismo y Desarrollo Sostenible.

3. Festival de Dia de Muertos: Promover la participaciéon de la comu-
nidad universitaria de la ENES Ledn en las actividades culturales y de
fomento del patrimonio cultural, participaron diversas Licenciaturas y
posgrados.

4. Practica de campo “Fundacion Le6n, Centro Comunitario Amplia-
cion San Francisco”: Colaboracion entre las Licenciaturas de Desarro-
llo Territorial y Desarrollo y Gestidn Interculturales, cuyo objetivo fue

Identificar dentro de las colonias de Piedra Azul, Lucero de San Nicolas
y Ampliacion San Francisco que forman parte del poligono de desa-
rrollo San Francisco en el municipio de Leon, los espacios de cohesion
social, conflicto y areas de rehabilitacion.

5. Practica entre Fisioterapia y Economia Industrial: Generar un espa-
cio de intercambio de conocimientos entre alumnos de Fisioterapia y
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Economia Industrial por medio de la presentacion de técnicas de
fisioterapia hacia las buenas practicas de Ergonomia laboral como
apoyo a las empresas.

6. Curso “Atencion integral del paciente que vive con diabetes”:
Con el objetivo de actualizar sobre la atencién en salud integral
del paciente que vive con diabetes, en colaboracidn con la Asocia-
cion de diabetes de Guanajuato. Dirigido al alumnado y profesora-
do del area de la salud.

7. Practica de campo “Los Panales”: El alumnado de las Licencia-
turas en Desarrollo y Gestion Interculturales, Ciencias Agrogené-
micas y del Posgrado en Ciencias de la Sostenibilidad visitaron la
zona de “Los Panales”, localizada en el Area Natural Protegida Sie-
rra de Lobos, en compaiiia de los guias comunitarios del ejido de
San José del Tanque, San Felipe, Gto; con el objetivo de identificar
la flora y fauna del lugar, asi como la importancia que estos recur-
sos naturales tienen para los habitantes de la comunidad.

8. Seminario en Ciencias de la Salud: Como cada afio se llevo a Laseresde
Flhr_aSQpﬁcasen
cabo sesiones con profesores invitados dentro de este seminario, Aplicaciones Med
en el cual participan las Licenciaturas del area en Ciencias de la

Salud, con los siguientes temas:

a) “Papel de los Neutrofilos en la Obesidad” impartido por
la Dra. Eileen Uribe Querol, Facultad de Odontologia -
UNAM.

b) “Analisis de la variante rs45499297 del gen de la Inter-
leucina 32 y niveles séricos de la proteina en pacientes

con Sindrome Metabdlico” impartida por la Dra. Luz
La Odontolo

Andrea Martinez Pérez, Universidad de Guadalajara.
enlaldentificacion

¢) “Sexualidad y Perspectiva de Género en Ortesis y Prote-
sis” impartida por la Dr. Elisa Ventura Aquino, Respon-

sable académico de la licenciatura en ortesis y protesis,

ENES Unidad Juriquilla UNAM. i =|0
d) “Laseres de Fibras Opticas en Aplicaciones Médicas” FceBook I @enosuramioon.

impartida por el Dr. Luis Alberto Rodriguez Morales,
Centro de Investigaciones en Optica.
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e) “LaFisica Nuclear en la Medicina” impartida por el Dr. Joel Pantona Enriquez, de
la Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas.

f) “Pensamiento Critico” impartida por el Dr. Bernardo Mendoza Santoyo, Centro
de Investigaciones en Optica.

g) “La Odontologia en la Identificacion Humana” impartida por la Mtra. Jessica Jo-
seline Narvaez Flores, ENES Leon.

h) “Sensibilizacion en materia de adicciones” impartida por el Dr. Juan Pablo de la
Fuente Stevens, Profesor de la Facultad de Medicina y Fundador de la Clinica de
Adicciones de la Universidad Nacional.

i) “Bases neuropsicolédgicas de la depresion” impartida por la Dra. Maribel Orozo
Barajas; Del Centro Universitario de los Altos, Universidad de Guadalajara

J)  “Monitor CO2: Prototipado y ciencia libre” impartida por el Dr. Guillermo Barrios
Del Valle del Instituto de Energias Renovables.

k) “Estructuras de carbono, una alternativa para la detecciéon de me- ,
Jl [
tales procedentes del disparo de arma de fuego” impartida por la WLl

|
Dra. Doctora Rosario Galindo de la Universidad de Guanajuato. Chal‘las
DE LAS

Sociales

9. Seminario “Charlas de las Sociales”: Como parte de las actividades realiza-
das para reforzar la actualizacion académica de las Licenciaturas en el area
de Ciencias Sociales, se impartieron las siguientes conferencias:

a) “Etica transversal en la Ciencias Sociales” a cargo de la Dra. Ana
Cecilia Franco de la Rosa, Profesora del Instituto Tecnol6gico de
Estudios Superiores Monterrey.
b) “Las Herramientas del Management” a cargo del Dr. Enrique Espi-
nel Melgar, Creador y Director Académico del CEU en Valladolid,
Espana.
10. Practica multidisciplinaria. Relacionado con cuatro asignaturas: Desarro-

Charlas

DE LAS

Sociales

llo sostenible, Agroecologia, Alimentos Organicos y Trabajo de campo en
el area forestal y servicios ambientales, donde particip6 el alumnado de las
Licenciaturas en Administracion Agropecuaria y Ciencias Agrogendmicas.

PRIMER CHARLA DEL SEMINARID

Herramientas del Management
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DIALOGO QUE
CONSTRUYE

EL DINAMISMO Y ESPIRITU PROPOSITIVO DE
LA COMUNIDAD ENES LEON Y SAN MIGUEL DE ALLENDE,

hizo posible que durante este periodo se dialogard en diferentes espacios, sin duda

este intercambio de ideas contribuye a la formacion de un alumnado critico y
reflexivo, de acuerdo al modelo educativo de la escuela.

® Ceremoniade Apertura de la Catedra Extraordinaria. Como parte de la colaboracién académi-

ca entre la UNAM y la Universidad de Guanajuato, en el mes de octubre se realizé la apertura de

la catedra “Educacion para el desarrollo social y humano”, ocupada por el Dr. José Narro Robles,

Ex-rector de la Universidad, ésto en las instalaciones de la Universidad de Guanajuato, la comu-
nidad ENES Le6n y de la Unidad de Extension San Miguel de Allende acompanaron al Dr. Narro,
en este significativo evento.

Educacion para
eldesarrollo
social y humano
quee serd ocupoda por el
Dr. José N

. Jos¢ Narro Robles

™

® Conversatorio “Megatendencia en el futuro del trabajo”. Como parte del arranque del 8° Fes-
tival de las Artes, Ciencias y Humanidades, se llev6 a cabo este conversatorio, en el cual se
compartieron diferentes puntos de vista respecto de las tendencias en el futuro laboral, participd

el Dr. Leonardo Lomeli Vanegas, Secretario General de la UNAM; la Dra. Veronica Cerezo Garcia,
Responsable del Posgrado en Economia de la ENES Leé6n; el Mtro. Cristina Fabian Ruiz Agua-

do, Responsable de la Licenciatura en Desarrollo Territorial de la ENES Leén; la Mtra. Bibiana

Alexandra Rodriguez Bogarin, Responsable de la Licenciatura en Administracion Agropecuaria
ENES Leodn.

de la ENES Lebn, fue moderado por el Mtro. Salvador Andrade Ortiz, Secretario Académico de la
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® Conversatorio “Juventud, salud y sociedad”. Como parte de la sesion extramuros de la Acade-
mia Nacional de Medicina de México, que se realiz6 en la ENES Ledn, contamos con la presencia
en el campus del Dr. José Narro Robles, Ex-rector de la UNAM; del Dr. Alejandro Macias Hernan-
dez, Investigador de la Universidad de Guanajuato, del Dr. Daniel Diaz Martinez, Secretario de
Salud del Estado de Guanajuato; de la Dra. Maria Elena Medina Mora, Directora de la Facultad de
Psicologia de la UNAM; del Dr. German Fajardo Dolci, Presidente de la Academia Nacional de
Medicina; el conversatorio estuvo moderado por la Dra. Laura Susana Acosta Torres, Directora
de la ENES Leon.

La Academia Nacional de

Medicina de México invita

@ su Sesion con sede en la
AM

En of marco do esta sesitn s levard a cabo ol
Conversatorio

Juventud, salud
y sociedad

® Presentacion del libro “Los sueos de la nifia de la montaiia”. En la cual contamos con la visi-
ta de la autora, la Mtra. Eufrosina Cruz Mendoza, quien actualmente es Senadora de la Republi-
ca. El Libro fue comentado por el Dr. Gonzalo Enriquez Soltero, Profesor-Investigador de la Li-
cenciatura en Desarrollo y Gestion Interculturales; por el Mtro. Salvador Andrade Ortiz,
Secretario Académico de la ENES Le6n y por la alumna Andrea Lizzeth Pérez Pérez de la Licen-

ciatura en Ciencias Agrogenomicas.
—

® Conversatorio “Derechos Humanos de las Juventudes”. Espacio que permitié el didlogo en
un marco de cultura de paz y respeto a las diversidades, se cont6 con la participacién de la Dra.
Moénica Gonzalez Contrd, Directora del Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM; el Dr.
Luis Raul Gonzalez Pérez, Coordinador del Programa Universitario de Derechos Humanos de la
UNAM; la Esp. Nashieli Ramirez Hernandez, Presidenta de la Comision de Derechos Humanos
de la Ciudad de México y el Lic. Vicente de Jesus Esqueda Méndez, Procurador de los Derechos
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Humanos del Estado de Guanajuato; el conversatorio fue moderado por la Dra. Laura Susana
Acosta Torres, Directora de la ENES Leon.

@ Lanzamiento de la Comunidad Internacional de Innovacion y Equidad Educativa (CIIES).
Como resultado del “Congreso Internacional de Innovacién y Equidad Educativa. Una Vision In-
tegradora desde las IES”, se conformé esta comunidad que esta integrada por 20 Universidades
de Espana, Argentina, Per(, Venezuela y México.

® Arranque del “Repositorio Universitario de Ciencias del Area de la Salud (RU-CAS)”. Proyec-
to en el que 12 entidades universitarias con programas en Ciencias de la Salud, en colaboracion
con la CUAIEED y la Direccion General de Repositorios Universitarios (DGRU), unen esfuerzos,
para albergar en un solo espacio recursos educativos digitales, abiertos y disponibles para el
profesorado y el alumnado de la UNAM.

@ Conversatorio por el Décimo Aniversario de la Fundacion de la Revista Entreciencias: Dialo-
gos en la Sociedad del Conocimiento. Su objetivo fue crear un espacio de dialogo en el marco
de la primera década de la revista cientifica de la ENES Le6n y de la Unidad de Extension San Mi-
guel de Allende, el dialogo estuvo a cargo del Dr. Javier de la Fuente Hernandez, la Dra. Adriana
Martinez Martinez, ambos editores en jefe de Entreciencias, ademas de la participacion de la Dra.
Ana Carolina Sepulveda Vidésola, Editora en Jefe de “Gaceta Médica de México”, del Dr. Melchor
Sénchez Mendiola, Editor en Jefe de la Revista “Investigacion en Educacion Médica” y Coordina-
dor de Universidad Abierta, Innovacion Educativa y Educacion a Distancia de la UNAM y la Dra.
Mardia Lopez Alarcon, Editora en Jefe de la Revista “Archives of Medical Research”.

® Foro Académico: Innovacion y Sostenibilidad en la Administracion. Su objetivo fue dialogar
sobre las tendencias en la innovacién y sostenibilidad en la administracién y su relacién con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible. Se conté con la participacion del Dr. Juan Alberto Adam Sia-
de, Miembro de la H. Junta de Gobierno de la UNAM; Dr. Enrique Cabrero Mendoza, Miembro de
la H. Junta de Gobierno de la UNAM; Mtro. Tomas Humberto Rubio Pérez, Director de la Facultad
de Contaduria y Administraciéon de la UNAM y la Mtra. Bibiana Alexandra Rodriguez Bogarin,
Profesora Titular y Responsable de la Licenciatura en Administracion Agropecuaria; el conversa-
torio fue moderado por el Mtro. Salvador Andrade Ortiz, Secretario Académico.

L -
o FORO ACADENICO:

Innovacion y
Sostenibilidad en
la Administracion

OFASh
r——
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® 4° Encuentro de Licenciaturas en Desarrollo y Gestion Interculturales. Conocer y compartir

las experiencias de trabajo, investigacion, formacion de alumnos y planes de estudio de la li-
cenciatura en Desarrollo y Gestion Interculturales de las sedes ENES Leon, ENES Mérida y Fa-

cultad de Filosofia y Letras.

Coloquio “Competitividad de la Region Centro Occidente de Méxi-
co” Factores decisivos y lineas estratégicas. Realizado en el mes de
octubre, result6 ser un espacio de dialogo en relacion a los factores de
competencia de la region del bajio, se contd con la participacion del Dr.
Norman Jonathan Wolf del Valle, profesor de la Facultad de Contaduria
y Administracion de la UNAM; del Mtro. Sean Osmin Hamud Ruiz, Vice-
presidente de CANACINTRA region Occidente; Dr. Diego de la Fuente
Stevens, Profesor de la Universidad de Sussex Inglaterra; Mtro. Ricardo
Holguin Santana, Representante Estatal de la Comision Nacional de Zo-
nas Aridas; Mtro. Diego Humberto Ortiz Porcayo, Representante de Na-
cional Financiera y Ing. Luis Arturo Rodriguez Herrera, Director General
de Centrales y Terminales.

coLoqQuio

COMPETITIVIDAD DE LA REGION

CENTRO-OCCIDENTE DE MEXICO
FACTORES DECISIVOS YLINERS |

ESTRATEGICAS

Coloquio de Investigacién Cientifica en el Area de Ciencias de la Salud. Como resultado del
Seminario en Ciencias de la Salud, y de las asignaturas en Investigacién, el alumnado de las
Licenciaturas de Fisioterapia, Odontologia y Optometria, presentan Iso trabajos asesorados a

lo largo del ciclo.

Visita del Dr. Diego R. Pérez Salicrup, Director del
Instituto de Investigaciones en Ecosistemas y Sus-
tentabilidad UNAM. Se realizé un recorrido por algu-
nas instalaciones del campus en donde pudo convivir
con miembros de la comunidad estudiantil y académi-
ca de la Licenciatura en Ciencias Agrogendmicas, para
posteriormente impartir la conferencia “Incendios en
la Reserva de la Biosfera Mariposa Monarca ¢éCémo lo

W Incendios enla
Res erva dela Bidsfera
#  MatiposaMonarca, |

s o [ o G

1" Dr. Diego R:
Pérez Salictup

podemos manejar?”.

Visita de la Dra. Marcia Hiriart Urdanivia, Miembro
de la Junta de Gobierno de la UNAM. Se realizé un
recorrido en donde pudo convivir con miembros de
nuestra comunidad estudiantil y académica y conocer
diferentes areas del campus, para posteriormente im-
partir la conferencia “Dimorfismo sexual, el sindrome metabélico”.

S fzosrisencu B
Dimorfismo
sexual
en el sindrome
metabélico

gy de b Fumnte Herdnde
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® Visita de la Dra. Ana Carolina Sepiilveda Vildosola, Profesora Titular C de Tiempo Completo
en la Facultad de Medicina UNAM. Se realiz6 un recorrido por las Clinicas de Salud y algunas de
las instalaciones de IaENES Ledn, para posteriormente impartir la conferencia “La formacion
interprofesional en el area de la salud:un cambio necesario”.

. —

® Visita del doctor Ambrosio Velasco Gomez, Investigador Ti-
tular “C” del Instituto de Investigaciones Filoséficas. Se reali-
26 un breve recorrido por el salon de usos multiples del campus
en el cual se encuentra en exhibicion el consultorio dental de
su padre, el doctor Raul Velasco Zimbrén, y se hizo entrega de
un reconocimiento péstumo a su gran trayectoria. Asimismo,
impartié la conferencia magistral “La interculturalidad: Eje de
cambio en la UNAM para transformar a México” y convivié con
el alumnado de la Licenciatura en Desarrollo y Gestion Intercul-
turales.

® Visita de la Dra. Yngrid Acosta, Decana de la Facultad de
Odontologia de la Universidad de Carabobo Oficial Valencia -
Venezuela. Se realiz6 un recorrido las instalaciones de la univer-
sidad, para posteriormente impartir la conferencia “Academia
que Trasciende”.

® Visita de la Dra. Patricia Clark Peralta, Miembro de la Junta
de Gobierno de la UNAM. Serealiz6 un recorrido por la Unidad
de Salud Visual, para posteriormente impartir la conferencia
“¢Qué? y para ¢qué? es la colaboracion Cochrane”.

® Visita del Dr. Juan Pablo de la Fuente Stevens, Profesor de la
Facultad de Medicina y Fundador de la Clinica de Adicciones
de la UNAM. Se realizé un recorrido por algunas instalaciones
del campus y sostuvo una reunién con el equipo del area de In-
vestigacion en Desarrollo Psicoeducativo. Ademas impartio la
conferencia “Sensibilizacion en materia de adicciones”.
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@ Visita de la Senadora Antares Vazquez Alatorre. Se realiz6 un recorrido
por algunas instalaciones del campus, ademas de impartir la conferencia
“La nueva politica en salud”.

® Visita de la Dra. Ana Rosa Barahona Echeverria, Miembro de la H Junta
de Gobierno UNAM. Se realizé un recorrido por algunas instalaciones del

batir el cambio climatico”.

@ 12 Jornada de Investigacion en Lingiiistica Aplicada y Didactica de las
Lenguas. Su objetivo fue ofrecer a profesores e investigadores del area de _ £
idiomas, un espacio para la presentacion de sus propuestas académicasy 4. bldetlca >,
generar con ello la vinculacién académica de nuestros docentes en la co- - esenclalpara o N
munidad de investigacion en lengua; se contd con la participacion del Dr. ﬁ@ombatlr TN

’ - “cambio cllmatlco

Nathanial Gardner de la University of Glasgow y de la Dra. Ireri Armenta o=

de la Universidad de Guanajuato quienes presentaron aportes en el area = ueves 22.de septiembre alas 13:00 horas

7 Auditorio Javier de la Fuente Herndndez
de Linguistica Aplicada.

® X Seminario de Desarrollo Econémico y Financiero. Tuvo por objetivo
analizar las “Diferencias y Similitudes entre las Politicas Monetarias de Mé-
xico y de los Estados Unidos de América”.

® Semana del Cerebro 2023. Con el objetivo de fomentar el conocimiento
de los avances y los beneficios del estudio del cerebro, se realizaron las
mesas redondas “Cerebro y salud” y “Cerebro en Construccién”, en cola-
boracion con el Instituto de Neurobiologia de la ENES Unidad Juriquilla.

@ 1° International Conference on BioNano Materials. Evento en donde

78> ADR
se desarrollaron cuatro platicas plenarias con diferentes especialistas del

Rads

mundo en relacién a la actualizacién en Nanoestructuras y Biomateriales

. - . _ IADR Hatton
Dentales. Se conto con la visita del Dr. Zeeshan Sheikh, de la Dalhousie Competition
University; del Dr. David Kaplan, Tufts University; del Dr. Agnishwar Giri- AND ACADEMIC SESSION
goswani, Chettinad Academy of Research and Education y del Dr. Leopol- ,Qt ,13 Lfg::fi}jf ,ﬁn,
do Correa de la Tufts University. O e nra

@ 5° Congreso Internacional Patologia Bucal y Maxilofacial. Su objetivo %,‘
fue actualizar a especialistas en la rama de patologia bucal y maxilofacial, DRt
se contd con la participacion del Dr. Alan Roger Dos Santos Silva, Uni- e
versidade Estadual de Campinas; Dr Pedro Rosendo Chalma, Universidad i
Nacional Auténoma de México.

@ IADR Hatton Competition and Academic Session. Donde la ENES Leén,
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fue sede en el mes de enero; se cont6 con la imparticion de conferencias por parte del Dr. Jaques
Nor, Michigan University y de la Dra. Jolanta Aleksejuniené de la British University, ademas se
presento el libro “Odontologia basada en evidencias”, un foro estudiantil y un concurso.

® 1er Congreso Internacional de Odontopediatria. Tuvo por objetivo reunir a profesionales de la
salud que tengan relacion con la Odontologia Pediatrica y asi abrir un espacio dedicado al inter-
cambio de conocimiento y a la retroalimentacion para enriquecer el criterio y habilidades en
beneficio de la poblacion de atencion de estos especialistas. Hubo presentaciones orales con
alumnado de Licenciatura y Especialidad, ocho talleres con diferentes expertos sobre temas
como: Etapas del desarrollo del lenguaje con una etapa multifuncional, abordaje del paciente
con Trastorno del Espectro Autista, Maltrato infantil ¢Cémo identificarlo y qué podemos hacer al
respecto?, entre otros.

hreso lihternacional de
ler Congreso Internacional de

O [TOPLBIATRIA

12

1 E R ngreso Internacional de
ontopediatyia oo s mn

oo N RO

o)
marzo del 2023 daws Earien Erigtins slia Eabrits |
i f ot

.J 2 LS ’ g;v) Q.' ;" &: i‘ ;

Tersgrs  Gamete  Eswestti

® 1ler Congreso Internacional de Optometria. Resulté ser un espacio de intercambio de experien-
cias en el area de optometria entre diferentes expertos del mundo. Se cont6 con la presencia de
la Dra. Muriel Martinez, Houston University; Dr. Remy Allard, Instituto de la Visiéon de Francia;
Dr. Eleazar Ramirez Hernandez, Universidad Nacional Autbnoma de México, Dra. Anabel Soco-
rro Sanchez Sanchez, Instituto Nacional de Astrofisica, 6ptica y Electronica; entre otros.

® |l Jornada de Dialogos sobre Traduccion y Traductologia. Tuvo
como objetivo entablar un dialogo en torno a la traduccion como
ciencia interdisciplinar y reflexionar e intercambiar sobre los avances

y desafios contemporaneos que se manifiestan en la teoria y practica
de la traduccion. Participaron el Mtro. Martin Boyd, York Universi- — e
ty; la Dra. Pilar Ortiz, Universidad Veracruzana, el Dr. Efrén Brande, ! Jé’c?é‘n'“a”?nﬁﬁ?cﬁgﬁ"s
Universidad Auténoma de Tamaulipas; Carmen Torres, alumna de Y TRADUCTOLOGIA

la Licenciatura en Traduccion; ademés de Arturo Vazquez y Leticia s s o

Garcia de la Asociacion Mexicana de Traductores Literarios.

20 Informe de actividades 2022-2023 | 2° Periodo. Dra. Laura Susana Acosta Torres. ENES Le6n, UNAM UNA COMUNIDAD CRITICA E INNOVADORA / 142 /



@ 7a Jornada de charlas y conferencias por el Dia Internacional de la Lengua Materna. Busca
promover la discusion y reflexion sobre la importancia de la riqueza multicultural y multilingis-
tica del pais. Este afio se cont6 con la visita de la Dra. Irma Pineda Santiago con la conferencia
magistral “Lengua y Saberes Comunitarios”y de la Dra. Sagrario Cruz Carretero con la confe-
rencia magistral “Algunos visos de la herencia africana en el castellano de México: Cantos, cuen-
tos, vocablos y bocados”.

@ Dia Mundial del Turismo 2022 “Repensar el Turismo desde
la Sostenibilidad”. El objetivo fue incentivar el aprendizaje y
el interés por el turismo y el desarrollo sostenible en la comu-
nidad universitaria, reuniendo a diferentes actores del sector - ey
turismo, en torno a una vision compartida de un sector mas -l ‘ - ey
sostenible, inclusivo y resiliente. Se conto con la participacion 05 de octubre =
del Mtro. Juan José Alvarez Brunel, Secretario de Turismo, Se- ooodhny,
cretaria de Turismo del Estado de Guanajuato; el Mtro. Carlos
Daigoro Fonce Segura, Director de Inclusion Social, Instituto
Guanajuatense para las Personas con Discapacidad (INGUDIS); la Mtra. Karla Thalia Méndez Al-
varez, Coordinadora del Modelo de Sustentabilidad, Secretaria de Turismo de Guanajuato; Jinna
Herrera Martinez, Artesana y Directora del proyecto ecoturistico de la comunidad Ojo Seco y el
Ing. Juan Pablo Baeza, Administracion y manejo de Areas Naturales Protegidas Sierra de Lobos
y Parque Metropolitano, de la Secretaria de Medio Ambiente y Ordenamiento Territorial (SMAQT)
del Estado de Guanajuato

Javier do la Fuente Hurndndaz

@ 9° Seminario de Industria 4.0 y Convergencia Tecnoldgica. Los
temas que se abordaron fueron inteligencia artificial generativa, au-
tomatizacion digital y omnicanalidad. Se organiz6 en colaboracion
con la empresa Minsait — Indra y la institucion Guanajuato Puerto
Interior. El programa estuvo compuesto de 3 conferencias magis-
trales y las finales de 2 concursos. Las conferencias fueron: “Inteli-
gencia artificial generativa: el futuro de la colaboraciéon” impartida
Fernando Barranco Rodriguez, “Lowcode: el pasaporte express a la
automatizacion”, impartida por German Moisés Garrido Espinoza y
“Logistica para la industria 4.0&quot”, impartida por Héctor Lopez
Santillana. Ademas se lanzé la convocatoria del 2° Concurso de Vi-
deos Sincotec 4.0 invitando a estudiantes universitarios a participar #= |
en la realizaciéon de un video sobre alguno de los siguientes temas: =
inteligencia artificial generativa, economia de plataformas, automa- , SIS ey S
tizacion digital y omnicanalidad. El objetivo fue reflexionar sobre los
retos y oportunidades que estos temas, tienen en diferentes ambitos (negocios, educacion, vida
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cotidiana, etcétera). Los ganadores fueron:

% 1ler lugar: José Refugio Ferro Padilla, Karol Maria Galvan Paul, Andrea Medina
Ramirez y Daniela Frias Rivas; del equipo “Dinamita”, con el tema Omnicanalidad .

% 2do lugar: Pablo Leonardo Ferro Padilla, Fatima Fernanda Escobedo Salinas,
Eduardo Rodriguez Cortés y Edgar Alvarez Sequndo; del equipo “Dragén”, con el
tema Automatizacion digital.

% 3er lugar: Jests Alejandro Hernandez Gutiérrez, Jesis Ruiz Maldonado, Jesus
Alejandro Acosta Huerta y Alejandro Martinez Villalobos; del equipo “Econome-
trix”, con el tema Omnicanalidad.

En total durante el periodo los integrantes de la comunidad
recibieron 144 reconocimientos por diferentes actividades.
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1 89 trabajadores
administrativos
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Comunidad gug trabaja

La colaboracién administrativa es
fundamental para consolidar el trabajo
académico, de investigacidén y de extension
que se realiza en la ENES Ledn y en la Unidad
de Extensién San Miguel de Allende
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MEIORA DE LOS SERVICIOS
OFRECIDOS EN LA ENTIDAD

Cada ano la Secretaria de Desarrollo Institucional de la UNAM, a través de la
Coordinacién General de Planeacién y Simplificacion de la Gestion Institucional,

hace entrega a las entidades universitarias del reporte de “Opinién sobre servicios
de la UNAM”.

Este informe se logra con la aplicacion de una encuesta al alumnado que se reinscribe a nivel Licenciatura. Los
resultados son la fuente de informacién, que apoya en la generacidn de estrategias que implican la mejora de
los servicios que ofrecen las diferentes areas administrativas en la Entidad; ademas muestra una comparativa en
relacion a la satisfaccion del alumnado con los servicios ofrecidos en las demas entidades universitarias. La ENES
Leon se ha posicionado en los primeros diez lugares a nivel UNAM, en los siguientes servicios:

POSICION DE LA ENES LEON EN LA UNAM RESPECTO DE LOS SERVICIOS QUE SE OFRECEN

LUGAR OCUPADO

SERVICIO ‘ ENES LEON 2023

OPINION SOBRE EL MODELO EDUCATIVO

Ensefianza que integra el razonamiento légico 7
Ensefianza que integra uso de la computadora 6
Ensenanza que integra textos y materiales utilizados en los cursos de Licenciatura 9
Calidad de los cursos impartidos 6
Los profesores muestran interés en apoyar la formacion académica 8
Oportunidad de interaccion con los profesores 9
Experiencias de laboratorio 4
Posibilidad de elegir asignaturas 2
Experiencias practicas relacionadas con las carreras 1
Recibes asesorias de tus profesores 9
Lees articulos cientificos que tengan que ver con tu formacion profesional 9
Experiencia académica 3
Experiencia en general, en la UNAM B
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SERVICIO

LUGAR OCUPADO
ENES LEON 2023

OTRAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA VIDA ACADEMICA

;Con qué frecuencia asistes a las actividades cultura- :
les que ofrece la UNAM? (Conferencias)

;Con qué frecuencia asistes a las actividades culturales que ofrece la UNAM? (Seminarios) 4
3Como consideras la difusion de las actividades culturales que ofrece la UNAM? 7
3Como consideras la promocion de las actividades culturales en tu entidad académica? 9
APOYO ACADEMICO ADMINISTRATIVO

Calidad de la atencion que recibes en la ventanilla de servicios escolares 6
Agilidad de los tramites que realizas en servicios escolares 8
La informacion que se te proporciona en servicios escolares para realizar la totalidad 6
de los tramites administrativos que tienen que efectuar a lo largo de la Licenciatura

Horarios de servicios escolares en tu entidad 10
3Qué tan satisfecho estas con los siguientes servicios de apo- 1
yo estudiantil que ofrece la UNAM? (Becas)

3Qué tan satisfecho estas con los siguientes servicios de apo- 5
yo estudiantil que ofrece la UNAM? (Pagos)

3Qué tan satisfecho estas con los siguientes servicios de apoyo es- 3
tudiantil que ofrece la UNAM? (Programa de intercambios)

3Qué tan satisfecho estas con los siguientes servicios de apoyo estudian- 5
til que ofrece la UNAM? (Programa de iniciacion a la investigacion)

3Qué tan satisfecho estas con los siguientes servicios de apoyo estudian- 9
til que ofrece la UNAM? (Defensoria de los Derechos Universitarios)

3Qué sabes acerca del protocolo para la atencion de casos de violen- 8
cia de género en la UNAM? (Sé del protocolo y a quién dirigirme)

3Qué sabes acerca del protocolo para la atencidn de casos de vio- 5
lencia de género en la UNAM? (Lo conozco y lo he utilizado)

INFRAESTRUCTURA

Accesibilidad a las instalaciones de la biblioteca 5
La disponibilidad de lugares en la Biblioteca 2
Equipo de laboratorio con el que cuenta la entidad académica 8
La relacion entre el nimero de alumnos por grupo y el mobiliario del aula 8
Estado del mobiliario de las aulas 9
Cantidad de sanitarios 7
Estado del mobiliario de los bafios 6
El espacio de la biblioteca posibilita el trabajo individual y grupal 2
Servicios de la cafeteria en tu entidad académica 1
Higiene de los alimentos que consumes en la cafeteria 3
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LUGAR OCUPADO

SERVICIO ENES LEON 2023
Los espacios para la préctica deportiva 9
El estado de las instalaciones deportivas 10
CONCLUSIONES
é!?ecomenda!rias tu Ifacultad o Escuela a un amigo que con- 10
sidere estudiar tu misma carrera2 (Si, totalmente)

Fuente: Coordinacion de Planeacion, 2023

o,

RS
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ACCIONES PARAEL
RESGUARDO DE
LA SEGURIDAD

DURANTE ESTE PERIODO LA COMISION
LOCAL DE SEGURIDAD DE LA ENES LEON,

se reuni6 en 10 ocasiones. En los periodos vacacionales realizb la difusién del
Programa Local de Seguridad y Proteccion, ademdas participd en los
diferentes eventos de convivencia de la comunidad, poniendo

en practica el protocolo de actuacion correspondiente.

R!lgnes dela w

esde la Comisiéon también, se organiz6 y planeé los Si- Comision Local
mulacros realizados en los meses de septiembre y abril. de Seguridad
Ademas durante el sismo de magnitud 7.7 del mes de - -
septiembre la Comision realizo el desalojo de personas de los edifi- [ Y -4
: . . > . NZ--\(]
cios de la ENES Leon hacia los puntos de reunién. Posteriormente se
Sendero Seguro Organizacion

realizé un recorrido en conjunto para verificar que no se presentaran

y planeacion de
- . . . . . Recorridos en la ENES
danos en las instalaciones que pudieran poner en peligro a la comunidad Seuridad y Planeacien sl mu |ac ros

universitaria. En el periodo miembros de este cuerpo colegiado se reunie- :
Recorridos en la UESMA

ron en tres ocasiones con la Direccion General de Prevencion del Delito. Seguridad y Planeacion
Los integrantes de la Comision participaron en el curso de actualizacion del 3 camaras %]
CHIEVELENE] CI'I'

Plan Maestro de Seguridad. Con el objetivo de realizar acciones de prevencion,
durante el ciclo escolar se realizaron 8 recorridos de seguridad y planeacion de
la infraestructura en la ENES Leén y la UESMA, 6 recorridos sobre la ruta llamada
“Sendero Seguro”, y un recorrido y revision de las alarmas en las instalaciones.

Por su parte la Comision Local de Seguridad de la Unidad de Extensién San Miguel de Allende se actualizé y reestructurd
al interior, fueron capacitados con los cursos: Primeros Auxilios, Manejo de Extintores, Busqueda y rescate, y Evacuacion.
Ademas realizé la Semana Informativa de Seguridad en la UESMA, dirigida al alumnado de la Licenciatura en Traduccion.
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Por parte del Servicio Social Médico de la UNAM, fue impartido el curso “Medidas

&8 SURSOPASD
de primer respondiente” a los integrantes de la Comision; por su parte el cuerpo de Primer respondiente
" Rfy e @ 0 . & integral de emergencias
bomberos dio la platica “Prevencion y Riesgos”. Médicass

mcat e s s oo i e S o Uit o resens

s o i et e B e e e
s et i s e o i 420004 Bt L L | AR b
i B 4 o s

Con el objetivo de mejorar el servicio de transporte publico que traslada al campus

G ke de Bapeos (ks 2012024

de la ENES Ledn, durante el periodo se colocé una lona en la entrada de nuestras
instalaciones con los horarios de la Ruta A-05, tomando como punto de partida la
estacion de transferencia de Timoteo Lozano. Ademas personal de la Direccion Ge-
neral de Movilidad, asisti6 al campus para brindar informacién al alumnado acerca
de este servicio.

Para poder conocer la opinion del alumnado acerca del servicio de transporte pu-
blico, durante el periodo se compartié una encuesta de opinion, gracias a lo men-
cionado en el mismo se sigue trabajando en acciones de mejora, de la mano de la
Direccion General de Movilidad.

En el mes de noviembre se imparti6 una platica al alumnado de la Licenciatura en
Fisioterapia, relativa al tema de “Autoproteccion y Cuidado” impartida por el Lic.
José Serrano Romero y el Lic. Gumaro Moreno Soto de la Direccion General de Pre-
vencion del Delito y Participacion Social. Mientras que en el segundo semestre del
ano se impartio la platica “Tipos de prevencién y conductas antisociales”.

En conjunto con los delegados de San Antonio de los Tepetates y C4, se instalaron
en puntos estratégicos de la comunidad tres camaras de seguridad que estan enla-
zadas con C4, lo anterior a beneficio de los habitantes de la colonia, en donde residen
miembros de nuestra comunidad universitaria. Ademas de forma continua hay una
patrulla a las afueras del campus, esto como parte de la colaboracion con la Secreta-
ria de Seguridad Publica Municipal.
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MEIJORA EN SISTEMAS
ADMINISTRATIVOS

Dentro de los servicios tecnolbgicos y de comunicacién y gracias a la colaboracion

con la Direccién General de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién (DGTIC),

durante el periodo se realizd el incremento de la velocidad de Internet de la Institucion

a 500 Mbps.

demas se realizo el servicio de instalacion y suministros de

baterias del Sistema de Alimentacién Ininterrumpida (UPS)

que brinda servicio al Centro de Informacion de la ENES
Leon.

En la Unidad de Extension San Miguel de Allende se actualizé y mejo-
ro el servicio de internet con el cambio de 3 de 4 modems que brin-
dan el servicio. Se cre6 la Red inalambrica “PC Puma Académicos”,
con la finalidad de contar con una red para el profesorado de la Insti-
tucién, ademas se fortalecio la cobertura inaldambrica instalando, ca-
bleando y configurando 3 Access Point o repetidores de sefal, donde
la cobertura era deficiente o nula. En este tenor también se fortalecié
la red alambrica con la instalacion, cableado y configuracion de 4

nodos de red, beneficiando a la Clinica de Odontologia, la licenciatura

de DGl y la Catedra Extraordinaria.

Durante el periodo se realiz6 el seguimiento y actualizacion
del desarrollo externo del Sistema de Control Escolar, del
Sistema de Concursos de Oposicion, y del Sistema de Planes

Aumento de la velocidad
de conexion a

® 500wmsps

del Centro de Informacion

nuevo sistema

Préstamo

@ - dispositivos de PC PUMA

\l/

Q

1'.'. nuevos 7 |\
proyectores

e Informes de Actividades Académicas. Se crearon cuatros sitios Web, y siete dominios institucionales. Destaca la puesta en

marcha del Sistema de Practicas de Campo, que ayuda a eficientar el registro del alumnado verificando que estén asegura-

dos, ademas de guardar informacién de practicas recurrentes para ahorrar tiempo en la organizacion de estas actividades y

papel para el tramite de las mismas.

En relacion a los resultados arrojados por el Sistema de Planes e Informes de Actividades Académicas, se debe mencionar
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que durante el periodo se logré el registro del 87 % de Infor-
mes de Actividades Académicas del profesorado en asigna-
tura, mientras que en relacion a la captura de los Informes de
Actividades Académicas y Planes de Trabajo del profesorado
de Tiempo Completo se logré el 99 % del registro.

Se realizé la adquisicion, instalaciéon y configuracién de 14
Proyectores, con la finalidad de reforzar y actualizar la pro-
yeccion de las aulas de la Institucion. Se gestioné e insta-
16 la renovacion del certificado de seguridad SSL Wildcard
(*.enes.unam.mx), con la finalidad de proporcionar la sequ-
ridad necesaria en algunas de las plataformas y sistemas de
la Institucion.

Con apoyo de la FES Acatlan se implement6 un nuevo sis-
tema para el préstamo de los dispositivos de PC Puma, con
la finalidad de llevar un control en los modulos de autoprés-
tamo ubicados en la biblioteca del Centro de Informacion —
José Ramon Narro Robles.

En conjunto con la empresa Sistemas de Informacion Geo-
grafica se restablecié el servidor que aloja 21 licencias del
software ArcGis, que beneficia a la Licenciatura en Desarro-
llo Territorial y que permite recopilar, organizar, administrar,
analizar, compartir y distribuir informacién geografica.

Se automatizé el reporte presupuestal para los proyectos
PAPIME y PAPIIT. Ademas con la finalidad de mantener un
resguardo de la informacion que se ubica en el servidor del
Sistema Cliniview, que aloja las radiografias de los pacientes
de la Clinica de Fisioterapia se automatizo la generacion del
respaldo de la Base de Datos.

Se gestiond y dio seguimiento a la instalacion y puesta en
marcha de la infraestructura de telecomunicaciones (red
alambrica e inalambrica, Circuito Cerrado de Television
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(CCTV), telefonia, internet, servidores) del Campus de San
Miguel de Allende.
Integrantes del Departamento de Cémputo e Informatica de
las ENES Ledn, impartieron los siguientes cursos durante el
periodo:

CJ Taller: “Acomodo de carpeta digital del CV”

C3 “Curso de preparacion de evidencias
para concursos de oposicion”

CJ “Orientacion de acomodo de carpetay
experiencia PRIDE en la ENES Leén”

CJ Capacitacion del Sistema SMILE

CJ Conversatorio PC PUMA Academia,
Investigacion y Cultura en el panel: “El
efecto de la conectividad en las nuevas
realidades” en el 2° Coloquio PC Puma.

CJ “Metodologias activas para el
aprendizaje en el aula universitaria”

Se realizaron y aprobaron por Consejo Técnico los siguientes
documentos, que ayudan a definir procesos, obligaciones y
funcionalidades.
B Lineamientos para préstamo de
los equipos PC Puma.

B Lineamientos para préstamo de
Tabletas para Alumnado.

B Reglamento del Uso de Salas y Auditorios
de la ENES Unidad Leén.
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Actualmente se cuenta con el siguiente equipo de computo: 668
equipos para profesorado, alumnado y administrativos; 100 equipos
dentro del programa PC PUMA y 50 tabletas para equipo en préstamo.

Estos equipos estdn distribuidos en 8 aulas de cémputo.

Se realizaron servicios de soporte técnico virtual y presencial; ademas se dio apoyo técnico virtual, hibrido y presencial de
diferentes actividades académicas: Eventos presenciales, virtuales e hibridos, 220; Examenes de titulacion presenciales e
hibridos, 102 y Clases, 1000.
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INFRAESTRUCTURA

Y EQUIPAMIENTO

En este periodo se realizé la inauguracion de los

E Nacionalde

Laboratorios Interdisciplinarios de Innovacion KRR Superiores

La Escuela Nc.m.‘.::‘:ju_d; f;::]i.f:::‘;:t{f:ri:r:: Unidad Ledn,
Educativa para Docentes y Estudiantes, al término Laboratorios de Innovacion Educativa
de la inauguracion, se llevd a cabo el Curso-Taller para ger
profesorado “Los modelos design thinking y el movimiento lidie  (§liiee

#n el primef piso del Centro dé Informacidn “losé Naro Robles®

este viernes 9 de septiembre a las 12 horas

MAKER aplicados a la educacién superior”.

Se inauguré la sala de profesores y profesoras, que resulta ser un espacio donde el
profesorado puede compartir tiempo en el intermedio de sus clases y realizar su pla-
neaCién de C|ases' : Cupo limitado a 25 profesores

Interesados enviar correo a lidie@enes.unam.mx

Se continu6 con la construccién de la Clinica de Optometria y del campus San Miguel
de Allende, ambos edificios fueron inaugurados, con ello los brazos de la Universidad continGan extendiéndose e impactan-
do en la vida de mas personas.

Por otra parte, la empresa DEWIMED Smart Innovation don6 un retinoscopio modelo “beta 200”, para la Unidad de Salud
Visual. Ademas durante este ciclo escolar se continuo con las mejoras continuas en el campus, entre las que se encuentran:
# Se realizd mantenimiento de albafileria, aplicacion de acabados y pintura, en simuladores, laboratorios, clinicas,

tanque, barras de alimentos, aulas y oficinas. # Se dio mantenimiento al equipo contraincendios.
# Serealizo la adecuacion de aulas para # Sellevo a cabo la rehabilitacion de malla ciclonica.
generar mayor capacidad en las mismas. # Serealizaron los trabajos para correccion
# Se habilitaron bodegas adicionales para de sistema de impermeabilizacion en el
resguardo de material o equipo. edificio de personal y servicios generales.
# Serealizo la reparacion de lineas #£ Se realizo el mantenimiento
hidraulicas principales y derivaciones por preventivo al campo de fatbol.

aparicion de fugas en el edificio A.

s Se realiz6 mantenimiento correctivo de
impermeabilizacion en la Clinica de Fisioterapia.

#F Se dio mantenimiento correctivo
a mddulos de profesores.
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INGRESOS

EXTRAORDINARIOS

La entidad tiene tres principales fuentes de ingresos extraordinarios:

Ingresos propios por prestacion de servicios:

Clinica de Odontologia: $5,742,969.62 pesos.
Clinica de Fisioterapia: $1,302,156.35 pesos.
Servicios de Optometria: $466, 015.21 pesos.
Educacion Continua: $4,205,210.55 pesos.
Unidad de Extension San Miguel de Allende $1,895,277.50 pesos.
Administracion Escolar: $25,630.00 pesos.
Biblioteca: $6,330.00 pesos.
Programa de Especializaciones Odontolégicas: $2,289,467.00 pesos.
Idiomas (por certificaciones TOEFL): $297,595.00 pesos.
. Libros: $200.00 pesos.

Servicios del Laboratorio de Investigacion Interdisciplinaria: $93,940.01 pesos

T I
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Subtotal de ingresos extraordinarios por prestacion de servicios: $16,324,791.24 pesos.
Ingresos por proyectos de docencia e investigacion: $7,341,567.00 pesos.
Ingresos por donaciones: $1,311,713.70

Total de ingresos extraordinarios: $24,978,071.94 pesos.

o L ~ 0 Pt ) UNA COMUNIDAD QUE TRABAJA
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Allende, es hoy mas que nunca el reflejo vital de una Universidad cen-

» . I a comunidad ENES Leén y de la Unidad de Extension San Miguel de

tenaria que a través de esta condicion continda caminando y creando

espacios donde converge la juventud y la experiencia, y en los que se dialoga y
ponen en practica las nuevas formas de ensefnar y de aprender.

La Universidad aposté hace doce afios a un proyecto que respondiera a las

exigencias de un nuevo milenio. Este ciclo escolar refleja esa esencia vital, pro-
positiva, dinamica, que conduce y edifica la consolidacién del proyecto de la
ENES, en donde el idioma central se traduce en innovaciéon, humanismo criti-
co, pertinencia, interdisciplinariedad y multidisciplinariedad; esto sin dejar de

e — S
e

lado la identidad universitaria puesta en la academia, la difusion de la cultura,
la investigacion y el espiritu de servicio.

El proyecto educativo de la ENES Ledn contribuye a la formacion de gene-
raciones de jovenes que estan en las aulas, y que al mismo tiempo conviven
con la problematica social aportando desde su formacion posibles soluciones.
Esto de la mano del profesorado que sin dejar la docencia como su actividad
principal, participan de la investigacion y producen.

En este proceso la colaboracién del personal administrativo resulta un sos-
tén, que paralelamente demanda el conocimiento, uso y aprovechamiento de
nuevas tecnologias de la informacién y del propio lenguaje de un mundo que
esta en constante cambio y que por lo mismo busca ser intervenido desde
posturas diversas, que generen nuevos conocimientos, que debatan respecto
de nuevos parametros éticos y que impacten con humanidad.

Agradezco a esta comunidad ser ejemplo y guia de este proyecto Universi-
tario, que nos mantiene en movimiento y en crecimiento a través de él.

Dra. Laura Susana Acosta Torres, DIRECTORA.
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