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PRESENTACION

El mayor privilegio profesional logrado por quien pone a la consideracion del lector
este Informe ha sido sin resquemor alguno el haber tenido la oportunidad de dirigir
por ocho afios la Institucion de Educacion Superior Juridica mas importante de
México e Hispanoamérica.

La Facultad de Derecho de la Universidad del pueblo de México, cuna de los
Juristas que han construido pais y que en los foros internacionales han luchado
por expandir y hacer realidad la eficacia de los derechos humanos, siempre
generosa con quienes en ella estudiamos y enseflamos, hoy como ayer se
proyecta al futuro como el foro académico de donde habran de surgir las mujeres y
hombres, artifices de la solucion a los grandes problemas nacionales e
internacionales.

Tuvimos el honor de colaborar con dos de los universitarios mas comprometidos
con el devenir histérico de la Universidad: el Dr. Enrique Graue Wiechers y el Dr.
Leonardo Lomeli Vanegas, excelsos cientificos, pero por encima de todo,
humanistas ejemplares.

Los resultados que aqui presentamos son producto del trabajo conjunto de las y
los académicos, el estudiantado y las y los trabajadores que nos acompafiaron a
lo largo de todo este periodo.

Juntos enfrentamos la crisis sanitaria mas importante del presente Siglo, gracias a
su apoyo, la Facultad de Derecho no interrumpio labores académicas, ningun
estudiante bajo resguardo sanitario dejé de recibir clase, sus profesores y las
tecnologias de la informacion y la comunicacion con las que nuestra Universidad
ya contaba garantizando asi en todo momento los derechos humanos a la salud y
a la educacion, esenciales para el desarrollo integral de los futuros profesionistas.

Es importante destacar que por las complicaciones que la contingencia por la
Pandemia de Covid-19 tuvimos que aprender a trabajar de una manera distinta
para salvaguardar la salud de todas y todos los integrantes de nuestra comunidad.




Tuvimos que implementar estrategias diferentes para la realizacion de las
actividades administrativas, aprovechando en todo momento la Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion con las que cuenta la universidad.

No dejamos de atender las solicitudes y necesidades del personal académico y
administrativo, pago de ndmina, movimientos de personal, incapacidades, etc.
Nuestro objetivo siempre ha sido garantizar que el personal no se vea afectado en
sus ingresos Yy situacion laboral.

Hoy la Facultad de Derecho es garante de la Igualdad de Género, de las
Prerrogativas Fundamentales de todas las personas en situacion de
vulnerabilidad, en especial de las mujeres, nifias, nifios y adolescentes,
integrantes de los pueblos indigenas y afromexicanos, migrantes, victimas del
delito, de las personas en condicibn de reclusién, personas con algun tipo
discapacidad, adultos mayores, y de las causas comunes que hoy preocupan a la
humanidad como son la salvaguarda del medio ambiente, el cambio climatico y
sobre todo la paz mundial, la solucién pacifica de las controversias y el rechazo
absoluto a lo peor del ser humano: la guerra.

Los datos que aqui se muestran son la sintesis de un crisol de acciones que
hicieron sinergia, que de manera efervescente y dindmica mostraron la
creatividad, solidaridad, resiliencia, calidad humana, profesional y educativa de la
comunidad de la siempre erguida Facultad de Derecho.

Quiero destacar y agradecer el acompafiamiento y la asistencia permanente de las
areas administrativas centrales, cuerpos colegiados y sindicatos de la UNAM.

De igual forma agradezco el apoyo recibido por mis pares de otras escuelas y
facultades.

También quiero hacer patente que el acontecer de la Facultad de Derecho esta
ligado al acontecer nacional, de ahi la colaboracién siempre fructifera con
autoridades de los Poderes de la Union, con las entidades federativas,
municipales y de las alcaldias, los Organos Constitucionales Autonomos, la
iniciativa privada, las organizaciones de la sociedad civil, organismos
internacionales y otros actores sociales, politicos, econémicos y culturales de
México y el mundo.




A todas y todos quienes hicieron realidad los anhelos planteados en nuestros
planes de trabajo, vaya nuestro agradecimiento.

Sepan ustedes que su trabajo no fue en vano, que su novilisima semilla sembrada
en la juventud fecundard y cosechara con creces, los medios para lograr el
progreso y el desarrollo nacional mas alto posible.

Continuaremos desde la academia apoyando e impulsando todos los proyectos
que desde la Facultad de Derecho contribuyan a formar a las y los Juristas
integros y éticos que hoy por hoy demanda la sociedad mexicana.

Raul Juan Contreras Bustamante
Director de la Facultad de Derecho 2016-2024
Ciudad Universitaria, Ciudad de México, febrero de 2024




1. RECONOCIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA DE LA
FACULTAD DE DERECHO

Hace ocho afos, esta Administracion se comprometié con la H. Junta de
Gobierno, con el entonces Rector Doctor Enrique Graue Wiechers v,
especialmente, con la comunidad académica y estudiantil de la Facultad de
Derecho a formar a los mejores juristas del pais a través de una educacion ética,
con sentido social y promovente de la Cultura de la Legalidad.

Generamos estrategias para elevar la calidad educativa, las plasmamos en
nuestros dos Planes Institucionales (2016 y 2020)3 y cumplimos los objetivos que
Nnos impusimos.

Estamos concluyendo esta Gestion con el orgullo de haber contribuido a que
nuestra Facultad alcanzara el lugar numero 26 de entre las mejores Instituciones
de Ensefianza del Derecho del mundo y se ubicara en el sitio niumero uno de las
Escuelas de Derecho de habla hispana, segun los resultados del QS World
University Ranking by Subject en la clasificacion de Law and Legal Studies,
edicion 2023.

En 2019, el Ranking antes mencionado nos ubicaba en el lugar 48, en 2020 en el
sitio 41, en el 2021 en la posicion 34, en 2022 en el puesto 29 y en 2023, como ya
lo mencionamos, en el sitio 26, avanzando asi 22 lugares.

WORLD
UNIVERSITY
~— RANKINGS

#29 #34 #41 #48
2023 2022 2021 2020 2019

|> Los Planes de Desarrollo Institucionales 2016-2020 y 2020-2024 de la Facultad de Derecho
pueden visualizarse en la liga: Facultad de Derecho - UNAM



https://www.derecho.unam.mx/director/plan-desarrollo.php

Afianzamos nuestra calidad educativa sometiéndonos a los procesos de
acreditacion de los organismos certificadores reconocidos por la Secretaria de
Educacion Publica.

En 2017 el Consejo para la Acreditacion de la Ensefianza del Derecho (CONAED),
nos otorgd el Certificado de la Calidad de la Educacion de la Licenciatura en
Derecho, después de cumplir satisfactoriamente con su proceso de reacreditacion.

De igual forma en 2022, el Consejo Nacional para la Acreditacion de la Educacion
Superior en Derecho, A.C. (CONFEDE)4 llevé a cabo la evaluacion de nuestro
Programa Académico de la Licenciatura.

Como se aprecia, la Facultad de Derecho es la Unica institucién de educacién
superior que ha contado con ambas certificaciones (CONAED y CONFEDE) y la
que por primera vez alcanza la acreditacibn en sus tres modalidades de
ensefianza en la Licenciatura: Sistema Escolarizado, Sistema de Universidad
Abierta y Sistema de Educacion a Distancia.

Gracias al cumplimiento de los criterios, indicadores y estandares técnico-
metodoldgicos educativos nacionales e internacionales, el 15 de diciembre de
2022, el CONFEDE otorgd por 5 afios, la acreditacion que avala la calidad,
pertinencia, relevancia y oportunidad social de nuestro Programa Académico en
Derecho.

La Ceremonia de Recepcion de Constancias de Acreditacién tuvo verificativo el 28
de febrero de 2023, contando con la presencia del Dr. José Antonio Nufiez Ochoa,
presidente del CONFEDE.

Foto: (Der.) Dr. José Antonio Nufiez
Ochoa. Entrega de Constancias de
Acreditacion de la Calidad de la
Educacién del Programa Académico en
Derecho de el CONFEDE.

Qi RAL CONTRERAS SsTIRANTE

4 CONAED y CONFEDE son organismos acreditadores autorizados por el Consejo para la
Acreditacion de la Educacion Superior, A.C. (COPAES), de la Secretaria de Educacién Publi




2. PLANES DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA: 2117y 2123

Desde nuestro Primer Proyecto de Trabajo, planteamos la necesidad de renovar
los Planes y Programas de Estudio de la Licenciatura, en sus tres Divisiones de
Estudios, se apremiaba una revision urgente en razon de los cambios juridico-
econdémicos, politico-sociales y culturales que a nivel nacional e internacional se
habian gestado y que llevaban mas de una década sin actualizacion.

De conformidad con la legislacion universitaria y después de una amplia consulta,
evaluacion y participacion de la comunidad, asi como del trabajo coordinado por
los Presidentes de los Colegios de Profesores y de los Directores de Seminarios
de nuestra Facultad, el H. Consejo Técnico y el H. Consejo Académico del Area de
las Ciencias Sociales tuvieron a bien aprobar los tres planes de estudio que
entraron en vigor de manera simultanea para las modalidades de ensefianza
escolarizada, abierta y a distancia, a partir del semestre 2020-1.

En ellos se modifico el paradigma del modelo educativo basado Unicamente en la
catedra magistral, sustituyéndolo por otro de corte constructivista y basado en
competencias, a través de la adquisicibn de conocimientos y el desarrollo de
habilidades, destrezas, actitudes y valores para formar a las y los Juristas que las
instituciones nacionales y los organismos internacionales demandan para hacer
frente a los retos actuales y porvenir.

Por vez primera en la Universidad incluimos en los Programas de cada asignatura
el deber docente de ensefiar sus contenidos con Perspectiva de Género,
promover el uso del lenguaje incluyente, no permitir el uso en clase de
expresiones y conductas sexistas, miséginas y machistas.

Las horas de estudio en clase y extra-clase, asi como las asesorias sabatinas y en
plataforma, aunado al tiempo que el alumnado debe dedicar para el aprendizaje
integral y completo de los contenidos de cada programa de estudio, las técnicas
didacticas y rubricas de evaluacion, que cada profesor(a) puede utilizar para el
logro de objetivos se adecuaron por modalidad de ensefianza.

Se actualizaron contenidos, bibliografia basica y complementaria y se incorporaron
los sitios y documentos electronicos Utiles para cada asignatura.

Iniciamos la imparticibn de novedosas materias, de vanguardia juridica, como las
de Litigio Estratégico en Derechos Humanos, Derecho Agroalimentario, Cultura de
la Legalidad, Mecanismos Alternativos de Solucion Pacifica de Conflictos, Derecho
Deportivo, Teoria del Caso, Régimen Juridico Anticorrupcion, Estadistica Aplicada
a la Ciencia Juridica, Régimen Juridico de Proteccion de los Animales,
Victimologia, Justicia Restaurativa, Matematicas Financieras, Derecho de las
Tecnologias de la Informacibn y Comunicacién, Derecho y Literatura,




Historiografia, Litigio Ambiental, Derecho Energético, Derecho de las
Telecomunicaciones, Seguridad Nacional y Publica, entre otras.

Es de destacarse que los nuevos Planes de Estudios de la Licenciatura
correspondientes a cada una de las modalidades de ensefianza contemplan la
posibilidad de cursar asignaturas obligatorias y optativas totalmente en inglés.

El estudio de los derechos de los pueblos originarios y afromexicanos hoy forma
parte del tronco comun de nuestra malla curricular y cualquiera de las Lenguas
Indigenas de las 68 familias linglisticas mexicanas goza de la misma importancia
que las lenguas extranjeras como requisito de titulacion.

En el semestre 2024-2 de reciente inicio, dimos comienzo al décimo semestre por
lo que estamos implementando la totalidad de los Planes y Programas de Estudios
de la Licenciatura de los Sistemas Escolarizado (2117) y de Universidad Abierta y
Educacién a Distancia (2125), en el mes de mayo del presente afio, egresaréa la
primera generacién y comenzara la implementacién de las diversas formas de
titulacion.

Los horarios de los semestres 2024-1 y 2024-2 se organizaron para que las 62
asignaturas optativas contempladas en el disefio curricular de los Planes de
Estudio estuvieran a la disposicion de las y los estudiantes para que eligieran de
acuerdo a sus intereses y conveniencias profesionales las 12 ultimas materias que
se cursan en los dos semestres del ultimo afio de estudios.

Con fechas 29 de junio y 25 de octubre de 2023 el H. Consejo Técnico de la
Facultad de Derecho aprobd respectivamente la imparticion de las asignaturas
optativas “Riesgos Sociales y Trata de Personas” asi como la de “Género y
Derecho”. La Generacion 2020-1 que inicié su formacién bajo los nuevos planes,
fue nombrada como la de la Autonomia Universitaria y se conformé de 11,694
estudiantes: 7,128 del Sistema Escolarizado, 2,730 del Sistema de Universidad
Abierta y 1,836 del Sistema de Educacion a Distancia.

iEnhorabuena!




3. IGUALDAD DE GENERO Y DIVERSIDADES SEXOGENERICAS

El proceso de erradicacion de la violencia por cuestiones de género, ha sido de
primordial importancia en la presente administracion.

La promocion y defensa de la igualdad de género asi como la aplicacion
sustantiva de los derechos de las personas de diversidad sexogenérica, son
tareas que nos han ocupado permanentemente y permean de forma transversal el
quehacer administrativo, académico, cientifico y cultural de nuestra Facultad.

Se trata de un compromiso que asumimos desde el primer dia de la presente
administracion: lograr un cambio cultural, que haga realidad la igualdad de género
y gue reconozca, visibilice y proteja los derechos de los miembros de nuestra
comunidad sin distincién alguna.

El 23 de agosto de 2016 iniciamos con la instalacion de la Comision de Equidad
de Género, en la que participaron 36 académicas y académicos responsable de la
organizacion semestral de eventos de difusion y de concientizacién sobre el tema.

En 2019 creamos el Observatorio Juridico de Género, como un area de la
Facultad encargada de realizar estudios del orden juridico en materia de Género y
Diversidad, para generar propuestas que garanticen una igualdad sustantiva entre
hombres y mujeres y el reconocimiento y respeto de las diversidades al interior de
la comunidad universitaria, mediante mesas de analisis, conferencias, sesiones de
cine-debate, cursos para no abogadas, entre otras actividades de sensibilizacion
gue se sumaron a las realizadas por la Comision de Género.

Derivado de la publicacién en noviembre de 2020 de los Lineamientos Generales
para Guiar la Conformacién y el Funcionamiento de las Comisiones Internas
para la Igualdad de Género en Entidades Académicas y las Dependencias
Universitarias de la UNAM, el 17 de febrero de 2021, instauramos la Comisién
Interna para la Igualdad de Género (CiNiG).

En 2022, adecuamos tres areas de sanitarios para convertirlos en bafios neutros y
contar con espacios para los integrantes de la comunidad LGBTIQANB+.

En octubre de 2022, por vez primera en la historia de nuestra Facultad los
Colegios de Profesores propusieron que el H. Consejo Técnico se integrara bajo el
criterio de la Paridad de Género, por lo que hoy ese Cuerpo Colegiado tiene la
misma cantidad de académicas que de académicos, esto es 15 mujeres y 15
hombres, lo que representa uno de los “rompimientos de techos de cristal” mas
importantes>®.

5 Para conocer a los integrantes del H. Consejo Técnico 2022-2026, véase el Anexo 1.




Desde la instauracion en 2020, del movimiento #UnDiaSinNosotras realizado los
dias 9 de marzo de cada afio hemos permitido la ausencia de las profesoras,
alumnas y trabajadoras para generar conciencia en nuestra comunidad del
importantisimo papel de las mujeres en todos los ambitos de la esfera publica y
privada.

Tan solo en 2023, casi 9,000 mujeres de nuestra comunidad participaron
pacificamente en dicho evento.

Universidad Macional Auténoma de México

Facultad de Derecho

A la Comunidad Universitaria:

La Facultad de Derecho de la UNAM reitera su solidaridad
con las mujeres y su llamado a detener la violencia de
género expresada a través del paro nacional convocado
para el préximo 9 de marzo. Respaldamos el movimiento
#UnDiaSinNosotras, por lo que no se pasara lista de
asistencia ni se aplicarin descuentos salariales a las mujeres
que decidan sumarse a la convocatoria.

foe

#DerechalIHAM

En los ocho afios de esta Administracién, a través de la Oficina Juridica,
proporcionamos asistencia y acompafamiento en los 201 asuntos que se
presentaron ante las instancias universitarias especializadas sobre hechos de
probable violencia de género, con base en el Protocolo para la Atencién Integral
de Casos de Violencia por Razones de Género de la UNAMS,

En el semestre 2024-2, instruimos a las y los docentes a revisar e instrumentar las
Recomendaciones Basicas para el Uso del Lenguaje Incluyente, No Sexistay
Accesible’ en la imparticién de su catedra.

6 Instrumento actualizado, a través de su publicacion en Gaceta UNAM el 17 de noviembre de
2022. Protocolo para la Violencia Integral de Casos de Violencia por Razones de Género en
la Universidad Nacional Auténoma de México, consulta en: 221117-protocolo (unam.mx)

7 Este documento puede ser consultado en el siguiente link: GuiaBasica_Uso_Lenguaje Accesible
(conapred.org.mx)



https://www.defensoria.unam.mx/web/documentos/protocolo-atencion-integral-de-violencia-por-razones-de-genero.pdf
https://www.conapred.org.mx/documentos_cedoc/GuiaBasica-Uso_Lenguaje_Ax.pdf
https://www.conapred.org.mx/documentos_cedoc/GuiaBasica-Uso_Lenguaje_Ax.pdf

La Cultura de la Legalidad que promovemos en la Facultad de Derecho reforzé la
importancia de la denuncia para abatir la impunidad. A partir de esta
administracion iniciamos camparfas de prevencion, difusién, atencién a casos, y
gracias a la confianza de nuestra comunidad, ha sido posible que de manera
coordinada la Oficina Juridica de la Facultad de Derecho, la Defensoria de
Derechos Universitarios y el Tribunal Universitario, documenten y recomienden
acciones y/o apliquen sanciones pertinentes.

Ademas de las acciones ya mencionadas, se llevaron las siguientes:

1. Atencidn psicolégica a victimas u ofendidas y referencia a instituciones de
asistencia especializadas en asuntos de violencia de género.

2. Conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer y la Nifia en la Ciencia
(11 de febrero), Dia Internacional de la Mujer (8 de marzo), Dia
Internacional del Orgullo LGBTIQANB+, Dia Internacional para Ila
Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres (25 de noviembre -Dia
Naranja), “Dia Arcoiris” y otras fechas referentes a temas de género y
diversidades, a través de actividades extracurriculares y culturales.

3. Capacitacion docente sobre Ensefianza del Derecho con Perspectiva de
Género y promocion de talleres y cursos impartidos por autoridades
centrales de la UNAM sobre temas de género, diversidad y nuevas
masculinidades.

4. Cursos de Actualizacion Docente para la imparticiéon de las asignaturas de
Derecho y Género.

5. Difusion en las redes sociales de la Facultad de infografias y material
audiovisual informativo.




4. LALICENCIATURAY SU ALUMNADO

4.1. POBLACION ESCOLAR Y MATRICULA

La Carrera en Derecho se caracteriza por ser de alta demanda. Conscientes de
las necesidades de espacios para la educacion superior juridica que reclama la
sociedad, desde el primer periodo de esta Gestion, asumimos el compromiso de
ofertar el mayor numero de espacios, de conformidad con la Legislacion
Universitaria, observando las asignaciones presupuestarias y considerando
nuestras capacidades.

En comparacién con 2016, logramos incrementar la matricula de primer ingreso en
un 56.7%, ya que pasamos de 2,5278 nuevos estudiantes de licenciatura a 3,960°
para el afio 2023, lo que significa que ofertamos 1,433 espacios mas.

La poblacion escolar total de licenciatura también mostré un considerable aumento
al pasar de 11,308 estudiantes en el semestre 2016-2 a 16,359 en el semestre
2024-1, esto es 5,051 mas alumnas y alumnos, lo que equivale a un aumento del
44.7%.

Gréfica 1: Matricula escolar de licenciatura
Semestre 2016-2 al semestre 2024-1
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15,772 15,773

15,289 15,102
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8 Agenda Estadistica 2016 de la entonces Direccién General de Planeacion, hoy Coordinacion
General de Planeacién y Simplificacion de la Gestién Institucional. Disponible en: Agenda 2008 —
Presente — Coordinacion General de Planeacion y Simplificacién de la Gestion Institucional
(unam.mx)

9 Se considera el nuevo ingreso del semestre 2024-1, cuyo total es de 2,809 y el nuevo ingreso del
SUAYED del semestre 2023-2, cuyo total fue de 1,151.



https://www.planeacion.unam.mx/subdireccion-de-sistemas-de-informacion-estadistica/agenda/agenda-2008-hoy/
https://www.planeacion.unam.mx/subdireccion-de-sistemas-de-informacion-estadistica/agenda/agenda-2008-hoy/
https://www.planeacion.unam.mx/subdireccion-de-sistemas-de-informacion-estadistica/agenda/agenda-2008-hoy/

4.2. COMPOSICION DE LA POBLACION ESCOLAR POR SEXO
SEMESTRES 2023-2 Y 2024-1

En el semestre 2023-2, la poblacion escolar total de la licenciatura fue de 15,473
alumnas y alumnos y en el semestre 2024-1 fue de 16,359.

El detalle de la composicion por cuantia y sexo puede observarse en las
siguientes tablas:

Tablal : Poblacion estudiantil del Sistema Escolarizado en Licenciatura, semestres 2023-2 y 2024-1

2023-2 2024-1
PROGRAMA
ALUMNAS ALUMNOS | TOTAL | ALUMNAS | ALUMNOS | TOTAL
Escolarizado 3,403 4,681 8,084 4,859 3,655 8,514
Porcentaje 42.1 57.9 100 57.1 42.9 100
Tabla2 : Poblacién estudiantil del Sistema de Universidad Abierta
2023-2 2024-1
PROGRAMA
ALUMNAS ALUMNOS | TOTAL | ALUMNAS | ALUMNOS | TOTAL
Universidad 1,806 1,859 3,665 1,914 1,859 3,773
Abierta
Porcentaje 49.3 50.7 100 50.7 49.3 100
Tabla 3 : Poblacién estudiantil del Sistema de Educacion a Distancia
2023-2 2024-1
PROGRAMA
ALUMNAS | ALUMNOS TOTAL ALUMNAS | ALUMNOS | TOTAL
Educacion a 2,048 1,977 4,025 2,374 1,698 4,072
Distancia
Porcentaje 50.9 49.1 100 58.3 41.7 100

Como se puede observar, la proporcion por sexo de nuestros estudiantes en la
Licenciatura cuenta con una mayor representatividad de parte de las mujeres, ya
que el 56% son alumnas y el 44% son alumnos.




4.3. EVENTOS DE BIENVENIDA A LAS GENERACIONES DE NUEVO
INGRESO 2016-2023

Las y los estudiantes son la razén de ser de la Facultad de Derecho. Para ellas y
ellos encaminamos nuestros esfuerzos hacia una educacion de excelencia.

Nuestra mision consistiéo en formar a las y los mejores juristas del pais, partiendo
de una educacion integral que no se limite a impartir catedra, sino que trascienda
al conocimiento juridico para que posean una amplia cultura general.

Realizamos 6 Magnhas Ceremonias de Bienvenida presenciales y 2 de manera
virtual para las y los alumnos de nuevo ingreso de la Licenciatura en sus tres
sistemas, quienes, acompafiados de familiares y amistades, pudieron disfrutar de
un concierto de la Banda Sinfonica de la Secretaria de Marina.

Aprovechamos la ocasién para agradecer a los Almirantes Vidal Francisco
Soberén Sanz y José Rafael Ojeda Duran, titulares de dicha Dependencia, por el
apoyo brindado

Foto: Banda Sinfénica de la Secretaria de Marina en el
evento de Bienvenida de la Generacién 2024.




Ademas en dichas ceremonias nos distinguieron con su presencia las siguientes
personalidades:

Tabla 4: Invitados especiales a las Ceremonias de Bienvenida 2016-2023

ANO INVITADOS ESPECIALES
2016 Ex Ministro de la SCJN, Juan Silva Meza
2017 Ministro de la SCJIN, Luis Maria Aguilar Morales
2018 Ex Presidente de la Comisién Nacional de
Derechos Humanos, Luis Raul Gonzalez Pérez
Ministro de la SCJN, Juan Luis Gonzélez
2019 .
Alcantara
Ex Ministro y ex Presidente de la SCJN, Arturo
2020 P
Zaldivar
Ex Secretaria de Gobernacion, Olga Sanchez
2021
Cordero
Secretario de Hacienda y Crédito Publico, Rogelio
2022 p
Ramirez de la O
Ministro de la SCJN, Juan Luis Gonzélez
2023 )
Alcantara

A estos eventos presenciales asistido un total de 37,072 personas, mientras que
los 2 eventos virtuales registran un total de 121,176 reproducciones en la pagina
oficial de Facebook .

10 as Ceremonias de Bienvenida de los afios 2020 y 2021 se transmitieron a través de la
pagina oficial de Facebook de la Facultad de Derecho debido a la suspensién de
actividades presenciales, derivado de la emergencia sanitaria por COVID-19, mismas que
pueden consultarse a través de los siguientes enlaces: Facebook y Facebook.



https://www.facebook.com/DerechoUNAM/videos/3996088627071138
https://www.facebook.com/DerechoUNAM/videos/2096439163854646

4.4.
ESTUDIANTADO Y DE DISMINUCION AL REZAGO Y DESERCION
ESCOLAR

PROGRAMA DE APOYO PARA LA FORMACION DEL

En estos ocho afios implementamos de forma permanente el Programa de Apoyo
para la Formacién del Estudiantado y de Disminucion al Rezago y Desercion
Escolar, el cual consisti6 en:

1.
2.
3.

Fortalecer el otorgamiento de becas

Ofertar cursos intersemestrales

Revision del disefio e implementacion de nuevas formas de aplicacion de
examenes extraordinarios

Proporcionar acompafamiento durante la trayectoria de las y los
estudiantes mediante el Programa Institucional de Tutorias,

La autorizacién del H. Consejo Técnico de otras formas de apoyo.

4.5. BECAS 2016-2023

Fortalecimos nuestro Sistema de Becas. Pasamos de 4,792 beneficiarias y
beneficiaros anuales en 2016 a 5,915 al cierre de 20231,

Grafica 2: Numero de estudiantes beneficiarios de los Programas de Becas
por afio (2016-2023)

6,724
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11 Para conocer el nimero de beneficiarias y beneficiarios del afio 2023, consulte el Anexo 2.




Finalmente en 2016 instauramos el Programa de Excelencia Académica (PEA) con
el apoyo de la Suprema Corte de Justicia de la Nacioén y de la Fundacion UNAM,
el cual consiste en otorgar anualmente 100 becas a estudiantes de nuevo ingreso
del Sistema Escolarizado con promedios superiores a 9.0.

A través de este Programa fomentamos en los 700 beneficiarios que hasta ahora
se tienen, la titulacién a través de Tesis, la redaccion de articulos de investigacion
para su publicacion en las revistas de la Facultad de Derecho, la certificacion en el
Test of English as a Foreign Language (TOEFL) y la praxis juridica a través de la
prestacion de su servicio social en el Poder Judicial de la Federacion.

4.6. CURSOS INTERSEMESTRALES DE PREPARACION DE
EXAMENES EXTRAORDINARIOS

Impartimos Cursos Intersemestrales de las asignaturas con significativos indices
de reprobacion de los planes vigentes. El objetivo de su realizacion es apoyar a
las y los estudiantes para la preparacion de los exdmenes extraordinarios.

Las convocatorias presentaron cambios importantes a lo largo de estos ocho afios.

Al inicio de esta Gestion en el semestre 2016-2%? solo se ofrecian 15 Cursos
Intersemestrales de materias de alto indice de reprobacion, la modalidad de
imparticion era presencial y con un cupo limitado a maximo 60 lugares en las
asignaturas juridicas y 35 lugares para las asignaturas de inglés.

Nuestras grandes aliadas, las tecnologias de la informacion, nos permitieron
generar otras opciones compatibles a los tiempos de la comunidad estudiantil. A
partir del semestre 2019-1 hacemos uso de la plataforma Moodle de la Division de
Educacién a Distancia para ofrecer una preparacion asincrénica, con el
acompanamiento de asesores, en la que los contenidos de cada programa de
estudios se encuentran disponibles las 24 horas del dia y que nos permitio
incrementar el cupo maximo a 100 estudiantes a cada curso.

En la convocatoria correspondiente al semestre 2023-2 se programaron 88 Cursos
Intersemestrales, de los cuales 39 correspondieron a las asignaturas del plan de
estudios 1694 y 49 materias del plan 2117.

12 \Ver Convocatoria a Cursos Intersemestrales 2016-2: CONV-INTERSEMESTRALES-2016-2.pdf
(unam.mx)



https://www.derecho.unam.mx/img/pdf/CONV-INTERSEMESTRALES-2016-2.pdf?fbclid=IwAR14GmRMAAURW3xvaQgp0YMWyI1s08BZaL-_Z7CJ7Fas1-u1feQ9x6msb9w
https://www.derecho.unam.mx/img/pdf/CONV-INTERSEMESTRALES-2016-2.pdf?fbclid=IwAR14GmRMAAURW3xvaQgp0YMWyI1s08BZaL-_Z7CJ7Fas1-u1feQ9x6msb9w

Desde el inicio de nuestra Gestion y hasta el periodo intersemestral 2023-2, se
registré un total de 4,333 inscripciones a estos Cursos.

4.7. EXAMENES EXTRAORDINARIOS

El éxito de los cursos intersemestrales se aprecia en la disminucion de los indices
de reprobacion de los examenes extraordinarios. En el ciclo 2017-2, se registré un
indice de aprobacion del 32.3%, mientras que en el semestre 2023-2 tuvimos un
indice de aprobacion del 51.0% y el indice de aprobacion mas alto registrado en el
periodo de nuestra Administracion fue en el semestre 2022-1 con el 68.3%.

En el semestre 2023-2 se presentaron 94,945 examenes ordinarios, con un indice
de aprobacion del 76.9% (72,979).

Asimismo, se registro la inscripcion de 2,667 exdmenes extraordinarios, de los
cuales solo fueron presentados 1,874.

El indice de aprobacion represento el 51.0% (956 de los 1,874 efectivamente
aplicados).

Gréfica 3: indice de aprobacion de examenes ordinarios y extraordinarios 2023-2

Aprobados -No aprobados

Examenes Ordinarios 76.9%
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4.8. APLICACION SISTEMATIZADA DE EXAMENES
EXTRAORDINARIOS

Historicamente la aplicacion de Examenes Extraordinarios era presencial alumno-
docente y su evaluacion posterior por parte de las y los aplicadores de manera
escrita.

En la presente Administracibn cambiamos la modalidad sefialada por otra de tipo
sistematizado con apoyo en las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
lo que permitié estandarizar las preguntas, la objetividad en las calificaciones, asi
como la neutralidad y eliminar todo tipo de subjetivismos, al tiempo de elevar el
indice a aprobacion.

Hoy todos los extraordinarios se llevan a cabo en la plataforma Moodle con tiempo
limite de dos horas para responder y son evaluados de forma automatizada lo que
permite que el alumnado tenga su resultado inmediatamente.

Cada semestre las y los académicos de los Seminarios de Investigacion actualizan
el banco de reactivo de las distintas asignaturas que integran el Plan de Estudios.

Cabe sefialar que al momento de la elaboracion del presente informe aldn se
encuentran en proceso los resultados del semestre 2024-1.

4.9. SISTEMA INSTITUCIONAL DE TUTORIA

En la presente Administracion, la Facultad de Derecho consolidé su pertenencia al
Sistema Institucional de Tutoria (SIT)!3 de la UNAM. Nombramos a una académica
o académico como tutora o tutor para cada grupo de nuevo ingreso de la
licenciatura, de forma anual para el Sistema Escolarizado y semestralmente para
el Sistema de Universidad Abierta y Educacion a Distancia.

Las y los tutores llevan a cabo a orientacion y acompafiamiento del proceso de
formacion integral de las y los alumnos para evitar su rezago, mejorar su
aprovechamiento escolar y fomentar el desarrollo de habilidades para el
aprendizaje, los valores universitarios y una cultura de autocuidado a la salud, asi
como la incorporacién a la ensefianza de la perspectiva de género.

13 El Sistema Institucional de Tutoria (SIT) de la UNAM se creé en 2013 mediante la publicaciéon de
los Lineamientos del Sistema Institucional de Tutoria de Bachillerato y Licenciatura en los Sistemas
Presencial, Abierto y a Distancia en la UNAM, ver: Binderl.pdf (unam.mx)



http://www.abogadogeneral.unam.mx/sites/default/files/archivos/RepositorioCont/6_Dependencias/96_SecretariaGeneral/2_LineamientosSistemaInstitucionaldeTutoriadeBachilleratoyLicenciatura.pdf

Los académicos responsables de las tutorias responden al Programa de Accién
Tutorial de la Facultad de Derecho y realizan sus propios planes de accion que
deben registrar y reportar sus avances en la pagina electronica SIT-UNAM!4
creada por la Secretaria General central.

En dicho Sistema son invitados permanentes el Servicio de Salud Integral, la
Secretaria de Asuntos Estudiantiles, la CINIG, el Bufete Juridico Gratuito,
Movilidad Estudiantil y Becas, entre otros.

4.10. ACCIONES DE APOYO AL ESTUDIANTADO DURANTE LA
CRISIS SANITARIA

Quiero referirme a la dificil situacion que toda la humanidad enfrentamos en 2020
y 2021, la pandemia por Covid-19 sin duda uno de los avatares mas terribles del
presente siglo.

Ante semejante reto, en la UNAM y en patrticular en la Facultad de Derecho nos
dimos a la tarea de garantizar el Derecho Humano a la Salud como condicién sine
qua non del Derecho Humano a la Educacion.

Por ello, apoyados en el Sistema de Aulas Virtuales y Ambientes Educativos de la
CUAIEED, continuamos sin interrupciones las clases en las distintas Divisiones de
Estudios cumpliendo puntualmente con nuestra obligacion de docencia en los
tiempos marcados por el calendario escolar.

Como sabemos, Derecho fue una de las entidades universitarias con el mayor
namero de aulas electrdnicas habilitadas para una nueva modalidad de ensefianza
“presencial a distancia”, lo cual fue posible en razon de la capacitacion intensiva y
el acompafiamiento permanente proporcionado por nuestra Facultad a su
profesorado y alumnado.

Sensibles a las preocupaciones de las y los alumnos y con el propésito de no
afectar su trayectoria académica implementamos el préstamo de 600 tabletas
electronicas donadas por el Club Rotario de México mas 185 que DGTIC nos
asigno, junto con 656 Modems con Internet precargado para la conectividad de
guienes no contaban con esos servicios.

14 yéase: Inicio | Sistema Institucional de Tutoria (unam.mx)



https://tutoria.unam.mx/

Lo anterior, nos impuso la necesidad de contar con una Videoteca Académica en
la Licenciatura a través de la cual las y los alumnos pudieran ver y escuchar a la
plantilla docente explicando los temas y subtemas de cada asignatura de forma
asincronica, a la fecha del presente informe 845 videos han sido producidos,
convirtiéndose rapidamente en uno de los apoyos didacticos que trascendid la
crisis sanitaria y que hoy constituye una de las herramientas de consulta
académica mas importante y solicitada, con mas de 100 mil reproducciones.

Las actividades socioculturales y deportivas en Pandemia ascendieron a 259
eventos transmitidos por redes sociales, en mas de 536 horas y cerca de doce
millones de personas alcanzadas.

Aunado a lo anterior, convenimos con las casas editoriales Porrda, Tirant Lo
Blanch y Oxford University Press la consulta gratuita de sus acervos bibliograficos
virtuales, ascendiendo a la fecha del presente informe a 267 mil 727 revisiones
por parte del profesorado y del alumnado.

Aumentamos las capacidades digitales de Servicios Escolares y de la Secretaria
General tanto para la realizacion de 65 Examenes Profesionales a Distancia asi
como para la emision de mas de diez mil constancias, certificados, revisiones, y
otras solicitudes que se tramitaron bajo esa modalidad.

El area de Salud Mental de la Facultad de Derecho proporcion6é atencion
psicologica en 2,605 horas, distribuidas en 484 sesiones en linea a quiénes
presentaron afectaciones derivadas del encierro y/o la pérdida de algun ser
querido.

Solidarios con la sociedad mexicana creamos el Observatorio de Asesoria Juridica
COVID-19, micrositio que atendid las preocupaciones legales respecto de los
derechos y obligaciones de 11,225 personas afectadas, asi como 330 asesorias
proporcionadas por el Bufete Juridico mediante nuestras redes sociales.

Sin duda, lo mas lamentable de aquellos momentos fueron las pérdidas habidas
en nuestra comunidad. A las familias y amistades de las y los profesores,
estudiantes y trabajadores que se nos adelantaron nuestro respeto, recuerdo y
agradecimiento perenne.




En el semestre 2020-2 se ofertaron Cursos Remediales para el Apoyo Académico
COVID-19 (CRAAC-19)15 que consistieron en la imparticion de clases intensivas,
previa la baja extraordinaria de la materia y con una duracion de 32 horas, que se
calificaron como una materia ordinaria.

La inscripcion a estos Cursos fue de 1,543 estudiantes en 33 asignaturas con un
indice de aprobacion del 99.8%, lo que les permitio el avance éptimo en sus
créeditos.

Una vez decretado el retorno gradual a las actividades presenciales por las
autoridades de la Universidad en septiembre de 2021, el H. Consejo Técnico
aprob6 medidas adicionales como:

1.

Ampliar el término para la recepcion de solicitudes de suspension temporal de
estudios hasta por un mes mas a la fecha originalmente prevista en el
calendario escolar.

Autorizacion para inscribir materias seriadas -subsecuentes e inmediatas- de
una misma area del Derecho para los semestres 2022-1 y 2022-2.

Posibilidad de que el alumnado de la Divisibn de Estudios Profesionales
(sistema escolarizado) inscriba dos exdmenes extraordinarios adicionales a los
dos regularmente permitidos, para un total de cuatro, por semestre.

Inscripcién de hasta tres examenes extraordinarios generales y tres examenes
extraordinarios especiales para las alumnas y alumnos de los Sistemas de
Universidad Abierta y de Educacion a Distancia (SUAYED).

Aprobacion de inscripcion de hasta tres niveles simultdneos de la materia de
inglés del Plan de Estudios 1447, para estudiantes del SUAYED.

15 Los Cursos Remediales para el Apoyo Académicos COVID-19 (CRAAC-19) fueron aprobados en
sesion del H. Consejo Técnico el dia 7 de mayo de 2020.




4.11. TITULACION DE LICENCIATURA EN EL PERIODO 2016-2023

En los ocho afos de gestion, 13,050 alumnas y alumnos obtuvieron su Titulo de
Licenciatura.

Los resultados antes mencionados se deben a diversas acciones instrumentadas
durante esta gestion y se caracterizaron por responder a necesidades
coyunturales y de mejora administrativa para hacer mas eficiente el procedimiento
de titulacion.

En 2019, el H. Consejo Técnico de la Facultad aprobd que la Mencion Honorifica
se otorgue unicamente en la opcion de titulacion por Tesis y Examen Profesional,
con el fin de incentivar en las y los egresados la labor de investigacion juridica.

En el afilo en comento, se logro la cifra més alta de alumnas y alumnos titulados
por dicha opcion con un total de 167.

En el periodo 2016-2024, son 375 las alumnas y alumnos los que obtuvieron
esta distincion profesional.

Los Seminarios revisaron y redisefiaron sus lineas de investigacion, pasaron de
tener 452 en 2016 a 524 en 2024, mismas que orientan a las y los egresados en la
elaboracion de sus Tesis, con temas de vanguardia que responden al contexto
juridico del pais.

Durante el periodo 2020-2021, se utilizaron las Aulas Virtuales para continuar con
las actividades de las modalidades de Diplomado (clases virtuales) y de Tesis
(celebracion de examenes) ante la suspension de actividades presenciales.

En este mismo periodo se utilizaron diversas aplicaciones informéticas para
realizar los procedimientos internos para la obtencién del dictamen de titulacién
que se envia a la Direccion General de Administracion Escolar para la emision del
Titulo.

En lo que concierne a la modalidad por Practica Juridica mediante Trabajo
Profesional, convenimos con las instituciones receptoras de practicantes para que
sus actividades fueran realizadas a distancia.




Desde marzo de 2022, bajo la coordinacion de las Direcciones Generales de
Computo y de Tecnologias de la Informacion (DGTIC) y de Administracion Escolar
(DGAE), implementamos el Sistema de Integracion de la Carpeta de Titulacion
UNAM, con el cual se ha logrado reducir el tiempo en el proceso de titulacion,
desde la recepcion de la documentacion hasta la obtencion del titulo.

De las 3,642 solicitudes de titulacién que hemos recibido y dado seguimiento con
este Sistema, 2,541, es decir, el 69% han culminado exitosamente.

Con este sistema se brinda acompafamiento virtual a las egresadas y egresados
para que transiten por cada etapa de la mejor manera posible. Cuenta con un
mensajero directo con la Oficina de Examenes Profesionales para establecer una
comunicaciéon con el alumnado mas eficiente, permite agendar citas para la
entrega de documentacion y emite notificaciones sobre el proceso para generar
certeza en el procedimiento.

Nuestras alumnas han sido quienes se titulan en mayor cantidad que los alumnos,
tan sélo en 2023, se titularon 907 mujeres y 659 hombres, es decir que las jovenes
estudiantes en promedio se titulan en un 16% mas que sus comparieros.

Tabla 5 : Tltulacion de Licenciatura por modalidad 2023

MENCION

MODALIDAD TITULADAS | TITULADOS | SUBTOTAL HONORIFICA

Estudios en Posgrado
(Programa Unico de 3 2 5 n.a.
Especialidades)

Examen General de
Conocimientos

Totalidad de Créditos y Alto
Nivel Académico

Tesis y Examen Profesional 50 81 131 55

Practica Juridica mediante
Trabajo Profesional

12 3 15 n.a.

78 35 113 n.a.

Curso Superior de

420 221 641 n.a.
Posgrado

Ampliacion y
Profundizacion de 338 313 651 n.a.
Conocimientos (diplomado)

TOTAL 907 659 1,566 55




Los resultados de los convenios que se han celebrado para ofertar la forma de
titulacion por Practica Juridica mediante Trabajo Profesional en el periodo 2022-
2023 fueron los siguientes:

1. En marzo de 2023 concluyeron 18 egresados su practica juridica en el
Instituto Federal de Defensoria Publica (IFDP convocatoria febrero 2022).
2. En abril de 2023 concluyeron 34 egresados su practica juridica en la Junta

Local de Conciliacién y Arbitraje de la Ciudad de México (JLCA-CDMX
convocatoria agosto 2022)

3. En abril de 2023, iniciaron 37 egresados su practica juridica en la Comisién
Nacional para la Proteccion y Defensa de los Usuarios Financieros
(CONDUSEF convocatoria marzo 2023)

4. En agosto de 2023 iniciaron 25 egresados su practica juridica en la
Comisién Nacional de Arbitraje Médico (CONAMED convocatoria julio
2023).




4.11.1. PROGRAMA DE APOYO A LA TITULACION DE EGRESADOS
DE LA UNAM A TRAVES DE PRACTICAS PROFESIONALES EN LAS
SEDES DE LA UNAM_EN EL EXTRANJERO

Cabe destacar que en la presente administracion iniciamos con la implementacion
del Programa de Apoyo a la Titulacion mediante practicas Profesionales en las
sedes de la UNAM en el extranjero, cuyos resultados se muestran en el siguiente
grafico:

Tabla 6: NUmero de alumnas y alumnos participantes en el Programa de Apoyo a la
Titulacion de Egresados de la UNAM en el extranjero (Programa TPP, Programa PITAAE,
Programas independientes por sede) 2019-2023 (2024-1)

S SEDE O CENTRO UNAM
ANO EN EL EXTRANJERO ALUMNAS | ALUMNOS | TOTAL | MODALIDAD

2019 CEM UNAM- Boston 1 0 1 Presencial
2020 CEM UNAM-Boston 1 0 1 Presencial
2 presencial

CEM UNAM Boston 5 2 7 P . .I
2021 5 distancia
CEM UNAM Sudéafrica 1 0 1 Distancia

UNAM Tucson 1 1 2 Hibrida

2022 CEM UNAM-Boston 4 1 5 Hibrida

UNAM UK
UNAM San Antonio 1 0 1 Hibrida
2023

UNAM Chicago 1 0 1 Virtual

UNAM Alemania 1 0 1 Hibrida

2023 UNAM Reino Unido 0 1 1 Hibrida

2do UNAM Boston 1 0 1 Hibrida

periodo UNAM Chicago Consulado 1 0 1 Hibrida

UNAM Chicago 1 0 1 Hibrida

Arizona State University 1 1 2 Hibrida

2024-1
UNAM Chicago 2 0 2 Virtual
TOTAL 23 6 29




4.11.2. PROGRAMA DE APOYO A LA TITULACION DE EGRESADOS
DE LA UNAM A TRAVES DE ESTANCIA ACADEMICA EN EL
EXTRANJERO EN OTRAS UNIVERSIDADES

Aunado a los Programas de Titulacién referidos en el inciso anterior también
incursionamos en la modalidad de realizar estancias académicas en
Universidades distintas a la UNAM en el extranjero con fines de titulacion con los
nameros que se muestran a continuacion:

Tabla 7: Numero de alumnas y alumnos participantes en el Programa de
Apoyo a la Titulacion de Egresados de la UNAM a través de Estancia
Académica, 2019-2023 (2024-1)

ANO SEDE ALUMNAS | ALUMNOS | TOTAL MODALIDAD
Universidad de_ Bremen 0 1 1 Presencial
Alemania
2019 Universidad de Trento 0 1 1 Presencial
Universidad de Granada 1 0 1 Presencial
2021 Universidad de Caldas 1 0 1 Presencial
Instituto de Migraciones, .
Universidad de Caldas 1 0 1 Hibrida
2022 : :
Universidad Qarlos Il de 0 1 1 Presencial
Madrid
Universidad de Barcelona 1 1 2 Presencial
2023
Universidad de Salamanca 1 0 1 Presencial
2023 Universidad de Buenos Aires 0 1 1 Presencial
2do
periodo Université de Montpellier 0 1 1 Presencial
Universidad de Cadiz 0 1 1 Presencial
2024-1
Universidad de Salamanca 0 1 1 Presencial
TOTAL 5 8 13




4.12. MOVILIDAD ESTUDIANTIL

Por lo que se refiere al Programa de Movilidad Estudiantil de Licenciatura, a través
del cual el estudiantado puede cumplir al menos un semestre en otra Institucién de
Educacion Superior nacional o extranjera, en los ocho afios administrativos que
hoy se concluyen, 431 alumnas y alumnos del extranjero y nacionales
estudiaron en nuestras aulas y 428 de nuestros estudiantes acudieron a otras
escuelas y facultades de Derecho tanto del interior del pais como de
Norteamérica, Europa, Sudamérica y Asia.

Baste sefalar que, en 2023, 26 alumnas y alumnos de nuestra Facultad
participaron en los Programas de Movilidad de la UNAM. Las sedes de movilidad
de nuestro estudiantado fueron las siguientes:

Tabla 8: IES Extranjeras receptoras de alumnas y alumnos de la Facultad de Deecho, 2023

PAIS IES RECEPTORAS DE ALUMNAS Y ALUMNOS DE MOVILIDAD

México Universidad de Ledn

Alemania | Vrije Universiteit Amsterda

Austria Universitat Wien

Bélgica Université de Liege

Canada Université du Québec en Outaouais

Universidad Nacional de Colombia Universidad Industrial de Santander

Colombia . . L . o :
Universidad de Caldas Institucién universitaria de Envigado

5 Universidad de Salamanca . .
Espafia ) . . Universidad de Granada
Universidad Complutense de Madrid

Estados

Unidos University of California

Francia | Université Jean Moulin Lyon 3

Italia Sapienza Universita di Roma

Japon Kyoto Sangyo University

En el mismo 2023 y en relacion con la Movilidad Entrante, la Facultad de Derecho
recibid a 12 estudiantes de Universidades Nacionales, 15 de IES Internacionales y
18 de otras Facultades de la UNAM.




4.13. SERVICIO SOCIAL

En el periodo 2016-2023 ampliamos la oferta de Programas de Servicio Social de
418 a 785, para que nuestros estudiantes pudieran elegir entre el mayor nimero
de opciones posibles, tanto a nivel nacional como internacional.

Tabla 9: Programas de Servicio Social registrados ante la DGOAE

ANO TOTAL
2016 NOV- 418
2017 673
2018 427
2019 401
2020 332
2021 295
2022 374
2023 785

Se llevaron a cabo 9 ediciones de la Feria Juridica de Servicio Social (de la XLIII a
la LI) en las que participaron mas de 300 dependencias del Sector Publico y
Social.

Tabla 10: Ferias Juridicas de Servicio Social, 2016-2023

NUMERO DE

ANO EDICIONES

2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023

O R OO ININ|ININ




En el octenio que se informa, se liberaron 11,026 constancias de Servicio Social
que fueron realizados en los distintos programas registrados en la Facultad de

Derecho.

Tabla 11: Namero de liberaciones de Servicio Social emitidas 2016-2023

ANO HOMBRES | MUJERES TOTAL
2016 NOV-DIC 219 327 546
2017 628 821 1449
2018 631 872 1503
2019 656 799 1455
2020 359 571 930
2021 A77 670 1147
2022 705 1024 1729
2023 970 1297 2267
TOTAL 4,645 6,381 11,026

Cabe destacar que dos Médicos Pasantes procedentes de la Facultad de Medicina
que realizaron su Servicio Social en el Servicio de Salud Integral de la Facultad de
Derecho obtuvieron la Medalla “Dr. Gustavo Baz Prada” al mejor Servicio Social en

el 2016 y 2017.

Foto: Ejemplar de la medalla




Una de las grandes innovaciones de la presente administracion en servicio social
fue la posibilidad de realizarlo en sedes o centros UNAM en el extranjero,
habiendo liberado bajo esta modalidad un total de 33 alumnas y alumnos en el
periodo 2020 a 2023 como se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 12: Nimero de alumnas y alumnos participantes en Programas de Servicio
Social en el extranjero

SERVICIO SOCIAL EN EL EXTRANJERO
_ SEDE O CENTRO
ANO UNAM EN EL MUJER HOMBRE TOTAL
EXRANJERO
CEM UNAM Boston 1 1 2
Sede UNAM Chicago 1 3 4
CEM UNAM Costa Rica 0 2 2
CEM UNAM Espafia 1 1 2
2021 .
CEM UNAM Reino 3 0 3
Unido
CEM UNAM Sudréafrica 3 0 3
Sede UNAM San 1 2 3
Antonio
Sede UNAM Chicago 1 1 2
2022
CEM UNAM Boston 1 0 1
Sede UNAM Chicago 1 1 2
CEM UNAM Boston 2 0 2
2023 Sede UNAM San
. 1 0 1
Antonio
UNAM Tucson 0 1 1
TOTAL 16 12 28

En cuanto a los servicios escolares proporcionados a la comunidad estudiantil de
la Licenciatura del Sistema Escolarizado, cabe sefialar que los certificados, las
constancias de estudios, la credencializacion, las equivalencias académicas y las
revisiones de estudio constituyen los tramites mas recurrentes y mayormente
solicitados por nuestra comunidad.




En cuanto a los constancias y certificados de estudios, en el periodo 2016-2023,
los totales fueron los que se aprecian en la siguiente tabla:

Tabla 13: Contancias y certificados de estudios emitidos por la Secretaria de Asuntos
Escolares, 2016-2023

TIPO DE
DOCUMENTO PERIODO DEL 2016 AL 2023
Constancias totales 26,976

Certificados totales 17,088




Vaya nuestro reconocimiento a las y los alumnos de excelencia académica que
obtuvieron el mas alto promedio de sus respectivas generaciones y fueron
merecedores de la Medalla Gabino Barreda en los afios comprendidos de nuestra
Administracion:

Tabla 14: Alumnas y alumnos recipiendarios de la Medalla Gabino Barreda, 2016-2023

GENERACIO ANO DE NOMBRE PROMEDI
2018-2022-2 2022 Baez Lopez Ivana Yazmin 9,95
2018-2022-2 2022 Macouzet Hernandez Linda 9,95
2018-2022-2 2022 Valdez Brett Sacnicte 9,95
2017-2021-2 2021 Ubaldo Campos Celso Joseph 9,98
2016-2020-2 2020 Romero Uribe Susana Patricia 9,95
2015-2019-2 2019 Lara Lopez Axel 10
2014-2018-2 2018 Acevedo Olvera Jazmin Berenice 9,89
2013-2017-2 2017 Guzman Perez Gabriela 10
2013-2017-2 2017 Rodriguez Kushelevich Erika Itzel 10
2012-2016-2 2016 Otero De La Vega Almudena 10

Foto: Ejemplar de la medalla “Gabino Barreda”




4.14. ORIENTACION VOCACIONAL

Con el apoyo de la Direccion General de Orientacion y Atencién Educativa, la
Facultad de Derecho participd en las distintas ediciones de los eventos de
orientacion vocacional mas importantes de nuestra Universidad:

e FE| Estudiante Orienta al Estudiante
e Al Encuentro del Manana
e Jornada Universitaria de Orientacion Vocacional

En dichos eventos (presencial y virtual) participaron mas de 250,000 estudiantes
de secundaria, bachillerato y licenciatura de entidades educativas tanto de nuestra
Universidad como de otras escuelas publicas y privadas, quienes visitaron los
stands de la Facultad de Derecho, en el periodo comprendido de 2016-2023.




5. LAACADEMIAY LA DOCENCIA DE EXCELENCIA

5.1. RENOVACION DE LA PLANTA ACADEMICA

Otro de nuestros compromisos al inicio de esta Gestidn consistio en mantener,
reforzar y mejorar la planta académica de excelencia que histéricamente es
caracteristica de la Facultad de Derecho.

Uno de los ejes principales fue la incorporacion de jovenes docentes para
enfrentar el cambio generacional y cubrir los espacios vacantes asi como las
necesidades que impuso la creacion de asignaturas ahora previstas en los nuevos
planes y programas de estudios.

En 2016 el 49.2% de las y los docentes era menor de 50 afios y en el semestre
2024-1, el 51.4% se encuentra en un rango menor a esa edad.

Grafica 4: Planta docente de menos de 50 afios y mayor de 50 afios de edad
2016/2023
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Tabla 15: Planta Docente por rango etario del semestre 2024-1

RANGO M H SUBTOTAL
Menores de 39 121 152 273
De 40 a 50 175 236 411
De 51 a 60 103 189 292
De 61 a70 74 163 237
Mas de 71 18 101 119
TOTAL 491 841 1,332

5.2. DOCENTES CON ESTUDIOS DE POSGRADO, ACTUALIZACION Y
FORMACION

Desde el inicio de la presente Administracion emprendimos una campafia para que
las y los académicos que solo contaban con el grado de Licenciatura realizaran
estudios de Posgrado.

En el semestre 2017-2, aproximadamente el 40% de la planta docente contaban
con estudios de Posgrado, en tanto que para el semestre 2024-1, ese porcentaje
aumentdé a poco mas del 61%, siendo el de mayor prevalencia el grado de

Maestria.
Tabla 16: Incremento del nUmero de docentes con estudios de Posgrado
SEMESTRE 2017-2 SEMESTRE 2024-1
GRADO - y
ACADEMICO MU0 Porcentaje AR Porcentaje
docentes docentes

Licenciatura 850 60.7 517 38.9

Especialidad 23 1.6 76 5.7

Maestria 299 214 419 31.6

Doctorado 228 16.3 316 23.8

TOTAL 1,400 100 1,328 100




De forma concomitante, a través de los Seminarios de Investigacion de la Facultad
de Derecho, ejecutamos un Programa Intensivo y Permanente de Cursos de
Capacitacion, Actualizacion y Formacion de Profesores en el cual, durante el
periodo 2016-2023, se registraron 7,951 inscripciones en 188 cursos por parte de
Docentes que participaron de forma responsable y comprometida, incluidos
aguellos que se sumaron en la imparticion de las asignaturas del Nuevo Plan de
Estudios.

Tabla 17: Cursos de actualizacién docente impartidos 2016-2023

i NUMERO DE CURSOS DE | NUMERO DE ACADEMICAS

ANO ACTUALIZACION Y ACADEMICOS
IMPARTIDOS PARTICIPANTES

2016 15 410

2017 6 226

2018 19 679

2019 74 2,490

2020 21 1,204

2021 27 1,996

2022 20 746

2023 6 200

TOTAL 188 7,951




5.3. CLAUSTRO ACADEMICO Y COMPOSICION SEXO-GENERICA DE

LA PLANTA DOCENTE

Al semestre 2024-1, la Facultad de Derecho cuenta con un total de 1,538
profesoras y profesores que distribuidos por tipo de contrato y sexo-género se

distribuye de la siguiente forma:

Tabla 18: Totalidad del profesorado por tipo de contrato y sexo en el semestre 2024-1

En relacibn con la composicion sexo-genérica de nuestras académicas y
académicos, para el semestre 2024-1 el 38.8% son mujeres y el 61.2% hombres.
Esperamos que en los préximos afos se alcance la paridad docente atendiendo a
la gran calidad de las mujeres juristas que cada semestre se incorporan a la

catedra.

TIPO DE CONTRATO M H SUBTOTAL
Profesores de asignatura 447 749 1,196
Profesores de carrera 44 92 136
Medio tiempo 4 19 23
Tiempo completo 40 72 112
Profesores Emeéritos 1 3 4
Técnicos académicos 10 13 23
Ayudantes de profesor 96 87 183
TOTAL 597* 941* 1,538*




5.4. SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORAS E INVESTIGADORES
(SNII) Y PROFESORES EMERITOS AL SEMESTRE 2024-1

En el periodo 2016-2023 alcanzamos el mayor niumero de registros en nuestra
historia de académicas y académicos ante el Sistema Nacional de Investigadoras
e Investigadores (SNII) del CONAHCYT:. al dia de hoy 115 de nuestras
profesoras y profesores con esa calidad, no solo imparten clases sino también
desarrollan y/o coordinan investigaciones cientificas de vanguardia juridica.

En el octenio que nos toco trabajar, el H. Consejo Universitario distinguié como
Maestros Eméritos al Dr. Raul Carranca y Rivas en 2016, al Dr. Sergio Garcia
Ramirez en 2019 (Q.E.P.D) y al Dr. Jorge Ferndndez Ruiz en 2023 por haber
desarrollado funciones de investigacion, docencia y extension de cultura de valia
excepcional y larga trayectoria a favor de nuestra Universidad.

De igual manera, el Consejo Universitario aprobd la propuesta de nuestra
institucion de nombrar Doctor Honoris Causa a Ricardo Rivero Ortega, Rector
de la Universidad de Salamanca.

5.5. PROGRAMA PERMANENTE PARA ABATIR EL AUSENTISMO
ACADEMICO

El primero de los compromisos en el que nos concentramos al inicio de la presente
administracion fue el de abatir el alto indice de ausentismo académico, por ello a
lo largo de 16 semestres, implementamos multiples estrategias que redituaron
positivamente en la asistencia, puntualidad y mejoria de la ensefianza en todas las
Divisiones de Estudios de la Facultad de Derecho.

Entre las acciones ejecutadas destacan los registros automatizados de asistencia,
el Programa de Estimulos a la Productividad y al Rendimiento del Personal
Académico de Asignatura, la aplicacion semestral al estudiantado del instrumento
electronico y anonimo “Percepcion de la Actividad Docente”, Informe Académico
anual tanto de profesores de asignatura como de carrera, entre otros.




5.6. CATEDRAS ESPECIALES Y EXTRAORDINARIAS PERIODO 2016-
2023

El 24 de octubre de 2023 se entregé la Catedra Extraordinaria Carlos Fuentes al
Ingeniero Cuauhtémoc Céardenas Solorzano.

Tabla 19: Catedras Extraordinarias y personas recipiendarias, 6 de febrero de 2024.

CATEDRA
NO. EXTRAORDINARIA PERSONA RECIPIENDARIA
: Mtra. Martha Patricia Rojas Garcia de la Cadena
1. | Sara Bialotosky Barshavsky Profesora de la Facultad de Derecho
Dr. Luis Miguel Martinez Anzures
2. Gabino Fraga Presidente del Instituto Nacional de Administracion Publica
(INAP)
. Mtro. Alejandro Celorio Alcantara
3. Alfonso Garcia Robles Consultor Juridico de la Secretaria de Relaciones Exteriores
4 Rosalio Lopez Durén Dré& Consuelo Sirvent Gutiérrez
Profesora de la Facultad de Derecho
. . Mtro. Santiago Creel Miranda
S Abel Vicencio Tovar Profesor de la Facultad de Derecho
. . . Lic. Dionisio Meade y Garcia de Leon
6. Héctor Gonzalez Uribe Presidente del Consejo Directivo de Fundacion UNAM
. . Lic. Maribel Concepcion Méndez de Lara
/- Martha Chavez Padron Magistrada del Tribunal Superior Agrario
Maria Cristina Salmoran de _ Ministra Norma Lucia Pifia Hernéndez_
8. Presidenta de la Suprema Corte y del Consejo de la
Tamayo :
Judicatura Federal
Dr. Froylan Mufioz Alvarado
9 Andrés Serra Rojas Magistrado y Director de la Asociacion de Magistrados de
' Circuito y Jueces de Distrito del Poder Judicial de la
Federacion A.C. (JUFED)
10. | Rafael Preciado Hernandez Dr. German Martinez Qa_zares
Senador de la Republica
Dr. Jesus De la Fuente Rodriguez
11. Ernesto Flores Zavala Profesor de la Facultad de Derecho y Presidente de la
Comision Nacional Bancaria y de Valores
Dr. Ricardo Monreal Avila
12. Raul Cervantes Ahumada Profesor de la Facultad de Derecho y Senador de la
Republica
Dr. Alberto Fabian Mondragon Pedrero
13. José Castillo Larrafiaga Profesor de la Facultad de Derecho y Presidente del Colegio

de los Colegios de Profesores




CATEDRA

NO. EXTRAORDINARIA PERSONA RECIPIENDARIA
. . Dr. Julian Guitrén FUentevilla
14. Fernando Ojesto Martinez Profesor de la Facultad de Derecho
Dr. Jaime Fernando Cardenas Gracia
15. Eduardo Garcia Maynez Profesor de la Facultad de Derecho e Investigador del Instituto
de Investigaciones Juridicas de la UNAM
. Dr. Joel Chirino Castillo
16. Jorge Sanchez Cordero Profesor de la Facultad de Derecho
Lic. JesUs Anlen Lopez
17. Aurora Arnaiz Amigo Profesor de la Facultad de Derecho y Pdte. del Colegio de
Profesores de Teoria General del Estado
Dr. Domingo Alberto Vital Diaz
18. Miguel Leon Portilla Investigador del Instituto de Investigaciones Filolégicas de la
UNAM
. Dr. Jaime Miguel Moreno Garavilla
19. Mario de la Cueva Profesor de Ig Facultad de Derecho
Dra. Erika Bardales Lazcano
20. | Emma Mendoza Bremauntz Profesora de la Facultad de Derecho
21 José Saramago Mtro. Raymundo Espinoza Hernandez
Profesor de la Facultad de Derecho
29 Carlos Juarl Manuel Daza Mtro. Carlos Héctor Daza Zaragoza
) Gomez Profesor de la Facultad de Derecho
Dr. Emilio Rabasa P. Gamboa
23. Antonio Carrillo Flores Investigador del Instituto de Investigaciones Juridicas de la
UNAM
24. Lucio Mendieta y Nufiez Dr. José Raan _Carreﬁo Qarlén
Abogado, académico y funcionario
Mtro. Ricardo Ramirez Hernandez
25. | César Sepulveda Gutiérrez | Profesor de la Facultad de Derecho y Presidente del Colegio e
Profesores de Comercio Exterior
. Mtra. Sarah Mis Palma Le6n
26. Nestor de Buen Lozano Profesora de la Facultad de Derecho
27 Juan ManueIISantos . Lic. Ge_rgrdo Gi.I Valdivia
Calderon Presidente de la Seccién Mexicana del Club de Roma
Sra. Bertha Inda Estrada de Garibay
28. Homero Garibay Sandoval Esposa del Mtro. Homero Garibay Sandoval, ex presidente

del Colegio de Profesores de Derecho Agrario




Foto: Entrega de Catedras Extraordinarias a los distinguidos juristas: Diputado Federal, Mtro.
Santiago Creel Miranda, Ministra Presidenta de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion Norma
Lucia Pifia Hernandez, y Magistrado Froylan Mufioz Alvarado, Presidente de la Asociaciéon de
Magistrados de Circuito y Jueces de Distrito (JUFED), el dia 6 de febrero de 2024.




6. POSGRADO EN DERECHO

El Posgrado de la Facultad de Derecho tuvo un crecimiento sustancial en el
periodo 2016- 2024-1.

La poblacion escolar total en los tres programas de posgrado al 2024-1 fue de
1,633 alumnas y alumnos, lo que equivale a un incremento de 260 estudiantes
mas que en 2016 cuando se registraban 1,373, es un incremento del 16%
adicional en relacion con ese afio.

En lo que respecta al Programa Unico de Especializaciones en el semestre 2016-
2, el ingreso fue de 280 alumnas y alumnos en tanto que para el semestre 2024-
1, el ingreso ascendio a 404 estudiantes, lo que equivale a un aumento del 44.2%
tan solo en ese nivel de estudios.

Como consecuencia de lo anterior, la poblacion escolar registrada en alguna
Especializacion también se incrementd, pasando de 883 estudiantes en 2016 a
1,072 alumnas y alumnos en 2024-1 lo que representa un aumento del 21%.

Gréfica 5: Matricula escolar del Programa Unico de Especializaciones en Derecho 2016-2023
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Tabla 20: Poblacion estudiantil de las Especializaciones que se imparten en la

Division de Estudios de Posgrado de los semestres 2023-2 y 2024-1
2023-2 2024-1
PROGRAMA
ALUMNAS | ALUMNOS | TOTAL | ALUMNAS | ALUMNOS | TOTAL
Especializaciones 646 458 1,104 606 466 1,072
Porcentaje 58.5 41.5 100 56.5 43.5 100
Tabla 21: Poblacién estudiantil de la Maestria que se imparte en la Divisién de
Estudios de Posgrado de los semestres 2023-2 y 2024-1
2023-2 2024-1
PROGRAMA
ALUMNAS | ALUMNOS | TOTAL | ALUMNAS | ALUMNOS | TOTAL
Maestria 193 217 410 189 213 402
Porcentaje 47.1 52.9 100 47.0 53.0 100

Gréfica 6: Matricula escolar de la Maestria en Derecho 2016-2023
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Tabla 22:

Poblacion estudiantil del Doctorado que se imparte en la Division de
Estudios de Posgrado semestres 2023-2 y 2024-1

2023-2 2024-1
PROGRAMA
ALUMNAS | ALUMNOS | TOTAL | ALUMNAS | ALUMNOS | TOTAL
Doctorado 82 155 237 63 96 159
Porcentaje 34.6 65.4 100 39.6 60.4 100

El nimero de personas inscritas en el Doctorado en Derecho ha experimentado un
aumento considerable en el nimero de alumnos, tal como lo demuestra la
siguiente gréfica.

Grafica 7: Matricula escolar del Doctorado en Derecho 2016-2023
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Por lo anterior, la poblacion escolar total del Posgrado al 2024-1 fue de 1,633
alumnas y alumnos que sumados a los 16,359 estudiantes de la Licenciatura
resultan en una poblacién 17,992.




6.1. CREACION DE NUEVAS ESPECIALIZACIONES

Al comienzo de nuestra gestion iniciamos el proceso para ampliar la oferta del
Programa Unico de Especializaciones en Derecho a 26 distintas opciones. En
2019 el H. Consejo Universitario aprobo la Especializacion de Mediacion y Medios
Alternativos de Solucion de Conflictos, cuyos egresados a partir del 2024 por
convenio celebrado entre la Facultad de Derecho y el Tribunal Superior de Justicia
de la Ciudad de México podran someterse a los procesos de certificacion de esa
Judicatura como facilitadores-mediadores privados.

En 2020 se aprobd la Especializacion de Derecho Sanitario que mediante
convenio con la COFEPRIS gener6 una nueva alianza para la docencia y
profesionalizacién, abriendo las puertas de su Laboratorio Nacional de Referencia,
responsable de los dictamenes técnicos y analiticos para la toma de decisiones
gue protegen la salud de la poblacion, para que nuestros estudiantes tengan la
oportunidad de aprender y practicar en entornos administrativo-juridicos vy
cientificos reales.

En el mismo afio, pusimos en marcha la Especializacion en Derecho Energético
que ha adquirido especial relevancia por la agenda econdmica, geopolitica y de
desarrollo sustentable que tanto a nivel nacional como global se impulsa por las
mas altas instancias gubernamentales y organismos internacionales.

Con la finalidad de aprovechar las capacidades adquiridas durante la Pandemia, el
Consejo Interno Asesor del Programa Unico de Especializaciones en Derecho,
aprobd, en su sesién ordinaria del 14 de diciembre del 2021, la creacién del
Campus Virtual de la Division de Estudios de Posgrado, por lo que desde el
semestre 2023-1, se ofrecen bajo la modalidad presencial a distancia 7
especializaciones en: Derecho Constitucional, Derecho Fiscal, Derecho
Empresarial, Mediacion y Medios Alternativos de Solucién de Conflictos, asi como
las de Derecho Penal, Energético y Sanitario.

6.2. EGRESO Y EFICIENCIA TERMINAL EN POSGRADO

Para la obtencion del grado de especialista, maestra, maestro, doctora o doctor,
las y los egresados de los Programas de Posgrado en Derecho, necesitan cubrir
los créditos correspondientes, atender los requisitos y llevar a cabo una de las
opciones de titulacion previstos en los planes de estudios respectivos.




En el semestre 2023-2, el Posgrado registré un egreso total de 487 personas, de
las cuales 271 (55.6%) fueron mujeres y 216 (44.4%) hombres.

Por Programa de Posgrado, el egreso de las Especializaciones fue de 328
personas, de las cuales 195 (59.5%) fueron mujeres y 133 (40.5%) hombres.

Tabla 23: Egresadas y egresados de las especializaciones.
Semestre 2023-2

PROGRAMA DE
POSGRADO EGRESADAS EGRESADOS TOTAL
Especializaciones en 195 133 328
Derecho
PORCENTAJE 59.5% 40.5% 100%

En cuanto a la Maestria, egresaron 73 (48.3%) mujeres y 78 (51.7%) hombres,
para dar un total de 151. En Doctorado, las egresadas representaron el 37.5% (3
mujeres) y los egresados el 62.5% (5 hombres).

Tabla 24: Egresadas y egresados de la maestria en derecho
semestre 2023-2

PROGRAMA DE
POSGRADO EGRESADAS EGRESADOS TOTAL
Maestria 73 78 151
PORCENTAJE 48.3% 51.7% 100%

Tabla 25: Egresadas y egresados del Doctorado en Derecho

Semestre 2023-2

PROGRAMA DE
POSGRADO EGRESADAS EGRESADOS TOTAL
Doctorado 3 5 8
PORCENTAJE 37.5% 62.5% 100%




La eficiencia terminal es el porcentaje que se obtiene del nimero de ingreso entre
las cifras de egreso. Este indicador es la estimacion de las alumnas y alumnos que
terminardn sus estudios en el tiempo sefialado en la Legislacion Universitaria.

Desde el inicio de nuestra Administracion, implementamos acciones de
seguimiento a las y los inscritos en cada Programa de Posgrado que nos
permitieron aumentar sus indices de eficiencia terminal.

En lo que respecta al Programa Unico de Especializaciones en Derecho, en el
semestre 2017-2 (enero a julio del 2017) la eficiencia terminal era del 74.4%; es
decir, 7 de cada 10 alumnos que ingresaban a las especializaciones terminaban
sus estudios. Para el semestre 2023-2 (de enero a julio del 2023), la eficiencia
terminal fue del 79.6%: lo que indica que 8 de cada 10 alumnos estan terminando
sus estudios de especializacion.

En lo que respecta a la Maestria, la eficiencia terminal era del 48.6% en el
semestre 2017-2, mientras que para el semestre 2023-2, fue del 93.2%; es decir, 9
de cada 10 estudiantes de la Maestria terminan sus estudios.

El egreso en el Doctorado, también presentd mejoras, al pasar de una eficiencia
terminal del 17.1% en el semestre 2017-2 a una de 57.1% en el semestre 2023-2.

Gréfica 8: Aumento de la eficiencia terminal en el posgrado 2017-2 vs 2023-2
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6.3. TITULACION EN EL POSGRADO

En 2023 el Posgrado registr6 428 procesos de titulacion, de los cuales 222
correspondieron a las Especializaciones, 183 a la Maestria en Derecho y 23 al
Doctorado.

Las Especializaciones solo cuentan con 2 opciones de titulacion: Tesis y Examen
de Grado y Examen General de Conocimientos, siendo esta udltima la mas
recurrente, con 201 (90.5%) tituladas y titulados.

La Maestria en Derecho cuenta con 3 modalidades de Titulacién. La opcién de Alto
Desempefio Académico representd el 57.3% (105) de los casos de obtencion de
Grado, seguido de la elaboracién de Tesis y presentacién del Examen de Grado
con el 15.4% (28 tesistas) y el Examen General de Conocimiento con el 27.3% (50
sustentantes).

El Doctorado en Derecho s6lo cuenta con la elaboracion de Tesis como forma de
Titulacidon, 9 mujeres y 14 hombres obtuvieron el Grado de Doctora y Doctor en
Derecho.

Con los resultados anteriores, el Posgrado de la Facultad de Derecho cuenta con
un total de 4,656 titulaciones en los ocho afios de esta Administracion, de las
cuales 2,897 corresponden a los Programas de Especializaciones en Derecho,
1,619 a la Maestria y 140 al Doctorado.




Las cifras por afio se muestran en la siguiente grafica:

Gréfica 9: Titulacion en el Posgrado 2016-2023
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En la preparacion para la reacreditacion de la Maestria en Derecho ante el otrora
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACyT), se comenz0 una
reestructura en el seguimiento que la Coordinacibn Académica de Maestria y
Doctorado daba a los alumnos de la Maestria. Se integré una comision para
recabar los elementos probatorios y elevar la clasificacion de la Maestria en
Derecho. Durante el segundo semestre del 2021, la Coordinacion del Programa de
Posgrado en Derecho solicit6 la reacreditacion del plan de estudios, consiguiendo
gue la Maestria en Derecho fuera catalogada como posgrado “consolidado” hasta
el 31 de diciembre del 2024.

La pertenencia del Programa de Posgrado en Derecho al Programa Nacional de
Posgrados de Calidad —hoy Sistema Nacional de Posgrados— permite que los
alumnos tanto de la Maestria como del Doctorado en Derecho puedan optar por
las becas nacionales que otorga el hoy CONAHCyT.




Para el semestre 2017-2, en la Maestria en Derecho habia 198 becarios de
CONACYT, de los cuales 90 eran mujeres y 108 hombres. En el semestre 2024-1,
a pesar de los recortes a la Secretaria de Cultura y, por ende, al Consejo Nacional
de Humanidades, Ciencias y Tecnologias, el nUmero de becarios incrementé a 205
becarios, dentro de los cuales 91 son mujeres y 114 hombres.

Mediante la reacreditacion que emprendi6 CONACYT a finales del semestre 2020-
1, el organismo refrendd6 al Doctorado en Derecho como posgrado de
“competencia internacional”, convirtiéndolo en el Gnico en su tipo en todo el pais
en permanecer en esa categoria. Gracias a ese estatus, los alumnos del
Doctorado en Derecho del Programa de Posgrado en Derecho pueden optar por la
beca nacional que otorga CONACyYT —hoy CONAHCyYT-. En el semestre 2017-2,
el Doctorado en Derecho contaba con 36 alumnos becados, 19 mujeres por 17
hombres. El aumento en el ingreso genera que, para el semestre 2024-1, haya
110 becarios (45 mujeres y 65 hombres), o que representa un aumento del
205.5%.

Los alumnos de Maestria y Doctorado pueden realizar estancias de investigacion
tanto en instituciones educativas nacionales como extranjeras. El principal destino
de los estudiantes es Espafa, seguido de Canada y Francia:

Mapa 1: Destinos de la Movilidad del Posgrado 2018-2023
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En cambio, la Divisién de Estudios de Posgrado ha recibido alumnos de Estados
Unidos, Esparfia y Colombia.

6.4. UNIDAD DE INVESTIGACION Y METODOLOGIA Y COMISION DE
MEDIACION ESCOLAR

A partir de 2021 pusimos en marcha la Unidad de Investigacion y Metodologia de
la Division de Estudios de Posgrado que en 2023 publicé los “Estandares para la
Integracién de los Trabajos de Investigacion” instrumento que promueve las
buenas préacticas sobre Etica Académica, Plagio, Tipos de Investigacion, Aparato
Critico y Fuentes de Consulta.

Dicho esfuerzo ha permitido consolidar un sistema nuevo, actualizado y de
vanguardia para orientar y auxiliar a profesores, investigadores, mentores, tutores,
asesores y estudiantes, para la elaboracion de tesis académicas, tesinas, ensayos
y trabajos tanto en el posgrado como en licenciatura.

Desde septiembre del 2021 opera en la Division de Estudios de Posgrado la
Primera Comisién de Mediacion Escolar en la Universidad, la cual tiene por objeto
ser un mecanismo alternativo e imparcial de solucion pacifica de conflictos a
través de la cual, alumnas, alumnos y/o docentes entre los que exista alguna
diferencia o interés opuesto de indole escolar participan voluntariamente en un
proceso de diadlogo colaborativo, guiado por uno o mas integrantes de la Comisién
a fin de construir soluciones mutuamente aceptables, con estricta observancia a la
Legislacion Universitaria e impidiendo que los conflictos escalen.




7. DIFUSION Y DIVULGACION CIENTIFICA

7.1 REVISTA DE LA FACULTAD DE DERECHO DE MEXICO

Es digno de mencionar la gran reputacion lograda por la Revista de la Facultad de
Derecho de México que en 2017 alcanzé el nivel de Competencia Internacional del
Sistema de Clasificacibn de Revistas Mexicanas de Ciencia y Tecnologia del
CONHACYT, al ser incluida en los sistemas de indizacion de ese Consejo, asi
como en LATINDEX, CLASE, HUMANINDEX, BIBLAT y DIALNET, lo que tuvo un
impacto directo en la posicion internacional de nuestra Institucion haciendo de su
investigacion un referente mundial, garantizando su consulta en otros paises.

La Revista de la Facultad se transformé a una de consulta abierta'® a través de los
catadlogos antes mencionados, lo que también nos permitid racionalizar los
recursos al no imprimir tiraje y la Revista se encuentra visible para consulta en la
plataforma Open Journal Systems.

Durante el periodo que se informa, se han publicado un total de 23 nameros, con
participacion de autores de 27 paises de Europa y América, en los que se han
incluido 581 articulos cientificos, 42 analisis de jurisprudencia y legislacion
nacional e internacional, 60 resefias de libros, asi como otros documentos
informativos para la comunidad universitaria, habiéndose cumplido con el criterio
de internacionalizacion de autores por numero, teniendo una proporcién de 20%
nacionales y 80% extranjeros.

7.2. REVISTA ELECTRONICA UNIVERSITARIA NIUWEME

La Revista Electrénica Universitaria Niuwemel’ de la Divisibn de Estudios de
Posgrado es un espacio en el que estudiantes y docentes difunden
investigaciones juridicopedagoégicas, reflexiones, experiencias, opiniones,
entrevistas, fotografias, poemas, cuentos, recomendaciones y resefias literarias,
en general, lecturas ludicas y de interés para la comunidad universitaria y la
sociedad.

A lo largo de los 8 aflos que comprenden esta Administracion, la Revista publico
16 nimeros semestrales que se traducen en mas de 800 articulos.

16 | a Revista de la Facultad de Derecho de México también puede visualizarse a través del Open
Journal System de la Universidad Nacional Autébnoma de México, a través del siguiente link:
Revista de la Facultad de Derecho de México (unam.mx)

17 Niuweme proviene del vocablo en lengua wixara-huichol y significa “el que transmite la palabra”.



https://www.revistas.unam.mx/index.php/rfdm

7.3. LIBROS PUBLICADOS POR LA FACULTAD DE DERECHO

Quiero referirme a otra de las acciones que estimamos que beneficiaron
ampliamente a la comunidad estudiantil y académica, el crecimiento alcanzado por
Programa Editorial de la Facultad de Derecho que significé que en los ultimo ocho
afos se publicaran 203 titulos, de los cuales 170 fueron impresos, 2 digitales,
13 ndameros digitales de la Revista Magister luris y La Revista Digital Corpus luris
ha publicado 18 ejemplares que contienen 77 articulos de los Seminarios de
Investigacion.

Tabla 26: Obras publicadas por la Facultad de Derecho 2016-2023

PUBLICACIONES 2016

l. Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho ISBN

CONTRERAS BUSTAMANTE, Raul, Derecho constitucional, volumen
1, México, Editorial Porria/UNAM, Facultad de Derecho, 2016 978-607-0924-33-0
(Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho, 15a), 272 pp.

CONTRERAS BUSTAMANTE, Raul, Derecho constitucional, volumen
2, Meéxico, Editorial Porrta/UNAM, Facultad de Derecho, 2016 978-607-0924-34-7
(Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho, 15b), 320 pp.

FUENTE RODRIGUEZ, Jesus de la, Derecho bancario y bursatil I,
volumen 1, México, Editorial Porrta/lUNAM, Facultad de Derecho, 978-607-0926-08-2
2016 (Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho, 44a), 304 pp.

GOMEZ FRODE, Carina, Teoria general del proceso, México, Editorial
Porrta/lUNAM, Facultad de Derecho, 2016 (Enciclopedia Juridica de la 978-607-0924-42-2
Facultad de Derecho, 17), 267 pp.

GUITRON FUENTEVILLA, Julian, Derecho familiar, México, Editorial

Porra/UNAM, Facultad de Derecho, 2016 978-607-0922-34-3

SCOTTI VEGA, Luciana Beatriz, Derecho Internacional Privado,
México, Editorial PorrGa/UNAM, Facultad de Derecho (Enciclopedia 978-607-09-2234-3
Juridica de la Facultad de Derecho, 34), 481 pp.

MANSILLA Y MEJIA, Maria Elena, Derecho internacional privado II,
volumen 2, México, Editorial Porria/UNAM, Facultad de Derecho, 978-607-0924-48-4
2016 (Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho, 41b), 344 pp.




MORENO COLLADO, Jorge E., Elssie Nufiez Carpizo, Carlos F.
Quintana Roldan y Norma Dolores Sabido Peniche, Sociologia general
y juridica, México, Editorial PorrGa/UNAM, Facultad de Derecho, 2016
(Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho, 4), 344 pp.

978-607-09-2456-9

PUBLICACIONES 2017

I Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho

ISBN

APREZA SALGADO, Socorro, Sergio Martin Tapia Arguello, Jorge
Humberto Meza Flores, Derechos humanos, México, Editorial
Porria/UNAM, Facultad de Derecho, 2017 (Enciclopedia Juridica de la
Facultad de Derecho, 6), 386 pp.

978-607-0928-80-2

BARRAGAN Y SALVATIERRA, Carlos Ernesto, Karla Ivonne Vézquez
Barrera, Derecho procesal penal, México, Porria/UNAM, Facultad de
Derecho, 2017 (Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho, 31), 285

pp.

978-607-0928-47-5

BARROSO FIGUEROA, José Marcos y JesUs Saldafia Pérez, Contratos
civiles, México, Editorial PorrGa/UNAM, Facultad de Derecho, 2017
(Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho, 30), 552 pp.

978-607-0927-63-8

BERUMEN CAMPOS, Arturo y Jacqueline Ortiz Andrade, Curso
permanente de ética, México, Editorial Porrda/UNAM, Facultad de
Derecho, 2017 (Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho, 52), 386

pp.

978-607-0927-72-0

CANACASCO CORONEL, José Horus, Diana Gabriela Garcia Zamudio,
Heriberto Ramirez Neri, Juan JeslUs Mora Mora, Juicios orales en materia
penal, México, Editorial PorrGa/UNAM, Facultad de Derecho, 2017
(Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho, 51), 286 pp.

978-607-0928-18-5

CARBALLO BALVANERA, Luis, Introduccién a los cursos de derecho
fiscal, México, Editorial PorrGa/lUNAM, Facultad de Derecho, 2017
(Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho, 35), 360 pp.

978-607-0928-20-8

CARDENAS GRACIA, Jaime, Argumentacion juridica, México, Editorial
Porria/UNAM, Facultad de Derecho, 2017 (Enciclopedia Juridica de la
Facultad de Derecho, 48), 241 pp.

978-607-0926-34-1

CASTANEDA RIVAS, Maria Leoba y Maria del Pilar Le6n Uribe, Derecho
de las personas, México, Editorial Porria/UNAM, Facultad de Derecho,
2017 (Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho, 8), 196 pp.

978-607-0927-64-5

CASTANEDA RIVAS, Maria Leoba y Maria del Carmen Montoya Pérez,
Bienes y derechos reales, México, Editorial PorrGa/UNAM, Facultad de
Derecho, 2017 (Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho, 14), 195

pp.

978-607-0927-61-4

CASTANEDA RIVAS, Maria Leoba y Juan Luis Gonzédlez Alcantara y
Carrancéa, Derecho sucesorio, México, Editorial Porria/UNAM, Facultad

978-607-0927-59-1




de Derecho, 2017 (Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho, 40),
115 pp.

COSSIO ZAZUETA, Arturo Luis, Teoria de la ley penal y del delito,
México, Editorial Porrta/lUNAM, Facultad de Derecho, 2017 (Enciclopedia
Juridica de la Facultad de Derecho, 13), 312 pp.

978-607-0928-31-4

DAVALOS MORALES, José, Derecho individual del trabajo, México,
Editorial Porrta/UNAM, Facultad de Derecho, 2017 (Enciclopedia Juridica
de la Facultad de Derecho, 37), 440 pp.

978-607-0927-48-5

FERNANDEZ RUIZ, Jorge, Filiberto Otero Salas, Rosa Carmen Rascén
Gasca, Ricardo Sodi Cuellar y Francisca Eréndira Salgado Ledesma,
Derecho administrativo Il, México, Editorial Porria/UNAM, Facultad de
Derecho, 2017 (Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho, 27), 293

pp.

978-607-0927-47-8

HERNANDEZ CABRERA, Luisa, Derecho Romano Il, México, Editorial
Porria/lUNAM, Facultad de Derecho, 2017 (Enciclopedia Juridica de la
Facultad de Derecho, 10), 200 pp.

978-607-09-2637-2

MARQUET GUERRERO, Porfirio, Derecho procesal del trabajo, México,
Editorial Porrta/UNAM, Facultad de Derecho, 2017 (Enciclopedia Juridica
de la Facultad de Derecho, 43), 232 pp.

978-607-0926-04-4

MENDOZA BREMAUNTZ, Emma Carmen, Teoria econdmica, México,
Editorial Porrta/UNAM, Facultad de Derecho, 2017 (Enciclopedia Juridica
de la Facultad de Derecho, 20), 272 pp.

978-607-09-2859-8

MONDRAGON PEDRERO, Fabian, Sociedades mercantiles, México,
Editorial Porrta/UNAM, Facultad de Derecho, 2017 (Enciclopedia Juridica
de la Facultad de Derecho, 24), 264 pp.

978-607-09-2578-8

MUNOZ DE COTE OTERO, Alfonso Tirso, Derecho internacional publico,
México, Editorial PorrGa/UNAM, Facultad de Derecho, 2017 (Enciclopedia
Juridica de la Facultad de Derecho, 26), 312 pp.

978-607-09-2821-5

PEREZ DE LOS REYES, Marco Antonio, Historia del derecho mexicano,
México, Porria/UNAM, Facultad de Derecho, 2017 (Enciclopedia Juridica
de la Facultad de Derecho, 2), 314 pp.

978-607-09-2750-8

RENTERIA DIAZ, Adrian, Filosofia del derecho, México, Editorial
Porria/lUNAM, Facultad de Derecho, 2017 (Enciclopedia Juridica de la
Facultad de Derecho, 33), 248 pp.

978-607-09-2635-8

REYES DIAZ, Carlos Humberto, Juan Manuel Saldafia Pérez, Régimen
juridico del comercio exterior, México, Editorial Porria/UNAM, Facultad de
Derecho, 2017 (Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho, 28), 304

pp.

978-607-09-2607-5




RODRIGUEZ BARAJAS, Gerardo, Contratos mercantiles, México,
Editorial Porrta/lUNAM, Facultad de Derecho, 2017 (Enciclopedia Juridica
de la Facultad de Derecho, 39), 310 pp.

978-607-09-2844-4

RODRIGUEZ MANZANERA, Carlos, Introduccién al estudio del derecho,
México, Porrada/lUNAM, Facultad de Derecho, 2017 (Enciclopedia
Juridica de la Facultad de Derecho, 3), 392 pp.

978-607-09-2819-2

RUIZ DAZA, Manuel, Derecho agrario, México, Editorial PorrGa/lUNAM,
Facultad de Derecho, 2017 (Enciclopedia Juridica de la Facultad de
Derecho, 46), 456 pp.

978-607-09-2832-1

SOSA Y AVILA ZABRE, Marcela y Héctor Molina Gonzéalez, Derecho
procesal civil, México, Editorial Porria/UNAM, Facultad de Derecho, 2017
(Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho, 25), 264 pp.

978-607-09-2840-6

TOLEDO GONZALEZ, Vicente, Titulos y operaciones de crédito, volumen
I, México, Editorial Porria/lUNAM, Facultad de Derecho, 2017
(Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho, 29a), 400 pp.

978-607-09-2602-0

Il. Obras en general

ISBN

CONTRERAS BUSTAMANTE, Raul, Jorge Islas Lépez, coords., La
Constitucion de 1917: Reflexiones sobre la vigencia de principios,
derechos o instituciones para la gobernabilidad democratica del siglo XXI,
Tomo |, México, Universidad Nacional Autbnoma de México, 2017, 468

pp.

Obra completa:
978-607-02-9690-1
Tomo I:
978-607-02-9691-8

CONTRERAS BUSTAMANTE, Raul, Jorge Islas Lépez, coords., La
Constitucion de 1917: Reflexiones sobre la vigencia de principios,
derechos o instituciones para la gobernabilidad democratica del siglo XXI,
Tomo Il, México, Universidad Nacional Autbnoma de México, 2017, 452

pp.

Obra completa:
978-607-02-9690-1
Tomo Il
978-607-02-9692-5

CONTRERAS BUSTAMANTE, Raul, Contralmirante Vicente Andrade
Morales y JesUs de la Fuente Rodriguez, coords. Derecho maritimo
internacional, 1a. ed., México, Secretaria de Marina Armada de México,
Universidad Naval, y Centro de Estudios Superiores Navales/UNAM,
Facultad de Derecho, 2017, 640 pp.

978-607-02-8986-6

M. Libros Digitales

ISBN

GUERRERO VERANO, Martha Guadalupe, El refugiado en el contexto
juridico mexicano, México, UNAM, Facultad de Derecho, 2017 (Juridica
Digital, 1), 135 pp.

978-607-02-8818-0
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l. Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho

ISBN

CARBALLO BALVANERA, Luis, Derecho fiscal |, volumen 1,
México, Editorial Porria/UNAM, Facultad de Derecho, 2018
(Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho, 36a), 472 pp.

978-607-09-2938-0

CARRASCO SOULE LOPEZ, Hugo, Juicios orales en materia civil,
México, Editorial PorrGa/UNAM, Facultad de Derecho, 2018
(Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho, 50), 277 pp.

978-607-0928-38-3

FUENTE RODRIGUEZ, Jesus de la, Derecho bancario y bursatil,
volumen 2, México, Editorial Porrta/UNAM, Facultad de Derecho,
2018 (Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho, 44b), 352

pp.

978-607-0929-49-6

GARITA ALONSO, Pedro Miguel Angel, Carlos Gonzélez Blanco,
JesUs Anlen Lopez, Teoria general del Estado, México, Editorial
Porrda/UNAM, Facultad de Derecho, 2018 (Enciclopedia Juridica de
la Facultad de Derecho, 5), 255 pp.

978-607-0929-36-6

GONZALEZ PEREZ, Luis Radl, Ismael Eslava Pérez, Garantias
constitucionales, volumen 1, México, Editorial Porria/UNAM,
Facultad de Derecho, 2018 (Enciclopedia Juridica de la Facultad de
Derecho, 22a), 304 pp.

978-607-09-2952-6

GONZALEZ PEREZ, Luis Rall, Ismael Eslava Pérez, Garantias
constitucionales, volumen 2, México, Editorial Porrida/UNAM,
Facultad de Derecho, 2018 (Enciclopedia Juridica de la Facultad de
Derecho, 22b), 296 pp.

978-607-09-2950-2

GONZALEZ PEREZ, Luis Raul, Ismael Eslava Pérez, Garantias
constitucionales, volumen 3, Meéxico, Editorial Porria/UNAM,
Facultad de Derecho, 2018 (Enciclopedia Juridica de la Facultad de
Derecho, 22c), 344 pp.

978-607-09-2951-9

MENDOZA BREMAUNTZ, Emma Carmen, Juana Pascual Feria,
Héctor Benito Morales Mendoza, Dora Margarita Arévalo de Leon,
Derecho econémico, México, Editorial Porrta/lUNAM, Facultad de
Derecho, 2018 (Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho,
21), 440 pp.

978-607-0929-29-8

MENDOZA VERA, Blanca Alicia, Derecho fiscal I, volumen 2,
México, Porria/lUNAM, Facultad de Derecho, 2018 (Enciclopedia
Juridica de la Facultad de Derecho, 36b), 552 pp.

978-607-09-2939-7
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MENDOZA VERA, Blanca Alicia, Margarita Palomino Guerrero,
Miguel Angel Vazquez Robles, Derecho fiscal Il, volumen 2, México,
Porrda/UNAM, Facultad de Derecho, 2018 (Enciclopedia Juridica de
la Facultad de Derecho, 45), 512 pp.

978-607-09-2953-3

MONTOYA PEREZ, Maria del Carmen, Obligaciones, México,
Editorial Porrida/lUNAM, Facultad de Derecho, 2018 (Enciclopedia
Juridica de la Facultad de Derecho, 23), 272 pp.

978-607-09-2906-9

TOLEDO GONZALEZ, Vicente, Titulos y operaciones de crédito,
Volumen I, México, Editorial PorrGa/UNAM, Facultad de Derecho,
2018 (Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho, 29b), 176

pp.

978-607-09-2940-3

VERGER CAZADERO, Mario Ivan, Christopher Arpaur Pastrana
Cortés, Delitos en particular, México, Editorial Porraa/lUNAM,
Facultad de Derecho, 2018 (Enciclopedia Juridica de la Facultad de
Derecho, 18), 808 pp.

978-607-09-2931-1

Il. Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho-Tomos

ISBN

FACULTAD DE DERECHO, Enciclopedia Juridica de la Facultad de
Derecho. UNAM, Tomo |I. Introducciéon al estudio del derecho,
México, Editorial Porrtia/UNAM, Facultad de Derecho, 2018.

Obra completa:
978-999-91-8788-6
Tomo I
978-999-91-8779-4

FACULTAD DE DERECHO, Enciclopedia Juridica de la Facultad de
Derecho. UNAM, Tomo IlI. Filosofia del derecho, México, Editorial
Porria/UNAM, Facultad de Derecho, 2018.

Obra completa:
978-999-91-8788-6
Tomo Il:
978-999-91-8772-5

FACULTAD DE DERECHO, Enciclopedia Juridica de la Facultad de
Derecho. UNAM, Tomo lll. Teorias y derecho constitucional I,
México, Editorial Porria/UNAM, Facultad de Derecho, 2018.

Obra completa:
978-999-91-8788-6
Tomo Il
978-999-91-8777-0

FACULTAD DE DERECHO, Enciclopedia Juridica de la Facultad de
Derecho. UNAM, Tomo IV. Teorias y derecho constitucional I,
México, Editorial Porria/UNAM, Facultad de Derecho, 2018.

Obra completa:
978-999-91-8788-6
Tomo IV:
978-999-91-8780-0

FACULTAD DE DERECHO, Enciclopedia Juridica de la Facultad de
Derecho. UNAM, Tomo V. Derecho romano e historia del derecho,
México, Editorial Porrtia/UNAM, Facultad de Derecho, 2018.

Obra completa:
978-999-91-8788-6
Tomo V:
978-999-91-8774-9
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FACULTAD DE DERECHO, Enciclopedia Juridica de la Facultad de
Derecho. UNAM, Tomo VI. Derecho civil I, México, Editorial
Porria/UNAM, Facultad de Derecho, 2018.

Obra completa:
978-999-91-8788-6
Tomo VI:
978-999-9187-76-3

FACULTAD DE DERECHO, Enciclopedia Juridica de la Facultad de
Derecho. UNAM, Tomo VII. Derecho civil II, México, Editorial
Porria/lUNAM, Facultad de Derecho, 2018.

Obra completa:
978-999-91-8788-6
Tomo VII:
978-999-9187-78-7

FACULTAD DE DERECHO, Enciclopedia Juridica de la Facultad de
Derecho. UNAM, Tomo VIII. Garantias constitucionales y amparo,
México, Editorial Porrida/lUNAM, Facultad de Derecho, 2018.

Obra completa:
978-999-91-8788-6
Tomo VIII:
978-999-9187-81-7

FACULTAD DE DERECHO, Enciclopedia Juridica de la Facultad de
Derecho. UNAM, Tomo IX. Derecho penal, México, Editorial
Porrta/UNAM, Facultad de Derecho, 2018.

Obra completa:
978-999-91-8788-6
Tomo IX:
978-999-9187-82-4

FACULTAD DE DERECHO, Enciclopedia Juridica de la Facultad de
Derecho. UNAM, Tomo X. Derecho procesal, México, Editorial
Porria/lUNAM, Facultad de Derecho, 2018.

Obra completa:
978-999-91-8788-6
Tomo X:
978-999-9187-71-8

FACULTAD DE DERECHO, Enciclopedia Juridica de la Facultad de
Derecho. UNAM, Tomo Xl. Derecho econémico, México, Editorial
Porria/lUNAM, Facultad de Derecho, 2018.

Obra completa:
978-999-91-8788-6
Tomo XI:
978-999-9187-75-6

FACULTAD DE DERECHO, Enciclopedia Juridica de la Facultad de
Derecho. UNAM, Tomo XIl. Derecho mercantil, bancario y bursatil I,
México, Editorial Porria/UNAM, Facultad de Derecho, 2018.

Obra completa:
978-999-91-8788-6
Tomo XII:
978-999-9187-83-1

FACULTAD DE DERECHO, Enciclopedia Juridica de la Facultad de
Derecho. UNAM, Tomo Xlll. Derecho mercantil, bancario y bursatil I,
México, Editorial Porria/lUNAM, Facultad de Derecho, 2018.

Obra completa:
978-999-91-8788-6
Tomo XlII: 978-999-
9187-84-8

FACULTAD DE DERECHO, Enciclopedia Juridica de la Facultad de
Derecho. UNAM, Tomo XIV. Derecho administrativo y fiscal I,
México, Editorial Porria/UNAM, Facultad de Derecho, 2018.

Obra completa:
978-999-91-8788-6
Tomo XIV:
978-999-9187-85-5
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FACULTAD DE DERECHO, Enciclopedia Juridica de la Facultad de
Derecho. UNAM, Tomo XV. Derecho administrativo y fiscal I, México,
Editorial Porria/UNAM, Facultad de Derecho, 2018.

Obra completa:
978-999-91-8788-6
Tomo XV:
978-999-9187-86-2

FACULTAD DE DERECHO, Enciclopedia Juridica de la Facultad de
Derecho. UNAM, Tomo XVI. Derecho internacional, México, Editorial
Porrida/UNAM, Facultad de Derecho, 2018.

Obra completa:
978-999-91-8788-6
Tomo XVI:
978-999-9187-87-9

FACULTAD DE DERECHO, Enciclopedia Juridica de la Facultad de
Derecho. UNAM, Tomo XVII. Derechos sociales, México, Editorial
Porrida/UNAM, Facultad de Derecho, 2018.

Obra completa:
978-999-91-8788-6
Tomo XVII:
978-999-9187-73-2

M. Obras en general

ISBN

BEUCHOT, Mauricio, Reflexiones filoséficas sobre los derechos
humanos, México, Tirant lo Blanch, 2018 (Derechos Humanos), 125

pp.

978-84-9169-
110-5 (dentro del libro).

CARLOS ESPINOSA, Alejandro, Jesus de la Fuente
Rodriguez, coords., Funcion policial y derechos humanos. Misién de
la Policia Federal en el modelo de justicia penal adversarial, México,
SEGOB, Organo  Administrativo Desconcentrado Policia
Federal/UNAM, Facultad de Derecho, 2018, 322 pp.

978-607-98265-0-5
(ISBN México)

CARRANCA Y RIVAS, Radl, El binomio universitario. Alumnos y
profesores, la. ed., prologo de Enrigue Graue Wiechers,
presentacion de Raul Contreras Bustamante, México, Editorial
Porraa/lUNAM, Facultad de Derecho, 2019 (Biblioteca Juridica), 80
pp.

879-607-09-3040-9
(pagina de Porrua)

CICERO FERNANDEZ, Jorge, La Constitucion de 1917 y el derecho
internacional en la era Trump, México, Tirant lo Blanch/UNAM, 2018
(Monografias), 93 pp.

978-84-9169-768-8
(dentro del libro).

CONTRERAS BUSTAMANTE, Radl y Pedro José
Pefialoza, Coords., jSi hay salidas!, México, Editorial
Porrada/lUNAM, Facultad de Derecho, 2018 (Biblioteca Juridica), 224
pp.

978-607-09-3162-8
(ISBN México)

FONSECA LUJAN, Roberto Carlos, Casos practicos para
la enseflanza del derecho penal. Teoria del delito y delitos
en particular, México, Tirant lo Blanch/UNAM, 2018 (Manuales de
Derecho Penal), 284 pp.

978-84-9169-770-1
(dentro del libro)
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FUENTE RODRIGUEZ, Jesis de la y Jesis E. Salgado
Marin, Concursos mercantiles (teoria y préactica), prélogo de Vicente
Fernandez Fernandez, México, Editorial Porrda/UNAM, Facultad de
Derecho, 2018 (Biblioteca Juridica), 256 pp.

978-607-09-3161-1
(ISBN México)

RIVERA ORTEGA, Ricardo, ¢Para qué sirve el derecho?, prélogo
de Raul Contreras Bustamante, México, Universidad de
Salamanca/Editorial PorrGa/lUNAM, Facultad de Derecho, 2018
(Biblioteca Juridica), 136 pp.

978-607-09-3161-1
(ISBN México)

ZEIND, Marco Antonio, Organismos constitucionales auténomos,
prélogo de Raul Contreras Bustamante, presentaciéon de Jorge
Ferndndez Ruiz, México, Tirant lo Blanch/UNAM, 2018
(Monografias), 442 pp.

978-84-9169-713-8
(dentro del libro)

V. Libros digitales

PATINO MANFFER, Ruperto, Estudio monografico
del procedimiento de solucion de controversias regulado en
el articulo 1904 del Tratado de Libre Comercio de Ameérica
del Norte, México, UNAM, Facultad de Derecho, 2017
(Juridica Digital, 2), 90 pp.

Coleccion:
978-607-02-8817-3
Ndamero:
978-607-30-0749-8

V. Revista Magister luris, publicada en sitio web “Corpus
luris”

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Numero 1, Facultad de Derecho-UNAM,

México, 2018 abril-junio, 112 pag.

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Numero 2, Facultad de Derecho-UNAM,

México, 2018 julio-septiembre, 123 pag.

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Numero 3, Facultad de Derecho-UNAM,

México, 2018 octubre-diciembre, 137 pag.

PUBLICACIONES 2019

l. Obras en general

ISBN

CARRANCA Y RIVAS, Radl, El binomio universitario. Alumnos y
profesores, 2a., ed., prélogo de Enrigue Graue Wiechers,
presentacion de Rall Contreras Bustamante, México, Editorial
Porria/UNAM, Facultad de Derecho, 2019 (Biblioteca Juridica), 80

pp.

978-607-09-3401-8
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CONTRERAS BUSTAMANTE, Raul y Jesis de Ia
Fuente Rodriguez, coords., Diccionario juridico, la. ed., prologo de
Rall Contreras Bustamante, prefacio de Jesus de la Fuente
Rodriguez, México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho,
2019, 1848 pp.

978-607-30-2554-6

CONTRERAS BUSTAMANTE, Radll y Victor Manuel Garay Garzén,
coords., Los derechos sociales en la Constitucién Mexicana de 1917
y hasta nuestros dias. Una aproximacion filosofica para su estudio,
México, Editorial Porrda/lUNAM, Facultad de Derecho, 2019
(Biblioteca Juridica), 504 pp.

978-607-09-3411-7

CONTRERAS BUSTAMANTE, Radl, Contralmirante
Benito Armando Galeana Abarca y Jesis de la Fuente
Rodriguez, coords., Derecho maritimo internacional, 2a.
ed., presentacion a la segunda edicion del Secretario de
Marina, prélogo a la segunda edicion de Enrigue Graue
Wiechers, México, Secretaria de Marina Armada de
México, Universidad Naval, y Centro de  Estudios
Superiores  Navales/lUNAM, Facultad de Derecho/Tirant lo
Blanch, 2019, 766 pp.

978-607-30-2329-0

FUENTE RODRIGUEZ, Jesus de la, El proceso de la liquidacion
judicial de las instituciones de banca mudltiple (teoria y préctica),
prologo de Jesus Alejandro Ham Juarez, Meéxico, Editorial
Porria/UNAM, Facultad de Derecho, 2019 (Biblioteca Juridica), 128

pp.

978-607-09-3173-4

GONZALEZ OROPEZA, Manuel, Crénica de la Facultad de Derecho,
México, Editorial Porrta/UNAM, Facultad de Derecho, 2019
(Biblioteca Juridica), 224 pp.

978-607-09-3287-8

KUBLI-GARCIA, Fausto, Instituciones de rendicién de cuentas en
Estados Unidos de América, México, Tirant lo Blanch/UNAM,
Facultad de Derecho, 2019 (Monografias), 188 pp.

978-607-30-2663-5

LOPEZ BETANCOURT, Eduardo y Roberto Carlos Fonseca Lujan,
coords., Temas de derecho penal para el segundo centenario de la
Constituciébn Mexicana. Delincuencia organizada, derechos de las
victimas y criminalizacién de los movimientos migratorios. Memoria
del Ciclo de Conferencias: “La Constitucion y el Derecho
Penal”, México, Tirant lo Blanch/lUNAM, Facultad de Derecho, 2019
(Homenajes y Congresos), 198 pp.

978-84-9190-761-9

ROMERO MARTINEZ, Juan Manuel, Contribuciones para una teoria
de los derechos humanos, México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad
de Derecho, 2019 (Monografias), 226 pp.

978-607-30-2662-8
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WITKER VELASQUEZ, Jorge Alberto, Hacia una nueva investigacion
juridica, prélogo de Raull Contreras Bustamante, México, Editorial
Porria/UNAM, Facultad de Derecho, 2019 (Biblioteca Juridica), 176

pp.

978-607-09-3208-3

PENALOZA, Pedro José, coord., Trabajo doméstico. Nuevos
derechos y viejos desafios, México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad
de Derecho, 2019 (Monografias), 218 pp.

978-607-30-2664-2

Il. Revista Magister luris, publicada en sitio web “Corpus luris”

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Numero 4, Facultad de Derecho-UNAM,

México, 2019 enero-marzo, 154 pag.

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Numero 5, Facultad de Derecho-UNAM,

México, 2019 abril-junio, 156 pag.

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Numero 6, Facultad de Derecho-UNAM,

México, 2019 julio-septiembre, 175 pag.
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I. Maestria y Especialidad

ISBN

CUENCA DARDON, Carlos Edmundo, coord., Procedimiento del
fuero federal, México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho,
2020 (Obras de Especialidad), 224 pp. / Autores: José Diaz de Leo6n
Cruz, Ricardo Paredes Calderén, Humberto Manuel Roman Franco,
Miguel Angel Aguilar Lépez.

978-607-30- 3754-9

FERNANDEZ RUIZ, Jorge, Servicios publicos, México, Tirant lo
Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2020 (Obras de Especialidad),
344 pp.

978-607-30- 3129-5

ROSALES ZARCO, Héctor, coord., Metodologia juridica, México,
Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2020 (Obras de
Maestria), 286 pp. / Autores: Rosalio Lopez Duran, Héctor Rosales
Zarco, Santiago Nieto Castillo, Antonio Sanchez Bugarin y Abril
Uscanga Barradas.

978-607-30- 2659-8

SAUCEDO GONZALEZ, José Isidro, coord., Epistemologia juridica,
México, Tirant lo Blanch/lUNAM, Facultad de Derecho, 2020 (Obras
de Maestria), 278 pp. / Autores: Arturo Berumen Campos, Rogelio
Rodriguez Gardufio, José Isidro Saucedo Gonzalez y Erika Garcia
Landeros.

978-607-30- 2658-1

[l Obras en general

ANDRADE SANCHEZ, Eduardo, Democracia sin partidos. Hacia el
empoderamiento de la sociedad civil, México, Tirant lo
Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2020 (Monografias), 200 pp.

978-607-30- 2665-9

ARELLANO PALAFOX, Sara y Jacqueline Rodriguez

Bautista, Apuntes para el estudio del derecho familiar, México,
Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2020 (UNAM Tirant),
104 pp.

978-607-30- 3753-2

AZAR LOPEZ, Bernardo Anwar, Derecho procesal constitucional,
México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2020 (UNAM-
Tirant), 109 pp.

978-607-30- 3710-5

CARMONA DIAZ DE LEON, Eugenia Paola, ElI derecho
de rectificacion y libertad de expresion en México, México, Tirant lo
Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2020 (Monografias), 484 pp.

978-607-30- 4467-7

CONDE GAXIOLA, Napoleén, La filosofia del derecho
y hermenéutica juridica, México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad
de Derecho, 2020 (UNAM-Tirant), 192 pp.

978-607-30- 3553-8

CONTRERAS BUSTAMANTE, Raul, ElI derecho humano a

978-607-30- 3758-7




PUBLICACIONES 2020

la educacién, México, Tirant lo Blanch/lUNAM, Facultad de Derecho,
2020 (Margenes), 388 pp.

FONSECA LUJAN, Roberto Carlos, Garantias
constitucionales, México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de
Derecho, 2020 (UNAM-Tirant), 336 pp.

978-607-30-3550-7

GARCIA MORENO, Rafael, La practica desleal del dumping, México,
Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2020 (Monografias),
108 pp.

978-607-30- 2660-4

LUNA IBANEZ, Guillermo, Significado y comprension del Estado,
prologo de Francisco Venegas Trejo, México, Editorial
Porrda/UNAM, Facultad de Derecho, 2020 (Biblioteca Juridica), 200

pp.

978-607-09-3501-5

MENDIETA Y NUNEZ, Lucio, Historia de la Facultad de Derecho, 3a.
ed., México, Editorial Porria/UNAM, Facultad de Derecho, 2020
(Biblioteca Juridica), 502 pp.

978-607-09- 3518-3

NARVAEZ HERNANDEZ, José Ramon, coord., El indio en la historia
del derecho, México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho,
2020 (Monografias), 166 pp. / Autores: Juan Carlos Abreu Abreu,
Jacqueline Blanco Blanco, Humberto Mancilla Plaza, José Ramon
Narvaez Hernandez y Carlos Ramos Nufiez.

978-607-302661-1

PEREZ LOPEZ, Gerardo Valente y Pedro Alfonso Reyes Mireles, El
sistema de pensiones y las AFORE, un grave retroceso de la
seguridad social en México, México, Tirant lo Blanch/UNAM,
Facultad de Derecho, 2020 (Monografias), 150 pp.

978-607-30- 2982-7

SALINAS MARTINEZ, José Cuitldhuac y Martha Liliana Malanche
GoOmez, Manual del curso de derecho procesal penal, México, Tirant
lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2020 (UNAM-Tirant), 250

pp.

978-607-30- 4531-5

TEUTLI OTERO, Guillermo, La revolucion juridica y la trinidad del
orden jurisdiccional en Francia, México, Tirant lo Blanch/UNAM,
Facultad de Derecho, 2020 (Monografias), 216 pp.

978-607-30- 3552-1

SALINAS RODRIGUEZ, David, Apuntes de derecho
maritimo, México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho,
2020 (UNAM-Tirant), 124 pp.

978-607-30- 3782-2




PUBLICACIONES 2020

SERRANO CONTRERAS, Victor Santiago, Teoria y practica de los
delitos electorales, México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de

' ! ' 978-607-30- 2998-8
Derecho, 2020 (Monografias), 518 pp.

UROSA RAMIREZ, Gerardo Armando, La ley penal dirigida
al enemigo. Un enfoque acorde con la realidad mexicana, México,

Tirant lo Blanch/lUNAM, Facultad de Derecho, 2020 (Monografias), 978-607-30- 3635-1
104 pp.

VAZQUEZ FLORES, Manuel Alejandro y JesUs Casillas del
Rio, Apuntes de derecho bancario y bursatil, México, Tirant
lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2020 (UNAM-Tirant), 313 978-607-30- 3780-8

pp.

ZEIND, Marco Antonio, Organismos constitucionales autonomos de
las entldza_qes federativas, prologo de Raul_ Contr(?rqs Bust_amante, 978-607-30- 3634-4
presentacion de Jorge Fernandez Ruiz, México, Tirant Ilo
Blanch/UNAM, 2020 (Monografias), 252 pp.

V. Revista Magister luris, publicada en sitio web “Corpus luris”

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Numero 8, Facultad de Derecho-UNAM,
México, 2020 enero marzo, 128 pag.

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Numero 9, Facultad de Derecho-UNAM,
México, 2020 abril junio, 148 pag.

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Numero 10, Facultad de Derecho-
UNAM, México, 2020 julio septiembre, 150 pag.

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Numero 11, Facultad de Derecho-
UNAM, México, 2020 octubre-diciembre, 155 pag.

V. Revista Magister luris, publicada en sitio web de Tirant Lo Blanch

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Numero 1, Facultad de Derecho-UNAM,
México, 2020 julio septiembre, 112 pag.

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Nimero 2, Facultad de Derecho-UNAM,
México, 2020 octubre-diciembre, 123 pag.




PUBLICACIONES 2021

l. Maestria y Especialidad

ISBN

ARELLANO TORRES, Walter Martin, coord., Teoria
juridica contemporanea I, México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad
de Derecho, 2021 (Obras de Maestria), 188 pp. / Autores: Jimi
Alberto Montero Olmedo, José Ramén Narvaez Hernandez, Martin
Gustavo Moscoso Salas, Walter Martin Arellano Torres.

978-607-30- 3712-9

CRUZ PARCERO, Juan Antonio, coord., Teoria de la argumentacion
juridica, México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2021
(Obras de Maestria), 386 pp./ Autores: Amalia Amaya, Hertino Avilés
Albavera, Jaime Fernando Cardenas Gracia, Juan Antonio Cruz
Parcero, Imer B. Flores.

978-607-30- 4694-7

GODINEZ MARTINEZ, Wendy A., coord., Técnicas de la investigacion
juridica, México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2021
(Obras de Maestria), 218 pp. / Autores: Pavel Arenas Landgrave,
Eduardo Lopez Betancourt, Carlos Rolando Penagos Arrecis, Wendy
A. Godinez Méndez.

978-607-30-3843-0

GONZALEZ ROJAS, Edgar Armando, coord.,
Contratos  administrativos, México, Tirant lo Blanch/UNAM,
Facultad de Derecho, 2021 (Obras de Especialidad), 398 pp. /
Autores: Yasmin Esquivel Mossa, Edgar Armando Gonzalez Rojas,
Sonia Vegenas Alvarez, Carlos Francisco Quintana Roldan, Fernando
Guadalupe Flores Trejo, Miguel Alejandro Lopez Olvera.

978-607-30- 3842-3

LOPEZ DURAN, Rosalio, Investigacion y expresion juridica, México,
Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2021 (Obras de
Maestria), 286 pp. / Autores: Carlos Rolando Penagos Arrecis,
Alejandro Lopez Garcia, Ana Eloisa Heredia Garcia, Eugenia Paola
Carmona Diaz de Ledn, Rosalio Lépez Duran.

978-607-30- 4545-2

MONTERO OLMEDO, Jimi Alberto, coord., La filosofia de los derechos
humanos, México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2021
(Obras de Especialidad), 166 pp. / Autores: Israel Sandoval Jiménez,
Jimi Alberto Montero Olmedo, Walter Martin Arellano Torres, Rodrigo
Brito Melgarejo.

978-607-30- 3781-5

MORALES RAMIREZ, Maria Ascension, coord., Régimen laboral de
los servidores publicos, México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de
Derecho, 2021 (Obras de Especialidad), 322 pp. / Autores: Maria
Ascension Morales Ramirez, Segundo Garcia Hinojos, Oscar Javier
Apaéz Pineda.

978-607-30- 4546-9

USCANGA BARRADAS, Abril, coord., Teoria juridica contemporanea
I, México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2021 (Obras
de Maestria), 272 pp.

978-607-30- 3711-2




PUBLICACIONES 2021

Il. Obras en general

BRITO MELGAREJO, Rodrigo, El  control jurisdiccional
de constitucionalidad. Elementos para el disefio de una eventual
teoria, México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2021
(Monografias), 374 pp.

978-607-30-3752-5

CASTELLON CERVANTES, Victor Luis, Notas sobre la evolucién del
liberalismo en el constitucionalismo mexicano, México, Tirant lo
Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2021 (Alternativa), 350 pp.

978-607-30-3636-8

CAZARES SANCHEZ, Cristina, Nuevas dimensiones econdmicas-
sociologicas y juridicas en el derecho econdémico de consumo en
México, México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2021
(Monografias), 216 pp.

978-607-30- 4443-1

CONTRERAS BUSTAMANTE, Raul y Jesus de la Fuente Rodriguez,
coords., COVID-19. Andlisis, retos y soluciones de la pandemia desde
una perspectiva juridica, México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de
Derecho, 2021, 584 pp.

978-607-30- 4486-8

CONTRERAS BUSTAMANTE, Raul et al, coords., Principales
derechos de las mujeres en la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de
Derecho, 2021, 563 pp.

978-607-30- 3783-9

FUENTE RODRIGUEZ, JeslUs de la, coord., Formularios de uso
frecuente en la Judicatura, México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad
de Derecho, 2021 (Formularios), 932 pp.

978-607-30- 4028-0

LEDESMA URIBE,José de Jesus, coord., EI Derecho romano vy la
ciencia juridica. Homenaje a la doctora Sara Bialostosky Barshavsky,
México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2021 (UNAM-
Tirant), 658 pp.

978-607-30- 2969-8

MENDOZA MEDEL, Dayn de Jesls, Fundamentos para una Guardia
Nacional, México, Tirant lo Blanch/lUNAM, Facultad de Derecho, 2021
(Monografias), 204 pp.

978-607-30- 4852-1

MEZA SALAZAR, Martha Alicia, Estado telematico (ciberestado) y
teoria del Estado, México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de
Derecho 2021, 208 pp.

978-607-30- 3779-2

MONTERO OLMEDO, Jimi Alberto, Modelo para la ensefianza de la
filosofia del derecho mediante el método de casos en 66 lecciones,
México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2021, 209 pp.

978-607-30- 3549-1




PUBLICACIONES 2021

OVILLA BUENO, Trilce Fabiola, Etica profesional del jurista, México,
Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2021 (UNAM-Tirant), 978-607-30- 3551-4
152 pp.

RAMIREZ MONTES DE OCA, Andrea Arabella et al,
Sistemas juridicos contemporaneos, México, Tirant lo Blanch/UNAM, 978-607-30- 3633-7
Facultad de Derecho, 2021, 62 pp.

TAMAYO Y SALMORAN, Rolando, ‘Ciencia del derecho’
y  ‘enunciados’. ‘Derecho’ y ‘normas’. Un enfoque de
analisis conceptual y epistemologia critica, México, Tirant
lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2021, 116 pp.

978-607-30- 4427-1

VAZQUEZ BARRERA, Karla Ivonne, La accion penal por particulares
(analisis y critica), México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de 978-607-30- 3755-6
Derecho, 2021 (Monografias), 176 pp.

WITKER VELASQUEZ,Jorge Alberto, coord., Libre comercio o
comercio administrado del T-MEC, México, Tirant lo Blanch/UNAM, 978-607-30-3778-5
Facultad de Derecho, 2021 (Monografias), 246 pp.

Il. Revista Magister luris, publicada en sitio web “Corpus luris”

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Nimero 12, Facultad de Derecho-UNAM,
México, 2021 enero-marzo, 140 pag.

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Numero 13, Facultad de Derecho-UNAM,
México, 2021 abril-junio, 134 pég.

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Numero 14, Facultad de Derecho-UNAM,
México, 2021 julio-septiembre, 92 pag.

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Nimero 15, Facultad de Derecho-UNAM,
México, 2021 octubre-diciembre, 126 pag.

V. Revista Magister luris, publicada en sitio web de Tirant Lo Blanch

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, NuUmero 3, Facultad de Derecho-UNAM,
México, 2021 enero-marzo, 137 pag.

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Numero 4, Facultad de Derecho-UNAM,
México, 2021 abril-junio, 154 pag.

30. Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Numero 5, Facultad de Derecho-
UNAM, México, 2021 julio-septiembre, 120 pag.

31. Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Numero 6, Facultad de Derecho-
UNAM, México, 2021 octubre-diciembre, 175 pag.




PUBLICACIONES 2022

l. Maestria y Especialidad

ISBN

CARDENAS GRACIA, Jaime, Filosofia del derecho,
México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2022
(Obras de Maestria), 268 pp. / Autores: Arturo Berumen
Campos, Erika Garcia Landeros, Rosalio Lépez Duran, Perla
Gomez Gallardo, Jaime Cérdenas Gracia.

978-607-30-5404-1

GOMEZ FRODE, Carina, Derecho a la salud, México, Tirant lo
Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2022  (Obras
de Especialidad), 216 pp.

978-607-30- 372-3

SANCHEZ HERNANDEZ, Alma, coord., Sociologia juridica,
México, Tirant lo Blanch/lUNAM, Facultad de Derecho,
2022 (Obras de Maestria), 378 pp. / Autores: Napoledn
Conde Gaxiola, Elssié Nufiez Carpizo, Aida del Carmen San
Vicente Parada, Edwin Cuitlhhuac Ramirez Diaz, José Omar
Sanchez Molina, Jorge Moreno Collado, Alma Sanchez
Hernandez, Carlos Francisco Quintana Roldan, Ana Eloisa
Heredia Garcia, Alejandro Lépez Garcia, Alina Lopez Garcia.

978-607-30- 628-1

VENEGAS ALVAREZ, Sonia, coord., Teoria general de
las contribuciones, México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad
de Derecho, 2022 (Obras de Especialidad), 316 pp. /
Autores: Hugo Carrasco Iriarte, Carlos Javier Verduzco Reina,
Sonia Venegas Alvarez, Martha Edna San Juan Valenzuela.

978-607-30- 4566-7

Il. Obras en general

CONTRERAS BUSTAMANTE, Raul y Alejandro Alday Gonzalez,
coords., 10 afios de la Reforma en materia de Derechos Humanos,
México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho/Secretaria
de Relaciones Exteriores, Instituto Matias Romero, Centro de
Investigacion Internacional, 2022 (Homenajes y Congresos), 492
pp.

Autores: Abigayl Islas, Alejandro Negrin, Juan Manuel Beltran,
Julieta Morales Sanchez, Juan Luis Gonzélez Alcantara Carranca,
Daniela Carrasco Berge, Gerardo Gil Valdivia, Alejandro Alday
Gonzélez, Jorge Cicero Fernandez, Lourdes Marleck Rios Nava,
Raul Contreras Bustamante, Marco Antonio Zeind Chavez, Camila
Zepeda Lizama, Pablo Monroy Conesa, Alejandro Celorio
Alcantara, Cristopher Ballinas Valdés, Alfonso Tirso Mufioz de
Cote Otero, Maria del Socorro Marquina Sanchez, Martha
Delgado Peralta, Ana Paula Lavalle Arroyo.

978-607-30-6089-9




PUBLICACIONES 2022

CONTRERAS BUSTAMANTE, Raidl y Jests de la Fuente
Rodriguez, coords., Diccionario juridico, 2a. ed., prologo a la la.
ed. de Raul Contreras Bustamante, prefacio a la 2a. ed. de JesUs
de la Fuente Rodriguez y Raul Contreras Bustamante, México,
Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2022, (Esfera), 1402

pp.

978-607-30- 3820-1

CONTRERAS BUSTAMANTE, Raul y Marco Antonio Zeind
Chavez, Universidades publicas autébnomas: limites y alcances de
la autonomia universitaria, México, Tirant lo Blanch/UNAM,
Facultad de Derecho, 2022 (Derechos Humanos), 360 pp.

978-607-30- 6278-7

CHAMPO SANCHEZ, Nimrod Mihael y Lidia Inés Serrano
Sanchez, coords., Teoria juridica y derechos humanos, México,
Tirant lo Blanch/lUNAM, Facultad de Derecho, 2022 (Tendencias
Juridicas), 236 pp. /Autores: Omar David Jiménez Ojeda, Gustavo
Emir Reyes Pazos, Andrea Enriquez Perea Torijano, Israel
Sandoval Jiménez, Miguel Angel Morales Sandoval, Luis Manuel
Martinez Vela, Laura Eloyna Moreno Nango, Luis Alonso
Hagelsieb Dérame, Lidia Inés Serrano Sanchez, Nimrod Mihael
Champo Sanchez.

978-607-30- 6303-6

FONSECA LUJAN, Roberto Carlos, Concepcién constitucional de
los derechos humanos en México, México, Tirant lo Blanch/UNAM,
Facultad de Derecho, 2022 (Derechos Humanos), 200 pp.

978-607-30- 5063-0

GOMEZ BARRERA, Algjandra Marlene, Justicia penal para
adolescentes. Aproximacion a un derecho especializado, México,
Tirant lo Blanch/lUNAM, Facultad de Derecho, 2022 (Tendencias
Juridicas), 284 pp.

978-607-30- 6333-3

GOMEZ BARRERA, Alejandra Marlene, La justicia juvenil
alternativa y restaurativa. Comparacion entre el sistema integral
mexicano Yy el sistema de responsabilidad espafiol, México, Tirant
lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2022 (Tendencias
Juridicas), 292 pp.

978-607-30- 6310-4

GOMEZ FRODE, Carina, coord., Vademécum de arbitraje médico,
México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2022
(Vademécum), 106 pp. / Autores: Maria Eugenia Romero Vilchis,
Jesls Olivares Villa, Luis Ernesto Meneses Delgadillo, Verénica
Hernandez Salinas, Alma Viridiana Montiel Nufiez, Carina Gémez
Frode.

978-607-30- 4457-8

LIRA ALONSO, Maria Patricia, La democracia paritaria como eje
para impulsar el liderazgo politico de las mujeres en México,
México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2022
(Monografias), 320 pp.

978-607-30- 5635-9




PUBLICACIONES 2022

LOPEZ ZAMARRIPA, Norka, Teoria y practica del derecho de los
tratados internacionales, México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad 978-607-30- 5953-4
de Derecho, 2022 (UNAM-Tirant), 336 pp.

ROJAS AREVALO, Ricardo y Bernardo Anwar Azar Lépez,
Mediacion Civil, México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de 978-84-1113- 924-3
Derecho, 2022 (Monografias), 98 pp.

SANDOVAL LOPEZ, Marco Antonio, La jurisprudencia de la virtud

como paradigma decisorio judicial, México, Tirant AOT_20. i
lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2022 (Monografias), 316 978-607-30- 4851-4
pp.

SORIANO CUSTODIO, Carlos Alberto, Justicia abierta: un reto
para el Poder Judicial de la Federacion en el siglo XXI, México,
Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2022 (Tendencias
Juridicas), 248 pp.

978-607-30- 6323-4

VAZQUEZ MAGGIO, Moénica, Movilidad, clase social vy
cosmopolitismo: mexicanos en Australia, México, Tirant lo
Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2022 (Estudios de Economia
y Sociologia), 298 pp.

978-607-30- 6273-2

VERGUER CAZADERO, Mario lvan, Operatividad de la etapa de
investigacién en el proceso acusatorio, México, Tirant lo 978-607-30- 4892-7
Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2022 (Monografias), 346 pp.

VILLEGAS NUNEZ, Raymundo Raziel, Practica del derecho
ambiental en México, México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de 978-607-30- 5515-4
Derecho, 2022 (Monografias), 448 pp.

VIRUEGA OLEA, René Javier, El seguro de caucion y la fianza de
empresa. Analisis comparativo, México, Tirant lo Blanch/UNAM, 978-607-30- 6276-3
Facultad de Derecho, 2022 (Monografias), 248 pp.

Il. Revista Magister luris, publicada en sitio web “Corpus luris”

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Numero 16, Facultad de Derecho-
UNAM, México, 2022 enero-marzo, 136 pag.

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, NUumero 17, Facultad de Derecho-
UNAM, México, 2022 abril junio, 137 pag.

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Numero 18, Facultad de Derecho-
UNAM, México, 2022 julio septiembre, 136 pag.

V. Revista Magister luris, publicada en sitio web de Tirant Lo Blanch

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Numero 7, Facultad de Derecho-




PUBLICACIONES 2022

UNAM, México, 2022 enero marzo, 177 pag.

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Numero 8, Facultad de Derecho-

UNAM, México, 2022 abril junio, 128 pag.

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Numero 9, Facultad de Derecho-

UNAM, México, 2022 julio septiembre, 148 pag.

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Numero 10, Facultad de Derecho-

UNAM, México, 2022 octubre-diciembre, 172 pag.

PUBLICACIONES 2023

l. Maestria y Especialidad

ISBN

ELIZONDO GASPERIN, Maria Macarita, coord., Técnicas
jurisprudenciales, México, Tirant lo Blanch/lUNAM, Facultad de
Derecho, 2023 (Obras de Maestria), 262 pp. / Autores:
Rafael Quintana Miranda, Francisco Rubén Quifiones Huizar.

978-607-30-6275-6

LOPEZ DURAN, Rosalio, coord., Didactica y metodologia de la
ensefianza superior Il, México, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de
Derecho, 2023 (Obras de Maestria), 150 pp.

Autores: Dioselina Segura Reyes, Villamar Cruz, Rosalio Lépez
Durén.

978-607-30-6314-2

HEREDIA GARCIA, Ana Eloisa, Seminario de tesis, México, Tirant
lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2023 (Obras de Maestria),
252 pp. / Autores: Victor Luis Castellébn Cervantes, Ana Eloisa
Heredia Garcia, Héctor Rosales Zarco y Antonio Sanchez Bugarin.

978-607-30-7233-5

MARQUINA SANCHEZ, Maria Del Socorro, coord., Teoria de la

Justicia y los Derechos Humanos, México, Tirant lo Blanch/UNAM, ISBN Papel:

Facultad de Derecho, 2023 (Obras de Maestria), 356 pp. 9788411301879

Autores: Maria Del Socorro Marquina Sanchez, Guadalupe Angélica

Carrera Dorantes, Veronica Colina Hernandez, Remedios Verénica ISBN Ebook:

Cortés Méndez 9788411301886
Il. Obras en general

CONTRERAS BUSTAMANTE, Rall y Sandoval Jiménez Israel,

coords., Derechos de los pueblos indigenas, Tirant lo Blanch/UNAM, 9786073075978

Facultad de Derecho, 2023 (Monografias), 530 pp. /

VALENZUELA RENDON, Angelina Isabel, La conciliacion de 9786073076548

conflictos medioambientales: una alternativa de resolucién, Tirant lo




PUBLICACIONES 2023

Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2023 (Tendencias Juridicas),
254 pp. /

CONTRERAS BUSTAMANTE, RAUL, Anlén Aleman, Jesus, Dib y
Alvarez, Maria De Lourdes, Zeind Chavez, Marco Antonio, coords.,
Derecho Procesal Administrativo Mexicano, Tirant lo Blanch/UNAM,
Facultad de Derecho, 2023 (Esfera), 684 pp. /

9786073077552

ALVAREZ ESCUDERO, Rommy y Prado Lopez Pamela., Derechos
de la Personalidad, Derechos Fundamentales y Responsabilidad
Civil. Cuestiones relevantes, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de
Derecho, 2023 (Esfera), 260 pp. /

9786073077828

ANGELES VARGAS, Bernardo., La teoria de la responsabilidad
administrativa y su tipo abierto, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de
Derecho, 2023 (Tendencias Juridicas), 432 pp.

9786073077859

MORALES RAMIREZ, Maria Ascensiéon., La Seguridad
Social frente a la mercantilizacién y al economia digital, Tirant
lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2023, 316 pp. /

9786073082235

MUNOZ MENDIOLA, Julio César y Carrillo Salgado Augusto
Fernando, coord., Temas selectos de teoria juridica contemporanea
en el contexto iberoamericano, Tirant lo Blanch/UNAM, Facultad de
Derecho, 2023 (Tendencias Juridicas), 344 pp. /

9786073082228

[l Enciclopedia de los Derechos Humanos de la Facultad
de Derecho UNAM- Tomos

ISBN

FACULTAD DE DERECHO, Enciclopedia de los Derechos
Humanos. UNAM, Tomo |. Derecho Administrativo, Tirant lo
Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2023.

Obra completa
9786073081757
Tomo |

FACULTAD DE DERECHO, Enciclopedia de los Derechos
Humanos. UNAM, Tomo Il. Derecho Constitucional y Amparo, Tirant
lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2023.

Obra completa
9786073081757
Tomo Il:

FACULTAD DE DERECHO, Enciclopedia de los Derechos
Humanos. UNAM, Tomo Ill. Derecho Internacional, Tirant lo
Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2023.

Obra completa
9786073081757
Tomo Il

FACULTAD DE DERECHO, Enciclopedia de los Derechos
Humanos. UNAM, Tomo VI. Derecho Penal, Tirant lo Blanch/NAM,
Facultad de Derecho, 2023.

Obra completa
9786073081757
Tomo IV

FACULTAD DE DERECHO, Enciclopedia de los Derechos
Humanos. UNAM, Tomo V. Sociologia General y Juridica, Tirant lo
Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2023.

Obra completa
9786073081757
Tomo V




PUBLICACIONES 2023

FACULTAD DE DERECHO, Enciclopedia de los Derechos
Humanos. UNAM, Tomo VI. Derecho Financiero, Tirant
lo Blanch/UNAM, Facultad de Derecho, 2023.

Obra completa
9786073081757
Tomo VI

Revista Magister luris, publicada en sitio web de Tirant Lo Blanch

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Numero 11, Facultad de Derecho-

UNAM, México, 2021 enero marzo, 155 pag.

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Numero 12, Facultad de Derecho-

UNAM, México, 2021 abril junio, 187 pag.

Magister luris, Revista Digital de la Facultad de Derecho, Numero 13, Facultad de Derecho-

UNAM, México, 2021 julio octubre, 134 pag.




7.4. PARTICIPACION EN FERIAS DEL LIBRO Y EXPOSICIONES
EDITORIALES

En el marco de la 38 Feria Internacional del Libro de Guadalajara, el 30 de
noviembre de 2023, presentamos la Enciclopedia de los Derechos Humanos de
la Facultad de Derecho.

Esta obra es un trabajo colectivo en la que participaron 172 autores que abordaron
el concepto de los derechos humanos desde la perspectiva de las ramas del
Derecho de los Seminarios y Colegios de Profesores. Se integra de los siguientes
6 tomos:

Tomo |. Derecho Administrativo

Tomo Il. Derecho Constitucional y Amparo
Tomo lll. Derecho Internacional

Tomo IV. Derecho Penal

Tomo V. Sociologia General y Juridica

Tomo VI. Enciclopedia de Derechos Humanos

Ademas, se presentaron las obras siguientes:

1.

Derecho Procesal Administrativo Mexicano (Coords. Raul Contreras
Bustamante, Jesus Antén Aleman, Maria de Lourdes Dib y Alvarez y Marco
Antonio Zeind Chavez).

Derecho de los Pueblos Indigenas en México (Coords. Raul Contreras
Bustamante e Israel Sandoval Jiménez)

Vademécum de Derecho Corporativo (Coords. José Alejandro Zeind
Chévez y Marco Antonio Zeind Chévez)

Agenda 2030: una Vision de las Juventudes (Coords. Coords. Radl
Contreras Bustamante, Marco Antonio Zeind Chavez y Julio César Bonilla
Gutiérrez)




Los dias 22 y 23 de noviembre de 2023, llevamos a cabo nuestra 62 Feria del
Libro, en la que se realizo el “tendido de libros” de la editorial Fondo de Cultura
Econdmica. En esta edicion llevamos a cabo una charla con el escritor, politico y
activista Paco Ignacio Taibo II.

7.5. PRESENTACIONES DE LIBROS

Durante 2023 se realizaron 20 presentaciones de libros de las y los integrantes del
Claustro Académico, investigadoras e investigadores de diversas ramas del
Derecho, asi como de diversas personalidades del foro juridico, politico y
econdémico de nuestro pais.

El 11 de mayo de 2023 se presento la obra Votos y Doctrina del ex Ministro Juan
Silva Meza, evento en el que participaron como comentaristas los Maestros
Eméritos de la UNAM, Jorge Fernandez Ruiz y Sergio Garcia Ramirez.

El 9 de noviembre de 2023 el Dr. Julian Guitrén Fuentevilla presenté el libro de su
autoria Teoria General de la Naturaleza Juridica de Derecho Civil y Derecho
Familiar.

Tabla 27: Presentaciones de Libros 2023

TITULO DEL LIBRO FECHA DE ASISTENTES
AUTOR(A) PRESENTACION | ALUMNAS | ALUMNOS |  TOTAL
COORDINADOR(A)
Combate a la Corrupcién: una .
vision desde las juventudes 18 dgoazbzrll de 126 139 265
(Marco Antonio Zeind Chavez)
Actualidad y perspectiva del
Derecho Administrativo en
México en la obra de Jorge 20 de abril de
Fernandez Ruiz 2023 126 139 265
(Coord. Dra. Teresita Rendén
Huerta Barrera)
Estética Juridica. Una
persiana abierta a nuevas
formas de pensar el Derecho 11 de mayo de
(Coords. Walter M. Arellano, 2023 2 67 139
Alberto J. Montero e Israel
Sandoval)
Votos y Doctrina 1 dezg12a3yo de 125 110 235




TITULO DEL LIBRO

ASISTENTES

FECHA DE
AUTOR(A) .
PRESENTACION
COORDINADOR(A) ALUMNAS | ALUMNOS TOTAL
(Juan Silva Meza)
El camino de la docencia
femenina. 50+ miradas de
mujeres profesoras de la 28 de mayo de
Facultad de Derechos de la 2023 125 110 235
UNAM
(Coord. Carina Gomez Frode)
El Derecho Familiar
(José Marcos Barroso 22 de2a092033to de 172 163 335
Figueroa)
Derecho del Trabajo.
Panorama Actual y Nuevas
Realidades 22 de agosto de
(Patricia Lemus Raya, Rogelia 2023 54 51 105
Gobmez Vargas y Gilberto
Chavez Orozco)
Sectas Criminales y
Coercitivas en Derecho Penal
Mexicano. Tratamiento
Legislativo y Dogmatico 22 de agosto de 19 o8 47
Comparado de la Persuasion 2023
Coercitiva y Propuesta
Legislativa
(Carlos Bardavio Antdn)
El Escandalo de la Homofobia.
Cronica de una Represion 29 de agosto de
Milenaria 2023 64 63 127
(Luis de la Barreda Sol6rzano)
30 Afios de Derecho, Justicia y
Procuracion Ambiental en 17 de agosto de
México o003 175 204 379
(Procuraduria Federal de
Proteccion al Ambiente)
Prevencion y Resolucion de 64 tiemb
Problemas en el home office edseegolggn re 57 42 99
(Mario Rebolledo Martinez)
Tributacién de las Bebidas
Azucaradas ¢ se cumple la .
extrafiscalidad del IEPS en 21 dz sez%t|2e3mbre 63 52 115
México? €
(Armando Salazar)
Autoridad, Politicay
Democracia. Una Teoria 03 octubre de
Organizacion del Estado 2023 28 a1 [E
(Ignacio L. Moheno)




TITULO DEL LIBRO

ASISTENTES

FECHA DE
AUTOR(A) .
PRESENTACION
COORDINADOR(A) S CIO ALUMNAS | ALUMNOS TOTAL
Hacia la Igualdad y Plenos
Derechos para las Mujeres, en
Homenaje a la Doctora Maria 12 octubre d
Leoba Castafieda Rivas Oggz?:e € 74 69 143
(Maria de Lourdes Chamol
Rodriguez, Fernando Sosa
Pasrtana, et. al.)
Violencia Politica contra las
Mujeres por Razon de Género
en la Justicia Electoral 24 de gg;ugbre de 96 82 178
(Coords. Roselia Bustillo Marin
y Felipe de la Mata Pizafia)
Batallas, Derrotas, Victorias,
Cronicas y Trazos de la
Conquista del Derecho de
Acceso a la Informacion de 26 de octubre 35 39 74
México: A dos Décadas. 2023
Acceso a la Informacion 2002-
2022
(Info CDMX)
El Seguro de Cauciény la
Fianza de Empresa. Andlisis 26 de octubre de
Comparativo 2023 15 14 29
(René Javier Viruega Arvizu)
Obligaciones 06 de noviembre
(Roberto Garzén Jiménez) de 2023 51 54 105
Teoria General de la
Naturaleza Juridica de 09 d iemb
Derecho Civil y de Derecho S n%gn re 127 152 279
Familiar €
(Julidn Guitron Fuentevilla)
Litigacion Penal Estratégica en
Audiencias Preliminares 15 de noviembre 46 52 098
(Rafael Blanco Suéarez, de 2023
Eduardo Gallardo Frias, et. al.)
TOTAL 1,650 1,677 3,327




7.6. DIFUSION DE LA CULTURA JURIDICA

7.6.1. VIDEOTECA ACADEMICA DE LA FACULTAD DE DERECHO

La Videoteca Académica de la Facultad de Derecho ha sido uno de los esfuerzos
mas importantes de la presente Administracion que conjunto a los especialistas de
los Seminarios de Investigacion y Colegios de Profesores, asi como de las
distintas Divisiones de Estudios tanto de Licenciatura como de Posgrado.

Es un apoyo fundamental para la preparacion de clases, estudio y realizacion de
investigaciones mediante los cuales las y los alumnos, el profesorado y otras
Instituciones de Educacion Superior pueden consultarla.

Ademas representa la memoria videograbada de las catedras de las y los grandes
maestros de la Facultad de Derecho.

A la fecha del presente informe 845 videos han sido producidos, convirtiéndose
rapidamente en uno de los apoyos didacticos que trascendiod la crisis sanitaria y
que hoy constituye una de las herramientas de consulta académica mas
importantes y solicitada, con mas de 100 mil reproducciones.

7.6.2. IUS CANAL MULTIMEDIA

La plataforma lus Canal Multimedia que transmite desde nuestra Facultad,
conformd una programacién especializada en temas juridicos que actualmente
comprende 33 emisiones semanales de libre acceso mismas que se transmiten
mediante la pagina oficial de YouTube con 7 mil suscriptores y en Facebook 33
mil seguidores.




7.6.3. CANAL 22 Y RADIOUNAM

La difusién de la Cultura Juridica ha sido una de las tareas cotidianas del
quehacer de nuestra institucion, el apoyo recibido por Canal 22 y Radio UNAM fue
trascendental, a través del medio televisivo se produjeron 162 ediciones.

Tabla 28: Programas realizados con Canal 22

R
2020 7
2021 48
2022 49
2023 49
2024 9
TOTAL 162

En el periodo de 2016-2024 realizamos 320 programos de Derecho a Debate en
Radio UNAM.

7.6.4. REDES SOCIALES

Las comunicaciones a través de redes sociales -mediante las cuales estamos en
contacto con la gran comunidad juridica de nuestro pais y del resto del mundo-
tuvieron incrementos muy significativos: a finales de 2023, en Instagram
alcanzamos casi 38 mil seguidores; en Facebook 257 mil; en YouTube 12,458
suscriptores; en X (antes Twitter) 78,297 y en la mas reciente, Tik-Tok 33,500
“me gusta”; que siguen a diario las conferencias, congresos y todo tipo de eventos
de relevancia escolar, académica y cultural.




8. ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

La formacion integral de nuestro estudiantado tuvo una gran y variada oferta de
eventos académicos desde 2016 y hasta 20238, organizamos 8,424 congresos,
conferencias, conversatorios, seminarios, foros, mesas de analisis, presentaciones
de libros, simposios en los que de forma presencial asistieron 522,375 personas.

Las actividades extracurriculares realizadas durante 2023 pueden visualizarse con
mayor detalle en el anexo 3 del presente Informe.

En lo que va de 2024 cabe destacar el conversatorio llevado a cabo con la
vicepresidenta segunda y ministra de trabajo y economia Social del Gobierno de
Espafa, Yolanda Diaz Pérez realizada el 30 de enero de este afio.

CONVERSATORIO |
DERECHOS HUMANOS LABG'_

Yolanda Diaz Pérez
Vicepresidenta segunda y Ministra de
Trabajo y Economia Social

Comentan

w Dare
ultad de Derecho de la UNAM

Preside:

Raul Ccntrefas Bustamante
Director de la Facultad de do la UNAM

20.enero.24 | 11:00 h | Aula Magna Jacinto Pallares

18 para conocer el listado de las actividades extracurriculares de 2023, consulte Anexo 3.




El 1° de febrero de 2024 iniciamos los festejos para Conmemorar los 200 afos de
la Constitucién Federal de 1824 con la catedra magistral impartida por el Dr. Juan
Silva Meza, ex presidente de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion intitulada
“Los Principios fundamentales del Acta Constitutiva de la Federacién Mexicana de
1824".

El 7 de febrero del presente afo, se llevd a cabo la Conferencia “Feminicidios: una
historia mundial, ¢ para qué?, con el auspicio de la Embaja de Francia en México y
el Instituto Frances de América Latina, contando con la participacion de las
expertas Christelle Taraud, Jean Francois Gueganno, Yuriria Sierra, Norma
Blazquez Graf.

Conferencia
Feminicidios: una historia

Chn’ stelle Taraud

Yuriria Sierra
Norma Blazquez Graf

Rall Contreras Bustamante

B) @DERECHOUNAM




8.1. ACTIVIDADES CULTURALES

En cuanto al periodo 2016-2023, desarrollamos 187 eventos culturales con una

participacion presencial de 93,675 alumnas, alumnos y publico en general.

Los eventos culturales realizados durante 2023 fueron los siguientes:

Tabla 29: Actividades Culturales 2023

NOMBRE DE LA FECHA DE ASISTENTES
ACTIVIDAD REALIZACION ALUMNAS ALUMNOS TOTAL
CONCIERTOS
Concierto “Nuestros
Boleros” de Carlos 14 de abril de
Carreira y Salvador 2023 22 21 43
Aponte
Abraham Barrera “Retrato 20 de abril de
Sonoro” 2023 25 34 59
Recital de Piano
“Florilegio Musical” 26 de abril de
L . 73 47 120
Pianista Dra. Betty Luisa 2023
Zanolli Fabila
. 27 de abril de
Mujeres en la Tuna 2023 112 97 209
Ciclo de Conciertos en 30 de agosto de
Territorio Puma, a cargo 20923 72 49 121
del Cuarteto OFUscado
13 de septiembre
Cuarteto de Humboldt de 2023 68 49 117
Ensamble Rec 3 de octubre de
Presentativo 2023 sl 35 66
Mdusica Indie, Banda 19 de octubre de
Rozne 2023 45 51 96
OBRAS DE TEATRO
Ese amor de Romeo y
Julieta” por el Carro de 4 de mayo y 27 de
Comedias (Direccion de octubre de 2023 144 110 254
Teatro-UNAM)
¢ Titularse o no titularse? 19 de mayo de
iEse es el dilemal! 2023 21 15 36

VISITAS GUIADAS




NOMBRE DE LA FECHA DE ASISTENTES
ACTIVIDAD REALIZACION ALUMNAS ALUMNOS TOTAL
13 de abril, 31 de
Campus Central de julio, 2, 11 y 24 de
Ciudad Universitaria agosto, 10 y 16 de 222 146 368
octubre de 2023
Sala Superior del Tribunal .
Electoral del Poder 18 dgoazbgrll de 10 5 15
Judicial de la Federacion
16 y 28 de agosto,
1, 8,12 de
Date un Rol y Conoce tu L
Universidad sept!embre de 82 48 130
septiembre de
2023
Museo de Arte 7 de septiembre 6 6 12
Contemporaneo de 2023
Bolsa Mexicana de 28 de septiembre
Valores de 2023 12 8 20
Museo de las 21 de septiembre
Constituciones de 2023 14 4 18
Suprema Corte de 10 de octubre de 7 8 15
Justicia de la Nacion 2023
25 de octubre y 14
Cﬁgfczgﬁgﬁgal de noviembre de 41 22 63
2023
TOTAL 1,007 755 1,762




8.2. EVENTOS DEPORTIVOS

En el periodo 2016-2023, 3,892 alumnas y alumnos formaron parte de los
equipos representativos de la Facultad de Derecho que participaron en
diversos torneos locales, universitarios, nacionales e internacionales
alcanzando para su Facultad 234 medallas (95 oros, 63 platas y 76 bronces)
en 51 disciplinas deportivas, aunado a diversas distinciones logradas por
haber finalizado en los primeros diez lugares

TABLA 30: Principales eventos deportivos 2016-2023 que organizé la Facultad de
Derecho o en los que participaron sus representantes con resultados exitosos

DISTINCIONES

e Premio Universitario del Deporte: “Al Fomento, Proteccion e Impulsor del Deporte
Universitario” 2016.

e 18 reconocimientos Premio Puma en las ediciones 2016, 2021, 2022 y 2023.

e Campedn durante cuatro afios en el “Tazén de las Ciencias Sociales de Futbol
Americano”, 2017, 2018, 2019 y 2023.
Campeon de Futbol Asociacion UNAM, 2019.
Subcampedn del “Xmasfest” de la Organizacion Nacional de Porras, 2022.

e Campedn de clavados en el Campeonato de Clavados Internacional Open Irish
celebrado en Dublin, trampolin de 1 metro y 3 metros, 2022.

e Campeon de béisbol en los Juegos Universitarios, 2022.

e Campeonas del Campeonato Regional 2023, Organizacion Nacional de Porras.

CARRERAS ATLETICAS

La Facultad de Derecho y la Fundacion UNAM organizaron 6 carreras atléticas en las que
participaron estudiantes, el profesorado y publico en general, distribuidos de la siguiente forma:

e Mujeres 8,536

e Hombres: 7,627

e Total: 16,163

INSTALACIONES DEPORTIVAS EN LA FACULTAD DE DERECHO

La Direccion General del Deporte Universitario en 2019 doné un gimnasio al aire libre, mismo
gue se coloco en el patio en donde se localiza la obra del escultor Sebastian, entre la Facultad
de Derecho y la Facultad de Filosofia y Letras.




Las Competencias Deportivas en las que participaron los equipos representativos
de la Facultad de Derecho y las actividades recreativas que realizé la Secretaria
de Asuntos Estudiantiles, durante 2023 fueron las siguientes:

Tabla 31: Actividades deportivas y recreativas 2023

NOMBRE DE LA FECHA DE ASISTENTES
ACTIVIDAD REALIZACION ALUMNAS ALUMNOS TOTAL
Torneo Interno de futbol 13 de abril de 6 10 16
de sala mixto (final) 2023
Torneo de Escuelas de .
Derecho 15 de abril y 28 de 0 22 22
o . mayo de 2023
(semifinal y final)
Torneo Interno de Fatbol | 19 de abril y 27 de 0 32 32
varonil, Copa Buhos 2023 junio de 2023
. : 8 de abril al 24 de
Liga Grumesa de Voleibol junio de 2023 14 0 14
Torneo de Intermedia
Especial de la .
Organizacion Nacional d2e3n?: ?)bgleagozfs 0 62 62
Estudiantil de Futbol Y
Americano
Torneo dual mix de .
Ajedrez Ciencias- 27y 28 de abril de 2 18 20
2023
Derecho
Torneo de futbol Flag “Dia | 13 y 14 de mayo
de la Psicologia” de 2023 12 08 20
Torne interno de voleibol 16 al 18 y 25 de 18 6 24
3x3 mixto mayo de 2023
Torneo dual mix de tenis 24 de mavo de
de mesa Ciencias- Y 6 12 18
2023
Derecho
Torneo Interno de 29 al 31 de mayo
basquetbol 3x3 mixto de 2023 23 25 48
Competencia Nacional
Omega “Campeones de A
campeones”, equipo de 3y4 %%legmo de 12 1 13
porras y grupo de
animacion
Cuadrangular de 6 de junio de 2023 17 15 32
basquetbol
Liga de basquetbol de 16 de junio de 17 15 32




ASISTENTES

NOMBRE DE LA FECHA DE
ACTIVIDAD REALIZACION ALUMNAS ALUMNOS TOTAL
Ciudad Universitaria 2023
(final)
Campeonato nacional de | 12y 13 de agosto 7 1 8
porras de 2023
Evaluaciones 23 al 25 de agosto
morfofuncionales de 2023 91 9 170
. 24 al 27 de agosto
Pruebas deportivas de 2023 121 89 210
Juegos Universitarios de 9 de septiembre 3 0 3
Baile y Danza Deportiva de 2023
Juegos Universitarios de
Voleibol de Playa. Juegos 9 y 10 de
o septiembre de 4 4 8
regulares, semifinales y
; 2023
final
Juegos Universitarios de .
Futbol Asociacion. 18 de septiembre 24 31 55
de 2023
Juegos regulares
Juegos Universitarios de .
18 de septiembre
Futbol Flag. Juegos de 2023 18 12 30
regulares
Juegos Universitarios de | 22 de septiembre 17 0 17
Beisbol. Juegos regulares de 2023
29y 29 de
Torneo interno de ajedrez septiembre de 2 23 25
2024
Juegos Universitarios de Fecha de inicio:
Voleibol de Sala. Juegos | 29 de septiembre 14 13 27
regulares de 2023 (3 meses)
Juegos Universitarios de Fecha de inicio:
9 Aiedrez 30 de septiembre 1 4 5
! de 2023 (2 meses)
Juegos Universitarios de Fecha de inicio:
Futbol Rapido. Juegos 30 de septiembre 24 21 45
regulares de 2023 (3 meses)
Juegos Universitarios de 14 de octubre al
9 Tenis 24 de noviembre 0 5 5
de 2023
Juegos Universitarios de 7,14,15y 28 de 2 7 9
Ajedrez por equipo y blitz octubre de 2023
Juegos Universitarios de 13 de octubre de 1 1 2

Escalada Deportiva

2023




ASISTENTES

NOMBRE DE LA FECHA DE
ACTIVIDAD REALIZACION ALUMNAS ALUMNOS TOTAL
Juegos Universitarios de 13 de octubre de 1 1 2
Escalada 2023
Juegos Universitarios de | 14 y 15 de octubre 0 5 2
Gimnasia de 2023
Juegos Universitarios de | 21y 22 de octubre 5 1 3
Tiro con Arco de 2023
Juegos Universitarios de 21 de octubre de 0 1 1
Lima Lama 2023
Juegos Universitarios de 15 de octubre de 1 1 5
Tenis de Mesa 2023
Juegos Universitarios de 25 al 27 de 1 6 7
Boxeo octubre de 2023
Juegos Universitarios de 27 de octubre de 0 4 4
Fisicoculturismo 2023
Juegos Universitarios de
Levantamiento de 27 de octubre de 4 10 14
. 2023
Potencia
Juegos Universitarios de 27 de octubre de 1 > 3
Judo 2023
Juegos Universitarios de 28 de octubre de 1 3 4
Karate 2023
Juegos Universitarios de | 27 y 28 de octubre 0 3 3
Esgrima de 2023
. L 11, 18 de
Juegos Universitarios de noviembre y 2 de 1 7 8
Lucha -
diciembre
Juegos Universitarios de 25 de noviembre 1 2 13
Taekwondo de 2023
Juego amistoso de futbol
asociacion varonil 6 de octubre de
(FD vs Universidad de 2023 0 41 41
San Carlos de
Guatemala)
ACTIVIDADES RECREATIVAS
Presentacion de la 27 de abril de
estudiantina 2023 30 25 e
Viernes de tenis de mesa 12 de mayo de 16 28 44
2023
Juego de préctica de 13 de junio de 12 0 12
basquetbol femenil 2023




NOMBRE DE LA FECHA DE ASISTENTES
ACTIVIDAD REALIZACION ALUMNAS ALUMNOS TOTAL
Juego de practica de 16 de junio de
beisbol 2023 0 13 13
Préstamo de material | o oire 2023-2 17 24 41
deportivo
21 de agosto de
Clase de yoga 2023 13 16 29
Taller de Nutricién 23 al 25 de agosto
Deportiva de 2023 91 9 170
Recreacion en tu plantel, | 26 y 27 de octubre
ajedrez y tenis de mesa de 2023 44 118 162
The Ultimate showcase 25 de noviembre
de porras y grupos de de 2023 22 0 22
animacion
27 de noviembre
Taller de Taekwondo al 11 de diciembre 7 3 10
TOTAL 731 906 1,637

El 17 de mayo de 2023, el equipo de Futbol Flag obtuvo el primer lugar en la
rama varonil y el segundo lugar en la rama femenil del Torneo organizado por la
Facultad de Psicologia.

El equipo representativo de futbol americano obtuvo el Tazon de las Ciencias
Sociales, el 16 de mayo de 2023, al derrotar a las Panteras de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales. En el partido final destacé la participacion de la
alumna Mishel Adriana Oseguera Gonzalez como linebacker.

De igual forma, el equipo representativo de futbol asociacién obtuvo el segundo
lugar en el torneo de Escuelas de Derecho, el 29 de mayo de 2023.




Foto: Equipo representativo femenil de la
tocho bandera.

Foto: Equipo representativo de futbol
americano.

Foto: Equipo representativo de Futbol
Asociacion.

El 5 de junio de 2023, equipo representativo de porras y grupos de animacion

obtuvo el segundo lugar en la Competencia Nacional Omega (Campedn de
Campeones 2023).




Asimismo, otros representativos de nuestra Facultad obtuvieron reconocimientos

por quedar en los tres primeros lugares en las siguientes disciplinas y torneos:

Tabla 32: Premios obtenidos por los equipos representativos de la Facultad de Derecho 2023

EQUIPO
REPRESENTATIVO

LUGAR

INSTITUCION
OTORGANTE

TORNEO

Equipo de Basquetbol
Varonil

Primer Lugar

Facultad de Medicina
Veterinaria y
Zootecnia

Cuadrangular de
Basquetbol

Equipo de Basquethol

Primer Lugar

Facultad de

Liga de Basquetbol

Femenil Odontologia Universitaria
Boxeo Primer Luaar Direccion General del | Juegos Universitarios
9 Deporte Universitario 2023-2024
Karate Tres Primeros Direccién General del | Juegos Universitarios
Lugares Deporte Universitario 2023-2024
Taekwondo Dos Primeros Lugares Direccion General del | Juegos Universitarios

Deporte Universitario

2023-2024

Porras y Grupos de
Animacion

Dos Primeros Lugar

Federacion Mexicana
de Porristas y Grupos
de Animacion, A.C.

Campeonato Regional

Karate

Segundo Lugar

Direccion General del
Deporte Universitario

Juegos Universitarios
2023-2024

Futbol Flag varonil

Segundo Lugar

Direccién General del
Deporte Universitario

Juegos Universitarios
2023-2024

Taekwondo

Tres Segundos
Lugares

Direccion General del
Deporte Universitario

Juegos Universitarios
2023-2024

Porras y Grupos de
Animacion

Segundo Lugar

Federacion Mexicana
de Porristas y Grupos
de Animacién, A.C

Campeonato Regional

Equipo de Basquethol
Femenil

Tercer lugar

Facultad de Medicina
Veterinaria y
Zootecnia

Cuadrangular de
basquetbol




EQUIPO INSTITUCION
REPRESENTATIVO LHeal OTORGANTE UeIRiZ0
Equipo de basquetbol Tercer luaar Facultad de Liga de basquetbol de
varonil 9 Odontologia Ciudad Universitaria

Equipo de Voleibol de
Playa Varonil

Tercer Lugar

Direccién General del
Deporte Universitario

Juegos Universitarios
2023-2024

Karate

Tercer Lugar

Direccién General del
Deporte Universitario

Juegos Universitarios
2023-2024

Taekwondo

Tercer Lugar

Direccion General del
Deporte Universitario

Juegos Universitarios
2023-2024

Aguas abiertas

Premio Puma edicién
2023

Direccién General del
Deporte Universitario

Mejor deportista en la
disciplina

Beisbol

Premio Puma edicion
2023

Direccion General del
Deporte Universitario

Mejor deportista en la
disciplina

Ciclismo de pista

Premio Puma edicién
2023

Direccién General del
Deporte Universitario

Mejor deportista en la
disciplina

Gimnasia aeroébica

Premio Puma edicién
2023

Direccién General del
Deporte Universitario

Mejor deportista en la
disciplina

Montafismo
cafonismo

Premio Puma edicién
2023

Direccién General del
Deporte Universitario

Mejor deportista en la
disciplina




9. EDUCACION CONTINUA

9.1. ESCUELA NACIONAL DE JURISPRUDENCIA

El principal legado en infraestructura de esta administracion radica en la
restauracion de espacios del edificio de la Escuela Nacional de Jurisprudencia, lo
cual comprendié ademas la construccion de un nuevo auditorio y escaleras, asi
como de una sala de juicios orales, y la instalacion de un elevador.

Las obras implicaron la suma de esfuerzos de la Facultad de Derecho, Facultad de
Arquitectura, Direcciéon General de Patrimonio Universitario, Direccion General de
Obras y Observacion, Instituto de Ingenieria de la UNAM y Coordinacion de
Vinculacion y Proyectos Especiales.

La Direccion de los Trabajos estuvieron a cargo del Profesor Emérito de la
Facultad de Arquitectura de la UNAM: Arquitecto Xavier Cortés Rocha, Premio
Nacional de Arquitectura en 2022.

A la fecha del presente informe, el proyecto de remodelacion se encuentra
praticamente concluido al 100%, estando en proceso Unicamente los acabados de
pisos, colocacion de puertas en bodega, acceso principal, luminarias, contactos,
apagadores y acabados en estructura de juzgado.




En el mes de diciembre de 2023 en este mismo lugar, inauguramos la Biblioteca
“Miguel de la Madrid Hurtado” misma que comprende mas de 19 mil volimenes
de diferentes materias, donada por su hija e hijos con el cual los acervos
bibliograficos y cientificos de nuestra Facultad se amplian para ofrecer sus
contenidos a estudiosos de las Ciencias Sociales sin distincién alguna.

Foto: Facultad de Derecho, Facultad de Arquitectura, Direccion General de Patrimonio
Universitario, Direccion General de Obras y Observacion, Instituto de Ingenieria de la UNAM y
Coordinacion de Vinculacion y Proyectos Especiales.

Como es de su conocimiento, durante los trabajos de remozamiento fue
descubierta una pieza arqueoldgica de gran valor histérico, se trata de una
Cabeza de Serpiente Emplumada de la Cultura Azteca Policromada, cuyos
trabajos de conservacion actualmente se encuentran a cargo del INAH y que en
un futuro préximo podra ser visitada y apreciada por el publico en general en el
mismo recinto de Jurisprudencia.

CULTURA  SiNAM

Fotos de Secretaria de Cultura, INAH.
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El cuidado de conservacion ha recaido en expertos de la Secretaria de Cultura y el
Instituto Nacional de Antropologia e Historia, asi como de la restauradora
independiente Maria Barajas Rocha.

Con independencia de las obras de remodelacion descritas con antelacion, el
Edificio de la Antigua Escuela Nacional de Jurisrudencia es también sede de la
Fundacion del mismo nombre.




Durante 2023, la Fundacién Escuela Nacional de Jurisprudencia A.C. y la Facultad
de Derecho conjuntamente llevaron a cabo las siguientes actividades académicas:

Tabla 33: Diplomados impartidos en la Escuela Nacional de Jurisprudencia, 2023

ACTIVIDAD

PERIODO DE
REALIZACION

NUMERO DE
PARTICIPANTES

Diplomado Virtual Forense en Proceso Penal

10 de febrero al 13 de

10

Acusatorio mayo de 2023
Diplomado de Actualizacién en Materia de 24 de febrero al 20 de
18
Amparo mayo de 2023
Diplomado tedrico practico en Comercio 16 de junio al 28 de 19
Exterior y Operacion Aduanera octubre de 2023
Diplomado en linea sobre préctica juridica en 29 de abril al 30 de 13
Derecho Procesal Constitucional septiembre de 2023
Diplomado de Actualizacion Multidisciplinario
en Derecho Laboral, Fiscal, Penal y 12. d.e agosto al 9 de 13
X ) diciembre de 2023
Seguridad Social
Curso sobre el Sistema Nacional 19 de agosto al 9 de
Anticorrupcién y Responsabilidades € ag 10
. . septiembre de 2023
Administrativas
TOTAL 83




9.2. DIPLOMADOS DE TITULACION Y CURSOS DE ACTUALIZACION

La Division de Educacion Continua también fue responsable de la organizacion de
los Diplomados con opcion a Titulacion de los cuales en ocho afios se realizaron
99 con 5,530 egresadas y egresados participantes.

Tabla 34: Diplomados con opcidn a titulacion ofertados por la Divisién de Educacion
Continua por afo.

ANO TOTAL DE DIPLOMADOS TITULADOS
2016 11 318
2017 11 511
2018 17 927
2019 17 823
2020 11 655
2021 10 560
2022 11 906
2023 11 830
TOTAL 99 5,530

Dicha area, estratégica por ser la que mas ingresos extraordinarios genera para
nuestra Escuela, celebr6 439 Cursos de Actualizacion para Servidores Publicos,
Organismos No Gubernamentales y Profesionales del Sector Privado, con un
impacto educativo en favor de 28,472 personas.




Tabla 35: Cursos y Diplomados de Actualizacion ofertados por la Division de

Educacion Continua por afio.

ARO TOTSI'E,ESJAUSSSS v INSCRITOS
2016 259 17,858
2017 26 647
2018 28 1040
2019 28 1434
2020 21 1555
2021 35 2828
2022 15 567
2023 27 2543
TOTAL 439 28,472

Tabla 36: Diplomado de Titulacion en proceso ofertados por la Division de Educacion

Continua a enero 2024.

DIPLOMADO DE TITULACION EN PROCESO 2024

Nombre del Diplomado

Instituciones que participan

Buen gobierno en
sociedades complejas

Diplomado realizado en conjunto con las
Facultades de Ciencias Politicas y Sociales,
Facultad de Economia, Facultad de Filosofia y
Letras, Facultad de Contaduria y Administracion,
Facultad de Estudios Superiores Acatlan
80 alumnos
8 facultad de Derecho




Tabla 37: Cursos y diplomados de actualizacion en 2023

NOMBRE DE LA PERIODO DE
ACTIVIDAD IMPARTICION INSCRITAS | INSCRITOS | SUBTOTAL
INSTITUTO NACIONAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
Diplomado Especializado en
Saberes y Derechos de los .
Pueblos y Comunidades 28 .de.abnl al 30 de 17 12 29
Indigenas junio de 2023

COMUNIDAD UNAM Y ASOCIACION MEXICANA DE PROFESIONALES INMOBILIARIOS,

A.C.
Diplomado en Derecho 16 de mayo al 19 18 19 37
Inmobiliario de octubre de 2023
COMISION NACIONAL DEL AGUA
Culr_seo-(;l':IIAedr euqs?;%ﬁgg de 25 de septiembre al
y de Adq S, 6 de octubre de 55 45 100
Arrendamientos y Servicios 2023
del Sector Publico
Libros Blancos en la
Administraciéon Publica 2 al 6 de octubre de 37 63 100
2023
Federal
Defensa Fiscal 2 al 6 de octubre de 57 43 100
2023
COMISION NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS
Derechos Humanos, Corte
Interamericana de Derechos
Humanos y la Comision
Nacional de los Derechos ;7 det at?os;o 2'012% 32 33 65
Humanos. Procesos y € octubre de
Criterios
. 13 al 17 de
Storytelling noviembre de 2023 19 6 25
Redaccién y Argumentacion 30 de noviembre al
s 6 de diciembre de 123 54 177
Juridica
2023
FUNDACION UNAM
Patrocinio Deportivo y 25 de julio al 7 de 4 10 14
Licencias de Marca agosto de 2023
Estrategias de
Comunicacién en Redes 26 de agosto al 21 6 > 8
Sociales de octubre de 2023




NOMBRE DE LA

PERIODO DE

ACTIVIDAD IMPARTICION INSCRITAS | INSCRITOS | SUBTOTAL
CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO DE JALISCO
Diplomado teodrico practico
sobre el Cédigo Nacional de -
Procedimientos Civiles y %4 (.je JLt’)n'Odal %é;: 24 32 56
Familiares Iciembre de
CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
Diplomado tedrico practico
sobre el Cédigo Nacional de | 16 de junio al 7 de 20 30 50
Procedimientos Civiles y octubre de 2023
Familiares
INSTITUTO MEXICANO DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL
Consolidacion del Desarrollo | 20 al 27 de octubre
Organizacional de 2023 124 120 244
. . 20 al 27 de octubre
Perspectiva de Género de 2023 130 122 252
Tratamiento fiscal de viaticos | 30 de octubre al 9
y gastos de viaje (ISR, IVAy de noviembre de 21 15 36
timbrado de némina) 2023
Fortalecimiento de la 30 de octubre al 9
Planeacién Estratégica del de noviembre de 107 108 215
IMPI 2023
Seguimiento al Control 30 de octubre al 9
Interno y Administracion de de noviembre de 20 13 33
Riesgos 2023
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
14 de septiembre al
Sistema Electoral Mexicano | 14 de noviembre de 92 108 200
2023
NOTARIOS TITULARES Y ADSCRITOS DEL ESTADO DE VERACRUZ
Diplomado tedrico y de
practica notarial con énfasis 12 de mayo al 26
en la Legislacion de agosto de 2023 114 191 305
veracruzana
SENADO DE LA REPUBLICA
Derecho Constitucional
Comparado de Estados 22 de mayo al 2 de 17 20 37
Unidos con México y otros junio de 2023
paises de América Latina
. 17 de julio al 28 de
Derecho Parlamentario julio de 2023 36 30 66
28 de agosto al 8
Mediacion de septiembre de 39 34 73

2023




NOMBRE DE LA PERIODO DE
ACTIVIDAD IMPARTICION INSCRITAS | INSCRITOS | SUBTOTAL
PROCURADURIA FEDERAL DE LA DEFENSA DEL TRABAJO
. . 7 al 9 de octubre de
Seguridad Social 2023 99 51 150
7 al 9 de octubre de
Amparo 2023 99 51 150
PUBLICO EN GENERAL
6 de junio al 6 de
Curso Esports julio de 2023 9 12 21
TOTAL 1,342 1,224 2,543

El compromiso de la Facultad de
Derecho con la sociedad mexicana
se reitera con la implementacion de
acciones en favor de los grupos
vulnerables que buscan la
reivindicacién, defensa, la promocion
y el respeto de los derechos
humanos de dichos grupos.

Por ello, en este periodo, a través del
Convenio de Colaboracion con el
Instituto Nacional de los Pueblos
Indigenas, impartimos por primera
vez el Diplomado Especializado en
Saberes y Derechos de los Pueblos y
Comunidades Indigenas (120 horas),
en las que participaron 29 personas,
todas pertenecientes a comunidades
indigenas.

Encuentro organizado por la FD

La UNAM, pionera en el estudio del
derecho indigena

Clausura del diplomado especializado en los saberes de los pueblos originarios

Dandel Robles

<o QOOOO

Jul 24, 2023

FOTO: Clausura del diplomado Especializado en Saberes
Indigenas, en: La UNAM, pionera en el estudio del derecho
indigena - Gaceta UNAM



https://www.gaceta.unam.mx/la-unam-pionera-en-el-estudio-del-derecho-indigena/?fbclid=IwAR0RrUsbwISQlTxJcv46vAh3D79N5C62zZ-tW8hT81vwZTvIoWEwu20grng
https://www.gaceta.unam.mx/la-unam-pionera-en-el-estudio-del-derecho-indigena/?fbclid=IwAR0RrUsbwISQlTxJcv46vAh3D79N5C62zZ-tW8hT81vwZTvIoWEwu20grng

10. SERVICIO DE SALUD INTEGRAL

En el periodo 2016-2024, se brindaron 22,869 atenciones médicas Yy
odontoldgicas, alcanzando a 115,243 personas mediante infografias publicadas
en redes sociales.

En lo que respecta a Salud Mental en el mismo periodo, se atendio
individualmente a 1,489 alumnas y alumnos, se proporcionaron 1,851
intervenciones psicologicas grupales y se impactaron a 104,726 personas
mediante las campafias de promocion y prevencion a la salud mental en redes
sociales y actividades comunitarias.

Cuidamos de la salud fisica y mental de nuestro estudiantado mediante el equipo
multidisciplinario de Salud Integral.

Al interior de nuestra comunidad, uno de los logros mas importantes es el combate
de los estigmas en torno a la salud mental con acciones encaminadas al
fortalecimiento de la cultura de autocuidado y de prevencién y tratamiento de
alteraciones mentales y emocionales que iniciamos en 2017 con la instauracion
del Servicio Psicologico.

Diseflamos campafas de sensibilizacion y de informacion sobre temas de salud,
consistentes en material audiovisual que se publica a través de los medios
electronicos de la Facultad de Derecho y del Servicio de Salud Integral.

Las infografias elaboradas y publicadas en 2023 fueron:

1. Afrontamiento del estrés 12.Comunidad sexodiversa

2. Manejo del tiempo 13.Prevencion del suicidio

3. Cuidado a la salud fisica 14.Dia de la salud mental

4. Pilares del autoestima 15.Pastilla reveladora

5. Técnicas de regulacion 16.Cepillo dental ideal
emocional 17.¢Cuéanta pasta debo usar?

6. Prevencion del consumo de 18.¢Como actuar frente a una
sustancias avulsion en dientes

7. Estrategias de afrontamiento

8. Autocuidado

9. Higiene del suefo

10.Identificacion y atencién de
problemas

11.Comunicacion efectiva

permanentes?
19.Habitos que dafian tus diente




En 2023 en la red social Tik Tok publicamos videos relacionados con los siguientes
temas:

Cdémo armar un botiquin de emergencia

Uso del hilo dental

Pastilla del dia siguiente

Seguro de Salud para Estudiantes en el Instituto Mexicano del Seguro
Social (Seguro Facultativo)

Cepillo dental ideal

Técnica de cepillado para pacientes con ortodoncia

7. Sensibilizacion sobre el Dia Mundial contra el Cancer de Mama

PwnhPE
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Ademas, instrumentamos un Programa de Talleres cuyos temas incluyeron
aguellas necesidades de atencién a la salud detectadas en el Examen Médico
Automatizado (EMA) aplicado por la Direccion General de Atencion a la Salud
(DGAS) y en la estadistica obtenida de las consultas en los servicios médico,
odontoldgico y psicoldgico:

En el marco del Primer ciclo de Talleres Intersemestrales de Salud Integral, se
llevaron a cabo las sesiones sobre:

Fibromialgia, una enfermedad silenciosa

Primeros Auxilios y Maniobra de Heimlich

Estrés en mis dientes (bruxismo)

Emociones, estrés, actividades escolares y cuidado: ¢cémo no morir en el
intento?

Técnicas de cepillado y limpieza dental

Regreso a clases: autocuidado y manejo del tiempo

Prevencion de la autolesién y suicidio

Cuidando mi mente y mi cuerpo

PwONPE
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En coordinacién con el Comité Técnico para la Atencion de la Salud Mental de la
UNAM, realizamos el Primer Taller Reflexivo “Buscando el Equilibrio”, con base en
una metodologia de intervencion constructivista grupal.

Dicha actividad tuvo verificativo los dias 17, 18, 24 y 25 de noviembre, con una
duracion total de 16 horas.




"BUSCANDO EL

EQUILIBRIO"

ZCUANDO? ,mlwasuvnsuoeno
Se llevard a cobo los
Viernes 17 y 24 de
Neviembre de 1600 o
20:00 hrs y los Sabodos
18y 25de Noviembre de
0800 o 1200 hrs por
medio de Dzoum

IMAGEN: Banner de difusién
INSCRIGETE del Taller *“Buscando el
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Durante 2023, el Servicio Psicologico atendié a 147 personas de manera
individual, de las cuales el 59.9% (88) fueron mujeres y el 40.1% (59) hombres;
realizo la referencia a instituciones de salud de segundo nivel para 48 casos; llevo
a cabo talleres comunitarios a los que asistieron 49 personas, y mediante la
transmision de Talleres a Distancia por las redes sociales de la Facultad y del
Servicio de Salud Integral, difundié informacion para la prevencion de riesgos a la
salud, registrando un alcance de 3,500 personas.

En el mes de febrero de 2024 con motivo de las celebraciones del amor y la
amistad se organiz6 un ciclo de Jornadas de Modulos Interactivos sobre
relaciones interpersonales, tipos de amor y amoro propio, que tuvieron por objeto
difundir infrmacion sobre la responsabilidad afectiva y el tipo de relaciones, mitos
sobre el amor romantico que convocaron a gran parte de nuestra comunidad
logrando una gran participacion en razon de tratarse de los intereses mayores de

la juventud contemporanea.
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IMAGEN: Banner de difusiénde los Médulos Interactivos del mes de febrero.




En lo que respecta a la atencion de la salud fisica se atendieron a 3,595 personas,
de las cuales 3,171 acudieron a consulta médica y 424 al servicio odontoldogico.
Los padecimientos mas frecuentes fueron las enfermedades infecto-contagiosas,
las lesiones musculoesqueléticas, procedimientos menores (curaciones vy
aplicacion de medicamentos inyectados) y las caries, ademas de la elaboracion de
certificados médicos con fines deportivos. El detalle se muestra en la siguiente

tabla:
Tabla 38: Nimero de consultas médicas y odontologicas y motivos, 2023
MOTIVO DE CONSULTA NUMERO DE CONSULTAS
SERVICIO MEDICO

Enfermedades infectocontagiosas 707
Relacionadas con enfermedades crénico degenerativas 20
Enfermedades relacionadas con el estrés 45
Lesiones musculoesqueléticas 280
Padecimientos ginecoldgicos 107
Procedimientos menores (curaciones, aplicacion de

medicamentos inyectados) 309
Certificados médicos 875
Reacciones alérgicas 91
Dolor de piezas dentales (referidos al Servicio 9

odontoldgico)
Gastrointestinal no infeccioso 306
Referencias a segundo nivel de atencion (Instituciones

Pulblicas de Especialidades Médicas) 13
Urgencias Médicas Universitarias 7
Neurolégicas 136
Control de peso 2
Otros 264
SERVICIO ODONTOLOGICO

Caries 191
Gingivitis 60
Periodontitis 10
Traumatismo dental 4
Patologias relacionadas a los terceros molares 42
Problemas de_ maloclusion y alteracién de la articulacion 38
temporomandibular

Restauraciones desajustadas 45
Otras patologias 34

TOTAL 3,595




Gracias a las gestiones realizadas por nuestra Secretaria General, la Fundacion
Servicios Médicos Integrales Divino Nifio A.C., a través de su Programa “Ruta
Saludable”, el 23 de noviembre de 2023, el Servicio de Salud Integral realizd
mediciones de glucosa en sangre a las y los integrantes de nuestra comunidad
(alumnado, profesorado y trabajadores), asi como al publico en general, con la
finalidad de detectar riesgos a la salud. En los casos de deteccion de rangos
anormales de glucosa, se realiz6 la canalizacion a las instituciones de salud para
su atencion pronta y adecuada.

La Fundacion Servicios Médicos Integrales Divino Nifio A.C también doné a la
Facultad de Derecho en la misma fecha, un baumanometro aneroide en pedestal,
un glucometro, lancetas de puncion y tiras reactivas.

FOTOS: Ruta Saludable. Donaciéon de material médico y toma de glucosa en sangre, Servicios
Integrales Divino Nifio, A.C. y el Servicio de Salud Integral de la Facultad de Derecho, 23 de noviembre
de 2023.




11. BIBLIOTECA “ANTONIO CASO”

La Biblioteca Antonio Caso cuenta con mas de 229,536 volimenes de casi
64,049 titulos de obras juridicas y disciplinas afines y para consulta digital ofrece
mas de 13,000 recursos electrénicos.

Como lo informamos en su oportunidad, nuestra Biblioteca fue considerada por su
importante Acervo Antiguo de 56 Manuscritos y 6 Volumenes Incunables de los
siglos XV al XIX para formar parte del Catalogo Colectivo de Bibliotecas
Patrimoniales de México.

El nimero total de visitas presenciales a la Biblioteca “Antonio Caso” en el octenio
de la presente adminstracion fue de 2,278,917 personas con un promedio anual
de 325,560 usuarias y usuarios.

Entre las principales innovaciones llevadas acabo en la presente Administracion
dentro de nuestra Biblioteca consistieron en el acceso gratuito a las Bibliotecas
Electronicas Elejandria y “Project Gutenberg”, ambas de dominio publico, que
expandieron la consulta de miles de libros digitales que ademas pueden ser
descargados en linea.

El nimero total de consultas via remota en el periodo 2020-2023 ascendié a
548,239 con un promedio anual de 137,060 accesos a la plataforma.

En el periodo del 2017 a 2023, se otorgaron un total de 556,939 préstamos, con
un promedio anual de 79,563.

El uso de los recursos digitales y el andlisis para el descarte del material permitira
mantener a nuestra Biblioteca como la mejor de su especialidad en México.

Cabe sefialar que el total de titulos adquiridos en el octenio fue de 3,544 titulos y
13,020 volumenes.




Tabla 39

Caso (2017-2023)

: Préstamos, accesos a la Plataforma y total de visitantes por afio, Biblioteca Antonio

ARO 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | TOTAL: | PROMEDIO
ANUAL
Préstamos | 117,670 | 129,183 | 142,167 | 20,142 | 3946 | 23218 | 120613 | 556,939 79,563
Acceso a
oseso 8 N/A NIA N/A | 179,021 | 130,640 | 117,366 | 121,212 | 548,239 137,060
Total de
gosalde | 554,504 | 550,139 | 545,538 | 90,821 | 2850 | 126542 | 408433 | 2278917 | 325560

Tabla 40: Acervo de la Biblioteca Antonio Caso (por titulos y volimenes 2017-2023)

Unidades
Afi0 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Adquiridas en
el periodo
2017-2023
?fct:lf;’c\)/: 60,505 61,866 62,458 62,468 63,099 63,871 64,049 3,544
Acervo
: 216,516 | 217,649 | 224,033 | 224,064 | 224,605 | 227,573 | 229,536 13,020
Volimenes

Finalmente, en relacion a los acervo de Revistas de la Hemeroteca de la Facultad
de Derecho en el periodo 2017-2023 se pueden apreciar los siguientes datos:

Tabla 41. Acervo de la Hemeroteca de la Facultad de Derecho, periodo 2017-2023.

Unidades
. Adquiridas en el
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 periodo 2017-
2023
Titulos 2,099 2,099 2,099 2,099 2,099 2,099 2,099 2,099*
Volumenes 26,760 26,760 26,842 26,842 28,111 28,130 28,232 28,323*




12. CENTRO DE IDIOMAS

Por acuerdo del H. Consejo Técnico del 2021 la Coordinacion de Idiomas se
transformé en Centro de Idiomas con facultades para aplicar el Test of English as
a Foreign Language (TOEFL), desde entonces 190 estudiantes se han inscrito
para esta importante certificacion, que ademas de ser requisito de ingreso a
nuestro Doctorado, abre la oportunidad para que nuestros egresados realicen
estudios de posgrado en la Unién Americana.

Ademas en 2023, 203 alumnos participaron en los cursos extracgurriculares de
inglés que ofrece el Centro de Idiomas, entre los que se encuentran los Cursos de
Inglés de 4 Habilidades (comprension auditiva, expresion oral, comprension de
lectura y expresion escrita), el Curso de Comprension de Textos en Inglés, Inglés
Juridico y Preparacion para el Examen TOEFL dirigido al publico en general y para
alumnos del Programa de Excelencia Académica.

En el mismo afio se aplicaron 72 examenes de comprension de lectura para el
ingreso a Maestria o Doctorado, se expidieron 656 constancias de idioma para el
ingreso a alguna de las especializaciones en derecho y se aplicaron 106
examenes de inglés para el ingreso a la especialidad.

Impartimos el Curso de Comprensiéon de Textos en Inglés en el Servicio de
Administracion Tributaria (SAT) a fin de que el personal interesado en ingresar a la
Maestria en Derecho pudiera cubrir el requisito del idioma.




Al inicio de 2024 comenzamos las acciones para alcanzar los siguientes objetivos:

1.

Preparacion de la Convocatoria para el Examen de Comprensién de
Lectura de los idiomas inglés, italiano y franceés, dirigida a las y los 1,500
estudiantes de la primera generacion del Plan de Estudios 2020, quienes
estan préximos a egresar, a fin de que cumplan con el requisito de idioma
para su titulacion.

Actualmente se encuentran en proceso de organizacion de los siguientes
Cursos:

e Curso de Inglés de 4 habilidades (en sus 8 niveles)

e Curso de Comprensién de Lectura para los alumnos de los planes de
estudio 2117 y 2125 de la Licenciatura en Derecho

e Curso de Preparacion para el Examen TOEFL para publico en general y
para las y los estudiantes del Programa de Excelencia Académica

e Curso de Inglés Juridico

e Curso de Comprension de Lectura del idioma italiano para alumnos
aspirantes al programa de Doctorado en Derecho

e Taller de Conversacion del idioma inglés

e Segunda Edicién del Curso de Comprensién de Textos en inglés en
convenio con el Servicio de Administracion Tributaria (SAT).




13. BUFETE JURIDICO

Histéricamente el Bufete Juridico Gratuito de nuestra Facultad se ha distinguido
por prestar orientacion y representacion legal a personas en situacion vulnerable y
de escasos recursos econdmicos, en los ultimos ocho afios se brindaron 24,734
asistencias de las cuales el 50% correspondid a la materia Familiar, 20% a Civil,
11% Penal, 7% Laboral y el resto fueron asuntos administrativos y mercantiles,
principalmente.

En el periodo 2016- 2024 el Bufete Juridico de la Facultad de Derecho continuo
con la noble misién de dar asesoria juridica a personas en situacién vulnerable,
incluso durante la pandemia a través del Observatorio Juridico y del correo
electronico bufetejuridico@derecho.unam.mx

Los servicios de asesoria juridica fueron proporcionados por 277 alumnas y
alumnos de la Facultad de Derecho a través de los Programas de Servicio Social y
Practicas Profesionales, distribuidos de la siguiente forma:

Tabla 42: Niumero de alumnas y alumnos que proporcionaron asesoria en el Bufete
Juridico 2016-2024

PERIODO SERVICIO SOCIAL | PRACTICA PROFESIONAL
2016 16 24
2017 28 14
2018 22 25
2019 15 21

2020 (en linea) 14 44
2021 (en linea) 24
2022 13
2023 11
Enero 2024 6

TOTAL 149 128




El nimero de asesorias juridicas prestadas en el periodo marzo de 2016 a enero
de 2024 es de 24,734 atento a la siguiente clasificacion:

Tabla 43: Asesorias brindadas por el Bufete Juridico por afio y materia 2016-2024

MATERIA 2016 2017 2018 2019 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | TOTAL
Administrativo 188 203 179 224 50 139 209 226 10 1,428
Agrario 25 20 27 25 3 7 12 17 3 139
Amparo 12 7 13 26 2 15 30 26 1 132
Arrendamiento 144 98 137 152 39 56 84 102 2 814
Canalizacion
Administrativa 2 2 0 0 0 0 0 0 0 4
Civil 918 1,017 1,024 991 129 170 365 315 8 4,937
Familiar 2,164 2,118 2,271 2,256 324 548 928 945 31 11,585
Fiscal 14 6 15 11 0 4 9 9 0 68
Hipotecario 6 15 9 31 4 17 14 12 0 108
Internacional 4 16 13 23 2 15 14 18 1 106
Laboral 282 342 271 310 67 67 115 156 9 1,619
Mercantil 146 187 187 233 22 59 91 98 5 1,028
Notarial 6 9 11 9 5 18 29 41 1 129
Penal 405 430 447 492 53 138 304 363 5 2,637
TOTAL 4,316 4,470 4,604 4,783 700 1,253 | 2,204 | 2,328 76 24,734




14. OFICINA JURIDICA

Durante la Gestion Administrativa 2016-2024, la Facultad de Derecho suscribio 35
instrumentos consensuales y convenios de colaboracion académica en 2016, 15
en 2017, 32 en 2018, 33 en 2019, 9 en 2020, 15 en 2021, 25 en 2022 y 16 en
2023 con otras Instituciones de Educacion Superior nacionales y extranjeras,
organizaciones de la sociedad civil, instituciones publicas y otras entidades
académicas de nuestra propia Universidad.

Tabla 44: Instrumentos consensuales firmados por la Facultad de Derecho en
el periodo 2016-2023

TIPO DE INSTRUMENTO CONSENSUAL PARTES FIRMANTES CON LA FACULTAD DE

DERECHO
2016
Convenio de Colaboracion Asociacion Latinoamericano Rusa, sede Peru
Convenio de Colaboracién Liga Mundial de Abogados Ambientalistas
Convenio de Colaboracion Secretaria de la Funcion Publica
Convenio de Colaboracion Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal
Convenio de Colaboracion Fundacion Escuela Nacional de Jurisprudencia, A.C.
Convenio de Colaboracion Fundacion Escuela Nacional de Jurisprudencia, A.C.
Bases de Colaboracion Centro Cultural Universitario Tlatelolco

Fondo Nacional de Pensiones de los Trabajadores al

Convenio Especifico de Colaboraciéon Senvicio del Estado (PENSIONISSSTE)

Convenio de Colaboracién Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI)

Convenio de Colaboracion Instituto Mexicano de la Juventud
Convenio Especifico de Colaboracion Secretaria de Comunicaciones y Transportes (SCT)
Convenio Especifico de Colaboracion Secretaria de la Defensa Nacional

Consejo Ciudadano de Seguridad Publica y

Convenio Especifico de Colaboracion Procuracion de Justicia del Distrito Federal

Convenio Especifico de Colaboracion Secretaria de la Defensa Nacional

Convenio Especifico de Colaboraciéon Procuraduria Federal del Consumidor

Convenio de Colaboracion Universidad Internacional




TIPO DE INSTRUMENTO CONSENSUAL

PARTES FIRMANTES CON LA FACULTAD DE
DERECHO

Convenio de Colaboracion

Universidad Autébnoma de Tlaxcala

Convenio de Colaboracion

Fundacién Konrad Adenauer Stiftung, Colombia

Convenio Especifico de Colaboracién

Comisién Nacional de los Derechos Humanos

Convenio Especifico de Colaboracion

Fondo Nacional de Pensiones de los Trabajadores al
Servicio del Estado (PENSIONISSSTE)

Fondo Nacional de Pensiones de los Trabajadores al
Servicio del Estado (PENSIONISSSTE)

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado

Convenio de Colaboracion

Fundacion Aurora Arnaiz Amigo, |.A.P.

Convenio Especifico de Colaboracion

Universidad Extremadura

Convenio Especifico de Colaboracion

University of Washington

Convenio de Colaboracion

Fundacién Escuela Nacional de Jurisprudencia, A.C.

Convenio de Colaboracion

Fundacién Escuela Nacional de Jurisprudencia, A.C.

Convenio de Colaboracién

Fundacion Escuela Nacional de Jurisprudencia, A.C.

Convenio de Colaboracion

Secretaria de Turismo

Convenio de Colaboracién

Asociacion Nacional de Fiscales del Ministerio
Publico de Chile

Convenio Especifico de Colaboracion

Universidad de Buenos Aires, Argentina

Convenio de Colaboracion

Universidad Lasallista Benavente, S.C.

Convenio Especifico de Colaboracién

Tribunal de los Contencioso Administrativo de la
Ciudad de México

Convenio de Colaboracion Académica

Tribunal de los Contencioso Administrativo de la
Ciudad de México

20

17

Convenio Especifico de Colaboracion

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales (INAI)

Convenio Especifico de Colaboracion

Secretaria de Marina Armada de México

Convenio de Colaboracion

Universidad Latina, S.C.

Convenio de Colaboracién

Université de Montréal, Canada

Bases de Colaboracion

Coordinacion de Difusion Cultural/Centro
Universitario de Teatro

Convenio de Colaboracion

Tribunal Federal de Conciliaciéon y Arbitraje




TIPO DE INSTRUMENTO CONSENSUAL

PARTES FIRMANTES CON LA FACULTAD DE
DERECHO

Convenio Especifico de Colaboracion

Fundacién UNAM, A.C./Suprema Corte de Justicia
de la Nacién

Convenio Especifico de Colaboracién

Fundacién UNAM, A.C./Suprema Corte de Justicia
de la Nacion

Convenio Especifico de Colaboraciéon

Fundacién UNAM, A.C./Suprema Corte de Justicia
de la Nacion

Convenio Especifico de Colaboracién

Fundacién UNAM, A.C./Suprema Corte de Justicia
de la Nacion

Convenio Especifico de Colaboracién

Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal

Bases de Colaboracion

Facultad de Psicologia

Convenio Especifico de Colaboracion

Servicio Nacional de Sanidad, Inocuidad y Calidad
Agroalimentaria (SENASICA)

Convenio de Colaboracién

Secretaria de Comunicaciones y Transportes (SCT)

20

18

Convenio de Colaboracion

Fundacién Escuela Nacional de Jurisprudencia
A.C/Poder Judicial del Estado de Hidalgo

Convenio de Colaboraciéon Académica

Fundacién Escuela Nacional de Jurisprudencia, A.C./
Junta Local de Conciliacion y Arbitraje de la Ciudad
de México

Convenio de Colaboracion

Instituto de Estudios Avanzados de Enfermeria, A.C.
y/o Instituto de Estudios Avanzados Universitarios
(IDEAUNI)

Convenio de Colaboracion

Congreso del Estado de Sinaloa

Convenio de Colaboracion

Colegio de Notarios Publicos del Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave

Convenio Especifico de Colaboracion

Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México

- Centro de Justicia Alternativa
- Instituto de Estudios Judiciales

Convenio Especifico de Colaboracion

Comisién Nacional de los Derechos Humanos

Convenio de Colaboracion

Fundacién Escuela Nacional de Jurisprudencia, A.C./
Academia Mexicana de Derecho Internacional
Privado y Comparado

Convenio Especifico de Colaboracion

Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de
México

Convenio de Colaboracion

Secretaria de Comunicaciones y Transportes (SCT)




TIPO DE INSTRUMENTO CONSENSUAL

PARTES FIRMANTES CON LA FACULTAD DE
DERECHO

Convenio de Colaboracion

Colegio de Notarios del Distrito Federal, A.C.

Convenio Especifico de Colaboraciéon

Servicio Nacional de Sanidad, Inocuidad y Calidad
Agroalimentaria (SENASICA)

Convenio Especifico de Colaboracién

Delegacion Xochimilco

Convenio de Colaboracion

Secretaria de la Funcion Publica

Convenio de Colaboracién

Universidad Don Vasco, A.C.

Convenio de Colaboracién

Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el
Retiro (CONSAR)

Convenio de Colaboracién

Fundacion Escuela Nacional de Jurisprudencia, A.C.

Convenio de Colaboracion

Fundacién Escuela Nacional de Jurisprudencia, A.C.

Convenio de Colaboracion

Fundacién Escuela Nacional de Jurisprudencia, A.C.

Convenio de Colaboracion

Qualitas Compafiia de Seguros, S.A. de C.V.

Convenio Especifico de Colaboracién

Fondo Nacional de Pensiones de los Trabajadores al
Servicio del Estado (PENSIONISSSTE)

Bases de Colaboracion

Coordinacion General de Estudios de Posgrado
Secretaria General
Programa de Posgrado en Derecho
Coordinacion de Humanidades
Instituto de Investigaciones Juridicas
Facultad de Estudios Aragon
Facultad de Estudios Superiores Acatlan

Convenio de Colaboracion

Secretaria del Medio Ambiente y Recursos Naturales
(SEMARNAT)

Convenio de Colaboracion

Universidad Auténoma de Encarnacion, Paraguay

Convenio de Colaboracion

Instituto de Verificacion Administrativa del Distrito
Federal

Convenio de Colaboracién

Instituto Nacional de Ciencias Penales (INACIPE)

Convenio de Colaboracién

Suprema Corte de Justicia de la Nacion
Coordinacion General de Estudios de Posgrado

Convenio de Colaboracion

La Barra Mexicana de Abogados, A.C.

Convenio Especifico de Colaboraciéon

Secretaria de Finanza de la Ciudad de México

Convenio de Colaboraciéon Académica

Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México
Instituto de Estudios Judiciales




TIPO DE INSTRUMENTO CONSENSUAL

PARTES FIRMANTES CON LA FACULTAD DE
DERECHO

Convenio de Colaboracion

Institute of International Education

Convenio de Colaboracion

Comision Nacional de los Derechos Humanos
Club Universidad Nacional A.C.

20

19

Comodato en su caracter de comodante

Fundacion Escuela Nacional de Jurisprudencia, A.C.

Convenio de Colaboracion

Fundacién Escuela Nacional de Jurisprudencia, A.C.

Convenio de Colaboracion

Colegio Nacional del Notariado Mexicano, A.C.

Convenio de Colaboracion Académica

Asociacion Mexicana de Juzgadoras, A.C.

Convenio de Colaboracién

Comisién Nacional de los Derechos Humanos

Convenio de Colaboraciéon Académica

Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia, Dr.
Manuel Velasco Suarez

Convenio de Colaboracion

Auditoria Superior de la Federacion

Convenio de Colaboracion

Universidad Oparin, S.C.

Convenio de Colaboracion

Poder Judicial del Estado de México
Fundacion Escuela Nacional de Jurisprudencia, A.C.

Convenio de Colaboracién

Fundacion Konrad Adenauer Stiftung, Colombia

Convenio de Colaboracién

Céamara de Senadores del H. Congreso de la Union

Convenio de Colaboracion

Instituto Mexicano de la Juventud

Acuerdo de Cooperacién

Secretaria General de la Organizacién de los
Estados Americanos

Oficina de la Abogacia General
Secretaria General
Coordinacion de Humanidades
Instituto de Investigaciones Juridicas

Convenio de Colaboracién

Céamara de Senadores del H. Congreso de la Union

Convenio de Colaboracion

Universidad Americana de Acapulco, A.C.

Convenio de Colaboracion

Instituto de las Personas con Discapacidad de la
Ciudad de México

Convenio de Colaboracion

Comisién Nacional del Sistema de Ahorro para el
Retiro (CONSAR)

Convenio de Colaboracion

Fundacién Escuela Nacional de Jurisprudencia, A.C.

Convenio de Colaboracion

Fundacion Escuela Nacional de Jurisprudencia, A.C.




TIPO DE INSTRUMENTO CONSENSUAL PARTES FIRMANTES CON LA FACULTAD DE

DERECHO
Convenio de Colaboracién Fundacién Escuela Nacional de Jurisprudencia, A.C.
Convenio de Colaboracién Académica Consejo Naciorgglodsfci:(;r_}c):ia y Tecnologia
Convenio Especifico de Colaboracion Servicios Corporativos Scotia, S.A. de C.V.
Convenio de Colaboracién Académica Universidad Buenos Aires, Argentina
Convenio de Colaboracion Instituto Nacional del Suelo Sustentable

Universidad Alzate de Ozumba

Convenio de Colaboracion Direccién General de Incorporacion y Revalidacion
de Estudios
Convenio Especifico de Colaboraciéon Comisién Nacional de Arbitraje Médico
Convenio Especifico de Colaboracién Suprema Corte de Justicia de la Nacion
Convenio Especifico de Colaboracion Alcaldia de Iztapalapa
Convenio de Colaboracion Fundacion Escuela Nacional de Jurisprudencia, A.C.
Convenio de Colaboracion Fundacion Escuela Nacional de Jurisprudencia, A.C.
Convenio de Colaboracién Fundacién Escuela Nacional de Jurisprudencia, A.C.
2020
Bases de Colaboracion Facultad de Arquitectura
Bases de Colaboracion Programa Universitario de Derechos Humanos
Convenio Especifico de Colaboracion Colegio Nacional del Notariado Mexicano, A.C.
Convenio Especifico de Colaboracion Instituto Nacional Electoral (INE)
Convenio Especifico de Colaboraciéon Suprema Corte de Justicia de la Nacion
Convenio de Colaboracion Asociacion Mexicana de Internet, A.C.

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Convenio de Colaboracién Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales (INAI)

Convenio Especifico de Colaboracién Instituto Nacional Electoral (INE)

Convenio Especifico de Colaboracion Colegio Nacional del Notariado Mexicano, A.C.

2021

Coordinacioén de Universidad Abierta, Innovacion

Bases de Colaboracion Educativa y Educacion a Distancia (CUAIEED)




TIPO DE INSTRUMENTO CONSENSUAL

PARTES FIRMANTES CON LA FACULTAD DE
DERECHO

Convenio de Colaboracion

Universidad Latina, S.C.

Direccion General de Incorporacion Y Revalidacion
de Estudios

Convenio de Colaboracion

Colegio de Notarios de la Ciudad de México, A.C.

Convenio de Colaboracion

Universidad Auténoma de Chihuahua
Universidad de Sonora
Embajada de Francia

Universidad Auténoma de Chiapas
Universidad Auténoma del Estado de México
Universidad de Guanajuato
Universidad Auténoma de Nuevo Le6n
Universidad Auténoma Metropolitana

Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de
Monterrey (ITESM)

Lawyers for Women, Francia
Secretaria de Desarrollo Institucional, UNAM

Seminarios Universitarios Interdisciplinarios sobre
Seguridad Ciudadana

Convenio de Colaboracion Académica

Universidad de la Cuenca del Plata, Argentina

Bases de Colaboracion

Defensoria de los Derechos Universitarios, Igualdad
y Atencion de la Violencia de Género

Convenio Especifico de Colaboracién

Comisién Nacional de los Derechos Humanos

Bases de Colaboracion

Facultad de Estudios Superiores Zaragoza

Convenio de Colaboracion

Universidad Lasallista Benavente, S.C.

Direccion General de Incorporacion y Revalidacion
de Estudios, UNAM

Bases de Colaboracion

Facultad de Arquitectura

Convenio Especifico de Colaboracion

Suprema Corte de Justicia de la Nacion

Convenio de Colaboracion

Junta de Asistencia Privada del Distrito Federal

Convenio de Colaboracién

Colegio Nacional del Notariado Mexicano, A.C.

Convenio de Colaboracién

Tribunal Estatal de Justicia Administrativa de
Veracruz

Convenio de Colaboracién

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural




TIPO DE INSTRUMENTO CONSENSUAL

PARTES FIRMANTES CON LA FACULTAD DE
DERECHO

20

Comodato en su caracter de comodataria

Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura
(INBAL)

Direccion General del Patrimonio Universitario,
UNAM

Convenio Especifico de Colaboracion

Auditoria Superior de la Federacion

Convenio de Colaboracién

Asociacion Mexicana de Magistradas y Magistrados
de Tribunales de Justicia Administrativa, A.C.

Convenio de Colaboracién

Gerencia del Poder, S.C.

Convenio de Colaboracion

Universidad Internacional

Convenio de Colaboracion

Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México
Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México
Centro de Justicia Alternativa
Instituto de Estudios Judiciales

Convenio Especifico de Colaboracion

Fundacién UNAM, A.C.
Suprema Corte de Justicia de la Nacion

Convenio Especifico de Colaboracién

Fundacion UNAM, A.C.
Suprema Corte de Justicia de la Nacion

Bases de Colaboracion

Coordinacioén de Universidad Abierta, Innovacion
Educativa y Educacion a Distancia (CUAIEED)

Convenio de Colaboracién

Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco

Convenio Especifico de Colaboracion

Junta Local de Conciliacién y Arbitraje de la Ciudad
de México

Convenio de Colaboracién

Asociacion Nacional de Magistrados de Circuito y
Jueces de Distrito del Poder Judicial de la
Federacion

Bases de Colaboracion

Coordinacioén de Universidad Abierta, Innovacion
Educativa y Educacion a Distancia (CUAIEED)

Convenio Especifico de Colaboracién

Secretaria de Marina Armada de México

Convenio de Colaboracion

Comisién Nacional del Sistema del Ahorro para el
Retiro (CONSAR)

Bases de Colaboracion

Oficina de la Abogacia General

Convenio Especifico de Colaboracion

Comisién Nacional de los Derechos Humanos

Convenio de Colaboraciéon Académica

Institucion Universitaria de Envigado, Colombia




TIPO DE INSTRUMENTO CONSENSUAL

PARTES FIRMANTES CON LA FACULTAD DE
DERECHO

Convenio de Colaboracion

Universidad Alzate de Ozumba

Direccion General de Incorporacion y Revalidacion
de Estudios, UNAM

Convenio Especifico de Colaboracion

Instituto Nacional Electoral (INE)

Convenio Especifico de Colaboracion

Instituto Nacional Electoral (INE)

Bases de Colaboracion

Oficina de la Abogacia General

Convenio Especifico de Colaboracion

Universidad Internacional de Texas A&M
(Texas A&M International University)

Convenio de Colaboracion

Asociacion Mexicana de Profesionales Inmobiliarios
de México, A.C.

20

23

Convenio Especifico de Colaboracion

Servicio de Administracion Tributaria
Coordinacion General de Estudios de Posgrado

Convenio de Colaboracion Académica

Universidad la Gran Colombia, Colombia

Convenio de Colaboracién

Colegio Nacional del Notariado Mexicano, A.C.

Convenio de Colaboracion

Universidad de Santa Maria
(ST. MARY’S University), Estados Unidos

Convenio de Colaboraciéon Académica

Colegio Nacional del Notariado Mexicano, A.C.
Coordinacion General de Estudios de Posgrado
Programa de Posgrado en Derecho

Convenio de Colaboracion

Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas (INPI)

Convenio Especifico de Colaboracion

Comisién Nacional de los Derechos Humanos

Convenio de Colaboracién

Grupo Caprinet, S.C.

Convenio de Colaboracion

Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México
Centro de Justicia Alternativa
Direccion General de Gestién Judicial
Fundacién Telmex, A.C.

Fundacién Mexicana de Reintegracién Social, A.C.
(REINTEGRA)

Convenio de Colaboracién

Poder Judicial del Estado de Tamaulipas

Convenio de Colaboracién

Instituto Belisario Dominguez del Senado de la
Republica

Convenio de Colaboracién

Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco




PARTES FIRMANTES CON LA FACULTAD DE

TIPO DE INSTRUMENTO CONSENSUAL DERECHO

Colegio de Notarios del Estado de Veracruz de
Convenio de Colaboracién Ignacio de la Llave, A.C.

Facultad de Derecho
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales
Facultad de Economia
Bases de Colaboracion Facultad de Estudios Superiores Acatlan
Secretaria General
Programa Universitario de Gobierno

Convenio de Colaboracién Poder Judicial del Estado de Tamaulipas

Universidad Complutense de Madrid, Espafia
Oficina de la Abogacia General
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales
Facultad de Derecho
Facultad de Economia
Coordinacion de Humanidades
Instituto de Investigaciones Juridicas
Secretaria General
Programa Universitario de Gobierno

Convenio de Colaboracion

Aunado a lo anterior, la Oficina Juridica de la Facultad de Derecho, lleva a cabo
Procedimientos de Investigacibn Administrativa, Procedimientos por faltas a la
disciplina universitaria, coadyuvancia con la Defensoria de Derechos
Universitarios, Quejas por Violencia de Género, Atencién a Requerimientos del
Poder Judicial y Fiscalias, respuestas a solicitudes de Transparencia, asi como
representacion legal de esta Facultad en asuntos laborales, amparos y otros
litigios de diversas materias.

A la fecha del presente informe se encuentran en proceso los siguientes asuntos:




Tabla 45: Asuntos en proceso en la Oficina Juridica de la Facultad de Derecho,al cierre de 2023

ASUNTOS EN
MATERIA PROCESO

Juicios Laborales 91
Amparo Laboral 9
Amparo en otras materias 24
Procedimientos de Investigacion

o . 3
Administrativa
Asuntos ante las Comisiones Mixtas 11
Averiguaciones previas y/o Carpetas de 10
Investigacion
Carpetas Judiciales o Procesos Penales 1
Asuntos ante el Tribunal Universitario 48
Asuntos ante la Defensoria de los
Derechos Universitarios, Igualdad vy 56
Atencién de la Violencia de Género




En el periodo 2016-2023 la Oficina Juridica de la Facultad de Derecho conoci6 un total de
90 Casos en los cuales el Tribunal Universitario dicté resoluciones con sancién a 80
integrantes del alumnado y del cuerpo académico, lo cual hace patente el compromiso de
las Autoridades de la Facultad de Derecho y de ese Organo Jurisdiccional de velar por la
Legalidad y erradicar la impunidad por violaciones a la Normatividad Universitaria.

Tabla 46: Numero de casos por faltas a la disciplina universitaria con y sin constancia
de cierre tramitados ante el Tribunal Universitario, version publica Periodo 2016-2023

e | Snaowes | ESTADO
R-61/16 Académica Concluido
R-62/16 Alumna Concluido
R-104/16 Alumna Concluido
R-120/16 Académica Concluido

R-127/2016 Dos académicas Concluido
R-196/16 Alumna Concluido
R-215/16 Alumno Concluido

R-167/2017 Alumno Concluido

R-176/2017 Alumna Concluido

R-204/2017 Alumno Concluido

R-255-2017 Alumno Concluido

R-306/2017 Alumna Concluido
R-10/2018 Alumno Concluido
R-09/2018 Dos Alumnos Concluido
R-027/18 Alumna Concluido
R-106/18 Alumno Concluido

R-244/2018 Alumno Concluido

R-255/2018 Alumno Concluido

R-253/2018 Alumno Concluido

R-254/2018 Alumna Concluido
R-19/005 Alumno Concluido
R-19/086 Alumno Concluido
R-19/085 Alumno Concluido
R-19/112 Alumno Concluido




NUM. DE

SANCIONADAS/

EXPEDIENTE | SANCIONADOS ESTADO
R-19/126 Alumno Concluido
R-19/128 Alumna Concluido
R-19/127 Alumno Concluido
R-19/189 Alumno Concluido
R-19/242 Alumno Concluido
R-19/253 Alumna Concluido
R-19/303 Alumno Concluido
R-19/324 Alumno Concluido
R-19/349 Alumno Concluido
R-19/350 Alumno Concluido
R-19/348 Alumno Concluido

R-20/2018 Alumno Concluido
R-20/031 Alumna Concluido
R-20/086 Alumna Concluido
R-20/085 Alumno Concluido
R-20/125 Alumna Concluido
R-20/126 Alumna Concluido
R-20/127 Alumna Concluido
R-20/172 Alumno Concluido

QNG42/2020
R-20/173 Alumno Concluido

QNG43/2020
R-20/196 Alumna Concluido
R-21/120 Alumno Concluido

QNG108/2020
R-20/221 Alumno En Proceso

R-20/229 no Alumno y Otros Concluido
procedido
R-21/064 Alumno Concluido
R-21/065 Alumno Concluido
R-20/229 Dos alumnas y Concluido
Otros
R-21/030 Alumno Concluido
R-21/030 bis Dos Alumnas Concluido
R-21/047 Alumno Concluido




NUM. DE

SANCIONADAS/

EXPEDIENTE | SANCIONADOS ESTADO
R-21/52 Alumno Concluido
R-21/108 Alumna Concluido
R-21/133 Alumno Concluido
R-21/107 Alumna Concluido
R-21/123 Alumno Concluido
R-21/125 Alumno Concluido
R-22/009 Alumno Concluido
R-22/008 Alumno y Otros Concluido
R-22/010 Alumna Concluido
R-22/064 Alumno Concluido
R-22/065 Dos Alumnos Concluido
R-22/114 Alumno Concluido
R-22/241 Alumno Concluido
R-22/274 Alumno Concluido
R-22/239 Alumno Concluido
R-22/240 Alumno Concluido
R-23/017 Alumna En Proceso
R-23/016 Alumno En Proceso
R-23/026 Alumna, Alumno y En Proceso

Otros
R-23/033 Alumnoo,trAOI:mna y En Proceso
R-23/058 Alumna, Alumnay En Proceso
Otros
R-23/078 Alumna, Alumno y En Proceso
Otros
R-23/140 Alumno En Proceso
R-23/156 Alumno y Alumna En Proceso
R-23/232 Alumno En Proceso
R-23/242 Alumno En Proceso
R-23/243 Alumna En Proceso
R-23/252 Alumno En Proceso
R-23/256 Alumna En Proceso
R-23/290 Alumna En Proceso




EXPEDIENTE iﬁNNi'.gNN’Zgﬁif ESTADO
R-23/288 Tres alumnos y En Proceso
Otros
R-23/289 Alumno En Proceso
R-23/320 Alumna En Proceso
R-23/140 Alumno En Proceso
R-23/156 Alumno y Alumna En Proceso
R-23/209 Alumno En Proceso

Durante el periodo 2016-2023, la Oficina Juridica atendié, dio seguimiento y brind6
acompafamiento en 35 quejas por presunta Violencia de Género de los cuales en
7 se sancion6 de manera provisional y/o definitiva, 14 estan en proceso y en 9 no

se acreditaron los hechos.

En la presente administracion, se atendieron el 100% de las denuncias recibidas
por la Oficina Juridica de la Facultad de Derecho, y se brindé6 acompafiamiento a
las victimas u ofendida(o)s de tipo juridico, psicologico y médico en los casos que

lo requirieron.

Lo anterior mostr6é la voluntad por erradicar y sancionar los casos que fueron
procedentes y asi se confirmé la importancia de la cultura de la denuncia y el
respeto a los Derechos Humanos tal como se aprecia en las tablas que se

muestran a continuacion:




Tabla 47: Numero de casos por Violencia de Género tramitados ante la Defensoria de los
Derechos Universitarios, Igualdad y Atencién de la Violencia de Género, Periodo 2016-2023

NUM. DE TIPO DE PRESUNTO
QUEJA QLEIDEA (D) SANCION RESPONSABLE ESUADE
QG5228 Vease ffgta al Sin Sancion Alumno Concluido
pie
umna uspension umno oncluido
QG5162 Al Suspensio Al Concluid
cadémica in Sancién cadémicos oncluido
QG5038 Académi Sin Sancid Académi Concluid
umna in Sancién umno oncluido
QG7400 Al Sin Sanci Al Concluid
umna monestacién umno oncluido
QG8048 Al A i6 Al Concluid
umna uspension umno oncluido
QG74783 Al Suspensio Al Concluid
QE9461 Académica Sin Sancién Académico Concluido
QG10166 Alumno Pend|ent§,de Alumno En Proceso
Resolucién
QG11313 Alumno Pendlenu_e,de Alumno En Proceso
Resolucién
QG10047 Alumna Expglslon Alumno En Proceso
Provisional
QG1184 Alumna Susp_er_wsmn Alumno En Proceso
Provisional
QG11710 Alumna Susp_ensmn Alumno En Proceso
Provisional
QG12559 Alumna Sin Sancion Académico Concluido
QG12025 Alumna Suspension Alumno En Proceso
QG12074 Alumna Amongs_taclon Académico En Proceso
Provisional
QG14682 Alumna Pendlenu_e,de Alumno En Proceso
Resolucién
QG140619 Alumna Pend|ent§,de Vease_ nota al En Proceso
Resolucion pie20
En tramite Alumna Pendlentg,de Quien resulte En Proceso
Resolucién responsable

12 persona que se identifica con un nombre/pronombre diferente al que aparece en documentos oficiales

20 |bidem




Tabla 48: Numero de Procedimientos por Investigacion Administrativa relacionados con Violencia de Género
en el periodo 2016-2023

NUMERO TIPO DE PRESUNTO
CONSECUTIVO QUIEIeEA (©) SANCION RESPONSABLE ESTADO
73/2017 Alumna Sin Sancién Académico Concluido
161/2017 Alumna Sin Sancién Académicos Concluido
58/2020 Alumna Cesacion Académico Concluido
Q5980 Alumnas Sin Sancién Académica Concluido
58-2020 Alumna Sin Sancién Académico Concluido
. o1 . . Lo Concluido
QG7541 Véase nota al pie Sin Sancién Académico
QE9461 Académica Suspension Académico Concluido
- . L - . Concluido
QG9343 Administrativa Suspension Administrativo
- . L Concluido
QG9344 Administrativa Suspension Administrativo
- . . Concluido
QG9346 Administrativa Suspension Administrativo
- . ) . Concluido
QG11273 Administrativa Sin Sancion Administrativo
Pendiente d .
QG10862 Alumna endien ‘_3, € Académico En Proceso
Resolucion
QG11498 Alumna Amont.as.tauon Académica En Proceso
Provisional
QG12559 Alumna Sin Sancién Académico En Proceso
QG13022 Alumna Sin Sancién Académico Concluido
Suspension .
QG130774 Alumna . p. ) ! Académico En Proceso
Provisional
- L Trabajadores
QG14780 Académica Amonestacion . En Proceso
Académicos
QG12074 Alumna Amonestacién Académico En Proceso

En este contexto, la Oficina Juridica de la Facultad de Derecho cred y divulgo el

2L fdem




QR “Tolerancia cero a la Violencia de Género” que permite acceder a los
protocolos, lineamientos, derechos, buenas practicas y disposiciones de la
Normatividad Universitaria que permiten preveer, denunciar, investigar, sancionatr,
y erradicar la violencia de género.

QR Tolerancia Cero ala Violencia de Género

Facultad de Derecho




15. PARTICIPACION DEL ALUMNADO EN COMPETENCIAS JURIDICAS

Desde 2016 y hasta el presente Informe, fomentamos la participacion de nuestras
alumnas y alumnos en competencias y Moot Courts organizados por la propia
Facultad, Instituciones de Educacién Superior Juridica nacionales y extranjeras,
asi como por organismos internacionales.

En 2016 solo se registraron 7 equipos representativos en competencias juridicas,
mientras que, al cierre de 2023, fueron 19 los grupos de jovenes que participaron
en alguna contienda. A lo largo de dicho periodo, participaron 106 equipos.

Tabla 49: NUmero de equipos representativos participantes en certamenes 2026-2023

ARIO 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 |TOTAL
NUmero de

equipos 7 5 1 15 16 19 14 19 106
representatlvos

participantes

Gracias a que la Coordinacién de Vinculacion Internacional y las y los profesores
adscritos a los Seminarios de Investigacion apoyaron en el estudio y resolucion de
los casos hipotéticos y brindaron acompafamiento a los equipos representativos
en cada fase de los certimenes, se obtuvieron 31 primeros lugares, 17 segundos
lugares y 6 terceros lugares.

Cabe destacar:

e En 2019 la Facultad de Derecho tuvo su primera participacion en la
International Maritime Law Arbitration Moot (IMLAM) y fue la Unica
representante del continente americano.

e Los equipos representativos de esta Facultad obtuvieron el primer lugar por
dos afios consecutivos en la ICC-UP??> México Moot (2018 y 2019) y por
cuatro afos en la Competencia Universitaria de Litigio Constitucional y de
Derechos Humanos “El camino hacia la Suprema Corte (2020, 2021, 2022 y
2023).

e En la Competencia Philip C. Jessup International Law Moot Court edicidén
2022, las alumnas y alumnos representantes obtuvieron el segundo lugar

22 Competencia Interuniversitaria de Arbitraje Comercial y de Inversién organizada por la
Universidad Panamericana y la International Chamber of Commerce México.




regional y el cuarto lugar internacional, de entre 162 universidades
(Universidad de Harvard, primer lugar; Universidad de Gestion, Singapur,
segundo lugar; Universidad de S&o Paulo, Brasil, tercer lugar)

e La alumna Mariana Yolanda Jaramillo Torres logré6 ser una de las
embajadoras distinguidas y Unica mexicana en alcanzar una posicion en el
Programa de “Embajadores Universitarios de la North American
Development Bank” (NADBank) en 2023.

El detalle completo de los premios obtenidos por los equipos representativos de la
Facultad de Derecho, en competencias juridicas y Moot Courts en el periodo 2016-
2023 se presenta en el siguiente cuadro:

Tabla 50: Premios obtenidos por los equipos representativos de la Facultad de Derecho 2016-2023

NUMERO DE
LUGAR EQUIPOS COMPETENCIA
GANADORES
2016
e Competencia Internacional “Victor Carlos Garcia
Moreno”
1er luoar 3 equinos e Competencia Internacional Eduardo Jiménez de
9 quip Arechaga
e Competencia Universitaria de Litigacion Penal
Adversarial
2do ludar 1 equipo e Competencia Universitaria sobre Derechos Humanos
9 quip “Sergio Garcia Ramirez”
2017
1er luoar 1 equipo e Competencia Internacional “Victor Carlos Garcia
9 quip Moreno”
2do ludar 1 equipo e Competencia Universitaria de Litigaciéon Penal
g quip Adversarial
3er lugar 1 equipo e Competencia Internacional Eduardo Jiménez de
9 quip Arechaga
2018
e Competencia Universitaria sobre Derechos Humanos
“Sergio Garcia Ramirez”
e Competencia Universitaria de Litigacion Penal
. Adversarial
ler lugar 5 equipos e UP-ICC México Moot, Competencia Interuniversitaria
de Arbitraje Comercial e Inversion
e Competencia Phillip C. Jessup




NUMERO DE

LUGAR EQUIPOS COMPETENCIA
GANADORES
Sixtheenth  Willem C. vis East International
Commercial Arbitration Moot. Sede México- Hong
Kong
Competencia Internacional “Victor Carlos Garcia
Moreno”
3er lugar 2 equipos Competencia Interamericana de Derechos Humanos
Organizada por la American University en
Washington D.C.
2019
UP-ICC México Moot, Competencia Interuniversitaria
ler lugar 2 equipos de Arbitraje Comercial e Inversion
Competencia Phillip C. Jessup
Primer Concurso Iberoamericano de Derecho
Internacional Humanitario, Colombia
CPI Simulacién Judicial ante la Corte Penal
Internacional
2do lugar 5 equipos S:ompetenua’ Un|ver,S|ta”r|a sobre Derechos Humanos
Sergio Garcia Ramirez
Competencia Internacional “Victor Carlos Garcia
Moreno”
Competencia Internacional Eduardo Jiménez de
Arechaga
2020
Segunda Edicion del Concurso Iberoamericano de
2do lugar 2 equipos Derecho Internacional Humanitario, Colombia
Competencia Phillip C. Jessup
2021
Concurso Manfred Lanchs Space Law Moot Court
Competition, fase Latinoamérica
Competencia Internacional Jean Pictet
Primer Moot Court sobre control de la
Convencionalidad basado en la metodologia Themis
Competencia Universitaria de Litigio Constitucional y
de Derechos Humanos “El camino hacia la Suprema
. Corte”, segunda edicidn
ler lugar 9 equipos

Competencia Internacional “Victor Carlos Garcia
Moreno”

UP-ICC México Moot, Competencia Interuniversitaria
de Arbitraje Comercial e Inversion

Competencia Stetson International Environmental
Moot Court

Competencia Internacional Eduardo Jiménez de
Arechaga




LUGAR

NUMERO DE
EQUIPOS
GANADORES

COMPETENCIA

2do lugar

1 equipo

Competencia Phillip C. Jessup

3er lugar

1 equipo

Tercera Edicion del Concurso Iberoamericano de
Derecho Internacional Humanitario, Colombia
Concurso de Simulacién Judicial ante la Corte Penal
Internacional

2022

ler lugar

4 equipos

Competencia Universitaria de Litigio Constitucional y
de Derechos Humanos “El camino hacia la Suprema
Corte”, tercera edicion

Competencia de Mediacién

Competencia Internacional Eduardo Jiménez de
Arechaga

Competencia Stetson International Environmental
Moot Court

2do lugar

4 equipos

Concurso Manfred Lanchs Space Law Moot Court
Competition, fase Latinoamérica

Competencia Internacional “Victor Carlos Garcia
Moreno”

Competencia Internacional de Arbitraje
Themoot Moot Court Competition

2023

ler lugar

7 equipos

Moot México

Spirit of the Jessup

X edicién del Concurso CPI

Concurso Manfred Lanchs Space Law Moot Court
Competition, fase Latinoamérica

Competencia Internacional “Victor Carlos Garcia
Moreno”

Cuarta Edicion del Concurso Iberoamericano de
Derecho Internacional Humanitario, Colombia
Competencia Universitaria de Litigio Constitucional y
de Derechos Humanos “El camino hacia la Suprema
Corte”, cuarta edicion

2do lugar

3 equipos

Concurso de Audiencias Tematicas ante la Comisiéon
Interamericana de Derechos Humanos

Foreign Direct Investment International Arbitration
Moot

Competencia Phillip C. Jessup

3er lugar

2 equipos

First AL Cancun vis Pre-Moot
Angkor Legal S.C. organizes or the firts AL




16. ACTIVIDADES ACADEMICAS DE INTERNACIONALIZACION

Tabla 51: Actividades Académicas de Vinculacién Internacional 2023

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

INSTITUCIONES PARTICIPANTES

FECHA DE
REALIZACION

Segunda Jornada de Investigacion
Juridica México-Guatemala

e Facultad de Ciencias Juridicas
y Sociales de la Universidad
Mariano Galvez de Guatemala

e Direccion General de
Cooperacién e
Internacionalizacion, UNAM

17 al 21 de abril
de 2023

Conferencia El papel del
representante de
internacionalizacion, en el marco de
la International Week Staff Training
UNAM 2023

e Direccion General de
Cooperacion e
Internacionalizacion, (DGECI)

UNAM

e Coordinacion de Relaciones y
Asuntos Internacionales (CRAI),
UNAM

e Centro de Estudios
Extranjeros (CEPE), UNAM

para

25 de mayo de
2023

Curso hibrido Study Abroad Human
Rights in Mexico

e Universidad de Massachusetts
(UMass)

e Coordinacién de Relaciones y
Asuntos Internacionales (CRAI),
UNAM

e UNAM Boston

15 y 20 de junio
de 2023 (virtual)
26 al 29 de junio
de 2023
(presencial)




17. COMPUTO Y CONECTIVIDAD

En el periodo 2016-2024 la cobertura tecnoldgica y de conexiébn de nuestra
Facultad se amplio y consolidé mediante la instalacion de 244 antenas de Wi-Fi,
distribuidas en los edificios y sus areas comunes, lo que garantiza que el
estudiantado tenga acceso al ciberespacio y pueda aprovechar ese recurso para
su formacién profesional.

En 2016 solo podiamos garantizar el acceso a 6,000 dispositivos a la red
inalambrica de internet, a enero de 2024 la capacidad de conexion simultanea
aumento a 48,800 dispositivos con una velocidad de transferencia y de descarga
de datos de 100 megabits por segundo.

Ademas de este recurso, tenemos a disposicion del alumnado y del profesorado
55 computadoras ubicadas en el Centro de Computo, espacio que desde 2016
recibid 24,700 visitas y 105 Chromebooks de los que se han registrado un total de
2,290 préstamos en estos ocho afios de Gestion.

La Sala de Computo de la Facultad de Derecho permite a nuestra comunidad
utilizar los equipos sin costo y con la asistencia técnica para evitar contratiempos y
aprovechar de manera 6ptima los cursos y eventos académicos que se transmiten
por medios virtuales.

Gracias al soporte técnico de la Coordinacion de Computo de la Facultad de
Derecho ha sido posible realizar semestre a semestre los procesos de
inscripciones de examenes ordinarios y extraordinarios, asi como capacitar a
estudiantes, académicos y trabajadores en las herramientas y programas que la
modernidad tecnoldgica impone.

Especialmente quiero destacar el servicio prestado durante la crisis sanitaria sin el
cual no habria sido posible la continuidad de las actividades académicas y
extracurriculares mediante la sistematizacion de los procedimientos inherentes a
esas labores, asi como la asistencia técnica que proporciona desde 2020 en el
funcionamiento de las Aulas Virtuales de la UNAM.




18. PATRONATO DE LA FACULTAD DE DERECHO

El 11 de noviembre del 2020 se constituyo el Patronato de la Facultad de Derecho
A.C. mismo que tiene como fin el apoyar a nuestra entidad académica con
recursos extraordinarios para el cumplimiento de sus fines de docencia, cultura e
investigacion.

Actualmente el Patronato cuenta con tres tipos de membresias que otorgan
beneficios diversos a sus afiliados al tenor de las siguentes caracteristicas:

Membresia azul
Requisitos

e Ser egresado de la Facultad de Derecho de la U.N.A.M.
e Aportacién: A partir de $1,000.00 anuales

Derechos de membresia

e Invitacion a participacion en todos los eventos que realice el Patronato
dentro de nuestra Facultad.

e Invitacion a desayunos y comidas de bienvenida con los miembros en
general del Patronato.

e Invitacion a toda clase de eventos de fomento educativo, cultural, artistico,
cientifico y tecnoldgico organizados por el Patronato.

¢ Invitaciones a eventos de los miembros del Patronato.

e Acceso a la biblioteca Antonio Caso para uso y préstamo de libros.

Membresia oro
Requisitos:

e Ser egresado de la Facultad de Derecho de la U.N.A.M.
e Aportacién: A partir de $5,000.00 anuales

Derechos de membresia

e Invitacion a participacion en todos los eventos que realice el Patronato
dentro de nuestra Facultad.

e Invitacion a desayunos y comidas de bienvenida con los miembros en
general del Patronato.

¢ Invitacion a toda clase de eventos de fomento educativo, cultural, artistico,
cientifico y tecnoldgico organizados por el Patronato.




Invitaciones a eventos de los miembros del Patronato.

Acceso a la biblioteca Antonio Caso para uso y préstamo de libros.
Invitaciones a eventos exclusivos con miembros de Membresia Oro y
miembros del Consejo del Patronato.

Invitacién a participar en ligas deportivas (futbol, voleibol, basquetbol, etc.)
representativas de la Facultad que organice el Patronato.

Descuento en toda clase de diplomados (hasta 20%). ***

Descuentos en eventos deportivos (hasta 20%)****

Membresia PUMA

Requisitos

Ser egresado de la Facultad de Derecho de la U.N.A.M.
Aportacion: A partir de $100,000.00 anuales

Derechos de membresia

Invitacion a participacion en todos los eventos que realice el Patronato
dentro de nuestra Facultad.

Invitacion a desayunos y comidas de bienvenida con los miembros en
general del Patronato.

Invitacion a toda clase de eventos de fomento educativo, cultural, artistico,
cientifico y tecnoldgico organizados por el Patronato.

Invitaciones a eventos de los miembros del Patronato.

Acceso a la biblioteca Antonio Caso para uso y préstamo de libros.
Invitaciones a eventos exclusivos con miembros de Membresia Oro y
miembros del Consejo del Patronato.

Invitacion a participar en ligas deportivas (futbol, voleibol, basquetbol, etc.)
representativas de la Facultad que organice el Patronato.

Descuento en toda clase de diplomados (hasta 20%). ***

Descuentos en eventos deportivos (hasta 20%)****

Invitaciones a ponencias y foros que el Patronato realice en el pais en los
temas de su especialidad.

Ser miembro del Consejo del Patronato de la Facultad de Derecho de la
U.N.A.M. con los mas distinguidos juristas del pais.

Invitaciones a comidas con miembros del Patronato.




19. GESTION ADMINISTRATIVA

Durante esta Administracion se llevo a cabo un intenso trabajo de racionalizacion
presupuestal y manejo eficiente de los recursos, atendiendo en todo momento las
Politicas y Lineamientos establecidos por la Universidad, teniendo como vision la
Rendicion de Cuentas y la Transparencia de la Informacion.

En estos ocho afios se atendieron diversas auditorias en las que se confirmé que
el ejercicio del gasto, las adquisiciones, el arrendamiento de bienes y la
contratacion de servicios se realizan en apego al marco normativo, y que estos
recursos se utilizan para apoyar el cumplimiento de las funciones sustantivas de la
Facultad.

En este sentido se destacan las siguientes acciones:

Redujimos a 71 el numero de contratos de servicios profesionales por honorarios,
siendo la cifra méas baja desde el ejercicio fiscal 2015 (152 contratos).

Durante los momentos mas apremiantes por la pandemia de Covid-19 atendimos
de manera permanente y oportuna las solicitudes y necesidades del personal
académico y administrativo como son el pago de ndomina, movimientos de
personal, incapacidades, etc. Para garantizar que el personal no se viera afectado
en sus ingresos y situacion laboral.

En esta administracion se crearon 10 plazas de confianza; 1 plaza de funcionario y
12 plazas de Técnico Académico Asociado, y se continué con la realizacién de
estudios administrativos para mantener actualizada nuestra estructura organica y
de este modo contar con una plantilla adecuada para atender a la poblacion de la
Facultad.

Actualizamos el Manual de Organizacion 2023 de la Facultad de Derecho en el
que se materializan las gestiones realizadas para contar con una estructura
adecuada y con funciones actualizadas que reflejen la operacion real de las areas.

Continuamos con una adecuada optimizacién presupuestal, toda vez que en los
altimos 7 afios hemos recibido solamente adecuaciones relacionadas con los
incrementos salariales al personal académico y administrativo de la Facultad, por
lo que, con la misma cantidad de recursos, se atendera a un niamero cada vez
mayor de alumnos.




Se realizaron las acciones necesarias para mantener en optimas condiciones de
funcionamiento las instalaciones y los equipos, asi como su actualizacion y
modernizacion.

Se consolidé la relacién de respeto, cordial y de colaboracion con el STUNAM y
AAPAUNAM, que ha permitido que mantengamos por un lado instalaciones
limpias y adecuadas, asi como una ensefanza eficiente y de calidad.

19.1. PLANTILLA LABORAL

Durante los ocho afios de mi Gestién siempre conté con el apoyo invaluable de los
trabajadores de la Facultad de Derecho que en todo momento cumplieron
puntualmente con las tareas encomendadas.

Actualmente la distribucion de la plantilla laboral de nuestra Entidad Académica es
la que se aprecia en la siguiente tabla:

Tabla 52: Clasificacién por tipo de contrato de la plantilla administrativa de la Facultad
de Derecho 2023.

PERSONAL POR
PERSONAL DE BASE PERSONAL DE CONFIANZA HONORARIOS
M H Total M H Total M H Total
132 117 249 29 17 46 33 36 69

19.2. CAPACITACION PARA ESCALAFON Y ACTUALIZACION

Con la finalidad de estrechar aun mas la relacién de respeto y colaboracién, se
llevd a cabo la firma de un convenio entre el Sindicato de Trabajadores de la
UNAM (STUNAM), la Direccion General de Personal y las autoridades de la
Facultad de Derecho para capacitar al personal en materias secretariales,
(ortografia y redaccion, Word y mecanografia en PC, y técnicas para el buen
desempeiio secretarial) lo cual redituara en que la facultad subsane la falta de
personal con categoria de secretaria, a este curso asistieron 13 personas.




Tabla 53: Capacitaciones al personal administrativo y nimero de asistentes 2023

DURACION ASISTENTES
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD TIPO (HRS./DIAS) v ”
Of. Serv. Esc. Escalafonaria 4 meses 1
Secretario Escalafonaria 5 meses 1
Formacion instructores Fprmacién de 20 dias 1
instructores
La autog?sltiig?:;grnioservicio Actualizacion 6 dias 1
Mi primer dia en la Biblioteca Actualizacion 5 dias 1 1
Plomeria (Inst. Hidraulicas SBSZ?;?(!)Ir? |):/> 5 dias 1
Plomeria (Inst. Hidraulicas SBSZ?;L?(!)';: |¥, 5 dias 3
Jefe Oficina Escalafonario 4 meses 3
Jefe Admvo. Escalafonario 4 meses
El cuidado del libro Actualizacion 5 dias 2
Elementos para Ia orientaciéon de Actualizacion 5 dias 1
Biblio.
La automatizacion del servicio o .
Biblioteca Actualizacion 5 dias 1 1
Orientacién topografica en los Actualizacion 5 dias 1 1
libros en la estanteria
Introduccion al Cémputo Cémputo 10 dias 16 10
Word-1 Cémputo 10 dias 13
Excel-1 Cémputo 10 dias 12
Curso Secretarial Actualizacion 10 dias 12 1
TOTAL | 65 32




19.3. PRESUPUESTO

19.3.1. EJERCICIO DEL GASTO

El Presupuesto total autorizado modificado que fue de $ 573,686170.16, se ejercio

al mes de diciembre de 2023, un monto de $ 519,196,867.67.

Tabla 54: Presupuesto asignado, autorizado y ejercido, afo fiscal 2023

GRUPO| ASIGNADO | AUTORIZADO | DISPONIBLE Cg:Gi%R EJERCIDO
100 243,308,641.00 | 252,825,097.18 | 1,216,544.46 0.00 | 251,608,552.72
300 245,688,160.00 | 260,038,741.26 | 15,318,003.22 0.00 | 244,720,738.04
700 36,441,948.00| 36,473,760.00 | 36,441,948.00 0.00 31,812.00

525,438,749.00 | 549,337,598.44 | 52,976,495.68 0.00] 496,361,102.76
200 13,226,278.00 15,381,814.54| 1,126,393.24 0.00| 14,255,421.30
400 6,216,633.00 7,257,153.14 98,232.97 0.00 7,158,920.17
500 2,199,531.00 1,709,604.04 288,180.60 0.00 1,421,423.44
21,642,442.00| 24,348,571.72| 1,512,806.81 0.00| 22,835,764.91
547,081,191.00 | 573,686,170.16 | 54,489,302.49 0.00]519,196,867.67

Cabe sefnalar que en los grupos 100 y 300, contienen partidas en donde se
registran las percepciones del personal, conforme a la norma institucional vigente,
asi como las aportaciones al sistema de seguridad social, las prestaciones
derivadas de los Contratos Colectivos de Trabajo académico y administrativo, y
para cubrir los programas de estimulos, de lo cual su ejercicio es centralizado, es
decir, aquellas que por sus caracteristicas requieren de regulacion por parte de
una Dependencia Centralizadora, que por sus funciones coordina el ejercicio de
una o varias partidas presupuestarias

Respecto al grupo 700, son recursos destinados a cubrir erogaciones
complementarias condicionadas a la captacion de ingresos propios. Dentro de
este grupo esta la partida 711 la cual muestra un saldo disponible de
$36,441,948.00, se refieren a la estimacién de ingresos extraordinarios, y de
conformidad con las Politicas y Normas de Operacién Presupuestal dicha partida
se utiliza solo para integracion del presupuesto.




En el grupo 200, se registraron los gastos derivados de las contrataciones de
servicios con instituciones y empresas publicas y privadas o personas fisicas, asi
como el pago de derechos.

En el grupo 400, se ejercieron los recursos destinados a cubrir la compra de
articulos, materiales y bienes de consumo no duraderos, requeridos para el
desarrollo de las funciones de la Facultad.

Grupo 500, se realizaron adquisiciones de bienes muebles y equipos, asi mismo
de libros para incrementar el acervo bibliogréfico.

19.3.1.1. INGRESOS EXTRAORDINARIOS

En el ejercicio fiscal 2023 se captaron ingresos extraordinarios por un importe neto
de $30,087,852.10.

19.3.1.1.1. DISTRIBUCION DE INGRESOS EXTRAORDINARIOS
El saldo de ingresos extraordinarios al mes de diciembre de 2023 es el siguiente:

Tabla 55: Distribucion de Ingresos Extraordinarios, afio fiscal 2023

. SALDO A DICIEMBRE
NUM. DE CUENTA DESCRIPCION DE 2023
Recursos para mantenimiento de la
201-414-010 infraestructura y adquisicion de activo 4,220,876.52
fijo
202-414-010 Recursos extraorq|_narlos sin fines 5.671,305.02
especificos
Ingresos extraordinarios por apoyo a
204-414-010 apoyo a la docencia e investigacion y 47,795.86
donativos
205-414-010 Recursos extraord,manos con fines 796,758.68
especificos
207-414-010 Pag(?s de |nterdepend.enc.|as con 229.946.70
ingresos extraordinarios




Cuenta 201-414.010, Recursos para mantenimiento de la infraestructura y
adquisicién de activo fijo. Son recursos producto de la retencién de la participacion
institucional, sobre los ingresos extraordinarios recibidos en la Facultad, y que su
ejercicio es para cubrir los servicios de mantenimiento que permitan la operacion
continua, confiable, econdmica y en buen estado los edificios. Asi mismo, se
utilizan los recursos para la adquisicion de equipo para el desarrollo de las
actividades de la docencia.

Cuenta 202-414-010, Recursos extraordinarios sin fines especificos. Se tiene un
saldo al mes de diciembre de 2023 de $5,671,305.02, en donde son depositados
los ingresos por concepto de Celebracion de convenios con Instituciones externas,
inscripciones (diplomados, cursos, talleres, seminarios), tramites administrativos
de posgrado, examenes, revalidaciones e incorporaciones, tramites de servicios
de biblioteca y bufete juridico, asi como venta de suvenir mismos que quedaron
registrados por la CFDI (factura) respectiva.

De los recursos antes mencionados, se ejercieron para cubrir el pago al personal
administrativo de base por concepto de tiempo extraordinario, prima dominical y
dias festivos, asi como erogaciones por servicios profesionales independientes
para operaciones de programas tanto académicos, como administrativos, pago de
gastos para eventos académicos, intercambio de profesores, adquisicion de
bienes de consumo.

Cuenta 204-414-010, Ingresos extraordinarios por apoyo a apoyo a la docencia e
investigacion y donativos. Los ingresos obtenidos fueron por concepto de
donaciones de terceros, su destino es para apoyar eventos académicos, becas a
estudiantes de la licenciatura en la carrera de Derecho (Dra. Aurora Arnaiz Amigo).
Cuenta 205-414-010, Ingresos extraordinarios con fines especificos. Al mes de
diciembre de 2023, el saldo que se tiene son el remanente de recursos que fueron
recibidos como apoyo de la parte proporcional de convenios celebrados por la
Coordinacion de Estudios de Posgrado, se ejercieron para cubrir erogaciones por
servicios profesionales independientes para operaciones de programas tanto
académicos, como administrativos.

Cuenta 207-414-010, Pagos de interdependencias con ingresos extraordinarios.
Son los pagos que se reciben de las Dependencias Universitarias, por concepto
de la venta de un bien y/o la prestacion de un servicio, los egresos registrados en
esta cuenta fueron para cubrir erogaciones por servicios profesionales
independientes para operaciones de programas académicos.




19.3.2. ADQUISICIONES

El presupuesto asignado a la Facultad de Derecho se ejerci6 siempre en
observancia de la legislacion universitaria y se encamind a la adquisicion de
insumos para el apoyo a la docencia y actividades administrativas y en acciones
de mantenimiento preventivas y correctivas de bienes muebles e inmuebles.

Tabla 56: Adquisiciones 2023

ADQUISICION E'F\eﬂggzgo
X&(zjri(tj(];?igo‘]sa(;:iﬁte(ikl):’a(ljlzeiregsanSO, alambricos e inalambricos, para el $116,928.00
Secadoras de manos de alta velocidad activacion automatica $77,499.60
UPS, regulador de energia TRIPP LITE SMART PRO 1500 $31,199.42
3 Discos Dell para servidor del Edificio del SUAYED $109,731.77
Mobiliario para equipamiento de auditorio (butacas) $648,899.17
Mobiliario de equipamiento y accesorios sanitarios. $195,049.96
Mobiliario para equipamiento. $274,687.51
Proyector Laser $415,099.04
Mobiliario para equipamiento en exterior. $189,022.00
Equipamiento de audio e iluminacion. $840,696.85
Sistema de deteccion de humo $223,142.45
Locker 2 puertas lamina $171,303.00

TOTAL $3,293,258.77




19.3.3. ACCIONES DE MANTENIMIENTO

Durante el pasado ejercicio presupuestal, se invirtieron $ 6,665,229.00 en el
mantenimiento de los edificios que conforma la facultad: Edificio Principal, Edificio
del SUAYED, Edificio de Posgrado, Biblioteca y Edificio Anexo (Escuelita).

En ningln momento hemos descuidado el mantenimiento de los espacios de las
diferentes areas de la facultad, incluso durante el tiempo que duro la Pandemia
por Covid-19 seguimos realizando acciones para conservar y mantener los
espacios en condiciones adecuadas y evitar que por la falta de uso se pudieran
deteriorar.

Con la finalidad de proporcionar a la comunidad universitaria, alumnos, profesores,
personal administrativo y publico en general, instalaciones en excelentes
condiciones que permitan el desarrollo adecuado de sus actividades

Tabla 57: Acciones de mantenimiento 2023

. MATERIAL MONTO DE
ACCION DE MANTENIMIENTO INMUEBLE UTILIZADO INVERSION
Mantenimiento a carcamo y sistema Auditorio “lus Contratacién de
» $78,707.16
de bombeo. Semper Empresa Externa
Mantenimiento a plafén en Mediateca. Edificio Posgrado Eontratamon de $73,534.94
mpresa Externa
Mantenimiento mayor a sistema de Contratacion de
alumbrado del area de Mesa de Edificio Principal $70,751.88
: Empresa Externa
Firmas
Manten|m|ento a domo de Edificio SUAYED Contratacion de $77.794.46
policarbonato. Empresa Externa
N_Iantemrmento a WC’s y mingitorios en Facultad de Derecho. Contratacion de $58.752.48
diversa areas Empresa Externa
Mantenimiento preventivo y correctivo Facultad de Derecho. Contratacion de $201,027.00
de persianas verticales. Empresa Externa
Sellado de canceleria en fachada Edificio SUAYED Contratacion de $62,922.44
norte. Empresa Externa
_ . . Biblioteca, Edificio i
I\/_Iantemmle_nto a instalaciones ) Anexo, Posgrado, Contratacion de $56.563.15
hidrosanitarias y muebles de bafio. P Empresa Externa
Personal Académico




. MATERIAL MONTO DE
ACCION DE MANTENIMIENTO INMUEBLE UTILIZADO INVERSION
Mantenimiento a mosquiteros en Biblioteca “Antonio | Contratacion de
” $69,612.95
fachada. Caso Empresa Externa
Mantenimiento, reparacion, limpieza y Edificio Principal, Contratacién de
desazolve de red sanitaria y muebles Anexo, Edificio $92,800.00
N - Empresa Externa
sanitarios. Posgrado, Biblioteca
Sustitucion de cinta anti derrapante en Edificio Principal Contratacién de $162,958.66
escaleras Empresa Externa
Mantenjmlento y sellado de filtraciones Auditorio lus Semper Contratacion de $30,526.00
en vestibulo. Empresa Externa
Mantgn|m|en:[o a alum.b.rado en acceso Edificio Principal Contratacion de $37,882.12
a las islas y area administrativa. Empresa Externa
Manter]|m|ento a paletas y butacas en Edificio Principal. Contratacién de $61,384.37
auditorios. Empresa Externa
Mantenimiento a mesas de recinto en i . Contratacion de
Jardin de Eméritos. Edificio Principal Empresa Externa $95,596.35
- . . Edificio Anexo Contratacion de
Mantenimiento al &rea de archivo. (Oficina Juridico) Empresa Externa $55,900.25
Mantenimiento a puertas de cristal en Edificio Principal. Contratacion de $48,682.13
accesos. Empresa Externa
Reparacion de losetas dafiadas en Edificio Posgrado | Contratacién de $47 428.24
piso. Edificio Anexo Empresa Externa e
Servicio de Iavadc_) d(_e butacas y Edificio de Principal. Contratacién de $87,000.00
alfombras en auditorios Empresa Externa
Mantenimiento a cableado de equipos Auditorio "IUS Contratacion de $65.540.00
de audio y video SEMPER" Empresa Externa U
Mantenimiento a equipo de audio en s N Contratacion de
Auditorio Jacinto Pallares. Edificio Principal Empresa Externa $58,580.00
Mantenimiento correctivo a barreras Edificio Principal Contratacion de $78.300.00
de estacionamientos. Empresa Externa
Mantenimiento a equipo de aire Edificio Anexo y Contratacién de $56.146.32
acondicionado. Posgrado Empresa Externa S
Mantenimiento a equipo de aire Edificio SUAYED y | Contratacion de $76.989.78
acondicionado. Biblioteca Empresa Externa T
Mantenimiento correctivo a diferentes Edificio Principal, | Contratacion de
. ) e o $76,090.20
equipos de aire acondicionado. Biblioteca Empresa Externa
Mantenimiento correctivo en tuberias Contratacién de
de refrigeracion de equipos de aire Facultad de Derecho. $57,656.64

acondicionado.

Empresa Externa




. MATERIAL MONTO DE
ACCION DE MANTENIMIENTO INMUEBLE UTILIZADO INVERSION
Mantenimiento a Elevadores (Abril .EqiﬁCiO Principal, Contratacion de
Mayo y Junio 2023) ' Biblioteca, Posgrado Empresa Externa $67,860.00
yoy y SUAYED P
Mantenimiento a Planta de o Contratacion de
Emergencia (Abril, Mayo y Junio 2023) Edificio SUAy ED Empresa Externa $46,980.00
Mantenimiento a Subestaciones (Abril, Edificio Principal, | Contratacién de $67.280.00
Mayo y Junio 2023) Anexo y Biblioteca |Empresa Externa e
Mantenimiento a Sistema de Fuerza Contratacion de
Ininterrumpible UPS (Abril, Mayo y Diversas areas $67,256.00
. Empresa Externa
Junio 2023)
Manten[rplento mayor a UPS e Edificio de Posgrado Contratacion de $59,716.80
instalacién de energia regulada. Empresa Externa
Manten|m|§r]to correctivo a equipo de Biblioteca Contratacion de $99.333.12
aire acondicionado. Empresa Externa
- : Edificio Principal, .
P Posgrado y SUAYED P
Mantenimiento a instalacion eléctrica Biblioteca Contratacion de $199,131.40
Empresa Externa
_I\/Ian.ten|rllj|ento a S|§tema de o Biblioteca Contratacion de $46,028.80
iluminacién en vestibulo y sanitarios Empresa Externa
Mantenimiento a Ium,lnarlos Edificio de Posgrado. Contratacion de $66,254.58
suspendidos en vestibulo. Empresa Externa
I\,/Ia_mtemmlento a sistema de tierras Edificio Principal Contratacion de $65.714.00
fisicas en estacionamiento Empresa Externa
Mantenimiento a gawetg de control en Edificio Principal Contratacién de $68,393.60
barreras de estacionamiento Empresa Externa
o . Edificio Principal, L,
oot Sevaters® O | apioteca Posgraco [CISSn e | g67,060.00
gostoy Sep y SUAYED P
Mantenimiento a Planta de Contratacién de
Emergencia (Julio, Agosto y Edificio SUAy ED Embpresa Externa $46,980.00
Septiembre 2023) P
Mantenimiento a Subestaciones (Julio, Edificio Principal, Contratacion de $67.280.00
Agosto y Septiembre 2023) Anexo y Biblioteca |Empresa Externa e
Mantenimiento a Sistema de Fuerza Contratacién de
Ininterrumpible UPS (Julio, Agosto y Diversas areas $67,256.00

Septiembre 2023)

Empresa Externa




. MATERIAL MONTO DE
ACCION DE MANTENIMIENTO INMUEBLE UTILIZADO INVERSION
Mantenimiento preventivo a equipos Edificio Principal Contratacion de $151.860.24

de aire acondicionado. Empresa Externa
Mantenimiento preventivo a equipo de SUAYED Contratacion de $76.989.78
aire acondicionado. Biblioteca Empresa Externa T
Mantenimiento preventivo a equipo de Edificio Anexo Contratacion de $56.146.32
aire acondicionado. Posgrado Empresa Externa A
Manter_w[mlento integral al sistema de Biblioteca Contratacién de $49,184.00
deteccion de humo. Empresa Externa
Mantenimiento a muebles y accesorios Edificio principal Contratacion de $43.076.67
en sanitarios SUAYED Empresa Externa T
Mant¢n|m|ento a tablero de control en Edificio de Principal Contratacién de $42,398.00
estacionamiento. Empresa Externa
Edificio Principal
Mantenimiento a accesorios, muebles Posgrado Contratacién de $61.530.00
de bafio e instalacion hidraulica. Edificio Anexo Empresa Externa T
Biblioteca
Mantenmj[ento’cor_rectlvo a Biblioteca Contratacion de $86.856.16
subestacion eléctrica Empresa Externa
Mantgn|m|ento a barreras de Edificio de Principal Contratacion de $38,831.20
estacionamientos. Empresa Externa
Edificio Principal,
Mantenimiento a instalaciones Edificio Anexo, Contratacion de $110.200.00
hidrosanitarias. Biblioteca, Posgrado | Empresa Externa S
y SUAYED
Mantenimiento a sistema de e Contratacion de
alumbrado en auditorio Martinez Baez Edificio de Posgrado Empresa Externa $138,749.99
Mantenimiento a Elevadores (Octubre, _Eqmcm Principal, Contratacion de
. - Biblioteca, Posgrado $67,860.00
Noviembre y Diciembre 2023) Empresa Externa
y SUAYED
Mantenimiento a Planta de Contratacién de
Emergencia (Octubre, Noviembre y Edificio SUAyY ED $46,980.00
. Empresa Externa
Diciembre 2023)
Mantenimiento a Subestaciones i o L,
(Octubre, Noviembre y Diciembre Edificio P'.“”.C'pa" Contratacién de $67,280.00
2023) Anexo y Biblioteca | Empresa Externa
Mantenimiento a Sistema de Fuerza Contratacion de
Ininterrumpible UPS (Octubre, Diversas areas Emoresa Externa $67,256.00
Noviembre y Diciembre 2023) P
Mantenimiento a cableado y equipo Edificio de Posgrado Contratacién de $172,840.00

del sistema de video vigilancia

Empresa Externa




ACCION DE MANTENIMIENTO

INMUEBLE

MATERIAL
UTILIZADO

MONTO DE
INVERSION

Mantenimiento a proyectores

Edificio de Principal

Contratacién de
Empresa Externa

$117,798.00

Mantenimiento a sistema de video
vigilancia

Biblioteca "Antonio
Caso"

Contratacién de
Empresa Externa

$394,315.00

Cableado HDMI en salones

Edificio Principal,
Edificio Anexo

Contratacion de
Empresa Externa

$466,320.00

Mantenimiento a proyectores

Edificio de Principal

Contratacion de
Empresa Externa

$99,197.40

Mantenimiento a proyectores

Edificio de SUAYED

Contratacion de
Empresa Externa

$38,284.35

Mantenimiento a sistema de video
vigilancia

Edificio Principal,
Anexo

Contratacién de
Empresa Externa

$111,573.90

Cableado HDMI en salones

Edificio Anexo

Contratacion de
Empresa Externa

$55,680.00

Servicio de soporte anual y monitoreo
de Red

Edificio Principal

Contratacion de
Empresa Externa

$48,933.15

Servicio de soporte y monitoreo de
equipo Fortigate-100E.

Edificio del SUAYED

Contratacion de
Empresa Externa

$66,590.96

Servicio de soporte anual y monitoreo
de Red

Edificio Principal

Contratacién de
Empresa Externa

$48,933.15

Servicio de instalacion de switches de
comunicaciones y antenas
inalambricas.

Edificio Principal,
Edificio Anexo,
Biblioteca, Posgrado

Contratacion de
Empresa Externa

$103,041.64

Servicio de soporte y monitoreo de
equipo Fortigate-201f.

Edificio Principal

Contratacion de
Empresa Externa

$205,320.00

Servicio de soporte anual y monitoreo
de Red

Edificio Principal

Contratacion de
Empresa Externa

$48,933.15

Configuracion de puertos de switch de
red de voz y datos

Edificio Principal

Contratacién de
Empresa Externa

$67,289.28

Mantenimiento a vehiculos

Todos los edificios
(15 vehiculos en
Total)

Contratacion de
Empresa Externa

$324,218.84

TOTAL

$6,665,229.00




19.3.4. ADQUISICIONES SANITARIAS

La limpieza de los sanitarios representa un total de 181 WC, 54 mingitorios, 132 lavabos y
39 tarjas, ademas de pisos, mamparas, mesetas, llaves, espejos y puertas. Esta actividad

se realiza con la colaboracién de un total de 16 personas por turno.

Tabla 58: Adquisiciones Sanitarias 2023

MATERIAL UNIDAD TOTAL
Rollos de papel jumbo y junior pza $371,683.11
Jabon liquido pza $170,633.68
Cloro pza $64,156.12
Limpia pisos pza $105,544.92
Bolsas para la basura pza $126,434,89
Cubre bocas KN95 pza $69,600.00

TOTAL

$908,052.72




ANEXOS

ANEXO 1

INTEGRANTES DEL H. CONSEJO TECNICO 2022-2026

CONSEJERAS Y CONSEJEROS
TECNICOS TITULARES

SUPLENTE

ESPECIALIDAD

Dr. Maximo Carvajal Contreras

Lic. Hugo Gabriel Romero
Martinez

Comercio
Exterior

Dr. Carlos Edmundo Cuenca Dardén

Mtra. Irma Griselda Amuchategui
Requena

Ciencias Penales

Lic. Miguel Angel Beltran Lara

Dra. Hilda Pérez Carbajal y
Campuzano

Derecho Civil

Mtro. Luis Caballo Balvanera

Dra. Blanca Alicia Mendoza Vera

Derecho Fiscal

Lic. Maria del Carmen Arteaga Alvarado

Mtro. Yuri Pavén Romero

Derecho
Administrativo

Dra. Consuelo Sirvent Gutiérrez

Mtro. Jorge Mena Vazquez

Materias Técnicas

Mtro. Juan Manuel Sdnchez Macias

Dra. Julieta Morales Sanchez

Constitucional y
Amparo

Dra. Norma Maria Cristina Lépez
Zamarripa

Mtra. Lucia Corona Arias

Derecho
Internacional

Lic. Pedro Alfonso Aceves Adan

Mtra. Elizabeth Soria Leén

Derecho Mercantil

Lic. Miguel Angel Velazquez Elizarraras

Lic. Juana Feria Pascual

Derecho
Econdémico

Dr. Abraham Pérez Daza

Mtra. Graciela Concepcion
Staines Vega

Filosofia y Teoria
del Derecho

Lic. Carmen Pérez Vazquez

Lic. José Luis Chirinos Palomo

Historia del
Derecho Mexicano

Dra. Anselma Vicente Martinez

Lic. Raul Efrain Cardoso Miranda

Teoria del Proceso

Dra. Griselda Casanova Cardenas

Dr. Celso Escobar Salinas

Ciencias Politicas

Mtra. Jazmin Rivera Lépez

Lic. Manuel Peralta Villegas

Derecho Social




NUMERO DE BENEFICIARIAS Y BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS DE

ANEXO 2

BECAS EN 2023

TIPO DE BECA BENEFICIARIAS | BENEFICIARIOS TOTAL
Programa de Excelencia Académica 61 36 97
“Generacion Igualdad de Género 2020”
Programa de Excelencia Académica
“Generacion Gran Reforma Judicial 62 31 93
2021”
Programa de Excelencia Académica
“Generacion Espiritu Universitario 2022" 58 42 100
Programa de Excelencia Académica
“Generacion  Independencia  Judicial 53 47 100
2023"
Apoyo a la Manutencion UNAM
semestre 2024- 1 2,278 1,540 3,818
Fortalecimiento de los Estudios de
Licenciatura y Alta Exigencia Académica 654 324 978
2023-2024
Apoyo a Grupos Vulnerables de Zonas
Marginadas del Pais 2023-2024 88 48 136
Beca 'pa.ra Disminuir el Bajo Rendimiento 111 65 176
Académico
Convocatoria SBEI 2023 Semestre 2024- 57 35 92
1 LIC (Nacion Multicultural)
Programa de Apoyo Nutricional 2024-1 25 40 65
(2 convocatorias)
UNAM para Alumnos/as en Situacion de 1 1 2
Discapacidad
FEMSA-Fundacion UNAM 12 10 22
Titulacién de Egresados Extemporaneos
2023-2024 15 21 36
Titulacion de Egresados Alto 110 57 167




TIPO DE BECA BENEFICIARIAS | BENEFICIARIOS TOTAL
Rendimiento 2023-2024
Alumnos Deportistas de  Equipos
Representativos de la UNAM 2024-1 19 14 33
Licenciatura
TOTAL 3,604 2,311 5,915




ANEXO 3

LISTADO DE EVENTOS ACADEMICOS PRESENCIALES 2023

NUMERO DE ASISTENTES

EVENTO FECHA
M | H | susToTAL
CEREMONIAS
Inauguracion del Congreso IUS 4 de mayo de
MUN 2023 124 135 259
Entrega de reconocimientos por 9 de mavo de
antigliedad académica a profesoras 202%/ 172 145 317
y profesores
Entrega de Diplomas para
egresados del Diplomado “Buen 25 de mayo de
Gobierno en Sociedades 2023 127 110 231
Complejas”
Imposicion de Insignias a recién 9 de iunio de
egresadas y egresados del J 136 123 259
2023
Doctorado en Derecho
Ingreso de Miembros de Nimero
de Distinguidas Personalidades de 10 de agosto de
la Academia, el Derecho, la Justicia 9 75 117 192
s 2023
y la Empresa, a la Legion de Honor
Nacional de México
CICLOS DE CONFERENCIAS
Perspectiva Multidisciplinaria de la
Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible aprobada por la 12’y 17 de mayo 72 65 137
S X de 2023
Organizacion de las Naciones
Unidas en 2015
12, 17 de mayo,
iEntre alumnxs! 27 de abril de 84 75 159
2023
26 de agosto, 2,
9, de
: . . septiembre, 14,
Conoc[en_do el qu]go Nacmqgl de 21 28 de 220 201 421
Procedimientos Civiles y Familiares
octubre, 11 de
noviembre de
2023
5y6de
Retos de la Mediacion septiembre de 71 57 128
2023
Primer Ciclo de Conferencias “La 8 de septiembre
Homeopatia aliada a la Dignidad P 42 35 77
” de 2023
Humana
Mujeres: una Realidad en las 21 de 224 181 405




NUMERO DE ASISTENTES

EVENTO FECHA
M H SUBTOTAL
Sombras septiembre, 24
de octubre de
2023
. . 4, 18 de octubre
Tecnologia y sociedad de 2032 162 156 318
Pasantlla sobre Slstemas 6al 9y 18 de
Adversativos Acusatorios en .
. sl . noviembre de 45 37 82
Ameérica Latina: Perspectiva y
) 2023
Realidad
. . 9y 15de
Temas Sele(I:Dt(e)?éCDH(s)capamdad y noviembre de 82 76 158
2023
CONFERENCIA
El precedente en el Civil Law 17 de abril de 57 42 99
2023
Los comités de Derechos Humanos
de la ONU a 75 afios de la 20 de abril de
Declaracion Universal de los 2023 67 55 122
Derechos Humanos
Mujeres Indigenas: violencia, .
colonialidad, patriarcado y 24 de abril de 58 51 109
o 2023
capitalismos
La Ley General de Educacion 25 de abril de
Superior y los Derechos Humanos 2023 152 5 221
La Disputa por el Derecho a la 2 de mayo de
Educacion 2023 76 65 141
Evaluacion y Clausura de la 9 de mavo de
Catedra Extraordinaria de 4 59 47 106
2023
Derechos Humanos
Sistema Juridico, Politico y 26 de abril de
Econdmico de Canada 2023 2 65 137
Jurisprudencia Nacional e 8 de mavo de
Internacional en Justicia y Derecho y 144 135 279
; 2023
Indigena
Conferencia en honor al activista
en pro de los Derechos de las 11 de mayo de
Personas Afrodescendientes 2023 65 59 124
Malcolm X
. _ 16 de mayo de
Compliance Practico 2023 75 54 129
Distribucién de Competencias en 24 de mayo de 14 1 o5
materia Laboral 2023
Valoracion de Pruebas en el Juicio | 25 de mayo de
de Amparo 2023 42 40 82




NUMERO DE ASISTENTES

EVENTO FECHA
M H SUBTOTAL
o . 14 de
Temas Seletlzjtg?ég:(s)capamdad y septiembre de 21 18 39
2023
. i : 21 de
Mujeres: ”ggni‘fgédad en las septiembre de 129 99 228
2023
Saberes Comunitarios en la
Revitalizaciéon de la Lengua 17 de octubre 52 45 97
Indigena Zapoteca de San Pablo de 2023
Macultianguis, Oaxaca
Ciudadania Digital: Navegando
Responsablemente en el Mundo 24 de octubre 45 32 77
de 2023
Conectado
Funcionamiento de la Camara de 6 de octubre de
Diputados 2023 142 135 2r
Legislacion Previa y Posterior ala | 4 de noviembre 45 40 85
Revolucién Mexicana de 2023
. . 21 de
lusfeminismo y Teoria del Derecho. | oyjembrede | 65 59 124
9 2023
21 lecciones para ser libre en el .23 de
Sialo XXI noviembre de 35 26 61
9 2023
Retos y Perspectivas del Buen Uso 4 de noviembre
y Administracion del Agua como 65 42 107
de 2023
Derecho Humano
CONGRESOS
Congreso IUSMUN 4 de mayo de 235 281 516
2023
XXI Encuentro Internacional de
Derecho Ambiental “Proteccién y
Defensa de las Generaciones
Futuras”. lll Congreso Planetario de 04 qctubre 2_023 123 96 219
; 08:00 a 10:00
Derecho Ambiental. | Foro
Internacional del Derecho a la
Sustentabilidad.
Congreso Internacional 2023 “Los 18,19,20 de
Retos de la Judicatura” octubre 2023 115 103 218
VI Congreso Internacional UBA- 30 de octubre
UNAM “El Derecho de las Familias” 2023 115 92 207
“ . 09 de
Los Retossﬂell)afo'\(’:,‘f’eres enel | hoviembre 2023 94 82 176
9 09:00 a 11:00
IV Congreso Ciencia Juridica y 16,21,23,27,30 42 3 45




NUMERO DE ASISTENTES

EVENTO FECHA
M H SUBTOTAL
Complejidad: Aprendizaje Juridico de noviembre
Activo y Secuenciacion Didactica. 2023
Congreso Estudiantil de Derecho 17 de 42 35 77
Indigena y Afromexicano. noviembre 2023
CONCURSOS
Concurso Intramuros de Litigacion 4 de mayo de
Oral 2023 93 80 173
Concurso de Conocimientos
Béasicos de Derecho Civil en la 18 y 25 de mayo 30 27 57
materia de Acto Juridico y Derecho de 2023
de las Personas
Competencia Universitaria sobre 4 al 8 de
Derechos Humanos “Sergio Garcia | septiembre de 145 115 260
Ramirez” 2023 2023
Copa Puma de Debate-UNAM
OPEN. “Derechos Humanos e 24,25 de
Inteligencia Artificial: Los Retos de octubre 2023 155 142 297
la Sociedad del Futuro”
Competencia Universitaria de 06,07,08,09,10
Litigacion Penal Adversarial de noviembre 63 72 135
(CULPA) 2023
COLOQUIOS
. T 14 de
V Coloquio Interdisciplinario de noviembre de 57 42 99
Salud Adolescente
2023
CONVERSATORIOS
En torno al libro Derecho, Despojo
y Luchas Sociales .
(Coords. Aleida Hernandez 19 de abril de 56 43 99
: . 2023
Cervantes y Francisco Lopez
Barcenas)
CHAT GTP, Inteligencia artificial y .
derechos de autor desde la 22 de abril de 48 30 78
) 2023
literatura
Sentencia de la ColDH en el Caso 4 de mayo de
Garcia Rodriguez y otros vs México 2023 109 93 202
Sentencia Tzompaxtle Tecpile y 4 de mayo de
otros vs México 2023 2 63 135
Reparacién del Dafio Ambiental 19 deza:)gzc;sto de 115 97 212
El Derecho y la Docencia en la
Encrucijada de los Cambios 28 de agosto de 49 32 81

Exponenciales y las Tecnologias

2023

Hibridas




NUMERO DE ASISTENTES

EVENTO FECHA
M H SUBTOTAL
Documental Presunto Culpable 24 deza(l)gzogsto de 179 182 361
“Derechos Humanos y la Situacion
gue enfrentan las Mujeres 23 d(2300203tubre 123 112 235
Norcoreanas en su Pais”.
“Perspectivas del
Constitucionalismo en la Era 07 de
Digital: ¢ ElI Cédigo como noviembre 2023 142 127 269
Constitucion?”
“El Impacto de la Inteligencia
Artificial en el Derecho 09 de
Internacional y la Propiedad noviembre 2023 67 52 119
Intelectual”
Ciclo de Conversatorios sobre la
. 14 de
Presentacion de la Carta de .
noviembre de 93 86 179
Derechos de la Persona en el
o 2023
Entorno Digital.
CURSOS
Derechos Humanos y Literatura. El 18 de
Factor Literario en la Lucha por los septiembre de 20 17 37
Derechos Humanos 2023
21 de
Redaccion de Tesis septiembre de 24 16 40
2023
FOROS
¢, Reforma al Poder Judicial? Retos .
y Oportunidades ante un Nuevo 1 dgoaztgrll de 103 147 250
Panorama Nacional
Visibilidad Trans: la lucha de los 25 de agosto de
Derechos Humanos 2023 219 256 535
La Coordinacién de Medio 18 de octubre 9 14 23
Ambiente de la Sociedad de 2023
JORNADAS
Semana Universitaria por la 2 al 5 de mayo
Transparencia de 2023 250 187 437
Segunda Jornada de Investigacion
Juridica UNAM (Facultad de 20 de abril de 21 16 37
Derecho de la Universidad Mariano 2023
Galvez, Guatemala)
Derecho Procegal Administrativo 17 de agosto de 184 195 379
Mexicano 2023
- . 10,11 de
Semana Juridica del Espacio 2023. octubre 2023 107 50 157
Jornada Sociocultural Segundo 25 de octubre 57 70 127




NUMERO DE ASISTENTES

EVENTO FECHA
M H SUBTOTAL
“Dia Arcoiris” en la Facultad de 2023
Derecho.
XV Jornada de Inclusién y Género: 09 de
Mecanismos e Indicadores para la noviembre de 75 64 139
Eficacia. 2023
MESAS DE ANALISIS
Dlalc_)go In@err)z_:\uonal sobre 20 de mayo de 49 51 100
violencia filioparental 2023
MESAS REDONDAS
Inteligencia artificial y Derecho 20 de abril de 61 37 98
2023
La Bioética en el Siglo XXI 27 de abril de 67 55 122
2023
La Reforma Constitucional en 9 de mavo de
materia Jurisdiccional, a dos afios Y 69 62 131
: 2023
de su entrada en vigor
La Prueba Indiciaria o 29 de agosto de
Circunstancial. ¢ Medio de Prueba o 9 45 38 83
; . 2023
Razonamiento Probatorio?
“Mesa de Analisis sobre el Conflicto
entre Israel y Palestina desde la 18 de octubre 27 30 57
Perspectiva del Derecho de 2023
Internacional”.
“Temas Selectos del Cadigo 25 de octubre
Nacional de Procedimientos Civiles 2023 125 112 237
y Familiares” 12:00 a 15:00
“Liderazgo, Educacion y Género” 09 de
Actividad dentro del Marco del .
. . noviembre de 75 69 144
Ciclo de Conferencias. “Los Retos
. - 2023
de las Mujeres en el Siglo”.
“La Funcién del Notariado en el 13 de
Cadigo Nacional de Procedimientos | noviembre de 87 72 159
Civiles y Familiares” 2023
“ . . . 14 de
ONU: Lf)gros y Desaflos,a”cas 80 noviembre de 42 36 78
afios de su Creacion
2023
“De la Accion a la Norma: El 16 de
Recorrido de la Lucha de las noviembre de 135 132 267
Mujeres, para Juridificar sus
2023
Derechos.
“ . 16 de
El Derecho A_glranony la noviembre de 76 63 139
Sustentabilidad
2023
“Derecho Penal: Vision Peruana y 21 de 15 10 25




NUMERO DE ASISTENTES

EVENTO FECHA
M H SUBTOTAL
Mexicana” noviembre de
2023
JUEVES DE DERECHO CIVIL
Proteccion de los Derechos 4 de mayo de
56 42 98
Humanos de las personas mayores 2023
SEMINARIOS
Sesidn inaugural del Seminario 25 de mayo de
Permanen Justicia 2023 33 45 8
Séptima edicion del Seminario
Universitario Permanente “la
Familia en las Sociedades
Contemporéneas: Miradas de la 29y 30 de 38 o5 63
Violencia Familiar: Emociones, agosto de 2023
Paternidad, Maternidad,
Masculinidades, Victimas y
Victimarios”
Seminario Permanente Luis 27 de octubre
Recansens Siches de 2023 75 64 139
TALLERES
Taller para Crear Nuevas Alianzas 28 de aqosto de
Antipatriarcales Universitarias 9 48 26 74
2023
contra el Acoso Sexual
EVENTOS ACADEMICOS PRESENCIALES 2024
Conversatorio: Derechos Humanos 30 enero 2024 129 130 259
Laborales ante un mundo en
tranformacion
Conversatorio: Los principios
fundamentaleg,del Ac;a Constitutiva | 31 de enero de 154 99 253
de la Federacién Mexicana de 1824 2024
Conferencia Feminicidios: una 7 de febrero de 78 40 118

historia mundial ¢ para qué?

2024




	PRESENTACIÓN
	1. RECONOCIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA DE LA FACULTAD DE DERECHO
	2. PLANES DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA: 2117 y 2123
	3. IGUALDAD DE GÉNERO Y DIVERSIDADES SEXOGÉNERICAS
	4. LA LICENCIATURA Y SU ALUMNADO
	4.1. POBLACIÓN ESCOLAR Y MATRÍCULA
	4.2. COMPOSICIÓN DE LA POBLACIÓN ESCOLAR POR SEXO SEMESTRES 2023-2 Y 2024-1

	4.3. EVENTOS DE BIENVENIDA A LAS GENERACIONES DE NUEVO INGRESO 2016-2023
	4.4. PROGRAMA DE APOYO PARA LA FORMACIÓN DEL ESTUDIANTADO Y DE DISMINUCIÓN AL REZAGO Y DESERCIÓN ESCOLAR
	4.5. BECAS 2016-2023
	4.6. CURSOS INTERSEMESTRALES DE PREPARACIÓN DE EXÁMENES EXTRAORDINARIOS
	4.7. EXÁMENES EXTRAORDINARIOS
	4.8. APLICACIÓN SISTEMATIZADA DE EXÁMENES EXTRAORDINARIOS
	4.9. SISTEMA INSTITUCIONAL DE TUTORÍA
	4.10. ACCIONES DE APOYO AL ESTUDIANTADO DURANTE LA CRISIS SANITARIA
	4.11. TITULACIÓN DE LICENCIATURA EN EL PERIODO 2016-2023
	4.11.1. PROGRAMA DE APOYO A LA TITULACIÓN DE EGRESADOS DE LA UNAM A TRAVÉS DE PRÁCTICAS PROFESIONALES EN LAS SEDES DE LA UNAM EN EL EXTRANJERO
	4.11.2. PROGRAMA DE APOYO A LA TITULACIÓN DE EGRESADOS DE LA UNAM A TRAVÉS DE ESTANCIA ACADÉMICA EN EL EXTRANJERO EN OTRAS UNIVERSIDADES
	4.12. MOVILIDAD ESTUDIANTIL

	4.13. SERVICIO SOCIAL
	4.14.  ORIENTACIÓN VOCACIONAL
	5. LA ACADEMIA Y LA DOCENCIA DE EXCELENCIA
	5.1. RENOVACIÓN DE LA PLANTA ACADÉMICA
	5.2. DOCENTES CON ESTUDIOS DE POSGRADO, ACTUALIZACIÓN Y FORMACIÓN
	5.3. CLAUSTRO ACADÉMICO Y COMPOSICIÓN SEXO-GENÉRICA DE LA PLANTA DOCENTE
	5.4. SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORAS E INVESTIGADORES (SNII) Y PROFESORES EMÉRITOS AL SEMESTRE 2024-1
	5.5. PROGRAMA PERMANENTE PARA ABATIR EL AUSENTISMO ACADÉMICO
	5.6. CÁTEDRAS ESPECIALES Y EXTRAORDINARIAS PERIODO 2016-2023
	6. POSGRADO EN DERECHO
	6.1. CREACIÓN DE NUEVAS ESPECIALIZACIONES
	6.2. EGRESO Y EFICIENCIA TERMINAL EN POSGRADO
	6.3. TITULACIÓN EN EL POSGRADO
	6.4. UNIDAD DE INVESTIGACIÓN Y METODOLOGÍA Y COMISIÓN DE MEDIACIÓN ESCOLAR
	7. DIFUSIÓN Y DIVULGACIÓN CIENTÍFICA
	7.1 REVISTA DE LA FACULTAD DE DERECHO DE MÉXICO
	7.2. REVISTA ELECTRÓNICA UNIVERSITARIA NIUWEME
	7.3. LIBROS PUBLICADOS POR LA FACULTAD DE DERECHO
	7.4. PARTICIPACIÓN EN FERIAS DEL LIBRO Y EXPOSICIONES EDITORIALES
	7.5. PRESENTACIONES DE LIBROS
	7.6. DIFUSIÓN DE LA CULTURA JURÍDICA
	7.6.1. VIDEOTECA ACADÉMICA DE LA FACULTAD DE DERECHO
	7.6.2. IUS CANAL MULTIMEDIA
	7.6.3. CANAL 22 Y RADIOUNAM
	7.6.4. REDES SOCIALES
	8. ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES
	8.1. ACTIVIDADES CULTURALES
	8.2. EVENTOS DEPORTIVOS
	9. EDUCACIÓN CONTINUA
	9.1. ESCUELA NACIONAL DE JURISPRUDENCIA
	9.2. DIPLOMADOS DE TITULACIÓN Y CURSOS DE ACTUALIZACIÓN
	10. SERVICIO DE SALUD INTEGRAL
	11. BIBLIOTECA “ANTONIO CASO”
	12. CENTRO DE IDIOMAS
	13. BUFETE JURÍDICO
	14. OFICINA JURÍDICA
	15. PARTICIPACIÓN DEL ALUMNADO EN COMPETENCIAS JURÍDICAS
	16. ACTIVIDADES ACADÉMICAS DE INTERNACIONALIZACIÓN
	17. CÓMPUTO Y CONECTIVIDAD
	18. PATRONATO DE LA FACULTAD DE DERECHO

	19. GESTIÓN ADMINISTRATIVA
	19.1. PLANTILLA LABORAL
	19.2. CAPACITACIÓN PARA ESCALAFÓN Y ACTUALIZACIÓN
	19.3. PRESUPUESTO
	19.3.1. EJERCICIO DEL GASTO
	19.3.1.1. INGRESOS EXTRAORDINARIOS
	19.3.1.1.1. DISTRIBUCIÓN DE INGRESOS EXTRAORDINARIOS
	19.3.2. ADQUISICIONES
	19.3.3. ACCIONES DE MANTENIMIENTO
	19.3.4. ADQUISICIONES SANITARIAS
	ANEXOS
	ANEXO 1
	ANEXO 2
	ANEXO 3

