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Presentacion

En este segundo afio de gestion se presen-
taron retos muy importantes que permitieron
dar continuidad y avanzar en los programas
y proyectos de nuestro Plan Institucional de
Desarrollo, teniendo siempre como obijetivo
central, el trabajo con la comunidad estudian-
til, eje fundamental de nuestra labor docente,
de investigacion y la cultura.

La rendicion de cuentas es un compromiso
plasmado en la normatividad universitaria,
ineludible y el cual es una prioridad de esta
administracién. Por ello, en estricto apego al
Reglamento de Planeacion Universitaria, pre-
sento mi segundo informe de actividades de
la gestion 2021-2025, con la certeza de que la
rendicién de cuentas y la transparencia es el
camino para la mejora continua.

Un afo que permitié impulsar y dar continui-
dad a programas y proyectos los cuales hoy
reflejan buenos resultados, pero también, fue
un buen momento para reorientar los esfuer-
zos que permitan alcanzar los objetivos que
necesita esta gran comunidad acatleca.

X ';,u |
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Eje 1. Oferta educativa de excelencia

El regreso a las actividades presenciales en la Facultad fue un proceso paula-
tino que significéd impulsar nuevas estrategias para el desarrollo académico de
los estudiantes bajo la nueva normalidad, se requirieron distintas estrategias en
la formacion de las y los docentes para innovar con las herramientas tecnoldgi-
cas de trabajo en linea, pero también retomando las herramientas tradicionales.

Durante este segundo afo de gestién, el fortalecimiento de la vida académica fue
una tarea significante que se cubrié con diversas acciones; se progresé consi-
derablemente en el uso hibrido de los ambientes virtuales de ensefianza apren-
dizaje, con la formacién de los profesores en estos ambitos, ofertando cursos y
talleres para fortalecer sus competencias, asimismo se contd con apoyos institu-
cionales que dieron cabida a que los docentes pudieran desarrollar su labor.

Por otra parte, se dio continuidad a los procesos de acreditacion, se impulsa-
ron las actividades académicas y programas de movilidad para los estudiantes y
egresados con la finalidad de incrementar sus competencias, mediante cursos y
talleres, conferencias, mesas de trabajo, entre otros.




1.1 Fortalecimiento y
desarrollo de la
comunidad docente

Personal académico

Durante este afo se continué
trabajando en el fortalecimiento
de la planta docente, brindando
herramientas a las y los profe-
sores que les permitieran com-
plementar sus conocimientos y
adaptarse a las circunstancias
tecnologicas y al desarrollo de
la sociedad, que progresa cada
vez con mayor velocidad.

Durante el periodo 2023-l, se re-
gistraron 2,003 nombramientos
del personal académico, de los
cuales 850 son mujeres y 1,153
son hombres. Asimismo, la distri-
bucion de nombramientos estuvo
conformada por 1,636 profesores
de asignatura, 46 técnicos aca-
démicos, 134 ayudantes de pro-
fesor, 186 profesores de carrera
y 1 profesor investigador.
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NOMBRAMIENTOS ACADEMICOS

2.3%, 0.05%

6.7%

. Profesores de asignatura . Ayudantes de profesor Profesor investigador

. Profesores de carrera . Técnicos académicos




Evaluacion docente

La evaluacion de las y los docentes,
€S un proceso permanente, sistema-
tico, continuo e indispensable para
elevar la calidad del proceso educa-
tivo y asegurar una oferta educativa
de excelencia para la comunidad
estudiantil de la Facultad, asi como
para el fortalecimiento y desarrollo
de la comunidad docente.

En el proceso de evaluacion docen-
te, la opinion de los alumnos es soélo
uno de los referentes para la evalua-
cion del desempenio de las y los pro-
fesores, en articulacion con los in-
formes de actividades semestrales y
el balance que sobre su propia prac-
tica realiza el docente, se alcanzan
los fines diagnosticos y formativos
que persigue la evaluacién docente
como estrategia para la mejora de la
ensefanza.

2do Informe de actividades 2021-2025

: ﬁ Facultad de Estudios Superiores
” NTORNO
e Acatlan ESTLDJANH;

Secretaria de Asunios Acadimices Estuciantiles

EVALUACION DOCENTE
‘

Semestre 2022-11

si//encuestas.acatlan.unam.mx/aprendizaje/ _‘g"_

Del Lunes 23 de abiil al domingo I> de mayo

Tu participacion es clave
para mejorar la docencia




2do Informe de actividades 2021-2025

Como parte de los diagnésticos que realiza la facultad para poder disefiar estrategias que impacten direc-
tamente en la formacion de los estudiantes, en 2022 se actualizo el instrumento de evaluacion docente a
partir de cuatro ejes: la planeacion del proceso de aprendizaje, el desarrollo de las clases, los aprendizajes
logrados y el ambiente de trabajo para el desarrollo de las actividades académicas, los resultados obtenidos
fueron distribuidos entre las distintas divisiones académicas para su difusion con nuestros profesores.




Jornada de capacitaciéon do-
cente 2022

Como parte de las actividades
derivadas de la pandemia, en
atencion a la actualizacion de
capacidades tecnoldgicas y de
las necesidades de ensefianza
aprendizaje actuales, en este
periodo se realiz6 la Tercera Jor-
nada de Capacitacion Docen-
te; “De la Educacion Mixta a la
Nueva Educacién Presencial’, la
cual se llevé a cabo en formato
hibrido, abordando cuatro ejes
tematicos; Nuevas estrategias
de ensenanza, Elaboracion y
administracion de los recursos
para la ensefianza, Evaluacion
de los conocimientos, Conversa-
torios y talleres de temas trans-
versales. En esta edicion de la
Jornada hubo una participacion
de 290 profesores en un total de
46 actividades.
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Nuevas estrategias de
ensefianza

Elaboracién y administracion de
los recursos para la ensefianza

Evaluacion de los
conocimientos

Conversatorios de talleres y
temas transversales
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En esta Jornada se detectaron
nuevas necesidades de forma-

IORDADE o R
APA ITA I ’ﬂ L SOs y taIIe,res, cuyos resultados
e NUEVA EDUCACION PRESENCIAL” [sEmgebKosisitole,

vidad, para continuar formando
. profesores en las tecnologias de
. Ry : - informacién, ensefianza y socie-
il s : dad actuales.

Bienvenida Académica

Con la finalidad de propiciar un
espacio de reflexion, convivencia
e intercambio que permitiera in-
centivar la mejora continua de los
procesos de ensefianza-aprendi-
zaje, al inicio del semestre 2023,
se organizo la Primera Bienveni-
da Académica, la cual contd con
14 actividades entre cursos, talle-
res y conversatorios, en los que
participaron 332 profesores de la
Facultad.
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Induccion a la docencia Universitaria

En cumplimiento con lo dispuesto por el H. Consejo Técnico de la FES Acatlan, relativo a las Politicas y
Recomendaciones para la Contratacion de Profesores de Nuevo Ingreso y su Recontratacion, se gestiond
la apertura de 4 grupos para el curso de Induccion a la Docencia Universitaria, en donde participaron 58
profesores.

Para estos grupos se conté con la participacién de la Comision Interna para la Igualdad de Género de la Fa-
cultad, quien impartio el conversatorio: Violencia de Género, una mirada reflexiva desde la FES Acatlan, el
cual formé parte del desarrollo de temas de género que se integraron en los contenidos del curso. El curso se
imparte en modalidad hibrida, con una sesién sincrénica y cuatro asincronas para el desarrollo de actividades
en linea, que se realizan a través de la plataforma institucional, el Sitio Educativo Acatlan (SEA).

PARTICIPANTES EN CURSOS DE INDUCCION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA

Docentes

Licenciatura participantes

Actuaria 5

Arquitectura

3
Ciencias Politicas y Administracion Publica 2
Comunicacion 1

Derecho

Diseno Grdfico

Economia
Ingenieria Civil

— ||~ |

Lengua vy Literatura Hispdnicas

Matemdticas Aplicadas y Computacion K]
Relaciones Internacionales 1

Sociologia

Programa de Actualizacion y Superacion Docente (PASD)

A través de las propuestas realizadas por las Divisiones Académicas y en atencién a las necesidades aca-
démicas de la Facultad, durante este afio, el PASD licenciatura conté con un total de 60 ponentes, 43 cursos
y 1,156 académicos participantes, bajo las tematicas en; Actualizacion disciplinar; Conocimiento y uso de
TIC’S (Tecnologias de Informacion y Comunicacién) y TAC'S (Tecnologias del Aprendizaje y Conocimiento)
dirigidas a la docencia a distancia; Fortalecimiento de habilidades docentes y estrategias didacticas; Cono-
cimiento de disciplinas emergentes y de frontera; asi como conocimiento de temas de igualdad de género.

PROGRAMA DE ACTUALIZACION DOCENTE (PASD)- LICENCIATURA POR TEMATICA

No. Tematica I?:: ;ir:;s
1 Actualizacion disciplinar 462
Conocimiento y uso de TIC'S (Tecnologias de Informacion y Comunicacion) y TAC'S
2 (Tecnologias del Aprendizaje y Conocimiento) dirigidas a la docencia a distancia 291
3 Fortalecimiento de habilidades docentes y estrategias diddacticas 327
4 Conocimiento de disciplinas emergentes y de frontera 153
Temas de igualdad de género

Total 1,312

14
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PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA DE ACTUALIZACION Y
SUPERACION DOCENTE PASD POR LICENCIATURA

Licenciatura Docentes inscritos

Actuaria 93

Arquitectura 45

Ciencias Politicas y Administracién PUblica 54
Comunicacion 113

Derecho 164

Diseno Grdfico 20

Economia 64

Ensenanza de Inglés 24

Filosofia 141

Ingenieria Civil 77

Lengua y Literatura Hispdnicas 23
Matemdticas Aplicadas y Computacion 90
Pedagogia 117

Relaciones Internacionales (SUA) 26
Oftras 261

Total 1,312

En cuanto al PASD Bachillerato, participaron en la imparticién de cursos las licenciaturas en Lengua y
Literatura Hispanicas, Comunicacion, Ensefianza de Inglés y el Centro de Ensefianza de Idiomas, con un
total de siete cursos, siete profesores ponentes y 156 profesores participantes, cabe sefialar que este afio
se logré el incremento de tres cursos mas con relacién al afio anterior.

Es de destacar que la Facultad se coloco entre los tres primeros lugares en cuanto al nimero de cursos
impartidos por segundo afio consecutivo, resultado de incorporar la modalidad a distancia y/o en linea.
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Curso de deteccion de coincidencias
en textos académicos

Con el objetivo de dar a conocer a los profe-
sores herramientas de identificacion de coinci-
dencias en textos académicos, se organizé el
Curso de deteccion de coincidencias en textos
académicos, al cual acudieron 40 docentes de
la Facultad, en el curso se exploraron estos
recursos a nivel general: sus tipos, caracte-
risticas, propiedades, alcances, limitaciones
y recomendaciones, asimismo, algunos aca-
démicos tuvieron la oportunidad de compartir
sus inquietudes y experiencias al revisar los
textos de estudiantes, también se reviso el
uso de la herramienta iThenticate, de la em-
presa Turnitin.
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Estimulos

Através de la Coordinacion de Cuerpos Colegiados se gestiona y da seguimiento ante la
Direccién General de Asuntos del Personal Académico (DGAPA), a todas las solicitudes
para los concursos de oposicién abiertos y cerrados, promociones y estimulos otorgados
a los académicos.

Con la finalidad de promover la estabilidad laboral de los docentes, se dio atencion a 55
concursos de oposicion, de los cuales se concluyeron 41 y se mantienen en proceso 14.

CONCURSOS DE OPOSICION

Estatus Concluido En proceso Total
Concurso de oposicion abiertos 5 14 19
Concurso de oposicion cerrados 36 0 36

41 CURSOS DE
OPOSICION CONCLUIDOS

Como parte del fortalecimiento de la planta docente, se otorgaron 2,672 estimulos de los
distintos programas que ofrece la universidad, entre los cuales se encuentran los siguien-
tes: Programa de Estimulos a la Productividad y al Rendimiento del Personal Académico
de Asignatura (PEPASIG), Programa de Primas al Desempefio del Personal Académico
de Tiempo Completo (PRIDE), Programa de Estimulo por Equivalencia (PEE), Programa
de Estimulos al Desempefio del Personal Académico de Carrera de Medio Tiempo para el
Fortalecimiento de la Docencia (PEDPACMeT), Programa de Estimulos al Desempeiio de
Profesores y Técnicos Académicos de Medio Tiempo (PEDMETI) y Catedras Especiales.

TOTAL DE ESTIMULOS APROBADOS POR PROGRAMA

Estimulo Aprobados

Cdatedras especiales K

PRIDE 21
PEPASIG 2,636

PEE 5

PEDMETI 7
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Reconocimiento a los docentes

Con la finalidad de reconocer a las y los docentes, posicionandolos como par-
te de los actores centrales de los quehaceres universitarios, se les otorgaron
diplomas y reconocimientos con apoyo de la DGAPA en tres ceremonias so-
lemnes de entrega de Medallas y Diplomas de Antiguedad Académica, organi-
zadas en el Centro de Estudios Municipales y Metropolitanos, con el objetivo
de reconocer la trayectoria académica de profesores que cumplieron 10, 15,
20, 25, 30, 35, 40, 45, 50 y 55 afos de servicio a la universidad, donde se en-
tregaron un total de 358 medallas.

De igual forma, se condecor6 a 127 profesores con la medalla al Mérito Uni-
versitario en reconocimiento a su labor académica o de investigacion.

También, la Facultad reconocié a 22 Profesores de Asignatura con el Recono-
cimiento a la Labor Académica del Profesor de Asignatura, quienes represen-
tan un factor fundamental en el desarrollo de las actividades de la Facultad.

’ https://bit.ly/3ZXT{RL

ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS RELAPA
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Por su parte, el Reconocimiento Sor Juana Inés de la Cruz, uno de los galardo-
nes mas importantes otorgados a académicas distinguidas por su labor y apor-
taciones a las funciones sustantivas de la Universidad, fue otorgado a la Doctora
Maria del Rosario Hernandez Colé.

Otro reconocimiento que vale la pena destacar es el otorgado al Dr. Jaime Pena
Ramirez, quien recibié el Premio Universidad Nacional 2022 en el area de Do-
cencia en Ciencias Econdmico-Administrativas.

La FES Acatlin felicita al:

Por haber obtenido el Premio
Umiversidad Nacional 2022

F Eiip
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1.2 Fortalecimiento y desarrollo de la comunidad estudiantil
Matricula
En lo que refiere a la poblacion estudiantil de licenciatura, en 2022 alcanzé la

cifra de 23,148 estudiantes en el semestre 2023-1, de este total, 4,541 son de
primer ingreso, pertenecientes a la generacion 2023 y 18,607 son alumnos de

reingreso.
MATRICULA POR LICENCIATURA Y GENERO 2023-|
Licenciatura Hombres Mujeres
Actuaria 804 599
Arquitectura 1,196 815
Ciencias Politicas y Administracion PUblica 652 421
Comunicacion 905 890
Derecho 2,161 2,090
Diseno Grdafico 366 875
Economia 812 410
Ensenanza de Inglés 164 185
Filosofia 207 121
Historia 296 202
Ingenieria Civil 1,102 268
Lengua y Literatura Hispdnicas 125 244
Matemdticas Aplicadas y Computacion 1,176 354
Pedagogia 208 754
Relaciones Internacionales 603 1,036
Sociologia 258 344
Subtotal escolarizado 11,035 9.608
Derecho SUA 605 687
LICEL (SUA) 142 309
Relaciones internacionales (SUA) 332 430
Subtotal SUAYED 1,079 1,426
Total 12,114 11,034

23,148 ESTUDIANTES EN
I - scvestre oo
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Egreso y titulacion

En 2022 egresaron 3,281 estudiantes que cumplieron con el 100% de
sus créditos, de los cuales 3,052 pertenecen al sistema escolarizado
y 229 pertenecen al Sistema de Universidad Abierta y Educacion a
Distancia.

La Facultad, con apego a su funcion toral de formar profesionistas, ha
emprendido diversas estrategias para robustecer la eficiencia termi-
nal en sus diversas licenciaturas. Como resultado de estas acciones
destaca que, durante 2022, la Facultad entregé 2,794 titulos, lo que
representa la mayor cantidad de titulos entregados en un afio en la
historia de la FES Acatlan.

f ¥

Asimismo, durante este afio se reactivaron las entregas de titulos de
forma tradicional, es decir, en ceremonia presencial, durante esta pri-
mera entrega se realizaron cuatro ceremonias con la presencia de
las autoridades, todo en estricto apego a las condiciones sanitarias
establecidas.

2,794 TITULOS

ENTREGADOS
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Servicio Social

En 2022, se obtuvo el registro de 6,948 programas de servicio social en el Sis-
tema de Informacion Automatizada de Servicio Social, a través de los cuales
3,429 alumnos liberaron su tramite, lo anterior indica que se incrementé en un
27% el porcentaje de alumnos que liberaron el servicio social en relacién con
el ano 2021, mientras que el numero de programas registrados se incrementé
en un 24%.

27% DE INCREMENTO EN LOS ALUMNOS _
QUE LIBERARON SU SERVICIO SOCIAL
ALUMNOS QUE LIBERARON SU SERVICIO SOCIAL DURANTE 2022

Liberaciones de
servicio social

Licenciatura

Actuaria 291
Arquitectura 189
Ciencias Politicas y Administracion Publica 164
Comunicacion 315
Derecho SUA 924

Derecho 91
Diseno Grdafico 179
Economia 169

Ensenanza de Inglés 33

Filosofia 29

Historia 67
Ingenieria Civil 155

Lengua vy Literatura Hispdnicas 55

LICEL 32
Matemdaticas Aplicadas y Computacion 174
Pedagogia 197

Periodismo y Comunicaciéon Colectiva 3
Relaciones Internacionales 237
Relaciones Internacionales SUA 28
Neleilelle]e]e] 97

Total 3,429
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Un logro importante desarrollado en 2022 fue la revision de los créditos minimos
para poder iniciar el servicio social en cada Licenciatura, a efecto de ampliar las
posibilidades de que los alumnos cumplan con este requisito antes de egresary
asi no postergar su proceso de titulacion.

Después del analisis de los Comités de Programa, se logro la aprobacion del H.
Consejo Técnico en noviembre de 2022, para que a partir de entonces el por-
centaje para registrar el servicio social pueda ser menor al 70% de créditos en
algunas licenciaturas, segun su plan de estudios correspondiente.

CREDITOS POR LICENCIATURA
PARA REALIZAR SERVICIO SOCIAL

Licenciatura Creditos

Actuaria 64.00%

Arquitectura 70.00%

Ciencias Politicas y Administracion PUblica 67.46%
Comunicacién 67.28%

Derecho 68.00%

Derecho SUA 67.00%

Diseno Grdafico 70.00%

Economia 66.35%

Ensenanza de Inglés 69.89%

Filosofia 70.00%

Historia 70.00%

Ingenieria Civil 70.00%

Lengua vy Literatura Hispdnicas 70.00%

LICEL (SUA) 70.00%

Matemdaticas Aplicadas y Computacion 66.00%
Pedagogia 70.00%

Relaciones Internacionales 70.00%
Relaciones Internacionales SUA 70.00%
Sociologia 68.00%
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Para dar a conocer a la comunidad la informacion relativa al servicio social, se
organizaron cinco sesiones informativas con el nombre “; Qué onda con mi ser-
vicio social?”, con el proposito de explicar el proceso que deben seguir los alum-
nos que deseen liberar este requisito, las cuales en total tuvieron un alcance de
4,300 reproducciones en la pagina de Facebook del Departamento de Servicio
Social, Desarrollo Profesional e Insercién Laboral.

Acatlan

Divisicn de Humanidades

Programa Institucional de Tutorias 21, FES ACATLAN
Tutoria Humanidades 1) [Siseia
Charlas formativas: "Decisiones y acciones universitarias”

onda con mi
icio social?

Viernes 6 de mayo de 2022
13:00 a 15:00 horas
Auditorio del Programa de Investigacion

Mtra. Adriana Roque del Angel
Jefa del Departamento

de Servicio Social, Desarrollo
Profesional e Insercion Laboral

IAURAESWE

Adicionalmente, se impartieron 7 charlas virtuales a alumnos de Derecho, Pe-
dagogia, Disefio Grafico, Sociologia y Ensefianza de Inglés, a las que asistieron
569 alumnos en total.
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Otra estrategia a la que se dio continuidad en 2022 para mantener informados
a los alumnos sobre la diversidad de programas de servicio social en los que
pueden participar, fueron los Martes de opciones de servicio social, por lo que
se realizaron 5 transmisiones en vivo con 14 instituciones diferentes, obte-
niendo un alcance total de 2,116 reproducciones en la pagina de Facebook del
Departamento.

TRANSMISIONES

Institucion Invitada Reproducciones

Mujeres Unidas por Justicia, Equidad,
Respeto y Economia Solidaria, A.C.

Instituto para las Mujeres en la Migracion, A.C 400

Instituto Nacional de Investigaciones
Forestales Agricolas y Pecuarias

H. Ayuntamiento de Tultitldn

H. Ayuntamiento de Naucalpan de Judrez 651

Instituto Mexiquense para la Vivienda Social

Instituto Nacional de Geografia e Historia

Autoridad del Centro Histdrico de la CDMX 403

H. Ayuntamiento de Huixquilucan

H. Ayuntamiento de Nicolds Romero

H. Ayuntamiento de Cuautitldn Izcalli >0
Consejo Nacional Para Prevenir
la Discriminacion
H. Ayuntamiento de Villa del Carbdn 312
Proyecto Inferno de la FES Acatldn
Total de 2116

reproducciones

) https://bit.ly/424rzN2

MARTES DE OPCIONES DE SERVICIO SOCIAL
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Profesionalizacion temprana

La profesionalizacion temprana es un factor importante en la formacion de las y
los alumnos, debido a que les extiende la oportunidad de poner en marcha las
habilidades adquiridas en la licenciatura y aprovechar nuevos aprendizajes para
complementar sus estudios, en este sentido, durante el 2022 se impulsaron dis-
tintas estrategias para incentivar a los alumnos a participar en los programas de
practicas profesionales, programas de becarios y trainees.

Durante este periodo, se obtuvo el registro de 231 programas de practicas profe-
sionales en el Sistema de Informacion Automatizada de Practicas Profesionales
que implementd la Direccion General de Orientacion y Atencién Educativa, en
los cuales participaron 66 alumnos en practicas extracurriculares, obteniendo
un incremento del 165% en programas de practicas profesionales y 113% en
alumnos registrados con respecto a 2021.

ALUMNOS PARTICIPANTES EN PRACTICAS PROFESIONALES

70

INCREMENTO DEL 113%
EN ALUMNOS REGISTRADOS
PARA PRACTICAS PROFESIONALES
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Como parte del programa “Dia de reclutamiento del mejor talento”, acudieron dos empresas a las instalacio-
nes de la Facultad a efecto de promover directamente sus programas de becarios, en las que se obtuvo una
asistencia de 111 alumnos.

En cuanto a los programas de becarios y trainees, se difundieron 32 programas de diferentes empresas a través
de la pagina de Facebook del Departamento de Servicio Social, Desarrollo Profesional e Insercion Laboral, a
los cuales se postularon un total de 2,253 universitarios, lo que representa un incremento del 19% en nimero
de programas de becarios promovidos y del 28% en el nimero de alumnos que se postularon a los mismos.

POSTULACIONES A PROGRAMAS DE RECLUTAMIENTO POR EMPRESA

Nombre del programa - empresa/institucion Postulaciones

Reclutamiento Trainees Thomson Reuters 439
Reclutamiento Trainees Ingram Micro 11
Reclutamiento Trainees Prosa 110
Reclutamiento Trainees Un,Dos,Tres 32
Reclutamiento Trainees Pinsa Comercial 124
Reclutamiento Poligrafista, Secretaria de 10
Seguridad y Proteccién Ciudadana
Reclutamiento Google 41
Reclutamiento "Convocatorias 8
Liderazgo" Ensefna por México
Reclutamiento "Generacion
Oral B", Procter&Gamble 68
Reclutamiento Programa GEN D, Danone 76
Reclutamiento Futuros Directores Quala 9
Reclutamiento Trainees Volaris 42
Reclutamiento Trainees Iconn 10
Reclutamiento Trainees Novo Nordisk 77
Reclutamiento Becarios Dupont 47
Relaciones Internacionales SUA 24
Reclutamiento Izertis 64
Programa de Becarios Corteva 2022 22
Reclutamiento programa Trainees 35
Grupo Modelo
Reclutamiento Programa de Becarios Lilly 58
Reclutamiento Programa BIT de BBVA 326
Reclutamiento Talento en Logistica, 75
Grupo Modelo
Reclutamiento Trainees En el drea 2%
de Data BBVA
Reclutamiento Trainees BBVA 66
Reclutamiento Trainees Mondelez 144
Reclutamiento Becario Allianz 70
Reclutamiento Becarios Nokia 13
Reclutamiento Especialista 1
Universal Music Group
Reclutamiento Trainees Pepsico 13
Reclutamiento Trainees Women 18
Trady Academy BBVA
Reclutamiento Becarios Unilever 122
Reclutamiento Programa de Becarios 72
Young Talent de Sanofi

Total 2,253

2,253 ALUMNOS
POSTULADOS EN PROGRAMAS
DE BECARIOS Y TRAINEES

27
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Ademas de los programas anteriores, el Departamento de Servicio Social, De-
sarrollo Profesional e Insercion Laboral promueve vacantes de empleo para
toda la comunidad de alumnos y egresados de todas las licenciaturas, durante
el ano que se informa, se promocionaron a través de la pagina de Facebook 772
vacantes, a las cuales se postularon 2,537 alumnos y egresados.

Es importante mencionar que la Facultad pertenece a 6 grupos de intercambio
empresarial; Grupo de Intercambio Interuniversidades, Grupo GIIP, Grupo Alta
Especializacién, Grupo Vinculacién Empresarial EBC, Grupo IPS, y Junta de
Intercambio Grupo Empresarial de Empleo; con estas empresas se realizan re-
uniones mensualmente para la captacion de vacantes y promocion de perfiles
profesionales de los alumnos, como resultado de lo anterior, se obtuvieron 74
ofertas laborales y 325 postulaciones.

Una de las actividades de mayor impacto informativo para difundir vacantes de
empleo fue el Encuentro Virtual de Empleabilidad 2022, realizado en colabora-
cion con la Direccion General de Orientacion y Atencion Educativa (DGOAE) de
la UNAM, en el cual se llevaron a cabo 48 actividades (conferencias y recluta-
mientos), entre las que destaca la participacion de la Facultad en la organizacion
de la conferencia en modalidad hibrida “Marca Personal”, impartida por colabo-
radores de la empresa DuPont. En el total de actividades realizadas se obtuvo
la asistencia de 613 universitarios de la FES Acatlan.

) https://bit.ly/4104daE

CONFERENCIA DUPONT

Otra estrategia a la que se dio continuidad fue la asesoria personalizada para la

elaboracion de curriculum vitae, servicio del cual fueron beneficiados 544 alum-
nos, 38% mas que el afo anterior.

_ 544 ALUMNOS BENEFICIADOS EN
ASESORIA PERSONALIZADA
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Como parte del desarrollo de las capacidades integrales de los alumnos, se dio continuidad a la estrategia
“Viernes de capacitacion para la insercion laboral”, en el cual se llevaron a cabo 16 conferencias virtuales,
en las que se atendieron 1,738 asistentes. Una de las conferencias destacadas por mayor numero de parti-
cipantes fue la nombrada: ; Cémo realizar una entrevista de trabajo exitosa en linea?, la cual fue impartida
por el Gerente Comercial de la empresa Universia México, asimismo, destaco la impartida por la empresa
Thomson Reuters.

Mi primer dia

de trabajo: ey 3
iLa experiencia que " A9% - A 4

puede marcar la
diferencia!

{Que pasa con la Nueva Normalidad?

Adicionalmente, se organizaron 14 webinars en colaboracion con diversas empresas, obteniendo una asis-
tencia de 507 universitarios.

CONFERENCIAS PARA DESARROLLO DE CAPACIDADES INTEGRALES

Nombre de la actividad Asistentes

Guia para mejorar el desarrollo profesional laboral 37
Mujeres que inspiran 4
Impulsando la Paridad 1
3Coémo impulsar mi liderazgo femenino? 2
Inclusion y Diversidad 1
Pos.grodo en I?con’oml'o en México y Estados 43
Unidos: Experiencia en voz de un acatleco
El futuro del empleo 50
Y el estrés del la escuela y.el frabajo... 59
scédmo se maneja?
Soft Skills Habilidades Blandas 22
Conoce a DuPont, empresa lider en innovacion 55
Guia para mejorar el desarrollo profesional laboral 42
Career Journey 45
Come Build The Future jWithUs! 95
Insercién laboral en empresas
socialmente responsables ol

Total 507
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Por otra parte, la Facultad cuenta con el Programa Institucional de Adjuntias
(PIA), con la finalidad de favorecer la formacion académica desde la perspectiva
de creacion de cuadros nuevos de docentes, durante este afio, participaron en
el PIA 63 alumnos y egresados de once licenciaturas.

PARTICIPACION EN EL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE ADJUNTIAS

Carrera Participantes

Ciencias Politicas y Administracion Publica 6
Comunicacién 3
Derecho 16

Diseno Grdafico 2
Economia 1
Ensenanza de Inglés 8
Historia 4

Lengua y Literatura Hispdanicas K
Pedagogia 13
Relaciones Internacionales 3
Sociologia 4
Total 63

Emprendimiento

Durante este afio, se continuaron los trabajos para el fomento al emprende-
durismo, se realizaron 26 eventos para capacitacién y fomento de la cultura
emprendedora, con una participacion de 1,405 alumnos, entre estas destaca la
platica sobre la convocatoria “Latin Code”, la Master Class “Logistica Herdez” y
el Taller “Juego estratégico”, estos eventos se llevaron a cabo en formato digital,
transmitidos via Facebook, llegando a 1,048 reproducciones, ademas de la par-
ticipacién en tiempo real via zoom.

Asimismo, se ofrecieron asesorias para pre incubacion de empresas, en las cua-

les se atendieron un total de 76 alumnos; 21 alumnos para asesorias, 52 para
proyectos en etapa de pre incubacion y tres proyectos en incubacion.

INCUBADORA ACATLAN
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Por otra parte, cabe resaltar que gracias al convenio firmado con la
empresa SAP, quien es uno de los principales productores de software
a nivel mundial para la gestién de procesos de negocio, se realizaron
diversas mentorias y capacitaciones especializadas.

Una actividad destacada en temas de emprendimiento fue la participa-
cion de la incubadora de la Facultad en la Feria del emprendimiento.
Conexion emprendedora Estado de México. Realizada en el Centro
de Exposiciones, Ferias y Eventos del parque Naucalli, en el Municipio
de Naucalpan de Juarez, la Incubadora tuvo presencia con un stand
en el que se compartio la informacién acerca de los servicios que se
brindan en la FES Acatlan para este fin.

https://bit.ly/3IFTAK2
FERIA DEL EMPRENDIMIENTO
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ENCUENTRO VIRTUAL DE
EMPLEABILIDAD UNAM

CONFERENCIA:
EL ABC DEL BRANDING

Imparte:
Dr. Daniel Perez Alamillo
Director General de MKT Business

Aprende los elementos mdas
importantes para darle una
identidad a tu empresa

Horario y sede:

8 de Septiembre 2022
de 5:00 a 6:00 pm
Via Webex

Contacto:
55 56 23 17 50 ext: 38981
proyeccion.empresarial@acatlan.unam.mx

Registrate en:
https://empleabilidad.unam.mx/Encuentro

mm@wrm‘s'wmm- ' § : 0
Acatlian DGOAE (Dropsen

De igual forma, en el marco del Encuentro Virtual de Empleabilidad 2022,
organizado por la Direccion General de Orientacion y Atencion Educativa
(DGOAE) de la UNAM, la Facultad apoy6 con la gestion de la conferencia
“El ABC del branding”, dirigida a emprendedores universitarios, impartida
por un especialista en el tema. A dicha conferencia virtual asistieron 131
universitarios.
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Movilidad

Otra de las actividades sustantivas para la formacion del estudiantado, es el fomento al intercambio académi-
co; a través del Departamento de Movilidad Estudiantil, Intercambio Académico, Becas y Servicios de Salud,
se compartieron las convocatorias emitidas por la Direcciéon General de Cooperacion e Internacionalizacion
(DGECI), para que los estudiantes de la Facultad realizaran estudios equivalentes a un semestre escolar
en alguna Institucién de Educacién Superior (IES) del extranjero, como resultado, durante el afio 2022, 41
estudiantes de 9 licenciaturas de la Facultad participaron en el Programa de Movilidad Estudiantil Semestral
a nivel Licenciatura de la DGECI, dentro de este esquema se tuvo presencia en 13 paises.

MOVILIDAD 2022 POR LICENCIATURA

Carrera Participantes

Arquitectura 7

Ciencias Politicas y Administracion PUblica
Comunicaciéon

Derecho

Disefio Grdfico

Economia

Matemdaticas Aplicadas y Computacion
Pedagogia
Relaciones Internacionales

NININININ|ON| N[O

D
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Total

MOVILIDAD 2022 POR PAIS

Alemania S)

Argentina 8
Bélgica 1

Colombia 10

Corea del Sur

Dinamarca

Espana
Hungria
ife]lfe]

Pery

Reino Unido

Republica Checa

NUN[e! 1

.ES i



2do Informe de actividades 2021-2025

Otro programa de Becas para la movilidad estudiantil que promovié la DGECI, fue el de iniciacion a la in-
vestigacion 2022, con el objetivo de otorgar apoyos econémicos para realizar una estancia de investigacion
en una institucion extranjera en la que el alumnado desarrollara un proyecto que fomentara la vinculacién
académica. Cinco estudiantes de la Facultad aprovecharon los beneficios de este programa; dos alumnos
de Derecho, dos de Relaciones Internacionales y uno de Matematicas Aplicadas y Computacién, quienes
estuvieron presentes en los paises de Canada, Espana, Italia y Paises Bajos.

Programas de internacionalizacion de egresados

La oferta de movilidad para los egresados también es promovida por la Facultad, en esta ocasion, a tra-
vés del Programa para el Impulso a la Titulacién por Actividades Académicas en el Extranjero (PITAAE)
se gestionaron los apoyos para que cinco egresados de las licenciaturas en Comunicacion, Historia,
Lengua y Literatura Hispanicas, Matematicas Aplicadas y Computacion, y Relaciones Internacionales
aprovecharan estos recursos; tres de ellos realizaron practicas profesionales en sedes de la UNAM en el
extranjero y dos realizaron estancias de investigacion vinculadas a sus proyectos de tesis en Alemania,
Argentina, Espafa, Francia y Sudafrica.

PROGRAMA PARA EL IMPULSO A LA TITULACION POR ACTIVIDADES
ACADEMICAS EN EL EXTRANJERO POR CARRERA

Carrera Participantes

Comunicacion 1

Historia 1

Lengua y Literatura Hispdnicas 1

Matemdaticas Aplicadas y Computacion 1

Relaciones Internacionales
Total

|

PROGRAMA PARA EL IMPULSO A LA TITULACION POR ACTIVIDADES
ACADEMICAS EN EL EXTRANJERO POR PAIS

Pais Participantes

Alemania 1

Argentina 1

=yelelple] 1

Francia 1

Suddfrica

Total

Il
m_.
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En el marco del Convenio de Colaboracién para la incorporacion de egresados de la FES Acatlan en proyec-
tos de desarrollo institucional del CEPE UNAM Canada, durante el afio 2022 concluyeron su estancia cuatro
egresadas y se incorporaron otras cinco mas para el periodo 2022-2023, en el programa participaron dos
egresados de la licenciatura en Lengua y Literatura Hispanicas, dos mas de Matematicas Aplicadas y Com-
putacion, tres de Disefio Grafico y dos de Ensefianza de Inglés.

Ademas de los programas de movilidad existentes, 14 alumnos de la licenciatura en Relaciones Internacio-
nales de la modalidad escolarizada y del Sistema de Universidad Abierta de la Facultad, viajaron a Europa
representando a su alma mater, estos alumnos se reunieron en Budapest con la Embajadora de México en
Hungria, Rosario Molinero Molinero; en Viena con el Embajador de México en Austria, Luis Javier Campuza-
no Pifna; y en Paris con la representante permanente de México en la Organizacion para la Cooperacion y el
Desarrollo Econdmicos (OCDE), Helena Sybel Galvan Gémez.

Asimismo, este grupo visité la Comision de las Naciones Unidas para el Derecho Mercantil Internacional, el
Programa de Cooperaciéon Técnica del Organismo Internacional de Energia Atomica (OIEA), la Secretaria
Técnica Provisional de la Organizacion para la Prohibicion Completa de Ensayos Nucleares, el Centro In-
ternacional de Datos, el Centro de Incidentes y Emergencias de la OIEA, la Oficina de las Naciones Unidas
contra la Droga y el Delito y la Organizacion de las Naciones Unidas para el Desarrollo Industrial, ubicadas
en Viena.

Los universitarios también viajaron a Praga, capital de la Republica Checa, para acercarse a la vida cultural
de esa metrépoli europea, este recorrido a distintas ciudades europeas tuvo como objetivo dar conocer a los
alumnos cémo trabajan este tipo de organismos y como se hacen las negociaciones internacionales.
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ESTUDIANTES DE ACATLAN VISITARON A EMBAJADORES
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Movilidad entrante

Durante el afio 2022, la Facultad recibi6 a siete estudiantes en movilidad internacional provenientes de Co-
lombia, Costa Rica, Espafia y Peru, quienes cursaron asignaturas en seis licenciaturas distintas.

Por otra parte, durante el periodo 2023-1 se recibié a un alumno participante del programa de movilidad na-
cional, proveniente de la Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco.

Actividades académicas

En Acatlan, las actividades académicas son de suma importancia para complementar la educacion en las
aulas, durante 2022 se realizaron diversas actividades como coloquios, concursos, conferencias, congresos,
encuentros, foros, jornadas, mesas redondas, platicas y videoconferencias que sirvieron para la divulgacién
de temas de interés para la comunidad, en suma se realizaron 510 actividades académicas internas, en las
que participaron 1,320 ponentes y a las cuales asistieron 45,899 personas, ademas se participé en un total
de 229 actividades académicas externas.

ACTIVIDADES ACADEMICAS INTERNAS Y EXTERNAS

Tipo de evento Internas Externas
Coloquios 29 8
Concursos 4 10

Conferencias 176 44
Congresos K} 61
Encuentros 13 28

Foros 16 2
Jornadas 51 11
Mesas Redondas 25 17
Platicas 66 13
Videoconferencias 127 35

Total 510 229
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Algunas de las actividades académicas internas sobresalientes fueron las si-
guientes: Curso “Monetary Policy and Income Distribution from a Heterodox
Approach”, impartido por Louis-Philippe Rochon; el XII Congreso Internacional
de Filosofia del Derecho, que esta edicion se titul6 Nuevos retos de la Filosofia
en la aplicacion de la Ciencia Juridica; la conferencia magistral Evolucion y
desafios de la democracia mexicana, impartida por el Doctor Lorenzo Cérdova
Vianello, Consejero Presidente del Instituto Nacional Electoral (INE).

Asimismo, como parte de la Catedra Extraordinaria “Trata de Personas” de la
UNAM, se llevé a cabo la conferencia magistral Pensar la persecucion de la trata
de personas en el siglo XXI, impartida por la doctora Guillermina Cabrera Figue-
roa, fiscal especial de trata de personas en el Estado de México.

b
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Modelo Legislativo de la FES Acatlan

Como parte de Incentivar a los alumnos a
participar en los temas de agenda publica del
pais, se continud con la celebracion del IV y
V modelo legislativo de la FES Acatlan, en
donde, los participantes asistieron al Senado
para realizar el ejercicio de una sesién parla-
mentaria culminando en una presentacion de
iniciativa de ley. Lo anterior permite enriquecer
la formacién de nuestros estudiantes.
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Por su parte, el Sistema de Universidad Abierta y Educacion a Distancia festejo
su 50 aniversario y con ello se realizaron distintas actividades, entre ellas desta-
ca; la mesa redonda sobre “Los retos de la ensefianza en el modelo SUAYED”;
Seminario Permanente de Justicia Constitucional y Derechos Humanos, el cual
ayudo a la comunidad a analizar el desarrollo progresivo del sistema de justicia
constitucional en México; y el 6to Coloquio de Evaluacion Linguistica, que per-
mitio la difusién de trabajos de investigacion de docentes y alumnos.

SUA, 1972-2022 &*
-
N

En cuanto a la Licenciatura en Comunicacion, se realizé la Semana de Comu-
nicacion, bajo la cual se generd un espacio académico de reflexion acerca de
las atribuciones de la carrera para contribuir al cumplimiento de la agenda 2030,
en formato virtual se realizaron mesas, conferencias y presentaciones de libros.
También se realizé el Xl Encuentro LEI: “ELT after Lockdown: Lessons Learned
and the Way Forward®; el XXVI Encuentro de Estudiantes de Historiografia de
México de la FES Acatlan; y la XXV Muestra Pedagdégica, en donde Estudiantes
de Pedagogia presentaron 43 proyectos realizados en colaboracion con 26 ins-
tituciones de los sectores publico y social.
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Asimismo, se realiz6 la “XVIII Semana Académica de Relaciones Internaciona-
les, “Tendencias y Escenarios de un Mundo en Transformacion”, que tuvo como
objetivo analizar la actualidad de los paradigmas y escenarios internacionales
con base en los eventos mas recientes y sus implicaciones.

Por su parte, el Programa de Arquitectura realizé el expo Arquitectura 2022-|
Virtual y la Expo Arquitectura 2022-11 y 2023-1, en las cuales se retomaron las
presentaciones presenciales de los trabajos realizados en el semestre.

Por lo que respecta a la Licenciatura de Disefo Grafico, se renovo la grafica
monumental 2022, ubicada en el acceso al estacionamiento, y se disefiaron 28
nuevos murales en el marco del Quinto Encuentro de Escuelas de Disefio, el
cual presenté los retos de las instituciones educativas frente a la formacion de
profesionistas en este campo.

https://bit.ly/3LbemvP

GRAFICA MONUMENTAL
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En cuanto a la licenciatura en Actuaria, uno de sus eventos mas importantes
fue la XXII Semana de Actuaria, la cual conté con 14 platicas impartidas por
egresados Yy realizadas desde Canada, Polonia, Nueva York, Miami, Austria y
México, con la finalidad de que los estudiantes vean que su preparacion es de
calidad mundial. El evento conto con la participacion de mas de 500 personas y
un numero semejante siguio las transmisiones por las redes sociales.

XXIl SEMANA DEACTUARIA

DEL in AL z B [ 8 EFTIEM®SBNE

ACTUARTA: UNMUNDO EN CONEXION
5 MIERCOLES

intemacional

El ol del
delas fr

De igual forma se celebré el MAC-Day, donde los estudiantes expusieron sus
proyectos en los que aplicaron los conocimientos aprendidos a lo largo del se-
mestre. En su quinta edicion se inscribieron 110 equipos de los semestres 1°, 3°,
5°y 7°, asimismo, se incluyeron trabajos de tres categorias: exposicion in situ,
infografias y cartel.
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Dentro de las actividades académicas realizadas por el Programa de Economia,
se organizo el 1er Encuentro de Economia Mexicana, llevado a cabo en tres di-
ferentes dias y con la participacién de docentes expertos que discutieron temas
sobre Mercado de Trabajo, Crecimiento Econémico, Economia del Comporta-
miento, el conflicto Ucrania-Rusia y Finanzas Publicas Municipales.

La licenciatura de Sociologia organizé dos sesiones de #SocioDialogosAca, las
cuales fueron un espacio de dialogo para abordar un tema especifico, con la fi-
nalidad de compartir temas sociales actuales con los alumnos: Infancia y Adoles-
cencia con la Dra. Erika Tapia Nava y La Guerra en Ucrania y sus Implicaciones.

2 Facultad de Estudios Superiores

Acatlan

La Division de Ciencias Socioeconémicas y el Programa
de Economia les extienden la mas cordial invitacion al:

iESPERAMOS
CONTAR CON SU
ASISTENCIA!

https://bit.ly/3mNe6kza
#SOCIODIALOGOSACA




2do Informe de actividades 2021-2025

También se celebrd durante el semestre 2023-1 el “XIV Modelo Institucional de
Naciones Unidas, FESAMUN 2022”, en el que participaron 255 estudiantes de
la Licenciatura en Relaciones Internacionales bajo las asesorias, acompana-
miento y organizacion de 12 profesores pertenecientes al Programa Politico.

La Division de Ciencias Socioeconomicas a
través del Programa Politico invita al

X1V MODELO
INSTITUCIONAL DE
NACIONES UNIDAS

FESAMUN 2022

N\
\
)
w

17 Y 18 DE =T
NOVIEMBRE DE 2022 .29) VIA ZOOM

Informes: jefri@acatlan.unam.mx
; Programa
relacint@acatlan.unam.mx Politico
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Premios y distinciones

En reconocimiento al esfuerzo de la comunidad estudiantil y académica, en 2022
se entregaron 28 medallas “Gabino Barreda”, la cual se otorga a los egresados
con mejor promedio de su generacion, en esta entrega se les otorgo la presea a
los egresados de las generaciones 2018 y 2019. Este afio, el representante de
los egresados, quien brindé un mensaje a sus comparieros y profesores, fue un
alumno de la licenciatura en Arquitectura.

A T

https://bit.ly/400VVhg
ENTREGA DE MEDALLAS GABINO BARREDA

Por otro lado, 17 alumnos recibieron la medalla al Servicio Social “Dr. Gustavo Baz

Prada”, otorgada a aquellos que participaron en programas de Servicio Social diri-

gidos a la poblacion menos favorecida y que coadyuvan a mejorar sus condiciones

de vida, contribuyendo asi al desarrollo econdmico, social y educativo de la nacion.
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Entre otros reconocimientos obtenidos por alumnos de la Facultad, se encuentra
el otorgado a un alumno de la licenciatura en Ingenieria Civil, quien obtuvo el ter-
cer lugar en el concurso de carteles del 1er Congreso Iberoamericano de Cien-
cia, Educacion y Tecnologia, y en el 3er Encuentro de Buenas Practicas Docen-
tes en Ciencias, Humanidades y Tecnologia, convocados por la FES Cuautitlan,
bajo el titulo: “Reactivacion del reactor anaerobio de la Planta de Tratamiento de
Aguas Residuales (PTAR) de la FES Acatlan”.

A nivel internacional, una estudiante de la licenciatura en Comunicacion pre-
sent6 YA B'EDE DIGE'A N'A RA DONI (Relatos de una flor), texto de cuartilla
y media de extension en hfiahfiu (otomi) por el que recibio el Primer Premio al
Relato en lengua HAahfu, expedido por la Secretaria de Educacioén Intercultural
Bilingtie y la Etnoeducacién (Quito, Ecuador) en el X Concurso Dia del libro y de
la rosa en lenguas originarias, catalan, y castellano, con sede en Quito, Ecuador.
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Diplomas de generacién

Como parte de las iniciativas para fortalecer la cultura de identidad entre la comunidad estudiantil, de manera
semestral la Facultad organiza la elaboracion y entrega de Diplomas de Generacién para los estudiantes que
han cubierto por lo menos 80% de los créditos totales de su licenciatura.

Durante el afo 2022 se llevaron a cabo dos jornadas de entrega: en el mes de enero se organizaron siete
ceremonias para los egresados de la Generacion 2018, de las licenciaturas en Ciencias Politicas y Adminis-
tracion Publica, Comunicacion, Derecho SUA, Disefio Grafico, Ensefianza de Inglés, Ingenieria Civil, LICEL,
Relaciones Internacionales, Relaciones Internacionales SUA y Sociologia; en las que se entregaron 260
diplomas impresos y 161 digitales. En el mes de junio se organizaron 10 ceremonias de manera presencial
en el Teatro Javier Barros Sierra, entregando 1,391 diplomas para los egresados de la Generacién 2018, de
las licenciaturas en Actuaria, Arquitectura, Derecho, Derecho SUA, Economia, Filosofia, Historia, Lengua y
Literatura Hispanicas, LICEL, Matematicas Aplicadas y Computacién, Pedagogia y Relaciones Internacio-
nales SUA.

Es de destacar que, con el objetivo de eficientar los procesos de gestion escolar, para la organizacién de
la entrega de Diplomas de Generacion realizada en junio de 2022, se habilité en el Escritorio Virtual de la
Unidad de Administracion Escolar, el modulo “Diplomas de Generacion”, el cual en una primera etapa del
proceso posibilita recuperar la solicitud del estudiante para la elaboracién de su Diploma y en un segundo
momento, permite publicar la fecha y hora de la Ceremonia, realizar el registro de los invitados del estudiante
y generar el documento de invitacion correspondiente.
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1.3 Planes y programas académicos de calidad
Planes de estudio

Uno de los proyectos planteados en el Plan de Desarrollo Institucional 2021-2025, es la organizacion de
cursos de capacitacion de funcionarios para la gestién, evaluacion, planeacién y acreditacion de planes de
estudio, en atencién a este proyecto, se llevo a cabo el curso Asesoria curricular: Modificacion de un Plan de
Estudios de Licenciatura a través del Sitio Educativo Acatlan (SEA), con la participacion de 18 funcionarios
de las Licenciaturas en: Comunicacion, Derecho, Derecho —modalidad abierta, Disefio Grafico y Ensefianza
de Inglés.

En el curso se compartieron los elementos normativos, técnicos y pedagégicos que les apoyaron en el pro-
ceso metodoldgico para el disefio curricular de los Tomos | y Il que conforman el Proyecto de modificacion de
los planes de estudio. Este material aun sigue disponible en linea para orientar a los Programas Académicos,
asi como las asesorias para cada uno de ellos y para sus Comisiones Revisoras.

En 2022 se dio seguimiento a los procesos curriculares de las 20 licenciaturas de la Facultad, incluyendo
el seguimiento al plan de estudios de la Licenciatura en Ciencia de Datos, en conjunto con el Instituto de
Investigaciones en Matematicas Aplicadas y en Sistemas (IIMAS). A la fecha, 15 planes se encuentran en
Modificacion y 5 en Implantacion.

Es importante mencionar que las evaluaciones de los planes de estudios de las licenciaturas en Actuaria, In-
genieria Civil y Matematicas Aplicadas y Computacion fueron aprobados por el Consejo Académico del Area
de las Ciencias Fisico Matematicas y de las Ingenierias, por otra parte, la modificacion del plan de estudios
de la licenciatura en Filosofia fue aprobada por el Consejo Académico del Area de las Humanidades y de las
Artes de tal forma que, en agosto de este afo, comenzara su implantacion.

PLANES DE ESTUDIO

Actuaria

Arquitectura

Ciencia de Datos

Comunicacién
Derecho (presencial)
Derecho (abierta)

Diseno Grdfico
Ensefanza de Inglés
Historia
Lengua vy Literatura Hispdnicas

Pedagogia

Relaciones Internacionales (abierta)
Matemdticas Aplicadas y Computacion

Ingenieria Civil
LICEL

Implantacion

Ciencias Politicas y Administracién PUblica

Economia

Relaciones Internacionales (presencial)

Sociologia

Filosofia (Aprobado para su implantaciéon
en el semestre 2024-1)

47
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Respecto a los proyectos para las Licenciaturas de Historia y Relaciones Internacionales en su modalidad
abierta, han avanzado en su proceso de modificacién, debido a que ambos fueron enviados al H. Consejo
Técnico. La Licenciatura en Relaciones Internacionales -modalidad abierta- llevé a cabo su consulta a la
comunidad del 16 al 31 de agosto de 2022, en la que participaron docentes, egresados y el alumnado.

Asimismo, se detecto la necesidad de actualizar los Resultados del Programa de Evaluacion de la Licencia-
tura en Ensefnanza de (Aleman) (Espaiiol) (Frances) (Inglés) (Italiano) como Lengua Extranjera (LICEL), por
lo que se enviaron al Consejo Académico del Area de las Humanidades y de las Artes (CAAHyA) y al Conse-
jo Asesor del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia (SUAYED) y se presentaron nuevamente
el 9 de diciembre de 2022.

Es de destacar que tanto en los proyectos de modificacion que ya fueron aprobados por el H. Consejo Téc-
nico, asi como en los que se encuentran en fase de diseno, se han incorporado publicaciones de Ediciones
Acatlan dentro de la bibliografia de los programas de asignatura.

Acreditaciones

La acreditacion de los programas educativos es una actividad de suma importancia para la Facultad, pues
brinda la posibilidad de obtener una mirada externa de los procesos que se llevan a cabo en la institucion,
que permiten realizar mejoras continuas en los métodos de ensefianza aprendizaje, asi como abonar a la
formacion integral del estudiantado, en este sentido, se realizaron las gestiones necesarias para la obtencion
de la reacreditacién de la licenciatura en Matematicas Aplicadas y Computacién por parte del CONAIC (Con-
sejo Nacional de Acreditacion en Informatica y Computacion), la cual fue aprobada en octubre de este ario,
ademas, se encuentran en proceso de reacrediacion, las licenciaturas en Ensefianza de Inglés, Filosofia,
Historia, Lengua y Literatura Hispanicas, Ingenieria Civil y Pedagogia.
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1.4 Posgrado

La oferta educativa del posgrado de la Facultad se conforma por 31 programas; 11 de especializacién, 14
de maestria y 6 de doctorado, es de resaltar que, del total de estos programas, 14 pertenecen al Padrén de
Posgrados de Calidad del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia CONACYT, gracias a ello, 212 alumnos
fueron beneficiados con becas otorgadas por esta institucion, de igual manera, 8 alumnos fueron beneficia-
dos con la beca UNAM.

Por otra parte, la especializacién de TEDIEM (Tecnologia Digital para la Ensefianza de Matematicas), envio

su informacion al Consejo Técnico de la FES Acatlan, la cual fue aprobada este afo para ser enviada a la
Unidad Coordinadora de Apoyo a los Consejos Académicos de Area.

POSGRADOS DE CALIDAD

Doctorado en Ciencias Politicas y Sociales

Maestria en Comunicacion

Ciencias Politicas y Sociales Maestria en Estudios Politicos y Sociales

Maestria en Estudios Relaciones Internacionales

Maestria en Gobierno y Asuntos PUblicos

Doctorado en Derecho

Derecho
Maestria en Derecho
5 Doctorado en Economia
Economia y .
Maestria en Economia
MADEMS MADEMS Filosofia
, Doct P i
SecEose octorado en Pedagogia
Maestria en Pedagogia
: Doctorado en Urbanismo
Urbanismo

Maestria en Urbanismo
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Matricula

Durante el semestre 2023-1, la matricula de posgrado fue de 640 alumnos, de los cuales 319 pertenecen al
grado de especializacién, 265 a maestrias y 56 a doctorado.

MATRICULA DE POSGRADO

Posgrado 2022 semestre 23-1
Nuevo ingreso  Reingreso Total de inscritos
Especializaciéon 159 160 319
Maestria 21 174 265
Doctorado 10 46 56
Total 260 380 640

Eficiencia terminal

En el ano que se informa, se implementaron distintas estrategias para fortalecer la eficiencia terminal del
posgrado, en tanto, se alcanzé la cifra mas alta de graduados desde 2017, con 219 alumnos graduados; lo
que implica un crecimiento del 37% con relacién a 2021; en cuanto a la modalidad de graduacién, de los 219
que obtuvieron el grado, un alumno lo hizo por Ampliacién y Profundizacion de Conocimientos, uno mas por
Desarrollo de Objetos de Aprendizaje para Matematicas con Tecnologia Digital, 36 por la opcion de Desem-
pefo Académico, 81 por Examen General de Conocimientos, 10 por Informe Académico por Experiencia o
Practica Profesional, 10 mas por Reporte de Practica Docente, 11 por Tesina y 69 por Tesis.

Asimismo, 333 alumnos egresaron de los diferentes programas de posgrado; 7 de doctorado, 131 de maes-
tria y 195 de especializacion.

219 ALUMNOS GRADUADOS
DEL POSGRADO
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Semana de posgrado

Uno de los proyectos mas importantes del posgrado, es la vinculacién con las
licenciaturas impartidas en la Facultad, como resultado de las acciones para
cumplir este proyecto, se realizé la “Semana del Posgrado”, en la que se ofrecie-
ron dos conferencias magistrales, asi como la presentacion de 13 videos donde
el comun denominador fue que los especialistas hablaran desde las dpticas que
posibilitan la multidisciplina de los posgrados que ofrece la Facultad. Dichos
videos se promocionaron en el Facebook de la Coordinacién de Posgrado y en
los diversos espacios que cada programa de posgrado tiene a su cuidado. En
total se contd con 22,760 vistas, llegando a 11,339 usuarios.

SEMANA DE

.3 OSGRAD(

. ® SEMANA DE_

_SEMANA DE

-
A

Bienvenida a los alumnos de posgrado

Para fomentar la identidad institucional entre los alumnos del posgrado, se realizd
en el Auditorio Miguel de la Torre, la bienvenida a los estudiantes de la generacion
20231, quienes se integraron a los diferentes programas de especializacion, maes-
tria y doctorado que se ofrecen en la Facultad.

https://bit.ly/3YEsdh]
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Premios y distinciones de los alumnos de posgrado

La trayectoria de la comunidad de posgrado también ha sido reconocida, en este
sentido, ocho alumnos fueron condecorados con el “Premio Alfonso Caso”, en ho-
nor a su trayectoria escolar en los diferentes programas de Posgrado que cursaron.

Asimismo, en este afno, un estudiante del Posgrado en Derecho de la Facultad,
fue seleccionado para formar parte del programa virtual Young Lawer For the
Rule of Law in the Americas (Jovenes Abogados por el Estado de Derecho en las
Américas), impulsado por el Centro para el Avance del Estado de Derecho en las
Américas de Georgetown Law y el Programa de Liderazgo de América Latina de
la Universidad de Georgetown, en Washington D.C., Estados Unidos, el alumno
seleccionado se convirtid en uno de los cuatro seleccionados de México y el Unico
de la UNAM.

https://bit.ly/317p0BE

ESTUDIANTE DE POSGRADO ES SELECCIONADO PARA
PROGRAMA VIRTUAL EN LA UNIVERSIDAD DE GEORGETOWN
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Eje 2. Investigacion y vinculacién con la sociedad

La investigacion es una funcién sustantiva que sirve para la divulgacion y desa-
rrollo del conocimiento de los campos de estudio que tiene la Facultad, logran-
do una multidisciplina que abona a la formacion de alumnos y profesores a nivel
nacional e internacional, en este sentido, durante este ano se emprendieron
estrategias para lograr que docentes y estudiantes integraran sus esfuerzos
para consolidar los distintos proyectos y seminarios de investigacion, obtenien-
do resultados favorables e innovadores.

Por su parte, la vinculacion con la sociedad es un proceso de intercambio, me-
diante el cual la Facultad participa activamente desde el ambito académico,
cumpliendo con el compromiso que se adquiere al formar parte de la Universi-
dad Nacional, bajo esta premisa, se realizaron convenios y bases de colabora-
cion con diversas empresas e instituciones para lograr contribuciones efectivas
para la resolucion de problematicas del entorno.
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2.1 Fortalecimiento de la investigacion

Proyectos de investigacion

En 2022 la Facultad registré un total de 239 proyectos de investigacion, de los cuales 208 se tratan de
proyectos realizados con recursos propios, asimismo, se mantuvieron vigentes seis proyectos PAPIIT, tres
PAPIME y 22 PAIDI, ademas se contd con 32 seminarios, de los cuales 14 son anuales y 15 permanentes.

PROYECTOS DE INVESTIGACION POR CAMPO DE CONOCIMIENTO

Campo de Conocimiento PTr%t)?;g; <
Ciencias Juridicas 11
Ciencias Socioecondomicas 56
Diseno y Edificacion 38
Humanidades 88
Ensenanza de idiomas 13
Matemdticas e Ingenieria 33
Total 239

SEMINARIOS DE INVESTIGACION PERMANENTES

Seminarios Permanentes

De esstudios de la fiesta en México
De Derechos Humanos

De geopolitica aplicada
De historiografia “En torno a la historia de las mujeres y del género en México”
De retdrica, literatura y docencia
Sobre Identidad Universitaria

De filosofia politica

De Histografia Linguistica
De Epistemologia, Ensenanza e Investigacion Juridica (SPEEL)

Crénicas y fuentes de origen indigena del siglo XVI novohispano
De Investigacion en sociologia de la cultura

Practicas de inclusion y exclusion en la configuracion de imaginarios mexicanos
Andlisis Regional y Estudios Espaciales (SAREE)

Gobernanza del Desarrollo Sostenible: Hacia la construccidon de
alianzas multi-actor efectivas para la sostenibilidad

De filosofia moderna
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Cabe destacar, que personal de la Direccion General de Asuntos del Personal Académico (DGAPA) de la Uni-
versidad Nacional Auténoma de México, ofrecié un taller de capacitacién en el manejo de la plataforma para la
presentacién de propuestas en el Programa de Apoyo a Proyectos para Innovar y Mejorar la Educacion (PAPIME).

Caracteristicas de las propuestas

Principales caracteristicas de los proyectos PAPIME:

illerato y en las licencia
las que esté adserly

http://bit.ly/3TGTGw;j
SE CAPACITAN DOCENTES PARA PROYECTO PAPIME

Sistema Nacional de Investigadores (SNI)

La participacién de los profesores de la Facultad en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI) es de suma
importancia para esta entidad académica, pues ratifica la calidad y el prestigio de las contribuciones que ha-
cen los docentes a la investigacion cientifica y tecnologica del pais.

En 2022 se conto con 57 profesores registrados, de los cuales 24 son Nivel |, siete son de Nivel Il y 26 can-
didatos a investigador. Ademas, con la finalidad de incentivar y capacitar a los docentes para que participen
en el SNI, se impartieron asesorias sobre como elaborar el Curriculum Vitae Unico (CVU) del CONACYyT, en
las que participaron 26 docentes.

PROFESORES REGISTRADOS AL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES
Profesores
registrados
Candidatos 26
Nivel | 24
Nivel Il 7

Nivel

Total general 57
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Iniciacion Temprana a la Investigacion

Respecto al Programa de Iniciacién Temprana a la Investigacién, 398 estudiantes fueron tutelados en alguno
de los proyectos que integran el programa, de estos alumnos; 258 participaron en proyectos de investigacién
basica y 140 en investigacion aplicada.

Jovenes académicos
Durante 2022, nueve académicos del Subprograma de Incorporacion de Jovenes Académicos de la UNAM

se mantuvieron vigentes, quienes desarrollaron diversas actividades de investigacién que tienen impacto en
la formacién de los estudiantes.

ACADEMICOS EN EL SUBPROGRAMA DE INCORPORACION DE JOVENES ACADEMICOS

Nombre Proyecto

. . Instituciones, democracia y participacién
Dr. Antonio Faustino Torres politica en el gobierno de Andrés Manuel Lépez Obrador

Tendencias actuales en métodos

Dr. Edwin Afilano Robles para la investigacién sociall

La dindmica de la politica monetaria en paises en

Dra. Ana Laura Viveros Jiménez - .
desarrollo en el contexto de la crisis Covid -19

Redes de intelectuales y espionaje en el Madrid de la

Dr. Rodrigo Octavio Tirado De Salazar o o = .
Guerra Civil: andlisis historiogréaficos y nuevas metodologias

Recuperacion y resignificacion de las pedagogias
liberadoras latinoamericanas y mexicanas como
alternativas al pensamiento hegemaonico
que rige la educacion del siglo XXI

Dra. Lorena Beatriz Garcés Zepeda

- Apoyo extracurricular a estudiantes de la licenciatura
Dra. Susana Garcia Avila en comunicacién con el apoyo de redes s
ociodigitales: enfoque interdisciplinario

Competencias tecnoldgicas para el desempeno

Dra. Xéchitl Adriana Herndndez Martinez ! I : :
efectivo del docente de inglés en modalidad virtual

* La justiciabilidad de los derechos econémicos,
sociales y culturales
e Construccion y deconstruccién de los derechos
de ninas, ninos y adolescentes

Dr. Cristian Miguel Acosta Garcia

Actividades en la fase de investigacion preliminar: la
Dr. Javier Diez Garcia detencion por caso urgente desde la
perspectiva de la justicia penal
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Resultados de Investigacion

Durante el presente afo se desarrollaron 193 productos de investigacién, de los cuales el 23% corresponde
a articulos en revista electrénica, 24% a publicaciones de articulos en revistas arbitradas, 27% a libros, 17%
a capitulos de libros, 7% a articulos en memoria de evento académico y 2% en revista no arbitrada.
Asimismo, fueron publicados 18 titulos de proyectos de ediciones Acatlan, nueve se tratan de produccion inter-
na y el resto son productos de apoyo de la Direccion General de Asuntos del Personal Académico (DGAPA).

OBRAS PRODUCIDAS DE EDICIONES ACATLAN

Obras Publicadas de ediciones Acatlan

Violencia, contexto y exploracién matemdtica (impreso)

Y ese grito es nuestro. Expresiones de la defensa de los Derechos Humanos
y Nuevos Movimientos Sociales (Libro electrénico)

Tendencias organizacionales y democracia interna en los partidos politicos en
México. Los casos del PAN, PRI, PRD, PT, PVEM, MC y MORENA (Libro electrénico)

Temas y topicos de la narracion en el periodismo y en la literatura (Libro electrénico)
Seguridad Nacional Capitalista (impreso)

Reflexiones en torno a las relaciones econdmicas contempordneas
de México con el Sudeste Asidtico (Libro electrénico)

Politicas criminales y neurociencias (impreso)

México expulsor, México receptor: la migracién en
el imaginario nacional (Libro electrénico)

Las herramientas comunicativas. Una guia para cultivar
habilidades expresivas (Libro electrénico)

La inestabilidad del ciclo financiero. De la coordinacion de Ia
politica econémica a la financiarizacién de las estrategias corporativas (impreso)

Erase una vez Yugoslavia. Un estudio de los
nacionalismos habsburgicos (Libro electrénico)

Entre la filantropia y la practica politica. La Unién de Damas
Catdlicas Mexicanas en la Ciudad de México, 1860- 1932 (Libro electrénico)

El Arcéngel San Gabriel Figueroa. El artista que escribid
con la luz el siglo XX mexicano (impreso)

Econometria espacial aplicada utilizando R (Electrénico - OpenAccess)

Diplomacia y cooperacion transfronteriza entre México y Estados Unidos.
La construccién de una gobernanza regional (impreso)

Crecimiento econdmico con distribucién del ingreso.
El reto macroecondmico para América Latina (impreso)

Cartapacio de Mateo de Rosas de Oquendo (impreso)

Anuario Mexicano de Relaciones Internacionales. Nueva Epoca Il (impreso)
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De los 18 titulos publicados por la Facultad, nueve se publicaron en formato
electronico (E-PUB, PDF y HTML), mientras que los nueve restantes fueron
impresos. En suma, el tiro total de las publicaciones fue de 4,490 ejemplares.

4,490 EJEMPLARES DE
TITULOS PUBLICADOS
POR LA FES ACATLAN

Difusién de la investigacion

Una de las publicaciones que busca abrir un espacio en donde académicos y
estudiantes puedan transmitir su conocimiento es el Anuario Mexicano de Re-
laciones Internacionales. Nueva Epoca, que brinda informacion util, relevante y
pertinente tanto para especialistas como para un publico mas amplio, avido de
lo que sucede en el mundo.

En 2022 aparecio el segundo numero del Anuario, en el que participan un emba-
jador (Pedro Gonzalez Olvera), tres consules (Jonathan Chat, Marcela Celorio y
Francisco de la Torre) y un ministro (Javier Basulto Poot), ademas de académi-
cos de primer nivel como el propio Modesto Seara Vazquez, Rafael Velazquez,
Jessica de Alba, Manuel Martinez Justo y Alberto Lozano, entre otros.

LA r.

E*), :*m’m Acaﬂéh

ANUARIO MEXICANO
DE RELACIONES INTERNACIONALES

NUEVA EPOCA
Manuel Martinez Justo

Roberto Carlos Hernindez Lopez

Coordinadores
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El sello Ediciones Acatlan tuvo participacién en ferias nacionales e internaciona-
les, asi como otros eventos relacionados con el mundo editorial: en la 52 edicion
de la Feria Internacional del Libro de las Universitarias y los Universitarios, en
la XXII edicién de la Feria Internacional del Libro en el Zécalo de la Ciudad de
México, y en la 36a Feria Internacional del Libro de Guadalajara, con la oferta de
19 titulos de publicacién reciente.

oy

Crecimiento

economico
con distribucion
del ingreso

K
El reto macroecondmico |
para América Latina

Durante este afo, se publico el Catalogo de Proyectos y Seminarios de Inves-
tigacion 2021-2022, con la finalidad de impulsar la difusion de la investigacion
para el intercambio de ideas y conocimiento entre la comunidad de profesores
de la Facultad y, de ser posible, a nivel nacional; este catalogo reune informa-
cion de cada uno de los proyectos y seminarios de investigacion vigentes, de
cada uno de los cinco campos de conocimiento que se tienen en la Facultad, de
igual forma contiene el contacto de los responsables del proyecto.

| be Acatlan

Socritarts 4 ul
unmmmm:g:.wnumla |

CATALOGO
DE PROYECTOS
Y SEMINARIOS
DE INVESTIGACION
2021-2022
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Una accién mas que se emprendio este afo para la divulgacion de los proyectos
de investigacion a la comunidad fue la difusién de avances y resultados de las
investigaciones en NOTIFES digital, algunos proyectos publicados fueron: el
proyecto AVASTA, la investigacion “Control de vibraciones en sistemas de piso y
cubierta”, y la investigacion: Lombricompostaje: manejo alternativo de las heces
caninas y su efecto en la reducciéon de Coliformes fecales y Escherichia coli,
entre otras.

Con ello se busca dar a conocer los resultados de los proyectos de investigacion
a la comunidad para incentivar su participacion en las diversas actividades de
investigacion que se desarrollan en la Facultad.

Figuras, revista digital de la FES Acatlan

Uno de los instrumentos mas importantes en materia de difusion de la inves-
tigacion es la revista Figuras; indexada recientemente y certificada para los
estandares nacionales. En el periodo 2022, se mantuvieron las publicaciones
cuatrimestrales, publicando asi 3 nimeros, ademas se tramité ante INDAUTOR
la renovacion de la reserva de derechos al titulo de la revista, certificando el
nombre con una constancia oficial.
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audioaca

Podcast académico de investigacion

UNAM - FES ACATLAN

/' http://bit.ly/3YDI4OB

REVISTA SYMBOLOS

Podcast académico de
investigaciéon

Como parte de la divulgacion de la
investigacion y el conocimiento, fue
creado el seminario “Podcast aca-
démico de investigacion”, a través
del cual se realizaron investigacio-
nes sobre la sonoridad y las posibili-
dades académicas del sonido.

Revista symbolos

Un instrumento mas de divulgacion,
de reciente creacion, es la revista di-
gital multidisciplinaria SYMBOLOS,
la cual sera publicada semestral-
mente, ofreciendo la posibilidad a
profesores y alumnos de compartir
sus conocimientos y opiniones des-
de de las Ciencias Sociales y las
Humanidades, asi como publicar re-
flexiones sobre multiples tematicas
desde diversas perspectivas.
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2.2 Vinculacién, Convenios y Bases de Colaboracién

La vinculacion es una actividad transcendental que contribuye cabalmente a la formacion integral de los
alumnos, para tal fin, durante 2022 se mantuvieron vigentes 74 convenios y bases de colaboracion, de los
cuales; 41 se firmaron durante el afio, de estos, 26 pertenecen al sector publico, 10 al sector privado y 5
al sector social.

CONVENIOS FIRMADOS DURANTE 2022 - CONTRAPARTES SECTOR PUBLICO

Comision de Derechos Humanos
del Estado de México

La Embajada de la Republica
Dominicana en México

Direccién General de Incorporacion
y Revalidacién de Estudios
(dos bases de colaboracién)

Municipio de Cuautitldn Izcalli

Facultad de Derecho
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales
Facultad de Economia

Municipio de Naucalpan de Judrez

Fondo Nacional para el Fomento de
las Artesanias (FONART)

Municipio de Tepotzotldn

Fundacién Universitaria
Konrad Lorenz, Colombia

Municipio de Tlalnepantla de Baz

H. Ayuntamiento de Nicolds Romero

Secretaria de Cultura y sus érganos
administrativos desconcentrados
Radio Educacién e Instituto
Nacional del Derecho de Autor

Instituto de Investigaciones Econémicas

Secretaria de la Confraloria
del Estado de México

Instituto Nacional de Administracion
PUblica (INAP)

Secretaria de la Funcién Publica

Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia (INEGI)

Secretaria de Relaciones Exteriores,
a través de la Embajada de
México en Estados Unidos

Instituto para la Seguridad de las
Construcciones de la Ciudad de México

Tribunal de Justicia Administrativa
de Quintana Roo

Instituto Superior de Ingenieria, Panama

Universidad Autbnoma de Chapingo

Instituto Superior Tecnoldgico
Cordillera, Ecuador

Universidad del Claustro de Sor Juana

Universidad Técnica de Ambato,
Ecuador

CONVENIOS FIRMADOS DURANTE 2022 - CONTRAPARTES SECTOR PRIVADO Y SOCIAL

Sector Privado Sector Social

Centro de Gerencia Internacional

Agrupamiento por una Conciencia
Colectiva y Feliz. ACOCOFE

Convenio de Prérroga con el
Centro Empresarial de la Ciudad
de México (COPARMEX CDMX)
y DHL MEXICO

Asociacion Mexicana de Mujeres
Jefas de Empresa (AMMJE)

DB ENGINEERING & CONSULTING GMBH

Fundacién Democrdtica Participativa
FUDEPA (Argentina)

DESARROLLO EMPRESARIAL Y
CONSULTORIA CONTABLE

Programa Universitario de
Derechos Humanos (PUDH)

INNOVAMEX

Universidad de las Artes y las
Ciencias del Libro (UNICAL)

MECANO S.A. DE C.V.

RAYONEGRO S.A. DE C.V.

Richmond S.A de C.V.

Universidad César Vallejo, Per(

Universidad César Vallejo, Peru
(Convenio especifico)
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Dentro de los convenios firmados durante el ano,
destacan los 13 firmados en ceremonia protoco-
laria, los cuales se realizaron en el Centro de Es-
tudios Municipales y Metropolitanos (CEMM) de
la Facultad, asi como en diferentes recintos de
las instancias con las que se colabord.

https://bit.ly/3N5FoFA
FIRMA CON EL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE MEXICO
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En temas de vinculacién con empresas, destaca el acercamiento de la Facul-
tad con la empresa de India, United Photosphorus Limited (UPL), dedicada a
los servicios, tecnologias e innovaciones agricolas, con la finalidad de firmar un
acuerdo futuro en donde los estudiantes puedan realizar practicas profesionales
con una vinculacién académico-empresarial, el representante de UPL América
Latina; Jagdish Nainwal, asistio a las instalaciones de la Facultad para esta ac-
tividad.

Como resultado de lo anterior, se inicié un diplomado internacional en Adminis-
tracion Empresarial, en colaboracién con UPL y la Consultoria de Estrategias y
Operaciones DAR Soluciones Globales, el cual conté con la participacion de 22
alumnos provenientes de Costa Rica, Guatemala, Honduras, México y Nicaragua.
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Vinculacién con egresados

Con la finalidad de continuar con el fomento de Identidad Universitaria entre los egresados de la Facultad,
en coordinacion con el Programa de Vinculacion con los Egresados de la UNAM, se convoco a esta comu-
nidad a tramitar la credencial de exalumnos en el médulo ubicado dentro de la Facultad para este fin, dicha
credencial les otorga distintos beneficios en empresas e instituciones, con las que la UNAM establece con-
venios, tales como descuentos en Centros de Ensefianza, hoteles, Centros de Salud, actividades culturales,
seguros, entre otros.

Este afio se abrieron cinco fechas de atencion para obtener la credencial de Exalumno, en total se emitieron
994 credenciales, incrementando la participacién un 86.5% con relacion al afio pasado.

CREDENCIALIZACION EXALUMNOS
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Credenciales emitidas

2.3 Educacion Continua

La oferta de Educacién Continua de la Facultad se incrementé en un 8.5% con respecto al afio anterior, con
un total de 204 actividades distribuidas en 176 diplomados, 26 cursos y 2 seminarios que fueron impartidos
tanto en la FES Acatlan, como en las sedes alternas. Es de destacar que algunas de estas actividades fueron
organizadas a nivel nacional e internacional, ademas de contar con la participacion de entidades del sector
publico, privado y social.

ACTIVIDADES DE EDUCACION CONTINUA
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2.4 Estudios Municipales y Metropolitanos

Lab-MUN

Uno de los proyectos prioritarios en materia municipal, es el de la implementa-
cion del Laboratorio Municipal de Bases de Datos y Documental, en este ano
fue concluido el proyecto y se incorpor6 a la Red de Laboratorios de la UNAM
(Red Lab UNAM), plataforma tecnologica que concentra los Laboratorios Na-
cionales, Universitarios, Unidades de Apoyo a la Investigacion y el cuerpo de
investigacion, docencia y de servicios de la UNAM, en el cual, en esta primera
etapa participan profesores adscritos a la Division de Disefio y Edificacion de la
FES Acatlan y de la Facultad de Economia.

@ Universidad Naclonal
©  Auténoma de México
UNAM

@) LabuNAM

BQRATORIOMUNICIPAL DEBASES DE DATOS Y DOCUMENTAL

i N

LABORATORIO MUNICIPAL DE BASES DE DATOS Y DOCUMENTAL

Como parte de la implementacion del Lab-MUN, se signé un convenio de co-
laboracion con el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), el cual
tiene como finalidad acceder a informacion estadistica y geografica especifica
para el trabajo del Laboratorio, ademas de ser vehiculo para la capacitacion a
funcionarios municipales, profesores, investigadores y estudiantes sobre el ana-
lisis y propuestas de soluciones a problemas publicos.

Como resultado de este convenio se cred el Programa de Certificacion como
embajador de Informacion Estadistica y Geografica, el cual tiene como finalidad
acercar a la comunidad la informacion y herramientas con las que cuenta el
INEGI, que son de utilidad para el andlisis y la investigacion en temas de inge-
nieria, arquitectura, economia y sociologia.
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Asimismo, se realiz6 el segundo y tercer ciclo de informacion estadistica geo-
grafica, en los cuales se impartieron 58 horas de clase en temas como; Cuentas
Econdmicas y Ecolégicas de México 2020; Cartografia Basica; Mapa Digital de
México, Teledeteccion para apoyar los Estudios Urbanos y Ambientales; Inven-
tario Nacional de Vivienda; Indicador Global de la Actividad Econémica; Encues-
ta Nacional de Empresas Constructoras y Encuesta de Seguridad Publica Urba-
na, en total participaron 156 personas en estas actividades.
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Observatorio de Suelo Vacante y Vivienda

Por otra parte, con el fin de establecer vinculos con las autoridades municipales
para dar solucion al problema que enfrenta el Estado de México en materia de
vivienda y de suelo vacante, se realiz6 el disefio del Observatorio de Suelo Va-
cante y Vivienda para el Estado de México, en el que participaron prestadores
de servicio social cuyos proyectos de trabajo tuvieron por objeto documentar e
implementar bases de datos en las que se plasmaron las condiciones de la vi-
vienda en el Estado de México, como: financiamiento de vivienda, seguros para
la vivienda, valor catastral y tipologia de acuerdo a la tipologia de vivienda.

Ademas, se realizd el Foro de Vivienda Sustentable en el que representantes
del Registro Nacional de Vivienda (RUV), Sociedad Hipotecaria Federal (SHF)
y el Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones Populares (FONHAPQO) com-
partieron a la comunidad las acciones e innovaciones que se realizan en cada
una de estas instituciones.

También en coordinacion con el Registro Unico de Vivienda, se llevé a cabo el
curso de capacitacién SESEVIVE ECOCASA dirigido a profesores y alumnos de
las carreras de Arquitectura e Ingenieria Civil de la Facultad.
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Oferta de capacitacion para funcionarios publicos

Se llevaron a cabo tres cursos de capacitacion para funcionarios publicos, aca-
démicos, estudiantes y publico en general, en los que participaron un total de 24
personas bajo las tematicas de; Comunicacion politica, Atlas de riesgo dinami-
cos; y Politicas Publicas y Gobernanza Municipal, lo que nos permitio iniciar con
una nueva propuesta de capacitacion para funcionarios publicos y publico en
general a partir de cursos cortos en donde expertos en cada uno de los temas
transmiten conocimientos tedrico -practicos y dan tips a los alumnos para la so-
lucion de problemas actuales.

Café municipalista y café diplomatico

En lo que respecta a la divulgacién entre la comunidad en temas municipales
y de gobierno, se llevaron a cabo los ciclos de “Café Diplomatico” y “Café Mu-
nicipalista” en donde, a partir de charlas interactivas con funcionarios publicos
y actores politicos, los alumnos pueden tener un acercamiento a las practicas
administrativas.

Este afio, el Café Municipalista, llevado a cabo en el Centro de Estudios Muni-
cipales y Metropolitanos (CEMM), en el cual se abordan tematicas de interés
relacionadas con la administracién municipal, contd con la participaciéon de la
Senadora Beatriz Paredes Rangel y la Senadora Patricia Mercado Castro, tam-
bién se presentd el Lic. Oscar Jiménez Rayén, Coordinador de Delegamones
Regionales de la Secretaria del Campo de Gobierno del Estado de México, asi-
mismo, se contoé con la participacion del Dr. Pablo Basafiez Garcia.
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@ Programa Politico ti

Nos encontramos en nuestro ya conocido, Café Diplomatico con el Embajador de México en Rumania José Guillermo Ordorica
Robles.

P 2951 /1239

De manera semejante, los Cafés Diplomaticos enriquecieron la con-
versacion en torno a la participacion de Yanerit Cristina Morgan So-
tomayor, representante permanente alterna ante Organismos Inter-
nacionales con Sede en Reino Unido, ademas de la presencia del
entonces Embajador de México ante Rumania, José Guillermo Ordo-
rica Robles, entre otros invitados.
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Eje 3. Formacioén integral

La formacion integral de la comunidad estudiantil, se atendié desde distintas
perspectivas para retomar las actividades presenciales que nutren el desarrollo
académico, fisico y psicosocial de los estudiantes; la gestion cultural desarro-
llada durante el presente afio, se vio fortalecida con el desarrollo de actividades
que trataron de concatenar escenarios virtuales y presenciales en el periodo
post pandemia, de igual forma se retomaron las actividades deportivas y re-
creativas, las cuales tuvieron una participacion entusiasta por parte de la co-
munidad.

Por otra parte, cabe sefalar que una de las acciones en las que se presté mayor
atencion, fue en la atencidn psicoldgica, debido a que se detecté un incremento
en los casos de ansiedad y depresién, de tal forma que la Facultad implementé
estrategias que permitieran atender y disminuir estos casos.
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3.1 Cultura

La divulgacion de la cultura es un rubro importante que comple-
menta la formacién de la comunidad a través de la reflexion y re-
conocimiento de distintas formas de expresion que brinda el arte,
en este sentido, la Facultad, a través del Centro Cultural, ofertd
diversos cursos, talleres y muestras cinematograficas que enrique-
cieron la vida universitaria y contribuyeron a la difusion de la cultu-
ra en el entorno.

Este afo, se ofertaron 489 actividades culturales, en las que parti-
ciparon un total de 2,498 personas, estas actividades fueron distri-
buidas entre 119 talleres, 34 cursos y 336 clases individuales.
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PARTICIPANTES EN CURSOS, TALLERES Y CLASES INDIVIDUALES

Tipo de comunidad Total de
Actividad fici i
Interna Externa participantes
Talleres 55.4 % 16.9 % 72.2 %
Cursos 11% 3.4 % 14.3%
Clases individuales 10.7 % 2.8 % 13.5%

Total 77 7% 23 % 100 %

Promocion de la cultura

Se realizaron 118 eventos culturales de musica, teatro, exposiciones, cine, danza y eventos especiales, los
cuales presentaron un incremento del 51.28% con respecto al 2021, mismos que en conjunto contaron con
81,083 asistentes. Destacan la presentacién de la compania de danza drag México de Colores; 25° Tour de
Cine Francés; La exposicién Tula, Tolteca, imagen y mito, del Maestro Alfredo Zalce; el Festival de Cine de
Horror Macabro; el concierto de la Orquesta Sinfonica del Estado de México (OSEM); y la celebracion del Dia
Internacional de la Danza, entre otros.

EVENTOS CULTURALES

INCREMENTO EN LOS EVENTOS CULTURALES
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Los grupos representativos tuvieron distintas participaciones a lo largo del afo,
entre ellas se encuentra el Teatro Universitario Acatlan, que tuvo seis presenta-
ciones, de las cuales cinco fueron internas y una externa, la cual se realizé por
invitacion de la Universidad del Valle de México Campus Lomas Verdes, Estado
de México, en donde se presento la obra “El canario”.

Por su parte, el cuarteto de cuerdas contd con 53 participaciones en total, de las
cuales 52 fueron internas y una externa, la cual fue en colaboracion con el Pro-
grama Nacional de Mentorias para Nifas y Nifios en condiciones vulnerables
PERAJ en el teatro Benito Juarez, Naucalpan, Estado de México.
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Asimismo, el Taller de Big Band Jazz, se presento siete veces, de las cuales seis
participaciones fueron internas y una externa en el evento en colaboracion con
el Programa Nacional de Mentorias para Nifias y Nifios en condiciones vulnera-
bles PERAJ.

En total se realizaron 66 presentaciones de los grupos representativos en 2022.
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Como inauguracion de las actividades presenciales en la Facultad, fue proyec-
tado en el Teatro Javier Barros Sierra, el 25° Tour de Cine Francés, con cinco

funciones en donde se proyectaron los titulos; “Adios idiotas”, “Mandibulas”,

“Delicioso”, “El hombre del sétano” y “Fantasias”, en total, este evento conté con
1,978 asistentes.

1,978 ASISTENTES AL
TOUR DE CINE FRANCES
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En colaboracion con el Festival Internacional de Cine de Horror de la Ciudad de
México, Macabro, la Facultad fue sede, por primera vez, del ciclo de proyeccio-
nes de cine de horror en su XXI edicién, en la cual se proyectaron nueve titulos,
dentro de los que destacan: El planeta salvaje, Doce monos y la Endemoniada.

XXi Festival Internncional de Cine
de Horror de lo Ciudnd de México

MACAHBRO
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Asimismo, se inicié el préstamo de peliculas a través del Cineclub Fantasma
Fosforescente de la FES Acatlan con la Filmoteca de la UNAM, la Cineteca Na-
cional y el Instituto Mexicano de Cinematografia IMCINE.

El proyecto del Cine al Aire Libre se consolidé durante este afo, en donde se
proyectaron 12 propuestas cinematograficas, como los cortometrajes del taller
de realizacion cinematografica, la presentacion de la pelicula Amalgama y la
charla con el cineasta Carlos Cuarén. También se llevé a cabo el ciclo Mal de
amores, realizado en colaboracién con la Comisién Interna para la Igualdad de
Geénero y la distribuidora Nueva Era Films, de igual forma, se realizé un ciclo de
cine mexicano, con un total de 1,500 asistentes.

un amor 3
segunda vista

Ciclo de
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cine francés tiira

. - -] TIRARD
al aire libre
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Por su parte, una de las proyecciones con mayor demanda fue la de la pelicula
Pinocho, del director Guillermo del Toro, de la cual se llevaron a cabo dos pro-
yecciones, a las que asistieron un total de 1,100 personas.

Cine al aire libre T FC rcunan @ =
Explanada del Centro Cultural Acatlin

9y 10 de diciembre * 18:30 horas. FES ACATLAN

DE GUILLERMO DEL TORGH
=R WA~ L

EN ALGUNOS CINES EN NOVIEMBRE
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1,100 ASISTENTES A
PROYECCIONES DE PINOCHO
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En el marco del nacimiento de la poeta mexicana Sor Juana Inés
de la Cruz, cada 12 de noviembre se conmemora el Dia Internacio-
nal del Libro, durante esta celebracion, en la Facultad se montaron
distintos eventos para visualizar esta importante fecha y la impor-
tancia de la lectura; la conmemoracion inicié con la instalacion de
una libreria ambulante, en la que se ofertaron libros de diferentes
géneros y autores a bajo precio, ademas, se instalé una mampara
con la figura de Sor Juana, donde los estudiantes podian tomarse
la foto del recuerdo, también se realizaron algunas actividades cul-
turales como cuentacuentos acompafado de musica, se invité a
la comunidad a declamar algunos poemas escritos por Sor Juana
Inés de la Cruz, ademas de la presentacion del libro Psicoanalisis
y el mundo virtual.
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Otra actividad cultural que vale la pena mencionar es el programa “Letras y
Café”, que durante este afio cumplié su segunda temporada con las lecturas
colectivas en linea para la difusién y promocién de la literatura, durante este pe-
riodo se realizaron 24 sesiones, las cuales obtuvieron mas de 50,000 reproduc-
ciones, de igual forma se realizaron las “Lecturas en atril”, ciclo de lecturas con
perspectiva de género que se grabaron y transmitieron por las redes sociales
contando con 1,033 reproducciones.
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Programa Primera Fila Acatickets

Durante este ano, fue implementado el programa para puntos Primera Fila Aca-
tickets, el cual tiene como objetivo incentivar a la comunidad estudiantil a parti-
cipar en los eventos deportivos y culturales que ofrece la Facultad; a través del
sitio SEA los alumnos pueden registrarse, subiendo su tira de materias y cre-
dencial a la plataforma para que, una vez inscritos en los diversos eventos, los
coordinadores de los mismos, indiquen dinamicas para validar la participacion
a partir de selfies que los alumnos suben a la plataforma para acumular puntos
que al final del semestre, pueden canjear por distintos premios.

https://bit.ly/3x4C3h7
ACATICKETS
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Festival Universitario de Cortometraje

Un evento que se organiza anualmente en conjunto con el Es-
tado de México es el Festival Universitario de Cortometraje, el
cual en su 52 edicion, se presento bajo las tematicas de Inclu-
sion social: igualdad, equidad y convivencia; Rescate de espa-
cios publicos: recuperacioén, creacion o conservacion; y Movi-
lidad de las personas: medios de transporte y seguridad vial.

En esta edicién participaron 12 universidades, donde des-
taca la participacion de dos equipos de la Facultad, quienes
fueron acreedores del primer y tercer lugar, con los cortome-
trajes titulados “Encuentros silenciosos” y “Tuve un sueno”,
respectivamente.

https://bit.ly/3YHfUAM
CORTO GANADOR DE LA FES ACATLAN
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3.2 Actividades deportivas

Parte fundamental del desarrollo de los alumnos es la
practica deportiva, durante este afo, se ofertaron distintas
disciplinas deportivas, recreativas y de activacion fisica;
después de la pandemia por COVID -19 las actividades
fueron retomadas presencialmente, como resultado, se
mantuvieron vigentes 14 disciplinas, en las cuales partici-
paron 21, 372 personas; 20,550 de comunidad interna y
822 de comunidad externa.
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El gimnasio y la ludoteca de la Facultad también reabrieron sus puertas a la co-
munidad durante este afio, en total se inscribieron 342 usuarios al gimnasio y se
registraron 3,675 usuarios de la ludoteca.

De igual forma, se reintegraron los equipos PUMITAS soccer, en donde participa-
ron 34 ninos.

Actividades deportivas

Durante el afo, se realizaron un total de 34 actividades deportivas y recreativas diri-
gidas a la comunidad interna de la Facultad, entre las cuales destacan; el torneo de
ajedrez Blitz Mixto, al cual se inscribieron 750 personas en el primer semestre del
afno y 631 en el segundo periodo; de igual forma destaca la instalacion del tablero
de ajedrez gigante como parte de las actividades del regreso a clases presenciales,
en esta actividad participaron alrededor de 441 personas.
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Con la participacion de estudiantes, trabajadores, docentes y egresados, se or-
ganizé como parte de los festejos de los 50 afios del SUAYED, una carrera de
2 kilébmetros, en donde participaron 296 personas; asimismo, como actividad
anual, se realizé la carrera “Corre por el agua” en su segunda edicion, organiza-
da por la Red de Responsabilidad Social en conmemoracion del Dia Internacio-
nal del Agua, esta actividad reunié a 280 corredores.

Como parte de los festejos del 50 aniversario de la Facultad, se realizo la carrera
conmemorativa “Rumbo al 50 aniversario”, a la cual se inscribieron 427 perso-
nas, este evento fue el primero de una serie de carreras que se llevaran a cabo
para conmemorar los 50 afos de la Facultad en el afio 2025.

http://bit.ly/3UE527j
RUMBO A LOS 50 ANOS DE LA FES
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Otra de las actividades que vale la pena destacar, es la organizacién de dos cursos de técnicas de defensa
personal, con el objetivo de capacitar a las participantes para actuar en situaciones de riesgo utilizando habi-
lidades técnico-tacticas, a estas clases se inscribieron alrededor de 130 personas.

https://bit ly/3Yf08hd K

TALLERES DE DEFENSA PERSONAL

En el marco del inicio del Mundial de Qatar 2022, la Facultad organizé el Mundiacatlan, el cual conté con la
participacion de 16 equipos de las diferentes licenciaturas; los equipos se dividieron en dos grupos: “azul”’ y
“oro”, para la organizacion de rondas de octavos de final, cuartos de final, semifinal y final. El equipo gana-
dor fue “México”, conformado por estudiantes de Ingenieria Civil, Sociologia, Derecho y Arquitectura, esta
actividad dio lugar a unir a la comunidad de todas las licenciaturas para la promocion de la salud deportiva e
identidad universitaria.
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Equipos representativos

El regreso de los equipos representativos a la participacion en los distintos torneos Universita-
rios fue inminente, durante este ano, los deportistas se prepararon para competir en los torneos
y justas deportivas, como resultado de ello, en total se obtuvieron 75 preseas; once de oro, once
de plata y siete de bronce en los Juegos Universitarios 2022, para los Juegos Interfacultades
(5F) se alcanzaron veinte preseas doradas, quince de plata y once de bronce.

Entre estos logros destaca el equipo representativo de Voleibol, que consiguié 5 victorias en
el 2022, obteniendo dos medallas de oro en los juegos 5F; dos de plata, una de ellas en los
Juegos Universitarios y otra en la Liga Universitaria Metropolitana de playa; asi como una de
bronce en la Liga Universitaria Metropolitana en sala.

Asimismo, los equipos representativos de ajedrez obtuvieron medalla de plata en las ramas
varonil, femenil y por equipos en los Juegos Universitarios; mientras que en los 5F obtuvieron
oro y bronce en la division varonil y, en divisién femenil se logré un tercer lugar.

Por su parte, en los Encuentros deportivos 5F de la UNAM, el equipo representativo de Tae
Kwon Do, participé con 28 competidores, quienes obtuvieron 23 medallas, quince de ellas en la
rama varonil y ocho en la femenil.
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En lo que respecta a los equipos de Futbol Ameri-
cano, los representantes de tocho flag femenil y ca-
tegoria intermedia lograron clasificarse a semifina-
les en sus respectivos torneos, asimismo, el equipo
de categoria mayor regreso a sus actividades en la
competencia de mas alto nivel en el pais, la Liga
ONEFA, en el grupo de “Los 14 Grandes” donde
obtuvo nueve victorias en 15 juegos disputados.
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3.3 Orientacion educativa y servicios integrales para la comunidad estudiantil
Promocion de la salud

Como parte de las acciones de recopilacion de informacion para identificar areas de vulnerabilidad entre la
comunidad estudiantil, se aplico el Examen Médico Automatizado, coordinado por la Direccién General de
Atencion a la Salud, a 3,228 alumnos de nuevo ingreso que representaron el 69.8% de los estudiantes que
completaron su inscripcién como parte de la generacion 2023.

A partir de los resultados de los Exdmenes Médicos Automatizados de las tres generaciones mas recientes
se han instrumentado estrategias de Promocion de la Salud en tres ordenes prioritarios: habitos alimenticios,
salud sexual y reproductiva, y salud mental. Ademas de ello, se han trabajado algunas estrategias de activa-
cion fisica y formacidn basica en primeros auxilios.

Algunas de las acciones que se implementaron en materia de salud nutricional, fue el desarrollo de materia-
les informativos acerca de habitos alimenticios saludables, identificacién de sintomas de trastornos de la ali-
mentacion y se brindoé orientacién nutricional a 96 estudiantes de la comunidad, a quienes se les proporciond
también el seguimiento de resultados de forma presencial.

De igual forma, con la finalidad de promover habitos saludables y brindar informacién oportuna a la comuni-
dad académica en las areas de vulnerabilidad detectadas, se impartieron cuatro platicas y talleres acerca de
habitos alimenticios, asimismo, de salud sexual y reproductiva, primeros auxilios y toxicomanias.

PLATICAS DE SALUD PREVENTIVA

Tematicas

Cultura de donacién de sangre

Prevencion de VIH

Reanimacion cardiopulmonar
Requerimiento calérico

Requerimiento caldrico (plato del
buen comer, jarra del buen beber)

Toxicomanias (Alcohol, tabaco
y ofras sustancias)

Trastornos de la conducta
alimenticia (SS EDOMEX)
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Servicios de salud

Durante el afio que se informa, se llevaron a cabo los trabajos de mantenimiento
al equipo del consultorio odontoldgico ubicado en la planta baja del Edificio A-8,
gracias a ello y con la incorporacion de prestadoras de servicio social de la FES
Iztacala, fue posible reactivar los servicios de diagnodstico y atencion odontolégi-
ca durante el semestre 2023-1. Durante este periodo se ofrecieron servicios de
diagndstico, eliminacién de calculos y profilaxis y aplicacion de resinas, benefi-
ciando a 68 personas de la comunidad.

En seguimiento a las acciones para evitar la propagacion de la COVID-19, la

Facultad, en colaboracion con la Direccion General de Atencion a la Salud de la
Universidad Nacional Auténoma de México y el Instituto Mexicano del Seguro
Social, llevaron a cabo una Jornada de Vacunacion contra Covid-19, la cual se
realizé en el servicio médico, en esta campana se aplicaron 500 dosis a alum-

nos, trabajadores y profesores.
SRE'

v

3

http://bit.ly/3yyd HNt
JORNADAS DE VACUNACION COVID
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En lo que respecta a la salud sexual y reproductiva, con el apoyo del Centro de Salud San Mateo La
Presa, de la Secretaria de Salud del Estado de México, en la Planta Baja del Edificio A-8, se realiza-
ron jornadas de supervision médica, en las que se aplicaron 550 pruebas rapidas de VIH, Hepatitis
o Sifilis, asi como jornadas de colocacién de implantes anticonceptivos subdérmicos con los que se

atendio gratuitamente a 62 alumnas de la Facultad.

JORNADAS DE PREVENCION EN SALUD REPRODUCTIVA

Acividad Beneficiarios
Prueba rdpida de VIH 435
Prueba rapida de Sifilis 80
Prueba rdpida de Hepatitis B 35
Colocacion de implantes subdérmicos 62
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Feria de la sexualidad

Como parte de la responsabilidad de promover la salud sexual,
se organizo la 10 @ Feria de la Sexualidad de la FES Acatlan, la
cual tuvo como fundamento abordar la educacién sexual desde
los pilares del juego como metodologia y la perspectiva de gé-
nero como fundamento tedrico, esta feria fue llamada “Placer si,
Responsabilidad también”.

https://bit.ly/3YSTmgQ &

FERIA DE LA SEXUALIDAD
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A lo largo del corredor multidisciplinario, fueron instalados 30 stands, de los cuales 17 fueron crea-
dos por estudiantes de pedagogia, cuatro por asociaciones civiles y el resto por la oficina de la
jurisdiccion sanitaria de Naucalpan del Instituto de Salud del Estado de México, a través de ellos se
proporciono informacion de interés acerca de educacion sexual, deteccion de violencia en el noviaz-
go, asi como la interrupcion del embarazo para que el proceso se realice de forma segura y legal,
ademas, se impartieron las conferencias Sexting, Infecciones de transmision sexual; Sexualidad y
Autoestima, actividades ludicas y un show drag.

REPRODUCCIONES EN LAS CONFERENCIAS VIRTUALES DE LA FERIA DE LA SEXUALIDAD

Conferencia Reproducciones
Sexting 1,237
Infecciones de transmision sexual 1,043
Sexualidad y autoestima 978

Total 3,258

PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES DE LA FERIA DE LA SEXUALIDAD

Actividades No. Participantes
Ludicas 30 5,000

Show drag 9 200
Total 5,200
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Orientacioén psicolégica

Una de las preocupaciones primordiales de la Facultad es la salud psicolégica de los estu-
diantes, ante el incremento en los episodios de ansiedad, depresion y estrés, se implementd
un servicio de orientacion psicolégica conformado por dos psicélogas capacitadas para la
atencion de casos de crisis emocionales, esta area fue instalada en la Sala de Atencion
Pedagégica en la planta alta del Edificio de Talleres Multidisciplinarios y brinda servicio de
lunes a viernes de 07:00 a 21:00 horas.

Con la implementacion del servicio se han atendido 490 entrevistas individuales de orien-
tacion psicoldgica en forma presencial, virtual o telefénica, asimismo, fueron atendidos 70
casos de crisis a través de la aplicacion de primeros auxilios psicoldgicos y canalizados
para seguimiento posterior de acuerdo con las necesidades especificas de cada integrante.

490 ENTREVISTAS DE
ORIENTACION PSICOLOGICA
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Tutorias

El Programa Institucional de Tutorias tiene como objetivo brindar acompanamiento en las actividades forma-
tivas de los alumnos, en ese sentido, cada programa educativo realiza un diagnéstico de las necesidades de
tutoria, enfatizando en temas como; Integracion al ambiente universitario y desarrollo de un plan de trabajo
para su desempefio como estudiantes; Formacion integral con la adquisicién y desarrollo de conocimientos,
habilidades y actitudes para el desempeno profesional; Culminacién de su licenciatura, asi como su vincula-
cion y proyeccion hacia el campo y areas de desarrollo profesional.

Este afio, se registraron un total de 498 académicos participantes en el Programa Institucional de Tutorias,

asimismo, se atendieron a un total de 14,815 tutorados tanto del sistema presencial como del Sistema de
Universidad Abierta y a Educacion a Distancia (SUAyED).

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TUTORIAS

Tutores Tutorados
498 14,815

2do Encuentro de Tutorias InterFES

La Facultad participé en la coordinacion del Segundo Encuentro de Tutorias Inter FES Fortalecimiento y Re-
tos, donde se compartieron buenas practicas y areas de oportunidad en torno al Programa Institucional de
Tutorias, a este evento fue invitada una experta de la Universidad de la Republica de Uruguay, quien desa-
rrolla temas de investigacion y formacion de recursos humanos: acceso, permanencia y egreso, orientacion
educativa y vocacional, tutorias entre pares y aprendizaje cooperativo, para impartir la Conferencia Magistral:
“Tutorias entre pares como herramienta de transformacion de la Educacion Superior”.
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Becas

A través de la Direccion General de Atencion y Orientacion Educativa se emitieron 25 convocatorias con el
objetivo de que los estudiantes tuvieran la oportunidad de acceder a alguno de los 16 programas de becas
con los que cuenta la UNAM, de tal manera que durante este afio se gestionaron y aprobaron un total de
17,186 beneficios dirigidos a la comunidad estudiantil de la Facultad.

PROGRAMAS DE BECAS LICENCIATURA

Programa de becas Alumnos
9 beneficiados
Beca para disminuir el bajo 939
rendimiento académico
Grupos vulnerables 192
Beca para apoyo a Grupos vulnerables 999
de zonas marginadas del pais
Manutencion UNAM 12,154
Programa de Apoyo 1230
Nutricional-Fundacion UNAM ‘
Programa de Fortalecimiento Académico 30
para las Mujeres Universitarias (PFMU)
Programa Fortalecimiento de 500
Estudios de Licenciatura (PFEL) 1,20
Convocatoria SBEI 128
Beca Conectividad UNAM 141
Beca Conectividad Médem 179
Beca Tablet con conectividad 543
Beca Equipos Representativos 107
Becas de Excelencia Bécalos- UNAM 21
Becas para Titulacion-Alto Rendimiento 72
Becas para Titulacion-Egresados 17
Extempordneos
Becas para Titulacion-Proyectos 9
de Investigacion

Total 17,186
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Orientacion Vocacional

Durante el ano 2022, la Facultad participé en los eventos de difusion de la oferta
académica de la UNAM, coordinados por la Direccion General de Atencion y
Orientacion Educativa (DGOAE), entre los que destaca el “Orientatén 2022 en
su modalidad virtual, el cual tuvo como objetivo establecer un periodo de puer-
tas abiertas en las facultades para que los estudiantes de bachillerato tuvieran
contacto directo con integrantes de la comunidad universitaria.
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Desde la Facultad, se realizaron cuatro transmisiones online (dos de estudian-
tes y dos de docentes) en las que se desarrollaron conversatorios de experien-
cias, expectativas y perfiles de las diferentes carreras que componen la oferta
académica.

De igual forma, la Facultad participé en la Exposicién de Orientacién Vocacional
“Al encuentro del Mafiana 2022”, la cual tiene por objetivo apoyar a los estudian-
tes en la eleccion de su futuro académico y profesional, brindando informacion
relevante y oportuna acerca de la oferta educativa, de los apoyos y los servicios
que ofrecen la UNAM vy otras Instituciones de Educacion Superior; en su XXV
edicion, se activd un micrositio en el cual se detallaron aspectos curriculares y
de ingreso para para las diferentes carreras que componen la oferta académica
de la FES Acatlan.
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https://bit.ly/40bwsSj

ACATLAN ORIENTA




2do Informe de actividades 2021-2025

Cursos de Recuperacién Académica

Durante el afio 2022 se concreto la apertura de 38 cursos de recuperacion académica en los que se atendio
a 856 estudiantes.

CURSOS DE RECUPERACION ACADEMICA

Licenciatura Cursos Inscritos
Actuaria 17 454
Arquitectura 4 84
Derecho SUA 4 72
Lengua y Literatura
Hispdnicas ] 13
Matematicas Aplicadas
y Computacién 11 219
Relaciones 1 14
Internacionales SUA
Total 38 856

En complemento se organizaron seis cursos remediales, en los que se inscribieron 102 estudiantes. En
suma, se atendié a 958 estudiantes de 8 licenciaturas en los cursos de recuperacion académica.

CURSOS REMEDIALES POR CARRERA

Licenciatura Cursos

Inscritos
Actuaria 2 60
Comunicacion 1 12
Historia 3 K0
Total 6 102
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Programa “Promotores para la vida Universitaria”

Con el objetivo de compartir conocimiento, experiencias, alentar el de-
sarrollo personal y profesional a través de la convivencia y el intercam-
bio de ideas y vivencias entre los alumnos de los ultimos semestres con
los de nuevo ingreso, se realizé la presentacién del programa “Promo-
tores para la Vida Universitaria”, mediante el cual se incentiva el trabajo
colaborativo y en grupo, ayudando en la integracion, disefo, elabora-
cién de estrategias de desarrollo personal, profesional y social, en total,
participaron en el programa 26 alumnos mentores que atendieron 244
estudiantes.

100
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Comité de Atencion a la Comunidad Estudiantil

El Comité de Atencion a la Comunidad Estudiantil (CACE), llevé a cabo seis sesiones durante su primer afio
abordando diversos temas en atencion a las necesidades de los estudiantes, ademas de compartir los pro-
gramas y servicios en los que trabaja la Facultad para la atencion de ellos.

Durante 2022, se realizaron seis sesiones del CACE en el que se abordaron diversas tematicas de interés
para la comunidad estudiantil, resultado de ello se organizaron diversas actividades en beneficio de la pobla-
cion estudiantil.

101
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3.4 Ensenanza de Idiomas

La oferta de idiomas de la FES Acatlan con-
tinua a la vanguardia, ofreciendo cursos de
los 17 idiomas (aleman, arabe, chino, corea-
no, espanol para extranjeros, finés, francés,
griego clasico, inglés, italiano, japonés, latin,
nahuatl, otomi (hidhAu), portugués, ruso y
turco) que se imparten en el Centro de En-
sefanza de Idiomas y en las sedes alternas
en sus diferentes modalidades.

102
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Atencién a la Comunidad Interna y Externa

Con el compromiso de brindar una oferta académica de excelencia que permita proporcionar herramientas
acordes con los retos actuales, durante este periodo de gestién, se impartieron 17 idiomas en 1,282 grupos
presenciales, asi como remotos por videoconferencia, distribuidos en 901 grupos de cursos regulares y 367
sabatinos que este ano presentaron un incremento del 4.3% con respecto al afo anterior, asimismo se abrie-
ron 14 grupos de espafiol para extranjeros. En total, durante 2022 se atendio a 21,967 usuarios en los cursos
de idiomas.

Del total de los inscritos en algun idioma de la Facultad, 84% pertenecen a comunidad interna y 16% a co-
munidad externa.

CURSOS DE IDIOMAS Y POBLACION ATENDIDA

Cursos Grupos a‘?éunrgirllooss
Regulares 901 15,634
Sabatinos 367 6,302

Espanol para extranjeros 14 31

Total 1,282 21,967

Sedes Alternas

El Centro de Ensefianza de Idiomas ofrece una alternativa de cursar el idioma en sedes alternas con el pres-
tigio de la UNAM, esto en colaboracion entre Fundacion UNAM y la Facultad de Estudios Superiores Acatlan.
En este afio se cambio la Sede Eje Central a Autonomia debido a la situacién de la pandemia y se logro
incorporar dos sedes mas al proyecto: Sede Cuernavaca y Sede Milan.

Todas ellas brindaron una propuesta integral dirigida a los sectores publico, privado y social con programas
académicos de alta calidad, a través del Programa de Capacitacion Ejecutiva e Idiomas, los cuales durante
2022 contaron con la participacion de 4,284 alumnos. En estas sedes se impartieron los cursos remotos por
videoconferencia de los idiomas aleman, francés, inglés, italiano, japonés y portugués.

SEDES ALTERNAS FUNDACION UNAM

Sedes Grupos q'?claunn;ir:i?s
Autonomia 53 1,827
lzcalli 21 761
Cuernavaca 14 257
Milédn 27 1,439
Total 115 4,284
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Certificacion de Idiomas

El Centro de Ensefianza de Idiomas se ha consolidado como Sede de aplicacion de 8 Examenes de Certifi-
cacion Internacional de Idiomas como Lengua Extranjera (OSD-Austria, CILS-Italia, DELF-Francia, TOEFL
ITP-EUA, FCE y CAE-Inglaterra, Cambridge IELTS-E, y Centro de Avaliacao de Portugués Lingua Estran-
geira (CAPLE).

A partir de la reanudacion de actividades presenciales este ano, se abrieron tres examenes de certificacion,
International Test of English as a Foreign Language Internet, Diplome d’études en langue frangaise y Centro
de Avaliacdo de Portugués Lingua Estrangeira (CAPLE), en los cuales se atendi6é a 75 alumnos, 20 en el
idioma inglés, 39 en francés y 16 en portugués.

Es importante mencionar que se realizaron cursos preparatorios para las evaluaciones en diversos idiomas,
tanto en cursos regulares como sabatinos, impartiendo un total de 17 cursos durante 2022.

CURSOS PREPARATORIOS PARA EXAMENES DE CERTIFICACION

Idioma Nombre del curso N° de cursos
Cambridge First Certificate in English (FCE) 8
Inglés Cambridge Advanced (CAE) K
International Test of English as a Foreign
Language Infernet Based Test (TOEFL iBT) 3
: Examen de Certificazione d'italiano
ltaliano 1
come Lingua Straniera (CILS)
Port . Centro de Avaliacdo de Portugués 5
orfugues Lingua Estrangeira (CAPLE)
Total 17

Examenes de requisito

Durante 2022, como parte de la obtencion de constancias de requisito de idioma en los programas de Plan
Global y Comprension de Lectura, en apoyo a la titulacién oportuna de los alumnos de la Facultad, se reali-
zaron 78 periodos de aplicacién de examenes de requisito, todos ellos en linea, en los que se atendié a 812
alumnos.

Con la implementacion que se realizo el afo pasado de la constancia digital se ha agilizado la entrega de las
constancias de requisito tanto de Plan Global como de Comprensién de Lectura, por lo que durante este afio
se emitieron 2,250 constancias digitales.

I :icriics cvimoa:
DIGITALES EMITIDAS

104




Actividades académicas

Durante 2022, la divulgacion del
aprendizaje de idiomas y su impac-
to en la vida diaria se realiz6 a partir
de distintas actividades organizadas
por los departamentos de idiomas
en conjunto con otras instancias de
la Facultad, entre estas actividades
destaca; el primer conversatorio so-
bre Cultura e Interculturalidad, el cual
tuvo como objetivo discutir, analizar,
examinar y conocer los temas rela-
cionados con la dinamica social en-
tre culturas e identidades.

Otra actividad para incentivar a la
comunidad al conocimiento de otro
idioma fue el concurso Yoshikawa,
que reunio a los estudiantes del Cen-
tro de Ensenanza de Idiomas para
interpretar distintas canciones en el
idioma japonés, en este evento se
presentaron 16 equipos participantes
que interpretaron distintas canciones
de animes conocidos, entre otras,
asimismo, para motivar a la comuni-
dad universitaria a estudiar japonés,
proyectaron un video en el cual se
presentaron los docentes y alumnos
que actualmente cursan ese idioma.

De igual forma, este afo la Facultad
logré ser Sede del Festival del Fado
en México, mediante el cual se pro-
mueve en diferentes ciudades de Eu-
ropa, Ameérica Latina, Africa y Asia la
cultura y lengua portuguesa a partir
de conciertos y otras actividades, en
esta ocasion se presenté la Muestra
‘Fado y el Mar” en el corredor del
Centro Cultural Acatlan, ademas el
Auditorio Miguel de la Torre acogi6
dos conferencias de entrada libre.

2do Informe de actividades 2021-2025

Primer Conversatorio sobre
Cultura e Interculturalidad

o
Loy o ey e il

Powered BY ZOOM.

% Centro de Ensefianza de ldiomas Acatlan
m‘ 14 de noviembre de 2022 - @

Te invitarmos al Festival Fado México en la COMX, con la presentacion de Mariza en el Teatro de la Ciudad
Esperanza Iris,

En el Auditorio Miguel de |a Torre Carbd de la FES Acatlan, se proyectara el documental "Fado” de Sofia de
Portugal y Aurélio Vasques,

1 R ORSR,
QT

escenariosiucrevelucionan

ADO

MEXICO

MARIZA

Martes 15 de noviembre
20:30 horas

TEATRD©O
DE LA CIUDAD
ESPERANZA IRIS
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o CUNHEROCAS

FESTIVALFADOMEXICO.COM
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Entre otras actividades, se realizé la “Festa Junina / Festa dos Santos Popula-
res” organizada por el Departamento de Portugués; el evento “Thanksgiving and
Christmas” organizado por el Departamento de Inglés; también se proyecto en el
auditorio Miguel de la Torre la pelicula quebequense “Le réve et la radio (El sueno
y la radio)” de dos directores, Ana Tapia Rousiouk y Renaud Després-Larose, en
donde también se realiz6 una sesién de convivencia entre el publico y los auto-
res, esta actividad se llevo a cabo gracias al apoyo de la Délégation de Quebec,
la Cineteca Nacional, Quebecine y del Departamento de Francés de la Facultad.

Facultad de Estudios Superiores

Acatlan

Centro de Ensefanza de Idiomas
Departamuenio de Francds

-
Proyeccién de la

97 de septiembre de 11:00.a 14:00 h |I
Auditorio Miguel de la Torre

@ LI\ETECA DUEBECINE G Québec 25

https://bit.ly/3xrD0A7
FESTA JUNINA / FESTA DOS SANTOS POPULARES

https://bit.ly/3YTB7Yx
THANKSGIVING AND CHRISTMAS

https://bit.ly/415AIV8
LE REVE ET LA RADIO
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Por su parte, el Departamento de Espafiol para Extranjeros y Lenguas no In-
doeuropeas organizo diversas exposiciones para mostrar tradiciones y artesa-
nias japonesas; el Departamento de Aleman, Ruso y Griego, en colaboracion
con el Servicio Aleman de Intercambio Académico (DAAD, por sus siglas en
aleman), organizé tres conferencias con el tema de Estudiar e Investigar en
Alemania, para informar a los estudiantes de las oportunidades reales de rea-
lizar esas actividades en ese pais y brindarles opciones de desarrollo acadé-
mico y profesional. Asimismo, se llevo a cabo la Muestra de Cortometrajes
Austriacos, auspiciada por la Embajada de Austria, en el Teatro Javier Barros
Sierra, en donde se proyectaron ocho cortometrajes presentados en cuatro
diferentes bloques.

P ORTOMETRAJES S
AUSTRIACOS

1 e UMD = TERTRO JAVIER BRRROS SIERRA

BLOGQUE 1 = 1100 1800 s

T T =

i e a—

——p e B 1k

(PR Wik b AT Pe) B Y
T e

BLOQWUE @ = 1748

BLDQUE 3 = 10/40
B i

. e

BLDQUE & = 10:30 1§30

https://bit.ly/3loBghr
MUESTRA DE CORTOMETRAJES AUSTRIACOS
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Vinculacion del Centro de Idiomas con otras instituciones

El Centro de Ensefianza de Idiomas de la Facultad permanece a la vanguardia, realizando colaboraciones
con instituciones del sector publico y privado, entre estas destacan las bases de colaboracion establecidas
con el Centro de Ensenanza de Espariol para Extranjeros (CEPE) y con la Direccién General de Incorpora-
cion y Revalidacion de Estudios (DGIRE); también se realizan participaciones con la Comision Especial de
Lenguas de la UNAM (COEL) y con la embajada de México ante los Estados Unidos de América, con la finali-
dad de promover el desarrollo del bilinglismo en idiomas espaniol e inglés entre las comunidades mexicanas
y mexicoamericanas, tanto en México, como en los Estados Unidos de América, entre otros.

CONVENIOS DEL CENTRO DE ENSENANZA DE IDIOMAS CON OTRAS INSTANCIAS

Convenios del CEl con otras instancias

Bases de Colaboracién con el Centro de Ensefianza de Espafol para Extranjeros (CEPE),

Bases de Colaboracién con la Direccién General de Incorporacion y Revalidacion de Estudios

Convenio de colaboracién con la Embajada de México ante los Estados Unidos de América

Convenio de colaboracién con la Editorial Richmond

Convenio con el Instituto de Cooperacgdo e da Lingua (Camdes)

Memordndum de Entendimiento con el Ministerio de Educacién de Turquia

Convenio de Colaboracién con el California-México Studies Center, Inc. (Centro de Estudios California-México)

Convenio de Colaboracién con el Servicio Alemdn de Intercambio Académico (DAAD)

Convenio con la Agencia Nacional Finlandesa para la Educacién (Finnish National Agency for Education “EDUFI"

Convenio con el CAPLE - Lisboa

3.5 Fomento a la lectura

Para incentivar en los alumnos el habito de la lectura, se han emprendido y se ha dado continuidad a distin-
tas estrategias; entre ellas el circulo de lectura realizado por el Centro de Informacién y Documentacion, el
cual cumplié con su décimo aniversario durante 2022, esta actividad invita tanto a la comunidad interna como
la externa a leer en voz alta, a conocer e intercambiar experiencias multidisciplinarias de lectura en torno a
destacados cuentos de literatura universal, ademas de difundir la coleccion bibliografica del CID.

Durante el periodo de confinamiento se migré a la modalidad en linea, en 2022, con la oportunidad de reanu-
dar sesiones presenciales, se tomd la decision de ofrecer ambas modalidades a los asistentes, de modo que
se realizan sesiones presenciales los jueves a las 16:00 horas en la Sala Auditorio-I del CID y sesiones en
linea los viernes a través de Zoom, en la modalidad presencial se realizaron 22 sesiones con 87 asistentes,
mientras que en linea se desarrollaron 39 sesiones con 608 asistentes.
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Otra de las acciones para invitar a la comunidad a consultar los acervos y ha-
cer uso de los servicios del CID, es la creacion de un canal de YouTube para
subir videos tutoriales y grabaciones de eventos realizados, actualmente se
cuenta con dos listas de reproduccion “Conoce los servicios del CID” y “En-

cuentro literario”, cada una se conforma por 11 y 12 videos respectivamente.
En el caso de “Conoce los servicios del CID” se dan pormenores de los servi-
cios que ofrece el CID a través de breves capsulas informativas que los alum-
nos pueden consultar cuando lo requieran.

http://bit.ly/3Z]]7wl

RECURSOS CID ACATLAN

En la Sala de Consulta Especializada se atendieron las solicitudes para claves
de acceso remoto de 208 usuarios para la plataforma de V-Lex, 16 alumnos
solicitaron clave de acceso para la pagina digital del Diario Oficial de la Fede-
racion; asimismo se generaron 160 contrasefias para tener acceso a la Biblio-
teca Digital de la UNAM.

En cuanto a los servicios de consulta en sala de lectura, orientacién, fotocopia-
do, libros en braille, mesas de trabajo, material de vitrina y mapoteca, se aten-
dieron a 5,234 personas en total. Asimismo, durante este afo, se atendieron
10,281 servicios de préstamos a domicilio.

10,281 SERVICIOS DE
PRESTAMOS A DOMICILIO
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Eje transversal 1. Modelo educativo hibrido

La educacién a distancia resulté ser una herramienta importante
para continuar con la labor prioritaria de la Universidad durante la
pandemia, en este sentido se reafirmo el reconocimiento de que el
modelo educativo hibrido debe de continuar evolucionando con el
entorno para que la Facultad siga siendo una institucién del siglo
XXI.
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T.1.1 Diseio e implementacion de un modelo educativo hibrido

Para continuar con el proyecto de Asignaturas a Distancia (ADIS), durante el aio que se informa, se pusieron
en marcha 22 asignaturas, de las que se abrieron 41 grupos, distribuidos en 13 licenciaturas, es de destacar
que en la licenciatura en Disefio Grafico fue en la que se logré aperturar mas grupos bajo esta modalidad.

ASIGNATURAS A DISTANCIA
No. Licenciatura Asignatura Grupos
1 Arquitectura Historia de la Arquitectura: Edad Media al Barroco 1
Matemdticas Aplicadas a la Politica y a la 2
Administracion Pudblica |
) Ciencias Politicas y Aol . - o
L . ! plicaciones Estadisticas a la Politica y 3
AEIMIEIEEE FUioliee Administracion Publica |
Sistema Politico Mexicano i 1
Aplicaciones Estadisticas para la 2
Investigaciéon en Comunicacion
3 Comunicacion Desarrollo y Legislacion de los Medios de Comunicacion | 1
Periodismo Digital 2
4 Derecho Teoria del Proceso 2
Métodos de investigacion para el diseio 1
S Diseno Grdfico Modelado y Animacién 3D 2
Teorias de la comunicacion 4
Légicalll 2
6 Filosofia
Ontologia ll 1
Historia Mundial Siglo XX (I1) 1
7 Historia
Historia Mundial Siglo XX | 1
8 Ingenieria Civil Métodos deterministicos de optimizacién 6
Literatura Oriental y Grecolatina 1
9 Lengua y Literatura Hispdnicas
Teoria de la Creacion Literaria 1
Matemdticas Aplicadas >
10 S Programacion | ]
11 Pedagogia Paradigmas Psicolégicos y Educacién i
12 Neleile]lole]le] Estadistica Aplicada a la Ciencias Sociales | 1
13 SUA-RI Introduccién a la Sociologia 3
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Capacitacion en TIC Asignaturas a Distancia (ADI)

Con el propdsito de mejorar el conocimiento del uso de las Asignaturas a Dis-
tancia, se ofrecio el taller autogestivo “Induccion al estudio en linea del proyecto
ADI”, el cual contribuye a la capacitacion en el uso de la plataforma, en este
curso participaron un total de 105 alumnos, de igual forma, se brindé acompa-
namiento en el uso de la plataforma a profesores con el taller “Conociendo mi
espacio ADI: El docente como estudiante” que se impartio una vez por semes-
tre, en donde participaron un total de 16 docentes.

o Taller "Conociendo mi espacio ADI. El docente como estudiante”

Para impulsar la mejora continua del programa de las ADIS en la Facultad, se
participé en la conferencia MoodleMoot México, organizado por el Grupo Em-
presarial Emprove SA de CV, que tuvo como tema principal “El Crecimiento de
la Educacion a Distancia y la importancia de la tecnologia educativa abierta”, en
donde se compartieron las experiencias de la creacion de las ADIS.
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PC PUMA

Con la finalidad de agilizar el proceso de préstamo y devolucién de equipos en
los modulos PC PUMA, fue implementado en el semestre 2022-I1 el sistema
“PCPUMA solicita v2.0”, el cual funciona por medio de un cddigo QR que se
presenta a los operadores PCPUMA a través del celular del usuario, imple-
mentando el “contacto cero”, asimismo se evitan las filas, pues al mostrar el
cbédigo QR generado por la aplicacién, el préstamo se torna inmediato.

El sistema cumplio su objetivo e incluso resultd interesante para la Secretaria
de Desarrollo Institucional de la UNAM y por tal motivo en junio del 2022 es-
tablecieron bases de colaboracion con la Facultad para hacer la adecuacion
y actualizacion del “Sistema de préstamo de dispositivos PCPUMA” para que
otras instituciones de la UNAM puedan implementar el sistema en sus sedes y
a través de la plataforma brindar el servicio de PCPUMA solicita.

Las entidades que se sumaron al nuevo sistema fueron la FES Aragén, la Fa-
cultad de Arquitectura, el Instituto de Fisica y la ENES Ledn, quienes fueron
capacitadas por parte de personal de la Facultad en temas especificos para
realizar la configuracion: médulos, tipos de equipos, operadores, horarios,
sanciones, modalidades de préstamo (individual, lockers, laboratorio mévil o
maodulo) y cargas masivas (usuarios y equipos).

Es importante mencionar que se inicié el trabajo de capacitacion y configura-
cion del sistema con la Escuela Nacional de Lenguas Linguistica y Traduccion,
la Facultad de Psicologia y el CCH Oriente, estas tres entidades ya estan listas
para iniciar operaciones en meses siguientes.

Con el sistema PCPUMA solicita v3.0 que se implementé en agosto, se reali-
zaron 12,048 préstamos, dando un total de 31,649 préstamos a estudiantes y
107 a profesores durante 2022.

EQUIPO DE COMPUTO
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Debido a la demanda que presentd la solicitud de equipos de computo en el moé-
dulo PC PUMA, fue inaugurado un segundo modulo de préstamo, equipado con
mas de 170 dispositivos, el cual fue ubicado en la planta baja del edificio A-11,
con la finalidad de cubrir un mayor numero de solicitudes en las licenciaturas
que se encuentran mas alejadas del primer médulo.

A I W =

g L

2° Coloquio PCPUMA

La Facultad particip6 activamente en el 2° Coloquio PCPUMA, el coloquio se
fundamenta en dar a conocer los avances de los proyectos en materia de co-
nectividad para compartir experiencias entre Facultades y Centros, asi como
ofrecer propuestas, actualizaciones e innovaciones tecnolégicas.

=3
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Atencioén y Procesamiento

La actualizacion del Escritorio Virtual, plataforma tecnoldgica de la Unidad de Administracion Escolar de la
Facultad, permitio incluir mejoras que ayudan a que los tramites se realicen en menor tiempo, de tal forma
que se logré atender un total de 146,946 solicitudes de tramites por este medio.

TRAMITES DEL ESCRITORIO VIRTUAL

Créditos 15,780
Estudios 14,851
Historias Académicas 21,280
Pension 6,138
TELMEX 2,381
Vacacional 15,108
Suspensiones Temporales 876
Cierres 8.385
Solicitud de Certificados de Estudios 5,183
Validacion 19,098
Solicitud de Credenciales 1,036
Revision de exdmenes 620
Cuestionarios de opinidn 36,210

Total 146,946

146,946 SOLICITUDES DE
TRAMITES ATENDIDOS POR
MEDIO DEL ESCRITORIO VIRTUAL
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Transversalizar el modelo hibrido

El modelo educativo hibrido se ha ido desarrollando en todos los
frentes de la Facultad, integrando a los programas de posgrado, cur-
sos, talleres y diplomados del Centro de Educacién Continua y el
Centro de Ensenanza de Idiomas, en este sentido, se desarrollo la
plataforma del Posgrado en Derecho en donde se generaron 37 es-
pacios, matriculando a un total de 124 alumnos y 36 docentes.
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Eje transversal 2. Igualdad de Género y combate a la violencia de género

Una de las acciones prioritarias para esta gestion es la erradi-
cacion de la violencia de género y la formacién de la comunidad
acatlense con la perspectiva de género como un eje transversal
presente en el entorno universitario en el que se desarrollan las y
los estudiantes, docentes y trabajadores, en este sentido, se han
impulsado tematicas de género en los planes de estudio que se
encuentran en proceso de modificacion, asi como en los que se
encuentran en fase de disefo.
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T.2.1 Modelo educativo con perspectiva de género

La Comision Interna para la Igualdad de Género (CInlG) organizé distin-
tas actividades informativas, académicas y culturales a lo largo del ano
con el objetivo de atender las necesidades de la comunidad en cuanto
educacién en temas de género, entre ellas la difusién de material para
concientizar en temas relacionados con la igualdad, la no violencia, la no
discriminacion y el respeto a la diversidad. Durante el afio 2022 se orga-
nizaron mas de 20 actividades en formato presencial y a distancia, con
diversas tematicas acerca de la diversidad sexual y la equidad de género,
en las que, en conjunto, se atendié a 3,934 participantes y se generaron
mas de 15,800 reproducciones.
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Nuevas masculinidades

q COMISION INTERNA PARA LA
IGUALDAD DE GENERD DE LA
FES ACATLAN
Curso-Taller

Masculinid

Imparte: Abner Vélez Ortiz
El Pozo de Vida A.C

En atenciéon a las circunstancias
actuales en materia de igualdad de
género, la CInlG establecid como
uno de sus proyectos prioritarios la
realizacion de cursos y talleres de
“Las Nuevas Masculinidades”, este
proyecto tiene como objetivo con-
Dirigidoa profescris m cientizar y cuestionar eI. papel de
y administrativos 3,10,17 y 24 los hombres en la actualidad, para
de la FES Acatlan JITI ev’es la renuncia a los privilegios de géne-
ro, liberarse de cargas y presiones
‘3:“ h. innecesarias, comprometerse con
SRSl  |a igualdad de género y aceptar una
Curso Gratuito corresponsabilidad real en las ta-
Inscripciones: cleg@acatlan.unam.mx reas domésticas y otras actividades
asignadas comunmente a las muje-
res; de esta forma se busca comba-
tir las ideas y visiones que durante
cientos de afos han colocado a las
mujeres en una posicion inferior.

En estos talleres se inscribieron un
total de 60 personas, cabe destacar

que, a la fecha, han participado seis
T generaciones de académicos, ad-
g:.““;‘?“’f?i"i"i"f‘: ministrativos y estudiantes en esta
actividad.

25 de octubre

7 - Asimismo, se continud con la visibi-
D | O N O rO n O lizacion para la concientizacion de
J la erradicacion de la violencia con-
tra ninas y mujeres, por lo que, a
través de publicaciones mensuales;
cada dia 25 de mes (dia naranja) se
lanzan flyers con informacion para
incentivar a la no violencia, enca-
minando las acciones a la conme-
moracion del Dia Internacional de la
Eliminacion de la Violencia contra la
Mujer, con motivo del cual, se reali-
zaron conferencias, lecturas colec-
tivas, y platicas informativas como
parte de las Jornadas 25N.

"Ante las atrocidades tenemos que tomar
partido. El silencio estimula al verdugo”

Elie Wiesel
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Otras actividades realizadas en torno a los dias conmemorativos fueron los con-
versatorios y conferencias llevadas a cabo en el marco del Dia Internacional de

la Mujer y el Dia Internacional de las Mujeres y las Nifias en la Ciencia; en con-
junto se realizaron tres conversatorios y tres conferencias a distancia, que en
total alcanzaron mas de 9,000 reproducciones. Aunado a las actividades men-
cionadas, se realiz6 una firma de colaboracion con el Gobierno de Tlalnepantla
para atender el Protocolo de Atencion a la Violencia de Género.

Dia Internacional
de las Mujeres

#NosotrasPorUn
FuturoSostenible

De igual forma, en coordinacion con la empresa Mecano, se celebro el Dia In-
ternacional de la Mujer en la Ingenieria, en donde se realizé un conversatorio
virtual mediante el cual se convocd a ingenieras en distintas areas, quienes
compartieron con la comunidad experiencias y retos que han enfrentado en su
vida profesional y académica.

https://bit.ly/3ItFSCL
DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER EN LA INGENIERIA
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Eje transversal 3. Gestion, administracién, infraestructura y transparencia
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T3.1 Gestion y administracion
Vida colegiada

En el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 8 de diciembre de 2022, la Coordinacién de Cuerpos Co-
legiados coordind mas de 50 reuniones de Cuerpos Académicos.

Con fundamento en el articulo 14 del Reglamento del H. Consejo Técnico de la FES Acatlan, este 6rgano
universitario sesiona de manera ordinaria una vez al mes y de manera extraordinaria para conocer asuntos
en especifico en distintas fechas, con el objetivo de fomentar el impulso a la vida colegiada y atender los
diversos requerimientos académico-administrativos de la comunidad universitaria, en este sentido, durante
el afo se realizaron 11 sesiones ordinarias y 11 extraordinarias.

Asimismo, el Consejo Técnico se auxilia de diversas comisiones, quienes realizan tareas especificas para el
correcto funcionamiento la Facultad.

SESIONES POR COMISION

Comisién Ordinarias Extraordinarias
Comisién Evaluadora Area de las Ciencias 9 0
Fisico Matemdticas y de las Ingenierias
Comisién Evaluadora Area de las 5 0
Ciencias Sociales
Comisién Evaluadora Area de las 2 0
Humanidades y de las Artes
Comision de Personal Académico 11 1
Comisién de Trabajo Académico 11 0
Comisién de Honor y Justicia 2
Comision de Normas y Reglamentos 2 0]
Comision de Extensién Universitaria 0]
Comision Dictaminadora de
o o " 2 0]
Diseno y Edificacion
Comision Dictaminadora 5 :
de Ciencias Juridicas
Comision Dictaminadora de Humanidades 8 10
Comision Dictaminadora de Ciencias Bdsicas
Comision Dictaminadora 5 4
de Socioecondmicas
Comision Dictaminadora 9 0
de Lenguas Extranjeras
Total 67 18

Por otra parte, se realiz el proceso electoral 2022 concerniente a elecciones de Consejeros Técnicos, Co-
mités de Programa, Consejos Asesores Internos y Comisiones Dictaminadoras, cumpliendo con el 100% de
integracién de los cuerpos colegiados de la Facultad, lo que provoca estabilidad y legalidad en la toma de
decisiones que intervienen en la vida diaria de la Institucion.

https://bit.ly/3Xi2CtP
CONSEJEROS UNIVERSITARIOS ELECTOS
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Libreria FES Acatlan

Con la finalidad de promocionar los productos de editorial Acatlan, asi como
incentivar a la comunidad a conocer la oferta de la Libreria FES Acatlan; se
implementaron diversas iniciativas, una de ellas fue la creacion de dos redes
sociales nuevas de la Libreria FES Acatlan; Twitter y TikTok, en donde se dise-
fian y organizan contenidos para la divulgacion de la cultura a través del diverso
material editorial ofertado.

https://bit.ly/3bC¥ti2
TIKTOK LIBRERIA FES ACATLAN

https://bit.ly/3AcR42W

TWITTER LIBRERIA FES

Asimismo, se integraron 14 capsulas al canal de Youtube “Conversando desde
la terraza”, en donde se presentan entrevistas con los autores de los libros de
ediciones Acatlan para conocer acerca de su trayectoria y concretamente de las
obras realizadas por ellos.

https://bit.ly/400um8a
CONVERSANDO DESDE LA TERRAZA. DR MARIO MARIO CAMACHO CARMONA
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Se continud trabajando en dinamicas dirigidas a la comunidad, como los pro-
yectos “Libreria en tu division”, mediante esta actividad se seleccionan libros de
interés para cada division académica con la finalidad de invitar a la comunidad
a conocer la oferta especializada con la que cuenta la Libreria FES Acatlan afin
a su licenciatura. También se realiza el proyecto “Casi de a grapa”; que tiene
como objetivo principal comercializar a bajo costo algunos titulos de la oferta de
la libreria, para este fin, se hace la promocion a través de carteles en las redes
sociales y se realiza dos veces al ano a mitad de semestre.
L .g\‘i’

De igual forma, se realiza la actividad de la “Libreria ambulante”; la cual consiste
en acercar a la comunidad material bibliografico de ediciones Acatlan y de otras
editoriales, asi como articulos promocionales, asistiendo a los eventos académi-
cos y culturales organizados por las diversas areas académicas de la Facultad,
manteniendo una vinculacion constante con la academia.
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Recursos bibliograficos

El Centro de Informacién y Documentacion de la FES Acatlan continua a la vanguardia a nivel local para la
consulta de diversos recursos bibliograficos, durante este ario, el acervo bibliografico cont6é con un total de
96,348 titulos y 333,390 volumenes

ACERVO BIBLIOGRAFICO

400,000
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350,000

300,000
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96,000

100,000

50,000

Titulos Volumenes

Por otro lado, durante el afio 2022 se recibieron por donacion 294 titulos y 451 ejemplares, de igual forma se
adquirieron 1,083 titulos y 2,531 volumenes de material bibliografico, de los cuales 2,347 pertenecen a libro
impreso, 183 a libro electronico, ademas de una base de datos V-LEX que contiene informacion juridica inte-
ligente para realizar investigaciones a través de su biblioteca con libros y revistas a texto completo, formatos
y formularios, periddicos, legislacién y jurisprudencia.

NUEVO MATERIAL

VoluUmenes Titulos

Adgquisiciones 2,531 1.083
Donaciones 451 294

Como resultado de la oferta bibliohemerografica que el Centro de Informacion y Documentacion brinda a la
comunidad, durante 2022 se atendieron a 5,234 alumnos en los servicios de consulta.
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Presupuesto

El presupuesto autorizado a la Facultad de Estudios Superiores Acatlan para el ejercicio fiscal 2022 fue de
$1,100,460,786 (mil cien millones cuatrocientos sesenta mil setecientos ochenta y seis pesos).

La distribucion general del presupuesto se efectud con el 95% ($1,046,381,330.00) de gastos en remunera-
ciones personales, prestaciones y estimulos y el otro 5% (54,079,456), se distribuy6 en el presupuesto de
operacion; el cual se ejercié en compras del acervo bibliografico y hemerografico (4%), materiales para prac-
ticas escolares, viaticos, ediciones y servicios (41%), mantenimiento de instalaciones (6%), asi como para la
operacion de las instalaciones (luz, teléfono y combustibles) (49%).

DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO ASIGNADO

. Gastos en remuneraciones personales, presentaciones y estimulos . Gastos de operaciéon

En lo que respecta a ingresos extraordinarios la Facultad logro captar un total de $94,551,972.89 pesos, los
cuales fueron destinados para diversos mantenimientos y mejoras a las instalaciones.
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Personal de base y de confianza

El desarrollo de las competencias del personal de base y de confianza es una tarea prioritaria para enriquecer
sus actividades, en este sentido, se llevaron a cabo distintos programas de capacitacion; uno de ellos fue el
subprograma de actualizacion en donde se realizaron trece cursos en los que se inscribieron 60 personas,
por otra parte, se ofrecieron diez cursos de computo en donde se inscribieron un total de 43 personas, asi-
mismo se realizaron tres cursos de desarrollo humano y superacion personal a los que asistieron un total de
16 personas.

CAPACITACION AL PERSONAL DE BASE Y CONFIANZA

Subprograma Cursos Inscritos
Actualizacion 13 60
Computo 10 43
Desarrollo humano y superacién personal 3 16

Con el desarrollo de habilidades a partir de los cursos ofertados, se tramitaron 32 concursos escalafonarios
a peticién de esta entidad académica, lo que represento para los trabajadores de base, tener la oportunidad
de promoverse a una mejor categoria.

Mantenimiento de Sistemas

El fortalecimiento y mejora continua de los sistemas institucionales es una prioridad en temas tecnologicos
debido al uso que se les da en la gestidn de los diferentes procesos académico-administrativos de la Facul-
tad. En este ano, el Departamento de Sistemas agrego funcionalidades y mejoras a los sistemas, de acuerdo
con las peticiones solicitadas por los diferentes usuarios, en total se realizaron 103 trabajos de mantenimiento
en 12 de los sistemas que apoyan al funcionamiento de la Facultad.

T.3.2 Infraestructura Mantenimiento a la infraestructura de red y a los equipos de computo
Mantenimiento, infraestructura y equipamiento

Con el objetivo de modernizar, automatizar y consolidar procesos administrativos a favor de una gestion y
administracién orientada a la atencién eficiente, asi como asegurar, mantener y ampliar la infraestructura
de la Facultad para garantizar que las actividades se realicen bajo condiciones adecuadas, la FES Acatlan
participé en la Convocatoria para la asignacion de equipos de computo con recursos de la partida 514 de la
UNAM, publicada por el Consejo Asesor en Tecnologias de Informacién y Comunicacion (CATIC).

Gracias a ello, se obtuvieron 30 equipos, cuyo uso se centré en facilitar procesos e integrar tecnologia y
automatizacién en las actividades cotidianas para mejorar el quehacer de las diversas areas de la Facultad.
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Mantenimientos preventivos

Con la finalidad de mantener vigentes los servicios del equipo de cémputo dentro de las areas de atencion
a estudiantes y profesores, en condiciones adecuadas que permitan garantizar un funcionamiento 6ptimo y
prevenir el riesgo de dafios a nivel hardware, provocados por el polvo y el uso constante, cada afio se realiza
mantenimiento al equipo de computo de las areas académicas; A-111 Programa de Actuaria, A-421 Division
de Matematicas e Ingenieria, A-723 Programa de Matematicas Aplicadas y Computacion, A-12 Programa de
Derecho, Coordinacién del Centro de Ensefianza de Idiomas, A - 321 Arquitectura PC, A321-1 Disefio Gra-
fico Apple, A322-1 Diseno Grafico PC, A322-2 Disefio Grafico MAC. Para 2022 se agregan los laboratorios
ubicados en la planta baja del Edificio de Apoyo a la Docencia.

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO A EQUIPO DE COMPUTO

Servicio Cantidad

Mantenimientos preventivos a equipo de coémputo 2,723

Mantenimiento correctivo a equipo de cdmputo 2,723
Mantenimiento correctivo a nodos de red 279
Atencion a incidentes de hardware y software 2.091
Atencion aincidentes de red 730

Total 8,546

Con el retorno a las actividades de manera presencial, se ha priorizado el garantizar la operatividad de los
espacios utilizados por la comunidad, en este sentido se tiene como tarea fundamental mantener los labora-
torios de computo en 6ptimas condiciones.

Durante el ano que se informa, se realiz6 mantenimiento correctivo a cuatro laboratorios con un total de
136 equipos, a la sala de Idiomas con 26 equipos, también a las salas 1 y 2 de Apoyo a la Docencia con
30 equipos cada una. Dentro de los trabajos realizados se involucran pruebas de continuidad de cableado,
remplazo de conectores dafiados, verificacién de continuidad después de reparacion, arreglo de conexiones
y reacomodo de mesas de trabajo.
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T.3.3 Facultad transparente

Este afio, se realizé la Jornada de difusion y reflexion sobre los alcances y desafios de las leyes
de proteccion de datos personales en posesion de particulares y sujetos obligados, las jornadas,
convocadas por el Sistema Nacional de Transparencia, a través de la Comision de Vinculacion, Pro-
mocion, Difusion y Comunicacion Social y sus representantes de la Ciudad de México y del Estado
de México, eligieron como sede la Facultad para difundir a la comunidad informacién acerca de la
cultura de proteccion de datos personales, las politicas aplicables en una sociedad en la que cada
vez mas las redes sociales son parte de la vida cotidiana, y en donde se deja pasar la gran cantidad
de informacion personal que se comparte dia a dia. En este acto se reunieron grandes figuras en
materia de proteccion de datos personales y transparencia, quienes compartieron informacion acer-
ca de modelos internacionales para buenas practicas a alrededor de 300 personas de comunidad
interna y externa.

http://bit.ly/3XdRrDp
JORNADA DE DIFUSION Y REFLEXION SOBRE LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES




2do Informe de actividades 2021-2025

Seguridad y proteccion civil

Con el propésito de que los alumnos tengan herramientas para tomar las
medidas necesarias en caso de alguna eventualidad de desastres antropo-
génicos o naturales, asi como la consecuencia fisica y mental de ellos, se
organizo la semana de proteccion civil, en donde se llevaron a cabo distin-
tas actividades para este fin; con el apoyo de Proyeccion Civil de Azcapot-
zalco, se realizé una revision de las instalaciones de la Facultad, ademas
se brindaron capacitaciones a 94 funcionarios pertenecientes al equipo de
brigadistas de la FES Acatlan, en temas de protocolos de evacuacion de
instalaciones en caso de sismo, técnicas de repliegue durante un sismo,
insumos necesarios de proteccion civil y valoracion de las estructuras de
los edificios de la Facultad.




2do Informe de actividades 2021-2025

Dentro de estas actividades se llevo a cabo la Jornada de Proteccion Civil los
dias 19 y 20 de septiembre, con la finalidad de proporcionar a la comunidad
estudiantil herramientas preventivas y emocionales ante eventos sismicos, para
este fin se realizo el Macrosimulacro 2022 que contd con la participacion de toda
la comunidad en los 27 puntos de encuentro distribuidos en la Facultad.

e

Asimismo, se realiz6 la Conferencia ¢ Cuando se dara otro gran sismo en Mé-
xico?, con el fin de invitar a los participantes a estar alertas y mantenerse infor-
mados para saber cémo reaccionar en caso de una eventualidad de este tipo.

ig Qs A
JORNADA DE

DE SEPTIEMBRE

Macro Simulacro 2022
19 de septiembre
FES Acatlan
12:19 horas
Taller:
Ansiedad y atagues de panico
frente a un siniestro

Conferencia:
¢Cuando se dara otro gran
sismo en Méxica?

19 de septiembre 19 de septiembre
Sala de Videoconferencias, UIM 11 Auditorio 901
09:15 a 11:00 horas 17:00 a 18:00 horas
Taller:
Taller:

Elaboracion de Kit de

Maniobras de Emergencia < R
s Emergencias y Proteccion Civil

20 de septiembre :
Sala de Usos Multiples, A8 <0 de mpn?":'bre
11:00 2 12:30 horas Sala de Usos Muiltiples, AB

16:00 a 18:00 horas
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Por otro lado, se impartié el taller: ansiedad y ataques de panico frente a un
siniestro, el cual tuvo por objetivo compartir estrategias para actuar frente a un
ataque de panico o ansiedad por la llegada de desastres naturales o antropogé-
nicos, en los que participaron un total de 35 personas de la comunidad.

También se realizé el taller de maniobras de emergencia, en donde se compar-
tieron las maniobras basicas de reaccion frente a una situacién de peligro. El
taller permitié a las y los asistentes poner en practica algunas técnicas como:
colocacion correcta de un vendaje, Técnica de Reanimacion Cardiopulmonar y
como actuar prudentemente en caso de presenciar un accidente o un siniestro
que atente contra la vida de una persona, en esta actividad se conté con la par-
ticipacién de 38 estudiantes.

Para finalizar con la semana de Proteccién Civil, se llevo a cabo un ultimo ta-
ller el 20 de septiembre, con el fin de compartir con la comunidad estudiantil la
importancia de tener un kit o “mochila de emergencia” dentro de los hogares,
invitando a la comunidad a mantenerse alerta y prevenidos, en esta actividad
participaron un total de 56 estudiantes.

[ ]
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En cuanto a los talleres de proteccion civil que se imparten anualmente, durante
este afo se realizaron tres cursos para alumnos, funcionarios, personal de base
y de confianza, y académicos, en los que en total participaron 67 personas.

Rondines de seguridad

Un programa implementado recientemente para fortalecer la vigilancia al interior
de la Facultad fue el de los “Rondines nocturnos de seguridad”, integrados por
funcionarios de las distintas areas académicas, con la finalidad de reducir el
consumo de alcohol y drogas dentro de las instalaciones.

Botones de emergencia

Botones de emergencia
Como una medida mas para reforzar la seguridad dentro de la Facultad, se ins-
talaron 27 botones de emergencia en tres nucleos de los sanitarios de mujeres

que se encuentran en las escaleras que conectan los edificios A-13 y A-14, en el
Centro de Ensenanza de Idiomas.

https://bit.ly/3ZOE8un
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Postes de auxilio

Con el objetivo de reforzar las medidas de prevencion y atender situaciones de
riesgo o emergencia de la comunidad, se integraron a los 18 postes de auxilio
que se encuentran en distintos puntos de la Facultad, botones de emergencia
que atienden cualquier eventualidad sobre actos de violencia, hostigamiento y
acosos, asi como urgencias meédicas o cualquier otra situacion donde se vea
vulnerada la seguridad de los miembros de la comunidad universitaria.

O 1 POSTE DE ¥

Al presionar el botdn se activara
una alerta sonora y visual.

Esperar que el personal de vigilancia
y/o académico-administrativo acuda
para atender la emergencia.

% @ @7

VIGILANCIA SERVICID MEDICO  OFICINA JURIDICA i
55-66-23-17-78 55-66-23-15-35 §5-56-23-16-06 .

#AcatianMeEncanta

Obras y mantenimiento de la Facultad

Mantener en 6ptimas condiciones las instalaciones, es una tarea prioritaria del
dia a dia para lograr que la Facultad sea un espacio confortable en donde la
comunidad se sienta segura, que incentive a la sana convivencia y al estudio, en
este sentido, se realizaron adecuaciones al area jardinera oriente, que abarca
la parte trasera del edificio A-8 y del edificio de la Unidad de Investigacion Multi-
disciplinaria UIM, construyendo senderos de gravilla para ayudar a preservar la
zona ajardinada y creando un nuevo espacio de convivencia para la comunidad.
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Se realiz6 mantenimiento preventivo a torniquetes ubicados en accesos y sa-
lidas peatonales principales, norte y sur, de igual forma se dio mantenimiento
preventivo y correctivo a barreras de acceso vehicular en acceso sur, norte y
estacionamientos controlados, asi como del estacionamiento del Centro de Es-

tudios Municipales y Metropolitanos

i

De manera similar, se realizé el mantenimiento preventivo y correctivo al sistema
de alarmas ubicado en diferentes areas de la Facultad, y se dio mantenimiento
correctivo a 57 camaras y dos sistemas de video vigilancia.

KZAE AR EREY

i 9 )
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Medios de comunicacion institucionales

Durante 2022 se mantuvo la comunicacion digital para la comunidad universitaria y el publico en general, con
la finalidad de informar y difundir las actividades de la Facultad para su proyeccion y posicionamiento hacia el
exterior, en este sentido, se realizaron diez ediciones de la gaceta FES Acatlan, 73 numeros de NotiFES, se
emitieron 266 boletines de prensa, 283 notas informativas y se realizaron 407 entrevistas, de las cuales 386
fueron dirigidas a docentes y 21 mas a estudiantes.

Redes sociales

Las redes sociales de la Facultad se han vuelto una herramienta importante para la comunicacion directa con
la comunidad, durante 2022, Facebook se ubicd en las primeras cinco posiciones de las redes sociales con
mayor alcance e interaccion de toda la UNAM, alcanzando 177,301 seguidores.

Aunado a ello, como parte integral de una estrategia de difusién que permita acercar las diversas actividades
desarrolladas en la Facultad a la comunidad, se incursion6 en dos nuevas plataformas, TikTok y Spotify, cuyo
alcance esta en desarrollo.

Por su parte, las redes sociales consolidadas tuvieron un incremento en seguidores, en comparacién con el
ano 2021; Facebook 7.5%, Instagram 13.63%, YouTube 8.65% y Twitter 5.80%.

fes_acatlan & Seguir Enviar mensaje

1504 publicaciones 38 mil seguidores 2 seguidos

FES Acatlan - UNAM

Educadon

Somaos la Facultad con mas disciplinas y mayor matricula dentro de la UNAM. Por mi raza hablard el
espiritu, #AcatianMeEncanta

wwwLacatlan.unamomx

B PUBLICACIONES & REELS (& ETIQUETADAS
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Eje transversal 4 Responsabilidad social y sostenibilidad

El compromiso de la Facultad por promover la responsabilidad so-
cial entre la comunidad, asi como la divulgacién de buenas prac-
ticas del dia a dia para el cuidado del planeta y de su entorno,
ademas de fomentar la cultura de la paz, es una tarea prioritaria
para la administracion, en este sentido se organizaron diversas
actividades encaminadas a cumplir con estos objetivos.
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T.4.1 Responsabilidad social y sostenibilidad

Durante el afio que se informa, se llevaron a cabo seis reuniones de la Red de Responsabilidad Social en
conjunto con alumnos, profesores y funcionarios, quienes propusieron distintas actividades en beneficio de la
comunidad universitaria, como resultado de ello se realizaron 18 actividades de difusién que se publicaron en
las redes sociales de la Facultad, entre ellas destacan las realizadas durante el Dia Mundial de la Salud; la ca-
rrera “Corre por el agua” — organizada anualmente-; una videoconferencia con enfoque en las energias limpias
y renovables; dos talleres de hidroponia, y la conferencia ¢, Qué es la comision de la Cuenca de Presa Madin?.

Asimismo, se realizaron las campanas de reciclaje permanentes de la Facultad; como lo es la recoleccion de
tapitas, la cual este afio alcanzé un total de 72 tonelada; estas tapitas, ademas de ser material de reciclaje,
benefician a la fundacion “Banco de tapitas”, quien apoya a nifios con cancer para solventar los distintos
tratamientos que requieren.

https://bit.ly/3H]JdDil

COLECTA DE TAPITAS
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Entre otras camparnas, se encuentra el papelotén; en las dos ediciones que se realizaron este afo, se logro
recolectar 17.89 toneladas de papel que sera reciclado, lo cual permite reducir el consumo de energia y la
cantidad de arboles que se tienen que talar para su fabricacién. Por otra parte, en cuanto a la recoleccion
constante de pilas y baterias usadas, en noviembre se entregaron a la Direccion General del Medio Ambiente
del H. Ayuntamiento de Naucalpan de Juarez, Edo. de México pilas y baterias usadas; en total se llevaron a
reciclar 260 kilogramos de este material, con lo cual se ayuda a reducir el impacto ambiental que los compo-
nentes de las baterias causan.

CAMPANAS REALIZADAS

Campana Cantidad recolectada

Recoleccion de Tapitas 1/2 tonelada

Ira emision 10.589 toneladas
Papelotén 2da emision 6.5 toneladas
TOTAL 17.0892 TONELADAS

Pilas y baterias usadas 260 kilogramos

En este afo se realizé el Croquetdn 2022, el cual tuvo como objetivo recaudar alimento para perros en situa-
cion de calle y que ahora estan albergados en los refugios: “Adopta un amigo para Siempre, A.C.” y “ Resca-
tando vidas, regalando amor”, este ejercicio ademas de hacer un llamado a la comunidad universitaria a no
ser ajenos a los cuidados de la vida animal, tuvo el objetivo de concientizar y empatizar sobre la esterilizacién
y la responsabilidad de adquirir mascotas; en esta campana se recolectaron 1,084.739 kilos de alimento,
234.90 litros de cloro y desinfectante, y 54 piezas de escobas e insecticidas.
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Cabe mencionar, que ademas de todos los esfuerzos referidos, se encuentra en
desarrollo la nueva pagina de la Red de Responsabilidad Social, la cual servira
como un medio de divulgacion de temas ambientales, difusion de las actividades
de la Red que se efectuaran en la Facultad, ademas de dar atencion a propues-
tas por parte de la comunidad para brindar mejores servicios.
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FES Amigo

En 2022, egreso la 162 generacion del Programa FES Amigo, misma que fue ca-
racterizada por comenzar sus actividades durante la pandemia y ser la primera
en concluir después de dos afios, ademas de ser la segunda generacion mas
grande después de la anterior; durante el ciclo 2021-2022 participaron 90 nifios
de tres diferentes escuelas cercanas a la Facultad y 90 mentores universitarios,
mientras que en el ciclo 2022-2023, se encuentran participando 98 binomios.

https://bit.ly/3knY4EI
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Este afio, como actividad especial con Peraj México, se organizé en las insta-
laciones de la Facultad “La Cascarita Peraj’, en la cual también participaron los
colaboradores de la empresa Grupo ProTG, con la finalidad de generar un es-
pacio de convivencia e interaccion entre los colaboradores del Grupo y binomios
de la familia Peraj-Acatlan.

Se contod con la asistencia al evento de 44 nifos con sus familias, 44 mentores,
aproximadamente 20 colaboradores de Grupo ProTG con sus familias, 7 perso-
nas del equipo operativo y directivo de Peraj México.

https://bit.ly/3m5Tuvv
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Servicio social comunitario

Dentro del programa “Compromiso con tu comunidad” dirigido por el Gobierno del Estado de México, se reali-
zaron tutorias de pares a efecto de disminuir el rezago y desercién escolar, en esta convocatoria participaron
un total de 42 alumnos.

Por otro lado, durante este afo se implementé el “Programa de Induccion a la Vida Universitaria”, que tiene
por objetivo promover la vida universitaria a los alumnos de primer semestre a través de mentores que cursen
el ultimo ano de la licenciatura, mediante el impulso de actividades académicas, deportivas y culturales. Se
integro y capacité a un equipo de 26 alumnos que cursan el ultimo afio de su licenciatura para desempenar
el papel de mentores, los cuales orientan a 40 alumnos de nuevo ingreso que voluntariamente decidieron
participar.

Uno de los programas de servicio social de reciente integracion fue México Social, proyecto multimedia que
tiene como proposito “reflexionar de manera abierta y comunitaria, en torno a los problemas sociales que
afectan al pais, con miras a incidir tanto en las politicas publicas capaces de garantizar los derechos huma-
nos como en el marco juridico regulador de los derechos sociales de nuestra nacion”. Este proyecto tiene
un alcance periodistico con la divulgacién de contenido en diversos formatos como programas de television,
podcast, peridédicos y su portal web, en este programa se integraron 45 universitarios para analizar, investigar,
crear y proponer soluciones sobre las principales problematicas del pais.

Durante la presentacion del programa en la Facultad, acudié el fundador y director general del programa
México Social; El Dr. Mario Luis Fuentes Alcala, acompafnado de Saul Arellano Almanza, director general,
ademas de los alumnos interesados en participar.
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http://bit.ly/3UNFHpG
PROGRAMA MEXICO SOCIAL
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Escuela para adultos

En apego al Plan de Desarrollo Institucional, se continué con la oferta de educacion para adultos, para ello
se renovo el convenio con el Instituto Nacional para la Educacion de Adultos (INEA), asimismo se renovo el
convenio con la Direccion General de Bachillerato (DGB), de la Secretaria de Educacion Publica, a donde se
envio un informe detallado sobre las infraestructura con la que cuenta la Facultad para uso de los alumnos
de preparatoria abierta, como lo son; el Centro de Informaciéon y Documentacion, las areas de esparcimiento,
auditorios, actividades del Centro Cultural y los servicios de formacion integral.

La participacién en los grupos de educacion para adultos se incrementé en un 96% con relacion al 2021, con
329 participantes distribuidos en grupos de primaria, secundaria y preparatoria.

ESCUELA PARA ADULTOS

Comunidad interna 27

Comunidad externa 302

Beneficiados

4.2 ldentidad Universitaria
Jornadas de Bienvenida Universitaria

Después del confinamiento causado por la emergencia sanitaria, se pusieron en marcha distintas estrategias
para restaurar la identidad universitaria, debido a que los alumnos pasaron un periodo de tiempo considera-
ble fuera de su casa de estudios, en este sentido se restructurd el Programa de Induccién a la vida Universi-
taria, con las nuevas Jornadas de Bienvenida Universitaria, en las cuales se realizaron nueve ceremonias de
bienvenida con la charla “Ruta del desarrollo Universitario”, para recibir a los alumnos de la generacion 2023,
la cual sirvié de guia para que los 4,500 alumnos de nuevo ingreso a quienes se les impartio, comprendieran
que el comportamiento que tomaran a partir del inicio de su vida académica, impactaria de manera directa
en el tiempo de egreso y titulacion, posteriormente se realizaron muestras de la oferta deportiva y cultural.
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Con el Hashtag #BienAca se incentivo al acercamiento a
la identidad acatleca y se realizaron recorridos por la Fa-
cultad en donde se instalaron diferentes stands en los que
se les brindo informacion de la amplia oferta de servicios
disponibles para ellos.

De la misma forma, se realizaron las bienvenidas a pa-
dres de familia de los alumnos de nuevo ingreso que
conforman la generacion 2023, al igual que a sus hijos,
se les informd acerca de la oferta cultural, académica y
deportiva de la Facultad, a esta bienvenida acudieron en
promedio 500 padres y madres de familia.

https://bit.ly/3T5MTxi
BIENVENIDAS A PADRES Y MADRES DE FAMILIA
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TICometro

Como parte del Jornadas de Bienvenida Universitaria, se aplico a los alumnos
de nuevo ingreso el TICometro, una herramienta de evaluacion que permite a
la Facultad recabar los datos necesarios para repensar las estrategias de in-
tegracion de las TIC's en las actividades docentes y de la infraestructura de la
Facultad, en esta edicion, se aplicé a 3,401 alumnos.

Actividades patrias

De igual forma se realizaron otras actividades para reforzar el arraigo a la iden-
tidad universitaria; para festejar el mes patrio, se realizo la invitacion a toda la
comunidad a presenciar numeros musicales representativos del estado de Vera-
cruz, para después formar parte de la foto conmemorativa de las fiestas patrias,
en donde la comunidad participd con entusiasmo.
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Conclusiones

El regreso a las actividades presenciales en
2022 no fue facil, recuperar los espacios e in-
centivar a nuestra comunidad a salir de sus
casas Yy regresar a las aulas representé todo
un reto, generar actividades académicas, de-
portivas, culturales y recreativas permitié habi-
litar espacios de sana convivencia en los cua-
les las y los acatlences pudieran retornar a su
vida académica.

Un segundo afio de gestién en el que pode-
mos informar que al respecto de nuestro Plan
de Desarrollo Institucional tenemos un 48.8%
de las metas cumplidas y otro 46% que se van
cumpliendo en tiempo y presentan avances
muy importantes.

Los logros obtenidos durante el presente afo
son la suma de diversos esfuerzos de nuestra
comunidad estudiantil, docente, trabajadores
y funcionarios, a quienes les doy las gracias.

Hoy, tenemos el compromiso y la encomien-
da de seguir fuertes para esta universidad que
tanto nos necesita, su liderazgo y, sobre todo,
su capacidad para enfrentar los retos que se
presentan es una caracteristica que acompa-
fia a toda nuestra comunidad, tengan la certe-
za que continuaremos trabajando arduamente
para enriquecer la formacién de nuestros es-
tudiantes quienes son el alma de nuestra uni-
versidad y el futuro de nuestro pais.

Porque de aca somos, Acatlan me encanta.
Por mi raza, hablara el espiritu.

Dr. Manuel Martinez Justo.
Director.







