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Blanca Ramos  Josefina Guzmán  Arturo Guevara   Helena Porta  Marcela Ayala  José Luis Puente

Guillermo Gosset  Hilda Lomelí  José Luis Reyes  Laura Palomares  Alfredo Martínez  Leonor Pérez  Enrique Merino

Investigación científica de excelencia



Comisión dictaminadora

Dr. Miguel Ángel Carlos Cevallos Gaos

CCG-UNAM

Dra. María Luisa Teresa Villarreal Ortega

UAEM

Dra. Julia Tagüeña Parga

IER-UNAM

Dr. David René Romero Camarena

CCG-UNAM

Dr. Dimitris Georgellis

IFC-UNAM

Dr. Jesús Silva Sánchez

INSP

Investigación científica de excelencia



Comisión evaluadora para el PRIDE

Dr. Miguel Ángel Carlos Cevallos Gaos

CCG

Dr. Alicia González Manjarrez

IFC

Dr. Osvaldo Flores Cedillo

ICF

Dra. Cinthia Ernestina Nuñez López

IBt

Dr. José Luis Puente García

IBt

Investigación científica de excelencia



El Instituto de Biotecnología

202 académicos (45% mujeres)

287 estudiantes (56% mujeres)

    4 investigadores por México (50% mujeres)

  35 investigadores posdoctorales (49% mujeres)

  74 académicos por proyecto

131 personal de base y administración (54% mujeres)

Población total aproximada 733



El Instituto de Biotecnología

5 Departamentos

9 Unidades especializadas y laboratorios universitarios

3 Laboratorios Nacionales

4 Unidades de apoyo

Unidad Periférica Hidalgo

3 Secretarías

3 Coordinaciones



El Instituto de Biotecnología

101 técnicos académicos (50% mujeres)

101 investigadores (42% mujeres)

  46 líderes académicos (34% mujeres)

    1 líder académico honorario (hombre)

    8 investigadores departamentales (50% mujeres)
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Investigación científica de excelencia
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El 99% de los TA están en el PRIDE El 14% de los TA están en el SNI
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Fortalecimiento y rejuvenecimiento

Edad promedio

Académicos 56 años

Investigadores 58 años

Técnicos académicos 54 años (sin cambio con 2022)

Líderes académicos 64 años

16 académicos ≤ 40 años (7.9%)

17 académicos ≥ 70 años (8.4%)
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Jubilaciones

José Ricardo Ciria Merce

Técnico académico

Fredy Coronas Valderrama

Técnico académico

Cesar Vicente Ferreira Batista

Investigador

Fortalecimiento y rejuvenecimiento



• Luis Alberto Díaz Díaz, Técnico Académico Asociado C (A partir del 01 de marzo). U Hidalgo

• Julio César Fabián Macedo, Técnico Académico Titular A (A partir del 01 de marzo) U Hidalgo

• Servando Aguirre Cruz, Técnico Académico Asociado C (A partir del 01 de junio) Cómputo

• Jorge Luis Ruíz Salas, Técnico Académico Asociado C (A partir del 01 de junio) DBM Plantas

• Andrea Teresa Tellez Galicia, Técnico Académico Titular A (A partir del 01 de agosto) S Vinculación

• Alexis  Acosta Maspons, Técnico Académico Asociado C (A partir del 16 de septiembre) DBM Plantas

En proceso de contratación, cinco investigadores (4 independientes) y tres técnicos académicos (DBMP, DMMB, S Vinculación)

4 SIJA

9 plazas preexistentes, 1 plaza emérito y 4 plazas nuevas

Fortalecimiento y rejuvenecimiento



Investigación científica de excelencia

Artículos internacionales publicados Artículos como autor correspondiente 2018 - 2022

47%
53%

Autor correspondiente IBt Autor correspondiente externo



Investigación científica de excelencia
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Promedio de artículos internacionales indizados por año
Periodo 2018-2022

Promedio 2.6

• El 38% de los investigadores publican igual o más que el promedio, entre ellos 3 departamentales y 9 adscritos

• El 27% de los investigadores publican menos de un artículo por año en promedio, entre ellos 2 LAs



Investigación científica de excelencia
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75 % de los artículos en Q1 o Q2

2% sin índice de impacto

Índice H institucional: 111 (2005-2022)



Formación recursos humanos

Licenciatura: 27 alumnos graduados en 2022
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Formación académica

Alumnos graduados por investigador 2022
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Maestría Doctorado Total

30 investigadores graduaron al menos un alumno durante 2022
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Maestría Doctorado Total

80 investigadores graduaron al menos un alumno en los últimos 5 años

Promedio: 2.08 alumnos/5 años investigador

30 investigadores



Fortalecimiento y rejuvenecimiento

Fortaleciendo el IBt a través de alianzas estratégicas

Institución Hermana



Formación académica

Un entorno para:

- aprender

- reflexionar

- argumentar

- expresar

- convivir

- descubrir

- experimentar

- explorar

- sorprenderse

- maravillarse

- …



Investigación científica de excelencia

Biología Molecular de Plantas



Investigación científica de excelencia

Genética del Desarrollo y Fisiología Molecular



Investigación científica de excelencia

Ingeniería Celular y Biocatálisis



Investigación científica de excelencia

Medicina Molecular y Bioprocesos



Investigación científica de excelencia

Microbiología Molecular



Investigación científica de excelencia

Trabajo en equipo



Investigación científica de excelencia



• Reuniones con LAs, investigadores adscritos, investigadores departamentales, investigadores 

por México, técnicos académicos y estudiantes para escuchar y socializar el estado y futuro del 

Instituto

• Evaluación de los grupos que se está realizando ahora

• Reuniones foráneas con Técnicos Académicos e Investigadores en mayo 2023

• Identificar causas y proponer soluciones

Fortalecimiento y rejuvenecimiento



Administración ágil y transparente

Lic Christian Rodríguez

Secretario administrativo 

mayo 2022 -
Jefatura del departamento de presupuesto

Lic. Carlos Mendoza C.P. Jaqueline Juárez



Administración ágil y transparente

Laura Vicente

Personal

Jaqueline Juárez

Presupuesto

Christian Rodríguez Arely García

Servicios generales

José Miguel Hernández

Bienes y Suministros



• Aumento presupuesto total del 2021 al 2022: 3%.  Inflación 7.4 % (- 4.4 %)

• Aumento presupuesto operativo del 2021 al 2022: 1% (- 6.4 %)

• No se ejercieron: $ 1,339,861 

• Déficit (fue necesario completar con ingresos extraordinarios): $ 1,933,684

• El IBt recibe por el overhead de los ingresos extraordinarios aproximadamente $2,000,000 anualmente

Administración ágil y transparente

Ejercicio presupuesto 2022

Operación

Mantenimiento de equipo

Cómputo

Biotecnología en movimiento

Docencia

Investigación

Vinculación, difusión, igualdad

Mantenimiento infraestructura

Devolución

37%

6%

1%

0.4%

1%

32%

2%

14%

6%



Administración ágil y transparente
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Administración ágil y transparente

• Ejercicio de forma responsable, eficiente y oportuna del presupuesto

• Plan de administración, obra y mantenimiento

• Fortalecimiento sibiotec

• Promover compra consolidada, fortalecer al almacen, mejorar procesos de compra

• Analizar cuellos de botella importaciones



Infraestructura y sustentabilidad

Ing. Francisco Javier Acosta Rojero, Técnico Académico

Martin Alejandro Blancas Naranjo, Administrativo

Federico Olvera Rivera, Administrativo

Rafael Ortega Rojas, Administrativo

José Lourdes Flores Díaz, Administrativo

Héctor Díaz Estrada, Administrativo

Daniel Gama Hernandez, Administrativo

Leticia Rodríguez Ramírez, Gerente proyectos

Dr. Gabriel Guillen Solís, Técnico Académico

Impremeabilización

Humidificadores en bioterio

Limpieza y sellado de ductos en bioterio

Drenaje edificio norte

Evaluación y ampliación de planta de tratamiento

Nivelado de estacionamiento

Dignificación de cancha y espacios comunes



Mantenimiento subestación (abril-mayo 2022)

Se realizó el mantenimiento de las cuatro subestaciones de 

23,000V 

Inversión: $325,300.00

- Compra y cambio de interruptor electromagnético

- Compra y cambio de un desconectador de cuchillos

- Limpieza y ajuste de todas las partes 

- Pruebas de resistencia al sistema de tierras físicas

- Prueba eléctrica y resistencia de aislamiento en tableros 

generales

- Pruebas a los transformadores (T.T.R) (500, 750 KVA) 

filtrado de aceite del transformador 23,000 V - 220, 125 V

Infraestructura y sustentabilidad



Edificio Este

Espacio por académico

IBt: 82 m2

Biomédicas: 100 m2

IFC: 118 m2

Neurobiología: 173 m2

Infraestructura y sustentabilidad



Vinculación con la sociedad



Vinculación con la sociedad



Vinculación con la sociedad

Centralized Laboratory Network

• Análisis de muestras preclínicas y clínicas para evaluar la inmunidad y eficacia de vacunas

• Apoyar a desarrollo de vacunas hasta el registro

• Generar información para identificar correlaciones entre la inmunidad y la protección

• Facilitar la rápida evaluación, aprobación y distribución de vacunas más eficientes



Vinculación con la sociedad

1 patente otorgada nacional

5 solicitudes de patente en México

1 solicitud de patente en Estados Unidos

1 patente PCT

-----------------------------------------------------

MX/2022/149570

T ÍTULO DE P ATENTE No . 3 9 7 5 7 9

Tit u la r (e s ): LABORATORIOS S ILANES, S .A. DE C.V.

Do m ic ilio : Amores  N° 1304, Colonia  De l Va lle , 03100, Ciudad de  México, MÉXICO

De n o m in a c ió n : COMPOSICIÓN FARMACÉUTICA DE PROTEÍNAS HÍBRIDAS  RECOMBINANTES  

CAPACES DE GENERAR ANTICUERPOS NEUTRALIZANTES EN CONTRA DEL 

VENENO DE ALACRANES .

Cla s ific a c ió n : CIP: C07K14/435;     A61K39/00;     C12N15/09

CPC: C07K14/43522; A61K39/0003; C12N15/09; C07K2319/00

In ve n t o r (e s ): LOURIVAL DOMINGOS POSSANI POSTAY; VERONICA QUINTERO HERNÁNDEZ;

LIDIA GONZÁLEZ MORALES; JUANA MARÍA J IMÉNEZ VARGAS; ERNESTO ORTIZ 

SURI; GERARDO CORZO BURGUETE; BALTAZAR BECERRIL LUJÁN

S OLICITUD

Núm e r o :

MX/a/2016/002188

Fe c h a  d e  P r e s e n t a c ió n :

18 de  Febrero de 2016

Ho ra :

15:28

Vig e n c ia : Veinte  años

Fe c h a  d e  Ve n c im ie n t o : 18 de febrero de  2036

Fe c h a  d e  Ex p e d ic ió n : 16 de  noviembre de 2022

La  pa tente  de  re fere ncia  se  otorga  con fundame nto en los  a rtículos  1º, 2º fracción V, 6º fra cción III, y 59 de  la  Le y de  la  P ropie da d Indus tria l.

De  conformida d con e l a rtículo 23 de  la  Ley de  la  P ropie da d Indus tria l, la  pre s ente  pa te nte  tie ne  una  vige ncia  de  ve inte  años  improrrogables , conta da  

a  partir de  la  fecha  de  prese nta ción de  la  s olicitud y e s ta rá  s uje ta  a l pa go de  la  ta rifa  pa ra  ma nte ne r vigentes  los  de re chos .

Quie n sus cribe  e l pre s ente  título lo ha ce  con funda mento en lo dis pues to por los  a rtículos  5º fra cción I, 9, 10  y 119 de  la  Ley Fe de ra l de  P rotección a  

la  P ropie dad Industria l; a rtículos  1º, 3º fracción V, inciso a), 4 º y 12º fraccione s  I y III de l Reglamento de l Ins tituto Me xicano de  la  P ropiedad Indus tria l; 

a rtículos  1º, 3º, 4º, 5º  fracción V, inciso a ), 16 fracciones  I y III y 30 de l Es ta tuto Orgánico del Ins tituto Mexicano de  la  P ropie da d Indus tria l; 1º, 3º y 5º  

fracción I Acuerdo De le ga torio de  Facultade s  del Ins tituto Me xica no de  la  P ropie da d Indus tria l. 

El pre se nte  documento e lectrónico ha  s ido firma do me diante  e l uso de  la  firma  e le ctrónica  ava nza da  por e l s ervidor público competente , ampara da  

por un certificado digita l vigente  a  la  fe cha  de  s u e laboración, y e s  vá lido de  conformida d con lo dis pues to en los  a rtículos  7 y 9 fracción I de  la  Ley de  

Firma Electrónica  Avanzada  y a rtículo 12 de  s u Regla me nto. S u integrida d y autoría , s e  podrá  comprobar en www.gob.mx/impi.

As imismo, s e  emitió conforme  lo pre vis to por los  a rtículos  1° fracción III; 2° fracción VI; 37, 38 y 39 de l Acuerdo por e l que  se  es ta blecen 

line amie ntos  e n ma te ria  de  S ervicios  Electrónicos  de l Ins tituto Mexica no de  la  P ropieda d Indus tria l.

S UBDIREC TORA DIVIS IONAL DE EXAMEN DE FONDO DE P ATEN TES  ÁR EAS  

B IOTECN OLÓGICA, FARMACÉUTICA Y QU ÍMICA

EMELIA HER NÁNDEZ P R IEGO

         Cade na  Origina l: 

EMELIA HERNANDEZ PRIEGO|00001000000506482277|S ERVICIO DE ADMINISTRACION 

TRIBUTARIA|56||MX/2022/149570|MX/a /2016/002188|Título de  pa te nte  normal|1027|RGZ|Pág(s ) 

1|X26s jpeXUYFXXz86a tc+bjnEpa 0=

S e llo Digita l: 

S P B13bGHX0Eiu6zR2lW1LsClVIToVE7nm4n/RMQp5D+37ReJ thnpk6u5EoU9/J+mnwyQvO12tqaEM/YM7onY0sfzYx

Yci+H3I8NpKS RVkQ0se LdjwkhKpOG77Yev4a0nKgHYFZagsmy5ZVB9EEmfEBlDzQAtqdZ61vDqUtBN3itZycAX84Lz

YaHHC9UG159V5L1QMLvYNkRoMiS DP /v+NK+U+/XYI/HD6ENFA7fFVgB9/w+eABlOYQF1V7qGZ/e +6Z891Fx+AK6DP r

aD+yEn5qgP J kYDfZ9qJY/pQJ8k/LsCJ ofcxYES5B5J3BP DQ/G3YYObOHgkejgnBZNJe hQrAg==



Vinculación con la sociedad

Enrique Galindo



EDITORES

Dr. Jaime Padilla Acero 

Dr. Enrique Galindo Fauntanes

Compromiso social



Salud e igualdad

Verano Peques

CInIG IBT

Video “La mujer y la niña en la ciencia”

Conferencia “Instituciones científicas y perspectiva de género”

Conversatorio “Los hombres ante la transición de género”

Representación por Telegram

Seminario “La discriminación de género en México”

Presentación del corto “Y entonces llegaron ellas”

Obra de Teatro “Mujeres de Arena”

Cuestionarios y muchas otras acciones de sensibilización

Lactario y cambiador



Formación académica

Estamos trabajndo en:

• Diagnóstico de alumnos y tutores, lo hizo el posgrado en general. 

Situación de alumnado de licenciatura

• Clases frente a grupo, docencia

• Intercambio con UAEM

• Internacionalización de alumnos

• Apoyo idioma inglés y ascritura artículos

• Formación integral de alumnado

• Relación con egresados

• Bolsa de trabajo

• Seminarios institucionales

RLadies Cuernavaca

Verónica Jimenez Jacinto

Dra. Leticia Vega Alvarado

M. en C. Aurora Labastida Martinez

Dra. Cristina Domínguez Mendoza

Dra. Joselyn Cristina Chávez Fuentes

M. en C. Aurora Labastida Martinez

Dra. Joselyn Cristina Chávez Fuentes

M. en C. Verónica Jimenez Jacinto

Dra. Elizabet Ernestina Godoy Lozano



Formación académica

Practicando con los expertos

Noemí Flores, Georgina Hernández, Raunel Tonoco, Marcela Ayala



Formación académica

• Seguridad

• Disponibilidad de servicio médico en el Campus

• Nuevas instalaciones para el estacionamiento de bicicletas



Salud e igualdad



Salud e igualdad

CInIG IBT

Lucía Perezgasga

Mariana Gutiérrez

Laura V. Martínez

Brenda Valderrama    

Clara Díaz 

Marcela Ayala

Shirley Ainsworth

Rosana Sánchez

Leonor Pérez

Tania Castillo

Kenia Paola Romero

Paulina Torres 

Lidia Judith Martínez 

Laura Palomares   

Paul Rosas

Andrés Saralegui 

Ernesto Ortiz

Héctor Rosales

▪ Actividades en conmemoración del Día Internacional 

de la Mujer y la Niña en la Ciencia (11 de Febrero)

▪ Actividades en conmemoración al Día Internacional 

de la Mujer (8 de marzo)

▪ Actividades en conmemoración al Día Internacional 

contra la homofobia y la transfobia (17 de mayo)

▪ Actividades en conmemoración al Día Mundial de la 

Diversidad Sexual (25 de junio)

▪ Verano Peques IBt-Agosto

▪ Actividades en conmemoración al Día Nacional por 

la Igualdad y No Discriminación (19 de Octubre)

▪ Día Internacional de la eliminación de la violencia 

contra la mujer (25 de noviembre)

▪ Diseño de infografía de denuncia de violencia de 

Género



Investigación científica de excelencia



Investigación científica de excelencia



Investigación científica de excelencia

Investigadores eméritos SNI 2022

Alejandra Covarrubias

Guadalupe Espín

Patricia Joseph

Susana López

Alejandro Alagón

Edmundo Calva

Alberto Darszon

Enrique Galindo



Investigación científica de excelencia

Tonatiuh Ramírez

Board of Directors

Cinthia Núñez

Susana López

Laura Palomares

Medalla de Honor

Congreso Estado de Morelos

Vicechar Scientific Adisory committee

Miembro del PSMB



Investigación científica de excelencia

Xavier Soberón 

Reconocimiento Doctor Guillermo Soberón 

Acevedo de Desarrollo de Instituciones

Carlos Arias 

Premio Doctor Miguel Otero de 

Investigación Clínica

Yvonne Rosenstein

Distinguished Woman In 

Inmunology 2022

Alejandro Sánchez

Presidente de la Academia de Ciencias de Morelos.

Comité de Innovación Nodo Creativika Morelos

Miembro del Comité de Emergencias Sanitarias - 

Ayuntamiento de Cuernavaca.



Dra. Fernanda Cornejo

The 71st Lindau Nobel Laureate Meeting

Dra. Melisa Benard 

Beca Fulbright-García Robles

Dra. Maritere Urióstegui 

Beca PEW 2022

Investigación científica de excelencia

Mejores tesis IBt

Licenciatura: Samira López (Alejandra Bravo)

Maestría: Arturo Liñan (Laura Palomares)

Doctorado: Dra. Fernanda Cornejo (Adrián Ochoa)

Dr. Santos Ramírez

REMEI 2021

Mejor tesis doctorado



Fortalecimiento y rejuvenecimiento



ACTIVIDADES DURANTE EL AÑO 2022 EN EL MARCO DEL 40 ANIVERSARIO:

• Concurso de fotografía IBT a sus 40 años y exposición permanente en pantalla.

• Conferencia y mesa redonda "Fostering creative thinking among graduate students" con el Dr. Arturo 

Casadevall (Johns Hopkins University).

• Seminario realizado para celebrar la vida y obra de Federico Sánchez.

• Foro virtual de exalumnos del IBT “Los caminos de la vida” realizado también en el marco de los 25 

años del Posgrado en Ciencias Bioquímicas.

• Presentación del libro “360 grados. Una visión panorámica de la política científica en México 1985-

2019” de Brenda Valderrama.

• Primer Encuentro “El cerebro y los museos” organizado en colaboración con la Secretaría de Turismo y 

Cultura del Gobierno de Morelos con la participación de Patricia Joseph, Edmundo Calva y Brenda 

Valderrama.

• Foro de presentación del “Human Technopole”, el nuevo instituto para las ciencias de la vida en Italia, 

evento organizado en colaboración con el CINVESTAV, INMeGen, SENACyT (Panamá), la embajada 

de Italia en México y el IBt.



• Conmemoración de 50 años de vida académica del Dr. Francisco Bolívar Zapata.

• Presentación del libro “Jardines del México Antiguo” de la Dra. Patrizia Granziera y Axel Pasos.

• Conversatorio: "Sobre los hombros de gigantas" organizado por la Comisión Interna de Igualdad de 

Género del IBt con la participación de mujeres pioneras de la institución.

• Presentación de la banda de rock pop Variante Delta en la clausura del Verano de Investigación.

• Se realizaron 5 exitosos Simposios Departamentales en coordinación con la Secretaría de Vinculación, 

incluyendo la conferencia magistral de la Dra. Frances Arnold, premio Nobel de Química.

• Se llevó a cabo vía Telegram la obra de teatro virtual: “Menos mal que es torpe y que me quiere. Si no 

me quisiera y fuera hábil”.

• Simposio Internacional de Biotecnología Farmacéutica Biofarma IBT con la empresa Sartorius.

• Actividad Cultural función de danza flamenca y española.



Jubilaciones

Francisco Arcos Millán María de los Ángeles Domínguez 

Pineda

Minerva Ocampo Ocampo

Administración ágil y transparente



Antonio Dorantes López

Laboratorista

Leticia Diaz Aldama

Jefe de Sección

Graciela Blancas Naranjo 

Auxiliar de Laboratorio

Olegaria Benítez 

Villanueva

Laboratorista

María De Jesús Sánchez 

Sánchez

Auxiliar de Laboratorio C

Lourdes Cazadero Rocha

Auxiliar de Laboratorio

Juana Marisela Izquierdo 

Cabrera

Secretaria

Administración ágil y transparente

Jubilaciones



informe.direccion@ibt.unam.mx



Gracias

Dr. Enrique Luis Graue WiechersDr. William Henry Lee Alardín Dr. Luis Álvarez Icaza Longoria

Dr. Alfredo Sánchez Castañeda Dr. Leonardo Lomelí Vanegas M en I Xavier Palomas Molina



¡Gracias!



¡Gracias!

Alfredo Martínez Jiménez

Christian Rodríguez

Shirley Ainsworth

Omar Arriaga

Mónica Pineda

Yair Rodríguez

Arely García

Cruz García

Columba Conde

Lorena Vázquez

Valeria Gutiérrez

Lidia Martínez

Andrea Téllez

Tomás Maya

Marcela Ayala

Enrique Merino

José Luis Reyes

Leonor Pérez

Guillermo Gosset

Gerardo Corzo

Héctor Rosales

Brenda Valderrama

Rosana Sánchez

Jaime Padilla
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