DIRECCION GENERAL DE
COOPERACIONE
INTERNACIONALIZACION
- DGECI -

Mtro. Gerardo Reza Calderén
Director General — desde octubre de 2021

Atendiendo al Plan de Desarrollo Institucional 2019-2023, la Direccion General de
Cooperacion e Internacionalizacion (DGECI) participd en dos programas estratégicos
y ocho proyectos, integrados en el Eje 5. Vinculacion Nacional e Internacionalizacion.
Durante 2023 se participo en la consolidacion internacional y nacional de la UNAM por
medio de diversas acciones que seran descritas a lo largo de este documento.

En cuanto a la cooperaciéon académica fueron suscritos 86 convenios internacionales
y nueve convenios nacionales.

Sobre la movilidad estudiantil internacional, se atendi¢ un total de 739 alumnos y
egresados. Asimismo, se recibid a 492 estudiantes quienes realizaron actividades aca-
démicas en la UNAM, en los semestres de Primavera y Otofo de 2023.

En el dmbito nacional, participaron 108 alumnos de la UNAM en instituciones de edu-
cacion superior (IES) de Méxicoy se recibid a 229 estudiantes en esta casa de estudios.

En sesion plenaria con los representantes de la Red Universitaria de Responsables de
Internacionalizacion (RURI), se crearon tres nuevas comisiones de trabajo.

La realizacion de la tercera edicion de la International Week UNAM 2023: Staff Training,
se llevd a cabo de manera presencial con la participacion de representantes de diez
IES de América del Norte, América Latina y Europa, asi como los responsables de in-
ternacionalizacion de la UNAM, con el fin de compartir buenas practicas y propiciar la
reflexion en torno a temas de internacionalizacion de la Universidad.

Se publicaron dos numeros de la revista UNAM Internacional: el volumen 4“Las lenguas
espafnolas: unidad en la diversidad’, publicado en marzo; y el volumen 5 “Alianzas, redes
y consorcios universitarios’, publicado en septiembre del presente ano.
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FOMENTO A LAINTERNACIONALIZACION
Red Universitaria de Responsables de Internacionalizacion (RURI)

La RURI sostuvo seis sesiones plenarias, a distancia, con la participacion de represen-
tantes de 67 entidades académicas, dos dependencias universitarias, cuatro coordina-
ciones y las doce Sedes de la UNAM en el Extranjero.

En estas sesiones se difundieron diversas convocatorias de movilidad estudiantil y
académica promovidas por la DGECI, y se conté con la participacion de representantes
de las embajadas de Turquia y China, de académicos de la Universidad de Arizona, la
directora de UNAM Tucson, el director de la Clinica de Atencion Preventiva del Viajero
de la Facultad de Medicina y del coordinador de la Red Universitaria de Responsa-
bles de Cultura (REUC) de la Coordinacion de Difusion Cultural. Ademas, las respon-
sables de internacionalizacion de las facultades de Arquitectura, Ingenierfa, Medicina,
Quimica, Contaduria y Administracion, Artes y Disefo y del Instituto de Biotecnologia
presentaron al pleno de la RURI las estrategias para la movilidad estudiantil, la coope-
racion académica y para el fortalecimiento de la internacionalizacién por medio de la
participacion en redes o asociaciones.

Durante las sesiones ordinarias se presento el reporte del cierre de la Comision para
la Atencion de la Irregularidad Académica por Movilidad Estudiantil (CAIAXME), que
tuvo como producto mas relevante la publicacion de los Lineamientos Generales para
Regular la Movilidad Estudiantil de Licenciatura en la UNAM.

En 2023, se crearon tres nuevas comisiones:

1. Para la Integracion de Escalas de Calificaciones (CIEC), con el objetivo de integrar
una lista con la escala de calificaciones de los diferentes pafses, identificando los
valores relevantes (minima aprobatoria, media y calificacion maxima), participan-
do en ella 10 responsables de internacionalizacion, que presentd a la RURI su
informe de resultados el 8 de agosto.

2. Para la Integracion de una Guia de Atencion a Emergencias en Movilidad
(CIGUEME), con el objetivo de elaborar una propuesta de lineamientos generales
de actuacion ante situaciones de emergencia, integrada por 24 personas, y que
presento a la RURI su informe de resultados en sesion extraordinaria el 31 de oc-
tubre de 2023.

3. Para Impulsar el Aprendizaje Colaborativo Internacional en Linea (COIL), que tra-
baja para dar a conocery ayudar a implementar las metodologias del aprendizaje
de colaboracion académica internacional en linea en toda la UNAM. Estéd confor-
mada por 12 integrantes.
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Con la finalidad de continuar impulsando la internacionalizacion en las entidades aca-
démicas, la DGECI impartio, durante el primer trimestre de 2023, un taller de coopera-
cion académica dirigido a los responsables de internacionalizacion en el que se com-
partieron buenas practicas para identificar socios estratégicos y desarrollar un plan de
internacionalizacion acorde a los objetivos e intereses académicos de su entidad.

Programa de impulso a los cursos de aprendizaje colaborativo
internacional en linea (COIL)

La estrategia COIL UNAM continta en proceso de expansion, para fortalecerla se tomé
la decision de instalar una comision COIL con enfoque especifico en la adopcién, pro-
mocion y capacitacion en el uso de metodologias COIL en la UNAM para el intercam-
bio virtual. Esta comision continuara con este objetivo el préximo ano. Entre sus logros
destaca la creaciéon de una pagina en internet donde se informa sobre la metodologia,
se reciben propuestas locales y foraneas para cursos COIL, se publica un boletin men-
sual titulado COlLaborando y se participd en la organizacion de la Primera Jornada
COIL UNAM 2023.

El nimero de cursos COIL desarrollados y coordinados por la DGECI durante el ano fue
de 10, a los que se sumaron mas de 50 actividades de coordinacion, gestion, investiga-
cion, difusion, formacion y capacitacion, tanto recibida por el equipo de la DGECI como
ofrecida por éste a sectores de la UNAM (RURI, personal de las Sedes de la UNAM en el
Extranjero, docentes, entre otros) y a IES internacionales.

El 19 de octubre la DGECI, junto con la Coordinacion de Universidad Abierta, Inno-
vacion Educativa y Educacion a Distancia (CUAIEED), realizo la Primera Jornada COIL
UNAM 2023, durante la cual se llevaron a cabo actividades de ensefnanza, discusion y
andlisis de la metodologia; se conté con la participacion del Dr. Jon Rubin, creador de
la iniciativa Collaborative Online International Learning, quien ofrecié una conferencia
magistral y un taller dirigido a los integrantes de la RURI y especialmente a la Comision
COIL. Se brindaron tres talleres: a) Una bienvenida al mundo COIL; b) Experiencias COIL
en la UNAM: buenas practicas y, ¢) Muchas soluciones para los retos; ademas de un
conversatorio de experiencias exitosas y buenas practicas.

International Week UNAM

Para continuar enriqueciendo el proceso de internacionalizacion de la UNAM, se llevd
a cabo la tercera edicion de la International Week UNAM 2023 (IW) en la modalidad
Staff Training presencial, en donde participaron 14 representantes de diez IES extranje-
ras: Technical University of Munich, Alemania; Universidad de Buenos Aires, Argentina;
University of Toronto, Canadd; Universidade Estadual de Campinas, Brasil; Universidad
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de Oriente, Cuba; University of Copenhagen, Dinamarca; Universidad de Cadiz, Espafa;
Université Paris-est Créteil, Francia; AGH University of Science and Technology, Polonia;
y la Pontificia Universidad Catélica Madre y Maestra, Republica Dominicana.

En total, la IW 2023: Staff Training contd con 25 actividades académicas desarrolla-
das en siete recintos universitarios bajo cinco ejes tematicos: Dive in to Mexico and
UNAM, Development of an internationalization strategy, Learning Spanish and Mexi-
can culture at UNAM, Good practices work sessions with international officers, Wrap
up discussions and closing, que conformaron el desarrollo de talleres, clases muestra,
conversatorios, conferencias, mesas redondas, actividades culturales y ludicas, en las
que se compartieron buenas practicas de internacionalizacion. Este foro internacional
permitié generar lazos importantes de colaboracion.

Revista UNAM Internacional

Durante el segundo ano de la revista UNAM Internacional, se dio seguimiento al tra-
bajo editorial en estrecha colaboracion con la Coordinacién de Relaciones y Asuntos
Internacionales (CRAI), el Centro de Ensefanza para Extranjeros (CEPE) y las Sedes de
la UNAM en el Extranjero.

Se llevaron a cabo dos reuniones con el Consejo Asesor Interno (CAl) integrado por
miembros de la comunidad universitaria vinculados a la internacionalizacion, dos con
el Consejo Asesor Externo (CAE) conformado por personalidades destacadas de IES del
extranjero, con quienes la UNAM tiene alianzas de colaboracion, y tres con el Comité
Editorial (CE).

Fueron publicados dos numeros: el primero “Las lenguas espafnolas: unidad en la di-
versidad’, que contd con un editor invitado especialista en el tema. Fue publicado en
marzo con 32 participaciones en espanol e inglés, y un apartado visual dedicado a
las bibliotecas en la UNAM. El sequndo numero “Alianzas, redes y consorcios univer-
sitarios’, publicado en septiembre, contd con 33 participaciones en espanol, inglés y
francés e integrdé un apartado visual dedicado a los museos de la UNAM.

Asimismo, se iniciaron los trabajos de edicion de los siguientes dos numeros, el 6y 7,

con los ejes tematicos: “Musica”y “Migraciones, didsporas y movilidad humana’, respec-
tivamente, que veran la luz en 2024.

Capsulas de informacion

Con el objetivo de dar a conocer a la comunidad universitaria interna y externa, las
actividades que realiza la DGECI, se elaboraron ocho capsulas de informacion con los
temas: RURI, App Museos, revista UNAM Internacional, sala de lactancia en la DGEC],
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cursos COIL, Comision Interna de Igualdad de Género (CInlG) CRAI-DGECI-CEPE, pro-
gramas PVEU-PITAAE y el sistema de gestion de la calidad (SGQ).

Difusion de actividades de internacionalizacion

La DGECI brindé asesoria a través de diferentes medios sobre oportunidades de inter-
nacionalizacion a 1,546 alumnos y académicos de la UNAM.

A través del sitio web, la Oferta Electronica UNAM Internacional, las redes sociales y la
Gaceta UNAM, se dieron a conocer 218 oportunidades para la formacion académica
y fortalecimiento de la internacionalizacién de la comunidad universitaria, apoyando
también la difusion de 15 actividades que se llevaron a cabo en las Sedes de la UNAM
en Boston, Canadd, Chicago, Francia, Los Angeles, Reino Unido, China, Cuba, Espana,
San Antonio y Tucson.

Por medio de la RURI se difundieron mas de 170 oportunidades —dirigidas a alumnos
de licenciaturay de posgrado, asi como a docentes e investigadores, algunas relaciona-
das con proyectos culturales, o proyectos de investigacion especificos—, promovidas
por universidades, instituciones, embajadas y organismos de México y de 53 paises.

COOPERACION ACADEMICA
Alianzas y convenios de colaboracion internacional

La DGECI continud fortaleciendo la cooperacion académica a través de alianzas de cola-
boracion con 73 IES y organismos de 28 paises, por medio de la suscripcion de 86 con-
venios de colaboracion académica internacional, de ellos el 55% en Europa, el 23% en
América Latina y el Caribe, el 19% en Asia, el 2% en América del Norte y 1% en Oceania.

La DGECI particip6 virtual y presencialmente en 48 actividades de corte internacional,
promoviendo e identificando areas de oportunidad para colaborar interinstitucional-
mente y fortalecer la participacion en redes y consorcios internacionales procedentes
de Europa, América del Norte, América Latina y Asia.

Entre estas actividades destacan las reuniones con: University of Siegen y Technical
University at Braunschweig de Alemania; Ghent University de Bélgica; University of
Toronto y McGill University de Canadg; Beijing Foreign Studies University de China;
Universidad Politécnica de Cartagena de Espana; Yale University e Indiana University
de Estados Unidos; University of Helsinki de Finlandia; Sorbonne University de Francia;
Hirosaki University de Japon; Rzeséw University of Technology de Polonia; Universidad
de Puerto Rico; University College London de Reino Unido; Stavropol State Agrarian
University de Rusia; entre otras.
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La DGECI promovié la colaboracion con diversas instituciones europeas a través del
programa europeo Erasmus+ para desarrollar actividades de movilidad estudiantil y
académica. Entre estas colaboraciones destacan las alianzas con las universidades de
Cadiz, Alicante, Granada y Autbnoma de Madrid de Espafna.

En cuanto a la colaboracién con redes, asociaciones y consorcios (RAC) internaciona-
les la DGECI, a través de la Sede de la UNAM en Reino Unido, participd en la asamblea
anual de la Red Magallanes; se sostuvo una reunion con la Agencia Universitaria de
la Francofonia (AUF); se identificaron areas de interés para vincular a la UNAM con las
instituciones canadienses que conforman el consorcio CALDO; y se elaboré una pro-
puesta de buenas practicas para vinculacion con RAC, ademas de una propuesta de
criterios y procesos de seguimiento de éstas.

Asimismo, se participo en el Tercer Congreso de la Red Latam COIL con una ponenciay
en la edicion de las Memorias. Se participd en reuniones de la asociacion Coil Connect
como socio institucional.

La UNAM atendi6 106 solicitudes de cooperacion académica y cultural realizadas por la
Agencia Mexicana de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AMEXCID) y por la
Direccion General de Diplomacia Cultural de la Secretaria de Relaciones Exteriores
(SRE), correspondientes a mas de 30 paises, principalmente de América Latina y Europa.

Cooperacion con instituciones de educacion superior nacionales

La UNAM establecio y refrendd la colaboracién con nueve universidades: Estatal de
Sonora, Auténoma de Aguascalientes, Autbnoma de Nayarit, Juarez del Estado de Du-
rango, de Guanajuato, Autonoma del Estado de Morelos, de Sonora, Auténoma Metro-
politana y la Autbnoma de Campeche.

Continud con la colaboracion a través del Programa de Cooperacion Académica Inte-
rinstitucional (PROCAI) de la ANUIES en el que participan la UNAM y 62 IES nacionales.

Opiniones juridicas

La DGECI revisé 190 instrumentos consensuales de colaboracion académica que las
diversas entidades académicas y dependencias universitarias pretendieron celebrar
con instituciones internacionales y nacionales, emitiendo por oficio la correspondien-
te opinion en materia de intercambio académico.

De estas solicitudes, el 52% provinieron de facultades y escuelas, 38% de las coordina-
ciones de la Investigacion Cientifica, Humanidades, General de Estudios de Posgrado
y las entidades y dependencias que las conforman, y 10 % de otras dependencias de
la UNAM.
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MOVILIDAD ESTUDIANTILINTERNACIONAL
Movilidad estudiantil internacional saliente

La movilidad de alumnos y egresados de la UNAM atendio a un total de 739 personas,
de las cuales, 461 realizaron movilidad estudiantil semestral en 107 instituciones de
educacion superior de 35 paises, contando con recursos econémicos aportados por
las becas UNAM-DGECI a través del Programa de Becas “Elisa Acuna’, por la Fundacion
UNAM en colaboracion con el Programa Bécalos y el Patronato de la Facultad de Qui-
mica, por Santander Universidades México, y por el Programa de Vinculacién con los
Egresados y Académicos Jubilados de la UNAM (PVEAJU), asi como con financiamien-
to extranjero proveniente del Programa de Becas para Estudiantes Mexicanos de Inge-
nierfas y Ciencias Naturales (KOSPIE), de Erasmus y Santander Universidades mediante
el programa Universidad Auténoma de Madrid-Banco Santander.

Respecto a las estancias de iniciacion a la investigacion, 105 alumnos recibieron una
beca UNAM-DGECI a través del Programa de Becas “Elisa Acuna”y realizaron estancias
en 56 instituciones de 19 paises.

En el marco del Programa KOSPIE, dos alumnas participantes de la convocatoria 2022-
2023 realizaron practicas profesionales en empresas alemanas durante el primer se-
mestre de este afno.

Atendiendo a invitaciones emitidas por instituciones extranjeras, se gestiono la parti-
Cipacion de dos alumnos de la UNAM en el Programa de Liderazgo Intercultural (IUIL)
2023 financiado por la UNESCO 'y la Comisién Europea, y de un alumno en el programa
de verano de la Universidad Federal de Minas Gerais de Brasil.

A través del Programa para Actividades Especiales de Cooperacion Interinstitucional
(PAECI) con fines de internacionalizacion para alumnos y egresados de licenciatura
de la UNAM, se otorgd financiamiento a 34 alumnos y tres egresados, de 11 entida-
des académicas quienes realizaron actividades de investigacion, titulacion y reuniones
académicas en 28 IES extranjeras de 15 paises.

En el marco del Programa para el Impulso a la Titulacion por Actividades Académicas en
el Extranjero (PITAAE) y con recursos econémicos otorgado por el PVEAJU, se beneficio
a 131 egresados de 23 entidades académicas, que desarrollaron actividades interna-
cionales para titulacion en 52 instituciones y nueve Sedes de la UNAM en el Extranjero.

Movilidad estudiantil internacional entrante

En cuanto a la movilidad internacional entrante, la UNAM recibié a 492 estudiantes
extranjeros provenientes 27 paisesy 116 instituciones de educacion superior, quienes
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realizaron movilidad en 29 entidades académicas; la mayoria en la modalidad semes-
tral y algunos realizaron estancias de investigacion y de idiomas.

Programa de Intercambio de Bachillerato

Se refrendd la colaboracion con el Liceo Montaigne de la Academia de Paris con el
plantel 7 “Ezequiel A. Chavez’, y se inicio la colaboracion del Liceo Delacroix en Créteil
con el plantel 6 “Antonio Caso”de la Escuela Nacional Preparatoria (ENP).

Asimismo, se concreté la movilidad de otros 18 alumnos quienes realizaron una es-
tancia académica en el marco del Programa de Intercambio de nivel Bachillerato con
Francia; de ellos, seis alumnos de los dos planteles mencionados contaron con apoyo
econdmico del PVEAJU para gastos de viaje (pasaje aéreo). De igual forma, se apoyo a
las dos profesoras acompanantes desde la CRAI, UNAM Francia y la DGECI.

Se implementd el Programa de Acompafnamiento Estudiantil de Impulso a la Interna-
cionalizacion (PAEIN), con el objetivo de dar seqguimiento a los alumnos de bachillerato
que han participado en este programa de intercambio, para fortalecer su perfil inter-
nacional y que les permita acceder a otras oportunidades de internacionalizacion du-
rante sus estudios de licenciatura. Se llevé a cabo una sesion informativa de tipo focus
group, en la que participaron 20 alumnos que confirmaron su interés en continuar
participando en programas de movilidad.

MOVILIDAD ESTUDIANTIL NACIONAL

Mediante el programa de movilidad estudiantil nacional saliente, 108 alumnos de la
UNAM llevaron a cabo un intercambio semestral en 27 instituciones de educacion
superior nacionales de 21 entidades federativas, y 96 de ellos contaron con financia-
miento otorgado por la Secretaria de Desarrollo Institucional de la UNAM y el PVEAJU.

En el programa de movilidad estudiantil nacional entrante, se recibié a 229 estudiantes
nacionales provenientes de 37 IES de 29 estados de la Republica, que realizaron activi-
dades de movilidad en 28 entidades académicas.

Programa UNAMigo

Durante el periodo de Primavera 2023 participaron 152 alumnos de la UNAM para
brindar acompanamiento a 400 estudiantes. Como parte del programa se realizaron
cinco actividades culturales y recreativas: Date un rol y conoce tu universidad, una
rodada Bicipuma, visitas guiadas al Campus Central y al Museo Nacional de Historia,
Castillo de Chapultepec, asi como la asistencia a diversos partidos de futbol del equipo
femenil de Pumas.
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En el periodo Otono 2023, se tuvo la participacion de 186 alumnos en el programa
UNAMigo dando acompafamiento a 302 estudiantes, quienes participaron en diver-
sas actividades organizadas con apoyo de la Coordinacion de Difusiéon Cultural vy el
Programa Universitario de Estudios sobre la Ciudad (PUEC); realizaron visitas al Museo
Nacional de Antropologia y al Pabellon Nacional de la Biodiversidad.

MOVILIDAD ACADEMICA NACIONAL E INTERNACIONAL

Se publicd una convocatoria de PAECI con fines de internacionalizaciéon para personal
académico, grupos culturales, personas funcionarias y personal de confianza de las
areas de vinculacion e intercambio, para realizar movilidad entre marzo y septiembre
de 2023. En total 104 personas recibieron apoyo, de las cuales 32 realizaron activida-
des culturales y 72 desarrollaron un proyecto académico, participando 23 entidades
académicas.

En el marco del Programa Erasmus+ KA171, se publicd una convocatoria invitando a
miembros del personal académico, profesores de asignatura, personal de confianza y
funcionarios dedicados a actividades de internacionalizacion en la UNAM a solicitar
apoyo para una estancia de una semana en la Universidad de Cadiz, que tendra lugar
durante el primer semestre de 2024, con el objetivo de impartir un curso o participar
en un taller de formacion.

TEMAS RELEVANTES

Red de Exbecarios de Movilidad. Con el objetivo de generar un espacio de comu-
nicacion y vinculacion entre las personas exbecarias de movilidad, asi como de dar
seguimiento al impacto de su participacion en el Programa de Movilidad Estudiantil,
se constituyo la Red de Exbecarios de Movilidad (REM) a la que se han integrado mas
de 1,099 miembros.

Se definio y desarrollé un sitio especifico en la pagina web de la DGECI en el que se
ofrece contenido de interés especifico para los exbecarios. Se publicd la Convocato-
ria del 1er Encuentro de la REM jComparte tu experiencia!, mediante la cual se reci-
bieron trabajos elaborados por los exbecarios (presentaciones, carteles y videos) para
transmitir el impacto de su movilidad. Los mejores proyectos fueron presentados en el
Ter Encuentro de la REM, realizado el 31 de agosto de 2023.

Evaluacién y seguimiento de programas de movilidad estudiantil. Se evaluaron va-
rias de las convocatorias de movilidad saliente que gestiona la DGECI, mediante la
aplicacion de encuestas y el andlisis de informacion recabada durante el seguimiento
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de la movilidad. Se obtuvieron resultados de las generaciones de movilidad estudiantil
internacional del semestre 2022-2 que recibieron una beca UNAM-DGECI con recur-
sos del Programa Nacional de Becas “Elisa Acufia’, asi como de diversos financiadores.
Asimismo, se realizé la evaluacion del impacto que tiene la movilidad a largo plazo en
los beneficiarios.

Por lo que respecta a la movilidad entrante, se aplicd una encuesta para medir la per-
cepcion que tienen los estudiantes nacionales y extranjeros que realizaron movilidad
durante el periodo de Primavera 2023, respecto a su experiencia académica en las fa-
cultades y escuelas que los recibieron, asi como de los servicios ofrecidos por la DGECI.

Auditorias. En agosto de 2023, se atendio el requerimiento de la Auditorfa Interna
Periodica Transversal de los recursos asignados al Programa de Becas “Elisa Acuna” co-
rrespondientes al periodo de enero de 2022 a julio de 2023.

Informes. Se coadyuvo en el proceso de rendicion de cuentas presentando 11 infor-
mes de gestion y resultados, que permiten dar sequimiento puntual de las actividades
desarrolladas.

Transparencia. La DGECl recibi¢ y atendio, en tiempo y forma, seis solicitudes de infor-
macion en colaboracion con la Unidad de Transparencia de la UNAM, teniendo como
temas centrales becas y convocatorias.

Comité de ética. La DGECI gestiond la participacion de los integrantes del Comité de
Ftica en el curso “Codigo de Etica en la UNAM vy su aplicacion” impartido por la Direc-
cion General de Personal, del 6 al 9 de noviembre, al que asistieron ocho personas,
impulsando con esto la primera capacitacion en el tema para procurar la atencion
informada de los asuntos que se puedan presentar.

Comision Interna para la Igualdad de Género (CInlG) CRAI-DGECI-CEPE. En colabo-
racion con la CRAI, DGECI y CEPE se realizaron siete reuniones de trabajo para atender
las solicitudes de la Coordinacion para la Igualdad de Género UNAM (CIGU), coordinar
y organizar las actividades mensuales, dar seguimiento a los compromisos adquiridos
por cada dependencia, elaborar y dar seguimiento al Programa Anual de Actividades
que fue incorporado en el Sistema de Seguimiento y Transversalizacion de la Politica
Institucional para la Igualdad de Género de la UNAM (STIG). Asimismo, se realizaron
siete conferencias en linea, aborddndose temas de interés en materia de género.

La Comision participd en actividades desarrolladas por la CIGU como son: el 2° En-
cuentro Anual de las Comisiones Internas para la Igualdad de Género de la UNAM,
asistencia a la Ceremonia de agradecimiento a grupos de asesores y especialistas que
han acompafado a la CIGU, jornadas de la UNAM en el marco del 25N Dfa Internacio-

10



MemoriaUNAM | 2023

nal de la Eliminacion de la Violencia contra las Mujeres y nifas, ademas de incorporar
las actividades realizadas por la Comision en La Boletina.

Por su parte, en la DGECI se realizaron dos cine debates con los temas de nuevas mas-
culinidades y violencia de género; y un espectaculo de oralidad artistica para reflexio-
nar en torno a la mujery a su reconocimiento a lo largo de Ia historia.

En cumplimiento a la Politica Institucional de Género de la UNAM se adapté un bano
inclusivo y se habilitdé un espacio para promover la lactancia materna, posicionando-
nos como la dependencia nimero 13 de la UNAM en contar con una sala para ello.

Dos personas de la dependencia participaron en la Tercera Jornada de capacitacion
para Personas Orientadoras Comunitarias (POC) y concluyeron exitosamente el proce-
so de evaluacion.

Comisién Especial de Seguridad del Consejo Universitario. Con la finalidad de pre-
venir rebrotes masivos de COVID-19 entre el personal de la dependencia, el respon-
sable sanitario continud atento a los reportes de diagndéstico de enfermedad en vias
respiratorias, a fin de aplicar las medidas sefialadas por la Comisidon Universitaria para
la Atencion de la Emergencia del Coronavirus; de la misma manera, fueron difundidos
entre toda la comunidad de la dependencia los seis comunicados que esta instancia
dio a conocer.

Datos personales. En materia de Proteccion de Datos Personales en posesion de la
UNAM, se desarrollé e impartio en la DGECI un taller técnico donde se abordaron de
forma practica temas de seguridad de gestion de la informacion, permitiendo al per-
sonal conocer como poder actuar en caso de una vulneracion de los datos personales
de los titulares en posesion de la DGECI, asi como poder identificar y reportar posibles
ataques o vulneraciones en las plataformas o equipos institucionales.

Adicionalmente, la DGECI gestiond su participacion en el Curso Regional sobre “Segu-
ridad de la informacion y proteccion de datos personales”impartido por la Unidad de
Transparencia y el Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM, al que asistieron
18 personas, impulsando la capacitacion continua en el tema para procurar la gestion
informada y responsable de los datos personales en posesion de la DGECI.

PCPuma.En 2021, sellevo a cabo la solicitud y gestion para laimplementacion del pro-
yecto PC Puma de la UNAM en la DGECI; dicho proyecto cumple con las necesidades
de modernizar la infraestructura para mejorar el acceso a la Red UNAM, asi como me-
jorary garantizar la calidad del servicio de acceso a internet en los equipos de trabajo.

En 2022 se realizo la licitacion publica para atender la primera etapa de los requeri-
mientos del proyecto, y en 2023 se formalizo la implementacion y configuracion de la
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nueva infraestructura de Red, con la cual se logré modernizar la conectividad de la de-
pendencia, permitiendo la ampliacion y uso de la red Wi-Fi asi como de la red UNAM.

Sistemas de Gestion de la Movilidad Estudiantil. Se han actualizado, disefiado y desa-
rrollado sistemas informaticos que mejoran la gestion de los procesos de movilidad es-
tudiantil. Para la nominacion, postulacion y seguimiento de solicitudes de estudiantes
se desarroll6 el nuevo Sistema de Gestion de Movilidad Estudiantil Entrante (SGMEE),
el cual permite realizar de manera eficiente la atencion a los usuarios y se implemento
a partir de la Convocatoria de Otofio 2023. En el Sistema de Gestion de Movilidad Es-
tudiantil Saliente (SGMES) se puso en operacion el médulo de seguimiento mediante
el que se recaba informacion del avance del proceso antes, durante y después de la
movilidad de los alumnos.

Como resultado de una recomendacion realizada por la Auditoria Superior de la Fede-
racion, en la auditoria practicada el afo pasado al Programa de Becas “Elisa Acuha”de
los recursos presupuestales 2021, se desarrolld el modulo de gestion de dispersion
de becas de movilidad gestionada por la DGECl en el SGMES.

Control Interno de la DGECI. Se colabord con la Direccion General para la Prevencion
y Mejora de la Gestion Institucional con el autodiagnostico del Control Interno de la
DGECI, con la finalidad de identificar la situacion actual respecto a la existencia y ope-
racion de los elementos de control en la UNAM.

3t



