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La Facultad de Estudios Superiores Cuautitlan (FES Cuautitlan), es una entidad multi-
disciplinaria de la Universidad Nacional Autbnoma de México (UNAM), reconocida por
la excelencia de sus programas tanto académicos como de investigacion y extension
de la cultura; ocupada en mejorar los niveles de calidad y competitividad educativa a
fin de ofrecer una formacion integral a toda la comunidad universitaria. La vision es,
por tanto, ser una institucion de liderazgo académico a nivel nacional e internacional.

La excelencia no es un ideal exclusivo de los conocimientos, también esta presente en
actitudes, valores y practicas cotidianas, con el Unico objetivo de formar profesionistas
que coadyuven a la construccion de un mejor pais, acorde a las necesidades de la
sociedad actual. En este momento, un eslabén indispensable en la cadena del conoci-
miento son las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion presentes en
todos los ambitos de nuestra vida, y desde luego en el educativo.

Esta Memoria tiene su base en el Plan de Desarrollo 2021-2025 (PD) de la FES Cuau-
titlan, que se fundamento en el Plan de Desarrollo Institucional de la UNAM (PDI), do-
cumentos que permiten una adecuada planeacién de las acciones estratégicas para
mejorar la vida académica e institucional de nuestra Facultad.

La multidisciplinariedad de la Facultad, reflejada en sus 17 licenciaturas, implica un tra-
bajo comprometido y responsable para cumplir satisfactoriamente con sus funciones
sustantivas, para consolidarse como una excelente opciéon de la ensefanza superior y
de posgrado.

PERSONAL ACADEMICO

La planta docente esta integrada por 1,630 académicas y académicos: 215 de carrera,
1,257 de asignatura, 78 ayudantes de profesory 78 técnicos académicos, de los cuales
el 19.4% cuentan con doctorado, 30.8% con maestria y el 42% de nivel licenciatura. El
nivel académico de doctorado aumentd en un 7%.
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En cuanto a la superacion académica, 1,015 participaron en 45 cursos de especializa-
cion profesional y de formacion pedagogica. Al respecto, se lograron 1,275 horas en el
Programa de Actualizacion y Superacion Docente (PASD) de licenciatura, con 22 cursos
de TIC aplicados a la educacion. Ademas, 230 docentes asistieron a 348 cursos de for-
macion y actualizacion; 127 fueron ponentes de 196 cursos de formacion y actualiza-
cion; 194 asistieron a eventos de formacion y profundizacion (194 eventos nacionales
y 123 internacionales) y 155 participaron como ponentes en eventos de formacion y
profundizacion (208 eventos nacionales y 118 internacionales).

Consciente del gran valor y trascendencia que tiene para la academia, la investigacion
y la cultura, la presente administracion cred el Repositorio Universitario de la Facultad
de Estudios Superiores Cuautitlan (RU-FES Cuautitlan), cuyo objetivo es preservar, or-
ganizar y administrar la produccién académica, cientifica y cultural generada por su
comunidad y que estara en acceso abierto al mundo como una contribucion para el
desarrollo de la sociedad. El RU-FES Cuautitlan aloja actualmente 225 recursos digitales
de las cuatro areas del conocimiento y 35 recursos que se encuentran en proceso de
evaluacion con las subcomisiones respectivas.

Una preocupacion de la administracion es la estabilidad laboral de académicas y aca-
démicos, fueron aprobadas 18 convocatorias por el H. Consejo Técnico para concursos
de oposicion abiertos a efecto del ingreso de profesoras y profesores de carrera y téc-
nicas y técnicos académicos interinos. Del Programa para Promover la Definitividad del
Personal Académico de Asignatura (PAPPA), se publicé una convocatoria para concur-
sos de oposicion abiertos (618) para profesoras y profesores de Asignatura. Asimismo,
un académico ingreso al Subprograma de Incorporacion de Jovenes Académicos de
Carrera (SUA).

De los programas institucionales dirigidos a beneficiar a docentes de asignatura, 1,005
estan registrados en el Programa de Estimulos a la Productividad y al Rendimiento
del Personal Académico de Asignatura de la UNAM (PEPASIG); ademas, a 85 se les in-
corpord segun el articulo 36 del Estatuto del Personal Académico. Por otro lado, en
el Programa de Primas al Desempeno del Personal Académico de Tiempo Completo
(PRIDE), fueron beneficiados 232 profesores y profesoras de Carrera y Técnicos Acadé-
micos: 20 con nivel A, 75 con nivel B, 120 con nivel Cy 17 con nivel D, el 79% de las 'y
los docentes de carrera y técnicas y técnicos académicos.

Con la finalidad de mejorar el perfil del personal académico, se apoyd a nueve docen-
tes para realizar estudios de doctorado, cinco para estudios de maestria, dos de espe-
cialidad, uno mas en posdoctorado y cinco estancias. Dentro del Programa de Estan-
cias Posdoctorales de la UNAM, se otorgd una nueva beca y se renovaron cuatro mas.
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LICENCIATURA

Planes y programas de estudio. La Facultad cuenta con 16 licenciaturas presenciales
y una en modalidad a distancia, igualmente participa en los cuatro Consejos Académi-
cos de Area. Sobre los avances para la revision y actualizacion de planes y programas
de estudio de estas licenciaturas, se esta llevando a cabo la revisién de los 17 progra-
mas, fomentando y favoreciendo la actualizacion y/o modificacion segun sea el caso,
respetando los acuerdos y la normatividad establecida por la Facultad y la UNAM.

Respecto a los Informes de Evaluacién que tienen el 100% de avance, es importante
sehalar que las licenciaturas de Bioguimica Diagndstica, Farmacia, Ingenieria en Ali-
mentos y Quimica, se encuentran en la integracion de los Tomos Iy Il, con las adecua-
ciones referidas en los Informes de Evaluacién. El informe de evaluacion de la Licen-
ciatura de Ingenieria Quimica ya tiene una opinién favorable por parte de la Comision
Especial de Planes y Programas del Consejo Académico del Area de las Ciencias Fisico
Matematicas y de las Ingenierias (CAACFMI). Sobre la creacion de nuevos planes, la
Licenciatura en Quimica Cosmética Industrial cuenta ya con un avance del 100% que
incluye la conclusion de los Tomos |y I,

Se aprobaron por los Consejos Académicos de Area dos asignaturas obligatorias no
crediticias para integrarlas en los primeros semestres de las 17 licenciaturas, la asig-
natura denominada “Género, igualdad y cultura de paz’, cuyo programa de estudios
fue sometido a revision ante la Coordinacion para la Igualdad de Género (CIGU) de la
UNAM, y el programa de estudios de la asignatura titulada “Introduccion al desarrollo
sostenible’, que fue revisado por la Coordinacion Universitaria para la Sustentabilidad
(CoUS) de la UNAM.

Acreditacion. Hay que destacar la acreditacion de la Licenciatura de Medicina Veteri-
naria y Zootecnia con un dictamen por tres anos, con la posibilidad de extenderse a
cinco con el informe de medio tiempo. Asi mismo, las licenciaturas de Quimica, Qui-
mica Industrial y Bioquimica Diagnostica ya tienen fecha de visita (semestre 2024-2)
para la evaluacion por parte del Consejo Nacional para la Evaluacién de Programas de
Ciencias Quimicas, A. C. (CONAECQ).

Estudiantes. La poblacién total para el semestre 2,024-1 fue de 16,960 estudiantes;
15,620 del sistema escolarizado y 1,340 en la modalidad a distancia; 3,112 estudiantes
de nuevo ingreso y egresaron 1,993 estudiantes.

Durante 2023, se titularon 2,251 estudiantes (1,178 mujeres y 1,073 hombres). Las
opciones de titulacion con el mayor porcentaje son: Ampliacién y Profundizacion de
Conocimientos Diplomado: 58%, Tesis y Examen Profesional: 10.9%, Ampliacion y Pro-
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fundizacion de Conocimientos Semestre Adicional: 7.10%, Examen General de Cono-
cimientos: 8.7%.

A partir de este afno, se aplicaran los criterios de andlisis de coincidencias para las op-
ciones de titulacién con trabajo escrito. Dichas opciones son: Tesis y examen profe-
sional, Trabajo profesional, Practicas profesionales, Actividad de apoyo a la docencia,
Actividad de investigacion, Servicio Social-Titulacion y Seminario.

A través del Programa para la Prevencion y Remediacion de asignaturas con alto indice
de reprobacion derivado del Plan de Apoyo Integral para el Desempero Escolar de los
Alumnos (PAIDEA), se atendieron 653 estudiantes en asignaturas grupo remedial, 34
en cursos propedéuticos, 42 en cursos para preparacion de extraordinarios y 114 en
cursos de nivelacion. En el Programa Institucional de Tutorfa (PIT), la participacion de
los alumnos y alumnas en estos grupos se incremento, respecto al 2022, en un 9.7% en
los semestres 2023-2 y 2024-1. Este alcance también va en paralelo con un aumento
del 24.3% de tutores que participan en los semestres referidos.

El Centro de Idiomas atendié a una poblacion de 10,820 estudiantes, en los diez dife-
rentes idiomas de la oferta educativa: aleman, chino, coreano, francés, inglés, italiano,
japonés, ndhuatl, portugués y ruso. Adicionalmente, el nimero de cursos dictados en
linea se incrementd en un 10% en los idiomas inglés, coreano y japonés.

Se contd con 26 programas activos de becas para favorecer la permanencia diligente
del alumnado y apoyar su regularidad académica. Los programas con mayor numero
de beneficiarios fueron: Apoyo a la Manutencién con 8,991, Programa de Apoyo Nu-
tricional con 2,159 y Programa para la Disminucion del Bajo Rendimiento Académico
que se otorgd a 1,168 alumnos y alumnas.

En la promocién deportiva se impartieron 31 disciplinas de manera constante, la disci-
plina Banda de Civica Universitaria y Spinning se incorporaron en el semestre 2024-1.
Se atendid a 1,301 miembros de la comunidad universitaria para la practica deportiva.

El Centro de Tecnologias en Coémputo y Comunicacion (CTCyC), brinda el servicio de
computo y apoyo a las actividades académicas de las asignaturas que requieren el
uso de recursos informaticos dentro de las salas de cémputo que tiene a su cargo,
tanto para préstamno como para cursos curriculares y extracurriculares. Se impartieron
33 cursos internos de Iniciacion al computo y 38 cursos extracurriculares. Se cuenta
con 20 salas equipadas con 593 computadoras. Se tiene establecido el convenio “Goo-
gle para la Educacion” para hacer uso de la plataforma educativa Google Workspace,
con 12,984 usuarios registrados, de los cuales 6,953 son estudiantes de Campo Cuatro
y 6,031 de Campo Uno.
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Con el apoyo de diferentes instituciones de salud como el Instituto Mexicano del Se-
guro Social (IMSS), Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado (ISSSTE), Instituto de Salud del Estado de México (ISEM) y la Clinica Universitaria
de Salud Integral Almaraz (CUSI), en el 2023 se realizaron 25 campanas de salud, don-
de se fomentd la promocion, prevencion y el autocuidado de salud de la comunidad
universitaria. Es importante sefialar que se adquirié un equipo con un software que
proporcionara un servicio a la comunidad a través de la estimulacion magnética trans-
craneal de tipo pulsante; es un método no invasivo de tratamiento neuroldgico con
probada eficacia. Se atenderan los casos prioritarios: depresion, ansiedad y problemas
con el consumo de sustancias adictivas.

Las modificaciones a la Legislacion Universitaria aprobadas por el H. Consejo Univer-
sitario incluyen cambios al Reglamento General del Sistema Bibliotecario y de Infor-
macion de la UNAM, donde se establece el diseno e implementacion de cursos y ta-
lleres para el uso de herramientas tecnoldgicas de identificacion de coincidencias en
los trabajos escritos que requieran las diversas opciones de titulacion; el H. Consejo
Técnico de la FES Cuautitldn aprobd los criterios de analisis de coincidencias para las
opciones de titulacion con trabajo escrito. Para conocer los recursos digitales que se
localizan en la Bi-Di (Biblioteca Digital de la UNAM) se impartieron 41 cursos y talleres
sobre busqueda y recuperacion de informacion, con un total de 1,174 asistentes, tanto
estudiantes como docentes.

El Departamento de Bolsa de Trabajo publicod 251 vacantes para las 17 carreras y se
atendio a 223 usuarias y usuarios. Tiene una participacion en el programa “Vinculate al
Mundo Laboral UNAM 2023".

En colaboracién con la Direccion General de Cooperacién e Internacionalizacion (DGE-
Cl), de la Convocatoria de Movilidad Estudiantil Internacional se beneficid a 20 estu-
diantes y se recibio a seis de PerU. De la Convocatoria de Becas para Movilidad Estu-
diantil Nacional fueron beneficiados ocho integrantes de la comunidad estudiantil; del
Programa de Estancias de Investigacion en el Extranjero, dos alumnas estuvieron en:
Universitat de Basel en Suiza y Universidad Auténoma de Barcelona en Espana. De la
Convocatoria de Programa para el Impulso a la Titulacion por Actividades Académicas
en el Extranjero (PITAAE), fueron aceptados ocho estudiantes para titularse mediante
practicas profesionales y se recibid a un estudiante de la Universidad Cooperativa de
Nicaragua para realizar estancias académicas en el Hospital de Pequenas Especies y
otra estudiante de la Universidad de Manizales, Colombia, en el drea de Ciencias Ad-
ministrativas.

La FES Cuautitlan reafirmo su compromiso con la igualdad de género y la inclusion al
sumarse las diversas campanfas organizadas por la Coordinacion para la Igualdad de
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Género de la UNAM, como las conmemoraciones del Dia Internacional de las Mujeres,
las Jovenes y las Nifas en la Ciencia, Dia Internacional de la Mujer, 9M, Mes del Orgullo
LGBTIQ+, Mes de los Cuidados y 25N.

Certificacion 1SO 9001 del Sistema de Gestién de Calidad Corporativo (SGCC). En
2023 se recibié una auditoria externa que ratifico la certificacion bajo la Norma In-
ternacional ISO 9001:2015 de las 104 areas que conforman el Sistema de Gestion de
Calidad Corporativo (SGC-C-FESC); con ello, la FES Cuautitldan mantiene el liderazgo de
la UNAM en esta materia representando el 33.3% del total de la certificacion.

POSGRADO

La Facultad participa en nueve programas de posgrado, cuatro de ellos se encuen-
tran incorporados al Programa Nacional de Posgrados de Calidad promovido por el
Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias (CONAHCyT). Participaron
165 académicas y académicos como tutores, un 23% mas que en 2022. En el semestre
2023-2 se inscribieron 220 estudiantes en los programas de posgrado, en 2024-1 la
matricula tuvo 231 estudiantes. En 2023 egresaron 95 estudiantes de los programas de
posgrado y se graduaron 72; adicionalmente, 47 estudiantes fueron beneficiarios por
el apoyo que otorga el CONAHCYT a través del Posgrado en Ciencias de la Produccion
y la Salud Animal (CPYSA).

Con relacién a los nuevos programas de especializacion, la Secretaria de Posgrado e
Investigacion en conjunto con la Secretaria de Evaluacion y Desarrollo de Estudios
Profesionales de la Facultad, estan realizando la gestion y el seguimiento de éstos ante
la Coordinacion de Universidad Abierta, Innovacion Educativa y Educacion a Distan-
cia (CUAIEED). Estos programas son: Especialidad en Nutricion Animal, Especialidad
en Farmacia Hospitalaria y Clinica, Especialidad en Farmacia Hospitalaria, modalidad
a Distancia, Especialidad en Artes y Estudio de la Imagen, Especialidad en Medicina
Interna de Perros y Gatos, Especialidad en Cirugia de Perros y Gatos, Especialidad en
Microbiologia y Ciencias Fisicas.

EDUCACION CONTINUA

Se realizaron un total de 124 actividades académicas: ocho conferencias, 17 cursos, dos
talleres y 97 diplomados que beneficiaron a 2,259 participantes. Asimismo, se impar-
tieron 45 diplomados como opcion de titulacion para 17 carreras, con una asistencia
de 1,302 egresadas y egresados. A través de la colaboracion con consultores externos,
se retomo la formalizacion de convenios de colaboracion con distintas instituciones
publicas y privadas, logrando que en este afo se impartieran 208 actividades acadé-
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micas, beneficiando a un total de 3,021 participantes, lo que representd un incremento
del 230% en actividades impartidas y del 185% en participantes atendidos. Con esto,
la Facultad extiende sus fronteras y se posiciona como una importante institucion de
Capacitacion extramuros.

COOPERACION, COLABORACION Y
MOVILIDAD ACADEMICA

Durante 2023, como parte del Programa de Perfeccionamiento Académico, se tuvo la
participacion de tres integrantes de la comunidad académica para asistir a eventos de
alta relevancia para la docencia y la investigacion en Colombia y Panama. En lo que
respecta al Programa de Apoyos para la Superacion del Personal Académico, participa-
ron dos académicas que actualmente se encuentran en San Diego California y Turquia.
También 29 académicas y académicos de la FES Cuautitlan participaron en diferentes
redes de investigacion nacionales e internacionales, un aumento del 38% en relacion
al aho anterior,

En los programas de movilidad estudiantil se beneficiaron 18 estudiantes y su prepa-
racion académica se fortalecié a través de estancias en las universidades INIA Uruguay,
Universidad Davis California y la Universidad Politécnica de Valencia, el Colegio de
Ciencias y Humanidades planteles Vallejo, Naucalpan y Azcapotzalco, CONALEP Cuau-
titlan 108, en el Instituto Tepeyac, en la Universidad Nacional de Mar del Plata, Facultad
de Ciencias Econémicas y Sociales.

VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Por noveno ano consecutivo, la FES Cuautitlan conserva el liderazgo en registro de
programas de Servicio Social en la UNAM al contar con 471 programas activos, 10%
mas que al aho anterior, 77 son de nueva creacion y ocho de Servicio Social Titulacion.
En el periodo que se informa se inscribieron 2,426 estudiantes, que representa el nu-
mero mas alto en los registros de este servicio en la Facultad, lo que corresponde a un
aumento del 3% con relacion al afio anterior.

Se realizaron diversas actividades de difusion que dieron como resultado la firma de
32 convenios de colaboracién: seis convenios de cooperacion con instituciones edu-
cativas nacionales y extranjeras y 26 convenios con los sectores publico y privado. Asi
mismo, para atender diversas problematicas sociales en temas de Educacion, Sistema
de salud, Alimentacién, entre otros, se formalizaron cinco convenios con municipios
del Estado de México.
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El Hospital de Pequenas Especies realizd servicios de consultas de primer ingreso
(1,930), estudios de imagenologia (885), estudios de laboratorio (1,589), procedimien-
tos quirdrgicos (264) y servicios de medicina (1,511); igualmente, llevd a cabo dos
campanas de vacunacion y desparasitacion, atendiendo a un total de 250 perros 'y 50
gatos, asi como el disefio de una aplicacion del Hospital con un 80% de avance. En el
Hospital de Equinos se ingresaron 167 casos clinicos, la practica médica se comple-
mentoé con la realizacion de 110 estudios de gabinete de los cuales 78 corresponden a
ultrasonografia, 32 estudios radiolégicos (por mencionar los mas importantes).

El Centro de Ensenanza Agropecuaria (CEA) ha brindado servicios de recorridos y prac-
ticas a universidades como la Facultad de Estudios Superiores Aragén, para la carrera
de Desarrollo Agropecuario; la Universidad del Valle de México y la Universidad Mesoa-
mericana. Asimismo, el CEA ha realizado vinculos con los municipios aledanos para la
imparticion de cursos.

INVESTIGACION

La FES Cuautitldn se beneficid con cuatro patentes del drea quimico-bioldgicas. A oc-
tubre de 2023, se tiene el registro de 114 académicas y académicos en el Sistema Na-
cional de Investigadores, de los cuales dos son investigadores eméritos.

Fueron aprobados 21 proyectos en el Programa de Apoyo a Proyectos de Investigacion
e Innovacion Tecnoldgica (PAPIIT), que sumados a los 27 vigentes colocan a la Facultad
en el lugar 11 en la UNAM con la participacion de 233 académicas y académicos. El
CONAHCYT financié cuatro proyectos. Se mantienen vigentes los convenios con el
Consejo Mexiquense de Ciencia y Tecnologia (COMECYT) y el CONAHCYT.

La Facultad obtuvo el tercer lugar como la entidad beneficiada con mas proyectos en
el Programa de Apoyo a Proyectos para Innovar y Mejorar la Educacion (PAPIME), con
31 proyectos en los que participan 165 académicas y académicos, 66 estudiantes de li-
cenciaturay uno de posgrado. En el Programa Interno de Apoyo para Proyectos de In-
novacion y Mejoramiento de la Ensefianza (PIAPIME), se apoyaron 30 proyectos en los
que participaron 155 académicas y académicos y 34 estudiantes.

Durante el ano 2023, se dio continuidad a un nuevo esquema interno con el objetivo
de apoyar y fomentar los proyectos de investigacion entre el personal académico de
la Facultad: las Catedras de Investigacion; participaron 167 académicas y 204 acadé-
micos, 121 alumnas y 134 alumnos de licenciatura, 34 alumnas y 30 alumnos de pos-
grado. Como resultado de los esfuerzos en investigacion se logré la publicacion de
316 productos, de los cuales 125 fueron articulos en revistas arbitradas, 111 tesis de
licenciaturay 21 de posgrado. Adicionalmente, se publicaron 21 capitulos de libros.
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INFRAESTRUCTURA

Se continla instalando infraestructura y equipamiento especifico para fortalecer el
Programa de Conectividad Mévil PC Puma en los diferentes campus de la Facultad.

La Superintendencia de Obras y Conservacion coordina la realizacion de los trabajos
de remodelacion, restauracion, reacondicionamiento, rehabilitacion, ampliacion, obra
nueva y los trabajos del drea electromecanica, como los mantenimientos preventivos
y correctivos de equipos e instalaciones de todos los campus; se realizaron 3,772 ser-
vicios. En general, se realizaron 44 servicios de mantenimiento correctivo a infraestruc-
tura e instalaciones por Clausula 15.

Como apoyo a la practica docente, es importante mencionar dos proyectos basicos: la
Unidad Didactica de Apoyo para Practicas con Equidos (UPADE) y la construccion de
dos aulas en el Centro de Ensefanza Agropecuaria.

ORGANIZACION Y PARTICIPACION EN EVENTOS
ACADEMICOS, CULTURALES Y DEPORTIVOS

Las dreas académicas organizaron 192 eventos académicos, con la participacion de
1,201 ponentes en ferias, congresos, videoconferencias, conferencias, seminarios web,
encuentros, simposios, coloquios, talleres, etcétera.

Durante este periodo, se trabajé activamente para promover y difundir las ediciones
de la Facultad en diversos espacios como ferias, eventos, Libros UNAM y Tienda UNAM.
Se proporcionaron 30 ejemplares para la venta en la Direccion General de Publicacio-
nes y Fomento Editorial (DGPyFE). Es notable y encomiable el compromiso y la parti-
Cipacion constante de la Facultad en eventos editoriales de renombre, como la Feria
Internacional del Libro del Palacio de Mineria y la Feria Internacional del Libro de las
Universitarias y los Universitarios.

Se han realizado 368 eventos, con una asistencia presencial y virtual de 99,254 espec-
tadores, actividades que no sélo se han realizado en la Facultad, también en magnos
eventos universitarios como la 262 Edicion del Festival Universitario de Dia de Muertos,
Megaofrenda UNAM o el Festival Internacional de Teatro Universitario, entre otros. En
el rubro de Ensefanza Artistica, se mantuvo la oferta de 19 Talleres Culturales a dis-
posicion de la comunidad universitaria, con 1,339 estudiantes inscritos internos y 426
externos. Por decimoprimer afio consecutivo, la FES Cuautitlan fue una de las sedes
de la Muestra Filmica de la Escuela Nacional de Artes Cinematogréficas (ENAC) y por
tercer ano consecutivo, del Festival de Cine Histérico de Tepotzotlan, ademas de dar
continuidad al ciclo FESCine. Nuestro acervo filmogréfico contintda con 303 filmes en
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formato DVD, con diversas tematicas a través de la lente de directores reconocidos
internacionalmente. En materia de Artes Visuales, en este afno se presentaron en la Sala
de Exposiciones “"Alas de Libertad”, seis muestras de diversas manifestaciones artisticas.

Enlo que respecta a la representatividad deportiva, la Facultad participd en los torneos
oficiales 5-F, ddndose cita las cinco FES, y en los Juegos Universitarios, donde concu-
rren todas las facultades de la UNAM. Se participd en 12 disciplinas deportivas femenil
y varonil, con la colaboraciéon de 278 estudiantes. La escuela de formacién deportiva
"Pumitas”imparte seis disciplinas: basquetbol, beisbol, futbol, taekwondo, tenis y tocha
bandera; actualmente se cuenta con 100 alumnas y alumnos. Se realizé el Curso de
Verano 2023, con la asistencia de 180 participantes entre las edades de cinco a 16 afos.
Con la finalidad de activar, combatir el sedentarismo vy las diferentes enfermedades
que se ocasionan por la falta de actividad fisica, se realizaron 47 eventos masivos, con
un total de 18,272 participantes (internos y externos).

PREMIOS Y DISTINCIONES

Por lo que se refiere a reconocimientos y distinciones, la Dra. Sandra Diaz Barriga re-
cibio la Medalla Sor Juana Inés de la Cruz; la Lic. Blanca Miriam Granados Acosta fue
distinguida con el Premio Pablo Gonzélez Casanova, otorgado por SUAYED,; el Dr. Ben-
jamin Velasco Bejarano fue reconocido con el Premio Asia Research Awards (AIRA), en
reconocimiento a la investigacion y excelencia académica; la Dra. Alma Elisa Delgado
Coellar con el Premio al Talento EDOMEX: Jévenes Cientificos e Investigadores; el Dr.
Abel Ciprian Carrasco con el Reconocimiento al Mérito Pecuario para Personal Investi-
gador de Reconocida Trayectoria en el Subsector, del Instituto Nacional de Investiga-
ciones Forestales, Agricolas y Pecuarias (INIFAP); y el Dr. René Miranda Ruvalcaba como
emérito por el CONAHCYT. En licenciatura, 17 integrantes de la comunidad estudiantil
y nueve de la académica de la Facultad obtuvieron el Premio al Servicio Social Dr. Gus-
tavo Baz Prada 2023. Tres estudiantes de los programas de especializacién recibieron
la Medalla Alfonso Caso.

De la participacion en eventos académicos, 55 docentes y cinco estudiantes obtuvie-
ron reconocimientos por sus trabajos y, por excelencia académica en sus estudios de
licenciatura, 37 estudiantes recibieron la Medalla Gabino Barreda.

Se obtuvieron 18 medallas en los juegos 5-F, competencia donde participan las cin-
co FES. Asimismo, la Facultad cuenta con un medallista de la Universiada Nacional
en la disciplina de karate, logrando una medalla de tercer lugar por equipos. En los
Juegos Universitarios se participd en 27 disciplinas deportivas femenil y varonil con
la colaboracion de 457 estudiantes, obteniendo 33 medallas (10 de oro, 10 de plata
y 13 de bronce).
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OTRAS ACTIVIDADES RELEVANTES

Respecto al registro de marcas, se han gestionado diez marcas propias ante el Instituto
Nacional de Derechos de Autor (INDAUTOR) de diferentes areas de la Facultad.

Se implementdé el WhatsApp Business como medio de comunicacion con el profe-
sorado y alumnado, a quienes diariamente se les envia informacién institucional. A la
fecha se cuenta con 13 grupos de integrantes del profesorado, 28 de la comunidad
de egresados y 20 de alumnos y alumnas de primer ingreso, que representan cerca de
nueve mil contactos.

Asimismo, se implemento el Catdlogo Digital de Manuales y se agrego el Catalogo
Digital de Libros Académicos, acciones que buscan facilitar el acceso y la difusion de la
produccion editorial de la Facultad.

Se logro establecer el Laboratorio Universitario de Diagnostico Clinico ubicado en
Campo Uno, que ya se encuentra prestando servicio a la comunidad interna y externa.

Se continua trabajando con el proyecto de Composta industrial, artesanal y ruda.

El Departamento de Ciencias Biolégicas tiene diferentes proyectos que favorecen el
extensionismo, tanto a la comunidad interna como externa: la Unidad de Diagnostico
y Salud Animal, el Servicio de cremacion de mascotas (pequenas especies), el Museo
de Cactaceas y el Jardin Botanico, Propagacion y venta de especies registradas ante la
Secretarfa de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT).
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