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CONSEJO UNIVERSITARIO
Integrado por:
£ Rector
Los directores de facultades, escuelas e insttutos.

y escusles

Representantes investigadores, que realicen funciones docentes, por el personal
académico de cada insttuto

o
Un representants de los empleados de la Uriversidad

Secretaria ejecutiva Srita. Allia Alarcon Palscios




CONSEJOS TECNICOS DE FACULTADES Y ESCUELAS

o
¥ por dos repre-

sentantes de todos los alumnos.

FACULTADES Y ESCUELAS

Facuitad de Arquiectura
Facultad de Clencias

Facultad de Ciencias Polilcas y Sociales
Facultag de Contaduria y Adminisiracién
Facultad de Derecho

Facultad de Economia

Facultag de Estudios

‘Superiores Cuautitn

Facultad de Estudios
‘Superiores Zaragoza

Facultad de Filosofia y Lelras
Facultad de Ingenieria
Facultad de Medicina
Facuitad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia
Facultad de Odontologla
Facultad de Psicologia
Facultad de Quimica

Escuela Nac
Eetuios Profesionses Acatn

Escuela Nacional de
Estudios Profesionales Aragon
Escuela Nacions

i Prtosonies enchn
Escuela Nacional de

Artes Pidsticas

Arg. Felipe Leal Fernsndez

Or. Luis Fernando Magana Solis
Mua, Cristina Puga Espinosa
Miro. Arturo Diaz Alonso

Dr. Méximo Carvajal Contreras
Lic. Guilermo Ramirez Hernéndez

Or. Juan Antonio Montaraz Crespo

Miro. Aturo Gonzalez Pineda
Lic. Gonzalo Celorio Blasco

Ing. José Manuel Covarrubias Soiis
Dr. Alejandro Cravioto Quintana

MV.Z. Ph. D, Luis Alberto Zarco Quintesro
Miro. José Antonio Vela Capdevia

Or. Arturo Bouzas Riaflo

Or. Enrique Bazéa Rueda

Lic. José Nnez Castaneda
Lic. Carlos E. Levy Vézquez
Or. Felipe Trado Segura

Mo, Eduardo Antonio Chévez Siva




Escusla Nacional do
Enermeria y Obstetricia

Escuela Nacional de Misica
Escuela Nacional de Trabajo Social

Lic. Susana Salas Segura

Miro. Luis Affonso Estrada Rodriguez

Lic. Nelia Elena Tello Peén

INVESTIGACION EN HUMANIDADES
E1 Consejo Técnico de Humanidades est integrado por:
E1 coordinador de Humanidades, quien serd su presidente
El director de la Facultad de Fiosofia y Letras
Los directores de los insttlos de Humanidades.
consejero representante del personal académico, electo por cada uno de los

institutos del area

3 y

Coordinacien de Humanidades
Instituto de Investigaciones Antropolégicas
Insttuto de Investigaciones Bibliograficas
Instituto de Investigaciones Economicas.

¥
Dr. Humberto Muioz Garcla
Ora. Linda Manzanila Naim
Dr. José G. Moreno de Alba
Dra. Alicia A. Girén Gonzslez

Insttuto de Investigaciones Filologicas
Instituto de Investigaciones Fiossficas

Insttuto de Investigaciones Historicas
Instituto de Investigaciones Juridicas
Instituto de Investigaciones Sociales

Centro Coordinador y Difusor de

Estudios Latinoamericanos

Centro de Estudios Sobre la Universidad
Gentro de Investigaciones Interdisciplinarias
en Ciencias y Humanidades

Centro de Investigaciones
Sobre Ameérica el Norte

Ora. Maria
Dr. Fernando Curiel Defossé.

Dra. Olga Elizabeth Hansberg Torres
Dra Virginia Guedea

Dr. Diego Valadés

Dr. René Millan Valenzuele

Or.Ignacio Diaz Ruiz
Or. Angel Diaz Barriga

Dr. Pablo Gonzelez Casanova

Mira. Paz Consuelo Mérquez-Padilla




Centro Regional de Investigaciones.
Mulidisciplinarias Or. Héctor H. Hermandez Bringas.
Centro Universitario de
Investigaciones Bidiotecologicas.
Programs Universtao ds
Estudios

Lic. Elsa M. Ramirez Leyva
Dra.Graciela Hierro Perezcastro

INVESTIGACION CIENTIFICA

EI Conselo Téenico de la Investigacion Cientifica esté integrado por:
€l coordinador de Ia Investigacion Cientifca, quien seré su presidente

El diector de la Facultad de Ciencias

Los directores de los institutos de la Investigacién Cientifica
consejero representante del personal académico, electo por cada uno de los.

institutos dol 4rea.
‘Coordinacién de la Investigacion Cienifica
Insttuto de Astronomia

Instituto de Biologia

Instituto de Biotecnologia

Insttuto de Ciencias del Mar y Limnologia
Instituto de Ciencias Nucieares

Instituto de Ecologia

Insttuto de Fisica

Instituto de Fisiologia Celular

Insttuto de Geofisica

Insttuto de Geografla

Insttuto de Geologia

Insttuto de Ingenieria

Insttuto de \nvall;q!wn" Biomédicas

Insttuto de
WatonShcas Apicudn'y on Satomas

Instituto do Matsria

Or. Francisco Bolivar Zapata
Dra. Gloria S. Koenigsberger Horowitz
Dr. Heclor M. Herméndez Macias

Or. Francisco Xavier Soberén Mainero
O Antonio Pena Diaz

Dr. Octavio Castaios Garza

Or. Daniel Pifero Dalmau

Or. Octavio Novaro Pefzlosa

Or. Georges Dreyfus Cortés

D. Jaime Urruia Fucugauehi

Or. José Luis Palacio Prieto

Or. Dante Jaime Morén Zenteno

Or. Joseé Luis Feméndez Zayas

Or. Carios Larraide Rangel

Or. lsmael Herrera Revilla

or. e




Insttuto de Matematicas Dr. José Antonio de la Pefia Mena
Insttuto de Quimica Or. José Manuel Francisco Lara Ochoa
or. i

Centro de Clencias de la.
Mat Or. Leonel Cota Araiza

Centro de Instrumentos O Felipe Lara Rosano
or.
Gentro de Investigacién sobre
Fijacion de Nirégeno Dra. Georgina Hernsndez
Centro de Naumh-e\un!a O, Fiavio Mena Jara.
Direccién General
Do ds s Goncia Dr. José Antonio Chamizo Guerrero

COORDINACION DE DIFUSION CULTURAL
M.en AV. José de Santiago Silva

Drecctn Canurade

Artes Plsticas M. Syivia Pandolf Ellman
Gentro Universitario de

Estudios Cinematogrficos Gineasta Mit Valdez Salazar
Centro Universitario de Teatro Miro. José Ramén Enriquez
Direccion General d

Actividades Cinematogréficas. Biol. Ivén Trujilo Bolio
Direccion General de

Roinidados Musicales Mo, Radl Herrera Marquez
Direccion General de

Radio UNAM Lic. Malena Miares Femandez
Television Universiaria Lic. Ma. Guadalupe Ferrer Andrade
Direccion de Literatura Mo, ignacio Solares Beral
Direccion de Teatro y Danza Miro. Antonio Crestani
Casa del Lago Profra. Carmen Carrara Garcla

Museo Universitario del Chopo Mua. Lourdes Monges Santos




Ducctorio U

BACHILLERATO

Escuela Naclonal Proparatoria

Direccion General Arg, Héctor Herrera Leon y Velez
Plantel 1
*Gabino Barreda" Or. Rafael Enrique Herrera Avendafo
Plantel 2
“Erasmo Castellanos Quinto” Dr. Lucio Arreola Gonzalez
Plantel 3
“Justo Sierra” Fis. Ramona Damian Adén
Plantel 4
“Vidal Castaieda y Najora” Act. José Antonio Perera Garcia
Plantel 5
“José Vasconcelos™ Fis. Joss Luis Semano Ochoa
Plantel §
“Antonio Caso™ 810, Isabel Gutérrez Fuster
Pantel 7
“Ezequiel A. Chévez' Mtro. Joagquin Meza Coria
Plantel 8
“Miguel E. Schultz" Dra. Ana Luisa Guerrero Guerrero
Plantel 9
*Pedro de Alba” Lic. Joaquin Urrutia Dominguez

Escuela Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades

Coordinacién Dr. José de Jess Bazén Lovy
Plantel Azcapotzaico L. Andrés Hornandez Lopez
Plantel Naucalpan Bi6l. Ratael Famillar Gonzalez
Plantel Orionte Lic. Emesto Garcla Palacios
Plantel Sur MV.2. Rodollo Luis Moreno Gonzalez

Plantel Valejo Lic. Ramén Adén Paredes Pérez




CCOORDINACION DE VINCULACION
Fis. Sergio Reyes Lujan
Direccion General de Servicios de
Vinculacien Tecnol6gica Ing. Enrigue Medellin Cabrera

Programa Universitario de
imentos Or. Alejandro Polanco Jaime

Programa Universitario de

Energia Or. Pablo Mulss del Pozo
Programa Universitario de
Investigacion en Salud Dr. Hugo Aréchiga Urtuzuastegui
Programa Universtadodo
Medio Ambient O. Francisco Javier Garfias y Ayala
Programa Universitrio de.
Estudios sobre la Ciudad Avq. Francisco Covarrublas Gaitsn
CONSEJOS ACADEMICOS DE

AREA Y DEL BACHILLERATO

Consejo Académico del Area de las
Clencias Bolbgicas y de fa Salud

oordinscion Or. Georges Dreyius Cortés

ojo Académico del Area de las

Giencias Fsico Matemaicas y de
1as gy
Goordinacion Or. Rafaei Pérez Pascual
Conselo Académico del Avea delas
Ciencies Socales
Goordinacion Mua. Gristna Puga Espinosa
Consio pcodémicn gl e do s
Humanidades y de s
Coordinacion L. Gonzalo Celoro Blasco
onsefo Académico del Bachilerzto
Goordinacion Ing, Aonso Lépez Tepia




PATRONATO UNIVERSITARIO
Ing. Benito Bucay Faradj
P Francisco Rojas Gutiérrez
Ing. Gilberto Borja Navarrete

Tesoreria Ing. Gerardo Ferrando Bravo
Contraloria interna C.P. Victor Colin Levario
Auditoria Interna C.P. Guilermo Jiménez Hernandez
Direccion General de

Control ¢ Informatica Act. Oscar Barreiro Perera

Dieccin Generalde
Finar C.P. José Luis Guemes Figueroa
Drsccion Generaldo

Patrimoni Lic. Miguel A. Martinez Maestre

Defensoria de los Derechos Univarsitarios
Lic. Rafasl Rocher Gomez

Direccién General de Informacion
Mo, Gerardo Dorantes Aguiar

SECRETARIA GENERAL
Mo, Xavier Cortés Rocha

Coordinacién de

Programas Académicos Ing. Jorge |. Hemandez Velasco
Goordinacién de

Servicios Académicos D Victor Guerra Ortiz
Cooxinacon ce Uniarsad Abiera

¥ Educacién a Dist Arq. Jorge Fernéndez Varela
Centro de. Ensunxnz; e
Lenguas Lic. Ma. Aurora Marrén Orozco

Centro de. Ensehnla
Para Extranjeros Miro. Ricardo Ancira Gonzalez
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Direccion General de

Adminisiracion Escolar Ing. Leopoldo Siva Gutiérez

Direccion General d

Asuntos del Personal Académico Dra. Estela Morales Campos.
o

Direccion General de
Estudios de Posgrado Or. Enrique Pina Garza
Direccion General de

Ing.
Direccion General de
Intercambio Académico Fis. Dorotea Barnés de Castro
Direccion General de
Publicaciones y Fomento Editorial Ing. José Ignacio Echeverria Ortega.
Diraccion General de
Or. Al
Unidad de Apoyo a
Cuerpos Colegiados M.en C. Carmen de Teresa

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Dr. Leopoido Henri Paasch Martinez

Direccion i o
Normathidad y Sistmas Adrinstraios Lic. Angel Trujilo Negrete
Disccin Geners do
ras.y Servicios Generales Arg. Emesto Velasco Leon

Direccin General de
Personal C.P. Juan Mario Torres Cardenas
Direccion General de

Proteccién a la Comunidad Lic. Brigido Navarrete Fimbres
Disccin Goneraida
Proveedurl Lic. Yoselinda Monsalvo Sema
Direccion General de
Servicios Institucionales. CP. Rebeca Benveniste Msjia
Direccior

n General de
Sonicis Comerciales Ing. Francisco Betanzos Centeno




SECRETARIA DE PLANEACION
Or. Salvador A. Maio Alvarez

ireccion General
Desarrolo Instiucional M. en C. Arturo Velézquez Jiménez

Dieccitn Geners do

Estadistica
Informacien nstiuconaies Ing. Juan Ursul Solanes
Direccién General de
Ora. Rosamaria Vali
Direccion Gener:
Programacin Prooupueas M. en C. Hector A, Dominguez Alvarez

SECRETARIA DE ASUNTOS ESTUDIANTILES
Or. Francisco Ramos Gémez

Direccion General de

Actividades Dtpbmvu ¥ Recreativas Mat, Agustin Gutiérrez Renteria
Direccion Gener
Orienaciony Semvien Educatvos Ora. Maria Eiisa Celis Barragén
Direccion General de

e L.

Direccién General de
Servicios Medicos Dr. Juan Manuel Micher Camarena

OFICINA DEL ABOGADO GENERAL
Miro. Gonzalo Moctezuma Barragén
Direccion General de
Aum\nuuvldms Lic. Ma. Ascensién Morales Ramirez

ireccion Gene
oo oo Unvergta Lic.lgnacio barra Espinosa
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1997
1055 p
tgdors Tam -

T o AN bt Preparatoria.

Enclato,

81 ocasiones. Entre

Morelos; Ia fundacién del Sistema de Universidad Abicrta en Ia ENEP Acatlin; s modifics:
cién del a sprobecién de- Regtameni del il U

i

t Fed 1999.

or su pare,

realzaron 29 sesiones plenars,en o gue suscomisions pemsnris  spcils
Clebraron 147, Cabe e a1 pricipacinde os Consjs Academicosde Ares el po-
e d adecuncion gl posgrm

Porotro lado, l Colegio de Dircctores de Facultades y Escuelas sesiond en diez ocasiones,
res dl Bachillrato o hizo en dos.

LOS ACADEMICOS
sl s 1998, nuss e de s conahcon i ol de 10073 endémicos de
rrera 4,981 p
e 8 psntr 5 e, 18 e asignatura

: | 5
incremento al saario del 17%.




B
al Desempeno del Personal Académico de Tiermpo Completo benefcié csc afo a 7,722 acadé-

y une iverin de $650 millnes. 1 Frograma d Esilos 2 s Produtidud y ol Rend

miento del Personal Académico de urante 1998, otorgé estimulos al $3% de esos.

el o ue st i e sdcona 3¢ 2694, o i s0 virieron n &
ma $101 millones.

simismo, o 198, s ngaon, como i, e remios Univrsidad Nl
i invisti 29 acadé

Hoors cusa s ueve rsonccdes pﬂwmhdadn Tk Lang, igel Lein orils, Jcaues

Shnener Vazquzz: ol Wl m ol Aot o v a1
cemenro de su i, o diingido s SavadorZuin <l cul e pudo
hacer ain en vida L

dedicad Barn os 150 anos
o eacmena de o Jote sy den for proagomss cximio e 1 refndacion 2
nuestra universidad,

 Con el it de ot I e de I Gocenin y sl plan cudéicn, s
egios
oo 1 fontin, dcene, En rocion con o
o por

e bjtv, s clevaron s Cagorins

e de lcen-

ciatura como de posgrado.

LOSALUMNOS
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LOS TRABAJADORES

En 1998, el personal administativo de esta universidad cstavo conformado por 28,426
empleados.

¢l Sindicat de Tabujadores 3 1n UNAM En s ockion e logaron poreenajs e mee.
7.9% al salario y 2.1% en prestcions.

Concl fin I offecieron 134
5
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En cuanto al Programa de Complemento al Salario por Calidad y Eficiencia del Persons!
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Enlo que se refiere  reconocimicntos, durante 1998, se fectud por primera vez la enrega.
de la medalla 4 alos 292 P del posgrado.

LA EDUCACION ABIERTA, CONTINUA Y A DISTANCIA

site lcenciaturas, una carrera écnica y tres especializaciones.
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¥ dependencias del gobierno.

El Sistema
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PROGRAMAS DE APOYO AL BACHILLERATO, LICENCIATURA Y POSGRADO

Con el propesito de fortalecer los estudios de bachillerat, licenciatura y posgrado sc han
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ecas 2 2,885 alumnos.

de Desarrollo Social para otorgar

i, en el programa de becas de posgrado se beneficiaron 930 slumnos, con una
cogacin G £ o

Programas de Apoyo a los Acedémicos

185 prof Lmillo-

B
i reconocie ol o Sosr o s e o0 S
ity sl et

| rograma de Aporo 1 Incorgormindl Pesonal Acadéico de Temo Conplin

académicos y sigaificd una erogacidn de $15.9 millones.

para Ia Superacién del Personal Académico de Tiempo Completo se otorgaron 846 becas. EI
programa significs una erogacién de $43 millones

Programas de Apoyo ala Docencla

cion de $33 millones.

baron 1 millones,




El Programa de Int I
e o i ety 155 3 bl

Poril
a 7 millones. C
e Al

SISTEMA INCORPORADO

E sistema incorporado s una de la vias mediante las cuales la universidad manfiesta su

Caricter nacionsl. Actualment est integrado por 458 insituciones incorporadas a distntos
ooy eeacann

con 9,984 profesores y 104,567 alumnos.

e s aeionspar, mejorr o desarolo satémicde s nstuciones el s
incorporado se realizaron 2,047 visitas de supervisi

Para

res,
recibieron su tiulo y
e s comeni e soaboruin con e y cldes de o niveridad, e
‘pemmitieron la titulacidn de 2.201 jovenes. Ademds, con el fin de apoyar la eviacin i
i soi, s Tevion o 34 programas, mediare oscals urplicon s s
720 alumnos recién cgresados de las licenciaturas del sistema incorporado.

Por otro lado, se continus con el Programa de becas escolares en instituciones del sistema

s i 5

cen de los recursos cecondmicos necesarios. Para el presente ciclo 1998-1999, las insttuciones
384 becs, +

LAINVESTIGACION
Subsistoma do nvestigecién Clontiica

En laboran 1. 919
De llos, 1. E

laacualidd,l 81%

St v e prio o Prgros ¢ Pinas 4 Desenpet o
v, de Tiempo Completo.

JEL e dlsbsisms d nesighin i e o o s s o ddo

e en los polos de desarrollo. Actualmente, en ellos y en las unidades forines,

etk o setdaden 338 inventadores y 216 thnicos eadimicas, e deci o ]

e provenicme e e evdon de  Repablc

7



se desarrollan casi 1,100 liness de invest

En el subsistema de investigacion ciat
Durante 1998,

sas, orgs par 3 Enese atose
firmaron 55 nuevos conven

nzé en a propuesta de creacidn de cinco Proyestos Universitarios: Agus, Desastres
Enfer Vulnera-

Se
Natuales,

; algunos de I
porantes del pis

| Durne 1998 b

562
cioés e capivls de o, promesio por insshgador s de .7 o, L rodcotn

D 8 e e st Mk s ey o NN, o 2

Ponde 1655 En 1998 s¢ presetaron s ievas solicindesde paent en Mexco.

torias en
s y 43% en

B e et Do 05 e, o T o o o
d 4 4 tesis,

136 de doctorado.

los programs ya adecuados de posgrado participan 1,750 tutores, de los cuales 1,077
son wmu.uu.e, del subsistema y con ellos rabajan 1,804 estudiantes. Asimismo, en los

e participa e subsistems, sc graduaron, durante 1998, ms de 260 alumaos de
Foirado o 41% b docoadoy

Poroto lad Tecnologia, de

nacionale, por aproximadamente $200 millones. De éstos, el 32% proviene del mencionado

Consejo,
ficos del Insttuto de Ingenieria.

Sl e Poblain ol Misen Universms s cxposiciones et o s
Ia coleccién “Dival-

bt " p Universum

de los museos més visitados d:l‘pm

Subsistema do Investigacién en Humanidades

En 1998
de 1,154 académicos, de los cuales 736 son investigadores y 418 tcnicos académicos.

s



Durante cl aio, 364 investigadores de humanidades y ciencias sociaes formaron pare del

dores de subistema. E1 80% del personal adsicto e subsistema paricipa en | Programa
10 del Personal Académico de

Es sustncial | bachi-

p dad, ol didos en 199 fue de da inves-
tgador

8 sy G el UNAM y 16 s el o qu sl 1362w il
cusles 570 son de licenciarura y 812 de posgrs

1998,
casiunlibroy 3
oot e ol i

u part, dentr
. W o 2 B pblcron 60 wevos o, Bl epsenon o progeco a
UNA sl

itenci Socalon Mésis “Deuroll s, bl perspcies  “Sev oo
ik L

Modemo”. Estos cuatro proyestos nacionales niciarén su desarrollo en 1999,

Subsisterna do Investigacién do Facultades y Escuslas

El subsistema de investigacién en fucultades y escuelas ha trabajado intensamente en las
tareas prioritarias de esa universidad; ejemplo de ello son las ciffas que reportan.

Asimi
Apoyoal
anterio, lo que significd un incremento del 10%. Por otra parte, dl financiamiento tecibido
por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia en 1998, l 31% fue para ste subsistema.

203

i 1,911 artculos y, ademis

Programas nstucionales do Apoyo a I nvestigacén
£ pr

1328

1997-,
académicos de carrea de Ia UNAM.




DIFUSION DE LA CULTURA
L

universo y del hombre y tener una vida mis plena.

1998,
it rogrmas comc ol Unvt, Lo e s FUNAN L xabrt
s e apovd s

mis de
o e s Bt dade 1 Arcs oo como programas e e laicies e b
30

s dspis' ol g 131 stvidade deno de o culesdestacan htxwucmnquz
e que

discos compactos los ciclos de pelculas 5",y dos concietos especiales. En
elcit con s seividades ol dunme oo, s: elaren 332 ctigades en os

captacié
et e 1058 s e S35 6 mlones. e en 3594 o d 1997

L produccién editorial y audiovisual de las entdades que conforman |a Coordinacién de
de 124 tilos, la meta previst.

ario de Teatro,

ra part,
e nen oo e 3 o o 83 rogans s g
constitayen el plan de estudios de una futua licencistura.

INTERCAMBIO ACADEMICO

LaUNAM i
ciones, y vinculos de.
pais. En 109

del 3o anteior.

del personal académico.

it fe et o pourie emiti 1a normatividad sobre posgrados
e e EtootsyLewes 1 UNAME Lt e 8 et pogrd &
sede extema que cumple los nuevos requisios

conjun
Comaesselzaran csancin on 1o abortoiosde 13 UNAM, y que 47 académicos nuestos
i o oo o




durane 1995,
yde

También se suscribieron 22 nuevos convenios intemacionales y se renovaron 10 mis con
Vs, Espaa, Gran Brtaa. Frnca, Alemani, Arentin, Canad. Esiados Unidos, Guat-
mala'y Costa Ri

Por otra part UNAM
Vidos por organismos interacionales, y ¢n Ia integracién a redes universitaras. En 1998, sc

universidades espanolas y trs con centroamericanas-.
Encl .

¥ estancias de

el pis
En cl maro d o convenos ineunversrios inemacomles, 5 humos e 1 UNAM
< extranjero,y

El Programa de Movilidad Internacional de Estudisntes ha ido creciendo tanto en cursos
regulares como en estancias de investigacion. En 1998 se oforgaron becas @ 131 alumnos. En
eciprocidad, la UNAM recibié a 86 estudianies extranjeros.
Por oira paree, Exteriores
oo de 0O
L et 1154 il g o B st A, en 0 o d s comeno,
191 =xmnj=m> ‘cursan un posgrado en Ia UNAM.

9. rbuyronmis d 300 discos dpcos d a 7. dicion dl S de

Infommacon ARIES, 1o e e com un unie de eeeni bisicsobre s i
0300 de e g s et 1
LAVINCULACION
L
2 Yopoyoa
de vinculacién.
En el p ylaviger propi

curso del o, se ralizaron 49 servicios en matera de propiedad industrial.
Asimism, durante 1998, el Sistema Incubador de Empresas de Base Cientifca y Tecnold-
8ica apoy Ia creacion de cinco empresi
Por iltim, a Coordinacion de Vinculacion asumié Ia administracidn de los buques “Justo
Sicin® y o i
¥ enerar ingresos en los tiempos no wilizados por proyestos de investigacion. Los bugues
oc L

€n 1995, ingresos extraordinarios por cerca S8 millones

3



B
tecnolégi industria e
3 cacion pars a lmentcion
E P o de Investigacion en Salud mantiene mis de 70 convenios de

coliboracon vgentes. 13 de los cules s rmaron durane 1998,
E Programa Unvesrio de Engs el s convenos con iversascnidudes
nales,

e intemaci e los que destaca el proyecto “Excelencia Global del Instituto
Mexicans del Pentieo”

En 1998, el Proge levs a cabo

El Programa Universiario de Estudios sobre la Ciudad establecid 23 convenios,entre los
Federaly el

Asimismo, se cred el Biodiversidad,
al

En octubre de s Ta denti-

EI Programa de Formacion de Gestores de Vinculacién fue disefado para formar personal
Han participado la UNAM,

de I &
1a vinculacién de diferentes entidades y dependencias con I sociedad.

integrada
por Iy UNAM, Bl Mol e ¢ st Micano dl l':wﬂco‘(onubﬁmd:
e e et e o ¥ oo, pariipar e sloion de

ros oscode Bauacin e biental de la Ins
anias. d& Residuales, contratados
it vt
En 1998 Torre de Ingenieis
0% La
da, en el cual académicos y frecen un

T e e e s g apocidad e ok g

215 ....mm que los recuros producto de ellos aumentaron ocho veces. Asimismo, los
roducto de

Tos servicios de I

de $64 millones, 300%. En el o
el e aiidesde n Cooliacn de Vneaion s ban fimado 102 convenis de
colaboracién,
esorado a s ntidades universiaiss para I firma de 26 convenios fromilroybed

montosprsimads de $16 mllones.




LOS SISTEMAS DE APOYO ACADEMICO
Computo

s Universidad cuni abors, aproximadamente,con 30,00 conputadors personls y

G 18 o cuhadt 24 cn oo 3 o ot b iy 58 o e

o st 41000 compuidors stinconetadsa RdUNAM, £5% s qe n
o anterior,  3poyan a 110,000 usua

i omtnde i el TotsoiCcos sl 2100 compurors;
6,000 mis que el ano anterior. A a fecha contamos con 1,514 kilometros de fibra

uarios,provenientes de
IS st P A AL
Durante 1998, se imparieron 1,183 cursos de computo, a los cuales asistieron 18,415 olum-
nos y se gencraron ingresos por $11.7 millones, 1o que significd un incremento de $1% con
Jbri ¢l

La UNAM ha participado en la Comision Nacional para Ia Conversion Informica Aflo
2000 Actulmete,en I st f $0% de losequposunversariosedn s par
Y

inarios, y se
s lineas C Tener, para
este a0, todo I Ivo. Cabe sefalar que os proce tienen que ver
el cambio del milenio.
Ensenanza do Lengus Extranjeras
s
13; : 3

a
del inglés y del francés, enre las que se encuentran 21 talleres de aprender a aprender y un
cireulo de conversacion. En ¢l CELE Mascarones se imparticron 238 cursos a personss de la
comunidad extens.

Biblitacas

de 567 millones de ususrios. Ejercid un presupuesto de S48.8 millones para libros, o qu
‘Permitio adauirir 214,445 volmenes, corespondientes a 79,881 tiulos, y S84.1 millones para
7931

mbaiando e e proyect "Dt iial” que complemna, co infrmacids
dumlmm las colecciones documentales impresas cn papel, para failta ¢l uso simultinco
de documentos ¢ informacién el:n\wmca Pm oo, 50 uscbiron, caco nacvos sistemas
d realizd la




suscripeion a mis de 3,000 titulos d revistas clectrénicas de exto completo, y se mantiene ¢l

b o que cubre:

onsull
Webde la UNA?
apect delaho 1997,  nueve veces con telacin a 196,

PUBLICACIONES Y FOMENTO EDITORIAL

ron 816 nuevas ttulos y e reediaron 185. Se vendieron 308,995 cjem-
plaes, los cuales ,e..u..m niresos por $136 milloncs, o que signict un incrementd de
4% con respecto a 1997.

Durante ese aflo, se incorporaron 153 clients a la estructura donde se comercializan as
bl puntos de venta, ademis de

Tas cinco libreras de I Red.

y Fomento Ediorial,estuvieron presentes en 67 eventos.

EL s:svem JURlD\Eu

b deemaacion omo avorecer I uniGn ot e apoo de b ofcins
junidicsencnidadesy depo et o bibloeca de I Direcidn
General de Estudios d:hLeglshcmn Cniverstaria en Unidad de Apoyo Legislativ

texto integro, g o oo dencias publica-
das desde 1917 splicables 3 insttuciones de educacidn superior.

En 1998, s abtvieron 3,778 egsros cn matra utoral, 14 regstos e paencs y 37
marcas nacionales. Ademds,se celcbraron 35 coniratos de transferencia de tecnologi

3 condena-
torios y 4 mixtos.

En sl k.o el Ui i o o, de los cuales 47 quedaron conclui-

ot e T Ve

LAADMINISTRACION

iruc de I
5245 correspondicron al programa UNAM-BID y $59 millones a presupuesto de 1 univers
dad.De. Enre desta-

canla const

Juriquills, los de

dela ENEP Acal
Fisica Aplicada y Tecnologia Avanzada.




¥ sculin proceses d o sxmpllfur rimics de persemlene I Tesoreria 1
ompras.y Servicios.

El mancjo eficaz de los recursos es una prioridad de I intiucidn, por lo que se han em-

deIa universidad, lo que generd un aorro supcrio a S48 milloncs,

La seguridad es condicion indispensable s reslaciandetods s actvidades e 1y

universded Conseuemement & medido d 1995, s pusoen e Plan Vs de
o parte de .

e st . P peegn ¢ s e ¥ patrimonial. sc mstalaron u.m.

oy cal para cumplir el seg
Universia
‘guardan las comisiones loccles de seguridad en cada una de s cntidades de Ia UNAM

1ad del Consejo

w n%. 1 lain o rgind en 199, o pariclr e Cudad Unvcrir 1
bos de automdviles estacionados disminuy cn un 4 especto a los 139
frenid Birde o

PLANEACION, EVALUACION Y PRESUPUESTACION
L Punu(mn Insttucional

n 1998, concluys la consula cn tomo al Plan de desarralo 1997-2000. La version final
i e i e o o e principios esenciales e Ia universidad.

Iuivespaa gonrt o prograas de wabe e s s ds s o i constuyen ¢l
Programa de Trabajo 1998 de I universidad.

tic P
¥ humanistica -
Faron sus planes,cinco de elas se apoyaron en conferencias de bisqueda,

Enla sesién del 1998, el H. C fo
Reglamento de p maters,

Por
“ampus,en diciembre qued concluido ¢l anteproyecto de reforma al Estatuto General

largo del o, convocamos al Consejo de Plancacion en res ocasiones para discutir ¢l
::mm 3 i dl Pl de dsamll 9972000, Regameni de Fanesid.
a i
formacion de losssucies de leencre, ) s de oyt WMmemanon o e
scciones para foralecer el Sisema de Universidad Abicrts, entre otros asunlos




La Evaluacion Insthucions!

Durante 1998, se aplicaron los eximenes de seleccion a los aspirantes  los estudios de.
lcacam. Adcommatr, s univerided realizé un estudio de la trayectoria escolar
19811

. para
o hrgo de o cstancia en la nstitucibn,
con l fin de conocer su

e on 1 mreedo de e

Las
académics. En 1998 sc claboraron 21 reportes
La

rollo de Ia Red de Informacion Estadistica. Actualmente, la ed da servicio a todas las ntida-
des sadémicns e 1 univeridd y s un fonie pauh:cnshu:nundemd.nduu), st
de decisiones.

sulta a ravés de Inteme.

Se continuaron los
1as sctividades de docencia, nvestigacion y dx(mwn ety prs o ¢ alc, n. “

nacional ¢ Itercultural de la UNAM.

La Prsupunsacion stucions
£ 1998,
de 1997. '
i Y e17% losingre.
s propos de la nsiucion.
st s st 16 un ecore de $175 o feier
mo consecucncia de Is caida n losprecio del peirleo. Por ll, s tvo que

igacitn pressesial  os Frogramss de Apoyo  Proyects do Invesigacion ¢ s

o,y se difiieron i como del
En l ato de referencia, ediante I Funda-
cién UNAM, p : de ellos, S81 Tos alumnos
destacad Tosd inves-
igacion,
95, s Fundacion UNAM paricipd do manes relevate n o campate inaocera

s, trabajadores y funci




generado, al 31 de enero de 1999, intereses por $1.47 millones. Los recursos captados y los
\ i

seondenar su ctructra prsupuestl. La nueva estactura eflcja n forma mis clra a distibu-

e s Tnciees ssncils e na difrnia e o i de poyo st bn
x-
I cnddes scndémices  dependenis s i o prcson i igmcony
de la institucion,

UNIVERSITARIOS:

B 1a comunidad expresion
de s propi o desus afanesy esucron s I deserpein de un o i)

hemm ropueso. e nforme es el rsulado de un ato de Tesponsablidades solidariss y
nifestacién de propésitos compartidos

kmcan,unwdtvdelxyvﬂm! s de I niversidd: de s s o s s e
esponden como ahumnos, académicos, wabojadores o funcionaros. Un logropat el
ne elvant i nconsreacion de esps acdimce. A pe G o miacionts
ultades e:unAmu:as, hemos podido savguarar 8 st usvenidad como un eiec
legiado et bisqueda - tiene valor por si misma; donde Ia docenci
Tovesigacicny I difusionde el ¢ adenc a5 propn ees 5 o s et mercado.

Durante 1998 hemos también preservado lo principios que definen a I universidad, pues

del pais, al proponemos cotidianamente cumpli de mejor manera muestros fines; l disehar
i 1 colabo-

narenl instituciones.

Asimismo, el alo pasado, renovamos el carctr nacional de I universidad y nos esmera-

b desarllode |

na, en part promoviendo.
nnimero recine e esueans de Veealacking o foremy bonbresy e cas nes clra
conciencia social

Hemosreaimado nus esnclsomicin d e s s 1 uiversidadde todos s

mexicanos, sin discriminaciones d ninguna cspeic, mucho menos de tpo ccondmic

e, o crveion

ropisde mundo e o egoios. Quinesquren v en I rformsa Reglanento Genersl
”

[ it o

claridad: con mis re-
ek e s g




moria 19

o sbinn. ks it e e sl e cxclencia ar odos
s

e aoniion sococcondmich. Qutemas una ejo v, G puTas s, a
haga posible I justicia y

¥ icos, ndi

ma al referido Reglamento exime de pago a quienes no estén en condi
it m coleganas,ysesama fcolsborcién sponatle e ot pretiliangaril
pcden contibar 3 coiatuna parte de su fonacidn, Un eglamentosustentado sobe aes

mexicanos formados en sus aulas.

Hoy i del
programas implantados, de los resultados de un alo de esfuerzos comunes. En el dnimo de
p podemos de

sin duda més rico y ructifeo,

y sabri cumpl que e ha conferido, Fiel

procurard superarse cot
ameniecon o p

mente en Ia teaizacién de las tarcas que le son propias. Ca
ipkos qu 1 Contityen, rabajrd i desmayo e f consucein de un
Ia ignorancia y via

pais
o, democrcia y o

“Por mi ra

ablard el espiitu”

El rector
Francisco Barnés de Castro
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JUNTA DE GOBIERNO

Durante el o de 1998, I Junta de Gobierno levs a

abolas siguientes sesiones ordinarias: 9 y 23 de febre-
10,2,16y 30 de marz0, 20 y 27 de abiil, 4 de mayo, 8 y
29 de junio, 6 de julo, 24 y 31 de agosto y 23 y 30
noviembre.

Sdesibrare S desgnt 1 lsnciado Guller
RamiesHemindesDiector d P
culad d Ecanomia por ¢
ot saos g l B sl
que deberd contarse desde la fecha de
esta designacion.

Bdefbrore S0 dosigt o docto st e Jesis
azin Levy Director de la Escuela

Nacmml Colgo d Cewiey Ko

des 1 término de cuatro

2hos que o Bmto caablece y e
deberd contrse desde la fecha de esta
designacién.

Hemaro SedolgbltincidoCui e
rizquez Director de la Es-
ol Nacion dc st Proes
nales Aragén, por el érmino de cua-
o atos que e Estatuto establece y que
debers contarse desde I fecha de esta
designacién.

I6demarzo  Se designé al licenciado Gonzalo
Celorio Blasco Director de la Facul-

mino de cuatro aAos que el Estatuto
Gobicce y e dcber conarse g
dela fecha de esta designaci




30de marzo

20de abrit

27 de abril

4de mayo

8dejunio

29dejunio

6de julio

sidad que, por ministerio de Ley, la doctora Graciela Rods
e i s b e e ot bl e

o que presde, desir St dc conormidd con l pimato
Lercero del il 4 1 Loy Orginic

fematicas, por l término de cuaro aos que el Estatuto cstablece y que.
deherd contarse desde Ia fecha de csa designacion

Elingeniero Jaier Jiménez Espris Presidente en Tumo de Ia Junta de Go-
bierno, tomé la protesta de Ley a I doctora Juliana Gonzlez Valenzucla,

pia Junta en virtud de ser el de mas anigua designacién,

Nacional de Arts Plisticas, por el tmino de cuatroafos que el Estauto

titto de E

cultad de Estudios Superiores Cuautitlin, por el trmino de cutro aios
gl o exabice y ue ebedconarse desie o fchn de st
designacior

Univer-

sidad que, el doctor Carlos Chanfén Olmos termind sus funciones como
i e Jui de Gobiem de conforidad con et 1! &l
articulo $°deIa Ley Orginia, por o que corresponde al Consejo Univer-

o del aticulo 4° d Ia Ley Orginica.

término de cuatro afios que el Estatut sablece y que.
e e

S design al arquitecto Héctor Enrique Herrera Leén y Vélez Dircetor

signacidn.




24 de agosto

31 de agosto

EdoctorDonao Al SegoiaPesideni n Tunod 0 Juna de Go-
al doctor Lais Ori

i

S dosgndl doctor s Ferando Magat Sl Dietor d s Fsltad
deCi el término de cuatro anos que el Estatuto establece y que
ebercontarse desd a foch de estsdesgmacion

Joridi 2
¥ que deberd contrse desde Ia fecha de esta designacion

Teresa Uriarte Cs

30 de noviembre

5o o Sl T Directora del Instituo de
i o o s s St e
el bl







Consejo Universitario







CCONSEJO UNIVERSITARIO

REUNIONES

Dusse 1998 o Consia Usivriario e s cibo
lassiguientes euriones: 12 de febrero; ordin
i 51 de i 3.8 ko 32 e sepmrs 18
noviembre y lo. de diciembre; extraordinarias: § de ju-
lio, 22 de septiembre y 1o. de diciembre.

LEGISLACION UNIVERSITARIA
220 soptombre (ordinaia)
b e s e s Coni-
i i At
secuen o o Regamerio e
e ey de Comea sy Hransce

Seaprobaron os dictimenes favorables de las Comi-
siones de Legidacon Unvesariayde Trbao Acaé:
T

adecuacién del Colegio de Ciencias y Humanidades.

22do septiombre (extraordinari)

baron los dictimenes avarables de las Comi-
siones de Legislacion Universiariay de Trabajo Acadeé-




cu

XXIX,
ndicnt o i Tinlo

Bachill
temiticasy de las Ingenieris al Centro de Ciencias Fsicas.

18 do noviembre (ordinar

Trabs 12y21,
Planeacion de la Universidad Nacional Auténoma de México.
2de diciombre (extraordinaris)
e aprobaron los dictimenes favorables de las Comisiones de Honar y de Legislacion Uni-
12

Rector de esta Universidad al funcionsmiento del Tribunal Universtario y de a Comisén de
i como las consecuer ¥ Reglamento del Tric

bunal Universiario y de Ia Comisién de Honor,
‘GUENTA ANUAL Y PRESUPUESTO
31 de marzo (orlnarta)

su acuerdo nimero 2 y, consecuentemenie ¢n sus términos, s Cuenta Anual del cjercicio del

€I C. P. Juan Claudio Salles Manuel, Contador Piblico Independient.

piblico Manuel depend
I de 1995, on 1 del ariculo 10
dela Ley Orginica
se favorable de a Comisién de ido en su acuerdo
nimero 2, I del Pr Presupuesto por Progs
iente a Ejercicio 1998

€1249% de incremento en rlacién con €l a0 anirior

12 o fabrero (solemne)

Juan Antonio Montaraz Crespo, Dircetor de la Facultad de Estudios Superiores Cuautitin; i-
F el




Momor

cién Margarita Pefa Mufoz, licenciada Marcela C. Ruiz Lugo. Alumnos: Bernardo Bolafos
Gucrey st i i, Faulad  Cenin: Brofsre. docors e cenis o
Mitques Gusmin y dovior Femande Brambis Pas. AumoosLov Oresdo Jrién Btbls y
{dnians Mireyn Huera Css, Faulad d Derecho: Prfesors

Garol Garia Cadarn. Alums: Maco Antoni Vellgues Verpasy Emesto Armendiria
n...um Facultad de. Profesores: licenciados Alfonso Gémez Navarro y Alfonso

o Dl A P o i B s Ao o bt s
ol 3 Adminisracion: Profsores: coniadores piblicos Juan Calos Toes Tovar y

Carlo Do Excois Colisd: Bucs Moo de T Suil Profecr: eencines
Socorro Garcia Rivas y Rosalba Tenorio Herrr én Mendoza Martinez y.
Guain il Factid 9o Moo e wiicos ignes Edvrt ¢ Avie

ver i
‘Sandoval y Maria Teresa Espinosa Meléndez. Alumnos: Andrea Romy Petrdes Madrid y
o s e el de Mkion Vet  Zoksi: Py drce
MP. ‘Tupac Ortega

g b i fu iyl o macsto n ingenirs

Sinchez y Jorge Raos G ‘Quimica: rofesores:
Capel Vigeaino y docor Vi abigu el Ao o Lo ki Pl y

ciada Maria Asuncion Valenzucla Cots Alumnas: Aljandra Arsiza Diz y Tania Jimen
HeindesCraps: il e At Pofesors st o G Miges
b

Escuela Nacional de Misica: Pofesors: macstas Luisa Durén Crespo y Adrian Sepilveda
all E i

anp.v. Mendiiba y Aurrs lres Ols Alumnos. Eviaue Rjo Gacay Jesis Limberg
Ramos Garels Exuela Nainlde st Prfsiones el rfsres doior S
oo ity et o cncs i Siehes b Tole Herr: Almaon Mo

C'mmo Alumnos: Paulo César Granados Romero y Maria del Rosario Marquez Rodriguez;

¥ quimico José Angel Rojas Zamorano. Alumnos: Carlos Salazar Guzmin e Hilda Beatriz
i G Rl Preparatoria (Manutino): Profesores: licenciados Arturo

)



Rimies ngissy Cadi Enis el ot Easel Nasiot) oo s Chmcosy
Py ‘Alurnos: Hilda Nereida Ramirez Monjaaz y Miguel Aljandro Gonziles Ledesm;
nidades; i Li n ” l

Maria Gilbén Aceved .
pinosa Salgado y sefora Maria de la Luz Contreras Hemindez; Insttuto de Astronomia (que

1oy Femanio Allredn sznm B o s Bl dwes K Ll P

2 Instinto de Ciencias del Mar y Limgologia: doctores David
e el d . LeAn S s s e I o Clni Nucleares: doctores Julio
Emilio Herrera:

Galindo y Eligio Alberto Orozco Mendoza; Istituto de Fisiologla Celular: doctores Ranulfo
Romoy. René E.

Teresa Reyna
Snchez Crspi ‘Ans Berth Angel

iones en Materales: doctores Luis Felipe del Casilo Davil

s Insitto de Invest yJun

Prieto de Casto; Institto de Quimica: doctor Armando Cabrera Ortiz y maesiro en ciencias

‘Ochoa Salas y Leopol

Ana Maria Sinchez Sienz; Insttto de Investigaciones Econémicas: doctora Isabel Bertilda
Rucds hivez,

Investigaciones Filosdficas: doctores José Antonio Robles Garcia y Corina de Yrurbe Calvo;
Leonor Maria

de Lourdes Camell Arredondo; Institto de Investigaciones Juridicas: doctoras Elvi Arcelia

nes: 1. COMISION DE DIFUSION CULTURALS Profesores-propitarios: doctor Raymundo
Bauiisu R doctor René E. Ch ‘doctora Rosalb

Femndez Contreras, arquitecta Elodia Gémez Maqueo Rojas, licenciado Arturo Martinez

0



Gambero, oo ok G. Moren e Al dotrJos Ao Robls Garcndoctora Adina
Saharrea Medina, maestro José de Santiago Silva. Alumnos-propictarios: Heréclito Lépez
Bermes Lui Anonk Reo Arnd, s Refo Garl Prfesn el it
Carlos Barragin Salvatiert, doctora Rita Eder Rozencwaig, ingenicro Cassiodo

Crisano, maeso Luis Alfonso Esada Rodriguer arquitcto Felpe Leal Feminder, docer

Skenz.
Varade iz
1L COMISION DE HONOR: Luisa Durén Cresp, licenciad
i doce
Zeni M licenciado ) . doctor Da-

Gal d
Brambila Psz, doctor Armando Cabrera Ortiz, macstra Rosa de Lourdes Camelo Arredondo,
fisico ) -

haro Manindel Campo Padils, doctora B
Gonzilez Ledesma, Angélica Moreno Eariquez, Jorge Pimentel Hernindez. - COMISION
DE YREVALT

Guill
Gonrera, docior fuan Ao Monrz Cresp, mastoLoetzo O Sl doctor Eligio
Alberto fendoa, doctor José Lus Palacio it macss Crsina Pugs o
H Felipe Tirad s lanis .

o s ot Lo Cds ardon m{m\h mm Mendoza Marine, Ul

20 P G Bemuceos Villobos, do Amlm B A ot R-hd me w

Seao
Zamerso

1V, COMISION DEL P

o, et Yok Avlops Ol o Gomis Cottos G docr

Ceblo Gonale, ngnicto Migael . GonaleCirdens, macers Sl Gonile i,
Olg ElsbethHandrg T, doctor et Herra Revil, doctor José Manael

doctor Germin doctorB We.sxﬁ!cld:r
I v Carl

Jos Koot S i, Prsre sl G s Agane Lies i
:.m..xs.m.oc,,,gu.v.u.im oo Ltk Flipe CasiloDivi, doctr Georges ey
Ca - dostor Caros
Frico & Case, Jos Amonio Vls Capdevin

ol Dariei Vales
Veldaquez. V. COMISION DE PRESUPUESTOS: Profesores-propitarios: macstro Salvador
Amons il




Flores, quimica farm 8 Guillemina . Ortega Sinchez, doctor Danicl Pifero
Dalmau, licenciado Guillermo Ramirez Hernindez, doctor Ranulfo Romo, macsira Adri
Sepilved Valleo, doctor Francisco Xavier Soberon Mainer
‘Aluminos-propictaios: Elzabeth Garciacano Reyes, Ana Laura Gonzilez Pards,
del
Briio Rodriguez, licenciada Aurora Flores Olea doctora Carola Garcia Calderon, licenciado
Alfonso Gomez Navarro, doctora Leonor Maria Ludlow Wiechers, doctor René Millin
Valenzuel Ruiz Lugo, d

Lai Aloro Zareo uitr, Ao il s Acos Pt Bt Arméndiz
Ramirez, + Now Vergrs, V1 COMISION DE LEGISLACION UNIVERSTTA-
AR Frteomn oo S deiog Corol Al 0 ot S, Hencudo
José Lus BalmaseyBecer, dctor Mivimo Carvail oy docor Aleandro Cravioto
Quintans, de Yiurbe Cs it Mi

i docr ok . Moren ds Al i ok i Comeds dvor st Lt

isuel lnaio Rams Sz rofesoessplencs: sniado Crlos Bamgin S
doctor Femando Al Cervanics o ost Manae Covamiia Sol, docors
Vegiis ueden, docros Mo e il HerindceMies, doctor Ao Pea Die doc-
o Limberg
o Mancers VILCOMISION DETITULOS Y GRADOS. o
iada Lowise Nl s dotor Rolado Herdndes Mo
cal Fernénd mayor
Sincher, ll:rncmh Nel Eera Tell p:a.. creade Sl n..mu. enivion docors

i, Segio Autin
N e

oo it Aty ropictanos: Lowds Bizaro Sord Lum " o Mo, Hda
Bestris Murua Omces. Profesores-splnes: doctor Joan C itr6n, maestra
i [

L i Tt Ryt Tl doctor

zquez. VIIL COMISION
DR TRABAID ACADEMICO: rfeseyraietris: doco oge Basurc Romers,dotr
e Baia

P doctor Carlos Larralde
Rangel igucz, doctor Rafacl
Pérez Pascua,

e alne:docors Maricela Ayala Pt s Alkcia Azl e v, dockr
Miximo Carvajal Contreras, cirjana dentista Maria Teresa Espinosa Meléndez, macstro en
e ettt v Aot dosor sl g e Petatoue, prosor

Leapldo VlfasCoa, doctor Benny Wis S, Alumos-upenic: Mare Eganins
X, COMISION.

DE VIGILANCL
Disz Alonso, e s




el ariectn Elin GimerMacuso Rjas ocr Rl | e s, macsio en
s Luis Puente G

o

Al propitios; o Ls C Sinehez ma Alica Grc Tores, Fermaado Suil L

mén Rodri Profesores.

splenes: oo Eaque st Rost Gsociode Bl s M Sesvms S
b

o, e s o ot o i Sop e Moo iy
injanoRaelSincesd Tale Herer sencida Maria Aswncin Voleuela Con. Alum:
 Mar.

ESPECIAL

Ia Falcén, | José Luis Balmascda Be

Ramo, docos ol Gala ol dor Adts Grcs Gt et Sk o

Yarin e Campu P.dy\lm enciado Ao Mt Camberos,doctor Amvando Masos
docr ey

w: tider. Alumnos:

Gy i Vs il
lﬂmlm;muvn i Cots ey Enom St Fro: Emért: doctr José Luis

ECIAL ENCARGADA DE

LA VIGILANCIA
SITARIOS REPRESENTANTES DEL PERSONAL ACAnBMlco ¥ DE LS ALUMNoS

<o César Rincan: Al " a
e B Ruds, docia Sivia Mol Flors ot Rent vt Vit
Gullermina . Oriega Siches. docor Rafel P Pates docors i Aoy i

i b el Paulo César Gri
Marco Antonio Velizquez

Romero,

B

‘€ aprobs el dictamen favorable de Ia Comisién Mt Uemtario oo s
et nimers 1 conecueicmens s propueta o de la Investigacion
Cienif
tigador Emérito el Instiuto de Fisica.

¢ aprobs el dictamen favorable de la Comisiénde Mésto Unisrsiarioconenido n s
terdo nimero 3,  consueniment 4 popues o Tcnico d a Invesigacion
Cienif g igador
et e ot d vttt B

S¢ aprob el dictamen favorable de la Comision del Mérito Universitario contenido en su
Scucrdo nimero 2, y consecuentemene, Ia propuesta del Consejo Técnico de la Investgacién
Cenif

8ador Emérito del Institto de Investigaciones Biomédicas




Se sproba el dictamen favrable de Ia Comision del Mécio Universiario contnido <o su

Difusor
e Estudios Latinosmericanos y el Conscjo Técnico de Humanidades, para que se otorgue Ia
‘medallaal mérito Justo Sierra al doctor Leopoldo Zea Aguiar

Se aprobe el dictamen favorable de Ia Comision del Mérito Universitario contenido en su

p Barreda al alumno Migucl

o promedio de calificaciones al término de sus estudios

31de marzo (ordin
doctr José Atonio e s Peha M, Director el Instuto e Matemiticas; icenciado Carlos
Edusrdo Levy Vizquez, Director de Ia Escucla Nacional de Estudios Profesionales Aragon, y

licenciado Gonzalo Celorio Blasco, Dircctor de Ia Facultad de Filosofia y Letras, respectiva-
e, s como de o conscitospropicarios  suplenies iceninda Marcea C. Ruiz Lugo.

1R pl a Facultad de 2a; Elda
Denise Marincz x....m alumna suplent de la Escuela Nacional mpmm... s Graine)

investigador Ins
6 Exologi; docor énchez Crispi del

doctor westigador sup

tor Servio: propi Instituto d ‘macstro

cenciada Ana Maria Sinches Skenz, investgadora suplente del Instinuto d Investigaciones

gaciones Filosdficas y doctora Leonor M

a Ludlow Wiechers, investigadora propitaria del
co-

MISION DE DIFUSION CULTURAL: Profesr suplete: dotor Angel Fracisco Nicto

- L COMISION DE HONOR: Aummo ulens: Wigo) framropms

R e oo ot S Bk Lo, Fiias o i, qiicomaciuieo

bislogo supleste:d

1V, COMISICN DEL MERITQ UNIVERSITARIC: Pefesr propicari: ooee Gruldu
com

e docors Leonar Mt Lidiow Wichers. V1. ConaION b LEGISLACION UNIVERST-
TARIA: Profesora propietaia: doctora Corina de Yturbe Calvo.- VIL. COMISION DE TiTU-
L5 GRna6: s opitri: eenciada Cro Edurdn Levy Vizquez- VIL CO-




Womonia 19

MISION DE TRABAJO ACADEMICO: Profesor propitario: licenciado Gonzalo Celorio Blasco:
Profesora propietaria: maestra Cristina Puga Espinosa: Profesor suplente: macstro Leapoldo
yalitas Colls; Al suplente: eforia s Denis Marinez Ramire. 1X. COMISION
EVI

Se aprobs el dictamen favorsble de a Comision del Mérito Universiario contenido en su
fevendo nimeo 7 y corsecunicment I propucsta que preses ol Conseo Tecnco d i
Ivesgaciin

o de Inessgadors Eméniadel it de i

Se designo a1 d Valenzuch e
lo 4° de Ia Ley Organica, la doc-
o3 Gracicla Rodriguez Ortega,en virtud de ser su designacion I mas antigua,
8 julo (ordinara)
ElRectorante . i
N -
cia M:u;,a, Gt Gonzis ineds, Dirstos e niv e Ivestiasiones Ecsnics
o Eduardo Antonio Chévez Silva, Dircctor de la Escuela Nacional de Artes Plastcas
docor Rasend Arato Gontiles. Dvecor de I Factad s B o Superres Zargor
oo Dune e Mara Zexco, Dt e i oo .y i Henar

Geolog
esucla NacionalPreprsor, Reiicracinde cor

nn I(‘OVﬂSION DE mrusm\ LULlhlAL Profesor propictario: maestro Ed-mdu Anm
i Chve S I COMSIONDE HONOR. oottt Gt i e
zenu..n 11 COMISION DEL MERVTO UNIVERSITARI:Pfir proptrs dcr I
e Jesis B Levy; V. COMISION DE PRESUPUESTOS;: rofesocs propeiarios: doc

i
tora Linda i MISION DE LEGISL

priesone ity i lemers oty Vel VIl COMISIONDE TRABAID aCA-
DEMICO: Profesor suplente: matstro Rosendo Arturo. Gonaey et COMISION ESPE-
CIAL DE SEGURIDAD: Profsres: macao Rsendo s zdlez Pineda y arquitecto
Héclor E. Herrera Leén y Ve

Se 2probi el dictamen favorable de la Comisién del Merito Universitario contenido en su

dcuerdo nimero 11, y consecuentemente Ia propuesta del Consejo Técnico de la Faculiad de
Medicing, d& Profesor
Emérito e I Facultd de Medicina.

Se aprobi el dictamen favorable de la Comisién del Mérito Universitario contenido en su
acuerdo nimero 12, y consecuentemente,Ia propuesta del Consejo Técnico de Facutad e
s y prop i

0 de la Facultad de Medicina,

ro de s

a
faccidn segunda delarticulo So.de la Ley Orginica.

s



8dojuto otaortoar

Rector, para que octor Honoris
Gt 31 disingdas pesoalidads que s cnancian 3 contincio: ek Tomg, Miuel
Vo ol Mac Sinehe Visave, i e,

220 soptiombro (ordinara)

Diego Valadés Rios,

Director del Instituto de Investigaciones Juridicas.

Reintegracion de Comisiones: 1. COMISION DE DIFUSION CULTURAL Profesor pro-
pictario: doctor Dicgo Valadés Rios; V1. COMISION DE LEGISLACION UNIVERSITARIA
VilL, COMISION DE
CO: Profesor propitario: doctor Luis Femando Magada Soli; IX. COMISION DE VgAY
CIAADMINISTRA

SION ESPECIAL ENCARGADA DE LA GILANCIAY mcrmw DE | e
DEVICO. ¥ D& LOS ALUMNOS: Profscrs: dator D Jine Nt o s A
Bouzas Risi

Sepro o diamen ool d I Comiéndl Misho Uivntao conerie e o0
sosrde odmes onsecuenemens I propussta e prset ol Consefo Ténicsde e
ot Naconl de Vistenpars e 5 S o doctr Fmencu Toara Crothd nombra-

e de Pt Emért s Esecs N e

Universtario contenidos en sus

Se aprobaron los dictimenes de la Comisién del Meéri
del 16141,

de Filosofia y Lens
”

Toabs i Faculiad d
Odontologi iina Veterinariay Faculiad &
o Mad

i
Escucl i g la Nacional d
Estudios Profesionales Acatlin, Escuela Nacional de Estudios Profesionales [zacala, Escuela

Faculiad d Escuel

. para que se

de calificaciones al término e sus estudios de Licencianura y Bachillrato,

robacon s dieimencs de a Comisién dl Mérto Universaio conenidos o s
Sl e 3,5 B 53 1 03 comnsemn, s ropus o RS




Consejo Ur

Foliicasy Soiales, Faculad de Economia Facliad de Conadarta y Adminisiacio, Escuela
Nasiomlde

e Fauidde a Nacional de Artes Plst Itad de Estudios Supe.

S i, s NAcmn:ldlEuuAm rarsonales cadin, Escul Naciora 4

Esudos Profsionles zacaa, EcuclaNackna de Etudis Prfesiomles Angin. Taded
e Extdios Superorcs Zaragoss, Unidad Acadbric 8 os icos Proisonal y

1 ol sy P, e s st ol s S

Zacitn, maesiriay doctorado,
18 d8 noviemre ordinaris)

& aprobs el dictamen favorable de la Comision del Mérito Universitario contenido en su
acuerdo nimero 110, y consecuentemente 1a propuesta que preseota ¢l Conscjo Técnico de la
Facultad d
bramiento de Profesor Emérito de la Facultad de Arquicctura.

e aprobs el dictamen favorable de la Comisi
acuerdo nimero 113,

Mérito Universiario contenido en su
¥ consecuentemente Ia propuesta que present el Consejo Técnico de la

‘miento de Investigadora Emérita de Intitto de Asironom

Se aprobe ¢l S R L oI M Wi contenido en su
| Consejo Técnico de la

lnvzingldul mint acl o de i
Sl 4 o M s oot
m..u o 12, comscuenemene I propusa ue presena € Conseo Téeio de
estiga.

Horm
o i & e 1 v s Aot
1 dodiciombre (ordinaris)

El Rector ante 1a concurrncia pucsta de pi, tomé la protesta de los sefores directores:
doctora Maria Teresa Uriarte Castafieds, Directora del Instituto de Investigaciones Estéticas,
Dircctora del Insttuto de A de losprofe

Dra. Silvia

it s g Maneti ks Gt Melo i e s st
Colegio de Ciencias y Humanidades Ren comisiones: |, COMISION DE DI
SIoN Frofcsrspropiiaris: Mara Terss Uriarc Castateas, suplei, abrea
Al i 1 COMISION DE HONOR:Prfce propetus ngniers s st

S Kby bcneita e Tlo P IV COMISION D MERITO UTVERSITA:
A

DE VIGILANCIA ADMINTRATIVA. Frfosors e docos Sl Tome C. De

5



Peimbert; COMISION ESPECIAL ENCARGADA DE LA VIGILANCIA Y DICTAMEN DE

PERSONAL ACADEMICO ¥ DE LOS AL

probs el dictamen favorable de la Comision del Mérito Universitaro contenido en su
i 115 5 et pepia ot Sseva ol it Thents
Faculiad d I i
miento de Profesor Emérito de la Facultad de Ingenieia.
APROBACION Y PLANES DE ESTUDIO
12do fabrero (solemne)

e o o iamen fvorsle d s Comisin e Tsbajo Académico connid
sciesio i, conessemEnens e piopucs  n il Nichotal 4 Bttty

Ghsrein, pars g en ol Plan U Enfermerta se abran tres
rraconc: Bt Il Enfrmers 6 Aduhon i Colic  Enfemrts e
‘Anciano

18 do noviembre (ordinara)
Se aprob el dictamen favorable de Ia Comision de Trabajo Académico contenido en su
19,

rado en Biblotecologia y Estudios de la Informacidn.
1o, do diclambre (orcinaris)
Se aprob el dictamen favorable de Ia Comision de Trabsjo Académico contenido en su

di .
se las i Derecho y en Relaciones ‘

¥ Soiales, respectivamente.

‘COMISION DE HONOR

0 de Ia Facullad de Derccho, emitida por el Trbunal Universiario el 13 de octubre de 1997,

3, y consecuentemente raific en sus términos la resolucin de suspension de sus derechos.
Jares,  1a alumna Alma Deli ez Alvarez de | porel

981

mencionads.




4. comsecuencmente y i ensus trmins I esolcin d sspnsin d s deechos
5,3 1a alumna Ana Elizabeth Flores Cortés de la Faculiad de Derecho, por ¢l término
Compendido e el semesae 311y 951 eiendn deretho s e
el Tribunal Universitario ¢l

irse al semestre 98-2,
2

sancign mencionada.

S ol ok g

s, 5
Femando Peia Juirez de la Faculad de Arquitectu
I Tribunal Ur 129 de agosto de 1997,

eserita,

98, fraccién I, Nacional

misma que ya fue cumplida por ¢l alumno Kenjy Roberto Gustavo Hayashi Figueroa, de Ia
Excucla Necioml Preparaioria, Plancl 6 “Anionio Case 0 sencin 8 tempo manscurido
desde que se hizo efectiva l expulsion.

7. y consecuentemente confirmo Io resuclto por el Tribunal Universitaro, por 1o que Hugo
P

Plantel 4 g i fraccion
Minciso ¢) el Universidad Nacional

8 del Tribunal { I
i e xataminio pml:sm s Ao Vicros Pire.de  Facuhad de Evdios
Superiores Cuautilin,

9. y consecuentemente confirms lo resuelto por el Tribunal Universitario. por lo que Edel
Escucla Nacional 3

“Justo Siemra y de a Universidad Nacional Auténoma de Meéxico, con fundamento en [o dis-
Pucsto por. 6

de México,

19, consecuenement confims I esulio por e Trbual Universia

. o [0 que Oscar
I Colegio de Cien-

gy Pl Nauslpan,con fndamento n o dispucto pr < il 8,
e ralde o Nacional
Ly el Tribunal U 1o que al profe-




. deIa Facultad d sele splica

sorFr
o cxamiento o con andameats 8 Io m,p..m po l anicalo 5. fraccion V1 del

1, Tribunal Univer-

de la Comision de Honor.

delace
1,
Romero, Profesor de Asignanra "A” definitivo de Ia Escuela Nacional Preparatoria “José.
Vascancelos” Plantel

a Romero, Irving Gémez L

nosa Toledo, Javier Tovar, M

T ‘Macias y Jul )
C

Fi acl a Universidad Nacional

OTROS ASUNTOS

12 fabraro (solemne)

Informe de a Comisién Especial Encargada de la Vigiancia y Dictamen de las Elecciones
& de los Alumnos

<o del Bachillrato, Sy
31 domarzo (ordinaris)
Informe de la Defensoria de los Derechos Universitarios.
Informe de la Comision Especial de Seguridad.
8l julo(ordinaris)
Informe de a Comisién de Honor,
2o soptiombre ordinari)

de Ia Comisién Especial para anaizar I s
Nacional Auténoma de México.

Informe de a Comisién de Presupuestos.
Informe de a Comisién de Vigilancia Adminisrativa.

acién de la tendas de a Universidad

©



ria 1998

18 de noviembre orcinaris)
Informe de la Comision Especial de Seguridad.
0. do diciombre (orinaria)

Personal

Alumnos.

L de Area y del C
o del Bachillerat,







_ Facultades y Escuelas






FACULTAD DE ARQUITECTURA

. Felpe

| Ferninde: INTRODUCCION

o 1997) e kit s
sprendime de ademis d los fines

pos y como. rofumvva\(-s o g posilc imovar o
conocimientos pero también la manera de transmitlos,
s st e

Nose rata de crear un discurso educativo con e fin
de que se cia a este 0 aquel modelo politico o ccons-
i, No-Nuesir prinipal aea. o de todos, rofeso
res y alumnos, investigadores, autoridades, gobiermos.

a de instaurar formas.
curos atavismos
Lancativosy con pedagogias covermaris.

Conseientes de ésto los limos dos afos hansido de

5
cionarios, hemos participado juntos en estc rabajo.

De hecho, se ha comenzado a observar la modifica-
on g o Lienlunrs n e
3, con el bjetivo e conar con un programa flexble que
o ciidn  todos o npcdes ¢ mlnacones i

e rado. La dignifica
de nuestro recinto, mediante espacios dmmm e
lecimiento de la vida académica y a a cons

aion d'\on grupe que conforman 1 Facnd 8¢




sbajo s Larealiza.
1

Estos futos que hoy a . al vez iy S

saber; Ia cooperacién sy entre I
Conforman’ UNAM y f foralcimieate e avcros e o s sociedd mecans

s hora. pues, de apurar

bi . o 1.
creatividad y Ia colaboracion conjunta de las licenciaturas, taleres, docentes y alumnos. Una
Faculiad de bierta aotras lasd festa-
ciones hunanas.

Arq. Felipe Leal Ferninde:

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO
En

Muoz Garcia, Arq. Manuel

Lein Acevedo y la Mira. Consuelo Alarcdn Lopez.

nosotros su bondad y sabidurc,

investigade

e W cn n P 6Dienbos el o) st e ol
asi

guiente manera: 644 en arg

ectur: 24 e srquicctrsde paisa: 26 o wrbanismos 8 en el
Industrial; 134 en la ¥
en el Centro de Investigaciones en Arquitcetura y Urbanismo (CIAU),

ura 775: profesores de carrera 183 (23 de medio tiempo y 162 de tiempo completo); écnicos

académicos 47 (16definitivos y 31 iterinos: 43 de tiempo complet y dos de medio tiempo):
19

Po): Profesores eméritos sct: Profesores jubilados en sctiva 34

Productividad al Rendimiento del Personal Académico de Asignarura (PEPRASIG lo que re-
presenta un demis d

démico de Tiempo Ca
cidn del Personal Acadéimico de Tiempo Completo (PAIPA). De esta manera, 137 miembros del

w



El personal académico adscrito a 1a Divisién de Estudios de Posgrado cuenta con los mis
s iveles de deempelo . rconeimiento ool det e de et cumpus
disinciones “Universi-

oris Causa’
menes naciomle ¢ nermacionales.

especialidad y 676 de
lceniaura Por o parc, 27 prfesores Ge o Diviion o Etudios roesondes furon pro
‘movidos, asi como dos investigadores

dig

dapor37

de xmn.,.aum
En 1AU,

Inczncumrnsdgnmmlnmrl, urbanismo y arquitectura de paisaje en ellas e insertan los 31
royectos de investigacién que s llevan a cabo actualmene.

delosquea
1 fecha se han renovado s y cuaro estinconcluidos.
A

tutores; y con Ia Licenciatura en Urbanismo a través de la colaboracion en uno de los
Posesos ARE

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL

Como se indica en el Plan de Desarrollo de la Faculad de Arguitecturs, para renovar la
i

i
i

63 el personl i wesors pudogoe: » desall G a vesigacion educaiva
enfocada a 1 arquitectua

K .
colaboracin de In DGAPA y con la patcipacién de 16 panentes y 205 partcipantcs, de los
0 (3 7 i

U8 enfocados al drea de proyecios, arquitectura de paisae, teoria ¢ hstoria, entre otos y
- Por oo ad

dada twvouna
a
meses. 81 asisentes de los cuales.
participa
diplomado,
i el .




Facalad do Arquit

At Tl B O S L
nerane, n ol cul uricpaon 10 e d o 16 xisenes y prfsores d o
s AL P, oo o paipaion de 19 prafsre

VINCULACION CON LA DOCENCIA

Durante cl al, 280 alumnos de las cuatro icenciaturas que se imparen se ttlaron: de la
L L L

Urbanismo, diez; y de la L 23 B p

Senico socia

L a
fesional en el que habrin de desarol

loquesignifica
1998 fue

o desl 1952 1 Serii it de

el aho en el cual se otorgaron mis caras de liber
Facultad d 5

C DF.
do.de Mésic:Ivestigaidn wbano-s-
Tepoztin,

DLF. Viviend s
wbano de una delegacién municipal de Xocori

Naucah

al serviio social en el Centro de Investigaciones de Discfo Tndustrisl
CIDD, sy 4 e o i 199, o e e ol e B

ol
nan. En el ano, yalafech 38
La Faculady la UNAN 1 rabajo de
que se hayan distingido en e cercico de sus actividades
tad o Citedras Especial 198 fueron ocu-

La Fe
padas por Catedra Jose. Mua.

Citedra Mauricio . Canpos Dr. Carlos Chanfén Olmos; Ctedra Enrigue del Moral M. en
Arq. Gemima Verduaco Chirino (essignada); Ctedra Javier Garela Lascurdin Mio. Miguel

‘Arg, Arwro Trevito Arizmendi




121998 G

ultad do Arquitectu

LaCéted I, ademis de o de destaca.

d M

Facultad. En 1998 comes.-
Pode s arguteto Franisc Seano s il de estacitedr, con ¢l tema “Composicion,
espacio,

Lia distnguis
15 aos. 26 po 20 25 atos:a
doc por 30 sho: i por 35 aho; -4 por 40 o s po 45y o . v

Oclmpu e por 50 ko d s doe

1 dad,

i g

Facultad de Arquit i dos conse.
Jos: el de fas ciencias fisico-matemiticas y las ingenieria, y el de las humanidades y la ares
Durante el

INTERCAMBIO ACADEMICO

5 Enl

a Univer-
sidad de Col
dos de

deBaja dos de la Universidad
Universidad v de Pucbla, uno
fen

iversidad Auténoma de Yucatén, uno de a Universidad “Juirez” Auténoms de Tabasco y
o ‘Universidad Michoacana de San Nicolis de Hidalgo.

Yucatina
Yucatin,
Hidr Historica, Taller de Dise i
zacidn Faculiad
E
o5, durante 1993, intercambio,
ki ¢ slifornia,
s, reciby Calif

8, Universidad de Salamanca y Juna de Castila y Len: del mismo modo recibimos cuatro
ahimnos de dosdela

n Colomb;
dad de

EI Progs México por convenio




fin de que realizaran esudios de posgrado en Ia Provincia de Quebec, Canadi, en Espata y
Portugal,

bia, Canads, Alemania, Austria ¢ Isacl

| 1a Universidad

E
Catélca de Washingion, D.C.

Programa “Buen Vecino”, que con el
apoyo de la Cimara de Comercio México-Estados Unidos, nos permitid enviar un alumno 2

Texas, a donde
Tessud

un profesor al Taller Juan O Gorman de a Faculad de Arquitectura, con el fin de realizar un

ydela

Licenciatura de Pssajey cinco profesores del TallerJuan O"Gorman. Al inalizar ese progra-

o do potesarsde e Facultad istaron a Unirsaddo Tras e San Aniomo, con
Tos

Durante = inst
y América Latin: res

dela Universidad de Paris-La Seine, uno de la Universidad de Pari-Bellevill, cuatro de ls
yuna alum-

8 de a Universidad de Graz de Austria

universiddes d s pises imames dl TLC, o por s univrdades de Tronto Y
Mon i, s univrsiddes de Nebrsk Linon  d Howard e Estados Undos
1s UNAM, an sabiado

2 del Norte que.
e

B

ronto,
08l Universidd de Nk Licolnyu s s Universidnd & Howard e

05 2 cuat 4 de s Unversidd de Monisl o d ade Nebrs
Tincainy dos s de s Unieridad e Tor

VINCULACIGN CON LA SOCIEDAD

démicos y les con instituciones educativas,

1 6. De.

a
rancas del Cobre y Mundo Maya, en este ilimo, partiipa la ienciatura en Arquitectura de

&



P
s

Fogam de

La Direce
General de Obras y Servicios Ceverle de 0 UNAM, mediane o u s v s s

PRODUCCION CIENTIFICA
1998 1a exposicion de
wabajos estudiantiles,
E
ool que relizn investigaciones splicads 8 1a poducin de oo y producios e
s e, masieonconvenosco compais como Vi y Volksvagen rdson
pm ¢l desamollo de oo somanioe, cectodomisicos y Tveios suion e oo
ot ble.
el Preyen Dot S
mnmmu
b Faculiad,

Bideos, 3 contende o, e
agquise

traducciones y material sobre Ia investigacion que

En cuanio  a publicacion de difusén ntema Repenting, e ilimo atose han pubicado

forman Ix Facultad,
o cstalne seinscrbe l proyecto ediorial y de invest e mayor relevancia que ha
Senerado la Faculiad de e Arslecmn, il e AV mem el racre 3

a meta es a p
e.a.. de cua
Bcontmi A 1 fecha ¢ ha publeado el sgunde tom del volumen 1, E1 Micico ndeper-
1998 en ey otros dos,
¥ecto sea culminado en l alo 2000,
o medi
¢l convenio Facultad d Trilas, tiene como fnalidad
I
t I
dos tiulos,

Libros que se publicaron durante 1998 3 gy do e o o ot
Facultad: La vegetacion en el diseio
"l omvets dl Carmen e o g e e vt Comeso v ot 80

7



lini Lack, i Turati
¥ Rodolfo Silva Tamayo; Métodos v técnicas de investigaciin. Una propuesta dgil para la

e Esher May: 1 prslio e Méicsigo XV de Lus Amaly por o, Froncico .
Serano. Weniero ol e de Lougdes Gongilen Fr

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

En 1998 fue aprobado y puesto cn marcha el plan de estudios "9 de la Licenciatura en
Arquiectura. Su diseho pretende brindar una explicacién clara y concisa de cada uno de los
puntos 3 bierto, d fexic

o Ia modifcasin de  lndo csuis 5 cprs  eviin e pate e o Cryos

por yse espera

por los Consejos Académicos de Area, de sus planes y programas de Doctorado cn
Urbanismo.

EXTENSION UNIVERSITARIA

Nacional, Enel
espacio y en el empo, que se transmite por Radio UNAM, se han transmitido més de 120

ares, el urbanismo, eI diseRoy 1a Ciudad de México

Durante 198 se llevaron  cabo 38 conferencias a cargo de destacados arquitectos mexi-
jeros. L p

g 15 obras de danza,

& reary oo 1 Facutad de Arqiecu. A, e arganzaci d 26 con-
cieros de los cuales 1

las funciones
de Arquicine, pusieron de manifisto una vez mas el compromiso de nuestra Facultad con la

el género tearal, en el Teatro Arquitecto Carlos Lazo se montaron las siguientes
Ryl l sl Tongsen el el bar Las rads: 1 Pesalnt, e o
a prese la UNAM,

delgrupo Humanis a1
i p dela,

 Bienal




‘World Trade C Expo

L 2 dondas,asi como
arlos,

que organiza | de Exalumnos, son
cién con Ia sociedad. Destaca la particpacion de la Faculad en la presentacin del Domo de

tad de Arquitecraa en colsboracién con la Embajada de Lal

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

Por oo lad Facultad,

Fe e . durante la
del Antiguo Colegio de San Ildefonso el 8 de diciembre de 1995.

for Honoris Causa”™  Dr. Jesis Aguie Cirdenas por part de la Universidad de Me —
‘Angentin y el Arg. Pedro Ramirez Vizquez por a Universidad Nacional AutGnoma de México.

SERVICIOS GENERALES

E i Facultad.
Bibiotecas

El " 10,032 revistas. 136,516
diposiivasy 6342 301

Y 53 mucvo 2

b lia, con 1,658 usuarios.
o
A onvenios

Actualmente I bi
bfersnd v iod ot mopd g e oant

Durante ese perioda I Biblioteca “Luis Unikel", de a Division de Estudios de Posgrado,

enl :
I d logo en la pigina web de la
Bibliotecas ¥ =




En b "
ejemplares de libros y sc recibio a donacién de 373 volimenes, enire tesis, folleos, ibros y.
revisas N 21 w

8. S cstableciron 7 11,923, anto en sala
como a domicilio  interbiblotecarios

Bibloteca “Clara Porsat”

110 il 8
o s & revitas specalizadas.con n ol 4 2 el 41t s ey
1,664 volimenes de

L Faclad e At cuena con diverses de computo, tanto en los 16
o 0 s cencanres de A de Faisje, Discha Indusria, Urbanis.
el C

Crbanismo.
A lalrgo de 1998 I Cnio de Comput “AugustoH. Alares” siendi s un (ol de
1,891 alumnos. impartiron 111 6n, 39 de
computadora.
L
8.50. Po

oy
cos, 5 ha dado capacitacion a pate dl personal administrativo.

"D ROM Marhias

Udefonso.

anamiin de matriles vikogribados Pt ofcero, I Coardmacon e Prodvecon
‘Audiovisua cucna con un o cemado de (eleviion qe 5¢ wiliza chda vez con mayor
frecuencia, ademis del

con grabacinss de conferencia, citedras, cursos y actividades de inerés para profesores y

1995, i

Félix Candela Pn.
1o o ane s el i o Do o B Fecuhod s et et o

nismo; 4 én Torres Arg
Colegio de Adminisiracion de la UNAM,




do Arquite

Producién Audiovisual, que cucata con mis

22 mil
Bréficos de la publicacién mensual Repenina.

APOYO ADMINISTRATIVO

1998,

ra 1999, con el fin de cumpli con Ia nomatividad administrativa para la operacion del

P bgnudo s st Fadod Escalo s logs o insalacion de Ssema Conable
Loms:

v Rimtorscon Ui (SIAU

4
cursos de Educacion Continua, programas espe

dos por la Vinculacion,
les de tialacién, venta de publicaciones,
00

proximadamente.
La Facul 1998 s

0
50 escalafonario, de 15 trabajadores,

paciac
e il e eamescion 0t swve sapdorespo mdio 1 i
Gener i st Atmiore I Frog e Gt 3
Eenci e v s e 334 sspdres .
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FACULTAD DE CIENCIAS

INTRODUCCION

LBl e Coocia a6 S0 aes d e
cia En ell sc han impartdo radicionalmente las carre.
At Bk i i v
de Cl:ncxasd:hCompuu:lé'nlplmvde1994 asicomo.
a speci fa electrnica ylos

cnbcloi, s y mtenitias. Ademie de s st
dades docentes, c llevan  cabo tareas de investigacién,
de difusion cientifca y de preparacion de nuevos inves.
tigadores que se incorporarén a la comunidad cientifica
del pais

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

LaFrutadcueta con 490 i deos e
les 1,175 son profesores de asignatura, 235 profesores
e et e s
7 enicos seadémico.De et o profesres d c

incorporaron a Ia planta académica durante
1998,

EI Departamento de Biologia cuenta con 82 profe

20 emen i gac e Macaro) en
s y uno tiene la Licenciatura. El trabajo de los

xécnl(uxludemxwuxxlnldas 8 Deparamenio d Bo-

logi rancia paracl

i e gty Lo

investigacion y de docencia, s¢ encuentran 46 técnicos

académicos




ydie Titulars A", Ademis hay 27 rofesores

son Profesores Titulares "C", seis Ttulares
de Asociads o)

indica que 31
19 1a macstria y 15 lcenciatura. De manera adicional se cuenta con el spoyo de 24 Técnicos
Académicos.

La planta académica del Departamento de Matemilticas esth integrada por 89 profesores,
g by Prfsor B, s P T °C. 18 Tar -y 20T
“A" ademis cuenta con 28 Profesores Asociado "C", o5 dos Asociado“A”
Aacito"S

i
Masio en Cisins s I e, Las res d 1poy0 11 e e i
g e g

daden'l
alsN

¢l PEPASIG ha beneficiado a 344. El programa de Fomento a la Docencia de Profesores
Iavaiguos do Cumars b corporid 40 e o Recnosmie i
fue otorgado 2 uno de nuestros mis distinguidos académicos,

SUPERACION DEL PERSONAL ACADEMICO

Durante
nal académico. Adicionalmente, para las materias del nuevo plan e cstudios de biologia sc

docente.

Dieccién
General de Asuntos del Personal Académico. Ademds de lo anterior, Ia Facultad de Ciencias.

profesores, 360 miembros del personal académico de la Faculiad participaron en 45 cventos.
académicos organizados por otras instituciones nacionales, micniras que 72 lo hicieron en 49
eventos dicionalmente s¢ ral

con alrededor de 400 asistentes




VINCULACION CON LA DOCENCIA
NivlLicanciaura

L
YO, de 32 is Bl 0410 e Fis.
0% Actuaria y 5% Ciencias de la Campulncmn L s dimas carerscin 3 cugo el
Deparament de Matemdtcas. S n S0 signans do Tcencuus, que teprcse
o0 Tasris e slo

Gl con e rens xradrarn
Duranc 199 abravieran sl prfesona 162 bidlgos, 6 fios, 38 mtemticosy

118 ctuario,sumando un ol de 381 acones.

Nivel Posgrado

2 Ficlad d Cienias s incorors plenamene durane 1998 s ueva filosofa que o

de.
Limnologia, Ci Fisica, M e I Tierrs, Ciencia e Ingenie.
ia de Materal i is

em.a.as

i
An.m.v Bmlupadz Sirsocsy R Soudise Do ool Eodlotn et

= Bitogs, Gt et B ica y Matemati

e 1998 e impaieron 860 hores-semana de clase e los dicencs programss de
[Pt p fopuaii 44

gicas y 132 tiulos de maesria, 32enla
tor e 2

i Vege.
b doce ea a de Ecologa y Ciencias Ambientale, scis en Ciencias de Materisles, once en
Fisica, i oy

de s cya)

Cencis
Pk, 1y CleniasAutanami 3 s o Comi Mo
Prictces do Campo

La la carrera
de Bioloy et i
yenren i
"MeTpretar cientificamente el medio ambiente ‘que le rodea. Por ello. la Facultad ha mantenido

»



deren Ta obtencion de
buenos resultados.

Durante

017 alum.
nos y 28 correspondientes al posgrado con una participacidn de 169 estudianie, utlizando ¢l

Tallores
B Talleres, estipulados

los jovenes a Ia investigacién, as como la consolidacién de su formacion profesional, aun de

Ia investigacion,y se
espera concrets, ampliando y vinculos entre I
Aanza, C del hay 1.

Ticenciatura y e i Faculiad
Idiomas.

Uno de los elementos limitantes con los que se enfrentan nuestros estudiantes, nto a lo

A finde coavar 3 slcinde e poblema, I Pt mpary 15 s e omss
lés y rancés),en los que participaron 264 esudiant

Becasy Sevico Social
o Becas

et pton s oo iar o e pogdo e
becas otorgadas por la
DGAPA y 45 o becas e s DGEP: adermis hay 57 becaris e CONACYT. todesals

otorgado 34 becas y el CONACYT 42 para realizar estudios de doctorado a nivel nacional,

. Servicio Social

219.en W

1a misma Depende
Universidad y 243 en insituciones difecentes  esa ulima.

B



Intorcamblo Académico

¥estilo

voraci . durante -

nivel nacional, en s cuales 0 profesores de la

Fncullzd S o s cbo 9 ssons de i con tiiinss 4 i
i toal de 107 profesores.

En ol marco del Programa de Movilidad se llevaron a cabo 27 acciones, beneficiando a un
! Facultad de Ci

a

1995 y 1997 2 esudi
e gozaron de los beneficios proporcionados por esancias en el extranjero, lo ual significa
queen fimoaroa 29 couve
nios con nstituciones nacionales y dos con extranjeras.

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

rsidad y por
Profesional como de posgrado.

Los planes de estudio de las carmeras impartidas en Ia Facultad de Ciencias han estado en

de Biolog pe
cul, 1

1antes de materia a fin de establecer una evalucion preliminar del nuevo plan, dado que los
"‘ n cubierto ya el b

it Comeie o roblemas e e R hcho s e ests prinecs 3205 Cbe

10 PAPIME, mismo que terminard en 1999, tres millones de pesos para el desarrollo de las

Forsu

Conscio
mmo de a Facultad de Ciencios ¢l 10 de agosto de 1998, Dicho plan contempla los més

i I

queel
P e o 5 e Lo b P ook o s de Aoy
PIOpUsta final deberd estar lsta en 1999. Dos planes de estudios con bt e
29rbados por los consejos académicos de drea. Adicionalmente, sk oot 8 ofcarse un
oadoco Acuris, ot s 1 mamento ¢ ks, Uniersidad




noria 1998

EXTENSION UNIVERSITARIA-

Servicios Editoriaes
e
yena la difusion de lacultua cienifica
produce, como Depende
dad,
flosofia de las matemticas.
Durante 151ibros, 236 carteles y 18 foll

s son Ty de Ctmpdo y st Maendtia, i <o s s csuiniles
etan

ooty skt s ol ey
i it

Activdades Culturales y Doporthvas
La Facultad de Ci
i
vistas
por 1,000 i 70 exhibicio-
000
E a for-

maciny dsamol e uesios canes, s rslzaon 130 sthvidades ue imvohcraron 8
1,903 miembros de nuestro estu

PRODUCCION CIENTIFICA
L

pais, sino también a Ia Universidad.

Proyactos de nvestigacién
Durante por
e 1994

1998y Er

i
que aglutinan 400 proyectos




Publicaciones

* Docenciay Evensién

Dependen-
in, i
y v
(eserito, mateisl audovisuly sofwre),
nvestigacion
bros, diz calogos, 206 aiulos

Sepubl 2
0 revistas arbitradas y 26 en revistas no arbitadss.

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES .

Durante 1998 la Faculad de Ciencias fue testigo de importantes hechos que fo
sencia e a vida académica nacional. Ene dstos podemos sefalar la adccua
planes y programas de

L

ciaury

{;;nuwm., de los trabajos de construceion de infraestructura auspiciados por el Programa

Alldido a lo anterior dos
‘miembros do
n' Fremio ol Ane Edoril 199, o(urudo por 1a Cimara Nacionalde 1 Indusra Edio

" Lus el

d i

b Docencia en Ciencias Naturals.

SERVICIOS GENERALES

En l Departamento de Biologia se rabajd inensamente para poder establecer un irca de

res sal dcal dad y conectadss cn red,
De esta mane.
T

i
temas queas o requiran.

6n de las salas de computo  los equipos de I bibliteca “Ricardo Monges Lipez”, todas

Aano Anmmsnumvu

'l\nm.rnm




s s e esboracid oo manuse do cryaidy procediminto ol S
del Sistema de Control

NORMA

h
ma UNAM-BID y el loca para l Centro e Acopio de Papel para reciclado,

6 e e cvi e conspendencis o e Gl venari T e s mis de
3000 bienes que tiene 1a Facultad y a aduisicion de una mueva camionets para dar apoyo
fanto ala acividades esrudiantiles como a 1 académicas,

CONSEJO TECNICO

Durante
do Ia mxima autoridad de la Facultad para atender los asuntos propios de Ia scademit y las
acciones que en diferentes nivelesse levan a cabo en I entidad.

| Coneo Técric seriond e 28 ocaiones, e s cals s rtiicaron 21 promociones e
categori y mivel como profesores de cartera y diez como ténicos académicos, ¢ olorgaron

ingreso como personal de carrera y doce para el ingreso com téenicos académicos. En este
rubro, i 25

Ademés se aprobaron 17 licencias por Cliusula 69 del Contato Colectivo, 20 Licencias
abdticas 17 Comisiones por Al 35 del o del Pesoal Acadénicoqu rige s
elaciones e Ia UNAM y el personal académi




M. i Puga Epinosa
Directora. e

(enero de 1996)

FACULTAD DE CIENCIAS
POLITICAS Y SOCIALES

INTRODUCCION

Conla aprobacion de los muevos planes del posgrado
1 Faculd de CieciasPlias y Socils e conso-
2 que permite seguir enfren-
oo de o pofsisns con vl -
démico, capaces de an
domin de s disepln y frece soaconés & peble
miticas socials. La Facultad cuenta ahora con nuevos
planes de estudio para ! posgrado, los cuales estin a la
sl e i socinsdol el s
o, an csableido vinclo co divess selres
e e e D
el nacoas ol i kpo, ol preen
cia de Ia Institucidn, su contribucion y partcipacién.

Enesteuniverso e desarrllan proyetos conjuntos que

coadyuvanal enriquecimiento de las funciones susantivas
i ety e, Do ke Sl

cerel lnlcmmhm ¥ cooperac

sistema educativo nacional com con institiciones y or-

i ity e e i Sosvnn

una tendencia ascendent en este .

PLANES DE ESTUDIO

A los nuevos planes de estudio de la icenciatua, s¢
agregaron los nuevos del posgrado aprobados por el Con-
sejo Académico del Arca d las Cienciss Sociales aprin-
cipios de este aho. Los posgrados en Ciencias Politcas y
Sociales, y Estudios Latinoamericanos son resultado de
un ampli trabajo colgiado en el que, ademis de lss de-

nas, entre ellas ¢l Centro de Investigaciones Interdisci-




plinarias en Ciencias y Humanidades, el Insttuto de Investigaciones Juridicas, el Instituto de
I E " a Facultad L

s, dad | Centro d
Investigaciones Sobre América del Norte y ¢l Centro Regional de Investigaciones
Mulidisciplinaris.

Estudios Politi-

cos y Socials,

a ion Piblica, Ciencia Pl
nicacién, Relaciones Internacionales y Sociologia. Por u parte, el Posgrado en Estudios Lati-

cias sociales y huranidades,  un dostorado de investigacion.

En I licenciatura escolarizada los nuevos planes de estudio son cursados por una segunda

'DOCENCIA
En 1998,

y 1,212 de

Togh 18
321 7encl
mirc el rograma e Tiolacin o Tesiony 323 con tesi. B ] posgad s pesddieg
estudiantes: 31 de maestia y 27 de doctora

se paricipb

Todas estas acciones de
e 4
UNAM 1995,

jentacién vocacional se reforzaron con la claboracién de folletos y

Con base en v.
néstco 992 aluminos de prmer ingreso, se imparticron los cursos propedeiiticos "Lenguajes
b 1,280l

codelos e, 190 hsion i B s AL o s e B
imsde Apoyo Econdmico para Alumaos d Al Deseped Académio |. SEbEsoL




Asimismo, para brindar a los estudiantes y egresados 1a posibiidad de tener experiencia

ofsonaiss yde bolsde b, Ene s 30 cmprsas  nsiuciones que sl st

ntes para I realizacién de pricticas profesionales, se encuentran: s OCDE, ONU, Televisa,
Mulliviibn, TV Asces, PEVIEX, COVACULTA y I Seeetai d Relaciones Extcriores. En
; 3 & 1998. Destaca que 16 de

De gusl fo i
Teabajo, la cual regisrd a 376 egresados e integro en su directorio a mds de 100 empresas ¢

74510 .
Faculiag,

yi62enla

i RESPcto a las actividades esudiantils, como s ya radicional, s organizd 1a Semana de

-
oo e gue podeos menconas: eve concirto, do brus d A, ocho exotiionet
libros y ntos ele-
V-I\u! T Festival de la Cultura 30 Aos Después. que conmemord el 30 amvenann ol
Movimiento esrudianti de 1968 y 1a Megaoftenda con motivo del Dia de Muer
real

modo se realizaron actividades importantes como la organizacion arte del l:me Cluh d:

Eonsd tividades importantes como la org: <par pae.

o ias
el o st

enx';:u ot umvem.d. Nacional como miembros de los equipos represen-

tativos 'UNAM, en varias disciplins
PERsom ACADEMICO
v it .

;‘vmm i 37 i ot oy sl 208 0 410 o
s,

R N




P de Personal Acadé
de Tiempo Completo (PRIDE) 146 profesores. Micniras que al Programa de Estimulos o la

es, q p
igadores de Carrera (FOMDOC) pertenccen 87 profesores

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL DOCENTE

petivos de caldadco I docnca, Ad, deno el rogms de Achalizacin Doceni paa
[

o . 1a paricipacidn de los prof increments en un

s8¢

tigacidn en l extranero,

e d wignatra cbviron o grado de doc
profesares

En I Division de Estudios de Posgrado, 27
macstr

con el apoyo de la DGAPA.

PRODUCCION CIENTIFICA
L i doenc i sid rconceprnlizado o paris d o ivesigacin 4 s ¢ b
998 s con-
tinub con 1a promecién de proyectos de investigacién colegiados. Se crearon redes temilicas

sl de Mz of nde A dopiels e e Fd AN st Pl e

América Lat on financiamiento de la Unién Euro onsolidé Ia Ctedra
UNESCO s DerchonHmanos  como prouc de st pmy:mm ¢ han ralaaio
brodel
C Ia Cruz Roje y ¢l [y
Universidad de la Rioj, enre otro.
T invest o de
R 3
17¢n PAPIT yunocn PAEP. S yectos de

Red ALFA. s UNESCOy por
g e Evatio o Coga 4 DNAVEy 1« SVARNAP




105 fueron inseritos en PITID y 14 en PROBETEL los cuales incorporaron 57 becarios,
adicionalmente, PAPIIT incorpors en sus proyectos a 64 becarios

Asimismo, por medio del programa PAEP-Tesis Doctoral fucron apoyados cuatro alum-
.y a través del

D
el aho fueron beneficiados mediante estos programas 104 alumnos de licenciatura y 25 de
Posgrado,

invesigacion.
INTERCAMBIO ACADEMICO

del 4
universidades autsnomas de Campeche, Chiapas, Baja Califoris
para impart

‘Quintana Roo y de.

Enel pr 137
S€adémica naciona, enre ss que se encueniran I sistencia a congresos y cologuion,

15 estados de s
Repibiica,

Er lns ciuda-
desde Estocolmo, Rio de Janeir, Madrid, Jeusalén, Denver, Chicago y Monireal, enre oras,
an p démicoy de
18 Direccién General de Asuntos del Personal Académico.

Enel 0 actividad
s Universidad de. LatiniEs
porel P del Nore,

o

Asimismo, ucron rcibidos " n..
semesue P
Youna g
cont

Dr. Edgardo Lander de la de Venezueln, dl Dr.
Richard Kliksberg, Coordinador del ‘Bar

ricano de Desamollo, dl Dr. George Stciner de a Universidad e Ginebra y de a Dra.
lainde Lim Acosta de I Univeridad de Sars Catarinn, Brasi, nr aros prfesores de

i LCA, TLCAN,
el Colo




VINCULACION CON LA SOCIEDAD

impulso a las asesorias y serviios institucionales. Asi, a wravés de la firma de convenios de
laboracio

se dieron asesortas a as empresas Transporacién Maritima Mexicana, Construceiones, Estu-
dios y Proyectos, S.A. de C.V. y 8 CONACYT a través del Programa de Escuclas Pricticas en
Instucones y Enpresas. Tambin s brindssskori 2 ENEP Aclnpars s iplanscitn
del sistema abi

2acién a los que assteron 1,631 profesionistas de diversos dmbitos de actividad. Entre éstos

5 i dos de

i General de 1a UNAM,

Estudios i

Tinulacién por 311 egresados.

En el esquema de Educacién a Distancia se dio atencién a ocho alumnos en a ciodad de
Mt P Todaesin Ty 1 o el

Ios albores delsiglo XX/, kansmitido por el canal 13 de Ia Red EDUSAT del Insttuto Latino-
americano de I Comunicacidn Educativa.

EXTENSION Y DIFUSION ACADEMICA




©f cual coording Ia transmision de 42 programas y de diez reransmisiones del programa la
v

aseri Al fecha s han
Brabado dicisiete programas y alan tres mis para concluir  lera. ciapa
b I pagina o ] b
Jorada. €1 Dia
Polliceyatoi Prvee e oo ot s e 4 iy Tt ipree 3
Ia UNAM y de 35
insin o
3, tencidns 6 solindes formuladas,
&
lared i
once tle campusde a Universidad.
LeF 101 conferencis, dos ey
evista,dos foros

dl‘ﬂlm:\plmn destacados expositores de Europa, América y Asia. Con todo lo anterior se
el ofera académica  culural, s foraece el proceso de formacioninegral e los

Er 2000,
ciad g

Sol
4ict6 una canferencia sobre ¢| FOBAPROA.

Lo donacionde por ,peric
& Videotecs. v
i Losproe
I
vty
11608 produco de I investigacion que aimena suactividad docente
Porii
cdiad,
e imprevs edorial de esa Dl o = s ks s Al 7 e
6al . del 74 1
. e 18 o o St 43 15 e
incamarcues Eoas dos dinas v ograton ingrear a Pudin dc Exclncia el
CONACyTY enci




SERVICIOS ACADEMICOS

reforzar se
impartieron 22 cursos de computacidn con la paticipacion de 226 alumnos, se cred un nuEvo

e osgad, it con cho cquipos.La Facula, duai i s o o 3
. un esciner y 29 impresoras.
Los laboratorios de computo Fundseién UNAM fucron utlizados por 1,454 alumnos; de
cte servico ingrsaron 19,4320, de Io cusles 39415400 furon proporcionados 1
Fundaci

En los servicios bibliotecarios destacé Ia instalacién del Sistema Aleph, lo cual permité

128 nodos,
dos en la Biblioteca, por lo que a a fecha se dispone de un toal de 242 nodos funcionando.
Este esfuerzo ha permitido el incremento del servicio de Intemet a la poblacién estudiantil,
académica y administrativa, Ia cual dispone de 635 cuentas activas de correo electrénico,
48.3% mis que en 1997.

s m

d
it onplrsy s incorporaron aros 104 via donacien,con o que l acervo

o emscnain. Lt Bt s £ bty 4 maRL S ag
‘hemerogrifico.

. Por il
las instalciones

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

bajo académico siempre seck relevante. De entre éstos se pueden ci
Tagar en 1 11 Premi Naconal de Trabjos Recepionales en Cnnlnn!wcu)u oo mn
CONEICCy AMECO,




lugar obtenido por Elizabeth Val
chos Humanos, organizado por Ia Comision Nacional de Derechos Humanos y, Ia mencidr
Moﬂ('u 1 que s hizo creedor Cusitéoc Paz Cuvs,en e fe Concurso d Tess

ooy de Investi
maestry

e Legiion 80 1. Confe o o k. P - i do

bard

b "porsu
excelente desempeno académico.
En cuano al personal académico, €1 Dr. Alfredo Andrade Carrefio se hizo merecedor del
Premio Universidal ool pro Jovevs Aeadénias ol ibro e Docncaen Cinis
5. G

ke oA C

e teidol premi M..mmm Siva g 1597 por o it de ovesgains

Ecnimicas b o LNAM. s pofcresForees Tousion, Evs Hrinies Coali

Ui Sk y il Teman Siehs oron sondecornos con et et
“Alfonso Caso ” oorgada po nuestra Casa de Estdios.

fucron l profe i ler.lgar el Con-
Patrios .
Shuavaelter. lugarencl ¥ Concurso. meat e Poslsmigess oo sottads ot
Insituto Coahuilense de Cultura y Is Casa de Cultura e Torreén y el profesor Edgar Oriz
C-‘h;‘z oo por I Univeridd dc Ocident l s I Cesro g Srieyin
catedritico
lar

iyt it oo Minestes Dl S
qunZAIu Rtynl i s Pt s B i, s B Vg S
emando H

APOYO ADMINISTRATIVO
hacp Corde con el Plan de Desarrollo 1997-2000 de a Universidad, se impulsa a s comunidad
a5 Er ide &

reori
ados en ) Pla,

Enite 1as taress efectuadas en este ao, se encuentra la actualizacidn de la estructura
organ,

se
fobanizacional de la Faculad. Los objtivos y las funciones de diverss puesios & confanca

Y05 1 cual emiie un dictamen favorable
Con respecto a los programs: wlos al personal administrativo, se recibieron
ol (S804 los programas de estimulos al personal administativo, se recibieron 750
de conf

nzz, fueron resucltas favorablemente 174 solcitudes de 182.

B



Para atender las necesidades de capacitacién, 24 trabajadores de base asistieron a nueve.
& Pe e de

Capacitacién y Adi Por oua parte,

Universidad.




FACULTAD DE CIENCIAS
POLITICAS Y SOCIALES
SISTEMA UNIVERSIDAD ABIERTA

INTRODUCCION

o199, ol Sitema Ao d 1 Faculiad e Cie-
ciasPollicasy Socle mplané s nuvospacs de
s o o gt 159 o T

T e oy s e
General el Sisema de Universidad Ablerta.

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

La generacién que ingres6 en agosto de 1998 n ¢l
Sistema Universidad Abiera inicio sus estudios univer-
sitarios con ¢l nuevo plan de estudios.

Decuformidad son o i petgogicsde o
ducaionsiea s clabon s de Estudio
para las oo pemars e b
Camers d Cienia Pl y Admimstacion Pibi
ea, Ciencias de Ia Comunicacién, Relaciones Inter.

alesy Sociologia. Para la elaboracion de stas guias
Ia Divisidn SUA programo un Taller de Elaboraciin
de Materiales Diddeticos,en el cua participaron 90 pro-
fesores. La evision de los materiales claborados por
o lres e el por comsones revions g
daspor profesores tanto de a licenciatura escolar

como dea shiccn,

Al mismo tiempo, Ia Division del Sistema Universi-
dad Abierta incorpord a un grupo de alumnos de primer
semestre bajo la modalidad a distancia. En su proceso
educativo estos estudiantes hicieron uso de las teleco-
‘municacionesy la informiica para comunicarse con sus
tores.




bierta y Educa-

Ta licenciatura

POBLACION ESCOLAR

poblacién total del Sistema Universidad Abiera durante 1998 fue de 1,023 alumnos. De.
primer ingreso 279: 52 en I licenciaura de Ciencias Politicas y Administacién Piblica, 103 en

d De éstos i iica y Administra-
cidn Publica, 6 So-
ologia, s 2

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

La planta docente del Sistema Universidad Abierta estd integrada por 284 profesores de.
asignatura, cinco de cllos con definiividad y 15 de tiempo completo. Con relacidn al grado.
académica, 218 son licenciados, 61 macstros y cinco doctors.

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL

Con auspicios de la de Asuntos del Pessonal

apoyo a la docenci y"Aplenmza]t p\lmclbnypm‘um\bn didictica en la ensehanza
superior” a los que asistiron 55 profesores.

& wavés de cursos sobre el diseo y produccién de materiles educativos en video, asi como

VINCULACION CON LA SOCIEDAD

L i a educacion
tales como a ENEP Acatlin

¥ 1a Universidad Auténoma del Estado de Hidslgo.

Universidad Abierta on Ia Uriversidad Autdnoma de Zacatecas, ¢l Intituto Temolgico e

Ch pa-

cin il de Fsesioniss ALC. 0 Ofnag,Chilahu, 1 Unerdad e
oma de Queréar

Se levs a cabo un seminario de investigacién en Ciencias de Ia Comunicacién para los

e a Universidad Nacional

académico-administrativos diversos




PRODUCCION CIENTIFICA
El proyecto “Elaboracién de m.veml:x sonoros y audiovisuales en apoyo a la wncu %
nscrit el P i
mm.. TAFIME) cobioe o s aho 20 s S 0 s S ot s

o comespondientc para los cursos a profesors. También, la Diision SUA continus partic-
s e proyesso ey %

el primes sho de as
cacio Relacio-

nes Inemacionales y Sociologia.

EXTENSION UNIVERSITARIA

aron cuatro conferenciss.

Asini

8 de diplomas  la generacién.

SERVICIOS GENERALES
En s

estructura necesaria para llevar 3
Piloto de educacion a distancis para que cuenten con I infa para
cabo, <reel

es o
©lfox de I Division SUA para el envio de rabsjos.

S realizaron gestiones B i e i 0 1a biblioteca en sébado, asi
Omo 1 oW B
¢ fclta solciud de los lumnos el uso de los auditrios de I Facultad para reslizar
event
i







LC.y Miro, Aruro Diaz Alonso
Director =
(octubre de 1997)

FACULTAD DE CONTADURIA Y
ADMINISTRACION

INTRODUCCION

La Faculad de Contaduria y Administracion tiene
como objetivo formar profesionales en las dreas conla-
ble, administrativa y de informitica que emplen sus co-
nocimientos y habilidades al servicio de ln socicdad;
profesionales que resuclvan asuntos y que asuman ¢l pa-
pel de autoridades.

Lo anterior, nos obliga a ser semilero de personas

que con una actiud positiva, partici ica y res-
‘ponsablesepan enfeniar los retos del desarrollo de nues-

PERSONAL DOCENTE

El personal docente de esta Facultad est conforma-
4o por un total de 1,329 profesores, de los cuales 1,131
donde igatr, 1320 a6 eolecegs
de ténico académico. Dentro de Ios profesores de carre-
e v i i oyt
ety

et perido e el i de
uestros docentes y el porcent sehaman-
irriplnassint Aol iy
nuestros objetivos de excelencia.

S emiisn 42 convocstrie o oo -
sicién abierto en las qug candidtos, de
Tos o 2 rofesors omviron 1 oy

Denlm de los diferentes programas de cvaluacidn del
adémico, estin inscritos al Programa de
it deDesempeto 4t Prsane Acadimicod




ontaduria y Adm

p E) 71 profesores,
fon al Py I Personal Acads

asignatura; 74 profe
Investigadores de Cartera y un profesor obtuvo ¢l Reconocimiento Catedritico UNAM.

La s gl Pogradn Ja confoman 23 caeriicos prosimadament 1 25%
i con grado de Macsincy 1% con o s Do

de s cuales 131

L de
. trece macstris y doce cuentan con alguna cspecialidad.

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL

Con Ia fnalidad de que las actividades académicas puedan desarrollarse con bases mis
i creg el n Acad

investigacion

ravés de la Secrearia de Plancacion, de reciente creacion,se formaron las acaden
it oo T o o e e e B et e

tracion. con el propsito de contar con un marco de referencia tedrico en cl cual basar Ia vida
acadérmica de Ia Faculiad,

135
de

profesores ¢ nvestigadores con un alto grado de excelencia

Secred la
s sy o s txcin s oo twon

cual tendri como objetivo principal el enriquecimiento de los Docentes a traves de cursos per-
manentes de actualizacion.

untotal d
de 624 profesors.

Posgrado
S adecuaron mestos programas al Reglamento Generlde Estdio de Py, pra
fue aprobado
Por 6 Coniejo Teen d e Excad
I £




Facultad de Con

de casos.

son PEMEX, Instituto Mexicano del Petrdleo, BANRURAL, BANOBRAS, FES Cuautitin,
Universdad G Stven, Asniciinde s de I UNAM en Tbscoy Unveriad

Parala . que fortal Jania acad
hemos pedido al Comité Técnico del Fideicomiso NAFIN-FCA-UNAM, oforgue becas para

Divisién do Educacisn Continua
i El totalde cur-

550 expasitores

naciona con: Unversidad Amerians de Acapic, Universiad Autnoma de
Guectar, Fompeareion Nocioao d¢ M oo Mericna, Comisin Nucral do
Apuas, BancoNaconlde Crédio Rurl oo el Disio Feder, AscguradonHidlgo,

inapo
o7y a nivel internacional con instiuciones de Costa Rica, Guatemala, Honduras, Panami y
Ecuador.

Con la Secretaria del Trabajo y Prevision Socia se desarrolé un diplomado en “Calidad y
producividad en e sctorpiblic,gu e imparid e o Etadosde Tabaso, Durago,Son
Luis Potosi, Guanajuato,

Se abrid una nueva sede de 1a Divisién de Educacién Continua cn la ENEP Acatin y se
‘concluyd 1a obra de construceién del Campus Juriquilla, Querétaro, lugar que permiti contar
on una extension de a Faculad fuera del Distito Federal

visjado s  para a clausura d s

n San José de Costa Rica y Hondurss,

e organizaron como todos los afos y con gran éxio, los cursos de reformas fiscales en
dit 4 00

101



e crearén 2 nuevos departamentos, el de Diplomados Intemacionales cuya intencidn es
P e

de
¥ personalizada a nustros clieates.

Investigacién

I Faculud, s "
{orleer o vesacie, ot o gt o comios o Hoorpet ¢ B oy
investigadores y lograr elevar I calidad en su trabajos

de 50 alumnos,
Joan Manuel

llamado “La
apoyo. cada uno de los proyectos de investigacién.
Se pubit o o Repeculons dol TLC en los Finaizs de L Enpretas Mesianas,
derivado de  invesigacidn que gand ol Lugard o Ascic foral de Faculades y

, doce

resefa biblogrificas y dos entevists

o
n i que participan connotados universitarios exponiendo conferencias de inteés

ativos”

asisencia promedio de S00 persons.

Universidad Abiorta

el momento mis adecuado para presentar sus ximenes.

bri e Ce

sjustardn a nuestro plan de estudios
se uesionaiopra I cvacitn d o sesoresdel Sisems de Univeriad
Abien qu e aplic én 1 somiae

INTERCAMBIO ACADEMICO

realzd el °

02



Habana y dos los i
lizb el o
¥ Contaduri.
La Facultad I 4
ANFE(
Posgrad,
P

ciones y universidades nacionales ¢ intemacionale.

Banco Nacional de Crédito Rurl, y Gobiero del Disrio Federa

LaDi estudios
‘Doctorado.

VINCULACION CON LA SOCIEDAD
L

¥privado,
ue hasido prioritaria en sta administracidn.

Se lews  cabo Ia “Semana de Ia Vinculacin de los Organismos Colegiados y Jomadas
Financieras”

académica en is Presi-
dente de la Academia Mexicana de Auditoria Integral, I pariicipacicn del CP. Carlos Garza
R ICP.yMB.

David Ramirez Padilla y el C.P. Roberto Oscar Gutiérrez del Instiuto Mexicano de Ejecutivos
0 Finanzas (IMEF).

M “Premio Na-
m.... G ventgncin Fancent 3 1 MEF-Unierui Con pare 4l Programs En

1t s de o convocis o Conee Nacora de i s B

e Examn Ceoars de it Potoonl, s Tamd Bxaen Geerl pas o
Egreso de la Licenciatura.

)



s Tele-
conierencns. S resicaton un ol d¢ 1 hores ¢ anamion . vldzv:wlfel:n:m e

150 programa semanal “Consultorio Fiscal” por Radio UNAM.

6 Estudi No. 1y lareno-
vacion de Ia Biblioteca “C.P. Alfredo Adam Adam". En relacién al nimero de alumnos que
prestaron su servicio socal s lberd un total e 1949,

PPRODUCCION CIENTIFICA

ciones y enriquecer los aticulos contenidos en las mismas.

taron  disiibuyeroncon periodicidad s reistas Nivo Consorio Fiscalcon un
e e 15357
res con 22,350; gaceta de la F.C.A. con 247,500 y nori- ANFECA con 4,000

bl 1998 dmi-
nistracion ¢ Informitica y Ia Memoria del Segundo Foro Nacional de Investigacien. El sistema
de Universidad Abiera abri el Centro de Documentacin en el que se removerd y elaborard
material didictico para su publicacién.

un tigjc de 3,000 cjemplares. Las lineas de investigacion son 40 y el total de proyectos de
investigacién 15

EXTENSION UNIVERSITARIA

Se st pincs o do s Negocio omad por b i evenos I For
Expo-Computo, Jormadas de Re-

Camicte y ey Conomnio Magratn

La Facultad a través de a Asociacion Nacional de Faculades y Escuelas de Contaduriay.

del

a fiscal y dicz cologuios regionales.

Admisascién como ol Ing. Caros Guéres B-prsdene de CANACINTRA lase
Chertoviski,presidente Corporativo de Bac

i < impulsa
T o 4 o hams Somonte 4 abajo e oore 3 sboecin 06 apecios
empresariales.




Administracion

v 15 empresas
crcadas por jovenes de a licenciatur.

. Paricipben el IV Encuentro Tallr Inernacional y Educacién Continus,éste forms parte del

cana de Costos A.C.
de costos,

L
festaciones culturales y d:pumvns e ayvdan 1 fomci gl e hamno ot Io g
3 ciclosdecine

¥un maratén deportivo,
ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES

fa. Antonieta Martin Granados obtuvo el premio “Universidad Nacional de Do-
cencia” enel 1
Profesor Distinguido por el Instituto Mexicano de Contadores Piblicos.

 primery ocasinse d a bienenida cn s inislasones el foién crado de exa
ot
s s pricpetin,

Casillo ditorio del Edifcio

En homenaje I labor de grandes profesores de Ia Facultad, el H. Consejo Técnico sprobé
se Wilfrdo

R 4, por 1 Dr.

s, Recor el ONAME e . s i Cledos Saarare, e
me-a s de la familia Chertovisky a los trabajos pruemldux sobre. “L.
Relacin de o en e Cont e d s indd e ik

de la ANFECA, lo que se considera un logro importante ya que en éste partciparon varias
instituciones educati q S i

Se el por s Fculad e Conarts y e g
ANrEC 558200 ¥ oo Dons & 14
pramtiot oo

LicScom con o visia dl desacad profeor de s Universidd Auoms de a1
lesis

Coniy s e Espata y Europa”.

105



Elprofesor.
do en diversos actos.

1998 s¢ s Plaza del Estudi bi
Plan do Desarrollo

S clabordc Pl de Desarllo 1997201, srctrdo confome s ncaminos de
Plan a UNAM, por el Dr.
SERVICIOS GENERALES.
Inscripciones.
unsolo di

peicn dnica, por medio del cual los alumnos realizaron su inscripeién a cursos ordinarios,
Cximenes extpdinario  ieraniale o un s v 1 v g saniaangS

escolr et procso s e a cabo n s semanas y e de concur el semesue 8.2 La

durante dos semanas y sin costo lguno,

Las constancias, pei

‘eximenes por medio de intemet. S¢ establecid un horario continuo de 9:00 8 20:00 hrs. p
todos los serviios de atencién al piblico.

Ocupacién de Auias
A parti del ciclo escolar 99-1, los grupos de licenciatura no exceden de 65 alumnos, asi

‘Exémenes Profesionales

de sustentantes por I
individual, lo que propicia una mejor evaluacién del alumno,

Biblotecs

i 1 der mejor a los usua-
o Son e g et st 1y Bl . et Sl
actualmente es de 2,000 lbros diarios.




Se clasificaron 50,000 35,000 4

ya1 i
S establecieron tes salas de lectura de miximo silencio

de discos
RS UNANE
servicio de fotocopiado con cinco miquinas
Modiateca
dos
laFa

dos por el Consejo
“Torm

sentado 481 exdmenes, 407 de licenciatura y 74 de posgrado.

APOYO ADMINISTRATIVO

Rados a apoyar stas mejoras.

S continud, en coondincién con la Direccin Geneal de Relciones Laberale, con los

T asistencia de
e 8 tavés del sistema
daria y preparatoria.

callada, Instit

ferto de ensefanza se les proporciona en los niveles de primaria,

bor

Publicacionas

Se publicaron 27 boletnes, diez careles, once cuadermos, nueve libros, 39 revistas,
Se publicaron 188 ari 3

Proyuctos

En este periodo sicte proyectos iniiaron y terminaron, dos iniciados en afos anteriores

Sontindan en proceso y dos iniciados e oros afos s terminaron.




tad do Contaduria y

Convanios.
Se fimaron acho Convenios.

Pramios y Distinciones

« Enabril de 1998 fue oforgada a Citedra especial “Roberto Casas Alatriste” a 13 Dra, Nad
Simin Domingucs 1 Catedr cspecial - arlos Fres el Toro" 8 1 Mia: M. Crtns
Alba Aldave.

+E127 e novembe s oo e “Premio Univrsidad Nacoral” 3 s M. Vieoria M
Martin Grana

+ EIDr. Ramn Reges
1L o Ve o recicrn “Distctn Brfeso e Asignani ensepicmbre.

Margarita Suirez Barbosa y Hugo Alonso Reyes Herrera,
+ EI CP. Juan Claudio Salles fue reconocido como "Profesor Distinguido” por el Inituto

Mexicano de Contadores Piblicos
Acciones de ntercambio

A nivel nacional se rcibieron 140 alumnos visitantes y 149 i
+ Se reslizaron cinco Congresos, res Simposia y un Encucniro.

omas insticiones.

Actividades Acadimicss
+ Fueron impartdas 86 Conferencias, e reaizaron cuatto Cursos y cuatro Talleres.
Actividades Complementarias

Se prestaron dos asesorias, e realizada uns presentacién y 33 cventos.
Actividades Artisticas
+ Se presentaron 51 eventos y 36 allees.
Actvidados do Comunicacién

. 43 conferencias, 103 progs

Divisitn do Educacién Continua
+ Se imparteron 59 Diplomados y 92 Seminarios.
Personl Acadimico

+ Secueniacon 1,131

‘macstria y 14 doctorado.




Dr. Misino Carvejl Conreras
Dir ” "

Gulio de 1991)

INTRODUCCION

LaFaulid de Derecho D) d  UNAM, s o rg
ha caracterizado por ser la
n ls cnsefanza del Derecho

'y programas e cetudio, s i
ity conque cuena (bltece, e e
to, hemeroteca,conexiones a red,entre otras), I calidad

5 plantsdocens, o Horos 0 texto que 8 rofeso:
o e, son oo e 0 oo g
ta; por ell, el compromiso de superando en for-
i consiabi par ofecer I sociedud 1o mejres
‘abogados del pi

Respecto al periodo informado, se llevaron 8 cabo
scconesdeuna gra mporanciapar Dyl Univer:

sidad i primeryinsnci s o aculzacion d o
:um:mdus temitics de s i L octavo,
e cera e il o acun
oty 0 o e ds s 4 i 0
estudios de licenciatua iniciado el aho anterior, 1o que
hace que los programas, de licenciatura y de posgrado,
con que se forman puestros esudiantes sean los mis ac-
tualizados en ¢l pis.

Otro acontecimiento es a abtencién del primer lu-
gar del premio "Philiph Jessup Iternatonal Law Moot

rmld:\- FD partiiparon y obtuvieron el primer lugsr
el Concurso Interamericano de Dercchos Humanos
“Eduardn Siménes Aréchaga




De igual de Facultade
Eucuur  Isimaon ds Deveeh e Ambss Liina (AFEIDAL).que ten com s primet

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

I ector D 2
"Mérito Académico" al Dr. Fernando Castellanos Tena, macstro emérito de I

e la Medalla al
UN;

¢ B

el Premio"IUS" al
instituciones que con su labor de investgacion o bliccit o s it
difundan el conocimiento juridico en forma sobresalien

Porotna,
nalde 3 L

dé

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL
LaFD,  través d ia Acad

“Dic
lenbaatom

curso sobre "Didi lcadas la

Tecnologia de la Asambl a
Distio Fedel, o Fundain"Rfal Preciado Herninder',a Comisin de i

o T o ey

Por otra partc,fue sede del "XXI Curso Anual de Actualizacién Criminolégica”, organizado

vinculados

a del Derecho y Derccho Penal, organizaron un cilo de mesas redondas en donde
abord I “Problmitica uidicude Ftanasia Aborto y Homiciia, desdesuspunis e vioa

aborto y la cutanasia, ¥

ElSemintioy cl Colgiode Profesors de Dtecho vl con moivo del 70° Anversrio
del i i




1928"; "La Naturaleza Jurdica del

Profesores de C u -

LaFaculad, €1
aci

I, con la presen-

eatre los cusles estin: la Comision Nacional de Derechos Humanos, a Comision de

D:lecnuxﬁ sanos del Distrito Federa, el Congreso de 1a Unién  a Secretaria de Educacién
Piblica,

el de Derecho Humanos, e o temas raads s encuenvan; "Prncpaes Coriencs

ks umanos « Msranérno Inermadonle

lem. e Provceitn o Irisdicconal e
Defensa de los Derecho Humanos'

Porom Rectoria, a ap

por  por medio
p ebtrossid gt
¥, por ende, En el caso de la licd el
encads caso,

Qe representan
s del 60% el ol d I plana docente

VINCULACION CON LA DOCENCIA
D 1970, 1 FD g § las clases
rm egale L

Dx-«m e Bute y o de Insicin En e i ol B dico rin

i
INIERCAMHIDABADEMICO
rante
wn:x lmnlenn 1 e e S A Sl Vi, dse & Fitlod o
que dicts
iy i oD < s e " Ao

y Bemard
Durand, catedr Fr ccibio I visi




scultad de Derccho Mo

del Dr. Gabriel Casado Ollero, de la Unive
Femindez Arroll N

dad Compluerse,de Espa y de D Dicgo

del

omercio, Unidn Europea
¥ Mercosur”

Por oura parte, D
Dx Ruget Pt ot e melrlm divroscuis de setalacion n 2 Univers
dad d

acl Dr.
bt o s 1 D Coppmaniont o 4 i gy ot W

Nacional de Sa . en Lima, Peni: ¢l Dr. Moisés Huriado Gonzdlez, paticipd en Ia XII
Conereciad Pl Exils¢ s de Deechode A Lo, Bgor, Co
fombis; y el Dr. Rolando Tamayo Salmarir alaRe fonal Vereinigung F

Auténoma de
basco, de Oceid ‘ ubrez de Estad
b

Destaca por su
D enun prorama e adbesin s v I ol con el fin de s
Eipanay de Camagier,Coo

VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Con el fin de acercar  fos estudiantes de Ia Facultad a la instituciones en donde pucden

la"7ys 110y 120 insttu-

PRODUCCION CIENTIFICA

L
obras consideradas como clisicas en ¢l pensamiento juridico y/o muevos tiulos que por su
P < publcados,

ot i s oot By ok s S s bt e ottt P
G b Clro n e, d Lis . Mol s Pl (coorinadon:y Amelogi o Profiso-
res Poctas de
i i, 5 publhe corn o e, e mimers s ¢ s Revirde I Foutad de

Meéxico. asi como 24 nimeros del Boletin de la Facultad, que es el rgano infor-
mativo de la Istiucion.




PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

' b s
Derecho, para que opinaran sobre los programas de estudio del octavo al décimo semestrs,
delos Poste-
riormente

2 Comisiones Especilizad por vio drea 3
Presentaron los proyectos de actuaizacién y perfeccionamiento de cada una de las materiss,
1995,

1993, se actali-
ydel

1998 por ol H. Consejo Técnico de Ia FD.

cién de " 1998
Por el H. Cor

onsejo
G de ' e contore o mvo egamenio qu egua el siio, e colaborcidn

3l ExucaNacional de oo Pmkimm]ex Aeat, Lo sy progaras o b o
robados,

por
roba e del Area,
funcionamiento K
EXTENSION UNIVERSITARIA
LA o s crce o presidented 1 Asocicidn Nacon) de Fcuades, Excuce e
Derech, Derecho ¢ Instittos de C. (ANFADE),

<n
rgaiz un seminari alle pra oo i uacin mpcnor, s que pariipuion

o Mﬁxll:a', “Mctodologiade los Plans y Programasde | Emmw S ottt o B

aquez:
Actualizacion iy s “Formacién
G Pl 3 ey i it o O Ramrer"Lo sy Evmtrs
ot Posgrador  cargode M. Row Al Tome Espnss; “Breves Aspects
Positvos TaUNAM y el Eandi

e Sep,

116 en la Antig Jurisprud Hist

Deig diplomad

etcétera
interesados en
o1, Juicio de Amparo (dos veces), Oratoria, Discurso y Debate Politco, Contratos Civiles,

[



La Justicia Penal,

anual Acalizacion 1998, En | &
educacién continua participaron 574 cursantes,

c
en su totaidad por los alumnos; en este a0 se llevaron a efecto once me
i 4 i

a , debatc, poes por I
L in Nacos s Fcutaes,

del - y

D' o a4 s s 53 i o cducacién superior, piblicas y

cién el Dr. Mximo Carvajal Contrers, itector e ls FD,

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

Un 1a dependencia y I d fue 1a
abencion de premio Pl Jessup eratons Low oot Cout Competidon, o ks
shington, D.C.
i oty o it TSt o o o 3 ¢l Conscjo
Latinoamericano de Estudios de Derecho Intermacional y Comparado (CALADIC), en él
LaFD. I UNAM,

bric g -
tos Rivera, Fancisco Quintana Garcia y Claudia Molina Pérez, todos ellos asesorados por
Patricio Ballados Villa-Gémez. Para poder legar a 1a obtencién del premio citado previ

Escuelal

a Universidad Ps
ciern s o epesntanis e Brsl, Randa, Frania y I Fderacin Russ, o primera
ronda;

Tugor en el certamen.

“Tambin destaca por su imporancia Ia obtencién el primer lugar en la Competencia.

Toro e ‘Ad
Lozada Hemindez y Carlos Zamareén Ontiveros, junto con su instructora Birbara Guislan
by

Philiph C. Jessup (ACODI) y cuenta con el apoyo del Instinto Interamericano de Derechos
H -




Sl b i g D, Dlovan S, oo d Gl Pl y Sociclogl 3 .
ridades de Stanford, Harvard, Yale y Columbia, quien vino invitado por Ia FD
e i b coenc Mg oo Yo Ls St T

riea Lat X i
d FEIDAL

e oo o o B Slcars, e e o 5 et e
Universidad Auténoma del Esado de Mok, oot 3o L Rl Nite
Lépes, director del Instiuto de Estudios 5 de Occidente (ITESO), como secretari.

e o T s e s e I aociaibny 5 seondh

efectuar la XIl cdicit o Cladad de M
SERVICIOS GENERALES
ol at itormado s realaton b 14 1 Semanasdl Libr i, con l prsecia
50 Ia iin et
oo oot
e ‘Mari Elall

dischado para alumnos d primer ingrcso tene por fin fomentar y foralcer a formacidn del
'y habldades scionle s e s cnsean como prt del conenido

g0 con cul
Curmcula de la |
clayS Ia visitaa espacios escultricos, el teatr, ine, danza,ente otos.
Cabe resatar a calogacion 6 leccidn de libros
i L, XVIL XVIlly X
ul 1498, De Triniate Lbri, de Sanct Hilar. Esta obra
i de incacula-
ble valor,
pues.
delc Pari,ast

L i detcctada la del
36e1v0 y poder ponerlos a disposicn de los nvestigadores nacionals ¢ intemacionales. De

tecas d

. e
AP e Bl "Aoio O3 sl v progras iz
1998, Albrod

e it Iy aglgacion e domicilo. Con o ntrior s¢ ocnics
domiciy e ?

foveumes $177 furon s
Wiiospo compre 4330 po domacion (.16 peoeeen 3 I colslon el L. Emeto

s



Flores Zavals). Con relacién al material hemerogeifico se adquirieron 592 titulos (1,005 fasci-
I itulos (951 asciculos)

por donacion.

nd
o Ambicnial, Ley Lex, Encicloped: C

programas de linea intermet ¢ infoltin.

APOYO ADMINISTRATIVO
i

el Cento de Lenguas E» de 1a FD (CELEFAD).

n ante ¢l Centro de Lenguas E %

mismo con | 3
99 otro para abril del mismo ano. Con lapuesta de fos cursos en el semestre 9911 se piensa
labor

UNAM,

de M
quen las altss, baja y liberaciones. Se prevé que entre n funcionamiento en 1999

conforme a los lineamientos del nuevo estudios, lo que permite a los alumnos cursar
Feplielyslomirade il foletors b rd s ol
temas esre sin necesidad de

U

Admini
cion Escolar, Ia Facultad asumid el conirol de la inscripeien, renscripeion y de todos los
servicios cscltes s Divisin de Estudis de Posgrado.pr medio de wna adminsscin
escolar mulisede y para atender

nos durante las inscripeiones, se nstalaron nodos elefonicos en el drea de servicios escolaes.
1fin pods

e 3

actualicen
 simplifauen s aias, bisas y lbeacione. Se preve g env €n Fcionamien en 1999,

dela
de

sidad Abiert




FACULTAD DE DERECHO
SISTEMA DE UNIVERSIDAD ABIERTA

INTRODUCCION

n de Universidad Abicrta de Derecho
(DUAD: nci sus actvidades en 1975y rereses una
i wadinls v et Tt o e

1.1 DUAD ene o bt on -
kv 4 et s per
ome om0 punden i gue 10 qmﬂm s

do, pero que cuentan con espec

et o el il Y R
tinlacién tenen igual validez y reconocimiento que los
del sistema escolarizado. Ademis, coadyuva con accio-
nes tendientes a 1 difusién de la cultura y sirve como,
unidad de apoyo a as poliicas educativas generales de
Ia Facultad de Derecho, conforme al acuerdo del Cole-
gio de Directores de la

Ence etid, L utodologls de  DUAD perie
Hibertad en cuanto a Ia obligacidn de aistr 0 10 a lss
i, s e vt e, pacrace il
del tiempalibrey tenacidad en el trabajo sutodidacta

Bl poyo metodoldgico de aprendizaje consta de
50 clementos principales: Medios impresos, clectroni-
cos, telemilicos y correo en sus diversas modalidades;
Astsorias y reuniones académicas sabatinas
estudio grupal o individual, consulorias individuales
intersemanles y formacion de irculos de estudio; Tuto-
es generals: cuerpo docente de consults, vicarios de a
base de datos de evaluacion, investgadores y auxilares
dela gesion académica y administrativa d los alumnos;
Evaluacibn: formativa y de acreditacion,

—_— - -




PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

A" intetinos, un pr

ign
"y uno asociado
De

‘ Derecho.

dos muestros profesares de asignatura partiipan en el Programa de Productividad del
Rt o A

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL

urso de
Formacion de Tutores 13 diez. acadéimicos de nuevo ingeeso a a Division, con Ia misma me-

todologia que se s ensefa  los alumnos del sistema abierto.

VINCULACIGN CON LA DOCENCIA

s 14:40 horas, y asesoras a distar

s todos los sibados de las 8 2 i de lunes a viemes, via
teléfono, fa h

asesorias del 10.al 100, semesire.

En las asesorias presencials se atendid un promedio de 1,300 alumnos sctivos y en las
rias a distancia se recibieron semestre. En el

Durane abril, se organizé un ciclo de conferencias cuyo tema central fue Ia orientacién
JAD, laL

diante hoy”

Con abjeto de fomentar a produccién ediorial de Ia DUAD, el H, Consejo Técnico de la

bieron 22 profesores.

ontd con Ia presencia de todos s catedriticos que integran I planta docente de la DUAD;
Dr

P

o, Mtro. Eseban Ruiz Ponce.
En el ubro de servicio social, Ia Divisién recibid  diez estudiantes de la Licenciatura en

Denecho, cuya labe b

I Divisién,




0 1998

ad do Dorecho SUA

VINCULACION CON LA SOCIEDAD
Las Procuraduriss General de la Repilblca y del Distrito Federal, solcitaron 2 s DUAD,

enerales a los aspirantes a Poicia Judical, Agentes del Ministeio Pblico y Funcionarios de

1as enidades del poder piblico que dan sustento a a Nacién.

i con s jfs de deparaments ridicos i i g s
juridic

PRODUCCIGN CIENTIFICA

LaDi
vidad editorial, ya que, por las caracterstcas propias del sistema, se han disefado materiales

todologi i L Teato, los
cuales son utilizados por los alumnos de la Do,y eqeridos por s el
educacion superior, anto de México como del extran

En 1998 s publcaro 14 nsramencs etodligieos, 19 Aolgis s Lesioes de
Cltdr, n Librode

el ietodliico y s Anoogs: gt kot st
Metodolégicasy ocho Antolog

fondo ol const e, como el el e e s aos, d 167
publ

Complementarios y Libros de Texto.

En cuanto a los instrumentos de evaluacin, s DUAD es pionera en la elaboracién de un

muum.px\c.m.‘ de items en Ia elaboracin de eximenes.

Con obieto de aprovechar esta base de datos, la Facultad de Derecho ha encargado a la
DLAD P chpln:m\ y aplcacién del Examen General de Conocimicntos, como opcidn de

1999,
e

o nacionales y del extranjero

Asimism, la desarollo

que L

i del Sisems Abiroy  Disnca en ne oy i e g
ecutado por el Arg Jorge Femindez Vare




PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

I
Faculiad de Derccho. E1 2 de septiembre de 1993, el Consejo Universiario aprob un nuevo

de dicz semestre, s deci,cinco anos

En 1998, concluyd sus estudios I dltima generacién que cursé l carrera de Licenciado en
vigente hasta i

vigente desde 1993.

Exrensneu UNIVERSITARIA

e 1998, b e
o s Comioacio

+ Ceremonia & " Mixi.
o Caral Coeras, Dielrde b Fachtid de Devechr & D, Envgue poes, Dircior
de Educacion Abiera, y el Miro. Eseban Ruiz Ponce, Jefe de s DUAD.

+ Desayuno de rabajo con el Dr. Mixin 1 Conteas  proesores negrantes de 1
Academiade Esertores dl maevo Plan de Esudios d a DUAL

* Gitedrs Mg d bienvnid  los s de e ingrso por b L, usdeupe
Aredondo y Figuer

Vilma i

+ Paricipacion en las 14a.y 155, Feris del Libro Juri

* Paricipacion en la 7a. Feria del Servicio Social.

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

“extender

La Divisio del
nes, inicid un proyecto que permite a formacion de abogados fuera de sus instalaciones de

Derecho. Asi,

16y 17 del Estanuto del

y privadas
Sistema Universidad Abiera de ls UNAM

Durante 1995,

bos Cen-

w



r0s cuentan con la dticos de Ia Faculiad de Derecho, y los alumnos tienen
acceso a todos los servicios que presta fa UNAM.

Adems, sc trabajé con el Instituto de Estudios Superiores de Chiapas cn 1a gesién para
ercar una Unidad de Sistema Abierto, Ia cual ya fue aprobad por el H. Conscjo Técnico de la
Facultad de Derecho y en breve comenzard su labor académica.

y i pa Consejo T bi

e Mésico; Universidad d Esudios de Possrdo en Derecho; Comisén Fedralde lecrc-
4 i

tacin Socia, Almoloya de Juire, Estado de Méxio.

Desde I Abierto lo cons-
tituyen lostextos escritos par nuestrs profesores y publicados por la DUAD.

En otro rubro, a fin de mejorar Is formacidn universitari, incorporando a las aulas los

& s 3
"-m-da por algunos “universidad virtual", beneficiard a la educacion abierta y a distanca,

i et e 3 bR g 4 SoCUTD 5 o ivrsidd, o pais e
incluso otro contir

SERVICIOS GENERALES

Loy

* Servicio de inseripeién al semestre  a exémenes via telefonica.
* Comeo electrénico para alumnos de slo promedio
Adamis

i

Antologias de tentos seleccionados. Faciltan Ia consulta de Ia bibliografia necesaria para
far cada materia.

¥l Antologis respectiva.
Libro electrinico, material e consult via computadora.
Vid

dela DUAD.

nadas con el derecho, ecétera.




. L " e

de la Faculad y, en general, para todos los servicos relacionados con Ia tnlacién de los
alumnos

Todosfos Servicos que Prosta f Facultad ds Derachos

de Ia propia bibloteca y de otras 164 integradas a la Red. Asimismo, cuenta con bases de

UNAM, TesiUNAM

¥ LibrUNAM, de una manera ripida y eficiente

estudios,
en Derecho de prestigo nacional ¢ nternacional.

de solucidn a cllos. Asimismo, difunde los trabajos académicos que escriben distnguidos
miembros de la Facultad.

. Faculiad.
« Videotesa. Ex

* Bolsa de Trabajo, Oficina que recibe solicitudes  ofertas de trabajo para licenciados en
Derecho.

Ludot
cidad de integracion del individuo.

ontrootros:
* Bibliotecas. La UNAM tene 164 unidades de informacion que pueden reconocerse bajo el

vias distibuidas en los principales puntos de la ciudad.

Becas. L Ac.
a Comunidad,




cultad do Dor

Bolsa Us de Trabe hacer uso del

Estimulos y os alumnos g

10 al témino de sus estudios, se les entrega un diploma firmado por el Sr. Rector de la
una ceremonia a 12 que aisten padres y maestros

Orientacién I

nal, vocacional, prof % donds 5

e, proyecciance e videos y seesois ndividuales 0 en g,

Sriio Médco, S prinipl it s proporcioa fomacitnpas o st
de 1a salud, ya que de esa forma podrd el alumno conservar un estado de biens
e descmpenarse mejor com SnANE

Seguro Social, A los alumnos de Ia UNAM, nscrios o e

izando el sericio social,s¢ les

estin asegurados por alguna institucién de seguridad social.

Ser 2 Ia vez una instincion difusora de cultura para todos los meicanos, la Universidad
o, danza, | I wre otras dis-

ciplinas asticas
Deporey Rereacin. La Dieccibn Genera de Actividades Deportivas  Rectativs sc

nentes de deportes y recreacién.

dad universiaria,
‘Sistema de Tiendas UNAM. Estin abiertas al piblico en gencral.
Rec

de a ciudad de México.
Texss
nad as relaciones
e Moicoy oy Evtados Unidos 0 AR







Lic. Guillermo Ramive: Hernindez
Director

Gebrero de 1998)

FACULTAD DE ECONOMIA

INTRODUCCION

La Facultad de Economia cumpliendo con su com-
promisn sl hasid,dee su Tdacin, imporac
fuente de conocimiento ¢ ideas y formadora de dest

cotoscoonomsa, 1 restigo snadopor e nsiucin
v d it déudas, que s cumplen st . by

los lineamientos sefalados por e Plan de Desarrollo
Insiucional.

ell,se intensificaron s acciones de superacidn.
el y sz prmanete dl peona) i
; de mejoramietodel sprendizaje  desemp dc
Tos cotudantes I renovacion e lo programas scadé.
Iicos shmcionales: I evision y Acmalaacin pei-
dica del Pan de Estudios de Licenciamura; l renovacion
del Reglamento de Eximenes Profesionales; a culmins
i el dscuaci el Posprado l mevo Reglumento
"UNAM; la clevacion

dela rta como de la
calidad owsevicos s que son com-
lemeno ndispensablc d  ormacidenegral e e
diantes y profesores: | s e
Univenitad Abir o Edhcacign D

s ampliacien e npresenca s oo vt
Tt a Béuccion ot

En forma similar e foralecio a investigacion a -

vés de una gran diversidad de progr

imerciincon a docnis y s
e panicipaiony vt con  socednd y sus

el




Para s P s dificultade

e s asignaron Tos recusos con riterios e efcenci y optmisacion, y s¢ buscd 1y
perticipacién de nucvos actores para Ia diversificacidn de las fuentes y modalidades de
Binancismiento.

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

Lt e , aIa fecha, en Ja Divisién de Estudios Profesional
un 86 académicos: 263 son d 101 de camera, 284

ayudanlex de profesory 18 6

y
estin registrados en el Sistema Nacional d Investigadores.

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL ACADEMICO

P condicién »

Plan de Estudios
conomia, en donde partciparan 573 profesores.
Con el mistmo objetivo, a través del Programa de Actualizacién Docente, se apoyd a dos
larealizar

VINCULACION CON LA DOCENCIA|

196 esud
voque
e gunds opei 991, 1 639% s

eligieron Ia carera de Economia como primera opeién.
Vocacio-
pa UNAM, Colegio d
Bachilleres P En este ao e llevaron a cabo . ocho
demi 3

3¢ disulba o
a Universidad

terisicas de la carrera de Economia y de Ia Facultad a mis de sei mil visitantes interesados

especificamente en esta carrera




Para atender a 1a demanda, as como realizar una administracién académica eficiente del
1.0t

y
$56e 1991, i P 1a cont-
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8- sc imparteron 58 ssignature, 16 lavesy 42 opiativ,y e l semeste 991 s progra.
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inmcll Profsonl” del s 98-, pariciprn 127 pofsres, e o uses 5% 3m
e [ del Tnsitato '

E
l\tmlwmwn 577 hamao. P o e 91 ¢ progremron 160 s qu ndicron s
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P
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\
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POSGRADO

cas, cumplan con Ios requisitos de calidad necesarios para que el Programa de Posgrado en

cional,en la formacitn de profesionales de la cconomia de alo nive,

Intemo de la Posgrado -9 de

prie en Bconomi
108 créditos con la caracteistica fundamental de fexibilidad curriculr, de tal forma que, el

explicitamente Ia i . ¥
p

.y o continacin como epnres s b s e e

eI dscricinde profcres ¢ invsigudoresa Program: s orman e e

Programs
e 3 s precisan I compasicdn  rehs s Rucionamient deh

clid e ntad paric
& Académico.

ingreso, Tos
Er 8.2, s¢ impar-
intes que se matrcularon en la Maestra en Economia y en el

tieron 25 cursos a os 57 estu
-

EI Posgrado cuenta con una plants de 49 profesores, de los cuales el 94% tiene grados de

acades p

INTERCAMBIO ACADEMICO

L reria, b tido foralecer ¢l
del Encl

versidades nacionales ¥ en dos universidades de América Latina con la impartiién de cursos
especiales y pariipacion en destacadas investigaciones

of London,  la recuperacidn del convenio con 1a Facultad de Economia de Ia Universidad
Nacond! Auténors & Hochrs




a1V Reunidn
e o s e e i s e o R mesigacion B
in y en el 1 Congreso de Economisas de Aniica Ltngy l Caribe, cxpesicis que

et 108 grgpane de docenc ¢ ivCSgci  cuecharen 0 vinoulos G
de los estudiosos de la ciencias econémicas.

VINCULACION CON LA SOCIEDAD
Con apoyo de Ia As

ion de Exalumnos de Ia Facultad de Economia, el afo pasado se

dady el sector productivo del pais.

. ¢ impart
sctor prod i bajo
E
5

1 e cconomis de s nsciones hrdondo emiscuc iron dverio specs 4o
Sctualidad de I reaidad ec nacional ¢ inemacionsl

E
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4 s Faculuad,
PRODUCCION CIENTIFICA

o

conel
9bieto de impulsar el desarrollo de Ja investigacién y su vinculo con la docencia, destacan las

FRci6n de profesores y alumnos en apoyo a estas areas.
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ha emitido el Programa, Cabe sefala que Ia Facultad it dsarl, cumens, o 8% de o
proyectos deldrea de ciencias sociales d este Pro

o it de peyae o dsrllo deoinvapcitn e viawlo con o docni e

ectos al Programa. o Proyctos d Iesigai  lamovacén
Feenaiges (PAEIT) 199819990 o sl e oo oo B periodo
que e informa, la Facultad cuenta con 17 proyectos en el Programa,

Funds )

1o e caes, 3 cn i Temprana g I vesigaciny 4 Dosncis, 27 an Becas
‘Tesis. Ademis, durante 1998 se otorgaron 92 becas en proyectos registrados en PITID y 48
et aamnes il Programs PROBETEL pas un ot 5 190 b

i s o A B o P e et ot
Ly el Dr. L

cias Econdmico- Administrativas,

Personal Acad
7 profesores de

P
Investigadores de Carrera (FONDOC).
PUBLICACIONES, DIFUSION Y EXTENSION UNIVERSITARIA
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elliegar
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pesslarly Eumnrmca } Documenos de Dabao, s enimd como medio preleoe

presién y difusion de

p

a
universal

isinde Editorial de Ias revisas,
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b

México y en el Mund, laborada por macstros, y de 1 creatividsd de los esradiantes,
surgid a revista Expresion Econémica.
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72 anticulos de temas de divulgacin diversos.

Econémics, que incluyen

dictaminadores nacionales ¢ intemacionales y por su regisro en indices interacionales (JEL-
ey 9 ¥ por su registro en indices intemacionales (JEL.

Ademds, durante este periodo se editaron nueve libros y se han recibido 21 tiulos estin
st 8. el icamen comapendini s s posle pblicacid o o ivces e

Ex 0

o,
e il aceso La publcaién bimesualde 1 Agenda Econdmica forma parc de 14 mueva

meses de mil a dos mil ejemplares

" y amplir los canales de
170 talos,
feri

ios, presentaciones y conferencias.
g2 1 insrumentacidn e los Programas de Difsin y Excnsién Académic s crearon,

199 Estudianies, las cuales han desamollado sus tareas d 3poyo para a difusion de eventos
Especialesy ef desareollo integral de los estudianes de la Faculiad.

La
dios de :nmnmmmn interactiva, con la organizacion de un ciclo de diez videoconferencias
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&
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Memoria 19

En agosto de 1998, por acuerdo del Director de Ia Facultad, se cre Is Coordinacién de
Estudiant Pan

Médicos de ls UNAM, IFE

APOYOS A LA ACADEMIA Y PROGRAMAS NO CURRICULARES

el ciencia econémica.

Para ales
nal,y de Ingl

rama de Titulacio 2158
participantes, con un total de res mil horas clase.

SERVICIOS GENERALES

e los recursos humanos y materiales a través de Ia ampliacion de horaios, o cual permitid
brindar

B bibl constituido por por
Tas nuc.

cidn con mejores condiciones ambientales.

o la exisencis de

93,780

adminisracion.




lizason 1,121 sobre el uso o de
aimparticion de catedra. S

a2, en periodos de dos meses cada uno.

En suma Ia Biblioteca y e Centeo de Informitica ampliaron sus horarios de servicio, y en
§ desdelas§ de

1a manana e vieres a las 10 de la noche del domingo, durante seis ines de semana, con
importante afluencia tanto de estudiantes como de profesores

LAVIDA ACADEMICA Y EGIADOS

Jos Organos Colegiados de a Facultad

La actividad mis importante en este contexto, fue Ia elacionada con las actvidades del 1.
onsejo T o

c

Ul A cngondinss s st B3 991 1590 vnfands
;'“ los. pmfuum de n:mpa completo wmp n 1a carga establecida, de acuerdo a
e

i "onscjo Té

I " en el Conato o
p

eciva de Trabg

oot s cabe onscjoTécicocn
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FACULTAD DE ECONOMIA
SISTEMA DE UNIVERSIDAD ABIERTA

INTRODUCCION

La Divisién Sistema Universidad Abierta d Ia F

s pro-

e s

v eadises g por v sucids b

m.dz..c.m.ma e aclases cubrien-
o oca o s, St Unvrsdd A

oo de et gupal conis o ix
sl cut slines o e il 1
ey spoya a Ao A cubik s hfetves o
fecrrt bt ety

Lasnesde oo cnrles que 0 consldron
recupera

n 1998 s
iiont e i e cancrians s e

desarrollo del Proyecto de Universidad en Linea: ya la




de Estauto del SUA.

MATRICULA ESCOLAR

apitulo VI

1999-1 SUAY

generacion 1999.1

spernes e os escolar ya que
vl delas

anos

cumple asien

en tres aos

Consejo

de aspi-
Ense.

Aanza Ablerta (C}
ciatur abierta, demis de Ia difusion de 14 convocatorias del SUA en nuestro bachileato.

menaria demande o conurde e de generain 19916 143335 aprnes

Licenciatura en

P o e 5

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

personas

SUAy i se 5 dor del Instituto de

Profe
compone de ocho personas.

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL ACADEMICO

L rosremein e cues y smois s b el d 1 s st

aspectos

1998

16deotras




div onluys ol 4 de (b Cus: “El apendizje el dsde un enfoue

fones SUA;
Coptitng" Acrdaon 3 pofoeren de de a3 2 de otas civisiones SUA

° Quras o aaje”. Acreditaron.
laF . 5
L i 454
becass. cursar el Diplomado en Edt bierta y a Distancia; los
Suatro modulos,
PROGRAMA DE DIPLOMADOS

g e ety agost ol proam e iplomdos de I Falad v 3 carg 0l SUA;

dos y
'wwmh.nm del .,m,mm g pmayreate Bducacien Contnia o v
Conen

Tosretos pre-
o e Vo

mayor: 1
fu 2 inscritos, Matemiticas
Apl 5 i I
Mercados Financieros 31 persons.

Se incorporaron 1 acadé-
micos con be ‘

facul i Ciencias, Ingenieri
Tcultades d Ciencias, Inge
Nuevo L

eony i destacando
{:’s‘:"m‘mwo I ITAM, el Tecnolégico de Monterrey, Iberoamericana, Del Valle de México y

‘Medicina, Contaduria y Administracion, Filosofia y Letras.

U
do de tal fo

o
Puidad del proyecto.

Diplomados Ganeracién 1996-2

Enjulio de 1997 la Facultad, la becs
ks lisdo s STUNAM o AAPAUNAM,

Promiso moral nician; l personal de la Diy doal
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tarea de obtener recursos, una parte de DGAPA y ota de profesionales extemmos, con esto fue

En Ms 24 alumnos, 14, enInge-
nieria de la Calidad con 24, en Economia de la Salud 19, en Comercio Exterior 22 y en
Mictoeconomia 1 i

s profe

brindand
obtener el diploma corespondiente

ATENCION A ESTUDIANTES

1999, bi

diente, adecuadas a la modalidad.

c

da Ia Facultad, se efectuaron modifcaciones en los horarios de atencion y programacidn de.

1 de los estudiantes SUA.y cumplircon lo pevisto en l Reglamento.

o pan guias de

en el semesire 1999-2,

Universidad en

Linea, de 1999, se fecruaron

lnea.

e
1os sibados, donde se

cos para modificar Ia estructura de horarios

Se programan a pari del semestre 1999-1 todas las asignaturas para eviar retrasos en el

baran, g




MATERIAL DIDACTICO

La actividad mis importante en el al fue el esfuerzo de los académicos para, en forma

colegiada,
itos especificos para ser adecuados y utilzarlos en este sistema. En primer lugar deben ser
tosuficientes, e de

ordinarios o extraordinarios.

Didécticos en laboracitn.
INTERCAMBIO ACADEMICO

En cursos y seminarios organizados por el SUA han paricipado académicos de diversas
facul VAM, en partcular de b 9

cidos en estas actividades.
Durante

de
par

VINCIIL‘EION /CON LA SOCIEDAD

sum Abierto, i 3

v-a- 82 e Cono Theio y e presnt 4 1 Comisin eadimis de SO pas 50
pori > d

rr-nmdmma.., o i lguos, oo sormades pm. Legislacion Universitaia y sein las
mismas para matriculados en nuesto Siste

Plnnuecleu CIENTIFICA

aem.m dmﬂm

as por profesores del SUA en eventos como: el Primer Congreso
Rt inind Poncin, s carils & preyecios mievos y uno de formes n l Coloqio

1



1998 de E L
dos poneacias; y en ¢l Seminario de Educacién a Distancia para Ameérica Latina y ¢l Caribe
realizado en Buenos Aires, Argentina, se presents una ponencia magistal y se participé en la
presentacion de documentos de trabajo

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

por parte del Consejo Académico del Sisterna Universidad Abierta, segin lo stipulado en ¢l
Estatuto que nos ige, dicha autoriacion no se tenia para el Plan vigente. Con Ia fnalidad de

de efectuar o trmi

necesarios para abtenerla

o anterior I Di U/
fema Abi

Plan de Estudios es el mismo para ambos sisteras.

D
bles del Nicleo Terminal, lo que es actible en el Escolarizado por la cantidad de estudiantes,
;[0 que A Eecole

del conocimiento alrededor del drea Economia de Ia Empresa, incluyendo aspectos de teoria
econémica, comercio exterior y matematicas para lograr una formacién integral de nucstros
egresados.

Cabe destacar que las asignaturas clave deberdn cursarse de las programadas en nuestra

bi i

PROPUESTA DE ESTRUCTURA DE AVANCE CURRICULAR PARA ALUMNOS DE
TIEMPO PARCIAL

En se solicita existe con

s

10



versidad Abierta de la UNAM, relaivo al Igres

Permanencia y los Eximenes, sprobado.

Permanencia en el Sistema Universidad Abierta, Artculo §°

a

1 e s v

de Tiempo Parcial", el que sugiere un avance que cuida los antecedentes y secucncia de los
‘Conocimientos. Por medio de éste se propone que Ia licenciatura sca cursada en 14 semestres,
exclusivamente para estudiantes con problemas de tiempo.

Es importante destacar que consiste en una recomendacion de avance de las asignaturas a

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES
A et 133%, al pasar de un cupo.
de 140, i
ricula de la genencion 1999:1 s SUA, s compone de cscoten de primera
'!lvaluIl carrera y el Sistema, se dejaron de recibir “reubicados”, considerado uno de los
o d s e
LaDi

e e 1979y 1984
En las s evisiones del Pl de Esudios, se privlegiaron 03 asecto de contenido
b
S
‘Especifico de Cursos y Ascsoriss.

P lizaron los
raba

€0 Economia en su modalidad Abierta en esta Instiucidn.







FACULTAD DE ESTUDIOS
SUPERIORES CUAUTITLAN

o uan tnoni Monares Crespo. INTRODUCCION

e 1997 L Fculad de Esudios Supriores Conitin
(FES.-C) trabaja hoy en el foralecimiento de sus pro-

s cadémicos, e afna e sl us phnex

de estudio de licenciatur.

ey o e s

LA PES Ccuontscon dce erciamun  sbe -
y Comunicacion Visual, Quimico, Ingenicro Qui-

mic,Ingeiericn Alimenion, Quinico sl Qi
coFarmacéuio Bidog,Ingenei Agtioa. L

i e Tnformitice Licencindy on Adm ol

Concindo i Conadia Médeo Vet Zosesnisa

¢ Ingeniero Mecanico Electricista.

Conespecion suiosde posgat, vl massvia
Eslics Mftodes y Mol nge

i e o Micrabilogs (Nur
Py el g s
¥ Comon, Broducibn 5 Suod Amma. fcion s
cuados al nevo reglamento de Posgrado dentro de la
Macstriay Doctorado en Ciencias de l Produccién y la
Salud Animal, Ciencias ¢ Ingenieria de s Computacion
y fnge como cosede de la Macstra en Administracién.
‘Asimismo, lo estudios  ivel doctorado son: Microbio-
logia, Produccidn y Salud Animal, y Ciencias ¢ Ingenie-
ia de 1a Computacion. A nivel investigacion se cuenta

con 76 catedras dentro de ls diferents ireas.

PERSONAL ACADEMICO

La Facultad cuenta con 1,249 académicos, e los cus-
les 195 son profesores de carrra, 870 de asignatura, 65
écnicos académicos y 119 ayudantes de profesor. En




e Macaro y 19 con e grdo de Dt En 1998 ingrearon o enovaron 6 sadnicos ol
rograma 1 Desenpeo el ersnal Académies e Tiempo Compless (PRIDE),
e o o S 10 e o e program. Por o e

Com-
pli CATAL =198 e o 0 18 sondc: B s ¢ o i
estimulos a la docencia, n 613 profesores de asignatura en IG para los
icsetvos 199815 PR, o ko FOMBOG o s 5 By i ey

beneficiados fue de

Promios y Distnciones
depende

dad Nacional para Jovenes Académicos en el irea de Innovcién Tecnolégica a la Dra. Laura
i JalM.

1o fechs doscandi
resnivel I, cuatro ivel Ty dos nivel Il

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL ACADEMICO

triay dos a nivel doctorado).

ene.

b i pie Facultd
VINGULACION CON LA DOCENCIA
Liconcatura

Enla FES-C se imparten doce -
estudiantil de 12,265 l p
1999 e d 298 shrmnos. La matsicl de engrs par fsemese 1990-I e de .29

oplemenedas s ccionss d i Sevico Socal T, seminaton 5 T
con, Macstria Tilacion, Pblicacidn Ceniics, Memoris d DesempetioProfesionty Teis
Profesional.

Los alumnos egresados en el semestze 98- fueron 774 y en e 98-11, 492. Por tro ado, los

dependencia; Servicio Social Ttlacién, 15; Seminario d Titulacion, 365; Maestria Titulacion,
18; i Tesis, 5




Proyectos PAPINE

12 proyectos
esdest 032,408.50.

Smmosmz

1,196 progra-

mas d:x:rv\:m de ellos 391
sociales de I
socialen el periodo que se reporta es de 1,356 (835 internos y 521 extemos),

que en 1998
e & fa récord FES.C.

Tesis de

(104
G nemcion d Eoudans (dos)
Bolsa do Trabajo
'Dentro del servicio de bolsa de trabajo se .xe..am o7 i puhhuron sul
\aeantes y fucron remitidos a diferentes empresas a 4,029 estudiantes. Por otra parte, fu
‘Acordadas 158 pricticas profesionales.
Sequimionto Excolar
El Depa Ped
B2y Trabs;
orienacidn vocacional ¥ orientacién psicologica. En forma adicional organiza vistas guiadas
Porel campus y tallres de aprendizaje como el de “Autoestima” y “Lectura rpids’

e-w, Financiora “UNAMOS ESFUERZOS™

wa 1999.;
e By o o 21
e Primer ingres, dun n ot porconcepo de cuotas e SS20,877.38.

‘Como segunda accion importante fueron defnidos los proyectos sobre los cuales girard y
Bomih ecumpats; s won: s Al de s bbloces G Camgo 1 Cimp 4,3
e un auditorio para fines de difusién cul

s



rwm

e dn((nmdn P oo lad, I maricls de rtngreso e semesr 9. fe de 120 alumnosde

557 mve macatiay 16 & niveldoserado. i imeto e ahmnoscgrssdos fue de 27 pars

alunnos de maesirs.

en el programa adecuado de Ciencias Quimicas. Por otra pare, s¢ hacen gestiones para una
posbl incorporciénde o progm al programa adecuado en Ciencias
Bioquimicas; de la s 55 b i Jo G sbocsdons i e
Programes o Ingenica s on Ceacas 6 Adminisacion.

INTERCAMBIO ACADEMICO

Se realizaron 26 accianes de intercambio académico a nivel nacional y 19 a mivel in-
ternacional

VINCULACION CON LA SOCIEDAD
s

i [zl
asi como con el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para los Trabajadores del Estado

e AT et 0 i
e 1 e e s civers x:wlcw;qﬂtsn pueden offecer con los nuevos
equipos adairidos dentro del programa UNAM-B

a a Facultad
contrats los servicios de un despacho de especialstas para llevar a cabo un cstudio en 300
empresas sledaas a 1a dependencis, con ¢l propbsito de identificar Ia demanda cn servicios

y s poder
empatar Ia demanda de servicios
PRODUCCION CIENTIFICA

de Citedras; insalar un Comité de Investigacion Mumdlwlplmnm o clabors polficas
enerle para I conduceon y caluacion de 1a Investgacion, procurando al misms iempo




Programa do Ctedras

La prinera accidn que se tomé con este programa fue someter @ todas las Citedras a un
i I Facultad. Esta cval

i
d, productividad. Despt
75 Cél:dux 25 encl irea s e
mumhm Maters s én las ércas Adminisrativas y Sociaes. De as 76 Citedras,
3450n de nivel 1,2 de nivel 13 19 de mivel 1

Proyactos de Investigacién con Financiamisnto Extermo.

Programa de Apoyo a Proyectos de Investigacion ¢ Innovacion Tecnologica (PAPIIT).
17

dos siete con un monto asignado toal de $956,095.00. Adicionalmente fueron renovados

dos proyectos de la convocatoria 1997.

L
P

19
105 cuya evaluacién ain no se publica
muc-crm.

 tienen registrados 2 articulos abitrados, 16 en revista no arbitradas,seis artculos en
i, ¥ 163 aticulos en memorias, dando un total de 237

Prsetacionss o Congrescs
&

Contros y Unidades de nvestigacién

el e d o scadmicos g el vesigcion e Cusiin I e como

iz 3
s e posgad s de iy Repodcein, Anl ) F e de Asmi
h‘“’ﬂTeennvA! H estria en

\mm.a“n elacion y simulacion matemitica; y d) La Unidad de Granos y Semillas
{rcsado en modelaion y siml temtica; y ) La Unidad de Granos y

Mane}o post-cosccha de estos matrials.

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO
Ueonciaura

Tot
¢ planes de esrud




127 I ion de Trabajo

I m.p.m.e,. e s o e o Vit o o s o e
facional de Artes Plisticas

Posgrado

En Ia actualidad Ia Facultad cuenta con cuatro programas ain sin sdecuar al nuevo Reg
mento de Estudios de Posgrado, a saber: Maestria en Fisico-quimica, Macstria en Ingenieria
ictal s s !

Produccién

¥ de Ia Salud Animal, st como &
faci 1997 Ia Macstria en Ads

EXTENSION UNIVERSITARIA

, Educacién
Continua y a Distancia, Difusion Cultral y Actividades Deportivas y Recreativas.

Coordinacién de Publicaciones y Divulgacién

el que s llevan a cabo el disefo de productos editoriales y composicidn de textos con costos
totl

“Cien-

shCaiacay o c.re"
mas de

A

 Cuyos ponentes

ance disinguidos scadémico esponales dl anlsis dc proyects diorines emrgene.
ta el momento se tienen diez obras por dictami
‘Coordinacién de Educacién Continua y a Distancia
Durante p
Coordinacién de Difusién Cultural
E: i y . que
i d ide
nizados fueron: I presentaci ..em e Coveopiion &  UNAME s st de srigs
venezolano "Macrodanza”, ente.




Coordinacién de Actividades Deportivas y Recretivas.

foot-ball
vieton reconocimientos com 3er.lugar en lucha en la Universiada Nacional, entre otros. Asi-
mismo,

Gertificacién para sus entrenadores deportivos.

-
ball Infani

y ‘De igual o

En cunnto o ls acividades recrenva,cabe menciona I aperur d una udtec cn
Campo 3, 1,000 3l
e i b s g s B st Congea 1 7 D
Cdmh de AJCdl!L el ‘que participan 70 jugadores entre alumnos, profesores y trabsjadores.
iministativos.

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES
Exposiciones y Otros Eventos Académicos, Profesionaies y Cultursies

pro-
Mwnynnm n, e levron s cabo divemsn vt ens el o sgenes Terem

EXPOVET, X i de I Canes e Ingeniro Agrcls, Semam de nfomtics,
558, “Finde Curso” el oy Co-

muni
de Ciencia Bisica IV, ente otros.

Al
Extensién

‘Seuacitn el gupo venezolano “Macrodanz,a exposicén Tesoros Ate  Histria del Miseo
aconal del Virreymto”, etc.

SERVICIOS GENERALES
Blbloteca
E

y Campod.
aciones Tedricas, e Asimilacién Tecnolgica y en la Unidad de Posgrado ea
Ajmm Todes 0 O o e M gicey osgrad

Dot e 128 libros, revistas
Tnnmh:xnduumn 1671 y
Tevistas especializa




e,
Ia bibliot habia hecho para ¢l Conello
UNAM,

Computo
Los ltimos datos indican que Ia Facultad cuenta con 1, de cllas el 36%

el P . el 45% de este
quipo se encuentra concctado a RedUNAM.

Curso de niiacién al Computo

q
se dirige preferentemente a alumnos de primer ingreso. En el afo, 2,607 estudiantes tomaron
este curso, el 749% de ellos ucron estudiantes de a generacidn 1999,
Laboratorios de Fundacién UNAM.

L abo dos en Campo | - Para el
semestre 199811 se reistraron 769 usuarios que pagaron el bono de $150.00 que acredita 60

Sorvicios de Red

Entre las ms sobresalientes se encuentran las siguientes: instalacién de 24 puertos con un

 insta-

yel edificio L

Contro de ldlomas

veniajas
hace todolo posi-

1acicacian eogrifics se eneiin d 1o ersos n grn nimer 0 ecioe o s
aledaiasa a Facultad,

francés, il

fuon xteros Lo nivels de los o son: domini genrl comprensén de lctur  un
curso de formacion de profesor
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Contro de Instrumentos

ciones del CAT

Jacién Te
de refigeracién,
APOYO ADMINISTRATIVO

Asuntos de o Trabajadorss Administrativos

Capacitacin, La FES-C funge como un centro de capacitacion para la zona norte; ésta
incluye ademis a os trabsjadores de la Facultad, los del Rancho 4 Milpas y a los de las
Jinicas Periéricas de |

P de Educacion para
Adulios, Integral.

i diez promociones y once ampliaciones de

Promociones y recasificaciones. S
jomada,

* Curso

dades recreativas y educativas, l curso i con un siake & B de Neviad e
Copuin, Colima y Pitasuar, Michosc,

Nusva Estructurs Prosupuestal
c

27 programas, en lgar de los doce que tenia en su versién anterior.

Ingresos Extraordinarios
3 Faculad gecr $7°61000000 de ngess sxrondinaris, s sums e cquivalnie a1

ordinarios fucron los on, el







Dr. Benny Weiss Steider
o Benny eis Sweia
(nayo de 199

FACULTAD DE ESTUDIOS
SUPERIORES ZARAGOZA

INTRODUCCION

En 1998 se presenté el nuevo Plan Institucional
1998.2002 cuyo propsitc s “Consolider a I Facul-

Miro,4,
Director Poeds
Gunio e 1998)

||daeahlnnmmmnlnduclphmm enMeéxico, for-

ki g e e

et haca ayore ivle i caldedyperinen-
cia, en Ia perspectiva de continuar formando los ciu-
dadanos universitarios que el pais requiere”,

Asi, ls actividades cotdianas y as acciones aca-
démicas, de investigacién, de cxtensidn y administra-
tivas generan importantes logros que fortalecen nues-

tadas en bases cientifica, tecnoldgicas y humanistas
solidas.

La misién d 1a Faculad de Estudios Superiores
Zaragozsestaencaminada forms ecursos
‘de calidad, en las dreas del comportamiento, quimico-
biolgicas y de a salud, preparados multidisciplina-
e para que contibuyan al estudio y soluc
e los problemas mis spremianes de los sectores de
ad mds desprotegidos, e e dea de u com.
blemas de I sociedad con
olers
propositiva; que actlen como agentes de cambio con
o enido e ompremisy de sl arided il
e sustentadosen el humanismo, I ciencia y la ec-
oghs s aa o pepel oo aprotaiole
{as y universitarios que Is sociedad comtemporénea
require.




Simulténeamente, la Facultad de Estudios Superiores Zaragoza impulsa la docencia y la

entre ambas para potenciar la formacidn de recursos humanos de calidad y la generacién de

e bl T
u ok
¥

ociedad, en Iz Contribuye a si
o

idad demi n une
s e, orde o o i el

Bl o lasgo de la Facultad,
W, g i b i eanunv. e

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO
3 y p

1

'y 228 stendid de d

tienen i da I
profeser %37 teai-
o tempa oo 3 e g A 2230 e B 3 338 rferes o
dos de tiempo completo,

Debido al sontnuo proceso de siabilzsién, duate 1998 30 profsoes obaviron
rgo

lo imits y 67 ai, e ncuenran n poceso a= p ool s wiaielmaninip
plazas Respect 18

Lmclal o el g il oty

do, 192 con estudios de maestria, 14
licenciatura y 14 con nivel técni

8 cuentan con especializaciones; 1,244 tienen titulo de
o ciclo inconcluso.

501 de posgrado y S0 en los proyectos de investigacion.

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL
L

alen-
y .
En ¢l programa de. se organizaron ridos por
Faculud, i
g i totalde 1,894 horas
Jos cuales 282

it



Facultad do Estu

Se realizaron 106 cursos en el programa de Superacién Académica y Actusl
delo

1aDGAPA Y 67

Ponentes,

VINCULACION CON LA DOCENCIA

de licenciatura y posgrado el cuerpo docente vigila y supervisa el trabajo efectuado por los
et duste 1 srviclo il sl como . ru.hu('lén  teminacén de abajor de
tesi 3118

brtslirlo il i 7.1t dependenin e b CNAME 48 P
otras instituciones publicas Los trabajos
239 e licencianarey 3 en et

1 doctorado, 3 macs-
i,  espe ;
INTERCAMBIO ACADEMICO

El programa de Intercambio Académico permitid a 6 profesores de la carrera de Quimico
H para cubrir los ob

i s P

€1 mbito inernacional 3 profesores de I FES Zaragoza de I careas de Psicolo

B\'ull Ia Umv:rsldld e Sniago de Comporele, Epe 1. Usitikdsd g
s i doya

e e Espu el Nonal I o el Resech i
P conferenciasy coopera en proyecios de nvestigaci

L YTy DGAP

Vlm:uu.cwn CON LA SOCIEDAD

€ promovio en todas las instancias de la Facultad de Esnudios Superiores Zaragoza
Mertceidn con I comunidad, destacdndose lss actividades realzadas en lss diferentes clinicas

i
mactutico Biélogo, Cirujano Dentista, Enfermeria, Medicina y Psicologia. Estos servicios se
b 80, Cirujano Dent e ¥ Psicolog! ,

bicadas en g Del Reyes.
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En los IMSO (Modelos de Servicio Odontolégico) fueron atendidos 317 hombres y 719
mujeres de las comunidades aledaas a San Lézaro, Ejercito de Oriente y Ermita Zaragoza.
i s lab

primarias circundantes a los tres IMSO y a la Facultad.

PRODUCCION CIENTIFICA

Se cuenta con 8 i ia, educacion,
ud, s

10 iniciados, 3

paral
i de el

En s sctividadesde inesigacion 77 aadémics colaboraron en 1 dreas mercionadss
con diferent De ellos 9 se Nacional de In-

tienen 8 articulos. rbitradas, § en revistas no
it 8 capitulos en ibros y 61
b s ey

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO
B prog: o
de estudio con el fin de cubrir idad yiis e
L e
Plan de 1997),
Bl on-
¥ aprobado por 1998; i

‘Plan de Estud
se obtuvo un 90% de avance en la etapa de aprobacién por parte del Conscjo Académico de
Ares; Ia Carrera de Médico Cirujano avanz6 en un 10% en a etapa de evaluacion,

EXTENSION UNIVERSITARIA

Se registraron 1,271 i
conferencias, congresos, danza, teatro, tc.

La poblacién que asisi6 a las diferentes actividades culturales fue de 4,282 la mayc

¥ en menor grado académicos, administrativos y comunidad extefna.
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Facultad de

S impricrn s de lnguns exranees con un ot ot e 3,176 srnes o Tos.
cursos de Inglés, Fr
oo impartdos por 20 profesores.

académicos y administrativos.

bol,
Box, T.D, Fisbol, Voleibol, o) = 1598 gt 83 e 7 A
tomeas con Ia obtencién de 56 pre

7 libros, 3 cuadermos y 26 carteles.

Los érganos de informacién Zaragoza Informa y Comunidad Zaragoza fuvieron un tiaje:
A -

Facultad los cubrieron estas publicaciones.
SERVICIOS GENERALES
wm.

aron mis de 4,322,828 préstamos en sala, 1,576,984 a domicilio y 773
lnluhlbl\nheunux Se adquirieron 3,160 titulos que representan 11,172 volimenes que

iremetaon» mis d 105976 s 152006 vlitooes f o completo de las dos

Ubroria

Se vendieron un ttal de 5,960 cjemplares para apoyo  las diferentes carreras; e ellos

3,452 propie-

4ad de 1 FES Zaragoza.
Computo

Achalmene
rente
Pinent
APovo ADMINISTRATIVO
S ulm en actividades especifcas, ai también, mivel bisico o medio 8 ravés de sistema
Pk byt rgbiige st dministra-
i, g




La Superintendencis de Obras realizs trabajos de ampliacisn, remodelacion y manter
minto de diversa ires y d igual maners apoy con ubayos de lecuriciad, sapier,
baileia, impermesbilizacién y plomers
ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

En

Programa d
Desarrollo Educativo, con la contribucién de funcionarios por medio de un tallr organizado

para cse fin,

Ampliacién y remodelacién de la Biblioteca de Campus 1, con lo que se dio mayor
funcionlidad a as salas d I

3 Ia adquis

Aperursde n Ciice Mol ooty utrid o P do
oaumh,x. de Ciudad Univers; e s¢ oftecen servicios odontol

donde, |
tacién de 0s productos de dichos programas.

Ia Facultad puede intercambiar seales de audio y video en linea, con Instituciones Na-
cionales e Internacionales.




Lie. Gonzalo Celorio Blasco
Director
(marzo de 1998)

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

INTRODUCCION

medida en que, segin el artifice de su refundacién, en
., fuera adguiriendo "la
suficiente para coordinar las lineas directrices del carc-
fex nacionaly delante de la naciente conciencia del puc-
blo mexicano [mantuviera]siempre aio  aro del ideal,
deunideal e salud, de verdad, de bondsd. g
Un verdadero programa de conduccidn de esta Facultad
debe tener presentes los grandes ideales que siempre la
decir de las décadas

indi ifici-
umanidades, ion
Gesarrollo  en I ensehanza de nuestras discplinas,

‘CONSEJO TECNICO
B} méximo organismo colegiado de la Facultad aen-
rmalmente los asuntos de su competencia, €n un

efectivarepresentatvidad y en la labor sera  esponsa-
ble de los consejeros. En tota raliz 15 sesiones, delas

N I T . N S o




e nueve tvieron cardcte ordinaio y seisexraodinaro. En e conjunto de acuerdos y
aprobs, d

e i & Porpate o s de los planes de estudio de las licencianuras en
Hisors, Flosolny Lenguay L

posgrado en Ciencias Bioméd

Entre las d i onsejo Té . destacan igualmente

as nuevas disposiciones para cambios de grupo por part de los estudiantes.

Comisiones Dictaminadoras

Las comisiones dictaminadoras
que el Cons

lizaron una labor intensa, que se reflejd en el hecho de
5 De ést

De los 33 restantes,

7 por el ariculo 51 del EPA (tres dentro del programa de incorporacion de exbecarios de la
DGAPA yT) i é

‘porla misma via legal. Por il

aprofesor.

Elocciones do Rtpm'ﬂllllhl Estudiantiies

¢l Conso Ténio de s Faulad, s como s representaciones cstudiniles i los
las Artes y de

Bt Tositos o e e vlgy[ln e o condujo

los procesos clectorales con ejemplar efectividad.

Colegios y Claustros do Profesorss
Durante el segundo semestre de 1998, se organizaron y llevaron & cabo reuniones de los
pi . por i salo, I
vida colegiada. C i
2 " 1 -

Eeos oo, qut tienen un cardcter estrictamente académico y consultivo, adquirieron
e vids iz G  pricpaiin demccriticsde los propisprfesors. De e modo,por




PERSONAL ACADEMICO
1o e fos s vl de b quspuste eorgllevne s e o o o

ade-

micos. Dy
™

ayudantes de profesor.

(Cabe destacar que del otal de 874 profesores de asignatura, 403
q

adscritos formalmente

decir, el 46.1%- estin

a diversas entidades de 1a propia UNAM, principalment, instituos y
142 esto s, el

pais.

Por ot parte, mis del $9% de nuestro profesorado ha ealizado estudios de posgrado y la
mayora de i

eméritos, 70 -¢1 30.4%

dritico UNAM,
APoyo & la Docencia

 En el marco d

ecibiery

Pasajes ad
b furon spoyadosconpsaes s nacioaiesIgualmente, 14 scadmicos dec s

Pagsron o

1P de Formacién

&

Por su pate, con
e or s pare, combase

ot 1999, tiempo que
CUatro exbey

Asimismo, por medio del Programa de A Personal Académico de
Tiempo,

Posdoctoraes,

61



Intorcamblo Académico

EEUUy nstit
mantiene convenios. En contrapartda, recibimos a un total de 41 profesores, procedentes de.
Por ot fete pro-

dela F
universidades del pais.

Promios y Distincioues
Como ha 1a calidad del
nos de Facultad
1 Dr. Leopolde " i n
rra;ala Dy

Viauez o distguida on e Doctrun oot Cas de It UNAM. Asismo, o i,

LaMtra. Gloria
es.Ls D Eugenia i 16
laD:
.a.m Nacionl para o a1 & v 0 o s ¥ Extension de Ia

EL Dr. Antonio Ry
doctorado, El Miro,
o d

Garcia recibid el Premio Marcos  Celia Maus 3 1a mejor tesis de
Encuca.

Tgual 1 Mio.

doconla !
México y Poloni Repiblica

de Polonia.

Continsando con una de ls mis dignes radiciones de a Facuad, s realzd el sco de

s bt 3 dilomas, enes o profsores dsinuidon,desac G e or.
Jesis Aguirre Cirdenss, quien cumplio 50 aios en su abor de en

CATEDRAS EXTRAORDINARIAS Y ESPECIALES
Lo ci

Eneste period

del
ar, talo Calvino y Roland Barthes. Pero, ademis, se crearon tres nuevas: la
Virginia

Cruz, Simén Boliv

En el ma impatieron
Por otra part 2 329 conferencias




istraes,
e nﬁa: de la Geeraidn del 38, s como d s dos que e elzaton n b Feria
tema

Leopai
Asimismo, s¢ cfecnu I presentacién de los Carios, de . Leopard, un cclo e lecturas de
P engu nles dos proyceionesde e

4
o cualsproveian d nciones e s i
s ot ot oMo et o 0yt 3 0 1 . La
amplia,
valor curriculs
dad indcerminad de oyenes.
Poraifimo,
Especial Samuel Ramos, I cusl venis acupando durante los ltimos s afos, n virtd de

Anuales d su trabae

ESTUDIOS PROFESIONALES
Enl
Tos prop

Tanencia, egreso y ulscion) y  a part de responsabildad que rene a ese aspecto tene I
1abor docente, en términos de compromiso y efectividad didicica.
Matieuty

ML e de 1,489 755 slumnos en las

s fil il ety ccolarizad. A et nimero, se debe sumar la
unmhﬂde

loder

b

Tiuiacén
b

4199

e

o1, 1% con respeto

A a
hienci termina en puess lcenciauras, e 1a apertura de un fotnsopvbsiimeiuid
tulacion, en la Division de Educacidn Continua.

Iniiativas do Apoyo o Actvdad Docente
U

deestugy

Historisy Igualmente, e debe desta-




Facultad do il

car que se aplicd por primera vez el examen de diagnstco a todos los alumnos de primer

el fuuro pro carse en |

U de ls medids s importanes coninien na revisin 8 fondo d los lleres
p

derk a lo siguient: a) Ssmaiets s D s Educacién Contnus; b) Se pmmn el

el e Batuccin gt por experos en la i, cyo comeid ¢ esucu
listado de profesores autorizados para impartir dichos alleres

del Facultad (DELEFFYL), B d
regulares, itaisno, d
0al \demis, el DELEFFYL d:
OEFL
extranjcro. Igualmente, actualizo el manual de ensefanza de itliano, cdit e liro para com-
ention delxur e ght Windovs 0 Ouinee 1 v pspanad s v o
manual Lire pour Decousrir le Monde (nivel 1),

Bacas da Liconciatura
Con el propésito de aprovechar al méxima los beneficios de los programas de becas de Ia
Fandacid Alumnos de éico, I 5

priners vez desde o ciclo cscla 19931994 un diposiivo de promocidn que dio pie 41
rlaciin de 146 solitudes Por s pare, s Dirsion Genral de Oieacin y Serviis

Eavcavor (DGOSE) reci solicitudes. De ese modo, Ia demanda de becas de los estu-

ool e ol de 308 peicones. Ademis s regitaron 47 slicdes

de renovacidn, de los cuales 96, el

respuesta satsfactoria,

L Te Docen-
la part 3 becarios de licenc | Programa.

para Tesis de L
s,

e tinlaci
en 1997,

Intescambio para realizar estudios en Estados Unidos y Canada. Asimism, una slumna del
Colegiode L de acuerdo con

I P legia de L
Escuek Texas. Un
s laborar

alumno de Letras Mod




2 1998 .

Filosofiay Lot

como tutor
mo,laDi

31
e eeniam para participar en los cursos y diplomados que alise imparten

A los datos anteiores hay que agregar que, en este periodo, las becas de serviio social s¢
Aibuyeron 2 un tota de 25 alumnos

Pronis  Distnciones
5

‘b€t de importantes premios, en reconcomiento a I importanci y caldad de su deserpeio
cadémi U i 3 o P{M

recib

s s Rl Ver s i s ol a1
"ltnncm G eencrarsen o | e Agusin Rays e o Pl Norman

i mcjr e g eenciarsen Hosofa, ASimsmo, s el Coegio d oo
mm...,.m

oo e ol s Pt Gnfrece n S Wl A i g
Lite
ﬂmm s ymlemmx), en ¢l VII Festival de Teatro Universitario, con la obra Na Caita. E1
alumng 0 Antonio Diaz Bonilla obtuvo ¢l Premio al Mejor Actor en dicho (zslvval Asu
V"‘ I' ""JW ponencia presentada en el Foro ck Estudiantes de Bnhlvmecou n las XXIX

en Veracnuz, f da por tesshum-

—

0, Vi H.Cus s st e Honorifi por ot potsprscada n o1
Encuentro Europeo de Latinoamericanistas.

Planes do Estudio
B

i Jisicas (1996), Filosofa, L

Bl
1a medida de las pre-

Sentes necesidades de actualizacién curricular.
Précticas Excolares

a2 pricticas de campo tienen una particular importanci para determinadas cameras de la

a frecuencia con que ienen

dl:»us pricticas forman parte del plan de estudios, o cual explica la
v Etudios Ltinsamercano

e i colei. o que o 8 s cleion e Hitors

m-emw.. E ode

165



ofia y Lotra

3200 estudiantes. E1 79,

Sorvicio Social
E Deell
bierta. En cuanio s

o hicieron en instituciones del sector piblico extero a la Universidad, 49 en entidades del
sector privado, 172 en la propia Facultad, y 205 en otras dependencias de la Universidad.

ESTUDIOS DE POSGRADO

Los programas de posgrado de I Faculadson un verdadero baluate deldesaoll de las
a consolids-

3 Ia docencis, debe contar con el beneplicito de Ia comunidad humansica, porque n ello sc
I edids Es

n de los estudios de posgrado al Reglamento General del ramo y su restitucion en
Padrin e Posrados de Excelencia lborado por el CONACYT.

Vigente
En

de 1999. De ese modo, en Ios plazos contemplados por 1 legislacién universitari, podemos.
Bibliotecologi

dela Infe Estudios L Filosofta, Geografia, Historia, Histo-

v del A, Lers, Linglsica y Pedagogi, Dicha adecacion inplc ambin n abvjo de

e toshaats i 5 femrin m I Do s i programas, que
ocupen el e de i 3 1 e octorad. Los progars e Flosos Gk Cincin y
1996 1997. Actualmente,

W incoonen e Padrnde Programas G Posgrado e Excleni

Bioméd

de la Facultad

Planta Docante

La Divisin uent con 324 profsores. De e, 10511 324% s s de ey
des 153




profesores dores d institutos, 19 son

Por otra part, a partir de Ia implatacin del sistema tutoral, nuestros programas de posgrado
cuentan con 403 académicos que ejercen de tutores.

Bl

o de 105 programas en ambos nivels del posgrado. or ot lado, 207 micrmbros de I planta

ional e Creadores,
u-mm.

imparte esa
D e i i frimofeimr i
419.¢13)

Poblacién stuantl 6l posrado prs o semestr 992 e viud d que se dbi posponer
‘eXcepcionalmente la convocatoria cuncswndvcm: a ese periodo lectivo, con ¢l fin de poder
instumentar los muevos programs de po

F'l‘lucm
grado, en el lapso aqi
conam Deelk Ti0elde
doctor,
Actvidades Acadamicas
e Fsliaon sis cologuios de doctarandos y un e mastia. Asimismo s et ura
c...
ers A ésiose atade o inls,dictados por
frorail) de i s 6 de un pancl 6
Pl pay
M-mum a Estudiantes
SONACHT gt a oo de et peiodo 04 s becs 49 pas cidics b
ey 5 [ e doctorado-,cira que se suma a 135 108 que corresponden 3
enovaidn, Cremiong e b el De e oo, n i e 212 becarios s cera
T,
e
Vies de studios, prictics, alers y reuniones de trabajo, y presentacién de ponencias en
Teuniones académicas,asi como para profesores inviados.
Porsupare,
becas (ucne




de doctorad b ™ de

o cual d
de 41 A su vz, Ia Direccion Genersl de Asuntos dl Pcnnnal Acadimico (DGAPA) renovs
medio del P

¥ Superacion del Personal Académico de Cartra.

Igualmente, por medio del P e os Estudios . la Divi-

coordinadores ac

micos del posgrado.

Difusién o ntercambio
L Divisi d Etadio e osyado b claborado, conjumment con I Universdedde

Sonora, un programa de Maestria en Lingistica Hispinica. El proceso se encuentra actual-

meni o la ande

cortespondientes.

Por .k

e

e los datos concernientes alas mejores tesis de macsiria y para su publicacion.

a Facultad. La
elciclo. Video-
conferencias UNAM-IPN,
EDUCACION CONTINUA
En un mun por exigir a un i vez mayor de individy

sinde Educacin Coninua e lamada  elizar un ab acadénvica de imegabl rascen-
dencia, espe todo o tocante @

Reorganizacién Estructural
Con el fin de poder acometer mis efiientemente las funciones de la Division de Educacién

&

Jo: Ia de formacion y actualizacion, la de promoién y difusion y la e intercambio y vincula-
cién. Ca
ivo existente, sino en una redefinicién de sus funciones.

Tgualmente, 1 oordinado-
180l Dpovado 1 Regamens 0 Abumaesds Dt o s procedio a




ivision, s I Facultad

Actiidades Académicas

odular, i idera-

4,036 horasy I participacion de 526 profesores, si como de 1,141 alumnos
deris, s i
1a aplicacién de nuevas tecnologias a la docencia, Ia investigacion y la difusién. Esie recibe
el Programa d Proy Ia Ense-

vista téen
Aadiovisale y Tolmiicc. Bo o per iodo s ralzaron doce curios sobre temas
n investigacin y I crecion n iieoe hasa I adminisaion de cnios vlmnlas.

21 profesores.

Intorcambio y Vinculacién
LaDi

i6n ha puesto énfasis en la regularizacién de la positiva coordinacidn que viene
4

wn M I respecto, se ha avanzado
en la claboracion del convenio corespondiente, ¢l cual entrard en vigencia durante el alo de
1999,

En 1998,

de redacion para comunicadores.

Por ¥
on la mira puesta en I8 estucturacién de un programa de vinculacién amplio y permancnte,
1aDGSCA y

de Colima, el Insttuto Veracruzano de Cultura, Ia Unidad de Television Educativa de la SEP,
Televisa, el di .

G Sisqueds d patoinio,can l propbato e amplir s canidad d becas
Divisién y de cubrv algunas ncesidades logisticas de Is Faculad. Por

e Dt

de la Secretaia de Relaciones Exteriores.
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INVESTIGACION
fecto

h
dad y el pis,en el impulso de esa rama de I investigacion.

dos s e accion esenciales: Is revidicaién de P Srpeoieiig o investigacion

¥ 1 constitu-
én progresiva de un sistema iner de apoyo a 1 investgacion, baada en n iegracién de
recursos disponibles en Ia Facultad,

o Comit Brodor o Proyet o lnvemgxcmm, ‘con destacados profesares de todos los
colegios. Es im-

al ‘Temprana a a Investigs i Por otra parte,
fin d

establecer su situacion realy, en su caso, proceder a su regularizacién.

Ademis de los apoyos que contempla ¢l PAPIFFL, el Centro de Apoyo a Ia Investigacion

De ese mods

la informacin requerida para a actualzacién del catilogo ARIES. Se elabord y publicitd un

uevo catilogo que espeifica las Garacterstias y requisitos de los programas de apoyo a la
Iguah

do

ciones por parte del Comité Editorialde la Facultad.

Programas Contrales do Apoyo a I Investigacién
14

proyectos activos de I Facultad.

Porsu part
proyectos adscritos a este programa, como contribucin a Ia evaluacion general del mismo.

tacada partcipacin en el Il Congreso del PITID.

0



La participscién de Ia Facultad en los apoyos que proporcion ¢l Programa de Apoyo a
P P

préxima convocatoris, una ampliscidn enorme. En visa de que s6lo habia un proyecto de la

de académicos de todos los cole-

clase de proyectos,

gios
instancias cortespondientes

EXTENSION ACADEMICA

‘académica y Ia ifusién de la cultura. Esta s una afirmacién que se sustenta €o un

¥ 1 ha reafirmado con fierza. Sin embargo, necesita emprender con mas decisién inicativas
dirgid Uni

Ia docenciay la investigacién.

165 confrencin, 146 mesas redondss, 58 prestacionesde ibros y rvisas, once lecturas de
poemas, i

que, i hacia el

Igunas d
de otras cntdades de la Universidad y de fuera de ella

Asimismo, la Secretara de E»

i % i b
Radio-UNAM, asi como con los Centros que posee 1a UNAM en Canad y Estados Unidos.

PUBLICACIONES
L .
a Facultad. Sin emb
rios, P y disuiby hora bi
hasta dond bl
Editoril,

libros y evistas.




Momona 1

En ltad edi ok
aciones, entre obra de invetigacio, voldmenes colectivos  revistas especializadas 3 ext
diantles Cabe destacar que este nivel de producién fue posible, en buena medida, porque se

DGAPA, el

FCE y editorales privadas, como Paidés Mexicana, Siglo XX1 y Fontamara.

Libr
ladel b
Dichas f
fueron: ia, I de Franclc fonterrey y la "
Fera del L 'y Letr
agosto. Por il
cial, prensa y rad
ciones en el interior del pais y en el extranjero, via internet,
BIBLIOTECA SAMUEL RAMOS
aknents el acerogenr el iblotca conta wibem dony 313,710 solime:
nes. En este periodo se adairiron 2,488 nucvos 5,180 nuevos volimenes. Ader
ot o 2933 vl
T canndad e las que a bibl de 264 y se adguirieron

368 nuevos videos

Por otra parte, a 1o largo del periodo se registrd una afluencia de 833,860 asistentes a I
bibh 361, 18,5

1

Reservado,
2 ¥

n ,revis-
tas,tesis, s 1a captura de 11,137 1175

cumentales en Ia base ARCVER.

2



FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
SISTEMA DE UNIVERSIDAD ABIERTA

ANTECEDENTES

La creacién del Sistema Universidad Abicrta de la
'UNAM (SUA), en 1972, obedeci6 a la necesidad de es-
‘ponder al crecimiento d la demanda de servicios cduca-
tivos de nivel superior, mltplicando la capacidad de
S et il ce v ot -
rategias de ensefanza prendizaj

En 1976, Ia Division delSistema Universidad Abier-
1a de a Facultad de Filosofia y Letras (SUAFYL) empe-

ses licenciaturas en lo jerta:
Filosoffa, Geografia, Historia, Lengua y Litratura His-
pénicas, Lengua y Literatura Inglesas y Pedagogia. Estos

candon,confonc l Bttt Gl Sistemade Uivr
i, tienen la misma validez académica y juridi-
ca que las cameras escolarizadas.

Actualmente, el SUAFyL esté en proceso de re-
orientar su proyecto académico hacia un modelo edu-
cativo innovador y flexible. La rcorganizacién del
SUAFYL surge de la necesidad de dar respuesta a la
promulgacién de un nuevo reglamento del Sistema
Abierto de la UNAM aprobado por ¢l Consejo Univer-
sitario ¢l 8 de diciembre de 1997 y del proyecto de
Transformacion por la Coordinacién de Universidad
Abierta y Educacion a Distancia en febrero de 1995,

El primero introduce el principio de un ingreso se-
sy oot o derchon delamado  prvn-
ropone.

rehecmailylemend o el i

pn.d&-In\dzrnnlwb\l:xm\:xmdunnlmn:hbmymy

I ntodcctnde uevseaologin, e g
o de Ty chcacinsdiunce nconn




momﬁclmsuros RELEVANTES
| SUARyL
ncias, ni con Ia definicidn de un sistema abierto; en ese sentido la actual
jefatura de la Division se abocd  Ia area de elaborar un estudio preliminar del sstema, con la

obsticulos, limitaciones, fortalezas y debilidades.

proyecto  cl plan de trbajo en el periodo de jlio a diciembre de 1998, Vale la pena resalar la

1a organizacion y el funcio-
s ha SUAFYL, de tal forma

fortalecer el caricter verdaderamente abierto del sistem.

sobre cl sst giante la intro-

ol I ‘humanisticas y que evalia su
3 per

al

Sistema al campo de I educacién a distancia.

PROGRAMA DE MATERIALES DE ESTUDIO
Para seguir con los esfuerzos realizados durante los afos anteriores, en el presente aflo se

, de al manera, en

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

L UARYL por 106 profesores, con as
siguientes caracterist
- B decartera 1 5% son

de ssignanua

e e rfre vl deecoaridad, o el de b planascdéicspresna s
siguientes caracteristic
- El4%d |

doctorado, el

ol 1- Tceneianrs. Dos de s prfisores del SRy peocaen o Sy Niciont g




ATENCION A LA DEMANDA

1998, il
lo 19, del
1998 1a D UAFYL
P L deL I
VINCULACION CON LA DOCENCIA

Una de las tareas centrales del SUAFyL es la docencia. Durante 199, en el SUAFyL se
y

APOYO ADMINISTRATIVO
ones i 1998, s g
a Division, con el 2 los objetivos, y acciones de
5 i b
SERVICIOS GENERALES

liza, el SUAFYL

i

La Divisién del SUAFyL paricipé junto con la Divisién de Estudios Profesionales de la
Facultad de Filosofia y Letras y 1a Division de Estudios de Posgrado, en la constitucién de un
Iaboratorio de cémputo para Geografia.







Ing Jos Manul Covarrbis ol
v e 1990)

FACULTAD DE INGENIERIA

INTRODUCCION

El presente informe corresponde al aho de 1998 y es
el iltimo del segundo perioda de a gestan del Ing. Jose
1

enre llaslas que por legislacion le competen. asi como
diversas acciones tendientes al mejoramiento de la en
72 d L g En et s, s bl e

ablecimicnt e sencion diferenciada
slosalunnos e s darles mayor aten.
it scadimion come €l cao de 1 ascsors bl

por pate del personal académico de carrera de la lcen-
ciatura en ¢l momento de la reinscripeion semestal. o
recepeion  todos los alumnos de primer ing
del Dircctor, el spoyo de caricter psicoldgico y didict-
01 oames, cxpsciamens e bos cuaopriners
. por medio de la Coordinacion de Proyectos
on de 1 Division de Ciecias Bsicas s
s\ ey s a1
or en'si mismo, sino por su nece-
elevar el nivelde preparacion profsional,
hando cn cucnta el context de it compettivdad ol
que se enfrentan los egresados y el desco expliito de
maneerlidenzgod nmsitucio nicndo e it
de dos siglos en a formacion de ingeneros en el Conti
N Amertana.

PERSONAL ACADEMICO

La Facultad cuenta con una planta académica inte-
‘grada por 1,241 profesores, de los cuales 235 son profe-
Sores de carrera y 1,006 de asignaturs; adicionalmente
cuenta con 86 técnicos académicos y 389 ayudantes de
profesor.




de doctorado y : un pre grado de doctor
1
académicos; uno de ell ‘maestro,siee estén en
6 de grado, dos de macstria y canalizd al Programa
UNAM, i
onsejo deimivid
estudio 1994, sc aprobaron d

17 promociones.

e y
de carrera o técnicos académicos por articulo S1.

La Comisin Bpecialde PRIDE contint tendind slies o de renovaciones
como de nuevos ingresos al progams, actalmente 252 aadémicos de cartrs 19%) e

1226
e b gt s s we sl ot s
323 profesores de asignatura el PEPASIG.

ién General de Awntos do Pesonal Actdémico (DGAPA),sc imparicton un ol de 24
y 326 aistentes.

S s T0A asisentes, con el mismo obiiivo. Durane 1 sho e spoyaron s

asi como cinco mesas redondas.

de asignatura de reciente ingreso por lo que se refire a conceplos y herramientas bisicas de

cimientos. Para ta efecto, en la Division de Ciencias Bisicas se rcalizaron dicz seminarios
b . 170 prof 3 Semic
i Encuentto

a1V
'y dos reuniones de Ia Academia de Cursos Propedéuticos.

En este ano, el Consejo

N s

como por instiuciones piblicas y privadas. Esto consiituye un merecido reconocimiento 3
capacida, dedicaion, esuean en s abr doceney de invetgacid de s mimbros -
personal.




INTERCAMBIO ACADEMICO

LaFaculad

Jtad, se han sus-
crito convenios de colaboracitn, ya sea para investigacion o docencia con universidades del
extranjero, de las cuales destacan: Washington, California en Davis, Texas A&M, Sunford,
Sheffield, Birmingham, Instituto Nacional de Investigacion en Rennes y Calgary.

ALUMNOS

La matricula de alumnos de licenciatura en el semestre lectiva 1999-1 se integed con
1893 surnos d primer s ssigndos y 7468 de reinsrpin, o LT

o oseton e sisasy Ameprs & mgsserp oot 30 8 g de B 3
Tesecivimcts

Del
Tos exémenes de seleccion realizados en febrero y mayo de 1998; cl andlisis de los resultados

aciertos sobre 120 posibles.

Durante ¢l afo 717 Tos cusles
iborron o ds v et o Program d¢ Apoys & Trtacion e 4
Division de Educacién Continua.

1999-1esde 1,11
167 i oot 3 meve decpecildat 211 son s y 904 s varones, Se graduaron
tres alumnos de especialidad, 103 maestros y ses doctores

ATENCION DIFERENCIADA A LOS ALUMNOS

Ponde s los cursos propedéuticos destinados a alumnos de primer ingreso que por diversas

s o e o i, prepacin ekl G g s oo
debido a que
una de e progace voora

durante 1992 y 1993, 1994, al
‘manifistan por medio de un examen diagnostico esas deficiencias. A partir de esa dltima fe-
h

1,639 estudy

nes obtuvieron un promedio general de 3.43 sobre diez.

allos de 3152 398,

3



L propedéuico, que en du-

porcentaj
de aprobacién de las asignaturas de los cuatro primeros semestrs respecto a los porcentajes

981 30%a 53¢

diferenciales de 41% a 65%, en calculo Il de 38% a 64%, en estadistica de 45% a 76% y en
g

en la aprobacicn.

segundo, s el denominado “Estimulo al Buen Desempefo Académico”, el cual esti

PO slemtar cada a3 los mejoes estdiates de ls s il generaciones ¥ 10
v

D N o or s oy sl do o it s

5 E 17 0

Universidad
-1 ingresaron

cstudiosde pusgradoen uiversidades exanjrs como Sunfrd, Tnstituto Tecnolgico de
Massachusets, Comell,  otras universidades ingles

BECAS

Fundacién ICA mantiene un programa permanente de becas para alumnos regulares de
. topbgrafo y dnico, industrial,

Hasta la fechs y18
Fundacién. En igual forma

INTTELMEX

ria de Desarrollo Social a su vez, apoya con estimulos el buen deumncﬂu u.dh...m A
Tos del PARA), durante 1998

Los proyectos de investigacidn patrocinados y el programa PAPIIT han permitido becar a
49 alumnos,

el Ins.
| Jlogia d u
PEMEX y con proyectos de investigacion y recursos propios; ascendiendo a un total de 189
alumnos. EI CONACYT otorgs en ¢l aho 123 becas a estudiantes del posgrado.

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

Las actividades extracurriculares configuran ¢l ambiente académico necesario para com-
plementar

fuertemente, destacando I las acti-
I




de Ia comunidad estudiantl

5 estancias de alumnos en empresas del sector productivo, ha contribuido a mejorar 1a
Ing:n g enende a Universidad Nasionl Auinoms de Mexicoy n pariculy de o P

s

delaTierra

En 1998, o
divisiones de Ingenieria Civi, Topogifica y Geodésica, de Ingenieria en Ciencs
¥ de Estudios de Posgrado.

BOLSA DE TRABAJO

egresados, por 1o que se tuvo programado para el dia 26 de noviembre ¢l “Encuenro con el

oftecer oportunidades de tabajo @ los estud

s y ctesados de s Faculad. A dicho vento

les

demos mencionar a: IMP, PEMEX, CAPUFE, CEMEX, Tribasa, ICA. TELMEX. ke,
Norel, General Motors, Schlumberger y Televisa, enre otras.

ESTUDIOS DE POSGRADO.

El scontcimiento mis imporane con especto s I nfacsnictura para la Division de
vl d Forgado,fe It conrcebey temisacitn del edificio “Bemarde Qui
Arrioj o i
paral osible
- npanm ol slifels 5" desniodslo oeais purs ey atender 1a demanda de

o5 para
Provimen s
Durante el semestre 98- . s
de los cules i
364 cursos, 359 de macstria y inco de especalidades.

L 5 ¥ delos cusles
|

Pertenccen al Sistema Nacional de Investigadores (SNI).

L
el presente o, ha sido Ta ctapa finalde los estudios. bisqueda de consensos  elaboracion de

conforme al nuevo Reglamento General de Estudios de Posgrado.




¥ en Sist d nergia 2
académicasinviadas, a Faculad d Arquiccuray I de Estudios Speriores de Cusuili,
as de I

Conoimieno: ngeniera bicnal ingenera i, gemirs cic eneE, g
e, gemE RT3 il G e - mgemrsde v

La Facultad tambic paricip <n l Programs de Posgrado de Cieci ¢ ngenicds de
Compuaci de fbrero
de 1908, Este programa fuc aprobado po el Consejo Acsdémica d Arca,y I Doctorado en

o, por ser ése un nuevo programa de doctorado,

ESPECIALIZACIONES.
En 1995,

fa. Estd a punto de firmar-
e < convenio con I Comsén Naconl de Agm para la creacidn de Ia especialidad de
potabilizacin y ratamiento de agus residuales; con este motivo se realizé 1a adaptacién de.
Gos lone e s expecilducdes g neniri ol

Por o que respecta a la se concluyo la I sprobs-
cnpore Coneio
de pozos

espciliaciony s conts
P, el Hiky Dng T Ax.m.;m eyl epecilaicn en

INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO

En el mree el Program de Apoyo  ProyecosInsicionls de Meloramint de

Generl de 1 UNAVE fueton sprabadon s ah s proyectos con un monto d
$1"264.899.00; de Ia cantidad anterior, a Facultad aporta un total de $395,509.00; en dichos
proyectos partcipan 23 profesores de carrera.

4 Proy
i Tecuiope (PAPIT e e o e s e i UNAM. s
evaluacion del desarrollo mismo de los proyectos por drganos externos a I entidad. En este

o se tienen once proyectos en el programa PAPIIT, res de ellos han sido renovados desde.
1995, cuatro desde 1996, otros res niciados en 1997 y uno aprobado en cste ao, Io cual da
cuenta de proy i
$1'206,454.00. tas licencia-
turas y cinco a profesores de Ia Divisién de Estudios de Posgrado.

82



1 entidad

para proyectos de investigacién cs el CONACYT, insttucion que patrocina nueve proyecios
445,457.00,

turay cinco de posgrade,

La P
yectos de investigacién ¢ innovacion tecnologica entre a Divisidn de Estudios de Posgrado y.

recursos humanos el nuevo sistema de posgrado en I ntidad académica.

ctividad de investigacion y desarrallo tecnologico de la Facultad cs sostenida por 72
profesores, que partcipan en los proyectos antes mencionados

En el Programa de Iniciacién Temprana a la Investigacién y a la Docencia de Fundacion
18 i

wicay 15 en slumnos
becados.
CONSEJO TECNICO Y CUERPOS COLEGIADOS
El Consejo Tolargo del
Al

asunlos tratados, I opinin sobre ¢l Plan de Desarrollo 1997-2000 dc la UNAM, Ia aprobacién

Vi

L Extemos de | 3 de Educacién Continua
i Torogrfes
¥ Geodésicaque con gran iscipia se eine periddicamentc y permic riblatun

Ia Universidad y

o interno, l papel
puto, secretarias,

mantenimiento.
cluida con excepién del nuevo edificio de posgrado,tiene a su cargo la operacion de la red

aue e cumpla o oitvosplaredos 3 daborsd un Pl Insiucional e Desarllo
o de la Facultad. Su coordinador representa a Ia entidad en ¢l Consejo Ascsor de
Compo e ONAM,

onsejo

code Area.

]



EXTENSION UNIVERSITARIA

L
s m- a i isicn de

n de extension universitaia es una acividad muy importante que se realiza a
5

aiicionn T Termcona o e

EDUCACION CONTINUA
Dado cl intrés de la Facultad de Ingenicria para que los profesionles de Ia ingenieria
i nivel 1y con objeto
espacios de a Divisién d

realizo durante cl ao, 339 cursos en sus diversas modalidades, con una asistencia de 9,144
alumnos. Asimismo, impartid 17 Diplomados y trece acciones a distancia (Teleconferencias y
Videoconferencias).

piccin sectimcor, prinipamen pos medio G s vide  elecontrncas, i com de
i

intemet en Palacio
Min T
Srenatemeseproces de medernzacin,
los
estados de Ia Reg ol
presin” y“Diplonado e lncapo e en i comsmccia’s cabe mencionar
Dy ecibido en todo ¢l

que se realizd el primer “Diplomado vitua por intener” que pue
d portug

UNAM. Por otro lado, la
do en gemologia™ al Nacional Monte de Picdad.

liia:

Ay IV Ercueneo
il osmciont’ & Filcaitn Condun te iograen Colubt” o4 Bogot. Coio
s 4s s St
. o Unidos, Argenins, el Chile,
o Ecvado. Per. Blgcn rtugal y Rumania entre
o pie, e el Sepimo Congreso Mundialde cacin Lm\nmm enlngenicria”y la

i de Educacion Continua”.

XIX FERIA INTERNACIONAL DEL LIBRO

En el Salon d . el viemes 13 de marzo, el

a i 1a XIX Feria Intemnacio-
nal del Libro en presencia del Dr. Francisco Bamés de Castro, Rector de la UNAM. En esia
ocasion, la edicion de la Feria estuvo dedicada a los estados de Puebla, Tlaxcala y Veracruz.
Participaron alrededor de 600 editoriales nacionales y extranjeras, cinco organismos intema-
cionales, 48 insituciones de educacién superior y nueve paises: Cuba, China, Espana, Estados

18



Momoria

Unidos, Irin, Puerto Rico, 2
ool g e ity 2 e kel et Gl e S e v
on en esta ocasién 120,000 visitantes.

Dentro del marco de la Feria se reaizaron diversas actividades culturales en el Palacio de
neria,y en cl Antiguo Ce
1a Direccion General de Divulgaci

Cieifia de s UNAM. Se cont con I presnci de

Ticieas (g . homenaje lima). Al Chumacero, Cuauhiémoc Cirdens, C bividreg
Andrés Henestrosa, Alejandro Aura, Rigaberta Menchi, Ofelia M rdml.l\cna Pt
Guadalupe Loaeza, Maria Victoria Llamas, German Dehesa, Rafael L ol
B s o o o) Bos, e e e on

Debe seialarse que a parti de 1995, con el apoyo de la Cémara de Ia Industeia Editorial. se
el cobrode ns e cuospaa o ingrso a1 Fera, cuota que posteriomerie s

lllzmh s m.,m I atosuftencia canomica mpussa 1 Ferayrenovar l 35 e nmhl
ditoriales, al

st o de exhibicones

Durante a presente administracion se ha logrado acualizar 1a imagen de Ia Feria, presen-

el Festival del Centro Historico

RED Y EQUIPO DE COMPUTO
Durante 198, se realzd Ia instalacidn del cableado faliante de la red en la Division de
Clencias Socaes y Humanidades, achiaments 5¢ Scuenian en proceso d imegacion fos
Ciencias de la

Estudios de Posgrado, con 10 cual a red de a Facultad quedari totalmente concluida

Bl Comié Asesor de C

1250 compuisdoraspersonisy 138 xtacionssde e e s culs 425 compudors
personales y 6 o e e o g e 136 compnion prl
bl prs 192

cién escolar. y

“omputo Aca-
UNAM. conlo

démicos estamos en espera de 44 cquipos ms para os Iaboratorios Fundaci
cual el total de computadoras personales serd de 241

. con respectoa

computo. b sid n de desinrlos recurospresipuestalspar amplar y enovar | cavipa
aue s il para o docencia  desamllr os boratrios Fundacién UNAM. e o que el
Caipo se destna uso libre y exclusivo d los alumnos para sus taress tesis o labores de

185



sblctospr o rorunasdc caled en o et ompudrs o i do b
ricula, ain hacen falta equipos para los alumnos.

EL PROGRAMA UNAMBID EN LA FACULTAD

Dok s b cpmnd ccpcoal e conmuys o Progams UNAMLED o0
fos  equipamiento de

Eaclad,con oo de meforr s docncia s o s

oo aes e demvess.

tes a los laboratorios de Termoftuidos, Telecomunicaciones y la nucva bibliteca “Enrique
Rivero Borrell". Ademis I emodclacién de 1,876 me para Ios laboratoris de la Divisidn de

de 4'444,000.00 dlares.

de$48456900  prncpios de T ve e e o sl B o coneared iy
asignadas. Asimismo, se han presentado para ¢l alo préximo solicitudes de equipo con un
e iy o e dears b

L y Iaborator

por
con esta infraestructura para a docencia,

dor de imégenes para microscopio Gptico, un sismdgrafo de 24 car
para telecomunicaciones.

les y una estacion terrena.

LABORATORIOS

e los
o jagmier e, pdcim st s lpoyﬂ dePEMEX y s

i ¥ Ia dota-
cmn de cquipo de computo y paqueteria. Esto laboratorios fucton e Y ke

Tic. Adridn Lajous y Dr. Gustavo Chapel, espectivamente. Los lsboratorios son los e Per.
" Prod

por . Especializado. L

en lcenciatura, La inversién en equipo de cémputo ascendié a $3'391,966.00. Los otros res
1 de Investiga-

apoyo de
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EDIFICIOS.
Durante

Esta construc-
i i i g oo 4 o et e s Caiveria o
famil 4 Ing. Bermardo Quitans y  ecurcs sprtados por o prpia Faculud P 1

aio,s¢

han eciido spoiacions d exalumnos, gacas & 11 campar que pars l sfecto realizt a
EFI
todelaron 1,731 destacand
Tos cuatro u & i
dad Siglo XXI, i, el espa.

ifica y Tecnolégica’
de ingenieria civil,

Unidad
G Apogo a1 Comejo Teemor s et ofcnas ar n Divisinde Cenis Bisicat, un
e e s b Fadcio UNAM con et do 8 SEF .l ke de I

Rivero Boell s nuevas nﬁcmn ars I Coordinacion de Proyecos
Ackdémicos ca a parte ats el auditere Sotero

También gracias a las aportaciones de las diferentes gencraciones de exalumnos, sc han
femodelado 24 i

ditorio “Barros Siema” y se

ACERVO Y SERVICIO DE BIBLIOTECAS .
libr
o Dovali Jaime” y “Earique Riviro Do oy gue representan
1, nzo

s s biboecs “An

Lo
e atne sy 56820 o poriide o sholnin lieenciaun y
26,749 para los de posgrado, sumando un total de 183,569 en Ciudad Universiari

B
Ubrospr pate de o usurios.En o “Antnio Dovl” o sl orriode srico s -

bibliotecas es de nueve mi

afluencia s
normales. L

diez mil estudiantes diarios en tiempo de labores
i i

Lo hemcrotecs ha aendido 3,500 usurios y cueniacon 231 suscripeiones vigenies de
m

de:
dtcas de ingeniri, s como para el awonprendiate d idiomas exrnjros El scervo de
8 Pl

frire Fouteoniry 11,063 privadoy




DONACIONES

computo. La empresa General Motors hizo una donacion de 30 mil dolares en equipo para
s Telecom

Inc. y Hewlett Packerd,
mara digital con valor de 20,000.00 ddlares y la empresa Baldor realizd una
donacién de cinco inversores de frecuencia

s delSisema Operaivo Ui SCO, por s compati de software de Sania Cruz. Opeunnn,

IV hecha por ia SYSCASE: rro-
oy GV vapreemant de Boritnd dust 4 1 Foculnd 21 lnchs de i
JBUILDER.

MATERIAL DIDACTICO
L
ad.
2 1a docencia res obras nuevas.
LIBROS Y PUBLICACIONES
S imprimid con ol apoyo d I Univrsida, I o n s volimenes de 14 doctors
yde O del Real

Semmamr e Nt 158139 O mvcm‘h e i e vl 801 e e

s foca sobe 1a el
e 6l Resl Seminario n 1792, hasts ales T y e e b+ 4 e
autora. Coordind la dicion ¢l macstro Fugenio Ay

ms importanjes ingenieros civiles y arquitectos mexicanos de Ia primera mitad del sglo, del

i

Tgualmente se it cl catdlogo Nostalgia de lo “antiguo” y arte ilustrado México-Valen-
i conlapoy de s GeerlacVaencam, con motvo de nexposicin sare o mimo
tema en el Palacio de Min

e y

mico qu ecei divlpr lproduco de sy ot scdéics ey mvsiecién ¢ inovaidn
tecnolgicen s dioms y con todo e igrysredd ecericn Beo b dirceindel
n bajo el nombre de

tro Enrique Diaz Mora se inicia la nueva ctapa de esta publicacie
Tngeniria. estigaciony Tocnologi.




c
Ingenieria. Organo informativo, dl cual ¢ publicaron en est aho 18 nimeros.

VINCULACION CON LA SOCIEDAD E INDUSTRIA

han
sccions, que van desde inrcambioscon ol nticiones cuatoss, convenes con Tos.

ogcon 1 pam(lplcmn de micmbros de persona académico en asociacioncs con objeivos

Durane 199, I Falad partiipd o os sigiencs et 50 Foro Tecnologico?, “Sa.

Muestra de la Industra de la Construccién” y “Expo INAUTO 95", los cuales se lievaron
i o oo Trade Cemerde I Crdad b Ménio. Asimisno, sc onté un standen 1
" enel Museo

ismo, ¥
Tovde UNAM, dela bre orientacion

Vocacional "Al Encuentro del Maiana'.

En

personal académit

medio de
. en los diversos 6rganos que se han establecido, tales comos los Comités
| de Acredita-

del delal € (CACED ye e

AC. (CENEVAL). Dx 1998, 18 profe-
sores en las reuniones de trabajo del Cnme]o’l:numycomltc académicos que coordina ¢l
CENEVAL. para a elaboracion de los Eximenes Generales de Egreso de Licenciatura de las

les e Egreso de la Licenciatura en ingenieia eivil eléctrca clectronica ¢ nformtia y com-
putacion. Educa-
it Super

temiti computacion, clecré-

1
tittos de la Repiblics Mexicana

que tanto ¢l scctor educalivo como cl productivo, necesitan eniquccerse de una relacion que

los g
& i e
ol 1aCi C Fundacion ICA, Sedesol. Ins-

Tecnologia del ‘Transporte, PEMEX, Televisa

¥ Vitromatic Comercil.




CONVENIOS INTERNACIONALES

tad,
on la suscripeidn de convenios con instituciones educativas del extranjero para favorecer y
fomentar 1a Universi-
dad de Washington, el que ha permitido, ademis del intercambio académico, Ia dotacién del
equipo para el Iaboratorio de Intefaces nteligentes, inaugurado este afo, con el cual se desa-
ollari y estudiard a llamada realidad virtual,

Con el auspicio de CONACYT, el Director participé en una misién con objeto de visitar
a

convenio con Ia Universidad de Loughborough, que ha sido tan benéfico para Ia Facultad, asi
como suscribir dos cartas 46 v sl Il st i b

ield. Universidad
Tecnica de Branderturgo ¢n Coribus, Alemani, s¢ icaron s reacioncs pas paipar

‘para movilidad estudiantil en dicha especialidad.

ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS

19 obras de
teatro, 17 presentaciones de Ia Tuna de la Facultad, iete del coro y cutro del conjunto de.
danza.

En el vestibulo galeriade la nueva biblioteca “Rivero Borrell" y del audi arros Sie-
diantes de Ia Escuela Nacional de A
vlebol basgueioly i p

L
i bk o Mo e il 'UNAM, ya que obtuvo d
Iugares en natacién varonil y voleibol femenil;tres seglmdcxznbn;quﬂbel ey fuxbnl

nte

‘que en los Tomeos Interfacultads
Vs de la Facultad han ganado cinco primeros lugares y un segundo, durante los ltimos seis
o d competencin, motvopor | cal s hizo mrecedoa el “Premio Puma” duraie esie
peri

la Facultad de Ingeneria s¢ impuso en futbol americano al de Ia Facultad de. Arqm\c:mn

iy

Sellevé acabo la delal
ad.




del ra, asi como
‘material para Ia profesidn, con ello s¢ stablece un vinculo mis con 1a sociedad.

ADMINISTRACION ESCOLAR
L

6, revi-
56 y optimiza el Sistema Integral de Informacién Escolar de Ia Facultad de Ingeneris, con ¢
I

gran velocidad, lo que permiti llevar a cabo I atencidn en linea para el semestre
99-1 en un sélo dia, d esta manera los estudiantes ocuparon como miximo dos maanas o
obre exdme-

17,000 veces

cion el 13 de junio de 1997; en el proceso de reinscripciones para el semestre 99-1, cl sistema.
permitié a los estudiantes consultar sobre Ia factbildad de inscripei6n en sus asignaturas y

alumaos. Es q
riamente Ia asesoria dl personal académico.

ADMINISTRACION

1a adminis-

durante

de toda I entidad; el 1 contable, pra I
Patronato de la i

ontrol el académico responsable del mismo.

Brimpt s 1o sudtors que se raliz cn 1996, s rponé  ezago n gstos
reserva de comprabar, vidticos, pricticas escolares  trabajos 1o, por un monto de.
$17387.300,0, todos llos con anigliodad mayora tes meses X s de 1998, s

)

probar de 1995 y aios anteriores, ninguno de 1996 y 1997 y que se cs al corriente n
aucllos de 1998 I

Vudar o comprobar 14,312, d loscules 14,250 eanancriores 3 1996 Actaiment

superior a 30 di




itad do Ingonicria Memoria 1998

INGRESOS EXTRAORDINARIOS

En 200, deloscuales S1'146,015.00
aquedadoala Univrsda, i

ferarpiagin Ing. Benardo Quintana Arioa y el Grupo ICA para I construccicn y

1 °661,461.00, la
Diiibn de Estuos de Pospado $11'300758.00 y o de Bducacén Continis ingress
$8642,097.0

OTRAS ACTIVIDADES
Son dignos de mencionar los esfuerzos que hacen profesores y funcionarios de la Divi-
sl de Clmcu Bliaspars o | poucss de enslareprediaf cn dcplions
icay quimica, convenci-

dos que son

peidn miltple a |

el aprendiaje de fsica a inieatva del Consejo Académico de Ares;sc 3pict ot cxamen

para probabilidad.

Estudiantes del Grupo LINDA, que se ocupan de cultivar 1a robdiica, asesoraron a dos
" 2 v

litana y nacional,

Dada Ia importancia que tiene Ia Guia de carreras de la UNAM, se revisd y actualizé la
genieria.

La Facultad en coordinacion con 1a Universidad, obtuvo la sede en nuestro pais para la
2 i

se.cn el a0 2000, en Acapulco, Guerrero.

Durante

extranjero. De las i
gt gl b

EXALUMNOS

s importante mencionar cl valioso #poyo que ha recibido 1a Facultad de su Sociedad de
Byl Al il lpherlioad Myiinded concur: La

9. i d

192



Nomoria 1998

1992 6 yestimu-
e Prog i
txllumnoxpauhdlgmﬁn:mndcsl\nnmdeclasz v samitarios, la

a promocion y gestion de
Proyectos que generan ingresos extraordinarios, la consecucion de fondos para Ia restaura-
i de 1 aclers momumenialdl Palaiode Minsin. | spoyo par ¢ consiruccin y e
cascions dfwevs i d posado, i como s s adssacin, e i s Tos
labor puto Fundacidn UNAM, lapoyo par a creacion de a Plaz del Bicen-
e vl e e lnx ‘Macstros Distinguidos en el Palacio

¥ contbucionc ndidales i de compuiadorasy caipsprs discros bbaroro
omo de obras aristcas o cnvellas, e cudio de Ximenoy Plncs. o ke
don deartas 6 Renc ey e pinra 4 Rabl. Lo anteior maesia larament 1

o que eprcsatin paa Faculad sus ersados. s como o ey 4
Wi Mtaer st en itoaciones de rss cconr







Dr. Alejandro Cravioto Quintana

Director
(ebrero de 1995)

FACULTAD DE MEDICINA

—_——————

INTRODUCCION

La Facultad de Medicina de esta Universidad ha sido
pilar de Ia medicina mexicana; s liderazgo centenario
= b consido sobre su capacidd pars o inovacio.
S0 cspiritu e cambio y su vocacién para dar respucsta 8
i o 3o et il S s

terogeneidad en la calida rocursos y servicios
e fece o difretes sdes hospralrs.
DOCENCIA

Con la instrumentacién del Plan U‘mcn ae mnmes
de Es-

rrea de médico cinsjano 1,033 estudiantes. Como es de.




 do Modicina

al Plan Unico de ve quelos.
Servicio Social. la vigencia de los
conenido b rcics y el dictnd s poprunas ::aﬁenncm delo ey

E
el Plan Unico de y
superacion 4.mu  ormatiiéadde i pars o slciny pemanenciay desrllo de
hospitales y plaz fo Social; control del proceso educativo y consolidacién de la

insresl Lo liod oMb ot A b

a
i

ceso global de Ia cnseanza, | el

yprofe

d d por los alumnos del Intemado y del Servicio

Social

para 3°y 4° ailo, con ¢l objeto de fortalecer I enseRanza clinica a través de Ia reubicacién

inte-
indolo l procpo el rcrado ecivo (s diierie)y roiidande para am.-

pliar d i 2o Ia ens mentar de 15 a 4
e hyaes: Nicdicin General 1

(en el cuarto ano).

Para I el Plan i, que icn
[&hrzm ds 199, cion, el

sl pisladeigriormintif ey syl el e
Chore eniddes federtes,

1 examen profesonal se aplic on dos ocasons, Lo presenaron 1066 shummos peren
cientes a los elos, lan 85y fueron
potados 617, I gu rpresenta 66%. Asms, 59 prcciin a1 Pl A6  probron




et 54y 68 dmocn P 7 e I, 6. ol

¢ progums de recupercitn sadéicpas humsios e panes nerires l Pln Unico de
Exndio,s¢ n cutro crios pan ik gupos negrdospor 151 alumao, de s
cuale 86 ya ot airedindo, o eceprDal caldad: 6 i v preseat

examen en 1999. Dos egresados de Ia Facultad fueron distinguidos con e meisla “Gobine
arred”

saron a 1 Galeria de los mejores alumnos.

L

lograr la " : abre
s |
inducir 1a investigacion. L
gresar al pr 3 particip e
B s 129 profesores,distribui-
dos para e ntermado.
Durante 1998 38 mis al p . dandoun

01l de 77 alumnos que cursan este program.

ELH, Consejo Técnico de | L

ciatura continia en el Institto de Investigaciones Biomédicas.

cadémicade las cpesalizacones y 320 tres en l Programa de Doctorado en Cencas
ydela Salud, 118

tutores y 46 profesores.

i 1995,al lugar 21 en

1998, El Consejo-

Sl 6725 o W Pl € 0 s 218 cursos. EI
o presentan todos I romedio infeior 3

el Progra-

‘ma de




démico de las Ciencias Bioldgicas y de la Salud, y el Programa de Macstras y Doctorados en

Bioldgicas y de la Salud.

Doctorado en Ciencias Biomédicas. La Facultad de Medicina, como una de Ias entidades

elde )
G Pmk‘umml 1y de Pwlndo A ae s nckistn i e o e

o Faculad De m94-|  inserios en 1 Brogram e Cineias Biomédicts que ena
terorments 12 Fculad, 21 han ecibid o grado d st 23 l de docor; quedan  a
fecha 31 inscritos, diez en maestra y 21 en doctorado,

Progpuma de Massrias y Doctorados en Circias Meticasy o Cienias dela Salud. En
d&

el nstitto de I Bi lads
del et s, nstnto Naciona inSahadorSumirir ol st Nacioml
de Neurologia y Newrocirugia, el s Médca Nacons Sigo T de IMSS y ol Isioto
Niexicanode Pt
salud, o que
i rica, Low buid
G i 73 de maestria
En fecha
reciente, el
Let

ampo de. ]
tenominaré en Io sucesivo: Ptogr-maﬂle:suhmewudo ke
Stomtigens de s St

Fueron distinguidos con la Medalla “Alfonso Caso” 21 alumnos de los ciclos 96 y 97.

A 1 el Hospital M

I
cia Epidemiologica de la Secretaria de Salud. Del mismo modo se tiene un convenio con los

sus

para ls educa-

500 ejemplares y ¢l C




altad do Medicina

aje de o que
representa un incremento de h La
fue del 100%

DESARROLLO DEL PERSONAL ACADEMICO

L gl st de o Facld i formad por 3,132 o, distidos de
285 profesores ¢

ot e
apreciar, [ B
n9a
asociados disminuy de 171 3 156.
intemacio-
les. L
¥ 18 extraneros, y
once al extranjero.
El Programa de Estimulos | al Rer Personal Académico de
51,082 slictudes
Personal Académico de I Prog
Personal Académico de Ticmpo C

docentes, Actual

Se regiszé un importante incremento en cl ingreso al Sisterma Nacional de Investigadores de
Profesores ¢ investigadores de Ia Facultad, tre candidatos, 61 investigadores de nivel 1,26 de
nivel Ty siete de nivel L.

APOYO ACADEMICO
N @
175,861, de loscual B

1828,
2546,

UNAM
T i e by kg ez la L ogencion de
ared via telefonica 3 diverss

Depariamentos e Ia Facuiad y hospials; generacion del auia del Instuto
Nlcml e s o i) T M s i el Fundacén

o Sepia Scil, S inc n proyeto dc eemediin pr amplar coberurs e o
sla calidad a disancia y




sofisicado y de videoconferencia interactiva, Se continda con a estrategia de penetracion ¢

P Médica Nacional c
or

de

as ‘panicipantes, bases de datos médicos, yer-

wanjeras, libros, audio, vide L i

d

d a Reunin Intemacionsl de Medicamentos Genérios Imereanbiabc, rganiede
1998, Esta reunién

d

NUCE, del P aque-

docorado. E|CONACYT oo i "

ral ELIMSS, 40
i el ovtorudo. B evancis, e resesron dos e raioualesy

intemacional.

B 2
reporté: $25,000.00.
Enel & hal 7

por

& la Criica de la Faculad de Medicina, por o cual €l Conseio Técnico otorgd al doctor
a Facultad. S¢

El Programa de Atencién s Comunidad realiz diversas actividades comos: seminarios,
e

del
libro, recitales de poesia y misica, danzas regionales, danza cldsica, visitas a muscos Y, por

La R X pli 41 afos,
prictico, de nivel medio-alto, con predominio de aspectos clnicos, pero sin dejar de incluir

0



asunto d cencas biics. L Gaceta de I Faculade Medicina, de publicaién quincerl,

TSSSTE, 51 de I GSA, 24 del IMSS, 14 del gobierno del D.F, 21 e ,m.ymmpm.a.s
wauz UNAM. cutad.
ditndio
EUN
del Canal 11 de television se transmitieron 20 foros.. .
or Salud
Vida Oral.
INVESTIGACION
La : e

d rear espacios para ¢l -

ey

E:
s pemiirin uns eseecha vinclacion con e Sector Salud  abrirn un espico pare que a
‘medicina mexicana tome un puesto de avanzada. El proyecto cuenta con ¢l apoyo del Banco

P
lidarlos proyectos y programas ya niciados.

388
b ivemciona e 2.1 5t mvesgadr por s e eporiaon 51
41 esis mins-

o instancisexcmas de fanciamiento, o persons de caer T o Paaid conls
$189%411923 pa 1

de $6,358,473.70.

VINCULACION INTERINSTITUCIONAL
L i ud
(OMS) para w p

México

Tondres y York. para conocer los cambios recientes que el actual gobierno inglés e implan-
en el Servicio Nacional de Salud.

wersidades
estaales y privadas, empresas nacionales, Secretaria de Educaci6n Piblica, Deparameno 46
Distrito Fegeral, Fucrza Aérea Mexicans, Fundacién UNAM, Patronsto UNAM, Cruz Roje

Meicsna, Acdenia Ncin de Medicn, Fundacién Clinica
extranjer

Micden Sur y wniversdades




oria 19

Ademis se firmaron ocho contratos de edicién, uno de raduccion, uno de prestacion de
e e

ADMINISTRACION

Se continus con el Programa de Desconcentracién Administraiva que ya ha alcanzado el
100% de las drcas de I Facultad. A través de s Secretaria Adminisraiva, ha llevado a cabo a

d

1999,
Son: Estudios P i .

2 y cas.
Programa de Planeacion, Evaluacién y Presupuestacion implementado por 1a Rectoria de la
UNAM. E

de Ope Trabajad
L7 res y acreditaron

cién como en la .mmm ‘Como enafos aerire,a Facultad paricipd n l H. Concjo
Universiario y démi

plic 1 H. Consejo Técnico de

<o de Tiempo Cc de Apoyoa

mcgada por 30 seadirs
cos 1 H.Consejo Tcnica ceebrd 75 sesiones ordinares y e exraosdimris, y s onee
acuerdos.

i delos cuak 263
definitvidades, 19 relacionados con niveles de profesores asociados, diez a nivel de profesor
tinary.

£ 3

tigador asociado, uno; profesor in
i ety 126 ks

m



M.V.Z Ph. D. Luis Alberto Zarco
Quintero

Director
Gebrero de 1997)

FACULTAD DE MEDICINA
VETERINARIA Y ZOOTECNIA-

INTRODUCCION

e de un cjercicio continuo y compartido de
Plneacion esiado deode hace s de o3 aho,

presento el proyecto del Plan de Desa-
rrollo 1998-2001 dela Facultad de Medicina Veterinaria

¥ Zootecr
Versitaria el Plan final. En este documeno, producto de
n i cnju de prpacid eflexidn  con-
senso, se cncuentran contempladas las grandes directr-
e wazado por 1 Plan de Desarallode s UNAM 1997.
2000, y se incluyen, asimismo, los planteamientos he-
chos en cl Plan de Trabajo para la FMVyZ durante €l
periodo 1997-2

Con su Plan de Desarrollo, a Facultad de Medicina
Veterinariay Zootecnia foralece su dentidad, definin-
dolasiguiente mision:

+ Formar Médicos Veterinarios Zootecnistas, Especis
Tistas, Maestros y Doctores conscientes de surespon-
sabilidad socil, para que a pati de la comprensién

o, tecnolbgicos, ccondmicos,

sean capaces de formular solu-

ciones que contribuyan 3l progreso del pais; reps

ara desenvolverse en un mundo cambiante,
globalizadoy atamen (z:ompc’nlwuyposscdmeidg
uns formcién éica s6lida, altamente.

dos con I sociedad y con su gremio.

» Pukipry oy ld 1 desarrollo nacional, realizando

priontaros qu se enfrentan en [as drcs donde ¢l
letio Verenmario Zomeanisa ene tascendenal




* Difundir I Ia Facultad

medios

do con ias necesidades especificasde cad lugar o region delpais.
PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

A fincs de 1998 I planta académica de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zoot

17 . 262 de si

tura, 97 técnicos académicos y 284 ayudantes de profesor.

Durantecl "
ayudantes de profesor, lo que otaliza Ia cantidad de 29 académicos de nuevo ingreso.

(Cabe hacer mencion que el 75.24% de los académicos de tiempo completo cuentan con

En 1998 istema Nacional de 37 profesores de-
Ia Facultad:
s importante mencionar que existen dos candidatos al Sistema,

50 de oposicion, que contaron con la partcipacin de once aspirantes. En el mismo periodo,
e o inge el Prograr
vez, doce

Tiempo Completo (PAIPA).
FPorsu pare, e Programa de Estimlosa 1s Producividad y al Rendimiento &l Prsonal
o Fomens s s Doenc i e maigiors o (VB
positvamente a 172 docen
FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL

Los académicos becados por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia durante el aio
en docto

19




Por 1 Técnico de la

VINCULACION CON LA DOCENCIA

a5
7,560 prictica de campo y s otorgaron 4,000 asesoris.

L
Titulacién, que tiene como objeivo el coadyuvar alincremento d Ia eficiencia termiral, me-

565 de los pasantes. Durante 1998 se ttularon 259 pasantes, de los cuales 14 optaron por la
fesional di 167

‘eneral de conosimientos. En el al, s registraron 89 protocolos de investigacion para tesis,
mismos que se encucntran en ase de realizacién.

Por su part, Ia Faculad tuvo la participacion de 295 alumnos inscritos en program
servico socl; 143 estudinics pariciparon en programas iiernos de s po 1 Ilpmpll
y

ultad,
135 colaboraron
privadas.

Los Cu particip
1a regularizacién de Jos alumnos irregulares, y proporcionar a los alumnos un medio légico y

En matersde cursos inersmesrls ¢ e, 199 s imparieon 4 curso cors:
Pondientes 2 52 asignaturas, que contaron c i de 901 alumn

Asimismo, cabe hacer mencién del Programa de Al Exigenca Académica (PAEA).
que busca elevar el

¥ alumnos en un entorno de ensefanza-aprendizaje més clevado, conts durante el aho con
212 alumnos.

Bl T
68 becas nuevas y renovs 66 més a los e que pariciparon en l programa. Los
cstudants 4 licenciara beneiciados ron 133, mentas dut l el e poadore
3oy a doce mis, lo que totaliza 134 estudianes que recibieron apoyos o
Progam de Becasprs Tess de Liseniaraen Proyecosde thiichektelni
s alum

Durante 1998 ¢l

¥
planta de 110 tutores en maestria y 105 para estudios doctorales. El nimero de asignaturas

Asimismo, 36gradosde
macstro y ocho de doci

05



INTERCAMBIO ACADEMICO

c los

nal supervisada en las universidades de Washington, Prince Eduard y Louisiana. S¢ cuenta,
ademis, con 41 académicos realizando estudios de posgrado en Ia UNAM.

total de 38 docentes de esas instituciones educativas recibieron en Ia FMVyZ un tofal de 38
cursos, asesorias  estadi

'VINCULACION CON LA SOCIEDAD

nicos, 107 4
5,782 estudios y cuatro actividades de fransferencia de teenologia.

once convenios con diversas insttuciones educativas, empresariales, piblicas y extranjeras.
I de s

Méxicoy otocon Médicos Ve Especialistas e P
Mid EUA. (MIAC) y el firmado

o Bocoes gl Vembden S de OV
PRODUCCION CIENTIFICA

EI Programa de Apoyo a Proyectos Insitucionales para ¢l Mejoramiento de Ia Ensefanza
(PAPIVE) obavorecusospor un monio de $965.710;l Programa de Agoro a Proyetsde

te el CONACYT
e obmvvtmn 36383120 concl rogramade Apoyoa osEscion de Pusgudo{PAFP) I

i e tjecmavm\ll proyectos especificos

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

E1 posgrado en Ciencias Veter
ONACYT.

a5 y Produccion Animal continia perteneciendo al Pa-

Licenciatu édico Vet
a los cambios en ¢l mercado laboral y para satisfacer en mayor medida sus necesidades
profesionales.




EXTENSION UNIVERSITARIA

La Divisidn de Educacion Continua imparté un total de 117 cursos, que contaron con la
L L

¥ [

de-
Finalmente,

Tos. dos por la ‘Asuntos del Personal
fueron 15 y contaron con 244 asistentes.

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

En ocrubre de 1998 fue dado a conacer el Pan de Desarrollo 1993-2001 de a Facultad de
Medicina Veterinaia y Zootecnia de la UNAM,

EI Dr. José Manuel Bernuecos Villalobos, profesor tular “C” de Is FMVZ, fue distinguido
conel i i

Museo Univer-
sitaio de Ci o televisivo de

i
e d peosy gao d n Fedarcién Cnbln. e vivo, s inpateron oo
Jromlidiehoticl "UNAM realiz cuatro videos promocionales, y
v s ot

SERVICIOS GENERALES

Enela de compra, tiulos
bibliogifi 155 val 27 trans-
parencias 361 t
cidn, ademis de 1 161

1a suscripeién » 27
estudiantes

El servicio de préstamo de libros a domicilio atendid un total de 86,735 usuarios; 6903
solcitaron cl préstamo de esis y 53,338 mis requiricron del préstamo de revistas en sal. Las

n Medicina 283 ese
intes. Ademds, e mpariron 14 cursos de computo a 199 inseits

En matcriade aividudes dporivas, s petinnte mencionr ue 14 FMVYZ cueniacon

futbol americano. Ademis, tres mmbla) i Feaind que paciopen 5 ol oo el
Pumitas. En 1998 se realizaron 60 eventos deportivos




Facuitad do Modh Viomoria 1998

participacion de 500 personas, también se realizd un concierto para la FMVZ en la Sala
i asi

U

La Estu
a2 T VNN e et e 5 et o s i g
duranie 1998 se reliz ) Encuento nemaional de Estudanton,su sede fue s FMVYZ. y
registrd una audiencia de 600 personas,

APOYO ADMINISTRATIVO

En
sc efectuaron nueve reubicaciones y dos reclasificaciones. Asimismo, se practicaron algunas
I Facultad,

Enel

28



FACULTAD DE MEDICINA
VETERINARIA Y ZOOTECNIA
SISTEMA DE UNIVERSIDAD ABIERTA

INTRODUCCION

El Sistema de Universidad Abiera (SUA)nace en 1972,
durante Ia administzacion del Rector Dr. Pablo Gonzilez
Casanova, con Ia idea fundamental de desconcentrar la
‘Universidad para levar su accion educativa y de invest-
i sl o o s, cnvot de prouci y
i combine os et

cognosciivas asi como de Ia comunicacién.

La Facultad de Medicina Vetcrinr

Especialidad en Produceién Animal: Porcinos,
123 deoctubre de 1984 cuablecen  Especaldad cn
Produccion Animal: Bovinos.

I SUA se caracteriz, desde su origen, por conce-
birse como un planteamiento de impartcion de I nsc-
Ranza que permitiese entender a la educacién desde una
perspectiva mis flexble, con l claro objetivo de alan-
2ar un proceso de intercomunicacién donde el conoci-

‘ma Universidad Abiertay Educacion a Distancia (SUA-
ED) como se conoce actualmente.




1 SUNED, e s modidad clucativs que pemite  lossimnes y profsonss en

Medicina Veterinaria y Z on s estudios de posgrado brindinds
por
p
Iaborales y

metida, que limitan. en gran medida, sus posibildades para acceder 3 un posgrado. Ante ales
U i

que offece la Division SUA-ED.
OBJETIVOS
1a apl
salud pibl 5 1as z0onosis
+ Copacitar habilidades y critrios en una espe @
nicul
r tiempo|

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

ellete
n. i -C" definiivo *T.C." (comsionado): Secrearia Ténio, Tl “B
 (omisionado: Area d Difsig, 40 ors rofsor Asignanry
rsp\cnhdndu A
sor Asignatura s o ol i Matera Do 304
o prte iy ors Ayudanie de et 53 1o Ayudante de

La
de 1a Divi

e Comoer e Bebls Mot s Bl Superior), Pedagoga (Lic. en Psicologia).
Formateador (Médico Veterinatio Zootcenista)

L onformadas por|
cerdos).
e pazasamisraia ten ado g epecialn.

Desde el punto de vista de 1 operatividad académica,la Division enmarca la figura de pro-
fesor como asesor,funcionando bisicamente con Ia planta académica del sistema escolarizado
de manera honoraria. contando con 80 asesores enire s tres especialidades: algunos de cllos

¥23 de Profesor de Asignatura "A” para toda la planiils.

cs i L ya que parte de.
1a poli quees do igual al qu
se imparte




FORMACION Y ACTUALIZACION DE PERSONAL
Durante el o,

50 como parte del proceso editorial.
parte de Ia actualzacién permanete, el personal asisid a los siguientes
cuson,iclode ideosantrenin y allees:
ey T SUA
. 20
o, mparido or s Facutad & Medioa Vetrnariay Zootecnia.

yadisancia”, con
biertay Educa-

que sc impar
cién a Distancia de 1s UNAM.

.
enfoque global”,
horas,

VINCULACION CON LA DOCENCIA-
La Divisién del SUA-ED, tene asu cargo tres especialdades:

+ Especislidad en Produccién Animal: Aves; Especialidad en Produccidn Animal: Bovi-
nos; Especialidad en Produccién Animal: Porcinos.

E plan de estudios comprende lassiguientes asignaturas
» Especialidad en Produccion Animal: Aves

» Especialidad en Produccisn Animal: Bovinos

temas de Produ 11, M J;

» Especialidad en Produccion Animal: Porcinos

1,

s de estudio que se cncuentran en diferentes parts de la Repiblica Mexicana y el Distrito
Federal. Se llevan  efecto un promedi de dos asesoriss por cada asignatura y en ocasiones
speci




I
tird en un futuro inmediato.

INTERCAMBIO ACADEMICO
I P

VINCULACIGN CON LA SOCIEDAD

La Educacion a Distancia, pese 3 que ha sido considerada como un sistema educativo no
formal, dia con dia ha cobrado mayor fuerza y ha ganado confabilidad al observarse los

el conocimiento,

privada, Io que ha favorecido que a través de donativos se impulse la produccién de material
didicico impreso, as como a el de videos.

L A

$1470000,61 131
cosVeeriario Epecy i A Cor S5 9915 AR i Tee-
S i e 530500, 1 200398 INTERVER, $35 0000, 40498

3000500, 30ADA, BAVER, $3300000.61 bR, AOIVER, ‘s, 0 190 w/w
98; BAVER, $20,000.00, ¢l 10/08/98; SYNTEX, 520,000.00, ¢l 10/08/98; LAB. TOR!
$10,000.00, 1 20/08/95.

PRODUCCION CIENTIFICA

(Es un hecho que por <l moment la Divisidn no cuenta co lincas de i

ién, sin

porcrear I PAPIIT
sus publicaciones.

P lidad.

» Especialidad en Produccion Animal Aves
- Sistema de Produccion Animal 1, Vol.
+ Sistema de Produccion Animal 1, Vol. Il

+ Administracién Pecuaria




» Especialidad en Produccion Animal Bovinos

+ Sistema de Produccion Animal I, Vol |

* Sistema de Produccion Animal I, Vol 11

+ Alimentacion Animal (Manejo de Pastizaes)

+ Alimentacién Animal (Forrajes y Concentrados)
» Especialidad en Produccion Animal Porcinos

- Alimentacidn Animal

+ Sistema de Produccion Animal |

- Administracién Pecuria

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

especialdades e

tea distancis,
los contenidos de las asignaturas.
EXTENSION UNIVERSITARIA
Las actividades de extension, s¢ podrian enfocar a Ia cducacién que se brinda fuera de las
legando hast

ma educativo, a través de sus asesorias. Estas sc llevan a cabo los viernes y sibados en los

integran las tres especialidades. En el Distrito Federal se efectian, regulamment, [os jueves y
mes,

es de cada
ACONTECIMIENTOS RELEVANTES
. a
tiularan un
total de 94 alumnos.
APOYO ADMINISTRATIVO
Divisién

: st
it o s acdemigos.Cib shalar aut 6 e G Do e el Didicto

de acceder a la tecnologia de punta en el irea de educacion abiertay a distancia







Miro. José Antonio Vela Capdevila

Direct
(mayo de 1997)

FACULTAD DE ODONTOLOGIA

INTRODUCCION

La Facultad de Odontologia tiene el reto de respon-
der con una transformacién, mis de fondo que de for.
m, ante un contexto mundial de desarrollo y cambio,
Nuestra insttucion tiene el compromiso de incorporar

rtuna y consistent losdiferentes avances
cientificos y tecnol6gicos de la odontologia modema, y

avances tengan un impacto

desempedio profesional de nuestros egresados, a ravés
de I calidad en los servicios de salud oral que se brin-
dan a la poblacién de nuestro pais

PERSONAL ACADEMICO

La planta académica con Ia que cuenta ls Facultad

641 acad idos
s D 7S i % v U S
o ool ol cals 146 e ot i de
licenciatura, 60 co 5
bl i sl 4
medio mpo, 4o i, 4 con specilited
maesira y uno con doctorad; 504 profesores de

lxlgmmlm 504 tiene licenciatura, 249 especialidad, 86
macstria y nueve doctorado; 109 ayudantes de profesor,
109 con eeniaurs, 30 con epsialidad, cuto con
estia y uno con doctorados dos técnicos académicos
ociado e o compl,siendodos con

tres investigadores de esta Facultad al Sistema Nacional
de Investigadores




En cuanio 8 los Programas de Esimulopaa I Personal Académic, s atorgaron o i
rera (FOMDOC) que beneficio a 109 pmfmm s i Do 0 Betomtes £

fon apoyos y el Programa de Primas por el DesempeRo del Personal Académico de Tiempo
‘Completo (PRIDE) beneficit a 44 docentes

B a” 1CD. estese
entrega a través de la Secretaia de Salud.

AlDr, Limonchi
académico.

o, |
H. Consejo Té
22 por
FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL
d izacid on este fin se realiza-

i

¥ Educ

cidn Continu,en cada un de ls diverssicasde speialzaian S puseron en mm..

210Horss, 430 -

tes y 44 ponentes, desacaron los temas de: Operatoria Denal, Fradonc To, rotles
cién y Odontologia Integral entr oros.

VINCULACIGN CON LA DOCENCIA

Para 199 T8
1arom s I Faalad 554 imnos 6 mucv, nreso s el d I Ixcuwu!un ‘que aunados  los
21391 d reigres, orman uns maieut e heencatarsde 2,885 aar

4 asistien-
o a las diferentes dreas de especialidad, 34 alumnos en macstria y 22 e ket
mando una matricula total de 250 alumnos.

Durante 1998, un total de 447 alumnos recibieron e itulo de Cirujano Dentista a ravés de
Facultad, as, 37 al A

tesis tradicional, 391 por medio del Seminario de Titulacion y 19 que se inscribicron en el
Programa de Titulacion por Alto Promedio (TAP).

Enla

Odontologia




I
Mmatuting como vespertin, en esie ProGrama se encuentran incritos 153 shumnon. A dihos
alumnos se les han encomendado diferentes actividades extracurriculares

323 a Division de
Esos de Fosgrado ¢ csgcitny 207 s o it proramss xiemos e ne |.
niversidad.

. cuanto a los programs de spoyo ccondmico a los alumnos,sc catregaron 30 beces por
Progmns e Inicacon Tempraoa s Ivesigaciony I Docenin (22 de invesigacion y

k)
das,

el Servicio Social): se asignaron 472 becas, distribuidas en 327 para lienciatura y 100 para
posgrado 45 para brigadas dentales.

a asistencia, " realizado en
lurica, Qro g
e e 1o et d Congrses ] Convo MadicoNasona iga XX1

e organizaron diferentes actividades, dirgidas a los alumnos de nuevo ingreso
mcla cxcla 199-199,en donde e Is o conaer plan e s o v qu:
.

o

mdio el “Progams de Apayo  Proyctos Insiuconsles de Mejoramient e I

Aanza’
prblemas :duca\no; e xpesmena o boquimice y apheado s 1o sninics

e Faogis s Gene < omunologi cn Ia Faculd e Odonlog” Meerricio
innovacién en la ensefanza de I Anatomia Humana” y “Desarollo de simulador de casos

Tislacidnpor At Promedio mm 2l rogrma de i
cién Temprana 8 a Docencia ¢ lavestigacion, con

i




o Endodoncia, Peridons
Prostodoncia, Protesis Parcial
o s i e S e S gl

Opertoria Denal y Patologia Buat en o 30 s

INTERCAMBIO ACADEMICO

inttuciones edcativas del ncor dl sy de exaner donde s desamoln s
programas académicos de especializacién en las drcas de Cirugia Bucal y Maxilofacia,
s Mok Dot o Sapediis Oriodoncia Pusiogls Bel Fotons .
caly Microbiologia.

B Pemex-U 250Ci
enlas dreas de Cirugia Bucal y Maxilofacial, Odontopediatia, Ortodoncia, Pratesis Bucal y

de la Universidad Ia Universidad A
de Sinalos, con un totalde 65 horas  Ia partcipacidn de 19 ponentes.

Sector Salud, con el
T 4

tirh un mejor desartollo de

ncia, Protesis  asi como para.
dé IMSS, Hospital G
al de México, Hospital Jurez de M ia, HospitalInfantil e
México "Federico Gomez", entre otros.

Temple, Pensilvania, . U,
VINCULACION CON LA SOCIEDAD

La Facultad de Odontologia proporciona, a través de sus diferentes cli
prevencién y rehabilitacién bucal a la poblacin en general

s, servicios de

Piblica y ¢l Depar-

cién Coyoacin proporcionando pliticas de orientacin, nutricicn y habitos de higiene bucal,

¥ un levantamiento epidemiologico de indicadores de salud bucodentl,

En spoyo s s comunidades s s programaron brgads e tencion odonoligica

e T wm Mot 18 v 0 pacientes

Se mantiene el convenio con la Fundacién “John Langdon Down" cn donde el abjetivo

institucién,




Dientes". p
nidad en general.

Como spoyo s atvidades elzadas der e I i, o Facuad i don-
tivos de ud.

ISSSTE y DDF p
quipos,se eres ¢l ‘Fondo para ¢l Desarrol
PRODUCCION CIENTIFICA
da.a waves de la Sub 6ny de losdiversos e
Divisi

sion de
i, s contimuaron 51 poyecios d inestgacion. por o pate sc inicaron 17 proyectosy
se concluyeron 21

Durante
¥ doce aniculos de divulgacion.

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

mico. i planes de estudio y el
de esta Facultad
Licanciatura

Con el abjeto de apoyar la Planeacion Académica, se han perfeccionada los nstrumentos

e s Eximenes de Crteio Unifica-
parten e la

d
Facultad.

de Estudios,sc organi -
s de Incorporacion de 1 Comumidad Docent a I Plancacion Curricular I primera capa
el  cabordel 10 de fbrero a1 de o de 1998y I segunda e 27 de aosto 119 de
formulindose

los siguientes objetivos:




ficos, I der con.
portunidad, efi

+ Contar con un plan de estudios de licenciatura flexible y articulado, de corte integral, que.
vincule las diferents reas del conocimicnto y que promueva actividades de integracién
al 3

P
De cstas reuniones surgieron los siguientes resultados;
» Curriculum mis flexible.

1 de Tos alumnos.
» Mejoramiento del desempefo escolar.

» Impulso a nuevos enfoques pedagbgicos.

> Integraci

servicio ¢ investigacion.

» Diseflo  implementacién de un sistema de informacin.

Posgrado

1998-
Cirugi eriales Dent
s, Posioson, Sutiogh B, St Boss s
¥ Seud ibtcn Do,

le, Odomapcinri,
Maxilofac

Doctorado
en Odontologia

La Secretaria de Planeacién continué aplicando instrumentos de evaluacién del proceso
setanz.sprendizaje cuyo bjtvo s mejorr e wnt manes permanene, 1 calidad en I

EXTENSION UNIVERSITARIA

Con el objeto de participar en Ia acualizacion y capacitacion de egresados de diversas
instuciones de cducacin superion,s¢ omenté 4 sculizaidn  wavés de 23 cursos para

"2, Rewrién Inermcional de Biologia Periodontal’, *2° Smpmm Internacional de
i Internacional de Odontologia Estétca”, “XI Congreso
Naciom g Egrsados de Posgrador y e1-Car d¢ Acalacion e Orodonci®

loga y su disibuct s lvd  cabo n s principls universdadesde Amiries me.
a carrera de Ci dela
Rerihton, 5 it Py Bt st oo e de 20,500 Semplare.

20



b publi-

€ado a revita de esa division con un total de ocho nimeros.

Repiblicay del exi lizaron 61

oo, ac s b s de ik comn widd nias e s s e

P, Ovonc imctgacién y o a5 dependencias de s UNAM

s e v conacto e sesines fuon: ENEP Inacate, FES Zaragoss, UAM

Xochimilo, Ceniro de Neurabilogis en Juriquil, Qo, EPESA de San Antonio Texas, TV

UNAV, DGSCA, Univrsdnd de Texs, Unionidd 6 Caim, Universdnd Vescmoson
3,680 ssisenes

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES
. o A Médi
1a Salud.

Creacidn del Premio de Investigacién en Odontologia.

Sustiucion de equipo decémputo obsolto.
dos con Forsyth Dental Center de I Universidad de Harvard, con el Institto Nacional de
Nuticién *Salvador Zubiin" y con I Fundacién Médica Su.

i d dos cenos sl pars 4 i
ol s

de las actividades de investigacién &

Y Depar-

cién, Clinica de Radiologia, Clinica de Admision y Aulas
La Facultad ha

Crpanizacionesde ensehnza superior de odonologa, nstuciones de saud pblic y pr

E ) El Pr Jbcomité de Es
1l g hcaborado mbajoscomo *Sugeenin el perl profsionl de s de
matologia” asi como “Sugerencias de historiasclinicas y tratamientos odontologicos”; con

MC!nlm Nacons pars I Evauacin e Educacin Supror (CENEVAL).pariip desde
yopli-

cacién del Egresode L

o



SERVICIOS GENERALES

Duanie 1958, Fucuad brinddsecid devat s un impornt nimero de pieies
31,042, atendidos en las diferentes clinicas ubicadas en el edificio central de la Facultad,

e e et oo s T e St 484 pacieies
atendidos.

B d
atendieron a 4.488 pacientes que ingresaron a la Clinica de Recepeion y Diagnéstico para
o 09

raamintos en Cirge Mexifcal e imersde pacincs ue 7766 qu uon senides
enla Divisidn de Estudios de Posgrado y en los siguientes nosocomios: Instituto Nacional de
Cancerologia, ConoMédico L s, HotplMgden e o el Hospi Xocoy
Hospital de Al
fucton 643 con 5,544 tatamisnios, <n Fatologla Bucal se ehlron 869 randios
histopatolégicos

Labiblioteca de licenciarura "lgnacio Aguilar Alvarez”, reaiz8 1,512 préstamos externe
i como 1,204 inerbibliotecrio. 1102 consule  bancs e duos, 72 convnion d pré:

795 usuarios. "Barnet
M. Levy" de la Division de Posgrado, cfectus un total de 2418 préstamos. ]
extemos y 25 i como 213 consulas 3.

ot d 72 usurion.Conla Grldad d saffcer o ecesiades de s en e blotecs,
a b 287 ttulos, 1,151
i e ‘adqui-

o bibl
en it ttn om 391 g

Para faciltar el acceso a labor
14 equipos, y licenciatura y

financiados por Fundacién UNAM, con la finalidad de mejorar las actividades académicas y
administrativas, a través de la utlizacion de las computadoras. La Facultad cuenta con 252
computadoras

2

a color y blanco y ncgro, un cquipo Polaroid Palet para Is impresion de diapositivas, y dos
caones de  mismas que
cias, plticas o seminarios.

B R I

13.569
diapositivas, realizando 2,057 préstamos a profesores y alumnos; 643 videocasetes, de éstos,

lacién. S realizaron préstamos de equipo para exhibicion de material, 100 préstamos de
videocascteras, 90 de televisores, y 12993 de proyectores de diapositivs, de acetatos y de




dios de Posgrado ¢ Investigaciin, a través del Departamento de Imagenologia, e realizaron
impresiones de peliculas radiogrificas de diversos tipos, con un fotal de 9,883 servicios, otor-
ados, anto a personal de esta Facultad como  personal externo.

I Labo-

ratorio de Analisis Clinicos realizb s de 608 prucbas de laboratorio

H Tipo «B».
APOYO ADMINISTRATIVO

s hacermis et o maney contol dminisraiv d o ssistencs de e
scad que i dela fechay
huﬂ de i de ete personal, a través del registro dmmm twidimensional dé la mano.

consulia-
e o profesor

Para mejorar las actividades -
vas,se realizaron remodelaciones y reacondicionamiento de diversos espacios, en el edifcio

Carmanz

sanitarios, las
ind

Profesores, archivo hisérico y el departamento de SICOREP.







Dr. Arturo Bouzas Riasio

(mayo de 1997)

INTRODUCCION

En 1998 la Facultad de Psicologia continus la linca
de trabajo propuestadesde el inico de a actual adminis-
racin en 1997 en el Plan de Desarrollo, cuyas acciones
b et et conklolec de punia dis-
comola vinculac nd&hcm\cupxwalm

S o b ofesona, e un coton 8
ol iy A8 il i il
idades sufcientes para
s s e s 3 i

bsengiecr

fons mis iporstes s o meframinty

alizacios
Tormacit de profesionsas e st clda, comprome-
tidos y formados en la pricti ey
el conocimiento de I ciencia psicologica

ra I macstra e estructurd, y obtuvo la aprobacién
e ot sodmics camspondiones e
culum dirigido 3 1a preparacién de profesionales d la

pricologi atamente specilzados Ese pan de cstu
diosademis g suln:xqu:mlhxdlv:yxn;pm
gramas de i oy
e emvras dpendoncus e a UNAML A prts G s

tode 1955l asvoplnde o sphear en lod!s
estrissen Psicologia que se imparten cn la U
Soaa Naconal




Fars o dostorade e conformdun pln e it bassdoen un rograms torl s

formacién de investigadores, y que ahora contempla la p.mc.pmo.. directa de Ios estudiantes

e proyectos especifico d investigacion, faciliando con llo 13 icorporacio temprana de
i I

conside-
dose uchacercomo vanguardia de 1 invesigacin n Peicolgi enel pes “Blloha sido
bl edidn, por

os acad et
sfwdm; & posgrade, imviindok 5
extemos de la Faculiad

comios siaconen

Por su part, los a . enla

de lbros, -
al, recreativa y deportva variada  accesibl.

ten intereses,
educativas y personales de iantes, con el fn de atenderlos en forma dif
incrementando a

mente la concluyan.

Con o anterior Facultad |

taria, sino también Ia de adquiri las habilidades profesionales y personales necesarias para al-
canzar un desempeno de excelencia.

En lo concemiente a a organizacion interna de Ia dependencia, se agilzaron los procedi
¥ 6 siste

B
[ acias al
fnanciamiento obienido del proyecto de mejoramient y amplicién de s mﬁus\rw;mn dela
UNAM-BID. ondi-

cones de trabajoa los acadmicosy trabajadore, contando con e5pacios més propiados pars

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

L 1 de 547 académicos, d los cual

dad Abieria (SUA). i plantila, por su grado de esla




otros 48 son pasanes, con funciones de técnico académico.

El total de académicos sc encuentra ubicado en ses ireas de ensefanza, que son las mismas

con 43,y Trabs

Enéritos,diez Investigadores, 76 Titulares de Tiempo Completo, 147 Asociados de Tiempo Com-
plet 104 Te démicos y 71 i

FRIDE) 47 docnisecasican ncl vl "A" 67 sesbicancnc

Del total de | 32 profe

‘adores (SNI): 20 se ubican en el primer nivel, ocho estin en el segundo, y dos en el tercero,
‘ademis de dos profesores candidatos.

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL.
 Duantc 1998 1 Fuuld desmls imporanes sfurospas capciar y etz o

mn mientras que los cursos de -:mlhmlén registaron una asistencia de 1,421 pmfmlei
Divisidn de que organizs 104
1,936, 123 personas.

VINCULACION CON LA DOCENCIA
Durante 1998 rcibieron educacién profesionaly de posgrado 3,978 alumnos. E1 88.86% de
G, i

el

$70cl erere 74l quintoy 1061 Ios sgainis semetes dero d s st res de espe.
cializacién. Asimismo, 768 alumnos se encuentran inscritos en l Sistema de Universidad
Abierta (SUA).

Por su parte, 1 Division d
s dos npe(ullncnmu, 148 curn o de maesia c ol bren Clinicn, 36 €0 4 n<
Pii 3 en Soc

vty que realizan es

Py

E o e ecibieron 362 ¥4
s s o o o 13 pofato o e 11 v 6 Y 55
‘#lumnos se posgraduaron.




Facultad de Psicolog:

dos en licenciatura, 43 por repor por

« 40l
nos, de los cuales 183 lo realzaron en Ia propia dependencia, 57 en otras dependencias de la
UNAM,y

nales en escenarios reales

L des-
1acar, 20 Cocienos qu reuRTon a 5024 persont: scte ores d¢ e 3 o ¥ o que
inticon 1,340 pesanas 29 xhbicones d pelcules y vdeoscon 2,030 om0

laR

Becas

pare de

. u Programa de Apoyo para la Superacion del Personal Académico de Tiempo' Conpico

Por medio de gestiones propias, los estudiantes obiuvicron, durante 1998, 153 becas o
CONACYT, 141 pa ealizar etuios de maeia 12 de doctarado en ¢l pis as becas
Faculad.

dio 136 b i 143. Por medio del
Tesis en P de , TEL 102 estudiantes

Investigacién

Facon spesbado doee proecto po el Concjo Nucont e Cienci y Tesnlogh
(CONAC,

2 pmytclu fueron aprobados por el PAPIIT.
- EIPAPIME

1 Programa d ncacidn Temprans 4 Investiyacidry 4 Dcenci (PTID, de Padar
cion UNAM, becd a 29 alumnos de nuevo ingreso.

EIP @ a

investigacion.

inculadoscon I docercia b investigaio sin s recurses pemerbiblopifico. &
entode Documenaidnde I Diviin d Estdos de Posgado cuera o

revisn com 34801 cemplies, 10,574 tiio d eo con 1B ejmplues 36 Buss
Datos e C-ROM oon 108 jemplares cuar Bases ds Datosen 4o dore on e 690

B
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P .y ambién

173
s hay un acervo de 713 ttulos; 4 373 o e e 8476 cimpaess 294 s e
) 00 cjemplares: 760 videos

Y3492 unidades; 78 i T i
¥ 478 unidades.

INTERCAMBIO ACADEMICO

vertentes:fa

En 1997 se cstablecieron relaciones con diversas instituciones lcanzando un total de 300
omvenios d lo cuales 267 ucto sucrtos tnto por Ia Bibliotea, como por el Ceno de

3 convenios adicionales fueron impulsados por diferentes instiniciones, entre otr
Unwzmd.d Aniuac; Secretaris de Salud del Seaks & ot it

az..zm .u
R
P X '
& Biologica y I
Dentro de las acciones de intercambio académico, ls Facultad recibié 1a visita de custro
Habana, Cuba; Espaia
¥ California, EUA,
Fi .

I sperviada, ot o que s bcado g s comeno ecinc ¢ fmen e g0 de

€510 propsios
VINCULACION CON LA SOCIEDAD
c

! imeresada en

o

 proporcionan servicios psicolégicos y que fungen como espacios para brindar a los
:imdlanles pricticas profesionales supervisadss.

Durante 1998 el Centro Comunitario “Dr. Oswaldo Robles” realizd 160 entrevisas y 160

canalizg 2

cios te i
ciones de salud, apoys.




Por su part, el Centro de Servicios Psicolégicos “Dr. Guillermo Divila", a cuyo cargo s

lidad Humana y Atencion Integral 2 Victimas y Sobrevivientes de Agresién Sexua, atendio
1 i

llevéa cabo

individual
¥ atendi6 15 casos de conductas adicivas.

bioogcn, 24; Terapn conducul il st nesciGn i i, cn
bebedores problema,seis y Trastomos alimenticio

31

EnelC
mentaly a sus familiars.

Por su pare, |
indole, allegindose recursos extraordinarios por un total de $2'711,024.60.

Con el 3poyo y donaciones de personas fisicas y morales:

Gt Lo, Secrease o Gobtmcit, Cans Nackns o Pnblmmn.

Iagns ‘de Madrid y s Meédica del Hospital
s nimeros, de 1a Universidad de.
Pt A, Bl periico Ly Tormada, I Universidad Iheroumeican, a Asacacion de
. CONASIDA, y

It de Epdemioogi.
163 libros por donacién de proyetos financiados,

=, La DR ot d e et (o, 7 Pty 00 i3

tatos et pelcalas d largo . Po o part, I Bblioees donb 25

e o s sttt P
Hospil Lipes Mateos  Diecién Generald Reclsorios y Radapiacin Social.

- EIC
Biblioteca §58,369.00 por el mismo concepto.

\yle

En sus esfuerzos por actuaizar continuamente a los alumnos y exalumnos, a Facultad, a
ravés de Ia Unidad de Redes, Informitica y Desarrollo de Sistemas, obtuvo $84,182.00.

PRODUCCION CIENTIFICA

como ntegrr esos resultadosal conocimiento que s impare en las citedras, Por

o en ea ans 5l 36 Mo gt o i ol o/ bl
rminaron 24 proyectos que iniciaron en eriores, asimismo se tienen 100 proyes

iriados en A0 anariore  qu conindan e poces,

230



Por concepto de ingeesos fnancieros extaordinrios, s Faculiad percbid un toa de

$11'273,642.50, distibuidos de Is siguiente manera: $7°027.701.00 por CONACHT.

S209%5.51500por ryectsPAPIT, 2108569250 por PAPIME o resncs S4 73400
porproycctosde PA

losscadémicosde I Fa.

e 69 documen-

El trabajo editoral de la Facultad sc tradujo en un libro, 35 boletines, 70 documentos de
1 foll

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

prictica profe-
ol sc st y e o plm\ln!nl= vinculacién con el cuerpo de conocimientos

— il et st e i o

e para la actual administracion.

e s, e o el de o, s Pcad d Ploclogi rsn  hsiden:
it de su Consejo Técnio e dia 21 de mayo de 1998 l documento denorminado

¥ académico. EICvnujn

I ~docentes,alum-
Rosy autoridades-

Con I fimalidad de claborar una propuesia de este Comité ha sesionado
el deie o1 o b i 7o i ) COEPY cucnta ya con

del Los trbjos de este Comité
1999, 1 para finales de afo.

Por ora pare
macsiria en farmacologia conducual y de los plancs de iz as tres

14 de diciembre




Enel caso de
el

sents ofro eje regul i
para los cstudiantes de macstra, mediante su incorporacién a programas de residencias, con

I
de 1998

con una may anterior, que obe-
decieraala
nal, producto de I Psicologia.
e Tos wtores de lineas de investigacion
y UNAMy

lidad
de fuera de eila

s
presen

ron un grado de avance mucho mayor, Ambos estin formalmente aprobados por las

1999); i se
por el Rector y un Comité Acade

espera
grado por utores acreditados del programa.

EXTENSION UNIVERSITARIA

‘Con la inalidad de dar a conocer las actividades de la dependencia, s organizaron 18 con-
¥

cidn un sistema de consulta en linea, via interne, de las tesis de posgrado y otro para llevar un

la dependencia

Académicos de Ia institucién pariciparon en distinias fareas de difusion a ravés de las
adiodifusoras Radio Red, R Forml, Radio La “B" Grande, Radio Edcaciin y Radio

Dr. Arturo Bouzas Rialo, Director de I Facultad.

* La Faculiad imparté el Diplomado en Criminologia en a Repiblica de El Salvador.

m




Intermad i i oordina-
cién de Ensefanza Profesional y Ia Division de Estudios Profesionales. Este programa

ravés de programas de entrenamiento prictico bajo supervision, en licenciatura y.
posgr

ASPECTOS RELEVANTES

En
extranjerss.
o1 onsejo
Nacional de Ensefanza ¢ Investigacién en Psicologia, en reconocimiento a su destacads
abor,

mité Cientifco, Insttuto Weizman
EIDr
v de Ia Unién Intermacional de Psicolog

ca como Coordinador del Programa

Zona México. Latina (UDUAL), en
Xl Asiblen Genrl dc e organimo, que s efctu e Unversidd Teeoigca
1ropolitan de
SERVICIOS GENERALES

P 1aDi
Estudios de Posgrado. Se cuenta con 215 computadoras enlazadas, con las que trabajan 499
usua i

tanto en licenciatura como en posgrado.

e 17 -

13
mos de libros, tesis y folletos; 9,275 de audiovisuales y 2,651 de prucbas g
Adicionalmente se realizaron 1,056 consulias especializadas.

APOYO ADMINISTRATIVO

ido,es impor-
{ante mencionar que una prioridad I‘uzvu\l.rc:lul\amnmhwmmmléndﬁImtﬂhajmd:
Gonstnuccién y acondicionamiento del muevo edifico de posgrado. Al respecto, el informe

finales de 1998 sefalé que el inmueble refljaba un avance en Ilobrlpnn:mnl s S

el clevador, Asimismo, sc aprobé ¢l proyecto para las ircas perimetrales  Ia
Consuceén & 1 xplamda, o 1 SaconaTIen,

m



i
racidn del esacionamiento.

Se coording Ia informacién para a construceién de jaulss Faraday que se. i en s

risticas requeridas por los investigadores.

Otras Accionss de Apoyo Administrativo

Se cubrieron 19 plazas mediante concurso respectivo.
* S eliming el tiempo extra q

do 6l s ds s rcinasy ¢ vl que o1 g exTRondmn maneje como una
prestacién.

Se dio seguimiento al levantamiento fisico de inventarios en Ia Facultad, hasta obtener la
validacitn de a Direccién General de Patrimonio.

Asimismo, pensando en mejorar las condiciones fiscas y Iaborales de la Faculad, s¢ em-
iguientes:

» Financieras/Administrativas:

pertinentes para utiiza las plazas scadémicas que estaban vacantcs

para cuantifica el correspondiente a Ia Facultad.

e atendicron as observaciones del informe de auditoria de agosto de 1997, y se dio
seguimiento para implementar Ias acciones encomendads.

» Obras/Servicios:

o de Sistemas, del estacionamiento y ireas comunes de trnsito.

- Fue remodelada tod la explanada, incluyendo las nuevas secciones del edificio de
posgrado.




FACULTAD DE PSICOLOGIA
SISTEMA DE UNIVERSIDAD ABIERTA

INTRODUCCION

E) istema de Universidad Abicrta (SUA) s instaur.
enla Facultad e Psicologia (FP) en 1974; d cntonces a
tivo y adecuirse a as condiciones que lc plantean 1a Fa-
cultad de Psicologia de la que forma parte y la Universi-
‘dad Nacional Auténoma de México como nsttucién.

En 1968 cn o FP incaon s o par confr

mento Lineas de Accidn para ¢l Cambio Curicular
en el Nivel Licenciatura”, en l que s define a estructu-
1 operativa para I conformacion de dicho pl
‘misma echa cl Consejo Téenico designd a los miembros
de una de las principales instancias cones enla
estructurs operativa: ¢l Comité Intero de Evaluacion y
Planeacién Insttucionales; que tiene cntr sus responsa-
bildades I elaboracién del mapa curicular del nuevo
plnde iy I coortncitnde s s iy
b, ConsioTéeio gpobdlconormain
e b s Cor por Are:
e Conmtmients o Compte gl
1a formulacién de los programas de contenido de las di
ferentes asignaturas.

‘Custro miembros de a Divisiénde Universidad Abier
t ormanparede lgua Comiin o Subcomisin por
Area de Conocimiento o Competencia y dos mis parici-

sy ) Cort i e Evalneién y
PlanccinInstisionls.Bn e senlde. 1998 puede
ao de vinculacién de la Divisién de
UmvemdmAhl:mcnn osprocesos elevantes que vive
a Facy




Vomoria 19

For o lado. s prsentaron avances en ¢l Sistema Univrsidad Abjea de Ia UNAM cn

Entré en
ol Reslament de s de Sistema Universidad A de 4 UNAM Relaivosl

e e e e ko y instaura Ia posiblidad de presentar cximenes

inscripciones, sin mayor restriccién que la propia cjecucion del alumno en ocasiones
amriore. A pae de et o 2o 18 CUAED, todos o shumaas d primer ngeso

os dota de habi

des necesarias para estudiar en €]

En el SUA de Psicologia se configuraron los proceimenos de tencion necesrios prsdr
cumplimiento a las eglam

s nusirosaumnos de primer nres. Est dimo erpes ot tesis§ s o
€urso introductotio general y los complementa con materiales y cjercicios disenados
especificamente para ﬂl\ld\-m:s de 1 Divisidn. En ete senido. 998 fuc un ao d divr.

en los estudios.

PERSONAL N:ADEMICD Y DEAPOYO

Durante

por 37 docentes,De el
or Titlar 8" TC.; unPlulﬂul'hmlli " T doe Profesores Asocados “C* Tor
BT o1,

Pm(ﬂmndgAxxg A " ioto e pomi lnmdzl( horas, uno de 20,
uno de 16, tres de 15, cuatro de mueve, dos de ocho y un de s mis, Ayudante de
Profesor B de 19 hoas. D ctos 3 e e pamrs anila, maeve igresronen 1995,

Ademis, 26 miembros de nuestro personal académico partciparon, en su nivel correspon-

1a Universidad ha implementado.

. 1a Divisién de Estudios P - a Facultady de fa

total de 53 horas. lo que cleva a 46 miembros Ia planta docente del Sistema, L Division de
Universidad Abierta también comisiond a otras dreas de Is Facultad o de la UNAM a cinco e

43 miembros.

pro-
inada: ocho con

fesor con grado de Doctor seis con grado de Maestis; 17 con Macstria termi
tura. Por lo que respeciaa la

Maestria en curso; doce con Licenciatura y un pasante de Licent




dios de licenciatura,
mis o hizo n el Consejo Académico de s CiencissSociles,

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL

Durante

U
Duesras profesoras estudid ¢l “Diplomado en Educacién Abiertay a Distancia” que ofrece la
CUAED,

Ademds, . tles como cur-
503, seminarios, talleres y congresos.

VINCULACION CON LA DOGENCIA

de Pricolg 3
cologia Educativa; Picologia Social y Picologia el Trabao.

En i derando s 244 cstu
4 a C
gl ocasiones.

Porlo que respecta a Ia pestacién del servicio social, once estudiantes de I licenciaturs,

caron sis Guias de Estudio y un Intructivo para la Elaboracion de Pricticas para diferentes
asi i

IMERCAMEID ACADEMICO

wbi personal académico del SUA coordind el desarrollo de las actividades y realiz 1a
seleceién de aspirantes a Magistrados y Jueces de Distrito,
Abierta” en Ia Universidad Auténoma de Sinaloa campus Culiacin.

e del convenio vigente desde 1994 con la Delegacién del IMSS en el Estado de
Hlﬂ.lgn e Secidn Snciatdel SNTSS o es mida, e continu endiendo & 17

I ciudad de 19982,y 1999-1




PRODUCCION CIENTIFICA

Las caracteristicas propias de un sistema de ensefanza abierta y  distancia brindan una

Entre

en el SUA'

B
lineas de investigacién ms recurtents se pueden citar: “La As “Nu
Desarrollo Educativo

Instrumentos de Evaluacion en el Sistema de Educacién Abierts’

1a Formacién del Psicélogo”.

su cspecialidad. En el -

EXTENSION UNIVERSITARIA

Las caracteristicss del sistema, asf como del asesor en ¢l SUA, ms ain considerando su

importante en actividades de difusién y extensién universitaria, dando a conocer sus
Copeicncis ca o al varido cseaaron

“ " de TV-UNAM, ;

las primarias y preparatorias,  cinco conferencias en diversos foros de esa ciudad.

iny Sniios ducaivas. S pariid ambien el esac, que n st miso veno
o s Coodimcionde Univeradad Abera y Edcacion s bisan

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES
Con el fin de generar

o Plande
Desarello 1997-2001" pr jefaura, y s nici e trabajo

das » imegrr, d manrs colgide, o poyetosque et
admivisrativ d a Diviin y s conornt s Comiin de Tnsrumentos de Regsro el

ma. Como esultado 8 csascomisioncs 5 idtaard 1 “Programa de Inrodacgion paa
Alumnos de Nucvo | nuevo documento de “Lineamientos Generales
para Ia Elsboracién de Guias de Estudio” y, 2 fin de contar con clementos que nos permitan

ctividad académica y

splements el
Teainto de stesoia il y geupel, i formtes e ena o alemnen 7908
operan en el sistema a parts el semestse 1999-1.

8



an\ugu

bi del SUA de Ia UN;
Abm ¥ Educacién a Distancia, con s ST e e g
estra

fiag participaron diez asesores.

A P
de 6" semeste, con I participacin de ocho profesores y 40 estudiantes.

Por oo lado es importante hacer notar que existieron nuevas disposiciones a partr de la
probac

" Loquehizo

_ Enelsu

yom
rescna exdmencs
S et gyl g r bt

SERVICIOS GENERALES
|
Centro e
sentr en cualquier momento del semeste y en horarios amplios, eximenes parciaes de las
ssignany
ol de 10,28
el
APOYO ADMINISTRATIVO

Cor Facultad,
% increments en

lﬂl iltimos cinco .nus A!\mnmn se mejord la infigestructura de computo de la. Dwumn, al
instalase tres miquin







Dr Enigu oz Rueda
Direct "
mareo de 1997)

INTRODUCCION
Siendo Ia Facultad de Quimica (FQ) el centro de en-
Sefanza de a quimica mis imporante del pais, au

.,5

Petmcpidiespea el g 0

Los cambios que estin ocurriendo en l oo, obli-
gan  las insttuciones educalivas a modemizarse y @
coadyuvar I formacion de os profesionales que debe-
seer los conocimientos y habilidades que fes per-

motoresde empresas exitosas enaras del engrandecimmien-
o del pais; tal es ¢l caso de nuestra Faculad.

Las sealizaron en concordancia con as
s 4: Ac:mn phmudls el P T 1ok

s dest rofesores
e et vestedprepaipas o doseasa
e lncinaey oty sl imessgain o

de for actual-
cion del pem.m m\umm 1. (.,.m..m,
ndelos

i e o o carers 6 Pt

Enla FQse cmprnditon ccones reades o
inrdepa el 4

s et i o e

oot Tosoicios s aatvon s oot P




I ¥ productivo, y op

s q conla
misién de | .
p
acl .y los
wansformen para elevar Ia calidad de vida en el pais
p Faculad i espiritu
de ¥ defensa de la Universidad Nacional de Méxi
PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO
Al finalizar el afo, Ia plania scadémica de Ia FQ estuvo constitida por un toal de 1,274
de X 3 , 143 ayudantes
de profesor y trece profesores que prestaron sus servicios profesionales por honorarios. Del
totl, I 671 I
7
Concursos do Oposicién
Durante

ignatura 2 i
dos a profesores de asignatura y cuairo a écnicos académicos,

Programas do Estimulos

das 374 solicinude Estimul
ldusula $1 del C Trabs dlente 7.5 dias de salrio, 175 profe

Sistema Nacional de Investigadorss

. 19enel d LaFQonts
i demis

adscritos a otra insticidn pero comisionados en la Facultad,

Personal do Apoyo

‘medias plazas de base y 69 medias plazas de confianza.

w



FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL
Actvidadss Desarrollades en Cada Subprograma
~ 121 Formacién de Profesores, Durani ¢l aho, estuvieron adscritos a este Subprograma 68

partiipanes 101 tutores, s¢ emplearon aproximadamente 300 horas 2 I seman para ¢l
desarrollo de esas actividades.

12371 Atencién Personalizad
mero de utores.

~ 123/3 Cursos Especiales. Se impartieron ocho cursos, cuatr de ellos registrados ante la
'DGAPA con S5 participantes y ocho ponentes, Bl resto por la FQ con 60 partcipantes y
‘mueve ponentes.

redi-
{arom 21 profsors  formacibe. S elisaen 31 videogabicooss y revisones g og

mente con los futores y los profesores en formacin.

~ 125 Especializacién en Docencis de Ia Quimica. Se apoy a ls site profesores que estin

~ 126 Desamrollo Profesional. Se tramité el apoyo para Ia presentacién de 217 trabajos en
eventos en el pais 155 en el extranjero.

~ 19alum-

bajo latutoria de 20 investigadores.
‘Com parte de las actividades de cvaluacion de este Subprograma, s realizé a Sa. Expo-
- 1

~ 128 Formacién de Técnicos Acadérmi fo
de evalu
VINCULACION CON LA DOCENCIA
Fueron Imente 19 A nivel I o sc
impartiron un promedio de 244 por semestre.
L Tolargo del alo, entre
st s cursos, 47 seminarios,trece contrcaias,cinc foos, dos reveas, wa et
istencias en
~limpindasde
N Quimica”,

s



Tolargo dela
gistrado . P

Tosis Concluldas
En el periodo al que se hace mencién, se concluyeron un totalde S8S tesis, De éstas, 417
nivel I

Bocas

untos d 1
:smdxanlrs delFQprt i s e ¥ 32 pr oo e
doctorado en el pais, Fueron becados por el CONACYT, para realizar estudios de macsria

Académico (DGIA), 10rg 17 becas par elzarcsuios e el i (nuevepas espcialica
cién iria).

¥ ocho para maesi

dacion CNAM 8 i empins o Investgiid s Docesia (PITD) wnum

65 estudiantes de licenciaturay site de macstra.

”
L

doctorado en cl pais. Alumnos de a FQ, fucton beneficiados con 942 becas de diversos tipos
entre ¥

las de servicio social.

Servclo Social
eoveron o o o propaas d i social do Poctlad 73 ahumncs, 228

Ion 7 rsate, e ineiuciones pibices. Cobe ‘mencionar awe us gel ol eminaron su
el . Fue 0 presentaron en

esta Facultad.

Programa do la Reforma do s Ensefanzs Experimental
I

12,
tados. De igual manera, se impulsaron las lcitaciones que permitieran adquirir ¢l material y
iente a las salcinud Wy

rimental, se organiz el primer taler sobre los principios de ésta. En relacion a este tema, fue

204



celebrs en La Chil
encl
Enserlanza (PAPIME)

INTERCAMBIO ACADEMICO
U
scadémico de a FQ efecud 15 visas 3 nstiuciones naconalss y sctc  intrmacionles.

Adiconaiment, | personal pr
‘Repibl 18
—— respectivamente.
VINCULACIGN CON LA SOCIEDAD
El 1 Analtico de a FQ a diversas

mentos y alimentos, y ol servicios analiticos y de asesoria  las industrias farmacéutica,
li Dorante cla

‘e 3,000 decminacines icoimicasyo miobiaéges, alzandoun ol de 07
ducion roparcionando 20 eicos» o dependeeciasunivesaris, 49 0 o
instiucionc 38l ierord s Fcul

L 6 ai
dencas universiarin y 239 4 32 empresas privadas Al ineior de a FQ se proporcionaron

9.880 servici

La Unidad de Experimentacion Animl dioservicos, a través de I venta de animales y
p UNAT

s instituciones

Donacions Recibidss

dss.

X Quim.de Méxicoy,
Resinas y Materials, espectivamente.
PRODUCCION CIENTIFICA
Prosantaciones en Congrasos

El personal académico presentd alrededor de 604 trabajos y/o conferencias en congresos
nacionales y 320 en intemnacionales

Publicacionss

. nueve lbos, a d

n-u..m:m e un .




final del an
b
Sccet'ydo el vt o tblvaden
Proyectos do Investigacién
En el ano, el 1 académico trab

de tesis a nivel e licenciatura, maestria y doctorado.

Editorisies
Enel

acin Qi do o cuano bltcs, 6 mapues <o el g et
49 cantles yun

il pvieternrns FQ.

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO
Licsnclatura
L ; yacad o 3
parten en I Faul-
. propucsta que i6n académica a |
Facultad

6 a cabo Ia reunién “Nuevos Planes de Estudio de las Carreras de In Facultad de
Quimica", rgenzads or ¢ Divctr de  Faulnd.

L s indus-

Dentro del PAPIME se-

planes de estudio.

da en 1997 y ¢

tada al H. Consejo Técnico en noviembre.

tifico para “Trabajo de Invest

se discuti Ia forma de impartr dichas asignaturas que corresponden  Ia fae terminal de la
Licenciatura en Quimica, Ias cuales estin operando de una forma diferente a como se hacs




indi6 un in parala
Superior (CIEES), (CCNyE)
cerlos avances en L
micaen 1
As
dei o Forulnd

‘modicacionde Plan de Esvdio de s Cares Quimes Pt Sl Bt

e Faas o

de trabajo,
Posgrado

ica entidad académica

Vias de,
palacién en Bioquimica Clinia e e programa I FQ e a
i ‘Mar y Limaologia:

e M

Mmlum

?;'-::e Tectloga Masiri on Cotol | M:dlumnm Nacors e ngemes Qoo

nieria Quimica).

‘Quimicas, adecuado al de Posgrado, para I integracion de las
i Fi
EXTENSION UNIVERSITARIA
lomados
L Jdémica, d

por
2 cargo de I Coordinacién de Superacién Académica.
Educacién Continua
s
¢ impartieron 144 cursos de sducacién continua, atendiendo 2 2,099 asstentes
Adicionalmer alos
Que asisteron 231 personas.

w1



Otras Actividades do Extensién Univarstaria
iz " y
superioy al pibli n generl,contand con mis de 55,00 sstenis, Como parede s
‘exposicion se dieron 22 conferencias, un taller y Ia presentacién de dos

oo s e ot 3 “Unidd de Expesmentacion Anirar

Fue efectuado el conla Pro-
gramas Académicos de Ia UNAM.

difusion de las carreas, ente las que destacan: ocho conferencias, dos taleres, una exposicion
v foro, 8

Conla experiencias y bienidos en el trabajo con grupos
especales, Primer

lumnos d

Para contribuir a la actuaizacién docente de profesores del bachilleato se imparteron seis
cursos por

8 de

inglés beneficiands al de 2,243 estudiantes
5 3

enla produccion y correccion de estilo de textos en espafil.

DGSCA, atendiendo a 284 asistentes.

Sonie ol e e EQ o bemvrid, e K prcin e s it
misma.y de lo responsabis de coordinar as actividades ervicoen baneicl d os
s, alscomo: seguridd consla nu.ohmwm atencion a alumnos, escola-

o, etc.,asf como de las carras que s mparten (ncluyendo viitas a sus
oo b coslrs e himmoe .0 o ot Eaumios b 0 70

dad a cada uno de los 55 grupos de laboratorio.

dina Ia Direceién General de Evaluacién Educativa

En i d sguridd, fueon paridos dos cros o 300 humnos de 1 FQ  rce o

ke

s



Como parte de
contando con I

vocacional,
stencia de 429 alumnos de bachillerato. Fueron impartidos 31 cursos

tura e la FQ

tearo,regisrinds

deportivas contando 1,291 participaciones. Con molivo del dia de muertos se partiipd en la
feria respectiva

&

100 estudiantes
de 1a FQ y de otas facultades.

De igua fo fesores de fa FQ sobre

cias cads

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

7, niciado en 1995. Dentro e

5 Consl T e FQupukd Diplomado en Educacién Quimica como programs
vilido para la Cuarta Opcicn de Titulacién.

BT

i fmica (CNEQ) en las

de Casro, Rector de I UNAM y el Lic. Miguel Limn Rojas, Sccrearo de Educacidn Piblica.

Fu insaurado ofiilment, e 12 de fbrro, ol Seminario Exraondiar ng. Bernrd
Qu For il

YiaFQ.

Los slumnos de licenciatura merecedores de Ia Medalla “Gabino Barreda” fucron: Lourdes
Tsabel Espino Hernindez, Fernando Morgan Sagastume y Juan Andrés Torres Robles, de la
cartera de i Marco Antonio i
i L José L

Lisbet Jul
e Quimica d Almnlm Con respet al Psgrdo 19911993 una ceremonis IIevndl a
cabo el 17 d

oy 3 dsdacora.

%



Otras Actvdades do Extonsién Universtata

Se realizé la 11 Ex diigi
ipeir o bl n penea, comnd €on el d 35000 stoes: Com p
Schvidades d s exposion s diton 23 cofeencias, un lr 3l ouct ot
videos:"Faculiad de Quimica” y “Unidad de Experimentacion Animal

de Pro-
gramas Académicos de la UNAM.
L
de dos lleres, una exposicién
de orientacidn voeacional, un foro, un curso, un congreso y varias visitas guiadas.
Conl per y 1 trabajo con grupos
e Primer @l
Para coniribuir a la o del bachillerato se
cursos por
8 de
inglésy cinco de 43 cstudiant

enla produccidn y correccion de estlo de textos en espafol

DGSCA, atendiendo a 284 asstentes

donde l Dirior de a O o I bievenida, s iz s presntacin de s auoriddes de
de neficio de los

:lmdm\lu. ks como: st cunmlu blhllnhgm:mp-ﬂ'u. atacite  shammos, cocole:
tes, cbmputo, etc., asi como de. imparten (ncluyendo visias a sus
it oy 5 o o oot 70 50

dad a cada uno de o 55 grupos de laboratorio.

dina Ia Direceién General de Evaluacién Educativa.

En materia de seguridad, fueron impartidos dos cursos a 300 alumnos de la FQ y trce al
tendiendo ias 2 360;

do 3

‘médica a 250.




acional, se realizaron
contando con a assencia de 1 shumnos 4 achileso, Facron Tmpardos 31 cursos

ra de la FQ.

teatr,

deportivas contando 1,291 participaciones. Con moivo del dia de muertos se paricipé en la
feria respectiva.

I 100 estudiantes
de1a FQ y de owas facultades.

De igual FQ sobre
0.0 Socii on e, e g une seheade 29 proeses em 3 i,

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES
“ inciado en 1995, Dentrode
153 cursos
it
Bl Consejo Técnico d I
vilido para a Cusrta Opeién de Tinlacion.
B Educacion Quimica (CNEQ) en

de Castro, yel Lic. Miguel Limén R

Fue instaurado oficalmente, el 12 de febrero, el Seminario Extraordinario Ing. Bernardo
Quintana ICA Fluor Daniel

Yl FQ

dalla n: Lourdes.
s, Femindo Morgn Supure y Juan Andrs mm Robie, de
Marco Antoni

Tsabel Espino Her

lirgica: K

i gica y, Lisbet ul do Amade
de Quimica de Alimentos. Con respecto al Posgrado 19911995, en una ceremonia levada 3
cabo el 17 de febrero, o
maestria y 17 de doctorado.




Loneome o]

En “Alfonso Caso, 3
16 de macstriay cinco de doctorado.
SERVICIOS GENERALES
Bibiiotecarios

L d 1 de 1'048,975 usus-
rios: 102,877 hicieron 2
ensala, 1' 597

total de 765 tiulos y 38,780 volimenes.

Administracién de los Recursos do Informacitn Electrnica

delaFQ I -

guimico. El acceso a as bases de datos intemacionales e ha reslizado usando dos servicios
= "

panicdel 1° e mayo de 1995.

Se examinaron, a solicitud de la Direccion General de Bibliotecss, programs como
B S T

3 linea de

Fue acondicionada una nueva sala de cmputo para profesores que cuenta con varias

1a ensefanza,

Infraostructurs

entenario,

DHusisn

arte de 10s servicios de difusidn & intormaci, feroneditados diezmimeros de
G PGS o B i

FQ.

pura curiosidad, en colaboracién con otras dependencias universitarias. Organizo, ademis, ln
Feria del Libro,

30



‘Seguridad, Prevencién de Riesgos y Proteccién Civil

poy
DIF. en atencicn  los convenios UNAM-PCDF.

Se realizaron res simulacros de atencién de una emergencia por derrame de un producto
qui ”

Tonald, Chi

Potabilizacion de agua y control de plagas

tes ireas afectadas del lo. de julio al 30 de agosto.

Sonvicios do Rod

755 puntos de Red FQ.

Juridicos

Furon atendidos cn materia de asuntos juridicos mis de 217 casos, tales como; audiencias

se obtuvo la validacién ane 1 oficina del Abogado General,
APOYO ADMINISTRATIVO

UNAM,
a diferentes e egois, e o que desca: I de Auile de Labortorioy de Ofical
Administrati







Lic. José Niifez Castafeda
(marzo de 1997)

[ESCUELA NACIONAL DE
ESTUDIOS PROFESIONALES ACATLA|

INTRODUCCION
Alolargo de este segundo sl de gestidn, s ha eite-

rativo, requiere del consenso de I comunidad. Lo
dbmics o e mpone po decelo i s e Svples
‘modificaciones a un organigrama administrativo.

Acontacimientos Relevantes

Desd 27 s 1958, o ENEP Actincuen-
ta con un nevo escu

Habri un espacio donde se podré dejar constancia
Blnion s peasee s ot oo o B
llecidos. En octubre se convocé a un concurso para
o srquicatoion o sk cpaci  en breve e B
ciarla

Evontos Académicos
acn an et de Ingeniet, A,
Diehs Crtne Vitems . Ingenieri, de Comp

cién y de Comunicacion.

Sereslizaronos Foros "La Reforma Penitenciriaen
el Edo. de México” y "Sistema Nacioral de Seguridad
Piblica”. (‘nnhofnmd:lAbnu General se partici-
pbenel Programa "68, 30 Alos Despus”,con ¢l “Colo-
quio y Muestra sobre Ia Legislacién Electoral y su Evo-
Iucién en Tres Décadas”.

Sistemas do nformacién

Oficina de Prensa cubrid 151 eventos entre los
que destacan, la bienvenida a los alumnos de nuevo in-




1onal do Estudios Profc

greso, las reuniones con pades de familia, las inauguracianes del gimnasio, de la Unidad de
ey

¥ actividades.
La Gace 14
Del B¢

tios.Su tirse fue de 1,500 ciemplares. La hoja informativa 1 Cambio public cinco nimeros,
on una edicién de 1,500 cjemplares,
ORGANOS COLEGIADOS

El Conscjo. I -
siones dictaminadoras scsionaron en forma ordinaria 39 veces y 13 en forma extraordinaria:
omités de [ el Consejo

los ct
Interno de-

el del Programa de
ditoria, &

biblioteca y de seguridad.

Técaico, d

B e e e et e p.a.gm. ey i
. apro-

b de 3 Universidad

zacion de

a titulacién w1 profesor. Se
b

P
profesores antelos Comités de Programa, sct ane Ia Comisién Dictaminadora y uno ante ¢l
Cmuq

. dos anc e Conscjo Académicode Ara. No hub icidenes que aferaran
gy pro

Dentro del Acade-
mico de des recibidas, L entral

erogs en este programa §5°461,895.17

En lo que cancierne al Programa de Apoyo a la Incorporacidn del Personal Académico de
‘Tiempo Completo, sc aprobd una de wes solcitudes recibidas. En lo eferente l de Primas al
Desempeo del Personal Académico de Tiempo Completo,se aceptaron 26 de 35 y quedan en

proceso 14.
de$14717,002.14,

25
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Se recibieron tres solicitudes para el Programa de Reconocimiento Catedritico UNAM,
Sprobindose una. Fucton recbidas ocho pra s Distinién l Profesor de Asignara “B". De
s y de

Concursos do Oposicitn
A "

1
121 concursos con 261

;’m P y

fala de concursantes. &

En los concursos cemados para profesores de carrera,se otorgaron 14 defintividades. Se.
‘concedieron 33 B,
Fuer

i deulo $1. Para los Té d wes

definiividades.
Planeacién

I u
Planeacién en todos los niveles  dreas de la Escucls

El aranque e los trabajosse inii6 en abril, con una reunién fordnea,bajo cl esquema de
‘Conferencia de Bsqueda. Paticiparon 50 personas y I conclusones fueron presentadas a1
Rector, b g R

consulta a a comunidad.

: “Investigacion y Docenci
El Disefo Currcular Flexible como modclo altemativo,
Ty

En paralelo, P
Plea en l Universidad Modema’

Multidisciplinarias en Is UNAM”.

PERSONAL ACADEMICO

P 1,317 profesores. De 220 de carers, e 65% son
asociados. E1 nimero de profesors de asignaura ascendio a 1,055, de los cuales el 80% son
interinos dems e contrats 39 ha reducido la
Prescncia de ayudants de profesor rene a grupo.

309 profesores. EL

a Ejercicio de I D

e 72 par.
ticipantes. Se dieron seis cursos de Formacién Docente, con Ia partcipacion de 30 académi-

Escuels,

25



Is
dos,res e dieron de baja y 45 permanceen vigentes

Bocas y Apoyos
L DiecinGesen de Anniosdl Pesonu] Acadénics, lrgd un et bl 1

una beca para doct

frelpod ghepipir]

e las cuales seis son nueva
L

o dospr s n ol exnjr. En ol s conccieron 25 e, n nimero pord

insufic

UNAM otorgs seis bens wesis o m

Pramios y Distinciones
La doctora Pilar Miynez Vidal, egresada de In ENEP Acatlin, recibio I Distincidn Univer-
1995, E

lap i
PLANES DE LICENCIATURA
Planes y Programas do Estudio

Queds Computacién,
508 de actualizacion para profesores. Entr en vigor ¢l s gropana de Comniain,Se
del Inglés, y

el sistema escolarizado: antropologia y una ingeneria mas.

L
o b serd sometido a las

académico.

Universidad Abiarta

del 1998,

Relaciones Intemacionales, inscribiéndose 103 y 51 alumnos respectivamente

Universidad Abiers,
Jornada Peds

B0

130 de los 154 alumnos inscritos.

26



Entre los nuevos plancs que habrén de incorporarse, esi Ia Licenciatura en Ensefanza de
diomas, Esté

Técnico.

Cantro do Educacién Continua

i, con 13 s
10, talleres, diplomados y paricipaciones en el ubro de Educacién a Distancia, s¢ conté con
ek ¥ se entregaron 621 constancias

primers Curs de Formacionpars ot e . Ayameamier d Nowtupar
con una asstenca de 100 elementos policiacos y una duracién de tres meses. Este curso ha

Gomo de Huixquilucan.

Distrito Federal,
Programa de cémputo.

‘Grupo de Trabajo de Educacién para Adultos
et e solumene tende o perional del STUNAM st i)

res. La planta de

sores
i Di dela EP.

el 50% de los interesados. ios 33 al

Huovo Ingrasoy Matrcula

En el semestee 99-1 s inscibieron 3913 alumnos de nuevo ingreso, regisrindose una
i | 13,511,

4 4 o
onformado por hombres y ¢l 47% por mujeres.
Roqularizacién

B Pedaigine Ed 87 cursos

cional y profesional y 24 para apnyo o atogis s sy wioats 30 3 sass
multidisciplinarios de complementaci

Tiulecion

En 784 al
Visan las causas que inciden en la eficiencia terminal,

7




ESTUDIOS DE POSGRADO
Maestrias y Doctorados
Con a Faculd e Desch, s ENEP Avagin It d nvesigacone s

paricip n a claboracin dl Posgado de Descho que 8 queds adecusco s Reglament
Dentrode 6 queds sertad a macsia en oliea Cominl, Actualmete se uea 60n dos
alumnos de doctorado y 34 de maesiria.

bl Politicasy
Sociales, u Maestria en Estudi

el Instituto de Investigaciones Filologicas y el Centro de Ensehanza de Lenguas Extranjeas. La
ENEP.

s

E |
ENEP Aragan en la adecuacion del Posgrado de Economi

Jicads
ser sede, a partie de la

Y, robabiidad y i, d los cals s sl pu
Macstia en Ensenanza de las Matemitica

Maticula y Eficioncia Torminal

121
macstria. EI 34% son egresados de licenciaturas de Acatln, el 14% son académicos de la
Eicuclayel

especis
INVESTIGACION

zacion y nueve grados de maestro.

del Programa de Investigacién se revisaron los Ejes de Investigacion con el fin de
deteminar s perinenca. st tabjoconinia  consolidar s resultados haca e il de
e 99.2

de servicio social.

Becas s

‘ocho alumnos con el pago de 1.5 salarios minimos s, ' a dos con el apoyo de 0.75
o i s EL piviodo 4 ket s S 4z et 3 1 o o ¢
$137,700.00.

oy rectn de o Licenituren Antoolgiaen ol Campus e e
Beiegcibnce Aacapoaie,in mamion e nicgan I Zona Indusrial de o Cudod de
Mo 3 o Aanbaoe Lagaes a0 Do Fedo




Memorna 1998

B Conejo e de Program d ovegcionsabrs o proyco que sblcerd s
crterios de ingreso, permanencia y salida, asi como todos los lineamientos necesarios para la

SERVICIOS ACADEMICOS
99

de 1,447
74% y 73% respectivamente lacif del ano anteior

Se impartieron 20 pliticas propedéuticas de introduccidn a iy
adecuado mancjo de las estaciones de trabajo a los alumnos de

Durane 199, Ceio de mrm.mn  BopuciGa g s it
42

ireade.
ot b e 360 e v s

introduccin y visitas guiadas

13555
eredenciales y Ader
total de 2,348 Tibros y

A ttond g0 ot Vbaruon bniion b sy s diios e Tl
ci 7,628 servicios, un 1997.

luminacién, videoconferencias, proyeccién de audiovisuales y de cine, Se prestaron 7805 ve.
ces,disintos materiales de equipo audiovisual y 14,491 diapositivas.

WL “140,183.41
al lﬂa ‘anterior. Los resultados se deben a su ampliacién y mejor servicio.

Servcio Social

nosy 1,129 3,943 opciones.
19 nstinciones mis.

Se inscribieron 1,685 alumnos  los diferentes programas. Terminaron el servicio social
1

citn de becas de diversas instituciones.

%



Escucia Nacional do & Momona 19

&

Sergistaron 15 Titalacién,
Peday

vt e popiplbbn i it by
Produccisn Editorial

En la Divisién de Humanidades, se coeditd un libro sobre novelas de dictadores con Ia
Universidad de Almeria, Espafa, que en breve ser puesto en circulaci6n. Se cditd el libro

ad de Economia
1553
o an
VINCULACION Y EXTENSION DE LA CULTURA
Contro de Difusién Cutural
El Centro mis 1 10% que o 199

84 iy 991 se

mparon 81 uren bl con e st e 1,05 precpees, Desatepot st

XK1y XXXy e XX
1 de 132 funciones,

218,354 asisentes.
de la comunidad, sc

De I idades realizadas por
efecuaron 139 presentaciones en diversos espacios.

S celebraron 1 convenios de danza, teatro, misica,cine y festivales escolares, 96% mis
s

difusién de la Cultura,

En ¢ Centro Cultural se publicaron trece nimeros de la Revista Carrizos con un firsje
dio d

‘mas de “Alas y Raices” en Radio UNAM.

de desarrollo y fesional,

T
el aio anterior.
Cantro do idiomas Extranjeros

EI Centro de Idiomas, dio servicio a 6,625 personas en el semestre 98-I1y a 7,086 en el 99-1,

periodos, en 1.498;1,619y 1,943

Se aplicaron 3,923 eximenes de requisito (1,464 mis que el aflo anterior). Se practicaron
70%.




En otras actividades, el Centro de Idiomas efectud 21 jonadas pedagdicas, 32 cursos de
acualizacién en el pais (30 mis que ¢l alo pasado), dos en el extranjero y siete cursos de
Posgrado entre nacionales y en el extranjero, todo ellocon 1,979 asistentes, un incremento del

‘mantener al Centro a Ia vanguardia en Ia ensefanza de idiomas.

EI Centro participé en un total de 22 eventos de orden nacional ¢ interacionl, con 20
nencias,

rido en
el Centro de i Unuguay.

Lengua Indigena. AL huat hablado.
P

ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS

Se ofrecieron 16 actividades distinias. Se imparté un programa infantil en tres deportes
: beisbal,

beisbol, volibol y el gimnasio,

unate competdore,Se
wu.m v i b, G o e s
e i o oo S pnn o s NTERENEPS
FES por x:xl: oema.. consecutivs
De nunen xmem se ornnmmn 18 eventos que incluyeron la participacién de 2,750
Aoy e
1a propia Cwnhmnbn y ll mld:\ equipo Pumas, asi como la formacién de las selecciones.
‘Tepresentantes de la Escuela en domind y ajedrez.

Se registaaron 15,137
o s ol sy etk
apaco pra e kwon do y ariics y dra de sconiconamient o con 100 3

sanitaios

de futbol rpido, s¢ futbol
americano y s

“Pumas Acatiin®
EL guipo “Pums Acati’cnsucap denominada Primsvers e it on un ol

85 jugadores. En la Ce

quedando subs

En 1998 s integrd el primer equipo “Pumas Femenil”, que dos semanas antes de inicir la
temporads .




Nacional do Estudios Profe

sas privadas.

SERVICIOS ADMINISTRATVOS

B promociéi
de ot nbajdors, s emadicacén d venddore ambulsts o inarior ol Campus 1

en atencién y de extensién
pricpcion 5 e M o S e ¢ e o

dultos y, fnal

igilancia, acor-
g
apacitac 1997-
Canpis Acai apess camo se0, 4 s nclaciones sdieron tabyadors de sy
universitariss Se romacitn. P imparids un

182 trabajadores

Infrastructura
Se celebraron
0 somiiores, 17 ol e o s o, s o concurso de Subcomité de Obras.
1o Ia Escula erog un monto de $2°379,706,18 enure presupuesto asignado e ingresos
e o St L kg B

Limpieza del Campus
3 “Concien-
cia Universitaria”. Al finalizar las cuatro etapas que Ia integraron, [os resulados han sido
de salones y sanitarios, por poi
L 1 de b Ja veal

conferencias y exdmenes profcsionales.

Serviio Médico
2 "

3,686 para licaron 1,651 fec-
waron 301 eximenes médicos, se emitieron 333 constancias de salud y se atendieron 618

0



ugencias
milar sobre estilos de vida

Actua
e su examen médico de primer ingreso.
S organias un Cine-Debat, se elaboraron cateles, un roafolio, ripicos con un traje de
YSIDA, i i

Oficina Juridica

Se ealizaron
res denuncias ante I Procuraduria General de a Repiblia.

Personal Aca-

se
Tribunal U
d

Fucron levantadas 126 actas de investigacién administrativa y de constancias de hechos en
Ssuntos administrativos y aborales.

Programa de Obras

apl
de Seminarios.

Enéen
ugurado por el Rector. Alberga al

fncionamieno e mner ofcil n i, o st
tema de Universidad Abiera

e los cenros Culural y de diomas, se esrend una plana de emergenci, con capacidad de
40w contimos y 16 horas d tabajo minemumpidas

PRESUPUESTO
Prosupusato Asignado

E rssmeto ssinade s I Feul e de 17769825929, 1 9114% e s
$161'960,7: P . 3y

62 315737500
Operativo,

bierta. También




Escucla Naci

Posgrado, E: Escuck

bora
Ingresos Extraordinarios
En '297,472.88. Ge-
3 dea $7°66,653.12; por
de 36'730,819.76, destinads ar el gasto operat
i

i 9

5,

E 46
operativo. Lo logrado es un 35% mis que en el o anteior.

UNAMos Estuerzos

funcionarios y macstros

En 1999 se iniciard 1a aplicacidn de esta cifra en los programas que muestros estudianes
s lizads

onscjo P ony
idades que se perciban por cuolas de servicios.

edu

s can-

La campafa serd impulsada para lograr alcanar las metas de mejoria de nuestra calidad
cativa.




Lo CortsE. Loy Visues

(marede 1995)

ESCUELA NACIONAL DE
ESTUDIOS PROFESIONALES ARAGON

PERSONAL ACADEMICO
Poblacién Docents
Elpersonal académico que labora en esta institucion
s ¥ 1623 e, e o cunles 52 st -
canisde prosr, 1348 profesres e gt
0102 ity 4 defmivon) el
B 30 o oadbmits ¥ B0 pes o

Distinciones al Personal Académico
Reconociendo Ia cntrega y dedicacion de 1os profe-
su labor docente, se entregaron 83 medallas por
10, 15, 20, 25 y 40 afos de servicio, ademis de dos
plomas de definitividad.

Programas de Reguiarizecién y Establided del Personal
Docents

Durante el presente aho, el H. Consejo Técnico apro-
b6 Ia convocatoria para ocupar 207 plazas e profesor de.
asignatura "A” definitivo, respondiendo a la inscripcidn
521 docentes

anto a profesores de carrera e llevaron a cabo
SiteConersos e opoiion sbertos, ademk d 1 o
rizacion del Consejo Técnico para contratar por artculo
1 cinco nucvos profsore e caren de empocom-

 haciendo un totalde 60 (30
inos), de los cuales cinco cuentan
on grado de Doctor, 20 con el de Maestro y 35 con el de.

.

Asimismo se llevé a cabo un concurso abierto para
ingresar como técnico académico y ¢f . Consejo Técni-




o aprobo la incorporacidn de dos técnicos académicos, por articulo S1; del toal de los 36
téenicos académicos,site son defnitvos y 29 interinos.

Programa do Beca:
Acadé (PEPASIG); en

d Carrera (FOMDOC),
de Tiempo C sreray Té der beneficiaron 19 profeso-
es de carteray 25 Programa er.

! Acadé Tiempo Completo, éenicos Act bene-
Tiempo
profesor.

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL

oo imersde clevar o cldad e bosprocesoseducatvs s evtonacabo 38 cusos
307 hor P

ol cquvle s apariepacén 1 S0% e pomont e,

VINCULACION CON LA DOCENCIA

dades de la E¢
a los alumnos en el desarrollo de su carera

Alumnos

= Poblacién Escolar de Licenciatura

5 1 actual ad porlo que se

formacién profesional. Esfuerzos que se multplican al hablar de una poblacion de 14,527
estudiantes, de los cuales 3.600 fueron de mucvo ingr

= Poblaciin Escolar de Posgrado
Consolidar s "
poblacion de

cira, Enseflanza Superior, las especializaciones en Puenies y en Do s o
Ies)

= Priciicas Escolares y Viitas
Laspricticas y isias escolres constituyen un rie funte de abiliddes, exprionciss,
fentos, cic. n Ia formacion del alunno, por lo que durante este 330 3,442 alumnos

Tealzaron 193 707

2



o5 Profesionales

* Cursos Extracurriculares
Con el afin de contrib

a I efectiva profesionalizacién de los educandos, s¢ apoyé su

tencia de 1,224 alumnos y 334 profesores, cubriendo 1,485 horas efectvas de clase.

= Asuntos Estudianiiles

diantil y apoyar asi su formacién integral, se cre6 Ia Unidad de Asuntos Estudiantiles que

 Sérvicio Social

ala sociedad, e regisiraron 1,534 alumnos en srvicio activo y 457 con servicio concl
do, teniendo 1,582 insttuciones patrocinadoras, ademis del apoyo proporcionado por
SEDESOL 252 alumnos.

Se llevs a cabo Ia “1* Feria de Servicio Social” en Ia cual partiiparon 24 organismos

Todo llo con la [ . un

¥ Vinculacién
I

Medi
inculindose para ello con Escuclas Preparatorias y CCH's. Se llevaron a

cién educatva
envenidos”  los ENEP Anagén.
+ Bolsa de Trabajo
Con I inencién de facilfar a los estdiantes y egresados l acceso al campo laboral,se
das que st lo permiieron.
A " detas cusles 341

dos ‘Bolsa d
inscritos 3,001 alumnos y egresados.

- nm!nch)n (licenciatura)
L%

mdlxmu,pmlanul se brindaron 50 actividades de apoyo diversas, contando con
i 2530 ahumnos 279 rafsres, ovenendo n 33,00 de tencin




cional do Momona 1991

= Tiudacion (posgrado)

119 alumnos
y dicz profesores obteniendo un total de 22 ttulados.
= Distinciones Escolares
partcipar cn ¢l PROBETEL p ) laSe-
dacion UNAM A.C. d i lumnos d
16 meda-
e
INTERCAMBIO M:ADEMIW
A
etodologias, prod
dscritoal
 APAC,
do de Agua P
Forestal Agri hyl’em.na},rl(‘ (Fundacidn d CEFV
(© Vivienda), entre otros,
dich para enriquecer I . estudiantiles y

de investigacion de Aragén.

Se realizaron 116 actividades de intercambio cultural con instituciones nacionales
invauniversiare, 58 con o St Universiario de Colaboracitn Académica (SUCA), 47

s 319 .
e, 15 congescs, 3 cumon 4 ecuenro, 18 foron, 1 seminrion, 4y ke
con centros,

61 son nstinton 152 dades, de los cual
505, 69 conferencias, doce congresos, 57 cursos, 16 encuentros, once fo 27
e, 34 reutione 20 comvoctoru, hiends v ol g 39 acivudes el e
instituciones intemacionales.

PRODUCCION CIENTIFICA
Proyoctos do Investigacitn
La investigacion, una de las tareas sustantivas de Ia Universidad, como fuente de conoci-

ha sido una de fas actividades que se han desarrollado en esta escucla, aunque todavia queds

8



mucho port delos cusles 26

cartera de las diferentes dreas que conforman Ia ENEP Aragén, 19 cuentan con proyectos de
investigacion.

Contro Tocnolégico Aragén (CTA)

Durante 1998 Il i y Ambiental,
dtico,a os cuak

asistieron 45 empresas,

Se visitaron 30 empresas participando becarios de servcio social del CTA, se firm un con-
Venio de colaboracién para la paricipacion de dos tesistas de licenciatur, se participd en I
Tecnoldgico,

sejo Metalmecénico.

Asisteron

y Modelos y Estrategias
de Meread

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

y i al
formacién vanguardista de nuesiros educandos. En el caso del Plan de Estudios de Disefo In-
dustrial, que data desde 1978, sc han hecho las modificaciones cortespondientes, y entrard ¢n
Vigor en agosto del presente o,

En cuanto a los posgrados, ya se han autorizado los programas de la Macstria cn Derccho

P

Respecto s

EXTENSION UNIVERSITARIA
Apoyo y Soporte Académico

oy educacion continua.
* Educacion Continua
17

s 132




525 personas. 23 poyo s 376 alumnos benefi
dos, 60 eximenes de colocacion y globales para idiomas con 60 asstenies y cuatro cursos
varios con 60 asistentes, odo el sumando 1,748 participantes.

= Centro de Lenguas Extranjeras

i i s,

japons.ruso y
¥ 6224 para poscsidn, representando un avance significativo,

= Centro de Computo
e ha incrementado el nimero de usuarios de PC y se tienen registradas 1,304 claves para

Actividades de Apoyo a la Comunidad Extora

5 o .
se realizan acciones diversss levadas a cabo por los estudianies y profesores en esia casa de.
estudios.

La Unidad de ‘ continga dan-

servicio social y cinco asesores; brindaron cursos acerca de “eomo ser mejores padres”, “la
educacion de los hijos" y “educacién de a sexualidad".

A través de un convenio con el Instiuto Nacional para la Educacion de los Adultos se ha
INE intern

el plantel y 248 mis que acuden de la poblacion externs.

L
boracion de los estudiantes en servicio social, quienes dan asesorias para Ia regularizacion de
prtiosy evatamisatos vpogeifco o algts colonis peraetimes & 1 delgeesnes
politicas Alvaro Obregon y Venustiano Carranza, asi como del Municipio de Nezahualcbyotl;

La carrera de Derecho prestd asesoria jurdica  a pobl

i6n en general que Io requird,

Eeo-
00 1o solicit, siendo

)
asesorados por pasantes del drea.

Por su parte,

deestarea

Eldreade




difundi en escuclas de.
oy mu.u:,.m " ene o pilicsen generalos proyeios curcate s osvidades
Profesionales que ofrecen.

Eventos Académicos

L
e este o, allievarse a cabo 332 eventos académicos con instituciones intemacionales y 319

curso 2 , ente

Programa Editorial

L8 roduccion ditril conforma una de s faceas de I vids académica, proyectando y

nron 147 e
fevistas, bolet rteles, text Tol
antologias,informes, libros y memorias
Actividadas Culturales
Con lafin e contbuir 3 formaciniegrl del astudanado s lwaon  abo 308
i

um llre souceru, il i & de el v ot gy
e ha

p
oy nl\mulcs et it ok pars promover losespcios el plnte como
foros para Ia presentacién de sus

cional de Cine, tenig los estudiants, ino también
del piblica en general,

Activdades Daportives

El deporte como compler el desarrollo integral d los estudiantes ocupa un lugar
imporiani e susseividades, s s comp e oranzton 2 cvenion Fon it n 141
r, 95

e segundo y 56 e ecero, Ene achos eventos s tene & s, attmo, leqn:lbﬂ]

e e ¥ voleibol.

m



ACONTECIMIENTOS RELEVANTES.
Programa UNAMos Estuerzos

1997-2000, de Sr. Rector, Dr

a corar la abor educativa.
cacion del 1998,

Bl ala reunion de becas
estudiantes de escasos recursos y para mejorar Ia infracstructura del plantel, de este modo, se
700 exal

A

dos alentadores quedando ain mucho por hacer al respecto.

‘Craacitn de a Unidad do Asuntos Estudianties
Conla yor

les. Dichs ”
sa de Trabajo.

Creacién daIa Unidad de Apoyo y Soporte Académico

tinua, Centro de Lenguss el Centro de Cémputo.

Elaboracién del Plan do Desarrolo de s ENEP Aragén
Bajo enla

rolladas y por realizar.
partido p

ENEP Aragén y la Di-

actal Plan de Desarrollo.
Currcula Flexiblo

Con el iterés de responder a Ias necesidades que la dindmica socia, cultural, politca y
econtmica que nuestro pais impone, se tienen considerados los cambios necesarios para
pl ol

m



Sistoma do Universided Abierte (SUA)
Previendo las necesidades de formas diversas de ensefanza demandadas por 1a sociedad

riveridd Abirs defa UNAMLy e Dircr,dndo g confomucndc v caup

e it it v ebo et
Contaduria.

chum Propedéutico

"
P s Cus Prapeden e 0 e ptdcpien 3600 o 10 insuctores,
audiovisuales,

usos, cuidados,
sitar

SERVICIOS GENERALES
mnmu

Moo
st ot pa o e,

1 dos alos 1,098 en
servi i 181 et

icos para hacer un totl de 189 tulos hemerogrificos

enee el acervo aenualizado y coninuar su foralecimicnto

Laboratoris y Talres

ia en Comput ¥ de Fotografia, que dan
i

il ai com oy T.V.
condyuvan a las pricticas estudiantiles.
APOYOS ADMINISTRATIVOS

Apoyo para Eventos Académicos

L stvidd scnbnicn e pr o may i el & pops oo o
fu 498 de cquipo, | cursos y 87

beneficio del alumnado.




4 per
dichs dades, fue asi como se a0 31 cursos de

que d

capacitacion.

Planoacion

* e disenaron y claboraron los videos “UNAMos ESFUERZOS™y
proyectados s

westra Escuela Hoy”
e

[ “Bo-
letin Bienvenidos”
cabocl “fer. Seminarosobre Temas e Plancociin'. st como s Coerentiede B

™ en Curavac, Morlos: s coardinn 3 orsn de ropar o Aeniosein -
L e 3

+ Se coording | 3

I sl fnde levar s cao ot s actvidadespropissde cstaUnidod, ne 1 ue
destaca la elaboracion d a de Planeacion y Evaluacién Educativa y del Plan de
Desarrolo de s ENEP Angnn

primer ingreso.

Conservacién y Mantenimisnto
Durote ol preer

del salén.

piendo nbdistod ipo de actvidades.

aio se realizaron algunas adecuaciones como ¢l reacondicionamiento

Se iniciaron
edificios A-S, A6, A-4 y A-1, mismos que ya fueron entregados a a comunidad estudiantil

10 para dar cabida a la Unidad de Apoyo y Soporte Académico y a Ia Unidad de Servicios
Estudianti
de extension que tienen lugar en la ENEP-Aragon.

S comimion o s d mantnimint preveniv ycoeciv e las s e o -

drn i d v sbrecars, ruptat u osicsions po o qe furon ndidos 230

sericos elios & leois y comuccid, 185 e nsalacions de rsales;simismo s
h

etk piture s,




Dr Felpe Tirado Sgura
=, 1995

ESCUELA NACIONAL DI
ESTUDIOS PROFESIONALES IZTACALA

Prosentacién
st Momorse stucurs e s capilos, que .
o cis con qe s defnren s polias el

ki
segundo al foralecimiento de la identdad insttucional, y
el tercero a a vinculacién con 1 sociedad. Estos prnci-
piosy los programas estratégico, fu

liosos clementos que presents el Sefor Rector a la co-
munidad universiara,en ¢l Plande Desarrollo 1997-2000.

P i Py de Dot d e Cepees.
cia, generado en 1995, se optd por la planeacidn como
i cormtve y sieeice,

DESARROLLO ACADEMICO

La plana académica de Iztacala cuenta con 2220
‘nombramientos, que cubren 1,791 profesores. De ésos,
393 comesponden  profesores d carers, 1,364 profe-
Sores de asignarurs, 418 a ayudantes de profesory 45 3
Ecnicos académicos; los que conforman un banco gene-
rl de 38,900 horas-semana-mes, de las cusles €1 40.5%
las cercen profesores de carers, 41.9% profesors de
asignatur, 13.1% syudanies de profesor, y 4.5% téc
cos académicos.

Las credenciales académicas alcanzadas por la planta
de mrmunrm....m:mermxmsurm-mn
Actuslmente el 3% s, 4% tcnicos, 40% tie-
e e rado de lcnsatre, 345 e cspecaldad, 145
de macsira y $% de doctorado. Si s considera 1o a los
prolesorsde came, o 7% e o p.am licencia.
tura, 9% de especialidad, 40% de de doc-




torado. En el curso de este o 232 profesores continuaron sus estudios de posgrado, tres en
2y

especialidad,
ocho el de doctorado.

Tos 24 que habia

La ENEP
n 1997 significa un crecimiento equivalente al 38%.

Dentro del 767 acadé-
micon,equivalentes a 69%,y en e Pograma de Fomento 3 1a Docnci, ¢ 88% reiben
prestac

Dusane 1998, 7 profesres ngeston a Program d nciacion Temprana 1 nvesig
ciony la Docer

el o se publicaron 116 trabajos, cntre los que se contemplan 58 articulos en revistas
Pt v

) s
y cnuserse de maner eipocs,a vinuarse co lospaes aadémices de "y diver
Iindes Forman are de s periona s ivesigadorss exjero:un docor e 1
Aademia de Cineias de 1a Repiblies Chec, o de Ja Univ Delhi, uno mis de la
vl & Va5 b ol Kol Pt Docee e a abwrn T do

i
cuela ponentes de 24 naciones.

S tenen auerdosde colboracidn conls universiddes e Ohi, Sevil el
Mus e ot Netre) e Lonve . it d EFaoriologe o s Acaiomis e i
oo de 1a Repébies Chec.

Por s desmpeseiiron ditincones 16 scadémicos de a Bcul, enve s qe s¢
el Prer

Brien“Franegen Horminter: o h redoncie anmzn.canz et

Fuilnde 2 M

ird St de la Escuela como
v 5 Conss oo 8 oo NS,

EIH. Consejo 18

o pcde ser




Campus
i

atacal,
abierta y una reunién forénea de trabsjo.

El Consejo-

, Técnicos,
¥ Social a Escuela

Investigacion

La investgacion consituye uno de lospilates para el impulso de Ia Dependencia; s el
motor

Sonocimientos.

Investigacién, con la Instituo de
Ecol it g
wllm:u ¥ estrategias para que la nvestigacion realizada en e Campus sea de ala calidad ¢

nsituto de In ones Biomedi
¢l Prog,

Programa de Investigacion en Biomedicina y Salud.

Proyectos, y

bio académico con 19 insituciones nacionales y 22 inermacionales.

18.ios, esel

a

de Jcadémico intos y extemo. L eecionde 1o mejores b fue pnbhudl el

iy e

K Ecuels log caprrar mis de cusro millones e pesos de ranciamieo extro. 3
{ravés de 34 proyectos que lograron su aprobacién: S6% en la DGAPA, 35% en CONACYT y
Potebetel ik

0 i investgacién,
En 1998 e tienen regisradas 45 publicaciones
Unldad de Bitogt, Tecnoogia y Prtotios (UBIPRO)
Alrefere I wna
04 o impor.
Jsor del

desarrollo académico del posgrado y I lcenciatura

Ed



Enle UBIFRO quedicon coisandon s aderi 1 nvshiadonss,de o cunles o 429
perence ol SNl 53% ene o grdo e dosor 1 47% resame 1 d massia e o, o
78%esté actualmente cursando sus estudios de doctorad

han concluido 38 traba-

2
les y tres en internacionales, ademis de un libro. Estin aceptados para su publicacion trece

de formacidn se concluyeron nueve tesis de licenciatura, siete de macstria y una de doctora

zados cinco projectos enIa DGAPA, dos en el Fondo Mexicano parala Conservciin de 1
I Biodiversiddydox
S0 CONAGYT, st st st o vt s millones de pesos. Ademds

sicte ya fueron aprobados.

Posgrado

1997¢l
ma de Foralecimiento a a Investigacion y ¢l Posgrado, lo que permitio reorganizar 1a
phma isponible. Anis l 10% e los prfesresdel posgrado enan nive d lcnciawra,

S g S e

La matricula de ingreso al posgrado ha sido de 65 alumnos en promedio, la cual bajo en ¢l
" 2 Jranos,lo que

33 estudiantes 3s @ 8

de macsteia y dostorado.

Estudios Profesionales.

La matricula actual es de 10,173 alumnos. De éstos, 325 estin inscritos en Optometria:
1,091 en Biologia; 1,265 en Enfermeria; 2210 en Psicologia; 2,284 en Odontologia y 2,998
en Medicina,

En por .
€192 que reporta la nacional. Tenemos dos de
demtnda amivel I Med gl
de los cuales
16K b pibeds, oo s e 1 il dmens econinon e o e e
oncluyeron el
ey o 193 9% -si se considera el
ingreso- yal

de egresados-.




La Unidad de ” Bva-

Integrd s p
ién del Programa de Complemento al Salario por Calidad y Eficiencia en el Trabjo, cred la
Versién beta del 5

Eval

‘Odontologia, Enfe Biologia y Optametria, en

Acreditacién Insttucional
Por,
pl
acién de la én Mexicansde Faculladesy Esculas de Mediina. Tabien i ENEP
[2tacala obtuvo el Institucion
Educs
Orlontacisn Vocacions!

Para orientar | Al del
Matana”, en la actualizacion de Is “Gula de Carteras UNAM 98", sc organizaron 82 visitas
dela periferia
Programas de Promocién Académica
Para el Me Ia Ensed fondos a esta fu cuenta con
rece 3

on més de un millény medio de pesos.

K 1a DGAP:
cente, en los que partiiparon 730 profesores de las ses carreras,

Actualmente pertenccen al PAEA 146 estudiantes de las ses carreras del Campus. Se ha
m 5 .

Promateados, de I cada grupo.

El Programa de Becas lzacala (PROBI i ct ot sl e,
o de intormitc, adovsicionde vl a de reconocimiento al mérito académico; esta

lll pam congrtoinemacional de i epecilad cospondits, I FROB, qu sibe
Valioso apoyo por
A Fundaon UNAM ingrearon 3 samnon 3 35 senovron o b




Momona 19

B 1 18 docu-

i
s de 300 entos scadémicos. Cuen €n s acervo con 6,300 diapoitivas, 4450
Sadiovnmlcsy vidon

Enla

cuel 5 res
el el it Mgy e pri e drplum.dm trece
S o e ongrso. Cae xfzatosyenos cadémicsyde

w Clinica”
Iztacals, destinada al
o, preservacin y promrcidn de I atud, con un carctet multdiscipinaio, s
Ui de et o oo programa de Ia séptima carrera. El proyecto csth
‘concluido en su primera version.

Informatca
ble y exponencial, las pacto en
i ¥ e

Ia infracsiructura disponible
3% e

e cotbono oo i o 1 s s o S e
o st lstas de discusin con un toal d 1,758 usuarios inscitos, £
pi ademia 796 profesares.

o
en el periodo se abrid un laboratorio de cémputo exclusivo para profesores, con 15 equipas
‘conectados a internet, l cual da servicio de las 8:00 2 las 20:00 horas.

émputo y la 6 démi

La Division de informitica tuvo entre sus responsabilidades Ia organizacion de cursos, la
I servi-
preventivo y corecivo, | instalacion de programas, la
IPLANTAC, el
laboratorios, | las, los anil
o, y I actualizacion del manual de organizacidn de la Escuela

Unidad de Documentacisn Cientica

Es de gran satisfaccién encontar que nuestra biblioteca es el drea mis concurrida de la
i

8,500 les. Esto implica 37
‘mil préstamos.

E)



de labiblioteca, Para diagnd yie
emprendieron acciones

pic,colocar puertas par asar e bulico y controlar mejo el movimicnto del acevo, se
)

a“

e b
taleres y visias guiadas,

L bibl

i de seundo, b lerado o b exeros cosieales pars conslider un bbloes
electrgnica. Darante 1998 sc insalaron 64 nuevos nodos, los sistemas automatizados Aleph y
il cidigos de Vs s sl i s 1 9. equipos mis, que constiuyen e segundo

En s pariodo e csablecid s Comidnde I Bltcey ¢ sl o i e
servicis bibloccario. I personalasisi evntos d bibltcconani pars s sculiza:
n. L coleceon bisogrdies aument en s ocho il vlimenes, con o cul <1 scrva

i

il revisas, 223 titlos de publicaciones periddicas en papel y 80 en linca; s tienen cerca de
siete mil tesis y 107 prucbs psicométricas. Se adquirieron una consola de CD, cstanteria y
‘mobiliario,

Programa Editortal

& D
890 I preocupacitn por spoyar I edicén de txtos, para Io que se instituyd a Seccidn de

s propussts D o o pblicunos 25 tls, de o sl ocho fueron cocicioes:
ra produccion otalfue de 20 mil iemplaes.

Extonsién Curricular

L

glésy 1
Fon 15 cursos de comprension del francés y 13 de dominio a 450 estudianics. Estos cursos se
Offecen de manera abierta a toda la poblacion.




05 Profesiona Womoria 1998

de 7,500 alumnos, y apoys la traduccién de 24 textos cientificos y tres eventos académicos
interacionales Tnense-

Aunza de idiomas.
‘Adminisracién Escolsr

Seinstald p DGAE, 1
cubri todas. ¥ procesos. Ahora tabaj

o
de site a dos minutos, y miltiples viajes al Campus central,
Actividades Doportivas

nsituyen un complemento importante n a vida universitaria, para preservar la salud y
W s pibb i

¥ otros seis con | educa-
i s, enbecaiansdeporioy peiagogiay pcalogia.

1 insi -yl
des qumvxs Rt o OMA e
organizaron actividades sistemiticas para Ia prictica del atletismo, gimnasia, pesas,
.mmm basketball, footbal soccer y americano, voleyball,yoga. y tae-kwon-do, entr ofros;
‘ademis d

el

pucsros deporiasaistiton 8 25 extilicones y competncias, <n 1as e ¢ obuvo el
im alletismo v
' 00 oo, o s i o 14 vennd Tomeni Ao s st e
i para integrar ¢l equipo pumas de basketball

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

preservarla
e ¥ . y concib
e i e o
bildad, compromiso y desco por cont preservacion y bien de la institucion. Por el
contrari, suzndu)mymdlkwncmsepmw: x.mgngm-a,qumdmp..m;m. r una
actitud noc

ara favorcer l senido de identidad se require que a Institcion cuene con o

e con condione ave et s e scpabes, P <llo s conins o Programa X
In ldenidad y rado lineas:
i Aol s ot begon .

et o Booagion s Fesmein A ‘Omeyocan,

w



Fortalecimiento do l ldentidad

tidos,
p

minisiativo s reunio sistemiticamente cada mes.

Poresto,

Para ger | prepa
una reunign de bienvenida en todas las carrera, con un recibimiento personal, en el que se
xalo a los profesores mis distinguidos de su irea, con el fn de que valoraran que podrian

bs b

Se coordi 1a Escuela, con I

les dedic el concierto sinfanico de aniversario.

y | .1 dia mundial del medi
diovisuales, confer vaci

b * e
antisicasy I colocacién de miles de mensajes ecologicos.

T o P Jlizads
“Plan Limpieza®,

hi colocaron

X rkick

antigaedad. En altas tasas de por se realizaron

5¢ promovieron los programas de posgrado, extensin universitaria y las asociaciones de
egresados.

identidad, darle per 3

| p
Depend de

1a Insitucidn, Con estos trabajos se publicd un lbro.

con el fin pacio y un propi y homenajear a los

profesor

Se organizaron fin de alo, en s gy w

m



Mojoramiento y Formacién Ambiental

Se realiz una encuesia sobre las condiciones ambientaes de Ia Escuels, se atendieron los

acios, para ;
del programa d peli dad , reciclado
e descchos sdlidos y elaboracién de composta.

Intacala on ol Tiampo.

obra mural
el barrio de los Reyes Iztacala en Ia época colonial, y s UNAM Campus lztacala ¢n Ia actua-
lidad. Agradecemos a la FES Cuautilin por comisionar al maestro Rojas para la realizacién
de este mural.

Promocién Cultural y Divuigacién d I Ciancla

exmdum:i e o porueconiye par herene s ormacion, 1
&

sensibilda ctic,de I cienca como culurs, de 1 dvrsidad g Io scioly o
universa,

rencias, 5

e e

ral de Obras y 1a Facultad de Arguitcctura,

1a Unidad d

ionde I cince). s plclas 33 evetos o i e
Trtacala Jazz-Blue

L aprciacion arstica e muy impartant,peo ambién loc a expresin propiade 1

comunidad; para el sc formo el grupo de promotores culturales, que e clabors os

programas e cubricon merecs puntales. Lo capaidd cetiva e i
d

oot

asi como en el Festival Cultur mm\ que!ennl'tcw\lmpladucwsdtlmullel:! mis-

Ader
b e el g il b er Ditin Cnlmnl

1a Nacional d M de Tialnepantl
priciitmioloiioliy




=

Fars promover el acercamicnto d nuestos estudiancs con personses renombrados de s
et “ %

rlev La Ciencia n
ztcaly”

Adninisracion

Gracias  una adecuada poliica presupucstal, Ia Escula ha podido soricar 13 diffulades

fundamental
b

i
Ponde a ventas de publicaciones de lzacala.

dimiento,

s con Ia delegacion sindical.

€n ¢l programa de calidad y eficiencia en su categoria mis ala, s¢ les brind a fin de afo un

i b

i Sepvtai de Oben o n o ok s mincooy ;i s o
€acargada del mantenimicnto y reparacion de los 5 cdicos 4l Conpus esnval. Par dor

de mantenimiento con casas especializadas.

VINCULACION CON LA SOCIEDAD

e, analizar, invstiar,
de i .

dad y coadyuva en la solucion de sus problemas.

Hemos. ﬂhh‘ﬂcldu nlmom mul les tanto con el Gobierno del Estado de México como
con 1 d la Municipalidad. Est aho, organzado por I Coordinacion de Vincuacion de
UM s por el etr fiy Tecibimos e zcly s et Gobemdor. o cn 1

e vinculacion. acual s et ahor formale

undnwnnu!m:nu.

Lapi i
cién cony ¥
b, Paa fece un alonivel de uhdld e o sericio s iaiy un o
intemo y otro ext




31 diplomad

ral
cerca de 1, La calidad fue evaluada de
por

En el aifo se llevaron a cabo 87 iransmisiones de videoconferencia, y nos enlazamos a 86
emisiones n i sedes satales s delsstema de ed UNAM conuns audienca de poco
0 persons
el Foro Tecnol
211 visitantes. al pi-

blico. Nos vistaron 20 mpresas prvads s piblias. e conslidaron 13 Tomais por

Eqrasados y Bolsa do Trabajo

nos;se cumplio asi ¢l objtivo de oftecer capacitacion y actulizacion, con base en los requeri-
P

d Izacala, Por 1a Bol
de 79 casos,

CONSIDERACIONES FINALES

Como cs de suponer, las condiciones no siempre han sido las mis propicias ni las mis

i "

sin

toy gratitud

s Sedores

Sesetaros. Generl. Adminisiivo, de Planeacidn y d Asuios Estudiancles: b Abogado
I

e ot s M reportados.

De manera muy especial
ble caminar y conclui juntos esa etapa de nuestro devenir




[ESCUELA NACIONAL DE
ARTES PLASTICAS

Director
(agosto de 1990)

Miro. Eduardo Antonio Chive Sitva
preid 1998)

Sy gestion del Miro. Santiago Silva pmslguman
on el trbajo y las renovaciones a los proyestos que s¢

Aero gesando duste s dos peiods s Diecor
de esta Escu

odificacion delos planes y programas de estudio
de Ias Licenciaturss en Comunicacin Grifica y Diseo
okl g eom oo  Liescors 6 D

ety Comaiecién Visal s cpeaaron s gl n
esteiltimo uujnnlml:\oaunanuevage»m:xén
- cwﬂpmm:udns con ¢l import

cio que ofece a Iasociedad csta discpl

Para ello sc programaron dos cursos de actualiza-
clin ndocenc. o procar s s boot 3
fin de tomar este nuevo eto con la responsabilidad que
v o
sus esfuerzos para Ia distrbucién del nuevo plan, la
adecuacidn de horarios, salones, grupos, et. y de todo
aguello pertinente a una transformacion de est indole.

Contando siempre con el spoyo de la Administra
cién Central, e siguicron propiciando las condiciones
para asegurar la permanencia y promocidn de nuestra
et docee, i qe et d s s
ficatival niciacidn de nuestra nuevalicenciatura y
ticipa en una mejor oferta educativa para los nuevos cs-
tes de nucstra Escuela.

A suvez, se ve una creciente partcipacion en nue-
yectos de investigacién, que deberdn buscar sa-
tisfacerlas demandas principales de aquelas propuestas




scla Nacional

extraidas de Ia comunidad como reclamos de actuslizacién en los diversos aspectos que se

Paraesto i fcomoal

so, o baja en ell, ademis
de proseguir con Ia asesoria metodolégica apoyada por Ia publicacién de un folleto que ha
beneficiado en mucho  la unificacién, sistematizacion y calendarizacidn de proyectos pro-
Pucstos por nuestros macstros de carrra.

Por otra parte, se continia con cl proceso de modificacién a los Planes y Programas de
Estudio de la Licenciatura en Artes Visuales, hecho que se va foraleciendo y avanzando 3
P

L8 stdios de Posgrado -qu s iparten enIa Academia de San Carlos-se ban vt

UNAM.
e dl Posgrad. s imporanic ‘ambién mencionar que sc encuenran

Valencia.

Edu-
et Cortay B . utlizando
e e e e s 3y Taxco,

For o arte e cominuaron los sbjo e rsaurci  conseruci d varia de s
obras que conforman el acervo artistico, asi como la caulogacion y tomas fotogrilicas con
i B salosy s o e s o 2 P 6 Pt o
Escuela Nacional de Artes Plisticas,

VIDA COLEGIADA

E Consejo Téenico de Ia Escuela sesiond en cinco ocasiones, d las cuiles, cuatro fueron
70 acuerdos.

Programa do Estimulos

DOCENCIA
Divisign de Estudios Profesionaies

Se atendi6 a una poblacién de 3,212 alumnos.

La Artes prosigui6 con los tabajos la renova-




Escucla Nacional

d lapardela

vnﬂwmn s aténces coma: Bosqueibl (aronl y Femen. Nesci (
fem - Futbol Ripida (vt

0 FutblSoce o 5 Tocht (ton’,
Bl total de al ucrade fue de 153

> Tidaciin
60 de Comunicacién

Gréfica y 42 de Ares Visual
se realizaron un totalde 102, divididos de Ia siguiente manera:
« Diselo Grfico = 59

Commbactt Gipn 38

Artes Visuales =
Dibujo et

> Programa de Acwalizacién Docente
Se realizaron 21 cursos de Actualizacion Académica a profesares por parte de DGAPA,
309 docent

€ interanuales.

Divisitn de Estudios do Posgrado
La Divisién tuvo un total de 149 alumnos inscritos en el primer periodo semestal.
srupos-

asignaur 1
dependencia, beneficiando a un total de 35 estudiantes.

Divisién do Estudios de Educacién Continua
En csta Divisidn se rcibid a un o de 1449 alumnos, entve tlleres y cursos mis 38
estudiantes de Diplomads talleres fue de 117
¢ proporcionaron 32 rofesionsles a cinco Instituciones receptoras de este
Sencicio adions de eper dos accones e colsboncitn co s Univeridad Aunoma de
Guerrero y con el Instituto Guerrerense e Cultu

> Taller Infuntilde Artes Plisticas
El Taller 6n de 38

w



DIFUSION CULTURAL

aller
total, contabilizando tanto las que se r

cinco videos,

B turald

nes de la ENAP, como fuera de dstas,

dela comunidad escolar.

Cada una de las exposiciones fue acompaiada por su corespondiente informe, elaborado
por el Departamento de Publicacianes de la ENAP.

Bibliotsca

E Profr. José Natividad Correa Toca"
cio, en el modulo principal de recepeidn a Ia enirada de la Bibliotecs, para que el alumnado.
il todi

Se reacomods Ia estanteria abierta a fin de reordenar y facilitar Ia consulta del acervo

ahi ubicado,

Se ealizaron wabajos de colocacin de sensores, papeletas de devolucin, csquineros, ar-
tiquetad . y deinte-

[

adquisicién.

Tesis y Revistas,
sello para cads una de éstas, ademnis de I encuadernacin de 979 libros ue sc encontraban
ados

Se aumenaron los acuerdos de intercambio de préstamo interbibliotecario, contando hasta
1 echacon 50 de o conbibltcas de Iy UNAM, Univesidades Exienas ¢ nstiucions
Pablicas, para satisfacer las necesidades de los usuario

Consdeando  suma s e s bibecasde Xochimioy Academi, mesv aervo
bibliogrifico asciende a un tota de 23,337 titulos y de 46,594 voldmene:

Area de Consults Audiovisusl

. 1a Videotecay
linea de conexién a inteme).




nal de Ar

el desarcollo

" fotogrificas, un servicio
ue presta cl departamento para recopiado del material

En relacién al servicio prestado a 1a comunidad también se duplicd, dando ' apertura 8
uevos servicios y facilltando material  otras dependencias.

2247
donaciones, de s cuales 5,120 fucton por el Insituto de Investigaciones Estéicas y el resto
hi I

val
Videotaca
La videoteca de Ia ENAP ubicada en Xochimil s

Macstros de Carrera estén realizando,
L

L Documental
Animaciones,etc. en Videacasetes VHS, Discos Liser, Discos Compactos (musicales), Discos
C Discos d i 35" (multimedia),

tifica

un total de 113 prés-

L
14mos de Laser Disc, 563 de Videos VHS y seis de Discos Compactos

Estructura Organizativa

oy Sigue funcionando una sola coordinacién, que atiende las licen

turss de Comunicacién
6n Visual apoyada

Por dos Secretarias Auxilires

Proyectos, asi como a la logistca para tener un gt pecitodel nimeo y o de
nvigacionesscls de s Msaosde

El Area de

materia, asi 1a asesoris Red para su
™mejor desempeio, y a Ia actualizacién constante de Ia pigina Web de Is ENAP.

0



Momona 19

B s
de los proyectos personales que apoyen el desarrollo del laboratorio a fin de poder afianzarse
para 6 1a depends

Recursos Humanos

La Escucla Nacional de Artes Plisticas dentro de sus distintos planteles, atiende a una po-
i Para

un total de 297 administraty




e Suana St s
Directora 2
enrs e 1993

ESCUELA NACIONAL DE
ENFERMERIA Y OBSTETRICIA

INTRODUCCION

a Escucla Nacional de Enfermeria y Obstericia
(ENEO): dende . Funcin n 1907, b
luién G gran imporanci pars o dearllo d
enfermeiapofesional en Méxic.Su hisora b d-
et s com o ke do comirbaciones qu
Caresades han realizade en bencico do 1 aid, ¢
cuidado de los enfermos, el desarrollo de los sstermas
de atencién 8 1a salud y en sus aportaciones para el
avance de lacducacién en enfermeria. Esto constituye
1a evidencia de I trascendencia que Ia Escuela tiene
para el forualecimiento de las instituciones y para el
xito de los programas y acciones tendientes a resolver
Tos problemas de salud de los mexi

Hace cuatro aos en un ejercicio de plancacidn esr
tinsedefineonos umbos de nstiucinopor-
nidad que permit formalizar el compromiso y Iz
idn decition aci n calded de I formaciony l for.
alecimiento del liderazgo de la ENEO en ¢l mbito a-
cional ¢ intemacionsl

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

La planilla de personal académico estuvo integrada
por 262 docentes, 78% de asignatra, 19% de cartera y
§5 ae vicmcos seadimicony an e de profor
Deltoal de académicos, 44% et
ki de o S et S g el o

Debido al aumento de profesores interinos se abrg

embargo el 10% corresponde a profesionisas externas.




De acuerdo con el irea de formacin, 67% de los profesores correspondian a Enfermeri

is uanto

al mivel miximo de estudios el 7% tenia nivel inferior a Ia licenciatura, 65% de licenciatura, 5%
. 21% sra

ingresoa los

4l PRIDE, de tal forn:
35, dic con ivel

4 con nivel “B" y once con “C",

Respecto @ la evaluacin del personal académico, ésta fue realizada en ambos semestres,
T i g e cxpci-
des didicticas, s cvaacion y pe

dul, L evsuseinrealinda s ..,m.m.amm 3190% de los profesores del Sistema
Escolar

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL

La formacion y ha gene-
los profe-
sores, anto las por I las or las coor-

adors e carers yIossupervisores de campos clincos; 1 programacio de st cursos
Ta evaluacion

Bl

Asistieron y aceditaron los cursos un total de 242 personas, de los cules el 94% son
el e I ENED o S, Bl s it 80 P8 T

1PN del Ped
oy de Hospial Genral é¢ Meénio, éstos himos con o i de evorecr 1 sicolaidn
docencia-servicio

Conest 0,
que se desarollaron en: el Intituto Nacional de Enfermedades Respitatorias, el Instituto Na-
cional de Cardiologia, el Hospital Infantil de Meéxico, el Hospital Espaiol y el CIMIGEN,

Teoricos y 6 1aDo-
cencia en Ent Ta escuel
WE

Encl aumento.
os profesores

ainvestigacion en Enfermeria

24



VINCULACION CON LA DOCENCIA

Dot lperods que s nforma s aendis 4 un poblacin sclrde 3,379 s,
£

yeuzv,mxsmmn idad Abi ivel

vico o n o Sivr i Usocod lm G100, ot s o
politica académica de offecer s6lo el nivel técnico a través del SUA, c

estrategia de profesionalizacicn.

R Ademis,sc atendid & un poblacidn de 289 alumnos aectados por los artculos 19.y 27 del
est T ENEO.

1 fue de 1 d
P

En 1998 egresaron 1,053 estudiant

yasuvez

ice de titulacidn esa

132 o 113 de e cer 0 iencin on Elrmet y Omtcncn 1 s B
vl tecnico. En relci s 3o anerir hubo disminiion de grupos a expenss dl ivel

e los campos clinicos.
ol Sitema e Universidad Aiera . megaionun ol de 60 grpos 17 de ive e
i

{otal de alurmnos inseritos ol vl e son o gupos de I estads o o Repiia

e

Guadalajara, Mexicali, Nuevo

12 mitd de I poblacio comesponde s sedes de Chiaps

Do fos tinuados, I

tesis grupal
INTERCAMBIO ACADEMICO
E

favorecid spoyo para

Obtener.

nar entre
565, asi como 24 visitas n

pafiolas y -
ales de las universidades de Pucbla, Torreon y Guadalajara. EI

e

»s



Momorna 1

interés de

del

programas del érea Matemo Infantl.

L
Baja Cal

fornia, Durango y Satillo.

i de que a Escuela fu reconcida como Cenvo Colaborador de s OMS par
desroode

blecer al Proyecto

Se contindan los convenios de colaboracion en once sedes del rea metropolitana y nueve
com sdes n iferntcsesado delpis. Par I camera e vl tenico on n sde ISSSTE
Pach i

Roja en San Luis Potosi, ISSSTE
Pty o a0 3¢ e con o e 1SSSTE . s s Callfoms St

I Londr

Miliar de Enf Nuevo Leén, Guadal

fero y ese afo se i Ia Universidad Mich
Nicol dalgo, en Morelia, y con I Escucla d 'UABC, Menicali

Escucla de
Enfermeria de Tustla Gutiérrez, ENEP Iztacala, Escuela de Enfermeria de la Secretaria de Si
Iud, Escuels de Enfermeria del 1

€n 1994 con el Hospital General de México de Ia Secretaria de Salud.

VINCULACION CON LA SOCIEDAD

% d is ISSSTE, Médi-
cos del DDF, IMSS y hospitales privados

L dades acad m
01 asistent I

de docencia, adminisracién de servcios, planeacion, liderazgo, etcétera.




En 1997 s i I Programa de Edcacién Conia s Disiancis como ssrgi pars
amplar . e continia

1a Red EDUSAT, produccidn que csth a cargo de la Coordinacion de Universidad Abierta y
cacién C: Di donde sc i I

ura a todo el pais, Centro y Sudamérica. Se han ofrecido cuato cursos y un diplomado con
alumnos en todo e pais.

PRODUCTIVIDAD CIENTIFICA

Dusns st eriodo, o rbicon oo proycos, e d o cules prccsen 8 s
rovests ninciones
ENEO camo *

b todos .

proyectos, En'la I s o

0 alumnos al PITID y pasantes en ¢l Programa PROBETEL, ademis de que sus resuliados
estin fundamentando decisiones académicas con respecto al Proyecto de Reestructuracid
dar

Con el propésito de fomentar I investigacién, se contindan los seminarios en donde los

dos de sus investigaciones con fines de discusion académica.

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

L 7de
L ¥ 25 asig-

. ya que aunque primer ingreso,

PO para los rezagados.

Encuanto s
I s Acraaliza-
tenciay.
E: Proyect
sional (PAP), valuacién del ‘Com producto
dela “Marco para la én de los




sobre: la salud, I enfermers, la prospectiva de Ia educacién y el proceso pedagégico y la
1 mercad

al, €l servicio social, la reprobacién-aprobacién, la eficiencis terminal n Ia Escucla y la
Reglamentacién de Enfermeris

-

ue fu discutida con cada una de lasacademias no cbstante, debido s 1afla de consenso
¢ los docentes, sc toms Ia decisidn de actualizar primero los programas para mejorar ¢l

plicar cambios mayores.

En cuanto al nivel | 15U p
as el contenido de la

¥
formacidn en el séptimo y octavo semestres

EXTENSION UNIVERSITARIA

cultuales y d favorece

desanollado acividades it exzamuros desinados a n comunidad n donde lnrlmp.n

s mith

difusién cientifca y cultural,

Es importantc destacar Ia labor solidaria de nuestra comunidad en stencidn y ayuda a los

universiarias en coordinacién con la Direccidn de Servicios Médicos de la UNAM, Con esta
i . profe-

prevencion de riesgos.

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES
o =

resadas en a salud,

En el informe que sc presents en las oficinas de la OPS en Washington, D. C. 3unto de
Experinci como Centro Colaborador e siblci e compromis con e o

cgia para qumenar Ia coninibucién de I enfermeri a desarrollo prgtienet
Enfer-

Amés
it i




170s asociados se esté cumpliendo con los objtivos establecidos en el programa de rabajo, y

‘asociados

e O i e s PSS

vrclcvunl Universidad de Virginiay esta Escucl 3

Me
e tene o poyo cconmico ¢ Fundacion Medwoni,dicho Proyecto concluye en enero

Luis Thaxiatemalco, Xochimil

... Con Ia Universidad de Albert, n Edmonton, Canads,se establecié un convenio para que

Virginia,
Rovira y Virgil, Tarragona, Espata, Universidades de Cali y Santa Fe de oo, Colontin

E Iaescuel

g
Juan, Purto Rico, En dichs
taller se elabord l "Perfil de Competencias de Ia Partera para América Latina el Cari

Profesoras de |

Como puede reconecerse, s stin geacrando un diversidad de actvidades de
iz é ¢ y Europ, orien-

comunitatia, investigacidn disc

ria y estudios de posgrado.

E 4 1a UNAM cubre
seten especial
ah

iterés en foralecer I l
docencis, Ia invest i

SERVICIOS GENERALES
Debido al i C s
tacan a continuacién:

Informtica

Paa del Sistema de desarrollo de los tres
Subproyectos de la Secretaria de Plancacién y Eveluscidn.

9



Desempeto i Areas

El uso del internet, a ravés del Netscape, se encuenra disponible en 22 terminales para el

a ravés de los 23 equipos ubicados en el Laboratorio de Fundacién UNAM.

Bajo este mismo Proyecto se ha brindado ¢l apoyo para Ia plancacion, acondicionamiento,
desarolle ¢ instalaciin de un Auls Ineractvs capaz d relizar videoconterencis y

Dat
zacin, mantenimiento y desarrollo de muevos modulos para el sistema de la Administracion
Escolar,

‘Serviios Bibliotecarios

Para Ia Bibliteca, de local "
informacicn relacionada con la enfermeria y las ciencias de Ia salud, se han buscado diversas.

o
de la Biblioteca de.

el Aula Juirez, entre otras.
L

Rencis”
Produccisn Editoralde Materis) Educativo
Dado que | y
niversidad Abi esfurzo con el g igencia de
micron 11,940 voli i 17 tiulos. La
as fronteras del p i
de Incorporacio Estudi

tia del pais y a enfermeras en cjercicio profesional quienes buscan los textos editados para la
licenciatura,
s edicidn del libro de
: Formaclog

1 Manual Mode
o un Convenio d Colabaracion eon Intcamericns, s d vtpadar coutiione son
e o S i s Yo,

ccién de audio y inici6 1a produccién




Proyacto PAPIME

La aprobacicn de I renovacidn del PAPIME por el Comité corespondiente, implica una
aporacion tofal de $241,936.00; cantidad que serd invertida en Is adquisicion de equipo que
permita

pare con el funcio-
Tamientsde 1 Vigeoues ENE.
Senvicio a Estudlantes
del . Ia Universidad se
ipa por

ey deiccin ol e de e, o ol e e los alumnos tengan
datinas opciones de indes, actividades culturales y deportivas y que
e e M

APOYO ADMINISTRATIVO

Durante l ato, Ia planilla de recursos humanos del irea administrativa s integrd por 115
Plazas de b
&

7 expedientes,
ra
¥ licencias, . per-
mutay licenci
Se ent 16 trabajadores académicos y a P







Miro. Luis Alfonso Estrada
Rodrigue:

Directay
(agosto de 1996)

ESCUELA NACIONAL DE MUSICA

INTRODUCCION

La Escuela Nacional de Masica (ENM) realizo du-
rante este ano esfuerzos conjuntos que s concrelaron en
éxitos, en 0 que a una Iabor de comunicacicn académica
st S confomaron s niclos e profsres -
cadon 8 analzrsvacin de s rspectvas dicpl
sy se abrieron Ios canales de comunicacion propicios
o i et isin

La interaceibn enfre los distintos cuerpos colegiados
12 dminitscin d  ENV, diolugir  na v
conjunta que ha permitido hacerle fente a nuestras mis
wgentes prioridades: hbusq\ltdldeum formacien nte-
gral del misico, Ia acual e o plans y prog-

T do ey dl el e el eforzamicnto
e plania vt de 1 superaion scadémin,

Grcis s 0 Smplemeacitn s oovic-
nes en la seleccién de nuestros alumnos, s
mcores nsrumentos par 1 mgres 1 el propediue
tico. Asimismo, se experiments un incremento real del
20% en Ia tiulacién sobre la media de los ultimos tres
ahos y del 85.7% respecto del ano anterior.

Se dio apoyo a proyectos institucionales nacidos en

e conel1poyo el PAPIT, s resizt un dilomad
n Semiiica de Ia Misica de primer nivel, a ravés del
ua e coonind L vissde reconoedos spealiie.
EX s i, como rprsenanie n ] ra -
i 1 I Oneroo Auténoma de México,
kb i iog of pais, lo




Escucla Nacional do Misica

Institiciones d
México, o po
experiencias didicticas.
Este
Tas obras musicales de mejor nivel,
LA ACADEMIA
Porsonal Académico y do Apoyo
flesores: 8 de carrera (18 defini-

L
e 0 et 41 st (0 oo o s 70 8 e

ado por honoruios. En 1988 s clorgron s e
tiempo compl

ividades 3 proesores de carrrs de

acias a que la

cuablecis po 1s progeumas e hevo isstuciona, s logrd un amplio recnicto 0t

programas Primas al de Tiempo C
por Fomento s Docenci pra Profesores ¢ 1..y<u.@.|m e Camea (FOMDOO, 16
Apoyoa s » 4 por
stimios o o Broducividd y af ensiat o Deronat AesSEvAcs 3o b gt
)

(PEPR,

Cabe sefalar que actualmente e recibe financiamicnto,  tavés del Programa de Ay
Proyectos de Investigacion ¢ Innovacidn Tecnologica (PAPHIT). en sei proyectos: cumdn

simismo en 1998 la ENM
proyectos en el Programa de Apoyo a Proyectos Institucionales para el Mejoramiento de I
Enscnanza (PAPIME).

Intercambio Académico y Supsracién Docente

Denro del poyos y n del Personal Acadé-
mico de Cartera de la DGAP.
vaciones de becas al extranjer,

En el mbro de dar continuidad a & al
académico,
un mayor

24 cxponenies con n ol P profesores, ¥

95 Kot jar, ke etors d I ENME cubiron s o iarambio eadimies

304



ueta Nacional de Misica

2ados en coordinacion con Ia DGAPA, con un piblico global de alrededor de 100 persons.

¥ piblico en general por parte e especialisas extraneros.

Investigacion

En 1998 se egi P igacion, de los cuales 29
clapa inical, 17
ver y fomentar I investigacion musial ¢ intedisciplinaris
eventos en

académi s perneinc s nttoanes et Se imprieron, i, Dilomado -
xemm...w de s s Musia. el Seminaro dc Eduacin Musial y o1 Dyl

este sentido se realizaron 19

1
2 Espata se logrd crear un espacio de reflexion ¢ intercambio de ideas relativas a tems de
cendencia en el campo de a miisica.

Promios  istinciones

Lanm
Manel M, pe E
emoiv Rector

Otro mrivo de orgulo para I ENM fue Ia designacion undnime, por parte del Con
Univenitio, ol s e e o o B Bt oo ploe o
PO S gran rayectoria atistico-académica,

L macsia Mari del Consuelo Granillo bt e segundo lgaren 1 Segundo Concurso
N 1, CULT/ é Ni 1 de

Fomento Musical,

Vlncuuclou CON LA DOCENCIA

LIL

o ¥ por académicos especialistas. Se conté, adems, con el asesoramiento de a Direccion
General e clabor
€160 de un banco de reactivos para su posterior aplicacién.

B

g 1598 conceyran s e d i e grsads e osniar. oo o
4l se increments en un 20% la media de los ltimos E1 46% de dichos alumnos
OBt menion Ronorfc e . xamen rfesonsl

En 19 prestad
14 Que operan en Ia ENM. Se oforgaron el 100% de las becas soliitadas a la Secretaria de




Te a Investi
cuatro en el Programa de Becas para Tesis de Licenciarura en Proyectos de Investigacion
(PROBETEL)

En este afo la ENM apoy a seis de nuestros estudiantes que participaron en el Concurso.
Paracho 1995, lugar

en la categorta de avanzados, en tanto que Noé Garcia Alcaraz obtuvo el tercer lugar y Edgar
Mario Luna resulté fnalisa.

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

16
imparten en la Escuela. Para su éptimo desemy prob, por parte del Conscjo
Técnico, el Reglamento para el Faibemiapdlyak iy el syl ke

se oftecen.
2

VINCULACION CON LA SOCIEDAD
Actividades Musicales y Extramusicales.

Jumnos de I ENM inteact P
extemos. Entre 1997 y 1998 se presentd un total de 174 concierto, con la participac

n de

d el Festival
dedi e ron s omadapor Chispas 1 Encusro Nocional vyt
UNAM S/, e XI Concurso.
o O B de et o comor o T ot St Doming e Miien Anigus

ompanaron a los anteriores, 35 funciones de proyecién cinematogréfica, programadas cf
e etos el vt e 1 B

Paralelament, la ENM organizs, coordind y partiip en una seric de eventos académicos,

I Cologuio Internaciona Silvestre Revueltas

Ponce,
tas y Jacobo Kostakowsky, esta tltima en colaboracion con el Insttuto e Investigaciones
Estéticas




Tambit 0.
€05 nacionales  intemacionales de primer nivel
Actvidad Editoril

En 1998 sc cditaron el Método GAM de niciacidn Musical para nios (primer y segundo

velca bos del

a Escucla, y Ad musicAM, v

segundo,
Donacionas

o ebcon s donsins de s mtr nngrti b s

Manul Garmia y Muneh Elas s s de o de v publcoion,por s i
Spferd niversiy Press (Harla, Miéxio). Dickas donaiones con ian de 293 il e s,
525 de partituras, 289 de cassetes, 1740 en formato LP y 79 en
EXTENSION ACADEMICA

En cuanto a los cursos de. extnsién, el Cilode ncaion Musial nresaon 8 s
diantes 16, llg: i En los Cursos
Libtey 13 renseripeion fu de 72 it o mgreso d 55
SERVICIOS GENERALES E INFRAESTRUCTURA

Lap
En 1998 activi-
dad e

11405 601 s de Iibros que hacen un toal de 663 volimenes de colceiones con 1 bra
it e s Compostores el S repuvron 0123 s & o
bl fonoteca. Se intercambio.

o039 bibloicas de s Red UNAM

e Ampliscom el apoyo del Comit Assar de Cimpuo e Laboratorio de Infomitis M-
paguete-

i
Rl ot e dcho oo,

ADMINISTRACION AL SERVICIO DE LA ACADEMIA

e s datos cstadistico. F dagnosico sctafzado resultsimprescindibl par plamficar a3
scciones y emprender Ia toma de decisiones en diferentes imbitos




de delas ac Administra-
ncluye Ia Progrs-

Conel
cién Cental, i h

acion Operativa de a Actividad Catilogos y Relaciones, Plnta Académica y la
i e Merassocspo  DGES

otro ado, se itegsé y actualizé, a solicitud de la DGAPA, el programa PLANTAC 98,
- pmpdslm e I orgaizaci ysstematzacitn d s acividadesralzadas por nuess

De acuerdo con s politicas emanadas de la Secretaria de Planeacidn de nuestra Méxims.
Casa de Estudios, s Escuela se dio a a tarea de implementar mecanismos que permitan s

f il que e concenr e dcho pogrms, B e
sentido, se ha favorecido la publicacion de andlisis estadistcos ¢ increr dela

Con la finalidad de contar con un instrumento que g
1a Dependencia,
o 6 10 Scertrs de Paescionde i UNAM, 1 Progrom de

bk

1a ENM elabord, a sol
Trabajo 1995.

S integrd y actualiz Ia Guia de Carreras UNAM 98 de 1a Escucla Nacional de Miisi
por ! iény. Educati

En cuanto a los indices de contabilidad y presupuesto, en este afo se han implantado los
‘e fondo fi yde

‘mientos en las dreas- mts.despmugxdu




Lic. Nelia E. Tello Pein

irectora
Gebrers de 1992)

[ESCUELA NACIONAL DE
TRABAJO SOCIAL

INTRODUCCION

La Escuels Nacional de Trabajo Social ha desarrolla-
do una intensa labor orienada  fortalecer la funciones
‘Sustantivas universiarias. Se han consolidado los proce-
sos orientados a buscar formas innovadoras para incre-
meniarlos ivelsd calidad encda una de s acciones
quese profesion y proyec-
i ampllamént s mive niucioal, nacional y -
dis, asi como promover 1 integracién ¢ identificacion
e os miembros de a comunidad escolar.

Con objeto de apoyar en forma significativa 1a do-
cencis, que representa ) ej bisico de lasfunciones de la
i o acciones tendicntes al fortale-
cimiento de Is structura curricular del Plan de Estudios
aprobado en 1996, fue promovida una transformacién de
1a matricula escolat -para coniar con alumnos que optan
opci6n-y se apoys I part-
cipacin e esudianiesenproyeto e nvesigaidncn
Kricos soies it d I er
rabajadores. (i
o il ton sty ol et o
insiciones y orgnsms mcionales y extranrs,
hanaberiocspacios asnidi, con o
mimivios 8 1o 3ol que demandan,de manea urgen.
ol parcipaciondeevos prorsonsic.

PERSONAL ACADEMICO

La plants académica de I Escucla estuvo conforma-
da porlos nombramientos de 297 profesores, d los cus-
les 242 correspondieron a Asignatura nivel A" y 35 l
nivel "B", en tanto que los 20 restantesse distribuyen en

ategorias y niveles de Profesores de Carrera Asocia-
"B de Medio Tiempo (es), Asociado "C" de Medio




Escucla Nacional do Trabajo Social —r

de Tiempo Completo cuatro).

i o "A" de Tiempo
(1res), Asociado "C" de Tiempo Complto (cinco)y Titular

o, 1o que s congruente con la politca de Ia Escucla de contar con personal altamente.

it pars o desarol e el docemte
Como resultado de las acciones de evaluacién del desempeRio académico de los profesores,
1% de los docentes fucron beneiciados con los recursosde s programas d Estmuos 3 os
)

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL
Se Escuc

Zacion disciplinaria de los profesores

Durante 1998, 75 Jrtesres s cncontaan tesizando o e posrado, de s, o

soyopor part e o Eacucta y 4 1 Diecen Ot de Asiios el Personal Académico

en'una insticion nacional

ria en Trabajo Social que mpartio la Universidad de Toronto, Canadi, por primera vez en

Ve
“Dr. Jusn N. Navarro"

en estos estudios de posgrado.

contindose

docene,en los que se regisid una sistenca d 146 profesore.

VINCULACION CON LA DOCENCIA

dades bisicas d I 118

108 3 porgrado impaticron lses 5 doce §upoce prahi dehExp«uhxl:mn de Trabajo
Socialen el Sector Salud, correspondientes a los semestres 98-2y 99-1.

n, conl
s tegitn un ttal de 265 eximenes profesionles probados, ece comespondienes I via

Trabajo Social, Trabajo
Sou o 1S See e e e S e

Cabe setlar que ol Coseo Ténic d  Escuelaapobd, e s sesinoxinaris e  de
mayo de 1998, Ia titulacion por la e lgunode los Diplomados que mpare
Excuel,  través de s Cen e Edcacion Contn

30



1a 1998 custa

acional do Trabajo

piblcs,socalesy privad 3,64 que reslizaron l Servicio n a propia Escucls y

Con e rodst de inovar e proceso d nseunayspendize I prcics e e
P e p prendizaie de 1a pr

odelos de jotervencién comunitaria € vmllmclunll trabajindose en 32 comunidades del Dis-
m Fedealy e del Esado de Miéic, en 24 instituciones de lossectores piblico.

S oty 494 ' s
6 con 1a CFE on o ssade de Yucati,

E
e 981 asistentes.

INTERCAMBIO ACADEMICO

arco de convenios y de las acciones de intercambio y colaboracion, dicz profesores
lmpmnemn s y caliaron sanias n cinco nsiions exars o, e 23
o piendon ot oo oo sl 00 profesores, y en once actos
expusiron 21t ducto de

tudio y de I abor dosene dl personl de s Ecuch

Con objeto de amplar 1 perspectiva de formacién en Trabajo Social s ha promovido a
Paricipacisn en organismos como I Inermational Association of Schols of Social Work
(IASSW) y la Asociacion de Escuelas de Trabajo Social de Norteamérica y ¢l Caribe
NACRASSW).

ydeal

des acade P’ 1de de la ENTS, conocer la
Dependenca i

1o
King's Callgge. de Canadi; de la Universidad de Caniumu, U‘A, de la Sociedad Europeo-
Latinoamericana EV, con sede en Hamburgo, de s Westem Oregon Universiy
Mo, e Crson, A 8 s B ol Uiy, o
VINCULACION CON LA SOCIEDAD
e ! "
i

i lo epacios de nervencidn del Tabao Socal fefspeiealriri vyl
el b Procesos de formacidn profesional




Wemoria 1995

privado. L
realizacion de actividades académicas de beneficio eciproco,

1a Universidad de Toronto, Canadi y
 USA, para el intercam-

bioy la movilidad estudiantly de profesores.

de los empleados, que redunden en una mayor productividad. En este rubro sc dio stencion 3
inco mpresas Cabe salar que oo st 43 obitos e ot
des que incluyd Ia imparticion de talleres de relaciones humanas, evaluacion disgnésica,

vkonuccmu CIENTIFICA

o dzuﬂalbmn Tas it lneas o e Arovinacién  mocelo a=

Ve
ob b
d . Viol y
o'y promocién social.
0 proceso 15 fueron concluidos. Cabe desatacar que dos de 10s proyeelos resibisron
oo skonsmics de CONRCYTe oy v s b ' uno de PAPIME.
PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

‘Con el fin de enriquecer y consolidar a orientacién del Plan de Esnudios 1996, que se en-

cuniones, 158 acad ¥
e o 1 vt olghuts B 14 props o

Por ot parte, se ha iniciado a integracin de un banco de informacion que compila los

el estado que guarda y Ia manera en que se concibe, y desamolla Ia formacién del trabajador
social en otros paises. Al respecto, se han recibido 105 planes de 30 universidades de Europa,
Noneaméicsy Améria Lot

En el Posgrado, se coneluy I elaboracitn del proyecto de 1a Especializacién de Trabajo
Jovenes, M En octubre, el i

remitido a la Unidad de Apoyo a Cuerpos Colegiados, recibiéndose posteriormente a sproba..
. 4 . o

legiad




i s e demamr oy s Consio Acdénic e re e s Clonis S
Par s il y el detamen soresponds

Ade Macstiaen Trabajo Socialy
Sector Salud

ExTENleN UNIVERSITARIA

c»-rm,. by TrabajoSocial

Trabajo Social "
B P i Mol 7 o T S B i

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES
cursos de 1 Excucls 5
.
s ¥

o
@l o
b Socal, A.C. (ANTESTS).cl 11 de agost de 1995, Nourio

Piblico nimero 7.

lm\.mc..,m G Edvcacin Spaor b T Soca oAb o e
LESTS, e donde s aord dsarollar o proyect de negrcin e et de
. To cencindoy d o 6
o

#n Trabajo Social en ol pais.

c
£on base en del Plan de 1996,
Enc

bros del
ados que h

Rl mac e laprisic el e s Ia e de I cm...a.ms...l?m;:
ey e cue pariipon 18 poneisy sheieor i 500 s, con o
‘exponet los ral q g % 9
TEmaacince oy
cién de

feso
Y d s o it




Asimismo, fue realizada Ia VI Feria de Promocion del Servicio Social, con Ia participacién

1

acidn del proyecto de creacion de un Centro Informitico Polivalente, que albergard el acervo.

profesores.

Alete i
¢l proyect b un imporate apoyo, por partc d o emprsa Consrcions Independin

S com i docativde o milone y et e peso. Y proecio aeqalcctnics coavo s
cirgode I Faculad g Arquectrsy conders I resrvacio ecoegio 4l paisae

Por otra parte, sc mantuvo e intensificd la campafa de difusién y promocién de la carrers,
v 0 e I can

% jads Gnicos y televisivos,

sionales del futuro rabajador socia,

SERVICIOS GENERALES
A pesa d las carncias d espacioy d condiciones suficenes par binda un senvico
Gptimo, Iz

de 3,645 nuevos volimenes,
sl ibhogifoo, 5o o o o ot ek 4 S0t o, B ot v
abarct 140,194 consultas y préstamos realizados en sal.

p delos estudiantes, fu
lizads
1on 3,630 personas; 16 confe lde1
041
Plan n
una participacién $19 alumnos.
Por otra part,
El
en el empleo de los. dos para este efecto ha permitido

significativamente efciente y eficaz para brindar l serviio.










Dr. Humberto Mufoz Garcia

Coordinador
Gebrera de 1995)

CCOORDINACION DE HUMANIDADES

‘CONSEJO TECNICO DE HUMANIDADES

e Consioralat 21 s ordinra i
(raordinariss. Aprobe y ratificé s evaluaciones de [osin-
formes de labores,asi como los
para 1999, de investigadores y técnicos académicos.

Realizt 1a Reunién Fornea del Consejo Técnico de
Humanidadesena Cudadde Pucn sl el 2431
27 de junio de 1998. Conté con la
i Barés de Casro  do Coarlinador
des, directores y representantes de las entidades del
Subsistema de Humanidades. En clla, I Consejo discu-
16 los diagnésticos y planes de desarrol

manidades, asi como

n-Docencia y Posgrado, y
formlé el documento correspondiente.

Las entidades académicas afiliadas dinacién
contribuyeron al proceso de consolidacidn de Ios nuevos

dades se presentaron 16 iniciativas de programas de
sgrados, en los que tienen partcipacién las entidades
académicas del Subsistema. Por su parte, Ia Comision

l nc e 0 aprobd I

adecuscion al nuevo reglamento del 94% de las ni
vas preseatadas

ACTIVIDADES DE LA COORDINACION

5

£

£
£8%2

7

2

vestigadores  técnicos
tivos para el informe anualy sstemalizd el resultado del
ejecicio del informe.




e incgradas € d losdtos sctualizados,confiblesy poruncsgue apysron 4
labores de evaluacidn, planci ma de decisiones, asi como la elaboracion de reportes
Ve o peson sadinbon s s .

Planta Académica
En 1998 1 lansseadimicsdel Subistes,de s con s daos e ISHUM, qucd
run otal de 1155
pooe el epiei g fespecto al e anterior

Proyactos de Invastigacién
En el periodo que nos ocupa se concluyeron 88 proyectos individuales y se encueniran ¢n

poceso ook v s ey e B S L e
continuacion a mis de 1,000 proyectos

Sistoma Nacional do Investigadores
Durante este afo, 358 investigadores de Humanidades y Ciencias Sociales formaron parte
delsw, Area 3 que
~

o mvnnpdota e e deiean o iencisde o human n I Universdd pertnecen

tigadores del Subsistema al SN, en relacién con 1997.

Apoyo a Evantos Académicos

!
1a organizacién de acividzdes tales como; coloquios, cursos, conferencias, seminarios ¢ ifor-

de

Programa Edioria de a Coordinacién de Humanidades
El Programa Editorial de la Coordinacién de Humanidades, publicd 60 ttlos; de éstos, 52

d ¥ se editaron

1968,

o
Larcay Misk,de Lia
Mario Schneider, dento de la coleccién sty publiacion de a d

Leén Portll,de I colecci




des Lacolec-
i6n Nuesos Clinioseviqueci s s contlos de Wil Sakespenr Alssnd

Cultura y el Instituto de. Dr. José Maria Luis Mora, Vie
cente Riva Palacio. S¢ hiieron 21 presentaciones de ibros

Por ilimo, es importante destacar que el principal abjetivo del Program
liinde clesone e e et s hprens Gaiin o o bl ey
cultural del pa

Durante 1998 comenzo la segunda etapa de modemizacién, que consisid en el disefo de

hoja WE de a red, en donde gran parte e los nstitutos y centros, incorporaron via Inteme,
Estahoja

5¢ concreté en una fase de prueba. Se continud con los cursos de capacitacion de acceso y

Programa de Reordenacion Inmoblliaris

I Rectorel 13 de marzo
de 1998 al e cll 1 Labora-
d& 7 PUEG en la Torre Il de
Humanidades.
Revista de la Universicad do México

i3 5 i ¥ dos i ‘con un tiraje de 4,000

La Revista ha man-
d
f i
en el mundo,
Red

¢l Tema de la Vi HNoe,
Golfo, Sur, Ocei Fedenal, cabe.

D Vit Soctn Mexio: e e Sodal 7 Pavenclo o
Dl o s 1 “Diplomads o Amiins Mulidscpinai s Vioecs Socal (que
concluken 1999).




Una de las tarcas fundamentales del PUIVIOS es Ia formacién de recursos humanc

os que.

oy Se asesoraron once
el 31 d

b e sl Victimizacién y Percepcion de J Seguridad Pablcs 1 el

s I Violei soialen Mérico mediant axploacin dl

por objetivo:
tema de E de Victimizacién y Pe

EI PIISECAM % €l Congres nal d ampo
ycxcanas o sede u a Unversdad Autnoma e Queréaroenc mes de maan 1 Comié

o ctdmions Gl pi, U o b s imporantes derivadas del Congreso, fue Ia
consiucin de 1 Asociacion Mexicana de Extucios Rurales (AMER), antes Asamblea de la

de 100 insttuciones académicas de 22 estados de Ia Repiblics, asi como algunas instituciones
psnjera. Aimism, f PISECAM y 13 AMER, nsituyeron ol Premio 3 a Mejor Teis de

iy
oot

En México?,
organizacién del Taller Rural y en el Foro Nacional de la Evaluacicn Ciudadana del Ajuste
Estructural,

de éstos, 35 han tenido
algin tipo de aplicacién en diversos aspectos para resolver problemas concretos en el sector
tecnologi recur-
50 nanural
Progr

de 1a Escuela Nacional Preparator

Escucla Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades y

de 355 proyectos de investigacién en que participaron profesors y alumnos el bahilrato
Organizola 3%

¥ tvo lugar el o, re-
Sentacit de 190 mabjos. Asiseron 8 pafiors s o st e o oo s

des. Asimismo, l Pr onal

nacién con TV UNAM.




moria 1995 o Humanidados

Apoyo  anvestigacen

e logrd captar fuentes de

i sector instiuciones

BAe apoyo a proyectos de investigacion, repatnacion de investigadores mexicanos, Citedras
P Nivel I,

o, cooperacion cinific ntemasionl, edicén de revisascinificas mexicans, esancias

acaiay dociorado; s ecurss provmrande CONACYT. s fndacones: Ford

Rockefellr, Bancomer y Tel

Rovista Radiofonica nteinstitucional “Por pura curosidad”

Este Durante el pe-
iodo que se informa, -

105 diversos de I produccion de conocimiento del Subsisem y coadyuvs para dfundir la ri-
demés de dara .

dades que tienen lugar en la entidades académicas.

Este Boleti

de Humanidades. Du-

e o aho, s cdiaron dic ieros,do d lloscon un suplemente. I e s o de
cjemplares y se finalzd con 1,500 cjemplares por nimero. En éste e incorpora

seccions s Ennevia y Vol acodémic

Ofcina Juridica

viatlefénica, 255),

ut e sguen ventlando sne s autoriddes competencs.
Laboral - Se levantaron

18 UNAM y los res restantes siguen en rimi

Penal
los cules s s diosegimieno ane s aoridades fudicilescorespondienes
Srmuuﬂum Geverah i osica 4 it Federsy raduria General de la Repi-

afectd el patrimonio de la UNAM.




scadémico extranjero ant ¢l Insttuto Nacional de Migr
Acontacimiontos Relovantes

er Milenio®, en el cual
ariciaron cea i 100 cpctoes i i o A de interés para los

dar Ia presencia del Subsistema en el debate de los problemas nacionales y dar a conocer s
i

como abrir pora la bisqueda de sol ¥
humanidades  adems se invitd a

el
algunas mesas redondas del Seminario. Se preparé I edicidn de la obra que lleva el tiulo del

Secontiuy Proyect de Foezn, 1 ravés e pricipcitnde o st de Ba
tigaciones Antropol E I
delas invesigacones que s ez en o Subms

1o sobre Ia problemitica del pais y su entoma intemacional,

reciente del A
“Feria del ", del 230127
yenel Audi

dos facultades, Paral

cion editorial en humanidades.




01 s At Vrgas
Direc "

(abrilde 1994)

Dra. Linda Manzanilla Naim
Bra Linda Manznit
(abr de 1998)

INSTITUTO DE
INVESTIGACIONES ANTROPOLOGICAS

ANTECEDENTES

1 nsinio de Investigcones Ankopolgiss(14)

tuvo su origen en la Seccién de Antropologia del Insttu-
o d InvestgaioncHistries (15 de o de 1963)
bajo I Direccién del Dr. Juan Comas. A parti del

g

73 s cre el i e Inveshpcmn:;
‘Antropolgicas, que ha ocupado tres sedes: el ler. piso
dela Torre de Humanidades , el antiguo Insttto de Geo-
ogia (hoy part integral el Ceniro de Ensefanza de Len-
guas Extranjeras)y, desde septiembre de 1984, cl actual
edificio en ¢ Circuito Exterior de Ciudad Universitaia.

A partir del 25 de mayo de 1998, cuenta con una
sibdependeocs e San Cristtal de L Casa, Chipas.
que lleva por nombre: Programa de Investigaciones.
Fticucomoass sote Mesounéecs 5 o Suete

(PROIMMSE),

OBJETIVOS
Uno de los objetvos principales del A s hacer in-
¢ interdisciplinaria dealto nivel enlos
logia, asaber: I Antropolo-
a Fisica, Ia Arqueologia, la Emologia y a Linglstica
Anropoligicn. Al conenar ¢ csuio Sldgies it

Fos que spoyan en ¢l andliss del uso, pasado y presente,
delo e it o, oo
o y fisco de los materiles arqueolégicos ¢ historicos;
agn ‘anilsis de I variabilidad somitica; paleopatologia:
aractrizacién morfoldgica;los estados nutrcionales;




Womonia

DN
ogicas como actuals; ercéters.

n Meicn ot egioncsdel mundes s un promosordlresgudo el patrimonicuurl
tangible ¢ intangible; publicar que ef
sciles y den  conever Io avanecs il conocrent apaiigee St o e

de Licenciatura en Antropologia; ser un centro coordinador de informacion ootz s

par en sus soluciones.

CARACTERISTICAS GENERALES DEL INSTITUTO

tea
cién, 6 B

lograr investiga-

P
Jado d Humanidades y de la
Invesigcin Clnifics, s oo con e Museo Universario e s Ciencis Unvrsin, o

pacén n a vida scadémica y admnistaiva 4 a Uniersidad e 1 aue o par,
B

P, fundadoras de la s Dependenca b incorporad, 3 o

largo del tiempo, a

para otas nsti i

como sus grupos de investigacion.

Ia vanguardia intemacional. Prucba de ello es que cs visitado y consultado por insituciones

integrcin, i como cer s postldades deextender s nbojo s de o e (Codad
Universitaria), particularmente en el campus Morelia de 1s UNAM,

20



PRESUPUESTO
L N

1998 fue de' 31°637,816.3¢ 7
o 7

Distibucién do los Egrasos
mkﬂmlmu:mnn  personl cadémico, adminisivo y honoraios (7 4% sevicos
1 y
les de consumo (4.8%): mobiliario: equipo instromental, cémputo, libros, revistas, etc.
5750 o it 5 gt s s

INFRAESTRUCTURA|

1A, Part e
3¢ di prioridad a a creacion del Laboratorio de Fechamienio Arqueoldgico, donde sc han co-

Por coldgeno residual.

ORGANIZACION FORMAL
B

2 Ana Maria Salazar

{doctr Luis Alberto Vargas hasta abril98), Sccrearia Acadérmica macs

S e  Potadodoer e L oo o o
Semtano Sinchez hasta sbril98).

L personal de a Dependencia o egen 4 vesigadors 30 s satémicon,di-

5. Arqueolo-
i
5oyo 3o nvestgacin.

© del e 1 Vo Cshlacin Dot 3

"“ Ediori

L un Ce un Comité

"NELER DE CONTRATACION DEL PERSONAL ACADEMICO
inves 5: Anropolo
:,m X ey S A

dores corresponden a lassiguientes categor
B

s Asuindo”

A" u:ﬂum.r'u i T 0 Asocia-




[ w—

PERSONAL LA CLASIFICACION

DEL PRIDE

“A” (8.3%), nueve enel

175y sisenl D" (12.5%) disibuidos por pecialcad de
i

3" (Antropologi i, don Am\lzﬂ\uxll, res; Etnolog

(18.8%), 20 ene

tes; ngdmml ..m

técnicos académicos participantes omspon
"B (40,090 o 1C- 16.1% y no a1

PERSONAL AL SISTEMA NACIONAL
DE INVESTIGADORES

hoenel 11 (28,

I deNivel I, tres del I, res del 1l y un
logia, seis del 1, tres del Iy trs del 11 en Etmologi, res

(67%), en'el Nivel 1

ESTRUCTURA

1A consconrpor d v s oo cpeilddes e smopooge:

ok ' Tl
de Publcaciones | Gabinte e Carognfi y nm..m. Jo borcio d Autoologs

posaimid oot

Difusion, Fotografia y Video,

Grifi
de Ia UNAM. Ademis recibe a ayudantes en proyectos de investigacion, tesistas, becarios ¥
prestadores de servicio social

PROGRAMA DE INVESTIGACIONES MULTIDISCIPLINARIAS SOBRE
MESOAMERICA Y EL SURESTE (PROIMMSE)
En abril de 1985 se funds, en San Cristsbal de las Casas, el Centro de Investigaciones

gaconesHisrcas, Anopogias, Socnes y ESices)y cuat niuciones chispnects
(1a Uni

tos Fray Bartolomé de 1 CuByNn Bolom). A partir del 25 de mayo de 1998 s¢
Lonvren FROMSE.somependercs 4




LP-u ¥y cunm\am a través de sus aportaciones, a la solucidn de los problemas nacionales,

by

Chispas,
oot e i, o e e el cenéricos, s
Soluciones y Alant l consolidacion del
PROIMMSE.

PRy BrEiate s cstin abriendo nueva plaras académicas para regularzr l personl dl

PROYECTOS DE INVESTIGACION

513 acadey Tacola-
bar

B
i ‘Nacionsl d i o de la custodia del
Patrimonio cultural de México.
o, |
bec
¥ como consecuencia, del personal académico del Instituo.
B 1 de proyec-

o

72
PrOYectos de invetigacion, de loscules 71 son individuals 101 colectivos.

DOCENCIA

el 1A existe un estrecho vinculo ente a investigacion y Ia dosencia, ya que la mayor

nivel de licenciatura se realiza, en su mayor parc, en la ENAH, aunque también s¢ apoya a

f Airopaogs
ENEP-Acatlin,
Elly 1 Posgrad
o .
o necen
2, s¢ imparten cursos con actividades complementarias.
L8 Dependenciacolbors también con I Escuela Nacionalde Antopologia ¢ Hisori,




Posgrado

Elplan d cstuios el rograma d Posgrado n Anizpologi,adecuado al Reglamento
Geoenld , Areade
[ Maestria y

1998, unificands
B s st e o e e
Masstra

Durante este a0 se imparteron, dentro del plan d estudios, dos periodos de actvidades
scadémicasincales o complemenarias,  n ol de 63 sspiranes: adenis d 36 curses que
ber

Ceado e e e g, i Esados Unidos. i, S
Ecuador. La Macstria en Antropologia Ia conforman 14 ttor

Colombia y

Doctorado

Desde el 14 de abril de 1959, la Divisién de Estudios Superiores de a Facultad de Filosofia
¥ Letras instituy e programa de Doctorado en Antropologia que, bajo las modalidades
h Institut

de octubre de 1991

investigacién, q 105 alumnos y 71 wtores,
1o 0 oy ot G . Ao oot e o Pl o Bkl i
CONAGYT.

0. La mayorla de los dentro del plazo
esipulado en l programa d estdios

EL CONACYT b olorgdo becas 8 ochoshunno,» I Direcin Genea d Bsudios de
Posgrado asite.
oo i o

EDUCACION CONTINUA

de: Antropologia de Género, coordinado por Ia macstra Ana Maria Sala:
mwmsuynm.m sobre Anvopologa Urbana, coordinada por a doctors ulcta msmu

reapatisin coorl
e ¥ Somepliog e L s e P o, oS e

Emily McClung de Tapia; Taller Signos de Mesoamérica, coordinado por el doctor
Léper A

I i io de

Taneles y Cu Linda Manzanilla Nairn; Nuevas Tendencias de




8 Antopologia,coordinado por el doctor Rafae Péres Taylor: Anvopologia Contemporinca.

Dor i docors Emily MClung d Tpia: Arquiometi,coorinado or o doiaes L
Barbe Pingarron y José Luis Ruvalcaba.

c n coloquio En st ato los emdlogos llevron a abo el IV Cologuio Paul
il expresiones del poder”

Bajo este esquema de formacién académica se llevd a cabo cl Diplomado en Nutricion.
romizado por o Inito Niciomlde Noicin Sevador Zubicl el Instiuto Politécnico
Nacionaly.
videde s mbdon

INTERCAMBIO ACADEMICO
b . nstitciones
Pares del pais y el extranjero, d
forma de

nales y extranjeros;y favorece Ia estancia en el [nsituto de becarios nacionales y extranjeros

Estados Unidos. Deri-

el Centro Nacional de Investigaciones

Universidades de Bremen, Sevilla, Texss y Barcelor
Clentif e

yde

BIBLIOTECA "JUAN COMAS" Y FONDO DOCUMENTAL "ALFONSO CASO"

La Bilioteca "Juan Comas” es partefundamentalde 1a Dependencie,su funcion principal es

o ibros.

Human Rel Fil :
b )
‘domaciones hechas por colegas

Juan Comas, Teresa Rhods
recibido donaciones de libros a
B Jordin,

se han integrado a los Fondos: Eusebio Divalos Hurtado,




Manuet Maldonado Koedel Jun Comas, Igncio Bel y Garcia Pimentel, Alorso Caso

, William
ol ¥ Meyer Berger.

L
¥ exranjeras detro d su campo B cadiogo sistematzado s de 521,623 regiseo, de Ios

et UNAM.
Direceién General de Bibliotecas. Se encuentran tmbién los titulos de cada articulo de cads
bro colectivoubicados en su scervo, ademis de los mapas depositados en Ia mapotecs, s

onsultada. Esta info bi
o ottt ym:dumt 1a red de computo de la UNAM,

1998se
recibid 3 12,441 usuarios, que consultaron 24,2 libros y 14,746 revistas Este acervo ha sido
it i

como de Alemanis, Francia y Gran Bretaf

Ente I y . impresos o por

turay posgrado de Antropologia y otras disciplins.

s boletines
P ipecto gt o 4 e e 1 s B poder de investigadores

‘meritorio
i, 10 iblicados o s, s investigadores,etcétera,
Publicacions Periddicas

El total de revistas adquiridss en catilogo s de 3,026 ttlos. En 1998 se comprron
1417,

haciendo un total de 1,943 ttlos

Bl i de clasificacin n  biblotcs s congruents o con o sl e Devey
(que empl
UNAM).

U de los objtvos mis imporanics e et peiodo fu cf de recamer l el de o
istica y Ex

—— aparecerin en la base de datos.

0



DEPARTAMENTO DE PUBLICACIONES

mico de Ia Dependencia, i como las aporuciones de investigadores pertenecienies a ofras

i, L logis
Fisica (dos), Emologa dos), Lingisn ditorssde
T de
s de someterse a dicaminacion extema
al Los negat
enias
" A mos de tabajo, ol etc. Pra
dicamen. 1
de, Las:
buyen en Meéxico yen ¢l exranjro  ravesde consignaarios
= nFera
deLi Ferade CE . 1*Feriadea
G

cadémicos, como la XXV Mesa Redonda de la Sociedad Mexicana de Antropologia, en la

Escucla Nacional de Nurricion y ¢l 1l Congreso Otopame en Hidalgo.
Este ato, por concepto de ventas, ingresaron al Instituto $150,175.63 (correspondientes
importe de

4567 empue). S cncuennenvepdes » cosigacidn 1557 o, con a mporc

msmnz DE CARTOGRAFIA Y TOPOGRAFIA

formada -

cién antropolegice.

tizada y construccién de sistemas de informacidn geogréfica.

»



‘GABINETE DE REPRESENTACIONES GRAFICAS

i y difusin, aten-

técnico y administrativo.

FOTOGRAFIA Y VIDEO
Esia drea resliz spoyo téenico en I elaboracion de diapositvas pars mateial didictico

3, Edurdo Nogues) toma d fotogafas par los Iboratris de Fechamicno, Otolgia

i n los proyestosde Rio Casons, Ovacs Y Cacaxta-Xochiécat, en Tiaxcaa, S
olbor e el mostaj d abortorodc  epeilidd e Lingtiin, el contrpla d

increments con 873 diapositvas.

LABORATORIOS
i fsicay biok
1a antropologis
= v
os del PRIDE (uno en el Nivel “A”, cinco en ¢l “B", cinco en el “C" y uno en el “D"), Estos
i Fitolitos, Palinologis Osteologi

tropologia Molecula, Fechs e . ”

Dentro de su Jabord invesigaein e ecuens 4 colbaraidncon v sincons

con <l 3poyo hacia n socidad mexians, po clemplo <n T esurscin de obras o valor
cional, B 1998 csto abortorio e vicuaton con 6 proyectos de vesigacin (once
dentro del propio Instituo, trece con otras dependencias de Ia UNAM, 31 con insttuciones
acionslesy once con nsitcionssdel exraner). Vil destacr rpiaclumecred

1 INAH, ¢ instinucones como Ahion Collge, Arizona Sae Univrsiy y In Smihsonian
Institutio
cia,equipo

América Latina, Estados

En términos generales, odos los laboratorios se mancjan dentro del mismo marc de refe-




interdiscpl y naturales Il & ¥y

.y el estudio de
fisica, de desarrollo, 2 de Ia poblacion mexicana en

diversas épocas.

Debid " América Lating, e estinrelic
UNAM; el

primer a A a

DEPARTAMENTO DE COMPUTO
e
5 pe

o digalizad .
0 Enrclaciona

1a capacitacion del personl académico y administativo del Insttuto, e ralizaron sicte cursos
calendarizad

&

14 ‘Maciniosh, P,

0 6quipos Macintosh, cuatro,

0 5,45 Macintosh, 17 digi 3
2 impresoras laser, 15 impresoras d inyeceion de tint, y 24 impresoras de matriz de punto lo
QU Mesra un incremento en equipo del 23.07% respectoa I

De

@ " cdinacién
Humanidades (Boletin Enlaces) y del INAH (Boletin Diario de Carmpo); noas periodistias y
.

el 1 scadémico del




ol exeurern, denro del marco de conenon et s s universidades y s UNANG
n s,

paniipacion'y spoyo pu , coneres
nes de I y bome-
Iy Programs
PREMIOS Y DISTINCIONES
Jlosse
Johanna Faulhaber G
30405

2 UNAM e ingreso a la Academia Mexicana de Ciencias; doctor Luis Alberto reclec-

ién somo Viceperidente el Comié Eecuivo de Uit ermaciona 5 Clontias

Antropolégicas y Etnologicas; macstro Carlos Navarrte, Premio Alfonso Caso/INAH (men-
Alfredo L

Maria Teresa
Pre-

mio Fray Bemardino de SahagnTNAH (mencién honorifica).




Dr. José G, Moreno de.
o Lo G oreno de b

(noviembre de 1991)

INSTITUTO DE
INVESTIGACIONES BIBLIOGRAFICAS

INTRODUCCION

i Terudpclones Skt (15)
fue creado el 16 de diciembre de 19¢

once e ey Bty Hemenees o
Gomale, ntnacions e 1 Eade poso b, coodi

Seerica

Las funciones primordiales del Ins s de
selizar  impulsar s mvesigacion Silogrtica,
hemergriticn,

1os fondos nacionales. El Insttuto también administra y
coordina el funcionamiento de Ia Biblioteca y Ia Heme-
roteca Nacionals.

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

La planta académica del Instituto se integra por 103
‘miembros: 30 investigadores.y 73 técnicos académicos.

res Les categorias  niveles del personal
I i 19 vesigdors e
de titular (seis nivel

o By




doce de asociado (seis

" y tres “A"); 1S técnicos académicos tienen nombra-
micato e Bl (o “C*,cuatra !
A

o v K 8 e iy B y diez

e e bl ot et 0
becarios apoyades por el CONACYT, Ia DGAPA y Fundacion UNAM (PITID) e

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL ACADEMICO

&
cuso d actulzaio, 17 cncos académicos s ecbiston d isencars, e reazaren
stios  nivel macaria, diglomadoy lcncianr, s e mitd de lo sisteron s at

Vidadcs G Superacion acdimice Po o parts 1o seminaios de n del Instinto

Tevaron a cabsesioncsreglars d wabaje s Gue 1o tenicos acadomcos pricipanics
2

VINCULACION CON LA DOCENCIA

Impartieron cdtedra 18 investigadores: uno a nivel bachilleato, 15 en licenciatura y dos €

viosy d senvicosoial procdenies de divrsas culades ¢n o seminrosy proyeios &
investigacion, vincula y
mocimiet. De csta mancr or o menos m o 13 esndinics que pricpan <o o =
a

L oo

INTERCAMBIO ACADEMICO

mis de o

tro y fuera del pais. Se establecieron las bases de un convenio con la Benemérita Universidad
a Coleccidn L Ta biblioteca del

mismo nombre.

VINCULACION CON LA SOCIEDAD

La Biblioteca Nacional recibis por canje y donacion 512 ttulos (811 unidades fisicas) y .
Hemaroteca Nacionl 658 os (14124 anifades s

PRODUCCION CIENTIFICA

Las iras en que se desamllan s acividades cadémicas comesponden a s fnciones
csenials de It 3 contencn,  Su ez, diversas liness de investigacion al como 5
detalla  continuacion:

36



tuto do Investigaciones Bibliograticas

Biblografia

< histor
i y s S e o e & e

Hemerografia

Esta drea incluye: historia de las publicaciones periadicas; estudio de Ia produccién
h i historia de I cul delos

fondos hemerogrificos de la- Instiucion.

Bibliotecologia

> Biblioogia

Seseupa d: hisoria del ioro,de Wi s s e e s i o
nuestos dias, ¢ istoria del b

Archivos y Manuseritos

‘Consise en el registro, examen y estudio de cuerpos documentales o de materiales inicos.
manuserito.

Estudio de Fuentes

Investigacion con fines eépecificos de utores, temas o periodos hisérico-culurales, para
“laborar unaexplicacion nferprctacion y anliis d éstos

Asociadosalas lineas que se han descrit, continan su marcha 29 proyectos de investiga-
ién individuales y cinco coectivos, integrados por s de dicz participantes que por su
impertanci s deallan a continuacion

Seminari de Bblogra Meion e S X

by DGAP. PAPIIT.

dehora en i ot S i S o ) A e e B g
1822-1855. Fondo

b niiguo

(Co.

lecin Lpfmgun} que contiene los regisros y descripeiones de 342 periddicos que se

rvan en esos repositorios. Organizo el Cologuio y Exposicion ipos y Caracteres.
1822-1855. C

10 4 it IG19 (e de dis cpeilasc) y e ovquecdcon 13 o pr

7 450 sty S5 Sputoeh oo oo o referencias bibhogeficas que forman a

ey el - el g e ity
ey

m



+ Proyecto Unitario de !

<os y algunos documentos ofiiales fechados en Meéxico entre 1854 y 1875, EITIB y la

caulogara Cok
Ciudad de Puebla.

+ Seminario de Cultura Literaria Novohispana

¥ Coment
dasobre Sor Juana nés de la Cuz de e 996 El Seminrio a...mm o cm«
rica C

e iy
. Re los Estados de la
Este proyecto continia con la base de datos que recapila informacién biogrifica ¥

ihisigrul d ot sesicen e [yt de Yocths sl wn s ol

jistros;
1o el xadt de Moo ot o o conciido 32 mnmm,o,..r‘s yiasde
Aguascalientes ¢ Hidalgo, que estin en proceso de investigacién, cerca de 500 y 600,

respectivamente.

P én Bi
Otros Opiisculos

Optacuos de l Bibltc Mool e ks, o qus pasicpn o stogos o

Investigaciones Bibliograficss, Historicas y Filologicas, continia reuniéndose y a

o n s reogats Sl g et s oy ok pasing que foman 1
‘Mexicanos cst por

oo st restncs ¢ o cegad par s i s ersnes e e
iz de los once texto
¢ pbliaroncon o sl gl It ane brs, v d el en cociion,
eimprimicron a de clla en cocdicion, y slicron I uz dos imercs el
e ety v 4 s o st Byt

EXTENSION UNIVERSITARIA

teca y He o 120 ol




ACONTECIMIENTOS RELEVANTES
ElDirector del 1997
dela

o sometid
Ta Oficina del

i

Se renovs el Consejo Interno y 1a comisién del PRIDE del Insituto

SERVICIOS GENERALES
Hemaroteca Nacional

y
11359 regisro; I informacin de SERPREMEX (Servicio de Prensa Mericana), banco de

£ecibid 12,150 visitas; se atendieron 131,077 solicitudes de 107,583 usuarios y se prestaron
214561 volimen

Weuum Nacional

dquirieron 12,808 titulos correspondientes a 23,341 unidades fisicas; se caalogaron
\sm s 3 07 widads Bt 2 encuderarcn ¢ ncuporn rvio 11536
125,640 ttlos.







INSTITUTO DE
INVESTIGACIONES ECONOMICAS

Dra Alca 4. Girdn Gonzite:

Das INTRODUCCION
(mayo de 1994) Bl Insituto de Ivestigaciones Econbmicas,a inicia-
tiva del macstro Jesis Silva Herzog, se funda en a en-
onces Escuela, hoy Facultad de Economis, y ha sidocs.
e de i dc s i, rendd y e o
demandan mayor ustici,asi como c refljo de s ideas
G atomecer il Hace e décdas por kst
del Cansejo Universiario, s conviri en una entidad
dependient de a Coordinacion e Hummidies i
dosidosu primer macsiro Femand

nombrado por Ia H. Junta de Gobiemo. Duume o
s d vida o dl st s b conadocon

it mcnse y s s, oo

etecomimst e, pedrecion, st
bién de su gran potencalidad.

Lamisién del I[Ec para el periodo 1995-2002 es con-
ibuir al desarollo de la ciencia ccondmica mediante la
investigacién bisica y aplicada sobre los problemas eco-
\6micos nacionales y mundiales, con base en la
interdisciplinariedad de lasciencias sociales, y con el in

bros de las sociedades de México y de América Latina
scan permanentemente supeiores.

En ¢l marco del Plan de Desarrollo Institucional, el
programa académico-administrativo del I1Ec da cumpli-
miento a sus objetivos y metas a través de una organiza-
cién basada en un conjunto de s estratégicos; a
continuacion se exponen los avances en algunos de éstos




PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

Actualmente el Instituto lanta de 113
ias es

. 40 asociados,

i is Durante 1998
= promovion doce investigaores &nconcusoscerads y sl ngess un e

de Tiempo Com-
leto(PRIDE) o mimero d nvenguors g e ecuenran s o progru s 15
en el nivel “A", 28 e el nivel "C y dos en el nivel D" En el caso de los
ecnnosscadémicon \asque articipan so:dos el mivel“A"seeen el vl B s e
elnivel "C". A" é

ennivel “C".

1 (uno), nivel

1 tres), nivel | (once) y un candidato,

Elpeti e i, de

! 17 doctors, Engenerl,

wnen tesis d grado o bien dedoctoaday 15 més
ONAGYT

al Programa de Estimulos de Inicio a Ia Investigacion,

El 34,enel maestro dora y

Bucvos programas del posgrado en ls UNAM.

L prinipal pograma e formaid de pesoal aadémicoque realiza o it s ¢l
enel C

Srson scuimics Sinado on s Unvcsed Conploe, cnand o 15 cudrcos

inscritos;once investgadoresy cuatro técnicos académicos

yectos
e St s 1 Do e VI gt e
licpinarioycolecivos, e cuet con 53 utopoesre, 31 esdianes y patsis
de licenciatura, 16 estudiantes de maestria y dos de docto

I . y desarrollo




en orga

oy
8 un modelo inigral d instaceiony evauacion sl sevicio el do(:me universtaio, en ¢l

real o 30 acadé

VINCULACIGN CON LA DOCENCIA
L

De al mancr, 48 acad licenciatura, once en n
octorad Tos . pari-
UNAM,

ysiee

mm‘ doc e poces,rce assencias como uradosrevisoresy sinodals y e s y
a participacion

bl grado.

Otros vinculos importantes de los investigadores con actividades docentes se expresaron
en forma de comisiones asesoras de planes y programas de estudio, asf como de asesorias

96l Posgrado, y 8 los Consejos Académicos de Area de las Ciencis Socale, ente owas
dependencias,
INTERCAMBIO ACADEMICO

U

€lILBe. A su vez, se conté con Ia presencia de cinco ponentes internacionales: dos de-
P por
s Ut

0062 Euor oy v e e, urpuon el Tale de iedis A
tanzadapo s dependenci

En curnto 1 g 1 personal acad it con n tares
susta foralecer
dedstosa
diversos foros intermacionales y nacionales.
VINCULACION CON LA SOCIEDAD
s Univer i Estudi i Roma “Tor Vergata”, Economia Poll.
Latin America Data B ¥ apoyos.
de diferentes empresasy organismos,

W



PRODUCCION CIENTIFICA

de 140 proyectos de las 16 lineas de
TE: 76 conti

Conrelacidna i estin

B
docsEcoois de 4 ey peleo, mve
o, e Econoi st ‘ocho; Economia de los srvi

16;

pclbn son; E:annmll financiera y moneta
Econor

¥ 14; E d Latina, 14; Trabajo.

table), once; Historia y E gia, educa-
cidn y capacitacion, ocho; Coyunturs y prospectiva econbmica, cinco; E¢onomi y métodos
cuanittativos, custro; Economias planificadas en ransicidn, uno.

PRODUCCION EDITORIAL

La revista Momento Econdmico public sus cinco nimeros temiticos, contando con una
produccion de 25 articulos arbitrados que aparecieron en los nimeros del 95 al 9.

La revista Problemas del Desarrollo (Revista Latinoamericana de Economia) editd sus
i No. 112al 115..

1 Comité Editorialy 1a

ltinoamericana).

La revista clectronica £1 Mensajero Economico aparecio mensuslmente en formia ininte-

nacional y Ia seccién de indicadores estadisticos.

Las cevistas foman pare del Inice de Revisis Mericanas de nvesigacién Cienfcs

ALFA, Ciencias Socia-

Loy Homidndery Che de 1 UNAYE SADR o e Uit 1 Nooem ¥
LANICARL de la Universidad de Texas.

en 1998 fue de 22,un

catdlogo y dos reimpresiones.

L 24 colabo-
aciones en capiulos de libr, 66 anculo enrevisas arbitada; 23 aniculos en evisns 20
ylos

Rimros 7.4 d s Epeviss Rediofics e Momene B

EXTENSION UNIVERSITARIA

Las videoconferencias tienen como abjetivo vincular al Instituto con otras organizaciones
s ‘
ble la discusion de los resuliados de las investigaciones, asi coma la concrecion de tarcas de

[



1 irada. 2l

el extranjero con Canad y San Antonio, Texas.

Un espacio de difusién y contacto del Instituto a través de sus investigadores y temas de

Programasde 3291381, LoiolL
o e d s ons e g, 1o Foeecy, i 4o n
b nimero d cias e proramas grabados. y €1 oo £ I sne dlonal Emrvitas de

Momento Econdmico, compucsta por entrevistas de temas selectos.

s espcios b radictn n l Ininl son 51 semiario s, o aconles
M

<on e ema: Transnacionalizacion de 1a Economia Mericana sk ldadesy

00 g
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INSTITUTO DE
INVESTIGACIONES ESTETICAS

de su creacion en 1935, el Instiuto de Investiga-
ciones Estétcas (IIEs) desarolla como trea fundamental
el estuio de Ia istoria, I teoriay a citica delarte, y ¢
s conts s mpotanes e i deicdon
mente de

e e i,

s plistcas’y d a aruiocis, i o e i,
& caro i a1 misice b iy I s
desde Ia época prehispinica hast I actualidad.

ot conl b de invesigneid, o mieondel
iadores

Insttuto alientan I formacién de histor
Sobe todosravés de fdocenci n I Facuad de il
¥ M,y o

cursos y diplomados especializados. Asimismo, el nst-
o fomenta el intercambio académico con instancias
afines, anto en México como en el extranero, y difunde
su produccidn a ravés de sus coloquios, cursos, confe-
encias, seminarios, pero sobre todo a través de sus pu-

nes piblicas y privadas, y une esfuerzos en tomo a 1a cor-
servacién y I defensa del patrimonio antstco nacional.

PERSONAL ACADEMICO
ElInstituto cunta con una planta d 45 investigado-
resy 36 cnicos académicos, isribuidos d a siguiente
emerito,sis i

cinco titulres “A", ocho asociados
“B"y tres asociados

B ket dFRIDE & st e
ran deniro del Programa de Primas 2l Desempeo del




Personal Académico de Tiempo Completo, diez en el Nivel “D", 15 en ¢] “C", once en el 'B"

nivel "D, 14 nivel “C", once en el *

c 2
este programa de CONACYT en los siguientes niveles: Nivel I, seis; Nivel I, diez; Nivel I,
ocho y un emérito

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL ACADEMICO

Durste 1998, o iaveigdor Rento Gonzle prseni s cxaen e gradoconun s
tirulada e 16

de macstef y trece de doctorado.
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£n Hervideros, Durango; Arte rupestre y arqueoastronomia en la Sierra Madre Occidental
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La d 6
5 1a diecey

enmacstra y
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VINCULACION CON LA SOCIEDAD

del pais, ¥ se paricipa en a curaduria de
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ElInstituto ha resizado un esfuerzo para colsbora con instituciones de la provncia en la
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orelia, a Iz ala Universidad de
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SERVICIOS GENERALES
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INSTITUTO DE
INVESTIGACIONES FILOLOGICAS

INTRODUCCION

ElInstituto de Investigaciones Flologicas (IIFL), fun-
dado el 4 de octubre de 1973, se conforma con cuatro
ento  dos Seineciosde Ivsigac: Ceno de

Estudios Lite e EsiosClsicon Cento
dszlmsnrlH)XDlmu - Centode Evudi s Moyes Se-

minari ¥ Seminario de Lenguas
fomidaddeirat il mnocmu:nln g
preasion de nucstra c mentalmente a través
del estudio de las m.gm y m praiesidl
i hplno i G 4B e
7 losprblems maciomales. Acnaiment o nsitute
ot o 25 ln 8 mvesigacia,

| Cenro do Exio Lo G e 19 ds
octubre de 1956, fas de1 Dr.Julio iménez Rue-
3, conslfinde srguian, promover y darcontmitad
e ivesigacion sobe 1 Heratur, aoretodo mesind

¥ latinoamericana. El Centroinstauré un amplio proyec-
o historico, delcalforman parte as eieione e abras
Complts de Jost Jogin Ferindes de Lizad, ook

Sinde 1967y egnds o X1,
scban publadolos o mdl:u a: lu
anes revias d fic

Sios XXy XX, tresdeclasen (dvc\él\ r.eamm-n 7
mis de un conjunto, ya importante, de estudios
Tonoiico a s shredy ueres el gl XV1e
msros dis, Bl Conr i Lierarra Mesicon, 1=
s lineas de ...mnnm.. o e
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E! Cenrode Fatdios Clsicos ncid co c nmbre de Centro e Trductores de Lnguas
Clisicas,

o s o i sbarcan enguny lcatr, i lins como gieas, T o
edita Nova Tellu, revista especializada. Sus lineas de investigacién son: Lengua y literatura
ice, Lenguay eratur aona y Neolatin.

1 Contode Linglstics lspnic e undadoporc Dr. Ju M. Lope Blnch 1 1*de
marzo de 191
i it exts oA . G 2 muy particular, la realidad

omo de los antecedentes y las caracteristicas que esta lengua fue adquiriendo al ser
asplntada Nuevo Mundo. E1 Cenro o ol fniride Loves, evigs epsiliada e
I

Historiografi.

5 de junio de 1970
e oy g por O Aars m Lhuilir, ol Seminariopry ol Descie de
Escrtra Maya bajofadiecién del Mo, Daniel Cuzés. I Centr, G Dr. Ruz

Instituo de
conocimiento y la comprension de la trayectoria histérica de las lenguas  de las creaciones
coltrts de los mayas dade sus orignss hsia mueios dias, medinte I ivesigacion

L
1 apolgi il I ioris iplin, ol e
Centro
Ann’npﬂlu;m i Araucniogi, Exigras. Goapals tin, s coona Hivona s
Lingiistica mayas

b s

i Seminriode Pt fndado en e de 19T 1 producid,com fuosde i
westigacion, Literatura Compars-
e M
el gt y Cultura Clisica. E) Seminario propicia el didlogo
critico en tomo a l0s trabajos en curso. Asimismo, las reuniones del Seminario incluyen a invi-

Acta Poéica, Sus
Lingas b L
en lenguas indigens.

Indi julio de 1987, surge
ur

¥ tescate de
cuyo s imoible
B S ndo oty amnpc.zm lingaisic de I csnctur y ¢l uso d 1as e
guas indigenas habladas en el ol extdo ioldgico d los documenios i

cion son: Descripeién lingd
teratura oral en lenguas indigenas ¢ Historia de Ia LingUis

icay l Filologia.
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PLANTA ACADEMICA

Recursos Humanos

e Actulmente cl fnsiuo de Inestigaciones Filologicas cuenta con 123 eilrs i

pparesy Este persona esé adscrito 8 cuatro centos; Estudios Litearios (32 mvcxhgldmex
siete 1 o
LM:!II Hi 3 pr

Pottica (1

)y
(cinco téenicos académicos),
académicos). Contamos, ader

mput un tnico eadéico) y Publiaiones i tcnicos
s, con un investigador adscrito  a Direccidn.

Invastigacisn
E:

1
Deltotal, 211 45

concluyeron y se reiniciaron cuatro

La Dependencia en trece proyectos especiales: ocho financiados por la Direccién
pe particips. proectos espec por

oy el CONAC
T

o de Cioncio Socley Humanidades 1 Universidad Autgnoma Metropoltas
hul!lhn

SUPERACION Y ACTUALIZACION DE LA PLANTA ACADEMICA Y
FORMACION DE NUEVOS CUADROS

Mumm Académica

nm..

¥y

bk con 78 doctores, ciffa que sumada a de 29 mastros da un total de 107 investgadores
€on posgrado (87% de Ia planta).

e de s programas 67 de los
34enelnivell, 20en

e\ 1, xmz i,




tuto de Investigacion

Memona 199

Eo el Progama d Prinas ol Desepeto el Petonn Ackdémi de Carren (PRIDE)
st e 41 i e 40en e

y seis tienen cuota fija: st ik Kl Bl B
Fersonal Acadénico P ity s pertenece a algunos de estos
dos programas

Actualzacién d a Planta Académica
EI Centro de Lingistica Hispinica program  llevd al cabo la impartcid

tado)
el doctor Germin Orduna, de la Universidad de Buenos Aires, invitacion firanciada por un

frecido por la doctora Merce Lorente, del Insttuto de Lingaistica Aplicada de la Uni-
u Fabra de Barcelona. Est tltima invitacién corri  cargo del Instnuto de In-
vestigaciones Filol6gicas y de a Escuela Nacional de Estudios Profesionales Acatlin

Ad:mi

los doctores Concepeién Company, investigadora del Centro de Lingistica His pm.c-

e e Tt Marie Cocle Benasy, de s Universidad de a Sorbon,Prs I, inviada

el Centro de Estudios L nviactn el
vel Tes,

tigador visitante al maestro David Beck de a Universidad de Toronto.

Formacién de Nusvos Cusdros

Mol incomorson o s patasadiic e dol Progre de iy

G ool e ot Co  Linglos Hopioncs
VINCULACION CON LA DOCENCIA

cuummp.mm
i1
achtrmor v ot Comto d Emetan prs xeenirn 3 4 Ensen d Lo
Exrnjers, 117 0 nciats, 50 e posgrdo ydos e =xp«ulmc:én) ¥ 50 mis en .m-s
rura, 31 en posg

Igualmente se
Tos profesores del Bachillerato

Tosis Dirgidas

81
enlaUNAM( 76 de maesiriay

35



(i de doctorado,cuao de macstia y ocho d lcnciaus) ) 264 cotnian n rces. Do
rado,

b lwan:umn}

Posgrados
"wv-m:a. ‘Posgrado con la Facultad de Fiosofia y Letras

de 1988, 39 de i To menos un
e aquella Divisién,

o
Filoofiny Lauss Ling Ense.
12122 de Lenguns B [ a adecua

Ares,cl2y
11 de diciembre, respectivamente

El Instinuto también partcipa como corresponsable en Ia Maestra y Doctorado en Estudios
Mescamericancscuys sdecuacon s v o cab o 19 e sepimbrede 1996,

INTERCAMBIO ACADEMICO

i Tavés de Ia Direceién Generalde Inercambio Académico, el Insituto de Investigaciones
. : stituciones
deed v d

Aguascalientes, Maestria enl.
U, o ,

o e oy e s o o dos o £ i
oy
de investigacie

siain ¢ mpricon ds s o < s
etulizacién d profesoes, n 2 Universidad de L

VINCULACION

", suscritoen

el espanol colonial, para

Cende Ligaisica 1 abordy X .
spirantes a ingre
i teten s st 0 e erardvants e o

Tosa
o que

it en LingnicsAplcad  Daciorado e Lingsic.
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ievoL v Instituto
pologia ¢ Historia de Guateml.

PRODUCCION CIENTIFICA
En el Centro de Estudios Liter
lad

s fueron publicados once libros, tres més como
demis de 26 articu-

Tos en lizadas, 16 resefas, capitulos en

prologos. d
disponibles tres CD-ROM editados por este Centro. Se presentaron 97 ponencias en actos
académicos.

Enel Ce 16 b "
especializadas, doce participaciones en memorias,seis resefias, doce capitulos en libros y uno

individuales

En el Centro de Estudios Mayas se publicaron once libros, una traduccién especializads,
once anticulos en revistas especializadss, once participaciones en memoris, una fesea y 16

El Centrode L
4 i 3
ponencias en actos académicos

El deL Jibros, d
das, una resea y un capitulo en libro. Los investigadores de este Seminario prescntaron ocho
ponencias en eventos académicos.

dos lbros.

resefas, siete capitulos en libros y tres prélogos o introducciones. Los investigadores de estc

EXTENSION ACADEMICA Y DIFUSION UNIVERSITARIA
Proyccién Nacional ¢ Interacion!
Actos Académicos

i 1
11 Cologuio Letss de a Nueva Espata; y con fa Universdad Toeoamerican y el nsito d
i Histrcas, I TerersJormada L :

360



El Centro de sices,por s parc,

St okl 4 e &1  Pensamiena Novohipaso ot con e Coveniied
Gua

UNAM, la Jomada Acadéi 3 s g

)y
de Mayistas en I ciudad de Antigua, Guatemala. Merece subrayarse que este Congreso conts

les e intemacionales

EUTV Conpes convoc o principales mayasdel mund et s prsenaron 262
ponen s i

el (Ménio-Gatemla, oeupado € 1s princpaes aspectos de s culus maya
b ¥ contemporinea.

E . conel
oo del del I ‘Nacio-
¥ con s a Sociedad I Historia de la R y1a Coordina.

cmm Humasidades, s Dieceidn Generl de ors o Conion do Enschani de Leagiat
s,y Ia Divisidn de Posgrado de la Faculd de Arquitcctura de csta Universidad
nanmzA T brimer Congreso Inemacioa d Retrieen Méc, EL oot erdis
Pl;nma e Retic” o
cién

-y >", del Centro de L lis Instituto,
oo o V1

ilosofia y Mo l
:;":.l:pihm Coloquio en ¢l que participaron 59 investigadores de numerosas instituciones

das Filologicas 1998, con
os estejos del o del s, Patciparon
0 de sus investigadores y siete ponentes invitados de las Facultades de Medicina y de

N e

Universidad; de EI Colegio de Meéxico y de la Secr o

0 intrvencén d e muesros bcaion, o ol aicparon 62 panenesen ichas
rmadas

Poror be.
: cologuios o i ¥y




sciones Fiologic

Educacién Continua

Dentro de et rbro l Cento de Esudion Cltsieospromovid uns s d ssones de
trabajo co

R TNANL oo i e Mol cmu\mms imxo de estas reuniones fue I8

o™ con 200 hore e Guracion. Por s pee. ) om0 o Mayas inicid un curso de
tojolabal, de 26 horas de duracidn.

6




(noviembre de 1993)

Dra. Olga Elizabeth Hansberg Torres
Direc o

INSTITUTO DE
INVESTIGACIONES FILOSOFICAS

El Instituto de Investigaciones Filosdficas posee una
rganizacion académica y unos hibitos de trabajo bien

autoreflexién, de cambios y de renovacion.

i6 nuevamente el irea de Filosofia del Dere-

zaron gran parte de los reglamentos internos; se reno-
varon s mayorta e las comisiones y comité; e reestnuc-
yeron

cutieron y elaboraron de manera colegiada, ¢l Plan de

Desarrollo 1998-2001 y el de 1998. En dichos planes fc-

fon reiteradas las funciones principales del intiut, que

son las de producirconocimiento original n filosofa for-

mar y actualizar a profesores ¢ investigadores y ifundir el

conocimiento filosdfico en medios especializados y enla
dad en general

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

Elinstituto cuenta con 35 investigadors de car

29 son irlares. De los investigadores ttulares, tres son
emeérios,sete tenen el nivel "C*,nueve el "B, y diezel
"A". Todos estin adscritos al PRIDE, con excepein de
dos investigadores recientemente incorporados. Ur

ellos recibe ¢l nivel "A" del PAIPA y el otro el nivel "B,
En cuanto al PRIDE, de los 33 inscritos en el program,
13 se encuentran en el nivel "D, 19 enel "C", y uno en




078", Ademis 1SN, ydos
i pliom ot oo ingreso al SNI.

x o
noviembre el irea de Filosofia Politca recibid al doctor Humberto Schettino. Cuatro vistantes
ol i e  do I iciston, o doctores Dowglas MeDermid Y

pos
Silvio Pint o posdaeranes e s an incorprado 3 royecto
bty s it yasesorado  estudiant

publccone Dic e elos it dscrio al PRIDE, siten el By catoen el '
reciben PAIPA en nivel o en B'y
s G B o o e, o i s e nnuesumllrmvnl"L =

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL

U it comin dede tace a1 s que o inesigadores ingrs l st con ol

" por
Er T actual

ciascon 24 sadénicos d o uiverdads ue fron inviados princplmenie or s
proyectos colectivos, y vinieron de universidades de Estados Unidos, Espaha, Gran Bretas,
Combiny Fanc 20 fomtiptoii g bt ¥ constructivo, asi como la
actualizacién constante de los investugadores.

Como s ya cosum

para impartir confe-
rencias sobre un fema epcife: B ol Profesor Lary Laudn i cupd con ol toma "L

 libecalism es del Estado?. Este tema atrjo a académicos y estudiantes de
Vs sinto'y hetades o b UNARE e o uaiversdades

VINCULACIGN CON LA DOCENCIA
L Impar-

la UNAM: 24 la FFyL y
e e e S 75 o okl 1 co ) e st PRl

Ly ur
Ia FCRYS: Tambic s impairon 27 carot dento de o rogramas de prom e
diplomados, 2 36

En ¢l instiuto hay un gran nimero de alumnos y becarios que reciben financiamicnto de

lectivos, los ¥ d . ylos
alumnos que reciben asesorias sin beca. Conscientes de 1a limitaciones en infraestructura, en
espacios y en apoyos que pudicra brindar el instiuto, los comités pertinentes introdujeron I
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fgura el
6 académicos de los diferenes programas de posgrado y os proyecios colectios, s que

T seis de posgrado).

En 1998 inici Ia tercera generacidn del Posgrado en Filosoffa de a Ciencia. En el primer

yel i 31 estudisnies,
delos.
i seis alumnos que ahora estin en el doctorado.

{unaue en menos proporcin que n la prsad (inco argeninosy n chin), 0 5 fsron
iado dos alumnos exrnros,de Cuta y Ungusy. Tambi s mporante detcar o
i flosofia)y de

universidades

e continub con un intensivo programa de profesores invitados, en ¢l que impartieron
Espafia, Francia, Colombia, idos y Argentina.

Elp

1,780 10 slo imparin alguns e o curses olgtorio e 1a masstr, o ambien

ha Cabe

Acad :onlvcul\inzddlcml—
ion del Progs grado en Filosofia de Ia Ciencia, que fue

Ta adecus
probado anteriormente.

DIFUSION
Denr

o de tdos o plancls del Colegio de Ciencas y Humanidadesa viiar s instalciones y

a Casa del L

P
Ve o, ot psccs e Al o1t i do vt e

’Menex Haci

el verano dentro del Programa Verano de I Investigacion Cienifica de fa Academ
Mo e o

Se hizo una reunién para recordar a Hugo Margdin a 20 aos de su muertc en la quc sc
BIeent nsegunda dicn d o Hoto Ractonaldad, Lengutse» Filsaia ut S PUSIGS on
coedicion con el Fondo de Cultura Econémica.

c
des
el

b
Web. En




publica la s in Filosdficas.
VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Desde hace y:
OB s koo i oo o
Guansusto, Veraer y Zacuecas, Sin embugs, sl s chent con un convenio imado de

idades, ha sido fij i las partes.

se incorporen s la planta académica de su institucion de origen.

Enel , més all de I
vemieto e Bons y .m  comsenteamercano, e s b becho uto de convenion
En

de Compostela

PRODUCCION ACADEMICA

S s vl rce et de I Pl g, Epitemoloi,Floaide o
Ciencia, Filosofia del Leng s, Filosofia del
Detecho, Historiade I Flosefs, Onm[ngllmelﬂnu Fisal 1 heligion Fsafa e
México y Estética.

a
de CONACYT y site del PAPIIT. Ademis, los investigadores participaron en seis proyectos

soffa ol -
plo, fueron: espacio-publico y comunicacién, multiculuralismo, el estado plural, democracis,
derechos y justica distributiv, En Filosoff de la Cincia y Eoiscrolegi s invesgd sote
evolucién, ientifico. Temas como prommin e

pragmitics,

las actitudes proposicionales y las emociones.

Durante el ao,

15 iniciaron en 1998, dos




einiciaron, 37 EICONACYT

Investigacién,
Los resultados de las investigaciones se plasman, principalmente, en trabajos escritos. En
libros de autor,
libro
demos P
en medios electrénicos.
Produccién editorial
Dy 16 tiul Paid
oo lemas Ci

Prob
terero con el Fondo de Culua Econdmica.
Se ediaron doce publicacionesperédicas: cino nimeros d riica (35 86, 87,88 89),

o de Didnoia (1996, 1997), 1a Bilogralia flosofice mesicana 1996 y cutc boletines
Hoscfias

Durante el aio, Is
Montereey, Mineria (México, DF), Bucnos Aires, y Ia Feria del Libro de Humanidades de esta
niversidad,

¥ €l Primer Congreso Iberosmericano de Filosofia clebrado en Espaa. Se vendieron 11,254
pub

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

Ut

deril i
ﬂﬂ‘st 12 adecuacién en diciembre de 1998, después de la aprobacion por los distintos Srganos.

wtores,

investigadores del insttuto.
=

I Unie
en particula,

en ¢l diseflo de Ia licenciatura en humanidades que iniciari el préximo ado.
EXTENSION Y DIFUSION

‘Cada afo s organizado el Simposio Intemacional de Filosofia. Sin embargo, cn 1998 ¢
Clasro de Tnvestig 2

b
e b paricipar en l Prmer Congres Ihroamericano de Filosof, e cual s ceebe en
Madridy Cicerts o =i

o

de 3s
P

5 han publicago 1
el insinno en lstintas modalidades como presetadores de comunicacionss, en s mesas




copeciaey learin, y o 1 rpunizcit e ditioscoloquiony mess, Bt fu ol s
ongreso n reuni a fildsofos hispano y luso parlantes en un mismo foro de intercambio Y

i
levéa caboen
I
Estados Unidos y Argentina.
PREMIOS Y DISTINCIONES
Dos fmisientons ot rupion s e s Dol Frunts e
el Reconoci-

miento Universidad Nacional para Jovenes Académicos o Docencis on Humaridades Ade

sonal Académico.

Dos de las tesis asesoradas recibieron el premio Norman Sverdlin a las mejores tesis de
der

d Por otro lado, dos becarios
pr

en filosof
maestra en Filosofla de la Ciencia.
SERVICIOS GENERALES
Bibiloteca Edusrdo Garcla Méynez

insttopra I sl
Phsimr iy e e y difusidn de la losofia. S¢ ha const

por su hemeroteca.

Soegrs, e ol o s S 0L sl e o 7 216 achoe e AL

cién de videos sobre fldsofosy temas f s

i s
iicio el trabajo de inventario de libros y colecciones,

Ademis, se revisd Ia documentacidn referente a planos de remodelacion, proyecto de

de bases de datos y discos compactos para permiti a los investigadores un acceso ditecto o

368



e NI A I W B AR o B
i ¥ recursos documer

Tambiense publict I Biliografi losdfca msicanacomesponiene s vlumen 11 de
1096 Los mhp VI\‘! mil lzgl'xlms de I| v:mbn lulomnuudx de la Bibliografia, pueden

L
menal que p de a bibloees s necesidad
yob ” "
Oopartamanto do Computo

En viud de
m
Tun e s
con ns
P o de .
aién de ko equipos. Por s pare f dea heniea quedd encrgada e 1 aqminiacion y
s oo L= Yiasuperi.
i de o servieio e red.
efinicidn g plficas con Ido,imprsions,cuenas de Ly
distbucionde equipos, ene ouos
APOYO ADMNISTRATIVG

Ladk

& un apoyo administrativ ciiciente y oportuno. Afortunadamente, en esie aspecto se cucnia
con

S50  profesionalismo.

3






D Voginia Guedea

o,
Gl de 1997)

INSTITUTO DE
INVESTIGACIONES HISTORICAS

INTRODUCCION
EI Insttuto de Investigaciones Historicas (IIH) fue

creado por acuerdo del Consejo Universiario cn su se-

Nacional (Uruguay e Isabel la Ci
de San Agustin).

lica, antiguo Templo

‘Cuando se inauguro el nuevo campus de Ciudad Uni-
versitara, en 1954, el Instituto de Investgaciones Histor-
enoncs eneminado nstil d Hiors < 1bic
Antno s a Faculad de Filosoa y Lt
4 en un prncpi & ivendgadores o Nistorador
como aniropdlogs, y posteriormente extendid sus activ-
dades al trabajo en seminarios. del
Insitto el Seminariode Cultura Nahuatl, que hoy dia cor-
tinia trabajando bajo la coordinacién del doctor Miguel

Maya, que al 3o siguiente paso a I Facultad de Filosoffa
y Letras y,en calidad de Centro, en 1973, al Insttuto de
Investigaciones Filologicss.

En 1973, la seceién de Anropologia del Insttuto sc
constituy coma el Instituto de Investigaciones Antropo-

ricas comparte con ¢l Insttuto de Investigaciones Es-
téticas uno de losedificios del conjunto lamado Ciudad
de I Investigacion en Humanidades.

Su actividad medular, 1a que en Sltimo andlisis lo

define y 1a que lo legitima en ¢l marco de la organi-

Zacién universitaia, es el rabajo de investigacion.

El Instituto de Investigaciones Historicas tiene como
jetivos:




igaciones Historica:

- Reliza hi estoes,
4 hombre en secedad,

micos, entre otros.

* Actuar como centro de estudioy discusion de temas historicos

Coniir o formacin delprsonal sedémic, e I docnciay o aesraminto
defas labores de investigacion de estudiantes y bec

+ Manener les y extranjeras

cs ¢ la Universidad: n

docencia y la difusion del conocimicnto,

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

Ellns 1 n 1998 con 41 investigadores, distribuidos en las dreas en las que tradi-
Gontimsie e b B0 s s S b BRI o B investigadores;
Colonial, con dicciséis, y Moderna y Conerporines, tanbitncon i, Se invesigs

I
tica y la de lasrelaciones internacionales, I historia de las ideas I historia de i mcmahdl
des colectivas. Ia historia de las instituciones, a prosopografia, la his nal, Ia
ooy

En l Instituto de Investigaciones Historicas se desarrollan actualmente 29 proyectos de in-

vestigacion colectivos y 63 individuales. Adems, funcionan 18 seminarios y dos taleres y los

investigadores partcipan en trece seminarios realizados en instituciones externas, cuya finali-

i tualmente 30

Nacional de %):cinco (16.7%) en €l

nivel 1 ocho (26.7%) en el ivel 1: doce (40%) en el nivel .y cinco (16.7%) son candidatos

Casi Ia toralidad de los investigadores, 40 de ellos (97.6%), han ingresado a los Programas de

Estimulos a la Productividad Académica: cinco (12.5%) pertenccen al nivel D, 15 (37.5%) al
nivel C, 17(42.5%)al nivel B y res (7.5%) al nivel A.

simiano boran 1 énicosacdimicos: cuatoenl e d i, it n o ires
ditoral, en difusién y

DISTINCIONES ACADEMICAS

0 de los 39 premios, distinciones y reconocimientos recibidos durante 1998 por 21
o i it siguientes:

“Pericles” que otorga ¢l Museo Amparo de Pucbla,




El macstro Jost Enrique Covarmubias y la doctoa Alicia Mayer abtavicron Is medall de
i dfors Coo g losoay Letas, por
y

s] | docta Alvaro Matut ingrest como miembro de imerocn I Academia Mexican de 1.

La Claudia Agostoni recibi6 ¢l Premio British-Mexican Society Postgraduate a la
m!jor g o s M pedt 3

M a Facultad
b i ¥ Letras, de Is UNAM, a a mejor tess de mastri.
Eldoct

ay

L2 dctors Gisela von Wakeserreibi I Beca Jhn Siman Guggerhcin d a Mervoria
undatio
cimieto Cucdrten LNAM T

El doctor Emesto de la Tore recibid Ia Presea Aquiles Serddn que otorga la Fundacion

Asimism fue nombrado maestro honaari de Histoi de I giesiapor I Unversdad
e Navarra.
El doctor e
de Sinaloa

o Ortega impartid la Citedra Magistral José C. Valadés" de El Colegio

El doctor Ignacio del R
investigacion histérica del noroeste mexicano.

L doctora Josefina Muriel fue nombrada miembro del Conscjo Consulivo del Centro de
‘ b i

POF su rayectori académica.

Ladoctora - . olegiode.
San Luis Potosi,

La doctora Alicia Mayer recibié de la Academia de la Ivestgacion Cienifc ol “Preniv
s mejor tesis e posgrado de Ciencias Saciales en el drea de His

Cano y Marcela
- honorifica en su cxamen profesionsl

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL

Delos)

de doctorado y uno de maestria,

o8 seminariosy allrs que se desarolln e e Insinto s ocupan primordiamene de
{sbaos de invetgacian, Tienen como uno g us bjens 1 (rmacichy s scnAlaacion
Pemancnts gl pesonalacadimice,




e En Un

i i Instinuto
obtuvieron el de macstria y uno el e doctorado.

Asimismo, se incorporaron en 1995 una nueva investigadora, la doctora Evelia Trejo, ¥

ano y Miguel Angel Gal

b
iendo cinco tesis de doctorado a otros colegas del Institut.

ummanos, a planta de
investigador Estudi
dePe E
estin actualmente a cargo de los becarios.

ﬂnullmcme un Cologuio de Becarios, en ¢l que partiipan a la comunidad sus avances, EStc
Jpemido g s bacrio et ey nrcelt cadision, it e

Asimismo, durante 1998 laboraron en el Intituto nueve becarios incorporados a diversos
=

de Asuntos del Personal Académico de la UNAM.

los invest-

‘gadores participan en trece seminarios,entr ellos:
= Seminario de Ewologia Novohispana
Insttuto de Investigaciones Filolégicas UNAM
Insituto de lnvestigaciones Antropolégicas UNAM
El Colegio de México
 Archivo de Notarias. Seminario de Documentacidn ¢ Historia Novohispana
Faculad de Filosoffay Letras UNAM
Direccién General de Computo Académico UNAM
iudad UNAM

Departamento del Distrito Federal
Cansejo Nacional de Ciencia y Teenologia
Universidad del Claustro de Sor Juana

de Ia Crénica de la Ciudad de México
Universidad Metropolitana
Universidad beroamericana




* Comunidades Domésicasen o Cdad de Msic.sigo XVl

@l ropol
o do s Is "Red Mestizo a Uy
Yeriad e Ny fnlizadoen 1998 Lk g Eipta s wiveriddes de
Murcia el INAH;

p
it iy beliie ity a=

i y
dades de Lishoa y S
e Inglatem, I Universiy o Eat Angl;en

ey Nacomi de cm..h.
Ui

Seminario de las Finanzas y el Crédito
Instituto de Investigaciones Doctor José Maria Luis Mora
Michoacin

Posgads de Econom d  UNAM
I

Universidad entro de
Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social
Direccién de Estudios Histéricos del INAH
entro de Investigacin y Docencia Econdmica
Instituto Tecnolégico Auténoma de Mético
Atchivo General de a Nacién

VINCULACION GON LA DOGENCIA-

17enelde

‘3. 18 investigadores impartcron; 38 cursos, diplomados y seminarios: rece en s UNAM,

ol extranjere,
Casi todos s o i i e P e Pl i

‘utorias, pertenccen # comités evalusdores y dictaminadores, ¢ imparten
Conferencias y diplomado.

sofiayL
Facultad de nmm ' uno en I Facultad de Ciencis Pol

s y Sociales.

ane 1 un totl de 141 tesis: 63
mnmu e |- WAM 'y 15 en otras instituciones), 36 de maestria (32 en la UNAM yculllv en

107
T En 199g, 34 tesis: 17 de doctorad
n

licenciaura.




oo par
ki\onﬂex 1998 e mvesigadre imprieron el Intinloun o de Hisors

s & i i s 'y Obsteriia, coordinado por el doctor José Rubén Ro-
et G,

Jovenes hacia la s
ordinacién de Humanidades. Han prestado su servicio sacial en el Instituto 57 l]umnu: o
diversas lcenciaturas y universidades (45 d I UNAMy doce de otss Univers
paricipando en T rc drcasde proyecto de Srvicio Socil Investigacion, Divelgseiony
Area Técnica.

INTERCAMBIO ACADEMICO
= Comvenios vigentes con insticiones académicas

yde 6n entre la UNAM y la Universidad
Objetivo: F

I
res de ntercambio académico,
Convenio.de colaboracion enire la UNAM, el Claustro de Sor Juana y el Consejo de la
C i ob) hi .

ral de Notrias
o

s, conear, rgnzr g o o e B i o
i Ao e

- " Mésico

en I licenciatura segun el nuevo Plan de Esnudios
= Convenios vigentes con instituciones no académicas

‘Convenio de colaboracién con el Departamento del Distrito Federal para el proyecto de

de consula.

= Convenios de covdicion de, ,.mmm iones

o
R ntinto Dot sk Vs Lot Mra Migue Angel Pm: el oo Vaseo
Desarrolloy el

VINCULACION CON LA SOCIEDAD

ticas. y Antropologicas. con el Centro de s Mayas del Instituto de Investigaciones
Filolégicas y conl Cnir de Estudios Historicos e 1 Colegi de Mexion. Lospubiae:
nes del Instiuto f




VINCULACION ACADEMICA

El nuevo desarrolo tecnolégico ha conllevado a que cl Instito realice convenios
institucionales con Ia Direccién General de Servicios de Computo para un cspaci elecrénico
(Pigina Wety,

Conel
Programa de publicaciones de la BEL.

americanos (CEMCA) de la Embajada Francesa y con EI Colegio de México para llevar a cabo.
1a Citedra Marcel Bataillon.

Tal
| casa de los convenios finmados con el Instituto Vasco Mexicano de Desarrolo, con ¢l
Claustro de Sor Juana A.C. y el Consejo de la Crénica de Ia Ciudad de Meéxico.
Des
icas,

liado al Comité Intermacional de Ciencias Histéric.

PRODUCCION CIENTIFICA
Losay

.y en 29 colect il 2
individuales,

* Enlos 63 proyectos individuales:
N

T

Tre

ol

Durante 1998, el Instituto sacé a I fuz 20 titlos:

laUN;
reediciones,

En 1998 se edita-
Fon res revistas, dos boletines y un informe.
L 7 tbros, i
memorias; 30 antculos en revistas con arbiraje; introducciones; resefas; Graducciones; y.
ediciones electrénicas.

m



> L

los ingresos
generados por Ia dependencia por venta de publiaciones. Cabe aclarar que la Direceion

aiin no proporciona las ciftas de ventas comespondientes a 1998, aunque n los ltimos.
meses esta e
ias intemacionales del ibro.

>l tas del huatl,
ONACT, .
dios de Historia Novohispana y también Estudios de Historia Moderna y Contempordnea,
hen 2

> L on vi ", que durante 1998
tuvo vigenes | i
1426 1 Ver-
PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO
Letrasy. 1 dela Facultad de

de la Facultad de Filosoffa y Letras

EXTENSION UNIVERSITARIA

2
jomadss, un concierto, un ciclo de conferenciss, dos :nlnqumx, un cologuio de becarios, una
visita intemacional, una citedra internacional, dos congresos intemacionales, una conferencia

9

ldn(-n‘ organiz Ia Jornada Académica Chiapas, levada a cabo el 2 de marzo.

i emeninas
Nuwhupana: celebrado el 12 de marzo.

§ x i ? Tsrae-
litas de México, el Insttuto e
bajada de Austra en México, se presents la conferencia magistral del Dr. Friedrich Kat
! . enla Casa U Lir

de abril 5

tuvo lugar en el Instituto del 14 de abril al 16 de junio,
> s

s



Py 14 e B YiaD:

e Eao oo 4o A o bt 13 3 kit
Coloquio en Homensie a Carlos Martincz Mari

] P

E
et

1998, con el Elites sociales ¢

del 31 ydel

diciembre.
.

1 XX, organi-

‘lava, Espata, del 93l 11 de septiembre.

2 de sepiembre, sl cab,en of Auiorio dl it e Iestgacioncs
Fllaloglcas, " Jomada 198, historia'y lieratura, coorganizada por los Institutos de In-
Lestigciones Pmodts & Hinress e 1y ONAVEy ) Deparamento d Histor de 1
Universidad Iberoamericana.

’l’nvn ugar cn Vitori

M
exicanos y Centroamericanos, la Universidad Aut6noma de Zacatecas, Ia Universidad de
Guadalsjara, E1 , Centro de 3

Acader i lima, Ia Emba-
Jada de E: I
cabo del 21 al 25 de. intermacional Felipe I/ la
fragua de un vmpena e.. Zacatecas y Guadalajara.

El

enel Mésico posrevolucionario 1920-1946.

Losdias 29y

e b
B2 orila. In dieno,
¢ palabra

EL 11 de marzo Padrdn de frentes, de Esteban Sinchez de Tagle, Ana Rita Valero y Se
Martinez.

EL26 de marzo Graniceros. Cosmovision y metcorologia indigenas de Mesoamiéria, de
Iohanna Broda y Beatiz Albores.

130 e sl Excrbanos y ccriraspiblices n ol il V1. E1 o de I chdad e
México, de Tvonne Mijares.

E125 de mayo Coradin, dinad
Pilar Martinez Lpez-Cano, Gisla von Wobeser y!u... Guillermo Mufoz.

Coton Mather: y
Gongora, de Alicia Mayer.




1S de novembr Histora  isorias. Cncuenta aos de vida e i de
o por Alicia Olivera. s Espel

b ¥ medios electronicos.

Pari demis,en

el extranjero: 26 en la UNAM, 41 en I ciudad de México. 21 en varios estados de a Repblica
P s por

extranjeras.

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

E110 de jlo e coné con la visa del excelentisimo seo don Jou Bergar, diputado

e s i siglos XV1 al XX y a Ia presenacion de [os
tres volimenes publicados de I obre

Eljueves 1 Primer i que
astroy el Dy ia, coordi-

nador de Humanidades.

SERVICIOS GENERALES
e e 57 cidis
tesis, fo Natirco, iopeitor s d e oo SRR, ol

‘mapas
mmso ik masil sn bt A S cailogo stomatzado ia
im, dentro de Ia Red-UNAM. En el wuww del Insituto, existe a pigina clectronica de 1o
B e v promedio de 43 usuarios diarios.
En 1998 el acervo se increment6 con 1,119 tiulos bibliogrificos en 1,238 elimenes 16
07 voli 7 iulos
con 18 vlimencs. Exst demis u €occion de Toleosde s beves, B Ios el

por d o
iguos, conel

fin de preservarlos

Continia el grupo de discusion en intemet sobre temas de historia de México, H-mexico.
bajo a coordinacién del doctor Felipe Castro y la maestra Martha Loyo, iegando ya a mis de
900 usuarios en y "

Europa y Oceania).

Tami en funcionamiento 1 pégina clectronica del Instituto de Investigaciones
lewnul(hnp//ulpvenledgmaummmx/ﬂh?.que(mmen:m{nm:mnumn\ sobre la de-
ra




pyeascidnaue s culivan ¢ nformacion sobre o serviio o cervo biblogrfico de u
wm @ i o obre el yel bivlogrfico de

dicuion Homn y viajaren directo a péginas de insttuciones afincs

e continga con Aschivo Histérico del I Ellnsti-
o » 8







D José Luis Soberanes Fernindez
Dir “

Gt 1
0 g Vads o
Di u‘ fodes R
Cepietre de 199)

INSTITUTO DE
INVESTIGACIONES JURIDICAS

INTRODUCCION
Historia

ElInstituo se inicié como Insituo de Derecho Com-

dad auténoma y, luego de 19 afos, a parte del 15 de die
ciembre de 1967, se le conoce con cl nombre actual.

Al momento de su creacion el Instituto de Investiga-
ciones Juridicas (11) utilizaba el aula Jacinto Palares,
del antiguo claustro de Santa Catalina de Siena (Arge
nay San Ildefonso). Al ao siguiente usd un pequedio

despacho en s calls de Articulo 123, nimero 22, pero
earess e 1995 o it de I Escue, donde o
hasta 1954 (las nstalaciones ersn ocupadas por ¢l

deHumnidade, ot cuespermaneid e flode
1986, fecha en que recibio las actuales insi
1o Cadad d s Tovesegacion Pt

Objetivo
e s funciones que realiza el Instiruto se encuen-
o siguinis: Realar ivestigaion uidica enc
focads prioritariamente a 1a solucién de problemas na-
conaley Aporta informacin cientiica sobr s is
s discpions s e ublacionet -
Iebraci6n de eventos ir a Ia formacién de in-
ves\lgadmexyKcml:uxlc!démhmsunlen Socidad:




del pais o del extranjero.

Ubleacién
I N, Ciudad de Humanidades, Ciu-

.
dad Universitari.

Organizacién

a del i del
luaci6n, del Departamento de Publicaciones, del Centro de Documentacién de Legislacion Y
Surisprudencis, de a Coordinacié dela C i

yCe
delasi i

Los érganos de representacin del Instituto son: I Dircecién, el Claustro del Personal Aca-
3 onsejo Univer-

siario Personal

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO
La poblacién del 11 se encuentr integrada por un toal de 113 académicos, de los cuales 72

] becarios y 41 té émicos. De los 72 investigado-
i écnicos

d
0.y dos cuentan con maestia.

Asimismo. de Lo 72 investigadoes 38 percnecen l Sitema Nacionlde Invstigadores
(N7

Personal

Lai Derecho
consttucional, D 1, Hist
tia del derceho, Filosoffa y teara del atan 3 Socilogade dereho: s et e han
manifestado en una vastisima produccién editorial,

Conjuntamente a esta dreas bsicas el Instituto cre6 los Nicleos Interdisciplinarios de In-
vestigacisn, cuyo objeto es abordar en forma integral los grandes problemas nacionles y con

ambiente, sociedad y derecho; Intege
institucionales

Medio
i6n y comercio intemacional; Transiciones y diseos




Universidad, participar coloqios, con-

G e e tambidn s proporions informac
idn en escuclas y
Glderech e o i

Skl s o . mesiey

FORMAC\ON Y ACTUALIZACION DE PERSONAL

nvma:wunlu e e S
lgunas ocasiones, a prestigadosjursta nacionales ¢ intemacionales.

VINCULACION CON LA DOCENGIA
B didos en: 15
;mwl otorado. 33 en mastia, dosenespecaliacon. 40 e enciaur  sis el

ot et e ot 15 35 e e, 35 oncpecraliscion. 3 en e e
€ doctorado. Se dirigieron en s UNAM un total de 90 tesis sioonles, et 6 e e
€hcueniran: 23 e licenciatura, 18 de macstia y 49 de doctorado; del total, 19 estin termi-
sy 71 en praceso. D g manetn s diieron 144 e profsionles en dependen

cias lugud:h\NA\‘l enr e qu 5 cnccuan: 6.6 ecneature, 71 9 maciuie 17
de doctor

VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Porlo que toca a las donaciones realzadas duranie este aho por el Insitto, en su totaldad
fu L recibid
fieronen su mayoria discos compactos y publicaciones.
PRODUCCION CIENTIFICA

Bl o
& individules: 1 fcron icados durane s o s ccindos 8 s eminaron, 9 ¢
€neuentzan en proceso, uno cancelado y cinco suspendidos. De igual mancra, se desarrollaron
e e Vo ity per i
st s, L fue de: 51 aricu-

" 140 capitulos en lbros, 60 bros rce libros como compiladores, once prologos-inroduc.
o enradi

et informes  repores, asi com 22 resefs.




EXTENSION UNIVERSITARIA
Durate o s clstaron 19 evento e ifusion qu e deslosan a conivacin 1
do cologuios int s, dos congresos
inemacioales,dos mesas i e e st s et e o
i jornada .

SERVICIOS GENERALES

Los servicios de consulta que offece la dependencia
biblioteca i
DATA; cl acervo de legislacion nacional y extraners
cana; las resoluciones emitidas por la Suprema Corte de Justicia de Ia Nacidn, a través de su

1a comunidad son los siguientes: 18
Jus-

el banco de datos denominado
. p

iomdenominido Seido nfelus WY, en st ol cual e comstiye i

e Bando: ot S 8 e B e o e 3 s s e
sistema UNAM-JURE Il en version Telnet y Web; los médulos de Tesi Conﬂlmclmultf. de
Tesis Penales y de Tesis en matria l-hunl de urisprudenci perinecistes f SISTEMA
VALLARTA en version Web. Dichos isemas ¢ conjono representan mas e 200,000

. directorio 6

investigadores, antecedentes, objetivos y estructura del Instinto.




INSTITUTO DE
INVESTIGACIONES SOCIALES

D René Milin Valenzuela INTRODUCCION
irector

(agosto de 1997) El Insttuto de nvestigaciones Sociales ha realizado
actividades académicas ininerrumpidas durante 68 ahos.
Su objetivo es llevar a cabo investigaciones cientificas
enel campo de las ciencias sociales, con ¢l propsio de.
contribuir a desarrollo de estas disciplinas y al conoci-
miento  solucion de lo problemas nacionales, d acuerdo
siempre con los principios de libertad de investigacién y
pluralidad teérica-metodolsgica

El Instituto cont en 1998 con una planta de 77 in-

vestigadores en activo que fuvieron a su cargo el desa-
. rollo de 179 proyectos en ocho ireas fundamentales. A
éstos los apoyaron 18 técnicos acadérmicos.

El personal de investigacion produjo 246 publicacio-
nes cientificas de diversos tipos. EI Departamento de
Publicaciones se encargd, por s mismo o con otras inst-
tuciones, de a edicion de 16.

En cusnto 3 Ia formacidn de recursos humanos, ¢l
personal académico de Ia Dependencia impartio 134 cur-
sos y dirigid 171 tesis, dentro y fuera de la UNAM, enla
licenciatura y el posgrado. En el campo de la docencia el
Instituto mantiene una relacién muy estrecha con los
Posgrados de tres facultades de la UNAM y dos entida-
des extemas.

Por oira parte, los investigadores participaron en
469 eventos académicos nacionales e internaciona-
les, de los cuales 30 fueron organizados por la misma
Dependencia.




Instiuto de

Jgaciones Socialos Momoria 1995

PRODUCCION CIENTIFICA
Lineas y Proyactos de Invastigacion

El tota de los proyectos que se desarrollaron durante el presente ao se inscriben en ocho
i ‘ Ta Dependen-

¥ Cultura, doce; Historia Social y Politca, doce; Sociologia de los Procesos Politcos, 25
Poblacion y Estudios Demogrificos, 29; Gobierno, Procesos y Actores Sociales, 34 y Estdios
Urbanos y Regionales, doce.

Este ailo se instituyeron nuevas lineas de investigacion y grupos de trabsjo en materia d¢
Pobrez

alcance: el ¢l Programa de
Temitica, I

vamene temas nuevos de relevancia para 1 sociedad y las ciencis socile. Los oros dos
A inliza el ano en la

Publicaciones del Personal

La produccion cientifica del personal se rfleja sobre todo en sus publicaciones, mismas

sos aniculos en perigdicos y revistas de amplia circulacion

Produccidn Editoialdo la Dopendencia

Una forma fundamental de vinclacion del Tnstituo con la sociedad son sus impresos. E1

1539 conun e sl s e e g i prsigion s e
clnciy o e i y At a5 i o s el

pubhcl
fon los nimeros 1,2, 3 y 4 correspondientes a los cuatro trimestres del ao, de modo que
bttt v

“También salicron  a luz,dento de las coleciones en qu se difunden los resultados e
invesigacién de los cadémicos, ocho liros nucvos, un cuaderno de investigacion y s
- ’

Fondo de Cultura Econdmica y Miguel Angel Porria

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO
B :

son Eméric .
fortalecer la nueva linea de Estudios sobre la Opinicn,

8



Instituto do

Excluyendo a dos técnicos académicos que estin comisionados en otra dependencia de la
Universidad, el I
brinday

e desarrllo de las nvestigaciones se cont en varios casos con la colaboracion de
o comranin porobr devmnads” i gue s remunrd el e s
e ot Dependen

Asimis diverso
en, Fy

I

diferents proyectos . iantes en la tareas de invesig

{mportante insumo para su formacion académica

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL

general un
nente | s niveles
del posgrado. De los 77 i, 54 oo g e docu 13t s G
st e Sistema Nacional de Investigadores.

e Sifsion e sussvdades I  Depndencia nrgnmw & I ago dl o un ol a0
even tems que s desarallan

i e B 130 ponentes.
v ey

Con el mismo fin el peronl decms puicyden 465 everionsadémcs do bt oues
350 fue otmas instituciones de- ¥ 85 por entidades no
naciongles

o Pobrnn. ity plnfcacin Lo 0 e s cidd s csados.
nacién de iglo X sendas de gobierno  desafos sociopoltcos en
Amm.l...n. Lk et e 4 s s 6t i o o Tereere

a5 Latinoamericanas de Estudios de Ia Ciencia y f Tecralogia; ¢l Primer Congreso
" yelC Y

de Estudios Rurales

denis permanests: L
nMesico:poi g
i, a indurn

terdisciplinario ¢ iterinsitucional de cienciay tecnologia.

Por ot part, mi
i parte,




rabajo, wio de
1a cultura y la educacién; Enfoques recientes para e estudio del mundo rural, Ia eticidad y €l
mm...n.m Semini erdicipmri wbrs imoveidn ecnlbgcs Y dewrlo ol

a lceaciaturs.

. s
actualizacién fuera de la Dependencia, mismos que repercuten en el mejor desempefio de 1as

cidn de pigina Web; proyectos muliimedia; paqueteria de computo como Windows, Autocad.
wtlerias Unix, Access, Spss, Windows Nis y Archvie.

LOS DEPARTAMENTOS TECNICOS DEL INSTITUTO

directo a Ia ivestigacién y ofra ealizando tareas de difusion.

B Lenel g man-

rutinario que solictan los usuarios

Por ) )
s hizo cargo de las 16 edicionss del Instiuto: labrd y dio eguimient a los contats de

I acargo de Instity

La Biblioteca, tiene a su cargo biblio-

un total de 9,983
elaboraci6n de bibliograis y servicios de recuperacion de informacién en linea en discos
compactos,

84 il

. o
ciones periédicas y seriadas que versan sobre las mismas materias y son ditadas en Estados
Unidos, Europa, M érica L principalmente.

Las funciones que realizan los técnicos académicos y lo. departamentos de Computo, dé
Publicaciones y Biblioteca son importantes para Ia buena marcha de Ia Dependencis, ya que
I




VINCULACION CON LA DOCENCIA

Los investigadores del Insituto paricipan de manera muy important cn la formacidn de.
e Durante el afio
134 cursos, de UNAM y 72 fuera de ella,

. o

ab
forma parte el Padtén i

UNAM, 1995
e e 171 tesis dirigidas 66 de icenciaurs, 42 de macsiay 63 de doctorado

La Dependencia participa también en Ja formacién de recursos humanos vinculados a 1a

d | CONAGYT,

e tt 13 UNAM. A través
8 becarios,de los cusles d i

¥ dos de doctorado,

17 00 1 acividades de docencia y d ditccién de esis a ivel de licenciatura e spoya

iales, de Filosofia y Letras, de E ia, de Derech I
Excucla g t Ente s st
ons e : w i
a e

Encuan
s
¥ a5 Maestr i 3 0y Gestion Pibli
‘Cionale wnic Maestria en. ¥ ia y

Admi
Pmllldn de Psicologia con otras dependencias.

mm. conlaFuuld atooumericna de Cenis Socile con | nsito de vt

nes Dr. ra. Con ést itimo hay una participacion conjunta en las Macs-
& S o s o oo Repo . e s S . Tt
ahlwn:llm e ncide o a plneacidngenraldc s st como n la bors-

y 18 ssoray dirccitn de I tesis de grado, y en oo 2 mum(n ol
cstria

by Peblu\ﬂn ¥ un Doctorado en Invesiigacion en Cienciss Socials.

Bl Colegio de Meéxico.
Por

Estudiosen Anmapelogis Socil (FESAS) un como Cooamador el cens Ovaca oo
0mo director de su Archivo del Agua.




lance y

Problemas Rurales en México, Bal
Pespectivas, orgaizado Jnto co  Faculad d Cienca Plcs y Socaes y o ntito
Jabo-

el Ce oo plis
7 Admiisrcin Pbltey i Fontuios P ot s s R b o Legislativo
e 6 Cambi Pliic,jntocon I Unversidad de Campeche.

INTERCAMBIO ACADEMICO
Une it ey e o contimcin o i d scividdes n colboracin
insitto
[ reuniones

académicas o 1a publicacién de resultados de investigacién.

Cabe destacar entre estas acciones la continuacion del intercamibio con la Universidad de
i

. dela UNAM; &

1 Go-

biemo del Distito Federal e Insitto Mexicano de Tecnologia del Agus; a Secretara del
Medio Ambiene, Recursos Naturales y Pesca: el CONACYT: l Instituto Mexicano del Peré-
leo:y lainstitcién Carias.

Durante a  aprovechands X

del bi

anje-
s, el I Universidad e Clfomincanpus de Berkley y Los Angeles: o Gnivers
d de Cambridge; Ia Universidad de Toulose-Le Mirail; la Universidad de San Carlos de

Al terminar el o, en el Insituto habia investigadores visitnies del Instinto de Historia
Universal de a Academia de Ciencias Socales e China y de a Universidad Auténoma de
Chaping;

VINCULACION CON LA SOCIEDAD
Bl

jos de investiga-
total de 107

Los investigadores obtuvieron financiamiento de fuentes extemas, diversas dependencias

Personal Acadé UNAM,

del
de investigacion.

0



Porotra parte, el i ladas al campo d

L
Ciencias Socials, A.C. (COMECSO), 1977 y cuyo
Depende

del Programa | dad s

s 5 Con Lot b ol Sl (CLACSO) S coodmdor o
investigador delIns
mas de conservacidn en la Reserva de la biosfera de Los Tuxtls, Veracruz, junto con otros
Organismos,

EXTENSION UNIVERSITARIA
R
405 por la Dependencia y que también inciden n la formacién y actalizacion de la planta
Goe Dot I Dependencia  que tambi ¥ o
E Instiuo, En-
el
N Amérca

¥ latinoamericanos, asi como micmbros de nuestro Insttto.

Elseminario Las poliicas sociales de México al fin del milenio, cont6 con Ia presencia de
3eadémicos del Instinto, de la Universidad y de otas instituciones académicas de relieve,asi

o famila.realizado en cola-
enro

\memacionl de Coopercidnen s Inestgaciones Nacionaesen Demografa (CICRED). c-

1133 varias decenas de especialistas nacionales y extranjeros.

%

conel

<omodel CONACT,

™Y otros paises,

El seminario intemacionl Pobreza, ecundidad y planifica
i temacional Pobreza, ecundidad y planif

Terceras Jomadas L ienciay a Tecnologi
i Centifica y Vinculacion, 2
Lati-

i uchos de tos seminario. foos rganaados or o st acrividles
g un piblicn amplio po éad rdundan cn . ¥ en la difusion de lo que se

g <n esta Dependencia. También duranie 1998 s realiaran vares prescatacionts de

al piblico
Meresado los resulados de los trabajos terminados.
SERVICIOS GENERALES

Ellngi 0 o sl a dela

nes ediadas porla Inst




que ést y asistencia a

en los que los interesados

de todos

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

tigacion en Ciencias Sociales.

Por I 3 1y imp vistas a conformar
una unidad de Estudios sobre la Opinién ¢n Ia entdad.

el Instituto sufrio el muy lamentable fallecimiento de uno de sus miembros
i o ot Universidad Ing. Sergio de la Pefa Trevifo.




o lenaioDi s
Direcr 212

(e de 1994

CENTRO COORDINADOR Y DIFUSOR
DE ESTUDIOS LATINOAMERICANOS

INTRODUCCION

El Centro Coordinador y Difusor de Estudios Lati-
noamericanos de la UNAM tiene como funcion
sustantiva investigar diversos aspectos hum:
sociales de Amirica Latina, region con semejanzas que
permite su estudio conjunto. Las labores de investigs-
cién que se desarrollan en l Centro sc llevan a cabo.
sde diferentes puntos de visa, enre los cuales desta-
can a histora, Ia ilosoffa y Ia fteratura. Pasa ello, los
investigadores aplcan diversos enfogues y perspectivas,
o que redunda en un enriquecimiento para conocer 1a
fegion. Asimismo, el Centro tiene entre sus objtivos ¢l
divolgarlos resultados de as investigaciones que s rea-
lizan en Ia dependencia, en la Universidad y
intituciones nacionales y extranjerss, a ravés de sus pu-
blicaciones y de actividades académicas como conferen-
cias, mesas redondas, cologquios, diplomados y otrs.

P s o cabo cu obitvr f COYDEL pro-
weve y spoya larealizacién e investigaciones tnto -

i comocolecivs A\;\mndﬂdh!fmm.n par-

te de proyectos interinstitucionales o pertenecer

Ve ayocs o tn cafoqpe ieescipiasi, que

<o apoyados por oras instancias como Ia Direccidn Ge-

el Asunios 4l Pesonal Acsdémico (DOAPA) o5l
‘Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT).

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

L plania scadémic el CCYDEL e compuesa
por 18 investigadores d

= T\mh s Ti
site Asociade e o s it
R ool prensoe 1 S Niclonl 4o




En cuanto a Ia escolaridad del personal académico, once tienen doctorado, sete maestris,
cinco licenciatura y cinco son pasantes de licenciatura

LaDra.Silvia L s P
alamejor d
1Mo, Mario Medalla Alf
FRyL Javier Clavi-
s g AN 2 e ey o 30 s ol i
ElLic.L
M que otorga el Cc M
(Azcapotzalco).

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL

de posgrado, organizados por otras dependencias de la UNAM e instituciones de educacion
superior.

VINCULACIGN CON LA DOCENCIA
Delos 18 CyDEL | l
FFyL

T UN; De los
cursosyseminaiosimpanidos ena CAINI 15 B o Bt 7 s i ¥
P

At B i ol 08 O e, O s B
terminadas; 22 d

ONACYT para sus
estudios de doctorado en México.

ra parte, cuatro alumnos de la FFyL realizaron su servicio social en la Biblioteca
Simgn ot 4 CCYDEL,

INTERCAMBIO ACADEMICO

¥
‘paricipar en diferentes actividades académicas y de difusion a las que fucron invitados, por
ejemplo, cursos, seminarios, conferencias, mesas redonds, jornadas, congresos, cologuios,

96




encuenros, simp libros.
Bibloteca 3
Comunicaciones. Brasilen i EF

3,9 la UNESCO en Estados Unidos y en Francia: en diversas biblotecas de Washingion y
Nueva York;y n l Faculad de Histora de I Universidad Catilicade Lovaina, Bélgca

Porotm, enteo,
Visitaron Ia dependencia ocho especislista extranjeros y 32 nacionales.

VINCULACIGN CON LA SOCIEDAD

<o 19 e dedicads o stuios de Amérs Lans, 4 rcionls 149
P
PRODUCClﬁN CIENTIFICA
Lineas  Proyactos de investigacién
) — i
105 e clls ses e iniciron, 13 esuvieron en proceso y ocho e terminaron. Aderrs, hubo
b Centro

L
América Lag Lai
€inco proyectos; Hi de. L | Caribe, Polit

iedad cn America Latina, nueve proyectos: Litratua y nsayo latinoamericans, cuaro
Proyecios
Produccitn Edtoriat doa Dandancia

Con el objetvo de e e M U
Laon el bie

e Filosofiay Letas,otro con
el
¥ 0 mis con el Instiuto Panamericano de Geografi ¢ Hisoria.
EXTENSION UNIVERSITARIA

E1 CCYDEL llews a cabo dades divulgar los
el Deest
oo

4
o de temas especaizados y tres s i g b ol 4 d:l

¢ instig
ional

: se presentaron trabajos en. g




en una jomads 3 y
)

cional y en tres nacionales; en tres conferencias en ins
nacionles,

ciones interacionales y diez €8

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

Alo largo del afo I e s que
Intemacional*Horizontes de Ia democracia cn América rrotpmmiry cull\luypud:r“ d
Cologuio Internacional ' el Diplomado "

Latina (1900-1990)", y "y
Cordoba,

SERVICIOS GENERALES

Centro cuenta con Ia Biblioteca “Simon Bolivar®, especializada en histori, lteratur,
filosofia  historia de las ideas cn América Latina; proporciona servicio a usuarios iniemos ¥
extemos y lleva a cabo una fructfera actividad de préstamos interbibliotecarios. El CCyDEL.

interesados L 1 1a entidad
APOYO ADMINISTRATIVO

los i
‘nancicros, contables, materials y de servicios, necesarios para el desarrollo de los programas
de trabajo encomendados a Ia Dependencia.




Dr dngel Diaz Barriga
o et Die: Barrg

(ma e 1995)

CENTRO DE ESTUDIOS
SOBRE LA UNIVERSIDAD

INTRODUCCION

La misién del Centro de Estudios sobre la Universi-
dad sc ubica en dos dmbitos: investigar la temitica edu-
cativa y universitaia, y custodiar el Archivo Histérico
de la UNAM. La investigacién se reliza para contribuic
al conocimiento y desarrollo de las diversas disciplinas
humanistcas y socales que confluyen en el campo de la
educacion y para responder a los principales problemas
educativos de México. Ademis, el CESU se ocupa de

un d to-
Ly v apoyh et scien do e b ¥ o
departamento de computo.

Losjeivos dlConr tenn s oigen n s
ramerospermativs undamentalsen o it
démica: ¢l A del CESU (19760 ¢
‘Acuerdo que i ) personalde proyecio Acadi-
mico sobre Estudios Educalivos de la Coordinacién de
Humanidades (1985), y el Acuerdo para Ia proteccicn.
usoy conservacién del paimonio istrico d I UNAM
(1988).

En el marco delPlan de Desarrollo de la UNAM 1997-

del mis importane jerciio de planeacién, pricticamente.
el primero en el Centro, para el cual fue necesario un

plo digntsic nsinionlque profindat g
vamente el que Ia Direccidn presenté l inicio de su ges-
SinEnestc P s ncorpar ua vilorscionde o 608




ala universidad
4ot s sl ks 14 progrie, s i s ol ot gt con
claridad los avances,retos y metas que enfrenta el Cent

INVESTIGACION

B 6 esti dreas: Estudios
Educacit Pro-

tigadores e los diversos cuerpos colegiados que apoyan el rabajo académico de I entidads
tales como Consejo Interno, Comité Edtora, y los subcomités de Computoy de Bibliteca.

=~ Estudios sobre la universidad.

la universidad y la e en su pasado, su pre-
A s

de lainstinucidn universitaria en México, como centro donde ha tenido lugar Ia asimilacion.

ansmisic
colonial, 3 1a Universidad Nacional en sus di épocas, Ia actual in-
chida Tos et

como s carciitiasd s poblacionssunverstarias, s olics y fgobiermo de 8

e yccontmics

= Educaciin y sociedad

1y

1a sociologia, i 3 fa, la pedag  asi como
parti de & i 1

Lati-
. prfesionlizacin d o docenciauniversiaia. o miog e
el 1 educacién y 1os

s s 3 e
~ Educacion, sujetos y procesos insitucionales
Su preocupacidn central es el estudio de los procesos de constituion de los sujetos en 12
educacién. L
o sobre s process nsitcionales qu nflyen y demnias  comimiin 41 o
mﬂalyedu( ivo,
probl

a'sus ditintas dimensiones y mieles requicr de enfoques ner §

¥ modalidades.




Pm(emc 3 praciicas educativas

cwlmvws. analizando procesos educativos en Ia cducacién superior, si como cn cl nivel

ook ¥ geneslogia del pensamiento educativo, formacion y desarollo
profesional, curicul '
cul

i ¢ deatolon umbén proyeto n siccin el corsdern s dpics

e o uniomamieto d experencia  siermaiascduc
efecy

was, a la vez que se busca

ey oo g
n 114,de o
I ‘soncolct-
s e v Sose aspendiron 4 < s cnr 3 e ot
Cuenta oracion UNAM,
udad de M

descstatalesy exraners, y con ofrosOrgansmos nscionaes ¢ nternacionales

a2l esucrzo conunto por agupar los diversosproyectos e lneas que exprescn de mejor

da
darcucntacaal de os. omelusdzcswdm que tratan, a saber:
v social e Universidades y
olegios de 1a Colomia sl tora de la educacion
Educacin
e Lt P et e piset e
. ke
B ¥ de profesores: Construc-
it : Formacion para la investigacion

Formaciin profesional y planes de estudio: Curriculum; Formacion y desempefio profe-
sional,

* Eval
démicos,

aula 8 Docent

Vida coridiana i
didictica y auli; Nuevas tecnologias y educacién.

Edcaciiny derechos umanoss Valore,cutray ducacin.

ol



Losresulndos de as invenigacions e xpresan n os oy arieulos ue public |
i, mins

aue
investigadores publicaron 14 libros, 27 capitulos en lbros, S e :nuvmuelpecuhﬂ'
das, 16 en memaria, ocho reses de oo, una antclo uademos. También como
resado de I vestgacin e presniaon 11 poenciss o diverss comreio y vess
nacionales, y 40 en intemaciona

Apoyos a os Proyectos

En este ato, e s
dependenci,como PAPPIT (DGAPA), PITES (UAA, SESIC-SEP), undscion UNAM - ravés

‘gobicmo federal y privadas.

I PAPPIT aport, para l periodo 1997-1998, un montototalde § 402,825.00 a tes proyec-
3,740.00, destna

dosa res proyectos nuevos.

Los proyectos que cuentan con financiamiento pueden contratar servicios para auxilar
Al

Tn investigacion, d i como.

prestadores de servicio social.

1
alainvest y
Lala
FORMACION DEL PERSONAL ACADEMICO

Invastigadores
1 Cenvo s inegad g 6 invesigadores e empo complet, de o cusles 24

itulares (nueve en el hoen el By st 601 Ay 32 sosidos (20 6n ol ivel
“C*, 19 enel "B

raleciendo
o Godrae, 19 s i 7 53t Reseaoe ot b a2 grado de
doctor y 15 estén finalizando sus trabajos de fesis; diz se encuentran cursando cstudios de
macstriay doce elaborando teis de est nivel.

Durante este periodo ctivamente en per
i i

E |
CESU cuenta con 12 investigadores en el SNI: un investigador emerio, dos en el nivel Il y

0




BUEVE en el nivel 1, ademis de dos candidatas. En el Programa de Primas al Desempefo del
Personal UNAM, estin A%,

enel"B”, 14 enel

yseisenel D"

Actvidades de Docencia

posibilidad de Ia investiga-

E
ién Acade y 48 a nivellicenciatura

formacién de profesores y/o investigadores cn universidades nacionales del sector piblico y
privade

Programas de formacion de profesores y/o investigadores.

oo o a esis, e diigeron 40 de lsenciaur y 42 en porgrado. De e conjno, s
o) iaturay
39 de posgrado.

INTERCAMBIO ACADEMICO
pLLUane st ato l Programs de Apoyos 1 Supercin el Personal Acadéico d la

h\’mvm Uni-
Tenidad Rioede Corr, Bms oo Universided de o ey we e

m.,p.,,,“, i EUA, ya ot
au EUA, esa i

cleo 7

dores Paris I
enlaly .

vestigaciones y Esudios uperores en Aniropologl Socal,en Gusdlaar, Jlscor y a una

ARCHIVO HISTORICO

El Archivo Histrico fue creado por l doctor Ignacio Chévez en 1964, con el objto de
e ituys,en 1976,
Esun
it o o esc.
oo sttcién y que, por o < deun

4l Unversidad.

de Esngi ™

€ nstitcionessjenas  n Universidad




firmado en 1988, i
o de archivos de Ia UNAM que interrelacione todos los archivos, tanto administrativos como
his

B

Acerso Documental, Aservo Grifio, y Conseraciny Resturaciin que seocupan e 1 cs-
todia y preservacion de los materales, asi como del ratamiento técnico que hace posible ofte-
cerlos en consulta.

La de 1995, I Jefaraa de-
Procesos T o e AHUNAME pahucu e
La Coordi démica del AHUNAM, creada cn 199

« .
¥ a difusién de los acervos y representa al AHUNAM ante la diversas instancias archivisticas
alinterior y al extrior de Iy instinucidn.

E , realizando.
historia de elusoy
proyeccién del Archivo,
d d
acualmente 1 4 hi
de documentos fotoraficos.
‘Acervo Documontal

L sesidn de Acorvo Documenal tenecomoajeivas  ecepein, st conol,
yprests

o servicios de cansulay reproduccion.

documentales,as i Tam-
bi :

tarias, 25 fondos y 14 colecciones incorporados, que ocupan un tota de 3,144.60 metros de
|
€l 20.57% esta parcialmente clasificado y ordenado y ¢l 14.26% sin clasificar ni ordenar. En

o



ntoa  un 19.30% esti 601 -
mente descrito y un 19.57% se encuentra sin descripeidn.
Fenci & uno de los fondos que ya se localizaba en el archivo.

Enl
€515 procesos y un fondo se empezs a organizar

% s ;i
6los 12701 Memoria U 2871 consul.
251 a. un promedio de 13 usuarios por di
Acarvo Grifico

Loat s
s organizan,
fotogr

Ul oy whes opmaior i Eoi Chvc- e Pl 3 o e
Pt Ui g o s s s o R

e cnpunin
diaposity,
e
1105 y de Reci

o impresiones en plata gelatina y color sobre papel, como negativos y
b Re-

instt
lonados con s comunidad universiaria.

P
‘9ue forman pary
01y e, e o i e Ao 36 T 136 o 308 s
146 ko, iy d o dgenes tnogrtion

D 33 fotografia ‘onsejo Univer-
o imkens
tiniade un30%
in organizar; un 17, |
Y5903 i e

Dura s
imiicres e o oy
i i cxpugeme y i
lcin de cxpedienes,

mbinaesde o sl e,y gurdsprimarsy secundars, e an fondos y i cole.

a8 sesciones colecciones queahi s resgusrdan

i TS




Momona

‘Conservacitn y Restauracién

" i comn
e d eprodiceinde matrales e  ifosgu ol ko i
primt il ki mparmice i o

En 1995 s ot e o o ¢ et o sy el ccomcef "
cimara de fu
Instramentos, insttucién donde se construy.

Enl

o

e A xS g, ol de .u..dn
de primero y segundo nivel, tc., fueron algunas de las actividades que dura

ibarons i siaismies g documcmn:s 15 fondos dl Acervo e
ciones de fondos 1a B
b

y del ‘Bioméd

en tres colecciones y trs secciones del Acervo Grifico, para impedir que el polvo entre €1
10 con los o a humeda

s de las salas que resguardan los acervos. Esta operacidn consistié en levantar un regist0

blecen I riesgo para delap
microorganismos) a in de tomar las medidas pertinentes.

1a Universidad Nacional Auténoma de

3 iony de
icaragua, dentro del Proyecto E02 de Conservacin ¥

de Ia ANUIES, con ¢l 1a OFA. Enel llevos
12.de octubreal 11
nal Auténoma de Nicaragua.

de colecciones bibliogrdficas y documentales,

Técnicos Académicas dol AHUNAM,
3 |

técnicos académicos Titular




Centro de Estudios sobre 1a Unv

tes delienciaturay cuatro a prestadores de servicio socil,

Balo,
AHUNAM,

Teoriay priciia archivsica I, dentro e a seri Cuademos del AHUNAM.
APOYO ACADEMICO

F funcionamicnto académico del Cento requiere de apoyos indispensables en forma de
iento quicre de apoyos indisper

Lagj Hist

tioeay Eg leccion Problemas de la
edicaciin g ] deC

Real Xix;
Revista Perg e o : Pe

rio,

orienadas a

£bova la docencia; Coediciones con otes editoriles o instituciones de educacién superior
‘f\:uxss‘ El Colegio de México, Insttuto Mora, Plaza y Valdés, Editorial Paidds Mexicana,
lctes),

a1, € Archivo Hisérico produce: Cuadernos del AHUNAM, documentacion bisica

Propio acervo,

R Ecién de aes ineas,en 1998 sc ediaron doce tulo (s de ellos en coedicin) y

€A coedicién). En promedio, se editan 16 titulos al aflo. La tarea de edicién se realiza parcial-
Hene n et Depuramento Edioril, que conta de un Jefe, cutr téeicos scsdémicos

Asocindo "A", un Asociado "B" y n Asociado “C") -uno de cllosen comisién-  una
dministrativa, que son editores profesionales; un encargado de produccion, s formadores

P8zl porcompuadors y un prensista-dibujante,

w



Bibioteca

E1CESU cuenacon una bibliotessesecalizadsen hioria d o univeridd y 1 sduct

dedor de 49,832 Ibros (43,632 dados de s an a Diecien Gener de ey ™
490 revistas con 29,638 fasciculos.

anto de 3 Conserva igualmente

Lorenao Luna, que conten sobr odo histora medival y mdema e Europ. Duane s

o
STt « s o 114 oo e acatos s S con dos
!

conservacién
e e v s

IRESIE
E ndice de Rt de Bieain Supeir ¢ Investgcin Bdcuvs (IRESIE), o un

sistr
fropet e i e ey ot rodoceti scatiics
las biblioe-

les nstiuciones educativas de la Ciudad de México, para asi apoyar a 18
del irea educativa con i lizada.

s de las prini

lc]evame Imente

zsplr\nluL 98 de Amirica Latia y 140 de Mésico. D..m.u 1998 se incrementd con 3, 900
registros, para llegar a se reviso y actualizd su

cién del IRESIE prestd durante este alo fue de 328 bisquedas bibliograficas rerospectivas.
s

Computacién

del Archivo Histérico, mediante labores comos: captura y edicién de textos y bases de dal

e Por otra part i maneo de programss ¢

i

o e Fas o dsrl de estas ares, I sccin de Cimpuio il S s
A"y res "B’

Durante este ao se adguirieron 16 computadoras Pentium y una Mac Power, ses de és1S

<on tecursopropior, S nsad n servidor WEB el CESU, o cus s cuen nlands 1

NAM, o que nos permite ampliar Ia informacién que oftecemos por Is vid

uemﬂ-ea Achalmrte < s oo con 113 oo 0 e (7 e e e do e
én).




r sl mundo d  nfomaci. En el Arhiv Histrc s colocaron 18 puntcs, e Bi
o ¢ B ¥ en el Departamento Editoria oc

ms«sm UNIVERSITARIA.

I3 de
mmmn, restauraciin, del 22 de mayo al 4 de diciembre; curso Técnicas aplicadas de
;gnmm iny restauracién sobre materiales de archivo, del 20 de sbril al 22 de junio; curso

cas, 7 del9 de
o o diplomado a distancia, via satéite, Prospectiva de la educacidn
imerior e als rto el dearollo sstentabls de 18 de nowiembe de 19972 de

s Laercera pupl. Homenaje o Rl Exvada Discua
la 1o

dias 6y 7 de agosto
| marco del evento "68, 30 ahos después”, Homensje @ Javier Barros Sierra, el CESU
— Mesa Redonda 1 inpacio del 68 en a educacion.
Partcipg en Ia organizacion de a $a. Semana Cultural Donde la Cultura y ¢l Derecho Con-
Vergen. Ven y mira...ealizada en Ia Facultad de Derccho, UNAM.
o seminai Apetos spemolgios o e o e en o e
Claude Fillo

Nanire.Fanc

sicban Mezsaros Wild,
tmcla hegomania»casetinpor . Emesto Locon i o e Tkt S n e

e o e g

= o Universdad e Toronto, Canad:
€5y flosofia como pedagogia: Los estlos de pensamiento de Witigenstein, por ¢l Dr. Michael
Peters g |, Nueva Zelanda: y er en Méxi-

€0.por “Pacha” Lane, "t nstitto

i lugar cutoprsenacones de iros: Revista Pasils Educatio, erera o
e o n la Caa Universitara delLibro Ncvos pradignas: conpronisos renovados

b "UNAM, editada por ¢l CESU.

‘“Calnq i s orgniaron imicos e mporaci enr
o L evefuncion e T docencia on e vl amveritaro €1 Cologuio Edcar en
derechos humanas: Realidades y wopias.







CENTRO DE INVESTIGACIONES
INTERDISCIPLINARIAS EN CIENCIAS Y
HUMANIDADES

D’ Pablo Gonzilez Casanova INTRODUCCION
o i El Centro de Investigaciones Interdiscipinarias cn
Ciencisy Humanidades (CEIICH) se creb 129 de mayo
995 mediante acuerdo del Consejo Universirio

acons ardcipiart o Humidaden CTH)

A parti de entonces, su objetivo central

e mege. ooy prameve o ATz R
micos en tom 4 proyectos intr

campo de Iasciencias y las humanidades.

Las funciones principales del CETICH son

- Reslosvenigciones medicplonisd e
mporal en las diferentes ireas de-
o imuy e maniden.con mpulio -
cial 8 las que tengan relevancia para las necesidades
nacionales.

Geners st de informacin i  dot-
menain e o bechor s procso e e
levantes para M

Conia mm.m.m de investigadores y técni-
cadémico d para dirigi investga-
Gone colecivs

*+ Constitirun espcio donde los estudianes de

porgadopstan el s . o rf
investigadores de las dependencias acadéi
et pits soia o s dicn s
soliitar su adscripcion temporal para realizar estu-
dios especificos de indole interdisciplinaia.




Centro do

Momoria 1

+ Difundir el través de cursos,
cologuios y o i

+ Contribuiral

+ Prestar asistencia y
cional que lo solicten.

P 1986: E1

‘mundo actual: sitacion y alterativas; México y las entidades federativas; Los productos ¥

servicios bisicos en México. Las alternativas del desarrollo; La formacin e conceptos ¢n

ciencias y humanidades; Teoria y metodologia de las ciencias y las humanidades; Seminario

Avan-

7ados del Instituto Politécnico Nacional y ¢l CENICH de Is UNAM (en adelante Seminario
INAM

Desde 1986, sc han concluido 125 proyectos de investigacion, 68 de cllos referidos a pro-
blemas nacionales. En los restantes, s ha prestado especial atencion al estudio de la regién

tuales del ¥ método en |

En términos generals, los proyectos de investigacion abordan, desde una perspectiva
sl s poco ados e o qe b profandzare,En s caos |
proyecio de iz
S emaimicas o n dcrmil Pl gl dss e oo, B

o esudio de altemaiivas mercce una atencién especial. Esto s, el problema
it de o v s g o

PRODUCCION CIENTIFICA
En A

vas: 7 (4 relativos a Ameérica L toyhx entidades federativas: § proyectos y 25
sabpreyecios que comprendn s mcnognl'ls de s nitdes fderativa; Los prdicios Y

2 y : Semi-
nario E 1

De los proyectos y subproyectos en proceso se concluyeron once proyectos y dos
bpr

Las altemativas del desarrollo: dos proyectos; La Formacién de conceptos en ciencias y hu-
‘manidades: cuatro proyectos; Teoria y metodologia de Ias ciencias y las humanidades: dos.
proyectos.




EXYENS!ON UNIVERSITARIA

e de s i s, CEICH pablict 47 s s
rhxlmtls coleccior o

En cuanto a Ia difusidn el CEIICH coording las siguientes actividades, de acuerdo a cada
seminario
* Elmundo actual. situacién y alternativas

‘Ocho conferencias impartidas por investigadores invitados, un investigador del CEIICH
i unaconfrenciapaa venes de bahilealo e o Programa de Jovenes hacia a

i olabord.
I y el siglo XXI

México y las entidades federativas
Un seminario nacional sobre educacin y sociedad civi, conocimiento y organizacion de-
o Jovenes hacia

Investigacién de Ia Coordinacién de Humanidades.

L'“Pmdutvm  servicios bsicos en Mixico. Las alternativs de desarrollo

seminario regional y dos conferencias en el marco del Programa de Jovenes hacia la
lnvumcmn de Ia Coordinacién de Humanidades.

La formaciin de conceptosencincias y humanidades

s
yel

y

A ¥ fnal b
metdfora ¢ identidades colectivas.

Un

"

¥ dos homenajes.
ACTVIDADES EN PROCESO
En 1999 ge 1i

* Elmundo acwal: situaciin y alternativas

ual,
Otras conferencias sobr Ia situacidn del mundo y sus regiones

[



L formacion de conceptos en ciencias y hunanidades
+ e contimuari con Ia publiacien de la Videoteea de Ciencias y Humanidades en 5
e L2yl o 0 s s e, e cltm:usy‘ﬁ
tos. Se plan-
tean e posildades de publicacin n it o, e Py P
que cuente ¢l CEIICH: en un plan e publicarin al menos 30 videos con s

cados 70 durant el primer cuatrimeste del afo,

Tnve
ciencias y I o XXI; L s
ética; L Ta literatura (2° La arquitec-

. Sus v
tales de a Iogica.

humanidades.
+ Tendri lugar un seminario sobre Ia complejidad ambiental,
> México y las entidades federativas

e entegarin y telar s diimenes comesponietes pare I pblccin de et
monografias sobre las entidades federativas; niciar los estudios en profundidad de tres ¥
organizar un seminario nacional

> basicos en México.
+ Se realizaré Ia coordinacién de un proyecto PAPIME en colaboracién con la FCPYS-
UNAM,

arevis-
a Acta Socioldgica.
> Teoriay metodologia en ciencias y humanidades
= Sy deuten St e i O St e il

Hoy?: y otr sobre Teora y metodologia de s ciencias y s humanidades

gy epi X

e csudad I posilad e publicar e condicin s ponecia 4 seinarc s
Inv:mpcmn en salud piblica y sistemas complejo

e e pepemi e o st compifor

el CEIICH partici

rh en cuntro trabajo del

co en el mes de abr




PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO
Durante inves.

igaciones Sociales, con las siguientes caracterstcas:
> b 5

doctorad "
olorgados por I Direci ‘Asuntosdel Pesonal . wo s
través del »

(PRIDE), dl Program de Apoyo a a Incorporscidn del Prsonal Académico de Tiempo
tigadores (SNI).

Un investigador titular "B de tiempo completo con estudios de doctorado, es investigador

> Dos

Ocho investigadores asociados "C" de iempo complto de os cuaes 6 son mujres y 2
Hombres,Sc

90y 2 con grado de doctor. A dos de ellas s¢ les otorg Ia distincién de investigador
tacinae vl | dl NI Losccho cue con el otoghdd por 18 DGAPA &

Una con es con

Cinco tienen estimulos otor
> Dos

10 porIa DGAPA a ravés del PRIDE.
S

405 por s DGAPA a ravés del PRIDE.
Dos

> e e
1a DGAPA ‘Nueve Técnicos Aca-
Todos tienen grado de licenciatura, Seis cuentan con estimulos otorgados por Ia DGAPA 2
raves del PRIDE.
5
> Catoree démicos asociados "B" de mpleto, de los cual
Mujeres y cinco hombres,
‘mulos otorgados por s DGAPA 3 través del PRIDE y PAIPA.
> Dot A i

=u..... ¥1a ot est préxima o realizar su examen de grado.

a5



Contro de lnvest. Intardisc. n

o Al 51 dl st del Persomal Acadénico (EPA), D o vininueve oncs
por
ST SeTEEA o o Gty do e oo o s B UASE
FORMACION DEL PERSONAL ACADEMICO

| posgrad honorifica ¥
otra de maestria Tres. “CENICH rea institu-
les. Una

INVESTIGADORES INVITADOS

En 1998 I CEICH cont con ey dos ivestgadore et inviados:Boglen

Denitch, EU; ordinador

o Papa s Eosmomi Untvetia ot Pucivts S e B e

Wallersci, Ceniro Fenand Braudel, Universidad del Estado de Nueva York-Binghamior:
Ritard e,

e Femnnet York
Universidad de Ese, Inltes, Pter Anyang” Nyon o Asocain Afiana de Cenia

e, o Kenia Andrs Biba, il Drpnmmcmu dc Socioogi, Universi
Estado de Portlan

£ sumes P Dtplrumzmo G il Unendud s Ewade ae Nuevs Yorc

be, Universidad de Tex:
Tricontinental, Bmxlu, Bugn Willy Bok, Insnmm de Esuios mm Judaismo, Umvemdzd
Libre de Bruselas, Bélgica; Adolfo Abascal, Centro Ecumenico de Relaciones Intemaciorales,
Brislas, Belgics Adolf Ham, Lt Haban, Cubn:, Yousef Sedk, Francis Al Kasand
Centro T+ 1, Bruscl Bangkok.

daal igenas, DF.,

<l Care, La Pz, Bolvi; et o B, Cenral Ui e Traisdores Bl Ramd
Torres, Ecuador; Alicia Garcia Scarton, St ran Sabana, Venezuels;
Antonio Andalz, Sociedad Boliviama de Dem:)\o Amhlenul o L Tom Lopes
‘Maria E nezuels;

Cldia Mor, hu\da:mn e i Defne 4t It A, Cotoro o s Boret
1 Ivestaciny Proecindl Mot Anbics,Colombi; Masel

Pulgerxd.ll P o Derecho Ambial,Pni: Ricrdo Zleddn,CoreSuprems,

T Naturle

o, CEICH cont con dos invesigadres visanies del extaniro: l Dr. fmmanucl

D Toeeents dos Semen, Cominador g Fosgndi de Evunit, Duvmiisd sl
Fluminense, Sao Paulo, Brasil as como con dos investigadores visiant

B o vt e s s e ooy Lt griwird
dad Auténoma de Nuevo Leon.




CONVENIOS
EiCENCH,

I dela UNAM.

B
bliotecas, anto de Ia propia

Acomscmzums RELEVANTES

Causa de la UNAM,

s

Tiya Pr Fran-
Sl Bané o Casto i . Como Univeriariodonde e scrd argalo el s de
octubre de 199

nacional Studis de Ia Fundacién Kazimierz Kelles-Krauz, Warsawa, Polonia. Una investiga-
dora recibié Ia Medalla “Alfonso Caso”. Una investigadora obtuvo el grado de Doctora con
mencidn honorifica.

PUBLICACIONES

Coleccidn: El Mundo Actual: Situacion y Alternativas
Edicion del CEIICH

Nimal Kumar
Chanr, Bemand Founow, Bogdan Denicy Alnal Hussain, Kiva Maidni, Mahmood
los Nikolic, John Saxe-Femindez, Carlos M. Vi

Europa en el siglo XXI Ja escandinavia del mundo?
ran Therbom

1998, 56 pp.

Apologia del Rt dauelles

A o

G despds dl oy dela Unién Sovéica
FaciseoLec Sep

1998, 6

kuhniana y el

Tian Yu Cao
1998, 59 pp.

o e i
1998, 2! i




¥ Humanidade

Liberalismo y democrais hermanos eneigos?
I Vil
1998, 3

lndice de progreso social. Una pr
Meghnd Dew, Ansys Sen 3o Bolvink
1998, 148

o Yis
1998, 85 py

Coleccidn: El mundo del siglo XXI
Coedicion del CEIICH-Siglo XXI Editores

Carlos M. Vilas y Maya
Aguiluz Tbargiien.

Meditaciones sobre el socialismo
‘Adam Schaff

1998, 219 pp.

b Mo Mosley
1998, 191 py

Ciudadano y sibdito. Africa contempordnea y e legado del coloni
Mahmood Mamdani

1998, 355 pp.

Tmpensar Limites de los paradi
i Wil
1998, 309 py

Utpisic. Lasopcions istrics desiglo X1
may lerstein

e Wl
oons

Culturcinicidd y goblizaion. La expeiecia japoncss
TNk

1998,

Coleccién: Ambiente y Democracia

Coedicién CEIICH-UNAM:Siglo XXI Editores
lidad, complejidad, pode

Enrique Lefl

1998, 285 pp.




i Ciencias y Humanid

 Bilinec de s Eidods Federives
o,
Coodinador Dane] Carés Menache.
Editor: Jorge Cadena Roa

oltica y culture

Distritg Federal: sociedad, economi
Lucia Alvarez Enriquez

199,378 pp.

‘Guansjuato: sociedad, cconomia, politica y cultura
Guadaluy e Vel G
1998,3

Biblioteca Aprender a
Coedicion CRICH-UNAM-Sglo XXI Ediores

Ciencia econémica. Transformacin de conceptos
B do o s (Coord)

Luis de P Coond)
1998, 315 py

Ftlvmlunn Conceptos, problemas y perspectivas
el o (Coord.)
1595,

V'd-m.a-mmmynummm dos

z4.mn et
Director: Pablo Gongzdlez Casanova
PabloRud

Tubs do foetosy videos

La posmodernidad a acienca y a losofia
Tian Yu Cao

1998,32 pp

Rosmodemity inSiece s Pilosophy
Tian Yu Cac

Gl cecns sciles
Bogdan Der
199,26 p.




Coniro do Invest. Inter

Globalization and Social Science
Bogdan Denitch

1998, 28 pp.

L 2 I Estados Unidos y
Simon Head
1998, 33 pp.

Lesnproducton and Rengincering in he Unied s and Warld Economy
Simon H
o8 0o

Roruns conepein mliculuralde osdeechos humanos
Boaventusde SoussSan
1998, 37 pp.

L ceniadea guem y 1 paz
Alain Joxe

1995, 62 .

‘Complexity Studies and the Human Sciences. Pressures, Initiatives and Consequences of

Overcoming the Two Cultures

Richard Lt

1998, 38 pp.

Ademés dos luos de videos

Andrés Bilbao

1998

Globalizacién. Una critca epistemolégica
James Petras

Colecitn: Concps
Edicion del CEI]
Director: Pablo' oumm Cosmowa

Pablo Ruds

Tituos de folefos y videos
Cosmovisiones

Carlos Lenkersdorf.
1998, 41pp.

Energia
Luis de a Peta
1958, 31 pp.




Jorge Al
1998, 4

I»wns:\:nlr
José Cueli
1998,31 pp,

Ademes un o do video

Significado

Beawiy Garea Cusrén
998

¥tes s do foletos

Metifora, Su siniadocnlas nguss e
Beatriz Garza Cuarér
.28 pp.

Utopia.
Hugo Zemelman
199,23 pp,

Filosofia, La ez d s concepios
Alejandro Tomssi

8,25 pp.

Eicae ntemsivitnd
Ennqu:
1998, 3

Coleccidn Aprender a Aprender
Edicitn del CEIICH ot
&m Garza Cuarén, Raymundo Bautists, Hugo Aréchiga, Felipe Lara Rosano,

Titlos de folsos y videos

K ol mpi, oz i, iy geros
Ao

1998, 5¢

R
Pablo Gonzdlez Casanova
1998, 39 pp,

Sy Sl RN




La tecnologia en el contexto de los desarrollos socialy econémico
Pablo Mulis del Pozo
1998, 34 pp.

Evolucién de los conceptos de la fisica hasta l siglo XIX
Ignacio Campos y Luis de la Pea
1998, 62 pp.

o fisico de la obs

c
R Cacs o
1998, 3

La sociologia: del estudio de I realidad social al andlisis de sistemas
Marcos Roitman Rosenmann
1998, 39 pp.

El universo y el azonamiento copernicano
Yool Pomea
1998,34

Clsicos de las clenciasy las humanidades
Elrnaa CRNH

Un it do foleto

Gramsei Il
Victor Flores Olea
1998, 18 pp.

o



CENTRO DE INVESTIGACIONES
SOBRE AMERICA DEL NORTE

Mtra. Paz Consuelo Mérquez-Padila INTRODUCCION

(agosto de 1997) El acual Centro de Investigaciones Sobre América
el Norte (CISAN) existe como espacio académico des-

1993, como resultado de Ia necesidad de ampliar ¢l
alcance de sus estudios al incluir 2 Canad, cambia su
denominacién a a que conocemos en ¢l presene.

EI CISAN cuenta con dos d as caractersticas mis
apreciadas actualmente en cieras dress de las ciencias
socials. Por un lado, es un cenro multdisciplinario y
porotro, se aboca al estudio profundo de una region. Su
misién es producir investigacion y difundir conocimien-
tos que conlleven a una mejor comprensién de Estados
Unidos, Canads, y su elacién con México.

La misién del CISAN es producir conocimiento pro-
fundo sobre Estados Unidos y Canads, de tal forma que
1as relaciones de nuestro pais con los otros actores de la
regitn de Norteamérica e basen noen mitos y malenten-
didos, sino en Ia comprensién de su diferencias y en la
deteccion de posibles oportunidades de rabajo conjunto.

1a soluciones y presenta espacios de negociacién poten-
ciales para e pa
PERSONAL ACADEMICO

Actualmente el CISAN cuenta con 39 académicos,
de los cusles 21 son investigadores. De total de nvesti-
gadores, once (53%) son defnitivos, iete son iterinos




gaciones Sobre America dol Norte Womona 199

, ocho (38%)

res "By tres "A".

EiCl ” i Cua-

£
res asociado "A"Y

i 3 . siete son
uno auxiliar °C".
B 15%
@ con grado de macstra, ¢ 14% son pasantes de macstria, y ¢ 9% sélo tienen grado ¢
oo Enla S s o e oo 20 o g & Lsielion)

scnalmente pisantcs e maesira  uno ¢ docorante.

Bl 10
son candidatos al mismo. Es relevante mencionar que a Ia fecha el 77% de nuestro personsl
académico ha sido beneficiado por 0s estimulos del PRIDE,

Durante ¢l ah

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL

1 121
oderad |

Estados Unidos, Canad Latina y Europs

Asimismo, el CISAN organiz seis cursos de actualiza
académico y administrativo.

i los que asisieron personsl

VINCULACION CON LA DOCENCIA
L
1aUNAM,
imparticron 15;d
diplomado. Igualment, I v  proceso de i
UNAM ?

tura, una'a nivel maestria y ofra a ivel doctorado.

Cuatro técnicos académicos participaron también, en el rubro de docencia, al impartir
dos asignaturas a nivel bachillerato, una a nivel licenciatura y otra en maestria, dentro ¥
fuera de la UNAM.




Universidad de Sinalos, en 1a FCPyS de la UNAM y en Ia ENEP Acatlin.
INTERCAMBIO ACADEMICO

En el émbito internacional, dos investigadores del CISAN estuvicron en Estados Unidos,
im0 con v de s esanci 3358y ¢ ot pum temimar us esndio de doctorado
n investi
dor, R

realizarlabores de investigacion.

VINCULACION CON LA SOCIEDAD
Hewlet, de la Embajada
e Canadi y de la Fundacion UNAM.
PRODUCCION CIENTIFICA
Area de Estados

Unidos, Area de México-Estados Uidos. yAnl de Canads.

21 proyectos individuales que estin registrados. Las lineas de investigacion y el nimero de
Proyectos asignados a cada una son: Estudios socales de Estados Unidos, dos; Estudios politi-

1o Unidos, uno; Estudios de politca ambiental de Estados Unidos, uno; Estudios
kit 4o Eaados Onoe sy sos de ol exeior de Esados Unido

os Unido

“ uno; Estudios mmmmn....m de Canadh, uno; y Estudios estratégicos de la region de
América del Norte,

Conel pmpéxlln de actualizar o proyectos de investigacién individuales, asi como pera
i rd6.

La globalizacién y sus manifestaciones en América del

“Las politicas exteriores de México, Estados  Unidos y Canad en cl umbral del siglo XX y y
"Estudios sobre latinos en América del Norte'

PRODUCCION EDITORIAL

eacion en 1989, as como el Primer Infome de Labores 19971998 del CISAN y cadlogos en
t p Votees

Mesico. ;4




queesis
e Nore b e
ein s et e e s e publicado diez nimeros.

EXTENSION UNIVERSITARIA
‘Seminarios Internacionales

a del Norte”; Semina:

{colaacinconl Copel Nucioa o Publeci, 4 St Beeclons il
4 la Seerearis e Goberncin) Curto “E] Congrs e Estados Unidos S

i
Cratuc e st esoast et 0o hesain s
(coorganizado con la Division de Educacién Continua de Ia Facultad de Filosofia y Letra
“Canads en la UNAM" (coorganizado con la Embajada de Canads en México, diversas de-

n de goben (
colaboracion con el CEPE ¢ IIF/UNAM, la Universidad de Texas en Brownsville y el Texas
Southmost College). En cstos seminarios partciparon ponentes nacionales y extranjeros, ¥
asitieron aproximadamente 600 personas.

Confarencias y Seminarios Internos

170 de nuesiros académicos. En el aho, sc realizaron diez conferencias en 1as que partciparon

dores expusicron sus avances de investigacion,

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

erearse Ia Coordinacin de Produccion y Distribucion Editoral, .
bl 10 posible,

Por ofr parte, el Centro ocupd sus nuevas insialaciones enlos pisos 9 y 10 de Ia Torre Il de
‘Humanidades a part de febrero de 1998, Contamos desde entonces, y gracias al apoyo de
uestras autoridades, con mayor espacio para cubrir las crecientes necesidades inherentes 2 18
actividad que desarrollamos.

REVISTA VOICES OF MEXICO
'

inglés,

turayelarte
meicanos;  al sndlisis de la histora, economia y as socedades de Ia region de América del
- 4 5 sy

cidn de nuestros académicos.




SERVICIOS GENERALES

Programa de Radio
Seain locoableidoen lpun nsioa, e Tl comunicainuniveniars 4
ravés de nuestro programa de radio “América del Norte hoy: sociedad, politca, economia y

Ul qu o ospset fodos s ueves de 10303 11:00 por Rdio UNAM, 8609 AM

juridicos, polit 2 v sociales dela
o México-Estados Unidos-Canadi.

Pigina Elocrénica dol CISAN

A partir de juli, el CISAN cuenta con su pigina electronica. En este medio, se difunden a

Tizan en l Centro I dirceidn es hitpy/wwew.cisan.unam.mx

Biblioteca y Homerotoca

!
fechs 7,441
2adas. Bl % en idi

L Iment
tecario, asi como consulta s diferentes bases de datos en CD Rom y general

Apoyo a Ia Invastigacion
L

al

Computo
Dado que i Inemital cone
o n el
€Quipo adecuado para evitar e blz:hl qnn e pucde sbir nie o paises mis dennu!hdn( y

P G
. Destaca también a adquisiién de un servidor para el Websie, Io que pemiis poner en

de Interner,
Vidsoteca

01 ttulos: 106 canadienscs, 94

cién
1a Videoteca,




Contro de Investigacionos Sobre America del Norte L

VINCULACION INSTITUCIONAL
Acordeal Pl de Desarllo 1997:2000 de 1a UNAM durat este ao se ampliin ¥

biegpngrobiips apoy6 a I Universidad de Sinalos, a ravés de o Feencs de it
imestigadoresen e Insticid,que impartcon clases n I macsia e Esudosde Esados
Unidos

bl aquella Institucién de uno de nuestros e e et

El proceso de vinculacion con la sociedad se cormieniod, i s ks o o
latevisa
mensual América del Norte hoy.

APOYO ADMINISTRATIVO
L Ia Secretaria Ads planear la admi-
formular
pendencis, coordinar labo-

| efect

das con el irea.

s



B Hictor 5. HernindesBringes
B Hicor 5. Hermndes in

ccne de 1995)

CENTRO REGIONAL DE
INVESTIGACIONES
MULTIDISCIPLINARIAS

INTRODUCCION

La misién del CRIM es realizar investigaciones so-

bre los problemas sociales de México y sus regiones,
e estrategias de investigacién que incorporen las

perspectivas de las distinas ciencias sociales

otras disciplinas. La pertinencia cognoscitiva y social del

quehacer académico, son exigencias centrales del pro-

yecto de desarrollo del Centro,orientados  consolidarlo

académica innovadora y

e, s desagu por u reconocimieTio
‘manfenga apertura ante las necesidades y demandas de
conocimiento que plantea la sociedad. En suma, consoli-
arlo como un polo de desarrollo e s ciencias sociales
¥ las humanidades de a Universidad Nacional en la
§ién en que se ubica

PERSONAL ACADEMICO

Laplan cndémicde CRIM consiade 36 v
res y 22 técnicos académicos, odos ellos de tiempo

completo, y s¢ mmmu ‘porla combinacidn de perso-

nal con rayectoria y personal joven que esté consolidan-

dosacameroque nicin. Enrigusen s lanasde
presencia de cuatro profesores

Gencissde 1y UNAM qu cuplencom

cuentan con posgrado, y el 23% realiza estudios de esc




E1 64% de los técnicos labora en los departamentos de apoyo (biblioteca, computo Y
pumm.mnnxy. ¥ ¢l 36% restante presta apoyo directo a las actividades de investigacion

ACADEMICA Y CIENTI

La organizacion del trabajo académico en ¢l CRIM sc basa en los Programas de Investiga”

royeso amplio,olcivo © bien, como grupos de pr

i
o e e ety Py Rbkoes Cots Bt & s
Vo desde o erspecivs icxicana: Educacion y Transormacion Socil on Mixicor Inves-
igaciones Tedricas y Metodolgicas sobre el Pensamiento Social y Ia Cultura; Perspectivas
Sociales del Mcdia Ambiene: Esudis sobre Insituconce, Pollic y Caltra: Dimasiones
Sociales de la Salud y la Violencia y Estudios sabre el Estado de Morclos,
Muesta de  rleanciade I inesigaion que s resliz e l CRI e lhecho de .
durante 1998,
diversos proyectos,

RIM, los inves-

los <n libr Jes

asi como seis cuademos y materiales de otro tipo. Asimismo, 14 ibros, 23 capitulos en libros Y
14 articul

; - : 0
6 durante el aho doce nuevos titlos de lbros, un video y dos catdlogos.

.y tavieron 27 paricips-

VINCULACION CON LA DOCENCIA

Durante el ano, los académicos del CRIM imparticron 24 asignaturas en bachillerato,li
censatusy posgodo iigron o s d sy 23 esis d posad, ¢
tieron ocho cursos, todo ésto n la UNAM y en olras insituciones piblicas en los estados

Moreos, Guerero, s, S Lot s, B o, ichesin Taalpo. cne

M,

Esieproyecs

e O Docluudo anc
Gimica oy Centro,y por 1 ot amplir 1 conrbucionde 14 Universidad o plelacigd
investigacion y as Ciencias Sociales en las regiones del pais

)



g Adicionalmente, a pari de octubre de 1993 sc comenz5 con el Diplomado en Estudios

ropec
thnmnmmn:\ de Ivstgacion e Viknia Soil(PIVIOS) de b Conrdinaicn de
Humanidades de

INTERCAMBIO ACADEMICO

1oL dinimica académica del Centro rasciende necesaramente el imbit local hacia 18 con-

boracidn con s Regional Science Association Interational, lss Universidades Auténomas de
bad I Regional Science Association Internaional,
dad

Tamaulipas, el C
el Insinato

imis
0 nvesugacin e s Coomaclin e Humaniodes. o s i PIVIOS 5 1 enocsda s
Sampo en México, o PUISECAM

VINCULACION CON LA SOCIEDAD

B
inculcion con s necesdades d I entidad que alberga al CRIM, Este e conforma de 12

1 cntidad. A fines de 199 se concluyeron as primeras fascs de Ios poyectos sobre pobreza

extrema, gobemabildad, municipalismo, victmizacién y delincuencia, ssf como un primer
il g 5 g

% b visto evoreido por I convenio firmado con cl Gobimo del Estado a fincs de 1997,

Los proyectos de invsigaion s vinculn ambién con problemiticas prsetes en e

idades de Quinana Roo.
A i y se comenzd la de i ‘¢l Programa de Educacion

’ RES) i Tecnal-
80l Agun

SERVICIOS GENERALES Y APOYO ADMINISTRATIVO
L

Sotacidn portuna de sy mateiles,
L

t,

yasea

Sutomatizacién del acervo y Ia capacitcién del personal. Durante el o, el cervo registzd
increr Vo o0 i, 1 28%en




En 7,850 tiulos y 20,400 voli-
imens, gue reprsetan 551 voimenes por ot vevgadon. s Do 0l CRM, o e et

I tnica especia”

lizada en Ciencias Sociales en el estado de Morelos.

Unode 1de
Durante el i

ared

ek do keS¢ adiinon iplements pus o madeizcin o sgunos squposc b
expansion de memoria RA wipo para ¢l archivado de datos en formato CD-ROM, 351
como una ableta pahoadon. 3o e, ki ot divers, ke SPANS 70

Ademis de lo relativo a I infy smputo, el

ura de dato

) &
capaciacidn, se dieron cerca de 2,000 asesorias, y se prestaron servicios de digitalizacion de
genes y i

En lo que toca s 1a Ad n, d

pucdan plan
institucionales y el desarrollo de Ias actividades académicas de sus miembros. Este ejercicio,

A fines del afo se comenzb con 1os trabajos de ampliacidn de las instalaciones, dirgido 3

P 1
A as il
ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

En 1998, 1a Dra. Mercede 1 i Nacio-
nalenel LaDna aM

parte impor fuerza de tre-
bajo y empeo.

Durante cl o, se reinegraron al Centro dos investigadoras de ato nivel que conaban con
Er la D i

tegréal Centro la Dra. Lourde luegode
Ultura de s UNESCO,




Lic. Elsa M, Ramirez Leyva
Diecora” "
Guio de 1993)

(CENTRO UNIVERSITARIO DE
INVESTIGACIONES
BIBLIOTECOLOGICAS

INTRODUCCION

ElCentro Universitaio de Investigaciones Biblioteco-
g (CUIE) o sreadohce dissete s un 14 de

diciembre de 1981. La misién del CUIB es reaizar n-
resiguions ity lpll(ld-s sl s e s
relacionados con el c conocimiento

i e o i ooy st
rencia, asi como las comunidades de usuarios y lectores
eluabomacie ) il o e ety 5

utlizadas para vincular sociedad ¢ informacién.

En 1995 ¢l Centro concluyd la revision y restnuctu-
racin de susdreas e investigacion, trabajo que e plan-
e como urgente dada Ianecesidad de na mejor articu-
lacién entre proyectos de investigacion y que también
requeria inclur lineas que han surgido en relacién con

yesignors y I i e royecosclsives ¢
iplinario erhin L maevs cste:
e 15 i . s s e
o 1 g o g
enel furo.

Las 11 dreas que
damenosde s s bblmlenulngu:l y de la informa.
cién, 1. Iformacién y socedad, 1. Sistemas de nforma-

b 1V Aty sicmatiaciondo a nfooaion o
menaly V. Tecnologia de la informacidn.

PERSONAL ACADEMICO

Las actividades académicas del Centro fueron desa-
rolladas por 26 investigadores y 22 técnicos académi-




L
des docentes y de actulizaci, as como de difusion. Los écnicos acadeémicos enfocaron

Bibloteca, Publ c ,
Técnica y el Area de Apoyo de Plancacién e Inf Esiadist

I
Blos doctorado, 11 enen L massa y diz son pasancsde macsia. Tambiéncolabor
froelimmied

tura y seis son pasanes.

De csta planta scadémica estin comisionados en otras dependenciss de esta Universig
e

dos écnicos acadérmicos,

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL

4 siete
y )

Para contribuir a Ia renovacion de la planta de investigacién una becaria apoyada pos 4
DGAPA concluye estudios de doctorado en el extranjero,

Por macstria Y
Uno mis fue Ia Universidad. i
DGIA, para elaborar su d

! I
0
como también por €|

ner-

cursos y seminarios, organizados por instituciones del pas y extranjer
propio Centro, As Toments
les. |

investigacion, en tanto que los técnicos académicos lo hicieron en aquellos relacionados €on
conocimientos pertinentes al desempeRo de sus actividades y que contribuyen  las metas pls-
neadas en los Departamentos en que prestan sus servicios

PRODUCCION CIENTIFICA

Se wabajaron 37 académicos y
e, De o s gAcRnes ¢ sonclepon 2o continuaron su proceso 21 y se mm.m"
4

de investigacion a las que pertencen:
Investigacionos

= drea l: Fundamentos de las Ciencias Biblotecologicas y de la Informacidn

plina humanistica y su ensefanza en el mundo actul,

s



La bibliotecologis espaola 1895-1936.
* Teoria del documento de Paul Otlt.

Avea 1. nformacion  Sociedad
* Dicionsiode bidlotcélogostinoamericanos
* ElLibroy el Pucblo, L 0.

estudios profesionaes.
" Pantementcitn e nt itk igialigin
¢ México 1945- ¥ econémico.

La obra de Laraysu
biblotcologia mexicans
Lo o o nl ormacin de s s

bl y sus implicaciones en Ia actividad bibliotecaris: cl caso de Ia
comnidad cadénia de Mésc

!xudus de Tabasco, cm-»as ¥ Veracruz

e antsta s
* Tutor sutomatizado para Ia ensefanza de los formatos bibliograficos USMARC,
¥ CCF.

~ drea It Sistemas de nformacion

1 UNAM,

Comporta
ias biblioecolégica y de 1 informacién relativas a América Latina.

s 19811996 (colectivo).

s



« Infodiversidad

de excel démica del Subsistema de. 8

UNAM.

* Métodos utilizados para estudiar las necesidades de informacidn documentl, Andlisis
eritico.

sobre America Latina,
Revision concepual de I seecein de mterises documenales en el desarolo &
colecciones
= drea IV: dnilisis y Sistematizacion de la Informacidn Documental
+ Organizacion bibliogrifica y nuevas tecnologias de informacidn.

« Tesauro Latinoamericano en bibliotecologia  ciencia de Ia informacién.

= drea V: Tecnologia de la Informaciin
« Biblioteca digital 2001 (colectivo).
. E i

. de los prodictos d Jdas al mancjo de

* La naturaleza de los nuevos productos de informacion electrénicos en cl entorno de 18
industria de Ia informacidn

. informacién.

ciones de educacién superior,
* Tecnologia de informacion en Mexico,

Proyectos Académicos y Seminarios Permanantes

> Red de Cooperacion Regional INFOBILA. Informacion y Biblioecologia Latinoamericand
LaReddeC 199

ekt S INFOBILA con 1488 regiros gue l e 3 los anerioes

untotal de 1

> nvesigaciones en Curso n Biblioecologia  Informacin en Amirica Latia y el Caribe

(ICBALC)
L

a6



En 1995
@

¥
Consula

ifusion de esta base se realiza por a via anterior y en forma impresa, a través de la revista
e cdia el CUIB.

* Proyecto Fuentes de Informacién sobre la Ciudad de Mésico: Obras de Consulta
Proy

i
boracién dl Posgrado de Biblocsologia d a FFyL/UNAM y f sssoriadel CUIB.
La base de datos,

proyecto, cuenta con mi de
La publi '

“d del Programa_de Superacion y Actualizaciin Docente v de Investigacion en
ml.,..m,., i CUIB Er
E A

Jizacién Docente para | d
Bibliotecologia de Ia Repiblica Mexicana, que fue realizado con las Escuclas de
B Chiaps, Nuevo

Les

llod
1 Escuelas e Biblotcologi, a generacion de licatura y mateial didictico parala
& ediante
R
I Escuelas e investi 4l CUIB y principiaron
I Web para ' Fcusl
B

a comunicacién e los miembros de a Red.

yeciopara of il  Elaboracén de Pogranas de Video en Mulimediaparala

Proyect
Em!ﬂann y. Apmﬂml[e de ungm Extranje
den royect i
M(]Onml:nm e i (AP e o COTS o con o1 CELE y
toria 6 “Antonio Caso”. En el presente afo e evaluaron cuatro videos para la ensc-
fanza d:l pam;ua alemin, francés ¢ inglés, con alurnos y profesores del CELE y de I

Pepuson

126 un convenio con la Universidad de Colima.

R =
o




Bibliotecologica

> Seminario Acceso y Uso de la Informacion

Era Blectroni-

macién” y “infe dad rel:vmlugm

lmco el planicamitode o investgaidn coleciva“La Socicdd d a Informacén €1
que inicaré en

> Seminario Permanente de Redefiniciin de dreas de Investigaciin
S conluy o defiin de o cino reas de invesgacion del CUID y se v e ¢
bajo ‘como en el de 1a agenda de problemas, mismo que 5¢

n de lin
o s

> Seminario Informaciin y Educacion Virtual

favorec formacién a través de las tecnologi

Tema; estimular
la formacion y actualizacion de especialistas para resolver problemas de carcter

el futuro, los usvi

Coordinacin de Universidad Abierta de la UNAM. Otros temas abordados fucron: educs”
ci6na distancia, en linea y virtual: necesidades, posibilidades y perspectivas; tecnologias ¢

¥ politicas de informacion para la educacién virta,

> Seminario sobre la Lectura y Escritura Significaiva

permanenie y uIB 8
partir de 199'
o gy b e vl g g b
L e s e A e Al bl

10 uno de los participantes se encuentra realizando el proyecto: “Material de Apoyo para ¢l
Desartollo Bio-psico-social de Menores en Situaciones Epecialmente Dificiles”. Por o0
lado, s

enla Formacién de los Lectores", con el proyecto anterior

an



anicul jogis, ochs ads i

ducciones,

VINCULACIGN CON LA DOCENCIA

Iadoce Jabor
11 de po

Ta licen-
¥ estudios de la

i como de asers y e crsign el doctordo e bl

informacién. wabaja en su

L licenciarura, 22 19
1 Pograma

i i Seminario Taler,

e F 659 eyt o s o 594 presen aanees soenre Al o 1% e
+lbors o protcolo omespondienc. Tambin s apoy, mediaie disciones de s 14

:- Reunién de

Tesis de Li
de Incacion Temprana o a Ivestigaciony  a Do-

cencia (PITID)
delcey

i,
tividades de apoyo a I investigacién.

Se colabord en la actualizacién de personal docente de las escuclas de bibliotecologia del
Pals y del extranjero y se emprendicron proyectos para l claboracion d libros de texto y se

{iaciones dl Centro Se contribuyd a a superacion del personal prfesional de los sistemas

a i d

del

formacién y

VINCULACIGN CON LA SOCIEDAD

E personal académico del Centro prest asesori a dependencias de csta universidad y a
Tidad Nacional,
a1

81a recuperacién de informacion en imagen de I base de datos de videos financiada por el
S8 recuperacién d inf image base de. X por




dinacién Ia Escuela Nacional d¢
Misica, en Ia elaboracién del ):gllmcnlo desu bibloteca; 8 I Coordinacion el Coleio &

ncias y Humanidades, en tualizacion de su plan de estudios en Ia opeién
técnica de iblotecologi; al Cnl:sxo de Bachileres en ol dgninic d o correspondiente

‘Nacional de Ia Industria
del Vestid 7

Ia Ciudad de México. Los productos del Centro llegaron a escuelss del irea y a unidades de
del pais y

243 monografias, 21 tesis y 213 revistas.

APOYOS A LA INVESTIGACION

Secratata Técnica

pisy conclsctor s én. Tam-

s atal o0 Finalment, esuvo a cargo del desarollo del soporte tenico para I8

1a Red Regional INFOBILA.
Bibloteca

L lainf de los docu-
Tabih

Ty oo de s nvesigacons, el 3 otros proyectos académicos del CUIB.

. anto en suS

Inta e
contenidos como en el uso de un manejador nico.

Actualmente se cuenta con aproximadamente 11,503 volimenes. En el ao se adquirieron
por compr 6 ; ocho CD- apa. Por

197 libros; 38 esis;
b v

s0s. Por
revistas.
L
tinia indose. Se han de préstamo interbi con 107
" Amé-
ica Latina.

)



Cémputo
El incremento ato fue de Shen
Jement

B srvidor de impresn lser via I red y 3 CD-ROM's en lnea, con 0 que e contrbuy6  la
e i -

Eadoresy los departamentos de apoyo.

Dt 1998 e elzrn i d i as du i o s s de dos el
‘CUIB, a ravés del Web del Centr, resultado ¢l acceso remoto a la base de.
o INFOBILA.pre s commndn i It

Enelacion con el servicio Web del Centr, se detecaron 4,396 istas en e servidor, o cual
Rpresenta un aumento del 100% de vistantes con respecto al afo anteior y 44% respecto al
{ota de vida del Web (encro 1996). Por ot parte, para aumentar el nimero de visiantes al
Web.cum, b

tinea

elfinde
dar seguridad alos servicios de informacidn (bases de datos).

por
trabajo en el servidor de red local y se crearon usuarios con grupos de trabajo. Lo anterior
implic ef crecimiento de unidades de almacenamiento y el cambio de sistema operativo del
servidor.

idor de red local,

Y
Tespaldo semanal y otro

Publcaciones

tevisis y diseno l mateial necsaro par difundi ls eventos CUIB. Enwe los medios de
rteles,invit e

internacional, mismma
we e ncementsy ampli en un 67.39% por s vias e disrbucin discta y 8 s de

o s COTD s dfremes T de que se difundieron por Intemet en lss
s o s et Dot sty B,
Ditusign

Realizg Ia difusidn de los eventos académicos del Centro por medios clectrbnicos, esto es
‘mediante Ia hoja Web y en lstas de iterés. En el periodo que nos ocupa se promovieron y
a )

w



Iogu pemi legr 4 um sudenci mayry spovcha  deamolas I nfcsncrs
comput,crcads por <l deparimento de compu

INTERCAMBIO ACADEMICO

E irsambio sadémicn ene prs naconales ¢ nensioales s fndamenal par
Centto, como fuer

ot
n33 7

foros del pas, r
i e et Bl
salavsin &7 ises y In 23 del

mmucvm\ e dio con los siguienes paises: Alemania, rasi, Canadi, Colombit
Costa ot Dramncs By, s U, ol Rl s
hos asami, er, Sueci Uroiay  Venezuee,

realizar el d
P

Libr
Elapoyo de IFLA fuc defii-
Bl

Co el Caribe hacia ¢l
. United Biblioteca Benjamin Franklin, para
€l XVI Cologuio de I I Metads a Informa-

men Bibtinees  Redesen i Era Elecyon

L a estan-

 dela
hile. Se hizo

participe de
conferencios dictadas por estos especialstas en diferentes sedes del Distrito Federal y de los
e iblica M LaDGL Jizs-

bid , Auté-
noma del Estado de México, Auténoma de San Luis Potosi y Autonoma de Nuevo Leon. Pars
5 P

Ciudad I alfornia y de fa olima.

EXTENSION UNIVERSITARIA

les, uvieron ac-

w



iblotecologie

ICBALC

¥ 0tas que difunden el acervo de la biblioteca.

La difusién de I investigacién se efectud en foros de carictr nacional ¢ internacional. Se
i i 11 presenta-

ciones de libr

T

a Informacicn Electrinica como Apoyo a las Actividades de Investgacidn’;
Bt Digl formacin y edies d Comunicaion e Eucaiéns Distaci’ H
Bibliogrifi

dad y Len.u.;u Documentales” y "Paguetes de Cumpnlu paral Cvmml m\.u,urm

€ién a Distancia: A Meéxico y Francia®;
F ety I
imal"; “Achivistia

"rxpnlo‘u Documenal y Esquema Teticod s D
Nietios Cescpaces

yia
deccin Vil o

T M emmen s S

EiCe senel VIl
o 3 Encuentro Ta-

e #
©ia Intermacional sobre Cientometria ¢ Informetria en EDUFRANCE 98.

1X bro del
Pal chsped

APOYO ADMINISTRATIVO

lizacién de redistribuciones financieras para apoyo.

Se continué utlizando e sistema de contabilidad COI, que fu aprobado por el Patronalo
iversitario en i
tivas de base, que dieron como resultado 1a creacion de una plaza de bibliotecario para cl

fivo tomé 11 cursos de capacitacion.

. I 1,
12y . Elpiso 11

5¢ proporcions mobiliario a investigadores y dreas de apoyo, esto fue posible gracias a la
don hi las, tc.,

universidad.

w



ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

Se elaboro el Plan de Desarrollo del CUIB 1997-2001.

nes extemas.

El posgrado de i de

ciparon ¢l CUIB y a Facultad de Filosofia y Letras.

doctorado.

La Revista del CL
disefo grifico y editorial, en cuanto a lo primero, se redefinieron los criterios de inclusién de

En sus sccciones mantuvo a rlativa a las nvestgacioncs en América Latna, Se amplio ¢l
i P A

La Red de Telecomunicaciones del Centro termin su fase de reorganizacidn de usuarios,

docencia.
L

informacién especi

izads.

| ta ocasio
con el tema: Intcrnet, Metadatos y Acceso a Ia Informacién en Bibliotecas y Redes en la Era
Electrénica. La conferencia magistral del mencionsdo Coloquio se abrié a la modalidad de

e Tec-

Virtua, i

tes sesiones presenciales y a distancia a través de Intemnet a lo argo del a0, Se ntegraron al

L El Control Bi-

bliogrifi L Tercer Mile
i América Latina y de Europ

IFLA.

deri
iblic

! Tesauro L de la Infor-
‘macién, el cusl tuvo como fin promover el uso e esta poderosa herramieata lingdistica pars
ja tanto de INFOBILA como de

ngresar y recuper
otess bases que se conformen en l drea




ysu
P’wyocm el Tero sbr I nformci conenida s vdelces e s icions,
i

2 i 1 b Ton o e Cor 1 et
Nacionaly al Colegio e Ciencias y Humanidades.

s Sopaont

En Io relativo a formacién de recursos humanos en bibliotecologia a nivel nacional, cabe
destacar :
Pe

bre-
hiapas para
que estu Tt is

Med
chamiento del mismo.

s






PPROGRAMA UNIVERSITARIO DE
ESTUDIOS DE GENERO

. raciel Hiro Perescsiro. INTRODUCCION

e “1992) Nuestro mandato de creacion ¢ nterés bisico ha sido
12 consolidacién y formalizacion de vinculos con escuc-

o, s y S i G mvesiga.

cién y docencia dentro de la UNAY o cual ha

rsido como consecuencia procesos multiplicadores de

de equipos de trabajo con personal académico de distin-
1as disciplinas

st s e b s cxconrncs con nacs-
tructura si bien un poco mis amplia, mucho mas solida.
Tioyconamossan st mancis e cootincin

sy
Comi d vestgacion con un buennimerode expertas
¥ expertos que con su mirada critca ascsoran y aportan
nuevas prspectivas. Cada uno de losdepartamentos que
Spovana noears afcins haconslidado s equpo,pero

Jaciones wadicionles de poder, ambién nos produce
gran satsfaceién.

En et fecha, f PUEG e snl ocavo s de 0
instalacién. Los logros que hemos alcanzado, s bien

ocasiones suponen exceso de trabajo, también mucstran
el orgallo, Ia satsfaccién y el compromiso de todo ¢l
equipo.

En todo momento hemos contado con apoyos muy
importantes para nuesteo rabajo; en forma prioritaria por




is, de i

Bl inters cads vez mayor que exisc n e imaginario social d inegra a perspectiva de

para el desarrollo de nuestro rabajo.
A Ta investigs lado-

diferentes estados de Ia Republica.

de convenios con importantes casas cditoriales, el contar con un buen nimero de propuestas

¥ seminarios de gran interés cientifico-humanistco.

ofesionales, de expertas, asi como congresos y seminarios, de donde han recibido 18
invitacion para brindar asesorias y consultoriss.

Se hn establecido programas de vinculacién con instancias importantes del gobiemo del
i IDIF, ]

ény
formativas para Ia incorporacién de la perspectiva de género.

PERSONAL. ACADEM\CO 'Y DE APOYO

Dad i
e e 7 e T s Universidad, 10 se cuenta con planta
pon-

denala Direccidn y  dos Seretarias Técnicas

EI PUEG,

ia Académica

Jefaturas de las ireas: Ce
Licacones, Comp y Deegeeon i

y P
a. Asimismo, el personal de asisencia que

nivel de estudios de licenciatura minimo).

Sc e st oo ocho cotinadonsc) Scadimicutc)con o vl de eandion
macstra y doctorado),

cias de adscripeion.

s




La lbor bisica del PUEG se et con s s seadmics e b Univesid o
s 5¢ mantiene continua comunicacién para l desarrollo de proyectos académicos, que
Pl avane eswmégico d s abetivo dl Program.

VINCULACION CON LA DOCENCIA

8 investigacitn de los estudios de género en la UNAM.
De. e
funda

al
60y andliss ritco proporciona dirccion y asesorinespecializada paa ¢l desarolo de in-

EIPUEG.
be

e promover el desarrollo e investigaciones desde la perspectiva de género.
b
. " 78 trabajos de
g
. integrantes de los
i d e, ot s sy b de FUEG:

$ s
investigacién.
INTERCAMBIO ACADEMICO
Itomo.
la UNAM
¥ e P

género,
dencias de s UNAM y cinco mis se encuentran en trimite

Extamo

9620 mis en E.U.A., Canadi ¢ Inglaters.

-



Ademds, se realizaron ls siguientes actividades de intercambio:

* Apoyo watiaoe ol i acional 18 v e gbisnstocal y foi
parlamentar omo organizaciones y redes sociale

E Boli

¢l “Premo 1997-1998 de Iveigaién sore Pespectiva de Género n Sald
Reproductiva®, en el que partciparon once trabajos de investigac

* Separiin n el proeco de ecaede iy d vido-are d Pola Wl o <08
TV UNAM y s Faculiad de Cin
Secont con avsa de L Do, Grace Prada Otz de a Universidd Nacionl de Cokta
R Dk e cout om 1Yot I b oenth At e s v
convenio “Towards a culture of gender equi

VINCULACION CON LA SOCIEDAD

» ; . i
organismos instancias redes y
gubernamentales.

p e e

. tres cursos, cinco talleres,

* A nivel intemacional: un taller, un curso, un médulo y un seminario.

periddico Reforma.

PRODUCCION CIENTIFICA
el PUE i I base de

su organizacion
Desartolo, trabajo y medio ambiente
Estado, derecho y participacion social

Hi

Subjetividad ¢ identidad
Cuestiones teérico metodolégicas

" “Salud

wabaj6 en los siguientes cjes temticos: *Género, trabajo y desarrollo econémicy




Prograima Un

Ieproductiva”, “Estudios de masculinidad”

“Género y educacion superior”, “Sexualidades”

a 1850y 1950", "G
Perspectiva de género” y “Estudios de diversidad sexual”,
EIBUE 4
pers

p

su labor de difusién de la

€ generl

prod;

$demis de los libros claborados por el personal del PUEG /o ¢l que Iabora muy cercano ai
Programa,

Encl afo, se publicaron:

»
Saludy ol Grupo Edtorial Miguel Ange Poria
Ademis, durae

UNAM y
de Cultura E Editoral

Fondo

EXTENSION UNIVERSITARIA
Par

b
slumng
integranay

51 )¢l PUEG
Organizacion de ses actos académicos

>

> Organizaciin de dos ctos académicos fucrade s UNAM

> Particpacién en 18 grupos de rabajo

> Paricipacion en doce eventos dentro del Distrio Federal

> Panticipacién en 21 eventos en el pais

> Paricipacion en 28 eventos en l mundo

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES
5

i
05,2 b

8 estén realizando en Ja UNAM.

En el VIIE Cologuio Anual de Estudios de Géncro en la UNAM, realizado en septiembre-
bre se presentaron 32 trabajos de investigacion en cinco mesas de irabajo, contando cada

i



Momoria 199

jrama U

casos, invitadas(os) especiales.

SERVICIOS GENERALES
PUEG,
. investigaciones y d
plrz Ilavarﬂc:bo e Rl P S, S o b 0 400

Ve i
BIC
abora en l Programa, paralo cual,
sala, oftece sus servicios 3 e Jéf <o

dern o 1,075 umarion y I canidad e oeasconsldaswcinde o 4531, B ipoct
destacar que casi el 23% de las(0s) usuarias(os), estudian o ticnen el grado de maestria Y10

doctorado o qu denot I s caldad de contend de s seervo,

PERSPECTIVAS AL FINAL DEL MILENIO

Impulsar <
de educacion superior del pais

Fortale 3 su impact
enla curricula de los estudios profesionales y de posgrado.
de la UNAM que foralezcan 108

acciones educativas conjuntas

Profundisa en a problematizacidntebics y politca de s relaciones de poder et o8

Justas y equitatvas.

2



_ Investigacién Cientifica






Dr. Francisco Bolivar Zapata
inador

Coordin
(enero de 1997)

COORDINACION DE LA
INVESTIGACION CIENTIFICA

INTRODUCCION

‘Como parte de sus tareas sustantivas la Universi-
dad Nacional Auténoma de México (UNAM), man-
tiene y fomenta Ia creacion de espacios que contribu-
yan a Ia consolidacién de una comunidad cientifica,
que garantice la generacion de nuevo conocimiento,

que permita asimismo, poner al servicio del pais ¢l
producto de sus avances cientificos y tecnologicos,
para acilita a solucién de problemas de la sociedad

Lt Coondnucin de e Iverigasitn Cenifice
(CIC) de la UNAM coordina la e Investi-
gacién Cientifica en Ia Instit
siones emanadas del Consejo Técnico de Ia Investi-
gacién Cien

pulsar 1a investigacion y
Asimismo tiene Ia funcién de coordinar los esfuer-
205 de planeacion que en esta drea lleva a cabo la

NAM

Durai 199, s levron 8 sabo un conjnt de
acciones encaminadas a fort neesigcitn
Ceniica, a docencia n formacion
oenos shamen epecializdos y propiva 1 voes
lacion de la UNAM, con la

Genertde i mm,.m,. de a Cienc
increment ad pra cumplis

Vou fucianes, Eaieesessccints,destacan 1 8
guientes:




‘SUBSISTEMA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA
ACCIONES RELEVANTES

‘Canssjo Técnico y Coordinacién do a Investigacion Cintica
< Renovaciondo Atordades y uerpos Colegiacos
sl s s, o s d Gobiemo e o Dctores e s nsttis b
Astonomi, Gealogi y Matemiticasy el Recor, os de los Centros de Ciencias Fiscss Y
Clncias de n oo Condemade. S renoaron 0 Conseo s de s g
entidades: Institutos de Biotecnologi. Ciencias Nuceares, Geologis, Geofisic, y de 108
¢ dcia Aumds-

fera
¢l Consejo Técnico de Ci cTic
originales

entifica, ass-
1i6 3 los informes de actvidades de los Institutos de: Matemiticas, Geologia, Geafisics

Astronomia, Ivestigaciones en Materiales, Geografia y Ecologia.

Asimismo, el Coordin
o  evesgacancs Bomédices, Cencas Ncleaes 3 Flven,

1998, el CTIC se reunid en 25 ocasiones en las que se analizaron y tomaron decisiones

bre diversos aspectos del Subsisiema de la Investgacion Cieniifca (SIC), tales como 18

revisién de 3,703 asuntos académicos-administrativos rlacionados con el personal acadeé-
I ). De stos casos, .

dena 3 los otos 2,360
cne delegad e Tos msitutos
3 o A 3 b o s A o wa

persoal sadéicy ot comisi prsclaborat na rpust o I nviai Lot
con relacion a Ia partiipacion del SIC en el fortalecimiento de a actividad docente cn 13
UNAM.

En febrero, se realizd una reunion forénea del CTIC en Cuemavaca. a la que asistiron ¢l
Rector y el Secretario General. En ésa sc trataron los siguientes asuntos: EI Informe de
Actividades 199y cl Plan de Trabajo 1998 de a CIC y el documento Fortalecimiento de la
Iestgcin. s, s hiiron presenaions sobre divgaconde i, polos

o for n de

dela UNAM




= nfsestuctura,

Se CTIC yse adgy

e pemiir la participacio las entidades

académicas fordneas, en las sesiones del CTIC. Asimismo, se adquiricron equipos d

Videoconferencias para Cucmavaca, Mor. y Enscrads, B.C..Io que permit a sssenciaa
Tic

tados permanenes del CTIC.

Se adquirid un equipo de computo servidor para apoyo o s CIC.1CTC y i SiC ol
deberd empezar a funcionar e los primeros meses de 1999

D-nmucmmm

" laboran 1,287 doresy 956 tcnicos
sl Decllos, i 1027
investigadores y 59 técnicos (125 en l nivel 1y 26 eméritos SNI). En la actualidad, mis del

o e e SIC pecsn s SN Ao, 9 s s
€0 el PRID] 3

En 1908, como p
Scademica del SIC, se crearon 56 plazas académicas (35 investigadores y 21 técr
SOMOcaron 45 concursos abiertos para investigadores tulares

)y se

Descentraizacien Académica

= Poles do Desarolo; bl
Elerec

desarrollo de la UNAM en los estados de Ia Repiblica, para continuar asi la descentralza-
cibn de |

ma nacional Durante 1998, s¢

Mayor pane de esos estudiantes provicnen d diferentes estados de la Repblica

Morel CTIC,
o del Instituto de Fisica en Cuemavaca, Morelos, en ¢l Centro de Ciencias Fisicas. Esta
Propuesta fue enviada al Rector y ¢l Consejo Universitario la aprobs en su sesion del 22 de.
septiembre. En Ensenada, Baja Califoria, se insugararon el sc
Ciencias de la Materia Condensada y las nuevas instalaciones del Instiuto de Astronomia.
En Moreli, Mich Campus.

Asimismo, como ya se sefald,se adquiris equipo de telecomunicaciones para Ensenada
Cuemavaca que les permitird enlazarse con Ia ala de juntas del CTIC.,

s



Aroasy Lineas do Investigacién
= Linsas do Investigacion

Se desarrollan casi mil cien lineas de investigacién en los 24 Centros ¢ Institutos del
sic.

< Musvas roas
Como pare dl Plan de Desarollode s UNAM, s analiz I conveniencia de proporet 1
Retr o crsinde i Proyeto Univridrios Ags, Dests Ntrls,Cincs
Genémicas, nfermedades Vs b
%0 de concentrar esucrzosen algunos de lo problemas imporanics ey

analiza
cional: el de Divulgacién de a Ciencia

= Proyecto Universtaro do Cloncas Espaciales y Planearias

Espacales y Planciarias, Telesco-
pio Auger.
= Proyactodel Tolescopi Iframojo Mesicano

c del i-
2ar del fideicomiso TIM, recursos para la compra de algunos de los componentes del Tele-
scopio.

= Creacién de Nuevos Centros
5 CTIC il opemi ot i o Wi dl ol e pcs 67
e Pt o e campusde Cudad Universtata en ¢ DF.

Productos de

Investigacion

micas que ntegran e SIC, ¢ ha divulgado a travésde dferentestpos de publicacione, Ast
durante 1995,  mis de 1,700 an

de 100 libros.
De las 75 patentes concedidas en Meéxico a nombre de I UNAM, el 72% corresponde &
yde i México, el

IC. En 1998, M il




Docanciay Formacien de Recursos Humanos

= Posgaso
C )
e rogramas, st s s e ccucnan v, De st o b
adecuado. UACPYP, con
sy Cenros 41 1,750 wores,
de e lo cale 1,07 son investigadores de SIC y el resto de Fscueesy Faculades de s
AM, tambin s coi con 1 pariipaciGomo o, de personal sdsrt + varis
1604
:Mlmlzx Dusne 199, e como o pinipal un nvcstgdor Gl IC s -
415%elde Doctor
= Licenciatura
B

e s s d 1400 urssqe s o, o 0% o n enciatr, v 42 ncl
Posgrado. Adems portante e invetigadors delsubsistema, paticipan en

103 s colgindo i Falindey Escuts.

Poltcas para Fraece fa Funcin Oocerts

EI CTIC cres una comision special, que labort una respuesta  a nvitacion del Rector

Rect

Tebrero de 1999.

# ngum.m.mnmmmﬂmen

1998 se continué con el Programa Jovenes Hacia la Investigacion, dentro del cusl se:
uvx-mza.w diversas actividades dirigidas principalmene, a los jovenes del bachillerato

ferencias, visas guinda, charlas n ef sulsy proyectos con I participacién de 15,469
estudiantes,

Vinculecién

formaliza  través d

Durante 1997, 3 y328en

1998. Se firmaron

s e sefl i

nal
108 Programas Universiarios, dependientes de I Coordinacion de Vinculacién.

5



ba propucso sl &

| aniliss algunos de los problemas
Imponantes de I socedad mesican. Enesos proyestos s Sy ik oo b it
UNAM. do.

Servios de nformacién

Para dar mayor acceso a los servicios de informacion, la CIC adquirid un servidor de alts
dad, en donde sc b ared de

s

Asimisno,
S cabora un folleto sobre el SIC. S han publicado los lancs de Desarrllode tres ntidades
Scadémicasdel SIC.

Itraestuctura

cnmpr. de diverso equipo especializado por un monto superior a $1'600,000. En este rut bﬂ“
dessca conldanin el Laborsaio Unversrode Estctrs(LAUB) sarparido 7

tos de Biologia y Ecologi
Divuigacién
= Actividades de Ia Dieccén General ds fa Divigacion d la Cioncia

Elproyecto s npanani d 1 Dieidn Genea drute 1998, b ido o resrcrry:

én de la Dependencia, tanto en el orden administrativo como operativo. S¢ crcaron 18
Diecitn e o et e it

joNaciomlde Nae

e s i, s iewi cobon s i s que debemos saber del npmmp:xl y
Telecomunicate.

De Ia Direceién de Vinculacién, destacan La reestructuracién del
Dt o D e s e i e o comat
Curso de Verano, Construye tu Telescopio; Biologia, Fisica y Astronomia Bisica, dirigidos.
a profesores de sccundaria y bachillerato; y cursos para el piblico en general, asi como un
proyecto de elaboracién de materiales didicticos y los talleres de ciencia para nifos.

Se establecit dentro de la Universidad la Red de Difusores, para establecer una liga per-




‘manente de itercambio entre s DGDC y el SIC. Se ¢dits ¢l primer ibro de la Coleccidn
‘Dilgacidn para Divlgadore, losboletines nformativos de 1a Asociacin Mexicana de

de l cien

"(Como Ves?".

G e Dt

i “Por pura cu-
— en colaboracidn con las Facultades de Ciencias y Quimica  Ia Coordinacion de
Humanidades, donde se ha promovido a paricpacién del personal académico. Ademis,

teenoldgicos.

~ Eventos Académicos
Asimismo, Ia UNAM, 3 través de la CIC, spoyo Ia reaizacion de 31 eventos académicos
(congre e, etc.),

¥ organizaciones ajenas a la UNAM, canalizando recursos por un monto aproximado de.
17100,00.

Planeacién y Evaluscion

d
ic:

Ta pégina WEB de a CIC.

Tieta ¢ Ingenierias. Como se mencioné anteriormene, se cred una Comision del CTIC que

Personal académico del SIC.

Pvuuwnbvy Financiamionto

v;nm 21 SIC, el cal incluy los slrio, prsiacioesy cmuos el perona scstérico

oy 315 pryeros de imetgaion o wais de PAPIT: o e peods 199755 po un
O ignage e speximadaménts 40 milons de pesos.

fuentes: CONACYT,

das
1,887 c

1
4 psos. De los convenios wgentes, 328 son o cbiecidos con empree
Pafaestatale y organizaciones no gubemamental

o



Bl

Sin cmbargo, en el SIC labora l 18% del toal de los miembros del SN

Distinciones a Miembros dol SIC
Durane 1998

L
Nacional 1995

Fovstiudoes Emérios 4 S Imevgadors £ (AM y premios de oss
sciones ol emacionals s como =A i d Invsigacitn 1597 e 1

o Tercs Mo, e Rl Zvm
DETALLE DE LOS ASUNTOS REVISADOS Y ACCIONES REALIZADAS EN LA CIC Y EN
ELCTIC, A vruvés DEL APOYO DE LAS SECREHRIAS ACADEMICA, DE GESTION
VINCULAC [
'SECRETARIA ACADEMICA

iene como objetivo apoyar el desarollo d las atividades académicas del personal que

des inira y ext cuidando I delas que rigen ¢l
trabajo de i

(Cpunel
Téer

i i
o St O s g Dt Vet com Bl i
Secretaria de Programas Estudiantils, Secretaria de Asuntos Jur de Segui

to.de Informitica y Area de Difusion.

‘Secrataia Téenica dal Consajo Técnico de I Investigacién Cientifica
E Consejo Técnico de -

cer el estado que guarda la investigacion universitara; impulsar sus tareas académicas de alto
nivel; estrechar los vinculos de Ia investigacion cientfica con el sistema docente de la UNAM:

‘Durante el afo, el Consejo Técnico d a Investigacién Cientifica (CTIC) llevé a cabo 21

Jlimiento lesetals,
3

7 Institutos, siete Cen
ros, I Direccion General de. Dlvnl;umn e in i y Ia Coordinacidn de la Investigacién
Cientifica. De éstos, 1,343 asuntos, correspondicron a decisiones tomadas directamente por ¢l

@



CTIC y los otros 2,360 fueron decisiones del CTIC sobre los asuntos que ha delegado a los
Tespe | CTIC ratifcd 30

dictimenes del émico

T o
1

mal Académico de Tiempo Completo (PATPA).
Asimi ricu

panl , Centros a Ciencia Entre sus aci-

Vidades cobe desar,

losh i

teria Condensada y Cencias Fisias.

fa, Matemiticas,

vk, {dos s como 1 propuest el i de Investigaciones Biomédicas
Para  creacién del Departamento de Medici

;: ‘Geografla y de Investigaciones Biomédicas, asf como de los Centros de Investigacién

Morelos, en l Centro de Cienci

el ariculo 106 del EPA. por

Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE).

de

dades académicas del SIC.
L1

UNAM, 104 solicinades.

Hizo la dnx;nulan de algunos miembros del Personal Académico del Subsistema como.
Jurados Uni
versidad Ncions paa Jovenes Acsdémios (DUNIA).

La aprobacidn de las propucstas para que las dncwrn Mo e Ortiz Salazar, Silvia
Tors d Peimberty e Dr. o Gémes Lr westigadores eméri

de la Universidad.

Los dictimenes sobr los gana tes estimulos cspe
e s Bt i i b’

w



It de Geoess Gl Hao By “Harold L. ahon” dl It e
Astronomia; “Gui del Insiuto de Fiilogs Celuats “Fornando A
Ao Rt g e Ao Mo 2 Cont b T

+ Para apoyar Ias labores de Investigacidn, el CTIC dio a conocer cuatro convocatoris pirt

10 Cinciun y A, "Prncpe de Aaticis 1598, "Migul len Valds”y “Ricardo
Zevads

- Sellevaronacabo
dc los lmmmu: de Asmmomu Bxulauh y Cennax de Invzsuncmn snhrz Fijacién de Nl
ia Condensa
- Seratoan » oo
rmo d s e de Bioonaoge lenis Nctses. evlogi, Cenfiten &
To Convos s Invesgaion s Pl 4 Nitgens, o Ciosos 6
Amésters

Con relacidn a posgr I T a legisacion
universitaria el CTIC realizo entre otros:

dad Acader ‘Biomédi

g
seincorpoen e Centro de Ciencias de I Materia Condensada y i Cento de Invesigacion
en Energia como nuevas Entidades Académicas,

i
Entidad Académica al Posgrado en Ciencias Biologicas

+ Consenso sobre I incorporcién dl Institto e Ciencas Nucleres como mueva Entidsd
Acsdémia Paricipant dl Posgrado en Cienias Quimics,

al Doctorado en Ciencias Biomedicas.

8ia) de la Facultad de Ciencias y del Posgrado en Ecologia de la UACPYP, que pasardn ®
constitui ¢l Posgrado en Ciencias Biologicas.

+ Aprobacién de I démico del

y Con-
trol de Medicamentos del campo de conocimiento cuatr.

- Lasatifi

1 Pougndo oo Clncl el d b Compmct, e cnerla b jeiiA
del doctorado en Ciencia de la Computac




u ¥
> Posgrado en Ciencias Quimicas.
> Posgrado en Ciencias del Mar y Limnologia.
> Posgrado en Ciencias (Astronomia).

: pra tores

La aprob
para l periodo 1998.2000:

> Para a eleccion por
démico del

cologia y Geologia, asi como de los representantes cstudiantes del Programa ante ¢l
et Ko

en Cencias Biomeédicas.

Aprobacion sobre las clecciones de tutores por drea del conocimiento y alumnos ante el
é Académico del Programa de Posgrado en Neurobiologia

‘Socetaia Técnica do Docenciay Vinculacién con Facultades y Escuelss

i Secrerta Técie e cread en 1997, con o prapt de dar segiicnc o s
sueraos de vinculacion docente del ‘Subsistems de Imestgacion Cientifica (SIC) con &
.cuu.anyssmhsaz 1a UNAM. En ese afo la actividades de la Secrtara han csta

Programas
dk Posgrado compartidos entre Institutos, Centros, Facultades y Escuclas, adecuados ol ke

b momer

Doct
e Cxencux Biomticss, Macattia y Doctorado ¢n Bioguimica, Pogrado en Ciencias
i

Médicas, de la Salu Posgrado en e
o s Gl & B Ty Pesiin  Canie i My Lismslops
. mputacion y Posgrado en Ciencias Biolgicas
Gmm!mu,  Pragrama e enin agenirsde Mavlew. s acsi yDoctoaden

¥ Do
Fisicas, pe
Posgrado

inon e ] oo Acatémics dl Ares especive: Lo Pogamss e My
octorad e Urbanismio y el Posgrado en Matemilicas, se encuentra en proceso de revi

S16n por parte A:\ CTIC. Cm\ re\mbn al Posgrado en Inlzmml, éste se encuentra en

i ap a

A UNAM, b Facul-
e 1a propia Institucién y en un futuro, hacia'los estudiantes de Licenciatura de ofras
Universis

65



Sacratari Ténica do Programas Estudiantiles
= Programa “Jovenos Hacia a Investigacion” (PJ)

Fue crcado e 1989 con el objivo de motivar, orenar ¢ induciral oven del bachilrto

fisia, qui i Pl
1l Impulsar al joven hacia la inves-
tigacion, interesindolo en los estudios de Posgrado.

=~ Concursos
» "Conoce y Disfuta... El Jardin Botdnico ¢ Invernadero “Faustino Miranda”

o hi-
Herto, medianc actividades de bisqueda de informacién y de creatvidad artistic

Este
ey Caegoring Follete nformativs sobe e slscconce . Follls
promocional.

> “Feria de las Ciencias:

Consistid n un concurso para sl de los e subsistomas del Bacillerato de
N .

Yok Bl ienoligica, en s drcs de Biloga, Cncias de 1 Salud, Fisic

Matemiticas y Quir
= Musstra Cenifca do Estancias Cortas 1998
> Nivel Bachillerato

Con e propst de ot s s e o g, st sl &
eec rimera vez un concurso, donde un jurado calificador,  twavés de varis
zhmlmmmx clsetond o e nformes thenios 5 el shborsdo po 19

> Nivel Licenciatra

zando con la Facultad de Quimica un concurso donde se premiaron los res primeros
e "

cias Cortas 198" en Ia Facultad de Quimics.
=~ Cursos
> “La Evolucién de las Esteelas, el Hombre y su Cultur




1997,
nidades, seis profesores de la Escuela Nacional Preparatoria y ocho
T Incorporado.

> “El Bachilleato es la Cantera de I Investgacion”

hacia los jovenes que partcipan en el program.
= Actiidades do Ditusion
> Exposiciones

S particips montando un siand, en la Exposicién de Orientacién Vocacional “Al En-
cuentro del Manana”, organizada por Ia Direccién General de Orientacion y Servicios
Educat

000,

diciembre de 1998,
> Pliticas de Difusion

Enla plii

1a forma

¥ procedimientos para participar en todas las actividades.
Secratart Técnica para Asuntos Jurdicos
Esta Secretaria tiene entre sus funciones:

* Atender los asuntos vinculados con la relaciones laborales de la UNAM y sus emplea-
dos, rabajadores de base, de confianza y académicos;

per

Asest i
personal académico;
Apoya e a lboracion de connatosy conveniosdl Subsistma d a Inestigacion

B y .
tes del Subsistema de Ia Ivestigacién Cientfica

o de las funciones y actividades de apoyo realizadas por la Secretaria Técnica para
Al ueos o0 ah 2 199 ¢ e i

* Conwnes i)

b

Tecnoldgico, esta
i ans Rt T Soutroen o soiton, Shboreon §

w5



1on do a Investigacion Cientilica Momona 199

contratos y convenios ¥/o privadas ya sean in-
ternas y/o externas, teniendo la responsabilidad directa, en cuanto 3 los contratos d¢

17 contratos.

= Trdmites Migratorios
Se realizd 1a revision y gestion ante a Secretaria General de s UNAM, asi como ante ¢l

wamitadas 217 soliitudes.

= Concursos para Ingraso do Personal Acadmico

s

el Consejo Técnico d¢

s vestgacion Gl dondle s seguimiento hasta su publicacién en Ia Gaceta
UNAM,

Se tramitaron un total de 72 convocatoria, 57 de los Instiutos y 15 de los Centros, de los

27aT

Durante 1998, dando

TS Por ot

se continus ltigando los nueve juicios laborales de 1997, por lo que estuvo atendiendo un

total de 14 Procuraduria
199 ion

Geaeral de la Repiib
st a cargo de la STAL.

= Comisit Mixta de Concifecitn

I ion

Cientifica,
a inerposicion del juicio ante la Junta Federal de Concil
wabajador.

indo
cién y Arbitraje por parte del

< Procuraduria de Consumidor
Las cuatro quejas presentadas fueron conciliadas favorablemente para las dependenciss
involucradas,

= Audencias de Investigacion Adminstativas

Se prepararon y atendicron 34 Audicncias de Investigacién Administrativa, conforme a 1o
estipulado en 10s Contratos Colectivos de Trabajo.

)




Dopartar
las

24 deper P

Se recibi 1 de las cual
del tantes, | D

~ 1,949

habia pendientes de 1997.

fechas de e Te derech:

¥devol ieda f

n kirdex clectronico.

Area de Ditusién

Eate as acividades desarrolladas por el Area de Difusion, durante 1998, destacan:
* Radio

Transmisin del diofénico “Por p \la y

‘mic dl Sucho Tamiz Neonatal Del Amor y Otos Fidos;Ojo que o Vers La Onda del
‘i E A Nueio de Cada Dis: Recursos Forestles (Quermade Bosge): Plan de Se-
40 Afos de C:

P

i Edlica (La Fuerza d los Vientos); EI PUALS La Tore de Ingeniers

Se colaboré con el progra i de e s’ i i Mo Rl pan o
snisin de un reporae mhm " Minibis ual forma participamos en la
IMER.

= Tolovison

S5 n l chborcin et et e s e TV “UNAM
s

~ Rovistas

de un artculo referente ol Minibis Eléctico
* Colaboracionss Especisles

Lac if SenlaV ien-
ciay s i s

> Exposicién 30 Aflos Despus
Expo-Quimica 2000




fico para su folleto.

'SECRETARIA DE GESTION, VINUCLACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO (SGVDT)

wen CONKCYT y i de st L oot e i . it |
UNAY el o

21 de mayo de 1998,

entidades de investigacion; y Proporcionar apoyo a las comisiones del CTIC para el andlisis
evaluacion del trabajo de desarrollo tecnolégico.
Las actividades en 1as que apoys el personal e la SGVDT son
= Vinculacén con Sociedad
Duranc 1998 las dependencias del Subsiiema de I Investgaidn Cenifea suserivieon

sssora, de dsrlls e e, e st de calogiy de e “

I, virios fimad Vineulacién.
b

cién de Vinculcién) y otros cuato, fucron formalizados 8 través de a Coordinacién de
Vinculacion.

di-
rmm, desarrollo tecnolégico, koo isaslogiay ds maertes). o oy
e

cion de s Nawuralesn
cacién Superior (FIES) y con universidades y centros de investigacin, en México y en v
extranjeo.

= Apayos ala Investigacién
> Proyectos Nacionales de Investigacién
1997 del CONACYT, 432 soliciudes,
1998,

delas cuals

catoria de 1998, se presentaron 459 solicitudes para proyectos de investigacién antc
CONACYT, po Escuel

evaluscion,

de I Natre (coco poycs). CONABIO (1), IMP-FIES (i), anr o 10708
nacionales mis importante




> Cétoras Patrinonisles do Excelncia Nvel |

De Programsde Apoy de CONACYT pars O o Dotorado digido  prfisores ¢
investigadores a

de Cieng FES.

> Proge
Amavis del Excelencia Nivel I, de 26 soliciude
Bestionadss, se aprobaron | ACYT, 65758200,
P I

a, dos, Instituto de Biologi nstituto de Ciencias del Mar y menlugln. una,
Inmmmdg s N i i i Bt ot i 3

mas, una,Instituto de Matemiticas, una, Centro de Ciencias de Ia Materia Condensads, dos,
Fi ia, una, Facultad de Med

> Program do Roparincin o nvestgadores Mesicanos
Se aprobaron 27 salicituds por pare de CONACYT con un monto e S5'471,431.00.

= Programa de Estancias Postdoctorales en sl Extranjsro

(una, Facultad
de Medicina Veterinaria y Zootecnia, una, Facultad de Medicina) y una en la convocatoria
SEncralcel CONACYT (st d Fsc).

= Programa go Estancies Sabéticas Apoyadas por ol CONACYT

> Con Insitcionesde Educacén Superor o de Investgacion Ncioales S aproaron
itude
o e e s yuna del Insituto de Quirmica.

17 solcitudes: una,
K Mubs Combmntis s o oot s Coont 3 e
Energi

. s 4 e o Bl o Mo,
res, Facultad de Medicina y una, Facultad de Quimica.

= Proyectos de Cooperacion Cinifca ntemacional
S¢ han gestionado, con el apoyo de la Direccién General de Intercambio Académico
oGy 8

o5 continuaciones y 19 renovaciones. De estas solcitudes, 80 fueron presentadas en el
marco de la CONAGYT,

e




SECRETARIA ADMINISTRATIVA

< Presupeso
cinacitn, e Presupucs-
0 Operat E
venmons 3 11452000 de e ap.
= Sicios Generaes
Se atendieron a it
acl enerando & 74040
“Nabos

Carrill".

se cumplid con
los trs periodos, e inscribieron 114 trabajadores.




INSTITUTO DE ASTRONOMIA-

—_———————

Dra.Gloria s Kocnigserger INTRODUCCION
orowit:

La astronomia s el estudio del Universo en su con-

Directora
(diciembre de 1994)

am..mmpmmn tanto de la observe

10s Qe éste contiene como de la aplicacién de las eyes
e e pars poder rplrlcomportamicntode s
componentes. P o,Is vesigaconstonimica
invluran o conocimient d a fisca y s ma-
tem como experiencia en el mancjo de s téc-
victs modermas de insrumentacon y abservacion
astrondmica, y del andlisis de s

St de Asnsmomia (4) s lavores e

1 Observatorio Astronomico Ncio-

T2 (AN Adermis, jun con a Facul o s o,
o acponsable de desaollar el Posgrado n Astronomia

dencios, ol Posgrndo

EIIA tene salacioes e
nEnsenada, BCycn Vot

Shchostin Las mstaaciones del OAN esin ocalzadas

e i, By on Tosaiit, i,

LINEAS DE INVESTIGACION
> Astronomia Estelar
Evol s ovenes Eselas s
Esu:\ln et Faveles WoltRayet. Ssenas
y Miliples, Vientos Estelares, Stamologia




Estelar, Ciimulos Estel Estrellas Evolo-
cionadas, Pulsares y Estelias de Neutrones,

> Medio Interestelar

Remanentes de Supemo
Exiruor Gencraly Dinrica del ot e

> Astronomia Galictica
Pablaciones, Cinematica y Dinimica Estelares, Estructura y Evolucién de la Galaxia,
> dstronomia Extragaldctica

Eamcura yﬂmamuo e s i, Evolci e Glaia Nileos Acivos, Cusare
actas,

Fos

S

> Instrumentacion Astronimica

tica, El M
trénica de Control, Gptica Activa y Adaplativa, Peliculas Delgadas.

> Fisica Solar y Sistema Planetario

Cor . Planctas, Cuerpos Me-
nores y Cometas, Efemérides Astrondmicas.

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

gxdors Tidars°C", 81 Tinula-
Titulares "A", 2
res pudm:mrﬂﬁ dos tnces hmlmx C,
lares "A™, 19 técnicos
"y anheico i e

= 175" oo oot
" o Bsocatos B i Hemoes e

*+ Invesigadores: once el Nivel 1, 23 en el Nive 11, 29 en f Nive I cinco Candidatos, Y
ina Citedra Patrimonial (Nivel I1).

+ Ténicos Académicos: res en el Nivel I
Porsonal de Apoyo

tos PAPIIT de la DGAPA y becas de la DGEP: uno de licenciarua, ocho de macstria, diez
de doctorado.

‘macstriay cuatro de doctorado.

e



PRODUCCION CIENTIFICA

Durame m
¥ 51 artculos in extenso en memorias de congresos. Se publicaron ademis trs ibros, siete
o a s o oy oo s dos e b vt

B

y dstrofisi-

s
Astronomia,

1999,y el Lir

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

B

UNAM: Adenis apoyssctivament u programs de formacion de reursos humanos 3
Sk e ceciaur 3 o o s bt Un o g e s
“socnd

e dagp e 8 Tnvestiga:
<ién Cientifca y de Educacion Superior de Ensenada, mediante Ia direccion de tesis y la

copi
Hidalgo

FORMACION DEL PERSONAL

Durne

38, 38
sos, cinco seminaios, set simposios, un cologuio, cUaKTO o e miatons
oroe e s o

VINcuu:»du CON LA DOCENCIA
o 91 v
o Gt 4 "y posgrado. En ¢l Posgrado en Ciencias (Astronomia) sc
endisron 4 29 st de macivi y 26 de docondo. Lus s dirigidsdurne 1998
i s termina-

EVENTOS ACADEMICOS

Comsrucién del Tlescopio Mexicano Optico-Infrarojo e Nueva Tecnologi,y un Tale de
Fommacién de Recursos Humanos en Instrumentacion Astronémica y Telescopios de Nueva
Tologis. Asimo gz s
12 Reunién Al de iciparon nvestigadores de ot instiuciones
oy Tampa s Hvt & i o et ‘o snd. Pt roblems . HerbigHro




Opjecu ol sede del oo o U Ademds,contbuyd s s orpiaiendl Smpot

Jal.ylIX L enTe
nados por I Union Astontmica Temacionl s como, d I Rewnion 192 3 1o Socedsd
Astronmica Americana, que se celebr ¢n San Diego, Californs.

szmlcms GENERALES
1 propesito de fomentar el interés por las carreras cienificas, particularmente por 2
Pl publica un folleto de divulgacién llamado Oridn, de distribucidn grawit;

Universitaria
Puc, discfiados para profesores y estudiantes de la UNAM,

nomico Nacional en Tonantzints

dirigidas a genel. As
oiat e

de Ia Investigacion”, de la Coordinacién de la Invnngl(ldn Cieinens e Acssema de s

170 estudiantes. Ade-

mis, durante 1998, el 1A
Tecnologia, organizada por el CONACYT.
INTERCAMBIO ACADEMICO

Inierambi de nvestadors rncpamete con s universdades de Arizon, Toat

Harvard, Alsbama, Hawaii, Rice, Wisconsin, Princeton, California, Washington y estatales

Nueto Méxicoy San Disg y con el Observatorio Astonémico opm oty & “
o

et Propulsion
Laborat
Francia, Reino Unido, Espata, Bulgaria, Hungris, Alemans,
Di Cana-
di, Venezuela, Corea y Japén. Asimis -
i
(Pucb ).€ICe entificay
de Edu Superior de Ensenada, y . Pucbla, Guadalajara y
Vercruz,

Apoyo al personal académico del Instituto de Fisica y Matematicas de la Universidad

nada, B.C.

VINCULACION CON LA SOCIEDAD.

Apoyocon i
en cl Musco de Ciencias UNIVERSUM, adems del apoyo a programas de television de TV
UNAM; i fabri-




rlo ds h s, asicomoa
bibi

Cadastoel,
e de cad

Eni99gel Ia Sociedad
850 Anual de Ia Socicdad y Ia edicién de su revista

EXTENSION UNIVERSITARIA
Conf

oy SoMerencias y Pliticas de Divalgaciin Proporcionadas por el Personal Académico del
Isitur,

Durante 1998 se ofrecieron mis de 160 plitcas de divulgacin en instituciones piblicas y
Privadas, asi como en estaciones de radio y televisién dl pais.
PREMIOS Y DISTINCIONES

el -

B,
fics, Gpicay Elsininica

Dra Silvia por
tario de la UNAM,

ELDr. Jocge Canté recibid el Premio Universidad Nacional en cl drea de Tnvestigacion en
Ci p .

Joh

LaDrs,
Guggenheim,
EIDy,
Clencias Exactas.

EIDr. Enrique Vizques recibié ¢l Premio Jorge Lomitz Adler 1997, otorgado por el Inst-
110 de Fisica de In UNAM en 1995,

* BiF Diploma en o enelireade
b

* LaMoenc e a
XXy, of " de Ia Sociedsd
cifico; la M

e la “Trieste
"':?m.homl Foundation for Scientific Progress and Freedom, International Centre for
Vid & a
501 Cientifco de la B
Gobiemo del Estado de Jalsco.

1a Mujer o por el




+ EIDr. Manuel I Ter-
cer Mundo (TWAS).

* EIDr. Luis Aguilar presidid Ia Comision Evaluadora Externa del Instituto Nacionl de AS™
trofisica, Optica y Electronica.

La Sra. Nidia Campos ¢l Sr. Arturo Carrasco obtuvieron el Reconocimiento al Mérto
Administrativo "Luis Padilla”, de la UNAM.

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES.

Baja Resolucién del

de McDor desde
Ciudad Universitaria, con el Telescopio del OAN en Tonantzintls; Se acoplé el interferometro
Cail s

investgacion; nci
¢l Gran Telescopio Canario, de Espaa; S¢ le dio ¢l nombre “Dra. Paris Pishmish'” al princips!
U

&
de cje-la licar elIA- %

al Telescopio Mexicano de Nueva Tecnologia (TIM),




D Hictor M. Hernindes Macias
Diveiy - Hemindez Me
Guni de 1995)

INSTITUTO DE BIOLOGIA

INTRODUCCION

E Instituto de Biologia de I Universidad Nacional
‘Auténoma de México (IBUNAM) tiene como misicn de-
samollar investigacidn cienifica bisica sobre el origen,
Ias interelaciones, I distribuci

buir a a formacidn de ecursos humanos de alo nivel en

EI IBUNAM es a institucién mexicana lider en el
st e 1 biodiveridad e s, u posision oo
centro intemacional n el campo de lasis-
i b e o et o
sitario del Herbarioy de s Colecciones Zooldgicas No-
o e L L

ey o ecuso Bbllogrifco dispniles e
g Ao

Lasistemitica biolégica compete a a denominacidn,
gl denitislndo s aruiomon s s
ganizacién en un sis acion y a Ia investi-
e e o e
R o i o i 4
orme i isigin g ot den

ceun ol de comanieacibn s 1o et
cnanccmdlmc\mundnnn\ml el e
ca posibilia ropieda-
e tnbacin eopfe vl s s e

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

B nstitscue con s pla e |
con T mvegdone 84 o st S50




delos en ciencias y 13% macs-
i,

'y 30% con maestria. EI $1% de los investigadores pertenccen al SNI: uno en la categoria dé
‘emérito, cuatro en nivel 1l scis en nivel IT, 25 en nivel 1 y dos candidatos. Cuatro técnicoS

Las categ del

+ Investigadores;tres eméritos, diez ttulares "C", diez "B" y 21 “A"; 24 asociados *

¥ uno A"

‘Técnicos: ocho tiulares *C", 15 "B, y once *A” 23 asociados “C", 14 “B" y once
un awxiliar

Los

. ap y experien-
fuyen

s de 860,000 ciemplarcs de plants y mis de 3,479,700 de animaes. Las Colecciones %

y de la Coleccién Nacional de Hongos y el de Zoologia de las Colecciones Nacionales d¢
Helminto, de Insectos, Acsros, Aranidos, Crusticos, Moluscos, Peees, Anfbio, Reple.
Avesy Mamiteros.

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL.

el extranjero, L i i Tos aspi

en paises extranjcros al menos durante dos aos como premequisito para su integracién o)
IBUNAM. Se favorecen también las estancias sabiticas de los investigadores en instiuciones
académicas del extranjero. EI 95% de los 84 técnicos académicos, bidlogos en su totalidad,
poseenla oy

VINCULACION CON LA DOCENCIA
Elinterés en b p
lidad una demanda sin precedente de informacién sobre Ia distribucién de las especies en €|

"
de conservacién son esenciales para su preservacién y uso racional. EI entrenamiento para ¢
Espor

o que el personal académico del IBUNAM participaen a formacidn de recursos humanos,

el recluts-

mente a labor de los cientificos del Instituto,

@



4 ap
tura duda el BUNAM es la
insi :
aniveldepo
B
e

S estancia de esis o 1
dauiriendo catrenamientos y capacitacion.

tedy tir de las cusles se
vt fibiotlob Pl Hiplais e putnleipn poroiefoshet

e
e Cien

i Facullad
UNAM. En esta dty:nd:n:m lo misrros dl peronal scatémi imparn s
 Btinicallly

oo
:x‘ﬂe o ey o ety e 6 Hin el o estudios
I i

Healy 11y Biologia de animales |

El personal académico también prticipa e numerosos cursos cortos, tallre, curss de
‘xalizacidnyioenenamicnto e iveras insicione, ent s, Comisin de Saidad
..

Tlascle Screari del Mo Amibiente, Recursos Naralesy Pesa, Escuea Nacional &
Esdios Profsomles e sl Uversded Michoacnede S Nils de Fidlg,
o Tescoco;
Escue i« dad A de San Luis Potosi; Division de Cienciss
olbgcasy de a Salud, Univrsidad M palapa;
ady [ Unier

s

b, Univeridad do Azt Masau,Brs; Universid d P, rgenin
mvg.m.a de Edinburgo, Escocia y Whakatame, Nueva Zelan

(o rdin Botinico desrmllscividades qu incuyen cursos y lrs e capacain y
dirgidos a estudiantes de educacién media y superior, profesionistas y piblico en

Py
does am il 1 ey & 108, ol e -Conoce tinico como recurso
S demn 28 Bepesr e Pams ik 2 i Bt o e ~Veny
s msras planas mdicinaes”, Onos ursoy s an 1 Jrdn Bonio so -Las
©rquideas en la historia d Ia humanidad”, “El arte del Bonsai” y "Las fibras naturales”.




INTERCAMBIO ACADEMICO

bio cadémico naciona ¢ internacionl con diversas nstituciones: Universidad Autnoma d&
San Luis Potosi, Universidad de Nuevo Ledn, Universidad de Guadalajara, Universidsd
Veracruzana, Universidad Auténoma Metropoliana, planeles Iztaplaps y Xochimiko, Cok-
gio de la Frontera Sur, Escuela Nacional de Estudios Profesionales plantel lztacala y Faculiad

Nacional de Pesquisas de Amazonas.

Académicos Vistantes
Durante 1998 visitaron el IBUNAM 23 académicos extranjros. En el transcurso de esiaS
" tigadores Iid H labores

asaciadas a las Colecciones Nacionales, revisar y curar el material, manejar los datos, etc., 10
cual es muy provechoso para nuestros acervos. Los investigadores ambién realizan visitas O
lados,elaboran pro-

tc. A lolargo del

afo,
paises.
VINCULACION CON LA SOCIEDAD
ELIBUNAM ha migrado de una posicion en Ia cual una part sustancil de sus ingresos
entero capaz

Fativo de Iadependencia

L o de varias de-
I ‘Asuntos del Personal insitu-

7
 Machrtu Foundton y Natoral Scieces Foundto, nte s s e rcurs
L

maciomles. Lot alean-
2ado de otra forma, incluyendo la adguisicién de una variedad de equipos Y Vlhmumu y
campo, los gastos de estancias para trabsjos de campo y colecta, conferencias y simposios. E1

Institucidn. Durante 1998, los depar-
tamentos de Botinica y mxw., & Botinico y las estacionsdecampode Chamels Y
Los

sistemitica.




Sarvcios do Informacién y Asssoris

mm. s expericnca de su prsonsl scadémico y e scrvo de s Colcciones cientifcs, cl

mrxum., 1a produccién o la salud pm.u, o fmpo lgnasconslas heches e o foi
Pusizos departamentos ilusiran este aspec

e iy 200,000 pollos de engords, para avicultores de Tapachuls, Chispas.

it para <l Iborsorio g
o o excavciones de s areolgesdeSn Lorens Teaehiin Vererie
Por el Instituto de Investigacioncs Antropolégicas de la UNAM. La Macstra Barajas, junto
conclM enC. Pedro
ién d campo de algunosirbols del Valle de Tehusein
1 Mo Sous Pt idenifcd .24 cempaes hesborados de solances de s
hariosde varias instnciones exran

* Ely c.M:
naron

. Héctor M. Hernéndez Macfas desarrolla, conjuntamente con investigadores del

EI Dy
PIopo Institutoy de Instituto de Ecologia,un programa de conservacién ecoldgica de
A
Penblm
* EIDr. Joaqui
del Vinsti-

o Mexicano del Petrlo.

" LD Gt de L B oo e oo e 1
::-Mnd de agua en la Red Nacional e Inventarios de Cucrpos de Agua, para la Comisién
scionl s

Tuscin de I catdad y el monitoeo de o cucrpos e agua.
* EIDt Anosion

o o ¥ spovchamicn sutcnabie de o
humedables costeros, convocada por Is SEMARNAI

LaDra. Edna Naranio, el Dr
enl

EI M. en C. Pedro Mercado Ruaro brind varias asesorias sobre técnicas citogenéticas en
¥ su aplicacin en estudios taxondmicos.

Al

w



+ EIBidl. Rafael Barba lisis de muesiras
por entifcar su origen

. LaDn.L
Cultura Popular, A. C.
artesanal,

E Dr. Roberto M, Johansen

ime rabascon Bayer de Mico S de CV.pars et

e Fetntins S5 Congrs e Pogteadon s st U i moxicans
vectoes de tospovirs en agroccosistemas omamenales de crsanter o de

Mihocin,

LaBisl, Noemi Chivez y el M. en C. Marco

o o por ana del
Consejo Intermacionsl para Ia Pescrvacion de las Aves y la Comisién para I Cooperacitn
Ambientl. Asi como el tallr de tems aplicados al mancjo intgral de I vida Silveste
organizado por cl Programa Universtario del Medio Ambiente (PUMA), el Insttuo 46
Ecologia de s UNAM y s SEMARNAP.

La Biol. Laura Corté: I Nacional

de Pichitaro, Michoacdn ol UNAM, 7l
géneros ya jabén.

FROD(MCION CIENTIFICA

Losresula-
o s mveaone ool s v desarrlan ¢ gl e v ceaics o
rcoeci presigio o o icifads Drae 195 s il 136 b

i de CONACYTY: 61 copihio d tiro,mece vos 3 24 mbajon 4o d.v..ywm-.
ademis no menos de 50 informes técnicos correspondientes a los distintos proyectos G
desartolan,

IBUNAM abords

Estudios do Biodlversidad

Bl Institto prepara una variedad de inventaros de especies en el pais (por ejemplo, el DF
Alandio Novelrsizaun venato de o vgetcion aculm:: vluuludzhk serva de I8

pcocépteros Y
o e e e econémicd
de la CONABIO). Esta inform: tomar decisiones para determinar cuales dress

o e i proteein pun b conseiton, Lo et 41 TAUNAM exrins




£6m0 cambian espacal y emporalmene s patcones de biodiversidad y cbmo se relcionsn

b o
interés, coma I presencia de compcstos quimicos.

Colecciones Blolbgicas Nacionales

a5, dy invertebrados, los datos de In
olcione esolves na varicdadde pregunts o diverss disciplinas La compa
dentrg Y s grupos genera informacion sobre los habitats, modos de vida y r:hcmnn
evoluin

i Las Ce

el

ngresados sc han adquirido por colectas durante rabajo de campo, donaciones o compra. EI
TBUNAM no desarrolla colectas con propésitos comerciales
Cati

L
cion. 1
cfi

preguntas espe-

0n 1a aplicacin de las tesnologias de informatica. Varias de las Colecciones cucran ya con
eevoscatalogados y computarizados La informacin sobre losespecimenesy bilografis

Sy e g s pyecd
FAnnclPAuou EN EL POSGRADO

i de Posgrado en Cie el Con

A;;dhm:a e e Cremn Do e 1 S, e su s 8130 de o de
Parcipane e 1998 g ns Ot e Prgrtocon
e os el P dscrios al Insito y por
"'Bdw e 5u Reponsble prsenatr s <asos e 6 Comité Académico gl Programa. Ademes

Excel
v-nc\mu ¥ Tecnologia del CONACYT.

e leu i n i o Faclind d Clancs, o de Do, It de ol
o ¢ Gelogs a Faculad

p prel et oot
sl = S




sistemtics)

Doctor en Ciencias Biolégicas.

lenel Ta calidad y la lexibili-
dad. Los comités libertad para guiar a | e
n académica,

El Insttuto de Biologi

contribuye con 45 tutores interos acreditados (33 de doctorado ¥
L

por Instnuto de Biologia diversos a5

com los cursos optaivos. En agosto de 1998, durante I primera inscripcin al nuevo progr”™

ma, ngresaron 229 estudiantes de los cuaes 25 (14 macsits, once doctorado)tenen comd
iy o

Comités Tutoriales

Y EVANTE

| IBUNAM dosirolls numeross actvidudes de etnsin y difusin cnurs com
simposios,

deno Gl Vil Conres Lasaanerican de Btiic 1 Cudad de Mbico or n-g

i

o rgnad por 1 Sockind ixians s s Nl F . Rebero M. oarin
350 ponentes ongreso No-

cional de Entomologia en Acspulco,Gro. X

SERVICIOS GENERALES

Senvicos Biblotecaros

1 IBUNAM posee la hemeroteca mis importante en cienciss biologicas n toda Hispand-

ciones completas de revistas especializadas en distintas ramas de ls ciencias bioldgicas; PO
i logy, Journal

of Economic Botany, Journal of Parasitology. Society of
Washingion, Caribbean Journal of Science. ente ows; odo lo cual constituye un recurso

universitarios y para el piblico nteresado en general,

s e o ety o v deod bl v, o
para e personal residene y paa losinvetigadoresviitantes.




. ELproecto generalde I il nclye 1 stomatizacin de sccrvo,n dorcidn

:‘“‘*:m para todos los. de desarr

SOmpleto “en linea", o cual permitré un ahorro sustantivo en gasto de suscripeién y, primor-
dilmeny 4

al cadémico, 1a ripida

18 biblitcea del TBUNAM en su toralidad por medio de mests ed clecénica e, L
. e pub

nes ciemtificas no contradice el esfucrzo del IBUNAM por preservar y conservar importanes
3cervs impresos en papel, como la Biologia Central Americana.

iy TBUNAM se interesa también por lograr una documentacion adecuada de cjemplares
Upicos de herbario con los que s ha descito alguna especi nueva, por cjemplo de planias

DA conservar Ia referenca. Es también destacabl Ia conservacién del acervo de dibujos y
T

M

Servicios de Computo

¢ cucnta con una n interna en las
S¢ cuenia vema en y

del
cios 1
investigacign,
de cémput,

1 scadémico [ de

Mieroscapio ectronico de Barrido (MEB)

oy I , contratado por honorari El
ai
desde g el

de fotomicrografias definitivas

L
g biologico, hast la obter

Mustacen y Fotografi Cintica
i
i

i ilustraciones a
lopira

Solor a5
strar publicaciones cientifcas.

PREMIOS Y DISTINCIONES
Dos

o8 deinvestigacicn, La distincion Edward Dra. Maria de los

e




de 1997 Clr, . and Horera Campor, M, A, 1997, Saxicolous spcis of Unea subgens
Usnea (Lichenized ascomycetes) in North America. The Briologist 100 (3): 281-301. E Dr.
Lavrence M. Ky, arinin ivstgndr el Depasaments e Bodnice, recic a disincién

Jesse M.
nuns e, 1997 Kely, L 5. 1997 Acairuic sl of drarum (Arilochisose sed
implcatons o the voluon o e journal of Botany 84: 1752-1765. Lo
esa, Austin Tesa, Seiguia D Tobot B, Investigador del Jardin Boté-

E

IBUVAM
Bwany el d
N M dmmgmemn 1 Dra. Julca Ramae Blisquesinvesigndosdo Degar

t0 de Zoologis, con el Premio Martin de la Cruz por su destacada labor en ¢l campo de 12
e el o i e




or Fracisco KavierSoberin
s Xavier Sober

Dirccry
(marzo de 1997)

INSTITUTO DE BIOTECNOLOGIA

MISION Y OBJETIVOS DEL INSTITUTO
Mision
L misin fundamental del Insttuto es desarrolar la
biotecnologia modern cnIa UNAM a parti de investgs
cién de excelencia académica y de frontera y, paralela-
mente, Ia formacién de recursos humanos especializados

Dhm!m
Jizarinvestigacion y generar conocimiento en as
ireas i ey utivenn l sl (i
molecular,biologia celular, microbiologis, bioguimi-
o igeniris bloquimica, lamuncloge. biokgi -
twtal ecologia microbiana, etcétera).

Uilizar l conocimiento en biologia para desarrollar
tecnologia bioldgica competitiva, de prefecencia en co-
laboracion con el sector industial, orientada  Ia solu-
cién de problemas en las dreas de salud, agropecuaria,
industrialy tratamiento de la contaminacion ambienal.

Panicipar en la formacion de recursos humanos, pre-
feenementea ravésde sy incorporcidn e proectos
mlidiscpinarios ool

s dependencias de la UN/ e et i
e aice, .0 o niversiddes

ACCIONES RELEVANTES

Entr los resultados mis relevantes, s¢ puede ciar que.

se publicaron 92 articulos,se recibieron cerca de 2000
itas. Dos investigadores del Instinuto recibieron el pre-

i de 1y Acnderia Mesicanade Ciencias y no ¢ IX
remio Nacional de Investigacion.




El Instituto particips activamente en la definicion del Proyecto Universitario de Ciencia
&

provenientes del sector productivo se triplicaron.

52231,000 y con organismos financieros de investigacién, convenios por aproximadamentc
$4300,000.

Casicl i NI
nes de nacionalidad o estancias en ¢l extranjero,
Se realizaron numerosas conferencias y seminarios docentes, reforzando Ia vinculacién ¥
reconocimiento de la_entidad como lider en su campo. Se recibid la vsita de 30 grupos d¢
¥ perior y

una exposicion iincrante con ¢l tema “Ciencia Gengmica” para ¢l museo UNIVERSUM:
Radioy V.

s del
piblico en los temas reativos a labiotecnologia.

Seimparteron
res para ap
Biomédica By

dores, en bencficio de los estudiantes de licenciatura. Y, se avanz6 hacia la consecucién del

admisién. En 7

Se graduaron 19 estudiantes de licenciatura, Fue organizado un tal csigacion s
i S B0 houlad s AL o o
semestres avanzados de a Facultad de Quimice

198 s s mareh o st clectnic,por . s o cops del e
labores. Eta

se espera continuar el avance de este upndn iiciativas.

S mpuls b cecin e compus UNAM n Cuemavac e crescin &1
Conelo e Admimracion 21 Conpes. S somider Tl s lowiit o e
propiosen el le. semeste del a




D dntoni Peia Diaz
Dinggop P14 %

(agosto de 1995)

I N S A

INSTITUTO DE
CIENCIAS DEL MAR Y LIMNOLOGIA

INTRODUCCION

EN Instituto de Ciencias del Mar y Limnologia tiene
omo objetvos: desamolarinvestgacién iterdiscip
en los émbitos rlacionados con ls aguas contneriales y
3 humanos e ala clidad en es-
tas disciplinas, y difundir ¢l conocimiento de las Ciencias
el Mary la Limnologia; sto en sus sedes académicas de
Ciudad Universitaria, Mazatlén, Pucto Morclos y a Es-
tacién I Carmen.

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

EL ICMyL cuenta con una planta académica de 61
investigadores y 53 técnicos académicos. De los investi-
gadores, 55 tienen el rado de doctor, cuatr el e macs-
7o en ciencias y uno el e licenciatura. Por su parte, de

ncinis, 25 loacidosy dosscnciaur Encue
toacategoriasy nivel

e i CTC e oot o3 1. 14
Tiares ™A™ T.C, 2 AssindosC T, s Asci
B TCym C. D los técnicos
i achoson T BT 1 s A
TS riton TG s Assciads B T
site Asociados “A™ T.C. y un Auxiliar "B” T.C.

En el Sistema Nacional de Investigadoresse encuen-
ran 21 académicos en el nivel I, diez en el nivel 11y uno.
en el nivel Il y un candidato.

anmlbﬂ v Ac‘rUAuzAclo» DEL PERSONAL.
/0 promociones y
ceithiuge o o matone: e ivesigadre




Asociado “C" T.C. 1 Titular “A" T.C., un técni0
T s it <.y o o et om0

académico de Asociado B
defiitividad.
yun
i cursos
Tos cod
VINCULACIGN CON LA DOCENCIA

0 en licenciars ¥
26 en posgado. A I dependencia cuden reulamete 232 studaniesque realian s i)
as. En cl afo se concluyeron 30 tesis de licenciatura, 18 de maestria y siete d¢

doctorado.

i el

1CMyL

1998, encias
y tres el de Doctor

INTERCAMBIO ACADEMICO

Se verificaron las siguientes acciones: siete investigadores del extranjero y dos nacionales
rabajo en el ICMyL dos Insttuto

PRODUCCION CIENTIFICA
Enel 174
7 dos
Jibros, 20 capitulos de ibros y diez informes técnicos.
ACONTECIMIENTOS RELEVANTES
10 de los e presene gestion, s

S relizt a pimera eunién para intgrar esutados y proyectos sobe el Golfo de
México, de Ia cual eman6 un megaproyesto apoyado con una cantidad import
et P

SERVICIOS GENERALES
diantes del ICMyL. EI

asi como a oras universidades.

)



iy Cienciasde I Tier;continu presiando serviio ol peson Y smdanes i
cems

sttty de oras dependencia, tanto de la UNAM como ex
APOYO ADMINISTRATIVO
 Lase

iy vitcospr mabio e campo  dies i  cancts,congeso, e
mwm.un ‘académicas. Para ello implementd un nuevo sistema contable, presupuestal y de

ssimism, regulaciones y controles administrativos

Se realizd una propuesta de recstructuracion de la Secretaria Adminisirativa para la mejor
OPeacion de la mism.







Dﬂawa astaos Garza
o Qetavio Castaos G

Gt de 1396

- s ot Rainety o

INSTITUTO DE CIENCIAS NUCLEARES

INTRODUCCION

e 1998 el Institto de Ciencias Nucleares (ICN)
realzd investigacidn enlos siguientes programas acadé-

de altas energias,
fisica de plasmas, gravitacién y teoria de campos,
iner quimica de plas.
‘mas, quimica de radiaciones, radioquimica y dosimetria.
Informacidn adicionalse puede obtener en a pigina web
del Instituto en la direccion hp:/Avww.nuclecu.uram.ms.

Se concluys con lareestructuracién del ICN. De esta
o f peronl acadénic b ueiado Giribuidon

u-mmm se desamollan
démicos anies mencionsdos B ICN
e o i e Bl
teca, de Computo, de Docencia y Formacion de Recur.
sos Humanos y de Imadiacién y Seguridad Radiologi

Departamento de Estructura de fa Materia

Estudia a estructura y las propiedades de sistemas
cunticos utilizando principalmente técnicas basadasenla
oo delosGopo. Eat e vestigacin -
ipals,estin I fsicade os niileos, de las moléculas, de-
s cristales y de los hadrones, asi como -\.a..es proble.
mas de la cromodinimica cuintica y de a 6ptca cudntica.

= Proyectos desarollados

‘Simetiasdinkmicas en a spectroscopia nuclear, Mé-
todos algebraicos de a fisica nuclear y molecular,




Instiuto do Ciencias Nuclear Momoria

Estados coherentes generalizados y sus aplicaciones y Descripeion del estado base €3
cromodinimica cuiniica  sus excitaciones

"Dopartamento de Fisica do Altas Ensrgias
per . y sobre a geo
metiay i Du Ji-
Pierre Auger.
= Proyectos desarrollados
ia d . Geometra y fisica, y p
El grupo de fisica de pl sy
vista iaron fend-

ciénde impurezas e bordey dc modeos de mnsporey cinica de plasma parciaeni®

decarcrccacinde oo de paa denso Fuego Mo 1.

para estudior por espectroscopia EPR los materiles desordenados provenientes del evenl0

operacion del o
cos absorbidos en el estado s
= Proyectos desarrollados

Fe-

némenos de transporte en plasmas termonucleares confinados magnéticamente:

sica, . y Control €

antificiales.

Interaccién de radiacion con materia. Espectroscopia EPR de materia desordenads:
E: i b iseren

el infrarojo ljano con vapores atémicos, Fenémenos de superfice en 1 imadiacién 46
s6lidos, y Estudio del alincamiento de iones atomicos y moleculares producidos OF
fotoionizacin.




Dopartamento de Gravitacién y Teoria do Campos
Se reatiza investigacion sobre diversos aspecos de I relatvidad general, ales como la
‘hcin cxcyde s sevconcs d Enpen o s d modlo osmoigeo 0 s
orgen,

'Meuu raviacionler Tanbien s¢ invesigan diveros specos de 1 fsic de gujron

I'\lwlcnimlwx Ademis,
‘complejos y caos.

Proyectos desarrollados

Propiedades y simetrias del Lagrangiano de Einstein-Hilbert, Algebras no-conmutativas y
1 d& Méto-

dos d

ble, Di

sul..u.\ma cussiexaca, la Fisica de objetos extendidos rel
compiej

istas, y Sistemas fnitos y

D'nm.m-nw de Quimica de Rediaciones y Radioquimica.

Dos g pnx de investigacion inde di | drea
 uimica de radiaciones. En una de ells se estudi e efcto de la radacion ionizante en
'n.cmmultcll\ls yen 11 femmlén de cristales liquidos poliméricos, algunos de los cuales

e

levancia
e prbiic. Tambie s csudiv e ppelcatalico e s g gt

Amdseras planetarias para identifcar aquellos procesos quimicos relevantes al origen de Ia
mdsteas. plancuariss paa der aquellos procesos gt

co-qui

de transicion en o i feas y o vl de rzas cn
de un campo de radiacién gamma. Este grupo ambién ha iniciado ur

Whte o radionielidos nanralen, noposénios y cosmopéice que pudean eer

rel:vln:uocnlb

Los

- Evoh

o

Quimica de radiaciones en macromoléulas. Reticulacitn de polimeros vinilicos y sales
liméricas,

R n ive-
les d o 1 radiacién denss-
mente onizante,




PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

En 1998 el ICN cont con una planta académica de 57 docentes, de los cuales 47 son inve

Iavsigadms Ty ", 8 vl gadoresTires™5och et ades ik
Investigad dosC". dos laboraron

Cuatro de los técnicos son itulares. Tres de ellos cuentan con estudios de posgrado.
ellos el a fines de 1998, Sus

d i Cuatro

tenenestdios d ienciatur o reprain equivalent  on,es de sl Asocind

L s Eoy e e T s e e "By "C" y apoyan ®
diversosproyecto de investigaion con e diseh, coneiruceiony,én uno d loscakas, opT™”
cidn de equipo especializado.

Del ot Nacional de Inves-
de Iniciacién a 18
Invesigaciondea UNAM. Un mvnmgadnv e npoyo de CONACYT i una Cled

n al PRIDE y uno mis, 4¢
st e

PRODUCCION CIENTIFICA

s aivadry 40 il i e bl s e s sl
libr scadémico de
iy seore s rgaadins s 13 eveio i, Ao, et 81 perso

DOCENCIA
IoN dire nlss
focutade s Crtmias,inemers » Gubmien o g s tduc:c\vll
superior. El

1996y fue aprobad dad 1
PosgradoenC
y laUniversidad
En st perad s conly [ discid de i s d cenianr, catode
ociados  ICN hay 3 e ey 20
licenciatura

INTERCAMBIO ACADEMICO

s



instituto do C

a5 de s resultados de su rabsjo

N labores en el

, un investigador

Amosterica gl Intinuto
Citen la Universi L
D et de de la DGAPA y nueve 4
Dicionales. Por su parte, el
Ssonales. P s pare, o Campos
B ¥ Campos y

anzado

2P0t 1a Sociedad Polimérica Mexicana. B1ICN participd en I organizacion de la Escucla

inoamericans de Fisica (ELAF 98).

UNDADES
Elioy

PT que e recargs, se
empl bk

o i te poporconn v ot depedoncias ds 1 UNAM y & s, En
% s proparcionaron e i s inc culads ycuo s & cinco
Pendencia xirns de vesigacin 0 docenci  a 24 s p rvads, s sricios
o - o

Sl sive o o cominidad unvesiaria mediante prsiamos ineros,exieros ¢
mumhl

b lwlzcemnzs S im0 oty o7 e (o B 3 i B

lsigey
il
fieo

M2 Aleph. A través de I pigins web del Instituto pucde consulrse informacitn sobre

ol el OPAC de Ia biblioteca.
Ad 1o unidad de
comp, iblico, EI
819 d¢ los centros intemnacionales de coordinacién del desartllo de software libre dentro del
Y0 Grome del sisterma operativo Linux. En 1998 se realizaron las areas de tendido de.
Gabley. e
Puoa 100 v
e s¢ extendid el servicio a aboratorios y otros locales de la Dependencia

& ad de Docencia y Formacion de Recursos Humanos elabord una encuesta para los
"idiants asociados, Como resulado s asignd espacio de rabajo a 38 estudianes,Se realizd
ia e puertas abiertas del ICN, al que asisteron 120 estdiantes

2]



ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

E127 de o de 1998 s clebr 1 nsugurcin de I XXX Escula Latino Amercan 6
' 2 :

ejemplar y su trabajo pionero en el estudio de las Ciencias Nucleares a traves de las simetiss

inherentes 17 de agosto de
Py E tene I8
deci sus lad I
elbalance, y i i -
daa la ciencia

Se continuaron las actividades del Coloquio del ICN. Durante el aflo, doce distinguidos

E1Dr. Alejandro Frank H. fue nombrado Fellow of the American Physical Society.

El Dr. Rafael Navarro Gonzdlez recibié la Distincién Premio Universidad Nacional pars
irea




D’Danw inero,
o Doie Pier Dalma

g 1997)

TITUTO DE ECOLOGIA

INTRODUCCION

ElInstitto de Ecologia (IE)se cred el 13 de noviem-
bre de 1996 3 prtr del Centro de Ecologia. Su objetivo

cion denesigaion s de lacalda. I fomacin
de recursos humanos y el desarrollo de servicios  la co-
anidad en seocios e divelgacen, cdueacén y st
dios de impacto ambiental y ordenamiento ecoldgico
encaminados a I conservacio, 6

cionaly Aplicada y Ecologia de los Recursos Naturals.

- PERSONAL ACADEMICO DE APOYO

EN Instituto cuenta con una planta de 158 académi-
oscomlassigieiscamterisicus: S nvesigadors
iodsennl grado g docor y o iebros dl
enlas to (cinco), nivel 1 (37),

I (diez) y mivel 1 e investigadores ocupan
1as siguintes categorias: Asociado
0, T % ey il
ratos posdoctorales en l nivel de
e o e s
enciencias (site), licenciatura (15) y pasantia (dos); dos
son miembros del SNI en Ia categoria de candi
tostécnicos académicos ocupan las siguicntes categori
Asociado"A" cinc), Asociad " (cutro), Aocado
" (uee) Tiar 'A” i) Tt ~B" )
personas eopradaspo henarario <on Fimndit
(ot ettt et (2 e ccen
de una licenciatura (32)




FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL
EIIE o i

de sus =s|udumu que fueron impartidos tanto por el pelsqml scadémico y candinnts 4 ﬂﬂ'

Instiuto, como por My

extranjras

),
tres simy jonales, cuatr talleres (tres nacionales y uno internacional), dos reuniones ¥
won SSaRrcs neracionsien

actualizacions 18 por poner
cias) siete simposia, h
m -
ferencias, ponencia) seis semind”
rios, cinco I y un encuenro 1t
(cuatro ponencias); y un foro intemacionl con una ponencis.
VINCULACION CON LA DOCENCIA
Instituto de Ecologi 1 de levar s
v e
ursos de a sguinic maner: 39 cnla UNAM (18 a niellcenciara, imparidos por doct
mvzslxgjdmd
yun i res de
lizacit h %
d 19 nivel impartidos por 17
. impartidos p i
1152 alumnos: 22 de a Facultad de Ciencias; un.
de la Escuela Nacional de Estud :
z de Ia Universidad Auténoma Metropoli himilco; 18 de a Univer
Nicolis de Insttuto

del Centro de Estudios Superiores del Estado de Sonora

Coordinacién de P d

lde
gial del Personal Acadeé-
‘mico; 14 por i encia y sia  una por Totet-

cinco por la Direccidn General de Estudios de Posgrado y el Consejo Nacional de Ciencia ¥
Te-:nolugu. 28por l Consjo Naionlde Cienci  Tecnologasuna porcl Consejo Bmam:ﬂ
una p




L o]

£9: 15 diez otorgadas por Ia Direccidn General de Asuntos del Personal Académico de la si-
suien i o

€inco para estancias sabiticas.

i 37 tesis:
(ece del,

dos de
i

1a Facultad de Filosofia y Letras; dos de Ia Universidad Michoacana de San Nicolis de
{14150 y una de la Universidad AutGnoma de Pucbla) rece a nivel maestra (nucve de la

.;: SN THidago);cinco a ivel doctorado (cuatro de Ja UACPyP-CCH-Instiuto de
Tiologi y una de a Faculad de Ciencas). Asimismo csti en proceso 265 ess (1163 nivel
senciaurs; 69, nivel maestria y 80 ivel doctorado).

INTERCAMBIO ACADEMICO

ELIE a trayés d 1 acad lebrd
e su personal académico, celebr res convenios acadérmicos, uno con una
O, o' ok con mtconts Exeameres

Racionales

wucuuclou CON LA SOCIEDAD

su personal académico el Instiuto ofrecio asesoria a: Museo de Ciencias,
UNXVERSLM (culivo y manipulacin de mriposas; Zoogico de Morela (evahacic de

ey

FlculuddgM:A\cm- ity Zoreas (s o s de s Popoc
Pty A H s

Eopicales ria de Medio Ambiente, Recursos Naturales y Pesca (implementacion de.
s Sercaria de Medio Ambiat, Rcuros Natres y Pesa (implementci de

Forestal Tropica)
AC. (asesor

(sesria s y aplicacion de Y
b acién de bacterias) y Universidad Auténoma de Puebla (ssesoria i
ustoresi o posneimas de aceriv)

ot reciis o sigicnesapoyos sconmicos e Bics Comunle s Tvrin

ke Corp. pa ‘Nacional del

o st

1n Comidad Econamic Esopes prs uno;del Conslo Nciona de e y Tecologi
s

0



s,
A C. para diez; d:l Fondo Mundial para la Naturaleza, para dax. del Gobierno del Esudn de
Guerropars no d Human Froner Scince Frogram pr un; del st Nacions ¢

para uno; de & b K:cuuos
Naturales y Pesca p
PRODUCCION CIENTIFICA
ELE a través d ! Vineas de invesigacion:
Ecologia Evolutiva

i plantas, Ecolog
plana

itgiso de lgas d nsrtos, it y evlucinde planacemestada, =g :
In interfae plant-herbivoro, Ecologia evoluiva de f reproduceidn cn planis:

gl
b v . ;
| S veh

. Genética y evolucion bacteriana;

Ecologia Funcional y Aplicada
Ecologia de k

. Ecologa de poaciones y fauna silveste,
Biogeograla de s, Cosacin de Scnsimas y e n peligo de extinci.
fer

Gt coomas s, o ool e e focumos Tl Siculart
y st

. Us0
el s sy Bimacgs Eciog e s mm; n ,..f.s.s @
biogeoquimicy, del suclo, Ecologis fisioldgica de s germinaci o 1o
e T e e B s e e e
manejoy conservaion de semilas.

Ecologia do los Recursos Naturales

Bases teiicss de Ia consrvacién bioégicn, Ecologia del paisj, Ecologia humats,
Emoecologi, Patroes de vaisién d los compesos secundarion n poblciones do parss

Con-
‘Encrgétics, hidrologis




64ico, Ecalogia de I fragmentacion de habiats, Morfologia funcional y ecomorfologa
B‘]"Mul Bi ‘ 7 7

al

tieacion y Educacién ambicntal

17 se termi-

Durante 1997 3
naon cinco se cancelaron y 107 estén en proceso.

La prods nstituto fue de 85 articul (doce na-
ol 73 et s e o g St s P

Science, Occologia, Animal Behaviour, Proceedings of the National Academy of Sciences,
umnm. Journal of sty it articulos en memorias; 15 capiulos de libro cinco ibros;

b antculos on peribico.

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

) it ds colgi e un program done ue ofce o grads e Macais ¥

Doctorado en e dress generles: Ecologia de Comunidades y Poblacione, Ecofisclogia y

Eeologa de Ecosistemas y Manejo y Comervacionde Reuous Nt D 199 s
on cuato lumnos de dociorado

EXTENSION UNVERSITARIA

ElIE.

. paricipé en
ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

i vestgdor ot 1a il Mgl Abaresdel Tor, 1998, de e Universénd de
e Aresao vt e Chio

Unvenin Nacional Auténoma de México.

SERVICIOS GENERALES

La Biblitcca cuenta con un acervo de 144 ttulos de revistas periddias especializadas y
4369 libros y materia d referencia

e rinda sencitn, renaciny s 3 ncianicsde difrnss ivls s
-4 del pai






Dr- Octavio Novaro pei
o, Octavio Nowaro pefalosa

(@i de 1991,

INSTITUTO DE FiSICA

INTRODUCCION

ElInsiuto de Fisica e la UNAM (IFUNAM) fuecres-
doen 1938y lolgode i il et

elrealizar investigacio
s epecaltads dela fa sonmmpon Gadl
conoimiei d st ioca ypar

et s G

st b s el a v uncions cpecic
ordes a I politicas del Instituto, ente las que se
rcucatian, tahzar mvestgacionen s bisicay api.
éada; colaborar con. umsdep:ndenclas dela UNAM y
otras universidades piblicas y privadas, en el desarro-
o de proyecos d nvesngacion :unj\mll. o
n las borsdocnisde I propia Univcrdad
del scialment en lque\ln leumnts en

onde o Ity 4 dado lugar a Ia forms

i6n de cenros de- mvtmgacmn dzx:znlrzhmdus pm
porcionar asesoria cientifica,
i o vesigaion mm\.m i
piblico y privado, que asi lo solic

En e IFUNAM e bl s caboun ey
significativa de la investigacion en isca o
i acvidad e s el e 1a publsciond Hos

Pienicsy e frcsmcts humana y hn




Las actividades de difusion que se realizan en el Instituto consisten en la produceion 46

i bor

e
cién de muchos de nuestros académics,

L

Ia Licenciat Doc i
docentes. Recientemente, durante 1996 y 1997, el Institto paricipd intensamente con o125

s s depciamentny e sobependeci s & rves il desaolo g 53 lnews
investigacion, |
Desarrollo del propio g

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

Alnicio de 1998, el personal académico del IFUNAM estuvo compuesto por un totl d¢
21 mienbros, e los e 152 conspondiron o nvesigadores y 94 niossain

m\.um, ochoson Caveigadons emdcias, 48 s <3 S 5. 329 tindares

s 39 investigadores asociados, 38 son asociados "C" y un asociado

Amloglmmla e o 59 nicnsedmion, echo comspontiarn s ", 15

a titulares "A", doce asociados "C", cuat B, seis asociados

A"y an e s 0 O bpridensip A ympeld de apoyo que

requicre el Instituto en biblioteca, lectrénica, taller mecénico y fotografia. Siete miembros
del personal académico estan coniratados por honorario

dé 29 de septiembre de 1998,

fech o e L IFUNAM |
il

mico fue de 161. De éstos | a9
losevrtgadores s son nvenigadoes e 35 ¢ mulaus
ey A", 39 lre °C”
son ulares °C", doce tulaes
et

oty huiiss e

Enla sctualidad, 148 (91.9%) poscen un
0. I

1 Sistema Nacionsl d 105 (68.7%) miembros; 29 son nivel Il

27 nivel 1, 41 nivel La per Ios

Progamas TRIDE » EALSA de R




I

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL
LDt st ato un i académico abavo s grado de Docto en Cinciasy oo
Programag

"“‘C\Juclﬂu CON LA DOCENCIA

M de los cuales 44
n de doctorado, 61 de maestria, 71 de humumr- y cuatro deservicio ocia Se disibuye.

als,
E“zdn sél.du zx Fisica Tedrica 43, Laboratorio de J\lrw\ulh 26, S\xlrmns Com»lrws 17, Ma-

€08 que incluyen: curss regulaes de lcenciatura y de posgrado, d especializscion,
ros de actalizacién, diplomados,ecétea.
|"TEK£AMB!OM:ADEMICO

ravés de la Direccién General de Intercambio Académico, el IF colabora con diversas.
t’"ﬂmun:lmmml:x como la UABC, UNISON, UJAT, UASLP, UAG, etc. ¢ intemaciona-
s i gue s lvan o cabo lbors e nvsigicion, formacio do reursos humanos y

n o lemania, Greia, Japén, Esados Undos, iy, Franc
Benting, etcier

Las gcty
Visia

60 patrocinados por CONACYT y 26 por DGAPA.

. Inglaterra, India, Ar-

Widades de intercambio realizadas por ¢l IFUNAM e s g 3
riskoded

o0 1 aisenin de Ia Diccidn Genera de Asuntos del Personal Académio se mibe s
s e

v, ambién reci
Tacultades, nstini etcétera.

VNCULAGION CoN LA SOCIEDAD

i b manendo colsborciones b ofecido wesoris 8 nsticions

bm..'. &

a U,
o Q:Nueua.Ei i Tocobgo e i, Upiesaad hasconde S M.

™ de San Luis Potosi, enre otras,
PRODUCCION ClenTIFicA
4




produjo 169 articul d bitraje, 131 aricul en memo-
rias, los en libr libros, 6

310 b I

¥ reportes,
intermacionales.

EXTENSION UNIVERSITARIA

Actualmente se llevan a cabo ocho seminarios regulares (semanales), en donde profesores
tigacion. i .
3500 oyents. i

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

7o de Ciencias de Ia Materia Condensada, antes Subdependencia Laboratorio de Ensenads, 18
cual p 1997,

Entre las d démicas recibidas por 1 pre-
ato, i 6

1a Medalla Wigner, a Distincién UNAM para Jovenes Académicos, el remio de Investigaciot

de la Academia Mexicana de Ciencias, el Premio de Creacién de Infraestrcrura de la Sociedsd

Menicana de Fisica y 1a Presea Antonio Alzat.

SERVICIOS GENERALES

La biblioteca del IFUNAM cuenta con un acervo hemerobibliogrifico especializado en ¢!

encuademmados, y iene unacervo de 14,500 bros sproximadamente. Se encucnira sbierta 2

e servicio iterbibliotecario, incluyendo a institutos y universidades de los estados de 12
R:pub\lcn que as o soliciten. La Ml iy i el coleccion d¢

EI Taller Mecinico cuenia con divr s, herramienta, una seceion de diselo
Iaborsorio de prucbs. Poporion sevcosde el sonscelon d squpo centifico
paraaende

ciones e o

i Durante
BNC, parte de

red, por par
sién con un minimo de colisioes

El servicio el Grupo de actividad
del




wm_m

2iny

matenmiento al equipo existente en los labortorios  asesorar al personal en ¢l mancjo y
PO quipo

Proveet el 3poyo a a infracstructura solicitado por €l personal académico.

c
‘uoriosssoiados a los aceleadores de pariculas,  IFUNAM h establecdo un Servicio

“’O'Yo Anwmsmmvn

128

descmpenar las
i vt iy







Dr g,
icorges Dreyfus Cortés
Dipeaclrges Dreyfus Cort

(eptiembre e 1993)

INSTITUTO DE FISIOLOGIA CELULAR

INTRODUCCION

El Instituto de Fisiologia Celular tiene como ante-
edenel eparameto dc Biclgi Expermertal bl
Insttuto de Biologia, ¢ 6 en septiemt

TS s p endbind o retghtors
De acuerdo con su Reglamento Interno iene las siguien-
o ncange, evar s b lvestgacionss wnifcss

de alta calidad en las distints especialidades de la f-
siologia de las células; partiipar con otras instinicio-

5 n trabajos sobre esta drea de conocimiento; prepe-
rorinvestigadores y personal docente y técnicos difun-

dir, promover y divulgar los resulados obtenidos a ra-
vés de los medios mis adecuados,tanto nacionales como,
intemnacionales

Para Ikuraclb‘: tas labores propias de estas funcio-
o, et inegad pr s Departamenos d-Bilgia
e, smu«m,u Biofisica, Genética Molecula

vt i g il ok
ot crmont Bl Bioloy r, Compu-
e ke e, Tt 3 o

Cada uno de los Departamentos et consituido por
unidades bisicas, los denominados laboratoris, que en
un iavestigador ttular




del nivel Asociado *C",

demis
lns invesigsdores uluhm puem st poyadod poc p«damn\u contratados umh|An enel
iado “C"

aos y para los posdoctorales dos afos.

Durane este periodo, se llevaron a cibv Invesigaciones blsicas en cerca de 50 Hinesd &
nvestigac laboratorio, con un 150
st tophogd bt o o

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO
reporta, la planta de
mbros, d s

lar
4 Tinlar °B", ocho Tiular Atociio™C o homoriey 20 aainda - por s
sinade o bt oo pa:da:mnln ¥ adjun

yor Sistema igadores, once en el
nivel I, 17 encl ivel Il emrios.
de grupo pertenccen al SNI.

EL et de oo seadimicos e de 5, disuidon de I s maners:
il "C" dos Titlar ", e Ttlar A" 20 sociado "C", 20 Asciad "' dos Asocit

o i o, g ot O e ot " cioe o b i

PRODUCCION CIENTIFICA

‘madamente 30 capitulos en libros, de los cuales cerca del 50% son distribuidos por editoriales
extranjerasy el resto por nacionales,
De acuerdo con la tradicién iniciada desde sus antecedentes mis tempranos, e siguen lle

vando a cabo, todos los jueves a as 18:00 horas, los seminarios de investigacion del nstifuio,
en conjunto con los que realizan cada uno de los Depariamentos y ain los laboratorios:
T actual d

narios de d

tamodela

de 16,000




s
eficie

VINCULACIGN CON LA DOCENCIA

Tant | 1a mayora de I énics y csudaes oman
Lieh] A ina partici-
pacitn

g o o ol v de o, n il s potrad, o
Tuera de la Universidad. ¥ e

) - !
fuo )
5 wln::;s e Chni, ks, Qs Odnlo.npnet, i i

mica ge|

e
e mparticton cursos de macstria y

o c macstria y doctorado cn e posgrado n Ciencias Fisioldgias d esa
isma Unidad Académica

! i

hFu ma it i
ul :Me\lm los I
G dicina y de

P m e ¥ Docloadoscn incas Médins Odoilis y d o Sl cn

| Centro de yde Avanza.
b Nacional,

idades de s esados yen ¢l exvanieo

one
{erabo durante [ diteccion de tess en los Iaboratorios dl propio nstituto. En este e

18 de doctorado, cabora-
mpm I

versdades de los stados. Estas actividades ambién erigision qe o ivetgadorss el
010 hayan paricipado en mis de 100 comités fuora
conen 1998 el nsito cont con s de 100 becaion,de los culsaposimadamerc 80
menog L
cion G
s
] ﬂtnwmm.u]n Proyectos de Invesigacién ¢ Innovacion ’I:u‘n\Aglcl (PAPIT) Ademds se
T

Acadé s Diree:

Tos Estados




Unidos de Norteamérica y uno en Escos, becados por Ia Direceion General de Asunios &6
Personal Académico. Por . unos 25

ab del
PROYECTOS EN COLABORACION

4 ipo. que s realizan n

Universidad, is

s

¥ i Instituto cor

o investigacion, principal

VINCULACIGN CON LA SOCIEDAD

Alguno invesigadoesde nstiuo presron ssaia 3 enidades como e Progtans &
Aceiin Foreal Troicl. 3 cher 1

[l

tal de dicha Universidad.

En lo referente a los apoyos para la investigacion, ademds de los g:mudws dentro de 185
instancias de I Universidad, como la Direccion General de Asuntos del Personal Academic?
(DGAPA) o ¢l rograma Uniersario de Invesgaién n Salud (PUIS) o It recibd
donativos de CONACYT

Norteamérica para a Ciencia
EXTENSION UNIVERSITARIA
B "
sigacin com o impricin e s en nsiuciones o ehne e supor 4 b
Uniersidadyae

Tam
las organizadas por la Acadenia de la Investigacion N Ceniien o g Nacomlde D
in de la Ciencia y ef Museo Universium, enire oiras.

st
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INSTITUTO DE GEOFISICA

o
Jaime Urnuia Fucugauchi  INTRODUCCION
peies de 1997) La misién fundamental del Instituto de G
(IGEF) es In investigacion cientifica i
o e Ia superfici, el interior de nues-

o plant  dl il gu o rodes s fermencs

catastrdficos tales como sismos y erupciones volcinicas

vel desnml\a de oncs o explorcion uspernien
o del o

lesy
s de muesto i, Aimismo ¢ dedca a1 o
e de expsali 3 o divalgaio d s Cien.
cias dela Tie

EIGEF st dividido en los departamentos de Fisica
Espacial, Geomagncismo y xplrscién Geofsica, Re-
(mnihlwnl‘sysumalupl y Vulcanolog

e Ra v Ademis e uenacons Ot
oo Magnétc 1 Servicio Marcogrifico
Nerantly 5 Seri S'lmnlnp:u Nacional, o Obser.
vatorio de Centelle Interplanetario, l Observatorio de.
Mszm(nrwdekxyusl:éﬂmm,yd

it

o de Quimica Anaitica, I Laboratorio de
Paleomagnesimo y Geofisica Nuclar, e Laborsorio de
Es Masas por Plasma y el Laboratorio de
Termoluminiscencia.

stituto cuenta con una subsede que es 1a Unidad
dcovenspacion onCinein b e (UNICT). bl
cada en Juriquilla, Qro.

‘Ademis se cuenta con las unidades de apoyo acadé-
‘mico que incluyen la Biblioteca Conjurta de Ciencias de:
1a Tiema y lss secciones editorial y de cémput




PERSONAL ACADEMICO

i .
39 Investigadores Titulares, 27 Investigadores Asociados, 17 Técicos Titlares y 25 Técnicas
‘Asociados.

Durante 1998 s llvaron s cabo cinco concursos e oposicidn, cinco promsiones, 498

realizaron 36 :rmlv-lax por obra determinada y se renovaron dos contratos y dos plazss d=
posdoctorados.

‘Nacional de Investigads

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL
igade-

el Meriony I Remid de ot i Gphys Ui, i

varios mimbros 1 sxdico y s o cuosde miaios
e, Do e s ton st b

VINCULACION CON LA DOCENCIA

ENGEF, Ia Atmbsfers, los , Geo-
i Ivetacones o Maiembics Aplcdas y e Sisras s fclades de Cxemll—“
I

Wity Lo
del Primer Simposio del Tiem
o
Tiemay . Inge
INTERCAMBIO ACADEMICO

IGEF y de la Direccidn
General de Intercambio Académico.

VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Las labores del IGEF fue
dinte o et y divgacitn o mediosde omeacion e ot enmeno geoope-

rives de lss
.y I constan-




IS

Ademis de su partcipacién en Ia formacion de personal altamente capacitado, se lleva a
s participacién en la formacin de personal altamente capacitado,

Paricipacion en los medios informativos.

Por -
SOmrEIos y convenios con secretarias del gobierno feder
panatos  con arias del gobiemo fede
Clnon a5
Ak T et 9 oo, PEMEN €l Coml 4+ Recuros Mmras

PRODUCCION CiENTIFICA
B

sobiems cxaals ndsties
R Ot

Tevistag o
€5 tnicos

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

oo Programa UNAM-
€4al pemiti Ia adquisicion de una microsonda electronica, un
ransmis relciy bl i ke

ol de
Mumpids,

por $5,600.000,
de microscopia de
un hor-

se
dad Unwmn.m

Instt d
Voein ym:ll(pe\l e o Niione & Provin e Dessre 1 Comi e de
cén de Colima y en la actividades de monitoreo volcnico.

se
0 con Geogntia, fer
. Connae ey Coavinacbne s mcsghcon it

Se, In
tema Y i







Dr José Luis Palacio Prieto
Director

(eptiembre e 1997)

INSTITUTO DE GEOGRAFIA
INTRODUCCION

Bl nsitut de Geograi (Gg).pernecene i
Subistemadela cion Cientifica d la

UNA}
st prcl (‘nmz)u ;e
150 B 554 175 Gy o biets cnen
it onigao s 1 e T i
Pl imae i
i d a ra. Mara Tresa Guérezde
acGregor,se rasladé a sus acuales instalciones en el
Crcaro 1‘ Imesigacin s Cdad U
versitaria. Durante los cuatro periodos consecuentes,
T Rabin anclk:semkr (372183, Do M

Tesa Gunes or (segun 983
1989y i xm.. e e (o319 se
oo or a1 e ticion s b

et Duraie & avo petodo. en 196,
comenzd 1a ampliscion de la instalaciones, con la cons-
uccion de un tercer nivel y una bibloteca-mapoteca ¢s-
pecilads con syl ccondmica ....mmd Club De-
Poritvo Universidad y fiminciamiento de programa
ENAMEBID. A parr e sepembre e 1997 comenzt su
peiodo come diecor ¢ D, José Lus Palacio P

E1IG tiene entre sus objetvos:

O temeuciboy Gl evslpcarescen




3 humanistict

denica y docente, de scuerdocon 1 reas e epecilidad el Il
Paricipr s UNAM,
ricter oficial y privado, en el desarrollo de proyectos de investigacion conjunta de n(uetdﬂ
on s poltcas de investigciony desarolo Gl propo s, e fo patclr, ¥ 4 4
NaM, en o generl
Colabora con otas dependencias, tanio de Is UNAM como del
i

s ¢ intermacionales, €1

1o, enlo particular, y de Ia UNAM, en Io general
o X I

o solciten:

descuerdo con o plicas de nstiat 1 dsponbildad el personal
+ Promover

Juzguen pertinentes.

Promover l inercambio de investigadores nacionales y extranjeros en los campos afines 3
las actividades de investigacién y docentes del Institut.
Legistacién Us pino

especificadas.

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

P ol s oot o sealda, o Inkitode Gogrta e UNAM
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‘Nacional de Investigado”
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FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL

centraldel 1Gg.
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INTERCAMBIO ACADEMICO

¢ prfsos e oo o o, e vpat o0 oL g
En.

el 1 ralzan esancias n nsiciones a unllcsy exanjeas. Durunte s el Intit®
de intercambio, anizaciony
¥ mej

instituciones
intemacional,

yde

el oo h n mparcion 8 cursos especiaizados, e recbiron cn m(a! T
Espai

y Paises Bajos. Asimismo, el personl del Instiuto realizo ocho cstancias en u..mmdm G

it, a nivel nacional; asi com® i
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Zacatecas. Auténoma de Yucatin y Auténoma de N
deLa H

de La Habana, y el Health and Safety Laboratory de Sheffield, Inglatera
' "
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gecy.
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VINCULACIGN CON LA SOCIEDAD
El Instituto de Geografia realza investigacion bisica y aplicada encaminada al conoei”
todel -
0 sctual entes formas d¢

a
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ASimismo, a través de a temitica de los proyectos de investigacién institucionales. se po-
Porcionan age rivadas, as como
Programas de intercambio académico y de superacion.
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INSTITUTO DE GEOLOGIA

INTRODUCCION

El Tnsttuto de Geologia (IGL) tiene como objetivos
principales Ia investigacidn original relacionsda con la

o vt e el somoctmiaio e
o utivan e estoscampat o difide e lo sulaes
de sus investigaciones y Ia divulgacién de I ciencias de
Ia Tiema en general. Las investigaciones st
principalmente a andlisis de la estructura, procesos y
caracteristicas geologicas de nuestro pois, pero también
se levan a cabo estudios tedricos y experimentales que
se elacionan con los conceptos bisicos e las diferentes
disciplinas de las geociencias

Durante 1998 el IGL ha continuado su actividad en
investigacion y docencia mejoran

S S i e

sabimdosyen

e Cncias de aTi:

et s acodados scatt

e, incremeno n ol i de
convenios con agencis

Ty prids, i oms I paipecia sa
proyecto intemacionles

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

1 Instituto cuenta con un cuerpo académico ine-
grado por 68 investigadores y 3 técnicos académicos,
distribuidos en Ciudad Universitaria, Museo de Geolo-
gia y Jas dos sedes foraneas de Juriquills, Qro.. y
Hermosill, Son. E1 72% de los investgadores pertene-




ceal Sistema Nacional de Investigadores y €1 83% del personal académico estd dado de sl
en el Progama de Recuperacion de los Ingresos del Prsonal Académico de Cartera d¢ &
UNAM (PRIDE),

Durante . de 3
o del programa de repatracin y de A€
4
Juriquils, Querétar,

FORMACION Y. ACYUAUZAC\ON DE PERSONAL
La principal @
6 o 128
Bl &

investigacion y cuatro cursos de actualizacion técnica,

VINCULACION CON LA DOCENCIA

La porticipacion de los investigadores del Intituo en s actividad docente ha continuad®
1998, Tierra como

el Posgrado en Ciencias Biolégicas. En el primero, 21 investigadores forman parte del Cuerp.
de Tutores Principales y 14 mis forman pm: dz! ‘8rupo de Tutores de Maestria. En el Posgrad®
Entotal 3 investigado”

a a o . mienias que
ovestiadores dbigen s e docorado. E mimero ol do s dirgida e G ek
mente

el personal del IGL \mpmm 38 cursos de posgrado. Estos nimeros representan un i
sustancial con respecto a los aos anteriores,

facultades. Durante 1998 tasis.
30 de s cuales se terminaron durante cl o,

Actualmente cuenta con seis becarios de Ia DGAPA que reaizan estudios de posgrado &
M

con una beca de la Direccion Generalde Estudio d Posgrado Porota parte, 16 csudianies &
6L ONAGYT,

Enel un esti
diante del IGL. apoyado por In DGAPA, y uno ms apoyado por el Servicio Alemin de Inier-
cambio Académico.

En el iltimo afo, los investigadores y técnicos académicos del Insituto atendieron 8 18




INTERCAMBIO ACADEMICO
‘c';,wg;g;mn 'y docencia con insttuciones nacionales y extranjeras. Con financiamiento =
EmM:VL'"“ BilGLes

O3 instiniciones educativas de México, Esados Unidos y Canad.
o0 pare, s recibi I isa de 25 investgadores del exaniero, quienes mpariron
el IGL

v

b "mlnm ¥ de agencias intemacionales.

&
=|,,,.,.,, b b st

nmvtmdad:x Autsnoma de Hdalgo, de Michocin, Autnoma de Netvo Lebn de
M ténoma de San Luis Potosiy a de Sonc

VINCULACION CON LA SOCIEDAD
i S periodo el 1GL. vinculacion pe

daden general,

Loy mente s eeuenan e desarllo 17 coneniosde s culs dct s maon n
5 o del Fondo para la Instin-
dicional

ciones d

S $n presando srvicios de sssoria. Durant c limo a se pariipd mbién con dos
denominado

e

e PEMEK o Tt

Eornts enen o nlidad de evar a cabo,abajo de cariorafa geologco- nel
ol de Recuses Mineres:dc dearlla un studio i AL gyt
Bl do s e i

municipo de “Govaca: Finsmens.s¢ dcarllaron contemos paa esudios idogeldicos

Feae hﬂny Sancamiento de Cd. Nezahualcoyotl, 3si como con ¢l Departamento s

) i
nvestigadores del IGL. continusron paricipando en el Subcomié Cienifco del Popocatépetl y
7 o o o s S Nacional e Prescion Civilsbre fntmeros
Penurbadores de Origen Geolégico, respectiv




Finalment, inicd s rabajos de insalacion dl Serviclo Geolgico Metropoiund, ¢

o de la Ciudad de México.

PRODUCCION CIENTIFICA

En cl aflo se levaron a cabo en el IGL actividades de investigacion en el marco de 84
nanciamint®

NACYT, DG,
o bl ¥ A RS TR e s it proyectos ¥ e
terminaron 17
Bl i 161
74, De éstos,

Enire 133

s v
revista Tectonophysies.

= p
circulos profesionles y educativo del pais relacionados con a geologia. L productividsd
o 1998
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ACONTECIMIENTOS RELEVANTES
L
s

Tierra, IGF,
e n Se nicio
o et G o aororis i perora, asrcion
Dl.knm logi e
Ellbor
o g
demia
et

tomica, suelos y

VG, Insttuto Mexi-

Tambsi Technology™
deun, 5







S

Dr José
D15 Luis Fernindes Zayas

(@bril de 199,

INSTITUTO DE INGENIERIA

Durante mis de 40 anos, el Instituto de Ingeneria
o cultvad  adiinde s cyeivosprimorines:
apoyar la formacion de ingenieros de Ia mas ala cali-
dad oo servicios e exoclencinen ingenies, De
este modo ha crecido su prestigio de insttucién
sotencily g sicionsducaive cuyo personataca.

ico se hace acreedor con frecuencia 8 importantes
ool

La gl ems e i d gy 1

guir siendo as ento d los
e S aEacsaaoney Fo
cieros, algunos de los cuales, por su fluidez obligan a

de investigacion aplicada de clase intermacional,

propor n(onkam:yw:Tctmclly:f:l:\lvuslbles.
como o i e crecins et de sllcndes o6
Colborscén arendid

PERSONAL ACADEMICO

ot los 186 integrantes del personal acadér
;e,.‘...m,.e..,.‘,.vpu. i d 65t e mvesigadorcs
y549% de técnicos. La edad promedio de 45 aos para
m  imcstgadorssgue g eidustocd
ne s oot S o deAL it
b oo
con b experencia e
nestgadores formados po o ropi st desde
Soeb i vt e h 4 v, BB e
investigadores y $2% de los técnicos son tiulares, y
dos terceras partes del personal académico tiene un
posgrado o mis.




Insututo do In

emoria 199

L programas d sinuos de s UNAM paa o pesonlaadémico detempo complets
PRIDEy PAIP.

o e e il T, 25% e $1% 1 2 L5 s s canidto  egrare o
s ol

yel SN premia

publicaciones, no trbajo. Asi,
publiquen mis.

esbaja,y

La productividad del personal académico es reconocida interamente a través de estimulos
ciomal L 6 3

todel 166% (de | 1990. En el posgrad de
sa C de ello, fue
torio el P . el cual

comstituy un 5% de los ingresos propios de 1995,

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL

dades de actualizacion y formacion profesional: congresos, seminarios, reuniones, allees, ¢5-
tancias, confrencias y cursos, il y somurn At e e vesigacion

se perci e
a4 Ingeniers At  Ekromectnie S eina g coda veigader 5o por 1
‘menos a dos actividades de este tipo en ¢l afo y uno de cada cuatro investigadores viajo al

invitados de lesy extranjeras y se particip
dades de educacion continua,
VINCULACION
docencia
al nuevo reglamento. Los académicos del Instituto impartieron en promedio 1.1 asignaturas
por e dos tesis impartida, La activi-

mico. Esto sc realizs a ravés del Programa de Becas del Instituto, el cual permite la

de investigacion

Con el proyecto Torre de Ingenieria se pretende lograr una vinculacion mas organizada y
definida, mediante la cusl se llevarin a cabo tanto la formacion de personal, actualizacién do-
cente y oferta 3 démicas i intercambio

conla sociedad que abriga este proyecto.




INTERCAMBIO ACADEMICO

algunos del extranjero.

VINCULACIGN CON LA SOCIEDAD
£ csumen, ol presupuetogloal el nstinio acendid e 19982 263 il de ess,

xo. o roecos mlmdm = el personal scdémic, o Culda 1 e de o g de
dad. E12.1% de presupucsio

del i
eatralizados, institutos estatales y CONACYT) y el $.89% resante, del sector privado y orga-
Esa i

PRODUCCION EDITORIAL

o igador,
fue de cerce de un artculo en revistas, de las cuales cuatro de cada diez son de circulacion

son interacionales;y adicionalmente res publicaciones de caricter diverso, como informes,

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO
La paricipacion del Instiuto en cl posgrado de ingenieria tiende a ampliar y mejorar las
y 1 n la forma-
El
¥ palpable de la 0 i
constant
adecuado,
EXTENSION UNIVERSITARIA

Como en otros afos, algunos integrantes del Insituto partciparon en Ia organizacidn de
con Instc

Se l gremil, en
Gonjunto con federaciones de agrupaciones, sociedsdes técnicas, asociaciones profesionales,
d




s M El
3 matrial petinetes para llevar 3 o o i o
p

ingenieria.

B s imicsy o
e

Estas abores incluyeron congresos, conferencias, simposios,

distancia

T s s

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

Hlo de tecnologia y asi s iniciaron Ias actividades correspondientes al Congreso Internacional
Adiat.CIRAA 1999, del cual el Instituto s coordinador y apoya a Ia presidencia del Congreso.
Para cllo, se levan a cabo diversas reuniones donde se evalian actividades para la difusion
promocion de la investigacion y desarrollo tecnolgico.
& i

personas que descen conocerlo mis de cerca. Con ese fin, se organizaron varias visitas con
peronldades de b g gue comespondiron  grupos ntersads en o desrllode
esta profesicn, de todos

Ia ingenieria

sy estudiantes de todos los niveles educativos,

El sstema de poyo informtico del Insttuto, en Ia Coordinacion de Computacién, crecié
notablemente en calidad y en la capacidad de atender solicitudes de servicios, L Unidad de

cién de materiales, asi como en el registr, organizacion y control de los acervos. E sitio del
Insttuto en Internet tuvo unos 3,000 vsitantes.

APOYO ADMINISTRATIVO

v para apoyar a cada académico.

de administracion computarizado que involucra una base inica de datos administrativos, un
sistema de mancjo interrelacional, un procedimiento muy flexible de produccién de reportes




nente. EI

¥ pone a disposi-
cidn de Ia comunidad universitari esta destrezas

COMPUTO

Base de Datos Académica (BDAI) y est por terminarse a actualizacion de este sistcma para
instalarlo en las piginas Internet dl Insituto.

nsfer Mode), que
b i s et s ey i ot

155 Mbits. Con ello, se garantiza un crecimiento gradual del ancho de banda de Ia red para
adaptarse a o requérimientos futuros de las nuevas aplicaciones, como ambicnies vinuales,

ademis, Ia red de computo del edifcio de la Tore de Ingenieria, con base en conceptos de

de computo.

to, sta consise en 455 computadoras personales (289% mis respecto a 1990 y 5.56% més
pectoa

1997),

CONCLUSIONES
La calidad y cantidad de la investigacién y formacion de personal en ingenieria debe ir en

aumento. or A
To cual revel nuestra capacidad para establecer estindares en otras dreas de Ia profesion. Esta

i
se como tarea central del Insttut,

E Instituto de Ingenieria se ha propuesto reverir Ia proporcidn en la composicidn de su
‘Personal académico, de modo que s¢ promueva preponderantemente la formacién de nucvos

dencia para el desarrollo tecnologico del pais




de Ingenieria

C.(UMAD), donde el

al facliara El c.
e s pars llevar 3 cabo el congiso,duranie l que s coordnaron u.vems
. talleres, cursos,
ingenieria.
Bl micas y profe-

Estas labores incluyeron congresos, confetencis, simposios, ibros, evisas y conferencias &
disancia

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

B
Hlo de tecnologia y asi sc iniciaron las actividades ssropeaiean) l e il
Adiat-CIRAA 1999, del cual el
Par ll, s llevan s cabo diversas reuniones donde s evalan actvidades para I difusion
promocion de la investigacion y desarrolo tecnoldgico.

persons que deseen conocerlo mis de cerca. Con s fin, se organizaron varias vistas con
personalidades de Ia ingenicri, que cortespondieron a grupos ineresados cn el desarollo de
esa profesion, de todos I , desde el primario hasta el de

Ia ingenieria

les y estudiantes de todos los niveles educativos,

sisiema de Insituto, en . erecid.
notablemente en calidad y en la capacidad de atender solicitudes de servicios. La Unidad de

cién de materiales, asi como en el registr, organizacion y control de los acervos. El sito del
Insituto en Interet tuvo unos 3,000 visitantes.

APOYO ADMINISTRATIVO

fectivo. En nimero,

ivo para apoyar a cada académic.

de administracion computarizado que involucra una base nica de datos administrativos, un
sistema de manejo interrelacional, un procedimiento muy flexible de produccién de repores




nente. EI 4
dades administrativas con las herramientas computacionales mis avanzadas y pone a disposi-
cién de Ia comunidad universitaria ests desirezas.

COMPUTO

Base de Dat ' por
insalarlo en las péginas Internet del Instituto.

Transfer Mode), que
sumeni 1a velosidad de i e e, s s de b velocidd d 10 M1 o
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755 . Con el e gtz u srcimintsgrded 4l snch de bada e I ed par
adaptarse a los requerimicntos futuros de las nuevas aplicaciones, como ambientes viruales,

. con base en conceptos de

ademis, Ia red de computo del edificio de Ia Torre de Ingenics
ig

de computo.

to, ésta consise en 455 computadoras personales (289% mis respecto a 1990 y 5.56% mis
respecto s
1997),

CONCLUSIONES
La calidady canidd de ainvesigactn y formacitn d personl en ingnieri debe i ca

o cual revel de a profesién. Esta

tinds
se como tarea central del Instituto.

EL Instituto de Ingenieria se ha propucsto revertr a proporcion en la composicidn de su
personal académico, de modo que se promueva preponderantemente Ia formacién de nucvos.

dencis para el desarrolo tecnolgico del pas.
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Director “

(marzo de 1995)

INSTITUTO DE
INVESTIGACIONES BIOMEDICAS

INTRODUCCION

El Insituto de Investigaciones Biomédicas (Biomé-
dies) s una cependenin de e Univridd Nacom!
ma de México (UNAM), ertencceal Subsistema
de 1 Invenigacién Cienifca y e ubicado en 1 Cir
o el Compys UNAM e Clud Ui
a través de convenios tiene, Unidades.
PetbcasenelSonor S s ol de o
cerologia (INC), Instituto Nacional de Pediatria (INP),
Instinto Nacionalde Ia Nuticén (INN), Instiuto Na
cional de Neurologia y Neurocirugia (INNN) ¢ Instiuto
Nacional de Diagndsiico y Referencia Epidemiologicos
(INDRE), asi como en Ia Universidad Veracruzana (UV)
Campus Xalapa.

Los origenes de Biomédicas se remontan a 1941,
cuando se establecio en la antigua Escucla de Medicina
con el nombre de Laboratorios de Estudios Médicos y
Biologicos. En 1954 se trasladd a uno de los edificios
e oy ocpa e Cudad Univesiarie. B 1969 e con
siderd adecuado cambiar el nombre de Estudios Médi-
ony Biligicos por e de nsite de Tvesigaciones
Biomédica:

En 1943 secre el Departamento de Fisiologia; entre
1965 y 1975 se fundaron los departamentos de: Biologia
Molecular, Biologia del Desarrollo y Biofisica y
Biomatemilicas. En 1976 se establecio ¢l Depariamento
de Biotecnologia con dos secciones: Biomedicina y
Biaingeneria. n 198 Ia Secein de Biomediins dio
origenl Depanameno deInmunologi. En 1994 st
organizaron los Departamentos de Biologia del Desarro-
ey e Bofca Biomtemticss. Dl primers se o0



Bromed

ginaron los Departamentos de Biologia Celular y de Genéicey Toicologia Ambienal o s
‘gundo se integrd como Seccion al Departament de Fisiologi

1971), Ja (1971-1976), Jaime Martuscell (1976.1981), Kaethe Willms (1981-1987),
Librado Ot (1987-1995)  prt e 1995 ot Lot

gia Celular. En afos subsccuentes, se diversificaron notablemente las lineas de investigacion
H én en Bioméd:

cionada con Ia Biologia Humana, en especial con el estudio de la enfermedad.

a5 3,000 ene 1942y 1

al dar

e Nitogeno, sreado on 1981 o Conra o Tnvestgacin sobre Ingeters Ganies 7
Bmecnomgu oy It de iaeenlo el Centro de Neurobiologia
fundado en Ia Uni

1989 s Unidua e Investigacién en Neurobiologa en Xolapa, Veracrs

Con el abjeto de vincularse con el Sector Salud, Biomédicas ha sablcido Uridades
Pentricas

Crgons o o Diagndstico y Referencia sp.aemvog.cm Instiut Nacioa d
6 se

Nutrcién ¢ Instituto Nacional de Neurologia y Newrocirugia. En 1996 se formalizaron 24 con-
Salud (PAIS). Tambicn, L fun-
cionamiento de distinas sociedades cienificas
e h do en di
5. Fue sede fundadora de varios o proyects sadémicor sdcrion o Undad
Rextemien e o Ius Clclus  Profesionl y de Posgrado del Colgio de Cincias y Humanidades
(UACPYP del fans, Macee  Docord o Investigacion Biomédica Basica

R Al e Fsligios l\mdldn en 1979; Especia-
I

elnue-

dela UNAM. También en |
s cstablecié <l Pograma e Dy Doty e ¥ en Ciencias de la

lro e e s AN Ls e Investigacién Biomédica Basica queds adscr
poralmente Ia Facultad de Medicina, con a aprobacion del Conscio Técnico de diha
Fueuhud o 10 e diciembre de 997




Nomoria 1998

Bl
delm
Eifiio g Biomiden. Tamitn v om0 programa de adecuacion del edificio actual,

iomedicas se propone investigar a nivel bsico los protagonistas moleculares, celulares,
gt ¥ poblacionales de la Biologia, y proyectar sus conocimientos prioritariamente al

e en l formacién de recursos humanos: investigadores, tcnicos y profesionistas, en la dreas
d b

aeadémico de Biomédicas ‘También, colaborar
d d difusiony
P
P p
SERVICIOS GENERALES

Dentro de s servi brinda Biomédicas a dependencias de la UNAM, asi

tvados), des
o % ia, el Bioteio, a Unidad
i I Pepidosy I Unidad

s i
e Tetuecin y et 6 e,
APOYO ADMINISTRATIVO

Con 4 los servicios de apoyo administrativo cabe destacar: €l Departamento de.
Compras Dioo, Fotografia, Almacén, Intendencia y Personal Administrativo.

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO
Hasta 1996,

‘Biomédi UACPyP del CCH, s
Estudi
Posgrado de la UNAM, creindose el Doctorado en Ciencias Biomédicas, a cual se adhirio I

démicas. Se trata e un P ael
Ecologi

P

o U o4 e e 59

B

formativa, el la de Estud o !

I La difernci
requeido

Para slcanzar el Doctorad

ol



ones Bromedi Memoria 1998

a el quehacer . pues,

ydeala
calidad académica en Biomedicina y Biologis

rientaciones del conocimiento que comprende este Programa son del dominio de Ia
iometions i biclon, e oo quulmxcn. Biofisica, Biologia Molecular, Biologia Ce-
lular, Fisiologia, Inmunologia, i, Bioestructua, Biotecnologia, Genéica, Fisiolo-
s Ecnlaglcl mn.na.. et E:ulngl: de 1a Conducts, Neurociencias

Fuckgi

Académico. El imbito de accion profeional del cgresado cortesponde a 1as insttuciones d¢
investghcinyformactn e recurvs manos e cos diipins

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

L 148 miembros: 75 investiga
73 técnicos académicos. Con respecto a a escolridad, 48 cuentan con el nivel Licenciaturs,
Especialidad, 4 con Doctorad
al Sistema Nacional de Investigadores: seiscandidatos, 44 Nivel 1, 17 Nivel I, cinco Nivel Iily
Eméritos,

PRODUCCION CIENTIFICA

Durante 1998, el 173 lineas de v
o 14t i 105 publica-

oo sndo 9 publ\ca:mn% interacionales y 28 nacionales.

FORMACION DEL PERSONAL

111 conferencias, 37 congresos, dos simposia, dos talleres, 84 seminarios. Se presentaron 236
rabajos

VINCULACION CON LA DOCENCIA
L 100
erao, 31 en Licenciatura, 13 de Especial P
Del
11 UNAM p 3 tesis: 32 de L 16 de M
vidid
109eL 9 de Maestria y 87 de

I
69 2 1a UNAM y 40 a otrs instinuciones, siendo 22 de Licenciatura, 14 de Macstria y 73 de
Doctorado.

s



INTERCAMBIO ACADEMICO

25 convenios

y0s especales: 31 de CONACYT
PUIS, CIC (34

Privadas macionales. Se otorgaron 82 patrocinios y o
(52:232,580,00);

48.00). El apoyo.
total tecibido fue de $7°559,997.
Biomédicas recibi . 14 extranjeros. . cinco
Tambi
o, UNAMy

dé visias y
tres de universidades extranjeras

VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Se brindaron un total de sicte asesorias, una a organismos privados, cinco a organisimos
¥ e 3

dencias de la UNAM y extrauniversitarias a través de sus cinco unidades de apoyo: Bioterio,
Biblioteca, Unidad de Anilisis de Aminodcidos y HPLC, Unidad de Sintesis de Péptidos, Uni-
e Escalamiento, ssi como servicios de Fotografia y Dibujo.

EXTENSION UNIVERSITARIA

Eneste rubr 4 bl
los periodisticos, un boletin, una gaceta y una memoria, diez programas de radio y siete de
elevision. De acuerdo 1997, 1a y
<ontinug con la publicacién mensual de a Gaceta Biomédicas, con un tirae de 1,000 ejempla-
e, o 19 entrevisas, i

vida, a . Se
universtarios  extrauniversitarios para la difusién de las actvidades del personal académico,
UNAM,

e la UAM y en Radio UNAM, a donde también sc enviaron sict cipsulas informativa. En

3 publicaron i
5€ organiz5 una conferencia de prensa sobre Clonacidn, y se fuvo especial colaboracidn con
diversos suplementos de ciencia en Excelsior. la Jomada.y Reforma,

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES
Dentro de | relevantes, premios, tres
diplomas y ¢







Dr. smael Herrera Revilla
Director

(marzo de 1996)

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES EN
MATEMATICAS APLICADAS Y
EN SISTEMAS

INTRODUCCION
Antecodontes
ElInsinto de Invesigaciones en Matematias Aplr
cadasy en Sistemas tiene como antecedente l Centro de
Cleulo Flectrénico (CCE), fundado en 1958, 3o en
que se instala la primera computadora en México y en
elrestode Latinoamérica,con l fin de utilizarla paracl
1a ciencia en l pais. Los iniciadores de este

Graef y Alberto Barajas -ambos profesores de la Facul-
1ad de Ciencias-. Su primer director fue ¢l Ing. Sergio
Belrin Lépez (1958-1967),

A parti de I creacitn del CCE, establecido inical-

a del conocimiento.

Conlalegads en 1967 del Dr. Renato lturiaga de la
Fuente, nuevo director del CCE, se moderniza el Centro
¥ se adquiere una computadora con tecnologia muy avan-
2ada, para s tiempo, y su uso se difunde ripidamente,
‘pasando de 60 a 2,000 usuarios activos.

En 1968 s¢ inicia un programa con trs profesores y
diez estudiantes de Ia Facultad de Ciencias, tendiente a
orientarlos hcia la computacién, la eoria d la probabi-
lidad y la estadistica. A pesar de 1os serios problemas.
que aquejaron ala UNAM en el priodo de 19682 1970,




elccy

‘mal, a nivel profesional.

Javier Barros Sierra, ya

i terial . EI CIMASS, deper
entonces Coordinacidn de Ciencias, se crea en 1971 y su primer director, hasta 1973, fue el
Dr Fuente;

cion (en el drea de sistemas y programas) y en estadistica.

se decide separar Ias actividades del CIMASS en dos Centros, por lo que en 1973 se crean
Centro de Servicios de Cdmputo (CSC), siendo nombrado el Ing. Francisco Martinez Palomo

(1973-1
o Sl estigaciones en Aplicaciones de Software, en Computacién Tebrics,
Eierinin Dgial.Evatn Investigacion de Operaciones y mm. de Ia Probabilidad. Ls

Centro en el Instituto de
Invesigaione e Memiices Aphacis y e Sinemes QIMASY que fue aprobado por el
Conslo Untversirioen s scionexaoributade 10 do mase de 1976 um ol D Lo

res Alejandro Velasco Levy (1982-1984), José Luis Abréu Leon (1984-1988), Ignacio Méndez
Ramirez (1988-1996) y, desde marzo de 1996 I fecha, smael Herrera Revilla,

Misién

problemas relevantes de México y  su desarrolo sustentable,  ravés de Ia creacidn de los

ci is 3
Objetivos

Instiuto. Elaborar

‘miento cientifico y ramas ingenieries. Elaborar tecnologias propias aprovechando los avan-
i Inst I

i Mé d i

ormar recurso

6



rios, tuor

y direccidn de tesis. Difundic el conocimiento generado por a investigacién y

Funciones
Instituo, a raves de
o . asi como de tecnologias
competiivas para, 3 en colaboracion con, I sector piblico y a iniciativa privada, en

prioritarias como salud, sgropecuari, industra, ransporte, comercio, seguridad y medio am-

i, Fomenio, apeyoy oinacénpar l avane y desevolimiento de s Matemiticas

Aplicadas, .y Sistemas,

Aplicadas, cnicos, de acuerdo con | m
6 . fin de

mejorar el

6 p
iveles de lcenciatura, posgrado y posdoctoral, a traves de la imparticion de cursos, utoriss,

ico del Insttuo, asi como por medio de la formacién dircct de los investigadores y de la
i pos 12 UNAM y de a
nstut i dticas Aplicadas, Cormputu
¢ Informiic é
PERSONAL ACADEMICO

I Instiuto est integrado por s siguientes seis departamentos: Ciencias de la Computa-
cién, Ingenieria de Sistemas Computacionales y Automatizacion, Matemiticas y Mecinica,
) Probabil

dad y Estadistca.

mbros, distribui-
dos deIa siguiente manera: 68 investigadores (15 Titular "C",siete Titular "B", 15 Tinular "A",
s e 2 contancon dotond, o con e

8 (cinco Titular "B",siete Tiular "A”,
Rociado A" 3 un Awiar "G, de s cues
e ene racst, 13 lcciama  ooho o tinlados.

definiiva,
e i e P o e

57



W speschgeud g dependencias en el Instituo, asi como al personal con
Biblioteca,

sy Difus
enimiento dé Redes de Compato)

Debido a su alto profesionlismo y dedicacidn, el Institto tiene entre su personal a seis

tos, Coordinacién de Humanidades, Faculiad de Ingenieria, Instituto de Ingenieria, Conscjo N
1de Electoral (FE)

Agimiamo, s imporante mencionr gu 40 de los imtigadore (55.827) son iemiros

SN el e <on docorado 21 el Nivel I cinc Iy i o 1 wnocon
i 6 Y 3 o son candidaios (con doctorado), Cabe sehaly e los ez
1

de Excelencia otorgada por el CONACYT.

Adem 94

I

P p

177B%,17°C"y 14 D) y,:sxnomnZ‘W(mcmzcmd:mncu!i:ulrmdgch A", sete
“c).
cos académicos (seis de Nivel "B y uno
VINCULACION CON LA DOCENCIA

L 1IMAS en' 3 formaci
e ok urmancs, enito y i de o Univeriad, ¢ Jeva s ubo om e catonmone
dedicacion.

Durante 1998, i0)y 991 4
bre). se participd en 1 imparicin e 106 cursos dentro y fucra de la UNAM, de los cuales 86

i, endiendo 0 des prsindore e servico il  dirinds un o de 103 i, e s
cules 24 o conludus nucve e sencitr, dos s d cpc

k]
(o d cpecalzecon, 35 macs .35 e occador, Eoe enciona qe s eias
Filosofiay et i
1a ENEP-Acatlin y de los posgrados con sede en el [IMAS, ente otrss.
dio, licenciatura y Programa
“Jovenes Hacia I lumnos d

! " del CIC: y uno de I
Académico, de I

diante de licenci

2 y dos de macstra.




Momoria 19

de posgrad D

yuno

¥uno de maestria en Sistemas Socials).

INTERCAMBIO ACADEMICO

El Instituto participd activamente en diversas actividades de intercambio, tales como el

vestgacién interinstituciona, el intercambio de personaly de informacion cspecilizads

de n de 33 convenios académicos (de los cuales scis fueron concluidos y los 27
s i s, oo oo, 51 bt s periodos sabiticas; te-
141

I contd con Ia visita de
nacionales y extranjeras

PRODUCCIGN CIENTIFICA

rbirae, res libros, tres

anticulos de revista internacionales arbitadas, cinco materiales didicticos, nueve ariculos y
e los cuales, el Insi

fue editorde un

1ogo de publicaciones.

iones se realizaron dentro de las lineas de investigacidn que se mencionan a

almis-
1m0 iempo, s cspecficaenr paéncis I canidad d proyesios formales e nvestigacion

= Clencias de la Computaciin

¥ Sistemas multimodales nteligentes (dos).




c digitales;
oceanogrifica (uno); Al ¥ arquitecturas pera computo de alto desempero;
Computacién cientifica en ingenieria (cinco): Imagenologia ultasdnica; y Procesa-
miento de sefales ¢ imigenes (ires).

~ Matemdticas y Mecdnica
Aplicaciones  biologis; Difusion no-lineal y perturbaciones (cuatro); Grado

= Métodos Matemdticos y Numéricos

¥ Optimizacién numérica (uno).

= Modelacion Matemdtica de Sistemas Sociales

de invasores.

ry
ca en México; ¥

das: I esadistica en México (uno); La UNAM un espacio de reconversién social;
Planeacion estratégica partcipativa (siee); Red de poder en México; y Teoria de
gréficas (uno).

< Probabilidad y Estadistica
R vl Bl (ot Disefo de experimentos; Esadstia

Vmporales (uneY g eoidss phcsts Gy, oo S conmo do
Markov, y Seris de te

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO
El Instituto particips en cuatro programas de posgrado; uno en Ciencias de la Tiems, de
I ¥ Geologia,

d laFs
Ingenieria ¢l Instituto de Ingeneria, ese itimo se encucntra en In fase de adecuacién como
d A i

de posgrado: uno en Ciencia ¢ Ingenieri de a Computacin, y otro en Estadistca ¢ Investga-

su personal imparte cursos. Elmx ‘programas se han venido adecuando al nuevo Reglamento
General de Estudios de Pos




E d jo por par
1a ciencia  In ingeniera de la computacion, s logs6 adecuar 1 programa correspondienc,

Posgrado es resultado de Ia fusidn de dos maestias: Ia de Ciencias de a Computacion -de la
antes Unidad Académica de los Ciclos Profesionals y de Posgrado del Colegio de Cieacias y

Elticn,conopin n ngniera nforniic,de a Fauld de ngeniria, con e ¢l
Ingeniria, con opcién
0 Compuacid,d a Foculad de e I IMAS e de s codades scudémicas

e Mitemitas Fuiud e g, el e i JFacind e Erdios e
e Cuntil Con'laim-
yor W por primers vez un

ril i
o de Matemiticas- para crear el posgrado en Ciencias Matemiticas, con los programas de
Hatica Aplica-

Especializa-
cién en Estadistca Aplicada de la antigua UACPyP- S Eaar s posgsd, ¢ i

D oA Rd, S T s de ey Dosacdo ol S
Diplomados en Estadisica y Matematcas Aplcadas, Esos Glimos dirigidos  csudinics de

que tienen sede en el IIMAS, son las siguientes:
= Posgrado en Ciencia e Ingenieria de la Computacién.
Maestria en Ciencias de la Computacion. Semestre 98-11, 37 alumnos en matricula,
e 99.1, 24l

‘matricula 14 egresados.

Msestia en Ciencia ¢ Ingenieria de la Computacidn. Semestre 99-1, 70 alumnos en
‘matricula.

9.1,

= Posgrado en Estadistca e Investigaciin de Operaciones, con la Especializacion
en Estadistica Aplicada.

Macstria en Estadistca e Investigacion de Operaciones, Especializacion. Semesue

981,
dos. Semestre 99-1, 20 alumnos en matricula.

Bpeclnllts 1 Bl koo, Seneie S i ol
991,39 alumnos

en matrcula,




Otro aspecto importante ¢s la partcipacion de 41 miembros del personal académico del

lidad de competencia de cada uno de elios

EXTENSION UNIVERSITARIA

Los miembros del Instituto partciparon activamente en la reaizacion de diversos cventos
S i

203 ponencias.

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

i o
i Onginalidud, de o Unvesidad e T Havans, o . Reatdo Rodiisuess Disi-
Especial el Miniserio d La Haban, Cuba, I Dr: Reimldo Rodrigaez rei
Roncrtcth d 13 Academis Naciona de ogciei, f Dr. Fabin Garcis: Dotoads Hororis
Causa en Letras y 1a Universidad de » . ala Dra. Larissa Adler.

Ademis,
cin ¢ Ingeniria de la ‘Computacion, ctorgado al Dr. Luis Albeto Pineda Cortés,y Cltedas
REDII de

.

st Dt Petro ol ot b S ot B, Falin Gl Nocetly
Vit Garss Vigi . Felipe Lua Rosane, Mo Antono rqu

invesigacion). Dr. Eduardo Moteno Heminde. D, Hanna Oktaba, Lt Aot it

Cortés y Dr. Julio Solano Gonzdlez.

Asimismo, en honor al Profesor Jacques-Louis Lions (Presidente de la Academia Francesa
4 Ciencias), Tacques-

Lous Lions",

b distincion con la cual
ravés de una videoconferencia al Auditorio del Centro de Artes de la Universidad de Sanors.
campus XXXI dtica Me

la C

. e
19 de marzo de 199 y formalizar las actividades
forded sl

nario Electrd Tunes en la pégina Web del

vidades varias, ente otra.

For i lado, se raliz c mejoamicntode I nfracsiructur el IMAS para Gvorecer !
desartollo ivel




namiento de las instalaciones elécticas y de servico de voz y datos. Ademis, s efectud la

diioprinipa, s com I inslacin del st g fr Gpic e el auiori,  in de
faciltar Ia ransmisién de videoconferencias

SERVICIOS GENERALES
B Durant 1998 1a bi-
dade 264,275 f 36 revit
per ‘donaci, s ecibicton 18 ibros,
324 fasciulos y 24 tesi,los cuales ingresaron al scerv.
Se renovaron 121 : y nuevos,
127 i
el pa Tibros y revisas

Por parte del personal académico del Instiut.

[






0 Gullerm Agulor Saagin
Gepiombre de 1996)

INSTITUTO DE
INVESTIGACIONES EN MATERIALES

INTRODUCCION

ElInsttto de Investigaciones en Mateiales (1IM ) de

investigadores. Se inicid entonces un program deinves-
tigacién en Fisica de Materiles a Bajas Temperaturas.

A part de 1969 s diversifian s s o fves

cion s comienaandivesos o en s s de
Belmeros y d aterles Medlcos y,en 197, de M.
teriles Cerimicos y en Energia Solar. E 21 de noviem-
bre de 1979 dicho Centro de Investigacion pasa 2 ser ¢l
actual Instiuto, para abocarse  a realizacidn del rabejo
académico fundamentaly aplicado en o que a ciencia ¢
ingenieria de materiales s refere. Sc adoptd una organi-

Laboratorio de Energia Solar se constituye

de Investigacién en Encrgia, con lo cual el Instituto de.
Investigaciones en Materiales queds organizado acadé-
‘micamente en rs departamentos: Metlicos y Cerimicos,
Polimeros y Estado Sdlido y Criogenia.

on s chictvos bl oo de Investiga-

ciones en Materials son los i

+ Contribuiral desarrollo !znntayexpcnmznm delos
materiales.

Generar nuevos materials, procesos de transforma-
ciény aplicaciones.




Contibuic o apliain tsnlogicsde1os atrils y ropca a vinculacicn con <l
sector industral.

enel

irea de ciencia ¢ ingenieria de materiales

o ¥ los resultados, asi como los productos
que se obiengan.

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

s p oo i 8 1. e 56 018wt e
cuales 47

on doctorado; catorce invest
siete d d

estudios; un téenico académico ausiliar “C”, con ofros estudios

i Na-

m;
mico con Nivel I

Con et ol Programs e rias f Desenpeodol Peronal Acsdénico (FRIDE) 62

Fveatgudoe,oa o sguees oo sl o oo

es: ioc 13
heaicos scudioe, an o sigukares ivele: cicos A

"B"; doce, "C"; ocho, D"
seis, "B seis, “C”; uno,

En relacidn a otcos programas de estimulos a la actividad académica, un investigador
recibio un estimulo dentro del Programa de Apoyo a a Incorporacién del Personal Acadé-
mico (PAIPA).

La multidisciplinariedad y a interdisciplinariedsd son el rasgo distntivo de una entidad

e e
it por I copecalad e sus i, NielPosgradr Flia 450 % ot
Ciencias de Materiales, 17.0 %; Ingenieria, 8.5%; Otros, 6.5 %.

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL

Paracl

pe
Portal mativo, se

guida los logros obtenidos.




como en el extranjero.

Repiblica
de frontera en lo

1998, En la misma.

3 téenicos académicos asstieron a cursos de formacidn, uno de los cuales se realizg en ¢l
extranero,

Porotra
ot ki do s o miea 3 dos en 1Pl o cooe e et cors e
investigacion en universidades del extranjero.

VINCULACION CON LA DOCENCIA Y FORMACION DE ESTUDIANTES
L

que mantiene y desarrolla su dindmica académic.

Becarios.

Elum
nasafinesala Ci i Encl "
iniciado en 1993,

0, P
dos meses, en proyectos de investigacin, con un estimulo econdmico de un salario minimo
mensul, do asi suinterés en o i

verano de Enel “Programa
e Becas T d Liencitr IM-UNAM s ivit 1 odos I shurnos co  100% 6
rbos ubiro y promedos ssperires 80 e leenciaurs elacionades 3o Cenci ¢
enicrn de Maarae, & reaias us tesls n e M, con bcas d 1,25 alrios minimos
msualesy conenimuos dicionales, segin 2 e T i e s

Fundacién UNAM, DGL !

.
31 de macstriay 36 de doctor

comoa continuacidn se indica.

Bacarios Nacionales

I-UNAM 5 Convocaui, docede i, Exanis Iterenesals, s de
cenciatura; PITID, dos de lice Aok de st dosde docirads PAPIIT
DGAPA. v de licncianr, doce e macsia, cus de dociondo: CONACYT,

g




de macs-
ol

i,
46 de licenciaturs, 31 de macstriay 21 de doctorado.
Bocarios en ol Extranjoro

DGAPA, vr, btotal:

Estudiantes Asociados al M
ElInstituto conté con un totalde 312 estudiantes asociados, de licenciatura y de posgrado,

licenciatura idades, y12

Tosis Dirigidas
A131 de diciembr
deatro d

d I

d .
48 por servicio social, 25 por estancias de

uide
tura, 26 de macstr, 19 de doctorado; 73 tutor
investigacién.

Cétedras y Cursos
Los miembros del Instituto impartieron 75 cétedras: 37 en licenciatura y 38 en posgrado;
dentro de

I 1998, Jumaos de las facul-
tades de Ciencias y de Quimica de la UNAM.
Promio I,
desde 1995, UNAM,
era la mej
199 Leon,

ientes. A i el cual

en aumento. EI i i vigentes

vigentes en ¢l D.F., para e director de a misms.

DIFUSION ACADEMICA

ltado de los

9 conferencias, tanto nacionales como intemacionales;




INTERCAMBIO ACADEMICO

Al tespecto, meditte la relevante participacidn que en dichas actividades mantiene con

de

en proyectos de investigacidn conjuntos con las siguientes universidades nacionales
Guadal i, d

Materiales Avanzados, Chihuahua.

Litoral,

Valle de Cal, Colombi Hab
E:

spala; Universidad.
ma de Madri, Espadi; Universidad Politécnica de Catalufs, Espaha; Universidad de las Islas
Baleares, Espaia; Universidad Central e Venczucla, Veneauel

PRODUCCION CIENTIFICA

Proyectos dsInvestigacion
. Bl Instituto continut rabajando n e reas de investigacin, I cusles son: Polimeros,

total de 60 proyectos con los siguientes apoyos financieros para su desarrollo. IM-UNAM:
d cinco te

dos; CONACY
evo, tres en proceso, uno terminado.

Del nis d
ran concluidos, 31 en desamolloy 17 fucron iniciados en este afo.

Publicacionss

Publicados (87

Patentes

Instituto, en 1997,
&

~ “Nuevo uso industrial de polimeros iénicos a base de compuestos n-Gxidos y método de
obe ", Inventor » i Dra. Ma. Teresa
Orta Ledesma (1), Dra. Blanca E. Jiménez Cisneros (1), Dra. Judith Cardoso Martinez
(UAM-D),

59



“Silo solar hexagonal”. Inventor: Dr. Baltasar Mena Iniesta.

Inventor: Dr. Balasar Mena Iniesta.

g 199881
cios de Vinculacién Tecnolégica de Ia UNAM: “Fabricacion de dnodos de magnesio con
ratamiento de Ia escoria”. Inventor: Dr. Julio A. Judrez Ilas

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

Durante 3 (Cien

= dembmd Rugrad Gl gmiety o Mt Bl proyess de o puprimt
ia, Quimica, asi

eadiic de Aren de s il it Membticns 3 d s Inneri.
EXTENSION UNIVERSITARIA

Ao lrgo de este periodo, de
los cuales se indican cnscguida; Reunién Anual de Inviemo “New Horizons in Materials
Sciene" el 18 121 de et 2. Congrsode EtudianissdeIngenira y Cieci de

i i, Cinde Scmiacio e Depuranend Evado Sty Oces

i, dranie

elIMONAM, i Estudiantes del IIM, HMUNAM c...m

al
s s de Vet des Ecroms oot S 17621

e etoma TMATAM, Codad Unesmat

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

y cubiculos

bajo, con el cual se amplian Institut. L mismo s¢
inicid en 1995 con el apoyo del Programa UNAM-BID y concluy en octubre de 1998, fecha en
UNAM., Dr

Castro. Dich de vanguardia y do bajo
estrictas normas interacionales de calidad y de seguridad.

SERVICIOS GENERALES
(Obras de Constucclén / Remodlacidn / Otros Servicios
L

en 1995, Se finalizé el proceso de construccién  instalacién de equipos del
‘del M conjuntamente con a Direceién de Construccién de 1a DGO.

360



oria 1998 Instituto de Investigacions or

- R I . cdificio “E"

" del mismo.

Trahajos de reparacion de Ia azotea del edificio “C’
Reparacin de rampa de concreto en exteriores de I zona de laminacion.
Reparacién de rampa de concreto de acceso al silo solar

Reparacion de muros de concreto y cubierta de la cisterna que proporciona servicio al
licucfactor.

Remodelacion de cubiculos en el edifcio “C” y adecuacion de laboratoros. Se encuentran
n para cl present

VINCULACIGN CON EL SECTOR INDUSTRIAL

La Secretaria i Adr frecio
durante el afo 35 diversos servicios extemos al sector industial, allegindose de esta forma
ingresos extraordinarios que se emplean para el propio desarrollo de cquipo de laboratorio
infraestructura del M.

Por otra parte, se encuentran en gestion dos importantes proyecios de investigacion
los cusls participan varios Ins

el vari
ICAy del Petroleo, que
se desarrollarin en el proximo afo.
BIBLIOTECA
Acervo Biblogrifico
B Insituo, Universi-
taria,al 31 13,226 voli

Vigentes a revistas cientificss y tecnologicas, 689 tesis, diez bases de datos de informacion bi-
bliogréfica y hemerografica (en CD-ROM), 295 disquetes y 19 videos.

SERVICIOS DE COMPUTO

1M, se
realizaron os siguientes cquipamientos: Creacién de una sala de computo para estudianies ¢

de CD-ROM enel

nes; intemo y extemo
del nstinto.







Dr. José Antonio de la Pefia Mena
Director
(marzo de 1998)

INSTITUTO DE MATEMATICAS

INTRODUCCION

En 1998, concluyé con muy buen éxito, su gestion
como Director del Instituto cl Dr. Luis Montejano

Insituto entr en una etapa de crecimiento en su planta
académica, su infraestructura, sus dreas de trabajo y
productividad.

Durante 1998 se conté con apoyo suficiente para
mantener esa te o obstante que nuesta U
sidad tuvo que enfrentar condiciones presupucstales que
o fueron an favorables como en afos anteriores, en es-
pecial,en rubros les como la creacion de plazas acade-
i Bl aprns i g e b k-
ministrado por rama de Cétedras de
Excelencie el CONACYT, s corm el rogramade P
o Podocknies 8 cargo e a Coondinci d n b
vestigacion ‘incorpor
e s e e g
s de xrner,Se s tde e
es permanentes de revitalizacién y consolidacién de
bl ooty

Nuestras Unidades Forineas de Moreliay Cuemavaca

nuevo grupo de investigacion en cl irea de simulacién
‘matemiica




yen

con los Instituto, imparti-
dos, ponencias presentadas). Por segunda ocasion se logro un indice de productividad de un
@

1996,

be se tendsd un instrumento que fortalecerd nucstro posgrado y propiciard la mayor y mejor

préximos a iniciarse

EL
oy Ia formacién de h ha inos y esti a In bissqueda d
para vincularse con En 3

99 y.
disciplinas y B Asimismo,

eldrea de las Matematicas.

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

La planta scadémica delLnstino stuv formada,a diciembre d 1998, po 81 investgsdo-
i v oo s o s o complc S sk, g
Curcgors . 48 ivesigadores e (17 C | %y 33 asociados (33 "y
s J

un investiga bitica. En la Unidad de Cu dor ter-

Por otra parte, en 1998 ingresaron diez investigadores a ravés de: fres plazas provenientes.

Citedras Patrimoniales 11 del CONACYT y una plaza correspondiente  los propios recursos
presupuestales del Instituto

cuatro nuevas plazas posdoctorales antes mencionadas

E195% de los investigadores estin doctorados, uno tene la macstia y s la licenciatua.

NI ted
de Estimulos de Iniciacién I Investigacion (PEI(nueve).

PRODUCCION CIENTIFICA
Linas y Proyectos do Investigacin

Deellos, 65 dieron

inicio en 1998 y 221 continian en proceso.




LaDGAPA A CONACYT a i,
fueron copatrocinados por organismos intemacionales.

EI CONACYT brind 3poyo  sisproyectos globals,Ia DGAPA & once y tres fucron con
Participacién de organismos intemacionals.

A cotuaciin s idian s s de bl s s s asoiodas i de
proyectos n cada una de llas

© invarants homoldgios (unc), Anillos e cobomologi (uno), Cohomologi de dlgebras

(es), K-Teora (uno),

imeros (dos), i Teoria
e anillos (dos), Teoria de grupos (dos). Teorfa de grupos y combinatoria (tes), Teoria de
posy’ Teoriade

Teoria de repre-
sentaciones de grupos y combinatora algebraica (dos), Teoria K (uno).

Espacios vectoriales topoldgicos (uno), Sistemas dindmicos (dos), Teoria cualiativa de

‘puntos fjos (uno).

v

Biomatemdtica (dos proyectos): Modelos Matemiticos de ritmos circadianos y Redes
reguladoras gendticas.

Topo:
Iogia y Teori de las graficas (dos).

Computo (cinco proyectos): Computacién y Teoria de grificas, Inteligencia artificial.
¥

> Estadistica bayesina: (cinco proyectos).
> Fisica-Matemitica: (19 proyectos).
> Geomerria ia Algebr

(diez), G
(Dx(mcul e St b (B oo s 2 o o o, e
o),

e ety Geomeri o e vandades. (30

de las categoris (res).

B Cleulo de- a
Procesos de Lévy (uno).




En 1998, fucron publicados 87 artculos de investigacién, todos ellos arbitrados; 71 apare-
y

A 6n 83 articulos.

Por i 2
para ta fin; uno de aquellos y dos de éstos no serén arbitrados

L

PRODUCCION EDITORIAL

laserie
el volumen TV

"Hernindez Castaos.

Porot
Topologia Algebraica. Un enfoque homotdpico.

De i imeros. Como

2 presentan los trabajos expuestos en dicho seminario
Quedaron en prensa dos libros mis.
FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL

Enel
hos casos, de los bec
en ¢l CCH-Oriente, Ia Facultad de Ciencias, Insttuto de Fisica, CIFN ¢ IIMAS, tods estas,
dependencias de la UNAM, y en el CIMAT, CINVESTAV y Ia UAM-Iztapalapa

& ¥
e Do s s st Geomeri Alebrakcs
s ewt BT, €l CINVESTAY y la UAM-Iztapalapa; el Interinsitucional de
Probabilida do con el CINVESTAV; Andlisis Norte-Sur, cumgzmz.lda con ¢l
CIANESTAL e 57t a1y o Sriarto d B

Afinesde de ellos
mvel de estudios, fue 1 siguiente: 28 de doctorado, 29 de maest
profesional. En Ia Unidad de Morela hubo 14 estudiantes asoci

0. once e o s
: tres de doctorado,

366



diez de macstri y uno claborando su tesis de licenciatura. En la Unidad de Cuermavaca hubo

licenciatura, .
DGAPA
pora Dir 3 P d
yuno por

la Fundacién Telme

I besariosco stpendios o et s i bk i s oo
‘macstra y once de doctorado.

El 13 DGAPA,
" uno por
DIFUSION
En 1998 el Int Ten-
” XKI,E.Ci
México,D. F.; Flix Recills, . M
D.E; Mich.,
b 1 Colgui d Teori d o Grificas, Combinatora y s apicacions Unidad de
Cu
Gto., marzo; Taller Algebra en et i d o fis, 1 de Matemticas, Nt M,
. C. Investigacio-
"UNAM, México D
cia, Morelia, Mich, :
(= u.
E: dler Anillos i, 1

Mamnm ot M, i, Evcusa de Vemna de Andlisis matemtico, Unidad de

el de
cnm Gusan, G o Tl M e e Beetoe, IMAS, Miin
CINAT, Gansut,

g st o CIMAT, G
Gto, noviersbre,

Porotra par
iemplo de: Coneurso Nacona d o 12°Olmpads Mesicns e Maendicas, Quréars

.um.,
lll Jumo 0081 Congeso Nactanlde o Soidod Matemiica ranamyricd S

67



F. Cincas, Mésico . ., noviembre Tller Siemas Lagranganos, CIMAT, Guansuao

Aspectos C
Toplogiay l/gem oy sty

wermaiona Worlshop an Lectre Series,
Topics, Mor, noviem-
bre; Localizton poperis in randon medi, Unidd de (et Matmitiss,

i P Vi e,

71 dentro de &, varias de las
cuales tvieron carécter intemacional,

167 ponencias,
magistales

Ors paricipacions tviron por nlad colsbrs n grpos de s
mesas redondas, dictar cursilos,etcétr

intervenir en

657 confe

VINCULACION CON LA DOCENCIA|
1a mayoria

Nicolis d Univer-
sidad Auténoma del Estado de Morelos.

En licenciatura partciparon 51 académicos y ¢n posgrado, 34, Ademis, fueron impartdos
once cusillos;

Institut
en Ia Universidad de Lille, Francis), una de maestria y 22 de licenciatura (cuatro, en la
UMSNH, una en la Benemérita Universidad Auténoma de Puebla y otra en la Universidad
Auténoma de Coshuila). Estin en proceso 81 tesis: 36 de doctorado, doce de macstria y 33 de.
licenciatura.

Fueron hechos los preparativos para poner en marcha un programa de cursos de actualiza-
1999,

para apoy:
versiones finles

INTERCAMBIO ACADEMICO

. Gto.

c.
inicios de dicho Centro.




EICONACT!

"ONACYT-CONACYT
(Chile), CONACYT-NSF (EUA) y CONACYT-Japan Society for the Promotion of Sciences
(Japon).

de Espa-
9, uno de EUA, tres de Francia, uno de ltaia y dos de Japon). Hubo visitas reciprocas de
investigadores, y en algunos casos fueron organizadas reuniones académicas.

El Institto tuvo, en total, 83 invitados; sis procedentes de instituciones nacionales y 77 de.
s oclzadas e Alemanis Bicorui, Brasil,Chile,Escoct Espta EUA. an—
i, Hungria,Inglatera, Isac), Ltlia, Japén, Noruega, Polonia, Rusia, Ucrania, Uruguay. Vene-
i gt

su parte el personal académico realizt 93 vsitas, 24  insituciones nacionales y 69 2
incrmcnpie oot (ko Avoralis (i), Bl (cnc), Conk (o, Cub (o
Chile (tres), Escocia (dos), Espaia (cinco), EUA (23), Francia (cinco), Holand (una), India
(uns), Inglatera (dos), tali (tes), Japén (una), Polonia (una), Repiblica Checa (una), Rusia
(dos), Suiza (una) y Venezuela (una

20
ticencias. Un investig Wesleyan U EUAy om
b EUA.ha-

biendo tenido una beca posdoctoral de Ia DGAPA.

VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Son atendidas solicitudes de apoyo de instiuciones, organismos ¢ individuos. E1 personal
‘académico realizé abitrajes, inervino en conferencias, cursos, cursillos y mesas redondas.

adas para ser consuliada con relacién  las Matemiicas.

o 1aUNAM y
i 1a UNAM, distinas
del Insituo.
. m i
entre s que desta-
can i i ‘Educacion Bé

*+Se preans un i de s sr desarllados 1 lrg de 199 e de los s
Insituto
miembros del sector productivo.




ACONTECIMIENTOS RELEVANTES
- EIDLJ

Veusl Dr. Luis M¢ Peimb

E1Dr. Emilio Liuis Riera, Profesor Emérito, cumpli 50 alos de trabajar en la UNAM,

+ EICIMAT, ¢l CINVESTAV y el propio Insiituto organizaron un congreso en Honr del
Dr. Félix Recillas Juirez, en ocasion del 80 aniversario de su nataicio

packtnt L Sevgm o ooy s o a1 AN
Mexicana de Cien

+ EIDr.Ds

‘Academia Nacional de Ciencias Computacionales
-+ EM.enC.
porle Ce bos Portugal.

98, torgado

Po completo de I Facultad d Ciencias.

R eecisonde i, Mihae Baor y Bemards Lo P, uinesshr s

investigadores del Instituto, recibieron respectivamente, ala mejor
e docrao ik s o 4 ot s vesipdor 961 Insl\mm.yhmzd alla
“Alfonso Cas
. UMSNH, Jorge Lépez L d
“Sotero Prieto 1998 que otorga | M
Ta mejor tess de L q bi6 una
o . o -
del Instituto.



Dr. José Manuel Francisco Lara
Ochoa

Director
(abrilde 1991)

INSTITUTO DE QUIMICA

INTRODUCCION

it de Quimicn1Q). o undadoen il e
1941 con el propbsito de llevar a cabo Is investigacion
o cxclncn ecesaria para genenr conocimientos y
rmar profesionles y cientificos de alto nivel en quimi-
s s A 57 aos de s undacon, 110 70
ceja en su esfuerzo tendinte a preparar recursos huma-
estigacién, la docencia, ¢l
producivoy a la publicacin de los resultados de
a investigacidn en revistas de reconocido prestigio. La
difusién del conocimiento mediante conferencias, pre-
senaconesen venos cieifiosy o publcacidn de
aniculos generales reciben una merecida at

Para llevar a cabo los objetivos mencionados, ¢l 1Q

curtacon 70 investgadores que aboranenos s

paraments e, Boqimi, Fskoqimics

mica Anal Nat

lnulg‘n»lyshluumuwl L2 lborde los ivesiga:
poyada por 29 ticnicos académicos.

De acuerdo con el Plan de Desarrollo 1999-2000 se
pretende implementar un modelo de Instituto fundamen-
tado en ideres académicos que impulsen el desarrollo de:
lineas de pensamiento que conduzcan a escuclss
i lncas e distintvas yio cancier:
. internacional. Los gulas académi
o aa epeemetidos s secsas s raposde B
enigacions eansa notoicdad e cencauniversal

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

pla ununemxcldzllQumvocumummdnm\-

e 1998 por 0 vendgudores y 29




Momona

son investigadores eméritos

L disibucit dl personal aadéic en o St Naionlde Invesigatoes s s
3t L nueve en el Il y tres son

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL ACADEMICO
Durante e priodo que se informa, s fuvo 1 vsa e 30 cienifca,enre macionles ¥

extranjeros, Institucionaly g

investigadores del 1Q cn trabajos de investigacion.

VINCULACION CON LA DOCENCIA
E perocl i de 1Q impui duarte o 80 100 b de e n bchille

delicenciana,
licenciaturs, 21 de maestria

‘nueve de doctorado. Es importante mencionar que ¢l nimero de

Los alumnos atendidos por el personal académico del 1Q son egresados de 1., e
entidades: Facultad de Quimica, Facultad de Ciencias, FES Cuautitin y FES Zarag
Tl e
Universidad xico, Universidad. Universidad
de Pucbla .
dad Auténoma Metropolitana.

Pnonuccmn CIENTIFICA

I  durante

Wi
en lbros, siendo éste uno de los afos mis productivs.

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES
B i 18,

de 20 estudiantes de grado que impartieron pliticas de 20 minutos

el st om gl ¥ coclon st B o
publmam en un libro de resimenes

Debido al Dra, Lydia




SERVICIOS GENERALES
L hemerobibliotecs lesis Romo Ameria” prsta sevcio a o invesigadores de 101y o

s, 100118 publcacionss pedins, s 20 dicos compacos y 480 bisueds hnn,

o -l

S by, et wodems e de resonancia magnética nuclear,
espectrometria de masas, rayos-X  espectrofotsmetros de IR, UV, Raman, cromatografia de
Bty d iuidos de s esoion







CENTRO DE CIENCIAS
DE LA ATMOSFERA

o Pirkads Gela Gart INTRODUCCION

Cmommredo 1959 Bl deCncs el i OO B e

s s e s,

los ad. E desarollodel CCA
P ithrintmiopmpmboitit o
o confirma el presente informe.
edio d 1 corporcinde s vestig
dons ' 2 <ol e o olaboracién
deamenedconorpnoncs o rensinein
5, ¢l CCA avanza en productividad y trascendenca.

st nfome presnt o logro mis mpornes -

canzados por el CCA &

E1CCA Tiana los Siguiantes Objetivos Gensrales:

Actecentar el conocimiento de los endmenos atmos-

feicos gt 3. cn el s cmerticos el
jue comprende a México y sus ma-

b iy

Desarrolary aplicas modelos numéricos e prediccion
del iempo, en .w 0. los servicos mﬂeumlépcus
Esudiar

ey e .

Desarollar y apicar modelos delclima para entender
xS b Sl 5 ot 2 e
actividades humanas y en ¢l ambiente,y 1a forma de
prevenirlos o aminorarlos

Contribuir a 1a difusién del conocimiento metcorolé-
gico con la mayor amplitad posible.




ncias de fa Atmosfora

+ Fomentar el establecimiento de puestos de observacién de la atmésfera en la Repiblica
Mexicana,

Impulsar o
féricas y ambientales
PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

planta académica del CCA estd integrada por 69 personas de s cuales, 30 son
investigadores (un emérito, 15 titlares y 14 asociados) y 39 técnicos académicos (16 itlarcs,
19 saiados y cuaro soxiire. S excluriad e 17 con e, die con menos e
mis, 21 inves-

érito,

trece en el nivel I, X i
académicos reciben estimulos dei PRIDE. Dos investigadores se encuentran en estancia
posdoctoraly un investigador visitant desde abril e 1995,
LINEAS Y PROYECTOS DE INVESTIGACION

Durante este afo, el Centro trabajé en 19 lineas de investigacin, con 62 proyectos en
marcha.

PUBLICACIONES

das, seis en revistas no arbitradas, 27 en memoria, seis libros, tres capitulos en libros y dos

docencia.
PRODUCTOS EDITORIALES
Revista Atmdsfera: cuatro nimeros (valumen 11)

‘SUPERACION DEL PERSONAL

de sctualizacion.
VINCULACION CON LA DOCENCIA

En lo referente a la formacion de recursos humanos para la docencia y Ia investi
durante 1998 ¢
e licenciatura y 31 de posgrado. Durante ste al, el CCA tuvo 95 estudiantes asociados: i
diantes en ¢l Posgrado en Ciencias de a Tiemra (nucve de macstra y diez de doctorado);
PIT
(cinco de lcenciatura y dos de mastria), cuatro del CONACYT (tres de licenciatura y uno de
macstria); dentro del Programa de Fundacidn UNAM hubieron dos de PITID y seis de
PROBETEL; ocho por

i &

Tascusles 1




¥ un investigador visiante haciendo su doctorado.
INTERCAMBIO ACADEMICO
Dentro del Programa de Intercambio Académico, nueve dores de d -

para
X Asimismo, | ‘CA visitaron

en proyectos de investigacion.
PATROCINIOS Y APOYOS ESPECIALES
En el periodo del CCA por

tinacionals.

SERVICIOS DE ASESORIA PROFESIONAL
EIC is

EXTENSION UNIVERSITARIA

les),con 34 participanes.

de i Togros de 1998

¥los planes para

UNAM y en otas istituciones.
ACONTECIMIENTOS RELEVANTES
Los Doctores E 4

M
autores principales para la claboracién del Tercer Reporte de Evaluacion en el Grupo II
(UMO.UNER) del PanlInergobermamental prs e Canbio Climtico, en ovienbr de
1998,

EIDy i
1a Comisién de Climatologia de a Organizacién Metcoroldgica Mundial, en encro de 1995.

1






. Leonl Coa driza
1oy

CENTRO DE CIENCIAS DE LA
MATERIA CONDENSADA

INTRODUCCION

EI Centro de Ciencias de la Materia Condensada
(CCMC) fue creado por acuerdo del Conscjo Universia-
o, e1 2 de diciembre de 1997, con el abjetivo general de
el invesigacin cienific del s o el o
e rimental, bisica y orienada 2 Ia splica-
ibeenclgics,ntenas e e en frhty s
et condat. o pu paril
' desamolo egioaly saciotl

en agosto de 1981 en Ensenada B.C., misma que contd
coneapoyodedel Ittt d Fisca, el Conso Técn-
co de la Investigacion Cientifica y del Consejo Académi-
o de Area de Ciencias Fisico-Matemiticas ¢ Ingeieria.

o ot o oot ot de o dicsi

<119 demarode 199, ech e que tomd pose
Son = Ditcor nembrada por 1 Rector Siniendo o
Propeco de creasion de Cemmo y ef vl d desll
elaborado para el mismo, s inicio la estruc
Cono,nomibrindose par o KCN\inn et

retaio téenico.

o, s nambraronlos s d oo depaamen.
tos de investigacibn, a saber: fisicoquimica de superf
cis, propiedades Spticas, nanocstructuras  fisca ted
ca de la materia condensada

Por o pans, s ctacin o onse e el
CCMC con Ia presencia de los cuatro jefes de departa-




igador repr P los téenicos
Tendemices i el que funge como
sccretario del C cTiC

a Comision MCy
Is Comisin Evaluadora del PRIDE-PAIPA. De esa forma, I Centra adquri I esiructurs
propues

PLAN DE DESARROLLO DEL CCMC PARA 1998

La prioridad mis alta para el Centro fue consolidar su plania académica. Con ese fin se

acualy o Enesa Tinla By
Asociado C. Por tro lado,

o T S ety o s mvestgadores (Tt Ay

05 €75 o hoin mendevics unbos ). Por otra part, se recibié un mucvo

estgadorp ONACYT.
Citeds ONACYT i Titular A) 6
posdoctoral. igador derivads
ICESE. '
dor Titula B del Insttuto UNAM. El ras-
lado de este investigador se efectuo en febrero de 1999. De esta forma, se notd un incremento
1998 el CCMC

s it habiendo iniciad »

todos I dores del CCMC f dos

1998, 1
como candidatos y 6 este oo nvestgadores maioeals

¢ menifis o cvidades
docentes del personal académico del Centro, partcularmente en los niveles de licenciatura y
pograd. En e englon ol prsonl scdémico sl Cenwo articipd e melmcmn w5
cursos, de los cusles

e Nov—
mal Estatal (409) y I propin UNAM (d05).Los cusos de lceniaur s impaicor
referencalment e 1a Universidad AutGnoma de Bja Caformia (UABC) (32) 3 0 en
Fecueia Normal Esatal

cMe "

EICe s Progra-
e ia de la UNAM, d d

actividades docentes dentro de este programa. Por otra parte y de modo muy importante, s¢

Dentro de este program, bajo | i & ibieron el

3.l de mactia y 20 de doctorado. Al izt 1996, mediane et programa s habian
Clorgado 25 rados de macsin y 37 de dociorado

)



CICESE p i nvest-
ador del 3 bit

\eriales de 1 Universidad de Sonora disata de un contrato posdoctoral en ¢l CCMC. Se

aicnen excelentes reciones o I Farud de Fien d I Unirsiod de La Hal

Cub alifornia cn

San Diego, Califomis, E.U.A., y con el departamento de Fisica de a Universidad del Vallc en
 Colombis. Igual b

Berkeley, Ca. U,

PRODUCCION CIENTIFICA

i i e 199 e mis s reirda a1 e n cl Ceno e
Pﬂb\lclwnilm:nlos:nn.vmzxcunlltmnzﬂ::\xulacmnml:mcmml 21 aniculos in

nacionales y 42
23 aniculos

por

tomo a 22 proyectos, i
UNAM. de DGSC. CONACYT.

Estos proyectos se derivan de las siguientes ineas de investigacin: Sintesis y caracteriza-

Estud

de nit ; Preparacion y

metales sobre superficies por LEED y STM; Cilculos ab initio e 1a estructura electronica y
crisalogrifica de superficics; 6

VINCULACION CON LA SOCIEDAD

rioridad a las acti a ciencia y la
jonal

enla C I

de Cien-
d, particu-

)



o anterior, bachillerato,

seguida de una visia guiada 8 aboratorios.

o pare Cenvo 1 e de 4 Ascicitnde Exsumas e UNAM Feidened
forni

mBgC

Conel fin de dar i s institu-

ciones vecinas, s¢ mantuvo la tradicion de un seminario piblico semaral, iy

impartcron Den-

1o de et ine,sin mbarg, desacan cuato evenos organizado e 1998, s de cardcer.
2

) Taller regional bRt
)1V Simposio en

‘miento del Centro,
I

biblioteca, una cafeteria y

s
hando la visita del Rector, un pro-

1 campus UNAM-CICESE.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS
e i
Tos custro jefes
Centro, i Te
de cons-

i una unidad noblemenie subsdminisrada e eslizsron 19 movinienos .c-dm.
admiisraivos s e esponsablemens ol prespuests, cluynds, s o
G miiendo sl o e Con laszom o8 s s

dos para 1998,

[



Dr. Felipe Lara Rosano
Di

(diciembre de 1997)

CENTRO DE INSTRUMENTOS

INTRODUCCION

El Centro de Instrumentos () tiene como misién rea-
lizar investigacion aplicada y desarrllo tecnolgico en

instrumentacién y sus disciplinas afines; contribuiral me-
oramieniodelsprendzae e a cin nica; dar
asesoria y prestar servicios téenic especializa:
Gon parkcpar direcaments o 1a fomacionde e
cos ngnits, oo prfesionlesy s n e -
mas, y coadyuvar a a difusién de estas

For el o Conr s sl s grpos d
vestigacién'y desamollo con masa critca y ideres e to-
do el pasconi s s usaivas de
Universidad con productos de calidad y gozar de recono-
ndnpnmgmlmvelmclmulemkmlcmﬂﬂ organizan
sus acividades en Investigacion Apli
o, Desmllo Ingenciny sty Sericios.

PERSONAL ACADEMICO
En 1998 Ia planta acadeémica del CI estuvo constiti-
dapor 74 miembros, 18 investigadores y 56 éc
dmicon,De o nvestgudos, e on s cio-
ociados, 17 cuentan con doctorado y uno con mas
o 14 de elos peenccen al Sisema N

al Sistema Nacional de Investigadores y otro ms como
candidato.



Conel grupos doel
Centro spoyb a ocho becarios en ¢l extranjero realizando estudios de doctorado, cuatro con
beca doa DGAPA y cotocon apoo del CONACYT,en s dres de s, visénpot

mputadora, optic

Ademis seis académicos ingresaron al PASPA, uno para realizar estudios de m
O ety e ok bt e
realizar estudios de macstria y doctorado.

PRODUCCION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

EIC ba

teclanoen delos
cuales doce se iniciaron, 38 estuvieron en proceso y ocho se terminaron. Por otro lado, se

procesoy 18 se

depend 2
intermacionales.

Product de ts proyets e nesigaciany desamllo en 199, s ban

publicado
fcha d claborsinde csic foe, 2 aiclos en revitas e situlcion ey
cuatro més en revistas nacionales biradn f com 19 en prosesdgy” o remaconacs.

prensa
‘También se presentaron 56 trabsjos en reuniones académicas mcmnzk& prie i
bro, sitecupitlosen s y ¢ laboraron 37 informes tén

En st a s ey pauinio d¢ I DGAPA por S1571,541.00 pas etz cincopr-

de instrumentacion espacial.

A
ran dentro del P de Tnvest ticad: 1998,

Porsu lad
do ésas: C¢

i i
dos proyectos de investigacion: Osciladores y resonadores musicales, Control activo de la
Medicion &

Procesa-

I les, Control Gsticos viruales. efiic
b

o e
Caracterizacion mecinica de barras para instrumentos musicales y Control antisismico de
estructuras.

Disefo opti-




I Jineal,
\)pnu cuintica, Sensores Gpticos y técnicas e deteccion fmommxen ¥ Lascres de pulsos

do Esprimicto d iz n vlimens denos Cleulo de o furidn de wansorencia
ption wsanin coondendas curvilines, Ecuacion difrcncial para 1 disprsion de vidios nor-
males, La fotodeteccién ultrrripida y ultrasensible, Viedicion d Ia ensidad y fuse de un

Y SOIL

sada, "

o lser uicorn ‘Cileulo de la funcion de mansferencia pica usando coordenadas
irvilines

St u[encl! ‘ot reflexion de un haz

s Queopagalis e Optica 1o s

P e emeic e migenesy Visi esliz invesigaciones e doslnas: Vi
sién por computadora se

Efecto de énicas;y ¢l Desarrollo
cileulo automitico del indice mitdtico.

De igual forma, l Lat Material de invest

Sinei, conformacin y cancerizaiin de ecrocminicnt y Sl de commitin
orados. ron cuatro proyectos en: Estudio del crecimiento de fluoruros metdlicos

enf
Sién himeda de zinalco corroido por gas flior. S¢ continué con ofros doce: Sensores.

Cermicas ferroeléctricas para dispositivos optoacisticos y manipuladores nanométricos, De-

por

aleaciones NdFeAl, Caracterizacin de peliculss poliméricas conductoras, Estudio por

de d ricil iales pol imadiaci Desarolo de me-

nido.

como sustituyentes cationicos.



Por otro lado se cred el Laboratorio de Cibemética Aplicada en donde se trabajé en dos
lineas;
namiento aproximad.

A
dentro del 8 1998,
ElLab deCe Cibemeé _
ot quipo y por iltimo, Formacidn do-
s crsctan d A0
Célula),

1
ropeco USE DENTAL (Besrlls Compto o soasorscioncon s ENEP fracuy con
patrocinio del PAPIME.

Por su part, el Laboratorio de Metrologia realiz proyestos en tres lineas de desarrolo:

P 3
formas lbres y Medicidn de objetos por procesos de vision. Se continué con diez: Disco y

por ¥C,
nge instrumento
para s y I ) consola
i . Construccién de la parael
o A keew’y cotol pers
d 1
dreas,

dos de arco; y s " méodo pars caioracion &
pnnmm ptons ity tn Ut e y y o i ‘Planosy akjtos con 5
ortogonales

EIL i i
s prototipos de i , Mecatréni

gecie:
¥ tobtica, y

Estdio e o d fudos con peruracina alas fecucncia, Programs piloo de mejors

Tialpany s
o e oot s Hpotiny ashici ot e il o ik
dual hélice-turbin ios,

culos eléctricos ¢ hibridos en ¢l parque vehicular de la zona metropolitana de la Ciudad de
México. Y

tico, Rodamiento neumitico para un dinamémetro con cl fin de determinar ¢l consumo de

de fermentaciones.




tinuos, Neurocomputadora hibrida, Discho de ¢quipo clectrénico de medicion y control via la
P Elects-

Vistyel

e memaris s coropuo, Dist do un Sty i VLSt it 0 conladon

s mplanacién en un cicuto VLS de una sinapsis newronal VI FV,

tesia,
tores d
Elec-
RON,
Programa de “newralworks”, o
Ad del aboratorio por compu
B
umbal,
Logica' del s de un modelo de
culo borroso, D s y caracte-

inton e dinkmic o o d nesroml con umbrls s el Gempo, Aokl de

‘Desarrollo de

Fenémeno de s ¢ implantacién

anilogas de pocas neuronas para el reconocimiento de pationes.

i da RF, s parimetros
e detectores magnetoresistivos en el ancho de banda de 100 KHz 8 1GHz, asi como de 133

osciladores, mescladores, ele) y pasivos (flros, mezcladores y circuladores) y Desarrollo de
a0 O

Ka(

tores magnetoresistivos en el ancho de banda de 100 KHz a 1 GHiz.

Ademis,

tacién del conocimiento, Desarrollo de bases de conocimiento dinémicas con capacidades



ado. 4 i Desarrolo de intrfa i

tesyel
Se iniciaron trs proyecios: Implementacion y ampliacion del sistema cxperto para el disefo de
i Iogica difusa

métodos inductivos y la
Eopertos dituss splcados ol sharo s e

¥ por limo en el Laboratoro de Instrumentacin Espacil e nicid en s proyectos de
desarollo: Sistema de coniol d acividad saclial para simulacion de operaciones en era,

para modulacién de los fenomenos atmosféricos.

DOCENCIA
C Centro ha sido siempre Ia f de cientificos,ingenieros.
as i
|
sgrado en Ingenieria Eléctrica y Ciencias de la Computa-
cuenta para ¥ tutoria a nivel posgrado, Es d que

to de mayor
Instrumentos.

Igual

B bachilk
i que 18 investigdorsy 25 s acadmics o hiieron n posgrdo y cencanus,
N

19 se termi-
naron, comespondiendo 14 a icenciaura y cinco 8 maestra.

En tota, en este ao estuvieron asociados al Centro 64 alumnos, 45 de licenciarura y 19 de
posgrado, provenientes principalmente de las facultades de Ingeneria y Ciencias.

VINCULACION

hacia el interior de la fuera de ella,
bacca desd

s



terés mutuo, hasta el desarrollo de equipo para la investigacién cientifica y a docencia, I

Para oftecer asesoria y servicios tecmoldgicos a los diversos sectores e las sociedad; o bien,

Las tend
s actuales en Ia Universidad de propiciar una ineraccidn mas estrecha con Ia sociedad, le
dud

mente adquirida en esa direccidn.
E i ento de

i p I inge-

nieri, i Materiaes, Bitecnologt Fisica, Ecologia ¢ I

e et o s o e s de deti  doets 8 ey
asisenciatcnica para l musco de as cincias UNIVERSUM.

roaramas el Cenro Ncinal de Mirologi ormedi et prticpcitn n su Conscio

colaboracin con la Facultad de Quimica y e CENAM, sc organizs

-mp-mA " Segundo Diporads en iewologn con B S & o S s
Productivo y educativo.

€l drea dimensional, proporcionando servicios tecnolGgicos, asesorias, asistencia técnica y
Capacacian, eafzanto an e de 104 acivdades, d s sl 18 Fceom par o scior

$304,258.00.

En anto
$2150000 o e v g’y gl de Femins Edtorc oo, 4

:

I P-lllvclpamén el Cento de Insrumentosen €1 “So. Foro Tecnolgico”, organizado por s
SECOFI, el CONACYT,

1Ce

y oty o lacorpoch

g Tt ilfmo, e alo s colbar con I Fcutadde Ciencias en  argazci de "Ly
ol o o
fo 1y,  Tami 21aDGAPA

.



INTERCAMBIO ACADEMICO

1 Centro en
agquellss.

‘Como visitante, se conté en este alo con cuatro investigadores provenientes de: Estados
Unidos de Norteameérica, dos; Venezuela, uno; y Buenos Aires, uno. Con ellos se trabajé en

Por ot pat, s académicosdel Gentro ealizaron visias de frabao,uno al Intito de

54 £ Ui Tl e i Anmnl ol s Peeni e Kit o Moscis
unoala

eV, s n Unernd e Sl y s e e
EXTENSION ACADEMICA

i s i B
organizacién de reuniones a nivel nacional ¢ interacional; coloquios y seminarios; capacita-

diantes asocidos en proyectos y acividades diversas

En cuanto a actividades de actualizacion, en colaboracidn con la Sociedad Mexican de
ion del

1 XITI Congreso Na-
14 1998
i Devel
Desarroll”,
Iogica del CONACYT.
untoual de
y
maestros. De. itas,
hilleato y o i

ad de Ingenieria, UNAM.
For oo, se dcaron

imul
e progectos del Centro s asraenio, b5 ol ces provenens d
34 esudiantes, ]

social, cuatro fu de Funda-
AR, o it 2 A e e Sl o oo

30



BIBLIOTECA

2 sus diversas actividades. Por elo, se ha cuidado siempre su actualizacicn, funcionalidad y

‘macién, increments su acervo especializado en instrumentacidn con 240 titulos de libros, dos
‘o, diez manuales cn Cd-Rom’s de programas de computo, S1 instructivos de operacién
¥ servici. El nimero de titlos de pumm.e.um periddicas recibidas ue de 84, El acervo

3 h bis-
tedas bibl de Al s ad i
bibliografias y andliss de citas.

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

Duaie 199 e e
operacicn del ser, Programa
TRARLBID, o com o aprnimado de 110,000 d.

b I cosrceén del eifiio 1 conirceiny pussteen

Por oiro lads par -

Pata Técnicos Académicos * A\ejmde:d!u e orgad po o Consjo Técicade
Vestigacin Cientifica al M. en I. Sergio Quintana Thierry; mieniras que el Estimulo Especial
e T Acadiion ot Rt de s Horo fuc oorgado l M. cn 1. David Plomino

drade” fue conce-

bt enC. Alberto Herrera Becerra.

Finalmente, ¢l Dr. Felipe Lara Rosano y el M. en C. José Luis Pétez Silva reciberon el
premio “Cétedra REDII" Red de Desarrolo ¢ Investigacién e Informitica-CONACYT, 1998.

SERVICIOS TECNOLOGICOS

L i de la Universi-
s, i

nes e Elecwinica, Compus, Opica y Blectomecinica. Surgido en los origenes del Cenro,
e e comesponde  a depends

#poyo alainvestigacion, a docencia  Ia difusién.
Tambi

des e 1, piblico y privado. Ademis

espaldo cn I aeneidn sus ccesidades de manenimieno de instrumeniaci cenifis y
idictica.




Este laboratorio cuenta con diez técnicos académicos, dos de los cusles son tinulares y 105

I y Ade

E Laborstoio s e sus o seciones s un ol de 1503 sriio, e o
cuales 1,461 fueror dela

dependencias tariss, lo cual e h -
El

‘concepto de estos servicios ascendid a $249,854.00.

Sin embargo, quizi lo més importante a destacar en 1a actividad de mantenimiento, es su
Tas aetiv-

dades y nivel de competencia académicas del Centro,

u parte, en este ao el Laboratorio de Diselo Mecénico, a través del Taller Mecinico,
ntndm ol e 166 Gdenes de rabajocomoapoyo  iversos royecos de invesigaciony

o B poyo aIa Casa d & T

p lapead -
mente en periodo de pruebas en la empresa “Bombas Pirimide”, S.A., en Coscomatepec, Ver.
P
por concept s 800,00

INFRAESTRUCTURA

tanto €n equipo como en instalaciones. En particular, @ ravés del Programa UNAM-BID s¢
‘complet el programa de equipamiento, contindose  Ia fecha con todo el equipo instalado y

operando en los laboratorios de optica, materiales y sensores, clectrénica, imigenes, acistica,
metrologia y microondss.

02



CENTRO DE
INVESTIGACION EN ENERGIA
—_————

0 Manil Marings Fernnde: INTRODUCCION
irecto
(diciembre de 1996) El Centro de Investigacion en Energia (CIE) de la

o 0,
e Energa Sl (LES) g o insugrsd e
I

i
(M. A s ve, f LES surgid s part dg 1o actividades
et desrollibanen ol Deprtamenode Energie S
oo Cnto G Tvestigciond Mverles IV, 1.

que s cuenta en nuestro pais. En 1998, el CIE aumento
S peronalacadémicocomcvtromiembro sy
saisutri dadas o eticions presplesles
tusles de I Universidad, Esto fue posible gracia
diferentes mecanismos usados para ello y a una s
gente labor realizada para lograr tales objetivos.

Misisn

ealizar investigacion bsica y aplicada, asi como
desamollo tecnoibgien en senencien, i
conversién, almacenamiento, utiizaci
et < e 4o s e resoveblt e
apciacin it

ipimenede pogrdo, vt e oy dlwcné
y difundir los conocimientos adquiridos en ¢l
o sests O sl sutensl iy




ORGANIZACION ACADEMICA
Departamentos
= Departamento de Termociencias
En e Deparianntose et o fnbmenos de tnafrenca e crgiay mas. £
particular: los
Tanspors cn e poroto, ropededes slecinitns de prt et
sawal e cvidadr, fect eroacitic, o s, s de doscondickores
. conve wvidades.
Exie Depariaménto s conido po dosconrdinacionce: Fisia Tebrica 3 Tranifeenci
de Energla y Masa

= Departamento de Sistemas Energéticos
B

s
vos refigerantes, bombas de calo y iansformadoes (érmicos, andlisis térmico de

s Tk ot s e e e BTy Beteas & s
‘Geoenergia; Concentracién Solar; y Planeacion Energética

= Departamento de Materiales Solares

fa. En particu-
lar, en este Departamento se desarrollan y evalian nuevos materiaes fotovoltdicos ¥

ficie, Interfaces y Materiales Compuestos; Recubrimicntos Opicos y Optoelectronicos; y.
Conversién y Almacenamiento de Energia: Solar-Hidrégeno-Celdas de Combustible.

PERSONAL

Académico

Todos I De los d dos
el de licenciatura

La distribucitn del personal académico cs la siguiente:
+ Técnicos Académicos: cinco Asociados y seis Titulares.

: dore 2 i Profe
Thtr A vl o0 e i o e eain St o
comoau de
CoNAGyT.

I .
17 Nivel
Nivel L.




+ PRIDE: dos Nivel A, 18 Nivel B, trece Nivel C y seis Nivel D
* PAIPA: uno Nivel B y uno Nivel C.

De. Myn

s o crales s I b scudioin ¥ docente de los investigadores y técnicos
académi

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL
Enel CIE porelpe

atodos los estudiantes y personal académico.

VINCULACION CON LA DOCENCIA
sido sede de la Macstria en Energia Solar desde 1987; ademis partcipa como
et n o rogrma e Maeti yDecordo 2 Ingenieria UNAM, que seri.
9. Asimismo, cor s

Ciencias
Tocal

U de s acividades undamentalesdel Centr es a formcion de recuros humanos &

Servicio social y pricticas profesionales; ademés de la labor docentc en instituciones como
AR, bt Tescogs & 2t Universidad La Salle, Universidad del Sol,
cloét

Enl de licenciatura, 24 de macs-
de macs-
riay dos de doctorado.
INTERCAMBIO ACADEMICO
T
intermacionaes: Universidad Rovirs Vigi Espat;
Pen; Stanford University; Radiation Laborstory, University of Notre Dame, Nowe Dame, In-
Califoria; La Habana, Cuba
Mo,
Perez, Mo Dr. Dr. John McClure, . R
Nouf charya, Dr. Ralph A. Zingaro, Dr. Gabriel Romero-Paredes, Dr. Julio

Dr. Ran
Vidal Larramendi, n. r V. onghyD B oo . Ak con g fn de couboa e 11
diferentes investigaci




VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Universidad Auté-

nom. s il Eands e Morels st Nevicano de Tecnsogia el e i Tean
oy e gaciony

rlemenia n oiras

nacionales.

En 1998 e CIE wvo 23 proyectos financiados por institciones taes como CONACYT y

DGAPA. cuyo monio legt a ser de $ 7'104.804.00

PRODUCCION CIENTIFICA
Tas siguientes i oordinacion

» Superficies, Interfaces y Materiales Compuestos:
S i ol e il i il g y o

polimeros; Desarrollo de peliculas as de sulfuro de bismuto de sistemas termarios
(pueudo-binaros) de CSB1S, dn mnzmlu semiconductores coloidales; Desarrollo de

diante AFM y

P EL
tores transparentes y dispositivos para control de Ia radiacion solar: Depdsito quimico de

en materiales semiconductores; Diseo y construccidn de una celda termoidnica para un

dio de la fotocatil

e nerga soar. Desaolla de pelicuas delgadas e composicin ermars d PHSBLS,y
Bi;SBi(OH),

> Recubris

tos Opticos y Optoelectrénicos:

s groasione e shc, it So
eriles

diacién solar,
e s 5 i oo B e
medions mticepes & semooediciones,

> Conversiény

Desarrollo de materiales para dispositivos Gpticos y optoelectronicos; Caracterizacién de.
materiales; Desarrollo de fotodetectores, celdas solares, generadores termoeléciricos,




comoladores de radiacinsola: Elaboraion y castrizacion e peliuas elgadss
ermiconductoras para Ia claboracion de celdas solares; Preparacién y caracterizacion de

claboracién.

Refrigeracion y Bombas de Calor:

¥ cons-

planos para el calentamiento de i para diversas aplicaciones de sccado; Reffigeracion

Procesos de destlacion del petrico.

Geoenergia:
Interaccién agu.roca (esudio de a compesicion isot6pica de rocus, minerals y
e oo ol i 4 gt s B

8ia volcinica, origen de los volcanes (obtencién ¢ interpetacion de datos geoay

i
dela Tiema; po
Los Tuxtlas; Geologia, geoquimica y geofisica de las calderas de Mazahua, Huichapan .
Amealco en I parte central del Cinturdn Volcinico Mexicano.

Concentracién Solar:

‘Concentradores solares de disco parabGlico; Sistema de conceatracién solar; Conveceién

¥ detoxificacién solar; Conversion directa de energi

Planeacién Energétic

T o
mico de las nuevas tecnologias y su influencia en las industrias eléctricas; Evalucion y

gia: ha
Cnergético mexicano; Estudios prospectivos de México.

Fisica Tedrics

: Andli-
sis de transferencia de calor del problema del flujo oscilatorio de fluido conductor y
viscoelisi

: Termodic

Teori cinética;




Memoria

> Transferencis de Ener

Convecién natural en cavidades; Flujos multifisicos; Arquitcctura sustentable; Periodici-

Tubosy.
nimicos; Complejidad
éplicas en cermetos.

Productos del Trabajo Académico, 1995-19%8

Avticulos en revistas internacionales: 35 en 1995; 35 €n 1996; 29 en 1997; 70 en 1998,
Articulos en revistas nacionales: siete en 1996; cuatro en 1997; ocho en 1995.

« Articulos en memorias: 31 en 1995; 46 n 1996; 34 en 1997; 44 en 1998,

Cupitulos enlibros: dos en 1997 dos en 1998, Libros: uno en 1996; uno ca 1998,
Articulos de divulgacién; tece en 1995, dos en 199; cinco en 1997; cinco en 1998,

+ Informes técnicos y reportes: cinco en 1996; iez en 1997; cinco en 1998,

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

Actalmente el Maestria y Doctorado en Ingenieri wo de

desarrolloy a la enschanza del aprovechamiento de la energia.

= Grados que se Otorgardn en ¢l Nuevo Programa de Posgrado:
Maestro en Ingenieria y Doctor en Ingenier

= Campos del Conocimiento
al {a Civil; Ingenieria Eléctrica; Energia; Ingenieria Mecénica;
b . .

~ Entidades Académicas que Pariciparin

das y en Sistems.
~ Dependencias Invitadas:

‘Centro de Ciencias de la Atmésfera; Escucla Nacional de Estudios Profesionales Aragon;
Facuhad de Arquitectura; Facultad de Estudios Superiores Cuutitln.

EXTENSION UNIVERSITARIA
En 1998, 5 i N
‘Mexicali, Baja Calif 8~ oct. 2, 1998, 200, d f
tigadores, IX C

Luis Potosi, S.L.P., del 26 a1 30 dc octubre 1998. Curso de




Actualizacién en Energia Solar, Cuernavaca, Mor, abri, 30 asistentes, 13 investigadores
for

Meéxico, sept. 199t
1a Fisica en México", Hotel Paraiso Radisson, México, D.F.. 16 7 e navemtne e 199,60
sitentes, e del CI, Academia Mosicansde Cencas.

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

9 Nacional de
Energia Solar
SERVICIOS GENERALES
~ Biblioteca
M deTe Mor..y por tanto relativamente.

el Insttuto Tecnolégico de Zacatepec, el CENIDET, Ia UAEM. el ITESM, etcétera.

= Computo

UNAM) facilida-

o
lice su trabajo adecuadamente y los estudiantes tengan a su disposicion todo lo necesario
para realizar sus actividades.

En I

de WWW; se construyd un bridge mediante una computadora personal que actualmente
mantiene & Ia red local funcionandos se organizo ¢l Centro de Computo de la Unidad de
Posgrado, doténdola de un servidor para el control de accesos y servicio de archivos, se

desarrollo un programa para ¢l monitoreo automitico de fallas cn la red

APOYO ADMINISTRATIVO

" i I

on y las polit la Administra-

cién Universitaria,
En 1998, s Adminsracin conibayd con I it en s lnescitn, orgnizacion.
dircccién y control de los
mejor funcionamiento.




B démico del 13.8%, del
99:

I
dece totalde

citn, aniculos, materiales y tles, materises pra mantenimient, mobilario y equipo s
‘mental, asi como de equipo de cémputo.

Bl 199 e afo.
P i ek s g g oo vl oo
1a DGAPA,

0



ra. Georgina Herndnde:

Directora
(marzo de 1997)

CENTRO DE INVESTIGACION SOBRE
FIJACION DE NITROGENO

INTRODUCCION

Cenv de Invesigacin s Fisitn d Niot-
o (CIFN) de I Universdnd e ma de
it T rcdoen 1980 con et o

se
conocimiento para mejorar Ia agriculura.

Losabetivos el CIPN son: Conribit concl vance
dela cencia; Mantener un nivel e frontera n le
ok bt g desivtgene Paricpar

de Ciencias Genomicas; Con-
el 0 s stenable s
e la insiguicn sy plcada e i
biolégica de nitrbgeno; y Formar recursos humanos
Ta investigacion.

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

B personal que labord al final del afo en el CIFN
estuvo ntegrado por 28 investigadores de tiempo com-
pleto, e lo cuales: dosson eméritos, un iular C, custro
tiulares B, cinco tulares A y 16 asociados C. De éstos,

micos y se contd con 15 técnicos realizando servicios
por honorarios.

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL

Se organizaronlos siguientesciclos de conferencias:
Interntional Lectures 1998, n el que paricparon cinco




Contro de Investigacion sobre Fiacion de Nitrogena 1991

Del Nidge

ks o pemoalscadénic, ol CIFN pricip e 14 congrsos inermaconle 3 0t
nacionales, en elos se presentaron 101 trabajo

VINCULACION CON LA DOCENCIA

L fue d tres son
becariosde DGEP, e de CONACYT y one de DGEP/CONACYT.En 199 s erminaron
ot

del grado y
S e e o que participaron siete in-
vestigadores

yor el o
o Comids Twore A, i ivesigadors paricpaton como r prinial d sk
alumnos de maestria y doce como tutor principal de 27 alumnos de doctorado. Ademis, rece

Ioveihdoeswvieron 8 paicpatoncsco micabach e Gt Tovlo B Psemih
(rece) y doctorado (45).

INTERCAMBIO ACADEMICO
s
s a pre-
P de investigacién o para proyectos en
colaboracion.
PRODUCCION CIENTIFICA

durante 1998, s
programas de investigacion, a saber: Ingenieria metabolica; Biologia molecular de plantas;
gia moleculary Rhizobium;

2

e publicaron 18 artculos de investigacion en revistas intemacionales de alto prestgio y
cuatro capitulos en ibros

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

L recursos lain-

Veterin
ia y Zootecnia; los instinuos de Investigaciones Biomédicas, Fisiologia Celular, Quimica y

o0z



Ecologia; el Centro de PN, Anivelde

palmente en el de
G Exado de Morlo, s imesgadors 50n Rins e M

L

EXTENSION UNIVERSITARIA
ElCe

gramas de divulgacién de Jovenes o d

participd en la XI Semana de Ia Investigacion Escol M, en la V' Semana Nacional de

Ciencia y “Tecnologia en Morelos, sf como en <l e e Tecnalgico  Empresaril de
e Emy

sas y Parques Industriales e Morelia froeiens

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

N
stion, cn ¢l que participaron 162 asistentes de 23 paiscs; l International Workshop: The
’-lngumw of Biology and the Bilogy of Langusge en el que partciparon 46 siscncs de
poie i Intemational Syposium on Plasmid Biology 1998, que se realizo en Mérida,

e participaron 130 ssistentes de 16 paises; asi com del V Congreso. Naconal d¢
oo Bioaies e Nigeno en 8 que psticparon 100 pesons.

SERVICIOS GENERALES

al
& CCE,IM,

‘CRIM), al personal y estudiantes de la AT




St AR

I, - EE




Dr. Flavio Mena Jara
Director
(noviembre de 1993)

CENTRO DE_NEUROBIOLOGIA

INTRODUCCION

El Centro de Neurobiologia (CNB) de la UNAM fue
rio hace poco mas de

RS
g
H

‘augurads en agosto de 1997, quedando integrado por 33
Iborstrosd nvesigaidny ueve uiduds de spayo

sy owes n o
i salin

Uniad de Emetanz, s
vy ien o s s

Dot delos b e Gendestcn por s
rancia los relativos stigacion cien
T o s caidd om nesrabioogi, ormae inveshg
doves y tenicosspcilmdon e o ey oo
median exquenas dovioculcén, con o dependen:
ol aiversais, a como con o de iavesig-

i codnea i evico m rogrumes o
demvﬂullcxbnyd ol ecuaapion b seuds
s polcs,inamentosy capicidudes ds rpio

i de su creacién en 1993, y de haber iniciado

s Wt bt s o s At Bl e

e
fados,posds

tegracion, ba mosta
tiene,

ciacindelpe
b oot oo b g ok




scién enstnza de et ciudad y d o propa UNAM, s come con ocasinstucioncs de
investigacion,
g i e alcanzar su madares, 3 finde da

dela UNAM, .y de la Coor-
dinacién de | i Enel

nuestra Universidad,

Finalmente, debe sefalarse que el Centro es parte de un nuevo esquema de desarrollo

doa I

CENTRO DE NEUROBIOLOGIA

El Centro de Neurobiologia tiene como misién principal realzar investigacién cientifica

humanos especializados en ste campo, asi como divulgar los resultados ante Ia comunidad
universiaria
esorss con s dependencis nieriras, nstuciones d ivesigacén, eselunz ¥

Las funciones principales del Centro son las siguientes:

Realizar investigacién cientifica original tanto bisica como splicads, en el campo de Ia
biologi i

doc is -
Clones de nvestigacion, ensetanasy sevicon piblcas y pivdie e a1 o,
acuerdo a las posibilidades de su personal,

. i
e

e

- Paricipar en las actividades académicas prevista en la Legislacién Universitaia

PERSONAL ACADEMICO

E person) scadémico del CND e rganizado n cut depramtos,  sber: de
de Neurobiologia

iormente, s levana ém L e st e e docn

Al fecha, Investigadores Titul
dos doce en l nivel “C", ocho en el “B” y siete en ¢l "A”". Asimismo, existen once Investigado-

3



Tes Asocs Investigador Ti n periodo sabitico, otro Titular “A” comisiona-
d"ynurm vsigadars osdocorls w i o s s Ceno

Tinar et n el nivel A
e crei Aoty s el s B

Fi 1 Programa d i
cion gty u.aem.m s Nacions s ovemiadors, 1 o et
e todos los miemt personal académico participan de dichos estimulos, y que Wi
B el S cion] 2 vesgdors

PROGRAM ocla)

= Macsiria Fisiol e
'UACP,P del CCH, ha tenido por sede, ncialmente, l Depariamento de Fisiologia el IBM, ¥
19 ah0s

yha
sidouno de
.
‘raduado 139, de elos, 82 en I macstra y 57 en ¢l doctorado.
Centro, en
iy Bocorado n Newbielogia.Psirioments, e y e

Consejo el Doctorado en’
o c;g..c,.s Barncaess Aumqe ests fuson cnrahd muchas ifclade, inalmente el

= impartidos en la Maestria en Neurobiologie.

Cor

v smigy iy St A iy et bl prt
rshacin, o e i d it &t plco e Por o on elacién al
Posgradoen Newrobologa I maticul s e 6 alumnas, 40 de clos e o maceiay 25 el

Eltotalde estos

alumnos en y sus tores, del p

son investigadores de este Centro.

Con respecto a Ia itlacién de los alumnos del Programa n Ciencias Fisiologicas, ¢l 0

con
I ‘Neurobiologi

Finalmente, de los 40 alumnos de I maestria, 23 de ellos provinicron del campus de la
UNAM en l Distrito Fede

e difeenis estadosde I Repiblics. Asimismo,con relaion 1025 shumiosde doctorado.

ins e pais.y tres mis de diferentes paises latinoamericanos.

i



PRODUCCION M:Ansulm

el yrrpenicioy investigacién en fevistas y 16 capiulos de libros (dos de clos en

1a produc-
os grupos de ¥ en promedio

nientes tanto del pais como del extranjero.
VINCULACION DOCENTE
Oriantacitn Vocacional o ilacion Tomprana a I nvestigacitn

~ Bachillerato

El personal académico del Centro de Neurobiologia participa en progs
Jtvenes 8l vefgocin e eocn coan ot o PO e e

das,
n0s de la UNAM (Escuela Nacional Preparatoria, CCH y sistema incorporado) y alumnos
del bachillerato de Querétaro (Colegio Fray Luis de Lebn, Colegio Cumbres y Colegio
Kennedy)

« Licenciatura

i entro, y dirgi

i Propecos de Investgacon (PROBETEL) B apormaad ¢ st biende prs 1o
o G 1a Uriveritad At docm 6 Quiar

= Senicio Social en Investigacion. E1 Sector Salud

o8



Prcticas en Investigaciin

it

Unidad de i -
‘man parte de curriculum de la licenciatura. Estos alumnos pueden obtener Ia icenciatura
dela

UNAM.

ACVIIAUZAC\ON DE PROFESORES

pl:md ¢ UAQ qu s fan ncorporsd l plande et dt\ s macsia con e i e
actualzarse y obtener ¢l grado. Esto ha sido posible grac facilidades otorgads por
dmnum.. oo o e araic v s & g solouloogticts

 regis investiga-
cion, dos en cada nivel, maestia y doctorado.
INVESTIGACION
lleva a cabo en l Cen-
D 20 de los
Cotinuaron 41 o, de
s depndenciasde la UNAM ales com 1.l 1BM, 1 BT o s Facuad de \‘ledx(m .
o osiy de
T INVEST/
Mico e diversas instituciones de salud del Distito Federal y con la Secretaris de Salud de
Quertar. Con relaiin  los proyeios de colaboraciin con nestigadrss en nstucines

s, 21 proyectosse ean levando 3 cab I mayora e elos en unversidades O
s, 35i como en Canads, Cuba, Europa y Japon.

Couvsmos DE COLABORACION

Existe un imporiante conveni de colsboacion con s UAQ. y habrin de ormalzare otos

i de Salud del Esado elativo sl Servico Scial ¢ ovesigacion. Por o parte,en e Distio

a Universi.
e e Nl pa; o s¢ e n procsa
.y con

o Wbl ocenriont on Qs S Gt pepects ol Gl v cabo
traamicnto




otro do Neur

Womoria

'SECRETARIA ADMINISTRATIVA
L Janed, inegrd
entro durante 1998, l
Bienes .
¥
1a del Area del Bioterio, asi como las labores de Mantenimiento Menor.

¥ el CONACYT, asi como a servicios de vigilanca, intendencia y apoyo de transportcidn €1
‘microbis para el personal, fueron realizadas en beneficio de a comunidad sin tener parimetro
de evaluacion de esos servicios, al momento

s en 1998 entro formalmente alboraral
100% y no se tene,por o 1

 servicios y depends




Dr.José ntnio Chamizo Garero
Director Gener
(oenitre de 1999

DIRECCION GENERAL DE
DIVULGACION DE LA CIENCIA

INTRODUCCION

Dada la importancia de las actividades cientificas
desarrolladas AM, y la creciente necesidad

que ésas se valoren y difundan  l sociedad en general,
tanto en ¢l émbito nacions] com intemnacional, s que a
divulgacién de la ciencia cobra mayor importancia dia
con dia. Por Io anterior, a Universidad Nacional Aut6-

comendadas por Ia sociedad: I investigacidn, la docen-
ciny In extension de la cultura, en octubre de 1997 modi-
fics las funciones del Centro Universitario de Comuni-
cacion de la Ciencia y cre la Direceién General e D
Vulgacién de Ia Ciencia (DGDC). Esta dependencia te-
e como obietivos principales: promover, organizar y

ety prvdan,mconteyex

Fonciin o actvidades d dva acion 61 conocimiento
Coiion, o prdotar o s opemieaces Vel
ias que realizan actividades de vinculacion, docencia,
investigacion y difusion de la cultura.

LaPODC dcponte b Crctvaind s
gacion Cienifica de Ia UNAM y mantiene relaciones
Eoeechas cona SEF y CONACY.

Para ¢l cumplimiento de sus obietivos, la Direccidn

et de Dvguclonds  Cenc i cona DI

i de Mo e Clncin. uiencordin s e
e UNIVERSUM y Mo de a Luzy 1 Diee-




Diroccion General e Divuly 2 199

cidn de Vinculacion,encagada d cstblces relcions deio y forsde s Uiversidad, 1
s producion

"

El proyecto més importante durante 1998, ha sido Ia reestructuracién de la dependencis.

| Museo de la L
fotografi ¥ imeds

comunicacién grifica.

Lay de por
las subdirccciones de Medios de Comunicacién y Educacién no Formal tiene depariamentos
s Sovisual

i

Se cuenta también con tres coordinaciones de apoyo: Comunicacidn de Riesgos, que ¢s ¢l

n los muscos, Ia forma de enfrentarlos y 1a manera de informar adecuadamente asi como dsr
L

¥ mejora B rmar
‘expedientes, tramitar Ia beca, ubicarlos segin su perfl en los diferentes espacios y csar €n

contacto permanente con sus responsables directos.

it do uniddes: Plnccin y Adminssion et e com s o
blecer Ia plancacién ¢

ros y materiales con que cuenta a Dependencia.
En |

1. los Comits Edorles de la Revisa eimaves? e boletin e Elaboratorio,y |us

comités de

o Gty it

vmcuumoto ‘CON LA DOCENCIA

s s coussouie etz o Dilomado e Divlpcitn e e, ol
Cunsln a diez mdulos (216 horas) e st ocasidnegrsaron 16 lumaos. Por

iy odton do “Aomlsiey 0", los cuatro referentes 3
e e ok Com o o o luyd el Primer Diplo-
made e Divilaci de I Cine en Mstos mparid .2 becuos. 1a DODC cont
romedio con las distintas

reas de la DGDC.




¢ offeciron los cursos pars profesores “Universum, una herramicnt ddict

1 Ay S e P Docere el Bl (¢AAS). ¢ prcs
roesores e prpararon

Jos cuto d “Asronomi” “Bisico de Biol
neral. Para apoyar la orientacién vocacional se offeieron 20 oeirens  oeoes o e
bachillerato,

INTERCAMBIO ACADEMICO

cién de un Museo de

Una de 1 isias disinguidas que tuvo 13 UNAM fe l Premio Nobelde Quiica 1996,
Harold . Kroo, quin en s nsalaciones de UNIVERSUM afceé unarued de pr

6 en cultad de Estudi al
Cont Gt Newobiotgis de uerearey 1 Univesidad Verscrizans.

Bpeid o
cienci 11C iy

de
fury AMMCCVT‘ 15t General Conferene of th Intenational Courcil of Muscums cn
Tec

= — Popuaniacin e a Cencs REDPOPBID

diante el Ias facultades de
!nxen.m. ¥ Quinics, s ENEP-lzuacala, Diceion Gznml 6 Cet pus e de 0

S CONACY & oo 4Dty P

»
i conemidades cadimicas d 1 UNAMEy s de i pr llo insalé I Red de

o nsitto
Nacionalde Ecologia, Ia Dirsccion de Proteccion Civl del Gobierno dl D.F. y FUNSALUD.
VINCULACION CON LA: soc\EnAn

La Biblioteca

secundarias de la SEP; a su vez, el 441 bro dadonpo 1 L. Josk Luma e,

PRODUCCION CIENTIFICA
1 personal d I Diecein lbord enproyectos que conemplan diverss lincas de estudio

temas de ciencia en exposiciones; Histora de la Ciencia alrededor del fenémeno de la Luz en




Méxicoy. X); Enseflanz
e

s NIV RS,

recursos con que cuenta,

nica y Humanidades, y en revistas como Ciencia, Arte y Cultura del PN, Educacion 2001,
Ciencia y Desarrollo, po citar algunos.

la ciencia como literatura, con un tiro de 300 ejemplares. Por ofro lado, se presenté el primer

¥ primeros anos de licenciatura

SERVICIOS GENERALES

En la biblioteca “Manuel Seodovl Valra” s etzan, s de s fscones
biblioteca, a I (s o ape et s
37500 utaro. s eecovrn 50 sions e 13 Hovs Cuento cn 350 ssisnes 3. 200

28,920 usuarios y se proyectaron 1,150 videos 3 5,100 personas.

La Ia XIX For
30 editores de México y. L s B

abellon de lo Publi-
cacidn Electrinica, que fue vistada por alrededor de 5,000 personss.

715747

escolar
das que i cago e los Secaio, durane e 330 e stendid én £ modatidad & 390

diseds L
continia con este trabajo aunado al discilo de la pigina de Ia DGDC.

EXTENSION UNIVERSITARIA
Exposicionas

les destcan +L Cienia cat en la Canha que conjugaba I ciencia y el deport, ¥
© Semana Nacional de Ciencia
UNIV]

 Tecnologia, La
17 i
del e Nacones

las
Unidas. Bajo el lema de *Vida no me mereces... hasta que yo decida lo contrario", el nuev

derechos humanos y a la diversidad social y cultural.

s



o loque rapect s xpos ADE
fosi i

de“Chispas y Togues”
iencia y la Tecaologia'
acuerdo con el comité organizador, fueron alsededor de 400,000 persons las que viitaron
st exposicion interactva

Tallors y Cursos
i parten por Educa-
cién no Formal, en llos participaron 23,732 personas de todas las edades.
En stromia Bisi-
Hidror " seatendidaun
otal de 218 personss.
s¢ inscribieron 271 nifts, También se impartieron dos cursos especiales: “Divulgacion de la
G Ta tercera edad” y de verano
del Distito Federaly el STUNAM.
L Riesgos de la , ente los
Y :

“tema del mes". Durante el
0 sobresalieon os temas de “El mes de s Mascoas”, “Teecomunicaioncs. una visidn
integral” y “Salud.

Cxpertosén el campo y piblico en generl

Semana Nacional de Ciencia y Tecnologle

4o Cenctay 1 1«.»:,,,1.: organizada por CONACYT y la SEP. UNIVERSUM fue sede para
uracion a nivel regional, en 1a que ademis de Ia emtiva pn\u:mlclﬁnde

oottt
s temporaies. Pas et v, di depndenia s s UNAM ofecieon ‘actividades y en
conjunt, s atendié a un total de 14,309 pers

Conforencias y Cologuios

1aDGDC offecidun

dictazon doc conferencias a 1as que assteron un piblico muy variado (académicos,
be:max etcétera).

otro lado
del marco de actividades que ofrecié UNIVERSUM.



Se realiz en las que

de divul
cibn, ses de el de l Fe Libro en el

. la Uni-
versidad Veracruzana y desde luego el Palacio de Mineria.
Final do
como sede el Conjnto Amoscalli de Is Faulad de Cincias, Estos e enazaron por
onferencias a las salas de Centro de Nuerobiologia, Universidad Veracruzans, ENEP
fmengirm ragoza y Cuautilin.

gacion’,
paralo

Produccion de Medios Masivos de Comunicacién

DGDC,

ciencia® 52 de

Iz de o cencia, 84 chpmla de o e “Niusiros cienicos” “Cienia a  scance

 todos”. En s produceién de medios audiovisules, s < hiceron o Vioh s
"y

sl b

. un p

“También se efectuaron cinco conferencias de prensa y se emitiron 109 boltine, que se
distribuyerona 14
TV y una agencia informativa.

mensual ELABORATORIO, cuyo trae fue de 4,300 ejemplares.

La DODC public I bl Nautlus, e ¢ que se informa sar crsos,lees, chmn,
llevarse 2 cabo. Su tra

el
‘cada una de la dreas, de stos se imprimieron 12,000 folletos,

FPrsefectar o publicdad decads una e s dras y seviios  aividadesque ofc-
o

po
e 1630 lomplate del ot 1 vistane, 3700 vaan suias informatvas de
les s de UNIVERSUM, 16 diseos paa nscrcinen 1 penodltu Reforma y la revista
Tiempo Libre, y 4,717 constancias para los cursos impartidos.




Tear,Cinoy Video

Ao con s, en UNIVERSUM se mantenen en constate sctulizacin as ,gmm.a:s

(aon s cas Smbper d ot Lo Netola de rodo. £ aprepdi i a clenla 3 Gireo

personas.

S¢ oftecieron al piblico 166 proyecciones de video cientifco a s que asistieron 2,953
Personasy 24 bate,

Evaluacién

Los abjetivos de Ia Coordinacién de Evaluacion son mantener y apoyar la adecuacion y
crnlzciinde s e con s g sty s DODC, e ealeion s mecni
s lpllc:mn S0k o et Vi UNIVERSUM y 258 n cl S n

b

Proosy Disinciones .

1 video “Los Tuntlas,riqueza maturl” pariipd n el X Festival de Ciney Video Cieni-
fio,celebrado en Morels Michoscin  f premiado con Mencion Honorifia n e rea de
Ciencias Natrales; s proyects adems en el VII Congreso Latinoamericano de Botdnica y
IV Congres Mexian d Btric, elerdos Ui de Semnarios s UNAM

urante octubre

Fisico Juan,

Tonda M

s o o et e i Babic L. Mighel i Kot

Publicidad y Promocién

Sellevs 8 programa de Campafia Convencional de Publicidad y Promocion pare
promover a neior 14 Ia UNAM y fuca de el los espacios y actividades de la DGDC. Se

once anuncios espectaculares

Peridicamente s disribuys I informacién mensual,wipticas, carteles,etc., dentro de a
'UNAM, instituciones afines, SEP ¢ insiuciones cutusles.

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES




neral de Divalgacion de

Asi, 2 de diciembre se presents en l Teatro de UNIVERSUM, el primer nimero de
gedmoves 00

L
por el Dr. Francisco Bolivar Zapata.

Uno de los objetivos de csta publicacitn es contibuir a que el conocimiento de la ciencia

dirigido a macstros y centros docentes, que cuenta con informacion para trabajar uno de los
i bachillerato

¥ primeros afos de licenciatura

s de1
segin

32,000 Guias del

dea Ciencia y de Informacién.




Coordinacién de Difusién Cultural






U Gorao oo s
Coordinador e B
(febrero de 1989)

Mend v,

COORDINACION DE
DIFUSION CULTURAL

INTRODUCCION

De acuerdo con el Plan de Desarrollo 1997-2000, la
Coondaciénde Diusion ulul e plancscomo -

Coordinador
(marzo de 1998)

foralecer y propiciar una mayor part
e onde To csiames n aeividads arieicas y
callescon el popiic e conrbl e s manera
ontundente a su formacién integral.

El cambio de administracion implicd algunas modi
fncxmex:nh:swc\uudn 22 Coordinacion se reor-

ron I Secretariss Awcliar, Administrativa y la
e Vinculacion, y s volvi  esablcer s Sccrearia de
Comunicacién.

e 1998 s relizaron cinco sesiones del Conse-
o i Cutta o ¢ dscuiod proyeia
el Pl de Dol 19971000, furn prese-

tos los programas Lo nformes d s civi
broteslitiirim dumate 1o Asmiano,pur el
do

el trabajo colegi subsistema, se levo a cabo
Iamsucicnde Tos Conseos de Programacion de las
dir les de Acuvidades Musicale,de Ac-
{ividades Cmemaoprit ‘Artes Plisticas. Ta

General de TV UNAM y del Centro Universit
Teateo

Fors e diiciny Mtk
micnio de Paimonit, Ao de 1 UNAM, presidida
pore Cooriader de Dison Cultural, wmmvo £
v oasone e e s deo
tos de su competéncia, trabajd en I dzrm:mn  de os
lineamientos que deberdn i enel




FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES

Ademis de trabajar con las entidades que conforman el Subsistema de Difusion Cultual, -

i

En colsboracion con el Consejo Académico del Area de las Humanidades y las Arts, 5¢
organizo el | Encuentro Universiario de las Humanidades y las Artes, en el que se llevaron 3
cabo dos actividades simultineas ¢ interrelacionadas: un Cologuio y uns Muestra de las Artes

it Ia obra de calidad de los creadores universitarios.

s sptin shoconsectiv. ¢ syt a Diesin Gne!de ncorporcion  Revalds
A1 Festvl

dela Cultura

G

yeaTimbie, s pariip en o prseasin de o sserores José Saramag, Susan Soag ¥

Fectied de Flomniy Lo

Lo Coontinucioncolsborscon Flad d Fioofla y Levaspr levrs fcto s

meras pricica profesonalesde los egresados de I carerade Leratua Dramatica y Teao.
e los espaciossimisuados por 1 Coondinaion
c i6enla IV Fe on Ve

des del subsistema.

Programa 68, 30 alos después”

Dentro de I 5 X las dependen-
son 131 dond . &
radio y exhibiciones de cine.
ORGANIZACION DE ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES

nales

1 d proprmas scidas euuals o b o4 Com Curd! Unemy 46
Antiguo Colegio de San lidefonso.

Durante el ko, e estos recintos e preseniaron 3,455 fnciones de teatro, danza, misica y
3 der

193 pers . cursos, aleres, P ceremo-
viasy omssefvidades,

tos del CCU, 159,955 comrespondicron a universitrios

)



En el Antiguo Colegio de San I1defonso se continué presentando la exposicion Los ccos de.
4 Y forma-

Mathias

. pinturas, “También, se s cion fot
rdfica Y aiin veo sus rostros. Ind eblo judio-polaco. y d
Carlos Mor ks e £t e ot o it ol de 5548 s, D
igual forma, en 1998 dicron comienzo las exposiciones Fragmentos del pasado: murales

Frehipitens 3 A e il o st At
. En colaboracién con el Centro de la Imagen y la Direccién General de Artes Plsticas. se
1o ccintosdel Centro Culural Universiari.

Fotoscpiionbre. en

Enel marcode f Semana de Canads n s UNAM. s comrdinaton actvidades s como
Tear

Jian Ruiz de Alrcon y I exposicion Parc vﬁv/m/m it Homenea driold etk o
o hopo. También

T Culrie uieo eicans ue e s i i
Estado de

u:mdﬂ 11 Cologuio l Silvesire Revuelias y de las Jornadas
Misica

o i

de videos sobre art en México.

ACTIVIDADES Y

Conl mencinde capr s atncnds s commidad sty o oo de e
s alMU

emarsasiencia s e el Cento Clsl Unvrstario (CCU al Museo
Universitario del Chopo  a Ia Casa del Lago. se llevd a cabo una int nsa moin 500
dmbucin v ods s campr, e unscanis uincenal que difande I programacion del
Subsistema de Difusiin Culural

Tambien.s¢ diinbuys st wmm a través de la Red
Ci polita-

nodela ANUIES.

o constituyd el Programa

de Visias Guiadas, dnpvmrllvmmemc 1 comunidad s, elindoss
al de

124 vies e os reios de CCU com 5,451 pers ismo. y d

Drogram. s s e vt <Ov s I VAN con i ol 0 2028 i,
Foraum e s n

quese cuc

desarro-
Hnron 149 proyeeios de dieho grfcd paa claborar rels e e el
inviaciones  tripticos, y se emitieron 198 boletines de prens

e i s i  oneer el quehacer el y i e i . n
<n\.\»um con el Insituto Mexicano de la Radio. i6 <l programa El Arte v sus
eadore. adomés do 2 cptla formativas o Pt Loer

@



tografia (RTC), se difundieron 123 promocionales por radio y 38 por television.

o Com o frma de difndir e stidadclnl e I i, puso en archa 8
e promocidn y comercializacitn de diversos materiales producidos por las depe
s e o oo oo e s par o que e nsalaron medulos tnio &

de Ed |
UNb o Vilabermora, Tabwscor a 1Y Fots o Orerocon v 4l Encuerio el [t
Cludad Universtar,  Edefrance 3 .t Wond e com

Con e o  conserun punrams eprsenati, el qescer de s Unvcoidad
000 cempla-

un s de 500 cjemplares cada uno. Asimismo, s publicaron sis nimeros de Ia revista L5

Universiari

época

mantuvo su cartleraen Inerne.
PROFESIONALIZACION DE LOS ESTUDIOS ARTISTICOS
o las | de Teatro ¥ con clo ransformar [os
Teato y de B s
AS FUENTES DE
La 62 bsistema a realizar diversas

De esta o
rios para el otorgamiento de coresias, se promovieron actividades de comercializacion y ¢

que ap Tambi rabajo
con el C U o fuentes de

to y para I
subsistema Jacreacion de Sociedades de Amigos de Difusién Cultural

e de $9°355.762.00,

el 21.4% respecto al o anerior




Lie. Rodolfo Rivera Gonzitez
Director General
Gebrero de 1997)

M Siia Pandol Ellnan
Directora General
(abril de 1998)

DIRECCION GENERAL DE
ARTES PLASTICAS

ELMUCA

Apa cio de actividades de Ia nueva admi-
e de o Diecin enerl d Ares P se

Musco Universitario Contemporineo de Arte (shora
Museo Universitario de Ciencias y Ares) estas activida-
des iniciaron con la muestra pictorica del artisa valen-

ra de arte no figurativo “La ota regién’” (con obra de la
coleccitn del MUCA), la exhibicion de las
el arisa suizo Urs Jaeggi (con el tiul
e e s 30 afos después”,
il prmeresfurso xposivode cia
Dnmc-én aue sbaren todo <l capacio del MUCA,
o v o d e 78,47 viianie.

Para l calendario 1999, ¢ ha concebido un programa
jguracion; lo

mennnnxyl\a(vnml#mcmmks Eiprogrumssecn-
e an e ans coerpoi,cxcetands
vt e e de i 199, Se pretene e
enciins granpai despetode as expresiones g
i 4 pas e I s e 1 e viuses, o 0
pintur, rquitectua y procesos gificos 8ptco/
‘mecinicos,en manifestaciones combo instalacion, arte-ac-
cién, ensamblaje, clectrografia arte elecronico y esculu-
o en .o de muchos artsas
e s dhimas generaciones, existin manifestaciones que
Confntn varesgéncros n ¢l dnominado mulimedia

H




=

¢ individual il
investigadores vinculados estrechamente con la UNAM.
La Galeria Univarsitaria

Galeria Universitaria Aristos, cuya programacion corresponde o €5t
Bieitn, o s sl it e oo o0 vk i wabol
uales. cabe mencionar qU¢

laciudad,
nconepto  cspaco, una galeia piblica, y €0 vxmmd.equ: B e e s
*Coredor Cul

i i 4 sl 8 8 oo pmpaiont ) s 0y G
Universitaria a Ia Colonia Roma. Existe en Tabasco No. 73, a trs cuadras de la Casa del Libro
Universitario,
delideal

i a colee-

Apoyo Museogrifico Extemo.

Paralelamente  las actividades muscogilicas orientadas a los espacios destinados a ests
Direccién, se ha colaborado en apoyo museogrifico  otras instancias, como la Secretaris de

P

i la Di
cién General de Servicios de Computo Académico con 1a curaduria y montaye de la mnzsll'
“Memoria de Arena, 40 aos de cémputo en México” y en ¢l mismo tenor a la Divisién de
BawscitCominas i  aesad d oo, cot s dl e e s macsios ¥
alumnos de artes plisticas de esta Divisién. Asimismo se montaron los estantes de la UNAM
s e e Universtaees y Edurance o <l Work Trade Centr

Museo on ol Edificio do Ia Autonomia Universiaria

los cion, el asumid.
ic

integral definitiva, en otro que concibe un espacio flexible con servicios ¢ instalaciones
museogrifica, respetando la envolvente histérica del recinto. En Ia actualidad, el inmucble

e Obras. v s b da o inalice n ol e 000, estndo enonces g
del mobiliario museogréfico




Colaccién y Bisnos Musbies

1 U1 d 1 primeras acciones que tom a nueva adminisacidn e l Direcién de Avtes

8inal, que declaraba I existencia de 17,500 bienes, no comresponde con la revisidn de cucnta
tal 11,901 bienes,

dade invent Ladiversidad

frec i UNAM,
Paticularmente en fos destinados a 1a actividades de la Coordinacion de Difusién Cultural,

Nezahualcsyorl, de series temiticas de la coleccién del MUCA.

Anén e un nuevo insario,oivos 7 aspecosde s aceros s preoeupen prncpal-

Y2 que existen cuatro bodegas, tres de elas fuera de Ciudad Universitaria y dos, entre éstas,
p dctico, de prot

¥ Conservacion. l segundo e 1 valuacio del materal mucble lmacerado,en cuanio s s

i

de.

o uiiizados, n ¢ prove.

ido, e
hosas para todos, que almacenarlos injusificadamernte
Proyacto do Adguisicion de Obra

El tercer aspecto que consideramos importane ¢s el crear cstategias pare incrementr el

P

1€l colcconimo piblic de are de uesto tempo qu, adenis e apoyar y imvetgacian
adémica de | "
10 principal de sus acervos nacionales. En ese sentido, e ha acordado con la Conanaconde
n,«..s.mc\.u....m. sorri de 18 UNAM un programa de adquisicion de obra mexicana
omempoine,bjoun sstems nomalzado. a3 spculaidnde mercud, o e

"“kn considerar a los creadores eswdiantes, egresados y académicos universitarios que han

" osiade, s prescne sk, adqiicion de obra de 40 antisias mexicanos o
e o nuestro pai

Ditusién

Prensa, disedo el sepy

@



vory atvdades parlelas,Encl spctode discoy producions dioriaes mis llde o

oy futwro. L

ibe para 1999

cadearte y , ademis de

ot s B st e s s "
El segundo un programa de tres e

E: e I generar

i
hacia el MUCA s¢
guindas que en su didicica sea acorde con a cdad del vistnt; cnese aspecto nos flta

d

tados

eceién en su objetivo de difundir ¢l arte.
Para terminar esta semblanza comentaremos, a grandes rasgos, que s ha propucsto a ln

Secretariade

a mediano plazo de cstraiegias de difusion, que conciben a esta Direccidn como parte de It

me si reditia en un provecho compartido por la comunidad universitaria y Ia poblacién que
atiende.




CENTRO UNIVERSITARIO DE
ESTUDIOS CINEMATOGRAFICOS

Cineasta Mi Valdee Sulozar INTRODUCCION
Director
Gebrero de 1997) El Centro Universitario de Estudios Cinematogrifi-

cos (CUEC) fue fundado en 1963 y es una dependencia
de la Coordinacién de Difusion Cultural de la UNAM.

Su objetivo fundamental y funcion sustantiva cs la
enseanza de a expresion y I técnica cinematogrificas
e oo i s ramas de: Rea-
e, Guin Cnkotogae Direcién Artistica (-

ograia, ambleniciony vesharo), Soido, Edicion
 Froducion

EI Plan de Estudios se cursa en ocho semestres, du-
rante los cuales se imparten 68 asignaturas apoyadas en
un intenso trabajo préctico para realizar cjercicios
filmicos en allres colectivos.

Del CUEC han egresado una cantidad significativa
de cincastas que acwualmente trabajan en la cinemato-
grafia y I television de nuestro pas aportandola ique-
2 de su formacién universitatia,

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

La Plan docente del CUEC ests conformada por
28 profesores: ocho de carrera de T.C., cuatro de ca-
rrera de M.T., diez de asignatura y seis contratados por
honorarios

Se cuenta también con una investigadora de T.C. y
<on cuatro técnicos asociados y un técnico auxilir. En
cusnto al grado de estudios de este personal contamos
I passate, iete con licenciatura,trs con especia-
lizacién, site con macstria y diez con doctorado.




FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL ACADEMICO

EI CUEC cucnia con un programa pemanente de formacidn de docentes que posee (&S
aspectos bisicos: incorporacion de egresados a las actividades académicas del Centro como
ayudanie de profesor, €l poyo para tomar part en cursos de especializacion o posgrado 1

50y simposia dedicados a I docencia

VINCULACION CON LA DOCENCIA

El profesor Jorge Ayala Blanco (Tiular
(Tinalar"B" T.C.

T.C)y la investigadora Maria Luisa Amador
L

(Titular "B T.C), gozan de la bece

Fernindez “C'TC)y
que otorga el FONCA para creadores cinematogrificos.

fin de estudios,

INTERCAMBIO ACADEMICO
El Centro pertencce desde 1991 a la Federacién de Escuelas de la Imagen y el Sonido de
érica Latina (FEISAL

Federacio de démi

En 1998 el profr. Mill Valdez Salazar, Director del CUEC, partcipé en el Primer Festivel
Iberoamericano de Estudiantes de Cine, celebrado en Sao Paulo, Brasil, dentro de la reunion
anual de FEISAL.

i (MCINE) TELEVICINE, B Fondo Nacona s Culrs 1 At (FONCA) 1

dela UNAM para dar apoyo sl
ejercicio filmico de fin de estudios: "CIUDAD QUE SE ESCAPA” rodada en 35 mm. Color.
on una duracién en pantala de 30 minutos

2acion de I Primera Opera Prima del CUEC, titlada "RITO TERMINAL®,largometajede 100
min. aproximadamente, ilmado en 35mm, Color, irigida por el egresado Oscar Urrutia Lazo.
VINCULACION CON LA SOCIEDAD
A 1o largo de sus 35 aos de existencia, el CUEC ha formado diversas gencraciones d¢
panact
PRODUCCION HUMANISTICA
L UEC. 361 -




del Meéxico. que

b i 1 actualidad,
& textos sobre la
up-ex.un)mcmmmmm ficas recomendadospor l Comié dnmnaldcl(:mm con
ambién para

ifundic e conocimiento Mimico  nivel nacional

Jeos: R,

0 e de 1,000 ejemplares.

En st ano aprescron o imeros 1. 12.13Y 14, d a revista Estuios Cinematgri
UEC,

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

E1 Plan de Estudio wido por dos niveles académicos: ¢l BASICO que se cursa
0l a St semenvey e SUPERIGR e 3¢ o 41 6. 80

EINIVEL BASICO es un tronco comin en el que todos los estudiants cursan un mismo.

o5 fundamentos de las distintas ramas de la cinematografia

EINIVEL SUPERIOR s divie e dos ranes e ARTISTICOCONCEFTUAL (it
ISTICO-TECNIC,
00y et o oo v e it o

e elizan e e o semestes, 2 gue slo medini [ pravis s posile o cnsean y
expresiany produ-
(:nﬂﬂ:mnmm}

MAPA CURRICULAR
Nivel Basico (primer a quinto semestres)
Primer semesire (tedrico-practico)
Wateris:

Guién Ficcion 1.
Relzacin Fisin,

Direccién de Act

B e 1 zngul]( Cemaogritic
Cinefotog

et

Soicol,

Edic
it el Cine Mexiano 19001970,
Historia del Cine Doct
Introduceién al Video.

e



Cinematogeat Memona 1998

Ejoricos:
» Fotosecuencia,
- Secis précticas colectivas de Realizacién en video,
» "La pelota” (cortometraje ficion / video super 8/ silente /3 min.).
- Puesta en escena,

‘Segundo semestro (ledrico-prbctco)
Materas
Guién Ficeion I

”
Cinefotografia
ireccion Artstica 1
Produccion I s
nido I,
Edicién i
Lamisica para cine
Eericos:
- Seis pricticas colectivas de Realizacién en video,
i sl (o s 16 i clor s
ista de misica 3 min),
5 Jeolor " -
noras/ $§ min.).
(Nota: Enl final d

del primer y segundo semestres deciden de mancra colegiada y en base a Ia calidad de 105
cortometrajes,de cuales se hars copia compuesta.)

Tercersemesir (otricopréctico)
Matoras
n y Resizaciondl Documenal 1

Andlisis del Lenguaje Cinematogrifico.
Montaje
Cinefotografia I
Teenlogiadc Labosorio .
iecicn Arisica I
rodae il
mido I
Edicon i

o



mona 1998 Contro Un

Ejrcicios
. Ocho reportsjs colectivos (video VHS / sonido directo / 10 min.).
- *Guidn (coromenje ficidn/ 10 min).
“Break Down"
" tometraje.
+ del estilo de: Real
zacion, Direceién Artistica, Cinefotografia y Sonido.
(* son de cardcter individual)
(Wora i i del

in. presentados por \os profesores
del semeste cligen de manera e ginta o ocho mjares proyecto, os s serin

el quino semeste)

Cusro samest (préctico)
Efrcicios:
» s it ol o i dado, se realizan la
preproduccion, el odaje estproduccio (astacopts d abijo sin

nxd&zslllu(\bn\m/calar una pista de sonido ditecto /3 min.).
Prepoducciny imicid d oo coromeies de ficcion (16mm /
Ctoe 3 ptas onors/ 10 mi

(Para Ia produccién de estos tunamm]tL Tos estudiantes conforman
dos unidades de rodaje, cada una de las cuales preproduce, filma y
postproduce cuatro cortometraes.)

Motera (asasoris ndividuales o grupals):

RalaionFsktn 1,
onde Actore V.

Cintoogata
Tecnologi vldzLabuuwrmll
Produce
Desion rtbica il
Sonido IV.
Edicién IV

Quinto sameste tedrio-précico)

Reslizacién Ficcion V.
Cinefotografia V.
Edicion V.

W



Soido .

bevirk V (postproduccion).
Guin y Relizaciondel Docunenal 1.

Bericos

cién. 10 min,

- P

ceprod
(16 men./ color /3 pista sororas / 10 min)

(Nota: En 1 reunin de evauacién final de los cortometses,ef grupo de profesores del
tercer, cuarto  quinto semestes,deciden de manera colegiada y en base a lacalidad de 105
cortometraes,de cuals sc hard copia compucst).

Nivel Superior (sexto a octavo semestras)

Sexto semestr (trco prcico)
Moterias:
- rea Arnnl:o—cnnupluﬂ
Guin i
r0s DumAhcns 3 Subgéneros Cnetogifcos
Reatiacen Fce
Direccién de A
Dicsitn Amm. i
VI (preproduccién).
» Area Artistico-Téenlea
Cinefotografia V1
Tecnlogsde Labrsoi .
Seminario de Opti
Sonido V.
Edicién VI

Materias comunes a las dos ére

Anlisi de Estlos Filmicos Contemporincos.
Montaje I

La Misica para cine Il
Historia del Cine Mexicano Il: Contemporéneo (1970-1995).

Borcicios

cortometraje de 27 min.
- De los guiones seleccionados, ramiento definitivo,




. Elsboracion del “Break Down", presupuesto y plan de rodaje de los
cortomerrajes.

lizacién, Cincfotografia, Sonido y Direccion Artsica.

(Nota: 1 prier periodo de acividades el semeste, s dedica de mancra inensiva 3 o

i
e o o s reaasin o o proycos T €1
s a el it cuses sern preparados duranc ) sextosemesr, preproducidos y
filmados en el séptimo, y postproducidos en el octavo.)

‘Séptimo someste préctco)
Eorcicios:

o ot conun g dndo, < rlizn I
jey lape

- Prictica interdiscipl

s de estlo (16 mm/ color / una pista de sonido direcio /3 mi)

(Para I realizacion de estos cortometajes. los sudiantes del semestre

y flma custeo cortometrjes)

Materia (asesorias ndividuales o gupals):
~ Area Artistico-Conceptual

Produccion VI
~ Ares Acttee Tl

Cinefotografia V
Tecnlogade bt 1V
nido

Octavo somestre (teonico-précto)
Materias
» Area Artstico- Cnmcpmﬂ

Reslizacion Ficci
B i povprsduccion




ateo Un

- Area Artistico-Téenica

Edicién VI
Sonido VIIL
Materiascomunes a s dos drees:
La Misica para Cine 1V.
Eorccios
- : 27min
(Nota En Ia reunitn de evaluacién fina de os cortometrajes, el grupo de profesores del

n base a a calidad artis-
tiea y técnica de los cortometrajes, de cuiles se hard copia compuesta).

Asimismo se impartir

Cinematogrifica” di
impartdo por el profesor Alfredo Sanchez Ariza,al igual, una serie de m..rmcm e

sclorscome: lrge Fons. (Egeado del CUEC), Brno . Oscar Blancart
(Egresado del CUEC) Felipe Cazals. Benjamin Can. Luisa Huer

EXTENSION UNIVERSITARIA

Lo sctvidaie de xtenignunivrsiaiadel CUEC se reliza v e o Depars
mentos de Divulgacion y de

E1 Depariament de Divulacié s cncargs de organizar y lvar cabo proycciones Y

s i 0 o B educacion, dependencias gubemamenta-
les y canales de televisién, tanto del pais como del extranjero.

Durante el o se prestaron 153 peliculas las cuales fucron vistas por 4,702 personas.

Parte de

en el Centro; en 1998 se realizaron tres

k ifico" imparido por ¢l LM 4
mpar

pertido p L
por el profr. Xavier Robles.

CUEC particips et imer Encuentro de las Humanidades y las Artes” organizado
por u Conscjo Rcadimico 4l Aren d s Humanidades y s Ares y Ia Coordinacién de

redondss.

&6



Centro Uni

Asimismo, e presents el ciclo "E| CUEC en tomo sl 68", dentro de la Conmemoracidn del
A 1968, 68, .

S lstut encoodinacin con  Camisin e Culursde 1. Cimar de Dipuados l
imposio

e isuients seividsdes Conferencas. Publicacitn dl No.1d de Revion
Etuios Cinematogrdficos, ddicada a tema de 1a Ley de Cinematograia, Produccién

Posio en cl Centro Cultural Universitario, UNAM.

e esemarondos iricis fimicos de i e estudis " nho de China", de Eduardo
v,

b 500 o

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

tre los primeros destaca la Premiacion con el “Ariel” que otorga la Academia Mexicana de
C'ﬂwy s Chcmtogifies de i, sl oot de cén S de Lorerza
Manrique,

14 que te mueras” de Karl Lenin Gongzdlez, estudiantes del CUEC.

Al Oy

« thnolugu de Laboratorio en el Centro desde 1990.

4l CUEC,
- S o tods AT TERMINALY, dirgid po el egresao Osear Ui L

:’Pﬂrmmdid de participar en I produccién de un largometraje de caracteristicas y exigencias

Para su desarrllo profesional.

entro del concurso Premio "José Rovirosa”,al mejor documentl de 1997, s otorgé men-
o honorifica a dos jercicios de estudiantes del Centro: "Cronetera®, de Carlos Gonzilez
Garcia y "Pus hasta aqui llegué” de Daniel Arteage.

S 9uvo el Premi, “Manuel Goniez Casanovs” con el ciericio *Ondss Heraianes

aje durante el Primer Festival Internacional de Cortometraje de Ia Ciudad de Meéxico.

SERVICIOS GENERALES

1998,2,

o1



APOYO ADMINISTRATIVO

La unidad administrativa proporciond los servicios de apoyo necesarios para ¢l cumpli-

1998, de acuerdo con las poli i
Programacién P 1. Se atendieron los asuntos
e Personal Acadénic, Administaivo d Bas y de Confanaa, d sutrdo con as poltcss

ot Gt o programa de trabajo. Se proporcionaron servicios
Tanigeri pes lof odtes de e cperecion filmicos de fin de estudios y i

fesguar magnético para hacer

12 Opers Prima "RITO TERMINAL De ot o anerir sl un ssicto convoly ¢
manejo.

o8



CENTRO UNIVERSITARIO DE TEATRO

Miro José Ramin Enrigue: El Centro Universiario de Teatro (CUT), ha cumpli-
Direcior docomcrces o proyectosy bctivos nmarcades o
Gebrero de 1997) su Plan de Trabajo para el periodo de 1998. Los criterios
que han determinadoy orientado las metas del
1a presente administracién parten del establecimiento de
una érica del trabajo teatrl consecuente con su propia

des realizadas por este Centro durante el ao.

£l Centro emprendié y culmin en el aho, un proce-
0 de relrizacin d specios ezgados g, de s
S e, bstlan ¢ camine de s proyeeciones
et eiaron ) diplomaen ecopoceni s

s, adeis de sl s conhyenpuiere

o process formavoen 1998 Concstas medidas, el CUT
I onsguido normalza y concla s ctividads
tiempos académi

dependencia de Ia Coordinacién de Difu-

sus funciones de extensidn, ofreciendo, 3 10 largo del
. una e de vt mdipensables s o

académica, ereslibres, encuentos, sc-
mmlrms bfscrinpligpbimii s oot ot
cambios

e s e o biro s o codaes
yala comunidad en general ente febrero y otros




it con a Diecin de Tea y Danade o Cigiesta e Diion Curl, dos
la forms-

et mc <o plnmp: de dwu;ux inerambios ok que
tral del

Dol o bt o ey St ot 5 Uk 3 S S ot
bertisieh
Espata.

110 5610 por la calidad que las caracteriza, sino por la cantidad de funciones sustantivas qUE
satsfacen. Constituyendo, por un lado, el esultado del proceso académico al que correspon-
der su

realizacion implica,

ial-

mente, sobre el propio lenguaje teatral.

Asi, el CUT una decena . de las cuales mis
dela miad b pariipad represenand e Cento y s u,\.vm.ma o cvntes
ncionales ¢ neraciomls e gran magni: s Jomadas Alarconianas en Guerer, o
Unversidad delirbuide
v de Radto UNAVE o Feotval d Toade I ONISON, I Mot d Tea e
Universidad ol Teamo,

enelDF.

y entusiasta en 3

"
30 afos del 68,

la UNAM, el Di @

, Radio UNAM.
Feria del Libro del Musco de Antropologia ¢ Historia, etcétera.
ElcuT i libros fundamental

bos lize
dos en coordinacién con la Direccidn de Literatura de la Coordinacion de Difusién Cultural,
twvieron un éxito rotundo. La organizacion de actividades de este tipo, ha sido considerada,
igualmente, UT.

Tos raba-
josde ste
i o ke e = i 3o
autocri

tas el andlisis nzumm Y
code Plan de Estdios igentc y,fniment, o mnrgnucmn de una prop
pleta y sustentad: R

i
sufti este Centro, fucron puestas a consideracion del Consejo Ascsor del CUT, cuya instala-
cién tuvo lugar en el ltimo rimestre del an

w0



asi,
L péronal docente de manrs sigificaiv, oo e d nimpornci e o venido
obrando Ia actividad académica al nterior de este Centro.
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ciom! o ot s s, o lidd de Jovenes creadorss, oo ks cgresados de

ma el propio CUT.

cleran st soial. Sin embarg, uns setvidad sgnfiatia y cquivalenie, s gue
Fealizn los estdiants en sus pusstas en escena de verficacidn y de diplomacitn, ya que

Fecursos para a docencis. Los itlares de las distnias asignaturas, como ya se mencions, de
Feconocida trayectoria artistics, cuentan con un adjunto -integrante destacado del grupo de
estudiantes-, yreal

¥ macstros de este Centro se acercan 3 Ia prictica pedaggica y enriquecen su experienc
Tormativa, De este modo, oL T el o e s o ot oo st

Personal académico para el ejercicio de a docenci

dad de pariipane, a diversos allres, conferenciss, cursos de capacitacion y actualizacion.

EL CUT!
205 teformas académicas crcaminadas  la licenciatura en actuacidn, coniste n a aperura

Greativos conjuntos, el ntescambio de recursos de toda indole.
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en cantidad y calidad del acervo que este Centro alberga.

Fuc de cspecial relevancia, hacia finaes del afo, la realizacién en las instalaciones del
cur, Barbs,

Direccidn de Teatro y Danza de la Coordinacidn de Difusién Cultual,




DIRECCION GENERAL DE
ACTIVIDADES CINEMATOGRAFICAS

Bl van Trillo Boio INTRODUCCION
Director General
(marzo de 1959, L DiscionGener de Actidads Clnrris.
cas organizd y llevo a cabo, durante 1998 una amplia

ot it i’ iy fondle
cer la culturacinematogréfica de s comunidad univers
tariay I sociedad en general.

‘Durante 1998 1a Filmoteca de la UNAM e consolidd.
como el Archivo Cinematogrifico mis importante de.
Latinoaméricay reafirma su liderazgo en lo que sin duda
Ia distingue de olras insttuciones afnes: su amplio y
conocido trubajo de restauracién y preservacion de ma-
teriles flmicos.

La Filmoteca de la UNAM también presentd a o lar-

Bomensjesy 4t bros e toroal enémeno cincmato
grifico

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL
Algnos de mesrosténicosycpscnisspri-
paron, en México y e extranjero, en cursos, congre-
e cofovacias sboe e de imacion,
enias de resiuracén  presevaion d s

porte de papel. Esta il

cer nuestrs produccion cinematografica y depurar nues-
o procesos de conservacion e las distints coleccio-

nes que conforman l pacimonio cinematogrfico de 2




Dircccion General do

INTERCAMBIO ACADEMICO
i C pacitaron tres
Archivos C Pucrio Ricoy 4
Rectimos Archivos Ci

Estad 5,
et nitesvmngiet i s impariston curss y allres ¢ icrod
todoclar

exhibir Se i lapre-

nizadas por Ia Federacién Intermacional de Archivos de Filmes (FIAF).

VINCULACION CON LA SOCIEDAD

grifico de la UNAM se incrementé a 21,835 tiulos que fueron almacenados en s nuevas.
Filmoteca en
das para su conservacion,

ds que o pertnceen 1 I UNAM pero cuyasprogramaciones s basn en I clecidn &

,m..m T ey 35 s e e L scons Moy

i e
togrifico de Verano de a Filmoteca de la UNAM y que posterior emiicin conti-
i on 1 pblcacind o colecin e video Cnelu de a On Umwr_ndml del cual el a0

De esta forma la Filmoteca de la UNAM ofrecié a Ia sociedad una altemativa a la cartelera

fueron

enlos que se proporcion informacién escrifay gréfica.

ontinuamos con la serie de charlas Venga a tomar café con... donde el piblico tvo la
oporamiénd b e o A M, Ll Perdigén, Jorge Fons, Maria Rojo, Eduardo
Lopez Roja, Erick del Castillo y Miguel Aceves Mejia.

raton los sistemas de proyeccion y sonido de las Salas del "Centro Cultral®, el Auditorio

Justo Siera", el “Cinematégrafo del Chopo’ y 1a Sala "Fésforo’




PRODUCCION CIENTIFICA
.. Sin ser Ia produccion cientifca una funcidn fundamentl de esta Diteccién Genera, 1
s cient-
6o de 1a UNAM a través delcine.

Asi.en  de seri A
de i

X et N e Cint Vit Comeos 110 el Ve Moo,
Panlelamente se apoy el registro fotografico de aves mexicanas en peligro de extincion
P el Programa Universitaro de o Biodiversidud y especialisias de s Filmoteca de
Lisboa, Portugal

EXTENSION UNIVERSITARIA

iy nmersposible de e o soiedad e g s Diseén Genrl de

idad G0 1y s oo nerogrfc g e encona o 13 UNAM

Mediante
ael

iy oy e vigos O

cinematogeifica, desarrollar su capacidad creativa y aplicar los conocimientos adquiridos a lo
‘;rxa de. i %

“n el Plan de Desarrollo 1997-2000.
1 Tos Cine Clubes

Una
Estudianil
ogrf

ciones de cine.

Por esta razén, en 1998 se impartié un curso para Dirigentes de Cine Clubes donde se
Conienit  Tosparscipancsde 55 mporant misn,
Pucsto que I
4 . por
D
i atogréficas UNAM.

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

109 o Tos que o n
inauguracién de un Laboratorio Cinematogrdfico y un Tallr de Conservacion en Ciudad Uni-




onsejo de.

ypr
de Canads, Estados Unidos o Puerto Rico.

1a UNAM,
presentamos Ia Pigina WEB de a Filmoteca de s UNAM donde es posible consular, ademi
7 i

189 hasia 199, Edamosl
R0

oo oo 3¢ Yoo e e S S i g aaes “
Revolucion Mexicana.

° Festival Ci
dele it de NN, e A 3 0 v ot de v 1 4P
ternaiona de i para Nidos (. ol i) o eslivici del 18 Foro Itenacona!
dela

realizador Pedro Almodovar y el cineasta Robert Flaherty.

La inauguracién de un nuevo Laboratorio Cinematogréfico en Ciudad Universitaria y I

18, son ions que o et et prccions profeioales b <ol ¢ y darun
i iwo Universi-

tario de UNAM
de nuestros servicios.

“Cabe d 06.00. Jacién
con nuestro 1998 de § 3,165,879.00,

del 125%, P por S

SERVICIOS GENERALES
Alol

servicios, pusimos a disposicion de investigadores nacionales y extranjeros y a Ia sociedad en
ot b i o g i Pl i UNAOS, gl o servcios de
consulta

Remecogaiic  ieamogeifoe especalinds encoe.

e brindo asesoria y apoyo a estudiantes ¢ investigadores para Ia elaboracion de tesis sobre

libros,revistas y
cionsy cmprsas naicalsy xanjeas, conuyendo s 3 18 gneraidn, reprochcsién
ifusion de nuevos conocimientos en diferentes dre:




Mo, i errra Mirsz
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DIRECCION GENERAL DE
ACTIVIDADES MUSICALES

Denwode s sividad sl de s UNAME ¢
pucden sl manery pariclrlgunos ogrosalan:
o por a D Generl de Actviades M
{DGAN duranc 1998 encua,
I comndadsudanla o oiind ooy o
solidacion e a Orquesta Filamdnica de la UNAM como

o pos wiaicos & ot pleroacion

i mrchade s programs e dtei-

ofe n: La Mis
Teonia Unrpdnd Programa Cora Universitarioy
Universitarios ala OFUN.

La Misica Vive en la Universidad es un programa
diseado para acercar a la misica de concierto 2 una co-

ci en el campo de a msica, Consta ey
o aspectos: visitas de varias horas con presenlacioncs.
brevesalaie sambles studs incipal

it libre de o principal-
mente de I Escuela Nacional de Misica, que tocan para
los jovenes,y conversan con ellos; una conferencia deno-
minada Un Mundasin Misic, s e | oo b
arracralos jovenes hacia un

avés

pos
pmfexmnllts distinguidos, en 1 que Ja misica de con-
enta contextualizada con comentarios que
x-mmnq..uumnsem. i experiencia delconcier-
0,y conciencs formales que enen l propio e ser
-plav!dwduswhs oridadede s depe
e s
Srama por o de formas deevaluacionen s que -
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w0 , calificaron s idad

if
i A G Fryaray del Excul Nicioa ol Colgio e Clecith
¥ Humanidades partciparon en el

Lap rograma Coral
12 UNAM s ono con ls-prinipales universidades del mundo en este aspecto e I vida

e ejecicio activo de Ia misica. Se crearon los coros de s
faculides de Ingeneri, MedicinsVetrivrs y Zootcnia Fiosofay Lewas, Odonclgia Y

~cquipamicnto y eleccién de dircclores- para la creacién de 1o coros de las cinco unidades
multidisciplinarias y de la Facultad de Contaduria y Administracién.

£ programa Universitarios a la OFUNAM ha empezado a modificar el perfil dl piblico

mo resulta
e 10334 programas de I temporada anual fsron dedicados a faclades, e e
bachillerato y unidades multidisciplinarias, .4<m; de Ia visita de Ia Orquesta 3 las escuelas

do Mata en cl auditorio “Justo Sierra” de la Facultad de Filosofia y Letras, que obtuvo una
et sy e b s S L e et e

des que la UNAM les ofrece para Ia compra de abonos  boletos econdmicos.
UNAM ha mostrado durante los

E notable desarrollo que la Orquesta Filsrmanica de

 calidad
.y

ante Ia sociedad mexican que no s6lo ha incrementado Ia asistencis a un promedio de 1,650
oo por concir,l s a1 i de  OFUNAM, o qut b permiido s

150,
I des respectivas 1a UNAM sino en el pais.
i > i edoud
cuentan
i Jain Ms Rome.
Viadimis Kol

de Frib
Cantores de Praga.

s



Mo, Felipe Lipe Veneroni
Dircetor General
lenero de 1995)

Lie Malena Miares Feninde:
irectora General
iy 1998)

DIRECCION GENERAL DE
RADIO UNAM

INTRODUCCION

radio es un espacio esencialmente propicio para
I immgietin oo oo, pure e
e diofinics e sucspible de desrllane,
Spstoesm y dipcis bk s g s
o o g n la Coordinacion de
i Colr 8 st vt de s depnden
cits que consiyenl s, e n
i, rtmn,
s En e mpocn ke sl sermens ol
ervicio del mundo del que forma parte ino que l radio
esensi, un espacio cultural, que debe ser, como os oros,
de punta.

Cabe el que o imprianci ue i e
i e o s o s xpris

s e compromis & e 3 dbaeon, e s
mwvﬂzﬂu e e o Uil El bt
de imordialmente a nuestra comunidad, en-
ot I par e e e piblco
il qu e again,sgmiica e i .
daser I voz de nuestra mixima casa de estudios ante la
poblacién en general

Radio UNAM s s un esmucun que csbece
puenes ne s ras qu g a Univesidd y
ictistamgmiss o o
plcmessea i sarsa o ot socdut, e e
os radioescuchas son I razdn de ser de la radio y ésta
tiene el compromiso ineludible de captar mis oyentes

Con base enestoslineamientos generales se dioincio
a1a sctual administacién de la Dircccion Generalde Ra-
o UNAM el 22 de abrilde 1998. A parir e esa fecha.




0 UNA

se puso en marcha el proyecto de trabajo que, sn interfrir en los ya existentes y, en algunos
casos, b de hacer de

I servicion dad

PROGRAMACION
Nueva Programacién Musical

 duanie 1998 s b
en a revision de I programacién musical de a emisora, st que dio como resl

Tos locutores
sobre la misica que se va a tocar mediante breves fichas biogrificas de los compositores ¥

emisora como divulgadora de buena misica.

Radio UNAM nforma

Radio UNAM. una de sus

‘cubre un mayor mimero de actvidades universitaras.

cimru Informativas y Culturales
e s ot b i e et ecicad e
S ia del quehacer de Ia Institucién y de reportar,
i y centicn

ticos que lleva a cabo la comunidad

como las contribuciones en los terenos culurales y ari
universitaria,

Dentro de nuestra programacin, e dedica el ltimo lunes de cada mes a la difusién de 1a

y
fiva, 1l fue el caso de los cuaro rogramas dedicados a Federico Garcia Larca, o de Rail
Helimer, e de Jorge Luis Borges, e ialo Calvno, < de Juan Garcia Ponce, ¢ d Willam
Bloke'y 1 de Herry Miler

Barra Juvnil

harea dirigida  Jos 3o frecerl

Urbe sonora, Apocalipsis y X radio.

‘Programacién Especial
Durane 1998 e sansmisron en fl 73 hrasde programacicn spe
Radio UNAM, €1 Di




a Misica, a serie
68

! i 1 i
nacional de la Radio y o i delos Nifos, y l festejo de |
de ls festas decembrinas.

PROYECTOS ESPECIALES

Programa de Diagnéstico
se

a

e e s e o da oge e o st da de 1 seanh, Dich
Capacitacién persigue, ademis de ofrecer un servicio cordial y eficente 3 los redioescuchas.
e personal preparado para cuantifcar al piblico de cada programa y obtener un perfl de

it m ol e 1,489 amacs elefinicas y s eiid d maner personalizad 8
800 invit

Fonoteca

Arias”, se trabajé en ls sctualizacion y asignacion por serie de los matcrales registrados que

46m posteior. Se estim también Ia pertinencia de las formas y sistemas idoncos de

¥ para finalizar, se esté rabajando en Ia elaboracién del convenio que valide e inicio de
[

Fundacion UNAM.
RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

Acervo do 1a Discoteca
oo '

nos ineresen de sus catilogos

En 1998 se recibicron donaciones de diferentes casas productoras de discos y de algunos.

a s 78 discos de
e, ds la i Tam-
bién se compraron los libros The New Grove Dictionary of Music and Musicians, The New
Grove Dictioary of Opera s T New Grove DictonarsofJze.

Cnnnnm Y Cuotas de Recuperacién

talzaron i convenio s fimaro e i, Cabe sl g s frmd con
aoman




C Ve
de publicidad, y el que se hizo con el Fondo Nocional para a Cultura y as Artes, pudiendo levar

‘ranamisén d prmocioaisspodsecin  copikdo d otspars RTC conoes remot
ente aalgunos

pleirlrinsl

Difusién a Actividades Cultuales y Académicas

2an en s UNAM y que contrbuyen  a formacion inegral de s estudiantes, s relizaron sis

y
dela Atncina a Comunidad Esuiail, 1a Coorina-
bi e

syt Ao syt st o et
meripeones 1 SUA

yTen iencia y de o Tecno-

logia con I dos de los wol

Las actividades

i I
se clausuraron con un maratén infanilen vivo.
!

o
dela Radio y de la Televisidn a favor de los Niios en colaboracin con la UNICEF, con cinco
Repiblica,

Controles Remotos

sobre legislacion electoral y su evolucion en tres décadas, 1as Jornadas Internacionales de
Milica. Conlon Nancarrow y 1a Semana Nacional de la Ciencia y de la Tecnologia.

Sorvicio Social

o

Viitas Guiadss

Para difundit la importancia de 1a radio enire los alumnos de secundaria, bachillerato y

2811 visitantes.

o2



naumun.. Fordneas

Sl g capitaly que se realizaron en Milin, ltalia en Los Mochis, Sinaloa y en
ilakermos, Tabasc. Dichos acuedos inclayeron 1 ranemisan  programicidn cn toda

13 Red de Televisoras y Radiodifusoras. Btiontasy e s s ooy,
e, s iz legar |

Superior,

de editar d

ACTIVIDADES EN LA SALA JULIAN CARRILLO

val ideal para
Se I bo, X

Tesy obra de teawo. Ene o primero ein: e concietode rock de Tre Esrad, 1 de la

g

s Coas do Brsl, o oniro de pln de misincisica cxpfol, icudo por

o5 misicos mesxicanosy brasilehos con spoyo del Fonca

En el nibro teatral se realizaron dos temporadas: una de la obra EI piblico el amor,
home otrade Cc

se T saln de 1.
¥ dos radioteatros,

)






Directora G,
(enero de 1995)

Lic. Mo, Guadalupe Ferrer Andrade
ra General C

DIRECCION GENERAL DE
TELEVISION UNIVERSITARIA

ccon Genenl de Teevision Univentara
NAM) s e 1998, las tareasy los
4 b que e han poriid consalidar
perfil como produciora de materiaes audiovisuales de la
.y fomentar su carctr de servicio y vinculacién
con los universitarios

PRODUCCION

ireccion produjo un total de 642 programas,
que significan 175 horas de materiales audiovisuales
terminados

parti de iniciativas y proyectos de TV UNAM, sc:
realizaron 353 programas dentro d las eries: Tiempo de
Jfilmoteca, 237; Ofunam, 35; Confesiones y Confusiones,
33, Cuéntame un cuadro, once; Escultra es cultua, diez;
Argunentos, diz;Enconass, cincs La de d bl
lar, tes; Ms lld de las estrellas, dos; Meéxico puerto de
legada, dos; Reto 2000, uno; Megaorenda, uno; A co-
razdn abierto, no; Lenguaje audiovisual, wno; y,
Nututun,piedra sobre piedra, uno

rodueron 86 materiles promocionales:
20 s 1o 4 chpoto y s demos.

En coordinacién con dependencias universitarias

mento, El fonimbulo,
El Secreto de Okasis Iy Reporte Meteoroldgico con la




Dircccion G

Dircecion de Teatro y Danza; uno de la serie Consumo y Medio ambiente, y el programa Vido
Silvestre, un Recurso Sustentable, con la Scctetaria del Medio Ambiente Recursos Natura-
fes y Pescs dos de I seie Adcciones con o nstito Mexicano del Segaro Socia s de
1 ere El aulasin maros

erie México Py o Comunidad
jipiyviiiigi programa con Ia Casu del Lago: uno con la Comisidn de Derechos Hi-
manos del Disrito Federal: el programa E-mail My love con Ia Unidad de Television Educa-
tiva de la SEP.

4 ladi
Difusién Cultural, ls Facul
tades de Ciencias Pol .meysmm demnnyPn:olngl: I Ditcein General d nfor
cion, Ia Cc
manidades, la Dummon ey Pogndos i UNAM, Db G m.pm—
eITal

dela UNAM.

c 0 o enci

L municacion
Educaiva, s elzton 97 leconfrecis enve seminarios, cursosallresy conferencias
con 206 horas de i, que flcton prodiucidas en colabaracion con vaios i
Faclides, Evucts y s Ivespuain

TRANSMISION
gn e 1998 TV UNAM i 431 programas o 1,695 eisiones. s qesigific
hora

ek

L
Mesico,fucronde 701 progamasen 036 cisines, cuiendo 81 hoas, inadontt

siiente maers: Prim i 21 Conciecia 16 Lo mjor de T UNAM, 3% Cl
ara en movimiento. 61 Reto 2000, 60, En comrase, 812 UNAM Hloy, 122, Confsiones .
Confuines, o Irvm encs de la cultura, 15; 4 Propisto de Sismos, custios £l Aula

ro, 1. Raicesy Espefos,cunros Vamos a Sr Detore. s Timpo de Filmoteea,
217y Ofunam.

Bajo el convenio con el Instituto Latinoamericano de Comunicacién Educativa, se transimi-
tieron Ed
P

de TV UNAM, 338 I X
XX, wes; de Ciuda-
des, cuato; £1 Aula Sin Muros, 24; Activa TV, trece; y en Barras complementarias, 146,

soctedd, ot o ol 2.9 1 13,9 22, o o noajon e s Unvernd
ealiza en los campos de docencis, investigacion, ante y cul

656



EXTENSION, PROMOCION Y VINCULACION ACADEMICA

Durante 1998, a Direceién General de TV UNAM signé 27 convenios de coproducci
et d drche de anmisén,exibicin y i, con nsucines i ¥
luraes, de los n Ia Universidad de Lim

ano de Comunicacion Educativa; a Secretaria del Medio Ambiente, Recursos Ni
B o Gon s Doty Capaing el Desarrollo Susteniable; la Universidad
a Universi-

con Canal 11; Canal 40; el Foro Tberoamericano de
e Profesionles S.A.; Janssen Farm

8 b oo e D,

Tas empresss
boracidn, Grmado
Do e o e s Pl W e o, ey T,
Formacién y Actulizacién do Porsonal
Dunante TV UNAM,
o universidades  tlevisoras
delpai

Con el fin de incorporar a nuestza planta Iaboral en los nuevos procesos de trabajo, con la

a,
Asimismo, se continub bajando sehal del Satéite Hispasat, a fin de poner al alcance de la
I a Asociacién de Television Educativa fbei
distriby En este caso, I Las Nuevas Tecnologias Diagnéstica y
T “Temas de Terapéutica por Situa-
desd ¢

©n Espata y Ia Asociacion de Television Educativa Iberoamericana.

De igual forma, TV

TEL Video Cientf as
series Cudy P TV UNAM, a toda América L
Videoconferencies
y participa-
18
185 49 yideosal las del

ior de Ia Repiblica

De o eventos en que TV UNAM participd en n realizcion y produccién de s




dad 2
dades, I s Unidad

1 Cenr de B

frop bty l’n:ulud:x e g  Ecomami, ENED bl o vl

as, ¢l Programs
rioen Linea F\md‘:wnplu JaSaud I Embaadede it n Méxio,IaUni-
d A
Aerct de oty Bmcuivn. i Dot o Televitn Edicais ok Somte
Fducacion Piblica,la Asociacion Nacional de Universidades ¢ Instituciones de Educacién Su-
st Shap Iermacion., s Unvenidd 4 SonDiego Cabtomin. 1 St Pl Cllge
o Universidad de Tex:

Univer
versids

Dentro de estos enlaces se dicron varios eventos de gran relevancia: el ciclo /929 - 1999.

I quela
videoconferencia titulada FOBAPROA reunié a 283 personas, en ocho videosalas conectadas
simultineamente desde Ia Universidad Veracruzana y sus cuatro campus, la Universidad de
Guerrero, hasta Ia Escuela Permanente de extensién en Sen Antonio, Texas

Actividades Complementarias
A fin de apoyar cf desarrollo de Ia cultura visual de los tabajadores de TV UNAM y de

las, programas y documentales, con 507 asistentes

3 Allende, el sucio y La Sinagoga

¥Reto F L

Jalisco,
SERVICIOS DE APOYO
Servicios Técicos

Se instalaron y operaron S4 sistemas de circuito cerrado y proyeceiones de video para 3
dependencias, S atendieron 95 tansmisiones v Snéite o iroondes ur 37 depndencias
A

b

Acorvos

yrevic
siones de libros, tevistas, programas ¢ imégenes varis.

58



ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

Se llevs a cabo la presentacidn del video Chilenos-Allende el sueio, de 1a serie Meéxico,
I recib

Jetindo-

Universitario de Ciencias y Ares

de video universitario La mujer nutre al mundo, con motivo del Dia Mundial de la s
. En este certamen s recibieron doce videos en la categoria de Licenciatura, una en la de

12 UNAM, sino de Universidades del interior de la Repiblica.

B Ia Asociacién de Television Educativa I se recibis en
del TEl,
ciones de la Casa del Lago.
\ @
Académico
B

a
T3 Cumes o b Redbls Miskam 4. s o Chetumal, Quintana Roo y

ruz; y  Ia Reunidn Regional de as Tel Educar
e o i o B,

, tivas, en B Co-
Tombis; el Tercer Foro Brasileio de Televisiones Universitarss en Sao Paulo, Brasil: y en ¢l
Pri I Politcas y Soc

rado en el concurso de video *Crecer sin Adicciones es Mejor porla
SetmmidcSl\\l\mﬂidyAnﬂ:ncva ‘omo moderadores en: ¢l Primer Encuentro de Cultura
Andlﬂv:m-l Lonpaizadoor lCoslo Nacional para la Culturay las Artes; y en el Encuentro
Computa én con la Facul-

adeCrmn




Com asesor o sl Cursode Producionde Video Educatvoimparido enl cuels
ine y T

u Tl d
Educativa de la SEP,

CONCURSOS Y FESTIVALES

v
ional recibiendo ses premios y disinciones: En el V Fetival y Muestra Nacional de TV Y
Yo el Insttscines de ducocinSperir Peime gat n I catgori Documens

cilly” algacion

Cientificay

¥ una Mencion Honorifica por el programa “Chicxulub, Ia huela de un gigant

lugaren b categors Video ddicticopr el rogam ‘I Lov Wih 5hakcspelwe Vi xent
ol Décimo Video lugar

an :a!:gnru Chncis el premio -Carlos Vel
ap  “Distancia s s Gulexisy n 1 Primer Encir Latoamencans e Tl

o Red AméricaLatnacecbrado en R Grande Do Sl n Brcl s Diincion RAL po
programa “Lobo Marino de California’

De igual f PUT:
gronas  conpotnis en | Merado e de o Il Aol MIDA
i isidn

p
ma. en Mmm Michosin n el Ceramen il ot o docunentlcon un

estval I
Gty en el Pt o i Tt e Pt con un program.

DESARROLLO TECNOLOGICO

tecnologica. que nos permian manienernos en los niveles de calidad esablecidos

taje de ingresos exmoldmlrms parasctualza y complementar 1 procsso e reconversion
requerido. De esta form tele-aula,

okttt teleconferencias. La asgnacion 6 s e
Television, Video.

¥ Educacién, denominado Educativa
Tel

cién Educativa

RECUPERACION DE COSTOS

A fin de continuar con los trabajos de recuperacién de costos, se manfuvo la presencia en
de TV UN;

tes modalidades de comercializacion:




"

* Video Home

S dietatony prearron 34 mevos s de catlogo pars pariiparcon n sind de
vena en:a Fer

i B 0o UNA
F:nl ‘Amnpnhlam e Ll gt por s et Nacioney g It Edhort

‘As ey 1o Exate Ineracoss de Edncins it 10
a

a.a e Mivico. La presencia o esios e o et 4 st

b o puesto a 1 venta mis de 35 titulos del catdlogo recinte de TV

UNAM, en s instalaciones de Universum. e Institto Latinoamericano de Comuricacion

Educariva, Fomento Edorl s UNAM I Liveria Ghan

e s

Renta de servicios

Se consiguion conactos para servicios de produccidn, post-produccion y mulicopiados
« ‘Humanos del DF. 5 pas,

¥ Canal 40.

Cesidn de Derechos de Transmision

e concearon os Conttes y Convenios de Transmisi con: ForoTberoamercao de
Comuniacin Audiovisul pas o rogams el O Lo del Mar y Malnlcopor
tenasde bl en Bt el Cus de ideo it 18 programas de Cuintame

Cuac I; y de diez programas del Catdlogo de TV UNAM con la compatia
S CoRroRA o

. anm Internacionales
e asistid a va incion Nacional de Ejecutivos de Programas de Telvision
o0 s i i Ui o s I o Tty g
s de TV, Video, "OM) en Cannes,
para 98) en Cannes, Francia;en l i lde la
Brasl:y en ¢l Latin American Screens en Caragena de Idiss, Colombia.
CANAL UNIVERSITARIO DE TELEVISION
v
oy smivriai e wleiinSe renlaaron los e onespndines s
soliciar ante a Secretria de Comunicaciones y Transporte, s autorizacion para operar una
e A

bilidad. i EDUSAT, estando con
o et o s o campus de la UNAM.
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o hibitos de

estudio; y Ia Barra de Vi los trabsjos

o ieritad o ik, ranidadesy e, <o o fin e logar e I comuniand ua
¥ disfrute.

A partir e esto, TV UNAM amplia su misién para enriquecer su papel de medio comple-
f i

ares,
s dad. ASi

como ser desarrollo d

77



Mo, Ignacio Solares Bernal
Diccoy
Gebrero de 1997)

DIRECCION DE LITERATURA

INTRODUCCION

L Direccidn de Literatura fuecreada el 3 de marzo de
1986 como parte del proceso de reestructuracion que dio
origena a actual Coordinacion de Difusién Cultral,

Est inegrada porci s bisicas: I Unidad Edi-
torial ¢l Departamento d:Acnle-des Literarias, ¢l De-
partamento de Voz Viva, la Revista Punto de Pariida,

Deparamest e Distribacionde Publacionss, sdems
de la Unidad Administrativa

s dreas trabajan con el objetivo de que a Direc-
e mmcomert oot de g promolos
3 dion derde s principaes xpresons st
des literarias que e producen en el pai

ACTIVIDADES LITERARIAS

B Depatament do Actidas i 1l
pre

by b o e e
motivo en este aho se levd a cabo el X Encueniro Iner-
ncinal de Tudctors Lieraros y ol XVl ncue:
b nal de Jivenes Escritore.  los que asistieron

Segovia, Elena Taramago, Federico Patin, José Maria
Espinasa, Ivin Nureyev. entre otros.

Ol ol te iRty et d
Laregitn s rwparnie e lessacsboc Ho

 Cais Fusic n o Saon s Anelscon e
p-mn del a Seaiel A,
o Rl e 33,




o1acom-
nidad universitaria a 1a lieratura nacional ¢ internacional, se e vt cabo l iesancin &
escritores y su obra en diversos recintos universitarios. Entre ellos destacan: José Saramago

(Premio Nobel de Litratua 1998, Susin Sonag, Vevguen Yeviushenko, Albero Ry
o ¥ R

ot ot
sobre R, g cinaise e et publicaians d e D e o dtpend(
o

chmuniveniurasy Sl e ot e e b e
faculta vehieu te programa inicio en septiembre con I3
inmgoraciony pnr plrl: 0 Rt sty Dol 30 o B S o o nenl
septiembre-diciembre sc han visitado 18 planteles, tiempo durante el cual este programa ho

\eridowana ceptaciony demanda
Conelinde crearnievos alores Hnerarios e estuiacs y s e Universidace

este ao e llevaron  cabo | alrs litaios cn los génerosde namativa. posia ycueno
F Facultad de Ciencias.

dade

e Cotgiode Clncuty

e Dento del maree dl X Enchenis de Tradctoes Litranon y e colaborsicn con a
Traductor

on una asistencia de 100 alumnos,

a Direccion de Literatura realizd este ao, un total de: 35 preseniaciones de libros, und
e i e B i o s e e
i lectura dra-
matizada y el XXX Concurso “Punto de Partida” en las modalidades de: Cuento, Cuento
breve, Poesia, Ensayo, Vana invencion, Vifeta, Teatro, Traduccion y Fotografia o cual reflja
Ta intensa actividad ltearia desarrollada por esta Direccion.

UNIDAD EDITORIAL.

Este afo se editaron un (otalde 45 itulos repartdos en la diferentes colecciones de la
s

1, ocho; Cantos y Cuen

EIR EIE Di
fo ot el ol e ot

* Materiales de Leetura, ocho; Per

dico de Pocsia, dos; Revista Punto de Partida, cuatro
* Sellevd a cabo I reedicién de un Materialde Lecura,
Autores, de

o unam,
pariensesoria, con e, nte  slcions que il erencionss origimies
nuestro pais y su cultura

VOZ VIVA

La funcion del Depariamento Voz Viva es preservar y difundir, mediante la edicién de




e, ravés de Ia lectura d bra. En este
Iubto se publicaron dentro de sus seres Literatura Mexican, Testimonios Politicos y Voz Vi
[

Este alo se desarollé un proyecto de investigacidn y recuperacion del acervo de sudio-
la UNAM,

g
1a memori nacional y universiari.

REVISTA PUNTO DE PARTIDA

El objetivo de Punto de partda, la revisa de los csudiantes universiarios, e bindar un

o Denmode de la Revista, Tos cuales

boraciones de A Tos traba-
iadesy las I -

T,
503 convocados por DGIRE y la FES Zaragoza, entre otros.

L
5.t il presencions ycoeco d aons, Estoslimos,qe b o 4

entre los estudiantes universiarios

S labord el proyecto de los programas de radio Punto de partida y Testimonios. Ambos
fo Radio UNAM. Del 1 d

o3 y el ciclo de conferencias " fa ltratura va.

Por ilimo, se convocé al Concursa 31 de la Revista, que tuvo una participacion de 380,
rabajos en sus diez ramas.

DISTRIBUCION Y PROMOCION DE PUBLICACIONES

B
Palladif n oordi-

i e lbreri 4
en Ciudad Universitaria, 76 en ¢

L

Cultus, biitecas  diverss instiucione, ubiadas,
isrity

haciendo un totalde 104 puntos de consult y dauisicion

Eventos

W
nal del Libro en Guadalajare
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Com o obetivo de fomentr I lcus, y a soliindde o utriddes niversariss, s
reparticron en forma masiva y uctes de libros a los estudiantes de uevo ingreso,
como pare del program habald domeconts ot i

res, de los cuales 191,000 fueron entregados a alumnos de nuevo ingreso durante o dlimo.
bt

UNIDAD ADMINISTRATIVA
wdad dminisriv,por medio d us reas de reursos umanos, curosfnncie:
oy ieralen,pomorcime & apope o io para I eficaz realizacion de las tareas enco-
mendadas s csta Direccien.




Lic.Luis Gt

DIRECCION DE TEATRO Y DANZA

(marzo de 1997)

Miro, Antonio Crestani
irecior
(abril de 1998)

o Eemndo Wagnery oo Brcho.conscarce-
istca de mantenerse muy al cstudiante y a la
Vi academics. B nerd po o cauio d Io ex

clisicos ypor as vanguardias tearals, continuo vivo en
Lot ahos charetay incuena con Eariqoe Rueasy Ca.
los Solérzano y, en 1955, Héctor Azar plasm estas in-
uieudes e Tesroen Conpspoco desputs, lpe e

o universiario retom: s siglos.
SAVEy RV ot et i oot v
S6lido espacio de creacién y reflexi

sia en Voz Al (1956). Todo ello, posteriormente dio.
Iagar o 1 racén el Cento Unhversario de Teato
1560 g cn s primer g drigdo por Anr g
s o ol 2 (1973, consoids s

emicion pictica % w.n, pre el
bipiachibiucs

Aunque son ya diversos los foros e los que s
o o s e

desu Direccion de Teatro y Danza en seis foros.
Yok oot S
st Migul Covimbit e e pogrma i
palmente

lare

e Revoiaony Averid




Durante 1998,

Tos cuales el 29% (mis de 24,000) fucton universitarios.
TEATRO

el o s realizaron 597 uncionesde 21 obras. Ente ela, podermos destacar en el earo
i i

pop 3 un cornudo de Luis Eduardo Reyes y Ventajas de a Epigueya de Luis de Tavira,
sicndo lostres autores mexicanos.

Elﬁ»nnmbula Las s huianas,Las gollnas matemiricas, Escoraly Las mariposas de
‘Doia Mi 1 presencia del Odin

Teatret enla UNAM,

s o o et e s umm 4t cm o enrs St oo o e

sucesos, Los
ks, el  caricrn exprimen e st et
En el foro del Museo del Carmen se levaron a cabo ¢l mayor nimero de estrenos, siete en
ol a cual
o largo del afo
cual

entro Univer-
sitariode Teatro (CUT)y de los del Colegio de Literatura Dramatica y Teatro de la Faculad de
Filosofia y Letras (FFyL) de la Universidad. Se escenificaron casi 80 funciones de cuatro

Se convocsal VI Ce 14 SOGEM.

Gerardo Velizquez con su 0bra No corro, o grito, no empio,
rimestre de 1999 en el tearo Wilberto Canton,

ual se estrenard en el primer

El Seminario
PR ¥ Danzs Camadiense, en a que pricparon once ponerics, res moderadores y 79

do con el CUT, [ p

Las mariposas de Doita Misica

i colaborscigncon cf INDA, CITRU, I EAT y el CUT s orgaiaron s Jomads
Teatro
s ila s Bt e s Comema nacimiento,

68



Moworia 199

DANZA

505 programas,
CCU, en donde.
En este espacio. 401 espectadores, destacd la

obra Pic.

Teatro, Trinomio Poéti-

il P e s i B o s L oot s e s o 04
solsta Tatiana Zugazagoita.
En el teatro Santa Catarina se programaron nueve estrenos que se escenificaron todos los
midrcoles de cada semana. Quimeras/nueve ocho versién 5.0 fue ¢l nombre que reunié a las
b p

dea balarina
Homénima de Albero Ruy Sinches.

mo ya es tradicionl e foro del Museo del Chopo recibié diz programas. Entre cllos
;itm:uugén Ve Enla Casa del
UNAM,

y X 12,000 espectadores. Finalmente, destacaron dos programas cmcionien
nezolanosy

e

VINCULACION UNIVERSITARIA

Con el bjeto de fortalecer Ia educacién en el bachilleato,los estudios de I licenciatura y
Posgrado, s organizaron s jormadss denominadas Teatro y Danza linerancs, e s que ¢l

Cua-
fros y facul-

tades universiariss,

Se convoc 1a VI edicién del ya radicional "Festival de Teatro Universitario®, con I part

Asimismo, se organizaron un total de 91 tllres libres de danza en diferntes recintos
internas y exiemos de o UNAM, asi como en ofras insituciones que brindan apoyo para
logrr s i




Diroccion de Teatro y Da

ALGUNAS REFLEXIONES

bl

cotidiana universitaria y en consecuencia, salvo algunas excepeiones, sus egresados lo son
también.

L i i
difusion,
0% i it e o, st profesores y también alumnos, de s
q
al i i

o sino que desconocen su existencia

P de segui
balanza debe comenzar  inclinarse hacia a atencidn a nuestra comunidad. Estamos conver

i

tiempo, Ia promocitn al interor de Ia UNAM para aracr a los alumnos, profesores y

mbajdores unvesirios 8 s i, Debet contibui o ncrementy Ceoemid 3

vida coluuraly de d per-

manene. Cevt i “ile nrvioso el e propic n xteniaal Kt o 1 dxn:l
2

¥ formar un piblico activo, conocedor  cxigente.

descuidarla
lcencianu i

podri tener po

A N
Para que estos futuros padres y madres guien a sus hijos ¢ inviten 3 sus amigos a partcipar
constantemente de a experiencia atistice.

de arte, un programador mis

forzads UNAM,
‘permaneate ya que I de traba los mis

El primero de los programas que se pondri en circulacién, itralmente, y en el cual ya se
Este " " levark




Dircccion do Teatro y D.

un foro, Podré visiar tod o

“Bamaca”.

“Pasillos y Escaleras”.

escaleras con los que
Tos

e lauileia. Por la natualeza de ete proyecto s deberd encomendar obrs, por o que se invits

o el espectador. Nuestro objetivo scré fusionarse con el estudiante en su espacio habitual

quier 1
representarin una obra con temas de interés.

grama
Su objetivo de llevar Ia danza y cl teatro a cada plantel universitario, con I diferencia de que
Tos

cada escul, es decir, se favorecerd ¢l contacto de las artes escénicas en su dmbito usual de
Presentacion. Las compaias de las obras que se seleccionen, también estarin compuesias por
egresados de actuacitn universitarios

L Fsiva e Tearo Univasaric'sdstc e it s s leva 3 cabo cn colborscion
de Ciencias y .l N WYL Faal
. DO W laE:

IPNy1a UAM.
¥ Ios de licenciatura un encuentro con la artes escénicas, desde esta séptima edicion creimos
i formacion y i

todas sus vertientes.

Los "Tallres Libres de Danza® :mmnnnin i s un g viners d s
miembros de la comunidad universitaria. Impartdos por maestros de reconocido prestigio cn
e

s, flor,Tamenco, afiontilano. s, bl de salin tans, ang, .)€ pogramss
disefados especialmente para no profesionales de la

tario a sus fo o

tar las excusas para no asistir a la danza y al teato.

o



Diroccion de Tealro y Dar Momoria 1998

habremos con-

wibuido en
responder a Ios retos que planiea

el siglo XXI.




CASA DEL LAGO

dell

Profra
Directora
Gebrero de 1997)

Garcia

entro Cy
ud-dts:oﬂsldcndlpl imonio universitario y delpais.
s bicad cn s mirgnes el g mayor el
Bosqu de Chapulcpe.y vt con una ghan tradi
niversiaria dede 1929 y ] desde 1959 B i

n del
plismente su compromiso de difundicy extender I cul-
tura hacia I sociedad.

1a dependenciaclabord su programa de rabajo 1995
p.mmn Pl de Desaroll 1997200 e Cuss
de Estudios y del correspondiente prog
dinacionde Difusién Clual, L aciones et
por esta entidad son el resultado de la aplicacion de las
e, o e o eciinylos s i
sefalados en ese documento.

En 1998 nuestra labor se orentd de scuerdo conalgu-
hos objetivos especificos:
Contribuiren a formacisn integral de los universita-

ios l ofrecer una programacién cultural del més alto
v, epaiddapor o cueps colegndos e e
ituyeron para ello.

Incrementar a presencia y partiipacion de los esn-
diantes en todas las actividades que realiza a depen-
dencia, i como et o rocesos de e
aprendizaje, através de i de las depen-

e ap s i
vy




Incrementar la captacion de recursos a fin de canalizarlos hacia la creacién anstica y 18
restauracion del inmucble.

Cabe dest
cargo del

las necesidades de a dependencia sin agredir al inmucble.

por acercar  difundir Io mis destacado de lacultura I sociedad.
TEATRO

En 1998, una Ia temporada
teatral con Ia obra Cura de espantos, teatro interactivo dirigido por Nicolis Nufez. Esta
obra 1

1,843 personas. Al término de la temporada se devel6 una placa conmemorativa de las 50
representaciones.
bajol divec-

A
cion de Carlos Ce
sario de Casa del Lago y
personas.

1de 1,591

K enel
Jardines un total de 51 obras teatrales con 209 funciones y con una asistencia otal de 17,985
espectadores, de los cuales 38% fucron universitarios,

agqillas de tatro en mis del 457% en comparacién con 1997.

HOMENAJES
2 L v scabo.

d los jardines

de Casa del L . cadenas de

Tizoc. as. Por otra parte, en
el marcode conmeroaidndel s aiverario oo de Lot Fepe, s el Lago
offecid en sus jardines lecruras poéticas de textos del

taa—; asimismo, sc festejo ¢l cumpleaos nimero cien del escritor estridestista Germdn
T vt




CINE

Durante 6 al pi
unat 4

instituciones.

conel CONASIDA
¥ a Filmoteca de 1s UNAM, o quesse
su proyeccitn Algunos de los

b

X i elciclode’
MeLaen y las proyecciones de algunas de las pelculas de_[gmar Bergman.

16
Ton 397 funciones con s presencis de 13,491 asisentes. En este rubro hubo un incremento
considerable de %

las funciones, en

MOsicA
E1 Salén earo "Rosario Castellanos

 recién resaurado, fu ¢l escenario ideal paa albergar

desalon, Rail He
aye v Tazzde S 4
X e Tos cus
il R
o T
DANZA
Mo, Alan Sark
con el grupo A M

3 que o 3 aneror, debido s que oSl et Rsario Caislanos”ctvo ahabiado
el primer st d et ho, 1o htantc, ¢ scondicanron ows o

b opecadore Avimisme, val a pena ménciona I prime cncuentode Batles de Salin
‘con una asistencia de mis de 1,500 personas.




12229 asistentes. Bl porcentaje

de los universitarios que assticron a stos eventos fue del 20%.

ARTES PLASTICAS
fca, escul-
. olograi yobeos. orredor del
1,768 visitantes. Todavi univer-

14%

Enener s g o “Conedor del A e epeial cnedines s oxpossones ol
ralda”.
D mags s i s 1S on 1 Clones s Lo M 3. o de sepienbes

i embajadas
de: Per, Chile, Colombia, Alemania, Francia, Inglaerrra, Cuba y Brasil
Detasal ENAP, tres e |
Esmeralda, dos de San Carl la Repibi de inst-
¥
CURSOS Y TALLERES
Seimpanicrn?) 124 1de2.1

Elporcenae
Gt niversariosue el 475 de los ki € 20% concsponde shos de 1 UNAM

i est

del N UNAM. Se o dpoyo3 almnos d Licraturs e e P

Flesofay Lea, quiencs esbronw Sevi Socta o Coe 40 Lago pr ol
s lad

brey diciembre.

10do cl programa de actividades, incluyendo los proyectos realizados con embajadas  institu-
ciones culturales. Se atendicron a 76,370 personas.
TIERRA, UN PLANETA COMPARTIDO

s 6 ape conel

rencia Co “con motivo del 7  del Zoold de Chapul
yrecibid 1 poyo de a FES Cuautilin. S realiz el Talle de claboracion de un plan macsiro

Casa del Lago y un video-documento del 90 aniversario.

o0



.S 5 liborando unproyeciocon Universumpar e n cspaci fjo cn el o os
ns de semans parsque Casa el Lago conribuya,  avs d programas arganizados por I3
depende

deshechos sglidos. La Casa inicis un taler de lectura del INSEN en el Bosque de Chapultepec
on 30 paricipantes

ACTIVIDADES LIBRES

E * i
s, s sum un ol d 217 scividades con 11,122 asistnis n st b destaca cl

ia universitarios) con 597 asisentes. Y en e ciclo Libros de Estreno, donde sc realzaron 21
Tibros y asistieron

CONFERENCIAS
S alaon o ormadas de il con 1 paricpaion e It de Invesigciones
Filosoficas, e trataron s temas: ilosofia de I mente, ilosofia de la ciencia y flosoffa

o m,,..-,z o e e e For o part s rghnzaron 16 conferencis
diversos temas con una asistenca de 1954 pers

CONCURSOS

Se programaron en el aflo tres concursos: El Infantl de Ajedrez, cl 1T Concurso
arezy 11 Co i, Fotograf

Cuento y Possia,en los que participaron 176 trabajos.

ACTIVIDADES RELEVANTES

s i c

b demis de deemblemas, oy -
i C. A
2 mom onsexposicin con una seric de fotografas de époa y e, i  pshen
Dl P oo e s e o confencs v de ' Dr. Cleeni Disy
ando, cronista de s UNAM,

ol s realzro 1154 atidades con 114,113 s, de o cules 28007 furon
universitarios, o que representa un 2

Lapi







Mira. Lourdes Monges Sanios
Direc
(ebrero de 1994)

MUSEO UNIVERSITARIO DEL CHOPO
—_———

INTRODUCCION

a de as metas sustanciales de 1998 estavo orien
i sg sl s mi fcomprotion )
Musas Ui el Chopo Gene o fa sommiinl
universtaria dentro del programa global de actvidades.

Para ello s continu haciendo uso del Foro del Dino-
Saurio,en donde diversos grupos artsicos y facultades de
s UNAM ealizaron susproyectos culturales. Por otrolado,

pecmenc e et e e el O
oo de Ciencis y Humanidades, la Escuel Nacionsl
Freperoriy laEscucla Nacional de Misic

Como en afos anteriores, s¢ programaron visitas
guiadas para estudiantes universitarios del nivel medio
superior

Nussr dipoicincsquelo e comprc
ben que como veiculo de tura, el Museo
e relmgok uacpaco oo, sierion il
festaciones artisicas

DIFUSION Y EXTENSION.
Talloros

Dusanc o s s imparieon 41 alleresaiicos y
16 académicos: en total e inscribieron 1,599 persor
e 55 apontt b o g
€l40%a Is comunidad universitaria y el 7% a becas.

Es importante schalar que estos tallcres son
autofinanciables y generan una parte considerable de los
ingresos extraordinarios el Musco,



Dentro de fas Jornadas de los Talleres L Teatro, Ballet

22 o i

Saurlo. Por tra part, s¢ mona 5y na ofvenda e Din de Muerios que co-
b bl et st e

Viites Guiadas

Esta labor se vio foralecida ya que se realizé una estrategia para que los prestadores de

as e it 3 3279 visiantes, de
poblacién estudianti.

Club dol INSEN

El circulo de Ia Tercera Edad del Chopo utilzé en miltiples ocasiones las insalaciones del
Museo para desempefar sus atividades. Actualmente cuenta con 120 integrantes.

Exposiciones.

En el maro de L Semana d Canads n I Universdad Nacioal AutGroma d M,y
Esndint] 4 o
e i b e B ey P e i Moo 4

Belkin 1930 1992, reconocimiento al muralista, pintor de caballete  ex-director de este Mu-

dad judia para realizar ¢l museo virtual Amold Belkin

VIl Bienal
de Artes Plisticas de Yucatin, que brindd Ia oportunidad de conocer a produceitn reciente de
esa entidad.

1 dedicads
cek Jarman, en  huma-
nos. La sexualidad. mar abierto, que reuni mas de 100 obras en diferentes técnicas.

Cervantes, Carla Rippey, Oweena Fogarty, Antonio Turok y Vida Yovanovich; que offecieron
un panorama de distintos géneros y tnicas fotograficss.

B 5 1aV Bienal dela VI

nal Poesia Experimental. En el caso de | s

edmmnes i Mot 10 Bt & ke Ameides i o Sonkrcacen 3
alere

Es Th 4 tiempo; Para
isuales de Y rdin
de las delicias, D.F.; Cambio: y Las rosas en el jardin secrelo de e g

o0



FORO DEL DINOSAURIO

Masica
Dentro de Ia programacion regular de actvidades de misica, com son los conccrtos de
fock, bi Tlevaron a cabo 53 funciones con

7476 asistenies.

su iltimo material discogrifico tulado 65-95.

o, el conjnto muscal Moder kum presens s dco sl e i f s n

Asimist
Sus composiciones sugiieron una reflexion acerca de la vida, la muerte, el sery Ia exitenci

Se realiz of VIl Encuentro de Blues Hecho en México, con Ja contribucidn de los mejores
opomnies et i, e los L Tl Follje. el Sur. Blucsngy s Banda defos

En cuamo s s o duso i Micky erpret con st Sensibilidad textos podticos
mexi 3

o it g 1 podr de 3 o

1 Encunro de Misicn lecinic cstuvo niegrado por osconieos de L Nao y l
Pulpo, At Vitam-Acternam y Veneno para las

BieSancy o cubnos Habar ‘Ademis Ia cantante de origen mixteco-noricamericano, Lila
Dotwns, ofrecis en su recital de jazz temas sobre los codices mixiecos  la cancion popular
Toatro

Dentro de esta disciplina a

ca se celebraron 51 representaciones con un toal de 6,096

ssisenes.
ot sobresaheron: -1 Médico a Palos”, “Mictin”. “Romeo y Jue”, “El Ruisfor y s
Ros”

Danza

P resaltartanto el Festval de A Tos Colegios de Ciencias
S Taller C M. ron 7 fur

fico de la UN)

y
Giones con 6,506 asistentes.

Otros Actos en el Foro

he &

~abrid un

. Rend.
s redonda en tomo a este tema que, con e titulo de e e a
G de ey tecnclos




1 Semana Culursl Lisbics Oy, sdmis de fncones e v, daaa y oncieron ¢
clecharon s siguentes sctvidades: n e s Naoey Cdenas, messredond
sos, presentacion de publicaciones y proyecciones de video.

CELEBRACION DEL IV BAILONGO DE ANIVERSARIO
Para el XXIII aniversario del Chopo, el 27 de noviembre del préximo ao, vendrin dos

i
experimentado a o largo de 93 aos, hasta quedar actualmente constituido como Musco
frbwation Chope.

MEDIOS
Ditusién

opaitnde 4 !
del imbi

A través de un convenio con SOCICULTUR s logrs obtener el préstamo, por un mes, de
L Public

dad otorgé uno mis,
L smpress XU VOX sspicd o promacional y o pas i o cpcios o
Television y Tado,
8 Copacion o casions B iy el

La Divisién Cultural del Niicleo Radio Mil patrocin spots transmitidos n sus diferentes
estaciones.

Poraotro lads xxim
Cambio 14.40.
Programa de Radlo Las Ondas dsl Chopo

3 1 Las Ond
del Ch

se produjeron dos programas especiales, uno dedicado al prestigio de Ia misica alemana en
México y el scgundo dedicado al grupo inglés Bauhaus.

conté con la : el grupo Simox y el
‘mexicano Porno Estéreo.




Investigacien

ullr, ya cuenia con una clasificacion temtica que s concentrard en una base de datos

electrbnica.

Servicio Social

+ Seobvieron

Proyactos Especiaiss

1a Ty s¢ mve de Marysole Wommer Baz, sl Musco de Linre, A.C.cn Nucvo Leén
6 ola

i rinia Susn Lwis, qien sl mino del crso prsent 4 pias Tier”
teslado del o desarlado.Fte ller udo v b i coracie oo o

Voluntarisdo
“Chopo. cstdianies de licenciatura, quienes oficcen part de su fiempo para apoyar
bretinepderirm
Socladad de Amigos del Musso del Chopo

(ICOM), para
Asociacién

Café dol Chopo.
+ A parir de junio I cafeteia cambid de administracion; un porcentaj de las tilidades cs
Duns-

Alcances Extramuros

Primer Coloqio Inemacional de Miscografiaen México Mo Dolores Olmde Paos
Rufino Tamayo:

sabkm Estadistca en Educacién Superior, a\ldllnnn Mrm Carlos Pérez dl Toro, UNAM;
laRepiblica,
del Parque Garido Canaval,

m Romin Nasom te Egreaon e Cao, Ago
lshermosi

Vocacional: Al

pl:sa\:u G e con mprsos de disin.

o



Husco Universitario dal Chop 2 1998

Unidad Administrativa

G e

tanto en el de trdnsito temporal como en el de acervo propio.

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES
Presencia Intermacional

The Second, i d del
At Institute, exhibié 17 i 12

nales para explorar sus reflexiones en tomo altiempo.

15 nstituciones

de a Direccion la UNAM, as
como 3 as Secetrias de Rzlumnn Eximnlu y Turemo. En s iseracia por difeenis
el nico lugar

‘Con Nueva York se program la muesta titulada Cambio, exposicion multimedia entre a
Ciudad de México y Nueva York. La iniciativa partid del curador Kenny Schachier, que en
s

Cul Unid intercambio. L de esta curaduria
fue i i ¥ lengusjes del
arte contempordneo.

i T
Canadiell

del aflo s presentaron la obra de a arist canadiense-sracli Dorrit Yacoby y Ia de la alemana
Marlies Poss

Ademis e ngaizaron os alrs iemcionles: Anvopoloi Socs,imprdpor
yDel Ia Instalacidn, ofrecido por la

artisa alemana Marlies Poss.




Bachillerato
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Lic. José Luis Balmaseda Becerra
Gulio de 1994)
9. HectorHerrea Leony Vlez

irector
Finyd 1998)

ESCUELA NACIONAL PREPARATORIA

INTRODUCCION

s mind  Escucl Nocional rparaora ENP)
s mpurtr aducetin el uchleat, e propor
cloneasusdhomos srafom om inigrel, i et
it adguii conocimicios y habldadespare scceder
osamles :,,,. una actiad analitica y citica,
esarrlln 1 personaliady enrentrse & o vida e
sl Sl a4 sl seid octal on
gruente con las necesidades del p

PERSONAL ACADEMICO

planilaacadémic v consivida por 2474
R ey iy cucgoras e Fauto
dle:lsmuIAtld:mlcu.dcln:(\lll 1,874 s0n de asig-
natura, 439 de camera, 60 écnicos académicos y 97 jubi-
Tedos docencscomrtados por o

Apeoimadamne o 6425% e nigledad
menuladm! aos, con una edad promedio de-
s que, e acerdo s sena 1435 s\% e Femem
. Con lcin a rado minin d s oes
e, 23214 e, 60057 vtn:es\udmsd@h en-
10% de especialidad, 7.09% de macstia y
oot dooe, Epemait gt i b
rupo de 10 profesores de carrera es de 16.88.

En total 1,493 profesores obtuvieron las ventajas de
los diferentes programas de estimulos que offece Ia
UNAM: 1,101 obtuvieron alguno de los montos otorgs-
dos por ¢l PEPASIG, de los cuales 1,062 tenen grado de
lcenciatura y 39 de maestria: hasta iciembre de 1998,

313 han obienido los bencficios del PRIDE, de los cua
s 24 son de reciene ingreso. 42 renovaron su pemma-




nenciay 247 is 5o

sores ingresaron a los iveles A y B del PAIPA.

LaDra. Anal i “Miguel E Schultz”™
obruvo la Nacional para J @
ci -

mismo, la Quim. Yoland F

¥ Natuales).
FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL ACADEMICO

En este afo, 220 profesores cumplicron con el Programa de Formacion de Profesores de
Nuevo Ingreso. El Programa de Acalizacion Docente para Profesores del Bachillerato, que.

de 94 cursos, quebenfici 1,062 pofesores, quines vt [ posiiidad de ineriise

ron once cursos y dos seminarios impartidos por destacados profesors de la ENP, con una
participacion de 300 profesores

Enel Progama de Diplomados, 116 rofsoesconclayeronn 199, flandoain 18 que
acuualmente estin cursando los dos ltimos modulos del diplomado impartido por a F
Cuautitin.

el Programa de 1
Herato, participaron 34 profesores de los colegios académicos de Biolog
Histora, Liteatura, Matemiticas, Picologia y Quimica
ESTABILIZACION DEL PERSONAL ACADEMICO

se

cuales 35 ia y cinco de doc-
torado, el resto se otorgaron con Ia fnalidad de que los profesores participaran en actividades
d edi .

deao y medio.

Con el

+ Respectoa la convocatoria dl 10 de marzo de 1997, para obtener la defiitividad de I

Educaidn Fisic- S conluy e proceso de a convoctria de| 6 de octbr de 1997

3 de fbrro de 199 s convocaron 8 cnuro dc oposicinabieo 1 plzes prs
pre A" definitivo: Educativa, de-

2;y25




Durame

de las cuales 40
profesor ssociado, resultando 17 con dictamen favorable; y 20
" defi laplaze.

resultaron acreedores; 20
o asignatura

INTERCAMBIO ACADEMICO
%

bet York. En recipro-
e 15 Sisoans} oo Pl Ao on ok
asistid  Japan.

ATENCION A LA FORMACION INTEGRAL DE LOS ALUMNOS

sy 47162 et e o s s Pl gl
ki e Exraes kel Peparaoi

Se aplicé el Examen de Disgnstico por computadora a 12,037 alumnos de cuarto af, s
decir,el 135 reactivos.

‘Quimica, Biologia, Historis, Geograf

‘Espaol, i
¥ Habilidad de lenguaje, mieniras que en las que se encontraron deficiencias fueron Historia,
Fis i

254 alumnos con un rango de aciertos de 89 a 115, de 135 reacivos
les,yenlos de -

303 ahumnos.

Bienvenida para los alumnos de cuarto 3o, el tradicional Navidefo y el Intemo de caricter
4 alum-

103 de ambos sexos.

S organizaron 36 concursos inerpreparatorianos con 1 participacion de 904 profesores y
4913 alumnos.

o 0l Pogam Hoorifn de Belncia priciparon 1218 alamnos y 172 pofsres-

Consejo Universitario, a ravés de la Comision e bt Univemiar, oncedt 1 Miecala
“Gabino Barreda” a 31
medio de diez.

3



2697 alunnos y registraron 185 proyectos de investigacion.

por 101 i
mento del 13.3% respecto al ciclo precedente, mientras que l mimero de egresados fue de
1,129, es deci, 16.5% mis que el ciclo antrior

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

g e 1998 e n vigor o s progrmas e o corempontiones 8
o de Iiicion Universari y quino s de Pre ad de ue o Camo

yel
i, o s plnes de e Lm(msux e Acualizacion s los s Programas o
Esdio

P
mas de estudio. Este ano, ¢ paguete de 40 cursos equivalente 820 horas, estuvo dirigido &
1,318 profesores que imparten asignaturas en el quinto s
Se recstruct A
Py de Estudi I
evaluacin de los nuevos programas.

EXTENSION UNIVERSITARIA

La Orquesta de Cmara oftecit 36 concirtos di

icticos en los nueve planteles con cuatro
ala. Por su parte, el C

presents en varios escenrios de Ia UNAM y en slgunas dependencias del sector piblico y
privado.

Se proyectaron diz ciclos cinematogréficos, en los que se exhibieron 40 peliculas de
Isgomaij, e de confernciasmagisles sl e e s pare o fvenc
et UNAM.

por ma-
ner it o v e con I peipai d graos o o e
&rupos, bajo la direccidn d

35 profesores.

De igual forma, se realizaron diez veladas misico-lterarias, en homenaje a poetas de la
L 35 profesores.
300 estudiantes de los nueve planeles.

En 1 Galrs de 1 Pt Preparstorians s preseniatoncioco exposicionespicdns
conalesdepofec
did




Conitansheras 4 puetas de i tbs e expricién del Musco de la Escuela

e i s ot

SERVICIOS GENERALES
o

una pablacidn aproximada de 15,000 usuarios integrada por profesores y alumnos.
S otorgo a la comunidad el préstamo de material documental @ ravés de lus siguienies
mndaiddes: 1850891 e e 47623 3 domicio, 263 mebibliotecarion, 8815 & v
45 d vidos, 11 de diposias 301 d dicor Durre et cl, e aherv e s

o Literan
T oot oo, Paesiogs. ity ors e comsuta

o 308 yiens, 27 daco oo 300 dnpuiivn 143 suscripetones de publica-
ontin Se adquiriron 3,371 tiulos
b ot conwn o d 20498 volimenes

e plantcles, con la finali

1a y se automatizaron los servicios e I biblioteca dl Plantel No. 8.

oo imsme. o
s de permanccer cerada, para e nn; s servios de préstamo a s comunidad
S 208 v

Imente, a Escuc 1 n

ENP,

el
6 s I i policsde  ENP. e e ingreso,planices qe I o ncl.

Yendo datos biogrifeos de los ilustes maesiros que les dieron su nombre y map de localiza-
cidn, as como dos publicaciones elctrinicas propia: Gaceta ENPy rvista Clac.

345 alumnos
vocacionales y de apy . asi como  $92 pades

de famil

dicionalmente, s instrumentd en el Planel “Gabino Barreda™ un talle para 35 padres de
i de venes e v e

A fin de auxilar 8 los estudiantes de quinto o en su proceso de
o Gasetde Orinationy S Edvnen en o b spicacin e
Ceman PROUNAM La poblcion stndida fu de 2,100 aurio de los ucve planeles de




ks e it gt s od s iamemees Intereses y Aptitudes.
Asimismoy en los Paniles 17,4, °6"y ¢ rganizron 4 mesas redondas en s e ¢

APOYO ADMINISTRATIVO
Atmave Laboral
deacuerdo s las
;. se
ACONTECIMIENTOS RELEVANTES
v Preparatoria,

nde 30
12 de junio de 1995,

Como parc dl Proyecto Aula XX, e lewd 3 cabo en marzo a pimers seric de
videoconferencias interacivas con universidades de Canad y

2]



Dr- José de Jesis Bazin Levy
Director General
Gebrero de 1995)

ESCUELA NACIONAL
COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES

INTRODUCCION

La presente informacién se refere, anto a activida-
des que s tealizaban en la Coordinacién del Colegio dc
Ciencias y Humanidades, como en Ia Direccin de la
Unidad Académica del Ciclo de Bachillerato.

d cabalcuenta de las actvidades desarolladas para
1o e o ohtos pancdon, s -
dad docente, al proceso de apoyo al aprendizaje y
e conteontn st camenn q..m,..
e o e b s el s Discin
Colegio de iy
a1 qus nos g0 euendoambas e
des en un esfuerzo por cumpli los planes stablecidos.

ORGANIZACION DEL TRABAJO ACADEMICO
Formacién y Actuaizacién do Profesores

s grantza nn implatacion e caldad 4l Pl
o Braion, o s ety
el enfoque, contenido y me pmgnmls
s et sl lnmclényltm\ml:wn -
to disciplinaria como pedagdgic planta docente,
mediante ﬂlv:mx s o et oyl
izacion, difusién y acreditacién de cursos y taleres
e rniads o opciicnn s consmiarin

e dsacar qu ol i d o urses Y
llres e so programaron e et

adoscat o iad p profesores 1 Cole
de igual manera, la impartici6n de los mismos estuvo 3
cargode los docentes que losdisefaron y participaron cn
el curso para instructores.




1997 del i, i
que v asedadon 304 Curso pare aions d TD, Teeers elap, e
mm or 1 prfesors,sind acrdiados 121, Tllres de Docenci . s por 100
udm por 14 profesores, |=wdmndn Vi T de Docnca Qs o, 56, m.,,mm

e
tidos por 19 profesores y acreditados 299. Alcanzando un fok e i 8
467 profesorcs, en s que fueron acreditados 4,961

Superior (PAPEMS)
.t programa cu coodinado pr I3 DGAPA ¢ itrvcnen tmbie I Ecues Nacona

Dopuramn &0 anucmn de Profsores pariipsen I lneacitn,orgaizscién, prey
difusion

radas a la UNAM, 1
los nuevos programas.

Los cursos solicitados y atendidos fueron, seis para Ia Uriversidad Latina de la Ciudad de
México y cinco para el Instituto Oriente del Estado de Pucbi.
L i Com-
d

do alos requerimientos del nuevo plan de estudios.

Bajo este marco se dio asesori a profesores de Opciones Técnicas, de a Secretaia Acadé-
el d

del Plantel Sur.

de computoy la lizb una

Renovacién de s Planta Docente

uacion se mencionan:

¥ lo reglamentado a respecto.




‘Seleceién de jurados para los exémenes de conocimientos.
Organizacitn de I aplicacién de los conocimientos.

Se recibieron un total de 541 solcitudes, e inscribieron al examen 311 aspirantes, de los
cuales 266 lorealizaron y fueron aprobados 106,

Grupos de Trabajo

Tos doce lafo de los profe

i, Fisica, Quimica, Matemiticas, Taleres ¢ Historia,

s reuniones de

lan de Colegio de Cien-

cias y Humanidades,se levaron a cabo a siguientes taress

Seelbors o cusdmiloOretacions par f Dearllede los Proyectos de Apoyo al
Docencia
Se inicid s :nu(mncmn del Breviario del Profesor.

conel fin olegio.

* Programa de Evaluacion de Profesores y Alumnos
* Programa de Seguimiento del Plan de Estudios Actualizado
+ Asesorias sobre Evaluaciin.

Programa de Investigacién Educativa

Conssjo Téenico

onsejo Técnico.
i Genert ) Gt e e dtacan

o g

epumino de Aceros(ublccdn, sty evlurcin) o Con T i
actualizacion permanente de lss esadistcas de los procesos del personal académico y 1a

académico-administrativas.




Vomoria

~ En el imbilo de su competencia y con el fin de reforzar Ia planta docente, la Secretarin
6 valorar

el trabajo académico de los profesores para ¢l idades docentes ¥
. P
N
Consejos Académicos
Los Téeni-

mico, ¥ Ia evaluacion del
desempeRo docente.

2 Ciencias £ Matemticas, To-
lieres, Historia e Idiomas y e siguientes actividades

= Se revisd la problemitica y necesidades de cada una de las dreas y, considerando Ia
PE.

e plansson, gzt y elzaron s Remionssde Tt ensiv () y e
es de Evaluacidn y Plancacidn Académica (REPA). para I evaluacion académica de los
prfesore.

161

i 363 oo b bt

Matarislos do Apoyo para los Programas del PEA

Plan de Estudios,
mas de las diferentes asignaturas, por el Ia Secretaria Académica atendid este aspecto con
diversas acciones.

Los Grupos de Trabajo Insiucionalesde Rubro 2 (Apoyo 3 splicacitn de 1o progra-

lzado y I uur plicci d os de quint st e s materias d Quimics, Fiie
Biologia, Matematicas, Taller de Lectura, Redaccion ¢ Iniciacin a Ia Investigacion Docu-
menel (TLRIID), Historia ¢ diomas, caborsan mateialesde spoyo pars 10 pofesores
alumnos com

Rescfias bibliogrificas.

+ Guia de uso para materiales de apoyo.

+ Manual de actividades experimentales.

+ Bancos de informacion de los materales existentes.
+ Paquetes didicicos.




* Deteccién de problemas y necesidades para insirumentar los programas y propucstas de
solucion.

Videoconferencias y conferencias

Jormadas académicas.
+ Apoyo a la formacién docente, proporcionando orientacidn en el discfio de los Talleres de.

* Deteccién y difusion de materiales de spoyo didictico.
* Intercambio e experiencias con Rubro 1 y Rubro 4.
Concursos de carteles

Programas Académicos

contar con personal docente mis capcitado

ciasy los responsables académicos
Los proyectos desarrollados cortesponden a:

Desarrollo Integral de los Cursos de Fisica del Bacillerto.

Material Didictico para la Ensefanza de las Matemdricas a wavés de a resolucion de

problems.
. encias E: i
+ Produccién de Material de Apoyo a los Nuevos Programas para el Taller de Lecturc,
Redaccion D e Discursivo’
i la
ensesanza de la Fisica

La Secretaria de Programas Institucionales tiene un proyecto con el program denomi-
nado Desarrollo Integral de los Cursos de Fisica del Bachillerato, en donde participan un
Dofesor del CCH Naucalpan y ofro de la Facultad de Ciencias; se logrd llevar  cabo el

n

¥ avanzar en la para Fisica ll, ast: i
2poyo para I docencia y la mejor comprension de los cursos de Fisica Il Se partcipd en el
Primer Congreso de PAPIME.

@



Apoyo a Grupos y Seminarios Insttucionsles
SiAD

de Bachillrt, st  ormar o S ‘Apoyo af Apreadisie,  pari de "
estructuracion del Colegio.

DIN con los L
cfanza y asi oy delas progr
estudio. Se reafimaron los vinculos establecidos con I :

dcPAECEy
poyar , operacion ) s¢ participd.
encl Programa de Formacidn de Docentes (DGAPA, PAAS, PIDI).
I tes Pr I "
Naucal, llejo,uno; O ; ho. Durante ¢l a

laboratorios de sILADlN entre ellas podemos contar con: Biotecnologia, Optica F\s: 3
Fitogquimi e Sistemas Acuiticos, Estacion Piloto de Tratamiento de Agu
Ambiental, entre otras.

a3, Cenia  Toclo

Se claboraron Programas de Apoyo para 1os profesores de carrera que realizan proyectos.

Area de Ciencias Experimentales. El trabajo de creacion de las nuevas plazas de funcionarios,

mente, por cada Director de Plantel
~ Seminario Taller de Profesores de Fisica (SEPROFI)

Hasta la fechs

el ciclo escolar 1997-1995.

= Laboratorio Central

cién oportuna. PE
FORMACION INTEGRAL DE LOS ALUNNOS
Programas do Estudio para Alumnos del CCH
Con el fin de contribuir a la implantacidn y consolidacin de Ios programas del Plan de.
udi ‘Humanidades, s

]



Los programas terminados para su difusion fueron:

>
revia y que corresponden a as asignaturas de Matemiticas I, Taller de Computo, Qi
B ea . Historta Universal Modernay Contemperinea . Talle de Lecturs, Redaccidn ¢
Incision 1 avestgacion Documentl 1. Inlé | y Frane
> Sie
previay que conesponden a s -slgml\m;dszmuux . Fisca I Biologa I

e g L et

> 1as
sgutmude e gl Difeencil | Emdhuca  Probibildad . Cteméics
‘Computacién 1, Biolog a Il Filosofia I, Tems -
F\Iusol'il,l\dmvmim:mnl Anmpnlu),m( c.;.,c...,aa.s-\m Crentos ol
Socale I, Descho I, Eco oo 1, Teorias de 1 Histor 1,
g Lo Lo O s Yoto Lo . Taller & Camnicén
s Dtha A |  Taller C ExpsionCriti 1

e

aprendizaje,

E
Zados sobre Ia base de optimizacion y mejoramiento de los serviios.

Opciones Técnicas
L

artamento, a
i6n y superacion de e oy L e st & sermicnn it
ol e b

Educacién Fisica

mo,

Programa Editoial
i

1 Tos conteni-
ditaron 26

Tibros que comesponden al semestre 98-1, 11

Bibloteca
Se esti po

7y 98,

]



emestres, asi como a los profesores que en lo particular estén interesados n las propucsias
bibliogrificas.

En

cada drea y jefarura de seccion se les dio un catilogo de ibros

Las bibl del plantel Vallejo, por
p

diversas consultas para desarrolar sus trabajos.

Mapoteca
Sc adauirieron 91 mapas por plantel, de 128 x 8 cm, realizados en plistco y envarillados

Estos podrén estar al alcance del profesor en Ia bibloteca de cada plantel, @ ravés del trimite

que se ealiza para el préstamo de libros.

"Programa Jovanss hacia Ia Investigacién on Cioncias

de conferencias,
cirteles y tipticos. Se dio un impulso a Proyestos de Investigacion a Témmino (alumnos).

Servicios Estudianties
L

trol Escolar, s¢

scgundo: 19268, Terceroy
cuar: 18623 Quinoysexto: 17906 Tol 5797, Inscrpeiones o exmencs exiordis:
rios: 12,0
barkioc

17,
nos de nuevo ingreso, Se elaboraron 115,140 historias académicas de los alumnos y, 20,640
I licitaron ¢l licenciatu

Departamento do Psicopedagogia

Se coording, apoy y partcipd en la realizacion de investigaciones que contribuyeran al

tunidades de superacidn académica que contribuyeron al mejor desempefio de sus funciones.
como orientadores. Se invité al Depariamento al Segundo Congreso Nacional de Orientacion
Educariva

o de Instinciones,




ERVICIO! v

FORTAL A
DE APOYO A LA DOCENCIA

Bl contribu
foén s compromis insoslyabe ar con l instiucion en 1 dpimo desempeode v

funcy

Asi Tos esfuer-
0 ecuron maeriales de Cleio am.of cumplietsde s feciones académicas de
erdo con Ia Direccion Gene

& b
late DGAPA ¢l
Meni 1,39 hras a dicho Bnco, debid l ajuse de 1 ssgnacio de ruposdescuerdoa
Plan y Programas de Estudio.

DGCCH,
g P olegio

[

La pigina WEB del Colegio da cabal cuenta de dichas actvidades, asi como lo realizado
conexiones a Edusat,

elC o
CH, 6 a sociedad
ensuce desarrollo

informaciones que efljan el quehacer docente e  Instiucion

CIENCIAS Y HUMANIDADES

|.==v.=v.m..‘ "l A s de
centrar el twabajo en el .pm.a.u,: de los alumaos.
Ent

Obietivos del Colegio: ofrecer una s6lida preparacién académica ¢ incrementar ¢l mimero. -
Bresados en tes afos.

En este contexto, debe profundizarse la labor desarrllada desde Ia aplicacion dcl Plan de
Estud

sguirlos esudi
s cstanca en el Colegio

Se rata, sindud
sectores involucrados en n enscanza,pues es en
Pecia en e Colegio st incado gran parie del fauro de s Universidad.




PERSONAL ACADEMICO

EI Colegio de Ciencias y Humanidades cuenta con una planta docente e 2,778 profesores,
de10s cuales, 446 pertencen al Plantel Azcapotzalco, 444 al Plante] Naucalpan, 485 al Plantel
Valicjo, 468 al Planel Oriente, 579 a1 Plantel Sur y 356 la Direccion General.

El Pleno del Conscjo’
de Cienias y Humandade, s reui en seionexaordinara e 23 d o de 1997 parh
forms

P e e e B P e Prims a Desempeto el
ool Académin e
de ny

e Camen FOMDO)

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL
Mis de 70 profesores el Colegio culminaron con éxito ¢l Diplomado de Enseanza de s
199 -

Bl 1997 Jegio de Cien-

‘Coneluyeron con éxito los Cursos-Taller de Didictica dirigidos a fortalecer Ia puesta en
marcha de los programas del Plan de Estudios Actualizado, como parte de I tercera etapa del

des, en el cual participaron 36 profesores, quienes impartieron 18 cursos
1998,

i 200 profesores

el pais se han incorporado al CCH.

EI17demarzode.
diplomado: “Tpicos de biologia y su splicacidn a s cnseanza”.

S ooy s W SGs o Culi s Soocss 8 thjoanis B
1998, 80 profes

il
o Biol
L 304
16 de agosto de 756 boras-
118dIDF)y
EXIENSIONuNwElstIA

0 de 1998 fue celebrado el XXV Aniversario del Departamento de Difusion
Culrt ) Colegiod s Humamidodes

0



INTERCAMBIO ACADEMICO

1998, delos
curl

I 4 d

VIHCIALACION CON LA SOCIEDAD

s dl conrs e oo et 4 o it Héor  Craptepe '
defena de I Pa 47", organizado por SOCICULTUR.

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES
ELS de agosto de 1997 queds formalmente instalado el Consejo de Planeacitn del CCH,
Suyos objetivos principales son: Mejorar las actividades de planeacion, presupuesto y evalua-
Cién en el quehacer del Colegio, conjuniar a los jefes de las unidades de plancacin de los
CH,

nnuestrs 3 P

s e 18132 d gt de 199 s et e XXV Acivesaio de s Opcmnu
enic

npress que: "Lqu<mn:iT

idea

isionaria, pues un pais en desarrollo como México no necesita solamente del lbugldu del
pireminl e ingeniero,
nal,

excelencia y los 24 mil
caresad e T
ue s han tenido.

E127 de agosto de 1997 serevisaron las Politicas Académicas Generales para Fortalecer el
Bachilleato, s cuales contemplan ente otras cosas, Ia evaluacion integral del bachillerato

dio, Ia evaluacin y formacidn del profesor de bachillerato, asi como el foralecimicnto de la
CH.

Para evaluar en qué medida el Plan de Estudios Actualizado (PEA) est contribuyendo de

actores fundamentales, es decir, los profesores que aplican 1os nuevos programas, asi como.

Principalmente, del desempefo docente.

03



8 it de Pl
nes y Programas del Consejo Técnico de la Unidad Académica del Ciclo de Bachilleato del
CCH. udococlir s enrls e

» EIPEA e adecund

que el periodo real con que se contaba en un semestre, por motivos de distinta indole, 10
permita reforzar el aprendizaje pretendido en el PEA.

> EIPEA

S5k, b dcempet e kot s oo
> E 199

g Estantaria del C
 Homar o a comndd Cn]elm endri plena paricipcién en s vids
ot e 0 g Vet i o s o v stk

y
pectos de la ...lm..mm universitar

> B it
ol pr lgira o e e b ool Uit serik

i o rgano colegudod s UNAM

Univer-

ah oo o § Vo

> E124 de febrerode 1998, I Jui de Gobieno e  UNAMdesgod al Dr. Jost do Jesis

Tootaons

SERVICIOS GENERALES

320,945 2 846,14 cjempl

s
planteles.
APOYO ADMINISTRATIVO

Ia sistencie de




Coordinacién de Vinculacién







Fis. Sergio Reyes Lujdn
ordinador
Gunio de 1997)

COORDINACION DE VINCULACION

PRESENTACION

La Coordinacion de Vinculacién (COVI) fue creada
€116 de junio de 1997 por acuerdo del Rector, para am-
pliaryforalecerla ctividad de colaboracion de la UNAM

beneficio d los sctores de Ia socied:

Elobjeivo de esta Coordinacion es“Fortalecer y pro-
fundizar la presencia de la UNAM en la sociedad,
diversificando los vinculos para lograr Ia realzacion de

cioesconjunas que sl en b angies
para grupos especificos de la sociedad mexican

cumplir con su propos

noldgica, los Progeamas Universiarios de: Alimentos,
Energia, Estudios sobre a Ciudad, Investigacion cn Sa-
1ud y Del Medio Ambiente, ¢l Proyecto Universitario de

i
£

sas Cientificas y Tecnolégicas, la Secretaria Técnica y
tres Unidades de Apoyo,

Durante 1998 las dependencias adscritas  ela obtu-
Vieron los siguientes resultados

'DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS DE
VINCULACION TECNOLOGICA (DGSVT)

LaDGSVT o largo de 1998 asumi6 de manera mar-
cada funciones de orientacién y formacidn de capacids-




des para Ia vinculacién. Esto ha contemplado la aceién directa sobre proyectos de cardcter

estratégico y I
i proorin impratc d s decadencis de 4 UNAM. En et senido o iorsdc
Direccion se desarrollaron a o lrgo tres grandes lineas de sccidr

= Servicios de Gestion Tecnoligica

o Inelechal, Exo icleyd o maneiiet de 1 vieciade os o g 3
i invencién.
s e

e e Tt s e R propiedad intelectual, dest
il

e mares. Estos lemenos eoraron e apel negoiadordc o UNAM pars s bisueda
de licenciamiento de los derechos correspondientes, nte 0 paguetes b:cnolnglm(

dad técnica, ccondmica y legal. Asi,se llevaron a cabo diez andlisis e paentabilidad que
p

L i bar-
caron I evaluacio 3 M
lia y Alemanis.
o tomiten et 1 ey R
En estrecha rl Io anterior logica, ia para s
Ta invest
us-
cién y elaboracién.
des L fue di p
sefalad:
disciplinas y
De est [ -

dades y ciencias sociales.

= Formacién de Capacidades de Gestion de la Vinculacion
L

gestion de I vinculacién
de Ia Universidad con su entomo.
Ashse conformd 1 “rogamsde Fomacitn e Gestores e Vinculacion” (PFGV) como

Valiacin e s cpacidates de g d 1 vintaion

08



En el PFGV se integraron representantes procedentes de 15 Escuclas y Facultades, cinco
entidades de a Coordinacidn de a Investigacion Cientifica, cuatro entidades de Ia Coordi-
cin de Humanidades dosdependenciasde Difsion Culural y do e s Adminsaein

inclu-

Centa
Yo b o e e e i g

El esfucrzo anterio se complements con I integracion del grupo participante 3 o que se
‘denomina “Comunidad Universitaria de Vinculacion” que considera una combinacion de

AN

1 onenada it snclacin e e, n donde s vt 4

duphmcmndem’ 450 ocvechen ds anerSpins 5 apacdsdes d rcuios
anos ¢ nracmucrs e s UNAM

Coordinacidn del Proecto UNAM-PNUD

Sidades y a un centro SEP-CONACYT con los que s tiene Convenio de Colaboracion en
€l marco del Proyecto UNAM-PNUD. Las solicitudes de apoyo provenientes de s or-

asesoria técnica y én préctica brindada a ravés del Proyect
cxplican por as caraceristicas propias de cada s arato.comimidad formal
n Ia organizacion de Ia funcidn de vinculacién y capacidad tecnolégica. Los apoyos
ecsesgins

i
€0 sendas institciones y a ampliar e S aboracion onne s UNAM s
miembros adscrits, 1o sélo en lsp«mu{:na\ogtus ino hacia un concepto mis ex-

ido de vinculacion, aprovechando las facilidades que puede proveer I UNAM en
108 srminos dscads Comento e

Las acciones eaizadss cn 1998 comprendicrn
* La coordinacién ¢ imparticion de trece Conferencias, Cursos, Seminarios y Talleres en

dio d 7
£ \ habiendo
partiipa o 4 s pria DSV 6 n S Tecmc o COVL.
P ey s Biotecnologia,de Ingenieria, de nvest

IMTA y el ITESM campus Ciudad de México:
o1

atalufa, Ia Univer

eas de formacién en gestion de tecnologia;
- M DGSVT:




Goordinacion do Vinculacion

o 7
al Proyecto con el sector empresarial de la localidad;

e
partcip

Otras Actividades Relevantes
En 1998 1a DGSVT 6

como en el internacional.

Univers
dad con empresss, etc, De manera especial sobresaliecon: £/ Foro Binacional de Intercambio
con la Gran Bretaiia. Este espacio de interaccién se prepard en combinacion con el Consejo
Briténico en México y conjunt a representantes de alrededor de S0 intituciones y £1 Primer
mtenidos de este curso enfutzaron [os

6 de I vinculacién de

aller
dirgido a directores de oficinas de vinculacion. Los cor

tes de Peri, Argenting, Brasil, Canadi y México.

PROGRAMAS UNIVERSITARIOS
[

Depends
de los cinco Programas.
PROGRAMA UNIVERSITARIO DE ALIMENTOS (PUAL)

Sus logros se esablecen por medio de cinco programas a través de los uales en 1998:

N les como
PURINA, Central del Pulque, Jugos del Valle, Trademnex, Grupo Desc y BIMBO. Ademis

siones y facilitan a capacitacién de pequeios empresarios. Elabord un CD que contiene.
todas PYMES para

elaborar una metodologia de rabajo en extension indusril.
1 I
la para o clabs

tegral la Asocia-

t0,a1a que on d
de Socialy la

ciones Campesinas.




Moty ¢l programa it Busn Provecho pr etz o apects de arinacid

e Curpat Integrada de Medios, y fmalmente s cre6 | RUAL (Red Universara de
Alimentos en interne),

PROGRAM

Sus

= Fortalecimiento Interno

Exieno el s titulares del
IMSS ¢ ISSSTE y de dicos del DDF, el Prsidente d 1
Fondor e Syt rdemede o PN

= Establecimiento de Convenios de Colaboracin
Durante 1998 estuvicron vigentes 84 coavenios,distribuidos en 22 Unidades de Invest
ity 2 Programas d Invetgacion. abiends o mados O MUEVOS convenos.

* Capacitacion para la Investigacion en Salud

I o is ¥ Anilisis n
ellosa 583 16 trabajos de
iovestgacion, ncloyendowes e e ey e e dociorade

s¢ incorporo a jovencs del bachilleato, a licenciatura y el posgrado de Ia UNAM a las
PUIS.

~ Difusicn y Producciin Editorial

irod. v i

@ Gl e e s el ki scadémicapars los Premios Lol ¢ g0
Flsser” ida Weiss™ el Premioal
mejor trabajo de investgacion de residentes del Hospital “Manuel Gea oo

 Oferta Universitaria y Fuenies de Financiamiento

salud.

150

registros




Goor

PROGRAMA UNIVERSITARIO DE ENERGIA (PUE)

E1pUE lograr quel
1 Universidad,

e
e e, posaen o difeentes grupos speciulitas el INAM 3 promoviola sldoclls

yectos de
ivesigacion.
= Convenios de Colaboracién
En ional
M 10 IMP" firmado con ¢l Insi-

e y sobre las Accio-
nes e Mitigacion do 12 Emisiones, o1 rmado conlos Poyecos Mtnacionles d l8

Universidad de Oklahoma.
= 4poyo a Proyectos

wece Pro-

Se i
yectos Interdisciplinarios y diez solicitudes de profesores ¢ investigadores

= Asesorias

boraron las Normas universitarias para instalaciones elécticas

< Difusién

es de los paises miembros de la CCA de Ameérica del Norte

PROGRAMA Et

"Definid para 1998 cuatro grandes ineas de actividades:
« Gestion de Proyectos

racién pral Petrol d
a Regién Sur de PEP" I Etaps, este Convenio s¢ hizo en colaboracion con Battelle Memo-
rial Instiute el nstitato Mexicano del Petrleo.
= Apoyo ala Investigacion
EIPUM las Facultades
i Quimeay e Arouiecs; o nsiniosde Eolgia y d Georaia e o 5
Ciencias de la Atmést




* Formacion de Recursos Humanos
s

conocer con el objtivo wn
enfoque mulidisciplinario del tema tatado.
= Eventos Académics y Simposia
ELPUMA participd en distintos foros de anlii, discusidn  planeacidn de estategias en
diveres expeciinds el ademi,con ] oyt de vl ot v

g o s s o, e Jos que s desscan; “Reunion Amial
yia al

‘Océanos ;fuente inagotable de recursos?” y la "Reur sobre Conservacion y Res-
tauracién de Suclos’

* Difusion y Produccién Editorial
y 2 ot el
sehizo llegara iy
rpmizaciones inreadas n emas anbietais Tambin se i o o st
internet una seccidn con los enlaces a las fuentes de nformacion ambients .

en'el propl. memet 3 s ditindis mlolmlclnn oo s vt e et o0
v

iarios, cuatr lbros y un Catilogo 1999 de teuniones, publcaciones, diplomados y cur-
305 del PUMA.

PROGRAMA LA

Duranc 1998 i usesuerzos hac
* Gestion de Proyectos

materia de docencia, Ademis. sig

s s sgenes exidades d s UNANE o o de Glogi, & nesgacions
cxpeitcos con el Gobiemo de Distnt Federa

* Eventos

tuieoncomo propéstofndamenial b cyacios par s comuncaeid y e
entre las diversas instancias académicas de la UNAM y del Gobierno de la Ciudad d
Meicpy gl exnje s S Pemocaron et evesto 3 5 paniips a1 AP de
otros




Progruma de Docecia
B dos Diplomados y coparcin s

ienda’
Ebmudos e bogradode I Fculd de Arguieonrs y Talls Coden s péni
Facultad de Arquitectu.

Participacion en Medios de Comunicacion

L P 7 notasy et
ias en mediosimpresos. Adems, fcron redaciades y difndidos 17 Vi &

bt llnvlmekckvnlu Luces de I iudad" a5 como I Poyecto para s claboracion de

relevantes en materia urbana.
Avances en Infraestructura

Fucron destinadas sl Programa, Ia primera y segunda planta del inmucble de Ia Primera Sede
que ocups Ia Real Universidad de México, en 1a que fuera esquina de Arzobispado y San
Sebastn,actualmene Moneds y Seminaio a1 como un torein n 1 exemo suprior
Pl o3 85 OGRS 6 990, Consejo Asesor Extemo del PUEC, en
a Coordinacién de Vinculacion,

1 UNAM P
cidn de los recursos naturales del mismo, el 4 de mayo de 1998 fue creado el Proyecto
n de

-

“lesis Esudill

oL PRUCOBI". Asimis-

o e e £ comervacin de aves mexicanas,
1 Hechos AM., de Te

participaron también, la a
grificas y la Dircccién General de Publicaciones y Fomento Editorial. En este texto se

conocimiento y proteg

Recursos Naturales Renovables (IMERNAR) y con el Musco de Historia Natural "Noel
Keempff Mercado", de I Universidad Auténoma “Gabriel René Moreno" de Bolivia,con

ne



al
Subcomité Ce

DIRECCION DE PLATAFORMAS OCEANOGRAFICAS

A exaluar o apeacit d o bgues ccanogeficos d s UNAM s detct 1 ncesdad

et
s R 1 oo = Vo (€1 o
e ot 1 P o S o e s s S i
i D de o Onogifiss. I a2 o o i

delas
tecnologias de punta; y la reparacién y scondicionamicnto de los mismos. Los bugues

L ahisios e i s Conic it sl e b s
cins del Mg,

memm oo d s i Seri e nsuneno s apoar stuio & b

fesores

Es importante q Tos bugues no
investigacion, i
o cqipmieno de avegctn, comucacione Y el cquipo bisico de investigacion

Durante 1998 se realizaron 14 campaias de investigacion occanogréfica y una de gpoyo
i Mitch en Ch “Justo S

", realizd ocho campafas, recorriendo 13,000 millas niuticas y fuc fletado e tofal 93 diss,
Obicniendo ingresos extraordinarios por 483,625.00 délares y 2.030.000.00 pesos y el bugue

g X
4o en total 14 diss, obteniendo ingresos extraordinarios por 103,600.00 délares.

TMM, de ésas, tres correspon-

dicron a) “Justo Sierra" y res al “El Puma’”

Final

civil




EISIECYT, durante 1998,

iay Zootecnis, Cento de Investigaconessobe Fijcin de Nidgeno y e Cenro e ey
mentos. A idea, I elsbo-

vosylogticos prs 1 it de sus aperacones.

'SECRETARIA TECNICA
Esta Sccretara orients su esfuerzo en dos direcciones:

téenico.

o la froterasde I ienciay I ecnlogia,paricipand en asolucitn d los randes

internacional de clientes. La formalizacion de dicha Alianza, se concret con 1a
fima del Gonveniode Aocici Tetnoopis o puou ) b agosto de 199

Se organizb y fortaleci a I propia Secretari, con el propsito de establecer los cimientos

1a COVI. Los resultados obtenidos durante 1998 son los siguientes:

*+ S logrs Ia optimizacion de o recursos de cémputo; e instald el servidor con
‘Operativo Windows NT:;sc organiz6, equipd y puso en funcionamiento ¢l Rl S

de cval irin medir el desempefio y
cuado para la dependencis; se desarrollaron seis bases de datos; se clabord cl Manual de.
y n de Ia Bibliot
UNIDAD DE COMUNICACION
En1998, i “Programa de
b u
UNAM . Tos sect
1a sociedad se h ayor oportunidad y L
Frogams o
= Sellevé a cabo la dif y extema, a ravés de | Gaceta
tevista UNAM HOY, asi evon b
i Conrela-




Asimismo se ha recurrdo a los periédicos de mayor circulacién para Ia publicacion de.

1a Coordinacion.

S inici6 el programa de publicaciones y asistencia a exposiciones, actividades dirgidas.
obre todo, a piblicos extemos. En ¢l afo, se imprimicron y distribueron el canel y ¢l
hC

Gatoria para el diseio del logotipo de esta ltima, y s prepararon Ios extos especiales para
ciones. También se elabord un proyecto de programa radiofonico. que sobre Ia
tarea de vinculacién podria realizarse conjuntamente con Radio UNAM.

* Se realizo el coneurso para el disefo dellogatipo de s COVI

UNIDAD DE CONSULTORIA JURIDICA
Ests Unidad
s enidades y dependencias uniersiaris, mediant Ia rev

6y adecuscion con los
e
) Scguimiento pas s valdscin y 1egiSo. v proporciond seguimiento para u distibucion

187 enviarona

Suscripeién o se enviaron para su negociacion.

CONSEJO ASESOR DE VINCULACION

El acuerdo de creacion de la Coordinacion de Vinculacion, esablece que esta Dependencia
L

alat
de

de de 30 e octubre d B

nidades, de Difusion Cultural y_de Vinculacion, los
iotecnologia,Investigaciones Sociales, los Directo-
yel

de Ia Investigacion Cientifica, de Hum
Diectores de los Instittos de Ingenieri
s del de

% )
Director quenl d= Telé(unn: dt MA)ucn el Presidente del Consejo de Transportacion Mariti-

e o 5 Cont Mt d G e, s o
Medlin 3¢ y o rcoor Adumo de GRSA. S de .

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES
Al #

Nacional Auténoma de Mixico (UNAM)

17t 19,5 s comeiopr s i s Ao B
IMBUNAM




1 solcin d o grandes o o prblemas sy comerilando us prodcet

s de souporaci molegm nentlfcn 3 tendimin, pars o reslzaci e prove
consultoria, cvaluaciones, estudios . areas y acividadessmitares que inloyen el
o yo plicacién de 1 teologis cauns o s de Tos Sgulets campos: Ducoy
, Temas Urbanos, Energi Alimen-

05, Informacién y Tecnologia y Salud.

enro el marco de a “Alianza” s firmaron dos converios specifico de colaboracir
~Adminisuacién de Riesg0scn Ductos aplcando I medicionde ricsgos con <! progama &
PGPB, Bas Trgor i,
usosy eicaj d agu cn loscompljosde “La Venta, "Cactu, D Pemex” y “Nevo Pemex”

CONVENIOS E INGRESOS EXTRAORDINARIOS

do 102
Convenios de Colsbaracién, los cuales generaron ingresos extraor dm‘nm s ar s UNAM e
51167857925, inegradospor: $66.193470.73 proveniete e conveniosfmados
neda macionly $50.596,313.10 de convenios firmados en ddlares

Ademis, e b assoade 3 omas enidades univrsirins par i d alsdedr 4
les, por un Aol

b

1l oot Mesican el Pexdie, Comision paaa C Sopeva Aaptson) d Ao

Nor, Orgnizain Latineamercana d Energ,Secrears del Mo Ambient, Recurset

Natures pesca, Pemen Refinacson, rstinto Naconal de Eco uto Nacional de
Transportes,




O Al Polanco Jaime
Dity ’

Gunio de 1997)

PROGRAMA UNIVERSITARIO

La Universidad Nacional Auténoma de México, a tra-
vis de sus facultades, escucls ¢ nstittos ha logrado de-
Sarcollar una imporante capacidad.
cién tecnolgica relevante & Ia problemitica alimentais.
Precisamente, el Programa Universitario de Al

La nueva misién del Programa Universitario de Ali-

‘mentos (PUAL) consist en contribuir allogro de a se-

guridad alimentaria de los mexicanos opumizando el

funcionamiento del sistema agroalimentario particado

de Ia conservacidn de los ecosistemas  Ia defensa de la
nacional,

Acorde con esta misién, el PUAL desempena las si-

guientes funciones:

Funciones dol PUAL

+ Forlecera los agentes involucrados en  produccidn,
postcosecha, transformacion y abasto de alimentos

* Paicias en progamas e fomento y sl

onémico de las dependencias y organ

Fberamaales Qoo Toean e of sitem
alimentari

+ Promover en programas de fomento y desarrollo
Socioeconémico de las dependencias y organismos
gubernamentales que incidan en el sistema
slimentario,

+ Fomentar I identificacion y evaluacién de recursos
alimentarios altemativos.




Promover Ia inegracién de Ia investigacion bisica con Ia aplicada y por 1a transferencis
i

s "

Desarrollar modelos de vinculacién con organizaciones rurales, empresas alimentariss, Y
o transferidos

cién en tomo a la problemitica alimentara

INNOVACION TECNOLOGICA

B o relaivo
a investigacién y desarollo tecnolégico, pero también en cuestiones de asistncia técnica Y
capacitacion.

ASISTENCIA TECNICA INTEGRAL PARA LA MICRO Y PEQUERA EMPRESA
ALIMENTARIA (AT)

La misién de ATI es contribuir a Ia sobrevivencia y desarrollo de las pequefas cmpresas d¢

pais.
ATI adopta una estrategia integral de servicios a la empresa, cuyo objetivo es disminir
osto,reduci prdidas,optmiza o proceses y sumeniar I caidad de o limenios ea st

. bajo costo,através de und.
4 ia fiscal,legal

contable; %
Desarrollo de nuevos productos; Optimizacion y desartolo de procesos; Sistemas de calidad:

; entre otros.

Ios beneficios que offece. La segunda actividad de promocién ha consistido en la aistencia &

(SAGAR, DDF ' I
de promcién.




Fortaiscimianto del Abasto y Mercadeo Alimentarios

EIPUAL
E
centrales de abasto, bas informacién y uso
eficiente de Ia energia
individusles
s ipienics brasde apormnidad:
Teenol

Iaje. Redes de o, Eiquetas mercado nacional ¢ intemacional. Software y sistc.
mas de inventario.

HACCP. Verifi-
ud

de los rabajadores,

Juridica-Adminisraiva: Contetos. Consttcion de empress. Sucsidn

Diplomado de adinisacion de o calded saniaia Dirgdo o duos de
lacalesylo
d

Permite a actualiza.

o it gt ¥ s 3 oA

Foralscimiento de Organizaciones Rurales

El propésito de este subprograma es foralecer organizaciones rurales involucradss en la

el émbito rral.

L bles y finan-

Durante 1998, e logré contacta sete organizaciones de segundo piso y un fidicomiso, lo

i programa computacional para empresas comercializadoras; Programa computacional pera
bt seriera

ASESORIA TECNICA INTEGRAL PARA AGROINDUSTRIAS (mA)

el
ooy ot T o o i 8 qos e it Gl
e iRixd v 1 poysen oo sesrs e vash exprcnla  econacimiena

]



profesional de la UNAM, L 1

meniacion, Reptoducein y sud sl uonde Aseoria T, gl y conl, Teeo
e,

et o & ol it i de mg.m 3 Senidad (BPHyS), Andliss e

Riesy (ARI

L I Ty ATIA son:
é y ltado de

Ia competitividad y consolidar Ia industria alimentaria en los mercados actuals y conquistar

PRIMERA EDICION DEL CD ROM NORMAS OBLIGATORIAS EN ALIMENTOS

A parts de noviembre de 1998, l Programa Universiario de Alimentos puso a la venta ¢!

Ia Federa-

genciay 13 SSA, SECOFL, SEMARNAP, STP

To

que faclita su consulta.

ALIMENTOS

completde s Normas Ofiales Moxicanss Obligatras, e compltode s Normas
Voluntariss. l versién aneric
las 647 Voluntarias (60 para gk bl i o

los Pryectos de Norma, Normas de Emergecia y Acuerdos emitdas ot SEA, SECOFL,
SEMARNAP, STPS,
‘consulta entre normas relacionadas.

PARTICIPACION EN COMITES DE NORMAS

Durante 1998,

deést, Conservas, Capaci
tacin y Ascsori.

EDICION DEL CATALOGO DE CAPACIDAD TECNICA
Se elabors el Catdlogo de Capacidad Técnica de la dependencias de Ia UNAM para dar

de la Universidad con el sector producivo.

™



EXPOSICIONES

Durante 1998, s una relacion

Sctualmente apera el PUAL.
* Expotecnoalimentaria 98
Fecha: 123115 de mayo

sl
Sede: Centro ¥ Convenciones WTC Ciudad de M

* V1 Ecpothns raacionsl CONACCA L 38
Fecha: 23 a1 25 jul
Crpancaints st Moo de Agrapcions de Comerimes
de Centro de Abasto,

Sede: Leén, Guanajuto

Primera Exposicién Regional de Producios No Tradicionales
Fecha: 11y 12 de junio

Organizadores: SAGAR, Alianza para el Campo, LLC.A.

SLP.

[ Pequeias Empresas i
Feches 2 o

Organizadores:
Sede; Antiguo Cn\:gmdzsm Iidefonso, Ciudad de México

. Jas M 5
Otros Mercados Internacionales
Fecha: 7 septiembre.

Organizadores: SAGARJETRO

Sede: Insurgentes Sur 1940

I Exposicidn Internacional de Productos Agropecuarios.
ComeriaineneNo Trudciones
1,23 de o
LLCA. BANCOMEXT,

SEMARNAP, FONAES

Sede: Centro Internacional de Exposiciones y Convenciones WTC Ciudad de México
Primera Feria Rural

Backs 1141 demimin,

" Previsién Social, Dircccidn General de teEnpicoy Capncm(vdn. e LW
del Parque Ecolégico de Xochimilco,
Sede: Parque St de odbnien




Jgrama Unive

~ ExpoQuimica 2000
Fecha: 23 de noviembre al § de diciembie
Organizadores: Facuitad de Quimica, UNAM
Sede: Centro Cultural Universitario

PAGINA ELECYRONICA DEL PUAL

i S N B Anexo a e, s 1an

delas
B e s g s oy B st A i
encuentra en: hip:/www pual unam,mx/PUAL.

PAGINA ELECTRONICA DEL RUAL.

i .
viccidn e s nsicions mexicanas abocadas o edcacid, investigacin  dearll
RUAL

des del pais relacionadas con el dmbito de los alimentos. asi como los planes de estudio de
I

. k

fn, = plginn et roporconsbepeiioe de Acsss  Baes de D ol Secr
Alimenario (Normas, Tablas nutricionales, etc.); ctualizacién rimestral de restmenes de s
irees e ecto alimeni (iolecasioga clhﬂld desimenos Wgine y sl ciec Y

Ducibn niriciin, gpoidusoi, sgroquimiens, sscoara y consale. La pigia 3 encoears
o s pual unam muRUAL.

n: b/
EDUCACION PARA LA ALIMENTACION
= Divulgacicn y Orientacidn Alimentaria A Través de Medios Impresos (Periddicos)

mental de vincular # Is UNAM con I sociedad y contribuir al mejoramiento de 105
it simenaios ki e it d 1 pouacionon Mbsicn

En 1998 se publicaron 45 notas periodisticas; redactadas en un lenguaje sencilloy claro
pero apoyadas en investigacién cientifica s6lida generada por organismos nacionales ©
ntemacionales.

 Programa Radiofonico "Buen Provecho".sdbados de 13:00 a 14:00 hrs. Radio UNAM 860
AM, 96.1 FM 9.600 Onda Corta (Banda de 31 M)
EIPUAL




El criteio para la realizacion de los programs, fue invitar a investigadores, académicos v
Personali

‘pecifico; se manuvieron lineas elefonicas abierias para favorccer una interaceion con los
radioescuchss,

APOYO TECNICO A INSTANCIAS UNIVERSITARIAS
! dades del PUAL

faciltando trimites administrativos y écnicos

eelutar,

302 los siguientes proyectos: un prestador asignado 3 la Facultad de Medicina Veterinaria y

Zooteniapara asisi e Proyectode Conrol de Masis o I Poduccion y Caldad de Lk
e

m.acmn PRt obligatorias y voluntaras en alimentos

APOYOS A PROYECTOS DE INVESTIGACION

Responsable: MVZ Teodomiro Romero Andrade

Dependencia: FMVYZ

Concepto del Apoyo Prevencion de Mastiis en Ganado Bovino,
APOYOS ESPECIALES

~ Guadalupe Ferrer Andrade, Directora de TV-UNAM. Elaboracion de material de video para

1a capacitacion “Buenas Pricticas de Higiene y Sanidad para Operarios en Empresas
Alimentarias

Piovscms DE VINCULACION

~ Nom
Potiben inenmpiima o Loy
Objene: ¢ e o

personal, dismibucion de plnt, squipoy endonc
Oeraciona cargo d: Facuid & Quimica y FES.C

del mercado.
wauritin,

Nombre: Sistemas de informacion inegral para Uniones de Crédito del Sector Socia.
Objetivo: Dotar a una Unién de Crédito de un sistema de informacion totalmente especifico
3 us necesidades de planeacidn y operativas.

Operacién a cargo de: Insituto de Ingeneria.

12 "ANEC™, estudio de caso COVAHESA.

Operaciin a cargo de: Faculiad de Ingenieria.

s



1a planta industrial PURINA de

Cuautitin.
Objetivo: Evaluar y validar s sistemas de calid-d referentes al mancjo y control de 135
I salud animal y po i

TIMAS y FES-Cuautiin.

Nombre: Desarrollo de nucvas bebidas a parir del Pulquc.

lcoho,
Operaciin a cargo de: Facultad de Quimica.

Nombre: Determinacién de I pérdida de Vitamina “C" en jugos y néctares
Objeio: Evatua g de mumeroses frta en es presentaiones vidro,ata y envase
aséptico durante la vida de

Operaciin a cargo de: Facul

ek Brlucin ds comerndore pasbetids.

valuar y seleccionar conservadores que eviten el crecimicnto de levaduras 8
o
Operaciin a cargo de: Facultad de Quimics.

Nombre: Normas Obligatorias n Ia Industria Alimentaria
Objethe: Difndi g iblicos, teni

Operacion acargo de: PUAL y DGSCA.

Nombre: Mancjo Integral del agua en Is Central de Abasto del D.F.
Objetivo

por
Operacidn a cargo de: Instinuto de Ingenieria.

Nombre: Anélisis de factbilidad Técnica-Econémica dirigido a Reducir Ia Generacidn dé
Basura en a Fuente
Objetrvo: C:

basto del D.F. para identifi-
9 1a sociedad.

Operacicn a cargo de: PUMA.

Nombre: y1a Prod

Objetiv: g grope

Nombre: Red Universitaria de Alimentos en el Internet.
Objrivo: Conformaruna 1 d nsticionesde educacid aionads & 18 producicn

Operacién a cargo de: PUAL.




‘Nombre: Campata de Orientacitn Nutrcional,
Objetivo: L

v
05 y prepararlos higiénicamente
Operaciin a cargo de: Radio UNAM.

~ Nom

bre: Asesori
dos enla Central de Abasto.
ot

Nombre P de Cape

aciacion y
Fiscal 199°

b &l Gobiemo or
Obje

Cxcnion y sisnci ks n proyectos d desarollo rrs
Operacin a argo de- Facuhad de Cncias Poltcas

Gobiemo
Obie, Copaacinde encos exinsonisias SNDER.
Operacidn o cargo de: Fculad de Ciencas Polices




Py



PROGRAMA UNIVERSITARIO DE
ENERGIA

g; Pablo Mulds del Pozo INTRODUCCION

e ote

lmrcod eeencia el g a Univer:
aad :ncn-dm sus acciones de investigacion y desaroll

de formacion de pe vauyvmu\aﬁmnl\o«
core el i, e aipo d 1 en

niversitario de Energia ha intervenido

e 1998,
cinas a las nuevas instalaciones de la C
Vinclacio, s procurd st prsando sencién & a

d, tanto universiaria como ext

Mision
Consttsir al Programa Universitario de Energia en
un vehiculo de vinculacion, entendido como una via de

dos semtidos: de la Unive mdad hacia el entorno, para
Tograr que l conocimiento y las capacidades de os pro-
ok mvemgadore o UNAM sean e

oy bt o e elaiomados con o st
m cnergico naconal y mundial,conozcan sbre a2
capcindes  rdcin e s e s posen

e s cpectasn 0l o Tacaa
Dnieridad, ar consepie que sean mnsmiidas y dic




cnergé-

Actividades

Orga i i e
ensayos, mrmun-s, ec. Efecia censos de programas § proyecios exstenes ¢n s UNAS
foera de.
Lol 2 5 s
Fomenta

‘nacionales ¢ intemacionales. Coadyuva en Ia integracion e los desarrollos tecnoldgicos en €
sistema econdmico nacional.
S aborc "
syl

térmica
© mecinica. La contaminacion resultante de Ia produccion, transporte y uso de las diferentes

miiay
Ve propucsn sobe ou mmpmmvms P dopuli pragroe
emision de gases invernader

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

conrats especiicament para desarola os Proyecos e Vineulcin que e convienencon
siguiente:

o; Perso-
Dr.Corlos Ve e, - o il Mmmwy w Enc

Director,Dr
nal Académico Especialis

G. Gaytan Cervantes ¢ Ing_ Rosalba Uribe Mircn,

L E
v Acuerdo de C

p Jas, facultad
el os Proyectos de Vi o un
otal d:75ml=mhm1 De tal mod PUE

apoyo, e cenciados, un marsiro y un docor. complementndos con 63 partipanis ¢n
Proyestos de Vinculcibn (una scretarsapoyo, 39 lsenciados, ocho macsivs y ino dot
tes) contratados por honor

‘Quimica, Arquitectura y Contaduria y Administracion: de los Institutos de Ingenieria, Fisica,

i




Quimica, Gealogi
ién Generalde Serviios de Computo Académico

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL

UNAM tiene I 4
0 it nspensabe  asmismas e i I formacian, clplnm:mn e

conferencias
e o et 1998 samaron un il de 46, que se pueden dividt de a
mancra siguiente:

o s
exigencia
e e e e ot o P l buscar su continua enovacion y
16,enlos

Program.

Dol PUE ol Extarior
Por 1PUE i i
" A b

2 ol de 0 vesonenelos gue descen o e e o i m.,o; o
poner ner

tlea, poneni: Dr e Mt 41 P, Lt Amerian Fowr: Risk (.ompn(munl(
Financing: na Bue-
m mm,w  Geosein Bl Alere s I iRty Copvenieol e}

Latina", ponente: Dr. Pablo Mulis del Pozo. Congreso Mundial de Energia, Houston, Texas;
P {rabajo pmmudu “Use of Solar Encagy in Mesican Umm Areas to Subsumm for quulﬂed
Fetoleum

Labo Week i)

e O o . Gt Nevino B Bevr M. e
m..mr Caracas,

I " ponente:

o Reinking Cejudo. mma..mm el Program Univesrio de Mdio Aniien:

poneacia: "El Mar como parte (o Energética”, ponente: Dr. Carlos Vélez Ocon.
Vigesimatercera Reunién del il R Eum ; povncs "Bty

Wn Desarrollo de Proyectos de Planeacién Ambient : ponencia: MeMaIc'u ag Aph(
g:w ‘Modelo: Presién-Cambio — Efecto-Respuesta”, ponente: M. en I. Mario G. Gaytin

Tin
UNAM, ramndo poxFQ Y DGPC, s n e s e X ooy
Nociona de Ao de Eneria“Evauaid Tinin Economica e Bormbeo dc Agus Foable
n Municipis" AIMJ, ponnts: Ing, Abaham ¢ Ing. Augusto Sinchez Cifuenes.

e



Encrgia Momona 199

XIX Seminario Nacioral Sobre el Uso R ponencia "Evaluacion Técnice
E Jiente en a5

I"ATPAE, P

ng, Cifuentes. 1V l

Universidad de las Villas, Cuba; ponencia "Anlisis Termoencrgético de un Ingenio Azucareto

enla Repiiblica Mexicana", ponentc: Ing. Augusto Sinchez Cifuentes. Curso de Windows 95.
e

). Ciudad de Ant
Apl

L
gua, Guatemak R Renovables en México, C

pectivas”, ponente: D
da: Recursos Energéticos en América Central y Panamd.

VINCULACION CON LA DOCENCIA Y LA INVESTIGACION

futuro,
Universidad, ni en el pais T o
a socicdad, etc. | ;
participa en la bisqueda de entidades extemas que estén interesads en los temas de las pro-
Por 0 anterior, el PUE otor
y ri

aproyectos
investigadores.
Apoyo a Proyectos. lnurdlnlp/lnmu
Dr Realiza-
cién del 2 Inuml:mn:\m)»e Jar, Hid ¥ Baterias
s Rodriguez Vigueir, nsttuto d
. iy
Alfoso Durin More, F "La f
do del Arte”. Dr. genieria,

proyecto
Petrdlea”. Miura. Norma Leticia Campos Aragan, Instituo de Investigaciones Econémicas; in-
Vestigacion "Trayeet

o Prblemas y Pspctivasde Absiscmieniode  nergi lctica o s ZMCM y Aress

oo Vot prbein ool ot e
pm)!:m Pelicules Degadaspor l Método de Spteringy us Apliaciones I Energia So-

C. Luis M. Hernindez Ortega, Ing. Arturo Morales Collantes y M. en I.José Cohen
ooy ﬁcu\uwmnm.m. ployeco " Aspecios Eléeticos de las Cedns deCommusble D
Memsel Marines Fermindes, Centode Investigaionen Evrg: proyes

Lo “Frope Sobs I Posit D ¢ Prgeaon eboiopas o s ey
Combustible a Partir de Ia Gsificacion del Carbén”. Dr. Rafael Almanza Salgado, Insttuto de

™



Programa Universitari

Ingenieri . s
0 de Ingenieia® Dra. Maria

del nstitu-

7 lectriidad Nochear en Meéica” s Sociedad Nl Mexicans coouibys con
$15,000, ik
S Clemdores Soars v D oo

Apoyo a Proyactos Puntuales

D c is Jaywant
Akerial CIE, D c
i visia del rof. A. Hollandal CIE, 7.Dr. Ignacio T

e Imvestigacion en Energasasisercia o Nith Irntonal v ot eRe
Ineaion, . Toup, Nuva Zelnds, marso Wi 3. D Arro Femindes M

i 1-26. Dr. Rafsel

Térmicos, Odeillo-

Energia; assenci 3 s Reaion A et Conslo e Govermadores 4 CAETS. Otowe
i s D e ‘Avil asistencia al World Renewable Energy Congress V.
F\ﬁrm esigacién e Ener

e o Toer e Progama e Camamieno S y Enftamin d  ATE, e
o B oo Bt G s e
Reunién daVerlnnlsgxdlenmugdelngnmldzﬂnmbnd:cx!mdzhAIE yracuse,

Y octubre 14-15.D
Soery Baamicts de  AE.Kitngentor, At movimbr 515

Assorias
Por otra part

ng Elecriea el M. 4n C. Augusto Sinchez Cifuntes (Ing. Mecinic ¢ Indusia, ¢ M.en
e Esls ¢l M. en 1. Abraham Martinez B: (Ing. Mecinica Electricista)

VINCULACION CON LA SOCIEDAD

dit
Secretaria de

1999, Se cola-

p
o
Lab DF.

Hlo Urbano y Viviends, probablemente en marzo de 1999. Dentro de las asesorias prestadas,

2
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bién se encuenta la de coordinacién de exploracion de capacidad de invest
T e i Glotiok s gl s ¢ Dl e ok i Bt &
Programa de MP.

B s para o cusl <1

conjntocon o F cuent onungrpd rfesionsle en ngnieris, aue binda st
UNAM Y

idades extmas Pra 1955 s reporan s siguenes: conlusion d I d,b.,,.c. &

Uniersiarias pars . aue se formé
¥ costos de 4 peicien
AM, simcion del <o d I enrga ks

para
de la Dirccién de Presupuestacion de Ia UN
ara a U

I
ahorro de energia en los edificios: elaboracién de propuesta de bases de concurso ntemo A

2acion en tiera del barco oceanogrifico *

L PUMA"; recopilacion y andlisi de informacién

acion de i ONAE.
PRODUCCION CIENTIFICA
A parti de junio e 1997, fcha en que se crea por acuerdo del Rector de fa Universidad
Vinculacion, g
i " 2
Tos que se M Especia-

les y de Vinculacién,
Megapropectos

Se denominan megaproyectos a aquellos que reinen las siguicnies caracteristicas: un alfo

82 ol cacins m s e gan o o o raton, e
Ta institucion y de re

desarcollo,

4 I partici-
B
pacion de diversas entidades y dependencias universitarias, de conformidad con el objeto y

riencia, prestgio y responsabilidad.

Los proyectos realizados durante 1998 fueron:

> Excelencla Global del IMP, convenio firmado con el Instituto Mexicano del Petréleo.
Objetivo: L o fin




rograma Univer

précticas gerenciales que le permitan a "EL IMP" desarrollar mantener y desplegar su
capacidad estratégica. Durante 1998 se terminaron las primeras cinco tareas, s areas

65% aproximadamente.
Responsable: Dr. Pablo Mulés del Pozo y Dr. Carlos Veélez Ocn, PUE. Coordinacién

Ténico-Admiisraia: n. Rolbe Urbe Min, PUE Fechas: e do 1997 fe-
brero de

> Excelencia Global del IMP. Modificatorio 1, convenio firmado con el Insttuto Mexi-
I informaci Batelle y ADL. con
s ¥ i
2ar
o de Excelencia Global del IMP.
Responsables: Dr. Pablo Mulis del Pozo y Dr. Carlos Veélez Océn, PUE. Coordinacién
Iba Uribe Miron, PUE. febre-
0 de 1999.
k ,
cano del Petrdlco. (}M(lwu “Dar seguimiento de recomendacioncs y conchsonesde s
tareas § y 10 del proyecto Excelencia ‘Global del IMP, apoyando  mpulsando s
L 1999,
Rexpnnmblu Dr. Pablo Mulis del Pozo y Dr. Carlos Veélez Océn, PUE. Coordinacion
Téer .m‘ : Ing. Rosalba Uribe Mirén, PUE. Fechas: noviembre 1998 a
dlcl:m\ml
Proyectos Especiales

a0, emp o Coutyovan s soluin.Po s importancis, metodologa y 18 ecologia
e \

b l i
3a realizacién de Proyectos de Vinculacién.

> Ahorro y Uso Racional de Ia Energia en el Campus Universitario, scuerdo firmado.

nal de a cnergia en todas las instalaciones universitarias.

Responsable: M. PUE.
M.enl PUE. Fechas: enero

s



rsitano do Encrgia

Proyectos de Vinculacién

tarios al exterior de Ia UNAM, coadyuvando a Ia soucidn de la problemitica energética que le
chsr v i

dios, investigaciones o desarrollos que se plasman en forma de Proyectos de Vinculacién. B

1998 se desarrollaron los siguientes:
> Beneficio Socioeconémico en el Uso de Materiales Radiosctivos y Electricidad Nu-
elear en Meéxico, convernio fimado con a Sociedad Nuclear Mexicana (SNM). Objeti-

activos y electricidad nuclear en México.

Responsable: Dr. José Lus Palacio Prito, Intituto de Geografia, Coordinacién Téni-
Mario Gaytén Cervantes, PUE. 19988

noviembre de 1999,

I"ETAPA,

géticas para responder al cambio clmiico.

Responsable: Dr. Juan Quintanilla Martinez, DGSCA/PUE. Coordinacidn Técnico-Ad-
ministrativa: M. en 1. Mario Gaytin Cervantes, PUE. Fechas: febrero de 1998 a diciem-
bre de 1998,

2" ETAPA, convenio con PEMEX y Batille Memorial Institute (BMI) (firmado con
SEMEX,fema con BN pecice). Objsc Renlia ansevabuti d s sl
des tecnolbgicas para el sector energético mesxicano, orientadas 3 reducir las e

e geses imvermader y s e segas ar satsfce s mismas n o dpt
. El proyecose resizscon l apoyo d s Comisidnde Coopeacin Ambietal 4l
Tratado de Lib EER

on ¢l apoyo econémico de Batelle.
Responsapl:Dr. an QuintanillsMarinez, DGSCAPPUE, Coordnaion TécnicAd-

initativa: M. en. Mari Gaytn Cervanie, PUE.Fechs:ebrerode 1999 dicem-
brede
> Anilisis, Perspectivas y Definicidn de los Lineamientos Estratégicos del Instituto
Mexicano del Petrdl slco. Obje.
™,
aspectos de I orgs P
3 la revision de Este
100%, Petsico.
Responsa Coordins

g ol Urio Mt U S e 998 s s

76



mado con el Perrslco. Objet
el preso de cads servii o prodct afeid por el Isitt,tomando como bse 31

opro-
it g1 "IME" an o merado y sl o o pusden g e ailiza o
costode
avance del 4o,

Responsable: PUE. Coord
Ing. Rosalba Uribe Miron, PUE. Fechas: noviembre de 1998 a febrero de 1999.
Invesigaci

Desarroll etrdl
M:xxc-no del Petico. Obj:mo Generar una cartera de propucstas de pmye:w« s

nos, S

Responsable: Dr. Pablo Mulds del Pozo, PUE. Coordinacion Téenico-Adminisirativa
Ing. Rosalba Uribe Miron, PUE, Fechas: agosto de 1998 a cncro de 1999,

Amisracn P
ma de PGPB Bass Trigon, conveni fimado con Perleus Mexicans. Objevo:

00l st b i s PR e et ot

" incrementar la
cional Jicands
Este

proyecto tiene un 30% de avance.

Responsable: Dr. Pablo Mulds del Pozo, PUE. Coordinacin Técico-Administrativa:
Ing. Rosalba Uribe Mirén, PUE. Fechas; noviembre de 1998 a mayo de 1999.

o, Objet-
lec-

nal, impa y sociedad.
F\mn:wda o povaciones ey ME vt dc FIES: o proyeces nen un rad de

e casicomplto n o sector i, 1 20% e cl et perolr yunavance
relativamente pequzl\n enla parte de gas y petroquimi

E. Coordi
e o e U, P ot 3 1900 e e 200
Utilizacién de- L

aacion i Objetivo:

perspectivas de uilizacién en generacion termoelicirca.

El



Responsable . Juan Quinnila Marines, DGSCATPUE, Condinacin Técnco-Ad-
: M. en 1. Mario Gaytén Cervantes, PUE. Fechas: noviembre de 1997 2 enero
1098,

Estudio de ilidad para el Uso de Energia Solar en L
cuado de Petrdleo para Calentamiento de Agua en el Sector Domstico del Arex
Metropolitana de I3 Cludad de México, 1* ETAPA, convenio con ¢l Banco Mundisl
(terminado). Obj
s caletamint de g el Ars Mitoplans de a Cdadde Meécns s bre
P

It
s s e %51 of esudio de prefacibiidad resula en una recomendacion
favorable, preparar

sl con I claboracion de 1o reuton de Fhee e ngemod y bt &l
Programa L ondel

Maundil para que se e presente Ia propuesta para l Proyecto Demostrativo (segunds
capa).

Responable Dr.Jusn Quinnila Marine, DGSCPUE, Cordinacén Térico-Ad
‘ministrativa: M. en I Mario Gaytin Cervantes, PUE. Fechas: diciembre de 1997 s mayo

Proyect s feund

litana de 1a Ciudad de México, 2* ETAPA. convenio con el Banco Mundial (pendien-
). Objetivo; Realizar un estudio socioeconémico con una muesira de 300 colectores
i i

o
Ia atmsfera. EI proyecto se encuentra en el proceso de acuerdo con los expertos del

10dos os pasos para su aprobacian a mis tadar en febrero de 199.

Responsable; Dr. Juan Quintanilla Martinez, DGSCA/PUE. Coordinacién Técnico-Ad-
rativa: M. en | . P

Sistema Computarizado de Informacién Energética, canvenio con la Secretaria de
Energia, Subsccretara de Operacién Energética (pendiente)*. Objetivo: Discfar, dess-

un conjunto de bases de datos, un grupo de modulos de capra y actualizacién, y un

Responsable: Dr. Felipe Lara Rosano, Centro de Instrumentos. Coordinacion Técnico-
Administrativa: M. en I. Mario Gaytdn Cervantes, PUE. Fecha: pendiente,
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> Inventaiode Gses de Bect Inveradero,convenio con I Secreura e Ency
(pendientey®. O proyecto de
investigacién y desarrollo i e st do oo s oo e 4

(IPCC), esnudiando Tos sectores indus-
tral, comercialy residencial

Responsable: Dra. Claudia Sheinbaum, Intinito de Ingenieria. Coordinacion Técnico-
Adminsai: . e, Mario Gy Cevanes, FUE. Fec: pediic

ro y Precursores de Ozono, convenio con la Secretaia de Energia, Subsecretaria de
Objetivo: factores
d P

afines,
Responsable: Dr. Luis Gerardo Ruiz Surez, Centro de Ciencias de la Atmdsfera. Coordic
nacion Té 1 PUE

PRODUCCION EDITORIAL

Se realizaron

1a Asociacién Mexicana para la Economia Energética); PUB/AMEE, ISBN: 968-36.7479-8
U o

Ciudad de Mbieo: ISBN: 068-36.7480-1. Compendio de Informacidn del Sector Energético
Mesicano; ISBN; 968-36-6911.5. Estado del Ay Tendencia d a Tecnlogia Eloclcric
ISBN: 968-36-7433-X.

EXTENSION UNIVERSITARIA

¢l evento: TALLER DE COMPENSACION DE EMISIONES DE LOS PAISES MIEMBROS
%u ‘COMISION PARA LA COOPERACION AMBIENTAL (CCA) DE AMERICA DEL
RTE, verifics

enlay
i, Estados Unidos y México.




Enorgia

Organizacién y Coordinacién Técnico-Administrativa: M. en L. Mario Gaytin Cervantes,
PUE. Fechas: 7 y 8 de mayo de 1995.

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

Convenocon o Proyetos Molinaionale d 1 Ageni ncaciona o Enrgsd 4
OCDE. Negoicin bt e paricipacién d invesigdors de Cenr de Investigaicn o1
g o o o resesn et et i B ¥ "Eniia-
miento y Calentamiento con Energia Solar') de la AIEIOCDE.

Facalad de Ingeniera y con It de Bioecnlogin. Se coorin I visa de p:rsnml a
Tierra de a Facultad de-

s EEUU. del 23 ol 1998,

SERVICIOS GENERALES

Es de gran interés para el Programa mantener un acercamiento permanente entre las ireas

¥ para 1998 repora

Adquisicién do Materia Bibliogréfico

Se ecibicron por donacién 176 itulos de insituciones nacionales ¢ interacionales, entre
rica L Energi s Naciones Unidas para la
Ay s Alimesiaci, Foves Exgloesing et Pishein (G4, IWBEL US,

Agency for Intemational Development, IDAE (Insttuto para Ia Diversificacidn y Ahorro
Eer), ECOFL CAMIMEX {Chmacs Miners de Wi B, Word o e
Nucleares), IEPE (Insitut
v <..m.=; lssitode mxm e 1a SEMARNAP, Soioad Ncleas M, et
Tea 1 ttulos; se

EEUU;
biblioteca del PUE. PUE 82 vo-
limenes y 104 ttulos de publicaciones periédicas vigentes.

dquirieron cinco titulos de obras de consulta general en formato de multimedia para
sort a averigelone  dvmnies 8l posral ot Frgram

0



Servicios do Informacién

L usuarios, que se-
P i i
o e b s o s g £ Poument Lo s s

P 1998 sonfos s

S dieron a conoer s nusas adqisiiones biblogriics  ravés e a bse d daos
M.

LIBRUN;
<@ prestd sélo 115 consult provenicnies variss
dependencias del Bético de la UNAM y de otas escucas de. 6

del
bevenicccsElefes (IE). S popocconaon 17 pécr bl (4
extemos y 65 it

o nacional ¢ imternacional a desarrllos, publicaciones y estadisicas energética, para fa
comunidad interesada en desarrollar investigacion en Ia problemitica de la energia  drcas.

i fo y difusion
del mismo, en especial de su biblotcca. Este Centro ha dado servicio de consulta por via
Programa ya. de su bib

4 "ON, emvian-
do| Ia bibl se continia 1 dia de la







PROGRAMA UNIVERSITARIO DE
ACION EN

SALUD

Dr Hugo dréciga Urzuastcgs INTRODUCCION
e e 1997 Con el propesito de coordinar las actividades resiz
das por investigadores universiarios en cl drea de 13

nacitn se modificaron en 1988 surgiendo l Programa Ui
e de Imcstighcionen S (PUIS), fomandopane

PUIS se incorpord
Vebie e 4 & o i s

‘OBJETIVOS GENERALES

- pany dficaciony caracreizacion delos
princples prblemas naconale encl e s
id y col nlos sectores: piblico, privado, so-
bl maccinboplep o otiaed 4=lod
da ¢ instrumentacion de soluciones

o Doy ikt uciidet ki

dan aprovecharse, vsunmlbledvs
ponibldad pas I conceraciin de vincuos on s
disintos sectores de 1 sociedad.




+ Promover laintegracin de proyectos de investigacion y docencia entre dependencias uni-
y i

5
Jlabora-

cion conjunta con los sctores piblico, social y privado.

salud.

Jizados, asegurando el i resuls-

Tos
dos en beneficio de Ia sociedad.

. ipar

tes. Asi como la creacién de entidades productivas que aprovechen los resultados de I in-
igecio de vinculacién ya de

a4 s poeacials de fnciamients par o dsaol de o proycion
stigacion que en el drea de la salud se desarrrollan en la UNAM.

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO
ElPrograma
Técnico y L fueron rees-
i del
taria g de lasiguiente X y
Gestion, Operacion y Fuentes de

Con el i e et o mecanisnn y i d: oyl ks & il del
Programa, s¢ realizaron 38 seminarios y se promovi n del personal en mueve
cursos y cinco congresos y eventos académicos.

ACCIONES EN INVESTIGACION

1a produccidn cientifica de los investigadores universtarios adseritos al PUIS y vinculados al

sitaras de Investigacion y Programas Interintitucionales de Investigacion.

cién bisica, clinica o tecnologica. En este caso los investigadores universitarios se trasladan

s



Programa Universitario do I

icamente pare instalarse en 1 Insttucién de Salud, en donde se desarrolla un proyecto de-

imestgucon, B i de 1 Usdud s el nerostincondimese o8 g0 56

divider y I partici

i6n bilateal. Las Unidades, como parte de convenios signados por el PUIS, se ubican en 1998
0 las dreas de la Epidemiologia, Ontogenia, Virologia, Newrociencias, Peditra, Fisiologia

Molecular, Cancerolog
e ofras,

‘Cardiologia, Epidemiologia, Genética de la Nutricién y Odontologia,

i
mediante I esfucrzos en
sion especif
posde la par.sumuw Epdeminoi, Neumloga yConamiracin anbinal Tecnologia
Médica; Neurociencias; Cancerologia; Virologia y Sida: y en oras 13 especialidades de Ia in-
Vestigacon bomédica.

17 Unidades U
I 7

e & <
sidades Nacionales y Extranjeras. Se cuenta ademis con tres laboratorios: de Neuroanatomia
Funcional, de I ‘ ia Molecul

Entre los 71 convenios o programas de colaboracion, dos son de caricter internacional y
" 1998, Comprends i

investg d de fid
¥de uso d

En 1998

s
los laboratorios, as ba-

mas especificos de investigacion. Se otorgaron apoyos financieros, di

idos 3 las Unidades .

ivo del Program.

Existen seis Grupos de Estudio con el objetivo de vincular @ investigadores del Sistema
e Ia UNAM. evantes de

‘Muscular, Ne
hitas del Tubo Neural, Transmisién Matermo Infanti del Sindrome de Inmunodeficiencia Ad-

de estudio sobre Diabetes y Envejecimiento Cerebral,

s



T —

e de Salud y enidadesprilares e o sableimint de premis el 1
investigacién. Ademis

ie

busca apoyar, tento o jévenes q
esta drea. Durante “Lola ¢ Igo Flsser",

o | Premio "2
“Bienal de Ofalmologia”

Premio

CAPACITACION PARA LA INVESTIGACION EN SALUD

A través del P deQ

el interior de Ia Repiiblica. Se impartieron un total de 25 cursos-talle en Metodologia de 1a
invesigcin it bisic y anzada l que sisieon un ol de 83 peronas. S¢
prests, . incluyendo

1 fin
cursos,se edit el libro Metodologia de Investigacidn

Uno de los problemas mis relevantes para el futuro de la investigacion cientifica es 1a

investigacion es una de las tareas desarrolladas por ¢l PUIS. EJ interés de los jovenes puede
Pro-

bes
tifica, coordinando el drea biomédica y de Ia salud. Se entrevisté y dio orientacion a 301
I

toriay del I d Escuela Nacional Preps-
incorporado y Col manidades,

tas guindas a \ahnnmrm( ¢ Unidads de nvesiacién m e Intnos Nacionais d¢ Siud y

hospitales de la Secr ravés de estancias cortas se propicié Ia interaccion

Investigacion de la UNAM, Instituto Mexicano del Seguro Social, hospitales privados y I
Secretaria de Salud.

En el nivel de licenciarura se mantuvo, en coodinacion con la Facultad de Medicina, ¢l
apoyoala R o 1998 Se
presentaron

\ tabor cienti-
fica y contribuir con ello al desarrolo de una culura de la vinculacién, se asociaron 111 estu-

dinito sctores de I ocieda, Tumbi s ncrprs 100 esmdanes e lencaos y
‘posgrado en as areas relacionadas con 84 convenios

3



INTERCAMBIO ACADEMICO

Jonis, Alemania, auspiciando
I viia del D, Ger "

amnopaoloia Tambitn ¢ patoung s G . Jon Nicha, de I e

Basi 5 mpo de

BﬂENleN ACADEMICA Y DIFUSION

s  posseioe 1 promorion a v de gacea,revias médica y cailra, hacendo
Cxcnie o dfusén o st unirsdades de ieror de 1 Repiblcs

Foro Tecnologico "Al

o i Tallrsobre
Estion para é
oqui

e o ot oo e 1 prescnacin d 1y Memmeras de 1a 1
Reunion de Investgacion de Céncer en Mésico?, editado por e PUIS y la FES Zaragoza.
steria editorial, se publicd el “Folleto Informativo del PUIS" con un tiraje de 1000

emplaes destinado a los usunrios potncises de los scctoes piblico. privado y social. El
o' ", con un iaje

anbién
Emm i, e o d - z.ms.v\m e, con n e de

“IIl Reunién de
- Mexme“
4’ “El Tor

orilFomna.“La CiocngenlaHermatopoycis ySstc e \Anamm\m(duluuxy
Moleculare éminos e
105 do limos e coedicon on Edoral lzs y Vldez

Finalmente, pigina del PUIS en
borand de intemet de la Revista Patologia.

OFERTA UNIVERSITARIA DE INVESTIGACION EN SALUD

La UNAM ticne una gran cantidad de recursos humanos y materales en cl cempo de la
Investigacion en Sald. Pra ogear a Vicalncion con s disinos secors de 18 ocedad 1

Bacr rente 3 85 Gemands de o socidad. Con este n €I PUIS puso en marcha cn 1995 un
Proy lainfor-

Maciin en una base de datos diseRada a parti de los principales problemas de salud del pis y
e alberga y actualiza los acervos de distntas insttuciones y bases de datos como ARIES,
PERIODICA, PAPIIT. PAPIME, ARTEMISA, CONACYT




UNAM. Este marcha en 1998y validacion

Por otra part,
it i e - S
dos,

A, IMSS, ISSSTE, DDF, hospitales prive

8



PPROGRAMA UNIVERSITARIO DE
MEDIO AMBIENTE

v Francisco Javier Grfos  Avala ANTECEDENTES

(sepiiembre de 1997) La Universidad Nacional Auténoma de México
(UNAM). con muy diversos enfoques, ha atendido un
sinmimero de actividades asociadas al estudio de los
efectos de Ia actividad del ser humano en su hibitat y
sus relaciones con el medio ambiente. El tradicional
enfoque undiscplinario de s emitics e v sc-
talmente enriquecido por anilisis mul
s mprescindblc prk n soacion 1o praeras
ambientales.

plina-

A parie de su creacin el 15 de noviembre de 1991,

of Progrms Universiaio e idio Anbi (PUMA)

ha tenido la mision de apoyar, promover, coordinar &

impulsr actvidades en s depcndencis de 1 UNAM

orientadas a investigary difundir una cultura en torno al
ambiente.

Principaies Funciones
paripacn o enifcsin, deiiin sl
de los problemas ambientales nacionales, en colabor
cién con los sectores piblico, privado y social.
Dhpmoelay skl e gl miveriorised
drea ambiental y promucve o creacion de proyectos.
inerdiscplnarios.

Realiza proyectos de vinculacidn a través de conve-
nios de colaboracién.
Lineas do Accidn

I PUMA atiende las éreas de formacién de recursos
humanos; apoya con recursos financieros algunas lineas




dio Ambien

reuniones académicas y a publicacion de libros.

ESTRUCTURA
Forma parte d  Coonimcin d Vinculacin  panisd) 16 d i de 1997, s gan-
zado de la siguient

Direccion
Dr. Francisco Javier Garfas y Ayala

» Coondinntorde Proycts Epeines
imberto C. Rodarte Ram
» Seorarios oo
i Migul Angel Valdu»mm Terin
Toe. et Vieg
Ing. Humberto Aguila Pacheco
» Secretaria Técnica de Informacion Ambiental
M. en Ing. Cintia Mosler Garcia
» Area de Quimica
Ing. Quim. Margarita Rosa Garfias Vizquez
» Area de Educacion Ambiental
Biol. Claudia Herndndez Femndez

» Area de Recursos Natrales
Dra. Ma. del Carmen Rodriguez

» Area de Eventos Cientifcos y Difusion
Lic. Gabriela Toledo Cortina

» Secretaria Técnica-Administrativa
C.P. Rosa Eugenia Oliver Aguillén
CIP. Ma. Esther Zambrano

» Técnico en Cémputo
Ing. Edgar Oropeza del Valle

» Téenico en Audio
Ing. Luis Manoel Gonzdlez Pintor

» Apoyo Secretaial
Ma. de los Angeles Prado Garcia
M. de Caen Velaque Savedrn

oa Quiino Vencges
N Comen Gémn Martinez
Eloisa Mendoza
Niaeeling Vara Morales
Paticia Castro Haro




ACTIVIDADES

Formacién de Recursos Humanos
ELPUMA y < implanto
Tas dreas de
salud, ingeneria, economis, legislacion,turismo, ecologia-biologia. quimica y educacion

Cursos

se
e n e capeciieas L plaa docee e o cusos s i
pore 18 UNAM y por

Se 2
unenfoque multidisciplinario del tema tratado.

Economia Ambiental, con una duracién de 40 horas, doce ponentes y 54 asistentes; Qui-
i naliic ambienal,conuraduracin de 40 hors sis poncnesy 19 asstenes; Marclo

stentes; Tallr de cconomiaambienal (Regulacion ambicnl indusral) e b
de 20 horas, 1 (Comercio inter-
Bacional y medio ambiente) con una duracién de 20 haras, tres pmmnlcs ¥ once asistente
Tulr de economia abienal (Tema aplcados o1 i megel de I v siesre con
uns urucon de 20 hares, inco ponemes y 31 asisiemes: Leglacion ambintl, fdeal
sl y muniipal duracionde 0 hres. once ponencey 30 sstenes: Educacion amblen-
I Como ensea emas ambienle. duracion g 53 hoas, e ponenis y 28 st
Adminisracion y andlss e riesgos. duracion de 40 b sl pensite ¥ 26 e
ponentes y 15
nmm.m para el tratamiento de las aguas residualcs. Pl oy s
18 asistentes; Desarrollo sustentabl. duracién de 40 horas, diz ponentes y 34 asisentes: EI
medio ambiente n las relaciones internacionaes, duracion de 40 horas, diez ponentcs, y 24
asistentes; duracin de 45 b
143

dos ponn-

165y 30 asistentes; Ecoturismo y turismo rural, duracion de 40 horas, 16 ponentes y 30

e Conamincion | o, i de 40 bores cinco poneres 17 i Tllkv
g

delsecy duracion

462 v,
21 ponentes y 28
17 ponentes y 30

. cuaro

0 he
Ramiento ecolégico ¢ impacto oy e i
asistentes; Biorremediacion de suelos y acuiferos, duracidn de 40 hor

Ponentes y 16 asistent




37 st Bteto
30 ors, 14 poncnte  doc avsents: Agus mdstrales resdualen e s
o, dez pansnes y 20 it

En 1 aado de Guanajuto s enizaron, conunamentecon o st de Eloga e

Gobiemo del Estado y Ia Comisién de C i6n Ambienial,los cursos sobre Gestién

o 26 i, Lopets e o 3 bl o e s
. 18 horas,

Conjuntamente con el Insituto Nacional de Ecolog

se realizé en Cocoyoe, Morelos €
L .

y 0 al

Diplomados

capaces de planear, implantar y coordinar programas ambientalmente seguros, con base en cl

tegrado
por cinco médulos de 40 horas cada uno; en los que se imparteron temas sobre legislacion,

150
de caso. Se contd con la partiipacién e 16 profesores y 20 asistentes
Seclabord
" que se i d 1999,
Apoyo a I Investigacién
(A durante 1998 son: e

e e e Mo ey
‘medio

L
de Texcoco, Facltad de Arqitctura; Compra de equipo de imesiaciin par establcer un

de Ciencias de la Atmésfera, iencias de la Atmésfera; & de calidad.
agua enla ja; y Té i especiacién
de arsénico en jales mineros, Institato de Geografia
Gostién do Proysctos

El Programa Universitario de Medio Ambiente de Ia Coordinacién de Vinculacion, irme ¢l

“Diagas ‘Industria P
v dos a I R de 7  Etapa I,
6 Asimis.
W & 1999,

Servicios Distrto Federal =




aro dc Mo

e s Residuos Sidos Orginicos Generados cn a Cenralde Abasto” y con PEMEX-Gas y

i e Gy B e g o o Cenros Possadres d G, La
Venta, C--:mf. Ciudad PEMEX y Nuevo PEMEX'
)

al de la Central Termcléetrica Plutarco Eliss Calles (CETEPEC) en ¢l Area Agricola de su
p lacual

oS fimo y 2 “Compendio

A través de ta firma de 6 6n Am-
biental de Norteamérica (CCA) se en el Estado de Guanajuato los cursos: "Gestién
Ambicaa, "mpacto Ambienat “Mancjo e Recursos Naurles y Aress Prtegids”

o o reslzcién e urso "Esimcin  eporc de emisiones conamiares” ue
R on o y ¢l Convenio "Prevencion de la coniaminacién por mercurio en una pequela
Cmprcta beneiiadors d oroy plaa en e Esado de Zacateca et Comveno s ealzark
Conjuntamente con I Facultad de Quimica.

Con el nsituto Naciona de Ecologia (INE) s continia con ¢l "Proyecto de Actulizacién
s i

el Ord del P gunda
e e
i " iewal" Ls Agrupaciin

S MadreCENER 3 v 4 POyl cnio e 1 d uns s i
ue imparte el PUMA.
Evontos Académicos y Simposia

b Joseicdad en
,,, s st

Particips en a organizacién del “Tallr visiones y retos de Ia sustenabildad en Ia z0na

que

Sl cab el Tercer Enuerivo"onenes y Medio Ambienie o dia 18,19 20 e
PUMA, e I

des y a Escuela Nacional Preparatoria. Se recibieron un total de 80 trabajos, de los cuales se
2ptaron 43; del Ssema Incorporado 21, d 1 ENEP 1, del CCH ts del CONALEP uno.

lisis y nueve mesas de trabajo.




E13 de junio de
México, el

Taller sobre " % Ing. Thomas M-
conls

presencia de 70 invitados.

EIPUMA ? .
ice i

nicacion y Periodismo Ambiental” que tuvo lugar del 2 al 4 de julio, con una duracidn de 15
boras.

Conjuntamente con el CIIEMAD del Instituto Politéenico Nacional, el 14 de septiembre s¢
realiad el " restaunci

150 personas.

Del 20122 de bt se e cabo “Rewién Al ctams fone g
fecursos?"; e presentaron 35 conferencias con una asistencia de 540 perso

le de

Del 26 3l 28 de octubre s realizo en el Auditorio Alfonso Caso la “Reunidn Anul sobre
Conservaciony

Se conts con I ) tencia de
624 personas.

de Tos residuos peligrosos” que tendrd lugar en junio de 1999,

Ditusién
Web,en
periédicos, revistas,
bol t I
biemos de
os estade ibajadas, cimaras industrales, le-

Tos enlaces a I

Se han publicado articulos sobre temas ambientales en revistas y diarios y s¢ ha difundido
My TV UNAM,

Se mantiene una estrecha relacion entre el PUMA y la Secretaria de Medio Ambiente,
1 la Confe

Informativo de Ia Embajada de los Estados Unidos, y con representantes de la Agencia de los

7



tados Unidos, y con representantes de Ia Agencia de los Estados Unidos para el Desarrllo

Im:ml:mml{UsAID) entre otras.
Publicaciones
Duri 1998 o o sigins Vs Demmucid O Bt ropusss it o
Tos suclo I
Sustentable” (con Ia Facultad de Economia) y s ety oo 99 8
euniones, pubtacione. diplomades y cuéosdel PUMA.

El Cambio Climtico”

Que se publicari en 199 libro °
o 199 Se elaboro ¢l C

Cién sobre Residuos Municipales y Peligrosos, que serd publicado por el Gobiero del Distrito
Federal. Con el nsio de Inestgaciones Juidicas se publicard en 1999 el o "Poliica
Ambicntal en México"

Acervo Bibilogrifico

En 1998 adquirit 29 libos, renova Ia suscripeién a doce revistas periddicas especializadss
0 temas ambieniales y s suscribié a nueve revistas mis

Eventos

 Durame

biente”. Evaluacion de a
“Primera Comunicacién Nacional ante la Convencién Marco de las Naciones Unidus sobre cl
Cambio Climitico”. Comité 11

el fut
e ranspone awemolor” (Seceaia de Relaci e
Pl (e o e Pt o adbinasirs b

.. " (PROFEPA). y

iy DIAT"
decisién rentabl”, "Seminari Intemacional sobre Mancjo intgral de los Residuos Solidos'.
Comid Asesorpara I roducion s mpi. ‘Reos  perspecivas de s Crudad d Mo
{Sead d I Repic). IX Fris Inmaion el L (slacisde Miser

‘Quimica 200" hi

“Técnico de "Aprovecha-

Ambinal de Residuos REMEXMAR Comisin de Viculaion Socal par s Educacion
) Comité Teenico de la
p c

5



v, i

“C biental - "ONIECO. i

! *, convocs-
do por CECADESU y CESU 38 INAME Oommce ey Al 8 desempeto
Ambienal de México’

HOSE obt dt Gmpn e Trabajo par la Revisin e as Nnmln Oficiales d s

St de Mo aminonc g oo do o Fedua




o Prancisco Conarubi Gaitin

mmm de 1997)

PPROGRAMA UNIVERSITARIO DE
ESTUDIOS SOBRE LA CIUDAD

PRESENTACION

De conformidad a lo estipulado en Ia Legislacion
Universaris y f Acerdo d Creacon o Prognma
Unis e Estudios sobre la Ciudad (PUEC), e in-
decl preents Intorme Ao e Actvidadescoreapors.
diente a 1998, en el cualse detalan las lineas de rabajo,
proyectos, actividades diversas, publicaciones,difusion,
avances en infracstructura y administracidn.

 Elaiode trabsjo del cual aqui se da cuenta e nscri-
dela

n de
ittty oa el caricter de
mecaiaro promor, difoce 3 artculador que o
los programas universitarios.

Este cardeter aglutinador que tiene actualmente Ia
Coordinacién de Vinculacidn, implicd consolidar una

tructura ya existente y una forma de organizacion que
le permitiera dar una cabal respuesta a los principios de
liderazgo académico, vinculacién y compromiso social
sefalados por el Rector de nuesira Mixima Casa de
Estudios.

Por ello, 1998 significé para el Programa un afo de

im,en tanto se intemrelaciond

on el nuevo gobierno del Distrito Federaly diversifct

sus lincas de rabajo con diversas dependencias de otras
entidades federativas y del Gobiemo Federal.

De la misma forma se lograron articular mecanismos

de interaccidn académica con dependencias universta-

rins, s publicacidn y difusidn de los resuliados del que-




Programa Unversit

bacer 1 nvestgacion
emo el Disio Federa, o 1 Eiado e Meico y I Sesretis de Desarllo corr}

cionaiment se irmaon 21 convnion speciicas.
s cludad d
de enl Por Limbito inter
¥
CONVENIOS Y PROYECTOS
‘Convanlos Generales de Colaboracién
e Nacional icoyls
aria de
Tas partes para Fecha de
inicio: 13 de julio de 1998,

; ikeoyil
Gobiemo del Distrito Federal, con el fin de estblecer Ia colaboracién entre ambas partes
Fecha de 199

bicmo del 1 in de Tas bases de i

o de la cultura. Fecha de 1998,

Convenios. E:pxmm ¥ Proyactos Contratados con el PUEC
Durante 1
deia ot o o Gt a3 o i Dt Pt

tal enlos Estadk da Elapa”,
sos Naurales y Pesca (1° de septiembre al 31 de diciembre).

biental",a soliciud de la Secretara del
septiembre al 31 de diciembre).

“Estrategia de Impulso a Ia Consolidacién de Centros Integradores en ¢l Medio Rural’, &
31 de diciembre).

“Preparacién del Libro Conmemorativo de los XXV afios de FONATUE
Fando Nacions de Fomete s Tursmo (1 6 diembe d 1998 a1 14 de g
+ “Estudio de gran ¥ lineas de
del Turismo (15 de
diciembre de 1998 al 13 de junio de 1999).
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‘onrol de Calidad Total

s i con epeial éfuss € i el catdlogo imobilar e
Gobiemo del Distrito
o del ot e it P (10 o 31 d et

A:cmhmdnd ity e prfoales n b eyt dl Cono i

Ciudad iud de la Secre ded del mmmaa
Diri Fedea Eoc pmyechkmscn o on ) convemt i, ¥ operscion
el de reneor o 4 D P de 4 Pt nerers

“Elaboracion del Programa Parcalde Desarrollo Urbano del Cenro de Cooacin.  solici-

320810 al 30 de noviembre).

Elsboraci ma Parcal de Desarclo Urbano Porsles-San Simirt”, 5o
ey Sectasde Dol Uane 5 Vivinis 46 Gano e it Fidel (6 8
55050131 30 de noviembre).

Elaboracién del Pro

 Parcial Sant Cruz Aclpines” 3 soliiud e IaSecreaiade
Deanoly  Urbano y Viviends gl Galenode Do Pt (6 de agoi 120
noviet
§ i
1D P 3
de diciembre)

Frograms de manj dl “Parue Ecolgic de  Cldadde Ve segunds cor)
“Siera Santa Catarina” (sgunda ciapa).  solictud de a Comison s Naurales
A D oo (13 b v e 19985115 e g e 1990

o
i de o Sectears e Desaron Uty Vsendsde Goer
el Federal (15 de noviembre al 31 de diciembre).

i il
tivos a1a Ci "a Vivienda
(6 de agosto de 1998)

Convenios Apoyados para su Gestién

i FIPUEC

18 s que pdmos destcrlos i

Distrio Federal”,
s 1 ars I Frevenci y Mancio d Risgos”  “Semimrio Pesmanene sobre o

i S s Boan b s s g




tendr 1a Vida Ul de las Sfalacionesde Tl n s Ciudad de Mexic, Il d¢

Fisica; "
120 8 g v 5 Colboncitn en Maeri de Serviio Socal Tt
‘General de Servicios Educativos y Orientaci

PUBLICACIONES

Castillo Moisés (coord.

nizacion, Universidad Nacional Programa.

bre la Ciudad, 1998, 195 .

Delgado, Javier. Ciudad-Region y Transporte en el México Central Plaza y Valdés, Universi-

dad i

sobre Ia Ciudad, 1998, 221 p.

Garza Salinas, Mario y Rodriguez Veldzquez, Daniel coords.). Los Desastres en Mésico. U

Perpecta Meropolina. Univesidad lberoamericans, Unversad Necional Auténoms
México, Universdad Autnoms Metopolana-Xocimico, Red Mexicin de Exmdmi
b

ma Universitario de Estudios sobre la Ciudad, 1998, 286 p.

Ircheta Cenecorta, Alfonso Xavier. Plancacion y Desarrollo. Una Vision del Futuro. Plsza y
Valden, Pt de Panncin Uy Rgiona e Univeriad At e Bt o
México, Gobiemo del Es Programa de

versitario de Estudios sobre Ja Ciudad, 1995, 261 p.

de Mésico.
Programa Universitario de Estudios sobre la Ciudad, 1997, 306 p.

Jiciay Reyes Modernizacién
de México, P

¥ Pobreza L
grama Universiario de Estudios sobre Ia Ciudad, 1998, 367 p.

ACTIVIDADES DIVERSAS

EIPUEC|
1as en los apartados anteiores.

Evantos Patrocinados por ol PUEC
Reunién para 1a Universidad Nacional Autdr

de Mésico y el Gabiemo del Disnto Federa, 25 de febero. Prsentacion el ibro Crad-

regdn y apors on o Misico Courl, 32 de s, reestacis del Mo Planecidny

desarrollo.

60




1y13

:Evm“' Reunion *} dentro

Ambiental en los Estados”, § de julio. Reunion entre la Universidad Nacional Auténoma de
M Distrito Federal,

y i 3 vivienda, . servicio

Cont io R I
de colabo

0o 14 de s, Prescmacion G bto Los Desasires o e Una prspeciv
i, 89 roembee

Fv-nmcomm.mw«wsc
Tl Vi o ko st o e ZMCVE i N e
rogama Univesiariodel Mo Anbice y Progama Univesaro de Faudos
d Mesa Redonda
o XX enel marodelCologi ol Meglopoli 3 d il Preseacion
o g » ot n Mo Cenrl U g cam de e

@ e, “Evtacon pirtviyiy Ptvsmm s Mo | 1+ ot 1 A el Yalb ds
México, 1995.2000", realizada en a UAM-Azcapotzalco, 14 de junio. Seminario Taller

1o Eficiente del Agua", Embajada de los Estados Unidos, nguma Iuwiio e Nedo
\mbicnte y Programa

7de
Septiemby 0 de octubre. Ins-
rcién el C

dad de Mésico “Sobre Paricipaion Socialcn s Gestidn i Mo bt S

17 de noviembre.
Encuentro *

de =
T
Programas de Docencia
> Selmpartron ossigienes ursos e
ticiniddela
Federal, el cual

it b n s e e I e nvesiggins Soclon, 7  d
Dentro del Proyeto de o Foaccinieno de Organisms Minios Dscenrlc

o

Establecimien-




ceme; udaljr, e, 29 d ocnbre M, Yuesin & d soiemioes i
México, 8 de diciembre.

> 0

Diplomado “Gobierno y Administracién Municipal”, ealizado en coordinacién con ¢ Go-
biemo del

 Tecnologico
28 dusauam Diplomado “Planeacién y Programa-
inde .:IDlltcm'rH i Magital
¥ inaugurs-

oo s e e Dot 12 e moviemb
Facultad de Ar

Viviends, de I
quitectura y el Tallr Ciudad de Ménico, de Ia Facultad de Arquitectura,

> Conferencias

” Fe
Segition,y Bralscti. ol Noeto Moo T Sl Dol U dl Do

Federal, el 10 de febrero. “Mesa Redonda Hacia una Cultura rban susteniable en 1s Ciu-
dad de México”, pmwnud‘ en =| Foro Megalipols. La modemizacon d I Crudad ¢

1a calidad del aire en . y.m e ibicr 1952000 Brose 1 4 junio. “Crecimien-

DE"
co, problemas y soluciones, 9 de agosto. Mesa Redonda: “Urbanizacion y Desarrollo Re-
gion: La Sociedad M Frente al Tercer Milg

« diz

de noviembre.
PARTICIPACION EN MEDIOS DE COMUNICACION

Durante 1998 rensa del Programa Estudios
s i aorn s sigienes sl Nimro G s  eferencies o PUEC
publicadascn y UEC

.
Asamblea, a Asamblea de 2. Toul
i 117, Ni
7 evision: 12

Ad ¥ difundidos 17 f 1os proyecios,

Luces de a Ciudad, 1 o -




bién electrnica, que dari cuenta de las notas periodisticas mis rlevantes en matera urbana.

B  Asssori
cién de I Coordinacionde Vinculcidn, ambidn percnccecent a l Asoiacin Mesicans

pe o -

cios de informacion especializada en comunicacién social.
AVANCES EN INFRAESTRUCTURA-

Fue destinado al Programs cl inmueble de la Primer Scde que ocupd Ia Real y Pontificia
u I

Moneda y Seminarto, del cua foron restaurados y ocupados por el Programa I primera y
Segunda plantas, ai como un torreén en el Xm0 Superior surocstc

ciocn I lzade I Constinidnse suma 14 preenca de I Universidd !
Conng oo B 1 estructura

Mmobiliario modular, el cual provenia en gran part de I antrior sde del PUEC, logrando un
imagen digna y suster, adecuada al cardetr histérico del edificio

vz, conectad a 1a red externa de fibra dptica suministrada por Teléfonos de México, la cual
pemi

Vinculadas al Programa. Estos trabajos fucron hechos en forma coordinad con 1a Direccion
General de Computo Académico (DGSCA).

Dasarmoio dol Ares de Computo.
S ez aculzcin de I linaceiinicaen Web dl PUEC, i com i nc

érea local de la Comision de Recursos Mmr.\l:s e Eeder, Ankiss y diteo e on
Sistema de Evaluacion y Seguimiento de Proyect 3 medins enpres,
Diccin Genel de Promocin ¢ Inversione e e e
e i 58t ok 0 PUC. o como ]
e comeiv  prv e e i e campu y <ip sl s s b
funcionamiento.

3 DDFA e
elamentos, manuales,pogramas  nsiucive,disposicons sdmisatgs, rsprudenes
¥ bogati de Depararem 41 i i FedrlsImentrio d Progrs de Dol

Social, elaborado en Power Builder y desarrollado por el Programa Unteeari de opeos
Sowe o Cidad . Caslogos de rabjos vt Economi U ihama y Economi e Cndad de
México, desarrollados en el Insttuto de Investigaciones Economicas de la UNA!




Memoria

Aummsnuclou

1 presupuesto asignado al Programa para el ejercicio que se informa, asc
ST T oot o e e oy e el canndld 4=
$101634280.0 loscuses s captaron medini consnios d colabaraci co dive

rior, los ingresos extraordinarios se incrementaron cuatro veces mis,




Consejos Académicos
de Area y del Bachillerato







. Georges Dreyfus Cortés
indd
brero de 1997)

CONSEJO ACADEMICO DEL
AREA DE LAS CIENCIAS
BIOLOGICAS Y DE LA SALUD

Durante 1998, Ias cuatro comisiones permanenes y
el pleno del Consejo Académico del Area de las Cien-
ok Biegiasyde a Saud (CAABYS) evarona abo
21 sesiones en las cuales se tomaron un total de 280
acuerdos

COMISION PERMANENTE DE PLANEACION Y
EVALUACI

LlCmmi\unYcrvmrbemede?hneundnyz al
e e exmontionci, v 4 o o el
puestas en
Sk potraos o o o triss
|.\5.,mm\ 1997-2000 que, en su momento, feron en-

la Secretaria de Plancacion. Posteriormente, 3
ichas propuestas, I Coordinacién del Consejo
Foneied o mformacioncon el i de e o progr-
ma de rabajo del CAABYS para 1995

La Comisién ambién levs acabo el aniss del do-

doctorado a los consejos 3ca-

estudi ento en el que s¢ establecieron
oo o o par e B ket Ve
gente <specialmente entre los estudiantes- ¢ spirit que
rige a ete ciclo plasmado en el Reglamento General de

Esnudios o; ponderar I imporiancia de Ia e
prescntacin d losestudiantes de posgrado en estos cuer-
pos cal nstituye un nuevo paradigma y
esul fos y cada uno de los elemen-

105 que intervienen en el nuevo proceso de eleccién




COMISION PERMANENTE DE PERSONAL ACADEMICO

Lalabor aio p integran
de Personal Académico fue de.

enre I omuridad del CAABYS, e paricalat, de . en genral. el peso speico ¢

elev veer
Colgiatas s ogtt, en mayoia de 1as 41 comisiones dicaminadoras que imegran ¢
CAABYS, su renovacion parci

102 scuerds e

scialr que de 82 propuestos para la integracion de
mente ¢l 6%

o ot pat, d it slciuds e dispons d grads par ol ingreso a Programs e
Apoyoa
Pl marlisyng h:(nculun i g
‘miento Catedritico UNAY

s 1 dekmenes i Reconoc

) ot de Bualucitndel rogams de Apoyoa Provets Insiuonles e Mijors:

vdelos 56 p 5 P

co de C
" a cinco candidatos a este

oA (i 5 solicitudes de renovaciones de PRISE
mismo nivel y a Por o que se refiere
NAM, I

COMISION. LANES Y ESTUDIO
P s,

I I
entre otras Gosas, a Ia casi total adecuacién de los programas de macstria y de doctorado al
Posgrad 5

d 2

% )
1a e d Quimica Farcéutico-Bioégia con a inclusin de 14 arieacin tminal en

pimeiy Carrera de 1
i i) e Baimpis y Okl o s e L

dades académicas optativas, respectivamente

Tambin, s aprobé I modifcciin del lan Unico de Especialiaciones Médicas con 1
adicion de nueve cspcilizacionesen 4 reaspeditic, neurologca  de mierase y,on orh
runidad Peiquine

ahora de cuatro.




Después de unlrgo proceso clegido de aniliss y iscusin. s sprob o adecuscion del
Programa de Posgrado en Ciencias Boloicas.cuyas entidades académicas paricipanies son la
T-m\m de Ciencias, \os st d Biologia Ecloga y Geologia, I Faclad de Fstds

la Escucla Nacioral oacala; en 6l se itegran

Poro
= junto con

17,

nsituto de

en’élEl Insito de Cen.

i Nuclares se incorpord como nueva entidad académica paricipane a Programa de Mes-
¥ Doctorado en Cienciss Quimicas

por una parte. la apro-
o Doctorado <n Cincins Médicas, Oomelice  de S

Im;mn del Programa de Macs

iencias Medi.
==xy=n Cincia de Ia Salud, de Ia maestra y del doctorado en odontologia de Ia Faculad de

-c:vm St sadin e b Tt de Mt Odmclfe e Pl

adas; I S ore:
frostin

Por o
€0 €l que se fusionan trece programas de maestria y uno de doctorado y que. de ser aprobado.
4 . 3

e Estudios Profesionales ztacala

En ste ao, el i a
onsiguid la casi total adecuacion de sus programas de posgrado.
COMISION PERMANENTE DE DIFUSION Y EXTENSION

En 6n y de extensién, a Comisién C d6 que los
mi
p

NAM.P:

Qe la Pigina WEB del e ia Comision
e P « @ 1a Comisén







D Rofel Pére: Pascual
Coordinador

Gebrero e 1997)

CCONSEJO ACADEMICO DEL AREA DE
LAS CIENCIAS FISICO MATEMATICAS Y
DE LAS INGENIERIAS

Bajo el nuevo esquema de organizaciin y con ¢l pro-
pésito de lograr mayor agilidad en su funcionamiento,
yor integracion de 1as entidades académicas y fomen-
o acivdadesde plneaciony vatuscin aade
e e, el Consei Académico 4 Areade o Cincia
FiseoMatemit M),
wado sus actividades y nciones en o elativoala
revisin d planes yprogrmas de o s comoel
seguimiento para la as de
e el A
dictaminadoras def Area, y a I designacion de académi-
para diversos comités y comisiones evaluadoras de-
ivados de los Programas Académicos establecidos por
i Secretaria Genera

Sy ol e lin bl d
Rector de Ia UNAM 3 Ia comunidad universiar
pariculr s os Cuerpos Colegadospars e se manien:
taran en tomo al Plan de Desarrollo de la UNAM 1997-
,1a Comisién Permanente de Plancacion y Evalua.
cién analzs y discutio dicho Plan, elaborando un docu-
mento propositivo que se oriento a I reflexidn de wres
specton qu i el Comisn,sonde il mpor
s a Universidad: L renoacin doncni e
estructural; y la articipacion de la Universidad
\nﬂalucmn delos problemas naciorales. Posteriormente:
e documento fue anlizado y aprobado por el Pleno
] oy, Guiem o et o sbbtevacenet
sugerencias paa remitiro l Secretaio de Planeacién de
18 UNAM,

En abrilserecibio el proyecto de creacién del Centro

nente de Plancacion y Evaluacion, y posteriormente ¢l




AC-Fisico Matomatic

0 dl Comejo sprob recomendr a1t Coneo Universariol crai de Cento de
Cencia Fisss o I como
el Ariculo 4, Fnc:mn b de il Bttt Genera el m..m Tansiorie para ,; Esta-
blecimiento y Operacién de los Conscjos Académicos de 4 [ Consejo Académico d
Bachillerato, Poseriomente <sia Comiion el s fa!mmd s o e de s

en

s instituciones
ona Fosgado de Cm.cm Fisicas,

regionales, el Pleno de Consejo aprobb su incorpor

rul de Estudios de Posgrad.

Por otto lado, en cuanto a la adecuacion d los programas de posgrado del Area al nuevo

Borgroeent ia de la Co i s,
Ingenie
e b ovaacant Wit

M
as y en Sistemas. Con la adecuscién de

{2 o Ciloo Pusial y 2 Tode UACoE) o Progans do Mt om Ingenieris
I Faculad de In-

Ia Faculiad de Ingenieria.

Pasgrado en Ci
de

I genen-

En . 1a Coordinacién del Consejo

ieria. Es imporante seflar que cstos procesos han requerido un arduo trabajo de discusion y
aniliss en ¢l seno de diversas comisiones y érganos colegiados: en cl caso del primero, sc ha

e e
o que sele da Posgrad

. al consolidar 1a ap

2 Con
a eminente aprobacién de estos res programas de posgrado en el proximo mes de febrero, el

Por la naturaleza y carscteristicas del Proyecto de Modificacion del Plan de Esnudios de la
del Proyecto de




Doctorado en Arquitectura, la Comisién Permanente de Planes y Programas de Estudio revisé.

! Atea de Tecnologia en cuanto a revisién y ordenamiento de contenidos, actualizacién de
bl 3

Facultad de Arquitecturs; y Posgrado,
semidos:primero,

les,asi el Proyecto,
¥ darle mayor solidez al drea Tecnoldgica.

En Io que comresponde a Ia integracién y reintegracién de comisiones dictaminadoras sc
aprobaron y atficaron 21 casos comespondientes 3 ece comisiones dictaminadoras.

Asolicitud de Ia Direccion General de Asuntos del Personal Académico, s Comision Per-

Evaluadoras del Programa de Apoyo para la Superacién del Personal Académico de Tiempo
omplet d la UNAM, por pie 4l CAACEM En st snido, et Comision amali o

S PATIR, v et b Coviios B S PAPUE 3 s phiesd
Para la Comisién Especsl del Programa de Primas al Desempefo del Personal Académico de
‘""wn oo (HADED. s com 19 pas e Comie T d e

e Apoyoa Pr v -

1 que parti.

o oo de Pimas o e dl Pl Acdéicde Tiempo Compcto
(FRioE)

g
e e
i Eepeciald bi
i aque o g vez por semana de sep-
75 deinves-
tigadore,
Py

Pondieron a cuatro investgadores.

.



rofesores  investigadores que se manifiesta en las solicitudes revisadas y evaluads por I8
Eomson Especial e Ara,

UNAM,
pondietesy o cslusciocs de s dos prcs (e s, cntos s ¢
conformidad con o establecido en la convocatoria respectiv

ticas en el Are

Universidad, de las Matemi-

. Geometia y Caleulo,
funcidn de los contenids I todas Ias

cas involucradas: ENEP Acalin, ENEP Aragén, FES Cusuitln, Faculiad de Ciencias; Facultad
de Ingenieria y Faculad de Quimica.

Se aplic el examen a una muestra de 2,400 alumnos, repartidos en las seis entidades cuyo
To

Enreel
ellas i

logrd Ia homogeneidad de condiciones de aplcacion que era necesaria para poder generst
sefalamientos mis precisos.

et de o eslados el cxamen  ivel gl e de e o depuno 6

parids,al anliss que

Tesliza, S¢ puderon delciar igunas deficncias cae s alumnoscon racion i o

numirico, a1 traduccidn ente el lenguaje condiano y el algebraico, 3 a representacion de
aceroysl

‘mancjo de los criterios para extremalidad de funciones.

La Subcomis rie de sesiones con el propdsito de analizar los resultados
obendos. En et schido, ' xperieci 4 e prmers apbacion b et eehborst

de 1999

2a de Ia Fisca constituida por onc

cadémicos de la UNAM, A diferencia del grupo de Mate-
5 Meca

ea. Termodi Esta Subct




¥ cxtndene  ayos compos de Hucars eumbenis. Con e base ¢ o s 4o

Sshudios para defni los contenidos s modaldades de la ensefanza de I Fisicay de las

2un sistema de ensetanza de tan importantes disciplinss

A manera de programa podemos decir que el Consejo continuard ¢l préximo a0 con ¢l

“valuacion y planeacidn de las actividades sustanivas del Arca







Lic Juan Pablo Arroyo O
Coordinador
Gebrero de 1997)

s s P s
Coordinador il
ot 1598)

CCONSEJO ACADEMICO DEL AREA DE
LAS CIENCIAS SOCIALES

ACTIVIDADES DEL CONSEJO DE FEBRERO
DE 1998 A ENERO DE 1999

+ Se llevaron a cabo 34 sesiones de trabajo, scte del
Pleno, nueve de Ia Comision Permanente del Perso-
Rcadbmico, s de I Comisignde Planes y P
amas e Estui, ueve de I Comsion Especil
de Posgrade 1a Comisién de Difusi
Lensin el sciones confntss 8 as Comisones
de Planes y Programas de Estudio y Especial de
Posgrado.

‘Durant Estos Messs, ol Plano dalConsejo Aprob fos
Siguiontes Acuerdos y Realzs las Sguiotes Actvidades
Reintegrélas Comisiones Permanenies y la Comisién
Especial de Posgrado en as que participan un fotsl
de 44 conscjros.

Discutié y aprobs como criterio complementario
‘para I designacion de los cinco académicos que co-
reesponde nombrar al Consejo en la Comisién Es-
pecal PRIDE que, en igualdad de circunstanciss,
también se deberdn tomar en cuenta algunos de los
siguientes elementos: ¢l Emeritazgo, el Reconoci-
miento Catedritico UNAM y el Premio Universi-
dad Nacional.

En cumplimiento de Ia convocatoria respectiva, de-
signbaa Dra. Ma. Teresa Gutiérrez Vizquez de Mac

H
EH
H
5
H

grante de s Comision Especaldei
Aprobs I designacin de 40 scadémicos pra s
‘Comisiones Evalusdoras PRIDE de s endades -
démicas que iiegran l Are




en las Comisiones Evaluadoras locales del PRIDE, que se nombrar
de ser propuesto no forme parte de mis de una comision cquivalente.

o
uno que al momento

siguientes Profesional Es-
sidén,
ja, Facul
e i s
tiuto de I uridi : igac
¥ Centro de Invesi Ciencias y Humanida-
des.
Analizs, Tos R ser.
de Comisiones

" ontome s Iocaableido por l Reglamento Genral de Esudis de Posgrado, reiss ¥
sacién de los siguientes Posgrados: Macstria y Doctorado en Antropologi

plcunuﬂn o e Intint G5 vesgaions Antopologes 1+ acuted s Frowhy

etras; Macstria y Doctorado en Psicologia, preindopo I Faculad d Pecologi

s dea A iy Ad:

Ia imica, el Insituto de I Juridicas y el Institto de Investiga-
la

y Letmas y el ¥ Doctorad: i 5

presetadopors i o

Sociales,

racicn del Personal Académico de Tiempo Completo

+ Asimismo, design a los prof Elizondo Lépez, de la
Pach
Tiempo Completo.
+ Ratificd UNAM.
Siguientes Actvidades

po cos Téc-
nicos ¢ Internos y por el propio Consejo, de 227 académicos para 47 Comisiones
Dictaminadoras.




Apoyos parala
Superacion del Peronal Acadénic de Tienpo Conplto Y el observacions Y suge-
ncias que fueran presentadas a Pleno del Consejo

en la evaluaciones de los académicos que soliciaron ingreso al Programa Reconocimiento

Requisitos formulados
o S s s stonat micabre e Comiones Dicriwniore  recomendaci
s para su inegracion y ratificacion

)
PRIDE d
el Inito de nvestigaiones Anropoldics I Faculad e oo y Letras (do
05 el st de s dela
Escy e Ec
oo ot o et g OoaaTey e Fatuadde Fllossy Lt oon
ooy del Invi de Ivetpciones Socse e e acld de Cence Pollics
Sociales (doschsosy: de I Facuyad d Exonomia y dl Instvio e Invesiac
micas st cass: d I Faladde Peicologi y e sy de vesiacionss Socales
PyPy

N Faveh i oty y Wi e il g Invesughcionct M (un

dritico UNAM, que fucron enviados al Pleno para su ratificacion.

quunh- Actividades
* Bevity franl churvcions o royos de Mlodifccin 8l Py de B de o
I Faculiad de

De manera conjunta con Ia Comisién Especial de Posgrad, reviso, hizo abservaciones y
logia, Picol

les, Geografia y Ciencias de la Administracion.

Tomé los Siguientas Acuerdos y Realizé I
!'m.m.uumm
royecto de Estudios de delos
ne Intervenciin con Jovenes, Mr]crexv nclancs, presaind por e s Naciomsde
Trabajo Soci

Estudios de Posgrado,
ol

Proceso de adecuacién de los posgrados.

™



laaprobe-
s

cién de
pripetry 6l émico; principi par

Producto del mabso ralzado por estas subcomisioncs, s clbord y sprob uns Gl
Interna del
del Area.

Aprobé queel
en Psicologia como entidad afin.

3 aprobe los Posgrado logia, Psicologia, Ciencias Poli
cas y Sociales, Geografia, Derecho y Ciencias de I Administracion.

Actividadss

actividades para inluirlas en I pigina WEB del CAACS.
* Popuso que l Coscjo arganice cada dos ahos, un or sobre o “esado el arc” de s
eicoyen el mundo,
anto nacionales como extraner
Actividades de a Coordinacién del Consejo

C de Trabaj

licenciatura de la UNAM.

Participd cn las reuniones del Colegio de Directores.

Participé en las sesiones del Comité Directivo del Programa de Apoyo a Proyectos

- L
cién el Personl Académico de Tiempo Completo (PASPA).

Investigacién ¢ Innovacién Tecnoldgica (PAPIIT).




CONSEJO ACADEMICO DEL AREA
DE LAS HUMANIDADES Y DE LAS ARTES

del

a Valenuela
Courdinadora

brers de 1997)

Lic. Gon; o Celoio

Coordinac I

ey 1o

e
‘Humanidades y delas Artes realiz cuatro reuniones ple-
arias ordinarias  cinco extraordinarias. En octubre s¢
realizaron clecciones para la designacién de consejeros
académicos alumnos, de todas las entidades del i
Facultad de Arquitectura, Facultad de Filosofiay Letras,
Escuela Nacional de Artes Plésticas, Escucla Ni
de Misica, ENEP Aragén y ENEP Acatlin, y pa
stjeros académicos profesores, en esa ocasién solo de la
acional de Artes Pldsticas y para consejeros
tigadores de los institutos e Investiga-
i, Hioras, Filsfcs, s como
de o8 e couros d investgheén aue cein en ussira
res e Conninadory Difusrde Eshuios Latinoumer:
canos (CECYDEL), e de Estudios Sobre la Universidad
(CESU)Y el Universiario de Investigaciones Biblioteco-
Iogicas (CUIB).

Los acuerdos mis elevantes que tomaron s Comisio-
nes Permanentes y que fueron concidos, gt
endos por e len dl ot s el contimacin

‘Comisién Parmanenta de Planes y Programas de Estudios
ividad mis relevante del Consejo en ete afo

planes de estudios de las licenciaturas en Comunicacion
Grifica y en Disefo Grifico de a Escucla Nacional de
Anes Pl ol e st Dy
Comunicacién Visual. Asimismo, el pleno;

o v i e oty ot
sual dela FES Cuautitin, que ra similar alde s ENAP,
pero con varisntes signifcativas. Dado que sc rataba de




CAA-Humanid

Memor

enla
kg en\mms dela ENAP, y que Ia FES Cuautidin volvier a pesenta posterioment
propio

En Ia sesion plenaria extraordinaria del 30 de marzo, previa Ia revision exhaustiva de 1o
Comisién, se spobaron s modifacione de Ios planes de esudio de s fcncitrs én

Hisoia, Filosofiy Lengus yLiertra Hlaplmtl!,dnh Fcutadde Flowfy Levas conlo
fir

I n

Arquiteety 2 18de
septiembre,

comi-

siones de académicos de las distntas entidades b rbajado aduament pars

s partic
laborar muevos programas, que e sIgunoscuse 5o e reslndo 6 1 s e s s

prosramas. porceplo clposgradoen L, qu b unifcado cnun solo ctriog e

i M Latinoameri-

nas s como s Lemas e v e d s ormguen.y
los estudios en Literatura Comparada; o bien ¢l posgrado en Estudios Latinoamericanos, g

integra distintas x.ms de investigacién con perspectivas humanisticas y sociales en un s6lo

por vez a dos Con-

¥

micas dl dr . b ingrad.y coorinl b secons o rbajo continuas ¢ inensivas,
firmand

uid):mnl[mml: ha habido enre s Pl 4 de Pl y Leas y o divros insivion e

losinv h

L
y Programas de Estudios, revisar, los
tesenl irea. Asi, se ha iquecer el trabajo de la |
punto de- posgrado. La Comi

Filosofay Letras, asi

3 docorado e Hisoris del A, Anquiectu, Hisri, Lingis
mo. Ta maestri y creacion del d Bibl ¥ Estudios de

b

el la adecua-

aprobe Maestia y Ia creacin del fa y Estudios




AA-Humanidades y do 1as A

delanf
del

5610 en Espana y en Brasil cxisten programas de doctorado en esta disciplina, por 10 que su

¥+ Por supuesto, de odo el pais.

s . 1c:
" A
el Cen de de Lenguas E 1a Facultad de Arquicctura y
Eid
e Lo o s s e

Leray i d e s s spoh i e ab

btk
Fasmere, 6. dee, el e adecuscion del programa de Mt y

sl onl cue anbiun . P 4Pl Lomes y o st e
Invesigacions Fsifon

Comisién Parmanento de Personal Académico
Lac 1 de

€i6n de representanes para loscomités evaluadores del drea de Humanidades y Ares el Pro-
@

made Personal Académico de Tiempo Cor s

2 de Pinas l Dsempelo de Peronal Académico de T Completo (PRIDE) e e

del PRy
bttt el ol it sl et
Apoyo 1 Académico d

5 it P
‘ -
e 52 ps : penoreist
o e P 3 i o o s
Baec y
T
5o o 3 i o evsadospor s omints vl e, o o -
s1a Comision Espcial.

Vo, puesto que recibieron una evaluacion dispar.

)



AA-Human

I Comiede Bvauacin el Arsde Humaniddes y Ares par o Progam de Apoyos
Proyect Ia Ensen
acaiones on el finde evahia u 1l G doc Pry<cis e Sliarom oy primer m o

ya
ol e
Comisitn Permanente de Planeacién y Evaluacién
misién Permanente de Planeacidn y Evaluacién se reunié para analizar, discutit Y
dlbaur o ciein senerales dl drea de Humanidadesy At paa <1 Program de ApoY®
Tiempo Ct
:umman \Pormanente de Difusién y Extensién

A

17de abrilel
e e e A e s e siglos y dn‘
milenios”.
sede de s  Ia obra de 16 art dos y
Totografi i Lamues-

i
tra estuvo expuesta del 17 al 30 de abril.

Paraleamene, e llevaron a cabo el Cologuio I
cien?™,

 Humanidades y las Aries gcrisis o revola-

teatro y danza,

entre Jas dis s [ g

xum...m y A:memu de San Carlos), la ENEP ey o et e Investigaciones

En total se- . i 32 destacados uni

i, v St mvmdu) e il e fu o de ks
1a composics

p
e i o e e e

El jo inter ¥
i Artisi

des y las Artes, asi como su entramado de vinculos con otras disciplinas. Estos objetivos ¢
) primero

dolos cuales se encuentra ya en imprenta.




i 4 orso Lipe Topa

e o)

CONSEJO ACADEMICO
DEL BACHILLERATO

INFORME DE ACTIVIDADES
Lastareas llevadas a cabo en 1998 porel Consejo Aca-
démico del Bachillerato contribuyen 2 su reafimacion
comn i colegadoprposiv. de i, o
Tuac 2 y como un espacio ideal
es e s St
chillrato de la UNAM y de éstos con otras entidades

En estos doce meses, acorde con las nciones que el
Consejo tiene encomendadas, s trabajo intensamente en

Ia elaboracidn de lincamicnios para la evaluacion del
dosente, especificamente en lo relativo a a
ensefanzo, que es I tarea sustantiva qu ence
da losprofesores en ¢l bachillrato, Asimismo, se
Tevaron  cabo trabajos orientados a a evaluacin deTos
nuevos programas de estudios y de las condiciones en

Qe 5e e Hevendo  cabo 5 plaatacion
Adicionalmente se avanz6 en la determinacién con-

i thhnm <on a Discin Genrl de Evabacien

Educativa dea Secretariade Planeacién pa

oo =y fundamenalesconsiderspaa u.m.a..
eximenes de diagnéstco y de admisién a las

fodeobianiid e

Los trabajos se realizaron siempre de conformidad
conlalegislacién universtaria y de acuerdo con s prio-
establecidas e ¢l Programa de Trabajo del Con-




1o Academico de

scjo Académico del Bachilerato v de sus Comisiones Permanentes 1997-199 apeobado en 18
s plenari ordinari del 27 d agosto de 197, Cabe mencona que los acedos de 1

asifue el caso, paa su aprobacién.

'SESIONES DEL PLENO DEL CONSEJO Y DE SUS COMISIONES
En 1998 se celebraron dos

Las Comisiones

ocho sesiones.

L
yendo reuniones por drea, por disciplina y conjuntas,

al, en el que los wabajos e las Comisiones Permaneics y Académicas rstalzaron e 18
siguientes documentos normalivos y avances

Lineamientos para la Evaluacion del Desempefo de los Profesores, en lo Relativo a la

Lincamientos para el Seguiniento de la_Implaniacion y para la Evaluacidn y Actalizacién
nes y UNAM.

+ Avance en la determinacion del Nicleo de Conocimientos y Formacicn Basicos que debe
Proporcionar el Bachillerato de la UNAM.

admisiona I licenciaturas de Ia UNAM.
DOCUMENTOS NORMATIVOS
Linamienios par el Seguiient e Implantcid  pare I Evaluacon  Aculcacion

Lo Comiign ertanene de Planeey rograms de Extudios uvo 3 3 cago I rbajos
reltivos 3

i
resultados de a aplicacin de los mismos, a fn de brindar los apoyos requeridos ¢ introducir
portunamente losajustes y cambios pertinentes.

Lineamientos para la Evaluacion del Desempelo de los Profesores, en lo Relativo a la
Ensefianza

L s

1997,

i3



enseanza

L.
ordinaria del 26 d junio, y ambos se enviaron 4 los H. Consejos Técnicos de a Escucla Nacio-
al Preparatoria iencias y Humanidade

Los aspectos comunes a estos ineamientos son los siguientes:

va
Sejo como en el Programa de Trabajo del mist.
%80 o4y e o ey s iiionsde o ek
Cupresadas por 4 comridades cadémicas de I Escula Nacionl Preprso
Colegio e Eincis y Humanidades.

de decisiones.
ejecicio docente y de las condiciones en que se desarolle.

La informacion que se espera proporcione los instrumentos que se deriven de ambos
Lneanino, e b pr o s cambis o dede o de reolo de las
o < o ot s condconss, 5oyes

momento y
para
1 w
; la cxperencia
7 -por oma par.
avés

pmmm:mms y estimulos,

Esdtclr.mﬁuh s e forlce o prendizje d o slumns.Elo mplics 4
e et .y evaiaion el caiete aqusitorial Qe cominmene

NUCLS
QUE DEBE PROPORCIONAR EL BACHILLERATO DE LA UNAM

Teniendo como fundametoc Reglamnto el Consio Acadmi dl Bl que
tablce como una d sus fnciones condywar  a defnicion y continua evaluaién d los
em. hille

e A 3 s S e o T e i s

et cl de onsimenis  Formi Bsicos e s Proparina l
Bachilerato de la UNA




Jol Bachilerato

I s

En el Nicleo se harén mis explicitas las finalidades del bachilleato ya contenidas en 105

d i ‘Bachillrato, a5

temente aprobados.
El Nicleo F

habilidades, destrezas, valores ysctitu-
acuerdo

por Ia scula Nocion! Prparsora y el Colgiode Cienias y Humanidads, y Sens
pnnmpmc i6n de la Universidad en su conj

s-b.hm e ok B e sprendan o alumnos cn <l hwhlllenln” w
o, por o ta
bt el il iy

Los contnidosdel Nile s selccionrin desde un pespectiva gobal ycquibradh

comprender
e bactoy € o e deber ere i d o uevs i

iy S o e ot et o 3 R o St
con éxito sus estudios de licenciatura y, en su momento, insertarse productivamente e I8

L 4
piblica y nacional, compromeido a contribuir a la misin e a Universidad en cuanto 3
y participar en Ia soh

preps
mas de la sociedad mexicana

L dos del p que en los i os profesores
ntelechales, como el oyl

En este sentido, ¢l Nicleo serd un instrumento indispensable para crisaliza en las aulas ¢

el desarrolo de habildades

alores y acitudes postivas.

bt g 0.5 e o e s planes




Por ora part, y Jinea d

6 General g » UNAM, y colsboré

oy
40.como base los planes y programas de estudios anteriors.

be destacar que este cjercicio result de una extraordinaria riqueza, ya que permitic
toa s expecta.
s et Tos alumnos
aron] y discusien.
il

i Fisica, Quimica, Biologia, Histria y Lengus y Lter-

e m gy
extemos, i
Audh...cexd:km

NACION Y
DICTAmNAnom

10 de febrero, 27 de de octub

wm.n. 5611 Gl len 4o Consego celcbade <114 de are de 1996 qu el 5

D‘mm.nwmu. analizg un total de 152 propuestas.
E i A

Hioncs Dicaminadoras de I Ecucls Nacional Feparaioi y del Colgio de Cincias y

Humay

del ‘ »
b P

olicien partiipar en los concursos de ingreso o de promocicn.
OTRa CONSEJO Y

‘Comisién Especial del Consejo para el Programa de Primas al Desempeno del Personal
Acnumu de Tiempo Completo (PRIDE), cvaluo los expedientes de once académicos de la

‘&lo Técnico respectivo para permanecer en el nivel D del Programa. Los dictdmencs de la

#4productividad y por I trascendencia de sus aportaciones.

Asimismo,
OUNAM. LaCe




emico doi Bachilirato

Bachill

Durante marzo, abril y mayo, el Comité de Evaluacion del Programa de Apoyo a Proyecios
P [ -

Como enshos mriores, I Comisin Especl pars f PRIDE .l Coidde vl
i ot

que su trabajo amerita el mis amplio agradecimiento del Consejo y de Ia Intitucion.

Por otra part, se designaron integrantes por part el Conscjo para los Comités de Evals-
Personal Académico d

(PASPA) y del P & I ‘Bachi-
i como para la Evaluadors del p

E: i Tiem-
po Compito (PRIDE)

Asimismo, de Ia Coordinacitn
en los procesos de andiss y sinesis de la inén G s commidad unvasiar epecto 8
000,

como en la elaboracién del Programa de Tm»,n 1998 de 1 UNAM, e 1 activicudes i
Colegio de Directores y en otros érganos cole

(L Oldar s & Coindendlin ol bt o ol om0 135370 o
as del Cc

yel mn: pr
p s UNAM.

(CONCLUSIONES Y PERSPECTIVAS
Les tarasralizadas o largo e et s, comesponden con s lnas de wrabajo que 1

ado mis conveniente abordar ahora, con Ia expericncia adquirida en Ia participacion de %
prceso de i sprobacénde 1o suevo progamasy n o rbaospars romat
ibn de la docencia

P s li Rectora, e cpec
Mjorac
formacian de los S, et mceso o ol e el O e {0
servicios y apoyos a los e
Evluaion deualizcion

Vos Plar la UNAM
Eratuacion df Besenpeto e on Presyen en 1o Rl a 1o Evehnes epescan Ui

intinucionales.




mico dol Bachillorato.

e bt mi g ¢ b pucst e i o g d o sy e s
1 Nie

St o e b conjato y o ario & l(\lenlax i e
€ntiquecer a uno y otro subsistema y a la Universidad mism

tener presente que
. sefalando expresamente la importancia de éste,

E
Pertenencia del Bachillrato a a Universi
por

fecto que tiene o pucde tencr en e esto del sistma cducatvo,  porque s en l Bachillrato
donds irs i

g, Asimismo, la tansformacidn estucturaly legislativa del Colegio de Ciencias y Humanida-
w.

TIC el infcsrear, e avs apecios, deben e ver comanimeomo o 81
bl de econoce rts I necesdd de coninuar rbando con gl o
mayor e

0 prixim, y para dar cumplimiento o establecido en ¢l Programa de Tabjodl Cono
Acadénico del Bachillerato y de sus Comisiones Permanentes 1997 - 1999, se deber tener
Prmers version del Nicleo de Conocimintos Bisicos, ss como las o

Sers o relaivo p de

La imporancia de adecuar Ia formas en que tradicionalment se evalia el sprendizae y

e manifisto en las tareas relativas a a deteminaciindel Nicle de Conocimienios  Forma-
cidn Bsicos, y serd oia de las areas a abord

Lo L é 1a Escuela
Nocons g 6l S0 ilos  Hmanidadis s 47w o oo o

uen albachillerato e anheamos.

pucde conclir si extender un amplio reconocimiento a los micmbros ¢ invitados
e e ot s i 0







Patronato Universitario







Pnlmnm

'8 Benito Bucay Faradji
!ocmu.a 1995)

rancisco Rojas Guiérre:
o de 1996)

ng. Sibess Borfo Navarrte
(mayo de 1
mm.,

o Fermand Bravs
Pis de 1992)

PATRONATO UNIVERSITARIO
(TESORERIA)
INTRODUCCION
EI Paronato Universitaro e 1 autoridad facliada
por la Ly Orginica para garantizar ¢l uso adecuado.
s ammonles s e s UNAML
servacien, incremento  control. st integrado por

et imbres que desgna i de Gobirna 8 pro-
pucsta del Consejo Universiario.

El anticulo décimo de la Ley Orginica otorga al P

rioasicomo el aumento de los ingresos de la Insitucidn.

El Patronato designa a los titulares de las dependen-
i s do o e cumplecon s epone
da ol Tesorsr,f Conros oo A
o e 3 Ios Drectores Generales
formitica, de Finanzas y de Patrimonio.

ol ¢ In-

érgano responsable ante el Patro-
o . e amieaclon o S i ool
financiero como del patrimonio universiario.

La Contraloria Intema tiene como objetivo discfar,

‘administrativos que realza la Universidad




Aut
s ol diposcioncs s i e e
v, 1 manef & ondo y vloe paimonec 0 14 UNAM 5 1 opesin d 8
ingresos y egreso.

La Direccién General de Control ¢ Informica es responsable de controlar y registrar 135
1aUNAM, Estados

sy la

P ;
Follar istr el control en ras de la Insits
cién.

La Direccion General de Finanzas tiene las siguientes funciones: administra los recursos
n

y real plazo,

dela Universidad,

N
des relativas a I

¥ supe
decuada administracitn, preservacién, conservacién ¢ incremento del pari-

Plan de Accidn 1997-1998

Patronato Universitario a partir de 1992, a fin de poner en prictica el desarrollo pleno de su
funcion.
Farsn formlcin el corspondiente 3 1997y 1998 s tomaron n

e los principios que i i resena <l poyecto g au
Betamolo 1997-3000de Rt e o ot desacon descnrlzacio, modemizcis

De igual manera se incorporan los lincamientos generales emitidos por los Patronos, que

cién del presupuesto,
Los programas que integran el Pl son los siguientes

+ Foralecimiento del control.
contable-presupuestal

} By oot patrimanio.

. informtica w

pa




Entre los principales resultados obtenidos en 1998 destecan:

s iverioct s g e dzl«udu n 1996, hechos que dicron como
ecupercidn d os secarso sohciontie, considerado  meor fera e merendor
Cheniéndos n impore de $73 millones 8 e

minado "Acuerds Regula cl
UNAM, a Contal
p
Racoouries 7 cpeados s . e gindase u2 Pt 3 6 Confonoa ot
3,449 personas.

* Se enfatizd I revision  los recursos humanos, en especial hacia el complimiento de

exclusivamente académicas.

. de
obre el desempe y el Paronato Uni-
versitario
cL 2520
bajos, con it humanos y 76% en
i nstin i e
informit 3 &
sestén, 51
administatives, 130
revisiones en diversas drcas
En csta
Circulares y Oficios, y Transferencia de Apliaciones.
pe e i bie
i UNAM, bic

el primer bimestre del jerccio 1999.




e dioicos s o ecesin 4l Arhiv e Patomto Unierai. B r-
P ke e i p I s espacio especificamente disenado

Ta integracian de un banco clectionico que amacene las migencs digialzadas de 3
informacion, dando Ia posibilidad de consulta directa desde equipo microcomputador
ndo

finalizacion durante los primeros meses de 1999,

de sesori s Unversidad Auénoma e Sinalos (UAS), 3 in e dfinir su modelo
especifico
o st e 2 o oo

En relacién al programa de capacitacién: se imparteron 40 cursos de informitica para
especialistas, que implican 1,017 horas (horas-instruccion), en los cuales s¢ regisraron
4 956 h

6 cursos con 1,227
horas, con 144 partcipantes-cursos respecto al e temtico de atencidn a usuarios, s¢
tal de 1,136 h 1427ps

P A eswsuos- 1
dinacion I
sporacioncs e insularon 13 verianilas, n s cunks s ecoiren s en et
cheques y con tajetas de crédito. S atendié a un promeio de 2,600 alumnc

sitarias, de las cuales 30 estin operando el sistema al 100% y 30 tienen el sistema &
prucba,

A pari de junio de 1998 se inici6 1a incorporacion al Programa de depésito electrénico
& |

Continus el Programa Integral de Valuacién Inmobiliaria (PIV), a efecto de estar en

P
3515.128,803,734.88 l 31 de diciembre de 1998, que representa un incremento en rela-
ciona 1997, del 1636%

En cuano a bienes muebles, s dio coninuidad con e Programa de Conilscion de
Bienes de

ciliadasal 1
i 148 oeaimio o Al

1999, el H.Patronsto
Ries-

it it i i ‘patrimonisles, ademis de simplificar u

8



o o chion comension 4 3000000000 5130000000600

Vando el pago de primas siilr alos ahosantriores. Por o partc,en s pizas que

Por lo que atafe a derechos patrimoniales, e dio continuidad al “Programa de Licencia-
o do s M Mishds 42 109l o8l il i il vl de
$898,500

onimita de S

« lizaron impor-

para el Foralecimiento Patrimonial, jerciéndose $10/000,000.00.

ANUAL 1997 Y AUDITORIA EXTERN
ELI3 de marzo de 1998, el Auditor Juan C. Sall
Estados
12 UNAM, al 31 de diciembre de 1997 y 199, al igual que en relacién a los ingresos, gastos ¢
por i it
Ia Comisién de Vigil "
199 i

I,
1998,

EL31 de marzo de 1998,
o

Como esulindo el il e 10 operciones de 1997y de os Esados Finnciros, os

iema y s insrumentacién por partc de las diccciones generales de Finanzas y de Contol ¢
Iform i

CUENTA ANUAL 1998
oo Mamel Resa, . i para
de lio de

s conchi o rbsos d udiors s programaca I i iap pr e







CP. Victor Colin Levario
Contralor Interno
Gl de 1993)

CONTRALORIA INTERNA

El quehacer de la Contaloria Intera durante el jer-

leci
intemo y Legisacién mstiucional® procurndo;

+ Apoyara las dependencias ur
to.de su gestén administrtiva
+ La gptimacén en n uilzacén de los recursos
fonales.
. upm.amm:mc.oawyu-mpm..xzae\m
1o universiari.

iversitarias e el dmbi

Conelbjto d darumpliniewo s ande Acci

1997-1998, se realizaron acciones. en ¢l dmbito de

competencia,a wavis 8 o sigutotes Poyecio

L Vigilancia del cumplimiento de la normatividad
instinciona,a como de s incamintos i
dos por o cuerpos colegiados.

I Actualizacién de la normatividad institucional
UL Vigilar el cumplimiento en a presentacion de as
declaraciones patrimoniales de los funcionarios y
empleados én a administracién niversitara
V.. Vightrelcompliniet delosderchor y g
ciones de I insttucion, derivados de Ia
cién de convenios y contratos.
V.. Promositn delos equermentosminmos e -
omacén foancersque debenilza s depen-
gyt

<

Incorparcin de *Sisem de conrol y vena

de publicac s s dependencias que
e ey chmlrasn por vt 3
publicaciones.




VL. Asegurar el cumplimient de s recomendaciones de Auditris Interna y Extena, a1
como de a propia Contraloria

v, s politicas
institucionales

Ix.

X, Atencion de quebrantos patrimoniales.

X1

XIL Atencién de las inconformidades presentadas, asf como aplicacidn de las sanciones
relativas.

XIIL - Atencién a procedimientos especificos
Fideicomisos y mandatos
Recursos humanos.
XVL Bibliotecas.
XVIL Adquisiciones y su procedencia
ACONTECIMIENTOS RELEVANTES
Del tes
1as siguientes:

%%
=2

un importe de $73 millones de pesos.

e Rectoriay ¢l  denomi-
nado "Acuerdo Mediante el Cual s¢ Regula ¢l Registro Patrimonial de los Funcionarios ¥
UNAM",

a custodi i
afectos a ést, integréndose un Padron que se conforma de 3,449 personas

VIGILANCIA DEL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL AS| COMO DE

de Inversiones, Obras, diaist jidsd

> Consejos:

Comis: y
‘Proveeduria, Personal, y Servicios Comercies.
Colegios: Colegio de Administracidn de la UNAM.

0



e

¥ conservacién, que fueron analizados por este 6rgano.

> Subcomitis: Direccién General de Obras y Servicios Generales, Direccién General de
Proveeduria y CONACYT.
A ion, Colegios y

323 sesiones.

Programa UNAM - BID

e o s vt e i oo s covocade, e sl e
tvance de g

Construccin: Se participé de manera activa en 14 concursos por lcitacién piblica.

de instalaciones.

Contratacin a sobre cerrado: Se participé de manera activa en 22 concursos para instala-
an-

Recepcin de obra: Se asstid a sis recepciones de obra.

de celdas de cimentacion del edificio Centro Teenologico de ENEP Aragén.
i 5 igacion 1,10, 11y 12

dela Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Direccién General de Provesduria

mobiliario y equipo, 1aDie

Proveed:

Obras con recursos presupusstales de la UNAM

> Construccion: Se panicipé de manera

en licitaciones para 19 concursos, integrados

tres por sobre cemrado.
>

2ados bajo contrato anto de obra como de insalaciones,

Pliscionesy remodelaciones.

Sececton de obna S nkerinen I ecpet ds 15 mabajo e leslacioes de
dependen




Subcomités de Obras
» Conservacidn: Se participé de manera activa en nueve coneursos  res asesorias a deper-
cimentacion
Concursos en otras dependencias
Enla . Direc-
para seg y anteajos
Otra funciones de apoyo

Se tectuaron 135 eionesde o slativn oo sbsma,doce ependencis, ¢
fin de orientarlas en materia de adquisiciones y of
ACTUALIZACION DE LA NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL

S paricipdde maneraaciva con a Diccidn General e Obras y I Oficina el Abogado
< foe sancions-

Sy 0 Pt da Fea st

VIGILAR EL CUNPLIMENTO EN LA PREsEMm:lGN DE LAS DECLARACIONES
ATRIM ADOS EN LA

uuwsnsrnm
diseid Acuerde el cual
se regula el registro patrimonial de los funcionarios y empleados de la UNAM, a través de un

3

moniales de funcionarios y empleados, para tal efecto se proporcionaron 874 asesoriss
personalizadss.

VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA
INSTITUCION, DERIVADOS DE LA SUSCRIPCION DE CONVENIOS Y CONTRATOS

A fines de 1998, se inici6 este proyecto con el objeto de salvaguardar los intereses

1,051

1994,de 1998,




bsi 1 de 139 dependen-
sy 6 subdependencias universitariss.
. sed 3 i
1998", la distribu-
cién de 548 cjemplares.
. "

once subsistemas, en las que se trataron asuntos rlacionados al regi
Operaciones, asi como de la emisién de reports financicros,

o y contol de sus

El médulo de atencién permanente, apoyé a las dependencias universitarias de la si-
guiente manera:

* Se impartieron  siete cursos de induccion y capacitacién a sistema contable denominado.
BCL barcando once

subsistemas.

Se promovit el uso de paqueteria coniable 8 74 dependencias y 22 subdependenciss
wniverstarias

b asesorias a 139 depe y abarcando once
subsistemas.

A depende 16
i ibuibles a lati
Ves a falta de personal capacitado y ausencia de supervisién y orientacién de los mandos

durante el ejrcicio de 1999.

bi
fin de orieniar  la dependencias emisoras.

Cieacits y Humanidades, estblecis el programa de trabajo y los incamientos de supervi-
s, efectuindose doce visitas de verificacién,

l sistema ATENE,
ciercicio de 1999,

05



INCORPORACION DEL "SISTEMA DE CONTROL Y VENTA DE PUBLICACIONES" A
TODAS L

CONCEPTO

faciliarlea

1
“PUBLICA", realizin-

ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE AUDITORIA INTERNA
Y EXTERNA. AST 'COMO DE LA PROPIA CONTRALORIA

durante el ejercicio se levaron a cabo las siguientes acciones:

Coberra a ive insticont Sesenieron acho sbsistemas o o de 1 depr

100 millones de
v mewnd\:mzs a Ias dreas de recursos financieros, materiles, humanos, biblio-
grificos, enire oma

Beneficlos Insttucionales

C A

yeonel
dimientos complementarios.

FORTALECIMIENTO DE INTERNO Y
APEGO A LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
Con el objeto d 1as depend , dotdndolas

siguientes acciones:

&

‘entregando 182 modelos de controh

levando a cabo las siguientes acciones:

> Conbase en obtenidas de la ciss ¥

P 1999.

modelos de control, a ravés de 29 reuniones de trabajo.

06




FORTALECIMIENTO Y VIGILANCIA AL CUMPLIMIENTO DEL REGLAMENTO DE
INGRESOS EXTRAORDINARIOS

sitarias, especif p Extraord edid  lo siguiente:
Cob instiucional: Se atends 7 dependencias y 47
ik
Finanzas

'De manera conjunta con las dependencias se elaboraron los reportes de ingresos en los
casos procedenes.

> Se promovié I o Finanzas
> Se realiz el respaldo de ventas, las cuales carecian del recibo oficial.
>
rdo, depésito, '
identificadas doptad
>

Se llevs a cabo el reforzamiento de 16 dreas generadoras y captadoras de ingresos ex-
raordinarios, mediante 1a entrega de formatos de control y rgistro.

> Se determinaron cuenias sin posible recuperacion
ATENCION DE QUEBRANTOS PATRIMONIALES

I
moniales, procediendo conforme a derecho corresponde.

Y EXTERNAS E
PROCEDIMIENTOS UTILIZADOS

Se atendieron once denuncias interpucstas ante esta Oficina, corespondientes a sictc
sub

bilidadesy procediendo en su caso conforme a derccho.

AS| COMO APLICACION DE
LAS SANCIONES RELATIVAS

e atendieron 21 I diez




ATENCION A PROCEDIMIENTOS ESPECIFICOS
Se participé de manera activa en el andlisis y, en su caso, validacién de procedimientos
jendo

permitan u adecuado funcionamiento y e apego a s normas esabecidaspor esa Case de
P

lizados, elativos ol ‘baja de vehiculos, al ex-

‘muscos, dictamen de bajas del activo fijo y crédito en cursos.

FIDEICOMISOS Y MANDATOS
Se inici6 el proyecto relativo al control de los recursos intitucionales fideicomitidos, as{

+ Se determinaron los ingresos generados por los fidicomisos.

+ Se examinaron Il Fiduciaria y los rendi S
nerados.

das a éstos.

mente establecidos.

RECURSOS HUMANOS

"Atencién de recursos humanos'.

Cubriendo emi-

les adoptad:

BIBLIOTECAS

: ; i Conao
co a proyecto denominado “Seguiminto & nformes del cervo bibiogrifica”, dundo
, 14 dependencias y emitiéndose 15 doci

normatividad relativ




bre Ia

en los informes que emit.

ADQUISICIONES Y SU PROCEDENCIA
‘Considerando que una parte importante de los recursos presupucstales asignados a las -

deeste
dos, en los cuales se analiz6 el apego @ la numlahvmm s y s proceicienie
establecidos para Ias compras superiores a los $100 mil p

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

as % 2 Contralora, e cuenta

25 integrantes

Por Io que los mandos medios superiores y jefaturas de departamento cuentan con un ivel
académmico de licencianura,

VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Se asesors s estudiantes en Ia realizacién de Seminarios de Investigacion para Titulacién
Interna de la UNAM.

Se ha contibuido con la sociedad forjando experiencia en el dmbito de la Contalorie a
s d







AUDITORIA INTERNA-

Auditor Interno
(noviembre de 1989)

siones 1998, autorizado por el Patronato Universitario y
realizt diversos trabajos no programados. En las
itoria efectuadas, se enfatiz

algunas disposiciones estautarias del personal académi-
o, asimismo se contimuaron con mayor énfuis, s labo-

res de seguimi sugerencias presentadas a las
dependencias  se realizaron las intervenciones en los
casos en que fucron rportadas afectaciones o

iervino en ¢l 70% de as dependencias universitari

ooy glotcloirmteni Sistema

Cl
ot con i conplemeaeiiny scoaizacin d o
mas de rabajo y los procedimientos de revisién.

ANALISIS Y ALCANCE DE LOS TRABAJOS
REALIZADOS

Oficina intervino, durante 1998, n 103 dependen-

tificadas como Otros trabajos y diez, Especiales.

Los recursos de Ia Institucién que fueron objeto de

ovién, exgresados o i, comes  enel caso
d o nnc  presupuesto ¢ ingresos

raontacion sl 75% de los ejeridos durante 1998 y
o recursos hamanos 1 83% el ol de personalcon

e cuenta 1 Universid.




ANALISIS POR TIPO DE TRABAJO
Auditorias ntegrales
i

E.

i ion
P

de programa e informe anual de actividades de dicho personal y presencia en los salones Y

Porlo g 3

edificios,

Auditoras an informitica

Se evalud, en seis de. dos, I8
sdminsacion de lun:mn informitic la wglmdxd Togien y i Gl squpe o contoles
¥

servicios de manlenimiento preventivo y correctivo

Auditories de diagnsstico

for-
1 Patco-

asi pudieran atender oportunamente los aspectos en que, de acuerdo con los resulados de 138
revisiones, requerian de acciones especificas antes de concluir la gestion.

Auditories de entrega-recepcién
En 2 6n,de las cual

s
o 1 tesmcurcisde depedenciey eve desvadas de I trtesncle de reurior I
las que e incluyen

Trabajos especiaes

Se realizarondice rabajos especiles para identificar las circunsanciasy fallas de contol
que permitieron o propiciaron tales eventos y para cuantfcar ¢l monto de la afectacion 8
patrimonio de la nstitcién.

través de esta modalidad, e presentaron siete casos

ST 1




O trabajos

y
percionss cuysscarsctrisias & imporaniaJsifcaton o parcipacion de personal de

Tegiseo, examen, seleccién € inscripcion de aspirantes a ivel licenciaturs, asi como en cl de
i6n al bachillerato, arqueos de efectivo, toma fisica y validacidn de inventarios en los

I

a8 dependenciasenvian a recicsc.
Soimin
3 doni,contase
i e, cul
4 tevisado en st Ofiina y en los casosen que s requid, s realzs a vmrm.n,. s
forma, implan

@

En 1998 se cumpliern s fecha de impantacién de 1,893 sgerencis,en 1 veificacién

Tespectiva se determin que 847 fueron resucltas, 245 en proceso de verificacién y las 801
Stanies scencuentran enproceso de mplantacién.

Thabajos reaizados conjuntaments con otras dependenciss

da s Oficins de Auditrisy a Direcién

Las actividades que realizan en forma coordi
nl

Gener
el

“Resul-

P Lo
Por los itulares y otros acudicron por nici

propia.

En
108 candidat

0 que colsboraron amteriormente, s¢ Uokifkoisd necesidad y en los 21 restantes, no s¢
“miteron comentarios que limitaran su contratac

del i Ads través de reu-

®

- o, fin lcgar a acuerdos el
s como i el desempeto y co-

M 4

Tio8y In de ingresos extraordinarios, en las que se ha s i s
Significativos.




Auditoria coadyuva con 1a Direcién General de Administracién Escolar en el proceso dé

Tl &
informes de auditoria que despachos extemos emiten como resultado de la revisién a dicho

la Di General de

Bibliotecas, a fin de dar seg
|

bibliogrifico.
Con el apoyo de Ia Direcién General de Personal, se mantuvo actualizada 1a informacidh

Yo a informacid, vis coen elctrnic, de s néminas de lgunas dependencis adindsh
‘para aglizar los procesos de revision en el ubro de recursos h

Enfoque do fas revisiones.

durante ditorls

rroborar Ia existencia de contrles adecusdos para ¢l mancio de los recursos humanot.
Torneicrsy materales,

Recursos humanos
o de trbsjer
sn el conol de siiencin, prinipment e s depndenciusque cuean con peron
frene a grupo y el cur
Rocursos inancioros
Se verifico el
los procedimientos comespondientes al mancjo de cucnias bancaris, recursos eniregados &
reserva de comprobar, wovcmnm de presupuesto y de financiamiento externo, asi como 8
Recursos materiaies
i
b %
1os biencs.
i erificarcd

los registros utlizados para el control de los mismos.

e



Recursos informticos
Se erfio n existnca de contoles sobre I seguridad fiicay lgic de 1o cips, s

Trabajos espaciales

ditoria Interna reali

e reqy 1 fin de efectuar Iegales corres-
Pondienes, R i identif-
caron

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION 1997-1998
Capacitacion

téen ditori
Of

Actualizacién de procesos ticnicos

) interno, poni los referentes
ia los resul-

ad, I
s0lucién de problemas, que en forma recurrente venian presentando, ademis se reforzaron lss
A

evisadaspars aclrar y precisr I problemitica detecada

Integral

 Audaria,por
i de soprt cnico ysgiza 1 consla de informacién.

Revisien del proceso de descentralzacién y desconcantrackén
coE Participé en el i [ Juriquill

* a8 unidades multidisciplinarias.




En relacion con Ia unidad interna de control y vigilancia, que inicid funciones en ur

de los resultados del mismo.

Se inicit la verificacion de la afectacion contable-presupuestal referente 2 la nérmina de 18
Institucién, '

Verificacién de disposicionos estatutaias y contractuales

frem is de camrera, uilizacion
e banc de horas exclusivamenue par claesy pescnin dfosprofesoesan s salones Y

programas de estimulos

VINCULACION CON INSTITUCIONES EXTERNAS

Se iniciaron reuniones d trabajo con los titulares de los érganos de control y vigilancia dé
Jo el e sl st e i, com s i d s Universidades de
Veracruz, Pucbla, Metropolitana, asi como con el Politécnico, EI Colegio de México y e d¢
Rt s oot i 2 i sgmpion pau fomalce os ncalos
entre dichos érganos ¢ intercambisr experiencias; Auditoria Interma de Ia UNAM obtuvo 18
presidencia de estas reuniones para ! bienio 1998-2000.

L i ) idades rea-
lizadas, durante 1998, por Ia Oficina de Auditori Interna, su consecucién [




e Otcar i Peers
Director Gen
oo ds 1599

DIRECCION GENERAL DE
CONTROL E INFORMATICA

CONTADURIA GENERAL
Dictamen Cusnta Anual 1997
Elsudiorextemo s Sy Cla S el

afos termina
Tas poliicas contables adoptadas por a Intitucion.

E1 25 de marzo de 1998 Ia Comisidn de Vigilancia
Administativa del Consejo Universitaro revisd la Cuenta
‘Anual de 1997, recomendando su aprobacidn al pleno
del Consejo Universitario, quien la aprobo en su sesion
del 31 de marzo de 1998

Observaciones do Auditori Externa 1957

Paralelamente a la presentacién dl dictamen, os au-
ditores extemospresentaron también el memorindum de

grama coordinado pr1a Contraloria Interna ¢ implemen-
tado por as direcciones generales de Control ¢ nformi-
tica y de Finanzas.

Cusnta Anual 1958
En su sesién del 31 de marzo de 1998, el Conscjo

Universitrio designd al despacho Manuel Ress, S.C..
auditores extemos, para evisar y dictaminar los Estados




0.de 1998 con un alcance de tevision a julo de ese afo.

La etapa de conclusion de los wabajos de auditora, fue programada para febrero de 1999.
Con base n los resultados reportados de su revision a julio, se espera obtener un dictamen
favorable so a Instit Anual
de 1998

mumnmbmnm

molaron cuatr programs de computo para reexpedicién de cheques cancelados,
regirs e ingreosenrr o, sl g ot contables y concillcién del gasto dé

¥ crear

a faf de los ingresos

adichos
1a actualizacidn del catilogo contable, asi como las consultas y reportes de cuentas sin mo
mientos y con saldo contrario a su naturaleza. Con el ltimo programa desarrollado, se puede

para encontrar d dependenci
por ¥ un reporte

‘Controlde erogaciones del programa UNAM-SID

En dculse
ejercid mediante cl trémite de documentacion relativa a las adquisiciones, obras y gastos de
administr

fon para su liquidacién a Nacional Financiera, agente financiero del Program. Asimismo ¢

moneda extranjera

Concliacitn de informacién financiera

2 f 1
e heaes versionc o crosesco o stados de cont bancais, i e -
bierno federal con las autorizaciones correspondientes emitidas por la Secretaria de.
cién Piblca Lo P -
s con Ia informacién de la de Finanzas; y las del cjrcicio presupt

d rd con

Obligaciones iscales y de segurided social
Se cumplié oportunamente con I prescntacién y enero ante la Secrearia de Haciends Y




I elacid b d doncio gue eI st de cmpreses del seor piico

{alones de crédto a favor d e insiciones de segurided social ISSSTE, FOVISSSTE y

Informacién periédica

Se entregaron Imente los Estados Fi v para los
Scuerdos del Patonato y a Rectoria

A P y forma a il i

Presupuestal,

wamkaccmu DE ORGANIZACION Y CONTROL

& Pivyeclaxdz saniles msitucions, manieaiend,  puralel, el ive de sevio de s

dencias y usuarios universitarios

rivado de los acuerdos establecidos entre la Secretaria Administrativa y ¢l P

rona
&mvmumm s¢ desarrollo el Sistema de Informacién de la Administracidn Universitaria
el

Univening
e de s aceon, o S Itgal de Consulta (510, qe cosinys el pimer
;'m\lo de mﬁu oficial de informacién del Patronato a las dependencias universitarias, el

plscions :x\swmzx, informacién adicional en materia de.

I’Neaaummm  csnucurs por pare d I Serearia Administaiva  por ¢l Patronao.sc
YTy

B

lares gi

igitalizados, emitidos por Iss s e e 8 o o i
Py Transtrencade Aplincionc

Asimismo, se realizaron las modificaciones necesarias 4 Ia programacién para integrar 3

A8icadas en el D.F. y e interor del. pais, ¢l promedio de consullas por ia es de 500 accesos

o . Sistema It
8l de Control Patrimonial (SICOP), el cual tiene como objetivo el control de informacion
o bl CAM, brindan-

do, o
“onectado o RED UNAM.




En o ncio. ol gl que o Pa
se lev i
lot

otes,
s para ¢l adecuado mancjo y control d Ia informacin,

»
ura cliente.servido. £sto permit tener una mayor oportunidad en I informacion, logrando

=
que descentralizado de los servicios de registro de bienes, bajo el empleo de digitalizacidn Y
envio de datos via fax, el registro de bienes se realiza en forma remota, es decir, desde 185

el Patronato, asi como en las diferentes ireas de Ia Insitucion.

Ala fech el SICOP se encuentra instalado como prucba piloto en el Campus ubicado €1
s, Qu R %

1o que se pretende concluir en el primer semestre de 1999.

creacén de Arhivo de Patoato Univniari. Bt proyeck inclye 18 consrusidnde 8

hojas al af),

fsca, s claboraron
derare personal responsble dl Archivo 3, por o par, s conact con empress peted
a " esids-

para integr

sponible para la consulta del aRed
UNAM, s
10, su ubicacién en los anaqueles del archivo, brindando un acceso agil y expedito, Actusl-
mente, el proyecto s¢ encuentra en proceso, esperando su finalizacién durante los primeros
meses de 1999,

brindé
ap0y0aIa Coondinaionde Unidaes e Procso Admisraiv e o instlacin y puest 3

1 Direceidn
cm.mx e Personal. En cads oo, s tabajo e I defincion e proedimieos admini

oo sl d b e eyl e

alsistema de in de integrar las oper
versiones anteriores

20



, Actuslment,

Lucgo, envi I UPA Retoris | fin de que los
osteriormente, Ia Di-
i Genrt d Fvee el s s b e ecmbonr o ol
Operado a Ia cuenta de la Coordinacicn.

2 1999, s pretende nsalarun midul de Patonato en <l Campus Mo s
implant

i materi d convenioscon niversdades piblicas y on spoyo sl Py ol de
Modermizacion Administrativa (PRONAD) impulsac de Educacitn Piblica,
i Continuaron los wabajos de ascsoria con Is Urivonidad Autmorns d Sialos (NS,

:m.. de los sistemas adminisratvo y de cémputo correspondientes. Para al efecto, personal

i de evlua a orma de operaién actal y siaren posibildad de generr alematvas de

dell de cé definidos los parkmetros d

acien, uar o avances y,en su =
infomacién yssesori equerid po los paricipante.

Derivado de una sl ol de s Diecin Gster ds Eussein Superr el
Stemm- de Edy Ia UNAM, 3 traves de la Dircceién General de Control ¢

o wmm similar al de 1a Universidad AutSnoma de Sinaoa. En diciembre se cectuaron
Vittas 1 Campeche, en donde ¢l Titlar de l Direccion General de Control ¢ Informitica se
st con el Rctor de I Casa de Estdios,  a fecha st en proceso Ia formlizacin, la
Tedaccigny los acances del Convenio.

Porota i de amenda-

Mieng
cicio de 1997

Siones que se venian procesando en el equipo A7 administado por I Dircccién ‘Genenal de

crmatiicay Siieas Adminiativos (ONSA) El avane on el desarroll, pemind
migracion total e Ia operacién a equipos PC, faclitando Ia operacion directa delsistema por
Parte de Patronato Universitari

Se emitiro s repores de iformacitn conable-presupuestal co i acalzadas s
feceiod 1o
“borcig d a Cuena Anaa e i

w2



Enl b y

zacion de las Dve«mn:s Generales de Finanzas y Patrimonio, asi como de la Auditoria ¥
Contraloria Inte

En I y
el "B ? Proyeetos de Invesii I ‘Tecnolégica” PAPIIT pof

cién. Se tuvieron en operacion 1,547 proycctos integrantes de la Sa. a Ia 9a. etapas (inclusive):

Por 2 " se dio
Tos product
En -
Fi ativas o}
depésito de recursos en bi | de
DE UNIDADES DE
Elatode 1958, i
del afio: i como d
e nracyanes
L i jance del
de servicioa las dzp:ndzm:m universitarias,
Accién 1997-199%
depend yen In instalacién d¢

6cilo del Pat p i
b ronncl ebiv el e b 4

PRy cionales (Resora y Cincis): cu ENEP sl ENEP Acetin, PES o..udw«
ENEP Aragén,

lo anteror, e realizaron sctvidad
Juriquill

&l
stendidas, ‘registro y | el pego :

pago de becas de posgrado.

w



wimite, se inician los estudios necesarios para la cvaluacion e de proceinieion,

e normaiidd nicional que 5 i enlos s de pago s provesres de
Vs seriio. B e avan Con puc ks pe e i s ooty pmpu:ﬂl a
Procedimientos con base en una normatividad actualizads.

documentos en la Unidad de Proceso de Rectoria, 19,500 en los Modulos Descentralizados 3
23000l nidadd Prcede Cencion o culs. e fcian s ot e

Tequerida para apoyar

Tos variados programas instincionale.

dependen.

. *
Facultad de Cienciss, Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia; ente las dependencias
d‘lccmnlmdn se encutran el Institto de Biotecnologia, ENEP Lzacala y el Intituto de
Neurobiologia

up S5 un aspecto adiciona a s actvidades cotidianss de I Coordinacin, ¢ patcipé en
Universi
444 Auténoma de Sir el Patronato Universitario. Dicho convenio es continuacién del
290y0 al Proyecto de Homologacidn d los Sistemas de Conirol Fi Conalede s
por la Secretaria de
Programa para la Normalizacin de la Informacién Administativa,

a 1a UNAM tiene en

o Ia atencidn de estas actvidades, personal especializado de la Direccion General de
Universidad

P desar informiticas, t prog:

7 de comunicaciones.

PROGRAMA DE CAPACITACION

FE3Y.
|




Direccion General do Control o Informatic

rde 1992,

ofeiua sencin specil 1 iborde capslaci de o eurves humanos que en €

laboran, La atencién de esta actividad se incorpord en un programa al cjercicio de planeacion

s denomind la de Accin anlo prodos. 19921953, 1994-199  n ] U
I

1998
de s progamas de anieros Plan d Accion ue incluys I st 3 1a nstlacionss 3
equipos con los que los recursos humanos trabajar

n 1998 el objetivo general del program de capacitacion fue: proporcionar a los recursos
humanos las condiconss e les permitan adauirir, modifcar y10 enalza conociminias

para el logro de sus procesos de mejors

En

d 6 &
n de Patconao, condicon que permii se inrodjeran e softvare Windows 85 ¥

Windows, Word, bisico, -
P’y sventado Tecradose 54 cosas com o 556} hnr-s 358 st cass
el 82% en pa

cipaniscuso conpardos con 1957, ko Simtee lmplmzren s cursos con 256 horss Y
193 p es-curso. Otra de las variantes fue que para imparti los cursos de informitice
iyl ripogties e s cada paricpante,logrando tl uns senide

it o e ot deppetand o ineionds con tonamin opiv 4 &
017 horas

Los cursos que incluya este eje temitico fueron: Exchange, Unix, Windows
Wan, Visual Basic, Base de datos, Técnicas de Programacion y Curso- e quuﬂ: 74
1997, 18 cursos qué

ren 103 e o de TS5 it cutm

c o
fortaleci-

miento de a especialdad
i oniata 1558 g 26 . 12 ey A4 pcepcion s com respecto ®

st 721 conra 1 1998,
Faeervindose on xe cao, un tcrement el 70% com respecto  hoas-capacitacien que




imparteron el o anterior. Con estos datos se concluye que ain siendo menor el nimero de
1 & Tos mismos,

canacteristica que se infere por su duracin.
partici

1,136 horas y 1,427
460%en

15 cursos,

Que sigaificaron 203 horas, 259 participantes-curso.

b

o titl
3 mandos medios dl Paronto Uriversiario e marzo d 1998, Io ulaes de s difetentcs

stender en forma integral 1o expuesto.

22 de abril
2127 de noviembre del mismo aio, se desarrollé un intenso programa modular de capacita-

aric i I allees, al identificar que
b, 3

Lo mdulo que 1o imcganson“Moivacianpesoa  ncgacidn grpal’,“De gupo 3
i B e o un veor TS,

. 2 o e ol de s rbaadres del Petronato Universari,  paricpaidy fue

L El

mndm medios.

o s aho s imparticron un totl d 213 cursos e capaciacidn que implicaron 4336

mpuido ne 08 do oy 536 sbadres ue ey 1 Pt Universari, s
ifs signican, que en 1

 Asi, con base en los resuliados del diagndstico sobre clima organizacional y un eafoque
sistémico, se incorporaron exitosamente los ofros cjes temiticos que implican adgquisicién o

laboran en Patronato.

Lacxpriecisdesamolde e splcacid 6l rograms o pur de 1992, demuestra que
el esencal consid ‘culturales tradicionales de la organizacién, para lograr
e oo v eevi sl adminseais que Pean espondr & 108 1105 956
enfrenta a comunidad universitria.







cp

DIRECCION GENERAL DE FINANZAS

es Figueroa

(septiembre de 1996)

este efecto vigila y supervisa la captacin y control de

los ingresos ordinarios y extraordinarios; €n Ia medida
aueopemie o fode et s mverioe

corto y mediano pl s i

(e aspciico y los comvenioseelebrado con 0 -

pendencias universtrias.

Para cubrir los compromisos contraidos por ls de-
endenis v devndos dlcirilode
presupu ordinarios, liguida
s ligacones medists I sxpeicin de chedues,
ransferencias electonicas o los beneficiarios y realiza
‘pagos en el extranjero a becarios y & proveedores de bic-
nes y servicios. Tembién se ocupa de liguidar con opor-

as remuneraciones correspondientes al ersonal
de a Institucion.

Durante el o esta Dieccitn, en ¢l eerciio de las
funciones que I fueron encomendadss, realizt I
Vidades que a continuacién s¢ pesenan.
'SUBDIRECCION DE FINANZAS

Ingresos por servicios de educacidn

rsos provenientes de rinicripcio-

i dic ventaniles  un erminl punt de vt prs
el cobro con tarjetas de crédit, a fin de mejorar la aten-
ciény servicio a los alumnos




A 31

de mayoal 10 de 3 de sgostoal

Con Ia finalidad de cambiar Ia imagen de las ventanillas de cobro, s¢ remodel en forms

0 con la comunidad universitaria,

Se participd en la Campatia Financicra “UNAMos ESFUERZOS”, conjuntamente con 18

o R
270131 dejulio y del 10,1 14 de agosto en el Local de Registro de Avenida del IMAN,

La campaiia consisté en difundir y alentar a los estudiantes y padres de famil
cuoas vounaia, o o ey pariepacén o 8 pas 20000 esn. echren
artculos promocionales

Para la recaudacion de las aportaciones se instalaron 15 ventanillss, en las cusles se reci-
bicton pagos en fectivo, cheques y con lretas de crédio a ravés de una erminal punto 8¢

Cuota do aspirantes

al pas
cions el ez s UNAM en el Lol de Regior, que eyt  ecasdacion .m [
i e i de i S di ol i co 15 vl g b e s

desareols e pr
de aspirantes al concurso de seleccidn a nivellicenciatura del Sistema de Universidad Abierts
264130 de octubr 1,600 alumnos

dinciamente.
Incorporacién y revaidacién de estudios

revalidacién de estudios, o que represents 1a emisin de 30,000 recibos.
Ingresos extraordinerios

1998 se llevé a cabo la instalacidn del
8¢ fosg

100% y 30 de ellas tienen el istema a prucba.

B i
80% deltotalde los ngresos extraordinarios de la UNAM.

visias a las Depen-
dencn donds e iacn St g s o Stamion para su asesoris
personal en el mancjo def mismo.

2




Integral

e s P
0n os compromisos establecidos de cada una de llss.

Se llevd a cabo el andlisis, verificaciba y conciliscion automitica de los
Seneraron s dependenciasy Ia Coordiacion de Capiaién a ravés del S Il &

d

Los

dos en 1998, fue de mis de 2'000,000.
En la Coordinacién de Captacin de Ingresos, se insalé el punto de venta que permitid
Saptar

los o
tos o s

Ingresos patrimonlales y donativos
1l

A o g el o nocia s, nvgads 3 i
General e Patrimonio y la Contaduria Gener

Subsidlo, au,w.me fodoral
o oo o s e i, s ot s

P50 ¢l 10 de diciembre de 1998,

depésito en Nacional Financiera, SN.C.

e 5
Eiecutora el Programa UNAM.BID.
Actulizacion de equipo de computoy software
En el Departamento de Contrl Financiero se adguirieron dos computadoras AcerPower
P, kst o el e




La actalizacion d sofvare,sstema operaivo a Windows ‘98, o Windows ‘95 y paqueteth
o 4

E B cfiny
‘Bancomer) a plataforma Windows *95 y con adecuaciones para su buen funcionamiento en ¢
a0 2000.

 Amro), los cuales, 8!

1 que Windows '95

b 2000.1 "ABN nos permitirh
EURO,
E Fi nce mayor seguridad
‘bancarias.
INVERSIONES Y FLUJO DE EFECTIVO

Una de las funciones que cumple la Direccion General de Finanzas es Ia planeacién de I8

compromisos contraidos por esta Institucion. Dicha planeacion sc realiza conforme a 108
Tincumieatos y pliics d Eavesén establecidas por l Comité de Inversiones. Asimismo 3

si6n que proporcionan s diferentes instituciones bancarias, en las inversiones que realizs
Universidad, i

Como resultado de Ia planeacidn en 1998, se obtuvo un promedio anual satisfactorio &¢
inversiones en mercado de dinero. En donde se mancjaron inversiones patrimoniales y 1as €0
reespondientes 8 dependencias universitaras.

Rendimientos
ELmont ol d rendimienosalcanadoseno i ue po 199 millones e s
i e
i medio del eerc 1 presents 1.97 puntoh
por encima del promedio de CETES a 28 dia, tasalide en el mercado financiero.
Fidelcomisos y convenios
> Establcimientodo bases do olsboracién
N 1998, s

50




L]

cimiento en Ia institucién bancaria.

> Eticion do contrtos de deicomiso
B 199,

Lo ante-

e
9o por el Patronato Universitario a través de la celebracidn de Bases de Colsboracién con

e ocho insttuciones bancaris.

>
EID, Fi en 1998,
de Ia Oficina del para el del
Extraordinariss.

“"Mdﬁmmﬂmmhmm
B,

Bt (CECOBAN) s s o e chiges, I et s i 1 i
SMisién de los mismos, se llevara a cabo sin obsticulos ‘por procedimientos y restriccion de

¥ fondcon sxclusiyidad prs I imagen d 4 UNAM.
v do intomacié via E-mal

ot e metio s aptiniz ol cvio d I nfomci gnead 1 Sisoms ds Contl

e coma pr e recepeion e informacidn por pm e s e dras 4l Fatonio

minimizarresgos y tempo de respues
‘“lbmsccmu DE EGRESOS
de pegos
s ey
g e

[ F ke




y
18 UNAM, 8 proveedores y prestadores de servicio,

Durante
se indican;
>

Se realizé en su ttalidad Ia novena etapa de este Programa, s sbrieron 401 muevas cucrias
d

pica a un promedio de 1,034 cuentas bancarias.

> Programa de apoyo a proyecios UNAM-CONACYT
se I dess I se efectuard?

> Programa de becas en el extranjero de asuntos del personal académico

o e s o oty &
horss hacia los Estados Unidos y en 72 horss  otros paiscs, 3 ravés de ransfercncss

bancarias
> Becas
Seemitioun tofalde 59, Posgrado, SEDESOL-
PAEA y PEI]) Tospro-
d i io e 1,100 becarios.

CAJA GENERAL

3001
dependencias, 2 ymvt:dares 'y & terceros, con un. xmpm'\e mu\ de $2,147 millones de wsn”
2.4 millones de déls

Adgulsiciony pogo doboletosdeavién
Por conduct de I lness aérss y agencas de viaes con s cualesse tene converi,
sitarias; izt
: )

importe de $38.1 millones.

Servicios que se proporcionan al personal universitario
P p

ela isersi:
tario, en agosto de 1998 se llevé a cabo el raslado a la Direccion General de Personal, e 18
i r Verfics

cién de Sueldos.

)



do Finanz:

Nomina y andliss do susldos

2600 chegues, 19,000 oifscons 4 depdstos y 61,60 vals e despenss e son
i

[y i
B

2 las tece estaciones fordneas y dos en cl extranjero (Canadi y San Antonio) por medio de
e "

a5 operaciones bancarss.

Concilscion do némina

vasysus,
o,

siedad, estimul de primas

Shicien

Programa de ravisién anaitica de cheques de némina
»

on pagos por
ncepto de diferencias de sueldo, reconocimientos de antigtedad, diferencias de estimulos,
a.rm..m, e et Ve iy 15,3 de il o s pemsaeoet b
s Tas leyes fiscales

e B e e s
ealzag a p

afi

Dapésito bancario de némina

Nomiy lefecto
secel

S de junio del mismo aho, con objet de drles a conocer el procedimiento 8 scgui para su
incorporacidn.

[



i dando
jadores de i 1998y

Ponaién alimenticia

fciario pueda elegir entre cinco bancos, l de su pmfmn:u

saullncasos e loscules a Direcidn Generaldc Personal ndica conbase  a orden e
Juez de lo F

Contaduria General.

Constancias de percepciones  impussto retenido

fisca, e amaliz
dimientos de. Universidad se llevé a cabo,
k ;

Ia finalidad
de cfectuar | Renta.
ANALISIS Y ACL AL PERSONAL

Por

onal, pago de aguinaldo, cheques en acreedores por sueldo, gratificaciones por renuncis
Felmtara, uiaciony itdncones.

S Y

cfectuaron pagos 3 4,496 académicos ¢ investigadores en los siguientes programas d¢
timulos; Fomenio s 1 Docenci para Profesors ¢ ovesigadores de Carer, Iicacién 14
bilados y Activos.

[




-

Lic. Miguel 4 Martns Moesre
Director General
fenerode 195%)

DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO

En l Plan de Accidn 1997-1998 del Patronato Uni-

itaio, se establecié como compromiso de Ia Direc-
lda Genen de Purioso, ol desrllo el

Preserainy promoién Gl puimon” ol ul con-

et d dxn i Ul Bt et

s¢ tomaron en cuenta el Plan de Desarro-

1 19973000y Frogana d Trba 1598 e s
versidad Nociona Autgnoma e M.

Lassconsdeeolads durs 1998 po s D

It del ontoly a s cprictcdesiemss
caminados  la descentralizaci

Es po

o g s eioespr 1 prsecin e
patrimonio, consiste imente en el desa-
oS gl e Con Famon iapr-
teccién y foralecimiento del parimonio a través d

b Shagorurirnkf sttt
s ol corol e et i,

‘Dentro de las aciones de promocidn, quedaron con-
templados Ia difusién y valoracién del patrimono artis-
oo i e s Ut o sl e o

especificos orientados a su conservacién y restau-
n(\An. s pmmmn. preservacion ¢ incremento de los
deres ils o it a oo do-
syl Proyssiongie opician fuent
ingresos instinucionales

a o anterior, a continacién presentamos
lo ceiados del rograms y o i s igrscs
de I Tnsttucien durante




Direccion General o

PRESERVACION
Bisnes inmusbles

e loclacon geogriin, comprendends et ens 55 41t 54
bl b e i

d
o que represents un incremento de 28,542.00m; presentando ademis un incremento en 185
X por s

Pro v),
posiidd desheer o lrprimons de  propidad ot o el cede £
128,803,734 a1 31 1998,
elacién a 1997, del 16.36%

Se conti I di observar y cumplic lo dis-
puesto en 1995 y 1997, Distrito Federal; e

6,638, 19m;
nistrativos temporales revocables; tres modificaciones del uso del suelo y una constancis d€
subdivision.

, s
cantidad de $6'763,228.30,Ia que enrelacidn a 1997, reflejd un incremento de 15.59 %.

e promovid ¢l arrendamiento de propicdades universiar
wat '637,181.60,

‘mento del 20,38 %.

administrando un total de 53

Biones musbles

En I verificacién, registro y marcaje de los bienes inventariables de nueva adquisicién, ¢
90371

Se verificaron y registraron 157 vehiculos de nueva adquisicién con un import
520'862,615.12, toalizando 1,988 unidades, que inegran el parque vehicular de lnsnmclﬂl\
De acuerdo :m\ Ia Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, se tienen registrados

cantidad de I movienes, los cuales se encuentran distribuidos én ocho centros de rabd”
oo el o e S5 83 310,

En el Almacén de Bajas fueron depositados 32,024 bienes por desuso, reubicéndose 2045

o'y cquipo obsoleto para I nsttcién deposiado en stc Almacén,logrindose I vnta 46
2.799 bienes, obteniendo un ngreso de $509.917.22




or destruceién, s recibieron 16,698 partes y componentes de bienes, de los cusles se ven-
lieon 82,591 kils, generando un ingreso patrimonial de $6.245 86; asimismo, s vendi un

decll
des

Activo Fijo, entregind

100% ¥ 33 mis

Por 1o que s refiee a I acualizacion de inventarios, focron procesadas 70,759 fihas de
Modificacidn, por regularizaciones y por nucvas adquisiciones 91,982, sumando un toal de
162741

Dy 1997-2000.
lpi Informatica, a
P dependencias universitaias desde su propia drea de trabajo.
Uaiver " W
gy oo o don.
E

el sistema a la Coordinacion Administrativa del Comgus ol oni e Nl
c,mus e I Ticma:imegrad por Gealogia 3 Geotiic, adumis 4o Laborstoiode Fsca
licada,

Adminstacion doresgos
s

T8 UNAM, bascenlal No.5/97, que
sancions el Comité de Licitaciones del H. Patronato Universitario,

777.536.31
Y87 en dlares americanos por un total de § 255.047.97

lo que se refiere a Ia siniestralidad, durante el afo se recuperaron las siguientes
""’mmm iones:.

En la poliza de incendio: con motivo de I xploion del pasado 1 de jlio.ocurida n

I

indemizacion de este siniestro continia.




Momon. 1

16006,
insmento musiales $75.20000 y  uor delos mceon e s OFUNAM S18,526.2%
= .

735,510.44 por . y en trimite 5¢
e

$1'895,350.00.

fectd

F> 35000,
'UNAM a cantidad de $76,683.85.

Dento del prorams enfocad s I prvencény educcin d iesgos el Plande Accioh
1997-1998,

i P

1999,
tario, se aprobd un emams de aseguramiento denominado “Todo Bien, Todo Riesgo", que' “

liand u:m-lumwy

Tos aBos
I protec-

anteriores. Por otra
e

PRDMOCION

¥

La ediante I

mienosy I e A 3 s exemen ot pe e i, o epnds o 4

+ En el rubro de donaciones en especic, se incrementé el patrimonio universitario ¢®

$41315,33934, de los cutes 405,630 comespondiern o bisnes do conmumo 12
17738763421,

¥ i

+ En el programa de alimentos sc continu con el registro y control de 95 locales, con U
ingreso para Ia nstiucién de $1'385,581.00

08 por 16490538
4 Con efeenc al sty las opcioes 8¢
i mnuﬁv




Por i
dose el srvicio a 37 dependencias, el precio de la copia fue de $0.15 hasta julio, autorizin-
d °031,079.00.

,395.00.

{ologrifics s gestonaron 286 e s cuses, en coordinacién con as epmocias

autorizaron 117, obteniéndose ingresos por $226,80.00; asimismo, se au-

b e Bt s St o i ST sl i
produ e $75.335.00.

o logue e rfee 8 st s i spoyo 8 38 dependenciasunverstarss e o

e ¥ reconocimicntos universiarios; asimismo, se continué con el programa de las
leceién “Centenario del "y laclabora-

cién del Calendario UNAM 1999,

Kg.; ambién, sc mantuvo
T Exposicién de la Sociedad Numismitica de México A.C., con motivo de la
“Lan 3
Numis i UNESCO, 1998,

For it lado, se levd  csbo la Exposicion de Numismitica Universitaria, en a Sala

Nezahualcdyo,ralzada e unio del mismo o,

" Bl Programa de Numismitica implic durane el ieciio de 1998, vetas totales por Is
canidad de $477,285.00.

Pot o que comresponde I Estacitn de Sevicio “Copilco”, ¢ stenit 8 un aflucnca de

V133,58 vehieut

mportede $76'132,597.00, I que repesent deacuerdo los cstados fnancieros, una i

1idad neta para s Uriversidad de 511608600

Dmmu pawwnlllu

i
brados
a3

©lastinuto Mexicano de I Propiedsd Indusrisl.

34acuerdos y I
h

iniciado en 1997, lo

cul
‘Barantia de 1997, y un ingreso econmico de $593,343.80.

9



Biones artstcos y culturales

Durante este afo, el 5 de 2,700 bienes,
i

M. Ponc E dibujos, grbs:

Facultad d Funds-

dosy
cién Lannan, ente otros.

labores de restauracion en inmuebles, murales y bienes mucbles mediante ¢l Fondo para ¢}
Fortalecimiento Patrimonial,cjerciéndose $10'000,000.00.

En el Antiguo Templo de San Agustin se inic

on los rabejos de proteccién de cubiersh

enladrillados ¢ 000m’
dcl xukm‘:ln a base de mymwnz: En o quc concieme a Edificio de Primo Verdad N2,
el 60%

qummmc.,s ottt i o M8 o i i)
“El Paraninfo". Se inicid Anti-

g0 Templo d

del En s Casa del L i et
6 astellanos,

de las terrazas sur y oriente.

de Rodolfo Morales, en ¢l
plantel N-. 5 de Ia Escuela Nacional Preparatoria, ¢l mural de Diego Rivera, localizado en ¢

¥ cinco retratos.

te periodo, la imparticioh
de conferencias a alumnos de nuevo ingreso a fin de dar a conocer su importancis,
en faculads y colegi d imads

»
de 30,000 alumnos.

I
s sk, sk o i, i s egons vdodlooh s kil s

siario. A o
erain AW iy ek o con s (Cu Loy el
a alumnos de nuevo ingreso.

Respecto a los programas de ifusidn, e elaboraron once ateulos para su publicacidn &0




ccion Gen ateimonio

Otra sctvidad relevante fue Ia realzacion del Primer Coloquio sobre lu Restauracion del
1998, a

ac I
T, ingenera, historia, aris plistcas, quimica y derccho.

fin de difundic

0 el Antiguo Coleio de Sun defonso y e V1 Coogui Inenacionalde Restauraci ¢

istoria del

53 exposiciones, anto nacionales como intemacionales e s ke 48 s
i imidad, Moda y Disefo" en ¢l Museo d

e la
i Carpo Al o MuscoNaiona e A “Napsy Vises de

aisticos, podemos mencionar lus mucstras “Intimi
Cludad de Meéxicos
s “Man
||umm, r o o ent Mo ont Marts Velse,
ente oiras
INGRESOS PATRIMONIALES
(PESOS)
INGRESOS
NETOS 1998(5)
ALIMENTOS V50486
AUTORIZACIONES ¥ PERMI 0580
ESTACION m_sskv\cm('omumm/\wtwllm 116086
ESTADIO OLIMPICO UNIVERSIT? 1305
oNTIADNDEL ALGMNADO 305981
LICENCIAMIENTO DE USO DE MARCAS 593343
SERVICIO DE FOTOCOPIADY vonam
SUBASTA DE VEHICULOS 2060290
'VENTA DE ACTIVOS DADOS DE BAIA 599,163
UNAM ARRENDADORA eum  Wwens
DONACIONES EN ESPECIE. 31033
NUMISMATICA (VENTAS TOTALES) 728
ToTAL







Defensoria de los
Derechos Universitarios







DEFENSORIA DE LOS
DERECHOS UNIVERSITARIOS

Lic. Rafael Rocher Gémez INTRODUCCION
Defensor
Geptiembre de 1995) La Defensoria de los Derechos Uiversitarios ¢s un

S ki de carkter ndepedient, cuys ol
dad cofomidadaloehladoperelEsat-
e rign, o lama-
clones, quies o deouniasde manakce individual,de
thiie o mienbros gl periona g it

los derechos que les otorga
etk vt ek
petencia

CREACION

La Defeasori fue creada en l alo de 1985 3 instan-
cias del entonces Rector de Ia UNAM, doctar Jorge
Carpizo Megr

OBJETVO

En relsitncon lo mencionado e e piraf itro-
ductorio,y i de cumplir con | bjetivo de vigilar a
abservanci de las disposiciones Iegales dento de Ia
Unverkin, s Dt s prcpimene &5
actividades que son s de i jurdicaals
‘scuden s ste o,g..w Umv:ml:no i
e ramiar, de scuerdo a w0
denincia e sompreseatos conTs tiridadn i
cloariosy académicos qu afetan losderechosde os

quejosos.
FUNCIONES

Uim dolw placous ctildaden s
Defens Aal6 anteriormente, brindar

ol v qun 8 ogea s o Vet




77 Ta Defensoria, 5
ma: el 63 el

que acudieron pr

externo a la UNAM.

1 red de la Universidad Ne
e e e o it o i g o
i

Asimismo,
21 asesor

COMPETENCIA

L del Esatuto, 12y 13 desu
Reglamento, cion de parte de

individual, por act P

st aspecto s debe sfla que se excluyen de Ia competencia de s Defenori, 15
afeciciones g ok derechos

I
s g gt trahte
1998, éstas fucron 67,

tanto de alumnos como de miembros del personal académico.
FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL
En enero y febrero de 1998, personal de la Defensoria partiip en el curso “Principios ¢
. " organizado por

que cuenta la Dependencis.

Por oo lado, I Jas, que en
sidad, en
UNAM.
DIVULGACION

existencia y funcionamiento de Ia Defensori, y con Ia intencion de concienlizar ¢ informar
duren-




b ™
Petencia y funcionamiento de 1a misma.

ban los probl
s cominmente presentados por alumnos y académicos de la Universidad, en los cusles la
Defensoria puede intervenir y ayudar  su resolucién,

Por otro lado, y también como labor de difusidn, se publicaron en Ia Gaceta UNAM varias

sta Casa de Estudios.

. Asimiso, en marzo, e Defensor y as Defensoras Adjunts e ete Grgano rabaron uns

1a Videoteca de la Divi-
5i6n de Universidad Abierta de Ia Facultad de Derecho.

Escucla Nacionsl de
laL
Defe

5omo érgano de control de legalidad.

Dentro del“Curso’ ", organizado por ia de Est-
diantile icios Médicos
Desarol
g

Finalmente, i de
Dere

i Distri-
1o Federa, se enviaron comunicados a dichas dependencias en los cuales se hizo del conoci-
e

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

g srlhirss
de Desarrollo 1997-2000, publicada en Ia Gaceta UNAM el 13 de noviembre de 1997, Ia
Defensoria de los Derechos Universitarios, en {ebrero particips formulando una propuesta de

¥ académicos de esta Universidad
1 afo que s¢ ,

chos g : . dir

dores y acade dblicas y privadas, clos

1



Momor

reflexion tedrica de investigacién y ensefanza de los derechos humanos desde ¢l
Eafoque merisciplinari d s cenciassocalee.

| Posiromente, Nacons d De

- mnc\onz: gl s s Do s Berechos Unveriaron i como s

ia.

tiva de la Procurad
 Srgano andlogo al Ombudsman de la UNAM

Dentro del Segundo-Foro Nacional “Vigencia y Prictica de la Declaracién Universal d¢

e
Humanosy el Ombudsman Universiar
APOYO ADMINISTRATIVO

La responsabe de 1 Unidad Adninistrativa de I Defensor, inervino durante o s, 0

UNAM,
Trabajo para e Personal i 3
k y de Discipl para 1 Ejercicio de 1995.
8 4
en junio
alos.
Di i
a ichos personal de base, I pago de s
‘através deldepbsit bancario,
2

1 irea d n de R Ta finglidad

tura y proteccidn al patrimonio universitaro.

Finalmente,
esta Defensoria de los Derechos Universitarios, recibid asesorias de la Direccion

Ia Depende

bilidad, elq
ejercicio del presupuesto asignado.

o



Direccién General de







M GerardoDoranes Agear

— i

DIRECCION GENERAL DE
INFORMACION

PRESENTACION

Durante 1998 la Direccion General de Informacion
(DGIN), tavo como eje central de sus actividades los
obietivos planteados en su programa de trabajo, form-
Tados alinicio de a presente administracion: preservar la
imagen insttucional de la UNAM frente ¢ Ia socicdady
Sl s Ml b e e
enlos medios como en la
e ot e B mlm-

abalmente a s comunidad y a Ia sociedad del aco
tecer universtario,

‘Ademis, acorde con el mismo plan, la DGIN brinds,
el apoyo necesario a las entidades y dependencias uni-
Yol o ok y sbercin s sl
decomni . ambién,

s s e i
S o iy de e s e
1a utlizacin adecuada de espacios y tiempos en los ca-
‘nales informativos con el propésito de que los mensaj
eativos ol quhacr do s UNAM st el e
deseado entre los diversos publicas de la socieda

Con spoyo de Ia Dirccién General de Servicios de.
o Académico (DGSCA), la DGIN posiciond en
1a Internetdos publicaciones: Ia Gaceta UNAM y a Si-
fessInformaiva, Ese novedoso mediode comunicacién
servido para que los mensajes emitidos por la UNAM,
y acerca de ell, trnsiten por las supercarreteras de la
informacién.

Hasa l ilimo dia de diciembre, el nimero de acce-
508 8 Gaceta UNAM alcanzd la cifra de 248,031. Tgual-
mente, usuarios de Ia Internet consultaron 37,058 veces




5 sl Ifoemaon Lo e s cxaoec et e procslin da @

egi
T cnnmllxmu itttk s S s P
educs

od

ves?, alentado
Asi,la segunds
bkttt o s e ot i g
‘promisoria publicacion.

ESTRUCTURA

Use vz que 1 DOIN i s sdsconcones petnates 8o i s 1 Codin:
cién de Radio y Television, unam, la

St b et L it ot xlgmemz etapa cl fortalecimiento de S
st inlomiiontle s omo I sl on a pone, i e s s coand
Como cecricos, i de dearrola una smpliarlacion profisiona que s madufse 9 U3

oo conociminia <n 1 apinién piblicde s aras ue el 1+ UNAM 1o roelres
que afronta,

‘Secrotara Particular

ria Particular de I
efere est informe, & Fr
de medi

De igual manera, s¢ convinieron entrevistas para prensa, radio y televisién, a funcionarios
involucrados en momentos precisos en los que la UNAM debia informar a 1a opinidn piblics
aceca de coyunturas especificas

A, cultural, de vinculs-

cién. C
a 1a sociedad una versidn de los hechos apegada a la realidad.

Como parte del mismo plan de relaciones piblicas, se concertaron 27 encuentros enttc

involuerada et po de -
sundo semesne de 1998  slanz un punt, alto en el momento n que el Gobieno Fedesl

Por lo que  en Ia Secretar 1122 docu-

dora, método que permite localzar ¢ identifcar ¢l avance y estado de I respuesta del trimite
destinatari, fecha, etctrera.

[}



Ducccion G

Secrtara Paticla ha inciado I clborcion de un slecidn de ot
d&

emitidas por
Conml doane e .

s de o e ssgnads 3 s nsancsfuron os claces ogsicos con os sy
1 caso del Foro.

Elucacin Superior en la Conribuciin del Proyeco Nacioal <1 ol e Untveaades

e aas, donde b reensde i UNAM o decriare o o st i que,
segur 1as politicas d

DIRECCION DE INFORMACION
18 bole

nes inf 0%

s, Ia informacin universitaia sc reflejd en la mayoria de los medios impresos de la
Tal presencia
deri

tendencia favorable a s UNAM
en cerca de 90% del tota de ellas,

De ese modo, ¢ logré cambiar sl o Bt i 4 1 IOAM (il

inscguri . por.
i, poyecar s Acviddes Goces 8¢ vemgtn, I A de e o,
Prcticay el alento  los deportes.
nfounam

En cusnio a as abores realizadas en a agencia Rt & 340 G o
et
Tane los fines de semans

e universitarios que redundaron en beneicios  a sociedad. Ademis, o largo del 2k, los
Feporteros de a "

asilleva

Tos piblicos mayoritarios aspectos del quehacer cotidiana de la UNAM.

Coordinacién de Radio. Y T
Televisa,enel
e s establece el derecho para que la empresa elevisora grabe y ransmita en exclusiva los

Preferencial, para difundit actividades académicas y culturales de interés para suditorios
masiyos, Hoy,

Sociedad,




UNAM 2

Sectetaris
se transmi por los canales 11, 13, 22 y 7 con lo cual el programs

Por lanteado en 1998, por
Tos Jatinamente

propuesta de emiti una Gaceta del i,

‘Coordinacién do Relaciones Publicas

De est instancia debe reportarse que su funcion de enlace entr los represcntantes de 105
medios y de la cam\mldm sniversaria b coninuado dc manes lida y expedia.For o4
parte, una vez que

y I relacién con los medios

Gacota UNAM
o oot U, do v o e st gl 18 do pobian,
iculo, hoy por formaci(
lapso que zomplmfk o aa . wihne 14 mceos ooy oo m

eceeon 4 envegas e Agends, o uplemento dedicdo s Jo avioe 0 s sciides
adémicas y culuraies del compus: s, s¢ mprimieron 26 suplementos specile

imero. Su oportuna disibucion se ealiza e I toalidad de s dependencias universitant

DIRECCION DE COMUNICACION
e o s campas formatas gue e |
s Esfuerzos”, “68, 30 afos después”,
irarl mwllumn o reconocimient de bjivosy incs, prticpacidde il

ificativo “prioriario” e
“Expoquimica lw.r' bt
licos.

"
‘Torre de Ingeni 1 “Primer Encuentro de nm.mn del Posgrado”, ¢l Seminario “La Socie
dad Mixicana frente al Tetcer Mileno", EduFrance 98 o La Megaofrenda, por iar

S impactopermite et gue o st Popia somuniasd oo piblicos Saans
pariciparon enestos procesos nformatv

s de

Para evaluar los mensajes institucionales, permanentemente se claboraron ané

‘administracién.

[




Administracién Escolar (DGAE), fue elaborar y distrbuir la Gaceta de Resultados. Debe
Iabore

universitariss, y 1a edicién de 1a Agenda de bolsillo,

Tambitn, 1a DGSCA,
“Nuevas techalogias aplicadas al periodismo”, mistmas que obruviron alis resulados en la
evaluacion de los prticipunes.

Stteais y Monloreo

Versiones, juicios y opiniones acerca de la UNAM y de la educacin superior, vertidos en la

250 destinatarios.
1 ives, I 7,000

dlmesy,
Elcicl del proceso d produccién no estaria completo i no cxisica una buena distribucion;
DG,

de las 800 A.M, este testimonio informativo.

Con el prop
slude  In UNAM, el Area de Monitoreo capt, pocesd ¢ incluyb en a Sitesis Informatva

Unidad do Satomes y Consulta

e DG, o mitmo s baacod da deo g o dos seidere con qe s e
Direcciér

5 4 o o coinele im0 e o o Vs o e Ul de
Investigacién".
Yestigacion que se ealizan en diversas faculades, instittos imsdedrd sttt
fechn, “Lineas de Investgacin” cucna con 2458 egitos de igual imero e proyecios £

S0bre todo 8 los académicos.

I base BES nto
le, 1a UNAM, como con ls i perior. A lo
I 10927 dosa lizan 65,393

ol i
toridades de salud y organizaciones que 4grupan a jovenes; asimismo, se promueve por la

o8 meses de 1999.




Es pertinente spuntar que se dio respuesta a los 4,911 mensajes recibidos, por med
corteo electrénico de esta Direccién, a través de los servidores “Céndor” y “Serpiente” que
administra s DGSCA.

Anéllsis do Informacién

B i
macién denominados “Tendencias Informativas UNAM', para hacer el escrutinio coyunmural.
L

A su vez, organizd Ia Segunda Reunién del Comité de Comunicacion Universitaria, s cual

Universidad.
d comisons e iohoComi, y e 1 G ecidnde undocumenio s
conocido como "Proyecto y Propuesta”, para as funciones de los responsabl
te Deparamento o la responsabildad de imparis f modulo “Nuevas Tecnalogles &
rmacién”
g gt o por | DGIN y Ia DGSCA.

DIRECCION TECNICA

La s fdicads » Dl Thais (D) contiah, e 2 i o, &
promover y Ia Universi-
dad. P

circulacién masiva dirigidos a piblicos nternos y externos.

Programe de Carteles

s
de dad aicanzd
una publicacién de S1 carteles de distinta periodicidad y frsj. De éstos, 16 coresponden
arel iulado Agends UNAM. ocho al dexguado Piging del Rector,nueve o o Cartelerd
LA, incoa que et ol b Epacio Edloric, uao o niercambio Aadinics
tres a Programas Acadtmuw. dosa Voo Universitarias y cuatro i acerca

De el 1,000, 500 y 300 I e
e s s 0300 ejemplares.

Coordinacién Editorial

la Direccién
el diseflo ¢ impresidn de cuatro nimeros (entregas 30, 31, 32  33), con un tirsje de 10,000
je uno. Se mejor la y pei

que reportd un aumento moderado,
Medios Electrénicos

Para spoyar Unamitoy, DT
gestions, ane Ia Dircecion General de Radio, Telvisén y Cinematograi de I Secretara d¢

56



Gobern
160 horas al aire. Por otro lado, se obruvo, en los mismos tiempos ofcials, Ia difusion de 24
i E ¥ 68, ¢

Area do Muttimedios

Ta fechal

WB ha registrado 1010, 71 paises. De ésas, 549,
‘merciales, 459,755 de insttuciones cducativas y 15,897 de dependencias gubernamentales.

Por l misma e = b il st 4030 e e wdikon ) s
1. Bt los x.
igins, sl o P 19973000  lo Resulados del Examen de Ads
cvmw-ltnemn
uiendo Ia tendencia experimentada pars insar publicidad en los producios

e S O o punlte 26 sreones o el fni e 1995 A o
1a Gaceta de Resuliados, en sus ediciones de marzo y julio incluy 57 espacios y en las

tiica ¢Como ves?, enella aparecid una insercion.

Lt Unidad de Comercializacién también se avoca a promocionar las publicaciones de la

Do,

{como las exposiciones EduFrance y Al Ecuentro del Maiiana), cuya meta es lograr un alto
Potomnipt d G peblieasions.







Secretaria General







SECRETARIA GENERAL

M,
Secretario General
(enero de 1997)

199
5 o i 1 ke o B @
Catea s tectori e o niversidd, e p

tido una mej las actividades ludb
fodpriorn mbimcnude Secretaria
General en beneficio de la docenci

De s cincodepndencias qe e incoporaron s
Secretaria General, cuatro de elas cortesponden clara-
meneala océndespoycy sl st e
ataien I funcion general de la Secretara. La restante

¥ estar a tono con los tiempos actuales y con los
retos que s le presentan a Ia educacin superior.

De manera evidente, la organizacién es ahora mis
compse, i ety con o sqema cranizativ de
instancias ntermedias de coordinacion, se ha sgilizado
B e S i g
sarcollo de los programas de apoyo y de los servicios
académicos.

A, I logicn n I grpacin e b degr
o B8yl i s ool o e
dependenciu afiesy um

o i e s s e B et
General,

otra parte, este esquema organizativo ha contri-
hudulqueexmn\nucmul i mis flida, asi
o ot vincaleién co s smidaes acadbnices (0
e i, et ¢ i), B &

i sc d& una mejor calidad en I oferta de los
Eeion sadimioe, qun b von resosicucion




mutuamente beneficiosa en tomo a los programas de apoyo, y sentar mejores bases para 83
desarcolloy perfeccionamicnto.

b ido al g

lorelativo

+ Colaborar con el Rector en de la Universidad y enla tem
S iy st

+ Apoyary coordinar Ia abor d los cuerpos colegiados;

su superacion y mejor desempeno;

dizaje;

. rummlmmmwmmw,
+ Foralecer
* Coordinar y mejorar los servicios de apoyo académico, y

DESIGNACION DE AUTORIDADES
llevaron

Y e EVER g, FE5 S v Mo A i) i 1

Escuela Nacional Preparat eciss Y
amariiaes, e i desgnsd por pimars v,

CEREMONIAS ANUALES
En el Palacio de Mineri ha sido tradicional Universidad, el 15 de mayo ¢
i 35 6,50 afos &
7,
rio, 7 de jul 1997.
EL17 de sgosto, monia de inauguracién de los cursos 1998-99, cfectuada en ¢
ik e b 58 s s e ot T oo o o
del Rector.
Dowt 194) i

‘gadores que le han
Soptioaine s 199, e la e el Commar o oo 5 o mmmduu
recibieron dicha in




L, 7, instituida en 1991,
s altos de especialidad, matsira y doctorado. En 1998, por serIa primera vez, se hizo de
1991y 1

4 de noviembre en Is sala “Miguel Covarrubias”,recibieron esta medalla 133 estudiantes: 36
en 1997, 48 en 1996, 38 en 1995, diez en 1994 y uno en 1992; de los 292 que
hicieron acreedores a ste reconocimiento.

<‘A-| en hunumﬂ.ﬂn ciencias sociales, exactas y n-lunl:s, uv come en las dreas de ducﬂn y
[y
”"m de 40 aflos recibieron la Distincidn Unlwmdad wal para Jévenes Académicos en

B

8¢ concedio a 14 durante levada a cabo en a sals
“Miguel Covarmubias”, 127 de noviembre.
CEREMONIAS ESPECIALES

L desde 1910,

i En 1998 ¢l

Cooug, g
bra ura Jaoques L

matemt M.,m pln, Herair, y pmmmurd: las culturas mdl.enn
Mexicanas; Pedro Ramirez

Bleetoen loscampos de s neuroingi e tamicato d I csiercoss en nuesizo p.«-
Wallerstey

127

istincion que olorgs ucsta Universidad.

de la Universidad, Instt

El16d ,

1 “Simn Bolivar” de
San Tidefe i ico de Justo Sierrs Méndez; el 1° de
6tubre, en el auditorio “Justo Sierr”,

30 aos despus”,

“
de Luis Garrido,
FIRMA DE CONVENIOS

Durante el presente afo, I vinculacién de
privadas, jerss, se I firma de




89 convenios con 126 dependencias, en los cuales participaron 43 entidades universitarias.
Dichos instrumentos reportaron ingresos por $29'815,127.07 pesos y S108,170 dolares.*

COORDINACION DE ACTIVIDADES
Con

an la S da Reunidn F
loria Genralen 1 Exhcienda 21 Chorile o T Gutrers En s o aremt s
1997

UNAM 1997-2000 s 1998 g en
las estraty Aoy ot programas con
1asopiianesy sgerencis dl Recory 9 I hulres de lof cHerenes mimaomas de
Universidad.

e cneronactabre




CCOORDINACION DE
ROGRAMAS ACADEMICOS

Ing. Jorge 1. Herninde: Velasco La Coordinacion de Programas Académicos est in-
Coordinador
(mayo de 1993)
cambio Académic e s de Posgad, e
7o de Ensefanza de Lenguas Extranieras. Ademis, sc
organiza para e cumplmeato de sus funcion ¢ dos
Dirccciones: de Programas de Integracion y Desarrollo
ia Docen

en la Subdireccion de Difusion Académica y Enlaces
Institucionles.

La evaluacion del desarrolo, los resultados y los pro-
ductos de o programas, ha permitido hacer un andlisis
dirgido a optimizar los recursos y aprovechar mis am-
pliamente los alcances académicos de cada programs. ol
establecer lineas de comunicacion y enlace entre cllos,
se han aprovechado la experiencias de cada uno cn be.
neficio d todos y se han ampliado sus propdsitos con las
tocons ue gl s cterbe, Los progrumas s an
integrado en cuatro grupos, en Ia forma siguier

> Programaspua o Actualzucon  Superaion e
ersonal Académico: PAAS, PIDI, PAAL. PAUM.

> Programas para la Formacion Académica de Alun-
nos: PAEA, PITID, PROBETEL

> Programas para el impulso a la Innovacion de la
Prictica Docente: PAPIME. PAECE. PAEHCSA

> mas para el Apoyo al Aprendizaje de Alum-
o RO e PRORSTRA PROBCE PRt
PROMAT.

Las actividades en cada programa se describen a con-
tinuacion por Ia Direccidn que los administza




Y DESARROLLO ACADEMICO

Tiene a su cargo los programas dirigidos a actividades de actualizacidn y superacin del
personal docente y de formacion académica de los alumnos.

Bachillerato (PAAS)
186 profesores, 9
enjulio de profesores. 199,

PAASIV.
6 ocho disciplinas. En esta generacion, por primera vez se incluyd a dos profesores del
Pane

ma. Se tomaron en cuenta las necesidades de este nivel, considerando los nuevos planes ¥
M bachillerato, Se aplict

General de Actividades Deportivas y Recréativas

L 1,840 horas, se centra-

Ia formacién didictico pedagd

actualizacién y formacién en ¢l uso de herramients$
para la docencia, Tos y

mienio y ¥ pol

nuesteo pais.

Las actividades académicas fucron impartidas por: sis Facultades, doce Instittos, custio
y dos Centros, asi

Canadi,

i lizarse, pesentaran La eficiencia terminel

para conocer el impacto del programa en el mejoramiento del aprendizaje de los alamnos-

gica en trs paises: 22 en Francia, 33 en Espafa y 35 en Canads.

ELPAAS V. Atende 3 prfeoresde e dispins,n e acsin s incuyeron B
primea ve proesores e inglés. S acepé s un profesor del Sistema Incorporado y 8

Gon e Propetos,“Pan de Desrllo Académico rtfuciom« “Induceion sl PAAS"
En el proceso de seleccidn partciparon cuatro Facultades, un Centro, a Coordinacién d¢

66



nacion de Programas. Academico

B

quimica 7, biologia 13, historia 7, Iengua-lteratura y lectura-redaccion 15, psi-
cnla.h 3 e 10 it 19,

|
Académicos, la Directora de
g 6n UNAM y

de s ntidades académicas y d servcios d Ia UNAM, que paricipan en el Programa. Ei

apoyo de 3 et

En el contexto general de la consolidacién del Programa, se realizaron estudios para la

identificacién de indicadores para evaluarlo, 1o que permitié realizar un balance de los

beneficios del PAAS, Ios resultados se presentaron en el informe “Visién Preliminar del
Bachillerato”. i

del par
Programa.

. , Econo-
mia
s, as Diy "
Cienci idad va

"UNAM, ademis del
Sl it o oo ool Biul P il o ymmm.l.s(dlbvmvn
riptcos ormivosen csptol, ingis y ancs

&y =

tura pudieran opta por un nombramiento de Profesor de Carrera. En el caso del CCH, 48
o que hace a In ENP,

st en marcha.

se ¢l PAAS con los P a a Enseflanza de las Cienciss

Mejoramiento de la Ensefanza (PAPIME). Profesores egresados del PAAS, en el primer

¥ en el segundo, presentaron ocho proyectos para partcipar en la Cuarta Convocatoria
(1997,




Paticiparon 355 profesores, 159 profesores del drea de Ciencias Experimenales, cursaron

del CCHy de

laENP,
Ocho profesores investigadores tomaron un curso de enseRanza estratégica para adquint

Para impartir I

v didicticos, y L 2
ntes”. Con loante

cer el apoyo académico de las Facultades, Escuelas, Insitutos y Centros de ls UNAM en
5 i

talecer las el i de s UNAM, con
)
PAECE. Se inicid del
‘mayor eficacia.
 Programa de Ay lzacibn y S
ibos Pr la scunizacién de

on
e ind sl e s o s bdnds qe e grrticn o st
n 1995 delnopi

quienes

= Programa de Alta Exigencia Académica (PAEA)

hasta 1997, ene ps ,.-n(e,rlemundnelmum
o minimo

esquemas parecidos desde hace tiempo.

Se vinculd el PAE como ¢l PAPIME,
PROECE,




se aplicaron

deporiv,gue artnc con 65 cacionss mrtofuncionales g lphcA ia
Diccion Ceneade Acwiddes Deporivas y R

S inicié con el CCH Azcapotzalco, el Subprograma de Apoyo contra Ia Reprobacién y ¢l
Rezago Escols

.
Pyl

€0 donde hay aumnos que cursan carreras qu Ies pemian sporar s sus compaers el

tiene

bty dos o s Py primera

trece entidades participantes: una de ni

PAE Ta Coordi
L S4alumnos ya
fisicaespecifico,
U o
di, UA Serel

sados (CCH Azeapotzaleo, Facultad de Ingenieria y Facultad de Psicologia).

Feuniones del PAEA.
L

PAE :
lizar sus objetivos y proponer la implantacidn en cada escuels partcipante del esquema de
atencin diferenciada; asi como constiuir el Proyecto PAEA- PAPIVE pis hirie

cuatro invitad

Comiimct
La 6 y

PAPIME; y

doce f
ios de la Coordinacin de Programas Académicos, 19 coordinadores d 1as trece escuelas

1997 a 1998).




=~ Programa Fundacion UNAM de Iniciacién Temprana a la Investigacién  a la

Docencia (PITID)
Participaron 1,143 alumnos, 644 en la * ctapa del Programa, de los cuales 354 son de nuevo
9 de o 433 e 1 g, de s n de nuevo ingres0 Y

ieron 150,
raban: o e Pndacin UM todos los Coordins~
dores el Programe i leven,

o 4o 4 e ) B s i o sid o que

trece trabajos en la primera modalidad y 30 en la segunda.

B0 I part final,un grupo d tutores presentsus experienciasen una mesa redonda y 105

. con
evaluscitn

e a pesar del bajo monto de las becas que se otorgan, que lo hacen poco competitivo con
otro ipo de becas.

En 1 convoosory comapriete . dcknn g, e ettt o poyecs

invesigacin i coma s d docecis, que e preenan g deber cone <o G
o butno o va dl C Cnmqn Téieo o v, o do g g coegido
o

- Faculs-

des,
e-pummu it . i e Dol bkt Toubida < sl que
inclusién d

ogrando con ello una interrelacién entr los programas.

(PROBETEL)
Se difundié el Programa de igual manera como se hizo con el PITID. Se realizé la Primer®

en tomo s a esructurs, organizacin  funcionamiento del programa en as 57 entidades
i como dira

PROBETEL

fortalecimiento.

e participsro®

La enl
todos los asistentes. La primera mesa sbordd cl tema de la operacin del Programa con 8

0



nacion do Progiam

En ésta, cada uno explicd Ia manera en que lievan cl Programa y los lineamientos que in-
han establecido. En la segunda mesa se presentaron los logros alcanzados por
Finalmente, en’

Planteados l nicio.

DIRECCION DE PROGRAMAS DE APOYO A LA DOCENCIA

e oordin,dise, nducey evali squelos programs gue

ian apoyo  las entidades

la imp p
byt io que favorez.
an su desarrollo académico y su vineulacién con I sociedad.

ety

1a enscfianza, inscritos dentro de los Planes de Desarrllo en cada entidad académica, de
diante

1a creacién de nuevas tecnologias en el proceso de ensehanza-aprendizaie, en los niveles
icos de bachilleato  licenciatura en Ja UNAM.

acciones. Se realizg una mejor definicién de las lineas temiticas cn que deben estar
enmarcados los proyectos, dada Ja bisqueda de una mayor relacién con las necesidades
institucionales y la solucin eficiente d las mismas. Se disc un formato tnico para la

P

et
informacin homogénea.

o elativsa periodo 19981999 n o Gaeta UNANYen dos fehassuccsivas, 8 de

de 1184 proesores. e dabomon 80 e 301 o £ ik it

fotografla
— recbido rectacin y suaiscin 5360 toumen 1508
licencianra y 327 d bachillera

sién de proyectos,
et mconles cn s PAPIVE® l\redcdul pieiryak i uw-nlu. .m.u

Se realizs el “Primer Congreso PAPIME" del 16 al 19 de noviembre, bajo los siguientes.




centes ¢ investigadores responsables de proyetos con propésitos afines y tendientes 3 13
divul

puestas y productos disehados; hacer posible un escenario desde cl cusl las estrategiss

de aprendizaje, de formas altemativas de Ia enseanza experimental y de elaboracin d¢
literatura de apoyo a Ia docencia, puedan ser conocidas por €l conjunto de universitarios

¢l Programa PAPIME; y exponer ¢l conjunto de proyectos apoyados desde ¢l PAPIME, ¢|

particulates, de modo que se favorezca a aper 08 proyectos, vitdose repe-
fones temiticas o duplicacidn de -.\(:mlxvas e b o o o e
50 s cont con | :
86 carel

site aparalos ¢ insirumentos.

WWW
torias-,
(PAECE)
las I I ransfe de métodos y procederes

3 gnizindo s o hunnos dlbchilro, e mussoen nclivcin por s ceacis
xperimentale, una formacn ieifica bisc, s omo ln aduisicin de una 1
rmacion.

Entre las. periodo, cabe destacar
dio y

o feso con los enl Py Para la puesta én
se cfectud |
1998,

proceso que, una vez efectuado, concreté a dotacién del equipo necesario para el funcio-

7 Creumiony b oo v e hoiv bl gy -
Bachilerso




. p
Anes en el Bachillerato (PAEHICSA)

Tos Tos Laboratorios

€n la Gaceta UNAM en dos fechas, 17 y 20 de agosto, para garantizar un buen nivel de
participacién frente a cinco alleres de
2

parala
os cuales

63 solicitudes de proyectos. Se otorga asesoria académic y 3poyo diferencial a todos los
p i

todos los laboratorios.

el Proyects

Redde
P, PIDI, para a verificacién
del curso’
i i e o ot

anilogos. Se redisefd ¢l programa con cl obito de: i dos agquellos programas,
sccions y recursos que a UNAM b dedicado al ecoramiento & s e
huy

Comoléu b«:l\l]le-

 que
desarrollo de materiales R Exmlm

¥y
extranjeros,

Adicionalmente, s clabord un diagnstico acerca de Ia estructura curricular, los recursos
h de las humar

dades,
ticos y las asignaruras destnadas a 1a ensefanza en estas trs dreas académicas, dentro de
ambos subsistemas, cumplen con el encargo de brindar una s6lida formacion general de

pera
i do lamo,que o egrsn el bachileo nid e eas da, s e
fortalecr n formacién def csiane paa garsizr 5 ejor desempen acadrn

e il 1o s i promionts sl st i i 1
zacion,  fin de fortalecer Ia calidad de su cnsehanza; que seré muy productivo




formacién del alumno interesado en dichas dreas

e, cibe 1
vas de vinculo dos por dicho Programa, en las Facultades y Escuclss
ksl por ¢l PAEHCSA,

rcticas profesionales en empresas ¢ instituciones bajo Ia asesoria de un profesor, con ¢!
2poyo de la Fundacién UNAM y generando esquemas de participacion y beneficio mui0
entre profesores, alumnos, instfuciones y empresas

i 1998 se publict
e Gaccla UNAM s Convocaoriapaa I elzaidn de csaniascoias en mpre

Wity 3 onn s I Bt o o .n.p\.u.o.. u i i e 14
profesores y 58 alumaos dentro del programs, vinculados

el i dcinado ..,nyn e programas d et ipo, e virud ambién

nospor I empresa .l nstucones, d modo aue ¢ gansen e vineulo socedsd

mulen Ia formacidn de los alumnos en etapas media y termins

el apoyo econdmico pard
la posibili-

dad de tural de los alumnos al : a clevacién de 18

(PROESTRA)

i eae s
que cabe destacar, ) dagndstco realzado en 22 enidades scadémicas,  cus permitd
detetar que,considerado distinios indicadores de rendimiento scolr, s csttegias €
sprendizaje y estuio son aplicadas en pocos caso, por 1o ue ser necesario extende I
promover ¢l PROESTRA en cada enidad.

Para realizar ediaron




micas Encl 1998,
5793 en l PAEA, por dela
UNAM.
s exemas 114 UNAM A ]
o e o i ot e oo Apr:ndlu’r proisied
donde se realiz I presentacién formal del Programa de Desarrollo y Foralecimiento de
Eerteias de Aprendzse y Estudi, o cxpuest o instrumeno de evauscin CAE y

bachilleato y la

licenciatura

- p P

Des " 1a UNAY
leratoy licenciaturs, para expresarse n espaol, nto de manera ora, como escrita.

P al dad de
Espaol. Se
s S e o -
chyendo shmaos d S:mlnlrm s v Clznsus Psicologia, Odontologia, A

quitectura, !
Programa PA

ves

 Programa de Impulso a las Lenguas Extranjeras (PRIALE)
Propicia que los alumnos de bachillrato y de nivel superior adquieran conocimicntos de

con métodos de aprendizaje autodirigido.

I de la Escuels Nacional . Plan-
tel No.1 y la del Colegio de Ciencias y Humanidades (CCH), Plante] Naucalpan. Esta
i CCH

1
mimersdeusariosaument e 1,165 n el smests v 723 2094 en o semeste
ctivo 98-2, o que constiuye un incremento del 79.7

lenguaje formal It desarmol

Las acciones concretadas relativas a este partcular fucron las siguientes: s¢ revisaron los

Ia Faculad

ctu i o
(OECE, PROMAT y PRIALE, )
ds.

tecnologias mis avanza




ACADEMICA Y ENL ES

PrOTUARG 1999, 1wl s cacvenen o rpuracidn s s publccitn, con s desep
cidn de ot 35 programs 5, con modificaciones y adiciones a I versin anteri

enia 24 programas. Dentro de las funciones de 1 Subdireccion,s¢
s e st

. F del Comité
Orgenisntor S K11 Congress Nt ot Posgrado, integrado con representantes de I8
Universidad Auténoma Metropolitana, del Insttuto Politécnico Nacional y de la Unives”

dad Auténoma de Sinaloa, realizado en I Cdad de Mazatlin del 141 16 de octubre, En
dicho

1 rab " el cusl
serkpulicado €n v ramers cspecnt 4  Revis OV

* Concluytl coorimcidn del abao relzadopor I Ecuel Nacional d Ares Plsiss

para emblema de la Coordinacién de Programas Académicos y de tods
e ipicons s st

démi i 35 Progn-
¥ formacién
ysee L tendré a direccién
URL: htp.www.cpa.unam.mx
. rontuario de Prog dentro de s
UNAM
¥ los resultados de su desarroll,

* e continub la actuaizacidn de la Red de Difusicn Académica, REDDIAC, para Ia dminis-




A

Dr Victor Gmm Oriz
Coordi
e tro97)

COORDINACION DE
SERVICIOS ACADEMICOS

SINTESIS DE LAS ACCIONES MAS RELEVANTES
LLEVADAS A CABO DURANTE 1398

La UNAM, Méxima Casa de Estudios de México,
‘ocupa un lugar inico en Ia formacién de profesionales

pais, y po generar més el
de lainvestigacion nacional.

Lo e ignificeun svacion deprivieopra
iy s . o | enorme

S e e iyt Yo e sy
el pais, debiendoofecerle I mixima abdnd et
va y los mejores recursos de apoyo en beneficio del de-
sartolloy el bienestar nacionales,

ahi la importancia de que la UNAM mantenga
una posicion de avanzada dentro de la dindmic tecnolé-

ica mundial para Ia formacidn de profesionales y a ge-
neracicn de conocimiento. En este contexto, por invita-
cién del INEGI, la UNAM forma parte de la Comisién
Nacional para Ia Conversion Informatica Al 2000, asi
‘como de a Corporacién Universitar

e Intemnet cuyo propésitoes desarrollar los trabajos ha-

a a integracicn de México a la nueva generacién de
Intemet Interet2.

Erelvane, b, menciona  inclusion e irea
informacin dentro de los campos
e andan s A A B -Batell, consti-
. para el desarrollo de proyectos de nvesti-

gacién y desartallo tecnolgico. Con Ia inclusién de di-
2, Ia UNAM participar n ¢l desarrollo de herra.




micntas 1 base en la splics

para
sl e o

3 En este sentido, Académi-
ba llevado a Is UNAM s jugi

ricano para Educativa, donde s UNAM aporta la
h

de

i ¥ acadés
piiblica de los estados de la Repiblica, para la formacién de centros estatales de tecnologi®
perd t ]

diantes universitarios  través de la creacién de tres programas multidisciplinarios de servicio
Instituto L s

Secretaria de ) os E
fonal y tendrin a su alcance

una via para agilzar su tiulacién.

denin Somo ok méntionadon, 500 roduio e 3 sl o ibartaosy o spaion ¢
frmg)
cncutnan e ¢ méteado laborl Por el I Coordinaton de Seriios Acudémicos 3¢5

taros,concentrando sus esfuerzos, durante st eriodo, en su poblacién mis joven: 108 €5t
diants del bachillerato.

As, V 8 aumanis i las tasas d
fracas
Bact |l|=nlo a través de una fase piloto en \. que se doté del equipo adecuado a los. '81"
CCH Naucalpan, CCH VallfoENP 2y ENP 8, Asiimo, o et  mbair o labors-
s 7 iotl de ol et o bt ‘computarizados, logrindose PO

emplo 499 reactivos de Matemiicas y 1,198 de Geografa.

jorar I  acoeso.
Fundacién UNAM, i
el
bt
del lote donado a s UNAM por el Banco de México.
Por owapart sto
Con
&




“omo: PAPIME y PAECE.

Ta formacién de asi como la
dif
micos, id i ‘Intemet dl Indice 1
Blicaci tindex, con 5, 23 paises; se desa-
mollg la ra la publicscion de la Revista Anales del Insituto de Investigaciones

Estticas y se apoyd I pubicacién ¢n web de a Bibloicca Médica Digial Nacional de a
Faculiad de Medic

Por o que tocaal aprovechamicnto de s tecnologias de I informacién, para hacer i
i yia web s s

% instruments I via Intemet a las
h # w
Paa las ireas de responsabilidad de dicha Coordinacién.

E¥aluacién d los srvicios académicos, mediantc un estudio de campo con usuarios, sobre a
calidad de ios. Y se 1y ' Evalua-

citn de Gl para la en I adauisicién de
“Quipos y serviios de computo y telecomunicaciones.
CONSEJO ASESOR DE COMPUTO
] ar c
s Académicos,

iplinas. Su lbor pretende guiar Ia esrategia ecnoldgica de Ia Universidad.

fo i ‘Bachillerate
Eximencs Frecuente paa ol Bachilrato.

 Por liimo,

(387), PAPIME (140), 'y UNAM-
BID (nueve).

w






COORDINACION DE UNIVERSIDAD
ABIERTA Y EDUCACION A DISTANCIA

Arq. Jorge Fermindes Varela INTRODUCCION

Coordinador

(enero de 1997) La reorganizacion académico-administrativa de la
‘Coordinacién de Universidad Abierta y Educaciona Dis-

tcin CUAED), b fvorcid I conceracitn d
ciones para el fortalecimiento.

to de I
L ety s KRR

v el acidudesacacémicas, d difusiny de cn.
tensidn que se organizan en el Ceniro de Ensefanza par

xtranjeros y en la escuclas de extension en el extranje-
10,y de aquells que se realizan con otras instituciones,
organismos y agrupaciones sociales.

Como resultado de los diversos estudios, propucstas,
evaluaciones y programas de trabajo desarrolados en a
CUAED,duie 1598 e ciaron 5005 i s
de a coleccién o s que han
ervido g reerench ar dfrenn avidades o
Troladespor I comrdad wnversiris

EL SISTEMA UNIVERSIDAD ABIERTA

Para dar cumplimiento a las funciones de coordinar,

1997 a través de dos programas priortrios: I transfor-
macion €1 SUA, 54 desaraloy xpanion.

‘Con el bjeto de formular una propuesta para el me-
joramiento y 1 superacion del Sistema, e levs a cabo el




30 Abierta y Educacion » Distancia

ailisis el papel acua de I cducacion abiertaen ¢l mndo. de 1 rayectoria histria d 4
o b

encl que | .l
vencialidad

yus
parer

Iarmene, I
cipios de D

T com I deicion de 14 normatvidad y 4 s copucor e operacin y ogeniacén
Sistema.

La splcacion de Reglamento del Etatut del Sistema Universdad Abierta relato ol
Ingreso,
bre de 1997, ha facilitado el

de los reuisio de s cscios profesionls, s coma Io 5o o cximencs par 4
acreduacion de asignar

it ssadiniony fonaoce s pempecivis par oncl st 50
e b v oe
febomnipne v mhomhedmtrarsior by g Reglameni,ene

el
Py

1972, i e

Derivado
decllo.l 3 e sl SUA el ivel e lencin wcremento
1997, 1 .mn ehl\cmmﬂ‘“

e 8l 0% g n v e 1 e esmdun|= o Toos ot
diente a los wes niveles que ofrece el Si S i

Siema Universdad Abora fe de sproximadament 12,000 sudanis disbuidos e i
E I 1de

titulacidn, de 1996 a 1998 el incremento observado fue del 74%.

diente, y con P En este curso, impartido por primer®
ocasién en forma simultinea en todas las Divisiones del Sistema, pariciparon el 60% de 196
csmdianis de primer ingrso Consideriones sobre su leviniapar i en n 75

ol e ambiconstiuy n sy it pis 0 s & S i
para el piblico en geners




Como parte del Programa de Apoyo & Ia Superacidn del Personal Académico del SUA, se

Universidad

Abierta, el Curso- y
gyt byl vrsrs i Aot A
ctividades asistieron, 210 docentes del Sistema.

Asi p idéneas para la

876 a la sexta generacion, con los que suman 373 los egresados del programa, quienes al
terior i de los conoci-

ietos adquiridos en I materia. Hacia fnals del o, encl maco de olaboracid con

1a viabilidad de ofrecer la
indepen-

dientemente de la adscripcin de los cstudiantes del Sistema.

SUA a los estudios presenciales,espcialmente en términos de:

i,
dad en Lines

cién abierts.

Du Adminis-
acién Piblica, Ciencias Politcas, Ciencias de la Comunicacion, Relaciones Intemacionales,
Sociologis, Contaduria y Admlmml:

e 151 s (s

Hueron de primera edicidn y ¢l resto reimpresiones. Por otra parte, se inicié la pmducc\An de

icenciaturas que # pati de 1999 se ofrecerén por esa Via.

W



L

Se imprimicron folletos y tripticos de informacién general; se asistid a exposicionts

suales via 3 L 3 i
para la promocion del concurso de seleccion al SUA, y en colaboracién con el Colegio d¢
Bachill

tario de la UN) 1998,
tadapor I i sl s Bl rofsdomies Aol i

dermcmn de los medios de aprendizaje, en el diseflo de su aula de videoconferencias y d¢
recepeion satelital, en la compra ¢ instalacion el equipo y en la capacitacién del personal
docene.

I C de Traby

Univers I
o Divion ey SO doni s opacs . Expecialidad en Esomtloga en Lo
Primars, proceso que se espera concluya en el curso del alo 199

9100 o royctospas I cracin de cinco Uniduts 3 SOA on pamcions o 70
forman part de ara impari I lcenciatua en Devecho, Asimismo, ¢l Conseo
mmm e Facnd de Economia apobd el proyecto para I recidn de un Uidad &1

Sk o Consejo ety

Por otra parte, i
1a docencia en el bachillerato.
la regulaci e -
i démica. En ese sentid uyd I8
i Chile Ecuadory Pe -
caciin ablerta, y El modelo de a prdctica docente para la Universidad Abiert.

Una de las v
sus servicios universtarios, s e Programa Universidad en Linea. Establecido en 1997, 82
aflo ha impulsado la puesta cn linea de cinco licenciaturas del SUA: Contaduri, Derechd:
E




e 100 aignaturas corespondinte, princial uaro primeros semests de s
o primers, y 1 o Ges gnaturs 0 os Gl dos semestes de o encitrs
Enfermeriay Obsttrii.

Para garantizarla confiabilidad de la evaluacién de los aprendizajes en linea, se disea un
ma flexib del

A
‘coma s bases de los reacivos comrespondientes. Con este Programa, el SUA avanza con

CUAED, 3
Ober

formalizacién de ambos convenios se llevard & cabo al inicio de 1999,

Se concluyt la claboracién de los materises didicticos conespondienes al programs de
studis del Curso Iberoamerican de Especilizcion en Educacion Superior Abierta y
Distancia, i
e Latnoamérica y una de Espafa, bao I coordinacion de fa UNAM  través del SUA. Se

y o vd cabo
on Sntciamieno d s Fandacion AT&T y el Consio Tormecina s Bovrcion s
Distancia, ICDE, por sus siglas en inglés.

Enla ciudad de Barclona, Espaf, s llvd a cabo una reunidn con l grupo cspecal de
ajo consitido por ol ICDE co l iema " Alinza ivrsara hacia o campus ol

A Europeo y Asitico
LA EDUCACION CONTINUA EN LA UNAM
Educacion C
b
Educacion Continua (REDEC): b/ unam e
Du Ia UNAM, a o llevéa
hho s; i

114, 1603 ponen-
v« Del toal de nrmdxﬂea P ofeison s disaaia,piacipamene vi wi T
n

Iy
cionaly,en promedio, el 30% de las actvidades fucron discadas en respuest a necesidades




son la normatividad y Ia evaluacién homogénea “..um.l de las actividades. Al respecto, ¢

claboraron los Lineamsientos para los Diplomados de Educacidn Continua y se pmp«u.mn
e los Cen-
wos de En coanto 18

evaluacion insitucional de I educscién coninue, s nicit el desanollo de Sstes &
1a Universi-

dad conti

partcipando cn los tabajos m Comid s Nu:mnll de Normalizacion d¢

Sisemas de C
ma IS0 10015
o, a raves de' s v de la it
e
Se organizd el 1 Foro Lines, 4
Porel
De
€l se derivé también el i , 7 il
envia o Latina, de Estados ”
IV Encuentro
el VIl Ce i 0

‘organizados por la UNAM, ¢l Consorcio COLUMBUS Ia AMEC y la Red Universitaria ¢
Educacion Continua de América Latina y el de actividades presenciales y PO¥
videoconferencia, participaron 19 paises de it Lo ¥ Eutopa, 76 ponentes y 280 ais-
@ Tomade

ca de la educacion continua a distancia y Evaluacion de programas educativos asisidos pO"
computadora.

REDE( &

1998,

Para contribuir 8

eticr o clemenos que permian logar I autosufiiaci,y € 51

[ i in y Mcdicins Ve

acionar Ia produccit i
s i et s o s vk m o coudye s que s Cenron 0
Educacion Continua de la UNAM alcancen economias de cscals, en sus distintos procesos:

mediante técnicas de andlisis y de control de costos.

[




UNAM, a través de la CUAED, forma parte dl Consorcio Directivo de Educacidn Con-
it del Programa COLUMBUS, de la mesaditciva de I Red Universiaria de Educacién

e Continia y colabora con I European Universities

04 Training (IACET)

ELAPOYO A LA EDUCACION A DISTANCIA
ElSistema

ideoconferencia interactiva paso de 27 a 32. Estas salas se encuenran integradas @ la Red
Nlcmml e Videoconterncia consiid con Ia colaboracidn de s insituciones.

Para logs P fn
18 componentes constituyan efectivos centros de acceso al campus virtual de la UNAM, sc
? i Tos y

Sadas en formar parte de .

Con respecto al apoyo que proporcions 1a CUAED e a produccion y en la transmision via
satélit, por

idn, Econoria, Odontologi n Escucla Nacional de Enfermeria y Obstctica  raves de la

s o o ulainde s medos e s actividade d chcacin o i e
Wuluyﬂhympum i el e it do s oot i
st como s eluso de

Copader o B pegiges

I 39%, i pasar de 470, e 1997, 199 cifa
Porl

efier a Ia videoconferencis, este a se llevaron a cabo 39 actvidades interactivas po
Iedio,aio scdémicas como de difuin, pr ol e 15115 mdztﬂmmnmquz,

dor LCE yla ANUIES,
delos

Ve s B
1":-“&“ Igualmeate, resibancin conel |l.c£ y e ANCIES s s sncioncs
CUAED,




Educaci i Espats, Ests
dos .y

tigacién sobre
tes instituciones desde sicte sedes a ivel nacional.

Asesor de Computo, permitiré ampliar los servicios de comunicacién con las Divisiones dél
SuAy idsd

Linea y o oordinacids-
i

Abierta y Educacién

en Coyoacis
Distancia en la Ciudad Universiaria.

EL CENTRO DE ENSERANZA PARA EXTRANJEROS

En
Antonio, Texas, (EPESA), y la Escuela de Extensién en Hull, Quebec, (ESECA), con el Primer
P

15 1a UNAM, ¥ 14 instits-
lones no universiarias piblica y privadas,shacando a once paiss ademis de los Esiados

salas enlazadas.

ico

\poyologis
UNAM; “A
logistco a Ia Direceién General de Intercambio Académico”; “Lineas probables de colabors™

Texas”. A
Ia Macsti

En et peiode, se dio sienci s 4966 estdintes exanero e s cursos de capadok

T \ntonio, TexssY

n Hull, Qu
= checen en s EPESA 5 on  ESECA, eperitamente

ban afects

cursos de inglés en la EPESA. No obstante, Ia escucla de Taxco tuvo un incremento del 31% €
a matrcula, mientras que en I ESECA fue del 4%.

Enel 1 bo se apoyds

1 CEPE




A oot sl iomad B etk S e o o PAPRME ek
continus | edicion de

T e s e e s il play o 5,650 it el

uiiza e

En a culura, n
59 conferencias, i . un es-

1a EPESA y a ESE

Bliar s imag 1 Canads, que
Enlos gl de Clud Ui Tt Gorry  SECA, o ngreos -
moniales h forma constante y significativa, especialmente en el primero
donde,en o e g ey b b i oyl ot
P
sustantivos,
VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Actualmente se encuentran vigentes seis convenios que implican acciones n la tres dreas
i 1

Paracl

Educti
Y& (ILCE) y I Asocacién Nacionalde Uriversidades < Tntuciones de Educacion Superior
(ANUIES) 8

APOYO ACADEMICO-ADMINISTRATIVO

P
2acién y gestén para las Divisiones del SUA; de procedimientos para la presupuestacién de la
Producei

€ Edioraly Audiovisual de

"






Lic. Ma_ Aurora Marron Orozco

Direcy
Gebrero de 1993)

CENTRO DE ENSENANZA DE
LENGUAS EXTRANJERAS

INTRODUCCION

EI Centro de Ensehanza de Lenguos Extranjeras
(CELE) con renovado espiritu de trabajo, continu la
imparticidn de claes de lenguas extranjerasalosunive
sitarios y a evaluacion y certificacién de sus conocimien-
tos e lenguas extranjeras. Asi como formando profeso-
e
mas de actualizacion de
pm’cmrex de bachllerato y principaimente a mivel
posgrado con I Maestra en Lingistica Aplicada.

El Programa de la Mastria en Linglistica Aplicada
fue adecuado al nuevo Reglamento de Estudios de

dela UNAM. La adecuacin fue sprobads con
felicitaciones por todos los Cuerpos Colegiados en don-
de se presents. EI CELE colaboraré con la Facultad de
Flasofis y Leasy o asinl de nvestipsciose
Filologicas para imparti l Posgrado en Lingstica que
offcerdlaapiones de LingisticsHispinicay Lingli

PERSONAL ACADEMICO

La planta académica del CELE se integtd por una
rofesora emerita, 51 profesores de carrera de tiempo.
completo, 136 profesores de asignatura, cinco profeso-
res visitantes y 14 técnicos académi

do ¢ incorporado mis

estimulos: PAIPA (ires), PRIDE (36), PEPASIG (98) y
FOMDOC (42).

Serlroma et st st 6
225 en nueve idiomas, para thdeﬂn\hvndlﬂdepm»




1 propd-
sito de foralecer la planta académica. Ademss, se apoyé la obtencion de grados del persons!
académico,

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL ACADEMICO

Vistaronl CEL -

Tonenies . Ak Gl et
ltali » "y “Linguaggio della
a1 Tom oo e s Ui Cior: Neorin EUA

imparida conferenc ingSttegic Compeence i The Linguage Clasroon™ B

i Qué significd

-mhur el discurso politico?”. E Dr. Guy Lochard de h Umv:mdld de Paris. IV sobre “L&

puesta en imagen del discurso politico”, El Dr. Luiz Paulo Moita Lopes de la Universidsd ¢

Riode Sancn, B Gt confrenin i, Knowi Conoructon s Soi
Identity”. La Dr

i I Ly

& -

Mtra. Penny U, el Dr » de

acuerdo con su casa editorial.

Se apoy6 nuevamente Ia organizacion del Congreso Intemacional de Profesores de Por-

de paises como Argentina, Brasil, Costa de Marfl, Cuba, Espaa, Estados Unidos de Américh,
Francia, Portugal y Suec

Ademids, 188 académicos el Centro participaron en 86 eventos académicos nacionsles ©

VINC\.ILACION DOCENCIA-INVESTIGACION

4 idi diend
i B A para (Icu]hdu, escuclas y d:ptnd:nclls o A -1‘
tos ursos

S stndicron ea e sl 5 2,40 hamaos peocimadsments, st i permite nder 15
poblaciones interesadas en sus lugares de estudio o trabajo.

A tavés del Depariamento de Lingisica Aplicadssc coninian desarolando 15 et

co-Francia, “Discurso y Socsdades: Etidio Comparativo e a rensa Meicana y Pt
s, Benemérita U ¥ 1 Universidad d¢
Paris XIII

EL CELE es una entidad académica responsable de la macstria en Lingdistica Aplicads:
porésto,

YT,

"



50 aluma

19992000

1998-1999,
0 ¢l primer semestre con un total de 15 estudiantes.

bajo qu acompatan a oaerles y ficas dscriptivas, s siguen adquiriendo. oseriales
" "y se puso

0 marcha un circulo de conversacic.

En cusnto a s resulados obienidos y a parir de I investigaién que se desarols, han
v titica Apliads

Sed i
u b s
descriptiva de todo el pais, 2 de k
tes,
8ias de estudio.

E la Ense-

¥ asesores de centros de autoacceso”, cuyos alcances enriquecern esta nueva modalidad de
enseflanza de idiomas.

- Asimismo, dento del PAPIME cstc ao concluyd el proyecto “Disefo y eaboracion de

UNaMm, " y un compact
dise sobre a "Medisteca”,
EICELI
Publicaciones
Antologia del

98,
€512d0 del arte en cuanto a estos dos temas.

S¢ public e libro de texto Chino para ispanohablante, cuya claboracion y diseto fue
« £ por 1 Pro
. i 3

ditaron
Dimeros de Ia revista Estudios de Lingfistica Aplicada, en su ao 16 y cuatro nimeros del
Boletin del CELE.

INTERCAMBIO ACADEMICO

Distito Federal, con universidades etatles y con dependencias e la UNAM.

)



Exttanjora

S clabor on 1 Scretai General de 1 UNAM e Programa de Actalzciony ¥

de inglés y francés (98 participantes) y la primera en cl drea de Lengua Inglesa en cust

participantes).

Losp de lengoss
s o e ey Chiisa
hwaccop ‘Waltr Talh
L a {a Mura Misel ael
lectorado de Catalin,
VINCULACION CON LA SOCIEDAD
E 1500

Spe " is idas a los i ingleés ¢
los plniele delbacillerto, uidades muliscipinais  sgunas fculades y escuelas &8

dinacién de Difusién Culural de la UNAM con 502 cjemplares, el Insiuto de Tnvestigaciones
p 40y a Embajads de!

EXTENSION UNIVERSITARIA
Cortifcacién

Como una de las funciones primordiales del Centro, sc lleva a cabo In certificacion de 1%
s de wadocio, posei e profcor, Tembien e splicaron eximenes TOEFL
(354)y DELF (

EICELE del és de -

aplicado a 24,000 alumnos de primer ingreso a licenciatura.
SERVICIO DE APOYO A LA DOCENCIA

‘Servilos Bblltacarios

La Bibloteca “Stphen A Bt especilizad co mateil de gy
obre gt plicada, o duis drane 199: 408 tidosy 1 suscrpeién 7 rovish

94



ESpecializadas que apoyarin los programas de Enseanza de Lenguas Extranjerss, a forma-
i rfeares y o Posgado en Lintisics A, 5o wendis sperimaturone s

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES
L

150 dicad
15t Embajador Dr.Jozsel Kosarka.

¢ celebrd e tercer dia mundial del libro el 23 de abri. Se levaron a cabo las Jormades
Ausiacascon l colboracién de s Embajada de ey o ot . s
inger, M. Andrea Stang), ¢ Dr. Rudoif Mub y ¢ Dr. Manfred Mite

10 Encvaro
N

Rezs y Compleidad' Ios dias 12, 13 y 14 d agosioy e cont com pleariss e it
interma

e, Cla ude Germain de 13 Universidad de Quebec en Montel, Canads; Roland Fischerde a

niversdad d , Franciay
Vish Rasomaror st e Legus Rus P de Rsis, i s impriron
ursillosde ctulizacidnprevios al En

o Sepresenaron 135 wabai

delaculnua, L 4 orgea’

Prmiospar osesud

Ly i ‘Abbasies™

Bués, Sueco y Hebr

Ade
s de cine, exposiciones y muesias gastrondmicas.







ol Riardo dnsa Gonsles
Pl de 1991)

CENTRO DE ENSENANZA
PARA EXTRANJEROS

INTRODUCCION

El presente informe incluye: el Centro de Ensefanza
para Extranjeros (CEPE) en Ia Ciudad Universita

sus res subdependencias: a Escuela Permanente de Ex-
tensién en San Antonio, Texas (EPESA); el Centro de
Enseflanza para Extranjeros en Taxco, Guerrero (CEPE-
Taxco) y Ia Bscucla de Extension en Canads, en la Ciu-
dad de Hull, Quebec (ESECA).

DOCENCIA
Cursos

L Cetode Enstansapars xtnjrs s cn-
o de docencia. En el presente ejrcicio se dieron cur-
Sov o cupat, kitorie e, erahin ¥ esudior
chkaon, e epucienn, ron 4765 horas a a s, i
buidas en 802 grupos con 612 asignaturas y con una ins-

cripeién de 4966 e!mdlu\(u quienes toman en prome-
dio,tes cursos cac

Los cursos estén divididos ens espatol y culura mexi-

aquellos estudiantes que no
‘bachillerato en México (Acuerdo 43 de Consejo Univer-
sitario): Historia de México, Geografia de México y Or-
ganizacién Politca del Estado, Espafol, cultura mexica-




n . ingle, franchty
o a ESECA, p francé;
o EPESA y ESEC/
Planes y Programas de Estudio
51 edel Espatl,mueve del

Departamento de Arte y 15 del Departamento de Literatura. Se termin ¢l Programa del
Diplomado de Estudios Mexicanos, y ¢l Programa Multdiscplinario de Histori, Arte ¥
Literaura,

INVESTIGACION VINCULADA A LA DOCENCIA
Investigacion

nes de las cuales se terminaron tres, de las empezadas anteriomente se finalizaron cinc0 ¥
E . pi

¥ “Amolgad s presenaos de s mesicars conenpriocs” (1)
con la participacién de cinco profesores del Departamento de Literatura. Se continué. Gn o

es), g
coprofe

Productos de la Investigacién
+ Pidola Palabra , nivel 1, 6a. Edicién
+ Pidola Palabra , nivel 2, 2a. Edicién
+ Pidola Palabra , nivel 3, 5a. Edicién
+ Revista Decires, vol. 1, nim. |

PERSONAL ACADEMICO
L formada por 110 profesores: 70 con I

3l categoi el profesres e 4 Asgntrs A", 30 Asgnatr

docente; res Asociado "A" MT; ocho Asociado "A' sociado “B" TC,

o CTC m Tomi Avcliar T e, Thoie Aot TC Tiv,

o e Tar'A"TC. D o upl..... ‘académica tenemos 41 interinos, 64 defini-
I

o d etimlon. PRIDE 5, FOMBOE 31, PEFASIG 46 Cudrincn ONAM s/

Estimulo por Asistencia 55,




FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL

Con respecto I superacién y J acad mente hay 15
y

Cubay El

Mexicano del Siglo XX.
* Enla ESECA: Fonética de la Lengua Espaniola, Temas selectos de espaiol, Nuevas
Disclo.

mateiaes
En el CEPE-Taxco: Seminario e actualizacién para n cnseanza del espafiol como L2;
Stbordinacin; y cursos de fancés

CUERPOS COLEGIADOS
Consejo Asesor

tividades: l Consejo Ascsor decii reducir de cutro 8 una las comisiones dictaminadoras,

o kst del lande Desarollo 19972000 e revisron i s convmacions, s
ocho bajas;
s byl gt cpirlgilbes e e i
14

W'n-vmm, dos sprobaciones dc convoculrés am concusas eviien d B9 afomcs e

des 1998;

Comité Editoriel

Jizando s
des: aprobacion de disefo
9 1a revista Decires; se dictaminaron I5 articulos y dos reseias. Se dictamin un libro y se.
iicon s comesponticnts

cunu«m. Dictaminadoras

(de
e ‘noviembre) con objeto de realizar concursos de oposicidn abiertos para 14 plazas

2



4 stignatuc, dosde ek dempn y.unnd s eamplto Revinton documettdie
de 23 aspianics, csplando slo 19 d lls Realiaronrevision e raajo, rucbt
di

eplicas

INTERCAMBIO ACADEMICO
Convenios y Acusrdos

La Acuerdo con a Universi-

L ‘Tuvimos 168 alumno*

British

Norte; Universi-

idsd

de Northem Ilinois; Universidad de Nuevo Mexico; Universidad de Oklahoma; Universidsd.
de Takushoku; Universidad de Texas: Universidad de Washington y Universidad de Xavieh
Louisiana.

El objetivo de todos el aprendizaje y iyl
EiCi is
sin embargo las materias cursadas en el Centro dan créditos en las universidades que tien€.

E, s

universitaria de los estudiantes (15 horas = 1 CPU),

Profesores y
< Enel CEPE-CU: D
George Gugelberger de la Universidad de California; Mira. Judith Portal de la ummwd
el Habun; Richard ey de  Universiadde Colorados D Aturo Madrd do iy
tys Dr. Mauricio Gonzilez de la Garza de Ia Universidad de Cincinnati; Rosa Ma-
(‘uuémz dev TESM-campus Cuermavaca; li Coleman e la Asoincién Mundial ¢
y

Lo Jost Jiménez
de de Plaza M i
de Ia Embaj i Buchanan de Ca
Dr M
la Universidad A de Yueat

William Angrove de la hieniod o Tt o S A

= £l CEPE-Taxco: Silvia Ruelas de Quebec; Dr. Carlos Morton de la Universidad de Costs
Rica; George Gugelberger de la Universidad de Califomia.

~ LaESECA Daniel Lavore de ELUM-U; Fer-

‘Thierry Casante de la Universidad de Quebec.

00



Vit

~ Del CEPE: laMt i
de Osak Ia Lic. C
Profesor
EL Mitro. Ricardo Ancira visits Japén con objeto de promover convenios de intercambio de.
oudianies,entrvistindose co diectvos de. Hachioj ntematonal Affis; Takushoku
U idad Iner.

ol de On; v e e 4 Ouk ot e e Tt
Unlvmny of Foreign Studi University; Osaks University for Foreign smmzs‘

Forcign Language Universit: Setsunan University; Tens Urive
Universey.
* De la EPESA: el Dr. Guilermo Pulido visté la Uriversidad de Texas en San Anton
0 de Desarrollo de Norteamérica, Umv:mly of ncamatc Word; S Philps (‘ulkge

3 e o

i
¥ Palo Alto College.

* En el CEPE-Taxco: ¢l Miro. Gustavo Pefa visit la Universidad de Quebec en Canadi y la
Universidad de Hlinois, Chicago.

* Enla ESECA: L
Li otverud e Eoeren ot

VINCULACION CON LA SOCIEDAD

ria de Turis-

™o, CONAGT:
€5patol o presenten el examen de poscsion del espanol

¥ Depnndgmu;  de la UNAM:  Ariuhoti, Cmncus 'nume

i Quinies, st de A

hm. Inv:sn.lennnx F.lnmgm frabbumber i lnvzshluumu e, i

Yle\um'dg Estudios Latinoamericans, FES Cuauitin, Taller Corcogrifico, Secretaria de
Plancacién, Ciencia de la Atmésfera, CELE, Instramentos, y CUEC.
DIFUSION CULTURAL
E i bo, 183 asisten-
tes) 17, i it
b, de miisica (305 3 de danza
430, ).23

90 asistentes ) 65
Cipar

01



En el drea de videoconferencias, se realizaron 22 proyectos, con 215 actividades y 278
horas de ranmisin, los asitnts s difrentes sl scendicon  7.595. De s UNAM

cina, Odontologis, los insti Econémicas, Invest et

T N
tinoamericanos y 1a Secretaria de Asuntos Estudiantiles.

EI CEPE y sus subdependencias ¢n San Antonio y Hull, colaboraron en Ia realzacién &

e videosonrencia con nsitucones prvadas: Btel Co, Brish Perleu
France Telecom, Mayo Clinic, MCI

mm Corp., Prime Media Satelite RedSat, Inc, Sharp HMplu.L Tesa Chigren's Hospial

Canad, Colombis, E>

p.n., Eoadon Unon, Pfandn, Francn,Inlates, Pt iy Vel ot

of Technology, Institut for Computer Studies-Hagen, Iturria Midile School, San Diego S
University, i -

cia- Madrid, Universidad Poliécnica de Valacia, Universidad Pontifics Catca de Chie

Universiy of Brish o, Gty of Cafomia Davi,Univeriy f Teas, T
Center, University of T
SERVICIOS GENERALES
S it un ol de 6523 i bty s i 3 s con 403
Volimenes,
implements un nucvo sistema de splicacion de cximenes e colocins s s
extraneroscon I pricipacion d todos mestosprfesoes.

" Con bt e it o pogmasy ciddes dl G s il e s
impresos: Folletos de Verano CEPE; Folleto de Informacion General CEPE Folleto d¢

o de infor-
68,
1de
2276k, y recibié a cambio papel bond nuevo,
ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

Editoril del Centro, y Ia partcipacion de sus académicos.
Ia Medalla *Alfonso Caso”, el Mtro. He 1n*Medalla 3
yia M - year"

0z




| Rector Frcisco Brés ds Cso it s Subdependenia o S Anioni,

Teusyenti

1615 volime-

14
mes,scis audiovisuales y dos CD-Rom; dos cassetis y 408 revistas,

0






g Leapoldo Sivu Guérer
Director General
(e 1305

DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ESCOLAR

SERVICIOS
Duraie 1998 s contin con s polfcns macads
el plnde dsaolo el Rector de s Universdad. La
el ot d¢ Adminieci Escouconeio:
yends con dichos proamas smarigicos et 108 5
‘guientes resultados:
Los Universitarios
= Los Aumnos
Fomacis gl o oo il Tos.
alumnos de m
- mnmu.vnmmnqnmmuwm

En vitud de o apotacon e Regameto de -
tuto del Sistema de Universidad Ablerts, para el ci-
el

ccién, unoen febreropara
vl lcenciata Sisems Escoltzado y Sisems

de Universidad Abierta e el nivel licenciarurs
Coma parte de las actividades del primer ingreso se
ncuen elinsumenod sl lcal e co

Plementa con guias de estudi, de 1as que se mpr.
Tieron 127.006 empaes

e pulicron s convocaora pars dar  conccer
1a informacién oportu aspirantes. Se regisra-
e lspulmzs i e, 1955 e
hico en enfermeriay 117937 a 48

e Rarre 39681 d oy 1508 Gl on-
cursodel SUA). Solicitaron ingresar  licenciatura por
pase reglamentado 3,431 alumnos.




efectuindose en un s610

de imagen ¢ impresoras liser para la 32 casetas, el cual contini
dia, especificamene, el trimite tene duracién de ocho minutos

partcipar

licencia
I o Gon s s 0 et I e e e
médica e los apirates.

ibieton 32.925' de bachillerato, 33,115 382 de febrero, ymayo:
1 i Lo2s'

En otal 68,083 personas inscritis.
@
se
por-

2, i

ciény formatos

s

e b cadies, s e que s proceson 350000 chcacions qve
actualizan anualmene.

con a emisicn de 142 padrones

Planes do Estudio

1
‘mexicanos en el extranjero.

En cussto l Programa de Admisitracin xcolu Itegrl, s scvidades d 101
como son e control de estin, la planesién s accones propiamentc adminisaivas
tiene o

diantes a quienes se les resolvieron asuntos elacionados con ! primer ingreso, cambios d€

' preparatots




sebrindaron 168,307
de 21 acuerdos de 1a Direcitn con su personal,de los cuals se deivaron 142 seciones que

Re elaboraron
documer uma anual de actividades 1998, 1a actualizacion de los Manuales
Generesde o.g...mm  de Procedinienos dea DGAE. Tambén s lvsron  cabo 78

o s,

3
Tos cutro

e
bor 1 i 153,520

1,
servicios de comespondencia y mensajeria.
INFORMACION PROPORCIONADA

‘Estudios Realizados

* Informe esadisico dl concurso de febrero de 1998,
* Informe estdistico dl pae reglamentado.

* Informe estadistico del concurso de junio de 1995.
Informe estadistio del concurso de noviembre de 1998

Informe anual del primer ingreso 98-99.

tado 98

Informe especial del pase reglamentado.

Anlisis de 1a demanda de los cuatro ltimos periodos
Anlisis de carreras de ata demanda.

Series sobre I carrera Desarrollo Agropecuario.

* Reportes para a Facultad de Quimica.
* Reportes para a FES Cusuttiin

07



Oir

e Administracion Excolar

Servicios do Asesorls
LaD n
instituciones diversas que las solicten:

a
etcéter.

Telmex, Bancomets

Agilizacién Administrativa
El registro para los aspirantes al examen de ingreso a ls UNAM:
s 9 i

Uy viserers, o scceo s citcomminios gruios ycon oo
b e pago por derecho al cxamen en el mismo Local de Regi
I

+ S implements Ia imagen digitalizada para Ia boletas creden

. Ios trimites
arealizar,
= La Administocitn
Programa de Descentraizacion dela Administracion Escolar
om, et cons:
R démicos, Pl Inscrip-

bas de tenidn <n o Faculades de Medicin, Arictr y us cnco Uniddes
Mulidiscipinarias prs poseiomente clectarsu beraion. Eie SAE, conerar 4
" uu\mamya
p

= Vida Universtaria
Los Cambios Estucturales

computador sl Ssema Contal de la DGAE, hagan ransfrenciasde iformicidn po

- wnmlus oty o Loncaa y Aas ek o cme 1. ncienamieto &
sistema. seip

propias historias académicas e Lztacala est en prucbas.
Para lograr lo anterior fue necesario brindar capacitacion a sus Secretarios y personal
téenico, )




p—r—

S b estpeune 0 o W s s e vt i
as respectivas.

L
instalaciones.

L b idoa I fechs Janieles ya impriman

oo, el i) oo Tl Bock! Fspumicin calis s prns
las actas por computad
e capacité a los Secretarios de Servicios Escolares de cada plantel y a su personal
técnico para el manejo del sistema.

Los Sistemas de Apoyo
Apoyo Académico

alumnos de primer de los cual
yse

el mismo afo.

previos al ingreso del posgrado. Paralelamente se descentraliz en los responsables de
Adminisracion
ingreso pudiendo cfecuar la confrontacion de documentos.

ransfrio la inscrip-
e — yegullnz::mn de la situacion de los alumnos de reingreso al
rado.

De igual manera se reintegraron  los cucrpos colegiados las funciones de autorizacion

investigacion.
B lumnos d

B 6 B dias hbil
Aatidades do Egreso y Tiulacén

cados y revisiones de estudio en 19 de as 26* Escuclas y Facultades.




10 (CCH y ENPY, 17,174 cetficados globals; 24,557 paa el mivel licencianun, Cabe
uns

bidos 1a DGAE,
critos en 1a UNAM de 1979 a Ia fechs

diente se hace en forma manual,

Delosds, CCH y licenciaty

diez dias hdbiles o mis.

Se elzboraron 27,330 revisiones de estudio, este documento lleva para su elaboracién
i del 1

alos referidos, por causas imputables al alumno.

gl 17,174 thrulos; scral
20 8 @
Tramite, sc brinds
Formacién y Actualzacién del Personal
i wibls
e
Excel,

Web,
etc, todos ellos en Dependencias de s UNAM.

p Client Library, Intemeh
Powering Up With Ase 11 Habilidades d
de Proyectos Exitosa

1
de Fiosofay Lewas, e e cal partiparon 25 persans y fu mparid por s Dvisin
Educackon Coninua e I Faculad de Pacolo

« Programa do Descentraizacitn

1997 y ¢
Los temas sbor”

1998, con I asistencia d
dados fueron: Serviio al Usuario ¢ Integracién de Equipos de Trabajo.

En el érea de computo se organizaron e impartieron 17 cursos con la asistencia de 130

bisicos de Windows y Word




Publlcacionss
© UNAM.

1 el examen de seleccion para ingresar a Ia licenciatura, drea de las Ciencias Sociaes,
México, 1999.

* UNaMm. i

1a Salud. México, 1999,
* UNAM.

T d Y

nrel
méticas y de las Ingenierias. México, 1999,
* UNAM.

Artes. México, 1999.

EXTENSION UNIVERSITARIA

tanto en

Fucron elaborados nucve cartles para dar a conocer los diferentes trémites escolares ¢

e publicaron tres tripticos para dar a conocer las fechas para los trimites de cambio de
o . "
de plantel reingreso.

1a fecha de Ia ealizacion de los trmites citados.
Asimismo, se edit Ia normatividad bésica para estudiantes, la cual se entrego a todos los
alumaos de primer ingreso.

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

Durante 1998 s efctus por primera vez s cnregade s Medalla "Alfonso Cao"  los 292
Sumaos mis sobresalenes el posgrado.

UNAm,
calificacign,




escolarizado os
rocesos pra o inreso semetrla s i

¢ logrd la actualizacion de 1 infraestructura de computo de la DGAE, con los recursos

siguientes cinco afos.

hacien-
1de

1a DGAE de

fue evaluar Tos niveles
hillerat .y se obmviero?

¥
Concurso de seleccién 98-99 para ingreso a la UNAM. En total se ngmﬂmn 267244

s ( i comprnde s apranics regisado an o Concuro ieopolane e
OMIPEN:

omo 105 que querian presentar alguno de 10s dos concursos nacionales que organiza t
UNAMD y losaprantes lconeurs ¢ noviembre gl SUA

LaDGAE

este aho fue de 13,395,

simimo. s DOAE s cooding <on a Sccrctaris de Educcio Pibis y €02
COMIPEMS®,par lingreso s nivel bachiller
s




£y Bl MoraesConpes
Directora Gene
(nerode 1997

DIRECCION GENERAL DE
AASUNTOS DEL PERSONAL ACADEMICO

ANTECEDENTES

Por acuerdo del Sr. Rector, el 12 de agosto de 1977,
se cre Ia Dircceién General de Asuntos del Persoral
‘Académico (DGAPA), con el propésito fundamental de

uribuir a 1a superacion del personal académico me-

icode prfeores, nvestigadores y énicos cudémi-
cos. También por acuerdo del Sr. Rector, publicado en
Goceta UNAM N 3,07 de1 6 de v de 1997, e
redefinieron sus funciones y,apartr de 1998, sele asignd
‘ademis, el andlsis estatutrio de los movimietos cores-
pondientes a contrataciones del personal académico de la
'UNAM, mediante I rvisién de formas inicas con plancs.
y programas de estudio y Legislacién Universitaria.

La DGAPA participa con distntas entidades académi-
cas en la atencidn de diversos asuntos que afectan Ia vida
académica de Ia UNAM, a través de politicas que sc in-
criben en una gama muy amplia de dmbitos y niveles:

+ Ingreso, promocién y permanencia del personal aca-
démico, a ravés d la observancia d los procedimien-
tos estatutarios que establece Ia Universidad; y me-
diante la integracion de Comisiones Dictamina-doras
designadas por cuerpos colegiados;

Dol it fomaci el peronsl -

cias de investigacion en ¢l extranjero y posdoctorados;




g il acad ‘mis alo nivel y trayectori, 50

como para los jévenes académicos, mediante la promocién y administracién de distintos
‘programas que premian su calidad y esfuerzo académicos;

licenciaturs, para clevar la calidad de Ia educacidn que imparten en las diversas entidades
académicas, tomando como base los planes de estudio corespondientes;

1a Universidad en las ditintas éreas del conocimiento, mediante I asignacion de recursos
financieros que derivan de una rigurosa evaluacion académica realizada por 6rganos cole
giados integrados por pares;

* Elaboracién de bases de datos y difusion sistemitica de la informacién sobre el persons!
- 4

de sus funciones especificas y 1a toma de decisiones.

LaDGAPA

OBJETIVOS GENERALES

abilidad,

sonal académico de Ia UNAM;

AM,
debecas y apoyos pan 4 remiacinde o de x—mmxn ¥ sancia d investign
incidir {AM gracias
e o et ot

todas s dreas del conocimiento, consolidando a los académicos de mis larga trayectoria ¥

res universitarios en los niveles educativos de bachilleato y icenciatura;

una dimensién nacional ¢ intermacional;




PROGRAMAS
Reconocimientos y Estimulos
> Premio Universidad Nacional (PUN)

Esté diigi

2 profesores, investigadores o técnicos scadémicos, con un minimo de diez

estudio o el desarrollo de innovaciones singulares y trascendentes. También, pueden ser
campo de "
cursos humanos,

Elpremio se instituy en 1985 y consiste en un diploma y una cantidad en efectivo cuyo

i portes & po publica-
cién anual editada por la DGAPA.

La convocatoria para 1a décimo cuarta versién del PUN se publicd en abril de 1998; se

jurad
15 académicos.

% Dﬂdﬂ:fdn Universidad Nacional para Jévenes Académicos (DUNJA)

Promover el potencial de los jévenes académicos y estimular sus esfierzos para Ia supera.
cién de su trabajo.

Desde
anuaiment
Porla DGAPA.
L 1998; recibién-
T Jhualde
; se integr ros del j luaron
lair de
el proceso deevahcién fcron galardonados 13 scadémicas,
 bro i Per i
En1941 i .
i conrnddininy s ez s dhe de i xepiona n s
Profesores o Investigadores Eméritos por el Consejo Um iversitario. En agosto de 1990, la
Unieridad emind ¢ Acwerd de Eimuos y Reconocimento a Peronal iy
AE, yun




DGAPA realiza de la serie P

En 1998 se atendieron 133 profesores ¢ investigadores emirios, de los cuales doce fuero®

R UNAM s e e gt o WOR,qu g da  cooce e o
e, os steodenes yobstiosdl programa, s como datos alsico y s"‘ﬁ:u!
izados del personal académico emérito.

Programa de Primas al Desempefio del Personal Académico de Carrera (PRIDE)

Este programa tiene como antecedente ¢l Programa de Estimulos a la Productividad y 8
Rendimiento del Personal Académico de Carrea (PEPRAC) inciado en 1990, Pusterior

e, a1
o primas 1

PRI v o et it e e i d o e G200

completo en los camy  investigacion y difusion de la cultura; siempre 4%
SH——— I et persom!

calidad en su desempeto.
te aho d oo

académicos de 1a UNAM que cstaban en posibilidad de recibirlo es decir, el 8

e T et B oo 8 it o 0% s A 3 o

€l "B",2,175 en el "C", 614 en l "D* y 477 académicos con monto fjo.

A" o1'B"

v, diuid ae o sguemsforma: e vl A" 50% en e el "B 0%, 8.
el “C* 5% y n e ivel "D 115%. Lo aumentos impacan ambién 1 -;um-mc.
prima vacacional y la ntigiedad de los académicos.

E)

i end, duranie
e el et e L Gheind kv de 15 1996081 7%

Por otra parte, también resulta significativo el desplazamiento e los niveles de gﬁﬂll‘:
s

cxiln cue o s el et e proneci g gt e reciie

e s ol s G ot s oot spartens -vt‘
B G program qu afee 1 65%




En resumen, ocho de cada diez académicos de tiempo completo reciben el PRIDE en un
Porcentaje promedio que impact el 68.7% de su sueldo.

Pro in del Personal Académico de Co

La Universidad, con la fnalidad de apoyar y estimular al personal académico de carrer
emitio I  orientad &

¥ pretenden ingresar a cla como personal académico.

nl,
PRIDE. L al prog-
los del

PRIDE, 1998 estaba

Reconacimiento Catedrdtico UNAM

En
el cual convoca a paricipar a p

de Tiempo Completo (PRIDE).

1 overcecvrpo olgiados wivriaros o diet, difusiény vslusi, inte
1998 se comenzaron a recibir los primeros resulados, de tal manera que hasta el mes de
T o 109 de

A nivel I, s decir, con ¢l

démica y 17
Pondiente a su plaza académica.

® 2 de Estimulos a la Productividad v al Rendimiento del Personal Académico de
g (PEPASIG)

iz de la convocators publicads cn ocube de 199, fuern beneiciados un ol de

s, o f s B4 b e s a3 T o, o 1 e
endimi e ot

Tos i 196 recibian
p 1998

este estimalo el 50
este porcentaje auments hasta el $3.26%

o v cntil bl g st o e 20 fo
Cua sigiies

Distincion al Profesor de Asignarura

Distincin al dirigde B que impas-
an hasta un misximo de mueve horassemana-mes de clase.




las| B 1, que otorga ¢!
7 .

= Programa de Fomento a la Docencia para Profesores e Investigadores de Carrerd
(FoMDOG)
Dirigido fundamentalmen al personal ac carera con actvidad docente, ¢

programa, hasta ¢l mes de diciembre de. o0, ot s s scgin el o de docnct
cjercidaad,

= Programa de Estimulos de Iniciacion a la Investigacién (PEI1)

Comenzo en 1989 y esté dirigido 2 s profesores ¢ investigadores de carrera de temP®
completo. El objetivo e caimular su supeacién y coudyuva o 0 inrcso en o S
Nacional

i o S sl 8 s, B ot a0 e
endri que presentar u solicitud de ingreso al mencionado sistema, También se preend®

racién, después de realizar un posgrado nacional o extranjero.

La convocatoria sparece mensualmente y los académicos pueden ingresar

cualquier momento del afo. El estimulo consiste en una beca mensual aqmvllemg .nﬂ
ini igente para el D. F. y

sido beneficiados, de 10s cuales, 104 corresponden a 1998

Programas de Formacién Académica

El objetivo de estos programas es apoyar  las cniidades académicas universitaias €0 *
formaciony supeacion & ou ersonal seudémico e camer. A ravds de ells, fundamensh

cias de nvestigacién.

En 1998 se cred ¢l Pmnm de Apoyos para la Suwmwn del Pemm..\ Académico ¢

e
Prog de Be i ado.
enls UNAM.
# 1 Acadénico &
Carrera
ma se continué con la administracidn de 13 becas para realizar estudios de doctorad® ¥
oo pon renizi sindios do sl Bn "encioncon os sshdios estancins ;;7;'




251
cién, de las i 3
o

15 igaciony 17
incidencia se concentraron en Estados Unidos, con e 38.68%; Inglatera, con el 19.2%, y
Espata, con el 16.62%

Py de p
‘como se menciond anteriormente.

 Programa de Becas para Estudios de Posgrado en la UNAM

En
de seuendo can I comvacatois emiidu po s DGAPA en o aeriores. En ol s
coordinaron 1 becs e 480 sdianis de porgrado en I UNAM, d los culs 29
e cvation 3 docradey 104 ot

UNAM (PASPA)

Las Reglae de percit e ete Programs faston publcdascna Gaoia UNAN 19 de
1998 Como s meocions snrioente, e rogrna ssiyeal Progama de

Tosaliciudes

‘acionales y 99 al extranjero.

Apoyos al Extranjoro

i
estudios de doctorado y e19.19% para stancias posdoctorales,
Las discipl

yor porcentje de apoyos fueron: Bioldgicas,
as Fisico- 111.49%,y las Hists:

128

ico-Filoséficas, con ¢19.2 %.

La poblacién del personal académico apoyado en el extranjero, en el marco de este nuevo
18 paises, destacindose el 3

20.69% en Espata y 13.78% en Francis.

Apoyas Necionies
De las
4 Do

s fordneas, maltidisciplinarias y al bachillerato,

E



Las disciplinas con mayor incidencia de apoyo fueron: las Ciencias Quimico-Bioldgicss:
oo 0 e e Sl o e 15y Gl 3 s g o 18

=~ Programa de Incorporacion de Exbecarios
Durante 24

de incorporacién que inicid en 1997.
< Programa de Exbecarios

E1 Programa de Exbecarios se inici6 en 1998 y su objetivo fundamental ba sido cwnmn:’:

los mismos.

datos que permitiera, de manera eficiente, lograr la comunicacién antes sealada. Actal
‘mente el Directorio de Exbecarios contiene 4,430 regisros.

Programas de Desarrolo Académico
- p Proy o
A fin de evaluar el impacto del PAPIIT, desde su origen, en ¢l cumplimiento de sus

objti-
v, citerioty poducos, ¢ omologarn s bases de dats d o informes e el
periodo 1996.

o

Por atro lado, se i i s

grama de Apoyo a Proyectos de Investigacion e Innovacién Tecnolégica (PAPIIT) !W’
1998 en CD-ROM, para su consulta y difusién. El catdlogo contiene los resimenes d¢

¢l PRIDE "C"y"D" I
p

del conocimiento.

‘Para el periodo 199-1999 se publicé una nueva Convocatoria para el PAPIIT wn::;
d i

i Programa. P en 1998,%
; Ao




y8 En comparacién a

1997, lente 84
proyectos.

Delo anerion, Gt v e 1998 comspondienie ol PAPIT, s rcbirn 154
¥ de renovacidn, de | . distr

idas dc

257y s Conos Bl e o e, 02 s i ot 1y
e s Artcs,y 15 proyectos fueron renovados cn cl irea de Innovacién

—
Coms rPAPIT

g PAPITT,

el desarollo del proyeco.

p e

por
i iili-
dad de conocer, renovar ¢ involucrarse en las mis novedosas lineas de docencia ¢
investigacion,a

idades scadémics. sosprogaas speyin cwos il o e bachillerat,

tos; 12,83 participor P
distintas entidades académicas.
1998,
It hors Estas
cias e 1998,
profesores de bachillrato beneficiados por el ksl
ara Profesores de L duran-
1998-1y 30 7,516 horas

El e de 4,641
de las diferentes coiidades académicas de esta Universidad.

aciones en planes y p
37 po-

sudi 3
nentes, y 25 cursos  nivel bachilleato, con 764 inscritos y 38 ponentes.
. )

finde
las distntas fases de operacin e los programas (captura de informacion relativa a los

21



dtmicos -
rtos, conformacn de sas oficais I produccitn de as condancis), como pars

con a Iogistica de dichos programas.

= Programas e Pefeccionamiento Académico
A fin de satisfacer las necesidades de actualizar y perfeccionar al personal académico 8¢
2 b

P

pacon e Gvesas s dades académies
Durantc 1998 s benfiiaron 3 enidades académias con un ol de 68 poyos,de 65
cuales 31 se dirigieron al financiamiento de vidticos, 31 para boletos de avion y seis Ps™
resplda 3 visia de prfesoresprovenietcs dl exen
Programesda Disgntico o nformcin Acadica
= Prog y Pe
o e

spar dell)'mpth d

80.
120 (11.12%) para pr
decamere 3T (375 ps s 2

177 (83.49% wvie-

lo1 el EPA;do s, 56 01 5450 futon pars tcicos scadémicon 104 (551630 i

al Subsistema de Ia Investigaci6n Cientifica, publ
) [

mico y 45 (72.58%) de investigador de carrea,

En cuanto al anél b

se atendieron 229 ‘de las cual g

* En67 solicitudes se n»arm.. m plazas. uum-w

* 8 solcitdes comresp I creacin lazas, conforme a Io siguiente: 13
cetigaiors (5750, 35 rotores o e A 550 ¥ 93 técnicos académicot
(199

‘Con respecto a las 145 plazas creadss:

o1 1span
profesor de carrera y 93 para técnico académico.

B



) 19 plazas se crearon dentro del Programa de Incorporacion de Exbecarios: tres para
investigador y 16 para profesor de carrers.

¥ dos para profesor de carrera.
4) Sicte plazas fueron creadas deato del Programa de Foralecimiento Intemos seis para
Profesor de carrera y una para investigador.
13, 11,33
I

1998, P

1a UNAM. Ante ello, s llevaron a cabo lassiguientes acciones:

‘nal Académico de la UNAM, en ¢l que se integra, ademis, 10do lo relacionado con los

A
con ¢l propsito de mejorar ¢l desempefo de la planta docente (carrera-asignatura) en

benefiio de a calidad de 1 cnschanza delosestdiates:

" en Fuclades,Insintos y Centos

e e Asocdo oy o Tilre A, B
sles Ay B

el Bachille-
do B
se vrific
20del EP:
‘bramiento de Profesor de Carrera, las dependencias participantes avalaron el cumpli-

sk ot ey

Con respecto a profesores de 00% de las nuevas contrataciones fue en la
cutegoray ive de Asoisdo 'v~ ¢t scdémicon, o 48.48% de s nuevas

rataciones de técnicos académicos.

Para el logro del. 1 Iaimparicién
leva-

ron  caba las siguientes acciones:
#) Las formas nicas se analizaron con base en el nimero de grupos y de acucrdo a I

estudio cortespondientes.




ol Academico

b 1 figura d . en todss 85

miento de C 5 jculo 61
del EPA.

o P i jusifcaron

se orientaban dichas asignaturas.

@ Con 5 horas!
| i e delss

Ta categoria “A” y 1a categoria “B".
. 1998, i Jandlisis
Y 668
@

1as distintas entidades académicas.

Programa de Andlisis  Diagndstico de la Planta Académica (PLANTAC)

‘mica-laboral i se imparte docencit
‘con respecto alos planes de estudio correspondientes
Legishe
cién Universitaria
e ide

o plata cadérmica
En 1998 s i 1 g d o isgnénicon el PLANTAC 561 s shieto
seolriad dea Fcalad e Flof y e de PLANTAC 9.1 1 cu Pl

dos Unidades Maltdicil o platle el Bachillrt,es Ecueas Ncion
16 4 Centosde Envehai, 0o Faculadsde I dvisin SUA y s UACRYP.

Del mismo modo, se envi6 1 versién del PLANTAC 98-1 & todas las dependencias part

tres Planteles del Bachilleato, Ia Direccidn General de Ia Escuela Nacional
Coottinuion do Unieidsd Ao y Biincién s D . SUA e Pt &
Medicina Veterinaria y Zootecni




untos dl Porsonal A

pr y el

PLANTAC, i Ta captu-

1.l daglin qus s DGAPA clibrabpis s dpendncin i paiods
aproximadamente.

Su objetivo radica en apoyar y asesorar a los Consejos Académicos de Area (CAA) y ol
Sonsejo Académico del Bechilersto (CAD) para Is conformacién de s Comisiones
Dictami de-

i ropns e et o pe GG 0600 YA 0 cvindo s

ello,la
DGaP, ey
CAA yal
Tl serviio de cont mbin e achvado o Red UNAME
Dy arte de la
- i parte de las
o laLe iios; sin embargo,
@ i EP,
fenuncia o fallecimiento. De las 239 Comitiet chum)md.nnx existentes, 80 se encuen-
con el toal de miembros vigenes y 159 can algunos micmbros para os cules los
Cvn o Técnicos y I del
Ditusin y Vinculacién

Estadisticas del Personal
Académico de I UNAM 1998, el cua da continuidad l esfuzo, iniciado desde 1987,y en

e s UNANS o o pasora scdémic, s parie de s sgientes indcdors:

h sy

seo
i evua dich pnblycumn, a partir de Io cual se buscaré mejorar su contenido y
én.

P dad uni-
versia i como un ma-
io académico.

naliza-

Sién Docente,
h

raveés de la pégina electrénica de a dependencia, con direccin clectronica:
En I del e

PAPIIT apoyadospo I DGAPA.




Unidad do Documentacién

La Unidad de Documentacion tene como bjetivo capta, analizar y difundi el matera
yelde d les de la UNAM Y

i Desde 1987,

el cuslpermite dar 8 conocr,de maners ey extern, s programs ¢ nfomacién &
inerés relacionadoscon s funciones de I dependenci

Durante L jotecs
dgeice o
conteide

T CoROM e WO et o e 198 3 it 2 nwmu-
S o o 305 e aproximadamente.

Estudios
Enla DGAPA se i del
&

per
En 1 ibo
L Jidsd

dad, antigliedad Isbo-
ral académica y antigledad laboral en la UNAM; listados del personal académico en PRIDE:
PEPASIG, PAIPA, FOMDOC, PEII y Reconocimiento Catedrético UNAM; becas otorgadsé

‘personal académico en PUN, DUNJA y Eméritos; integracién de comisiones dictaminadorss;

Cusosde scualizacon;asf coma e dignGico del LANTAC.
Automatizacion de Procesce
e 180 s moiicaron los programas o i de cpns &

PAPIT o ey 6 o n ocomammto o nﬂem‘ oo oot prdas
it g e i esovaion < iome o e mdifcs st
datos de PAPIIT, PLANTAC, t ide
res Novell por Windows NT i 1T,

p Por

it ‘Windows NT en el
pi i DGAP/




Conel 6 @ :
ico, que pucda ser consltado cn red UNAM, durane 1998 se rabj icnsament <o la

seh

impresa ¥ personsl académico que
Participa en los programas que administra s DGAPA.

b
UNAM. L
10 Ao Conal SOAPA, DONYSA. BOEST, CH,CIC, . i e

B toda i para
b . redundancias tencias, ademis de faclitar b

s mismos,

depey En'la segund: bi p
y

den,
68 importante. Ura de

fieaciones.







£ ddofy Rodriges Gallardo
7 General
enrs g 1955)

DIRECCION GENERAL DE BIBLIOTECAS

INTRODUCCION

2 Dirciby Genera de Biblitecs (DGB), . o
calid s cooinndos 4o S Blocarod

objeivos;
institucién educativa, renovar su caricter nacional, re-
afirmar su condicin de entidad piblica, afisnzar su au-
tonomia  redoblar su compromiso con a sociedad mexi

vt planicado pars consirr vo
milenio, y para responder a las necesidades y a los etos
delos profundos cambios de nuestro tiempo.

Asi, con fundamento en esta misidn y en los objet
vos que planteacl mencionado Plan de Desarrll, la DGB.
reformul sus actividades institucionales, sobre todo

incade e e, e b e dutorctpsl.
ervicios deinf
s Lo
calnfiqne s OB bconnt s oincién
de las bibliotecas en éstos tltimos af

No abstante el desarrolo y Ia automatizacién de
servicios biblotecarios, s DGB conserva sus roles tra-




dicionales, es decir, o8 lincami I jous!

el desarolo y setalzcion de softwaes aplicabls a s actvidades bibliotecariss S8

caciones de Sistema Bibliotecaio de s UNAM y del diseo de Lss normas téaicss ¥
e i, i e s romocin el ot ool coteicls
onal labora Uni-

e
vrida y de 1 dfuion e o servieios boiolcarios e 1o profesoesy aumnos 1
bachillerato

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

DGBy del Sis nUNAM
icio,

se han registrado avances en del |

i st
especiaizados e el mancio de informaciona raves de tecnologias d purta en ¢l ramo &
inas We, s

Por esta razon, Ia Direccién General de Bibliotecas no solo ha contratado biblioteclogo®
i ngnicros e computcion  d o canrs, dad que  abao desrlado ¢ 0
=)

pi
disciplina, I Bibliote

" mis-
" f . o’

e ingenieria en computacidn son las que predominan.

Asimistmo, del total . 98 (5939 i y 4,
(29.69 %) son ttulados; 13 son pasantes de maestra (7.87 %); 3 st v.) tienen el grado 6¢
maestria y los 2 académicos restantes (1.21 %) tienen ofros estudios.

i
de 1a DGB; 104 (63.03 académi tos 20
al1272%,
e et e el sadimico 94 0n definivos c e o $96%, 39 0575%) -
interinos y 12 (7.27%) esta contratados po aricul

Durante

ismos
t

que 52 técnicos académicos tenen nivel .




FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL.
Del totalde los.

3 ponncias 2 do en

I‘::adénucm m\plm:mn 49 cursos, algunos |bln ‘pasticiparon con uno y otros unplmelan
sicte.

, simposios, joradas, ente otros.
INTERCAMBIO ACADEMICO

Ia Direccién
G dcl Tntercambio Académico, llevé a
cabo 3 i y
b

bio, can la participacién de 335 personas. En la Universidad Auténoma de Baja California s
imparieron dos curos, con e st 1533 ety Uver dad Autszoma

e Unneidad

Mknmmﬂecnwdmmvmmm, con 40 participantes; en la Universidad
1 Universidad

d an bo 54
. Jutrez de Tabas
ACONTECIMIENTOS RELEVANTES
Auténoma de
Mé Ia

Bibliotecario de Ia UNAM, es una de las trareas que conducen sus acciones, sobre todo en

 Sistema Biblitecario.
E "

1aDGB levs
Tas bibi
Web

&ladon
mo ia consulta de los catilogos de material bibliogrifico de 7 proveedores autorizados:
s v el o ds s oo, Thombon, oty Amasn

Boletin Informativo de la DGB. Asimismo, se lievd s cabo la liberacién de dos médulos del

el



istema Aleph: el de *cargos remolos”, en 47 biblotecas y l de “préstamo de libros", en W
i 1

bibliotecas. Se inic
hado e Emtios Spenores Convatin 3¢ oty Lowes, 3 Medis v sy
tccnia, asi como en la Biblioteca Central. Ademis, en a Faculad de Filosofia y Letas

biblit e
tual

cién,

ecir, 1 62% del
cuentan con catélogos electrénicos,

Con el propisit de ofrcer las bases de dtos biblogrficos con mayor caldad, i b5
AM

LIBR a s10ny
aits u.um repecvament, P priner v se ez o cvahaidny scrpotn o
emas iy

e VI, EPSCO, INFOLATINA, ICly OCLC, .:;-‘

lul(np:mn P Ievisas lctninsd et complet,d o e 581 e
de acceso directo y 1,628 indirec
En cuanto al acceso & pubhcmms mmmm 'y a otras bases e datos referenciales
NSy e ot Wik o D00 8 pelmmn & s

m 147, IBRUNAM, TESIUN. fueron posi-

ASWETSEAN E, respectivament. Asimismo, s¢ inc I plgint
et s bte e s “CLASE" o 14400 g y “PERIODICA con 141,000 regis-

Con LT o e s o brindd e\ oyt s D Gl 44 lmelnll'l"“’
Acadiice par poner Sass de datos "Aries Poyect
L et et i e de DB,

No obstante los recortes presupuestales a la Universidad, durante 1998 se cjercieroR

itulos (asta 1 11 de diiembre). De igaal
tificas 7931 tiulos.

Por iltimo, . que uiste:
ron Sistems Biblotcari fue dé S6732.40,

APOYO ADMINISTRATIVO
En colaboracién con la Coordinacién de Asuntos Laborales, Ia DGB implements cincd
o8 Adntis L i

absoluos, 20
En cusnto & a evauaci del referido personal, eximencs,de los cuses
i 360 pertenc:

en  los concursos para promacién  bibliotecario.




Or. Enrigue Pifia Garza
Director General
Gebrera de 1997)

DIRECCION GENERAL DE
ESTUDIOS DE POSGRADO

INTRODUCCION

En el marco del Plan de Desarrollo, la Direccion
General de Estudios de Posgrado (DGEP) en su mi-
sién de “Impulsar el posgrado universiario_proyec-
tando su imagen de excelencia a nivel nacional € in-
temacional,

Difundié_los programas de posgeado, via Intemnet
ller  cabo confrencis, anucios nadioy wlevisidn
¥ eventos de difsién como el XIII Congreso Nacional
iPougatconlocun e o un e lknc, -
103 nivel nacional como internacional.

y fortalecer, a través del apoyo, alos procesos ac
démico-adminisrativos, la formacitn de especialists,
maestros ¢ investigadores que contibuyan a la soluci
de los problemas que demanda a sociedad".

P promoves ol e e, s
arbas e e o0 proceos de plseseidn Y
tem dedechione s como ey propicc o eptims
.pmmnnmmmauu;mm g, e o
el e sctoraeaconp oo
W"l'lﬂu. jemis de diversos m.nu.luamp-uum

sistematizacion en apoyo a dichos programas. Se ini-
ci6 ¢l desamrollo de un sistema integral de informacién
el posgde,

Por mediode I admivctn de o progranas
institucionales; becas nacionales y apoyo a cstudios de.
posgador se v l dsarll gyl dc posado,
cuyo fin primordial consiste en la formacidn de recur-
humanos que se incorporen con ventaja al servicio
de la sociedad.




tario, asi como para contar con bases para orientar los procesos de planeacion, s diseid, €%

canl:m?:

. Estructurs, Parael
delo se anlizd
nacionales y extranjeras

a ade 8 Tos phanes y e ol Felamc

st
administativa dl Posgrado’, el cual fue uilizedo en cinco talleres Senominados “Talle k

o s Unidadde Apoyo 1o Cuerpos Coleiados, par s programas de posgads <
e adecuacién.

Formacién y Actualzacién del Personal

gogia y en el XIlI Congreso Nacional de Posgrado.

PPROGRAMA DE APOYO AL POSGRADO
Organcs Colegiados

taminar 683 solicitudes presentadas por las Divisiones de Posgrado de las diferentes
Finde senimicas g NARE
» Programa de Apoyo a los studios e Posrado

n 199, Programsf modfcadensencénalpossd eforma e bos s &

alpr
‘posgrado g enido ealizando con base o Reglamenio Generl de Estdios
Posgrado

el fomentar Ia graduacién de los estudiantes.

= "
tos, ciffa que representa un aumento del 4.56% en relacién al afo anterior, y cl 80% €07
respecto a la solicitudes presentadas
Pxn el PAEP “Proyectos” se autorizaron 51, con un monto total de $8'738,423.00. En 18
e dedicada al apoyo directo de la tésis de doctorado s¢ increments el nimerd
'985,736.00.

La distribucién de los spoyos por drea fue la siguiente:

1. Fisico Matemiticas  Ingenierias: Pmyccw: 23, s% Tesis Doctoral, 17. Ciencis$

Biolgicas y de Ia Salud: Proyectos, 39 o To g . i Socie
e, 117 Tei Docion, 4 1501V Moo Ar roecion 25 49, T

95



» Proy uNAM
ElProg
de posgrado de s UNAM, los studi

* Resultados

En 1998, el Comité Técnico del Programa de Becas Nacionales para Estudios de Posgrado.
aprobd 497 becas, que sigaif 5% de iy
torado presentadas,

La disribucionde 11 becas por rca fo asguinte:
ydla Salud, 498%.

L 9%. I Ciencias Biol
I, Ciencias Sociales, 10.8%. IV. Humanidades y Artes, 13.2%.

PROGRAMA DE ARTICULACION Y DESARROLLO
o Fam a éptima uilzacién de lo recuros que la Univer

d destna para la operacion y

Este, una vez incorporado a la Red de Informacion Compartida del Posgrado, permitird la
moniorl contiaua de losprocesos de gsttn.

I p L

recursos

) .
30 a las Coordinaciones de Programas de Pasgrado, con el fin de mejorar su desempetio y

EI “modelo de apoyo” fue tomado de a experiencia de 25 afos de Is UACPYP y dos de
Operacién del Reglamento General de Estudios de Posgrado, Este constiuye un “paquete” de
sz i

:'bn ficients
taiosde Posgrado
PROGRAMA DE PROMOCION Y DIFUSION
Ditusion
ifusién: i
1l 'OMNIA y Caleccién Posgrad k o,
Posgrado.

35



Se publicaron 1a UNAM en medi
505, con untire toal de 500,000 cjemplares, tres anuncios en radio  uno por televisidn: S¢
, Jes

It
S maliedofprcw somies d mvrons S e o st o o UNAM. B}

e iy o 400ty 1 i & o on et m

vt e 1661 e i e
5
Acontecimisntos Renvantes
Scorgnizs
U ow

pogiphareey i g

Se organizaton ses simposios y 16 foros; los 373 aisentes registrados prescaiaron 128
v privadas, de Méxe®
yde e paises latinoamericancs.

PROGRAMA AUXILIAR RED DE INFORMACION COMPARTIDA DEL POSGRADO

proyectar su imagen.

Para cllo se las deper

0, conel &

formacion
o oot dee o s o g e s
Comel posgrad unersari.

Con el fin de contar con el Registo Unico de Personal Académico se ha colaborado €2
DGAPA, DGAE, YDGNSA. jetode

d do, i DGAE, DGESI y DGEE.

Se definieron las bases de datos en materia de Seguimiento & los Planes y Programas 8¢
Estu indovs

ot operando al 5%, y da sguimiento al Programa de Becas Nacionales paa Estudos &€
Posgria

Inventario,

de Apoyo a los Estudios de Posgrado (PAEP).




PROGRAMA AUXILIAR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
Se implants el Sistema Contable Integral de acuerdo a la normatividad establecida por la
Joria Intema de 1 Univesidad Nacional

1 Auditorio *Alfonso Caso”,
o para el desarrollo de los mismos.

Como apoyo 2 se
fioy sellevs el control presupuestal de los recursos asignados.
R

dependencias.







DIRECCION GENERAL DE
INCORPORACION Y
REVALIDACION DE ESTUDIOS

"-Lccmﬂ: Galdeano Bienzobas  INTRODUCCION
(enero de 1997) Acorde al Plande Desamrollo dela Universidad Nacio-
000,14

Estudios efectud para el aflo de 1998 una serie de accio-
nes tendientes a dar cumplimiento a o estipulado cn di-
cho o, Pacaell se definieron cuatro Prog
principales, que se describen a confinuacidn.

» Superacin Académica

Promover programas y actividades académicas que
cosdyuven con 1a cnseBanza, la formacion integral
de losalumnosy a evaluscin institucional; que per-
it cleva 1 alidad cducaiv de as insiciones
del sistema incorporado,

Vinculacién Universitaria

vicios académicos, culturales y

porciona Ia UNAM; planeando, organizando y cje-
cutando diversas actividades de formacién ntegral
dirgidas a profesores y alumnos de las insttuciones.
incorporadas,

Fortlecer el acceso del sistema incorporado s ser-
que pro-

Desarrollo de Sistemas

n...m. iy e sstemas de comunica-
cién que permitan administrar a informacién Y rc-
lindos 41 process acadmicoadminisaiv que

realiza I dependencia.




» Administraciin Inegral

Innovar los serviios que se proporcionan, 1as medist

permitan a cvaluacién periodica del desarrollo de Ia DGIRE,

as insituciones dé}

el émbito de competencia de sus profesores y alumnos,

INFORME DE ACTIVIDADES
L Universidad Nacional ha exendido su presencia en toda I Repiblia a ravés de %

das en 24 entidades federativas, las cuales se integran por 27 de Secundaria, 281 de Prepa™

e 8040 CO 72 de Lesocuns eon 1 gt decmtis) i i en Bafer”

meria. En cuanio a

ponde 2 104,567 1 A i d
DGIRE Juursles

3 dopiinmetaios o e A s R e o sty macstros &l

 adecuando aquellas que asi lo requirieron, haciendo uso asimismo, de las uuul‘mmt!‘
infraestructura de esta Casa de Estudios. De tal maners, se plancaron, organizaron, proms”
vieron y realizaton los Concursos de Matemticas y Biologis, paticipando ademds ea I

“Joveneshi " ot

i
Jvenes'y Medio Ambiente, Cologuio sobre Ensclanza de las Cienciss, Cursos Cantera Y ¢

i
1 I Musstr de Pasiorclss y Villcico,f Festval Mctopoltano d Teao, ol Coneuso &

concemmicnte a las actividades d=-pamm podemos citar la realizacion de los Torneos ﬂ‘
Basquetbol, Futbol, Volibol y A o
"

actuacién de 4,056 integrantes del sistema incorporado.

orsdo,
d

dias partr el de abri,

o
‘muestra de trabajos sobre ciencias y humanidades, que los alumnos de! sistema. m:otplr'd:

B




7 uiconal Festiva de a Cltr, s vez en s séptimsedicitn; s shumnos y mcsros
Manifestaron su I

do ou-w el unl 5 prs o idd el T e s simos paricipanss,
Bl evento fuc, sin

m-m,.,- Pt

Ver la realizacin de este trascendental paso entre los alumnos cgresados durante los pasados

= Faculta-
46 G 1 UNAM, n o qve pariciparon 400 shaion quiencsreibiron s oy chdua

el Técnicos y

Bot
19971998, E1 tercer componente se refiere especificamente a Ia definicién de 34 programas,

Mismas; 720 alumnos de las
licenciaturas dl sstema ...comnmi»
g, Son relacitn a i para los trémites acad
i DGIRE,
“'h: con el propdsito de reducir los tiempos de 'y dar asi una atencién mucho més
rodiny pmoruista. Gomp hecplo s o, oot e o e, Seneniny
o finals, el registro de

€0t los mis imporantes, destacan los siguientes: registro de alumnos de primer ingreso ai

. el
e estudios realizados en el extranjero para ingreso a posgrado.

4
‘cuerdo 3 as neceidades detctadas <o s supervisiones y con ello mejorar u desarolo

o
fectos como plara ica, clase, aborstri, ey ol odagar i e
aordi sl -

mi
%mkhwmydtwummcwnmmypmhmhd:hmm

st



datomiti-

cas ¢ Ingenieri, Ciencias Biologicasy d 1 Sald, Ceacins Sociales y Humanidades y ATES

para las pricticas de supervision en clase teérica, Iaboratorios, enfermeri y de document®®
I clabort

los Claustros. Por otra parte, también coordinaron la imparticién del Dlplnmldv de Formscidd
Docrte, en el cal participaron 108 instiuciones con mis de 500 profesaresde bacillers I
y

e

A st decomarco insirumeto, Qe s pemian valar o dsempet cdéric”
de I B

ad

luacién del Sisters Incorporado, conformado por alunos miembros del Conscjo Conslf®
Min i e

.
ayctors ecolar d o s egrerados el ivelbchllrto,af como <l pacto €0

P

P do.

Con relacién al proceso de incorporacion de estudios, se elaboré un estudio que permi®
i e, respecio s %
; ; . s
e UNAM y responder s a ls necesidades actuales de nuestro pais. Dicho estudio, 8¢ B
el
o iveles
medio superior  supeir,
e
porado, 1598.1995,
4,384 all I l, i’ z&d:

m)‘DtlplnmlnLunv'mm ‘becas para beneficio directo de los trabajadore®
Acudimeos 3 Abminaeios S 1 UNAME Jo o sgnifcs wn ayuds Hanaies 90

tay cuatro centavos).




Final
P v iy de s dependencias universiaias que mayores poraiones hace 1
UNAM,

Ingissos por

De esta maners, la Direccidn General de Incorporacion y Revlidacién de Estudios, ha
Presentado a manera de sintesis, un informe de evaluacidn, que pretende planecar las lineas de







Fis. Dorotea Barnés de Castro
Directora General
(enero de 1989)

DIRECCION GENERAL DE
INTERCAMBIO ACADEMICO

INFORME DE ACTIVIDADES

A través de sus programas de Colaboracion Acadé-
‘mica Nacioal y Cooperacion
continug fortaleciendo sus vinct
des del pais y del extranjero para desarrollar programas
para la formacién de nuevos recursos humanos, Ia supe-
racion delpersonal académico existent, el foralecimien-
o del posgrado y a ealizacitn de proyectos de investi-
gacion conjunta, asi como para la imparticion de cursos
de actualizacién,

Colaboracién Académica Nacional

Dentro de los convenios de Colaboracién Académica

on las intituciones de educacién superior
 investigacion del pais, los vinculos mis estrechos
tienen con las universidades piblicas estatales, con las
que serealizaron 207 proyect

imismo y con el propésito de fortalecer ain mis
ot yuexechos s de cooprsid e | posgrdo, s
il scuto g xaece I

s.en cl que se definen popiorerd
Gnden y critrios ars orenar 1 coaboracion de 4
UNAM con universidades del pais y del extranjer, lo

nimero de profesores ¢ investigadores.

‘Como primer ejemplo de la colaboracién en os pro-
gramas de posgrado compartidos, en Ia Universidad de-
Sonora, para formar una generacién de diez profesores,

Ia macsria en Lingdistica Hispnica de nues-
ra Facultad de Filosofa y Letrascon el caricter de macs-
tria en sede extema,




i R S s A e M UM 0 mejores

e, ¢ ot primera reunidn de difusién del posgrado de la UNAM y posterior
e pofesors e psgads viiaron s 19 msiclomes.

- i

en el desarrollo de sus proyectos

hlbvénﬂnsz Seachcido s 3,170 am.m de 29 umvcmdldn Esta labor se cempkmzmﬂ
95 profesores.

En sintesia dela UNAM. iliza-

B
de los estados para participar en diversos proyetos académicos.

urante este periodo se formalizaron 24 convenios para realizar diversos proyectos 6¢
investigacidn y docencia, Cabe destacar los suscrios con a Secretaia de Energia, el Sistem
Tecnolégico de Estudios Si-
periores de Monterrey - Campus Guaymas y Tecnolégico de Zcatepec; y con los ce
Estudio Supeires de Estado d Sonor, Inedicplinari de Cieacas Marins el

casy de Investigacién en Materiales Avanzados

Coopracién internacional
i laasis-
130 académi-

s
130 de investigcién y tree sobre diversas actvidade. Los paises con los que hubo maYOl
8" Cub: 9, Argentina con 15

¥ Estados Unidos con tree.

Eael de Profesores Vi para pr .

» 7
profesores provenientes de 16 paises, quienes imparteron 60 cursos en 29 dependencis’
universitaria.

suscripeién de convenios,se recibié a visia de 17 funcionarios de embajadas, ministerios Y
¥ de9) e

2 paises




rem difusi d I yde

tiorde 31 pas
e o s s Bosate 5 i Témia 0 ' S
Extrioes,

de Relaciones

Cabe destacar Ia activa partcipacién de profesores c investigadores de la UNAM en los
Programas de Cooperacién Int temacional promovidos por organismos intrscionales y e I

france
T2 para los diversos programas de cooperacidn internacional.

e oyt o B St At ey, .o o e ey o,
Esados Unidos, Gusemlay Coss o n Amérc.

F

a P A de Albera
o

Tecnalgio de Cosia Rica

‘F:‘kﬂlmdm.m Alejandro y Guillermo de Humboldt entre la UNAM, el Servicio Alemin de

‘Virginia Woolf,

2 Facultad de Filosoffa y Letras.

..En virtud d los compromisos que establecen los convenios irmados por Ia UNAM, ¢l

Intorcambio do Estudiantes

I
14 UNAM con universidades del pais.

En 198, se otorgaron 179 becas a personal académico y egresados de las universidades
posgr 1a UNAM, en reci-

Procidad,

intemaci 354 -
dades . 28 de Europa,de éstos, e maestrny 32

s,
Tealizando estudios de posgrado (nueve ¢l doctorado y cuatro Ia maestra) y 42 estancias de
Espa ia y uno

0 Argentina.




El Programa de Movildad Interacional de Estudiantes, que inicid en 1994, ha ido aumee-
o,

de estudiantes, como por el alto ivel de Jos estudiantes que han participado. Los estudios <o
g e &

500 estudiantes de la UNAM para quiencs el programa ha sido una valiosa opornunidad part

de investigadores renombrados.

i de Fundacion UNAM, en
131 alumnos, 108 de licenciatura y 23 de posgrado; 63 de cllos estudiaron en Canad, 49 €0

05, provenientes: 16 de Canad, cuatro de Espaia, 64 de Estados Unidos, uno de Urugusy Y
ung de Finlandis,

extranjero. De esta 816 enviar en
anterior con menor presupuesto,

Inemacionals,relizan estudios de posgrado en la UNAM 191 becarios procedentes: 61 46
universidades latinoamericanas, ocho de Ne o América, 59 de Europa, 43 de Asia y 20 8¢
i

ciény 38 diversos cursos,

Denivede e mismo programa de becs, 71 ctudinesde 1 UNAM esin mlmndﬂ
emosde n E

tres
ot g i

9 st e s, diet

En reumen, en 199, UNAM 3 v de sus progamas de inerambio de e
ecibio

nformacién y Comunicacion

Durrc 199 s ampld 4 comuicacénco s insttucons de i e &
paisy del extranjero, logrando una presencia :nnsllm: a través de la distribucion de 44 mi
S o

Asimismo, d

trece afos 8!
i cn Radio UNAM, e informb  los niversais y al piblico e a zon8 mezopaliant Y

£



El Sistema de Informs

i 15700 imvetgadores n acivo  de is de 30,000 proyeios de invesigacién. s ao s
ieton mis de 300 discos 6plicos de Ia 7a. edicion.

e atendid 3,700 estdianes y scadémicos n e Cntro de Informacidn que cuena con

ecibieron
Daron mis de 300 servicios informativos.







DIRECCION GENERAL DE
PUBLICACIONES Y
FOMENTO EDITORIAL
Ing. José Ignacio Echeverria INTRODUCCION
o General Como resulado de Ia fusién de las Diecci
aulm d: 1997) Publicaciones y Fomento Editorial, la misma Direccién

General ha optimizado los recursos ¢ integrado los

. fo 505,
resultado de las actividades de ls DGPYFE,se incremen-
taron en mis de 100% respecto al aho anterior

Buscando el acceso de los lectores  los libros UNAM.
en todas las formas posibles, a Direccién ha trabajado
intensamente en su difusion y en Ia diversificacién de
sus puntos de venta,

COMERCIALIZACION Y VENTAS

Se vendieron 308,995 ejemplares que generaron in-
7o ot monio de 126 millesde peto e -
nificd un incremento de 44% con respecto &

urante el presente afo las librerias UNAM empren-
dieron un cs jeron en marcha un
programa con objeto de mejorar I atencidn y el servicio
a clientes, a través del cual se capacitd al personal y se
Tleve  cabo una rotacidn adecuada de inventarios.

La estructura donde se comercalizan las publiacio-
nes sc i considersblementeal incorporar 153 puevos.

de tal modo que acualmente esth conformada
por 221 puntos, ademis de las cinco librerias de nuestra
Red.

o ampasde o ieio v
o i by s s & e
Publicaciones UNAM, e los émbitos nacional ¢ interna-




Direccion General d Publicacis

cional, que totalizan 1,056
¥ que incluyen distribuidores, librerias, bibliotecas, etcétera,

Los ingresos por venta de publicaciones en fer

ascendieron de forma muy importante,

199.98%
de los clientes de Ia DGPYFE. a Universidad, y
UNAM, €1 30% fucton extemos ambién,
DIFUSION Y PROMOCION DEL FONDO EDITORIAL

Lot del Publicacic-

36 fucron fe

~33 nacionales y 13 internacionales-, ademds de 21 eventos especials.

LaUNAM. 8 , participé en  41%
mis que en 1997, 5

con 24 mis que en ¢l ao anterior

d
libreros y

El nimero de ejemplares del boletin mensual Publicaciones UNAM editado, enviado Y10
ribuid de1,5002 12,500y
d

v,
q

sello editorial de Ia Universidad desde 1910 a la fecha. Su objeivo s preservar la memorid
ditorialde Is UNAM, Hoy en dia cstc archivo cuenta con poco mis de 13,000 registos, 4

confiable sobre Ia actividad editrial universitari.
PRODUCTOS EDITORIALES
L tulos y 185 reediciones.

DDERECHOS DE AUTOR Y DE APOYO A DEPENDENCIAS
D st s rindaron s sevicion de sy gesin e oo derchon ¢
i « funcio-

i ISBN ¢ ISSN,
conlratos y biblo-
o s

B u for-
én, Iectra de prucbas, coordinacién con autores y dependencias editoras, definicion 9¢
caraceriticas de cdicién, mpresion y encuademmacien.

SISTEMATIZACION Y DESARROLLO INFORMATICO

dencia,
dad editorial universitaria.




o, g iy B
Director G
Georerg 15

DIRECCION GENERAL DE
SERVICIOS DE COMPUTO ACADEMICO

INTRODUCCION

La Direccién General de Servicios de Computo Ac
démico (DGSCA), impulsa la culturainformatica al ofe-

cer variados servicios en computo  telecomunicacio-
nes, ademis de que fomenta la integracion de estas nue-

asesors, capacitacién y desarrollo de sistemas, entre
otros.

Esté constituida por la Direccion de Computo para la
Administracién Académica, la Dircceién de Comput
ca la Docencia, a Direccidn de Computo para la In-
vestigacién y Ia Direccién de Telecomunicaciones
tales; ademis de Ia Subdireccion de Laboratorios de
Extension y la Unidad Adminisirativa.

SERVICIOS
‘Rod Integraldo Tolecomunicacion de fa UNAM

La Red Integralde Tele transfere voz,
tosy video s wavés e us 1,514 Klometros tendides
de fibra dptica. Su backbone de ATM (Asynchronous
Transfer Mode) ha introducido una mejora sustancial
enla red, dado Io cusl se han podido incorporar ficil-
et drste 1998, tevicio com Wehcsin ¥
Point Cast. Estos servicios permiten que,
un sstrn ineractiv po Ierne, ¢ dapoas &
informacion muy reciente a través de una interfase, que

T idoaprovechada po a Diceeion General e ofor
macin de la UNAM para stablecer un istema por me-
dio del cusl el usuario disponga de un medio expedito de:
comunicacién.




Denro decas Red  cuentacon 110,000 suarios, 1
5 s
Vidor
et
wiée
o1

susles, o cual representa un incremento real de més de tres millones.

Bl acceso via médem s cxiende 8 12,700 usario a tavés de 430 lincas telefonicas
incement ol e e modemscon myor vloedad » M0 de 6 K. 1 st
concxiones efectivaspor esa via durant l o fu de 1'027,000.

L i de et om0 3033 gy,
5o it ot s o Labio de ingeal e o b e &
|

cién,
crecimiento de I infraesiructura de s Red de S comnicacons de 1 UNAM, manienr

Sistomas y Aplicaciones

el desarrllo de 33 serviios de Red y asesoria de 136; ademis de dar servicio a insiucion®
extemas con el desarollo de rs sistemas y aplicaciones, la asesoria de 25 aplicaciones, €

¥ diez protoipos de sistemas.

P Trabajadores
del e
s ‘Metropolitana,claberado para Me-

1a UNAM dels

tecnologia de tarjta nteligente

Desersly 20 sion Wy 306 pgins il s 42 sin 3l cabo f astn

mieno d 118, que sumaron 101768,612 it n procaedi mensul
Videoconferencia

M,
seha i rualment®




Deas. Durante 1998 se transmiteron 17,965 horas-aula. La UNAM cuenta con 36 salas de
1

1597),

Puntos, tan sélo en México.

Suparcsmputo
L
Origin 2000, YMP4/d64,
de 495 usuarios de 29 dependencias de la UNAM y 24 externas.
Toisfonla

La icas. Brinda 12, i
de 17,500 aparatos instalados, ademis de mantener el servicio de 404 teléfonos piblicos. Ha

e a capacidad de operacién.

DGSCA e audiorespucsta
i Avais 65,000 llamads y 18,000 wransaccioncs. Se desaroll y se pusieron en

Ia Conversién Info 0 2000. La Direceion de

o el mismo, para faclitar la consulta en linca,
Biblioteca

La Biblioteca de }a DGSCA otorga servicios especializados en materia de acervos sobre

discos compactos y un lector automdfico para invidentes. Atendid a 35,681 usuarios y se
aiisron 722 volimenes de ¥ 363 acionales. En

132,148 los usuarios
s s sk s 4 s..mmw.. Briinica n linea. Del 25 de febrero al 1° de abrl se
contab

erogado,
oo de 0.1
del servicio.




Momoria 1995

"Dopartamento ds Servcios Hemerogrificos

sy 1 Bl o sl o i e 1 fmedey Uniersal.
Dentro de nt, bt s mantne e o cspeo en Esdos Unidos de los
i o oy vt e v W

WWW los siguientes
titulos: La vision de los 2
para el Trabajo Académico, Péjaros de Fucgo ¢ Historia Social de las Ciencias en América
Latina

P bi e
mollsla libros: o

coonaniapolfics, ar o i 1 Universl s diseh 1 verin et dl i Los
Designios del Fi

México, Cuba, Chile, Portugal, Argentina y Brasil;
al Dia.

Se asiste la publicacién clectrénica de la Sintsis Informativa publicada por la Direcci6n
Goneral de Infomacin y = dighatiaron y of ey ‘para WWW 38 nimeros de la revista
UNAM Hoy.

Cursos do Computacidn y Recursos Docentes.

el Centro

Cospa. L
ner los de Nuevo L 14 acad i 1,183
cursos en atencidn a 18,415 estudiantes.

del
45 gpiis o "l bl o sl g’ i “odaelia e
moducein s Inerct, mismas que rfuian o curso epuares e offce

Sepemdencn

Laboratorios de Cémputo de la “Fundacién UNAM"
A sidn,
2 ovlaon 00 cocpuadors e i 57 e ecuea y 1 el et
s 415 son sustitucidn y 55 son amp)

s



Direccion General d

PROGRAMAS Y ACTIVIDADES
Programa ds Becarios
Desde.

- Tsod,
dad de 62,000 diares para In reaizacitn de proyectos con ¢l uso del supercomputo, entre los

dads esecilzads d disintas dependencias de Ia UNAM, con l biio de conslidarsu
1998

egresaron de ete programa 30 jévenes.
Con el establecimiento del programa de becas UNAM-JAVA se financid un lsboratorio de
desartollo en JA i

ha empresa.

8, dic
especializada en telecomunicaciones otorgé 74,400 ddlares, que representan la capacitacion y
did

del personal especializado en esta rea.

Parsonal Académico y de Apoyo
L 1,021 elr "

démicose e

cio social,

Vinculacidn

o .
on otras dependencias universiaris, se suscribicron cinco PAPIME (Programa de Apoyo 8
Proyectos Institucionales de Mejoramiento de a Ensefanza),

De entre para Is UNAM,
M

lones preferncne con provcdores e sotar,cabe mencionr ¢l convni fimado con
Oracle de Méx

Realizacitn do Multimedios
A mvesdel e de desaroll d mltincdio, depndiet d la Direcin de Cimputo
Virtal del
ey
Conversisn nformética Afio 2000
la G Informitics Ao 2000, la UNAM,

vt 4 DS o parte de la Comisién Nacional para la Canversién Informtica
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3

2
Se promovid a participacién en programas de radio, televisién y representatividad cn prensa
para apoyar I asistencis que se requiere sobre ste tema.

1

20007,
eltema,

138 perso-
1a UNAM. Se particip
T8 XVIIR

ABo2000en ", conel tema

Ao 2000".

Los sistemas bisicos de Ia administracién, académicos y de personal relacionados con el
cémputo se encuentran valorados en su totlidad.

‘Evaluscién de Equipo de Microcomputacién

Hlews cabo l X Evaluacién d
Equpode Micumputcion e cal s dsprende coms oo el n s d
ol s po parte d o s ependenie, Com ] spoyde exe document, 1 pesonl

edicién consecutiva sc realiz Ia publicacién electrénica, de mayor agilidad, y it o
‘mecanismas de seguridad a través de Is WWW.

Apoyoa la Docencia

cualaciény Sprcién Doceie dl Bachilerto (PAAS). En ebrrs s concuyd
upmw,.a.. para fos profesores de est res

péginas para cl WEB, mismas que concluirén en marzo de 1999.

ri6el

dip}
diversos

limedi
clementos dentro de su préctica académica.

o de nivel bachillerato: Taller de formacién en edicién, en hojas de cilculo, en sistemas de
infor en lenguaj

éstos en los taleres terminaes.




Informtica y Taller de Cémputo de nivel bachilleato de escuclas incorporadas a Ia UNAM.

toria y del Colegio de Cienciss y Humanidades, hoy en dia es indispensable Ia actualizacin y
e 1998 es ob

de 1a UNAM, solicité & Ia DGSCA la preparacion de un Plan de Actualizacion en Cémputo y
Telecomunicaciones para profesores de escuelas incorporadas. Ademis, s particip en I ela-
basind

" 'MS-DOS, Windows, Redes Word y Excel,conel
Inf

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES
40 Afos del Computo on México

tas actividades se consolidd la presencia lider de la Universidad en el campo del
cémputo y las telecomunicaciones. La primera computadora en Latinoamérica estuvo en la

{AM, por
morativos de los 40 afos del computo en México.

L  megrrn fueron: de Cémputo
” oo, shos
Pttty :d\x:l{lbu mvemu:mn,hmnmndnvusléan’ummmlAﬂ 2000
ot ot .ae

5 tada.
85, 000 personas en un lapso que comprendi del 29 de e A S e
1999; un ciclo de cine Computo de pelicula; la edicién especial de Ia revista Vineula (con
reportajes, artculos y entrevistas sobre Ia historia del computo en México); un concurso de

tiva,

Universitario y

Pus I elzacit d et stvidades s cont con  partiacion e 15 cmpress dc
to I hacia el
{oteror el Universidad.
AwisdeaD de Tele-
rdia,del 1213 de ul
te por 20 it apzcll.\\ﬂd-ll e elecomunicacone; o como aieivo acualizar 8

con una aistencia de 200 personas.

Actiidadss Relevantes, Promios y Reconocimientos
Se cstablecié Ia Academia Cisco Networking Acadernies, primers en su tipo en México y




d& valor de 8,000 d6l

La tuvo una participacion fundamenta, a través de la DGSCA, en el proyecto
“Intemet I, que introducird I Internet en M

Se sum. laRed e
tuird el je de as telecomunicaciones (backbone) terestre centroamericano. A principios del
it Rica.

Velocidad,en I cual pariipan Ia ANUIES, el Instuto Poiéenico Naciona, I Univrsidsd

Ciudad de México.

vemaciona SIGGRAPH 96, uno de ot s nporane en o camo de s
By por madia 0 cnpui, 3 tosbib un roomosimaeae a1 babalo Laysgien
visualization of natural convection mising flows; autores: E. Ramos, V.H. Godoy.

o formar parte del

Awards 1997

dimensional consiruction of the Kringle-like domain of the Dengue-2 virus envelope protein

de supercémputo de la UNAM.

La UNAM mantuvo una activa colsboracién en el proyecto binacional “Observatorio de

& cabo simlacines e los chuhwnl ‘generados por los rayos césmicos, y dentro de clla se
valiosa base de datos

par ! proyect,a que s e estima n empo de vids il de 20 aos.




M. en C. Carmen de Teresa
Coordinadora
(enero de 1997)

UNIDAD DE APOYO A
CUERPOS COLEGIADOS

Al curmplic con sus objetivos y funciones a o largo
de este afo, Ia Unidad de Apoyo a Cucrpos Colegiados
(UNACC) reforze Ia participacién oportuna de los cuer-

o colegiados e conduceionde  Universidad.

Laplancacidnadecuada y el seguimiento de los acucr-
£ e e st Conns Uikl § e oo
Colegios de Directores,asi como el apoyo brindado alos
Consion Acadimicosde Arcay el Bucilens con
gl i e radoy
nido de los erotanos contenidos ol Plan
e Desaroll e 1 Instrucion Durane ese ahoas act
Vidades mis sobresalientes fueron las siguientes:

APOYO AL CONSEJO UNIVERSITARIO
'UNACC, conjuntamente con Ia Secretaria Eje-
ion Aoy Ut socodl A apestn
dosstscuepocolgidn o cal b cabo s i
et e S Se colabors en la

Goeals it ey ok B et
e o suerdos inclidos o s mismas.

a e los que destacan la revisiény els-
boracinde documeatos varion par < eabajo e su5
comisiones permanentes y especiales las que sesionaron
ens]

Asimismo, se laboraron, integraron y revisaron, sc-

sejo Universitario confiré l doctorado Honoris Causaa
Jack Lang, Miguel Letn-Portlla, Jacques-Louis Lions,
Tiya Prigoine, Pedro Ramirez Vézquez, Clemente Ro-

-



bles, Vicente R i I I Wallerse I
d de Profesores Emérito i

I M
Escuel 1D, Juan B A
tura y al Ing. Nefalf Rodriguez Cuevas de la Facultad de Ingenierls; y las propuestas para
desgnacion e Invessigadors Emérios, disinei que ue conerid & 1osdocores Jorge fHd
ks Flore Vadésy Mari Eather Otz Sulazar dl Insiniodo Fisica o docors Lindo
res de

Peimbert el Instituto de Astronomi, al Dr. Jacobo Gémez Lara del
Dr. Jaime Litvak King del Insttuto de Investg i

o as medalls !

Mérito Universitario al Dr.
v o et 30 oo Copes ' Difusor de Estudios Latinoamerican

¥1a Alfonso Casoa
Igualmente,

‘bado ¢l Plan Unico de Especializacién en Enfermeria de la Escuela Nacional de Enfermeria y
powe “ !

g am\ommpm Asimismo, s present y aprobd el Proyecto de lmphnh:\én del
ema Univeridad Aier e o ENEP Acutny qe s imparan bjo esa modaldad s
Derecho y Rela
e Fenci ol Cono e Cita Pl on Cottuvic. st

I Regla-
meato de Ia Escuela Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades; Iss modificaciones s los
Reglamento de I Esculs Naciomal reparsors &l Colegi de Diectores do Buchilrto

al Estatuto General y las correspondientes al Reglamento del Tribunal Universitario y de Ia
‘Comisicn de Honer.

La Comisién de Vigilancia Administrativa recibid la colaboracién de la UNACC en la
d leza laboral, que ofrece la

%62



Con el mismo fin y en atencién al cambio de Legislacién Universitaria que modifics la
naturaleza juridica del Colegio de Ciencias y Humanidades a Escucls Nacional, s apoy6 a

represetantes de profesores y alumnos.

APOYO ALAS AREAY DEL
BACHILLERATO
L démicos e Area y del Bachillrato se bo.
1amitad de los académi-

deCe Investiga-

de Ia normatividad corespondiente.

76 alumnos.

APOYO A LOS CONSEJOS ACADEMICOS DE AREA Y DEL BACHILLERATO

1a funci legiados al haberles brindado mds de

147 pe

tual ] e ¥ Ia operacidn de los sis f

cidos por los cuerpos colegiados a los que ls UNACC spoya.

Encll e pepnd
nizaciény el
del Consejo

‘Académico del Area de las Ciencins Fisico Matemiticas y de las Ingenierias

de Directore de Bachillerato (hp:/ichuegue unace.unam mcoledirsedb; y dl Semirio
5

963



Unidact dc Apoyo a

1a UNACC, enrel

asi como I I conlo

pondicates (hip:/tehueque unace.unam.mx/dpype).

Con el apoyo de la Coordinacién del Archivo Histérico del Centro de Estudios Sobre Ia

control de los jos Académicos de A

Durante 1998, el Consejo Académico del Area de las Ciencias Sociales realizd el evento
d i 1 Consejo Académico del Ar

1 i idades y
las Artes: Las Humanidades y las Artes entre dos Siglos y dos Milenios. En ambos eventos Ia
'UNACC brinds el apoyo logistco requerido.

documento que facilita el inicio de la gestion de un coordinador en un consejo académico de
121de

abrilyel démico del A
Cristina Puga E: . Gonzalo Celorio Bl
res de dichos consejos.
LANES Y
PROGRAMAS DE ESTUDIO
En este nibro, durante 1998, ls UNAC . actividsd
3 e 64 g o

especialzacion y 1a adecuacién de rece de posgrado.

1995 UNAM
mulado por la ety o e o Gy Mot s Bt
préximo aio concluird el plazo establecido por el Consejo Universitario para que todos los

de Posgrado, aprobado por ese cuerpo colegiado e diciembre de 1995.

I Tos i

consejos académicos de rea, técnicos  internos para que cumplieran con el compromiso
establecido por el Conscjo Universitario. Cabe sefalar que las asesorias y revisiones a estos

de los mismos.

964 .



Como una medida mis de apoyo  las cntidades académicas que tienen que elaborar o
‘adecuar un programa de posgrado, se disefaron tllres de asesoria con ese fin. En 1998 dichos

Economia y A ”
losofia, Historia Letras, Eshdios

Técnico
de la Facultad de Ciencias Poliicas y Sociale, con el fin de darles a conocer los aspectos de
cardcter técnico y normativo que, de acuerdo con la disposiciones vigentes, deben cumpli los

de los 10 errores mis

de creacion

licenciatura,
APOYO A LOS COLEGIOS DE DIRECTORES
En

cas especto 1o mismos, mediate ¢ conocimieio y andls de diveros s ue e

oot I pleans Bt ok ion eipin G ek, L8 s e
Roron: e Programa de Apeyo 8 royects d Invcstgacion ¢ Inovacién Tecnogien f Pro-
g Profesorado de
Dircccién
1 del Personal Acad | Bachilleat
Personal Docente del Bachill

1P de P delas. E I
Ademis, y 1997
euito Univer-

sitari 1999;
{imos o Reubados de e Evalseon o Planes de Lienitr Vigeie e s UNAM
Anlisis de la T s Ten-

Toasformacin de s Etliosde Licaciauryenla UNAM o Bt st Adgrans
Optaivas Comparidas o Resladosdl Examen Diagntic Aplicado en el y

ulas; el Andliss de la Tr ode 4
o Iainony Conoe s Polfics para Ennq\ltv:l i Docenes 3 s e
Formacion de Personal Académico de Carrer

P
en1998,

ros de Texto:

%5



¢l stdio Acrs e Ia Tyectoria e los Alumnos de Buchilerw y s Polics par 1
‘Contatacion de Personal Académi

APOYO AL SEMINARIO DE PROBLEMAS CIENTIFICOS Y FILOSGFICOS

A de del Semi-
nario de y Filosoficos. is i
in el caso, de cada una d

B it Tos doct

Filoseficas

En marzo, el Seminario llevs a cabo una sesin piblica en 1a que el Dr. Leopoldo Garcia

dad por partcipar en esta sesién, generd Ia necesidad de habilitar espacios adicionales con
circuito cerrado de telvision.

Con cl propsito de brindar a la comunidad universitaria informacidn respecto al Se-
d& i disei6 la Pagina i

cedentes, la organizacién,

secllbr br 9

taciéna Ia comunidad de Ia coleccidn de lbros del Seminario.




Secretaria Administrativa







SECRETARIA ADMINISTRATIVA

YiA

Dr. Leopoldo He

Paasch Martinez

‘SECRETARIA

fenero de 1997)

Con el fin de atender de manera eficaz y oportuna la
sdminitcin e, en soviye s elerd
Segunda reunicn conjunta enire el Patronato y I Secreta:

leg mao a m. os siuien

sitarias, lo cua redundard en I simplificacion de trimi
oo o diemimutn e os Hempas de clcucion.
Fronts Unico de Gestién Administrativa

Traslado de Funciones entrela Tesoreriay la Secre-
aria Administrativa

* Transferencia del sistema informitico y del perso-

de Finanzas a I Direccién Generalde Personal,

En estos acuerdos se aprovechan al miximo los re-
cursos informticos con los que ¢l Patronato y Ia Secre-
ria

Establecimiento de Organos Asesores y Gestores de
la Administracién Universitaria

* Comité Asesor de Obras, Creado por acuerdo

afo, dicho Comité diseld un manual que estable.




Dicho manual
Ia legisk 9 UNAM.
* Comité de Compras y Servicios, En este al, los miembros del Comité elaboraron ¢l
i omi-
djudi ,controly
vigila , lineamientos I
UNAM, Io cual
Universitaria, Iejadas del campus.
+ Coleglo de I

ca de la administracion universitria, lo que permitir tomar oportunamente acciones.

recurrentes.
Universidad.
Acciones de Autorreguiscién
Dichos acuerdos tienen como objetivo el salvaguardar los recursos con los que cuenta ln

Universidad, mediante mecanismos que permitan 2 I administracion central una supervision

este punto los acuerdos ms importantes son:

Acciones de Prevenciin y Revisidn de Contraloria y Audioria Internas

liary
‘modificar los mecanismos del proceso de auditoria.

* e inici6 la elaboracién de informes periddicos sobre los resultados concretos de las

* Se trabaja de manera conjunta en un sistema de cSmputo (ATENEA), que facilita el
de auditor .

Cambio do Pricticas Adminisrativas

eficientc de los recursos universiarios.

necesidades de s comunidad universitari,

o0



dr dich
sistema de consulta permite a las dependencias universitaria recibir informacién de tipo

V. Este sistema ademds permite que cl proceso de Ia toma de decisiones sea ms dgil y
oportuno.

Para clevar a calidad de los servicios prestados a los docentes y estudiantes a parti de la

1a UNAM, ya que en ese

un rdmite completo.

ADECUACION DE LA ESTRUCTURA FUNCIONAL

El Colegio de Administracién
L

Consolidacién de Acciones del Colegio de Administracion:

unam

ros, humanos y mateials
Revision dela Gestion de Ingresos Extraordinarios
+ Politcas paa Ia administacién de ingresos extraordinario.
« Broyecto del reglamento de ingresos extraordinarios,
Revisidn de la Contratacidn por Honorarios
« Unificacién de crieros para s contatacion por honorario,
« Broyecto de los liticas y

honorarios

racidn de pagos por honorarios.

Cub menions gue ot I aprciin d it ran e b oo e
Jefes de Unida-

A




alos Otros Campus Forénsos

(Contar con un nuevo modelo de adrminisvacin, que permita de maners auténoms Y
s I requiere
Ertande, que los académicos se desplacen de manera innecesaria fucra de su

ampus
i et
riales y humanos y contrbuye al adelgazamiento de a estructura administrativa, mediante

ad-

s con la finalidad de adecuar los procedimientos generales  1as necesidades del campus y
dos a A i i

Organizacion y Funcionamiento del Campus:

1a Unidad de Procesos Administrativos (UPA).
Se discdd y se puso en operacién el Sistema de Control Patrimonial (SICOP), para ¢l
bk b sesbeien ¥ consulta del activo fj.

* Enmateria de Personsl:
>

de personal ad-

Api de 1998,
Juriuill

con el STUNAM,
> Se logro cstablecer una sola delegacin sindical para todo el campus, adscribiendo 8
la Coordi-

nacién de Servicios Administrativos.

ratos ortopédicos, aparatos auditivos, ropa de trabajo y juguetes en la Ciudad de
Querétaro.

En materia de Adquisiciones:
» Se establecio el subcomité local de compras del campus, apegado a las normas del
reglamento para la egularizacion de adquisiciones en C.U. y campus fordne
> S restaron s comprssacoals direcimente en o campu, o que pmpxcnb un
las mismas, evitando trmites innecesarios y reduciendo el tiempo con s
s campus por proveedores locales.

o



b, e
n Ia necesidad de importaciones y disminucién de los costos. Una vez
cvalion los enefiios de esos mecanimos en el campus de urquila, s podrin

>
Derechos de Importacin.

>
‘adserito a a Coordinacién e Servicios Administrativos.

Por acuerdo del Sr. Rector, con fecha 19 de marzo de 1998, la Dircccion de Sistemas de

1as funciones de administrar y operar:
* Tiendas UNAM.

Estacionamientos Controlados.
Imprenta Universitaria.

* Estadio Olimpico.

Unidades Generadoras de Recursos.

La reestructuracién de esta Direccidn obedecit a la necesidad de reforzar I atencion de

vinculos mis intensos, clros y concretos con la comunidad universitaria y con los sectores
o Dha S o e Bk e S B

1a Universidad, i lac:

3 fectodellevar a cabo .
cidnde o Tindas UNAM I

e o i pertmems que €l sibeiio ) Shtsr o Tianbs 35 Aot o
redujera en un 60%.

A stci do feer mayorcomodidd o wrio, optmza o ecuros y capac
lad, s ienda de Ciudad U

d

BANAMEX,

tiendas de zapatos y aparatos ortopédicos NOSTROFF
E12 de abril de 1998 se publicd en la Gaceta UNAM ¢l Acuerdo de Creacién del Comité0

por el presidente del Patronato y e sefor Rector

Las partic
A I ¥ que deriven en

m



1

del

Desde s insalacidn, el Comité se ha reunido en diversas ocasiones, en as que s¢ han ido
1

las de estacionamientos controlados, las de papelerias y librerias, entre otros, mismos que s¢

LA UNIVERSIDAD Y EL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y ACADEMICO
‘Acciones para Elevar s Productivided do los Trabajedores
* Sefimoels
1997-2000"; dentro del cual se levaron a cabo las iguienes actvidades:
> 53 cursos de promocisn con un toal de 1,127 participantes.
> 36 cursos de actualizacién a 503 participantes con un total de 700 horas de curso
imparidas.

> 26 cursos de Desarrollo Humano 609 participantes.
> 19 cursos de computo a 344 trabajadores,

En relacién a la educacion bisica
> 51 grupos: 15 de
> Se entregaron 321 certificados.

. m de Ind p
> 20 cursos para 281 empleados administrativos de confianza de 86 dependencias.
> 4 cursos para las Secretaras y Unidades Admiistrativas con una asistencia de 47
empleados administrativos de confianza de 29 dependencits.
» Videoconferencia "Induccion s la Dependencia y al Puesto" con a asistencia de 302
‘personas de 101 dependencis, que se trasmifié en doce sals.
* Plan de capacitacion en materia de computo y administracion:
> Computo: 33 cursos, con 506 participantes de 75 dependencias

* Administracion: Elsboracidn de mapas funcionales.
. ienes y Suministros” dirigido 2 20 Jefes de

boral

74



. 1 1

operacidn de los equipos de videograbacién.

La Coondincin de Asuncs Laborsles programs una sei d sesiones de mbao de s

Camisiones Mixtas oy I Comii Mt de ulidd  Efisci ol personal
iminaivo e Bevr o ot 4o e evi ol epuneni decpecite o unbas
comisiones y
este personal.
Ademds de otros proyectos especificos
laboral, 143 integrantes del

Colegio de Administracin.
* Revisién del Contrato Colectivo de Trabajo que permilid a Ia Universidad recuperar
iminar |

tividad Acuer.

I
dos Aplicables.

* Se disefaron y organizaron programas integrales de capacitacidn en ireas especificas

* Se cred Ia propuesta de los puestos multifuncionales para el personal de base, con ¢l
proposito de elevar el compromiso del personal con Ia Insttucién.

* Se elaboré el procedimiento de pago a personal de a Direceidn General de Obras y

. po
M que
repercuta en pagos por honoraris,
Rovisién Salarial AAPAUNAM
19981999, en

enero de 1993, se otorgd un aumento del 17% dirccto al salaio.

Rovisién Salrial STUNAM.
En I revision salarial efectuad para el personsl administrativo para cl periodo 1998-1999,
,1a UN: 17.9% al sal

¥2.1% en prestaciones.
FORTAL
Inversién on Obras

diciembre de 1998 s

ejercio la cantidad de 304.4 millones de pesos.

o7



Prosupussto UNAM-BID Ejorcido a Diciembre de 1998
Obras $245000,000.00
‘Equipamicnto $89'550,545.95

Obras Realizadas en 1958 con ol Presupuasto UNAM-BID

En st a0 sc conclyeron s siuientes: Laboratorio del I de Invesigacidn n
Mterls 471 m Bl bty o bl G it d Bl 1.2 ' B de
Posgrado de i ENEP Acatln, 3,507 . Insalaciones del Centro d eria Con-
i o st )54, e Astonomt (n Evsnt B C). 159

Dependonci
Obras Roalzadas con Recursos dol Programa UNAM.
En este aio se concluyeron ls siguientes:

* Edificio de Posgrado de Ia Facultad de Ingenieria 4300 e,
. Aplicada y Tecnologia Avanzada en Juriquilla 5,843 m.
* Instalaciones de Educacion Continua en s FCA 4987 m
* Se cerc todo ol predio del campus y abras de alcantaillado.

Romodslaciones Realizadas

de acuerdo
a sus funciones, actividades y nucvos programas académicos, lo que representa 20,548 metros
Jdrad iados. Las remodel p p

pendencias
* Instinito de Investigaciones en Matemiticas Aplicadss y en Sistemas.

esrod amoacitn Tcnlge, par scondicoslo s neceiddes e b ot
‘nacién de Vinculacién.

* La Biblioteca de I Facultad de Arquitectura

* Eledificio de Posgrado de Ia Facultad de Derecho.

+ Enl

. i

* Enla ENEP Acatlin se adecué parte de a Tiends para un gimasio.

. Oriente, Vallejo,
del CCH.
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. iologis Insitto de

1/ biblioteca 78%; Instiuto de Geofisica 67%; Instnito de Geografia 85%.
(Grado de Avance de s Obras en Procesa del Programa UNAM
* Tomedel i

‘Auditorio 90%; ENEP Iztacsls, Optometia 40%; ENEP Lzacala, Auditorio 20%.

e esabloct n infactuctranecesra prs nlazar los quipos e seguridad y
‘alertamiento insalados en la Torre de Rectoria, Unidad Administrativa de la Torre
Di

ciayla
gencias (CAE).

como los sistemas de monitoreo y videograbacicn simulténea.

Cemado de.
maras.

¥ toretas,

Principales

trabsjos realizados.
+ Se redujo a una semana el tiempo de movimientos rlativos a las gestiones de tiempo
extraordinario

calendario de cierre de nomina.

« Implantacion del Sistem Integral d Personal (SIP) en la ENEP Acatlén.

Modidas de Austerided

Lo que generd un shorto de 48.2 millones.

S

o



* S definieron programas especiales en la pricica profesional y servicio social en las

de los pasantes para que colaboren en las tarcas especificas de las direcciones. De esta
por por

 Enk i I

bienes del almacén general, haciéndolo ahora diariamente, utlizando el tiempo de los

de fin de afo.




Lic. Angel Trujillo Negrete
Director General
(enero de 1997)

DIRECCION GENERAL DE
NORMATIVIDAD Y SISTEMAS
ADMINISTRATIVOS

ANTECEDENTES
En febrero de 1997, por acuerdo del Sr. Rector, Dr.

Normatividad y
wmnl:vénlecmGlnm\d:Numnvl dy Sis-

Esta dependencia tiene como funciones efectuar con
ey cofrme s b sormtidd sl I oo
dnacionde o proyectos dexi

egipten s sty s s

administrativos generales; la actulizacion y difusion de
los correspondientes manuales de normatividad y guias
téonicas; la asesoria s dependencias en a claboracion
delos manales internos de organizacidn y procedimien-
amisacis de loss s sty
lisacidn de eitudios pars csabiscer los
abladores e suedos de personl adminisraive d
UNAM;  promociény ¢ desamllo de acconcs e 2.
aciucin y vtacidn de personal de confa; a5
ios de cémputo administrativo. Todo

csoconel o e fependencias
Taiveriias <n o1 cwapiieato de s Tescones

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

om cuenta con 25 tcnicos académicos de
1os cuales, cuatro son Titular “C” T.C.,tres Titular “B
T.C. dos Titlar "A” T.C., cuaro Ascciado "C" T.C,




cinco Asociado *B" T.C. cinco Asociado *A” T.C., uno Ausiliar *C” T.C., y uno Auxiliar B

; doce ton et 13 oo Bntiuls dol PRIDE i e
nivel “A", cinco en nivel “B", y tres en nivel “C". Cuatro de estos écnicos se encuentran.
sionados ¢n otras dependenciss.

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL

54 rabajdore o oscnles 38 diron & 24 cuss n materede  cloguby 47 elacn s

esto,
e ot 1 i Conron ot g
al XX Congre-

uno acudié a un Diplomado en Multimedi

50 Nacionl de Capacitacién (AMEPAC).
VINCULACION CON LA DOCENCIA

teria de computo,

VINCULACION CON LA SOCIEDAD

determinacion de estindares de productividad por puesto.
ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

oo
que sc distinguié 4 cinco trabajadores administrativos que se destacaron por su excepcional
abor en favor de la Institucidn. Asimismo se prepard la instrumentacidn del Reconocimiento

jidad y
L cunl se i p Admi-
Dentro de:
¥ proyectos
integrar planes
et o s el s .5 Ao s
de Computo;
propor iversidad.
1998, misms.

que cont con a asistencia del 100% de sus integrantes.

o8



exnondinrios, hovoarispor sniia profesionales,edicones, y consevacin y -
I R o de In-
resos Exvirdinario o UNAM.

Redde
(REDEC) cfectuada en el Palacio de Mineria
SERVICIOS GENERALES
3091
bi bl
! admi A se realizd I de
‘General de Bibliotecas, listcas, Divulgs-
I
Unidad d de Asuntos Estudi

Ge-
neral de Orientacidn y Servicios Educativos, Dneman Genersl d nercambio Académico,

s “Zaragoza”, Facultad de Filosoffa y Letras, Escuela ot de Euwdi Prtonalo
“aragon™

Trabai s conver-

puto, Coapa).

3 depedencins e dictamito 1029 sl de cobetur de plras st S
ictamingron ones mannals G organizacén de diveras depeednian, cuat manuNES
prcotimiio mos de s Seraris o Unkddss Adriitnivsy oy mauales .
procedimientos de dreas sustantiv

UNAM corres-

Di-
teccidn General de Control ¢ Informitica y Direccién General de Finanzas, produciendo un
volumen global de 2,904,948 hojas impresas.

minal de I3 24 quincenas del ato.




SERVICIOS DE ASESORIA
Se brind asesoria técnica a siet dependencias respecto a Ia elaboracidn de manuales de.
ed

0y de Actividades Deportivas y Recreativas, asf como
s Veterinaria y Zoore 3

 Fuon senidas 158 conuls espocto l Sistema de Contrl Adrmiistivo oo

! P i lami-
o NT)
asi como asisencia técnica sobre mantenimiento de red local. Se brindd asesoria y apoyo sl

Presupucstal para la migracion de informacién histérica del equipo A7 a sistemas abiertos
(UNIX, NT)

Seasesord a
nal Administrativo de Confianza, (EDPAC).
APOYO ADMINISTRATIVO

Acciones de Desconcentracién

* Sistema Integral de Personal (SIF)
Janté en

Confixnza y Base.

las ENEP.
del 38% en Ia FES Zaragoza.
Enla ENEP. tramitindose 1,352 Formas U

FES Zaragoa, Campus Juriquils, y Faulad d Contadria y Administcicn de Cidad

démico, realizadas a ravés del SIP.

cw Forkneos

riguill, Querés
de Normatividad y Sst Tocalidad,

yar e los studios y documeniacin de procedimicntos necesarios durate i proceso de

implantacion del nuevo modelo de descentralzacién, apoyando a lbor operativa y gene-




dio de alta  los trabajadores y. del Campus en clinicas del

Se documentaron once procedimientos.
% Mich Con-
E

noviembre de 1998,

i dol
a conformacién de una estructura ad-Ho.
* Campus Universitario en Ensenada, Baja Calfornia. Se inicio el andlisis de las acciones
iz Instituto d

tronomia en sus insalaciones del Campus Ensenada.

AGILIZACION ADMINISTRATIVA
Nuova Némina do la UNAM.

las herramientas de computo que se vienen utilizando.
Sistema de Control Administrativo Intemo *Atenea”

tos PAPIIT, CONACYT.
“Manual de i . UNAM. 1998"

Paquets Administrativo

adecuaciones de los distintos programas del Paguete Adtimies Al Gl
Personal, Presupuesto, Resguardos, Pres-DGAPA) en 97 def

Catdlogo de Circulares

187 as instanci I ¥

Sistema de Controldo Gestién
lants el sistema en la Oficina del Secretario Administrativo de Ia UNAM y en la
Direccidn General de Obras y Servicios Generalcs.

8



ESTUDIOS REALIZADOS

wal de Proced de las Secretarias y
o R A i e B B e i i okt

Sistoma do Registro y Control de Asistencia

para
CURSOS IMPARTIDOS.
Cursos de Computacisn

416 participantes externos a la UNAM. Se firmo el Convenio UNAM-CABIN (Comisidn de
Avalios y Bicnes Nacionales), mediante  cual se impartieron 28 cursos a 172 trabajadores.

Cursos de Administracién Unlverstaria

P Provedur
cién del drea de bienes y suministros, con la asisencia de 14 personas de igual nimero de
pendencias.

47 trabajadores de 29 dependenciss.

101 dependencias.




Arg. Emesto Velasco Ledn
Director General
(enero de 1997)

DIRECCION GENERAL DE
OBRAS Y SERVICIOS GENERALES

INTRODUCCION

{AM es por antonomasia el centro cultural mis

Goreiearnucs dentdud acional. L comunidad o
parte ¢l bien comin y los cspacios dan testimonio de ello.
En Ia Direccién General de Obras y Servicios Generales

estamos e clpa-
sado s de Cdad Univear, evabrindlo y

concreténdolo en una fisonomia acorde al Proyecto de
Orivenidad et Noevo Milnio deicado n 1 ln de
Desarrollo Institucional 1997-2000

En este contexto, las actividades de plancacién,
proyectacién, construccidn, copservaciény serviios ge-
nerales,se guian por los siguientes lineamientos:

+ Revitlizacién urbano-arquitecténica del campus de
Ciudad Universitaria, mediante I preservacion y cl
enriquecimiento de sus valores; la integracion plisti-
aatplogi de o spaciocbiroy i pon-
deracin de los espacios abi

+ Recuperacion de los conceptos filosoficos, arquitec-

oty e dl Cupus g e G Un-

versitaris,como modelo de desarrollo d los Campus
mevopaiancsy 4 oot pais.

- Conformacién de grupos mulidisciplinarios, con a
igadores y alumnos

y proponer su eordenamiento de acuerdo a un plan
rector de desarroll.

B W NS



ten el quehacer local de esta época; que sean resisentes al paso del timpo s procuns
elusode

equipos especiales.

educacion superior del pas.

La integracién de los edifiios con el clima, ¢l paisaje, el pasado y el futuro,

logias prescindibles
+ “Reciclae” de edifc
+ Bisqueda de al integren fes culturales y 1a tecnologia mod

nes del quehacer cientifico, humanistico y cultral,

‘olumaas aparentes y visibles, uilizando el concreto aparente de preferencia, y complemen-
tando mediante Is construccién con obra seca.

+ La climinacidn de barreras arquitecténicas,

DELA DIRECCION 1998
(Con base en el Acuerdo del 19 de marzo de 1998,
y del
L . E
Di Tos obj propucsto, s
Ia Direccién i
maners: L Direc ' , proyec-

¥ It programacié L
4 Rackongs b oy mldlmmwu (do de obrscivil, una paa nstalacioncsy I lima
dedicada a

cinicos y Ia Secretaria Técnica de la Coordinacién de 1a Comisin Ecolégica del &Mpu De

PROYECTOS DE VINCULACION
Desde el aio pasado se iniciaron una seie de actividades de intercambio académico y de




o con esta reacion, uno e uabajo de I Direcién General de Obras y Seviios, como ¢l
el

dos mediante Convenios de Colsboracién con I Facultad de Arquitcctura y Concursos.

Los resultados
das como Obras, Origina y Expansion, asi como en TV-UNAM

Programa do Disefio - UNAM.

1997 con
através de élse

El Fdzdﬂce

3 la Universidad.
colectivo y multidisciplinario, influys en ey precin gl et

24 profesionl. Cada proyecto cuenia con su memoria descriptiva y un registro de video del

T4 UNAM, por ejermplo, se han instalado dos casetas de vigilancia en el acceso del Campus

Tostlleres.

ser perfeccionados en ¢l proceso de produccién. Una vez terminada Ia etapa de prueba, los
Alss empre-

> Mobiliario para Oficinas

) y cuenta con escritorios,
i Esunsiste:
‘ma modular y Estin claborados con limina

Iatinamente el mobiliaro existente.

» Mobilirio Escolar

. necesida-

profes aborato-

rios y talleres de la UNAM. Se fabrican con barra de cold-rolled y el asiento, respaldo y

palta son de plistico inyectado, de ficil sustitucion, bajo precio y material reciclado y
iclable.

7



» Mobiliario Urbano

de info , bancasy
i

¥ dursbles.

» Casetas de Vigilancia

Sanitario Piblico

construido con placa de acero de un cuarto de pulgada. Confiene dispositivos automiticos
& e » 0

i ¥
' Autobis para Discapacitados

equipos exclusivo. Las

como.
sujetadores.

» Colector de Desechos Slidos

tesa la intemperi, y de diffcl acceso a pepenadores.

» Sefalizacién Interna y Externa

ficil dentificacién y colocacitn.

» Sistema de Mamparas

pldsicos o sltasta de mader. S d s dimesines, o que pemie exis
mateial tridimensiona, adems, s pueden armar mesas y sportes.

Vajillas

‘Novedosas por su forma y disefo, incorporan elementos grdficos distintivos para cada de-
pendencia universitaria.




> Puesto de Ventas

> Sistema de Remolques

con materiales standarizados y econdmicos

Convenios con la Faculted do Arquitectura
Di ot
Faculad, i
¥ por través de bases
Facultad

ban desarrollado los siguientes proyectos:
" Juriquill
c# actual y proponer el reordenamiento que satisfaga los requerimientos de los usuarios,

iy el
1 Escucla Nacional de Tztacl

* Proecto cjecutivo de Arquitectura de Paisaje para el érea de Tiro con Arco y Conscjos
Acad i

& instala-

demis
troncos de cucalipto que se tenian almacenados, as como la temra y rocas, producto de la

direccién erquitecténice.
les, de instl
ciones,estudios, normas y de arquitectura de paisaje.
Concursos
Estos representan otra modalidad de vinculacién. En este caso la Direccin, a Facultad de
q la

ionar un pr
blema concreto, siendo condicin sin equa non que partiipen los alumnos, asesorados por

con estructuraligera a aberca y s s
“Miguel Schultz" de I 1
dorrealizé el proyecto ejecutivo en el presente jercicio.

)



A finales de este afo, sc lanzd Ia convocatria para I realizacién del anteproyecto de Ia
it ciparon

diez grupos de trabajo de la carrera de arquitectura que se impart en diferentes Campus de s
'UNAM: ENEP Acatlin, ENEP Aragén y Facultad de Arquitecturaen Ciudad Universitaris.

PLANEACION, NORMAS Y PROYECTOS
En planeacién se concluy con e plan d reordenamiento de Ciudad Universiaria, el cusl
i proyectos. pr

uaiones do

o ki S Bt it S 8 oA o e B o8
PP (SIPLAFT)
Se realizaron 101
del Programa UNAM:-BID, se realizaron nueve estudios de revisién estrucural y custro de
reestructuracién.

Universitaria, en primer I lizar s demand, Di-

¥ progn-
mar, ordenando las scciones  coro, mediano y largo plazo, lo que permitir sancionar a5
pet i T necesida-

des académicas y las prioridades de construccidn. En segundo término, para sistematizar 1s

dades en cdificacién, que deberd actuslizarse cada dos afos para corregir desviaciones 0

operacién y mantenimiento.

REGLAMENTACION EN MATERIA DE OBRAS

, 1a Ley

nl, del Reglamento en M Manteni-
i, Rebabilici y Obrs Nuev,miso que, taés de I Secraria Admiisiv, s
‘puso 2 consideracién del Abogado G

E127 de agosto de 1998 ¢1 Dr. .
1CP.

dieron el Acuer-

UNAM, El




Comité est I de “Revisar y en su caso proponer al Rector y al Patronato, la Normatividad

cionados, asi com su evaluacidn.”

128 de septiembre

cién directa, iento de I el S de Criterios par
inimo reg os procei-

il 19de
‘Boviembre: cuatro documentos que se refiren  los Lineamienios en materia de: Planeacidn,

de obra y de servicios relacionados con la misma y en materia de anticipos. En esa misma
fecha, s modifcd e incis,einco del punto segundo donde se especifican. I funcions del

e e por
e o o comesion de escii to Sndon 1 Pl po s Loy
Riausconts y Obas Pibens

sitaro, y Interna. Para los Li
de Planeacién, i
PROGRAMA DE OBRAS
ion, de los cuales 11
s al Programa UNAM-BID.
Programa de Obras UNAM
termin el
i ‘ Juriquile, Querét

b logia Avanzada (5,

e Vacund e Comte » s 1,822m). Ademis, s cerch

babilits ¢l

o de Ciencias Politicss.
Programa de Obras UNAM-BID

Ese sto, se concluyeron los Laboatoris dl nsiuto de Invesigacén en Materiles
(1671md)




de I ENEP Acatin (5143, e Camps Ensenad, Baj Caliormi, as nalacinesde

(18407} y 0 de
avonaris (L9882, s P vt 5 e 3, s
etapa delInstituto de Geografia y el edificio de Geofisica.

Programa de Rehabiltacionss

s funcions,sctidads y nicvos progrnasseadmicos, Io Qe epesnt un tol 6o
X En el Instituto d Al

¢l entrode Innovcién
i

i
Revaiucion de Emtio, s necin g ampliar un nivel y remodelar varios espaciot
.

espacio que también sirvié para ubicar la cafeteria y darle un renovado aspecto al vestibulo

(3,750m. En la Facultad de Ciencias Politcas se realizé Ia ampliscién del tercer nivel del

edificio “E" (496m). L
he

1 ' i oot

Eals

ENEP Acatln, s adecu parte de la iends, para un gimnasio (2,366m), quldandn meu
Poril Pro

16 Sor Oricte Ncalpa'y Valleode Cleg e Cniu B ades G 189m0

Obras on Proceso.
sonoris

domicrion pes el It e Astonomia en San Pt Mt B.C (G5%) of oo '
(80%) eterina-

i el
| suditorio (

enla ENEP Iztacal.

PROGRAMA DE SERVICIOS GENERALES

El uso de las instalaciones universtaias produce diariamente, 36 toneladas de basurs, que
tienen q

Di Durante 1998 8¢

obtuvieron las siguientes ciffas represenativas:

Mantenimiento de limpieza diario a mesetas, andadores, plazas y 70 estacionamientos, €8
forma manual, ocupando a 92 trabsjadores de barrido.

Mantenimiento de limpieza diario a 47 Km. de circuitos y vialidades en tumos diurmos ¥

E



Se recolectaron

valteo, basura, 92 artesas,
siete oficales de transporte y rece ayudantes.
Aguas Residuales
La
Tos 740,000 '
sin sacrificar el agua poable.
Rosiduos S8ikdos Reciciabies
red i I produccién de basura, se trabaja en el P de Recolec-
especie, participante. Los se recolectaron

un millén qui-
nientas noventa mil quinientas hoja.

bi Il

jo y me

J
verdes,

ey 1 pedisgl dond s asena s Ciudad Prhitieny wilizacion de especies con mayor

daptabilidad

e comunidudunversac. 1 s eyl end asado e e clco que marc

acuerdo a las actividades de cada etapa.

de acuerdo a sus caractersticas, en una, as plantas de omato, y n la otra l césped y las espe-
cies forestales. Los viveros cuentan con reas de propagacién (invernadero), transplante, adap-
taller g i

‘para decorar los nteriors.

poda d
cidn de desechos; generacién de pilas; areacidn y voltco periddicamente y ¢l wansporte y
distribucién de composta a zonas jardinads.

£



Primer Concurso de Jardineris

S proposito fue rescatar la beleza paisjistica de los pedregales que circundan la Ciudad
Universiuriay tevalora el tabjo de nuesros ardiners. Lo abetvo, que s lograton s
wticsion

saltando | y establecer las especics.
cnmldenndo sus carcteisicas de bijo impect ccoldgio ¢ s consermcidn y mante:

dreas seleccionadss, que representan un total de 16,775 m mis de jardines, con 350 m. o

incndion e Resers Ecldgicn. Los mbadore ot weorados pormev
[ iy

y biente, el

1as, cuatro de los cuales fueron premiados con $12,000.00 y, el jardin ganador, ubicado en s
entrada del Instuto de Fisica, se hizo acreedor a un premio de $60,000.00,

CONTROL CAMPUS
UNNVERSITARIO
testio
I
plan de o que
. También

Tos estudios y Universitaria, Ex -
les, l estudio determing Ia afluencia promedio a ravés de Ia aplicacién de 4,139 encuestas &

aforos de trinsito. Una vez precisada la problemitica, la propuesta considera un sistema de

wansport universitario.
PROGRAMA DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

Mantener y conservar el estado fisico de muestas nstalaciones s una trea comunitaris,
Al fecha, el Pati

198109

de nuestra parte I de estudios y experiencias desarrollad

y reem-
plazar en el menor tiempo posible Y  costos razonables. En este contexto y con base en ¢l

E



las tareas basado
en censos de programacién, estudios de evaluacion y ejecucion de trabajos respetando las
medidas de seguridad.

progs I
amente en los cines, unidad bibliogréfica, sala "Miguel Covarmubias”,

Zona Culural, especif
foro "

Blosainy L, Quimics,» Cencia, Cbe s que s ahuvoun pards cpeil par
cportmaree o aos cusdos n s borsrios ol i de Bomddins
Fetad e Qe D s 1565 b e e el o 1 o

el Mar, y la enovacién

de riego.

11 dependencias ubicadas en Ciudad Universitaris :

Dento del rograma UNAMBID s sendicron pioidades de 1o nuee planicls e a
Ee olegio de C

e

DISTRIBUCIGN DE RECURSOS

Del total comprometido este aflo, $351.829,518, el $9% correspondid a obras del Pro-
grama UNAM-BID, el 2% al Pograma UNAM, el 6% & remadelacioncs,un 6% a mantc-
nimiento, un ervacion de la infraestructura bisica y el 12% restante a estudios y
proyectos.

ACTIVIDADES DE APOYO

de los por los usuarios las dos primeras

ron y actualizaron 25 equipos, s escalaron tres ¢quipos PC 286 2 Pentium 200 MHz, una com-
putadora especial para proyectos que cuena con unidad ZIP de 100 megabytes, mxpl\dn o
disco y unidad Flop Optical de 600 megabytes por disco. Se adquiriron trece computador

S

unidad ZIP.
enla fase piloto. Queds instalado el servidor WEB y el servidor de comeos en LINUX, cuyo
‘nombre es: acero.obras unam.mx

o y en proceso, l estudio de pagos ealizados por persona y categoria con el fin de emitir un
i de

de capacitacidn con empresas productoras o distrbuidoras de [os productos quimicos com:
COMEX, IMPERQUIMIA FESTER Y GRUPO INDUSTRIAL ALCE. Al término del afo se

995



demand

indi

lencia intrafamiliar y primeros ausilios, como complemento a Ia formacin integral del
ividuo.

En cuanto al drea de Servicios Generales, esti por concluise el proyecto de control de

depend:

96



C.P. Juan Mario Torres Cirdenas
Director General
(enero de 1997)

DIRECCION GENERAL DE PERSONAL

INTRODUCCION

Efectuar con calidad, oportunidad y atencicn, I con-
tratacion del personsl de 1a UNAM, asi como la genera-
cién de la némina; l torgamiento de prestacionesy ser-
vicios a personal, dar asesoria en aspectos laborales &
las dependencias con el fin de establecer condiciones
e fnconamiet oo llospegdndo-

221 somtividad vigen douncina ue
1 o reslacin 6 05 nciones de Docenrn, i
Veiaciy y Bttt de I Culrs e e s

Afin de prestar con eficaciay eficiencis los servicios

tuslmente con 1,096 tabajadores distribuidos en la Co-
ordinacién de Administracién de Personal, ntegrada por
cinco subdirecciones, y Ia Coordinacion de Asuntos Le-
borals, ntegrada por tres subirecciones.

COORDINACION DE
ADMINISTRACION DE PERSONAL

Es 1a que se encarga d vigila que lasdreas que con-
forman a Coordinacien, ealicen as actividades con ten-
cién, calidad y oportunidad, para que el personal univer-
sirio diafute d los derecho, presaconssy ericion
que le comespondan,

‘Subdireccién de Serviclos y Prostacionss

Esta Subdireccién, coordina y irige las funciones de
1as dreas que la integran,  fin de realizar cl reclutamien-

‘movimicntos del personal académi-




co, de conflanza y fur por otor-
‘gamiento de prestaciones y serviios.

La cobertura de plazas temporales o definitvas

legindose a la firma de 472
durante el a.

> Prestaciones:

En este ato se otorgaron 479 ayudas econdmicas paa impresidn e tess, 2,981 pagos &
arders  mades Gabadors, 3376 dienesde s, 19191 o ropédess Y

didas diversas soliitudes deserviis alescoms 1,116 expediioncs de Hojs de e

S Nt el 8 cdn 1 288435
redallas, p;mnu‘
Sdbien 313 vesovocmomet vevoatv o coms 13051 e e o 8

vacaciones adicionales y 63,799 vales de lbros
5 Seguros
P i cadémico, de cont

fon

24, Institucionales pars

D ik st e Cnson oot Ve e Ve s Plza UNAMEL

cadémicos Y

O simsmutvon, 3 1 Pl CRAVLZ pis el e st i iy S
H de '

> Nombramientos:

10;
0,y 3,174 lcencias entre personal académico y administativo.

> Archivo
Custodi <o  proporciosenforms ey cpaan o 68,000 cxedienes &
sonal nivrian o o nros 3 e, rsamo de padens
b, e e 325481 17,106 d Tacadt
Subdireccién de Nemina
nls
heque

 depésito bancario.
fucronaltss
3 20,589 bajas; s aplicaon distnas rtencones por nmina, 1S K., inassencias, servicis

eguros

démicos., préstamos ISSSTE y FOVISSSTE, cuoas AAPAUNAM y STUNAM, et oros; &

.:.u..m diveras percepeiones d: slaios, anigledades, iempo exta, cstimulos académ”
admiistrativos y de confianza




Subdirsccién de Sistemas

de red, tendientes al mejoramicnto de la operacién como apoyo al logro de los objetivos de la
Direccin General de Personal

135 equipos
enred local . con I
(R " discos duros, motherboard
¥ tarjetas B b fvare. A

%1
30 usuarios.

‘Subdireccién de os Contros de Desarrolo nfanti

P
ol el Conimd'de Dol il (CENDAY Mot de N de UMM,

ando el aprovechamiento 6ptimo de sus recursos humanos, técnicos, materiales y fic
e ey son o i 3 T o ot e encour 3 sepuidag o i 52 o
trabajadores.

En los Centros de Desarrollo Infantil sc e rrie Pl ot wimie y
lincamientos del Programa de Educacion I Educacion Preescolar de la Secretaria de

Inical, incluye a nilos de 45 dias de nacidos a tres alos y el de Educacién Preescolar es para
nifos de res afos en adelant; sc atende la Sequridad y Emegenia xcolrreslatnd i
mulcro dentode Los Cntros de Desallo Infanil o Subprograma Recreativo-Educivo

dietétco de los menties para nifos y para el personal.

s 1490 B el s i o oo xS koY Wl
e Bimiato’s kg ot

‘mente en los estratos de edad de 45 dias a los scis ahos.

Subdjucitn do Capactacién y Desarolo

sarrollo de los recursos humanos de la UNAM.

de la UNAM 1997-2001.
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Asimimo, s imprieton 52 Curtos de Promoci pas s cegriasde: Bibloeario
Labe Oficial Administrativo, Escolares, Vigilante,
Hacenis, Mulumplsla “Auiliar de Laboratorio. 36 Cos e Al S .
panies, de: Oiografs, R tivaci

ity Retacein I rchivoy Corespondencis LI, como Meca:
ot 0 jord
ra Windows ¢ Introduccion al Cémputo y Ambiente Windows.

En relacion a Ia Educacin Bisica para Adultos, se formaron 51 grupos, 15 de primaria con

de secundaria, 0 que da un total de 321 certificados entregados, Tambin, s imparteron diez
cursos de Formacion de Instructores con 164 partcipantes.

UNAM 1997-2001, se instalaron

de 223 capacitados en este aspecto,
'COORDINACION DE ASUNTOS LABORALES

I
funciones sustantivas y cumplir con su objetivo social,

esaltando los siguientes: atencién répida y oportuna de las agendas de trabsjo preseniadas en
segunda instancia, asesoris a las dependencias universitarias, en materia Iaboral, para atendet

Durante el primer trimestre del afo, se llevaron a cabo sesiones de trabajo conjuntamente

gar criterios y
tena las Comisiones Mixtas Contracruals.

Del 153l 19.de Maeria Laboral, encl que

participaron

v y Jefes de Uridad Adsitis odos los s igine: o nmlmnvldAd ¥

lineamientos generales sobre el Programa de Complemento al Salario por Calidad y Eficiencia

Pl sl ‘conceptos generales del Contrato Oul-:nvu .ﬁ oo
dministrativo, a investg dministrany




Sereabimson sesones inforwsives e Mt de Calitedy Efienci pars o Peronal
26y 31 de agosto, en

415 < 130 Comit T

e ocbr e v s cabo b Reidn A d s ComisionesMiias Auilres de
Seguridad e Higiene en ¢l Trabajo, de cada una de las dependent rsitarias, con
A 0 oo s s i S B o e

fodel 174 it sl o prnelscndinin ey i & Cono
Colectivo de Trabajo del Personal Administraivo, verifcada durane el periodo septin
Coutr, 1 UNAM mepocis con 1 STONAN s e 175% dvec o o

como el 2 permitiendo la
I Insttu

del Colegiode Ads ‘de Unidad Adi

ravés de las cuales se dicron & conocer los resultados de la negociacin contractual UNAM-

STUNAM; e iz e ofcia 4l Contto Colecivo dc Trbajo vigete plnzl bienio

1996.2000 y s comentaron Ios a9ects s Tevas prs. cupl <om 108 compromsce

deivaton o e aegoca

VINCULACION CON LA SOCIEDAD
L de Persomal s
cusles se tene interaccidn en su calidad de proveedores. Las donaciones sirvieron para la
Depend:

Sinpificaciony Aglzaciondo Trimites
E116 e agost
Personl, once trbsjadores con sus respctivas funciones, y un total de trce procedimients,
dermarcha, i

cias voluntarias, invalidez, pensién alimenticia, rvisién de bajas, recibos de prestacioncs, pago

do, pago de prima de vacaciones y némina mensual y semestral de profesores eméritos, Estas

o ieons Vacan-







Lic. Brigido Navarrete Fimbres
Director General
(enero de 1997)

DIRECCION GENERAL DE
PROTECCION A LA COMUNID,

INTRODUCCION

te 1998, Ia Direccién General de Proteccidn a
1o Comumiad e  cab 1 dcvalo d drsos .
mo al cumplimiento
de objetivos bien definidos como prt pleniet y senar
s bases de una cultura para la autoproteciény preven-
i o riesgon s Taves d o gDy 6
dito, tendicnte 3 mejorar dia a dia la seguridad y Ia
proteceién de I comunidad universitaria, su patrimonio.
y el de la propia Institucién.

e Informe es una breve narativa de las ac-
lw\d-du desarrolladas a o largo del aflo, dentro de los
mas sustantivos de Seguridad, Proteccién Civil
§ Pecvencion de Rlesgosyfo eativas »Jos Sericos
de Apoyo y de Administracién, con fundamento en lo
establecido en el Plan de Desarrollo 1997-2000, el Pro-
grama de Trabajo 1997-2000 y el Programa Operativo
‘Anual 1998 de la Dependencia.

contempla as diversas actividades de
carcte cotidiano y especifico que Ia Direccidn General
llevd a cabo para el cumplimiento de sus metas y funcio-
nes, ai como el avance en los proyectos que s¢ ha com-

fesarrollr a o largo del periodo 1997-2000,
para mejorar ¢ incrementar su partcipacion en el queha-
cer diario de la Universida

Cobesetla e 1998 e unatiocnc que s pucon
ba In infraestructura de proteccién de Ia Ur
i, por cmergencisde arice outal lxlvezn]gums
tpicas. As uron o caton, porunado, de comb
el nenticn qneusurcmemn durant
que Ay
G camps o Crudad Universitrn 6t como agunas




e iapas que
. ocasionado por Ia presen-

por fu
cia de un fenomeno convectivo (huracdn) en nuestro litora del pac

PROGRAMA DE SEGURIDAD

Tiene mejorar | 2
comisién de
i 8 I A
nales y los de la propia Insttucién.
Tos del Col
el inteior de Ia Repiblica.
Majoramiento do is Seguridad
El mejorar y preservar " I dela

apertivos de prevencion, mediane los s brindapeyo o diversas dependencispas

346 o acaiicon, nace renione ds Gonefo Univeinty y Junta de Gobiemo y 337
e éstos,

|\|nﬂld ¥ el diseto de operativos especisles, destacando;

o v
Asistencia del Sr. Presidentc Emesto Zedillo al antiguo Colegio de San Ildefonso para
visar s exposicioncs mdgenes del Pueblo Polac. Tus Ojosen mis Ojos y 100 s de
Arguitectu
« Partidos de Futbol
La Quen do Burro e el de I Bl Nacioral 1 Prepantoris 3 e Colego e
cias y Humanidades y, en los partldos de futbol s s,
donde e ograron los g o 0 v pertocas po Pt ub]elm de o s

“ 1 dia de Muertos enla

solsticlo de




Api i 18 UNAM, se llevo

Durante el aio, L dades logrindose |

concluido Ia insalacidn y prucbas de amranque, quedando en operacion al 100%; las restantes

del resultado del estudio de impacto que entre la poblacién pued tener Ia aplicacién de las
‘medidas propuestas.

o

de Ia UNAM. Para llo, se disefaron con gran cuidado y meticulosidad varios operativos

¥ dar inicio 15 averiguaciones previas por delitos contra Ia salud.

logrind
unidades y el aseguramiento y puesta a disposicidn de las autoridades competentes de 19
191

i 1997. Asi, el robo
de vehiculos 38%
yé! Con I disminu-

49%. Adicional
de infractores, comparando el mismo lapso al que se hizo mencidn.

Ia implementacién de las innovadoras acciones, contenidas en el Plan Maesiro de Seguridad
Integral, puestas en marcha desde 1997.

e ki G o s s 4 s o okt . i b
Tabor

ialmente ¢l
L ’ 24
d i I Basico de de Trabajo, Higiene y Seguri-
dad id,
Juridicas sobre M Ha s
Este




cuerpo de vigilancia y los servicios de apoyo juridico de Ia dependencia. Baste citar que
durante 1995 se iniciaron 303 averiguaciones previas por diversos delitos, poniéndose 60
v 4 én del J falts

administrativas.

Contraldo Atenclén de Emergoncies (CAE)

dentro y fuera

3 y i
como del D, y con el Sistema de Alerta Sismica de lu Ciudad de Mézico.

Dentro de las actividades realizadas destaca Ia recepeion de 38,220 llamadas telefénicas
dids it

10l equipo de computo, a 98 postes de emergenciay a 47 sparato de a Red de Teléfonos de
Emergencis, ubicados e toda las dependencias.

L

la cusl

odem de punt,pars spoyary mejorar Ia o
i Losproyectosencuesion foron o i,

prapeiusog ot b N e

por zonas y tumos, lo cusl

miento de

. Unidad

gin cl alcance de Ia tansmisin:  los modulos de vigilancia,  la Central de Atencion d¢
Emergencias (C.AE) y, a Ia Direccién General de Proteccin a la Comunidad. La primers

ara capar
Dbl i B mlnu e it de b m(l-zmumln e

igilan
CAE. X ) p

~ Unidadde integrado por




136 candidatos, con b
su edad, constitucién fisica ‘manejo de la biciclets, y se I
capacitacién y un adiestramiento foressliy

~ Statema Unlversitaio de Circuito Cerado de Televisén. Pars mejoar l vigiacia en
circuitos

dido por e circuito escolar, desde la Facultad de Filosofia y Letras hasta la Facultad de
Arquitectura, complementando con ¢l tramo de la Av. Insurgentes, frente a la Torre de
toria,

Sy R siauls presencia de un sistema de esta natualeza inhibio  Tos
alteradores del
cluys la insalacién de infraestructura para el enlace de la Torre de Rectoria y su Unidad
Administativa, la Torre de Humanidades II, el Instituto de Investigaciones Sociales, la
Dl Gonin & vt Pronione. & Swuda Socil s Bty 7
Obstericia AE.
‘programacién y prucbas de operacion del sstema.

PROGRAMA DE PROTECCION CIVIL
Promover, fortalecer, ¥ organizar

desastes, buscando inducir en las personas una cultura responsable hacis la proteccin y ¢l
autocuidad pe

Stmas B hSoutad Protn
p

Proteccidn Civil durante Ia realzacién de eventos masivos deportivos y culturales, con a por-

tiipacién de personal de Ia Unidad de Intervencidn de la UNAM y voluntarios capacitados,

odos bien identificados y con I responsabilidad de I prevencion de iesgos y, <n su caso,

ayudar  los sisentes ante cualquir evento o emergencia

ismo, para impulsar las actividades de proteccidn civil se realizaron visitas a cinco
dep:namm universitarias para informar y mofivar a sus directivos sobre la importancia de
contar co i
& Tempos y y
Externas de Seguridad en casos dc emergencia
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‘Organizacién y Particpacisn do la Unidad ds Intrvencién

Int

de buceo y el de montaismo y exploracion d I UNAM. Se levaron a cabo euniones pas
definir y claborar protocolos de actuacion de cada grupo en pariular ant una situacitn d¢
emergencia mayor

Biomedi
por fuga s
dieran al lugar y coordinaran I Tos edifi &
¥ datada. Tambie 3 3
Porilt embre,
del huracin IS
LaUNAM,
Medi

e Piiepen, Miputpes y oo evitndo o diverso rpot g gty Usidd e
uilia a la poblacién

{ada. Durante 30 dis dasde 15
sa indole como 2,

AL mismo tempo, s habili unespcio el Ceniro Midico Univrsario como lugar &
I lectar 2

toncladas de viveres, agus, ropa y medicamentos, donados leres, empresas y por I8
comunidad universitaria con Ia intencién de apoyar a los compatriotas en desgracia. Para s

he i 400 ki ¥ por mar, via el puerto dé

i
el barco PUMA, estos iltimos propiedad de la Universidad.

y rescate para la localizaci6n de un alumno perdido, de la Facultad de Biologia, en una zond
Ia ciudad de Taxco, Gro. . sin vida,

Final

ple de sismo, con di
A c

Pravencién y Combate do Sinestros
Se realizaron 3, des-




Momona 1

41 codios d ncesidadesde eqip conr nendio 49 inspcciones y maneniminto el
equipo,

a14 dentro del Programa
i » , v

dentro del . fugas de gas LP. y
bl

atendicron 125 emergencias fucra del contomo universitario como parte de los convenios de
Disirio Federal

Finalmente, para un mejor i el personal
durante I ta-
16, bota pantalonera, bota corta y casco.

~Formaclén de Recursos Humanos

cultura de la proteccién y autocuidado, personal de Ia dependencia se capacité en temas de

5+ generacio-
el oy
Aceidenery Dt P s aricpd . oo P Civil impartido

ci6m s 514 personts (4 stdianes y 46 mbaudres), on pics como: Coondnadres de

Vida; Bisqueda, Salvamen-
oy Rescate; Procsos de Trbajor igien y Segurdad: Poeeeén Civi, Apectos urdoos
Univerinis; ndicin I Segurias Plan Maetode Seguridd negl ot o,

deomevil
PROGRAMA DE PREVENCION DE RIESGOS
pulser o pr
idad aIa que
A . Ia UNAM,
oa A cién, e
16972000 (a o yla Pari.

pa




amacro nicleos de actuacién.

n as que se desarrollaban sus actividades cotidianas. Las primeras acciones consisteron ¢n

Se establecicron medidas emergentes determinéndose el agente causante del suceso, 5¢

LP,

P A%

micos, esquemas pe

T condinacin s g Hemacun s Tesgos, po y e

nes especificas pare las instalaciones cléctrica, de gas, de regaderas y de pararmayos, conclu-
con P ‘Tntegral,

R

Porla visién innovadoray preventiva, se particip en el desarrllo arquitecténico de los pro-

s sy A o T gt o o amepoyect, e Normtvie
Riesgosy se inici e desamollo de los Pancs Marsros de Seguridad
Il g b ot e P 3 oo e b s e s e Sl
Colegiode Ciencias y Humanidades nte otos.
(Campatado Ditsiony Publicaciones
En cl apartado de Ia capactcicn, se impartieron ursos  conferencias sobre Seguridad
Asamblen

Ta Asocia-

d
cién Mexican de Higiene y Seguridad.
Dentro de Ia campata de Difusién para mantener concientizada a Ia comunidad sobre s

Controly Atuque al Fugo;
Sopore Bsicode Vid; y Coodinaié d Evacuncion, Tambid s disharon ¢ imprimicron
datu Vehi-
culo, Guia Universitaria para la Proteccidn, Medidas Bisicas para S Pomeacon A
Vandiicosy un sri de recomendacones sobee QUE HACER EN CASO DE... donde s

ca, entre otros, y

1a UNAM,

Asiismo, para una mayor difusién  nivel masivo, se elaboraron trece comunicados d€
Pre

ticas que se claboraron durante 1998

1010



PROGRAMA DE SERVICIOS DE APOYO

difusién de la Universidad.

Archivo Gensral

UNAM,

mil expedien-

levaron a cabo 10,

se participé en a I

Setemazaciinde rciv AL S et o st 1 4 0¢ Ytk
procedimicatos a trav s it s  aprcin y commbecin d s
s gl d e peielosind il

Intendencia

L responsabiicad de o sevicos ahare no s s dras epeifins del campus de
Tidefonso, la Biblioteca Nacio-

Tl i Tone o Huransndes 1.

1,
basamentos, balos, audi o1 como

oo i por 256 elades. Tubén s biod sevico de lipien. 1 §7286 A

Puertas y banquetas) y sistemas elcricos de a Torre de Rectoria; 206 servicios ot
finaimente,

Comespondencie
tasif
cién escrita, en las modalidades de:
. jéndose 105,58

Ia H. Junta de Gobiemo.

o1



- por 1as 483,181 pie-

desviaciones
= Correspondencia registrada, por un total de 7,352 piezas,

puoyu
e G y el o et

Transportes

 invest ¥ apoyo; 6 el servicio de

el otorgamiento de crdencil s alumaos del CCH, as como para trasladar 8,000 planas

ifeenies prepartorias y 15 toncadas e escurss 11 Msco Universaio de Cienciss
1

NAM,sepagaron derelos, e s 6 yqum de 1,750 vehiculos; se ramitd s

Revista

e latn S e L

parcy i6 mi
el traslado de 27.6 millones de usuarios, a ravés de sus tres rtas bisicas y dos ampliadss. S
iond erd

e el proyecto original de del transporte interno.
dicionalmente, se puso en operacidn el Modulo para Oficiales de Transporte del Sistema de
Tumpummdn Intemna Gratuit, localizado a un costado de la terminal del Metro C.U.

Radiocomunicacitn

¢ rinds ot onica y normtiv  cun st que sc ecucnanesabecidos
en l inteior del pai, asi como para I adguisicidn de equipo d radiocomunicacion y 8030
enico  meve depdnciss inclayends ] Cet de Nemobioegi 4 mvo campus de
Juriquill,

., congresos, por

de la Unidad de Intervencion para spoyar en las necesidades de comunicacion, durante €|

del
cinSs.
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Por itimo, el servicio de mantenimicnto preventivo y correctivo de los sparatos fuvo un
decremento del 24.1%, ya que de 779 servicios que se realizaron el afo pasado, en 1998 se
Proporcionaron 591 en 19 entidades o dependencias de a Universidad.

PROGRAMA DE ADMINISTRACION
La organizacién y funcionalidad de la Direccion General, en sus facetas de planeacin y
iy " it

y mej
rar las acciones y servicios que lievan a cabo las drcas que I integran. El spoyo oportuno y

Resstructuracién y Modemizacién de la Dirscclén General

i
s ypan

tenimiento de los mismos, se gestiond la reestructuracién organizativa de la Subdireccion de
) 5

fiva y un reforzamiento al departamento de la Cental de Atencién de Emergencias, drea que
‘opera Ias 26 horas de los 365 dias del aho.

Conla ineitnde stce rsucimietos deivadosde s st s cabo 1

Dependencs
Maal e Procedimienion, acualzade par lima vez en 05 g y

nio Universitario.

Pann

Por iltimo, sc concluyd el proyecto Nueva /magen de la Dependencia, con el diselo del
logotipo y ema, lsvindos a cabo Ios cambios d¢ AUXILIO UNAM por PROTECCION
igilancia, uniformes, cas-

o5, gorra y papeleria de la Dependencia

Equipamiento y Sstemas de Cémputo
Para fucilitar y agiliza la lsbor de las distintas dreas que conforman a la Dependencis, se

o

Inventarios y para el control de Consumibles (gasolina); e acuslizd el sistema ASACON9S,
que contiene informacidn proporcionada por DGAE, DGIRE y POSGRADO referente a los
‘alumnos que ingresaron a la UNAM en 1997.
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ocal, i DGPC.

dasa Intenet, a la R Tde
desartllar el Correo Electrdnico.

comuncs,

des PC,
inyeccion de tinta y una Léser.
"Planeacién y Fusntes Adicionales de Financiamiento

Dentro del desarrllo de la cultura de plancacién dentro de la Dependencis, se elaboraron
documentos relativos al Programa Operativo Anual 1998 y sc determinaron los objeivos y Ios

del H. i como la funds &
Seguridad Intcgral, aprobado gucidad y por
para difundic 3 ciclo operaty stribuird en las depen-

nes realizadas por las dreas integrantes de la Dirccién General y se impulsaron las acciones
tendientes a precisar contenido (objeivos, metas, actividades y cronograma de desarrollo) Y
levar para 1998,

Por iltimo, i
‘minerio de Evaluacién sobre Tépicos Universitarios, dentro de las acciones para fomentar 18
cultura de a Planeacidn en la Usiversidad.
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Lic. Yoselinda Monsalvo Serna
Directora General
(enero de 1997)

DIRECCION GENERAL DE
PROVEEDURIA

OBJETNVO

dquiriros bienes y servicios que son requeridos para
i complmino e o Plancey eogrames eI i
cién, bajo s mejores condiciones de precio, calidad y
rtunidad y, en su caso, mantener su apropiado alma-
cenamientoy coordinar su distrbucion, garantizando los
servicionde psvet. Aeorr s dependencin e
versitaras en lo relaivo a los procesos de adqui
Todo el scorde a I normanidad vigenc

ACTIVIDADES SUSTANTIVAS

Durante 1998, la Direccion General de Proveeduria,
on el propésito de abastecer a lasdiversas dependencias
unive

rsitaias en o referente a los materiales, mobiliario
¥ equipo, descritos en el Catilogo de Bienes de Uso Re-

Contratos Colectivos de Trabajo, en lo relativoa a dota-
cién de uniformes y ropa de trabajo que la Institucion

propor dores, se adquirieron bie-
nes por un monto total e $61,627,297.

&

Asimismo, en apoyo a las Depender
o i dseno b s o bk 8¢
‘Compras Nacionsies, ademis de o anterior, adguirid bic-
nes y servcios con un costo de $119,328,065. Es asi, que
se adguirieron 138 vehiculos; se atendieron 344
Syt o o o s g ST T
celebraron los coniratos conducentes a la adquisici
10 eqipos e fotocopidconun s de $9719.038
alaprestacién del srvicio de mantenimicnto, preveni-
V0 y correctivo, de Ias fotocopiadoras con que cuenta la
'UNAM, ésto llimo con un importe de $15.701,378.




El Almacén General atendid 12,25 Solicitudes Vales de Abastecimiento y proporcion
09,454 29,187

Por sal 3
o e S0 e cumiprmden 1 compras directas,con un mrio de
ST3012.894. Losdeechs ¢

11, que nm«
B oo oo g partida 257.
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
P el C
Tegal, financiera, ¥
se adjudicaron los pedidos o contratos correspondientes
115 concursos
cios con requeridas, ofrecieron de venta, calidad y
precio.
Por P UNAM-BID,
564,124, Estas adquisicién de
isual y dela
talleres,

Asimismo, se clabord y wamits el pago a transportists, almacenes y agentes aduanales,
NACYT,

REFUERZO DEL CONTROL INTERNO

Se ha establecido el seguimiento a proveedores, mismo que ha redundado en una disminu-

retaso, lo que ha e d

Aparicde la 6n del Comité de Adg , se requicre 8

nst-
tucidn autorizada, de cumplimiento d las obligaciones del pedido, por el diez por ciento del
monto tota d I asignacien.

purd y actualizo el 5o R
3 106 c&

A e cmvogo en el sistema en la Red UNAM de Bienes de Uso
Recurrente




den del L lo que se trady

e, en un menor tiempo.

ASESORIA Y PRESTAMOS DE MOBILIARIO Y EQUIPO

@
degaraaia Tas i

@ i ool s v s it e il St Cuautiin, y se:
oyt e sobre el uso,
i y manejo del programa mlvmuxv:o s 5 Ml e S e s

e e i, por Spenien

P
con silleia al Jardin Boténico para Ia realizacién de los conciertos de primavera y ofof; s¢

port a a Dircccién General de Proteccion a la Comunidad

CURSOS Y CAPACITACION

se 3 icnes . duracién de 20 ho-
ra, dirgidoa 14 Jefes de Unidad
compras.

Personal de I i Vi partamento,asistieron 8 | e

i Leyde
Tnvent

Base de Proveedores, 1 ol

o, Word Bisico ¢ Introduccion a las Computadoras.

'SANCIONES A PROVEEDORES
De conformidsd con Ia normatividad vigente, el Comité de Compras y su Grupo Intermo,

448,973 y
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DIRECCION GENERAL DE
SERVICIOS INSTITUCIONALES

CP. Rebec LAs
Directora General COLEGIO DE ADMINISTRACION
Gebrero de 1997)
B i il oo A
s f da uno de

servacion y Mantenimiento, Honorarios y Ediciones.

e levaron a cabo reuniones integradas por 1os Se-
cretarios Administrativos, Ios Jefes de Unidad Adminis-

cionarios como el Auditor Interno, los Residentes de.
‘Obras de I Direcién de Conservacién, y Ia Subdirectora
Juridica de Propicdad Intelectal de la Direccidn Gene-
ral de Asuntos Juridicos.

‘Como resultado de la evisién de los mecanismos, sc.
observd que, en la mayoria de los casos no existen san-
ciones, y no se fincan responsabilidades, existc también
0 scsmeciolens b waie tiseesls Ia

normatividad, hay escasez de estindares de gestion, de
s Goaios  roelutin, mpocs s
nen contemplados en de la Institucién

una evaluacién a cada nivel acorde a s facultades y res-
de cada funcionario.

AVANCES
m,mu Extraordinarios

proyecto se expuso ante el Pleno del Colegio de
Adminari en 3. Reunit Plenar 1 d 14 &




atosto de 1998 de I conut clctuada s s dependencias de I nstuciin, s cncont

105, recursos mnennl:s, i st o] dmomecimeno o v\ummw\dld e
materia de ingres ersonal a la falta de estindares de
laneaidn, programicidn s rempeammcits st sl Lo o gasto, La falta

el nivel de autoridad, grado
de s instncis que intrvenen encad fase: plaeacin, i pmupumm,
aulorizacién, registro, control, evaluacion y auditoria de cada uno de los proyectos d ingre-
1o cxrordiarion o qut pro
que.

i mlipliidad de cricrio  todos o nivees yacioes

S du T propscy oo o8 Ao que permitan el jercicio de las atribuci
nes de los

que ‘generadora de

tivos, by
de 1a Tnsttucidn.

Por todo Io anteior

i
llege al acuerdo de proponer cn una primera etape, modificaciones al “Reglamento sobre Ios
I Extraordinarios” con cl ion y control,
o a I , como tam-
. i

desarrolar las fuentes de financismiento.

dinarios: generales, de integracin, aprobacion y programas de proyectos de ingresos ex-
& el cjer-

cicio y control,

El Presidente del Colegio de Administracidn envi o1 Ofinscel Abogado Geneal 5
propuestas de modificacién al R LE. para su considera

EIStR

21a que asisteron lostulares e su Saff, también se Is requirc a los Coordinadores de 13
Humlnh\ml,

académicos para considera I propuesta d Ios Adminsradores 0 4 o, propont s

madifcacione I onsieracitn sl Abogado Genel

‘Como segunda fase del proyecto se acords llevar  cabo el andlisis de los Tocen e
gestion de w asi comoel
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estindares y.

% Tos ivel
autorizacién en la gestion de manera dgil, efciente y descenralizada, a fin de eficientar la

toma de decisiones.

Ia Administracién Central involucradas,

Honorarios
la3a R a 1°
de octubre de 1998, en esta se acords presenar propuestas de solucién, como Ia cmisicn de.
ineamientos, politcas y normas de operacién para la contraacin por honorarios; I instru-
peracion y gest inte-
grales, para la descentralizacion de los trimites y Ia agilizacién de Ia toma de decisiones: ls

honorarios por servicios profesionales, ! cual deber incluirse n el sistema de consulta por
desarcoll i i
Secretaria Ad

que reportan problemiti
Personal involucrado,

emitiendo propuestas de solucién para regularizar Ia ituacion del

Tambi b dminisrat .
néatico de formas y iguras de pago para ¢l personal que lbora en los mbitos culual y de
i concepto de

tacién de estos profesionales.

Iabora, s

de profesionales, remunerindoles mediante las partidas presupucstales de honorarios o de

; laborales que la Lev otorgs, ante s
existencia de poll crecimiento de s est.+-turas adminis-
rativas y docenes.

linamientos

tambi
n para la contratacién por hororarios.

El Secretario Adminisirativo de la UNAM giré instrucciones 2 la Direccion General de

Ediciones

Este proyecto se expuso ante el Pleno del Colegio de Administracién en su 3a. Reunién
Plenaria l dia 1° de octubre de 1998,
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publicaciones, i
j s 'y depdsit legal. Poracucrd,
idera desarrolar

Ios cambios en la nstiucién y los adelantos tecaolégicos. Se propuso también que el Comité
Edit

ast como con un informaciéa sobre
Plan d
i u seniendo Ia actusliza-
ria de Legislacién incipaime
ransmits a itaro. La primera accién iar a pr
integraci 1a Oficina del

Le Secrears Admiistaivs de 14 UNAM,  ptcidn e esa Dircci, envi oficio 18

demi e
Gncumento e remitdo s  Diecon eser e Publcacones y Fomente Bibre pit
tomar las acciones pertinentes

Conservacién y Mantenimiento

"

o 1998. Por acuerdo del
sustituye a Ia categoria de Ot oo pe petl cumpl co oces s clones beies de W
S sopiaintes beses, o, ot it NIOAT, S ) dooiies

y

itn Geneal de Normatividady Sstemas Admiisaivos. También e propuso modiicas o

¥ a categoria de

Respecto o ateror a Admi

proveto s o el un oficoal Arq Emesio Velasco Led, Diector Genera de Obras y

ia Comunidad.
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Insttu-

cién, algunas de cllas resimente ya son considerdas como parmonio de I humanidad, asi

deris

existe supervison.
SISTEMATIZACION
Automatizacén del Archivo

La Comisién que se formé en 1997 para el desarrollo de este proyecto, sctualment esti

cién, mismo que se adquirid a

empresa IMAX Sistermas.

q q

Automatzacisn de f Prestacién Adiclonal
Esta Direccién cumple con la funcién del proceso de pago de “Prestacién Adicional” al
personal idad en Ia gestién con la D

Reral de Normatividad y Sistemas Administrativos, Ia Direccion General de Programacion
Presupuestl, i

Ia Direccién General de Finanzas del Patronato Universitario.

Con el propésito de mejorar y dar mayor seguridad y confidencialdad a este proceso de
P

s conexién
con las dzp!ndmcul centralizadoras que partcipan en el mismo, obtener retroalimentacidn

Oportuna
€0 I fase de prucba de proceso y ajuste I programacin.

“Prestacion
Adicional” para i ias involucrads
electrbnic.
Caractoristcas Gonaralos
La duracitn del Programs fue, ini cuatro aios, extendid
313 MDD

2



Las Fu 1B, Dess-

inversién: Obra civil, tallees, bibliotecas,
audiovisuales

Avances en of Parfodo 19944998
La inversién anual realizada es de 145.3 MDD en el subprograma de obra civil en ¢l que

8%
totalde la waversién para obra civil ¢l 70%.

‘Subprograma de Equipamiento

aje ejercido con relaci6n 8 a inversion 51.5%.

‘Subprograma de Capacitacién
El monto cjercido a diciembre de 1998 fue de 1.8 MDD para soporte del “Prograr
Apoyo a Ia Actuslizacién y Superacidn del Personal Docente de Bachillerato de la it

Laboral
I a i 1a Ganaderia Bov
Companents do Madio Ambients
il
Mancjode
Residuos Téxicos, | iduales y uns

enel Polit o
para constrir una planta de tratamiento en la zona de los Geos, asi como la consiruccién dé
bi )
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Ing, Francisco Betanzos Centeno
Di neral

(octubre de 1995)

DIRECCION GENERAL DE
SERVICIOS COMERCIALES

INTRODUCCION
o on e e . Retorde o UniversiadNaco-

se crea a Direcién General e Servicios Comerciales.

FUNCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE-
SERVICIOS COMERCIALES

Lievar a cabo estudios de factbilidad de proyectos
‘generadores d recursos tendientes a generar fuentes de.
financiamiento alterno; Participar en el diseo, andlisis y
evaluacién de unidades generadoras de recursos fnan-
cieros para la Instiucion; Proponer a las

cién; Administrar y operar a imprenta®; Administrar los

; Todas aquélas que le en-

comiende la Secretaria Administrativa que cortespondan
1 naturaleza de sus funciones.

* Canfoh 1 deocre g 199011 Recor O P B

Dircsin
iaryoperat a inpren




ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

Sistoma do Tiondas d Autoservicio
oo ropini de toluionr I problembticn gue dede s i st

traciones

tando cl Sistema de Tiendas UNAM, se llevaron a c:
Sindicto de Trbejdores de I UNAM, Con bse e ris negochecince s ograon s
imetas siguentes: Fusionat s Tendos sadio y Mewo de CUs Tnmfenrzmpleldexd:
base

i ! ena Tiends ) jos
de: Sucursal bancaria de Banamesx, Opica Lux, Ortopedia MostiofT y Seguros La Temitorial
dCy.

1 de Actividades Depor P
teccién de flari,
Se inicié ién de las oficinas de la

que Ia UNAM hizo para los damaificados de los desastres naturals.
Estadio Olimplco Universtario

jooas 8
administracion del Estadio Olimpico. Se inicid el andlisis del estado de conservacién de Iss
diferentes instalaciones del Estadio. Se implants un proceso permanente de mantenimiento

bl

Imprenta Unlvershtaria
Se redujo Ia plantila del personal de base en un 45%.
Estacionamientos Controledos

Se clabort ¢l Manusl de Operacin, mismo que se encucntra en proceso de sutorizacién

‘peribdico de
esablecieron dos cuotas, una pars a operacién de Ios estacionamieatos controlados y ot

o7y 1998




FORMACION Y ACTUALIZACION DE PERSONAL

Tos mejorcai-
fieados ocuparon puestos de jefatura de departamento y supervisidn en piso de ventas. Seis

cios Comerciales.

VINCULACION CON LA SOCIEDAD
oot o s D e Gl s i o s bt s
proyectos: s

las dependencias universitarias y su comunidad.

Las bases legales para a operacidn de los proyectos mencionados en el punto anterior se
formularin ¢ implantarén durante ¢l wanscurso del ejercicio 1999.







___ Secretaria de Planeacién






Dr. Salvador A. Malo Abvarez

Secretari
ebrero de 1997)

SECRETARIA DE PLANEACION
—_————

En atencién a las funciones que se le encomendaron
el acuerdo de creacién del 6 de febrero de 1997, Ia

tegias insttucionales vinculadas con Ia planeacion, la
evaluacién y la presupuestacién.
EL PLAN DE DESARROLLO 1997-2000

Hacis fines de 1997 —por invitacién del Dr. Fran-
cisco Bamés—, se nicid en Ia Institucion una amplia

i6n con cl conjunto de la dependencias que
estin adscritas a cll, diseé una estrategia para respal-
darel acopio, procesami istoy ankisi s os s
pucstas presentadas por los miembros de
universitaria,

La consulta se extendit hasta febrero de 1998 y cn
ella participaron cerca de s mil universitarios,  través.
de 2,112 documentos, de los cuales 1,655 se firmaron
individulmente y 57 coletvamente, de éson, 23 co-
respondiros s sportacioss oo oo henices

Gk Univetond, i 1o Comefor Aeasbmiens
o, o Aesdinics do Bkt 354
consejos intermos y Ios restantes a grupos colegiados de
las entidades académicas de la UNAM,

Asi,de I consult se desprendieron 8,567 sportcio-
nes concretas sobre el Proyecto de Plan de Desarollo,
dichas aportaciones fueron analizadas y sis




artic
de este proceso el Proyecto de Plan de Desarrollo 1997-2000 se reesiructuré para adopar su
ersion panala

El porel Dr. 1998,
difundiéndose ampliamente dentro y fuera de Ia Universidad.

EL PROGRAMA DE TRABAJO 1998

1997-2000,
1 Univesidd n sl poss d el pr s s scons ue,  ampar e 3
lineas generals del Plan,

o 1 propbis 8 s o v oscs o d o ulsa, e dn
e o nsormainprogesiva d s Universidd En st coneno s Sereriade
Planeacitn propuso Ia etrategia ¢ instrumentos para hacer posible I participacidn de toda 13
Universidad. T cnidods con diversas i
neas de accion propuesta, hiceron posible I integracion el Programa de Trabajo 1998 de
UNAM. Este instrumento también fue dado a conocer en mayo de 1998

EL FOMENTO DE LA PLANEACION INSTITUCIONAL

Biisqueda” o y
s e dormaion nstitucionales s¢ it orsldund wn s amplisconcienci de
valord

Sistema de Acopio Permanente (SAP).

EL FOMENTO DE LA EVALUACION INSTITUCIONAL
B X se
1997. A

apoya el concurso de seleccién para 1os aspirantes al nivel de licenciatura de los sistemss
escolarizado y abierto; se extendi la aplicacin de los eximenes de diagndstico a todos los

car el dominio del idioma inglés por parte de los estudiantes también de primer ingreso; ¢
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y Sistemas de Informacidn Institucionales, aliment6 con .nremmn saliads s tods s

cabe destacar que en septembre de 1993, llev @ cabo ¢l Curto Encuentro Intemacional de
Responsables de Informacién Estadisica, para el cul se 6 como tema de discusién: Los
Por lo que ocaa la

Dicecidn Gena de Desarll Insiuconl, & lbord durni st 21 reportcs
o

les para apoyar Ia designaci tlares de
et o o s e o e 1698,
LA PRESUPUESTACION

ifad. De: I definicion de
una nueve enmcl\m programitica TNERINAND e ayude s Univeradd s el en

i o v s epenscs et G e chta
iy epemdenis e e o i o 5o G I sinos programas
presupucatales, Con I reforma de a NEP Ia Universidad podré vincular mis claramente sus
predades y haciones ssanivasconlgrecursos prepucsiles disponbls. A 1€t

con mayores clementos de informacin.

fines de s 1999,

LOS ENLACES ENTRE LA PLANEACION, LA EVALUACION Y LA PRESUPUESTACION
En 1998, y con base ndaciones de la
i i Trabajo 1998, ln Secreta-
ia d particp
adrinist
mollo Programa de Trabajo 1998, Programa de Trabajo
1995,
de operacién dircta.
Deesa embre y di las entidades y depen-
o s @
E i6n 1999. Enl definidase integraron ls experien-
les de 1998, i

y
s gl mmm realizadas y los logros obtenidos en ol oprytionid

peacon e bt pare 199
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EL CONSEJO DE PLANEACION
En

itucional. A
se discutieron lossiguientes tépicos:
* La Consulta sobre el Proyecto de Plan de Desarrollo 1997-2000
+ El Programa de Trabajo 1998
* Las Reformas Propuestas al Reglamento de Planeacién de la UNAM
L @ Juridicos del Bachill

. Losi I I

cenciaturas)
Los Ajustes del Sistema de Universidad Abierta

* Los Estudios sobre los Egresados del Posgrado-UNAM
El Sistema de Seguimiento de a Universidad

EL REGLAMENTO DE PLANEACION DE LA UNAM

UNAM (Li-

por
18de

el H,

Eatre los principales cambios destaca 1a nueva concepeién de I planescion insttucional, a 18
i vez,se

permitirén 3 la Universidad coordinarse mejor pars definir su rumbo.

A

£

Durante 1998 la Secreiaria de Plancacién represents a Ia Universidad en diez foros en 1os
rtical

> Enero

La Planeacitn en ls UNAM.
Universidad Politécnica de Careluta
Espata

> Febrero
Higher Education in Latin America, Roles and Agendas
d

Stanford, California, USA
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» Marso
EI Financiamiento de a Educacidn Superior en México

Buenos Aires, Argentina
> avt
Las Instnuciones de Educacin Superior en América Latina
Bogot, Colombi
> Mayo
‘The Road to Accreditation in Mexico, The UNAM Cs
Panelof Rectors on Qualty Assursace and th Proscs of Acrediaton: aa Encouner
it Clablizaton
jashington, D.C, USA
> Jutlo
Universidad Nacional Auténoma de México
Interamericano de Ges
Aguascalientes, Ags.
> Agosto
Universidad Nacional tema de
Reidnde 4 UDUAL sbr Evaacién

> Octubre
La calidad de los Programas Universitarios en México
UAL, XII Asamblea General
La Investigacién y Ia Docencia en la Universidad Moderna
Insint d Fisis, Univridad Autdnoms e Pucla
Pucbia, Pu

> Noviembre
Los Procesos de Acreiainc [ Edcacin Speror
Edeuci Nacionlde Tabso
México, DF.
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M.en C. Arturo Vellizquez Jiménez
Director General
(ebrero de 1997)

DIRECCION GENERAL DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL

CREACION

Direccién General de Desarrollo Institucional
(DD e il 600 et 1997 o
e Secreara e Pancaciéndela UNAML

FUNCIONES

Las funciones asignadas a s DGDI comprenden: es-
ableser <l mreo genrs e 1 pancacién y evalucion
institucionales; la definicién de los criterios, normas,

o ¢ instrumentos para formular el Plan de

amplia participacién de las autoridades, rganos colegia-
dos y de apoyo de Ia Universidad en los procesos de
planeacién; coordinar y apoyar a las enidades y depen-
dencias en el desarrollo de sus procesos interos de.
plancacién, y finalmente, s a instancia técnica de apoyo.
el Consejo de Plancacién de la UNAM.
Las principales actividades realizadas durante el alo
fueron:
Actusltzacitn del Reglamento de Planeacién de la UNAM.
Se colabord con s grupos de trabsjo que revisarany
propuesta de actualzacion del Reglamento
de Plancacién de la UNAM, la cual fue sprobada en la
sesién del Consejo Universitario celebrada el 18 de no-
viembre de 1998,
Disofio s la Metodologia para I Plansacién institucionsl

e participd encl grupo de rabajo de I Secretaria de
Plancacion rsponsabl de la formlacién del Catilogo




M
sl para n formulcidnde o plans d desarollo deenidades cadémicas e et

una guia para Ia planeacién y evaluacién de Proyectos Culturales en Ia
Universidad.

disetlo d tegrar el
1997-2000. inte-

1997-2000. i P
cién, sistematizacién y anilisis e 1a informacién proporcionada por las entidades y deper-
dencias de Ia UNAM para integrar el Programa de Trabajo (PT) UNAM 1998, Se disefé un
¥ un sistema de

PTUNAM 1999, Se clab ONAM 1995, conles

entidades y dependencias de la Universidad.
Asssoria Técnica Orientada hacla Actividades de Plansacién

Programasde Tabajo. S argnizron y coordinaron sis Tllres de Planacién Edmiels
Acatin

yA ,

1os diversos participante. S¢ brindé acsori cn el proceso de inegracién de su PD y PT
UNAM ENEP

‘Normatividad Inde A I idad Estudiaati, a5t
como 8 Institutos y Centros de Ia Coordinacidn de Humanidades y del Subsistema de a I

claboracién de su PD. Se asesor6 en el proceso de formulacién de su PD a la Universidad de
Ciencias y Artes del Estado de Chiapas,

Promocitn de la Cultura de la Paneacién Insttucional

UNAM. S¢

siete institutos, cust®

dos Serminarios sobre Temas de Planeacién para ¢l personal de 1a ENEP Aragén y la FES
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Universidad, y
escuclas, dos UMD
WEB de la DGDI,

Reportes ¢ Informes Insttucionales

i s acti-
vidades de las entidades y dependencias de Ia UNAM, se laboraron los siguientes reporles ¢
ek o

bermamentales.

~ Reportes Internos
Se elaboraron
‘mino del periodo de gestién de los itulares de la misma. Cinco de ellos sobre a Direccién
Generalde Artes P
Ia Facultad de Cie

e I i, I jones Ex Tnvesti Filossfi
cas, Investigaciones Filologicas, Investigaciones Antropolégicas, los Centros de Estudios
sobre Estudios L

 Reportes Externos

1a UNAM para a SEP, uno de cllc
del " 1 UNAM
del 1998,
el Informe Institucional de la UNAM sobre Ciencia y Tecnologia de 1998, para Ia SEP y el
CONAGYT.







Ing. Juan Ursul Solanes
irector General
(mayo de 1993)

DIRECCION GENERAL DE
ESTADISTICA Y SISTEMAS DE
INFORMACION INSTITUCIONALES

de tas modificaciones que se hicicron
M nmuwlmm«mmm.c.sm). UNAM,
seratifica a importancia de contar con informacion opor-
Sy ket oo deurolo o i oo
el fin de permitr ma de decisiones. En
e e I o 8 o eponiaes infomacitn
estadistica adqiere un compromiso cada vez mis
e e o que desan b deiicén o ko s
del desarrollo int lementos de apoyo
enlos procesos depllnelclén 3 evauacién gobales

Durai s peiodo i 4 DGESI it s
fcativos esfuerzos para mejorar y agilizar sus proces
deacopio o integraion e los o csadisienn, st
como cn Ia optimizacién de las tareas de elsboracin,
ity disrbucidnde s publiacions e tenen i
fin de difundir las abores universtarias; procesos bass-
donene mbajoconjnt qe el 1 Grpo Téenies
nsables de Informacién Estadistica de s UNAM.

Destacé también durante este apso Ia realizacién del
IV Encuentro Internacional de Responsables de Infor-
‘macin Estadistica, cuya temitica vers sobre los

1a Evaluacién de las Instituciones de
Educacién Superior’

GRUPO TECNICO DE RESPONSABLES DE
INFORMACION ESTADISTICA DE LA UNAM
ctualmente, en ¢l Grupo Técnico de Responsables
d nformacén Esadisic i rprsemades 1 132
dependencia uiveriaris, sgrupades n i
formas (Administracion Cental, 32; Docenci
vestgaian, 4, Difuion Our, doce y Subisenas,
trece) En € se unen los esfuerzos de 194 RESPINFES,




121 titulares y 73 altemos. Durante el ao se tuvieron 55 nombramientos nuevos, 43 en ¢
primer semestre y doce en el segundo.

Grupo I
bajo de I ¥

lo que l Gropo Técnico se adenic en <l andlini y discuién de mecanismos e trabajo sl
interior de

dela

requiere para de Ia Instinscion.
Reunlones

Durante ¢l lapso que se informa el Grupo Técnico fuvo cuatro reuniones plenarias:

* Al primersrunitn isteron 110 RESPINFES e 96 dependenciss,en ot ssin s

rabajo.
ul oo i I Do e e oo, B 1 d a Dicidn Gener

ooy ¥ l Programa de Trabjo del Grupo Técnico de Responsables de Intormacién
Estadistica.

R Couttitnas B e e e s dependencias, representadas por
78 RESPINFES.

yse
abordaron o siguintes punos:presenacién de s Poercie de Clausrs del IV En-

ro Internacional de Responsables de Estadistica en Educacidn Supro, s como
O Tnorme del IV Encueiv memacion! & Responsables de Estadistca

. P Ia asstencia fue de dependenciss,
y foeron; | I i Platafor-
e
de Evaluacion 1998,

el envio de 1 Soicid Uric d Informacin y 4l Semimaro sobre Tema d Even.
cién Universitars, acciones que se realizaron durante los tiltimos meses del ao,

‘También se levaron a cabo diez reuniones por Plataformas, durante las primeras cinco
1 Encuentro Inter-
‘nacional de Responsables de Estadistica en Educacion Superior y sobre los Talleres de
Indicadores.

lenes cinco reuniones, contando con 48 asistente, se realizé I cleccidn del
Conmader & B ‘para el periodo 1999.2000.

‘uevos RESPINFES, con una asistencia de 34 personss en 1 primera y 18 en la segunds.
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Comisiones.
= Comisién de Agenda

La Comisitn de Agends propuso cbios cn osprossos de scopi a fin de publc a
1999, curante

dela seccién de docencia

= Comisién de Difusién
En relacién & la Memoria 1998 de la UNAM, podemos sefalar que se hizo Ia revisidn
¢ T ine

i  del contenido
de 1a Memoria correspondiente a 1997, con el propdsito de determinar si éste continia

0 por Ia Universidad. Una vez aprobado el contenido se hicieron las comecciones perti-
Denis s s Gl pars I Elaborscion de 1 Moraori,

1999,
Ininformacién logre ser ¥ Uil a sus fines.

= Comisién de Encuestas

La Comisién de modifics i
‘mente y diseA6 una nueva encuesia de carkcter censal, en materia de: servicios educativos
brinda s

= Comisién de Encuentro
Esta Comisidn se instal el 3 de septiembre de 1997 y continu con su labor hasta el 11 de
septicmbre de 1998
v EINCU'ENTRO INTERNACIONAL DE RESPONSABLES DE INFORMACION ES-
TADISTI LASINS-
TITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR”, cuyo Db)envn fue dar a conocer los enfo-
ques y experiencin relvanies e I8 lborscién, interprtacidn y wo do ndicudores
permitan a los asis-

i, Inves-

tigacién, Difusién de la Cultura y Administracién.
L
mm.p..umamm aspectos y areas 8 ealzr pars of desarrollo de cse

.l oo gt i o, s, ool invitacién y re-
i,y tioacién s pousies e

Eorsbyalor sl sy et
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=~ Comisién de Glosario

i io minejoprs os Responsales e I nformaién Badisice,  qu 0 el sin
incluidos en la edicién del Glosario correspond

PROGRAMA DE CALIDAD EN LA EsrAbrsﬂcAv 'SUS SISTEMAS DE INFORMACION

mpleidady slance

eiandy e ol wo v o e abujocoiinn de ot RESPINFES y

promocion de

18 UNAM. L

Curso Bisico do Planeacién

Este curso se w
objetivo fue el teria de planeacién. Se
impari durante 30 hora y cont con una asistencia de 31 personas.

‘Seminario sobre Temas de Evaluscién Universitaria

itn se impartid con el apoyo de Ia Direccién General de Desarrollo
Institucional, su objetivo fue analizar aspectos de interés en materia de evaluacion niversita-
ri; a éste asstieron 23 personas y tuvo una duracién de 14 horas

Wooiles asicipues e o cumrmcclbn, anilisis y relevancia de los indicadores en 13
educacién superior; se dest formas, con I asstencia de 86 RESPINFES ¥
esperylesropnlersioa

neate,
3,26,25,26,27y

I de
cias afines, durante dos de 74 persons.
EDUCACION SUPERIOR"

Se realizb el IV Encuentro Intemacional de Responsabes de Informacién Estaditica,

", los diss 7,8,9, 10

yilenel




e encuentro tuvo como obietivo general dar a conocer las diversas experiencias

UNAM;

eloants on i mcrprencitn n y o de indicadors nstucionals, reltivas a I educacion
superior que permitieran a los asisteates construir un marco conceprual pars las diferentes
aplcciones n I pluseacién wiversiars

Lo sisencaregisuada sl Encuenvo fu de un tollde 274 persons,de s cuses 72 ern
RESPINFES

Ecusr
dory Peri.
estndisticas, en e g
 INEGI, CONACYT, OCDE, CESU, iy Admi
¥ DGESIL Bl o
de favorable sobre

Previamente a la realizacién del Encuentro, e llevé a cabo el ciclo de Mesas Redondas
1de RESPINFES para RESPINFES", | misma Faulad, 17 de novienbre, En esas mesas
n un total de 14 ponencias, ante un total de 57 asistentes.

educativas, dicho intercambio geners diversas inquietudes entre los asistentes, entre Ia que

e
sobre los indicadores.

1
posibilidad de autofinancismiento de los eventos futuros,

s DESARROL (SISDES)

Este sistema dio inicio en 1997, 13pso en el que se diseA6 y aprobo 1a propuesta, con el

et anliis e 10 st st etliamla s i 5 e 8
Gaceta

alperiodo 1997,y ¢l segundo 1998, los cualesya fucron ntrgados alSecrtaro de Planeacidn
Yal Rector

cién de las acciones universitaras




PROCESOS TECNICOS DE ANALISIS Y SISTEMATIZACION

 Consulta a la Comunidad del Proyecto de Plan de Desarrollo 1997-2000
Ante 1a tarea de analizar con todo cuidado las opiniones que se recibirian en torno al Pro-
yetode Pande Desarollo 1997-2000, 4 DGESI deroll un s de informaci

‘permitid

firimn ‘aportaciones por pari de 40 expertos comisionados de 23 dm.mmm
iversitarias y Ia integracin final de las propuestas por un equipo de 20 anaistas de Is

Direccién General de Desarrollo Insttucional.

Fia 8 sus tareas cotidianas.

Delos 2,11 8,567 por temay
633
112 documentos
de carcter individual, colectivo y colegiado.
Encuantoa ibicron 23 de Consejos Téc de Con-
25 de Consejos Inter L
s del 90% de los alumnos y icos de. Institucién.
FORTAL
Antecedantes

mas de ¥ oportunos.
para la toma de decisiones, facilta el acopio mediante procedimientos sutomatizados accesi-
bles, dar I ¥

datos sustentados en RedUNAM.

Este model i Red d Informacion Esadisicn
da servicio  todas s entidades académicas y e uiliza acualmente par: s onstruceidn 66
indicadores, la toma. de dmxlanu y para alimentar los sistemas nacionales de Estadistica en

lucacién Superior. En el corto plazo, el modelo incluir las series de Estadisticas Bdsicas
1980-1998 y ¢l preibmis Informacién del Desemperlo Escolar.

FPor o pat, o serviios de difusin msiva d nformaci va It an  posiil
UNAM, los diversos

i Rr‘lamfmv de Planeacion, el Glosario de Términos Estadisticos, ademis e otros docu

consultas durante 1998,




Statemas do Informacién Insttucional

s erma.
nente (SAP) en su primera versién, sustentado n la RedUNAM y que representa un avance.
importante hacia un modelo de acopio y difusidn mis dinkmico y versétil, a fin de impulsar

o i istema esti las

cién de indicadores; contiene los catilogos y relsciones con los que se atiende 8 los istemas
nacionales de estadistca en Educacién Superior.

L los d los quela

peiio Escolar. En relacién al primero, se construyd y actualiz la estructura de datos para ¢l
198

dad universitari via RedUNAM. En cuanto al segundo, se encuentra ya minado o o
del alumnos
el enetcionesde 1961 u e, Cab mencionasr que I meiodoge priariyed

2,500 vis

pégias de esadisica adminisrada po Ia DGESIL De las cerca de 60,000 visas et
durante l99!»
‘nacional;
s o i e et
GENERACION Y £

Se trabj6 e mejorar I calidad de los dtos bisicos pars n construccién del sistema de
e b > L

de Inf
indicadores. Tammbiéa, s revisé y clabord Ia mueva encuesta de caricter censal, en materia de
i inda a i i

B i K
entre planteles con el bachillerato incorporado que permitan identifcar las dreas criicas, y se
facultad, escuela o &

racién externa.

‘macid, se
lizada y depurada.

o de s diversas




‘Sistoma do Encuestas de Ingreso Familler (SEIF)

procesaron alrededor de 300,000 hojas en un tiempo récord de 15 dias. Esta encuests
Wl i epiakppusrabis il lteepe sl it
UNAM y de opinién de servicio.

Actualmente las encuestas.cubren mis aspectos de Ia vida académica de los alumnos, asi
cia en a Instifuci

e trabaj6 en mejorar la calidad de los datos bisicos para la construccidn del sistema de
dicad Tam-

enlos R Ia Secretaria de Planeacin.

o
caciones y estudios que ayudan a conocer el perfl de nuestros estudiantes y & mejorar los
Ta Instit

1997, 1998.

MEJORAMIENTO EN LA DIFUSION DE LAS ACCIONES, PROGRAMAS Y RESULTADOS

DE LAS LABORES UNIVERSITARIAS

1 cione, rogrms s, e s plcwon: Meroria UNAM 197,12

igendn Evadsica 1997 1 vesin d 1998 ¢ en proceso de edicidn-, el Perfil de

spiranes  ignados o Buchilerato, Térico en ‘Dferneray Liceciaira. oo y o de
Rep 1997). Asi-

se blicar en 1998 a solictud de I

Poderos meacionar que durante st perodo, s DGESI! triplic s produccién edioritl,
iptiod

in haber ampliado
tareas. Asimismo, se ¢laboré In Memoria UNAM en un tiempo récord de cuatro meses.




DIRECCION GENERAL DE
EVALUACION EDUCATIVA

Dra. Rosamaria Valle Gémez-Tagle _ La Direccién General de Evaluacién Educativa
&

Gebrero de 1997) frodincny et académicos de Ia UNAM méto-
rocedimientos de evaluacicn, asi como offecer
etk par s apliacion. Conestefn llevt a cab I
siguientes actividades:

Exémenes do Seleccién de Aspirantes  los Estudios do
Llcenciatura (Sistema Escolarizado, Ablerto ¢ investigs-
clén Blomédica Bisica) y Técnico de Enfermeria

La DGEE llevé a cabo las acciones neceserias para
‘mejorar los instrumentos que se emplean en el proceso
de eleccién defos alumnos phe ey Jomcian

medio que proponga estrategias de estudio y de aprendi-
Zaje, que estimlen la comprensién, el andliss, I sinte-
s y I bisqueda de soluciones a problemas.

I colaboracin del Consejo Académico del Ba-
chlllulto 2 defieo o p(rf! de referencia y la es-

tructu e sc emplearén en los con-
e 193, undoeemie dehoper
se consideraron los contenidos comunes de los planes

Bachillees. En la renovacin del banco de reactivos las
comisionseterns de profsocs de bachillerato y de
licenciatura emplearon como marco dereferencia l perfil
mencionado.

PR I R T e



i i la icen-

ura. L

1998, s evaluo mediante una encuesta a los aspi

perfl de referencia sctualizado,
funds p

tes que se presentaron en este periodo. El
1a nueva estructura de los eximenes y los resultados de 1
del 1999,

aboras I b
junio de 1998, i Abierta, Ad
" Iacarrera de

Investigacién Biomédica Bisica.

Exémenes de Disgnéstico

En la claboracién de los ractivos que forman parte d los cxdmenes de diagnéstco de
espatol y de conocimientos, colaboraron 22 comisiones de profesores de icenc arua y de
o B

bachillera CCHy en facul-
tades y escuelss, . se Il b determinar
su validez.

Por primera vez en la Universidad se dise, con Ia colsboracién del CELE, un examen de

i As

‘metodologia que se usa para elaborar los otros exdmenes.
Con Ia colaboracién de las autoridades de las entidades académicas correspondientes s¢

seron al nivel de lceaciatura; el e Iniciacién Universitaria a 450 estudiantes de la Escucls
Nacional i i 1 de I Escucl Nacio-

nal de Mis

para su publicacidn.

tica acciones con el objeto de disminuir el rezago y I reprobacion y mejorar ¢l rendimiento
lar. E

. Por ot parte, I

para su evaluacién.




Estudios Sobrs Trayectoria Escolar

des pedagégicis de manera equitativa ¢ individualizada.

Economia, Mate-

‘miticas, Medicina
Tllmﬁ‘ylmx,ulmmﬂd:hENl’ydeICOi De acuerdo con su avance en crédios, en la
eterinario

‘Seguimiento de Egresados

Pl
Mazatlé, Sinal

Evaluacion de la Docancia

L
rarla. Para cllo es necesario definir y determinar criterios e indicadores de 1y ensefianza que

de las faculades de Arquitecturs, Medicing, Medicina Veterinaria y Zootecnia y Quimica. Cada

ala Bscucla
N e e o kit oo G o oo a apiidn 3 0
elaboracién de los informes.

el aprendizaje, P ‘habilida-
des,asi como pﬁcmu e 5u.\c:p1|hlts de mejorarse

Evaluacitn do Programas de Licenclatura  de Posgrado




ara el posgrado. La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia empled la primera pars
evaluar su plan de estudios de licenciatura con Ia asesoria de la Direccidn, y Is ENEP-Acatln
inicié el i [ L

La , de i

En
Institucional de Educacién Superior de Ia Organizacion para Is Cooperacién y ¢! Desarrollo
E ce Acad

onémico,
‘evaluar a dimensién intemacional e intercultural de la UNAM.

L

scis centros y catorce institutos de a investigacién cientifica

A partir i temacional ¢ intercultural, la

sus actividades intemacionles y sus funciones sustantivas,

Oas Actividades
Se hizo un diagnéstico comparativo de ls “ruas” de acceso a I educacion superir €8

México, Estados Unidos, Canads, Espat, Alemani, Fancis, Gran Bretata, Brasil, Argentin

Chile, Cores, Japény

sus estructuras curiculares, esrtegias de ensefanza, relacin de I enseanza terica con

prictca, especialzacién discplinaria y formacién general de los estudianes. La sitesis del

sién para la Transformacién de a Licenciatura de la UNAM.

Se analiz estadisticamente a encuesta de Estlos de vida de los estudiantes universitarios

¥ las recomendaciones para mejorarl.

cias sobre metodologiay diseflo de este tipo de instrumentos.

Se participd, en representacidn de la UNAM, en Ia reunién de evaluscién de la UDUAL
fectuada en Lirma, Per,

con sus metas, acciones, estrategias y responsables,
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do Evaluacion Educ

Se paricipd en tod el Comité Técnico In-

politano, asi ore p

Por iltimo, se colabord con la Secretaia de Planeacién en la claboracidn de indicadores
Potenciales de desempeo instinicional.
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DIRECCION GENERAL DE
PROGRAMACION PRESUPUESTAL

7 en C. Hecior 4. Dominguez  PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

Director General Dumate o wimer de 1998 s procid e
(agosto de 1991)

egsdesu presupucsto s cainvaa 5 s dependencion

universitaria
Se claborb y entreg a las dependencias universita-

rias el Instructivo de Ejercicio y Catilogo Presupu
1998, documento que es utilizado en cada dependenci
en el que e incluyen as politcas de gasto para el ejerci-
cio presupuestari, asi como Ia definicidn conceprual y
la naturaleza de cada una de las partidas de gasto.

REVISION DE LA ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Con el propésito de identifcar con mayor claridad y

lsbocktn de ecurss o e pefl 4o presopucst de
egresos por Funciones y Programas, En esta importante
tarea se considerd la experiencia que 1a UNAM ha acu-
mulado ena estructura programitica vigente, desde hace
poco mis de 10 aos hasta 1998. Esta modificacion s¢
tradujo en el desdoblamiento de algunos programas
presupuestales ya existentes y en a ntroduceion de otros
nuevos programas, de tal forma que la estructura
programitica pasd de 25 8 38 programas presupucstales
Durante el segundo semestre de 1998 s hicieron las ade-




cusciones a todas las parts de Ia Administracién Central que, de alguna form, trabaja con 18
tr i A 1999, s

Dueva estructura programitica.

REVISION ALA s
DEPENDENCIAS UNIVERSITARIAS

Afind
Ia estructura programitica del presupuesto correspondiente, se procedid a convocar en forma
individual a poco mis de S5 dependencias a fin de hacer las adecuaciones necesarias; ¢SS

cada dependencia, corresponds a la forma en la que esté organizada actualmente. Como
6 s sim-

ples y eficientes.

PUBLICACIONES

Con ot ot d promovcr o sl conoimie « epreain dl Prsupuesto

Institucionl s reviss y acualiz a publiacién denominad " bre

Pespueno o 1 UNAM. Conepony Aspectos Btcot Eot pabheaci ot siipt 5
Por otrold i

dencias universtarias, cuyas opiniones y criticas fueron consideradas en la edicién de 1995,
1998", 3

H




Secretaria de Asuntos Estudiantiles







SECRETARIA DE
ASUNTOS ESTUDIANTILES

Dr. Fran G L ria d Estudiantil

Secretario ca por of Acudo el Retor publcdo n a Gacea

(enero de 1997) ONARN 601 de e de 1996, La moevs deimiiondoa
als isién clara: *...coadyuvar a

‘Secretaria de una mis
formacitn gl eos ahumos de 4 UNAM s rves
de fomentar y organizar actividades y programas

laces, ccmpl!men ios a los de las escuelas
y facultades, a fin de propiciar su desarollo como seres
humanos y contribuira dar respucsta a sus necesi
inquietudes en os &mbitos cultural, social, humanistico,
artisico,civico, deportivo, recrs

paso por la UNAM y
hasta su vida profesional.

L SAT et couprogrems o s s

racién eatre e sevicis os ooty los
I formaei wre los
Sout )l seviosblscos par os
memhmmuummaw
atencidn aurgencias 5 1a prictica de deportes y la
i ) o urvmuauwyu.l.pemm de
Tosal el programa de becas para alum-
sy lo sebvicos deoreaacion educatvs  servicos

de spoyo a I vinculacidn de los ahimnos con Ia ocie-
dads en est rubro se destacan el programa de servicio




sdanti Momona 1

social y el de bolsa de rabajo ., d)los servicios de apoyo a las comunidades estudiantiles, €1
especial el 3poyo en nfracstructura para I realizacin de eventos culurales y deportivos y ¢l
programa de apoyo a cncclubs.

o i forma-
1a promacién de val ¥ b

de buenas relaciones de los profesores y trabajadores con los estudiantes; b) los programas de
apoyo el desarrollo personal, el fomento del autocuidado, de Ia autoestima, de Ia disciplina ¥

bisi-
camentc Ia definicion y racionalizacidn de los procesos de trabajo, con lo cual se mejord Is
tencién alos alumnos.

Para la cjecucion de los d 1

d

las particularidades de cada plantel.

PROGRAMA DE VINCULACION CON LOS EXALUMNOS

ot o Vsl s o shones (VY e Dl O s s
ciéna Eglen

198, respondiend
o o o o i i . Boacane Ay 1 Pions 6
Secretaria de Asuntos Estudiantiles.

La misién d I SAE, que pone énfasis cn e spoyo que pueden brndar o cxalumnos €2
e i vl pirs 1 ONAM, o cpecntpo o o, onpronenon s
B e

i it

‘Tomando en cuenta Ia misién y nuevas funciones del PVE, durante 1998 se realizaron re-
‘Asesares d s

diferentes

el PVE
perfiles, se llevé a cabo un importante reordenacién administraiva y de personal,

EL PVE se plante6 cumplir tres programas de trabajo, integrados a su vz por sicic

contiene ¢l subprograma de Base de Datos y el de Pigina Web; el Programa de Atencién &
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Exalumnos, que incluye el subprogama Tiulacién y el de Publicacion para Exalumnos,y l
wegrado por Becas, Tuorias

‘Campatia de Donativos.

De acuerdo con las lineas de accidn propuestas en el Programa de Trabajo de 1998 de la
dependencia, para el primer programa s realiz6 una recopilacion y aniliss de informacitn de
exalumnos cxistente en el PVE; se desarollaron nuevos formatos para obicner datos de los

dente para defini Ia nueva base de datos con informacion en tres rubros: personal, escolar y

conlo cul s prtende lpnyn T b e e mmmms 5 oot it
del P la UNAM, a o largo y

b pais y con los que se encueniran en el extranjero.

de Titulacidn, e redacts un d toda la informacion

tode los exalumnos que no se han tinlado cuenten con I informacién necesaria para
mn\phr con este importante requisito académico.

En relacion al subprograma de Publicacién para Exalumaos, se imprimnio ¢l nucvo boletin
i Elt

fue de dos mil ejemplares y se repartio entre 28 asociaciones metropolitanas y 20 estatals; se
realizd un iercici de valuacion de s poiiecdiorial y e rerend el compromiso d I
por Tos exalumnos

que s ofrece la UNAM.

Para ¢l cumplimiento de los objetivos del programa de Contrbucidn de Exalumnos, en ¢!

émico. Se

tacin de becas a alumnos de escasos recursos econdmicos y alo rendimicnto aca

Exalumnos se

Tutoris
tacién Escucla Nacional

sional
Planteles de la ENP.

1
ual mosin l cumplimiento de los objetvos del subprogam orientar en I eleccén, o bien
despejar dudas acerca de al o cual profesion.




., Respect al Subprograma Campat de Dorativ

su alma mater.

yretos,




DIRECCION GENERAL
DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS
Y RECREATIVAS

Mot Agusin Gutére Renteria INTRODUCCION

irector General
Gebrero de 1997) Conl propito de contyuvarson ol -
tegralde los estudiantes universiarios,la Dirccién Ge-
neral de Actividades Deportivas y Recreaiivas
(DGADyR) o e s promoci de st

Gades daporiv as y de medicina
bl it msamiel Ao it

mpeio académico en la Insttucidn.

Las lines descin drivadas d a misin c mat-
ia de ssuntos estudianties, propiciaron una inteacci
contods s ependencias niversiarias o ricairy
sumentar la capacidad de respuesta a Iss demandas de
servicio de los estudiantes.

it gy sl b eneq-
pornlnmpl trategias de mejors cor-
P st vl d it s,

L prioidades stalecids g stvieoncoto .
o d aemacén fcran e uso raconal Y rocucive
timpo lbe ol fomento do wna cutus e r
autocuidado de la

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE 1998
La reorganizacién administratva emprendida ¢l aio
anterior, pemitid a Ia Coordinacidn Juridica consolidar
el proceso de regularizacién y Ia situacidn laboral del
p;.so...x adscritoa la Direccin.
Coordinacién de Informétics, como drea de res-
Py sl ke i
tos siguientes:
+ Sistema para el control del ejercicio presupuestal de
I Dependencia.




+ Elaboracin de Ia guia del usuario del sistema de generacidn de documentos del personal
contratado por honorarios.

+ Programa para la determinacin del perfl e un deportista
de sistemas para el control & y de gestion de la

Direccién.

Sistemas de prucbas bisicas para el registro y consulta de evaluados, historia clinica,
antropomeria, biomecdnica, espirometria, odontologia, electrocardiografis y Prucba de.
uffier,

Disefo del prototipo del sistema de almacén.
Estructura del sistema de contraaciones

de actividades deportivas

Deests
manera, 1998 ascendi 8.67, cifra superior
en un 337% con relacién a 1997, en que la cantidad obtenida fue de $1248,406.00.
Adicionalmente, se logré una redistibucion de tiempo extra y honorarios que produjeron
$600,000.00.

1 Lareducin dl
tempo par I obteniin de a credencial de i lberc, de hasa ses mess, o dos seman

el d

+ Reglamento para el Uso de Instalaciones.
+ Manual de Procedimientos de la Subdireccidn de Deportes
« Normas para Ia ealizacién de cursos de buceo.

+ Partcipacitn de un s6lo equipo ante ¢l CONDDE.

de eventos competiivos.
+ Control para e préstamo de instalaciones deportivas

Ak e peilte asignados a la Escuela Nacional Preps parn
i el complimicnuo sl de su enien
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; Tomeos ner:
nos, 29,069; Campeonatos Universitarios, e Mmoo iacin, 163, Campeona

1,
Niciona, 320 Olipad Juvenl. 40; Olipiada I

G oren 18825 en mmp.ms.. con 1997.

cacion de Entrenad CED), se i tres niveles del
égico: Nivel uno, con |

seis,

del Deporte Universiario 1996-1997.

o que compete al fitbol americano e sus distintas categoria, los eventos realizados

i o e daos Lig Mayor, 85 paticipanis, 5 sumaos e s UNA
Ta UNAM; I

equipas), GelaUNAM,Jven AN N
ticipanes, A" ipos), i70 sl
Tomeo Tocho cn Bachlerso (26 cipe). 300 pricipmes 300 samoce & o uum
Tormco TochtyFemenl delos Conos s Azu, Blanco y Oro (seis equipos
partcipante, Infanil: Pumitas Azul i cipod. 156 il Pumas Banco e
cqui Nim. §

ipos
(1xes cquipos), 6 participantes

Syom el o e o meremen en 1998 3 1,843, 10 que s 2754

queen i 1,88 nios

ity
L

Prdcticas Recreativas

con 1,604, o que totaliza una poblacion atendida de 127,880.

Prictica del Deporte Recreativo
En e gl ¢ rlon TAHO st do coordinacién psicomorriz y 2,650 de
76,




o cusnto 8 los Programas e Extensicn s esultados fcron: en Ias 18 organizaciones
as participaron 5,658 nifos y en masaje 4,565 personas atendidas, Ambas actividades
o

Es conveniente anotar que las actividades de recreacién en sus diferentes modalidadcs, s¢
1997, pari

icas de recreacién se forulecieron de masers susancial con n imparicién de 14
Tulcs e Capctacion oo simmns o 167 pers

destacar que tanto el deporte como la recreacidn se consoldaron como vehieulos
il o i o s e

El Area de Medicina del Deporte como encargad de apoyar las actividades deportivas y
ireatvas y fomenar I cuur el udado oy sno desarllocorporal, rporions
atencién a usuarios conforme a los programas que se detalan

3t

>
sitaria, 3,973, Total 35,435,

> Evaliacion Moroincionl: Reprsentaivos, 361; Comunidad Universi
taria, 612. Toal 9

> Evaluacin Bisica: Represntativos, 666; Comunided Universitris 2
Total 6¢

> Evalwcvdn Especial: Representativos, 57; Comunidad Universiaria, 1.
Toual 58,

La i -

‘un empleo adecuado de sus capacidades isicas y mentales.

dez, lealad, discipl
universidad y l pis

Para el i o

. se labors-
impresionde S

i 1998, enls
‘pégina de interet de Ia Direccin).

La promocién de actividades deportivas se lievs a cabo por medio del pmy-m. “Esto es
Deporte" de ABC Radio y en las secciones *Agenda Deportiva® y "Alma Mater del
Reforma, asf como mlﬂopenbdku&m ¥ La Aficién.

Taven Grpsts

Juvenil.




En efectuaron

-y,
Esion Speriresde Depore (CECESD).

on 42 paricimte, un curo do Meludoloxu e Dot de s Cotdates
asistentes, res cursos dentro del Programa de Actualizacion Docente
pln Pla[umu de Bachillerato “}'unhmcnw Pedagdgicos de Ia Gimnasia Bisica Es-

de Bachillerato” en los

Deport Al
psssnt e rrien ymf:mns, respectivamente.

Universidad, las cuales congregaron a 162 personas,
+ Asimismo, s levaton » cabo e "Segundo Taller de Capaciaién Pscopedagtgies

equipos con 18 jugadores cada uno, y ¢l "Taller M\lh:d\scm\lnmu para cl Ejecutante
Artistico de la OFUNAM" con la participacién de seis misico

Por o que oc I Promoci de I Plaeacitn y EvalucinInsttcionles e inieid
de leza de los
servicios que se proporcionan, b e ki & s hem o e vl do

W Estadistca en Educacion Superor” y en el Seninarssore Tonas de Bviain
Universitaria”

fsica, deporte y X y austeri-
dad, lo que facilt su puntual empleo.







Dra. Maria Elso ol Baragén
Directora Gen
(mirio de 1998)

DIRECCIOI:QGENERAL DE

10S EDUCATIVOS

INTRODUCCION
LaDiscidoGene e Orenacdny Servie -
catosde I S d Anuos Endlile e

Como mision I de condywar a1 ormaci e
fox o, propiciand s desarol perona, esd
micoy profesiomlcrate 3 ot ot Univers-
dad, mediante la prestacién de servicios educativos y

vorecer I calidad de su permanencia y desempeto aca-
démico; ls brinde informacin que los apoye cn la oma
isiones y 1a oportunidad de aplicas sus conocimien-
o abilidades rofesonales 1 ol e proble-
ando en cllos
cinde ey reibucitn s I saiedd: e it
su incorporacion al mercado labor
‘Con base en el acuerdo d reestructuracién de la Se-
crctaia s eslz I eorganizacon admimisrativa d I
Direccién o que implic, ademis de Ia firma de conve-
nios con el STUNAM para a incorporacicn del prsonal
de las diferentes dreas involucradas, a definicién de la
estructura y la ubicacién el personal (tomando en cuen-
I

asi como la revisidn de los procesos, con el fin de orien-
taréstos acia I prestacién de servicios  losestudiantes
con calidad y calidez.

ar que esta Direceién, con base ea la vi-
iy o eaieorsde . Seerlry do AsutosEst
diantiles, ha estructurado sus acciones sustentindose cn
dingnésticos, que permitan dar respuesta #las necesida-
des de los alumnos, y considerando la definicién de
indicadores para su evaluscién como un mecanismo
dispensable que permita conocer a coberturs, calidad ¢
impacto de sus programas.




Direccion Gr

PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO

‘mica, en julio de 1997 se celebrt un convenio entre la UNAM y el STUNAM para el rinsito,
alsector

, ademis,

1a demanda de Y
profesional,

- 2

Técnico de

Técnico afn.
¥ presentarn sus concursos de oposicién sbiera en 1999,

Del én,uno e Técnico Acadé:

E dos.C, s Tilares Ay un il B. De s, i
e destacr o impcto a motivacién del

nal,
St m o g oI et Shomi o P ot bt
profesional.

FORMACION Y ACTUALIZACION DEL PERSONAL
Con base en el Plan de Desarrollo de la dependencia, el 60% del personal académico ha

los programas estatégicos de Ia dependencis, o que redundaré en la mejor prestacion de 108

servicios que se offecen a los estudintes.

VINCULACION CON LA DOCENCIA

Com
sicte presidores de s seviio socil e ascareras de Picalogi, m..n.x. ) Ciecis dela
‘Comunicacién. Las

elaboracién de materiales con informacin profesiogrfica y 1a produccién del programa i
radio “Brijula en Mano'

INTERCAMBIO ACADEMICO
En julio se celebrd un convenio de colsboracién entre I SEDESOL y la UNAM para s

Cntvertia, ol propisic e levar s cabo programas académicos  de concercion &6
investigacién y desa-

priorit
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Distito Federa,

ambas partes,

VINCULACION CON LA SOCIEDAD

L AP,

la UNAM,

el
diez meses, para

PRODUCCION CIENTIFICA

Durante 1998 se edits, por una parte, la Serie Folletos de Carreras (compuesta por 113
otrs, I Gui 1998 (con
Mi

um tirje inicial de 3,000 y una reimpresion e 2,000). Se llevs a cabo I revisién del libro Mi
a

logode. Tos estudiantes.

ACONTECIMIENTOS RELEVANTES

Instiacién del Contro de Ortentacién Educatve
Con el propésito de ntegrar todos los srvicios directos que se presan a los estudiantes,
.y

hcil
cién Educativa,

e "
macién sobre los servicios que ofrece Ia UNAM, la Secretaria de Asuntos Estudiantiles, asi

mas de Ia pobs iy
i

del

¥ de las ofertas de empleo, como elementos fundamentales para la toma de decisiones y la.
defnicién de susproyectos de vid.

di

o7



cién escolar, profes

grifica, de salud, deportiva, cultual, recreativa y de ofertas de trabsjo
e

nos,
gestion de los dife 3 . Iy con
calidez.

En este Centro, I n los servicios y

matera de becas, econocminto,srvc soil y ol d mbaj, pocden e
individualy grupal en el campo de I orintacién escolar, personal, vocacional y pmfnlmll‘«

tas de trabs

La operacién del Centro b a demanda de
%

-
da'a la satsfaccidn de las necesidades e los estudiantes, contando para cllo con un persons!
compromeddo a ealizar us actvidadescon caidd y cldes  con una culus de ervicd

de que. 8 quienes

'Dada I importancia que tiene Ia orientacién en nuestra Universidad, y los avances en 185
eecormunicacones, s pancn s ecesdad e et copcion s e Gent, funds-
servicios 3

todos los alumnos de I Insttucién.

Ot demacrque o o d Oretacl a0 0 euyects conchid, &30
o

de Ia tecnologia ms moderna,

1
1a elecci6n de su futuro profesional.

actuslizads, , sin0
‘para seleccionar I institucion y el plan de estudios cuyas caracterisicas sean acordes con ¢l

superior del Distrito Federal, irea metropolitana y estados circunvecinos, asf como diverssS
o

demanda el potencial, en el
intemacional.
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o de 10,000 3 I
informacién relevante organizada en cinco salas, para tener acceso a ella de lo general a lo
particular: oren Méxi del o %

i

oo i 4 s i mpeco sy privids ToUTRANCE, y wCom.
sién Nacionl dl Servicio Socia

especificas

& X Tos
Finalmente, en
1a Sala Ios Servicios de Orientacidn se ofteci6 a los asistentes ascsoria personal y grupal, asi

cién profesiogrifica especifica sobre las opciones educativas.

En forma

3,297 personas, que cansidera-
h " d

lizands
teatro, coros, tunas y exhibiciones deportivas.

su presentacién, el
donados con Ia Distincién i Tovenes Acadé

gia y Mencién Honorifica a I Escuela Nacional de Arts Plisticas de la UNAM; Universidad
Simbn Bolivar, Unvesdad dl ity Fusra Aére, y Escucl d Bibiosconomia ¥

cmn Geertde amd n;,m..m. de la Secretaria de Salud y a Ia Direccién e
Colegio de Ciencias y Humani

de
cién. i i
Colegio de Ciencias y Humanidades, quienes fungieron como anfitriones. Con base en la

16 2 Ia exposicion.

mente con los obj
s, tanto de efecto tenido como del rato recibido, i lo demuestran.
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SERVICIOS GENERALES
Programas para e Formacién integral

Desamolo Académico
« Orientacién Educativa.
n tapa de
bi s facl e
@ npo.
Para dar respuesta idades, sc ha i '
fundamentl-

asi como para ofecerles informacidn pertinente y actualizada de las opciones de educacidn.

Como parte de ese programa se contempla el desarrollo y aplicacion de instrumentos que

cién para la plancacion académica.

Bl insrumento utilzado en os ilkimos ahos, denominado PROUNAM, fue apliado cn ¢l
ciclo escolar 1997-1998 a un total de 10,181 estudiantes: 5,675 del Sistema Incorporado,

2,700 de In ENP del V1, s
550 en e Ssema Incorporad s ra aphado hasa dicembr un ol g 7,143 exdmencs

lantel y e subsisiema.
2 tinus con

PROUNAM. Se certfic6 a un total de 326 personss, tanto de la Universidad como de otras

| otros profesio-
nales, dando con ello una mayor autosuficiencia a los subsistemas universitarios y ot
instituciones educativas.

L

de secund
SEPen 1, 1999

a Secretaria d 3

video "Con Luz Propia’
1o sbre et vide, s s uncustonro que e aplcado s una muesa de 2098 et
Preparatoria y del Colegio

de Ciencias Humanidades.
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Los resultados obienidos €n eta mucstr, formada s por mujeres, quicnes manifestaron un

en'la poblacién del CCH, teniendo ms impacto en los planteles Oricne, Vallejo y Navcalpan;
comespondicndo,de acccd a Sisema de Esimacin de ngeso Pl de 1 DGESIL o

Los resultados Bachill el objeto de
importaate tema y d I dades de

los alumnos.

ps para los jovenes,

Ascrtividad, Creatividad,
Vids

verin reflejadas en
Envcutes (OB, sinisme, otk =% ool un i de Serviisde Orieacid o
Disanca que ulard tesnlogade

revisaron
u e una
escuelas
edits, tant ta por 113
del y i UNAM 1998
s opeiones educativas, agrupadas por Conscjos

‘Académicos de Ares, que incluye su descripcién, perfil del aspirante, cempo y mercado de
b

Un proyecto de Vida,

y

i i Informa
bord el Catélogo de Videos con su ficha téenica.
smo, admisdeorgniza s exposcén e renacin voacions] °ALEncuents #
Ntane 1998 3 1 g asisiron mds de jovenes, para satsfacer Ia demanda de

‘Humanidades, de di i istema Incorporado se.

‘montaron 21 exposiciones y
planteles de aproximadamente 2,100 alumnos.

biés i
Tos izaron diversas acciones de orientaci entre cllas destaca la
produccién e Brdjula en Mano, que Radio-
UNAM pecs

1s

ta especializada.




Desarollo Personal
Reconociminto al Buen Desampeflo

gral orientados al desarrllo personal. Con el objeto de motivar a los shms y shimos de
excelencia académica -manifestads por conservar 10 de promedio- a continuar con la misma
dedicacio,se realzaron dos ceremonias,presiida por e Sehor Retor de s UNAM, en s

que 586 de licenciatur, co-
respondientes al ciclo escolar 1997-1995,

i coodinmeidncon o Fundci e Apoyoa i oveand, s A dos crmoniss
UNA?

Presea “Ber-
nardo Quints - " gt o ‘bieren disin
guido por su Valor, mexp Excimes At Servicio y Patrotismo. La primera sc

1996 y 199
179 estudiantes, M a segunds,
iete

e
Menciones Honorificas y cuatro Prescas.

Como pare de e revsénpermancntede los pocesosy procedimietos, e alizron ot
“Gustavo

Baz Frds” y e Resonocimito e} Servilo S de Honor, Con be e 1 nformacion
bad i

Se pretende contar con un

Servicios Dentro de los Programas de Formacién integral
‘Senicios do Apoyo a l Caldad do la Pormanencia
~Becas

Medunl: Jas Becas Bachilerato y Carteras Ténicas  ls de Fundacitn Al & C.de
de Alto Desempefo,

7 o]

4,047 beca-

del 19971998 del P Fundacidn UNAM, 89.3%
3,615 al on muy. de ellos, 1,321

i de promedio Y

regularidad, 2, EL10.
i s i i e .e..umx.a 284 sk ¥ 133 que debieron
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concluir sus estudios, P Tograd
ao alcancen el di alumnos) del
del programa no estén inscritos, casos que se encuentran en estudio para identificar las

Asimismo, Ia opinidn de becas es

studios, mejorar su desempefo académico ¢ incrementar sus calificaciones, asi como
Por atioe ¥ s crsonoedeperdier ) peograi

1998-1999,

cia y oportunidad, DGOSE continué mejorando el sistema de asignacidn, 1o que permitis

rar los . el

Mediante este modelo se Is de os apoyos 3

indo 1,007
nos de bachillerato y carreras téenicas, cubriendo al 100% de los alumnos solicitantes del
Tes d E:

100%,pasando d inimo, es

decir 2 $450.00
P s e oo dl Progra uodaidn UNAM AC.de Apejo Exondnico

@ 157) I ooy 546 becas o slumaos de pnmer mgmu al programa. Se cubrio al

pm'll ARy 26
La difusién, evaluacién, revisién y mejoramiento constantes de los procesos de asignacion
de estas b i
Grupo haya quedad bir este apoyo.

Tfue de 1414, 31% para el

siguiente cjercicio).
Asimismo, dentro del periodo de aclaraciones que contempla cl modelo de asignacin, este

un cambio o reconsideracién del dicamen original,micnvas que cn et aho <l porcentje
disminuyd al 149%,

fundamen-
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Momona 19

la DGOSE
e becan,decitiends conentr s secioss e c...m. NAMos Efirte ¢ r

p 8 donantes
Comliza sus donativo s Fundacitn UNAM
Servctos do Oriontacién Educativa
{ ;
por in de ubicar el Centro de
yotmaparala

atencion individual y grupal

Tanto en las entro, una

4
, recreativa y de ofertas de trabajo, tanto en medios impresos

salud, deporiva, culura
audiovisuals,
informacién telefonica 8 18,875 personas

N
tan 1os alumnos en materia de becas, reconocimientos, servicio social y bolsa de rabajo, 5
atendié en el 14,557 estudiantes,

¥ con calidez.

En este Centro 3,058 alumnos recibiero individualen el campo de I orentaci
xcolr, personl, vocaciomly rofsonsl, mediante sisoi picopedagogics P

ok
entevistas para usuarios de la bolsa de trabajo,

i totalde
473 participantes, fundamentalmente sobre Eleccién de Carrea, Estrategias de Aprendizaje ¥
Estrategias para la Obtencion y Bisqueda de Empleo.

po pi para spoyar por
i ha Ce IDA, cn apoyo
000
bar  dife-
dud i
Ievento

juveni

Servicos de Apoyo I Vinculacién con Sociedad
Servicio Social
Con el abito de apoyar Ia vinculacidn d los lumzos o I sociedad y el mercado de
e ol inac

ro. L

10



proble e permite complementar su ctapa formativa al desarrollar una con-
ciencia civica, de servicio y retribucidn  1a sociedad, ademis de ser, también, una via de
realimentacion de la propia Universidad.

Durante ici P
4,149 corresponden a Ia UNAM (85%) y e esto (15%) a u Sistema Incorporado, Asimismo.
17,0754l

i ' do,emitendo
Liberacin, de las que ¢l 95% (16,230) comespondi a estudiantes de s UNAM y el reso a
estudiantes del Sistema Incorporado (1,670).

estraégia, vilid lidad
Tn emision de
Ia Carta Unica de Liberacién, asi como el seguimiento y realimentacién de 1os procesos de

de s encargados de instrumentalo. Cabe destacar que el sistema ha sido concebido también

Cou b o Gl s SS0L 2 UNA b m
julio, 28

o il
El

y . ¥ el 30%res-
i de 58,017,200,

Distrito Federa s¢:
han registrado 55 mucvos programas, apegados  los lineamientos establecidos fundamental-
Ad 4

habitan una zona marginada de Ia Delegacion de Coyoacén.

Bolsa do Trabajo
116 un
proyecto, con la Hepuis e e i 0 e s e B

dela UNAM,

Bl

o usarios, inclyendo s comptocs s po I cnpresy s s por e
alumno o egrssdo, a5 com s seguimicnto

7



pnmm e na eunién de un Grupo de Enfoque permiis st st nueva imagen

Bolsa aj. 8 como idetifcr as competncias illed o s nivehice
enmels
Universidad y la empresa.
modelo a todas I 1
yalasempresas
¢ instiu e

Durante 1998 se recibieron 3,726 ofertas con un total de 6,647 vacantes, que a través de

Educativa, substituyendo a consult en papelIo que ha permitdo agilza e proceso y brindar
un mejor servicio

pera difundir entre las ofertas jo regi Cabe
dos

aplicacion del nuevo modelo,




Lic. Fernando Escalante Sobrino

Director
(enero de 1997)

DIRECCION GENERAL DE ATENCION
ALA COMUNIDAD ESTUDIANTIL

INTRODUCCION

Considerando Ia reorganizacién de la Sectetaria de
Asuntos Estudiantiles, realizada por Acuerdo del Rector

extracuriculares, complementarios a losde las escuelas y

entomo fisico y social; asi
Como il s mercimen s

laboral. Asimismo, apoyar Ia vinculacién de la Universi-
dad con la sociedad, partcularmente con sus exalumnos”.

Para cumplir con este propésito a SAE, a través de.
a Direccin General de Atencion a la Comunidad Estu-
dianti, brinda de manera racional servicios de apoyo y.
de formacién integral para la realizacin de los alumnos.
durante su paso por 1a UNAM, mediane las siguientes.
FORMACION CIVICA
Promocién de a Cultura Ambiental

Ao largo del presente ao, se han promovido, or-
ganizado y coordinado proyecios y actividades encs
minados a estimular ¢l compromiso de os
su medio ambiente. De esta forma, d
realizaron c
cursos, ademis de impulsar a los clubes de sstronomia.
del CCH; en las actividades participaron un total de.
1,500 personas.




Dwoccion General

Por otro lado, en junio tuvo lugar Ia Jomada de Limpieza en la Reserva Eeogn
e e m s del Dia Mundil dl e Ambine scvidad

1a DGPC, en a g 7 SAE,po conductode I DGACE, En e e i s
shodader de 3,000 it s e 90 toneladas de basura, Hubo un incremento

14 toneladas de desechos,

da Uy cforcstacion y Re ¢
o b pariciacin e o S e "y mejorameato de ot 4 .uu
verdes de o

dependen misién
Imada por reprseniants e isancas nivetstarias 3 fubermamentaes. B vemo son oo
12 dad

fer video-debates, visias g Asiyel
total de organismos plantados, todos donados, fue de casi 7,100, reforestindose un érea de
s, a

planteles involucrados

cabi-

¥R

i e 1y comasid e s ont vplennds e ¥ s

con i pariipacion il d diez plances unversarios. Adnis, .y 5¢ ramcstablecdo
la Red.

Por o instituciones
e i i e i Gy
bienal e spoyd, logitcay ccondmicamente, s aisencia de 20 esdiantes destacados de
Is UNAM, s 1 Cangreso remaciondlde J6venes Pogwath, fopmde en septiembre, en

e

Por iltmo, dado que s DGACE, posee enire susdirctrices apoyar aquelos eventos e
e & lmmem 5 i s ventos que s relisaon en torw ol arek
500 personas.

i metsaue s cblecieron pars o actividades relcionadescon I Promocin de
100%. A

Con llo el nimero d¢
actividades y
o de by d 1997 et som o s expectativas

Promocidn de la Cuttura Civiea
on e fin de extender Ia racionalidad, la objetividad, el respeto, la tolerancia y el espirity

ritico como valores escnciales de 1 vida personal y de la convivencia cvilizada, en enero se
“Trabajo Social, con

una asistencia de 60 alumnos.
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En mayo,
nacionales, se evd a cabo el evento "Canada en la UNAM', en el que s¢ realizaron nueve
all

res. En este evento académico, artstico y cultural, sc contd con Ia partcipacién de ocho
dependencias y la asstencia de alumnos de once escuelas y facultades de ls UNAM, ademds
de convocar a § nstituciones de educa 16n5\|p:nunn(urpundlsll a UNAM. e elizaon
c1100% de s sctividadesprogramadas, s logt presnta una gran vaiedad de
fomentar, entre I o st
[ diales ¢ informarlos sobre las actividades que se

realizan en aquel pais en materia de educacion superior, industria, ciencia, arte y

Enéel 18y E  que wvo

Plantel y un grupo de alumnos, se organizaron actividades durante una semana con el fin de
que i tuviera 1a sty 1

das,
da de 1,600 estudiantes.

Septiembre y octubre, la Secretaria General, convocd a diferentes instancias universita-
s s e n =| 30 aniversario de los acontecimientos del 68, en la que la Secretaria de-
Aeios st puicp o kv de 4 Dicién Genrl de Ancin oo Comunidad
Estudiantil. Bl evento
Bl s oty i W s Moo
poranies, como via par o oralcimiento de un actad criica ue e permia una mayor

tirkn innovar y propor 1a sociedad, asi

estudiante. En este eveato, se reazaron 143 actividades, entre estas destacan: obras teatrales,
i harls, pero 2

de 29,000 personas.

'68 Revolucio-

nes por minuto”, y ¢l foro “Revueltas a la carpa'’; un centro de et ey woekiss

e il ol o el 3 reomtidosy 4 que fe ranporaon & gups erles
escénicas en diferentes plant

lnhumn .u- riados i s 4 vl o Loty ™ s exlanadas & e Facutad &

Arguiect

Enla Cafeteria

Y '60-60. En el Foro "Revuelas a 1s carp” sc.
reslizaon S8 actividades, ale como; prescniacién de obras cinematogefices, dans, corco-
el cstdianlcs,misics, performance, rdionovelas,obras d tearo y chals.
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Direccion Genoral do

Momonia 191

Se lanz a convocatoria & s comunidad estudinil paa que partcipara en sis concursos
d& do 114 al distibe

bty nfoemtivo sr paskin wiizado pars difuni los eventos presentadosy artclos
sobre el 68, cn

guiadas al Museo Ur e “EI 68,30
ios ubicados

Promocion de Valores Univarstarios

1a UNAM, n
promiso hacia cla, se llevaron a cabo las gestiones correspondientes para I ealizacién de 14
¥  contindose

DESARROLLO Y ENRIQUECIMIENTO COMUNITARIO
Promocién del Autocuidado

P cindas en 1997,
Tos estudi

mos laautostim, y Atoesin hasl sonr. En ol s premiston .42 sy outiep-
fon 373 estudiantes,

iz un e particips

De la mis
£on 50 alumnos.

Con ln intncién de propicar nte a juventud universaria una actind responsable en

Contra el SIDA. En ¢l marco de este evento se organizé un festival rteico-muia on 8
pariipacidn e alumnos de la Escuela Nacional de Misica, Escuels Nacionalde Arte

Ta Escuela Nacional

, Ingenieria, Qui-

mica, Medicina y Arquitectura,

difusien de i

Promocien de Actividades Artitcasy Cuturales
al

niversdadoricado baci | ocss e s prpis fracion el s b deplepsdd

durante 1995, una sere de acciones encaminadas & consolidar 1o cafersos 2 logros G o

ant ‘hacia los estudis

activaque repercuta desa-

e it i

08¢



at 81 7211 de et en condinin, el oo Bl o

ro del
Bellas Arts en la UNAM. i Pl
nos aproximadamente.
Por tro lado, del Esudani de D
de Muertos, abarcando 2,
dcdor de 3300 codnic de 36 sty hcullmn eI UNAM o cabonitn Py

offendss, 16 escultu
ot et e b iy e e B o P Umvemmm( Emirios, 1
como 54 actividades artisticas €n los rubros de misica, lteratura, danza, pantomima y.

tar la Megaofrenda, ast

Poesia Décima
Muer 7 Concuso Univeriario d Casvers, Pulsrs que man; 2 Conwrso Ui

los Muertos; menterio Postal y 1° Concurso Universitario de
l'etognﬁ., s oo, e e o 165

Est mism event, duraic 199, s conforms por 88 actividades  logré reunis s 5,500

piblico. oo oy ailiode 3005 ellren o o € sl do vt
Panicipintes e duplic cn esecio 8 199

i ko et e o Coao Nedinl i M bt 15 A e dllie

Ia UNAM de nivel

teatr, danza y mi: las Artes.
pare de os eventos

Paralelamente a os evenio masivos,la DGACE como instancia de ol i e

ek
new age, s versli, o ¥ st En soseventos, sfcusdos cn g il
universitarias, sé conté con una proximada de 6,000 pe

Promocin de la Comunlcacién Estudiantil

Con yor @
o
produccidn y distribucién de material gréfico.
ba adquir enla
se prodh » 28 mil cartles, |
i idad
el o anterior, epe 25 pulso la

de diversos medios de comunicacién masiva.




APOYO A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
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Tstitucié
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on equipo, materiles, transporte y apoyos diversos, requeridos para Ia preparacion y pre-

sentacion del evento. La asistencia a estos partidos de futbol se estima que fue de casi 100
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En el presente periodo, se establecié contacto con cinco clubes de cémics del CCH. S¢

sproxinada de 1500 lumnos (S0% mis que en 1997). O acividad, e o propuet 6
rabai "Mictin",

1998, conun tirsje
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Infrasstructura

Se apoyd a diferentes dependencias universitarias con el préstamo de materiales y
(mamparas, tarimas, bocinas, consolas, monitores de video) y con servicios de #poyo técnico y
i Tog is

faceren
Proyscciones do Cine-Video

s 1990, o resliarn 360 icions d cus-vides, (0% s e en 1997)bn
cunes coniaron con uns assenci d e 0,500 personas. Estas proyecciones se
llevaron a cabo en trece instancias universitarias.

ACTIVIDADES RELEVANTES

Sistoma do Enlecs y Comuncacién

At Ia Comu-

idad decir, de seruna

condinaidny alzaén e royecios  programas que prpican  fomenan s frnacitn
integral de la comunidad estudianti, generando una mayor calidad en la vida universiar
Asimismo, I Secretaria de Asuntos Estudiantiles, a través de la DGACE ha fortalecido
mecanismos de comunicacidn y cooperacién con diferentes nstancias universitarias, permi-
Tos proyectos y

En este sentido, pes

Disidn Caual d 36t niverinrion, i o con ooy expeciali de

ot 25 ey e 1 i e e dctoun Eprencios
diplomiticss, organismos gubermamentals 1o gubernamentales nacionales  internaciona-
Teu.Por medi 6 cts idancas 10 proyetio pograms ormulado po s Secrar de
‘Asuntos Estudiantles, han recibido apoyos de diversa ndole.

112 dependencias, universitarias

b permiido sumenar o comprorito que s den con o Universidd y ot I i
sustantiva de la SAE, Ia formacién integral







Dr. Juan Manuel Micher Camarena
Director General

(may

ayo de 1991)

DIRECCION GENERAL DE
SERVICIOS MEDICOS

CONTENIDO

De scuerdo con los lineamientos de la acrual Admi-
nistracidn, I Direccidn General de Servicios Médicos
(DGSM) levo a cabo sus programas y actvidades, du-
rante 1998, en funcidn de dos lineamicntos bisicos:

> Incremento de a cobertura, calidad y disminucin de
los costos operativos de los servicios médicos, me-
diane i

mocion de a salud y 1a pevencién de enfermedades,

sindescuidar los aspectos de diagndstico precoz y ra-
0 oportuno de los padecimientos mis fect

tes en Ia comunidad estudianti

> Establecimiento de lineas de accion basadas en | Plan
de Desarrollo 1997-2000, e acuerdo con lassiguicn-
s caracteristicas:

La misién de la DGSM es contribuir a Ia formacidn
integral del esnudiante universitario, mediante el di-
sefo instrumentacidn, ejecucidn  evaluacién de pro-
gramas y servicios orientados a Ia promocidn de su
salud, ast como a Ia prevencién, diagnico precoz,

oportuno y rehabiltacién de las enferme-
dades que con mayor frecuencia los afectan.

Uno de los programas prioritarios en la DGSM s la
Educacién para la Salud, que 1o solamente propor-
cion informacién sobre los problemas de salud mis
e ptacin, s e cunis <o los

elementos necesarios para modificar conductasy hi-
fripinrian




Entre las estrategias de tipo administrativo, orientadas a mejorar I eiacia,eiciencia y
efectividad de los servicios de salud, proporcionados por ls DGSM
Escalonamiento de los Servicios Médicos
Regionalizacién
Disefo y operaci6n de un Sistema de Transferencia de Pacientes
Diseflo y operacidn de un Sistems de Informacion
Descentralizacién de los Servicios de Salud
+ Modemizacion Administrativa

que incluye indicadores de eficacia, ficiencay cfectvida, que pemiten evaar periddics
mente sus grados de avance, asi como detectar con oportunidad desviaciones y problemis
operaivos, pan sstablcer s medidas comecives necoeaas

descuerdo

on los programas sustantivos:

Atencién Midica

5 Me-
tropolitanos y 47.2% en Ciudad Universitaria. Desagregando estas consultas por tipo fucran:
95, 18, s

14,

Urgoncias y Atencion Wédica Prohospltaaris

I ‘Téenicos en Ur-
wieron 14,525 urgen-

1,203 traslade
o e i 6585 urgencias y se efectuaron 160 traslados.

o del Sistema de Orientacién en Salud (SOS) se proporcionaron 982 orientaciones
ikt 360 orientaciones personales, 189 derivaciones y seis cursos para el personal del
servicio.

Servicos de Apoyo.

Enformerta

361 3
1an0s y 143,389 (64.5%) en Ciudad Universitaria. Con estas actividades s atendid un toal de
52,866 alumnos,




Trabajo Socisl

nsula 3 urgencias, se gestiond la
atenciénde 1, IDDAy 1,
B e bri

Sorviclos Auxilares de Diagnéstico y Tratamiento

Se relizaron 73,887 eximencs de abratoio y 73,147 (99%) de gabince cn Cdad Uni-
versitariay 740 (1%) en Plantel

%) de g X
Estomatologle
S otorgaron 10,720 consultas odontol6gicas, 9,980 (93%) en Ciudad Universitaria y 740

(%) en Paties Meopolins Tambin s b efecuado e Cidad Usiverso 080
a5, 74 ortodoncias, 637 ctudios radoldgicos 201 cinagias. A los studiantes de

ad de Odontologia.

o;m.m.
3

han otorgado ssesorias a los pasantes en servicio social, a quienes se les e up-cmndo y
adiestrando.

Credanciales Médicas Doportivas
Se otorgaron 7,891 A73(69.
2,418 (30.7%) en Planteles Metropolitanos.

Educacién y Desarmollo
Con relacién a de 1,500

asstentes, Para Ricsgos de Adi
incluyendo SIDA y Accidents,s¢ han desarollado 260 eventos con 15,070 paticipanes. Se

75 acetatos, 20 i
tirae de 6250, ejtmplne), 11 boletines y ocho carteles con 35,000 reproducciones.

realizaron 5 sesiones de. con 1,772 ssistentes, asi como 17 cursos con 273
ahiman 5 oovgiron S 704 sy sriios bbbtecaro,

en la Dependencia.

s, as{ como trece para el programa Ayuda en Linea para TV UNAM.
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Pl
Se disefiaron y aplicaron los res cuestionarios, EMPI, Goldberg y Estilo de Vids.
artic de la informacién contenida en la hoja de la encuesta clinics, se invité a 4,083
Pt v percnl. A tods o e s crisar o 1 st dol prblona o
salud que ten

dl

Salud Saxvaly Roproductva

se 2,205 consulas,
que e han efectuado 70 sesiones. Se han proporcionado 470 consejeriss, 290 ascsorias y 36
participaciones en diversos eventos relacionados con el tema.

e

Salud Montal

revisaron 6,837 estudiantes, 12.2% de los 55,831 alumnos de primer ingreso, a los que ¢ es

¥ servicio requeridos.

‘Saneamiento Amblental
o Enelcién con el sncamiento d las inalaciones  higiene de los  alimento, s tomaron
775 dictime-
e wpacto p.
fre 1 udad Unis T
y elimi 132 servicios, 41

Con
operativos y 95 captu

disminucién de casos de mordeduras por perros,




____ Oficina del Abogado General







Gonzalo Moctezuma Barragdn
Abegade Gomra
(enero de 1997)

OFICINA DEL ABOGADO GENERAL

INTRODUCCION

Cortesponde 3 la Oficina del Abogado General y a

diverosdrganos ol
desa as y administrativas. Asimismo, partcips,
,u“m Jrearesca legaimente s ntineioncu s
oo de e de o c"mws Colstivon o Tr-
bajo con el Sindicato de Trabs AM y
ey ity ik

dela UNAM.

La Oficinatiene a su cargo l revisién y, en u caso,
elaboracisn, validacién juridica, registro y deposito de

: wbds o s migrarisd s scadémicos

La Dependencia participa en la Comision Especial
del Canscjo Universitario encargada de I vigilancia y
dictamen de las elecciones de consejeros representantes
del personal académico y de alumnos; de igual modo en
In Comisién de Seguridad que sc ocupa del desarrollo de
I cultura de protecsien civil, de losiliitosy a preven-
cién de delitos en I Universidad.




Del e mode compete 4 cxta Oficin sttty anlisis docinl, egilaive ¥
gis

Cioa Univecslrie, sl come I feein ¢e Abogudo Gener o s Socents o Topaml
Universiario.

ESTRUCTURA

Juridi-
i como la Coordinacion de Oficinas Juridicas

cos y de Estudios de Legislacion Universita

d p i , una Usi-
dad Informitica y a Unidad Administraiva.
LINEAMIENTOS DE TRABAJO
y Universidad,
Vinculacién
p dad
los recursos.
ACTIVIDADES RELEVANTES

En 1998 se desarrolld cl sistema UNIJUS, en conjunto con el Institto de Investigaciones.
Juridicas, para consulta en linea de la Legislacion Universitaris, de los Acuerdos del Rector,

delal Jurispry-
fan a través

nados.

cién. Las funciones de

especifica, formatos especiales y su reglamento de integracién y o

Universidad,




1910-1997 6
Bi Jumnos, el Estanito
General, el Acad | Regla-
mento General de Exmencs, el Reglamento General de Estudios de Posgrado, el Estatuto y

y

‘con un tiraje global de 10,500 ejemplares

deH
en la Gaceta UNAM el 17 de diciembre de 1998. La reforma consiste en un procedimiento
juridico,

cas. La esencia i P
es de
voz ysin dere-
choavoto.
el asunto al de tres
dias. is
de Honor.

Se convino con el Insttuto de Investigaciones Sociales Ia realzacitn de una encuesta de
opiniones, actitudes  valores acerca del Tribunal Universitario desde las perspectivas de la
it Instituto de Jurid

il para desarrllar reforma al “Tribunal Universitario y de la

‘Comisidn de Honor.

Se diseiaron modelos uniformes de contatos y convenios para ser utilizados cn sistemas
i .

‘malizar la cooperacién de la Universidad con instituciones homslogas o dependencias

e,

pr

paciara.
o discipl i
cién y 73 reuniones de trabajo por zonas, para el seguimicnto de asuntos, asesoria  8poy0
pertinentes

Para l control, Iaborsles &
i 30%




E:

abiolutorios 60,
Adicionalmente se tuvieron sesiones de trabajo con la Secretaria General, Ia Secretaria de

. maeriabors, 1 i e ando dfnivos o de 56, s ue reularon
ek e

la Comunidad y Ja Direccién de Ia Escuela Nacional Preparatori y de la Escucla Nacional

‘Trabajo 1998 de la Oficina.

Eael programa “ puts”, conmemorativo de
‘ocurridos en 1968, se organizd  llevé a efecto un Coloquio sobre Legislacidn Electoral y su.

Especial cuidado se ha tenido en mantener la claridad y sencillez de las normas y, que al
bstiuir i

‘matera, Igualmente se b In
sobre Ia comunidad universtais
‘mencionar que el wmite de autorizacion de un instrumento juridico disminuyé de

Mo Qo epesent un e sS85,
Entre las actividades cotidianas de 1a Oficina y sus dependencias, destaca el conjunto de

comisiones, que suman mis de 2,000 en el ao, con las que la Oficina ha partcipado en ¢l

gisla-
cién de la i i civilidad, tolerancia y ¢l
deatro de
tonomis
Finalmente, en Universidad

venta de publicaciones.
Estas acciones han contribuido a vigorizar el carécter de Ia Universidad y a distinguir sus

hibitosy: i i

503, es decir a robustecer el ethos universtario.

INFORME POR AREA
‘Coordinacitn de Asesores




¥

Tocales de segoridad en las diversas entidades universiarias y del soguimiento, evaluacicn y
resumen de formes proporcionados por las cfidades de 1s UNAM sobre s poltcas o

de campo. =

Mantenimiento del Patrimonio de Ciudad Universitaria y de la Comision para lo festcjos del
a0 2000.

de convocatoria y carta compromiso.

de los asuntos tratados en las mismas

Coordlinacién de Normatividsd
‘Conocid y analizg 49 consultas en materia de Legislacion Universit

a cuyo respecto

Coordinacién de Oficinas Juridicas, d los cusles efectu dos proyectos altemativos, formul
fa Técnica.

taria, elaboracién de proyectos normafivos y convenios.
i Acad en la claboracién

del démi
UNAM y el académico beneficiado, respecto al Programa de Apoyo para 1a Superacitn del
Personal Académico de Tiermpo Completo de la UNAM.

& i i
Interno del Colegio del Personal Académico el Facultad de Ingenieria  1a modificacidn del

del Instituto de I Turidi Ta Estructure Ads s




N TS

Pari Unidad d
de ks Bachill Académico, Profesores y Alumaos

de Faculiad dian

pretacitn-

1a vigilancia y Ur Re del

Personal Académico y de los Alumnos,

175 d bre Legisha-
cién Universitaria , se elaboraron -a requerimiento expreso- 40 taritas informativas sobre
diversos temas 0 asuntos,

Se coordinaron lss actividades del Consejo Asesor Intemo para la Determinacién de 1os

criterios de interpretacitn dc los publicados entre 1976 y 1992.

s«mm Técnica

ocups del seguimiento y evaluacin del cumplimiento del Programa de Trabajo de "
Do 3, s Grganos constiivos,  de briodar I scsoris ncesar para cllo As

la educacién superior,
anizo y llevs a efecto dos reuniones de evaluacién de programas y tres reunioncs de
ottt s s delttular e Ia Dependencia.
Asumi6 In Secretaria Técnica de las actividades del Comité Ad Hoc para la reforma del
Reglamento del Tribunal Universitrio y de Ia Comision de Honor.

actitades y
valores acerca del Tribunal Universitario desde la perspectiva de Ia Comunidad u,\wmm-,
realizada por el Instiuto de

st en proceso de edicién.
‘Trabajo del aho en

curso,y
‘Secretarla Particular

Recibe, regis i

del En 2, ‘turmadas

Juridi

Universia Jurdicas, d , de Normatividad, de Io-
f [ ra Técnics, ala Unidad ‘Tribunal Universitario.
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ambién, s llevs el control minutario de $79 oficios expedidos por Ia Oficina y ¢l registro
a7 comenn y contatos de Asuntos Juridicos, 1,198 instrumentos de diversa indole en
materia de Legislacién Universitaria, 119 consultas varias y 28 dictimenes de reglamentos. In-

scsiones del H. Consejo Universitaro,

dela Uy d tor tos de Legish

Asuntos

Laborales;y seis con el Secretario AuOxiliar del Tribunal Universitrio

Unidad de Informatica

dencias de Ia Oficina, a fin de adecuar Ia utilizacidn y uso racional del equipo de cémputo;
adicionalment i

La coordinacisn atiende a la administracién del servidor de péginas WEB en Internet
loja el Infe Suridica Universitaria UNIJU:

Instituto de Investigaciones Juridicas y la Direccién General de Estudios de Legislacion

Universitaria.

mantiene actualizado en 21 entidades académicas.

evolucidn durante tres décadas

narios, penales y laborales de las oficinas juridicas.

Unidad Administrativa

indispensable para el cumplimiento de sus funciones, habindose ransferido once plazas de

taria, para foralecer sus actividades sustantivas y amplir su campo de accidn. Estas medidas.

de obras

Continia brindando apoyo administrativo y presupuestal al Tribunal Universitario y a
I Apoyo,

dependencias.

ot



S cambit I nominacién d a parid 254 “Gasios ucale”, de rico directocn at
idades, 05 para

et epben e e ejercicio,
Trbunal Universiterio
Reglamento del

una propuesta que fue someida a as Comisions de Legslacin y de Honor del . Concjo
s 1998, Enlos mbs-

Instituto de I

' del Instituto de Investigaciones Sociales anotadas.

Bl
de resolucién.
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Lic. Maria A

DIRECCION GENERAL DE
ASUNTOS JURIDICOS

JURID

ot
irectora General
(st s598)

INTELECTUAL

En representacién de la Oficina del Abogado Gene-
ral, se acudieron a 60 reuniones del Comité de Obras.
Asimismo, se acudicron 2 53 sesiones del Comité de
‘Compras y Servicios de la UNAM y a 18 de Subcomités
de Compras en diversas dependencias universitarias,

amnwmmm

estionaron ante el nstituto Mexicano de a Pro-

ey s, S validaron 33 Conveniode
1o Tecnolégico, Transferencia de Tecnologia, Confiden-
petenecidbragie ey oy
denins universitarias con mpreas delsctor prvado.
Se presentaron ante el Instituto Mexicano de la

dad Idustrial nueve demandas de Declaracion Adminis-
trativa de Infraccin, en contra de diversas personss que

cia en-
tos sdministrativos donde se ventila la controversia que
se tiene con la Universidad Pontifcia de México, A.C.,




1 uicio d
o Miaeria Admisaraiv G0 pitrcirao, b Tock AL o338 e
“EDUCIENCI". Fueron desahogadas 154 consultas a personal de distintas dependencias uni-

. Se clabord cl
informe de " 1998, i

En Materia do Derechos de Autor

En el Isito Nacona el Derecho de Autor, G a Secrarade Educacion Piblcs, ¢
o d Evio s et comprbaci de40. Asimimo s tamiaron e It
obras,diez

yi8 gramas y ]

130.
la proteccion de Casa de
E-mdml ¥ 1470 ditimenes de autoraacin par l pago de derechos de auor, e s

30,000,00 dls, $46.75 00 lias il ef 347 tamites

cién, para legal circulacin de las publicaciones periédicas de la UNAM y se obtuvieron tres
o teron a Ia Direc-

350 de obras . Se validaron 750 conve-
e,
hos de Aut
deesta lnsti i
Legislacién Universitaria. S¢
" Acuerdo
UNAM,
ibro de Texto.
ASUNTOS L

Durante 184 demandas edandos

Somcep de paso do mache,tmndo ¢ s Oficins e do s dependncin o

Jurkdicos y Jurid

Junta Especial 14 Bis de It
A de




ron 325

18 7
Perdidos y un 4.54% empatados. Asimismo, se promovieron 21 demandas de amparo, de las

145 juicios,
toslitigados.

61
sencia ante la Junta Federal de Conciliacién y Arbitraje para el desahogo de confesionales
hech i 1de 558

Se atendieron 689 audiencias con motivo de los juicios laborales en contra de Ia Instt:
ion. die

como 24 para contestar de plaza que a
conflicto abor

brindé assoria y apoyo a Ias dependencias que Io solcitaron en materia d¢ interpretacién de
Cliusulas d Trabey

A A del Personal Aca-

1t
dores de la Universidad Nacional Auténoma de Meéxico

Colectivo de Trabajo para el Bicnio 1998-2000, bajo el expediente 111-3592/98, ante la Junta
Asbitmaj p6s

s
trativo para el mencionado bienio.
y 1
de Invest Se brindd apoyo a I de y
Investigacién Administraty
e aborl en que s,
Oficinas s
Iaboral y en materia de mvemlm administativa
‘Departamento de fo Contencioso Laboral
fre-
del Arbisje y, en
térmi i terpusic-




Memona 199

ron 21 demandas de amparo, d las cuales seis se resolvieron en favor de la UNAM, cinco 1
contra y diez contindan en trémite. Se participé en los talleres sobre ¢l Procedimiento &€
Invest

el juicio laboral, Se supervi-
% s

de prucbas, las ofi dicas. Se 25 asesorias a jefes

deofi i

oficina jurid lad

y Adbitrae.

Departamento de Consultoria y Estudios Laborales

cludos e 199y s ealzrn veros s o 4 o e de 4
chos jicios, yarificas, que el

B UNAM - e T e
e n s s e oo 4 UNAM I b e in como nlidd gupr 1
e o

ha sido part
Jefes e Oficina Juridica. Se conro-
e i 3
de dela Comision
Departamento de Investigaciones Adrministratives
-
damento legal y eiaron o7
de los cual 6n, 71 en suspension, mnnw

o S s S o Federal A

deescision -
3 bases de coor”
ko perona e dependeciasd a Adminisaion Genral de e
intervienen en impartio u
% o i
micas universi
I emision




'SUBDIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

Dopartamento de Asuntos Penales
e presentaron Repiblica y 67
M Publico y del Juez Cis De ‘Coyoacin a d
Personas, por haber incurrido en delitos y fltas adminisrativas.
Distito Fed
nl, con ilcitos. i
por dos por

Se deposit en la Tesoreria de la Universidad la cantidad de $100,292.73, por concepto de
Pago por dafos al parimonio universitario.

Departamento de Asuntos Administrativos

1del Distio Fed
cienday Crédito bl fabl
Disrito F

1998,

favorables de la Procuraduria Fi se

ederal dos por e recibieron d favora-
bles del Tribunal Fiscal de la Federacién. Se resolvicron favorsblemente cualro amparos en
por

delaLey de
omolos relativos a las Leyes de 1994 y 1997.

Dopartamento de Asuntos Civiles

Se atendicron di tres dos les, tres ejecutivo
I

La ramitacin de pensones alimentiias implict expediv 40 ofcos dirgidos » uzgados

dependencias de la e e
desahogaron de manera pﬂm.lyso por via bt kil pmrsid
cantidad de $ 1431,645.90.

o7






Lic. Ignacio lbarra Espinosa
Director General
(agosto de 1997)

DIRECCION GENERAL DE
ESTUDIOS DE
LEGISLACION UNIVERSITARIA

DICTAMENES

Durante 1998, se estudid, analiz y dictaminé un to-
1o 12 documesin, Dicho icumen ek, i

0, 1 sk gl gl o ol
vmpcas s e opcionces berme
v vibles oickmente par I elcion e
1o,y en u caso, laelaboracién de un contraproyect

ASESORIA

Brinds asesoria sobre interpretacién y aplicacidn de
¢ Legalacidn Usiveniia » 28 s, aticade
académicas 6 dependencias administrativas de la propia
st e oo et 3 el

por escrito, También con el in de brindar ase-
soria, se realizaron 13 investigaciones sobre temas di-

Se recibieron para su revisién y depésito 76 consul-
2 dcaminada or s taneia e Subsstema o

PROYECTOS NORMATIVOS

Participd en a clboracién y/o revisién de doce acuer-
dos el Rector, cuyos originalesson resguardados en de-
péllln. entre los que destacan: Acuerdo que crea ¢l Pro-

Aeerto qut e 1 Consen Cordlador
Togenirsde Computacionde UNAM y Acuerdopo
el que se establecen las Bases para el otorgamiento del
Preaio al Estudiante Deportista y al Impulsor del Desa-
rollo del Deporte Universtario.




it y
o realizar nueve investigaciones sobre diversos emas especificos

Aoy ena saborcin d proyetosnomativs especils, nv o qu destacan s de
¥ 1 propuesta para el

fortalecimiento de a funcion docente,

DE LA OFICINA DEL
Prests apoyo a la Coordinacién de Normatividad en las abores de depuracion, agrupacidn,
Oficina del Abo-
gado General.
CONVENIOS Y CONTRATOS

vl

946 nuevos instrumentos juridicos.

De cstos instrumentos juridicos, 516 fueron convenios, entre los que destacan convenios

‘generales, convenios de colaboracidn, convenios especificos y acucrdos, de los cuales inica-
mente se validaron 182,

No obstante, s realiz el andisi de 335 documentos a los cuales no se otorgd validacién
2 -

de dictamen.

or Enre
ativos son los contratos de arrendamiento, restacién d servicios, de obra, asf como bases de
P . de los cuales 196.

1o que no se otorge validacién juridia.
c a
e a pesar.

Rectorel 21
elaboracion y difusion del Sistema Computarizado de Elaboracién de Convenios y Contratos,
duciead

‘monto s inferior a los

1,000 dias de salario minimo.

Final i

1o



PUBLICACIONES

Durante Jacién Uni-
versitaria Tomos 1y II; Estatuto del Persoral Académico; g
Ui d Legislacion
Universit Alum-
Regla-

Estotuto del Personal Acadéi

De gl maners, i d s b e susitcinde n Legscién Ui, o
iciones 1995 y 1 odifi-

b o e . B
la No-

bbb sater

Facultades y Escuclas; Regla-
Tribu-

fines de divul & 182 cjemplares, y se vendieron 6,
bl i

de diversas
186 1997.

DIFUSION

1
sitara, ediciones 1995 y 1998, a autoridades de dependencias de Ia Universidad, asi como 3

S gestonaron 266 cpacion publitarios e 41 medos informativos exma &
intrauniversitari

Instituto de Jurldi-

ifunde toda &
vida administrativa y puosrhipipmirt besiey

las XIV y XV delL

Facultad de Contaduria y Administracién; Escuela Nacional de Estudios Profesionsles
gty Coleg de Cencos y Humanidades.

[



fiva que se distribuye permanentemente a través de s Red UNAM,
ARCHVO

delos expedientes en resguardo,

BIBLIOTECA

s
man 150 obr

UNAM, rig

cieron i
nistracidn Publica Federal,

dentes de las dependencias que integran la Universidad.
fuede 1 , de 345 cjemplares.

agilizar
alcervo bibliogrifico y hemerogrifico.
Se gestiond la recopilacién de los ordenamientos internos de las dependencias y entidades

el de mantencrlos de manera ordenada y clasificads en el acervo; 8 a fecha contamos con un

¥ entidades universitarias en dicha tarea.
COMPUTO Y AUTOMATIZACION
Recursos Materiaies

> Hardware:

il *
¥ uno de 4mb),

> Software:
disefaron

tes en el Sistema de Control de Publicaciones.

i



Redes y Comunicaciones

ban los puntos y rosetas de Ia red, anto a la DGAJ como a DGELU (con la wlmmm de
DGSCA):Sc sumenié o imer d osts prs coneies e mictocompuadons 3 1

Realizs, Instituo de I Juridicas de s UNAM, el "Sis-
itario” (UNLJUS), por L

A pe
universitaris, Criterios de interpretacion e la OAG, Normatividad intena de dependencias
tarias, Legislacién Feds sprudencis, Red UNAM.

Disefo y elaboracién de las piginas Web de la DGELU (sustinyendo a Ia anierior) conte-
do: i Rector, Cireul dependenci

Legis-
lacién Universitaria y Novedades de 1a Unidad de Apoyo Legislativo; y Web para consulta
dela DGELU,

¥ C is Linea, N ridi de Consulta
de Libros y Sistema de Consula de Revistas.
Sorvcios
Linea y Elaborac
yC 0 cn total Reu-
fones de is Jtas en Li
Normativo Juridico).Se deron aproximadamente 500 aesoriss. Disefos especiales Y organ-

gramas 242. Aproximadamente 657 documentos escancados.
'COORDINACION DE APOYO NORMATIVO A COMITES

Croacitn do Aree

1997.2000 de

lizada que fomente Is y de un marco d
espalde en a tom de decisiones en dichas malcria, ,pnrlnq\wle-:lvbhcwldmulbnd:
‘Apoyo Normativo a Comités con fecha 1° de septiembre de 1998

APOYOENL ACION DEL AUNAM

Con fecha 27 de agosto de 1998 se publict en Gaceta UNAM el Acuerdo por el que sc.
i p I finalic

sor de Obras de Ia UNAM.

s



Estudios do

APOYOENL CoMITE LAUNAM

14 de octubre, 11 de 1o
de 1998,

Ton 17 persons de la diferentes dependencias que itegran ef Comité Ascsor de Obras y que
sonlos responsables directos de las operaciones,

APOYOEN LA

MATERIA DE OBRA

e

7
La aprobacién de dichos.

¥ se gestiond Ia suscripeion de los mismos.

Asimismo, se gestions Ia publi Gaceta UNAM de los

siendo éstos:

<, de "
‘cumplimiento de los contratos.

relacionados con las mismas.

Criterios para acreditar la capacidad financiera y fjar el capital contable minimo requerido

de b

Montos miximos para In adjudicacidn de contratos de obra mediante procedimientos de
excepeiéna a lcitacién piblica.

cién del comité de obras de s UNAM,
L

a misma,
oL

* Lineamientos en materia de snticipos.

e



el ejercicio de 1999.
Lincamientos para Ia atencién de inconformidades y reclamaciones en materia de obra y
Servicios relacionados con Ia misma.
o1 i
1a misma.

vp los contatistas.

'UNIDAD ADMINISTRATIVA

Area de Recursos Financieros, Materiales y Servicios

Prosupuesto y Contabiided

+ Se elaboraron y gesi 177Fe Gastos ante

¢ nalizaron  miaron s esfrencis pespusstles ane Dirseén Genrl de
Programacién rmm

+ Se elaboraron mensuales del avance del presupuesto, cnvidndolo paralela-
e 1 Ot 0 Abagdo G
« Seclabor

mento L

de Control ¢ Informitica.

Se controld Ia chequers de s DGELU elaborando 44 cheques, concilisndo mensualmente:
contra estados de cuenta bancarios (Inverla).

S seted s ol sustincin e st conabe “SISCONT por c stome contable

e megel(repuesto y conablidady.

derd  los insumos como aceptables.

Ingresos Extraorinarios
+ Se captaron durante el afo $172,848.50 (Cicnto setenta y dos mil ochocientos cuatenta y
N

10n$34,569.
89151
(sl ek o pess SV100 M)
* Seelab di 504,30 (Doscien-
i S0100MN,
Extraordinarios.

ms



*Se claboraron 235 recibos oficales y 294 recibos menores, que fueron utilizados por 1as

en trece formatos de “Reporte en moneda nacional” y enviados a l Direccién General de
Finanzas,

Extraordinarios informando

palelamcte 314 Ofcinadel Abogado G

parameno d¢ Informaciény Anils Consble Presupoeast e b D el
‘Control ¢ Informitica.

Matoriais y Acto Fifo

« Se claboraron y
Ui Recumene de e Dvscsn Gen

Dependencia

General de Patrimonio Universitari,

Se claboraron y tramitaron 20 alas de activo fjo ante la Direccidn General de Patrimonio
Universitario,

S claboraron  ramiaron doc ajs de aivo foate ¢ Dept.de Bajss de  Diecien
General de Patrimor

Sonvicios

se 8poys en diversos servicios de clectrcidad, cerrajeri, plomeria cristalria y mecinica
bisica.
Recursos Humanos

" Se clborsron y wamiaron 65 movimintos de personl (s, b, lenia sin o
altas por transferencia,inteintos, reanudacion de labores y liencias por gravidez).

norarios.

personal, durante 49 semanas,

s



moria 1998 1on General de Estudios do Logrs

Se cfectus el andlisis ¢ informs a los tiulares de las
diaris del personal durante doce meses.

s sobre el regisro de incidencias

de las tajetas del personal de base, con relacidn al pago del estimulo por puntualdad y.
asistencia (Cliusula 69).

I de bas

ma de calidad y eficiencia del personal de base.

‘mindose paralelamente a la Oficina del Abogado General.
a las pla
¥ Direccién Gene-

ral de Personal.

H
£

" Persoual
onal Provincial S.A.. para el reembolso de gastos médicos mayores de

+ Se gestionaron ante la Direccién General e Personal, la cantidad de 30 drdenes de trabejo.

1a Direceién General de Personal.

+ Se actuslizaron datos y se gestiond ane la Dircceién General de Personal los trimites.
correspondientes para el pago del vale de juguetes del personal que tiene derccho a esta
prestacion.

‘personal de base con derecho a uniforme de trabajo.

Capactacion

8 P
en diversos cursos.

m
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En su elaboracién participaron:
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