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INTRODUCCION

El Instituto de Investigaciones Historicas (11H) fue creado en 1945 y desde
entonces a la fecha ha cumplido con la tarea de investigar fundamental-
mente sobre temas de historia mexicana, lo que no ha excluido una com-
prension abierta de la misma, en particular, en su relacién estrecha con
la historia de Espafia, de América y, en especial, la de los Estados Unidos.
A poco mas de setenta afios de su fundacion, Histdricas es una de las
instituciones del campo de las humanidades que goza de mayor tradicidon
y que ha mostrado, ademas, importante capacidad para renovarse. Fun-
dado en el templo de San Agustin, que albergd a la Biblioteca Nacional
durante muchos afios, se reubicd en 1954 en el edificio que actualmente
es la Torre de Humanidades 1, a un costado de la Facultad de Filosofia y
Letras, y se traslado en la década de 1980 al edificio que ocupa hasta la
fecha y que comparte con el Instituto de Investigaciones Estéticas. A par-
tir de esos afos, los institutos de Humanidades ocuparon gradualmente
la seccion sur de la Ciudad Universitaria.

El Subsistema de Humanidades, del cual forma parte el 1iH, se organiza
en torno a una coordinacidon (la de Humanidades), la que relne a once
institutos y trece centros y programas en constante crecimiento, algunos
de ellos centros regionales ubicados fuera de la Ciudad de México. La
Coordinacién de Humanidades es el espacio en torno al cual se tejen re-
laciones importantes para la construcciéon de la politica universitaria para
el area, y su Consejo Técnico es el drgano colegiado en donde se toman
las principales decisiones de los asuntos académicos de las entidades,
muchas de éstas en un enlace efectivo con el Consejo Académico de Area
correspondiente.

El 11H en el presente

El Instituto de Investigaciones Histéricas cuenta hoy en dia con 55 inves-
tigadores, 24 técnicos académicos y 53 personas mas entre funcionarios,
trabajadores administrativos y de base. En los ultimos ainos hubo un ligero
crecimiento en el numero del personal, ya que se crearon cuatro nuevas



plazas de investigador (una plaza que concedid la rectoria y tres que re-
sultaron de las que cedieron los eméritos), tres plazas para técnicos aca-
démicos y cuatro para personal de base. La renovacién se amplié al
abrirse seis plazas correspondientes al personal que optd por la jubilacion,
una mas por fallecimiento, otra por renuncia y una mas al concluirse el
concurso de oposicidén abierto de una plaza que estaba vacante. El por-
centaje de la renovacion en cuanto a investigadores fue de 21%. En rela-
cidon con los técnicos académicos hubo una renovacion de 11%, al crearse
tres plazas y ocuparse una mas que estaba vacante. El 11H cuenta, ade-
mas, con dos investigadores eméritos.!

La planta de investigacién del Instituto se organiza en cuatro areas: His-
toria de los Pueblos Indios, Historia Colonial, Historia Moderna y Contem-
poranea e Historia Mundial. La primera de ellas cambidé el nombre de His-
toria Prehispanica por el de Historia de Pueblos Indios, en el ano de 2010,
buscando dar respuesta a problemas que abarcan un horizonte temporal
mas amplio; actualmente cuenta con 14 investigadores. El area de Histo-
ria Colonial reline a 16 investigadores, mientras que en la de Historia
Moderna y Contemporanea estan adscritos 23. La de Historia Mundial
cuenta con sélo 2 investigadores que se dedican a Edad Media y Tecnolo-
gia Naval, siglos xviI y xviiI, respectivamente. Esta Ultima fue creada en
el afo 2009.

La edad promedio de los investigadores del 11H es de 52 afios. Tres gene-
raciones estan bien representadas en el Instituto y tienen logros impor-
tantes. Todos los investigadores poseen el grado de doctor y se ha incre-
mentado el nimero de su participacion en el Sistema Nacional de Inves-
tigadores.

1 Para los detalles del crecimiento y la renovacion de la planta puede consultarse el informe
de la gestion 2013-2017, presentado el 11 de mayo de 2017, el cual se encuentra a la vista en la
pagina web del |IIH: <http://www.historicas.unam.mx/instituto/pdf/informe2013-2017_01_in-
forme.pdf>.



La planta de técnicos académicos, con 24 en total, no estd organizada en
areas de manera formal, aunque su tarea es indispensable en editorial,
biblioteca, Secretaria Académica y Secretaria Técnica; en estas dos ulti-
mas se desarrolla trabajo especializado en campos como la difusion y las
tareas de analisis y seguimiento de la produccién académica.

Lineas generales de investigacion

Aungue la organizacién formal del ITH se estructura en torno a las areas,
se mencionan algunas lineas que han marcado su desarrollo:

Estudio y edicion de los textos nahuas

La concepcion del tiempo, la muerte y el sacrificio en la época
prehispanica

Historia econdmica, politica y social de los pueblos originarios
Historia de las relaciones interculturales

Historia de los pueblos indios y el Estado nacion

Economia, comercio y navegacién en la época colonial

La Iglesia, la espiritualidad y las mentalidades en la época colonial
Historia social en la época colonial

Historia de la monarquia de Indias

Historia intelectual y politica, siglo xvi

Historia de la independencia

Historia del liberalismo y del periodo republicano

Historia econdmica del siglo xix

Historia de la memoria en los siglos Xix y Xx

Historia juridica y judicial de la Colonia al siglo xx

Historia de la Ciudad de México

La historia de los bancos y los banqueros

Historia social del siglo xx: pobreza y desigualdad

Historia politica: nacién y extranjeria en el siglo xx

Regiones y medio ambiente

Historia de la salud, siglos Xix y xx



Historia de la frontera norte, época colonial y siglo xix
Historia de la relacién México-Estados Unidos

Historia de la Edad Media

Historia naval, siglos XViII y XVIII

Historiografia mexicana

Actualmente, en el Instituto se desarrollan mas de 150 proyectos indivi-
duales y colectivos. De estos ultimos, varios tienen caracter interinstitu-
cional y se llevan a cabo tanto con otras entidades de la UNAM como con
diversas instituciones de educacién y cultura de México y del extranjero.
La mayoria se realiza con financiamiento interno o con apoyos universi-
tarios, generalmente de la DGAPA.

Hasta la fecha, el Instituto ha contado con una importante participacion
de becarios posdoctorales del programa correspondiente, gestionado por
la Coordinacion de Humanidades, ademas de jovenes doctorantes bene-
ficiados con el financiamiento del Fideicomiso Teixidor, de becarios de los
programas PAPIIT de los investigadores del 11H y de jovenes que acuden a
prestar su servicio social, tanto en labores de apoyo a la investigacién
como editoriales.

Mas de 90% de los investigadores dedican tiempo a la docencia, funda-
mentalmente en los niveles de licenciatura y de posgrado en Historia de
nuestra Universidad, y también en diversas carreras de las facultades de
Filosofia y Letras y de Ciencias Politicas y Sociales, en los posgrados de
Estudios Mesoamericanos, de Antropologia y de Estudios Latinoamerica-
nos.



DIAGNOSTICO

Como toda institucion, el 11H tiene debilidades y fortalezas, y es indispen-
sable ser conscientes de ello para tener un diagndstico certero.

Fortalezas

- La gran tradicidn de Historicas, que ha contribuido a un importante re-
conocimiento de sus investigadores;

- Personal capacitado en distintas lineas, que ha permitido que a lo largo
de los afios su trabajo esté presente en la formacidén de las generaciones
jovenes;

- Investigacién reconocida, tanto a nivel nacional como internacional;

- Colaboracién estrecha con instituciones universitarias, nacionales e in-
ternacionales;

- Internacionalizacion de los investigadores; y

- Produccién importante con abundantes resultados publicados tanto por
el 11H como por editoriales de prestigio de México y del extranjero.

Debilidades

- Relativo distanciamiento con las tematicas relacionadas con grandes
problemas nacionales;

- A pesar de los esfuerzos recientes es todavia poca la investigacion sobre
el siglo xx y el pasado reciente;

- Dificultad para definir y vertebrar de manera mas definida las lineas
existentes, a fin de retroalimentar y potenciar esfuerzos individuales y sus
resultados;



- Dificultad para armonizar proyectos institucionales por encima de los
proyectos individuales;

- Falta de articulacion institucional con los espacios de docencia de nues-
tra universidad; en consecuencia, no hay suficiente impacto en planes y
programas de estudio, ni en la formacidn sistematica de cuadros de relevo
en los niveles de estudiantes graduados;

- No hay garantia de que las nuevas lineas se expresen en la formacién y
proyectos de los jovenes de maestria o de doctorado;

- Dificultad para crear los cauces para que el trabajo de los investigadores
se refleje de manera sistematica en los contenidos de los planes y pro-
gramas de estudio de los distintos niveles educativos, por lo menos del
bachillerato universitario; e

- Insuficiente impacto del conocimiento histérico producido en el 11H, de
modo que haga una contribucién mayor en la formacién, en la capacidad
de analisis y en el nivel cultural de los mexicanos.

Oportunidades
- Interés por renovar las lineas de investigacion y fijar lineas prioritarias;

- Interés por contribuir a la comprension de los grandes problemas nacio-
nales;

- Necesidad de impulsar la integracién del personal académico en semi-
narios y programas que contribuyan con mayor éxito a mantener colabo-
raciones de académicos, trabajando en comun sobre tematicas y con pro-
positos comunes;

- Fortalecimiento de los seminarios y de los programas como instrumen-
tos para una mayor discusién y didlogo entre investigadores, técnicos
académicos, becarios de todo tipo, a fin de que exista un foro real de
intercambio y participacion comun;

- Creciente internacionalizacion universitaria a través del fortalecimiento
de los vinculos con grandes instituciones del mundo: nuevos proyectos y
convenios de intercambio, nuevas sedes universitarias en el extranjero y
fortalecimiento de las existentes, representacidon dentro de la uNnAM de un



grupo de universidades de punta, financiamiento para la internacionaliza-
cion de alumnos, de profesores y de investigadores;

- Creciente didlogo y apoyo, a través de la Coordinacion de Humanidades,
para favorecer el intercambio y la coparticipacion de sus entidades a fin
de impulsar la proyeccidon de las mismas en el exterior;

- Necesidad de proyectar y colocar la produccién del 11H en el centro de
los debates nacionales; e

- Interés de que el trabajo de investigacion realizado en el 11H tenga mayor
impacto social a través de multiples canales para la divulgacién del
mismo, con alcance en programas de educacién continua, actividades de
difusién y en la opinién publica.



PLAN DE DESARROLLO 2017-2021

OBJETIVO GENERAL

Establecer las bases para consolidar la plataforma académica que impulse
los resultados de las investigaciones en los ambitos nacional e internacio-
nal, mediante el aprovechamiento de las fortalezas, transformando las
oportunidades en acciones factibles. Asimismo, aprovechar los recursos
técnicos, ampliar y mejorar su produccion, con objeto de apoyar las labo-
res de investigacion, y situar al 11H como referente en la disciplina que
cultiva.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

N

o

. Fortalecer las lineas de investigacion;
. Contribuir a la comprensidon de los problemas nacionales;
. Impulsar la colaboracion de los académicos en tematicas y propo-

sitos comunes;

. Impulsar la renovacién y actualizacién de la planta académica;

Fortalecer la vinculacién del IIH con instituciones del mundo;
Impulsar el intercambio y la participacion con otras dependencias
UNAM;

Proyectar y colocar la produccion del 11H en los debates nacionales;
Impulsar un mayor impacto del trabajo de investigacién;
Incrementar los ingresos extraordinarios;

Utilizar multiples canales para la divulgacién;

Incrementar los programas de Educacién Continua;

Mejorar los procedimientos administrativos; y

Mejorar el ambiente de trabajo.

10



AREAS Y PROGRAMAS

Investigacion

1. Impulsar el trabajo de investigacion en grupo, de manera transver-
sal, por temas o por lineas.

Propiciar debates transversales que permitan agrupar y potenciar el tra-
bajo de los investigadores para objetivos en comun. Para fortalecer las
actividades de investigacion y la productividad cientifica se dara lugar a
mayor flexibilidad en cuanto a la organizacion programatica, a fin de agru-
parse de acuerdo con tematicas y lineas afines. Se buscara mayor afinidad
entre las investigaciones. El provecho de estas discusiones y sus resulta-
dos desde luego permitira una vision mas rica y compleja de los procesos
y hechos que se estudian, con miradas de mas largo alcance, tanto en lo
cronoldgico como en la dimensioén espacial.

2. Impulsar a los grupos de investigacién y sus resultados, buscando
poner a su alcance mayores fuentes y facilidades para el financia-
miento externo y el financiamiento en coparticipacion con institu-
ciones y entidades externas.

Los seminarios y proyectos podran acercarse a grupos de estudiantes que
se beneficien de las discusiones de seminario, participen en ellas y cola-
boren con los investigadores lideres de los mismos. Lo anterior permitira
la formacion de grupos de investigacion mas sélidos, que tengan reper-
cusiones directas sobre la formacion de cuadros jovenes. De esta manera,
el 11H contribuird a mejorar los niveles de formacidn de recursos humanos
en el nivel individual, grupal e institucional. Se promovera y apoyara la
promocién de estas actividades, la implementacién de convenios con ins-
tituciones publicas y privadas, la obtencidon de recursos universitarios y
extrauniversitarios para favorecer becas y financiamientos que reditien
de mejor manera en la formacion de las jovenes generaciones, a través
de grupos de investigacion.

3. Fortalecer las lineas de investigacién prioritarias a través de la pre-
sencia de investigadores en estancias, sabaticos y nuevas contrata-
ciones.

11



4. Fomentar la superacion del personal en las areas académicas y ad-
ministrativas. Para los investigadores, impulsar estancias foraneas;
para los técnicos académicos, ofrecer facilidades y asesorias con el
fin de que puedan avanzar en su formacién; para el personal admi-
nistrativo, continuar impulsando la capacitacion.

5. Fortalecer las redes de estudio interuniversitarias, procurando sacar
el mayor provecho de relaciones interdisciplinarias y aliados estra-
tégicos dentro de la propia uNAM, en beneficio de la investigacion
historica. Este es el caso de los estudios regionales y de frontera
gue debiesen insertarse de manera oportuna y desarrollar nucleos
de investigacién comunes. Temas importantes en esta linea aguar-
dan nuestra atencion; son temas que explican cuestiones del pre-
sente y que se estudian de manera aislada, sin un adecuado forta-
lecimiento y proyeccidn.

En cuanto a las sedes universitarias en el exterior, el 11H fomentd en el
pasado cuatrienio el trabajo con la Sorbona y ya existe el proyecto IN-
SUNAM, de intercambio de alumnos y profesores, el cual merece replicarse
en otros lugares de Europa (la relacién con la Universidad Libre de Berlin,
la Universidad de Leiden, la Universidad de Groningen, en donde la rela-
cion institucional se ha fortalecido gracias a que se han suscrito convenios
generales y establecido en algunos lugares sedes universitarias comu-
nes). La relacidn institucional con universidades de los Estados Unidos ha
sido, sin embargo, muy pobre; se limita a las relaciones académicas indi-
viduales. Un gran proyecto institucional aguarda con universidades de ese
pais y en lugares en donde la uNAM tiene excelentes sedes universitarias
gue podrian impulsar catedras comunes, visitas a repositorios y bibliote-
cas, entre otras cosas, en aras de fortalecer un mayor y mejor conoci-
miento de los mexicanos en esta linea fundamental. Ha habido relacién
con la Universidad de Estudios Extranjeros de Beijing, en donde la UNAM
tiene un espacio, el cual ha abierto propuestas de interés para el Instituto.
La relacidn del 11H con Espafia es de las mas constantes y fecundas: los
financiamientos conjuntos con el csic y la Casa Veldzquez han sido conti-
nuos, los viajes a los archivos espafoles muy frecuentes; sin embargo,
cabe insistir en que se promueva la institucionalizacion de las iniciativas.
Con América Latina, la fructifera relacién que se establecié con la Pontifi-
cia Universidad Catélica de Peru abre un horizonte de posibilidades para
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los trabajos de historia comparada. Valdria la pena alentar este tipo de
esfuerzos con otras instituciones latinoamericanas.

6. Impulsar un trabajo mas asertivo en cuanto a buscar que se incre-

mente el nUmero de citas a los trabajos realizados por investigado-
res del Instituto. De igual manera, en cuanto a ubicacion de nues-
tras revistas en los indices y las plataformas de prestigio. La com-
petitividad y la visibilidad del trabajo universitario es uno de nues-
tros mayores desafios.

Acciones

a)

b)

Realizacion de foros periddicos de discusion con los grupos de in-
vestigacion para el analisis de las lineas de investigacion, los pro-
yectos adscritos a ellas y su difusion e impacto, tanto social como
educativo;

Formacién de un programa de becarios para fortalecer la iniciacidon
a la investigacién;

c) Impulsar la firma de convenios particulares con instituciones pres-

d)

tigiadas del pais y del extranjero, con las cuales la Rectoria de la
UNAM ha firmado convenios generales en los ultimos afios.;

Impulsar los proyectos Conacyt, tanto en el apoyo a repositorios
como en los terrenos de comunicacién de la ciencia y, necesaria-
mente, en las catedras para fortalecer los programas existentes y
renovar la planta de investigadores jovenes, junto con los temas de
frontera;

e) Fomentar la participacion de los académicos en las publicaciones de

revistas indizadas;

f) Impulsar la participacién del 11H en coediciones con editores extran-

g)
h)

jeros;
Desarrollar proyectos de interés regional o nacional;

Realizar actividades de superacion del personal; e

i) Impulsar el programa de jubilacién voluntaria.
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Docencia y formacion de recursos humanos

Indudablemente, los investigadores del 11H contribuyen de manera impor-
tante a las tareas docentes que se imparten en la Universidad, en los
niveles de licenciatura y de posgrado en Historia, pero también en los de
Estudios Mesoamericanos, Estudios Latinoamericanos, Antropologia vy
Ciencia Politica.

De manera institucional, el 11H es entidad corresponsable en los posgrados
de Historia y de Arquitectura. Se contempla la creacion de un consejo o
una comisiéon de docencia que analice nuestra participacién en dichos pos-
grados, favorezca el vinculo con ellos y contemple diversas opciones para
gue la tarea de investigacidon que se realiza en el IIH se revierta favora-
blemente en la formacién de las jévenes generaciones. Asimismo, se pro-
movera el desarrollo de proyectos de investigacion que conlleven la for-
macion de grupos de investigacidn, al tiempo que aporten resultados que
impliquen un impacto social y educativo como apoyo a la solucion de pro-
blemas nacionales.

1. Fortalecer la relacion con los posgrados en que el 11H es entidad
participante, pero también con aquéllos en los que los investigado-
res imparten docencia, dirigen tesis y con quienes impulsan grupos
y proyectos de investigacion;

2. Fortalecer las actividades de educacién continua;
3. Respaldar los programas universitarios de bachillerato y ccH;

4. Promover un mayor acercamiento del 11H hacia las facultades y es-
cuelas de la UNAM; vy

5. Apoyar la elaboracién de materiales de estudio, en linea para do-
centes universitarios.

Acciones

a) Fortalecimiento a alumnos mediante la realizacion de estancias en
el exterior;
b) Apoyo a la Coordinacién del Programa de Posgrado en Historia;
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c) Fomento a la formacion de cuadros de investigadores y profesores;
Yy

d) Fomento a la participacion y asesoria de estudiantes en grupos de
investigacion.

Difusidn y vinculacion

En lo que respecta a la Difusidn, el 11H mantiene una constante actividad
de difusién para cumplir con la tercera funcidon sustantiva de la Universi-
dad. Entre 60 y 70 eventos anuales tienen lugar en nuestras instalaciones,
independientemente de lo que los investigadores realizan en otros mu-
chos lugares. Por lo general, la presencia de publicos muy diversos forma
parte de la vida cotidiana del Instituto. A estos asistentes se ofrecen con-
ferencias, ciclos, diplomados y otras actividades; muchas de ellos son
transmitidos via podcast o YouTube.

Importantes horizontes en esta linea son las posibilidades de tener mayor
presencia y visibilidad en televisidn abierta con temas de actualidad o con
programas histdricos, asi como en la television universitaria y en RADIO
UNAM, con series especializadas.

Dada la magnitud y el volumen del esfuerzo sostenido a lo largo de los
ultimos afios, es buen momento para llevar a cabo el balance de nuestras
actividades, de los logros y de los retos que se presentan, y de analizar
su visibilidad y los alcances que tiene su impacto, plantearse metas mas
ambiciosas en esta linea y revisar las formas de compensar las limitacio-
nes de la capacidad instalada, para abrir los posibles cauces y sentar las
prioridades institucionales.

Un plan estratégico, que contemple, ademas, mayor visibilidad en medios
masivos y presencia en redes, tendra que ser resultado del analisis de las
secretarias Académica y Técnica para ofrecer salidas oportunas y viables:

1. Tener mayor presencia y visibilidad en television abierta con temas
de actualidad o con programas historicos;

2. Tener mayor visibilidad en medios masivos y presencia en redes;

3. Coeditar con editores extranjeros y valorar la factibilidad y los be-
neficios de estas experiencias; y

15



4. Editar una pequeia coleccién de divulgacién que sirva para atraer
lectores no especializados.

Sobre la vinculacidén, el 11H ha tenido importantes vinculos con las institu-
ciones de educacion superior del pais y del extranjero, a través del pro-
grama de intercambio que mantiene la Coordinaciéon de Humanidades, asi
como de los apoyos que ofrece la DGCI con instituciones e investigadores
para un intercambio mas amplio.

Recientemente, se ha alentado la proyeccidon de nuestros alumnos para
estancias fuera del pais, por lo que se buscara encontrar formas para
apoyar este tipo de acciones, procurando fortalecer a los alumnos de la
Institucién a fin de que sean capaces de moverse en un mundo global e
intercultural. Determinados recursos captados por el 11H pueden canali-
zarse a fortalecer los recursos humanos propios:

1. Aumentar la vinculacién entre los académicos de la dependencia con
los de otras instituciones; y

2. Interactuar con grupos de investigadores de universidades estata-
les, a fin de focalizar problemas y tematicas comunes.

Acciones

a) Elaboracién de materiales de estudio y programas de videocursos
en linea para la creacién de contenidos en linea;

b) Formacion de redes de estudio interuniversitarias con distintas de-
pendencias de la uNAM, asi como con centros e institutos de otras
instituciones de Educacién Superior, tanto nacionales como extran-
jeras;

c) Edicidn de una coleccion para lectores no especializados;

d) Realizacién de congresos nacionales e internacionales;

e) Aprovechamiento de manera efectiva de los medios de comunica-
cion masivos y de las redes sociales;

f) Mantenimiento y enriquecimiento de la pagina web del Instituto,
asegurando su confiabilidad y su visibilidad; e

g) Impulso y desarrollo de un repositorio digital del IIH.
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Gestion

Los recursos técnicos con los que cuenta el 11H son la base para el cum-
plimiento de las tres funciones sustantivas de la Universidad: la investi-
gacidn, la docencia y formacion de recursos humanos, y la difusién de los
resultados de las investigaciones.

Acciones

1. Impulso al trabajo eficaz en las areas de los departamentos Edito-
rial, Biblioteca, COmputo y en las tareas de difusidon en la pagina
web:

Departamento Editorial

El trabajo editorial del 11H ha sido reconocido de diversas maneras por su
calidad. Su desarrollo reciente ha mostrado la posibilidad de optimizar los
tiempos del trabajo editorial, habiendo superado el lapso destinado a los
respectivos dictdmenes académico y técnico. Entre las grandes transfor-
maciones recientes estuvieron las coediciones con instituciones y edito-
riales de prestigio, y la puesta en linea de un porcentaje aproximado del
30% de las publicaciones histéricas del Instituto. Aguarda todavia mucha
labor en ese sentido que debera seguir beneficiandose de los financia-
mientos de Toda la uNAM en Linea, aunque conviene asegurar otros finan-
ciamientos para avanzar en esta enorme tarea.

El 11H mantendra en vigor las politicas editoriales vigentes, que son resul-
tado de un fuerte compromiso del Comité Editorial:

a. Impulso a las coediciones con editores nacionales extranjeros de
prestigio;

b. Posibilidad de coeditar obras de gran importancia a propuesta de
otras editoriales o de autores de gran prestigio internacional;

c. Posibilidad de editar una pequena coleccion de divulgacién que sirva
para atraer lectores no especializados, sobre temas de historia;

d. Incremento de la digitalizacién de las obras editadas por el 11H; y

e. Encauzamiento y desarrollo de la labor para el repositorio del 11H.
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Departamento de Biblioteca

Esta area sequird trabajando para constituir un espacio de referencia en
el ambito de la Historia. Los esfuerzos del Comité de Biblioteca se han
encaminado en ese sentido para un mejor aprovechamiento de los vastos
recursos universitarios que se ofrecen para este propdsito. No obstante,
hay cuestiones apremiantes para hacer mas eficaz el trabajo de esta area
fundamental:

a) Hacer un analisis especializado que permita conocer sobre bases
serias la consistencia y actualizacion del acervo, dando prioridad a
los temas fundamentales;

b) Trabajo a fondo en la politica de adquisiciones;

c) Agilizacion de los procesos de canje;

d) Definicién de politicas de canje, adquisicidon, donacidon y recepcion
de materiales y colecciones;

e) Avance en la digitalizacion de las colecciones antiguas;

f) Impulso a la difusién del fondo antiguo; y

g) Atencidon a temas de infraestructura y servicio.

Departamento de Computo

El Instituto se beneficia con un trabajo de cdmputo especializado que es
de gran valor, asi como de un presupuesto razonable para la infraestruc-
tura en este terreno. Aunque con anterioridad se consiguié contar con la
creacion de sistemas que han logrado beneficiar tanto el trabajo adminis-
trativo como el almacén, hay sin embargo en este terreno planes que vale
la pena encaminar:

a) Dedicar especiales esfuerzos para la instalacion de la telefonia avan-
zada en el 11H;

b) Fortalecer la especializacion de los integrantes del Departamento de
Computo y su derivacion en este tipo de tareas para el beneficio del
IIH y de su infraestructura.
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c) Allegarse de formas que permitan respaldar las tareas administra-
tivas del 11H con la creacién de bases de datos e instrumentos indis-
pensables para agilizar la operatividad de sus acciones y decisiones

Pagina Web

La pagina es un espacio que da visibilidad al trabajo que se realiza en el
Instituto y, por lo tanto, una fuente muy rica para acceder a los resultados
de investigacion. Aungue se ha revisado y puesto al dia la pagina web del
IIH, ésta debe ser también una fuente confiable y un medio para cumplir
con la transparencia. Por eso se plantea:

a) Continuar el cuidado y la actualizacién de la pagina web; y
b) Explorar todas sus posibilidades, sin menoscabo del cuidado y revi-
sidon que merece como la imagen que es del IIH.

Administracion

1. Fortalecer la captacion de recursos extraordinarios. Impulsar la po-
sibilidad de que los investigadores obtengan mayores apoyos y re-
cursos externos, mediante personal que consiga informacion acerca
de las posibilidades existentes y de las formas para su consecucion.
Ampliar la captacion de recursos extraordinarios a partir del patro-
cinio de los programas de la DGAPA, de los financiamientos externos
a la unaM, Conacyt y otros que se puedan surgir, nacionales y ex-
tranjeros;

2. Ampliar la capacidad de gestién administrativa mediante personal
especializado, buscando la manera de dotar con mayores recursos
humanos a estas areas, cuya labor se ha hecho con un esfuerzo
encomiable pero que a futuro debe verse como un esfuerzo soste-
nido y ampliado mediante el debido refuerzo de sus posibilidades;

3. Mejorar el mobiliario. Contar con mejores condiciones de trabajo y
mobiliario en las salas y en los espacios interiores: sala de café,
biblioteca, terrazas, sala de actos, techos, etcétera. Redisefar los
espacios y dotarlos de muebles mucho mas modernos que los ac-
tuales;

4. Fomentar el programa de renovacion de la planta académica, asi
como impulsar la actualizacion y participacidén de la existente. De lo
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primero, sosteniendo la iniciativa de la uNnAM; de lo segundo, apo-
yando las capacidades de los grupos de investigacion en temas e
intereses comunes; y

. Desarrollar un sistema interno de informacion académica que per-

mita la actualizacidon y consulta permanente del quehacer acadé-
mico, al tiempo que promueva la transparencia.

Acciones

a)
b)

c)
d)

e)

f)
g)

h)
i)

i)
k)

)

Digitalizacidén de las colecciones antiguas;

Formalizacion de los sistemas de inventarios y catalogos;

Apoyo a la inclusién y permanencia en los indices de revistas;
Incremento de la vinculacion mediante la suscripcion de Convenios
y Bases de Colaboracion con Instituciones nacionales y extranjeras,
y con dependencias UNAM;

Realizacion de seminarios, diplomados y cursos de Educacion Con-
tinua;

Incremento del nUmero de publicaciones impresas y digitales;
Creacion de un area de apoyo a proyectos para la obtencion de apo-
yOS y recursos;

Formalizacion de estrategias de comunicacion interna;

Analisis y puesta en marcha los manuales de procedimientos aca-
démicos;

Analisis de los procesos editoriales;

Involucramiento de todas las areas en los procedimientos formales
de Planeacién;

Analisis de la pertinencia y factibilidad de asignar personal especia-
lizado;

m)Fomento de la especializacidon del personal del Departamento de

n)

0)

o)

q)

Computo;

Fomento a la capacitacion del personal de base y confianza;
Analisis de los espacios y del mobiliario para elaborar propuestas de
rediseno;

Andlisis administrativo de las tareas con que cumple el personal ad-
ministrativo y las necesidades adicionales que puedan presentarse;

Y
Elaboracion de un programa de mantenimiento preventivo.
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RESUMEN DE AREAS, PROGRAMAS Y ACCIONES

AREA INVESTIGACION

Programas

. Estructurar la investigacion a través de las areas;

2. Impulsar el trabajo de investigacidon en grupo, de manera transver-
sal, por temas o por lineas;

3. Impulsar los grupos de investigacion para la obtencién de financia-
miento externo;

4. Fortalecer las lineas de investigacién prioritarias a través de la pre-
sencia de investigadores en estancias, sabaticos y nuevas contrata-
ciones;

5. Fomentar la superacion del personal en las areas académicas y ad-
ministrativas;

6. Fortalecer las redes de estudio interuniversitarias; e

7. Impulsar el incremento de nimero de citas a los trabajos realizados
por investigadores del Instituto.

Acciones

a) Realizar foros periddicos de discusién con los grupos de investiga-
cion para el analisis de las lineas de investigacion, los proyectos
adscritos a ellas y su difusién e impacto, tanto social como educa-
tivo;

b) Formacion de un programa de becarios para fortalecer la iniciacion
a la investigacién;

c) Fomentar la participacion de los académicos en las publicaciones de
revistas indizadas;

d) Impulsar el programa de jubilacién voluntaria;

e) Impulsar la participacion del IIH en coediciones con editores extran-
jeros;

f) Desarrollar proyectos de interés regional o nacional; y

g) Realizar actividades de superacién del personal.
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AREA DOCENCIA Y FORMACION DE RECURSOS HUMANOS

Programas
1. Fortalecer la relacidén con los posgrados en que participamos;
2. Fortalecer las actividades de educacién continua;
3. Mover un mayor acercamiento del 11H hacia las facultades y escuelas
de la UNAM; vy
4. Apoyar la elaboracion de materiales de estudio, en linea para do-
centes universitarios.
Acciones

a) Fortalecer a alumnos mediante la realizacidon de estancias en el ex-

terior;

b) Apoyar a la Coordinacién del Programa de Posgrado en Historia y

otros programas en los que los investigadores del Instituto partici-
pan;

c) Fomentar la formacion de cuadros de investigadores y profesores;

Y

d) Fomentar la participacion y asesoria de estudiantes en grupos de

investigacion.

AREA DIFUSION Y VINCULACION

Programas

1.

Tener mayor presencia y visibilidad en televisién abierta con temas
de actualidad o con programas de temas historicos.
Tener mayor visibilidad en medios masivos y presencia en redes.

. Aumentar la vinculacion entre los académicos de la dependencia y

académicos de otras instituciones.

. Interactuar con grupos de investigadores de universidades estatales

a fin de focalizar problemas y tematicas comunes.
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. Coeditar con editores extranjeros y valorar la factibilidad y los be-

neficios de estas experiencias.

. Editar una pequeia coleccion de divulgacidon que sirva para atraer

lectores no especializados.

Acciones

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Elaborar de materiales de estudio y programas de videocursos en
linea para la creacion de contenidos en linea.

Formar redes de estudio interuniversitarias con distintas dependen-
cias de la UNAM, asi como con centros e institutos de otras institu-
ciones de educacidn superior, tanto nacionales como extranjeros.
Editar una coleccidn para lectores no especializados.

Realizar congresos nacionales e internacionales.

Utilizar de manera efectiva los medios de comunicacidon masivos y
las redes sociales.

Analizar la pertinencia y factibilidad de asignar personal especiali-
zado en pagina web.

AREA GESTION

Programas

1.

5.
6.

Impulsar el trabajo eficaz en las areas de los departamentos Edito-
rial, Biblioteca, CoOmputo y Pagina Web.

Fortalecer la captacién de recursos extraordinarios.

Ampliar la capacidad de gestién administrativa mediante personal
especializado

. Fomentar el programa de renovacion de la planta académica, asi

como impulsar la actualizacion y participacion de la existente.
Desarrollar un sistema interno de informacién académica
Mejorar el mobiliario.

Acciones

a) Digitalizar las colecciones antiguas del 11H;
b) Formalizar los sistemas de inventarios y catalogos;

)

Apoyar la inclusién y permanencia en los indices de revistas;
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Incrementar la vinculacion mediante la suscripcién de convenios y
bases de colaboracion con instituciones nacionales y extranjeras, y
con entidades de la UNAM;

Realizar seminarios, diplomados y cursos de Educacién Continua.
Incrementar las publicaciones impresas y digitales;

Crear un area de apoyo a proyectos para la obtencidén de apoyos y
recursos;

Formalizar estrategias de comunicacioén interna;

Analizar y poner en marcha los manuales de procedimientos acadé-
micos;

Analizar los procesos editoriales;

Involucrar a todas las areas en los procedimientos formales de pla-
neacion;

Analizar la pertinencia y factibilidad de asignar personal especiali-
zado de apoyo para el Departamento de Biblioteca;

m)Fomentar la especializacién del personal del Departamento de

n)

0)

p)

Computo;

Fomentar la capacitacién del personal de base y confianza;
Analizar los espacios y el mobiliario para elaborar propuestas de
rediseno; y

Optimizar el funcionamiento administrativo del IIH.
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ANEXO 2

PLANTA ACADEMICA

A. INVESTIGADORES POR AREAS DE INVESTIGACION

HISTORIA DE LOS PUEBLOS INDIiGENAS

Alcantara Rojas, Berenice
Broda Prucha, Johanna

Dupey Garcia, Elodie
Johansson Keraudren, Patrick
Kruell, Gabriel Kenrick

Ledn Portilla, Miguel Luis

Lira Larios, Regina

Martinez Gonzalez, Roberto
Martinez Ramirez, Maria Isabel
Navarrete Linares, Federico
Olivier Durand, Guilhem Bernard
Pastrana Flores, Miguel
Romero Galvan, José Rubén
Vega Villalobos, Maria Elena

HisTORIA COLONIAL

Alvarez Icaza Longoria, Maria Teresa
Bautista y Lugo, Gibran Irving Israel
Castro Gutiérrez, Medardo Felipe
Escamilla Gonzalez, Francisco Ivan
Lara Cisneros, Gerardo

Martinez Lépez-Cano, Maria del Pilar
Mayer Gonzalez, Maria Alicia
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Mijares Ramirez, Ivonne

Osante y Carrera, Patricia

Pinzén Rios, Guadalupe

Quijano Velasco, Francisco

Rosellé Soberdn, Estela

Sanchiz Ruiz, Javier Eusebio
Traslosheros Hernandez, Jorge Eugenio
Wobeser Hoepfner, Gisela von

Yuste Lépez, Maria del Carmen

HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORANEA

Agostoni Urencio, Claudia Amalia
Avila Rueda, Alfredo

Betancourt Martinez, Fernando de Jesus
Covarrubias Velasco, José Enrique
Diaz Maldonado, Rodrigo

Espasa de la Fuente, Andreu
Gilardi Gonzalez, Maria del Pilar
Gleizer Salzman, Daniela

Guedea Rincon-Gallardo, Virginia
Ibarra Gonzalez, Ana Carolina
Lorenzo Rio, Maria Dolores
Ludlow Wiechers, Leonor Maria
Miranda Pacheco, Sergio

Moreno Gutiérrez, Rodrigo
Plasencia de la Parra, Enrique
Rios Molina, Carlos Andrés
Sosenski Correa, Susana Luisa
Speckman Guerra, Elisa

Terrazas y Basante, Maria Marcela
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Topete Pozas, Olivia Paloma

Trejo Estrada, Evelia Maria del Socorro
Vazquez Mantecdn, Maria del Carmen
Villegas Revueltas, Silvestre

HISTORIA MUNDIAL

Rios Saloma, Martin Federico
Valdez-Bubnov, Ivan

B. TECNICOS ACADEMICOS

SECRETARIA ACADEMICA

Hernandez Pensado, Eva Guadalupe
Torres Ayala, Sandra

SECRETARIA TECNICA

Acevedo Frometa, Onix

Bautista Gomez, Rebeca

Estrada Franco, Ana Gabriela

Fragano Rios, Maria del Carmen

Izquierdo Olvera, Gracia Miriam Covadonga
Marafiéon Hernandez, Pedro

DEPARTAMENTO EDITORIAL

Alcaraz Cienfuegos, Rosalba
Cruz Soto, Eduwiges Rosalba
Manriquez Amao, César Javier
Pilloni Martinez, Lorena
Rodriguez Rodriguez, Israel
Vilchis Ortega, Aida Natzi



BiBLIOTECA RAFAEL GARCIA GRANADOS

Barrera Trejo, Arturo

Cortés Hernandez, Katia Margarita
Garcia Lopez, Carlos Benigno
Lopez Soria, Roselia

Reyes Pozos, Maria Luisa

CompPUTO

Arriaga Hernandez, Claudia Nelly
Dominguez Pérez, Alfredo
Gonzalez Cano, Alonso

Meléndez Gomez, Miguel Manuel
Mondragon Reyes, Maria Teresa
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ANEXO 3

PROYECTOS DE INVESTIGACION

PROYECTOS INDIVIDUALES

e Campahas y actores de la medicina preventiva y de las enfermeda-
des profesionales en la ciudad de México durante el siglo xx

e Cantares cristianos. Reacomodos y transformaciones de una traduc-
cion ritual nahua en el siglo xvi

e Cantos para bailar un cristianismo reinventado. La nahuatlizacion
del discurso de evangelizacidon en la Psalmodia christiana de fray
Bernardino de Sahagun

e Estudio y edicion de textos de evangelizacidon y otras fuentes nahuas
de los siglos xvi y XxviI

e Trabajar y velar: reformismo en el arzobispado de México durante
la prelacia de Manuel Rubio y Salinas (1748-1765)

e Conceptos historiograficos para entender la Independencia

e El orden republicano en Hispanoameérica

e Los constructores de la integracion. La mediacién politica en las mo-
narquias ibéricas, 1590-1640

e Epistemologia e historia. Complejidad y diferenciacion social en el
siglo xx

e La concepcion del tiempo y el espacio en el México prehispanico

e La ritualidad mesoamericana en una perspectiva comparativa

e El orden y el desorden. Un estudio del fundamento cultural de la
obediencia, el conflicto y la rebelién en Nueva Espafa

e Trabajo y tecnologia en la Real Casa de Moneda de la ciudad de
México

e Visiones socioldgicas en torno a México en el siglo xix por parte de
autores extranjeros

e El historicismo vitalista europeo de la primera mitad del siglo xx

e Historiografia mexicana del siglo xix. Conciencia histérica y poéticas
del saber Madrid-México, 1914. Estudio sobre las presuposiciones
absolutas: historia, literatura, artes plasticas (1890-1914)
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El viento en la cosmovisidn nahuatl prehispanica

Estudio material, estilistico e iconografico de cddices prehispanicos
Sensibilidad y cosmovision en la cultura nahuatl prehispanica: olores
y colores

Revisidn de la historiografia del siglo xviii novohispano: estudio y
edicion de textos

Transcripcion, traduccion, estudio y edicion de los fragmentos de
historia guadalupana de Lorenzo Boturini

Analisis comparativo de México y los Estados Unidos durante la era
keynesiana

Lo no-histdérico como condicién de posibilidad de la historia y de la
historiografia

La politica mexicana de naturalizacion en el siglo xx. Estado, nacién
y extranjeria

Refugio y exilio en México, siglo xx

El golpe de Estado de 1808

La otra historia

Los afanes autonomistas y las juntas de gobierno, 1808-1821

La Constitucion de 1917 y sus conmemoraciones

Las catedrales en Hispanoamérica, 1808-1825

Sociedad y politica: de la crisis de los imperios ibéricos al surgi-
miento de las republicas en América

La muerte en el mundo nahuatl prehispanico

Lectura semioldgica del Cddice Boturini

Literatura nahuatl prehispanica

Pluralidad étnica, complejidad econdmica y diversidad social en las
fiestas de las veintenas nahuas

Fuentes para la historia indigena colonial del noreste de México
(Costa del Seno Mexicano y Colonia del Nuevo Santander)

La justicia eclesiastica para indios en el Arzobispado de México, siglo
XVIII

El nahuatl visto en funcién de si mismo

Obras de Miguel Ledn-Portilla

Estrategias politicas indigenas y redes globales en el Gran Nayar,
entre 1840 y 1910

Fuentes para el estudio de la historia social en los siglos xix y xx
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Los pobres de la ciudad y las politicas sociales en México durante la
posrevolucion

Historia del crédito y la banca en México

Proyectos bancarios: crédito publico y banca (1821-1882)

Cuerpo y muerte en Mesoamérica

Iglesia, corona y sociedad. La bula de la Santa Cruzada en Nueva
Espafia

El Estado mexicano desde la mirada de los raramuri. La relacion
entre el desarrollo institucional del Estado mexicano durante el siglo
XX Yy XXI Y los procesos de transformacién de la sociedad raramuri en
la Sierra Tarahumara

Constituyentes de 1916-1917. Biografia colectiva

Historia de la historiografia mexicana del siglo xx

Representaciones histoéricas en las artes

Ameérica colonial: una perspectiva comparada. Nueva Espafa, Fran-
cia y Nueva Inglaterra

Martin Lutero y la Reforma. A 500 afios

Perfil de la sociedad novohispana de la ciudad de México en el siglo
XVI

Historia urbana y ambiental de la ciudad de México, siglos XIX y Xx
La ciudad de México frente a la Revolucion Mexicana, 1910-1915
Revolucién, emociones y espacio urbano en la ciudad de México,
1912-1914

The Smells of the City: Science, Governance and Popular Culture in
Mexico City, 1850-1900

Impulsos reformistas en el régimen constitucional en la ultima
Nueva Espafa: 1820-1821

La politica de las armas. Las fuerzas armadas novohispanas durante
el restablecimiento constitucional y el movimiento trigarante (1820-
1821)

Historia global contemporanea: diversidad humana y natural

Las formas de la historia: cronotopos y regimenes de historicidad de
los pueblos indigenas americanos

Los pueblos amerindios y afroamericanos frente a la colonizacion
europea Yy los Estados-nacion

El cuerpo de los dioses en el México central posclasico
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Poblar el Septentrion 1v. Levantinos en la colonizacién del noroeste
novohispano en el siglo xvIiI

Historiografia de tradicion indigena

Instituciones religiosas de tradicion mesoamericana

Tula y los toltecas en la conciencia histérica de los antiguos nahuas
El Pacifico novohispano. Politicas defensivas y desarrollo portuario
durante el siglo xviiI

Navegaciones y actividades maritimas entre Nueva Espafa y Gua-
temala (1680-1774)

Ejército y sociedad en el México posrevolucionario (1917-1970)

El cabildo de la ciudad de México (1550-1600). Actividades de go-
bierno, interacciones institucionales y lenguajes politicos
Pensamiento y lenguajes politicos de la monarquia hispanica, siglos
XVI Yy XVII

Historia de la psiquiatria en América Latina

Claudio Sanchez-Albornoz y los Cuadernos de Historia de Espafia:
una empresa intelectual en América (1944-1980)

De la cronica a la historia. El discurso historiografico y la percepcion
del pasado en el mundo hispanico (siglos xv-xvi)

Legitimacion, ideologia y practica en la expansién de los reinos his-
pano-cristianos de la peninsula ibérica (siglos x1-xiir)

Miradas francesas sobre la historia medieval de la peninsula ibérica:
una revisiéon historiografica (siglos xvIir-xx)

Historiografia indigenas novohispana

Edicion de la Crénica mexicana de Hernando Alvarado Tezozédmoc
Memoria y oralidad en las crénicas novohispanas de tradicion indi-
gena

Historia cultural y antropologia

Familias novohispanas. Un sistema de redes

Lazos de poder en el México virreinal. Parentesco, afinidad y clien-
telismo en una elite novohispana. Siglo xviI

Espacios para la infancia en la ciudad de México, peligros y emocio-
nes (1940-1960)

Historia sociocultural de la infancia en el siglo xx

La construccion de la infancia consumidora a través de la publicidad
en la prensa mexicana de mediados del siglo xx
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e Criminalidad, marginalismo y sociedad (1884-1971)

e Derecho, justicia y cultura juridica (ciudad de México, siglos xix y
XX)

e El vinculo franco-mexicano entre 1836-1846

e Mexican-American Frontier in the Post-bellum Years (1848-1853)

e Ladistribucion y los usos del agua en los Valles Centrales de Oaxaca:
acuerdos, conflictos y negociaciones (1880-1940)

e Historia judicial y de la justicia de la Iglesia Catdlica en la Nueva
Espafia

e Persona y justicia en la historia

e Eldiscurso historiografico y la cuestidn religiosa en México (siglo xix)

e Historiografia (mexicana) de los siglos Xix y xx

e Historiografia y hermenéutica de lo histérico

e Potencias atlanticas: tecnologia y poder naval, 1689-1815

e El sagrado ciclo del tiempo. Fiestas religiosas, civicas y mundanas
en México

e El simbolismo de los toros en la cultura mexicana

e La figura del gobernante maya a través del estudio de las fuentes
escritas del periodo Clasico

e Despojo y segregacion en el sur de Texas, 1880-1916

e El gobierno de Manuel Gonzalez

e El liberalismo mexicano en el siglo xix

e Estudios interdisciplinarios sobre creencias y practicas religiosas

e Antecedentes del culto a la virgen de Guadalupe, 1525-1688

e La financiacion de la carrera transpacifica

PROYECTOS COLECTIVOS

e Archaeometrical analysis of the Codices Borgia, A and Vaticanus B

e Comunidades domésticas en la ciudad de México, siglo xviiI

e Construcciones del yo: narraciones y representaciones del sujeto
moderno entre lo individual y lo colectivo siglos xviI-xix

e Contactos transpacificos en el periodo clasico

e Controversias en el desarrollo histérico de la filosofia mexicana

e Cultura liberal en México y Espafia (1860-1930)
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Ediciones criticas/anotadas de textos coloniales hispanoamericanos
Ejército, marina y Estado: la construccion del sistema imperial his-
panico en el siglo xviiI

El Banco de México a través de sus presidentes (1926-2000)

El Cddice florentino. Paleografia y traduccion

El establishment estadounidense y su politica exterior en el siglo xx1
El gran norte novohispanomexicano en el tiempo y el espacio: es-
tudios sobre poblacidn y territorios en perspectiva comparada

El manuscrito de los Cantares mexicanos

El mundo mediterrdneo y su proyeccion atlantica: entre Medievo y
Modernidad, siglos X1-xviI

El quehacer histérico en la construccion de las disciplinas cientificas
en México

Escritos de mujeres, siglos xvi-xvii. Educacién, escritura y género
en Nueva Espafia

Familias novohispanas. Un sistema de redes

Fuentes para el estudio de la historia social en los siglos xix-xx
Genealogia mexicana

Gonzalez Cabrera Bueno 70 gun Ship Replica

Group Project: Philosophy of History and Globalization of
Knowledge. Cultural Bridges between Europe and Latin America
Historia de la Iglesia

Historia de las relaciones México-Estados Unidos. Historia y fuentes
para su historia (siglos XVIII-XxI)

Historia genealdgica de los titulos y dignidades nobiliarias en Nueva
Espafia y México

Historia judicial y de la justicia en la Hispanoamérica virreinal
Historia sociocultural del derecho penal, la justicia y el castigo (Mé-
xico, siglos Xix-xx)

Ilustracion catodlica. Ministerio episcopal y episcopado en México
(1758-1829)

IX Seminario Interdisciplinario de Estudios Comparados: crisis y
cambio en el fin de siglo. México y Espafia, 1880-1920

Justicia eclesiastica y conformacién de la sociedad en la América
hispana colonial

La americanidad en el arte novohispano
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La Constitucion de 1917

La deuda exterior como mecanismo de transformacion politica, so-
cial y cultural: el mundo ibérico y el Mediterraneo Oriental, 1814-
1914

La pintura mural prehispanica en México

Laboratorio Grupo Estudio de las Emociones. México: ciudad y emo-
ciones

Las nuevas orientaciones en la historia politica intelectual. Balances
y perspectivas: Argentina-México

Los indios en las fronteras de América del norte, siglos XIx-xx
Mediacion politica y vinculos sociales en las monarquias ibéricas,
siglos xXv-xViiI

Nacion democracia y diversidad cultural en México

Nueva Espafia: puerta americana al Pacifico asiatico, siglos xvi-xviiI
Ontologia e historia: indagacion sobre las vias para otra historia
desde la ontologia del siglo xx

Paleografia y traduccion del Cédice florentino

Proyecto UNAM-Pontificia Universidad Catodlica de Peru: Territoriali-
dad y poder regional. De las intendencias a las republicas

Red Imperial Contractor State Group. La movilizacion de recursos
para la guerra y la construccion de la monarquia hispanica en el
siglo XVIII

Red INTEGRA: Red de Investigacion Interdisciplinaria sobre racismo
y xenofobia en América Latina

Religiosidad indigena e idolatria en Hispanoamérica colonial
Seminario de documentacion e historia novohispana: proyecto No-
tarias

Estudios comparados México y Espafa. Tematica de 2015: viir Se-
minario interdisciplinar crisis y cambio en el fin de siglo. México y
Espafia, 1880-1920

Historia de las creencias y practicas religiosas, siglos xvi-xviil

El mundo hispanico en el largo siglo xviii. Permanencias y transfor-
maciones imperiales

Seminario permanente de Historia del derecho y la justicia
Seminario permanente de Historia sociocultural de la transgresién
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Sermones en mexicano. Catalogo, estudio y edicién de sermones
en lengua nahuatl del periodo novohispano

Sociabilidades y mediacion politica en las monarquias ibéricas, si-
glos xviI-xviiI

Transiciones en la cultura juridica

Traduccién del Cddice florentino
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ANEXO 4

SEMINARIOS

Nombre del seminario

Coordinacion

Documentacién e historia novohispana

Ivonne Mijares Ramirez

Estudios Interdisciplinarios sobre Creen-
cias y Practicas Religiosas en Nueva Es-
pafa, siglos xvI al Xix

Gisela von Wobeser
Hoepfner
Martha Fernandez Garcia

Estudios historicos sobre la Edad Media

Martin Federico Rios Saloma

Seminario de genealogia mexicana

Javier Eusebio Sanchiz Ruiz
Victor Gayol

Historia del Derecho y la Justicia

Elisa Speckman Guerra
Andrés Lira Gonzalez

Historia del pensamiento econdmico

Maria del Pilar Martinez Lo-
pez-Cano
Matilde Souto Mantecén

Historia de la Iglesia

Maria del Pilar Martinez Lo-
pez-Cano

Francisco Javier Cervantes
Bello

Historia de la Infancia y la Adolescencia
(SEHIA)

Susana Luisa Sosenski Co-
rrea
Beatriz Alcubierre Moya

Historia Intelectual uaAmM-uUNAM

Francisco Quijano Velasco
Daniel Kent

Alejandro Araujo
Alejandro Estrella

Historia judicial y de la Justicia en la His-
panoameérica virreinal

Jorge Eugenio Traslosheros
Hernandez

Historia naval y militar

Ivan Valdez-Bubnov

Historia social de los mundos indianos

Medardo Felipe Castro Gutié-

rrez

Isabel Povea Moreno
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Historia sociocultural de la transgresién |[Elisa Speckman Guerra

Historia y antropologia de los pueblos in-
digenas de América

Johanna Broda Prucha

Investigacion sobre historia y memoria
nacionales

Virginia Guedea Rincén-Ga-
llardo

El mundo hispanico en el largo siglo
XVIII. Permanencias y Transformaciones
Imperiales

Francisco Ivan Escamilla
Gonzalez

Guadalupe Pinzén Rios
Matilde Souto Mantecdn

Paleografia y traducciéon del Cddice flo-
rentino

Miguel Luis Ledn Portilla
José Rubén Romero Galvan
Pilar Maynez Vidal

Las representaciones de los dioses en
los cddices del Grupo Borgia

Guilhem Olivier

Sociabilidades y mediacidn politica en

las monarquias ibéricas, siglos xv al xviii

Gibran Irving Israel Bautista

y Lugo
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ANEXO 5

INFORMACION ESTADISTICA

AREA DE INVESTIGACION

PERSONAL ACADEMICO
INVESTIGADORES

INVESTIGADOR Y PROFESORA POR AREA
Historia de los Pueblos Indigenas 14
Historia Colonial 16
Historia Moderna y Contemporanea 23
Historia Mundial 2

Total 55

INVESTIGADORES Y PROFESORA POR TIPO DE CONTRATO

| Definitivo | __nterino | _Acontrato |
2 1

Titular 36

Asociado 3 1 10

Emérito 2 — —
Total 1 3 1

INVESTIGADORES Y PROFESORA POR CATEGORIA

| A ] e [ | Emerito |
9

Titular 16 16* —_
Asociado — — 14 —
Emérito — — — 2

Total 16 9 30 2

INVESTIGADORES Y PROFESORA POR NIVEL DE PRIDE

I ST T T T T
27 9 —

Titular 3

Asociado 10 4 — —

Emérito — — — 7)
Total 13 31 =) 2

41



AREA DE INVESTIGACION

PERSONAL ACADEMICO

TECNICOS ACADEMICOS

TECNICOS ACADEMICOS POR CATEGORIA

|| CategoriaA | CategoriaB
3 2 1

Titular
Asociado — 4 14
Total 3 6 15

TECNICOS ACADEMICOS POR TIPO DE CONTRATO

C T petivo | interno | A contrato |

Titular 8
Asociado 10 2
Total 18 2 4

TECNICOS ACADEMICOS POR DEPARTAMENTO

Secretaria Académica 2
Secretaria Técnica 6
Departamento Editorial 6
Departamento de Computo 5
Biblioteca 5

Total 24

TECNICOS ACADEMICOS POR NIVEL DE PRIDE

5 2

Titular 1
Asociado 8 6
Total 9 11 4
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INSTITUTO DE INVESTIGACIONES HISTORICAS

AREA DE INVESTIGACION

PROYECTOS DE INVESTIGACION*

INDIVIDUALES Y COLECTIVOS

2016
Tipo de proyecto
Individual 103
Colectivo 55

Total 158

PROYECTOS DE INVESTIGACION CON ENTIDADES

2016
Con entidades internacionales 21
Con entidades nacionales 16
Con entidades de la unam 13

Total 50

PROYECTOS DE INVESTIGACION CON FINANCIAMIENTO

2016
PAPIIT 9
PAPIIME 1
Conacyt 1
Otras Instancias internacionales y nacionales 2

Total 13
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INSTITUTO DE INVESTIGACIONES HISTORICAS

AREA DE INVESTIGACION

PRODUCTOS DE INVESTIGACION

Se presenta la informacion con base en los datos que los académicos registraron en el
Sistema de Informes Académicos en Humanidades (sIAH) 2016 de la Coordinacién de
Humanidades, UNAM. Cabe insistir en que el periodo que se muestra es sélo un semestre:
julio-diciembre de 2016 debido a que el Informe de la gestién 2015-2016 ofrece datos del
semestre enero-junio 2016. En lo que respecta al semestre en curso (enero-junio 2017)
aun no se cuenta con la informacién de los informes anuales que constituyen la fuente
mas confiable.

PRODUCTOS DE INVESTIGACION
JULIO-DICIEMBRE DE 2016

Tipo de publicacion

Libros de autor 5
Libros en coautoria 3
Libros coordinados 6
Capitulos de libros 41
Articulos en revistas 16
Introducciones de libros 8
Prélogos 6
Libros traducidos 2
Otras producciones 7

Total 94
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INSTITUTO DE INVESTIGACIONES HISTORICAS

A continuacién se ofrece una tabla comparativa que nos permite apreciar el desarrollo de
los productos de investigacion a lo largo de los cuatro afios de la gestion. Lo anterior sobre
la base de los informes previos y los informes anuales que presentaron los investigacores
al sian en enero pasado.

PRODUCTOS DE INVESTIGACION
2013-2017

Categoria 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 Total
[seis meses)

Libros de autor y libros coordinadas

Capitulas en libros 42 40 56 40 180
Articulos en revistas arbitradas 16 21 30 16 83
Total 89 102 118 70 379

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES HISTORICAS

AREA DE INVESTIGACION

PARTICIPACION EN EL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES

2013-2017
I TN T T T

Candidato
Niwvel | 23 18 18 18
Mivel 14 16 17 17
Mivel Il 3 4 4 4
MNivel Emérito 2 2 2 7

Total 42 43 46 48
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INSTITUTO DE INVESTIGACIONES HISTORICAS

DOCENCIA

ASIGNATURAS

ASIGNATURAS IMPARTIDAS

2016
[ Nvel | Contidad |
Licenciatura &0
Maestria 38
Doctorado 8
Total 106

Fuente: Sistemna de Informes Académicos en Humanidades
(s1aH) 2016, Coordinacidn de Humanidades UNAR.

ASIGNATURAS IMPARTIDAS
2013-2017

2013-2014 | 20142015_| 20152016 | 2016-2017
46 45 42 58

Asignaturas de licenciatura

Seminarios de posgrado 48 40 46
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INSTITUTO DE INVESTIGACIONES HISTORICAS

DOCENCIA

TESIS DIRIGIDAS Y PRESENTADAS EN EXAMEN*

Se presenta la informacién con base en los datos que los académicos registraron en el
Sistema de Informes Académicos en Humanidades (sian) 2016 de la Coordinacién de
Humanidades, unam. Recalco que el periodo es sélo julio-diciembre de 2016 debido a que
el Informe 2015-2016 contiene los datos correspondientes al periodo enero-junio 2016 y
el ultimo semestre atin no ha sido reportado.

TESIS DIRIGIDAS, JULIO-DICIEMBRE DE 2016

Numero de
tesis

Licenciatura (director) 9
Maestria (director) 13
Doctorado (director y miembro del comité tutor) 15

Total 37

TESIS DISTINGUIDAS, JULIO-DICIEMBRE DE 2016

Con Mencién Honorifica 26
Sin Mencién Honorifica 1
Total 37

TESIS DIRIGIDAS, 2013-2017

2016-2017
(seis meses)

Tesis doctorales n 15
Tesis de maestria 18 13
Tesis de licenciatura 18 9

Total 47 37

* Fuente: Sistema de Informes Académicos en Humanidades (sia#) 2016, Coordinacién de Humani-
dades unam.
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INSTITUTO DE INVESTIGACIONES HISTORICAS

DOCENCIA

EDUCACION CONTINUA

EVENTOS, 2013-2017
| Evento | 20132014 [ 20142015 | 20152016 | 20162017 | Total |
Diplomadao 2 1 1 2 G
Cursos y Seminarios 1 9 2 2 14
Total 3 10 3 4 20

SESIONES, 2013-2017

41 30 30 Er 145

Diplomadao
Cursas y Seminarios 8 136 24 14 182
Total 49 166 54 58 327

Horas, 2013-2017

90

Diplomado 123 90 132 435
Cursos y Seminarios 24 385 56 42 507
Total 147 475 146 174 942

INGRESOS, 2013-2017

Diplomado 5814 750,00 5798 000.00 $729000.00 5846153.40 5318790340
Cursos y Seminarios 543 000.00 5239 000.00 $339850.00 5233 600.00 585545000
Total $857 750.00 51037 000.00 $1068850.00 S$1079753.40 54043 353.40
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INSTITUTO DE INVESTIGACIONES HISTORICAS

DIFUSION Y DIVULGACION

DENTRO DEL IIH
EVENTOS ACADEMICOS EN EL IIH
2013-2017

[ femo | 20132014 | 20142015 | 20152016 | 20162017 | Toral |
Cétedras 3 3 3 2 1
Ciclos de conferencias 5 6 4 4 19
Colaquios 13 9 6 -] 34
Conferencias 14 12 13 22 a1
Congresos 3 — 2 - 5
Encuentros _ 1 - 1 2
Jornadas 4 5 4 4 17
Mesas redondas 4 5 _ ] 15
Presentaciones de libros 5 1 1 (3] 33
Seminarios 3 7 6 13 29
Talleres - 2 2 2 6
Total 54 61 51 66 232

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES HISTORICAS

REDES SOCIALES
2013-2017

[ Red | 2013-2014 | 20142015 | 2015-2016 | 20162017

Facebook 5856 19191 23239 26832
(seguidores)

Twitter 3436 5000 6 608 8058
(seguidores)

YouTube —_ 29 3 11
[videos)
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INSTITUTO DE INVESTIGACIONES HISTORICAS

DIFUSION Y DIVULGACION

FUERA DEL ITH
ACTIVIDADES DE DIFUSION FUERRA DEL ITH
2013-2017
2013-2014 2014-2015 2015-2016 (Seis meses)
Ponencias 153 173 155 7
Conferencias 82 94 85 70
Presentacién de libros 3 EL] 44 40
Libros editados por el Instituto 25 30 12 16
Total 291 332 296 203

ACTIVIDADES DE DIVULGACION
JULIO-DICIEMBRE DE 2016

Actividad y producto

Presentacion de libros o revistas 40
Entrevistas 18
Participacién en programas de radio y television 20
Articulos de divulgacién en revistas 28
Libros de divulgacion 14
Productos electrénicos o magnéticos de divulgacién 1
Actividades artisticas 1

ACTIVIDADES DE DIVULGACION
2013-2017

Categoria Periodo Periodo Periodo 2016-2017 Total
2013-2014 2014-2015 2015-2016 (Seis meses)
58 17 45 38

Entrevistas 158
Articulos en revistas de difusién 13 7 s/d 28 48
Resefas de libros 14 1 s/d 1 26

Total 85 35 45 67 232
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ADMINISTRACION

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES HISTORICAS

INGRESOS EXTRAORDINARIOS

INGRESOS EXTRAORDINARIOS, 2013-2017

2013-2014
2014-2015
2015-2016
2016-2017

TOTAL

DOLLARES

$  2,704098.28
S 2,449,009.45
$  2,181,479.69
$  2,175650.78
$ 9,510,238.20

$ 13,610.40
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