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SEP

Planeacion Anual 2022

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EQ07 Servicios de Educacion Media Superior

Nivel

Fin

Resumen

Contribuir a garantizar el
derecho de lapoblacion en
México auna educacion de
excelencia, pertinentey
relevante en |a educacion de
tipo medio superior.

Se entiende por Excelencia: El
mejoramiento integral
constante que promueve el
méximo logro de aprendizaje
delos educandos, para el
desarrollo de su pensamiento
criticoy el fortalecimiento de
los lazos entre escuelay
comunidad (Art. 3 CPEUM).
Se entiende por Pertinente: A la
correspondencia entre los
contenidos curricularesy las
estrategias de ensefianza con
las necesidades de aprendizaje,
la oferta adecuada de
conocimientos y su adquisicion
en la poblacion estudiantil
(SEP, 2017. Planes de Estudio
de Referencia del Marco
Curricular Comun dela
Educacion Media Superior).
Se entiende por Relevante:
Acorde con las necesidades de
lasociedad y del @umno como
parte de ella (LPPEMS, 2018).

Causas delasvariaciones

Efectos delas variaciones

Proposito 1

Estudiantes del tipo medio
superior de las instituciones
publicas logran su egreso.

Se entiende por egreso alos
estudiantes que logran obtener
su certificado de educacion del
tipo medio superior.

Causas de lasvariaciones

Efectosdelas variaciones

27/04/2022

Indicador

Porcentaje de abandono
escolar - Media superior,
nacional

Porcentaje de egreso de tipo
medio superior en €l ciclo
escolar.

Unidad de Tipode
Férmula Medida Célculo
[ 1- (Matriculatotal Matricula Porcentual

parael ciclo escolar t+1
- Nuevo ingreso a
primer grado en el ciclo
escolar t+1 + Egresados
enel cicloescolar t/
Matriculatotal parael
ciclo escolar t)] x 100

( NUmero de alumnas
(0s) que egresan en el
cicloescolart /
Nudmero de alumnas(os)
que ingresan en el ciclo
escolar t-n) X 100

Alumno (&)  Porcentual

Numerador Trimestral

Tipo
Dimension

Frecuencia Programada Reprogramada

Eficacia- o]
Estratégico-
Anua

Eficacia- o]
Estratégico-

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel

Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
4985005 4985005 0 0% 0%
35041 35041 0 0% 0%
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SEP

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2022

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EQ07 Servicios de Educacion Media Superior

Nivel Resumen

Estudiantes del tipo medio
superior de lasinstituciones
publicas logran su egreso.

Se entiende por egreso alos
estudiantes que logran obtener
su certificado de educacion del
tipo medio superior.

Indicador 2

Causas de lasvariaciones

Efectosdelas variaciones
Servicios educativos en
beneficio de estudiantes del

tipo medio superior otorgados.
Componente 1

Causasde lasvariaciones
Efectosdelasvariaciones
Contratacion de la planta
docente parala prestacion de

los servicios educativos del

Actividad 1 PO medio superior.

Causas delasvariaciones
Efectosdelas variaciones
Servicios educativos en

beneficio de estudiantes del
tipo medio superior otorgados.

Componente 2

Causas delasvariaciones

27/04/2022

Indicador

Porcentaje de egresados de
tipo medio superior con
promedio igual o superior a
ocho.

Tasadevariacion dela
matricula de educacion de tipo
medio superior.

Tasade variacion de la planta
docente contratada de
educacion de tipo medio
superior.

Porcentaje de alumnas
inscritas en los planteles de
educacion de tipo medio
superior.

Formula

( Egresados de tipo
medio superior por
generacion, con
promedio igual o
superior aocho en el
afioencurso / Total de
egresados de la
generacion en el afio en
curso) X 100

(( Matriculaatendida en
educacion de tipo medio
superiorenel afiot /
Matricula de educacion
de tipo medio superior
atendidaen el afiot-1) -
1) X 100

(( Planta docente de
educacion de tipo medio
superior contratada en el
afiot / Plantadocente
de educacién de tipo
medio superior
contratadaen el afiot-1)
-1) X 100

( Alumnas inscritas en
los planteles de
educacion de tipo medio
superior en ciclo escolar
t / Alumnado inscrito
en los planteles de
educacion de tipo medio
superior en ciclo escolar
t) X 100

Unidad de
Medida

Egresado (a)

Matricula

Docente

Alumno (a)

Tipode
Célculo

Porcentual

Tasade
Variacion

Tasade

Variacion

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022

Numerador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada Programada
Eficacia- 0 0 28500
Estratégico-
Eficacia- 0 0 113274
Estratégico-
Eficacia- 0 0 6025
Gestion-
Eficacia- o] 0 113500
Estratégico-

Periodo:Enero-Mar zo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel

Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
28500 0 0% 0%
113274 0 0% 0%
6025 0 0% 0%
113500 0 0% 0%
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SE P SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2022

Planeacion Anual 2022 Periodo: Enero-Mar zo
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.
A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico
EQ07 Servicios de Educacion Media Superior

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Efectos de las variaciones
Servicios de tutoria prestados a - Porcentaje de alumnas (0s) (NUmerodeaumnas  Alumno (a)  Porcentaje  Eficacia o] 0 113500 113500 0 0% 0%
aumnas (os) delas que reciben servicios de (os) del nivel medio con Gestion-
instituciones publicas de tutoria superior que reciben denominador
Componente 3 educacién media superior. tutoriasen el periodot / variable
NUmero de alumnas(os)
inscritosen el periodo t)
X 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Asignacién de docentes que Porcentaje de docentes que ( NUmero de docentes  Docente Porcentual  Eficacia 1600 1600 6082 6082 1554 97.125%  25.551%
prestan servicios de tutoriasen  prestan servicios de tutoria. que prestan servicios de Gestion-

Actividad 1 ' laeducacion media superior. tutoriaen el periodot /
Total de docentesen el
periodo t) X 100

Causasdelasvariaciones Al cierre del primer trimestre se cont con 1,554 docentes que prestan servicios de tutoria con respecto de 6,002 docentes de nivel medio superior, 1o que reflejé un resultado del indicador de 25.9%, derivado, principalmente de los
efectos del Subprograma de Retiro Voluntario por Jubilacién y del Programa de Renovacion de la Planta Académica, |os cuales repercutieron tanto en la planta docente como tutora.

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de las variaciones no se consideran relevantes toda vez que corresponden a acciones de mejora, resultado principalmente alos efectos del Programa de Renovacion de la Planta Académica, esperando incrementar la planta
académicay tutoraen el proximo ciclo escolar. A través de este indicador se contribuye a ofrecer un mejor servicio mediante una estrategia institucional de asesorias y tutorias para alumnas/os que presentan bajo rendimiento
académico, asi como regulares.

Responsable del Area de Planeacion Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable
Lic. Juan Felipe Duran _ Lic. Juan Felipe Durén Lic. Radl Alberto Delgado
Director de Integracion Presupuestal Director de Integracion Presupuestal Director General de Presupuesto

27/04/2022 Péagina 3 de 33



SEP

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2022
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO010 Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Nivel Resumen

Contribuir amejorar el nivel de Afios promedio de escolaridad

educacion de la poblacion
mexicana.

Fin

Causas delas variaciones
Efectosdelasvariaciones

Estudiantes de nivel
licenciaturay posgrado de las
Instituciones de Educacion
Superior Publicas Federales
logran su egreso del nivel
educativo correspondiente.

Proposito 1

Causas delas variaciones
Efectos de las variaciones

Estudiantes de nivel
licenciaturay posgrado de las
Instituciones de Educacion
Superior Piblicas Federales
logran su egreso del nivel
educativo correspondiente.

Indicador 2

Causas delasvariaciones

Efectosdelas variaciones
Servicios educativos en
beneficio de estudiantes de

nivel licenciaturay posgrado

Componente 1 otorgados.

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

27/04/2022

Indicador

de la poblacion mexicanade
15 afios 0 més.

Porcentaje de egresados de
licenciatura.

Porcentaje de estudiantes que

concluyen sus estudios de
posgrado.

Cobertura de educacion
superior, licenciatura.

Unidad de
Formula Medida
Suma de los afios Afios de
aprobados desde Escolaridad

primero de primaria
hasta el Gltimo afio
cursado de |la poblacién
mexicanade 15 afios o
mésen el periodo t /
Poblacién mexicana de
15 afioso masen el
periodo t

( NUmero de estudiantes ' Alumno (a)
delicenciatura con

100% de créditos de

acuerdo con su cohorte

generacional / Numero

total de estudiantes de la

misma cohorte ) X 100

( NUmero de estudiantes ' Alumno (a)
de posgrado con 100%

de créditos de acuerdo

con su cohorte

generacional / Numero

total de estudiantes de la

misma cohorte ) X 100

( NUmero de estudiantes ' Alumno (a)
del nivel licenciatura

atendidos en las UR

participantes en el afio t

| Tota delapoblacion

en el rango de edad de

18a22 afiosen el afio t

) X 100

Tipode
Célculo

Razén

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022

Numerador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada Programada
Eficacia- 0 0 1
Estratégico-
Eficacia- 0 0 44408
Estratégico-
Eficacia- 0 0 11402
Estratégico-
Eficacia- o] 0 10836469
Estratégico-

Periodo:Enero-Mar zo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel

Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
1 0 0% 0%
44408 0 0% 0%
11402 0 0% 0%
10836469 0 0% 0%
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SE P SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2022

Planeacion Anual 2022 Periodo:Enero-Mar zo

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento .
Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO010 Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Demandade ingreso a nivel Porcentaje de atencién ala ( NUmero de aspirantes @ Demanda Porcentual  Eficacia 3000 3000 273500 273500 0 0% 0%
licenciaturay posgrado. demandadeingreso a nivel  nivel licenciatura Gestion-

licenciatura. seleccionados en el
periodot / Tota de
aspirantes anivel
licenciatura registrados
al proceso de seleccion
en el periodot) X 100

Causasdelasvariaciones Al cierre del trimestre se reportaron O aspirantes a nivel licenciatura seleccionados con respecto de 0 aspirantes anivel licenciatura registrados a proceso de seleccion, derivado de | os efectos de la cuarta ola por COVID-19 que afect6 a
nuestro pais ainicio del afio, lo que conllevo a posponer para el mes de mayo el proceso de examen paraingreso a nivel licenciatura programado para el ler trimestrey por ende el proceso de seleccion.

Actividad 1

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de |as variaciones no se consideran relevantes, toda vez que el ingreso a clasesiniciaen el mes de agosto, por |o que no se vera afectado €l inicio de las actividades escolares, ni el programa de estudios. A través de este
indicador se busca ofrecer opciones de servicios educativos de calidad de nivel licenciatura ala poblacién mexicana

Reporte de estudiantes inscritos  Porcentaje de alumnas (Alumnasinscritasen  Alumno (a)  Porcentual  Eficacia o] 0 258009 258009 0 0% 0%
de nivel licenciaturay posgrado inscritas en los planteles de los diferentes centros, Gestion-
por género. educacion de tipo superior institutos y facultades de
(licenciaturay posgrado). educacion superior
(licenciaturay
posgrado) en el afiot /
Actividad 2 Alumnado inscrito en
los diferentes centros,
institutos y facultades de
educacion superior
(licenciaturay
posgrado) en el afiot) X
100

Causas de lasvariaciones

Efectosdelasvariaciones

Servicios educativos en Cobertura de educacion ( NUmero de estudiantes Alumno (a)  Porcentual  Eficacia 0 0 26291767 26291767 0 0% 0%
beneficio de estudiantes de superior, posgrado. del nivel posgrado Estratégico-

nivel licenciaturay posgrado atendidos en las UR

otorgados. participantes en el afio t

Componente 2 |/ Total delapoblaciéon

en el rango de edad de
23a35afiosend afiot
) X 100

Causas delasvariaciones

Efectos delas variaciones

27/04/2022 Péagina5 de 33



SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2022
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

SEP

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO010 Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Numerador Trimestral

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Demandade ingreso a nivel Porcentaje de atencién ala ( NUmero de aspirantes Demanda Porcentual  Eficacia 6000 6000 13300 13300 8229 137.15%  61.872%
licenciaturay posgrado. demandadeingreso a nivel  seleccionados de nivel Gestion-
posgrado. posgrado en €l periodo t
Actividad 1 /| Total de aspirantes

Causas delas variaciones

registrados de nivel
posgrado a proceso de
seleccion en el periodo t
) X 100

Se alcanzé la meta de 8,229 aspirantes seleccionados de nivel posgrado con respecto de 59,135 aspirantes registrados de nivel posgrado a proceso de seleccion, equivaente a un resultado del indicador de 13.9%, resultado superior a

estimado derivado del interés mostrado por la poblacién para acceder ala oferta académica de nivel posgrado (especialidad, maestriay doctorado) que la Universidad Nacional Auténoma de México ofrece.

Efectosdelas variaciones

de calidad a nivel especialidad, maestria o doctorado.

Planesy programas educativos = Porcentaje de planesy
denivel licenciaturay posgrado programas educativos de

en las modalidades presencial,

no escolarizaday mixta

evauados, acreditados y/o

reconocidos por su calidad.
Componente 3

licenciaturaen las
modalidades presencial, no
escolarizaday mixta

evaluados y/o acreditados por

su calidad.

( NUmero de planesy Plan
programas educativos de
licenciaturaen las
modalidades presencial,
no escolarizaday mixta
evaluados y/o
acreditados por su
calidad en el periodot /
Total de planesy
programas educativos de
licenciaturaimpartidos
evaluables en el periodo
t) X 100

Los efectos de |as variaciones son positivos, toda vez que se conté con una gran participacion de la sociedad en el proceso de admision anivel posgrado, logrando con ello ofrecer opciones ala poblacién para acceder a una educacion

Porcentagje  Calidad- 156 156 210 207 162 78.261% 103.847%
con Estratégico-

denominador

variable

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con un registro de 162 planesy programas educativos de licenciatura en las modalidades presencial, no escolarizaday mixta evaluados y/o acreditados por su calidad con respecto de 207 planesy programas de licenciatura
impartidos evaluables, con un resultado del indicador de 78.3%, resultado de que programas cumplieron los requisitos y obtuvieron su acreditacion, como al interés institucional por contar con una oferta educativa de calidad acorde a
|as necesidades que el pais demanda.

Efectosdelasvariaciones

Los efectos de |as variaciones son positivos, toda vez que |os beneficios al canzados con este indicador permitieron ampliar y brindar a la poblacion estudiantil de nivel licenciatura una oferta de programas educativos con

reconocimiento por su calidad (reconocimiento otorgado por instancias certificadoras), acordes alas necesidades que el pais requiere, coadyuvando con ello en laformacion de profesionistas con los conocimientos y habilidades

necesarias para su integracion a mercado laboral.

Actualizacion de planesy/o
programas de estudio de
licenciaturay posgrado.

Actividad 1

Causas de lasvariaciones

Efectos de las variaciones

27/04/2022

Porcentaje de planes y/o
programas de estudio de
licenciatura actualizados.

(NUmero deplanesy/o  Plan
programas de estudio de
licenciatura actualizados

en los Ultimos 3 afios /

Total de planesy/o

programas de estudio de
licenciaturaen el afiot)

X 100

Eficacia- 0 0 233 0 0% 0%

Gestion-

Porcentual 233

No se reporta avance de meta comprometida en el presente indicador de desempefio durante €l primer trimestre del afio en curso, debido a que la meta se programé a partir del tercer trimestre.

No se reporta avance de meta comprometida en el presente indicador de desempefio durante el primer trimestre del afio en curso, debido a que la meta se programé a partir del tercer trimestre.
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2022

SEP

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO010 Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Indicador

Planesy programas educativos = Porcentaje de planesy
denivel licenciaturay posgrado programas educativos de

Nivel Resumen
en las modalidades presencial,
no escolarizaday mixta
evaluados, acreditados y/o
reconocidos por su calidad.
Componente 4

posgrado en las modalidades
presencial, no escolarizaday
mixta reconocidos en el
Programa Nacional de
Posgrados de Calidad (PNPC).

Unidad de
Férmula Medida
( NUmero de planesy Plan
programas educativos de
posgrado en las

modalidades presencial,
no escolarizaday mixta
reconocidos en €l
Programa Nacional de
Posgrados de Calidad
(PNPC) en €l periodot /
Total deplanesy
programas educativos de
posgrado impartidos en
el periodot) X 100

Tipode
Célculo

Porcentaje
con
denominador
variable

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Dimension Avanceal Avancedel
Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Cadlidad- 169 169 360 364 164 45.055%  95.709%
Estratégico-

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con 164 planesy programas educativos de posgrado en las modalidades presencial, no escolarizaday mixta reconocidos en el Programa Naciona de Posgrados de Calidad con respecto de 364 planesy programas de posgrado
impartidos, con un resultado del indicador de 45.1%, efecto de la pandemia por COVID-19 que conllevé a retraso de procesosy tramites parala acreditacion y/o renovacion de planesy programas.

Efectosdelas variaciones

Los efectos por las variaciones no se consideran representativos toda vez que son resultado de que diversos tramites cuentan con retrasos efecto de la pandemia por COVID-19y se espera alcanzar en los proximos trimestres, cabe

mencionar que todos los programas impartidos en la UNAM son de calidad. A través este indicador se ofrece ala poblacién estudiantil de posgrado una oferta académicainnovadora de acuerdo a las necesidades que la sociedad y el

pai's demandan.

Actualizacion de planesy/o
programas de estudio de
licenciaturay posgrado.

Actividad 1

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

Porcentaje de planes y/o
programas de estudio de
posgrado actualizados.

Planta académica o docente con Porcentaje de la planta

competencias.

Componente 5

Causas delasvariaciones

Efectos delas variaciones

27/04/2022

académica o docente de
tiempo completo con
posgrado.

(NUmero deplanesy/o  Plan
programas de estudio de
posgrado actualizados

enlos Ultimos 5 afios /

Total de planesy/o

programas de estudio de
posgrado en el afiot) X

100

( Planta académica o
docente de tiempo
completo que cuenta con
posgrado en las
Instituciones en el
periodot / Tota de
planta académica o
docente de tiempo
completo en las
Instituciones de
Educacion Superior en
el periodo t) X 100

Cuerpo
Académico

Porcentaje
con
denominador
variable

Porcentaje
con

denominador

variable

No se reporta avance de meta comprometida en el presente indicador de desempefio durante el primer trimestre del afio en curso, debido a que la meta se programd a partir del tercer trimestre.

No se reporta avance de meta comprometida en el presente indicador de desempefio durante el primer trimestre del afio en curso, debido a que la meta se programé a partir del tercer trimestre.

Eficacia- 0 0 361 361 0 0% 0%
Gestion-

Calidad- o] 0 10720 10720 0 0% 0%
Estratégico-
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SEP

Planeacion Anual 2022
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO010 Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Unidad de Tipode
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Célculo
Desarrollo del programa de Porcentaje de personal ( NUmero de académicos Docente Porcentaje
superacion académica para académico o docentes de de tiempo completo de con
personal académico detiempo  tiempo completo apoyados licenciaturay posgrado denominador
completo. para su superacién académica.  apoyados parasu variable
- superacion académica
Actividad 1 en el periodot / Total
de académicos de
tiempo completo de
licenciaturay posgrado

en el periodo t) X 100

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

Responsable del Area de Planeacién

Lic. Juan Felipe Durén

Lic. Juan Felipe Durén
Director de Integracion Presupuestal

Director de Integracion Presupuestal

27/04/2022

Responsable del Programa Presupuestario

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo

Dimension Avanceal Avancedel
Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Eficacia- 0 0 12777 12777 0 0% 0%
Gestion-

Titular de la Unidad Responsable

Lic. Radl Alberto Delgado
Director General de Presupuesto
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Periodo:Enero-Mar zo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO11 Desarrollo Cultural

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Contribuir al desarrollo Porcentaje de coberturadela  ( Poblacién que Poblacion Porcentual  Eficacia o] 0 129351846 129351846 0 0% 0%
humano integral dela poblacién participanteen las  participaen las Estratégico-
poblacién en México en los actividades y eventos artistico  actividadesy eventos
diferentes tipos, nivelesy culturales. artistico culturalesen el
modalidades del Sistema afiot / Poblacion
Ein Educativo Nacional. nacional proyectada por
Se entiende por desarrollo el Consejo Naciona de
humano Integral ala Poblaciénen el afiot ) X
promocién del bienestar de 100
todas las personas, el cua es
cultural, econémico, politicoy
social.
Causas delas variaciones
Efectos de las variaciones
Lapoblacién demandantede  Tasade variacion dela (( Poblacién que Poblacion Tasade Eficacia- o] 0 5600000 5600000 0 0% 0%
las actividades y eventos poblacién que participaenlas  participaen las Variacion Estratégico-

artistico culturales que ofertan
laUNAM y laUAM
complementan su formacién

actividades y eventos artistico
culturales.

actividades y eventos
artistico culturales en el
afiot / Poblacion que

integral. participaen las

Se entenderd como formacion actividades y eventos
integral el proceso continuo artistico culturales en el
permanente y participativo que afiot-1)-1) X 100

busca desarrollar arménicay
coherentemente todas y cada
unade las dimensiones del ser

Proposito 1  humano (ética, cognitiva,
afectiva, comunicativa, estética,
entre otras), afin delograr su
realizacion plenaen la
sociedad.
Para efectos de este programa
la participacion en actividades
y eventos artistico culturales se
considera como un elemento
que contribuye a desarrollo
humano y alaformacion
integral de la poblacion en
México.

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

27/04/2022 Péagina 9 de 33
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Periodo:Enero-Mar zo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO11 Desarrollo Cultural

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Actividades artistico culturales ' Porcentaje de actividades y ( NUmero de actividades Actividad Porcentual  Eficacia 120 120 2320 2320 9551 7959.167% 411.681%
en recintosy espaciosfisicos  eventos artistico culturales y eventos artistico Estratégico-
paraladifusion y extension realizados culturales realizados en
readlizadas. el periodot / NUmero

Componente 1 de actividades y eventos

artistico culturales
programados en el
periodo t) X 100

Causasdelasvariaciones Parael cierretrimestral se cont6 con 9,551 actividades y eventos artistico culturales realizados con respecto de 2,320 actividades y eventos artistico culturales programadas, 1o que reflej6 un resultado del indicador de 411.7%, derivado
de lareanudacion de eventos y actividades en forma presencial, efecto de la evolucion de la pandemiay |a semaforizacion epidemiol dgica en verde, aunque con aforo an limitado por las medidas sanitarias implementadas en la
UNAM.

Efectosdelasvariaciones  Los efectos consistieron en una mayor cantidad de actividades y eventos artistico culturales, efecto de la evolucién de la pandemia por COVID-19. A través de este indicador se alcanzaron beneficios econémicosy sociaes que
permitieron brindar ala comunidad estudiantil y poblacién en general opciones de esparcimiento, acceso y participacion de los bienesy servicios artisticos y culturales, coadyuvando en su formacion cultural y artistica, reforzando con
ello laidentidad nacional.

Difusién de acciones de Porcentgje delas accionesde  (Accionesdedifusion  Accion Porcentual  Eficacia 1400 1400 6850 6850 5278 377% 77.051%
desarrollo artistico cultural en  difusion delas actividadesy  redlizadas delas Gestion-
medios tradicionales. eventos artistico culturalesen  actividadesy eventos

medios tradicionales. artistico culturales en

medios tradicionales en
el periodot / Acciones
de difusion delas
actividades y eventos
artistico culturales en
medios tradicionales
programadas en el
periodo t) X 100

Causasdelasvariaciones  Seregistr6 una meta alcanzada de 5,278 acciones de difusion realizadas de las actividades y eventos artistico-culturales en medios tradicionales con respecto de 6,850 programadas, 1o que reflejé un resultado del indicador de 77%,
derivado de la evolucion favorable de la pandemia por COVID-19, lo que permitid la reanudacion de eventos y actividades en forma presencial situacion que redunda en una mayor cantidad de acciones de difusion a través de medios
tradicionales.

Actividad 1

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de las variaciones son positivos, toda vez que considera un mayor nimero a estimado de acciones de difusion en medios tradicionales, efecto de la evolucion favorable de la pandemia, contribuyendo a que la comunidad
universitariay publico en general, conocieray seinteresara de la oferta cultural dela UNAM.

Actividades artistico culturales ' Porcentaje de actividades y ( NUmero de actividades ' Actividad Porcentual  Eficacia 20500 20500 87500 87500 9364 45.678%  10.702%
en medios digitales parala eventos artistico culturales y eventos artistico Estratégico-
difusion y extension realizadas. realizados en medios digitales.  culturales en medios

digitalesrealizados en el

periodot / Numero de

actividades y eventos

artistico culturales en

medios digitales

programados en el

periodo t) X 100

Causasdelasvariaciones  Se alcanz6 una meta de 9,364 actividades y eventos artistico culturales en medios digitales en el trimestre con respecto de 87,500 programadas en el afio, lo que reflej6 un resultado del indicador de 10.7%, resultado de la reanudacién
de eventos y actividades en forma presencial, no obstante, el uso de las TIC continuard como medio para hacer Ilegar |a oferta cultural ala poblacion universitariay publico en general.

Componente 2

Efectosdelasvariaciones  Los efectos por las variaciones no se consideran relevantes, toda vez que es parte de la reanudacion de la actividades y eventos presenciales derivado de la evolucion positiva de la contingencia sanitaria por COVID-19, através de este
indicador se busca contribuir en laformacién complementaria de la poblacién universitariay pablico en general.

27/04/2022 Pégina 10 de 33



SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2022

SEP

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO11 Desarrollo Cultural

Numerador Trimestral
Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada
2000 2000

Unidad de
Medida

Accién

Tipode
Célculo

Porcentual

Nivel Resumen Indicador Formula

Eficacia-
Gestion-

Difusion en medios digitales de  Porcentaje de las acciones de

acciones de desarrollo artistico  difusion en medios digitales

cultural. delas actividades y eventos
artistico culturales realizados.

( Acciones de difusion
en medios digitales
realizadas de las
actividades y eventos
artistico culturales en el
periodot / Accionesde
difusion en medios
digitalesdelas
actividades y eventos
artistico culturales
programadas en €l
periodo t) X 100

Actividad 1

Causasde lasvariaciones

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

24515 1225.75%  266.467%

Programada
9200

Ajustado
9200

Al trimestre se cont6 con una meta de 24,515 acciones de difusion en medios digitales realizadas de |as actividades y eventos artistico-culturales con respecto de 9,200 programadas, con un avance del indicador de 266.5%, resultado de

que através de los medios virtuales/digitales se logra una mayor difusion de las actividades y eventos artistico-culturales que ofrece laUNAM, tanto los presenciales como ala distancia.

Efectos de las variaciones

Los efectos por |as variaciones son positivos y consistieron en un mayor impacto en la poblacién, al privilegiar los medios virtuales/digitales como instrumentos promocionales de la oferta artistico cultural de laUNAM, contribuyendo

con ello en ladivulgacion de los eventos y actividades artistico-culturales entre la comunidad universitariay pblico en general, los cuales son més econémicos 'y permean a unamayor poblacion.

Eficacia- 350 350

Gestion-

Actividades de formacion no Porcentual
escolarizada en materia
artistico culturales realizadas.

Componente 3

Porcentaje de actividades de
formacion no escolarizada
artistico culturales.

( Total de actividades de ' Actividad
formacion no

escolarizada artistico

culturales en el periodo t

/ Total del actividades

artistico culturales en el

periodo t) X 100

Causas delas variaciones
resultado de la demanda e interés de la poblacion universitariay publico en general, en asistir y/o participar de actividades de formacion no escolarizada.

Efectos de las variaciones
contribuyan alaformacién integral de lacomunidad universitariay pablico en general.

Tasade variacion de (( Tota de participantes  Poblacion

participantes en las actividades en las actividades de

de formacion no escolarizada  formacién no

en materia artistico culturales.  escolarizada en materia
artistico culturales en el
afiot / Tota de
participantes en las
actividades de
formacion no
escolarizada en materia
artistico culturalesen el
afiot-1)-1) X 100

Eficacia- o] 0
Estratégico-

Tasade
Variacion

Registro de participacion en
actividades de formacién no
escolarizada en materia
artistico culturales.

Actividad 1

Causas de lasvariaciones

Efectos de las variaciones

27/04/2022

120250 120250 824 235.429%  0.685%

Al primer trimestre se cont6 con una meta de 824 actividades de formacidn no escolarizada artistico culturales con respecto de un total de 18,915 actividades artistico-culturales, lo que reflej6 un resultado del indicador de 4.4%,

Los efectos de |as variaciones son positivos, toda vez que se llevaron a cabo una mayor cantidad de actividades de formacion no escolarizada artistico culturales en laUNAM, através de este indicador se busca ofrecer opciones que

9450 9450 0 0% 0%
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Periodo:Enero-Mar zo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO11 Desarrollo Cultural

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Actividadesy eventos artistico ' Porcentaje de actividades y ( NUmero de actividades Actividad Porcentual  Eficacia o] 0 120250 120250 0 0% 0%
culturales con perspectivade  eventos artistico culturales con y eventos artistico Gestion-
género realizados. perspectiva de género culturales con
realizados. perspectiva de género
Componente 4 realizedas en el periodo t
/ Total de actividadesy
eventos artistico
culturales en el periodo t
) X 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Acciones de difusion de Porcentaje de las accionesde  ( NUmero de accionesde Accion Porcentual  Eficacia o] 0 16050 16050 0 0% 0%
actividades y eventos artistico  difusién delasactividadesy  difusion delas Gestion-
culturales con perspectivade  eventos artistico culturales con actividades y eventos
género. perspectiva de género. artistico culturales con
perspectiva de género en
Actividad 1 el periodot / NUumero
de acciones de difusion
delas actividades y
eventos artistico
culturales en el periodo t
) X 100
Causas delas variaciones
Efectos de las variaciones
Responsable del Area de Planeacion Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable
Lic. Juan Felipe Durén _ Lic. Juan Felipe Duran Lic. Rall Alberto Delgado
Director de Integracion Presupuestal Director de Integracion Presupuestal Director General de Presupuesto
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Planeacion Anual 2022

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO021 Investigacion cientificay desarrollo tecnol6gico

Nivel

Fin

Resumen

Contribuir a que la poblacién
en México se beneficie del
desarrollo delacienciay la
innovacién tecnol égica.

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

Proposito 1

Las instituciones de educacion
media superior y superior
generan conocimiento
cientifico, humanistico, de
innovacién y desarrollo
tecnol6gico que incide en la
atencion de las prioridades
nacionales.

Se entenderd como prioridades
nacionales |as contenidas en el
Plan Nacional de Desarrollo,
programas sectoriales,
programainstitucional
Conacyt, Programas
Nacionales Estratégicos del
Conacyt vigentes.

Se entenderd por generacion de
conocimiento a conjunto de
ideas generadas a partir de un
proceso que incluye orden,
jerarquizacion, progresion,
comprension y prediccion,
obtenidas por la aplicacion de
un método | égico. El
conocimiento es el
descubrimiento paulatino del
funcionamiento de la materia,
lanaturalezay la sociedad
humana, cuya gestion o
apropiacion impulsa el
desarrollo econémico y social
de un pais.

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

27/04/2022

Indicador

Tasade variacion del indice de (( indice de desarrollo

desarrollo humano.

Tasade variacion de
productos de lainvestigacion,
innovacién y desarrollo
tecnoldgico queinciden en la
atencion de las prioridades
nacionales.

Unidad de
Formula Medida
Avance
humano en el afion /
Indice de desarrollo
humano en el afion-1) -
1) X 100
(( Nimero de productos  Publicacion

de investigacion,
innovacion y desarrollo
tecnol 6gico que inciden
en laatencion delas
prioridades nacionales
enel afiot / NUmero de
productos de
investigacion,
innovacion y desarrollo
tecnol 6gico que inciden
en laatencién delas
prioridades nacionales
ene afiot-1)-1) X
100

Tipode
Célculo

Tasade
Variacion

Tasade
Variacion

Tipo
Dimension

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022

Numerador Trimestral

Frecuencia Programada Reprogramada Programada

Eficacia-
Estratégico-

Eficacia-
Estratégico-

Q 0 0.767

14600

Periodo:Enero-Mar zo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel

Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
0.767 0 0% 0%
14600 0 0% 0%
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Planeacion Anual 2022

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO021 Investigacion cientificay desarrollo tecnol6gico

Nivel

Componente 1

Resumen

Proyectos de investigacion, de
innovacién y desarrollo, de tipo
cientifico, tecnolégico y
humanistico desarrollados.

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

Actividad 1

Disponibilidad de planta
académica parainvestigacion.

Causas delasvariaciones

Efectos delas variaciones

Actividad 2

Disponibilidad de planta
académica parainvestigacion.

Causas de lasvariaciones

Efectosdelas variaciones

Actividad 3

Descarga de recursos
electronicos paralarealizacion
de proyectos de investigacion,
deinnovacion y desarrollo, de
tipo cientifico, tecnol6gico y
humanistico.

27/04/2022

Indicador

Tasade variacion de los
proyectos de investigacion, de
innovacion y desarrollo, de
tipo cientifico, tecnol6gico y
humanistico.

Porcentaje de laplanta
académica que desarrolla
investigacion.

Porcentaje de mujeres
académicas que desarrollan
investigacion.

Tasade variacion del nimero
de descargas de recursos
electronicos de investigacion.

Unidad de
Medida

(( Ndmero de proyectos  Proyecto
de investigacion, de
innovacién y desarrollo,
de tipo cientifico,
tecnolégico y
humanistico en
gecucionend afiot /
NUmero de proyectos de
investigacion, de
innovacion y desarrollo,
detipo cientifico,
tecnolégico y
humanistico €jecutados
enel afiot-1)-1) X
100

Formula

( Plantaacadémicaque  Investigador
desarrollainvestigacion ()

en el periodot / Tota

de la planta académica

en el periodot) X 100

(Mujeresacadémicas  Investigador
que desarrollan (a
investigacion en el

periodot / Tota dela

planta académica que
desarrollainvestigacion

enel periodot) X 100

(( Ndmero de descargas  Area
de recursos el ectronicos

de investigacion en el

afiot / Ndmero de

descargas de recursos
electrénicos de

investigacion en e afio
t-1)-1) X 100

Tipode
Célculo

Tasade
Variacion

Porcentual

Porcentual

Tasade
Variacion

Tipo
Dimension

Numerador Trimestral

Frecuencia Programada Reprogramada

Eficacia-
Estratégico-

Eficacia-
Gestion-

Eficacia-
Gestion-

Eficacia-
Gestion-

Q 0
0 0
0 0
Q 0

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022

Denominador Trimestral

Programada
6800

12777

11424

10186060

Periodo:Enero-Mar zo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

Avanceal Avancedel

Alcanzada Trimestre indicador
0 0% 0%
0 0% 0%
0 0% 0%
0 0% 0%
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Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO021 Investigacion cientificay desarrollo tecnol6gico

Nivel
Causas delas variaciones

Resumen

Efectos de las variaciones

Indicador

Formula

Planta académicaen el Sistema Tasade variacion delaplanta  (( Nimero de

Nacional de Investigadores
reconocida.

Componente 2

Causas delas variaciones
Efectosdelasvariaciones

Otorgamiento de apoyos parala
superacion de la planta de
Actividad 1 3c20EMica

Causasde lasvariaciones

Efectosdelasvariaciones

Generacion de publicaciones de
calidad por parte de laplanta
Actividad 2  2cadémica

Causas de lasvariaciones

Efectosdelas variaciones

Eventos académicos para el

fomento a acceso universal a

conocimiento y sus beneficios
Componente 3 sociales, realizados.

27/04/2022

académica con reconocimiento
en el Sistema Naciona de
Investigadores.

Porcentaje de la planta
académica apoyada para su
superacion.

Porcentaje de publicaciones de
calidad.

Porcentaje de eventos
académicos realizados.

académicos con
reconocimiento en el
Sistema Nacional de
Investigadores en el afio
t / Ndmero de
académicos con
reconocimiento en el
Sistema Nacional de
Investigadores en el afio
t-1)-1) X 100

( NUmero de académicos
apoyados para su
superacion en el periodo
t / Ndmero de
académicos en el
periodo t) X 100

( NUmero de
publicaciones de calidad
enel afiot / Ndimero de
publicaciones de
investigaciones en el
afot) X 100

( NUmero de eventos
académicos realizados
en e periodot /
NUmero de eventos
académicos
programados arealizar
enel periodot) X 100

Unidad de
Medida

Investigador
@

Docente

Publicacion

Evento

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Tasade Calidad- 0 0 5227 5227 0 0% 0%
Variacion Estratégico-
Porcentual  Eficacia- 0 0 12777 12777 0 0% 0%
Gestion-
Porcentual  Eficacia 0 0 14500 14500 0 0% 0%
Gestion-
Porcentual Eficacia- 274 274 3100 3100 1887 688.686% 60.871%
Gestion-
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Planeacion Anual 2022 Periodo:Enero-Mar zo

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento .
Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO021 Investigacion cientificay desarrollo tecnol6gico

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con 1,887 eventos académicos realizados con respecto de 3,100 eventos académicos programados aredlizar en €l afio, equivalente a un avance del indicador de 60.9%, derivado de la continuidad de la pandemia por COVID-
19, lo que ha conllevado a privilegiar los eventos académicos a través de medios digitales.

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de |as variaciones se consideran positivos, toda vez que se lograron realizar un mayor nimero de eventos académicos alos programados, derivado del uso de los medios digitales los cuales son més econémicosy permean a
una mayor poblacion principalmente durante el confinamiento derivado de la continuidad de pandemia por COVID-19. A través de los eventos se lograla difusion de quehacer cientifico realizado en laUNAM.

Participacion de académicos en  Porcentaje de académicos que  ( NUimero de académicos Docente Porcentual  Eficacia 310 310 12777 12777 2604 840% 20.38%
eventos de divulgacion y participan en eventos de participantes en eventos Gestion-
difusion cientifica, tecnoldgica  divulgaciony difusion dedivulgaciony
y humanisticaqueimpulsan el cientifica, tecnoldgicay difusion cientifica,
Actividad 1 desarrollo de proyectos de humanistica. tecnolgicay
investigacion. humanisticaen el

periodot / Total dela
planta académicaen el
periodo t) X 100

Causasdelasvariaciones  Se alcanz6 |lameta de 2,604 académicos participantes en eventos de divulgacion y difusion cientifica, tecnol6gicay humanistica con respecto de una planta de 12,621 académicos, equivalente a un resultado del indicador de 20.6%,
resultado del interés de los académicos y del uso de las tecnologias de lainformacion y la comunicacion TIC, las cuales son una herramienta eficaz facilitando el desarrollo de los eventos que difunden el quehacer cientifico.

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de |as variaciones se consideran positivos ya que un mayor nimero a estimado de académicos se interesd en participar en eventos de divulgacion y difusion cientifica, tecnol6gicay humanistica, permitiendo con ello
permear el conocimiento ala poblacién, buscando con ello coadyuvar en la solucién de probleméticas que aquejan alasociedad y a pais, asi como insumos para otras investigaciones.

Responsable del Area de Planeacién Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable
Lic. Juan Felipe Duran _ Lic. Juan Felipe Durén Lic. Radl Alberto Delgado
Director de Integracion Presupuestal Director de Integracion Presupuestal Director General de Presupuesto
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SEP

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2022

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

K009 Proyectos de infraestructura social del sector educativo

Nivel

Fin

Resumen

Contribuir a generar entornos
favorables para el proceso de
ensefianza-aprendizaje en los
diferentestipos, nivelesy
modalidades del Sistema
Educativo Nacional.

Causas delasvariaciones

Efectos delas variaciones

Indicador 2

Contribuir a generar entornos
favorables para el proceso de
ensefianza-aprendizaje en los
diferentestipos, nivelesy
modalidades del Sistema
Educativo Nacional.

Causas delasvariaciones

Efectos delas variaciones

Proposito 1

Las instituciones de educacion
media superior y superior
publicas incrementan la
funcionalidad de sus espacios
para educacion, investigacion,
cultura o deporte.

Indicador

Tasa bruta de escolarizacion
(cobertura) - Media superior,
nacional

Tasa bruta de escolarizacion
de educacion superior. Total
(Incluye licenciaturay
posgrado)

Porcentaje de espacios de
educacion, de investigacion,
de cultura o deporte
funcionales asociados a
proyectos de infraestructura.

Incremento de funcionalidad de

espacios, puede considerar
tanto adecuaciones,
adaptaciones, rehabilitaciones,
asi como construccion de
nuevas instalaciones
dependiendo del objetivo de
cada proyecto de
infraestructura.

Causasde lasvariaciones

Efectosdelasvariaciones

27/04/2022

Formula

(Matriculatotal al inicio
del ciclo escolar n/
Poblacién en edad tipica
en el ciclo escolar n) X
100

( NUmero de estudiantes
matriculados en
educacion superior de
los niveles licenciaturay
posgrado al inicio del
ciclo escolar /
Poblacion total en el
rango de edad de 18 a
23 afios) X 100

( NUmero de espacios de
educacion,
investigacion, de cultura
o deporte funcionales
asociados a proyectos de
infraestructuraen el afio
t / NUmero de espacios
educativos, de
investigacién, de cultura
0 deporte con aguna
necesidad de apoyo de
infraestructura detectada
enel afiot) X 100

Unidad de
Medida

Matricula

Estudiante

Espacio

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022

Numerador Trimestral

Tipo
Tipode  Dimension
Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada
Porcentual Eficacia- o] 0 6657861
Estratégico-
Anua
Porcentual Eficacia- o] 0 13089840
Estratégico-
Anua
Porcentual Eficacia- o] 0 23
Estratégico-

Denominador Trimestral

Ajustado
6657861

13089840

23

Alcanzada Trimestre

Periodo:Enero-Mar zo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

Avanceal Avancedel

indicador
0 0% 0%
0 0% 0%
0 0% 0%
Pégina 17 de 33



SEP

Planeacion Anual 2022

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

K009 Proyectos de infraestructura social del sector educativo

Nivel Resumen Indicador
Proyectos de infraestructura Porcentaje de proyectos de
paralaeducacion, infraestructura en desarrollo
investigacion, cultura o deporte ' parala educacion.
desarrollados.

Componente 1

Causas delasvariaciones
Efectos delas variaciones

Presentacion de solicitudes de
proyectos de infraestructura
educativa, de investigacion,
cultura o deporte para
asignacion de clave de cartera
deinversion.

Porcentaje de solicitudes de
proyectos de infraestructura
educativa.

Actividad 1

Causas de lasvariaciones
Efectosdelas variaciones

Proyectos de infraestructura Porcentaje de proyectos de
paralaeducacion, infraestructura en desarrollo
investigacion, cultura o deporte ' paralainvestigacion.
desarrollados.

Componente 2

Causas delas variaciones

Efectos delas variaciones

27/04/2022

Unidad de
Medida

Proyecto

Formula

( NUmero de proyectos
de infraestructuraen
desarrollo parala
educacion en el periodo
t / Ndmero total de
proyectos de
infraestructura
autorizados a programa
presupuestario con
asignacion de recursos
en el periodot) X 100

( NUmero de solicitudes  Solicitud
de proyectos de
infraestructura educativa
con asignacion de clave
de carteradeinversion
enel afiot / NUmero
total de solicitudes de
proyectos de
infraestructura educativa
para asignacion de clave
de carteradeinversion
enel afiot) X 100

( NUmero de proyectos
deinfraestructuraen
desarrollo parala
investigacion en el
periodot / NUmero
total de proyectos de
infraestructura
autorizados a programa
presupuestario con
asignacion de recursos
en el periodot) X 100

Proyecto

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Porcentual  Eficacia- 0 0 23 23 0 0% 0%
Gestion-
Porcentual  Eficacia- 0 0 18 18 0 0% 0%
Gestion-
Porcentual  Eficacia- 0 0 23 23 0 0% 0%
Gestion-
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2022
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

SEP

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

K009 Proyectos de infraestructura social del sector educativo

Nivel Resumen

Presentacion de solicitudes de
proyectos de infraestructura
educativa, de investigacion,
cultura o deporte para
asignacion de clave de cartera
deinversién.

Actividad 1

Causas de lasvariaciones
Efectosdelas variaciones

Proyectos de infraestructura
paralaeducacion,

Indicador

Porcentaje de solicitudes de
proyectos de infraestructura
parainvestigacion.

Porcentaje de proyectos de
infraestructura en desarrollo

investigacion, cultura o deporte paralacultura.

desarrollados.

Componente 3

Causas delasvariaciones
Efectos delas variaciones

Presentacion de solicitudes de
proyectos de infraestructura
educativa, de investigacion,
cultura o deporte para
asignacion de clave de cartera
deinversion.

Actividad 1

Causas delas variaciones

27/04/2022

Porcentaje de solicitudes de
proyectos de infraestructura
paracultura.

Unidad de
Medida

Solicitud

Formula

( NUmero de solicitudes
de proyectos de
infraestructura para
investigacion con
asignacion de clave de
carterade inversion en
el afiot / Ndmero total
de solicitudes de
proyectos de
infraestructura para
investigacion para
asignacion de clave de
carterade inversion en
el afiot) X 100

( NUmero de proyectos  Proyecto
deinfraestructuraen
desarrollo paralacultura
en el periodot /
Ndmero total de
proyectos de
infraestructura
autorizados a programa
presupuestario con
asignacion de recursos
en el periodot) X 100

( NUmero de solicitudes  Solicitud
de proyectos de
infraestructura para
cultura con asignacion
de clave de cartera de
inversiénene afiot /
NUmero total de
solicitudes de proyectos
deinfraestructura para
cultura para asignacion
de clave de carterade
inversién el afiot) X
100

Tipode
Célculo

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Dimension Avanceal Avancedel
Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Eficacia- 0 0 5 5 0 0% 0%
Gestion-
Eficacia- 0 0 0 0 0 0% 0%
Gestion-
Eficacia- 0 0 0 0 0 0% 0%
Gestion-

Pégina 19 de 33



SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2022

SEP

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

K009 Proyectos de infraestructura social del sector educativo

Unidad de

Nivel Resumen Indicador Formula Medida

Efectos delas variaciones

Responsable del Area de Planeacion

Lic. Juan Felipe Duran
Director de Integracion Presupuestal

27/04/2022

Responsable del Programa Presupuestario

Lic. Juan Felipe Durén
Director de Integracion Presupuestal

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Titular de la Unidad Responsable

Lic. Radl Alberto Delgado
Director General de Presupuesto

Pégina 20 de 33



SEP

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

K027 Mantenimiento de infraestructura

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2022
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

Unidad de
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida
Contribuir agenerar entornos  Tasabrutade escolarizacion  (Matriculatotal a inicio Matricula
favorables parael procesode  (cobertura) - Media superior,  del ciclo escolar n/
Fi ensefianza-aprendizajeenlos  nacional Poblacién en edad tipica
in . : ; /
diferentestipos, nivelesy en ¢ ciclo escolar n) X
modalidades del Sistema 100
Educativo Nacional.
Causas delas variaciones
Efectosdelas variaciones
Contribuir agenerar entornos  Tasa bruta de escolarizaciéon ~ ( NUmero de estudiantes ' Estudiante
favorables parael procesode  de educacion superior. Total  matriculados en
ensefianza-aprendizejeenlos  (Incluyelicenciaturay educacion superior de
diferentestipos, nivelesy posgrado) los niveles licenciaturay
Indicador 3 modalidades del Sistema posgrado al inicio del
Educativo Nacional. ciclo escolar /
Poblacion total en el
rango de edad de 18 a
23 afios) X 100
Causas de las variaciones
Efectosdelas variaciones
La comunidad estudiantil de Porcentaje de espacios ( NUmero de espacios Espacio

Proposito 1

educacion media superior y educativos, deinvestigaciény  educativos, de

superior cuentan con espacios  culturales o deportivos con investigacion, culturales
educativos, de investigacion, manteni miento. o deportivos que
culturales o deportivos con el cuentan con

mantenimiento requerido para

su buen funcionamiento.

mantenimiento en el afio
t / NUmero de espacios
educativos, de
investigacion culturales
0 deportivos con alguna
necesidad de
mantenimiento
detectadaen el afiot) X
100

Causas delasvariaciones

Efectos delas variaciones

27/04/2022

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Porcentual  Eficacia- 0 0 6657861 6657861 0 0% 0%
Estratégico-
Anual
Porcentual  Eficacia- 0 0 13089840 13089840 0 0% 0%
Estratégico-
Anual
Porcentual  Eficacia- 0 0 297 297 0 0% 0%
Estratégico-

Péagina21 de 33



SEP

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2022

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

K027 Mantenimiento de infraestructura

Nivel Resumen

Lacomunidad estudiantil de
educacion media superior y
superior cuentan con espacios
educativos, de investigacion,
culturales o deportivos con el
mantenimiento requerido para
su buen funcionamiento.
Indicador 2

Causas delas variaciones
Efectosdelasvariaciones

Programas de mantenimiento
en desarrollo para
infraestructura educativa, de
investigacion, cultural o
deportivaimplementados.

Componente 1

Causas delas variaciones
Efectos de las variaciones

Presentacion de solicitudes de
programas de mantenimiento
parainfraestructura educativa,
deinvestigacion, cultural o
deportiva para asignacion de
clave de carterade inversion.

Actividad 1

27/04/2022

Indicador

Porcentaje de alumnas
inscritas en los planteles de
educacion de tipo medio
superior y superior
(licenciaturay posgrado).

Porcentaje de programas de
mantenimiento de
infraestructura educativa en
desarrollo.

Porcentaje de solicitudes de
programas de mantenimiento
parainfraestructura educativa.

Formula

( Alumnas inscritas en
los diferentes centros,
institutos y facultades de
educacion media
superior y superior
(licenciaturay

posgrado) en el afiot /
Alumnado inscrito en
los diferentes centros,
institutos y facultades de
educacion media
superior y superior
(licenciaturay

posgrado) en el afiot) X
100

( NUmero de programas
de mantenimiento para
infraestructura educativa
en desarrollo en el
periodot / NUmero
total de programas de
mantenimiento para
infraestructura
autorizados a programa
presupuestario con
asignacion de recursos
en el periodot) X 100

( NUmero de solicitudes
de programas de
mantenimiento para
infraestructura educativa
con asignacion de clave
de carteradeinversion
enel afiot / NUumero
total de solicitudes de
programas de
mantenimiento para
infraestructura educativa
para asignacion de clave
de carteradeinversion

el afiot) X 100

Unidad de
Medida

Alumno (a)

Programa

Solicitud

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Porcentual Eficacia- 0 0 369609 369609 0 0% 0%
Estratégico-
Anual
Porcentual  Eficacia- 0 0 11 11 0 0% 0%
Gestion-
Porcentual  Eficacia- 0 0 9 9 0 0% 0%
Gestion-
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SE P SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2022
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

K027 Mantenimiento de infraestructura

Unidad de Tipode
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

Registro del avance fisico Porcentaje de avance ( Avance porcentual de  Avance Porcentual
acumulado de programas de porcentual de ejecucion delos  gjecucion delos

mantenimiento de programas de mantenimiento  programas de

infraestructura educativa, de de infraestructura educativa, mantenimiento de

investigacion, culturao investigacion, culturao infraestructura

deporte. deporte. educativa, de

investigacion, culturao
deporte al periodot /

Actividad 2 Avance porcentua de
gjecucion delos
programas de
mantenimiento de
infraestructura
educativa, de
investigacion, culturao
deporte estimado en el
afiot ) X 100

Tipo
Dimension

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel

Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Eficacia-
Gestion-

0 0 100 100 0 0% 0%

Causasdelasvariaciones  No se reporta avance de meta comprometida en el presente indicador de desempefio durante el primer trimestre del afio en curso, debido a que la meta se programé a partir del segundo trimestre.

Efectosdelasvariaciones  No sereporta avance de meta comprometidaen el presente indicador de desempefio durante el primer trimestre del afio en curso, debido a que lameta se programé a partir del segundo trimestre.

Programas de mantenimiento  Porcentaje de programas de ( NUmero de programas  Programa Porcentual
en desarrollo para mantenimiento para de mantenimiento para
infraestructura educativa, de infraestructura de infraestructura de
investigacién, cultural o investigacion en desarrollo. investigacion en
deportivaimplementados. desarrollo en € periodo
t / Ndmero total de
Componente 2 programas de
mantenimiento para
infraestructura

autorizados al programa
presupuestario con
asignacion de recursos
en el periodot) X 100

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

27/04/2022

Eficacia-
Gestion-

0 0 11 11 0 0% 0%
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SEP

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2022

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

K027 Mantenimiento de infraestructura

Nivel Resumen

Presentacion de solicitudes de
programas de mantenimiento
parainfraestructura educativa,
deinvestigacion, cultural o
deportiva para asignacion de
clave de carterade inversion.

Actividad 1

Causas delas variaciones
Efectosdelasvariaciones

Programas de mantenimiento
en desarrollo para
infraestructura educativa, de
investigacion, cultural o
deportivaimplementados.

Componente 3

Causas delas variaciones
Efectos de las variaciones

Presentacion de solicitudes de
programas de mantenimiento
parainfraestructura educativa,
deinvestigacion, cultural o
deportiva para asignacion de
clave de carterade inversion.

Actividad 1

27/04/2022

Indicador

Porcentaje de solicitudes de
programas de mantenimiento
parainfraestructura de
investigacion.

Porcentaje de programas de
mantenimiento de
infraestructura cultural en
desarrollo.

Porcentaje de solicitudes para
programas de mantenimiento
parainfraestructura cultural.

Unidad de
Férmula Medida
( NUmero de solicitudes  Solicitud
de programas de
mantenimiento para
infraestructura de

investigacion con
asignacion de clave de
carterade inversion en
el afiot / Numero total
de solicitudes de
programas de
mantenimiento de
investigacion para
asignacion de clave de
carterade inversion el
afiot) X 100

( NUmero de programas  Programa
de mantenimiento de
infraestructura cultural
en desarrollo en el
periodot / NUmero
total de programas de
mantenimiento para
infraestructura
autorizados a programa
presupuestario con
asignacion de recursos
en el periodot) X 100

( NUmero de solicitudes  Solicitud
de programas de
mantenimiento para
infraestructura cultural
con asignacion de clave
de carteradeinversion
enel afiot / NUumero
total de solicitudes de
programas de
mantenimiento para
infraestructura cultural
para asignacion de clave
de carteradeinversion
el afiot) X 100

Tipode
Célculo

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Dimension Avanceal Avancedel
Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Eficacia- 0 0 1 1 0 0% 0%
Gestion-
Eficacia- 0 0 11 11 0 0% 0%
Gestion-
Eficacia- 0 0 1 1 0 0% 0%
Gestion-
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2022

SEP

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

K027 Mantenimiento de infraestructura

Unidad de

Nivel Resumen Medida

Indicador Formula

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

Responsable del Area de Planeacién

Lic. Juan Felipe Duran
Director de Integracion Presupuestal

27/04/2022

Responsable del Programa Presupuestario

Lic. Juan Felipe Duran
Director de Integracion Presupuestal

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Titular de la Unidad Responsable

Lic. Radl Alberto Delgado
Director General de Presupuesto
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SEP

Planeacion Anual 2022

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

S243 Programa de Becas Elisa Acufia

Nivel

Fin

Resumen Indicador

Tasa bruta de escolarizacion
(cobertura) - Media superior,
nacional

Contribuir a garantizar una
educacion de calidad en el
Sistema Educativo Nacional en
los niveles medio superior,
superior y posgrado.

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

Indicador 2

Tasa bruta escolarizacion de
educacion superior. Total.

Contribuir agarantizar una
educacion de calidad en el
Sistema Educativo Nacional en
los niveles medio superior,
superior y posgrado.

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

Proposito 1

Los actores del Sistema Porcentaje de permanencia
Educativo Nacional desarrollan  escolar de estudiantes becados
una formacion académica de tipo medio superior.
integral.

Se entiende por actores del

Sistema Educativo Nacional a

aumnos/as, egresados/as,

docentes, profesores/as,

personal docente, personal

académico, profesores/as -

investigadores/as,

investigadores/as y personal

con funciones de direccion

(directores/as) que atienden las

UR através de este programa.

Causas de lasvariaciones

Efectosdelas variaciones

27/04/2022

Unidad de

Férmula Medida
(Matriculatotal al inicio Matricula
del ciclo escolar n/
Poblacién en edad tipica
en el ciclo escolar n) X
100
(Matriculatotal de Matricula

educacion superior al
inicio del ciclo escolar n
/Poblacién total en el
rango de edad de 18 a
22 affosen €l ciclo
escolar n) X 100

( NUmero de estudiantes ' Estudiante
becados de tipo medio

superior a final del

periodot / Tota de

estudiantes becados de

tipo medio superior al

inicio del periodot) X

100

Tipode
Célculo

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo

Dimension Avanceal Avancedel
Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Eficacia- 0 0 6657861 6657861 0 0% 0%
Estratégico-
Anua
Eficacia- 0 0 10937658 10937658 0 0% 0%
Estratégico-
Anua
Eficacia- 0 0 170 170 0 0% 0%
Estratégico-
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SEP

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2022

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

S243 Programa de Becas Elisa Acufia

Nivel Resumen
Los actores del Sistema

Educativo Nacional desarrollan escolar de estudiantes becados

una formacién académica
integral.
Se entiende por actores del
Sistema Educativo Nacional a
alumnos/as, egresados/as,
Indicador 2  docentes, profesores/as,
personal docente, personal
académico, profesores/as -
investigadores/as,
investigadores/as y personal
con funciones de direccion
(directores/as) que atienden las
UR através de este programa.

Causas delas variaciones
Efectosdelasvariaciones

Los actores del Sistema

Educativo Nacional desarrollan  escolar de estudiantes becados

una formacion académica
integral.
Se entiende por actores del
Sistema Educativo Nacional a
aumnos/as, egresados/as,
Indicador 3  docentes, profesores/as,
personal docente, personal
académico, profesores/as -
investigadores/as,
investigadores/as y personal
con funciones de direccion
(directores/as) que atienden las
UR através de este programa.

Causas delas variaciones

Efectos delas variaciones

27/04/2022

Indicador
Porcentaje de permanencia

del nivel licenciatura.

Porcentaje de permanencia

de nivel posgrado.

Unidad de
Formula Medida

( NUmero de estudiantes ' Estudiante
becados del nivel

licenciatura d final del

periodot / Tota de

estudiantes becados del

nivel licenciaturaa

inicio del periodo t) X

100

( NUmero de estudiantes ' Estudiante
becados de nivel

posgrado a final del

periodot / Total de

estudiantes becados de

nivel posgrado a inicio

del periodot) X 100

Tipode
Célculo

Porcentual

Porcentual

Tipo
Dimension

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel

Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Eficacia-
Estratégico-

Eficacia-
Estratégico-

0 0 69279 69279 0 0% 0%
0 0 2086 2086 0 0% 0%
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Nivel

Indicador 4

Resumen Indicador

Los actores del Sistema
Educativo Nacional desarrollan ' personal académico y/o
una formacién académica docente becado
integral.

Se entiende por actores del

Sistema Educativo Nacional a

alumnos/as, egresados/as,

docentes, profesores/as,

personal docente, personal

académico, profesores/as -

investigadores/as,

investigadores/as y personal

con funciones de direccion

(directores/as) que atienden las

UR através de este programa.

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

Indicador 5

Los actores del Sistema Porcentaje de cobertura del
Educativo Nacional desarrollan ' programa.
una formacion académica

integral.

Se entiende por actores del

Sistema Educativo Nacional a

aumnos/as, egresados/as,

docentes, profesores/as,

personal docente, personal

académico, profesores/as -
investigadores/as,

investigadores/as y personal

con funciones de direccion

(directores/as) que atienden las

UR através de este programa.

Causas delas variaciones

Efectos delas variaciones

Componente 1

Becas del tipo medio superior

otorgadas. medio superior otorgadas.

Porcentaje de permanenciadel ( NUmero de personal

Porcentaje de becas del tipo

Unidad de
Medida

Becario (a)

Formula

académico y/o docente
becado a final del
periodot / Tota de
personal académico y/o
docente becado a inicio
del periodot) X 100

(Actores del Sistema
Educativo Nacional que
reciben becas por parte
del programaen el afio t
/| Total de actores del
Sistema Educativo
Nacional enel afiot) X
100

Becario (a)

( Total de becas Beca
otorgadas del tipo medio
superior en el periodo t

| Tota de becas

programadas del tipo

medio superior en el

periodo t) X 100

Numerador Trimestral

Tipo
Tipode  Dimension
Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada
Porcentual  Eficacia 0 0
Estratégico-
Porcentual  Eficacia- 0 0
Estratégico-
Porcentual  Eficacia- 172 172
Gestion-

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022

Periodo:Enero-Mar zo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel

Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
146 0 0% 0%
91682 0 0% 0%
172 0 0% 0%

Causasdelasvariaciones Al cierre del primer trimestre se cont6 con un registro de O becas otorgadas del tipo medio superior con respecto de 172 becas programadas, derivado de que a partir del afio 2022 se recalendarizaron los tiempos en el proceso parala
asignacion de becas para estudiantes indigenas y afroamericanos de la UNAM, gjuste en tramite en la DGPPyEE-SEP.

27/04/2022
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de las variaciones no se consideran relevantes, toda vez que parten de una accion de mejora, con lafinalidad adecuar €l proceso al gercicio fiscal, aunado a que las becas se otorgaran en el 2do trimestre de acuerdo con lo
establecido en la convocatoria. A través de este indicador se busca coadyuvar en |a retencién estudiantil y evitar la desercion por causas de orden econémico.

Publicacion de convocatorias  Porcentaje de convocatorias  ( NUmero de Convocatoria Porcentual  Eficacia- o] 0 2 2 0 0% 0%
parael otorgamiento de becas.  publicadas parael convocatorias Gestion-
otorgamiento de becas. publicadas para el
otorgamiento de becas
L en el periodot /
Actividad 1 NGmero de
convocatorias
programadas a ser
publicadas en €l periodo
t) X 100

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

Validacion de solicitudes para  Porcentaje de solicitudes ( NUmero de solicitudes  Solicitud Porcentual  Eficacia o] 0 125 125 0 0% 0%
¢l otorgamiento de becas. validadas paralaentregade  validadas de becasen el Gestion-
becas. periodo correspondiente
Actividad 2 / NUmero de solicitudes

de becas recibidas en el
periodo correspondiente
) X 100

Causasdelasvariaciones  No se reporta avance de meta comprometida en el presente indicador de desempefio durante el primer trimestre del afio en curso, debido a que la meta se programoé a partir del tercer trimestre.

Efectosdelasvariaciones  No se reporta avance de meta comprometida en el presente indicador de desempefio durante el primer trimestre del afio en curso, debido a que la meta se programé a partir del tercer trimestre.

Otorgamiento de becas a Porcentaje de becas otorgadas  ( Total de becas Beca Porcentual  Eficacia o] 0 132 132 0 0% 0%
alumnas de educacién detipo  aaumnas de educacion de otorgadas a alumnas de Gestion-
medio superior. tipo medio superior. educacion de tipo medio Anua

superiorene afiot /
Total de becas otorgadas
de educacion de tipo
medio superior en el afio

Actividad 3

t ) X 100
Causas delas variaciones
Efectos de las variaciones
Becas del nivel licenciatura Porcentaje de becas otorgadas  ( Total de becas Beca Porcentual  Eficacia 69872 69872 69872 69872 22366 32.01% 32.01%
otorgadas. denivel licenciatura. otorgadas de nivel Gestion-

licenciaturaen el
periodo correspondiente

Componente 2 | Tota de becas
programadas de nivel
licenciaturaen el
periodo correspondiente
) X 100
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Causasdelasvariaciones  Secont6 al cierre del trimestre con 22,366 becas otorgadas de nivel licenciatura con respecto de 69,872 becas programadas, 10 que reflgj6 un resultado del indicador de 32% y una variacion con respecto de su programacion derivado
principalmente del acuerdo entre la Coordinacion Nacional de Becas para el Bienestar Benito Judrezy laUNAM en el que se estipul 6 que la Beca de Apoyo ala Manutencién la otorgariainicialmente la Coordinacion y en el segundo
semestre del afio laUNAM.

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de las variaciones no se consideran relevantes, toda vez que las becas de Manutencion estén siento otorgadas por la Coordinacion Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juérez y laUNAM las otorgara durante el 2do
semestre del afio, dando cumplimiento asi a acuerdo realizado entre ambas instituciones. Este indicador contribuye a disminuir los indices de desercion estudiantil por causas de orden econémico e impulsar la superacion y conclusion
de estudios.

Publicacion de convocatorias  Porcentaje de convocatorias  ( NUmero de Convocatoria Porcentual  Eficacia- o] 0 17 17 0 0% 0%
parael otorgamiento de becas.  publicadas parael convocatorias Gestion-
otorgamiento de becas. publicadas para el
otorgamiento de becas
- enel periodot /
Actividad 1 NGmero de
convocatorias
programadas a ser
publicadas en €l periodo
t) X 100

Causas de lasvariaciones
Efectosdelas variaciones

Validacion de solicitudes para  Porcentaje de solicitudes ( NUmero de solicitudes  Solicitud Porcentual  Eficacia o] 0 106173 106173 0 0% 0%
el otorgamiento de becas. validadas paralaentregade  validadas de becasen el Gestion-
becas. periodo correspondiente
Actividad 2 / NUmero de solicitudes
de becas recibidas en el
periodo correspondiente
) X 100

Causasdelasvariaciones  No se reporta avance de meta comprometida en el presente indicador de desempefio durante el primer trimestre del afio en curso, debido a que la meta se programé a partir del tercer trimestre.
Efectosdelasvariaciones  No se reporta avance de meta comprometida en el presente indicador de desempefio durante el primer trimestre del afio en curso, debido a que la meta se programé a partir del tercer trimestre.

Otorgamiento de becas a Porcentaje de becas otorgadas ( Total de becas Beca Porcentual  Eficacia 0 0 115413 115413 0 0% 0%

alumnas de educacién de nivel  aaumnas de nivel otorgadas a alumnas de Gestion-

licenciatura. licenciatura. educacion de nivel Anual

. licenciaturaenel afiot /
Actividad 3 Total de becas

otorgadas de educacion
denivel licenciaturaen
el afot) X 100

Causas de lasvariaciones

Efectos de las variaciones
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Nivel Resumen Indicador
Becas del nivel de posgrado Porcentaje de becas otorgadas
otorgadas. de nivel posgrado.
Componente 3

Causas delas variaciones

Unidad de
Férmula Medida
( Total de becas Beca
otorgadas de nivel

posgrado en el periodo
correspondiente / Total
de becas programadas
de nivel posgrado en el
periodo correspondiente
) X 100

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Porcentual  Eficacia- 0 0 2169 2169 1011 0% 46.611%
Gestion-

Al primer trimestre del afio se reportaron 1,011 becas otorgadas de nivel posgrado con respecto de 0 programadas, resultado principal mente de laincertidumbre en la evolucién de la pandemia al momento de la planeacion, asi como de

que este indicador cuenta con modalidades de beca de movilidad estudiantil, donde parte de €llas estan sujetas alas condiciones sanitarias (apertura de fronteras, restricciones en la aceptacion de becarios en sedes extranjeras, €tc).

Efectosdelas variaciones

Los efectos por las variaciones se consideran positivos, toda vez, que se otorgaron un mayor nimero de becas a las programadas resultado de la evolucién y mejores condiciones sanitarias para acceder a diversas modalidades de becas

(principalmente las que se realizan en sedes extranjeras). Este indicador coadyuva a disminuir los indices de desercion estudiantil por causas de orden econémico, asi como por la contingencia por COV1D-19; impulsalasuperaciény la

conclusion de estudios.

Publicacion de convocatorias  Porcentaje de convocatorias
parael otorgamiento de becas.  publicadas parael
otorgamiento de becas.

Actividad 1

Causas delas variaciones
Efectosdelasvariaciones

Validacion de solicitudes para  Porcentaje de solicitudes
el otorgamiento de becas. validadas paralaentrega de
becas.
Actividad 2

Causas delas variaciones
Efectos de las variaciones
Otorgamiento de becas a Porcentaje de becas otorgadas

alumnas de educacion de nivel  aaumnas de educacion de
posgrado. nivel posgrado.

Actividad 3

27/04/2022

( NUmero de
convocatorias
publicadas para el
otorgamiento de becas
en e periodot /
NUmero de
convocatorias
programadas a ser
publicadas en el periodo
t) X 100

( NUmero de solicitudes  Solicitud
validadas de becas en el

periodo correspondiente

/ NUmero de solicitudes

de becas recibidas en el

periodo correspondiente

) X 100

( Total de becas Beca
otorgadas a alumnas de
educacion de nivel

posgrado en el afiot /

Total de becas otorgadas

de educacion de nivel
posgradoen el afiot ) X

100

Convocatoria = Porcentual

Eficacia- 0 0 5 5
Gestion-

0 0% 0%

Porcentual Eficacia- o] 0

Estratégico-

2475 2475 0 0% 0%

No se reporta avance de meta comprometida en el presente indicador de desempefio durante el primer trimestre del afio en curso, debido a que la meta se programd a partir del tercer trimestre.

No se reporta avance de meta comprometida en el presente indicador de desempefio durante el primer trimestre del afio en curso, debido a que la meta se programé a partir del tercer trimestre.

Porcentual Eficacia- o] 0
Gestion-
Anua

3189 3189 0 0% 0%
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Nivel
Causas delas variaciones

Resumen Indicador

Efectos de las variaciones

Becas al personal académico
y/o docente otorgadas.

Porcentaje de becas otorgadas
a personal académico y/o
docente.

Componente 4

Causas de lasvariaciones

Formula

( Total de becas
otorgadas al personal
académico y/o docente
en €l periodo
correspondiente / Total
de becas programadas a
otorgar a personal
académico y/o docente
en €l periodo
correspondiente ) X 100

Unidad de
Medida

Beca

Tipode
Célculo

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral
Tipo

Dimension Avanceal Avancedel

Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Eficacia- 146 146 146 146 29 19.863%  19.863%
Gestion-

Se cont6 con un registro de 29 becas otorgadas a persona académico y/o docente con respecto de 146 becas programadas, o que reflejé un resultado del indicador de 19.9%, derivado principal mente de | os efectos derivados la

contingencia sanitaria por COVID-19, que limité el interésy las condiciones para que los académicos y/o docentes accedieran alas becas.

Efectos delas variaciones

Los efectos por |as variaciones se consideran negativos, toda vez, que se vio limitado el interés de la planta académica y/o docente al no contar con las condiciones sanitarias para acceder a diversas modalidades de becas

(principalmente las que se realizan en sedes extranjeras). A través de este indicador, se logré coadyuvar aincentivar la superacion del personal académico y/o docente, y contribuir con ello a contar con una planta académica mejor

preparaday actualizada.

Publicacién de convocatorias  Porcentaje de convocatorias
parael otorgamiento de becas.  publicadas parael
otorgamiento de becas.

Actividad 1

Causas de lasvariaciones
Efectosdelas variaciones

Validacion de solicitudes para  Porcentaje de solicitudes
¢l otorgamiento de becas. validadas paralaentrega de
becas.
Actividad 2

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

27/04/2022

( NUmero de
convocatorias
publicadas para el
otorgamiento de becas
enel periodot /
Ndmero de
convocatorias
programadas a ser
publicadas en €l periodo
t) X 100

( NUmero de solicitudes
validadas de becas en el
periodo correspondiente
/ NUmero de solicitudes
de becas recibidas en el
periodo correspondiente
) X 100

Solicitud

Convocatoria Porcentual

Porcentual

Eficacia- 0 0 1 1 0 0% 0%
Gestion-
Eficacia- 0 0 146 146 0 0% 0%
Gestion-

No se reporta avance de meta comprometida en el presente indicador de desempefio durante el primer trimestre del afio en curso, debido a que la meta se programé a partir del tercer trimestre.

No se reporta avance de meta comprometida en el presente indicador de desempefio durante el primer trimestre del afio en curso, debido a que la meta se programé a partir del tercer trimestre.
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Unidad de
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida
Otorgamiento de becas a Porcentaje de becas otorgadas  ( Total de becas Beca
académicas aacadémicas. otorgadas a académicas
delaUNAM endl afiot
Actividad 3 | Tota de becas

otorgadas al personal
académicoend afiot )
X 100

Causas de lasvariaciones

Efectosdelasvariaciones

Responsable del Area de Planeacién

Lic. Juan Felipe Durén
Director de Integracion Presupuestal

27/04/2022

Tipode
Célculo

Porcentual

Responsable del Programa Presupuestario

Lic. Juan Felipe Duran
Director de Integracion Presupuestal

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 27/04/2022 01:21:56 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo

Dimension Avanceal Avancedel
Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Eficacia- o] 0 53 53 0 0% 0%
Gestion-
Anua

Titular de la Unidad Responsable

Lic. Radl Alberto Delgado
Director General de Presupuesto
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