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SEP

Planeacion Anual 2022

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EQ07 Servicios de Educacion Media Superior

Nivel

Fin

Resumen

Contribuir a garantizar el
derecho de lapoblacion en
México auna educacion de
excelencia, pertinentey
relevante en |a educacion de
tipo medio superior.

Se entiende por Excelencia: El
mejoramiento integral
constante que promueve el
méximo logro de aprendizaje
delos educandos, para el
desarrollo de su pensamiento
criticoy el fortalecimiento de
los lazos entre escuelay
comunidad (Art. 3 CPEUM).
Se entiende por Pertinente: A la
correspondencia entre los
contenidos curricularesy las
estrategias de ensefianza con
las necesidades de aprendizaje,
la oferta adecuada de
conocimientos y su adquisicion
en la poblacion estudiantil
(SEP, 2017. Planes de Estudio
de Referencia del Marco
Curricular Comun dela
Educacion Media Superior).
Se entiende por Relevante:
Acorde con las necesidades de
lasociedad y del @umno como
parte de ella (LPPEMS, 2018).

Causas delasvariaciones

Efectos delas variaciones

Proposito 1

Estudiantes del tipo medio
superior de las instituciones
publicas logran su egreso.

Se entiende por egreso alos
estudiantes que logran obtener
su certificado de educacion del
tipo medio superior.

Causas de lasvariaciones

Efectosdelas variaciones

26/07/2022

Indicador

Porcentaje de abandono
escolar - Media superior,
nacional

Porcentaje de egreso de tipo
medio superior en €l ciclo
escolar.

Unidad de Tipode
Férmula Medida Célculo
[ 1- (Matriculatotal Matricula Porcentual

parael ciclo escolar t+1
- Nuevo ingreso a
primer grado en el ciclo
escolar t+1 + Egresados
enel cicloescolar t/
Matriculatotal parael
ciclo escolar t)] x 100

( NUmero de alumnas
(0s) que egresan en el
cicloescolart /
Nudmero de alumnas(os)
que ingresan en el ciclo
escolar t-n) X 100

Alumno (&)  Porcentual

Numerador Trimestral

Tipo
Dimension

Frecuencia Programada Reprogramada

Eficacia- o]
Estratégico-
Anua

Eficacia- o]
Estratégico-
Anua

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel

Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
4985005 4985005 0 0% 0%
35041 35041 0 0% 0%
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2022

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EQ07 Servicios de Educacion Media Superior

Nivel Resumen

Estudiantes del tipo medio
superior de lasinstituciones
publicas logran su egreso.

Se entiende por egreso alos
estudiantes que logran obtener
su certificado de educacion del
tipo medio superior.

Indicador 2

Causas de lasvariaciones

Efectosdelas variaciones
Servicios educativos en
beneficio de estudiantes del

tipo medio superior otorgados.
Componente 1

Causasde lasvariaciones
Efectosdelasvariaciones
Contratacion de la planta
docente parala prestacion de

los servicios educativos del

Actividad 1 PO medio superior.

Causas delasvariaciones
Efectosdelas variaciones
Servicios educativos en

beneficio de estudiantes del
tipo medio superior otorgados.

Componente 2

Causas delasvariaciones

26/07/2022

Indicador

Porcentaje de egresados de
tipo medio superior con
promedio igual o superior a
ocho.

Tasadevariacion dela
matricula de educacion de tipo
medio superior.

Tasade variacion de la planta
docente contratada de
educacion de tipo medio
superior.

Porcentaje de alumnas
inscritas en los planteles de
educacion de tipo medio
superior.

Unidad de
Medida

Egresado (a)

Formula

( Egresados de tipo
medio superior por
generacion, con
promedio igual o
superior aocho en el
afioencurso / Total de
egresados de la
generacion en el afio en
curso) X 100

(( Matriculaatendidaen Matricula
educacion de tipo medio
superiorenel afiot /

Matricula de educacion

de tipo medio superior

atendidaen el afiot-1) -

1) X 100

(( Planta docente de Docente
educacion de tipo medio

superior contratada en el

afiot / Plantadocente

de educacién de tipo

medio superior

contratadaen el afiot-1)

-1) X 100

( Alumnas inscritas en
los planteles de
educacion de tipo medio
superior en ciclo escolar
t / Alumnado inscrito
en los planteles de
educacion de tipo medio
superior en ciclo escolar
t) X 100

Alumno (a)

Numerador Trimestral

Tipo
Tipode  Dimension
Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada
Porcentual Eficacia- o]
Estratégico-
Anua
Tasade Eficacia- o]
Variacion Estratégico-
Anua
Tasade Eficacia- 0
Variacion Gestion-
Anua
Porcentual Eficacia- o]
Estratégico-
Anua

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel
indicador

Programada Ajustado Alcanzada Trimestre
26341 26341 0 0% 0%
111536 111536 0 0% 0%
6140 6140 0 0% 0%
111600 111600 0 0% 0%
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Planeacion Anual 2022
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EQ07 Servicios de Educacion Media Superior

Efectos delas variaciones

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Servicios de tutoria prestadosa = Porcentaje de alumnas (0s) (Numerodealumnas  Alumno (a)  Porcentgje  Eficacia 111908 111600 111600 108379 82717 76.322%  76.322%
alumnas (os) delas que reciben servicios de (os) del nivel medio con Gestion-
instituciones publicas de tutoria superior que reciben denominador Semestral
Componente 3 educacién media superior. tutoriasen el periodot / variable independien
NUmero de alumnas(os) te
inscritosen el periodo t)
X 100

Causas de lasvariaciones

Efectos de las variaciones

Se cont6 con 82,717 alumnas(os) del nivel medio superior que reciben tutorias con respecto de 108,379 alumnas(os) inscritos, 1o que reflej6 un resultado del indicador de 76.3%, derivado principal mente de que |as asesorias grupales
(presenciales) destinadas a atender ala poblacion escolar de tipo medio superior, alin no se han podido desarrollar en su totalidad derivado de los efectos de la continuidad y evolucion de la contingencia sanitaria por COVID 19.

Los efectos de |as variaciones son negativas, toda vez que una parte de la matricula de tipo medio superior delaUNAM (alumnasy alumnos) se vio afectada en su permanencia, asi como larealizacion de las asesorias grupales efecto
de lacontinuidad de la contingencia por COVID 19. A través de este indicador se busco ofrecer ala poblacion estudiantil servicios de tutorias y asesorias contribuyendo ala eficienciatermina y evitar la desercién estudiantil.

( NUmero de docentes  Docente
gue prestan servicios de

tutoriaen el periodot /

Total de docentesen el

periodo t) X 100

Asignacion de docentes que Porcentaje de docentes que
prestan servicios de tutoriasen  prestan servicios de tutoria.
Actividad 1 laeducacion media superior.

Causas delas variaciones

Porcentual

Eficacia- 1600 1649 6140 6140 1570 95.209%  25.57%
Gestion-

Trimestral

independien

te

Lameta alcanzada fue de 1,570 docentes que prestan servicios de tutoria con respecto de 5,949 docentes de nivel medio superior, con un resultado del indicador de 26.4%, derivado principamente de la continuidad del Subprograma de

Retiro Voluntario por Jubilacion y del Programa de Renovacion de la Planta Académica, cuyo objetivo es contar con una planta rejuveneciday de alto perfil que redunde en un mejor servicio académico.

Efectosdelasvariaciones

Las variaciones registradas no se consideran relevantes ya que corresponden a acciones de mejora, derivado de |os efectos del Subprograma de Retiro Voluntario y del Programa de Renovacion de la Planta Académica, esperando

incrementar la planta académicay tutoraen el préximo ciclo escolar. A través de este indicador se busca ofrecer un mejor servicio mediante una estrategia institucional de asesoriasy tutorias para aumnas/os, coadyuvando ala

permanenciay eficienciaterminal.

Responsable del Area de Planeacién

Lic. Juan Felipe Durén
Director de Integracion Presupuestal

26/07/2022

Responsable del Programa Presupuestario

Lic. Juan Felipe Durén
Director de Integracion Presupuestal

Titular de la Unidad Responsable

Lic. Radl Alberto Delgado
Director General de Presupuesto
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2022

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO010 Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Nivel Resumen

Contribuir amejorar el nivel de Afios promedio de escolaridad

educacion de la poblacion
mexicana.

Fin

Causas delas variaciones
Efectosdelasvariaciones

Estudiantes de nivel

licenciaturay posgrado de las

Instituciones de Educacion
Superior Publicas Federales
logran su egreso del nivel
educativo correspondiente.

Proposito 1

Causas delas variaciones
Efectos de las variaciones

Estudiantes de nivel

licenciaturay posgrado de las

Instituciones de Educacion
Superior Piblicas Federales
logran su egreso del nivel
educativo correspondiente.

Indicador 2

Causas delasvariaciones

Efectos delas variaciones

Servicios educativos en
beneficio de estudiantes de

nivel licenciaturay posgrado

Componente 1 otorgados.

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

26/07/2022

Indicador

de la poblacion mexicanade
15 afios 0 més.

Porcentaje de egresados de
licenciatura.

Porcentaje de estudiantes que

concluyen sus estudios de
posgrado.

Cobertura de educacion
superior, licenciatura.

Unidad de
Formula Medida
Suma de los afios Afios de
aprobados desde Escolaridad

primero de primaria
hasta el Gltimo afio
cursado de |la poblacién
mexicanade 15 afios o
mésen el periodo t /
Poblacién mexicana de
15 afioso masen el
periodo t

( NUmero de estudiantes ' Alumno (a)
delicenciatura con

100% de créditos de

acuerdo con su cohorte

generacional / Numero

total de estudiantes de la

misma cohorte ) X 100

( NUmero de estudiantes ' Alumno (a)
de posgrado con 100%

de créditos de acuerdo

con su cohorte

generacional / Numero

total de estudiantes de la

misma cohorte ) X 100

( NUmero de estudiantes ' Alumno (a)
del nivel licenciatura

atendidos en las UR

participantes en el afio t

| Tota delapoblacion

en el rango de edad de

18a22 afiosen el afio t

) X 100

Tipode
Célculo

Razén

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022

Numerador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada Programada
Eficacia- 0 0 1
Estratégico-
Anual

Eficacia- 0 0
Estratégico-
Anual

44408

Eficacia- o] 0
Estratégico-
Anual

11402

Eficacia- o] 0
Estratégico-
Anua

10836469

Denominador Trimestral

Ajustado

44408

11402

10836469

Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

Avanceal Avancedel

Alcanzada Trimestre indicador
0 0% 0%
0 0% 0%
0 0% 0%
0 0% 0%
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SEP

Planeacion Anual 2022

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO010 Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Nivel Resumen Indicador
Demandade ingreso a nivel Porcentaje de atencién ala
licenciaturay posgrado. demanda deingreso a nivel

licenciatura.
Actividad 1

Causas delas variaciones
Efectos de las variaciones

Reporte de estudiantes inscritos - Porcentaje de alumnas

denivel licenciaturay posgrado inscritas en los planteles de

por género. educacion de tipo superior
(licenciaturay posgrado).

Actividad 2

Causasde lasvariaciones
Efectosdelasvariaciones

Cobertura de educacion
superior, posgrado.

Servicios educativos en
beneficio de estudiantes de
nivel licenciaturay posgrado

Componente 2 otorgados.

Causas delasvariaciones

Efectos delas variaciones

26/07/2022

Unidad de
Medida

( NUmero de aspirantes @ Demanda
nivel licenciatura

seleccionados en el

periodot / Tota de

aspirantes anivel

licenciatura registrados

al proceso de seleccion

en el periodot) X 100

Formula

(Alumnasinscritasen  Alumno (a)
los diferentes centros,
institutos y facultades de
educacion superior
(licenciaturay

posgrado) en el afiot /
Alumnado inscrito en
los diferentes centros,
institutos y facultades de
educacion superior
(licenciaturay

posgrado) en el afiot) X
100

( NUmero de estudiantes  Alumno (a)
del nivel posgrado

atendidos en lasUR

participantes en el afio t

|/ Tota delapoblacién

en el rango de edad de
23a35afiosend afiot

) X 100

Tipode
Célculo

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Tipo
Dimension

Frecuencia Programada Reprogramada Programada

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Anual

Eficacia-
Estratégico-
Anua

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

0 0% 0%

Ajustado

Q 0 248578 248578

0 0 258009 258009 0 0% 0%

0 0 26291767 26291767 0 0% 0%
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SEP

Planeacion Anual 2022

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO010 Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Nivel Resumen Indicador
Demandade ingreso a nivel Porcentaje de atencién ala
licenciaturay posgrado. demanda deingreso a nivel

posgrado.
Actividad 1

Causas delas variaciones
Efectos de las variaciones

Planesy programas educativos = Porcentgje de planesy

denivel licenciaturay posgrado programas educativos de

en las modalidades presencial, licenciaturaen las

no escolarizaday mixta modalidades presencial, no

evauados, acreditados y/o escolarizaday mixta

reconocidos por su calidad. evaluados y/o acreditados por
Componente 3 su calidad.

Causasde lasvariaciones

Unidad de
Medida

( NUmero de aspirantes Demanda
seleccionados de nivel

posgrado en €l periodo t

/| Total de aspirantes

registrados de nivel

posgrado a proceso de

seleccion en el periodo t

) X 100

Tipode
Célculo

Porcentual

Formula

( NUmero de planesy Plan Porcentaje
programas educativos de con
licenciaturaen las denominador
modalidades presencial, variable
no escolarizaday mixta

evaluados y/o

acreditados por su

calidad en el periodot /

Total de planesy

programas educativos de

licenciaturaimpartidos

evaluables en el periodo

t) X 100

Tipo
Dimension

Frecuencia Programada Reprogramada Programada

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Calidad-
Estratégico-
Trimestral
independien
te

Numerador Trimestral

0

156 161

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

0 0% 61.872%

Ajustado

13300 13300

209 209 162 77.512%  99.658%

Al cierre se conté con 162 planesy programas educativos de licenciatura en las modalidades presencial, no escolarizada y mixta evaluados y/o acreditados, respecto de 209 planesy programas educativos de licenciatura evaluables, con

un resultado del indicador de 77.5%, derivado de que programas cumplieron los requisitos de las instancias certificadoras para ser considerados evaluablesy del interés institucional por ofrecer una oferta académica acorde alas

necesidades que |a sociedad requiere.
Efectosdelas variaciones

Los efectos de |a variacion son positivos, |os beneficios a canzados con este indicador permitieron brindar ala poblacion estudiantil de nivel licenciatura unamayor oferta de programas educativos con reconocimiento por su calidad

(reconocimiento otorgado por instancias certificadoras), acordes alas necesidades que la sociedad requiere, logrando la formacion de profesionistas con los conocimientos y habilidades necesarias para su incorporacion al sector

productivo.

Actualizacion de planesy/o
programas de estudio de
licenciaturay posgrado.

Porcentaje de planes y/o
programas de estudio de
licenciatura actualizados.

Actividad 1

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

26/07/2022

(NUmero deplanesy/o  Plan Porcentual
programas de estudio de

licenciatura actualizados

en los Ultimos 3 afios /

Total de planesy/o

programas de estudio de

licenciaturaen el afiot)

X 100

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independien
te

238 238 0 0% 0%
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SEP

Planeacion Anual 2022

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO010 Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Nivel Resumen Indicador

Planesy programas educativos = Porcentaje de planesy
denivel licenciaturay posgrado programas educativos de
en las modalidades presencial, ' posgrado en las modalidades
no escolarizaday mixta presencial, no escolarizaday
evaluados, acreditados y/o mixta reconocidos en el
reconocidos por su calidad. Programa Nacional de

Componente 4 Posgrados de Calidad (PNPC).

Causas delas variaciones

Formula

( NUmero de planesy
programas educativos de
posgrado en las
modalidades presencial,
no escolarizaday mixta
reconocidos en €l
Programa Nacional de
Posgrados de Calidad
(PNPC) en €l periodot /
Total deplanesy
programas educativos de
posgrado impartidos en
el periodot) X 100

Unidad de
Medida

Plan

Tipode
Célculo

Porcentaje
con
denominador
variable

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral
Tipo

Dimension

Frecuencia Programada Reprogramada Programada

Calidad- 169 170 362

Estratégico-

Trimestral

independien

te

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

164 45.055%  95.941%

Ajustado
364

Se alcanzé lameta de 164 planes y programas educativos de posgrado en las modalidades presencial, no escolarizaday mixta reconocidos en el Programa Naciona de Posgrado de Calidad con respecto de 364 planesy programas

educativos de posgrado impartidos, 1o que reflejé un resultado del indicador de 45.1%, resultado principal mente de los efectos de la pandemia por COVID-19 que conllevo al retraso de procesos y tramites parala acreditacion y/o

renovacion de planesy programas.
Efectos delas variaciones

Los efectos por las variaciones no se consideran representativos toda vez que son resultado de que diversos tramites cuentan con retrasos efecto de la pandemia por COVID-19 y se espera alcanzar en los préximos trimestres, cabe

mencionar que todos los programas impartidos en laUNAM son de calidad. A través este indicador se ofrece ala poblacion estudiantil de posgrado una oferta académica innovadora de acuerdo a las demandas y necesidades que la

sociedad y el pais requieren.

Porcentaje de planes y/o
programas de estudio de
posgrado actualizados.

Actualizacion de planesy/o
programas de estudio de
licenciaturay posgrado.

Actividad 1

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
Planta académica o docente con  Porcentaje de la planta
competencias. académica o docente de

tiempo completo con
posgrado.

Componente 5

( NUmero de planes y/o
programas de estudio de
posgrado actualizados
en los Ultimos 5 afios /
Total de planesy/o
programas de estudio de
posgradoen e afiot) X
100

( Planta académicao
docente de tiempo
completo que cuenta con
posgrado en las
Ingtituciones en el
periodot / Total de
planta académica o
docente de tiempo
completo en las
Ingtituciones de
Educacion Superior en
el periodot) X 100

Plan

Cuerpo
Académico

Porcentaje
con
denominador
variable

Porcentaje
con
denominador
variable

Eficacia- 0 0 362 362 0 0% 0%
Gestion-

Trimestral

independien

te

Calidad- 11200 11247 8748 77.781%  100.433%
Estratégico-

Semestral

independien

te

8674 8674

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con una planta de 8,748 docentes de tiempo completo con posgrado con respecto de 11,247 docentes de tiempo completo (profesores e investigadores), |o que reflejé un resultado del indicador de 77.8%, derivado de la
continuidad del Programa de Renovacion de la Planta Académicay del Subprograma de Retiro Voluntario por Jubilacion para el persona académico dela UNAM.

26/07/2022
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Planeacion Anual 2022 Periodo:Abril-Junio
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.
A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico
EO010 Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de las variaciones fueron positivos toda vez que coadyuvaron en contar con una planta académica suficiente y equilibrada en términos de experienciay juventud, asi como laimparticion de un servicio de calidad en la
ensefianza a través de una plantilla de docentes con alto perfil académico y nivel competitivo, logrando con ello contar con una planta docente calificada que redunde en un mejor servicio educativo y formacion profesiona de la

matricula
Desarrollo del programa de Porcentaje de personal ( NUmero de académicos Docente Porcentaje  Eficacia 12050 8100 11200 11247 9011 80.119%  110.782%
superacion académica para académico o docentes de de tiempo completo de con Gestion-
personal académico detiempo  tiempo completo apoyados licenciaturay posgrado denominador Semestral
completo. para su superacién académica.  apoyados para su variable independien
- superacion académica te
Actividad 1 en el periodot / Total
de académicos de

tiempo completo de
licenciaturay posgrado
en el periodo t) X 100

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con 9,011 académicos apoyados para su superacion académica con respecto de un total de 11,247 académicos, lo que reflej6 un resultado del indicador de 80.1% y un cumplimiento de 110.8% con respecto de su estimacion,
resultado del interés'y disponibilidad de la planta académica para acceder alos cursos, estimulos, diplomados, etc., que la Universidad ofrece, asi como alos efectos del Programa de Renovacién de la Planta Académica.

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de la variacidn son positivos toda vez que se coadyuvo a fortalecimiento de la planta académica. A través del indicador se logré apoyar alos académicos de tiempo completo de educacién superior con diplomados,
reconocimientos, estimulos, etc., para su superacion académica. Coadyuvando con ello en contar con un mejor servicio educativo a través de una planta académica actualizaday mejor preparada.

Responsable del Area de Planeacién Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable
Lic. Juan Felipe Duran _ Lic. Juan Felipe Duran Lic. Radl Alberto Delgado
Director de Integracion Presupuestal Director de Integracion Presupuestal Director General de Presupuesto
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A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO11 Desarrollo Cultural

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

laUNAM y laUAM
complementan su formacién

culturales.

artistico culturales en el
afiot / Poblacion que

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Contribuir al desarrollo Porcentaje de coberturadela  ( Poblacién que Poblacion Porcentual Eficacia- o] 0 129351846 129351846 0 0% 0%
humano integral dela poblacién participanteen las  participaen las Estratégico-
poblacién en México en los actividades y eventos artistico  actividadesy eventos Anual
diferentes tipos, nivelesy culturales. artistico culturalesen el
modalidades del Sistema afiot / Poblacion
Ein Educativo Nacional. nacional proyectada por
Se entiende por desarrollo el Consejo Naciona de
humano Integral ala Poblaciénen el afiot ) X
promocién del bienestar de 100
todas las personas, el cua es
cultural, econémico, politicoy
social.
Causasde lasvariaciones
Efectosdelasvariaciones
Lapoblacién demandantede  Tasade variacion dela (( Poblacién que Poblacion Tasade Eficacia- o] 0 9318203 9318203 0 0% 0%
las actividades y eventos poblacién que participaenlas  participaen las Variacion Estratégico-
artistico culturales que ofertan  actividadesy eventos artistico  actividades y eventos Anua

integral. participaen las

Se entenderd como formacion actividades y eventos
integral el proceso continuo artistico culturales en el
permanente y participativo que afiot-1)-1) X 100

busca desarrollar arménicay
coherentemente todas y cada
unade las dimensiones del ser

Proposito 1  humano (ética, cognitiva,
afectiva, comunicativa, estética,
entre otras), afin delograr su
realizacion plenaen la
sociedad.
Para efectos de este programa
la participacion en actividades
y eventos artistico culturales se
considera como un elemento
que contribuye a desarrollo
humano y alaformacion
integral de la poblacion en
México.

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones
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Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO11 Desarrollo Cultural

Nivel Resumen Indicador
Actividades artistico culturales ' Porcentaje de actividades y
en recintosy espaciosfisicos  eventos artistico culturales
paraladifusion y extension realizados

Componente 1 redlizadas.

Causas delas variaciones

Unidad de Tipode
Férmula Medida Célculo
( NUmero de actividades Actividad Porcentual

y eventos artistico
culturales realizados en
el periodot / NUmero
de actividades y eventos
artistico culturales
programados en el
periodo t) X 100

Numerador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada

Eficacia- 300 300
Estratégico-
Trimestral

acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

14927 5828.095% 1055.086%

Programada
2320

Ajustado
2320

Se cont6 con 14,927 actividades y eventos artistico culturales presenciales realizados con respecto de 300 actividades y eventos artistico culturales programadas en el periodo, y una meta acumulada de 24,478 actividades y eventos,

cifrasuperior ala estimada derivado de que se conté en gran parte del pai's con mejores condiciones sanitarias y un seméforo epidemiol 6gico en verde, lo que permitio larealizacion de un mayor nimero de actividades y eventos

artistico culturales presenciaes.
Efectos de las variaciones

Los efectos de |as variaciones se consideran positivos, ya que consistieron en una mayor cantidad de actividades y eventos artisticos culturales presenciales realizados por laUNAM, toda vez que gran parte del pais cont6 con un

seméforo epidemiol 6gico en verde, lo que permiti6 aln con las limitantes sanitarias por COVID 19 privilegiar las actividades y eventos artistico culturales presenciales. Logrando beneficiar ala comunidad universitariay pablico en

general que participo de ellas.

Difusién de acciones de
desarrollo artistico cultural en
medios tradicionales.

Porcentaje de las acciones de
difusion de las actividades y
eventos artistico culturales en
medios tradicionales.

Actividad 1

Causas delas variaciones

(Accionesdedifusion  Accion Porcentual
realizadas de las
actividades y eventos
artistico culturales en
medios tradicionales en
el periodot / Acciones
de difusion delas
actividades y eventos
artistico culturales en
medios tradicionales
programadas en el
periodo t) X 100

Eficacia- 1350 800
Gestion-

Trimestral

acumulado

5300 5300 7318 572.545%  237.66%

Se cont6 con una meta de 7,318 acciones de difusion realizadas de | as actividades y eventos artistico culturales en medios tradicionales en el periodo con respecto de 800 acciones programadas, 1o que reflejé una meta acumulada al

trimestre de 12,596 acciones de difusion y un avance del indicador de 237.7%, derivado principalmente de laimplementacion estratégica para adecuar diversas acciones y medidas ala nueva normalidad acorde ala evolucion de la

contingencia sanitaria por COVID 19.
Efectosdelas variaciones

Los efectos de las variaciones son positivos, toda vez que se implemento una estrategia instituciona para adecuar diversas acciones ala nueva normalidad por COVID 19. A través de este indicador se coadyuvaen ladifusion de la

cartelera artistico cultural en medios tradicionales con la que contribuye la UNAM para el acceso ala cultura como parte de la formacion complementaria de la comunidad universitariay plblico en general.

Actividades artistico culturales ' Porcentaje de actividades y
en medios digitales parala eventos artistico culturales
difusién y extension realizadas. ' realizados en medios digitales.

Componente 2

( NUmero de actividades ' Actividad Porcentual
y eventos artistico

culturales en medios

digitalesrealizados en el

periodot / Numero de

actividades y eventos

artistico culturales en

medios digitales

programados en el

periodo t) X 100

Eficacia- 18000 18000
Estratégico-
Trimestral

acumulado

87500 87500 11250 53.543%  23.559%

Causasdelasvariaciones  Se contd con una meta alcanzada de 11,250 actividades y eventos artistico culturales en medios digitales con respecto de 18,000 programadas, |0 que significé una meta acumulada de 20,614 actividades y eventosy un avance del
indicador de 23.6%, resultado principa mente de que gran parte del pais se encontré durante el trimestre en seméforo epidemiol 6gico en color verde, |o que permiti6 privilegiar las actividades y eventos artistico culturales presenciales.

Efectosdelasvariaciones

Los efectos por las variaciones no se consideran representativos, toda vez que son efecto de |as medidas emergentes derivadas de |a evolucién de la emergencia sanitaria por COVID 19. A través de este indicador se ofrecié ala

comunidad universitariay publico en general una amplia oferta de actividades y eventos artistico culturales de calidad en medios virtual es/digitales, contribuyendo con ello en la formacién complementaria de 1a poblacion.

26/07/2022
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EO11 Desarrollo Cultural

Nivel Resumen

Difusion en medios digitales de  Porcentaje de las acciones de
acciones de desarrollo artistico  difusion en medios digitales

cultural.

Actividad 1

Causasde lasvariaciones

Indicador Formula

( Acciones de difusion
en medios digitales
realizadas de las
actividades y eventos
artistico culturales en el
periodot / Accionesde
difusion en medios
digitalesdelas
actividades y eventos
artistico culturales
programadas en €l
periodo t) X 100

delas actividades y eventos
artistico culturales realizados.

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

Unidad de
Medida

Accién

Numerador Trimestral
Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada
1800 24500

Tipode
Célculo

Porcentual Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

28883 201.502%  86.826%

Ajustado
61500

Programada
61500

Se cont6 con 28,883 acciones de difusion en medios digitales realizadas de las actividades y eventos artistico culturales con respecto de 24,500 programadas, y una meta acumul ada de 53,398 acciones, lo que reflej6 un avance del

indicador de 86.8%, resultado de laimplementacion estratégica durante la contingencia por COVID-19, que incluy6 el impulso de las acciones de difusion por medio del uso de plataformas virtuales/digitales.

Efectos de las variaciones

Los efectos por |as variaciones se consideran positivos, toda vez que se atendieron las necesidades de difusion de acuerdo ala evolucion de la emergencia sanitaria por COVID 19. A través de este indicador se difundié entrela

comunidad universitariay pblico en general la oferta de actividades y eventos artistico culturales que ofrece laUNAM através de medios virtuales/digitales, contribuyendo con ello en laformacion complementaria de la poblacion

mexicana

Actividades de formacion no

escolarizada en materia

artistico culturales realizadas.
Componente 3

Causas delasvariaciones

Porcentaje de actividades de
formacion no escolarizada
artistico culturales.

( Total de actividades de
formacion no
escolarizada artistico
culturales en el periodo t
/| Total del actividades
artistico culturales en el
periodo t) X 100

Actividad

Eficacia- 250 250
Gestion-

Trimestral

acumulado

Porcentual

89820 89820 774 266.333% 1.779%

Se registré una meta de 774 actividades de formacién no escolarizada artistico culturales con respecto de 26,177 actividades artistico culturales realizadas en laUNAM, lo que reflejé un resultado del indicador de 3.0% y un meta

acumulada de 1, 598 actividades, resultado de la demanda e interés de la poblacion universitariay pablico en general, en asistir y/o participar de actividadesy eventos artistico culturales de formacion no escolarizada of ertados por la

UNAM.
Efectosdelas variaciones

demandayy ofrecer opciones que contribuyan a la formacién complementaria e integral de la comunidad universitariay pablico en general.

Registro de participacion en
actividades de formacion no
escolarizada en materia
artistico culturales.

Actividad 1

Causas delasvariaciones

Efectos de las variaciones

26/07/2022

Tasade variacion de (( Tota de participantes

participantes en las actividades en las actividades de

de formacion no escolarizada  formacion no

en materia artistico culturales.  escolarizada en materia
artistico culturalesen el
afiot / Total de
participantes en las
actividades de
formacién no
escolarizada en materia
artistico culturales en el
afiot-1)-1) X 100

Poblacion

Tasade Eficacia- 0 0
Variacion Estratégico-
Anual

Los efectos de las variaciones son positivos, toda vez que se llevaron a cabo una mayor cantidad de actividades y eventos de formacion no escolarizada artistico culturales en laUNAM, através de este indicador se busco atender la

9450 9450 0 0% 0%
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Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento .
Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO11 Desarrollo Cultural

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Actividadesy eventos artistico ' Porcentaje de actividades y ( NUmero de actividades Actividad Porcentual  Eficacia 850 2124 89820 89820 2466 116.102%  2.745%
culturales con perspectivade  eventos artistico culturales con y eventos artistico Gestion-
género realizados. perspectiva de género culturales con Semestral
realizados. perspectiva de género acumulado
Componente 4 realizedas en el periodo t

Causas de lasvariaciones

Efectos de las variaciones

Acciones de difusion de
actividades y eventos artistico
culturales con perspectivade

género.

Actividad 1

Causas delasvariaciones

Efectosdelas variaciones

/ Total de actividadesy
eventos artistico
culturales en el periodo t
) X 100

Lameta acumulada al semestre fue de 2,466 actividades y eventos artistico culturales con perspectiva de género realizadas con respecto de 45,092 actividades y eventos artistico culturales, lo que reflejé un resultado del indicador de
5.5%, derivado del compromiso institucional por coadyuvar aerradicar laviolenciay desigualdad de género e impulsar actividades que fortalezcan la perspectiva de género en la sociedad.

Los efectos por las variaciones son positivos y consistieron en un mayor nimero de actividades y eventos artistico culturales con perspectiva de género a través los medios virtuales/digital es |os cuales son més econdmicosy permean a
una mayor poblacion, contribuyendo con ello a fortalecimiento de las actividades y eventos artistico culturales con perspectiva de género entre la comunidad universitariay piblico en general.

Porcentagje delas accionesde  ( NUmero de accionesde Accion Porcentual  Eficacia 20 20 66800 66800 7094 35470% 10.62%
difusién delasactividadesy  difusion delas Gestion-

eventos artistico culturales con actividadesy eventos Semestral

perspectiva de género. artistico culturales con acumulado

perspectiva de género en
€l periodot / NUmero
de acciones de difusion
delas actividades y
eventos artistico
culturales en el periodo t
) X 100

Al cierre del ler semestre se cont6 con 7,094 acciones de difusion de las actividades y eventos artistico culturales con perspectiva de género, respecto de 65,994 acciones de difusion de las actividades y eventos artistico culturales
realizadas por laUNAM, lo que reflgjo un resultado del indicador de 10.7%, resultado del compromiso institucional por difundir acciones que coadyuven a erradicar laviolenciay desigualdad de género e impulsar actividades que
fortalezcan la perspectiva de género.

L os efectos por |as variaciones son positivos y consistieron en un mayor nimero de acciones de difusion de las actividades y eventos artistico culturales con perspectiva de género, coadyuvando con ello al fortalecimiento de las
actividades y eventos artistico culturales con perspectiva de género y erradicar laviolenciay desigualdad entre hombres y mujeres.
Titular de la Unidad Responsable

Responsable del Area de Planeacion Responsable del Programa Presupuestario

Lic. Juan Felipe Duran
Director de Integracion Presupuestal

26/07/2022

Lic. Juan Felipe Duran
Director de Integracion Presupuestal

Lic. Radl Alberto Delgado
Director General de Presupuesto
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Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO021 Investigacion cientificay desarrollo tecnol6gico

Nivel

Fin

Resumen

Contribuir a que la poblacién
en México se beneficie del
desarrollo delacienciay la
innovacién tecnol égica.

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

Proposito 1

Las instituciones de educacion
media superior y superior
generan conocimiento
cientifico, humanistico, de
innovacién y desarrollo
tecnol6gico que incide en la
atencion de las prioridades
nacionales.

Se entenderd como prioridades
nacionales |as contenidas en el
Plan Nacional de Desarrollo,
programas sectoriales,
programainstitucional
Conacyt, Programas
Nacionales Estratégicos del
Conacyt vigentes.

Se entenderd por generacion de
conocimiento a conjunto de
ideas generadas a partir de un
proceso que incluye orden,
jerarquizacion, progresion,
comprension y prediccion,
obtenidas por la aplicacion de
un método | égico. El
conocimiento es el
descubrimiento paulatino del
funcionamiento de la materia,
lanaturalezay la sociedad
humana, cuya gestion o
apropiacion impulsa el
desarrollo econémico y social
de un pais.

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

26/07/2022

Indicador

Tasade variacion del indice de (( indice de desarrollo

desarrollo humano.

Tasade variacion de
productos de lainvestigacion,
innovacién y desarrollo
tecnoldgico queinciden en la
atencion de las prioridades
nacionales.

Unidad de
Formula Medida
Avance
humano en el afion /
Indice de desarrollo
humano en el afion-1) -
1) X 100
(( Nimero de productos  Publicacion

de investigacion,
innovacion y desarrollo
tecnol 6gico que inciden
en laatencion delas
prioridades nacionales
enel afiot / NUmero de
productos de
investigacion,
innovacion y desarrollo
tecnol 6gico que inciden
en laatencién delas
prioridades nacionales
ene afiot-1)-1) X
100

Tipode
Célculo

Tasade
Variacion

Tasade
Variacion

Tipo
Dimension

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022

Numerador Trimestral

Frecuencia Programada Reprogramada Programada

Eficacia-
Estratégico-
Anua

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Q 0 0.767

20105

Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel

Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
0.767 0 0% 0%
20105 0 0% 0%
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A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO021 Investigacion cientificay desarrollo tecnol6gico

Nivel Resumen Indicador
Proyectos de investigacion, de  Tasade variacion de los
innovacion y desarrollo, detipo ' proyectos de investigacion, de
cientifico, tecnolégico y innovacion y desarrollo, de
humanistico desarrollados. tipo cientifico, tecnol6gico y

humanistico.
Componente 1

Causas delas variaciones
Efectosdelasvariaciones

Disponibilidad de planta
académica parainvestigacion.

Porcentaje de laplanta
académica que desarrolla

Actividad 1 investigacion.

Causas delasvariaciones

Unidad de
Medida

(( Ndmero de proyectos  Proyecto
de investigacion, de
innovacién y desarrollo,
de tipo cientifico,
tecnolégico y
humanistico en
gecucionend afiot /
NUmero de proyectos de
investigacion, de
innovacion y desarrollo,
detipo cientifico,
tecnolégico y
humanistico €jecutados
enel afiot-1)-1) X
100

Formula

( Plantaacadémicaque  Investigador
desarrollainvestigacion ()

en el periodot / Tota

de la planta académica

en el periodot) X 100

Tipode
Célculo

Tasade
Variacion

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada Programada
Eficacia- 0 0 7361
Estratégico-
Anual

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

0 0% 0%

Ajustado
7361

Eficacia- 11424 11424 12777 12777 12055 105.523%  94.349%

Gestion-
Semestral
independien
te

Se cont6 con una planta de 12,055 académicas/os que desarrollan investigacion en el periodo con respecto de una planta de 12,653 académica/os en el periodo, lo que reflej6 un resultado del indicador de 95.3%, derivado

principalmente de |a continuidad del Programa de Renovacion de la Planta Académicay del Subprograma de Retiro Voluntario por Jubilacion parael personal académico dela UNAM.

Efectosdelasvariaciones

Los efectos de |as variaciones fueron positivos, toda vez que coadyuvaron a contar con una planta académica suficiente y equilibrada en términos de experienciay juventud, asi como con una planta de investigadores calificada que

redunde en el desarrollo de proyectos de investigacion que apoyen ala solucion de las probleméticas que aguejan ala sociedad y al pais.

Disponibilidad de planta
académica parainvestigacion.

Porcentaje de mujeres
académicas que desarrollan
investigacion.

Actividad 2

Causas de lasvariaciones

(Mujeres académicas  Investigador
que desarrollan @
investigacion en el

periodot / Total dela

planta académica que
desarrollainvestigacion

enel periodot) X 100

Porcentual

Eficacia- 5088 5088 11424 11424 5433 106.781%  47.558%

Gestion-
Semestral
independien
te

Se cont6 con un registro de 5,433 mujeres académicas que desarrollan investigacion en el periodo con respecto de una planta de 12,055 académicas/os que desarrollan investigacion en el periodo, lo que reflej6 un resultado del

indicador de 45.1%, efecto de la continuidad del Programa de Renovacién de la Planta Académicay del Subprograma de Retiro Voluntario por Jubilacion.

Efectos delas variaciones

Los efectos de las variaciones son positivos, toda vez que se contd con unamayor planta de investigadoras a las programadas, siendo parte de la estrategia institucional para contar con una planta académica investigadora equilibrada en

términos de experienciay juventud con alto perfil y nivel competitivo que redunde en el desarrollo de proyectos de investigacion innovadores, que coadyuven en la atencién de las probleméticas que el paisy |a sociedad demandan.

Descarga de recursos Tasa de variacion del nimero
electrénicos paralarealizacion  de descargas de recursos

de proyectos de investigacion,  electrénicos de investigacion.
deinnovacién y desarrollo, de

tipo cientifico, tecnoldgico y

humanistico.

Actividad 3

26/07/2022

(( NUmero de descargas  Area
de recursos el ectrénicos

de investigacion en el

afiot / NUmero de

descargas de recursos
electronicos de

investigacion en e afio
t-1)-1) X 100

Tasade
Variacion

Eficacia- 0 0
Gestion-
Anua

10186060 10186060 0 0% 0%
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A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO021 Investigacion cientificay desarrollo tecnol6gico

Unidad de
Nivel Resumen Indicador Formula Medida
Causas delas variaciones
Efectos de las variaciones
Planta académicaen el Sistema Tasade variacion delaplanta  (( Nimero de Investigador
Nacional de Investigadores académica con reconocimiento  académicos con (€]
reconocida. en el Sistema Naciona de reconocimiento en el
Investigadores. Sistema Nacional de

Investigadores en el afio
t / Ndmero de
académicos con
reconocimiento en el
Sistema Nacional de
Investigadores en el afio
t-1)-1) X 100

Componente 2

Causas delas variaciones
Efectosdelasvariaciones

( NUmero de académicos Docente
apoyados para su

superacion en el periodo

t / Ndmero de

académicos en el

periodo t) X 100

Otorgamiento de apoyos parala Porcentgje delaplanta
superacion de la planta de académica apoyada para su
Actividad 1 académica. superacion.

Causasde lasvariaciones

Tipode
Célculo

Tasade
Variacion

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada Programada

Avanceal Avancedel

Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Calidad- 0 0
Estratégico-
Anual

5263 5263 0 0% 0%

Eficacia- 12050 12050 12777 12777 10317 85.618%  80.747%

Gestion-
Semestral
independien
te

El resultado del indicador fue de 81.5% equivalente a 10,317 académicas/os apoyadas/os para su superacion con respecto de 12,653 académicas/os, derivado de que este indicador por su naturaleza ésta en funcion del interés de la

planta académica en participar de las actividades de superacion que ofrece laUNAM, asi como de las limitantes sanitarias derivadas de la continuidad de la contingenciapor COVID 19.

Efectosdelas variaciones

L os efectos no se consideran relevantes toda vez que el indicador por su propia naturaleza esta en funcion del interés de la planta académica en participar de las actividades de superacién que ofrece la Universidad, coadyuvando a

conformar una planta académica de alto nivel parala prestacion del servicio educativo, asi como el desarrollo de proyectos de investigacion que permitan contribuir ala generacion de conocimiento y ala solucion de las diversas

probleméticas que aguejan a nuestro pais.

Generacion de publicaciones de  Porcentaje de publicacionesde ( NUmero de Publicacion

calidad por partedelaplanta  calidad. publicaciones de calidad
Actividad 2 académica enel_anqt / Ndmero de
publicaciones de
investigaciones en €l
afiot) X 100
Causas delas variaciones
Efectos delas variaciones
Eventos académicos para el Porcentaje de eventos ( NUmero de eventos Evento

fomento a acceso universal @ académicos realizados. académicos realizados

conocimiento y sus beneficios enel periodot /
Componente 3 sociales, realizados. NUmero de eventos
académicos

programados arealizar
enel periodot) X 100

26/07/2022

Porcentual

Porcentual

Eficacia- o] 0
Gestion-
Anua

18000 18000 0 0% 0%

Eficacia- 874 874 3100 3100 2803 408.537%  151.29%

Gestion-
Trimestral
acumulado
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SE P SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2022

Planeacion Anual 2022 Periodo:Abril-Junio

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento .
Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO021 Investigacion cientificay desarrollo tecnol6gico

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Causasdelasvariaciones  Lametaalcanzada fue de 2,803 eventos académicos realizados, |0 que significo una meta acumulada al trimestre de 4,690 eventos académicos con respecto de 3,100 eventos académicos programados aredlizar en el afio, lo que reflg6
un avance del indicador de 151.3%, efecto principalmente de la continuidad de la pandemia por COVID-19, lo que ha conllevado a privilegiar los eventos académicos a través de medios digitales.

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de |as variaciones se consideran positivos, toda vez que se lograron realizar un mayor nimero de eventos académicos alos programados, derivado del uso de los medios digitales los cuales son més econémicosy permean a
una mayor poblacion principal mente durante el distanciamiento social derivado de la continuidad de la contingencia sanitaria por COVID-19. A través de los eventos se lograla difusién de los resultados y alcances del desarrollo
cientifico en laUNAM.

Participacion de académicos en ' Porcentaje de académicos que  ( NUmero de académicos Docente Porcentual  Eficacia 987 987 12777 12777 1630 326.446%  33.138%
eventos de divulgacion y participan en eventos de participantes en eventos Gestion-
difusion cientifica, tecnolégica  divulgaciony difusion dedivulgaciény Trimestral
y humanisticaqueimpulsan el cientifica, tecnoldgicay difusion cientifica, acumulado
Actividad 1 desarrollo de proyectos de humanistica. tecnolGgicay
investigacion. humanisticaen el

periodot / Total dela
planta académicaen el
periodo t) X 100

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con 1,630 académicos participantes en eventos de divulgacion y difusion cientifica, tecnol6gicay humanistica con respecto de una planta de 12,653 académicos en € trimestre, lo que reflejé un resultado del indicador de
12.9%, y una meta acumulada de 4,234 eventos, derivado del interés de la planta académicay del uso de las tecnologias de lainformacion y la comunicacion, las cuales son una herramienta eficaz parala difusion del quehacer
cientifico en laUNAM.

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de |as variaciones son positivos ya que un mayor nimero a estimado de académicos se interesd en participar en eventos de divulgacion y difusion cientifica, tecnol6gicay humanistica, logrando con ello difundir el
conocimiento adquirido ala comunidad universitariay publico en general.

Responsable del Area de Planeacion Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable
Lic. Juan Felipe Duran _ Lic. Juan Felipe Durén Lic. Radl Alberto Delgado
Director de Integracion Presupuestal Director de Integracion Presupuestal Director General de Presupuesto
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SEP

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2022

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

K009 Proyectos de infraestructura social del sector educativo

Nivel

Fin

Resumen

Contribuir a generar entornos
favorables para el proceso de
ensefianza-aprendizaje en los
diferentestipos, nivelesy
modalidades del Sistema
Educativo Nacional.

Causas delasvariaciones

Efectos delas variaciones

Indicador 2

Contribuir a generar entornos
favorables para el proceso de
ensefianza-aprendizaje en los
diferentestipos, nivelesy
modalidades del Sistema
Educativo Nacional.

Causas delasvariaciones

Efectos delas variaciones

Proposito 1

Las instituciones de educacion
media superior y superior
publicas incrementan la
funcionalidad de sus espacios
para educacion, investigacion,
cultura o deporte.

Indicador

Tasa bruta de escolarizacion
(cobertura) - Media superior,
nacional

Tasa bruta de escolarizacion
de educacion superior. Total
(Incluye licenciaturay
posgrado)

Porcentaje de espacios de
educacion, de investigacion,
de cultura o deporte
funcionales asociados a
proyectos de infraestructura.

Incremento de funcionalidad de

espacios, puede considerar
tanto adecuaciones,
adaptaciones, rehabilitaciones,
asi como construccion de
nuevas instalaciones
dependiendo del objetivo de
cada proyecto de
infraestructura.

Causasde lasvariaciones

Efectosdelasvariaciones

26/07/2022

Formula

(Matriculatotal al inicio
del ciclo escolar n/
Poblacién en edad tipica
en el ciclo escolar n) X
100

( NUmero de estudiantes
matriculados en
educacion superior de
los niveles licenciaturay
posgrado al inicio del
ciclo escolar /
Poblacion total en el
rango de edad de 18 a
23 afios) X 100

( NUmero de espacios de
educacion,
investigacion, de cultura
o deporte funcionales
asociados a proyectos de
infraestructuraen el afio
t / NUmero de espacios
educativos, de
investigacién, de cultura
0 deporte con aguna
necesidad de apoyo de
infraestructura detectada
enel afiot) X 100

Unidad de
Medida

Matricula

Estudiante

Espacio

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022

Numerador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada Programada
Eficacia- 0 0 6657861
Estratégico-
Anual

Tipode
Célculo

Porcentual

Porcentual Eficacia- o] 0 13089840
Estratégico-

Anua

Eficacia- o] 0 23
Estratégico-
Anua

Porcentual

Denominador Trimestral

Ajustado
6657861

13089840

23

Alcanzada Trimestre

Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

Avanceal Avancedel

indicador
0 0% 0%
0 0% 0%
0 0% 0%
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SEP

Planeacion Anual 2022

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

K009 Proyectos de infraestructura social del sector educativo

Nivel

Componente 1

Resumen Indicador

Proyectos de infraestructura Porcentaje de proyectos de
paralaeducacion, infraestructura en desarrollo
investigacion, cultura o deporte ' parala educacion.
desarrollados.

Unidad de
Formula Medida
( NUmero de proyectos  Proyecto

de infraestructuraen
desarrollo parala
educacion en el periodo
t / Ndmero total de
proyectos de
infraestructura
autorizados a programa
presupuestario con
asignacion de recursos
en el periodot) X 100

Causasdelasvariaciones  Programa presupuestario no vigente en 2022. UNAM

Efectosdelasvariaciones  Programa presupuestario no vigente en 2022. UNAM

Actividad 1

Presentacion de solicitudes de
proyectos de infraestructura

Porcentaje de solicitudes de
proyectos de infraestructura

Causas de lasvariaciones

Efectosdelas variaciones

Componente 2

educativa, de investigacion, educativa

cultura o deporte para

asignacion de clave de cartera

de inversion.

Proyectos de infraestructura Porcentaje de proyectos de

paralaeducacion, infraestructura en desarrollo
investigacion, cultura o deporte ' paralainvestigacion.
desarrollados.

( NUmero de solicitudes  Solicitud
de proyectos de
infraestructura educativa
con asignacion de clave
de carteradeinversion
enel afiot / NUmero
total de solicitudes de
proyectos de
infraestructura educativa
para asignacion de clave
de carteradeinversion
enel afiot) X 100

( NUmero de proyectos
deinfraestructuraen
desarrollo parala
investigacion en el
periodot / NUmero
total de proyectos de
infraestructura
autorizados a programa
presupuestario con
asignacion de recursos
en el periodot) X 100

Proyecto

Causasdelasvariaciones  Programa presupuestario no vigente en 2022. UNAM

Efectosdelasvariaciones  Programa presupuestario no vigente en 2022. UNAM

26/07/2022

Tipode
Célculo

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022

Numerador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada Programada
Eficacia- 18 0 0
Gestion-
Semestral
independien
te

Eficacia- o] 0 15
Gestion-
Anua

Eficacia- 5 0 0
Gestion-

Semestral

independien

te

Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

Denominador Trimestral

Ajustado

15

Avanceal Avancedel

Alcanzada Trimestre indicador
0 0% 0%
0 0% 0%
0 0% 0%
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2022
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

SEP

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

K009 Proyectos de infraestructura social del sector educativo

Nivel Resumen
Presentacion de solicitudes de
proyectos de infraestructura
educativa, de investigacion,
cultura o deporte para
asignacion de clave de cartera
deinversién.

Actividad 1

Causas de lasvariaciones
Efectosdelas variaciones

Proyectos de infraestructura
paralaeducacion,

Indicador

Porcentaje de solicitudes de
proyectos de infraestructura
parainvestigacion.

Porcentaje de proyectos de
infraestructura en desarrollo

investigacion, cultura o deporte paralacultura.

desarrollados.

Componente 3

Unidad de
Medida

Solicitud

Formula

( NUmero de solicitudes
de proyectos de
infraestructura para
investigacion con
asignacion de clave de
carterade inversion en
el afiot / Ndmero total
de solicitudes de
proyectos de
infraestructura para
investigacion para
asignacion de clave de
carterade inversion en
el afiot) X 100

( NUmero de proyectos
deinfraestructuraen
desarrollo paralacultura
en el periodot /
Ndmero total de
proyectos de
infraestructura
autorizados a programa
presupuestario con
asignacion de recursos
en el periodot) X 100

Proyecto

Causasdelasvariaciones  Programa presupuestario no vigente en 2022. UNAM

Efectosdelasvariaciones  Programa presupuestario no vigente en 2022. UNAM

Presentacion de solicitudes de
proyectos de infraestructura
educativa, de investigacion,
cultura o deporte para
asignacion de clave de cartera
deinversion.

Actividad 1

Porcentaje de solicitudes de

proyectos de infraestructura

paracultura.

( NUmero de solicitudes  Solicitud
de proyectos de
infraestructura para
cultura con asignacion
de clave de cartera de
inversiénene afiot /
NUmero total de
solicitudes de proyectos
deinfraestructura para
cultura para asignacion
de clave de carterade
inversién el afiot) X
100

Causasdelasvariaciones  Programa presupuestario no vigente en 2022. UNAM

26/07/2022

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Porcentual  Eficacia 0 0 8 8 0 0% 0%
Gestion-
Anual
Porcentual  Eficacia 0 0 0 0 0 0% 0%
Gestion-
Porcentual  Eficacia- 0 0 0 0 0 0% 0%
Gestion-
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SE P SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2022
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

K009 Proyectos de infraestructura social del sector educativo

Unidad de
Nivel Resumen Indicador Formula Medida

Efectosdelasvariaciones  Programa presupuestario no vigente en 2022. UNAM

Responsable del Area de Planeacion

Lic. Juan Felipe Duran
Director de Integracion Presupuestal

26/07/2022

Responsable del Programa Presupuestario

Lic. Juan Felipe Durén
Director de Integracion Presupuestal

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo

Dimension Avanceal Avancedel
Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Titular de la Unidad Responsable

Lic. Radl Alberto Delgado
Director General de Presupuesto
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SEP

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

K027 Mantenimiento de infraestructura

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2022
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

Unidad de
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida
Contribuir agenerar entornos  Tasabrutade escolarizacion  (Matriculatotal a inicio Matricula
favorables parael procesode  (cobertura) - Media superior,  del ciclo escolar n/
Fi ensefianza-aprendizajeenlos  nacional Poblacién en edad tipica
in . : ; /
diferentestipos, nivelesy en ¢ ciclo escolar n) X
modalidades del Sistema 100
Educativo Nacional.
Causas delas variaciones
Efectosdelas variaciones
Contribuir agenerar entornos  Tasa bruta de escolarizaciéon ~ ( NUmero de estudiantes ' Estudiante
favorables parael procesode  de educacion superior. Total  matriculados en
ensefianza-aprendizejeenlos  (Incluyelicenciaturay educacion superior de
diferentestipos, nivelesy posgrado) los niveles licenciaturay
Indicador 3 modalidades del Sistema posgrado al inicio del
Educativo Nacional. ciclo escolar /
Poblacion total en el
rango de edad de 18 a
23 afios) X 100
Causas de las variaciones
Efectosdelas variaciones
La comunidad estudiantil de Porcentaje de espacios ( NUmero de espacios Espacio

Proposito 1

educacion media superior y educativos, deinvestigaciény  educativos, de

superior cuentan con espacios  culturales o deportivos con investigacion, culturales
educativos, de investigacion, manteni miento. o deportivos que
culturales o deportivos con el cuentan con

mantenimiento requerido para

su buen funcionamiento.

mantenimiento en el afio
t / NUmero de espacios
educativos, de
investigacion culturales
0 deportivos con alguna
necesidad de
mantenimiento
detectadaen el afiot) X
100

Causas delasvariaciones

Efectos delas variaciones

26/07/2022

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral
Tipo

Dimension

Frecuencia Programada Reprogramada Programada

Eficacia- 0 0 6657861

Estratégico-

Anua

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

0 0% 0%

Tipode
Célculo

Porcentual

Ajustado
6657861

Porcentual  Eficacia- 0 0 13089840 13089840 0 0% 0%

Estratégico-
Anua

Porcentual Eficacia- o] 0 102 102 0 0% 0%

Estratégico-
Anua
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Planeacion Anual 2022 Periodo:Abril-Junio

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento .
Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

K027 Mantenimiento de infraestructura

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Lacomunidad estudiantil de Porcentaje de alumnas (Alumnasinscritasen  Alumno (&)  Porcentual  Eficacia o] 0 369609 369609 0 0% 0%
educacion media superior y inscritas en los planteles de los diferentes centros, Estratégico-
superior cuentan con espacios  educacion de tipo medio institutos y facultades de Anua
educativos, de investigacion, superior y superior educacion media
culturales o deportivoscon el (licenciaturay posgrado). superior y superior
mantenimiento requerido para (licenciaturay
su buen funcionamiento. posgrado) en el afiot /
Indicador 2 Alumnado inscrito en
los diferentes centros,
institutos y facultades de
educacion media
superior y superior
(licenciaturay
posgrado) en el afiot) X
100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Programas de mantenimiento  Porcentagje de programasde ~ ( NUmero de programas  Programa Porcentual  Eficacia 9 1 3 3 1 100% 33.333%
en desarrollo para mantenimiento de de mantenimiento para Gestion-
infraestructura educativa, de infraestructuraeducativaen infraestructura educativa Semestral
investigacion, cultural o desarrollo. en desarrollo en el independien
deportivaimplementados. periodot / NUmero te

total de programas de
mantenimiento para
infraestructura
autorizados a programa
presupuestario con
asignacion de recursos
en el periodot) X 100

Causasdelasvariaciones  Sealcanz6 lameta de 1 programa de mantenimiento parainfraestructura educativa en desarrollo con respecto de 3 programas de mantenimiento parainfraestructura autorizados a programa presupuestario con asignacion de recursos, 1o
que significo un resultado del indicador de 33.3% y un cumplimiento de 100%. A través de éste indicador se dio seguimiento a programa de mantenimiento en gjecucion y con ello coadyuvar ala conclusion de los trabajos
programados al cierre del gercicio.

Componente 1

Efectosdelasvariaciones  El indicador presenté un cumplimiento conforme a su estimacion, através de este indicador se logré contribuir alafuncionalidad y seguridad de las instal aciones, beneficiando con ello ala comunidad universitariay publico en general
gue asistio a alguna de las instalaciones de la UNAM. Por la magnitud de lainfraestructuray las necesidades, los programas de mantenimiento se realizan afio con afio, sin embargo las &reas a atender y las necesidades son diferentes.
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2022

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

K027 Mantenimiento de infraestructura

Nivel Resumen

Presentacion de solicitudes de
programas de mantenimiento
parainfraestructura educativa,
deinvestigacion, cultural o
deportiva para asignacion de
clave de carterade inversion.

Actividad 1

Causas de lasvariaciones
Efectosdelas variaciones

Registro del avance fisico
acumulado de programas de
mantenimiento de
infraestructura educativa, de
investigacion, culturao
deporte.

Actividad 2

Indicador

Porcentaje de solicitudes de
programas de mantenimiento
parainfraestructura educativa.

Porcentaje de avance
porcentual de gjecucién delos
programas de mantenimiento
de infraestructura educativa,
investigacion, culturao
deporte.

Unidad de
Formula Medida
( NUmero de solicitudes  Solicitud
de programas de
mantenimiento para
infraestructura educativa

con asignacion de clave
de carterade inversion
enel afiot / NUumero
total de solicitudes de
programas de
mantenimiento para
infraestructura educativa
para asignacion de clave
de carteradeinversion

el afiot) X 100

( Avance porcentual de  Avance
gjecucion delos
programas de
mantenimiento de
infraestructura
educativa, de
investigacion, culturao
deporte al periodot /
Avance porcentua de
ejecucion delos
programas de
mantenimiento de
infraestructura
educativa, de
investigacion, culturao
deporte estimado en el
afiot ) X 100

Tipode
Célculo

Porcentual

Porcentual

Numerador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada
Eficacia- 0 0
Gestion-
Anual

Eficacia- 15 37
Gestion-

Trimestral

acumulado

Denominador Trimestral

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022

Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

0 0% 0%

56 151.351% 56%

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con un avance del 56% en la gjecucién de los programas de mantenimiento de infraestructura educativa, de investigacion y cultura con respecto de un avance del 37% programado, lo que reflej6 un resultado del indicador de
151.4%, resultado de la evolucion positiva de la pandemia por COVID 19, lo que permiti6 llevar a cabo un mayor ndmero de trabajos alos programados, coadyuvando con ello agarantizar lafuncionalidad y seguridad de la
infraestructura en los planteles UNAM.

Efectosdelasvariaciones  El indicador presenté un cumplimiento superior al programado, derivado de la evolucion positiva de la pandemia por COVID 19 durante el 2do trimestre, lo que permitié una mayor realizacion de trabajos alos programados. A través
de este indicador se dio seguimiento del avance trimestral de los programas de mantenimiento. Contribuyendo con ello a garantizar lafuncionalidad y seguridad de las instal aciones en beneficio de la comunidad universitariay pablico
en genera que hace uso de ellas.

26/07/2022
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Nivel Resumen

Programas de mantenimiento
en desarrollo para
infraestructura educativa, de
investigacion, cultural o
deportivaimplementados.

Componente 2

Causas delas variaciones

Indicador

Porcentaje de programas de
mantenimiento para
infraestructura de
investigacion en desarrollo.

Formula

( NUmero de programas
de mantenimiento para
infraestructura de
investigacion en
desarrollo en el periodo
t / Ndmero total de
programas de
mantenimiento para
infraestructura
autorizados a programa
presupuestario con
asignacion de recursos
en el periodot) X 100

Unidad de
Medida

Programa

Tipode
Célculo

Porcentual

Numerador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada
Eficacia- 1 1
Gestion-
Semestral
independien
te

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

1 100% 33.333%

Programada Ajustado
3 3

Se cont6 con un registro de 1 programa de mantenimiento parainfraestructura de investigacion en desarrollo con respecto de 3 programas de mantenimiento para infraestructura autorizados al programa presupuestario con asignacion

de recursos, lo que reflej6 un resultado del indicador del 33.3% y un cumplimiento del 100%. A través de éste programa se dio seguimiento y continuidad de |as acciones de mantenimiento en las instalaciones de investigacion en la

UNAM.
Efectos de las variaciones

El indicador present6 un cumplimiento conforme a su estimacion, através de este indicador se coadyuva alafuncionalidad y seguridad de las instal aciones, beneficiando con ello ala poblacion universitariay publico en general que

asistio aalguno de los planteles de laUNAM. Por lamagnitud de las necesidades de mantenimiento estas son atendidas en funcion de los recursos autorizados, prioridadesy urgencia

Presentacion de solicitudes de
programas de mantenimiento
parainfraestructura educativa,
deinvestigacion, cultural o
deportiva para asignacion de
clave de carterade inversion.

Actividad 1

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

26/07/2022

Porcentaje de solicitudes de
programas de mantenimiento
parainfraestructura de
investigacion.

( NUmero de solicitudes
de programas de
mantenimiento para
infraestructura de
investigacion con
asignacion de clave de
carterade inversion en
el aflot / Numero total
de solicitudes de
programas de
mantenimiento de
investigacion para
asignacion de clave de
carterade inversion el
afiot) X 100

Solicitud

Porcentual

Eficacia- 0 0
Gestion-
Anua

1 1 0 0% 0%
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Numerador Trimestral

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Programas de mantenimiento  Porcentaje de programas de ( NUmero de programas  Programa Porcentual  Eficacia 1 1 3 3 1 100% 33.333%
en desarrollo para mantenimiento de de mantenimiento de Gestion-
infraestructura educativa, de infraestructura cultural en infraestructura cultural Semestral
investigacion, cultural o desarrollo. en desarrollo en el independien
deportivaimplementados. periodot / NUmero te
Componente 3 total de programas de

Causasde lasvariaciones

Efectosdelas variaciones

mantenimiento para
infraestructura
autorizados a programa
presupuestario con
asignacion de recursos
enel periodot) X 100

Al cierre se conté con 1 programa de mantenimiento de infraestructura cultural en desarrollo con respecto de 3 programas de mantenimiento para infraestructura autorizados al programa presupuestario con asignacion de recursos en el
periodo, lo que reflgj6 un resultado del indicador de 33.3% y un cumplimiento del 100%. Este indicador permitié dar seguimiento y continuidad de | as acciones de mantenimiento requeridas por lasinstancias y recintos que integran la
infraestructura cultural enlaUNAM.

El indicador registr6é un cumplimiento conforme a su estimacion, através de este indicador se busc ofrecer instalaciones seguras y funcionales en beneficio de lacomunidad universitariay pablico en general que participade las
actividades que realiza la Universidad. Por lamagnitud de lainfraestructuray las necesidades, |os programas de mantenimiento se realizan afio con afio, sin embargo |as éreas a atender y las necesidades son diferentes.

Presentacion de solicitudes de
programas de mantenimiento  programas de mantenimiento
parainfraestructuraeducativa,  parainfraestructura cultural.
deinvestigacion, cultural o

deportiva para asignacion de

clave de carterade inversion.

Actividad 1

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

Responsable del Area de Planeacion

Lic. Juan Felipe Durén
Director de Integracion Presupuestal

26/07/2022

Porcentaje de solicitudes para  ( NUmero de solicitudes = Solicitud

Porcentual
de programas de
mantenimiento para
infraestructura cultural
con asignacion de clave
de carterade inversion
enel afiot / NUimero
total de solicitudes de
programas de
mantenimiento para
infraestructura cultural
para asignacion de clave
de carteradeinversion
el afiot) X 100

Responsable del Programa Presupuestario

Lic. Juan Felipe Durén
Director de Integracion Presupuestal

Eficacia- o] 0

Gestion-
Anua

1 1 0 0% 0%

Titular de la Unidad Responsable

Lic. Radl Alberto Delgado
Director General de Presupuesto
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Nivel

Fin

Resumen Indicador

Tasa bruta de escolarizacion
(cobertura) - Media superior,
nacional

Contribuir a garantizar una
educacion de calidad en el
Sistema Educativo Nacional en
los niveles medio superior,
superior y posgrado.

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

Indicador 2

Tasa bruta escolarizacion de
educacion superior. Total.

Contribuir agarantizar una
educacion de calidad en el
Sistema Educativo Nacional en
los niveles medio superior,
superior y posgrado.

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

Proposito 1

Los actores del Sistema Porcentaje de permanencia
Educativo Nacional desarrollan  escolar de estudiantes becados
una formacion académica de tipo medio superior.
integral.

Se entiende por actores del

Sistema Educativo Nacional a

aumnos/as, egresados/as,

docentes, profesores/as,

personal docente, personal

académico, profesores/as -

investigadores/as,

investigadores/as y personal

con funciones de direccion

(directores/as) que atienden las

UR através de este programa.

Causas de lasvariaciones

Efectosdelas variaciones

26/07/2022

Unidad de

Férmula Medida
(Matriculatotal al inicio Matricula
del ciclo escolar n/
Poblacién en edad tipica
en el ciclo escolar n) X
100
(Matriculatotal de Matricula

educacion superior al
inicio del ciclo escolar n
/Poblacién total en el
rango de edad de 18 a
22 affosen €l ciclo
escolar n) X 100

( NUmero de estudiantes ' Estudiante
becados de tipo medio

superior a final del

periodot / Tota de

estudiantes becados de

tipo medio superior al

inicio del periodot) X

100

Tipode
Célculo

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo

Dimension Avanceal Avancedel
Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Eficacia- 0 0 6657861 6657861 0 0% 0%
Estratégico-
Anual
Eficacia- 0 0 10937658 10937658 0 0% 0%
Estratégico-
Anual
Eficacia- 0 0 132 132 0 0% 0%
Estratégico-
Anual
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Nivel Resumen
Los actores del Sistema

Educativo Nacional desarrollan escolar de estudiantes becados

una formacién académica
integral.
Se entiende por actores del
Sistema Educativo Nacional a
alumnos/as, egresados/as,
Indicador 2  docentes, profesores/as,
personal docente, personal
académico, profesores/as -
investigadores/as,
investigadores/as y personal
con funciones de direccion
(directores/as) que atienden las
UR através de este programa.

Causas delas variaciones
Efectosdelasvariaciones

Los actores del Sistema

Educativo Nacional desarrollan  escolar de estudiantes becados

una formacion académica
integral.
Se entiende por actores del
Sistema Educativo Nacional a
aumnos/as, egresados/as,
Indicador 3  docentes, profesores/as,
personal docente, personal
académico, profesores/as -
investigadores/as,
investigadores/as y personal
con funciones de direccion
(directores/as) que atienden las
UR através de este programa.

Causas delas variaciones

Efectos delas variaciones

26/07/2022

Indicador
Porcentaje de permanencia

del nivel licenciatura.

Porcentaje de permanencia

de nivel posgrado.

Unidad de
Formula Medida

( NUmero de estudiantes ' Estudiante
becados del nivel

licenciatura d final del

periodot / Tota de

estudiantes becados del

nivel licenciaturaa

inicio del periodo t) X

100

( NUmero de estudiantes ' Estudiante
becados de nivel

posgrado a final del

periodot / Total de

estudiantes becados de

nivel posgrado a inicio

del periodot) X 100

Tipo
Tipode  Dimension

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel

Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Porcentual Eficacia-
Estratégico-
Anua

Porcentual  Eficacia
Estratégico-
Anua

0 0 100957 100957 0 0% 0%
0 0 2157 2157 0 0% 0%
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Nivel

Indicador 4

Resumen Indicador

Los actores del Sistema
Educativo Nacional desarrollan ' personal académico y/o
una formacién académica docente becado
integral.

Se entiende por actores del

Sistema Educativo Nacional a

alumnos/as, egresados/as,

docentes, profesores/as,

personal docente, personal

académico, profesores/as -

investigadores/as,

investigadores/as y personal

con funciones de direccion

(directores/as) que atienden las

UR através de este programa.

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

Indicador 5

Los actores del Sistema Porcentaje de cobertura del
Educativo Nacional desarrollan ' programa.
una formacion académica

integral.

Se entiende por actores del

Sistema Educativo Nacional a

aumnos/as, egresados/as,

docentes, profesores/as,

personal docente, personal

académico, profesores/as -
investigadores/as,

investigadores/as y personal

con funciones de direccion

(directores/as) que atienden las

UR através de este programa.

Causas delas variaciones

Efectos delas variaciones

Componente 1

Causas de lasvariaciones

Becas del tipo medio superior

otorgadas. medio superior otorgadas.

Porcentaje de permanenciadel ( NUmero de personal

Porcentaje de becas del tipo

Unidad de
Medida

Becario (a)

Formula

académico y/o docente
becado a final del
periodot / Tota de
personal académico y/o
docente becado a inicio
del periodot) X 100

(Actores del Sistema
Educativo Nacional que
reciben becas por parte
del programaen el afio t
/| Total de actores del
Sistema Educativo
Nacional enel afiot) X
100

Becario (a)

( Total de becas Beca
otorgadas del tipo medio
superior en el periodo t

| Tota de becas

programadas del tipo

medio superior en el

periodo t) X 100

Tipode
Célculo

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022

Numerador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada Programada
Eficacia- 0 0 53
Estratégico-
Anual

Eficacia- 0 0 178671
Estratégico-

Anual

Eficacia- 172 132 132
Gestion-

Trimestral

independien

te

Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel

Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
53 0 0% 0%
178671 0 0% 0%

132 133 100.758%  100.758%

Lameta alcanzada fue de 133 becas otorgadas con respecto de 132 becas programadas a otorgar del tipo medio superior en el periodo, lo que reflejé un resultado del indicador y un cumplimiento de la meta de 100.8%, resultado del

interésinstitucional para apoyar al mayor nimero posible de estudiantes de pueblos indigenas y afrodescendientes a través de una beca, coadyuvando a disminuir la desercion estudiantil durante la contingencia sanitaria por COVID 19.

26/07/2022
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Periodo: Abril-Junio
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Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.
A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico
S243 Programa de Becas Elisa Acufia

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de las variaciones se consideran positivos toda vez que se logré apoyar através de una becaa un mayor nimero de estudiantes de pueblos indigenas y afrodescendientes inscritos en los planteles de nivel medio superior en

laUNAM. A través del presente indicador se contribuyd a cerrar |as brechas de desigualdad de oportunidades, disminuir ladesercion y el rezago estudiantil.

Eficacia- 1 1 2 2
Gestion-

Semestral

acumulado

Publicacion de convocatorias  Porcentaje de convocatorias Convocatoria Porcentual 1 100% 50%
parael otorgamiento de becas.  publicadas parael

otorgamiento de becas.

( NUmero de
convocatorias
publicadas para el
otorgamiento de becas
en el periodot /
NUmero de
convocatorias
programadas a ser
publicadas en €l periodo
t) X 100

Lameta alcanzada fue de 1 convocatoria publicada parael otorgamiento de becas de tipo medio superior con respecto de 1 convocatoria programada a ser publicadas, 1o que reflejé un resultado del indicador de 100%. Dicha
convocatoria permiti6 la difusion de la oferta de becas a estudiantes de pueblos indigenas y afrodescendientes inscritos en los planteles de tipo medio superior dela UNAM.

Actividad 1

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones  El indicador registré un cumplimiento de 100%. A través de este indicador se busca difundir entre la poblacion estudiantil de pueblos indigenas y afrodescendientes inscritos en los planteles que imparten educacién de tipo medio

superior en laUNAM, alternativas para evitar la desercion estudiantil por causas de orden econémico.

Validacion de solicitudes para  Porcentaje de solicitudes ( NUmero de solicitudes  Solicitud Porcentual  Eficacia o] 0 190 190 0 0% 0%
¢l otorgamiento de becas. validadas paralaentregade  validadas de becasen el Gestion-
becas. periodo correspondiente Trimestral
Actividad 2 / Numero de solicitudes independien
de becas recibidas en el te
periodo correspondiente
) X 100
Causas delas variaciones
Efectos de las variaciones
Otorgamiento de becas a Porcentaje de becas otorgadas  ( Total de becas Beca Porcentual  Eficacia o] 0 132 132 0 0% 0%
alumnas de educacién detipo  aaumnas de educacion de otorgadas a alumnas de Gestion-
medio superior. tipo medio superior. educacion de tipo medio Anua

Actividad 3

Causas delasvariaciones

Efectos delas variaciones

26/07/2022

superiorenel afiot /
Total de becas otorgadas
de educacion de tipo
medio superior en el afio
t ) X 100
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Unidad de
Medida

Beca

Nivel Resumen Indicador Formula

Becas del nivel licenciatura
otorgadas.

Porcentaje de becas otorgadas  ( Total de becas

denivel licenciatura. otorgadas de nivel
licenciaturaen el
periodo correspondiente
| Tota de becas
programadas de nivel
licenciaturaen el
periodo correspondiente
) X 100

Componente 2

Tipode
Célculo

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2022 12:01:32 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada Programada
69872 27182 115413

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

72220 265.691% 62.575%

Ajustado

Eficacia- 115413
Gestion-

Trimestral

independien

te

Causasdelasvariaciones  Seregistré una meta de 72,220 becas otorgadas de nivel licenciatura con respecto de 27,182 becas programadas, |o que reflejé una meta alcanzada del indicador de 265.7% con respecto de su programacion, derivado del compromiso
institucional de apoyar al mayor nimero posible de estudiantes que solicitaron y cumplieron con los requisitos establecidos en las convocatorias.

Efectos de las variaciones

Los efectos de las variaciones del indicador fueron positivos ya que permitieron coadyuvar a disminuir los indices de desercién estudiantil por causas de orden econémico durante la contingencia sanitaria por COVID 19, impulsar la

superacion y aque un mayor nimero de estudiantes de nivel licenciatura concluyeran sus estudios profesional es en |0s tiempos establ ecidos en los programas de estudio.

Publicacion de convocatorias  Porcentaje de convocatorias
parael otorgamiento de becas.  publicadas parael
otorgamiento de becas.

( NUmero de
convocatorias
publicadas para el
otorgamiento de becas
en e periodot /
NUmero de
convocatorias
programadas a ser
publicadas en el periodo
t) X 100

Actividad 1

Causas delas variaciones

Convocatoria = Porcentual

Eficacia- 4 8 19 19
Gestion-

Semestral

acumulado

10 125% 52.632%

Se registré una meta de 10 convocatorias publicadas para el otorgamiento de becas con respecto de 8 convocatorias programadas a publicar, lo que reflgjé un resultado del indicador de 125%, derivado de larealizacion de dos

convocatorias mas alas estimadas, resultado principalmente del interésinstitucional de apoyar al mayor nimero posible de estudiantes de nivel licenciaturay con ello fortalecer la permanencia durante la contingencia sanitaria por

COVID 19.
Efectos delas variaciones
Validacion de solicitudes para  Porcentaje de solicitudes

el otorgamiento de becas. validadas paralaentrega de
becas.

( NUmero de solicitudes  Solicitud
validadas de becas en el

periodo correspondiente

/ Numero de solicitudes

de becas recibidas en el

periodo correspondiente

) X 100

Actividad 2

Causas delasvariaciones

Porcentual

Los efectos de las variaciones son positivos, toda vez que se logré ofrecer alamatriculade nivel licenciatura opciones paraincentivar laexcelenciay contribuir alaretencion estudiantil durante la emergencia sanitaria por COVID 19.

Eficacia- 0 28653 225063 225063 57585 200.974%  25.586%
Gestion-

Trimestral

independien

te

Se cont6 con 57,585 solicitudes validadas de becas (que cubrieron todos los requisitos) con respecto de 66,769 solicitudes de becas recibidas de nivel licenciaturaen el trimestre, lo que reflej6 un resultado del indicador de 86.2%,

derivado de la publicacién de dos convocatorias extraordinarias, asi como de que por la propia naturaleza del indicador este esta en funcién de que | os estudiantes se interesen, soliciten las becasy cuenten con los requisitos establecidos

en la(s) convocatoria(s).
Efectos delas variaciones

Los efectos por las variaciones no se consideran representativos, toda vez que por la propia naturaleza del indicador éste esta en funcion del interés de los estudiantes por solicitar una becay que cuenten con los requisitos. A través de

este indicador se brind6 ala poblacion estudiantil de nivel licenciatura opciones para solicitar una beca econdmicay coadyuvar aevitar la desercion estudiantil.

26/07/2022
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Otorgamiento de becas a Porcentaje de becas otorgadas ( Total de becas Beca Porcentual  Eficacia o] 0 115413 115413 0 0% 0%
alumnas de educacion de nivel  aaumnas de nivel otorgadas a alumnas de Gestion-
licenciatura. licenciatura. educacion de nivel Anual
L licenciaturaen el afiot /
Actividad 3 Total de becas
otorgadas de educacion
de nivel licenciaturaen
el afiot) X 100
Causas delas variaciones
Efectos delas variaciones
Becas del nivel de posgrado Porcentaje de becas otorgadas  ( Total de becas Beca Porcentual  Eficacia 2169 1321 3189 3189 1141 86.374%  35.779%
otorgadas. de nivel posgrado. otorgadas de nivel Gestion-
posgrado en el periodo Trimestral
Componente 3 correspondiente / Total independien
de becas programadas te

de nivel posgrado en el
periodo correspondiente
) X 100

Causasdelasvariaciones  Seregistraron 1,141 becas otorgadas de nivel posgrado con respecto de 1,321 becas programadas, lo que reflejé una meta alcanzada del indicador de 86.4% con respecto de su programacion, resultado principal mente de los efectos
derivados la pandemia por COVID 19, que limité €l interésy las condiciones para que los estudiantes de nivel posgrado accedieran alas becas (principal mente las que se realizan en sedes extranjeras).

Efectosdelasvariaciones  Los efectos por las variaciones se consideran negativos, toda vez, que se vio limitado el interés'y las condiciones de los estudiantes de nivel posgrado al no contar con las condiciones sanitarias para acceder a diversas modalidades de
becas (principalmente las que se realizan en sedes extranjeras). Este indicador coadyuva a disminuir los indices de desercion estudiantil por causas de orden econdémico, asi como por la contingencia por COVID 19; impulsar la
superacién y la conclusion de estudios

Publicacién de convocatorias  Porcentaje de convocatorias  ( NUmero de Convocatoria Porcentual  Eficacia- 2 4 6 6 2 50% 33.333%
para el otorgamiento de becas.  publicadas para el convocatorias Gestion-
otorgamiento de becas. publicadas para el Semestral

otorgamiento de becas acumulado

enel periodot /

Ndmero de

convocatorias

programadas a ser

publicadas en €l periodo

t) X 100

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con 2 convocatorias publicadas para el otorgamiento de becas de nivel posgrado con respecto de 4 convocatorias programadas, 10 que reflejé un resultado del indicador de 50%, resultado derivado de |os efectos de la
continuidad de la contingencia sanitaria por COVID 19, lo que ha obligado a postergar la publicacién de convocatorias, principalmente las de movilidad estudiantil.

Actividad 1

Efectosdelasvariaciones  Los efectos por las variaciones son negativos, situacion derivada de los efectos de la contingencia sanitaria por COVID 19 que repercuti6 en la cancelacion o suspension de 2 convocatorias. A través de este indicador se busca incentivar
la superacion académicay con ello ofrecer ala sociedad profesionistas actualizadosy mejor preparados.

Validacion de solicitudes para  Porcentaje de solicitudes ( NUmero de solicitudes  Solicitud Porcentual  Eficacia 0 1334 5777 5777 887 66.492%  15.354%
el otorgamiento de becas. validadas paralaentregade  validadas de becasen el Estratégico-
becas. periodo correspondiente Trimestral
Actividad 2 / NUmero de solicitudes independien
de becas recibidas en el te
periodo correspondiente
) X 100
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Nivel
Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

Otorgamiento de becas a

posgrado.
Actividad 3

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Becas al personal académico
y/o docente otorgadas.

Componente 4

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Se cont6 887 solicitudes validadas de becas (que cubrieron todos los requisitos) con respecto de 991 solicitudes de becas recibidas de nivel posgrado, 1o que reflejé un resultado del indicador de 89.5%, resultado de que este indicador
por su propia naturaleza ésta en funcién del interés de |os aspirantes, de las solicitudes recibidas, asi como de que dichas solicitudes presenten |os requisitos establecidos en la (s) convocatoria (s).

Los efectos de |as variaciones no son representativos, toda vez que por la propia naturaleza del indicador éste esta en funcidn del interés de | os estudiantes por solicitar becasy cuenten con los requisitos. Este indicador brind6 ala
poblacion de nivel posgrado, opciones para solicitar una beca, ofreciendo con ello alternativas para evitar la desercion estudiantil por efectos de la pandemia por Covid19, incentivando la productividad, permanenciay superacion de los
estudiantes.

Porcentaje de becas otorgadas  ( Total de becas Beca Porcentual  Eficacia 0 0 3189 3189 0 0% 0%
alumnas de educacién de nivel  aalumnas de educacion de otorgadas a alumnas de Gestion-
nivel posgrado. educacion de nivel Anual
posgrado en el afiot /
Total de becas otorgadas
de educacion de nivel
posgradoen e afiot ) X
100
Porcentaje de becas otorgadas  ( Total de becas Beca Porcentual  Eficacia 146 19 53 53 45 236.842%  84.906%
al personal académico y/o otorgadas al personal Gestion-
docente. académico y/o docente Trimestral
en el periodo independien
correspondiente / Total te
de becas programadas a

Causas delas variaciones

Efectos delas variaciones

Publicacién de convocatorias  Porcentaje de convocatorias

otorgar a personal
académico y/o docente
en €l periodo
correspondiente ) X 100

Se cont6 con 45 becas otorgadas al personal académico y/o docente con respecto de 19 becas programadas, |o que reflejé un resultado del indicador de 236.8%, resultado principal mente de |as condiciones favorables con las
universidades extranjeras (apertura de fronteras y re apertura de acuerdos), lo que permitié que académicos y/o docentes accedieran alas becas que se realizan en sedes extranjeras.

Los efectos de las variaciones se consideran positivos, toda vez, que se conté con mejores condiciones sanitarias por COVID 19, lo que reactivo €l interés de la planta académica y/o docente para acceder a diversas modalidades de
becas (principalmente las que se realizan en sedes extranjeras). A través de este indicador, se buscaincentivar la superacion del personal académico y contribuir a contar con una planta académica mejor preparaday actualizada, que
redunde en un mejor servicio.

( Nimero de Convocatoria Porcentual  Eficacia- o] 0 1 1 0 0% 0%

parael otorgamiento de becas.  publicadas para el
otorgamiento de becas.

convocatorias
publicadas para el

Gestion-
Anua

Actividad 1

Causas de lasvariaciones

Efectosdelasvariaciones
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otorgamiento de becas
en el periodot /
Nidmero de
convocatorias
programadas a ser
publicadas en €l periodo
t) X 100
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Validacion de solicitudes para  Porcentaje de solicitudes ( NUmero de solicitudes  Solicitud Porcentual  Eficacia o] 40 114 114 77 192.5% 67.544%
el otorgamiento de becas. validadas paralaentregade  validadas de becasen el Gestion-
becas. periodo correspondiente Trimestral
Actividad 2 / Numero de solicitudes independien
de becas recibidas en el te
periodo correspondiente
) X 100

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con un registro de 77 solicitudes validadas (cubrieron todos | os requisitos) de becas con respecto de 88 solicitudes de becas recibidas del personal académico y/o docente en el trimestre, con un resultado del indicador de
87.5%, como resultado de que este indicador por su propia naturaleza ésta en funcion del interés de los académicos y/o docentes, de |as solicitudes recibidas, asi como de que dichas solicitudes presenten los requisitos establecidos en
la(s) convocatoria(s).

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de |as variaciones no se consideran representativos, toda vez que este indicador por su propia naturaleza ésta en funcion del interés de los académicos y/o docentes, |as solicitudes recibidas y de que dichas solicitudes
presenten |os requisitos establecidos en la (s) convocatoria (s). A través de éste indicador, se logré ofrecer opciones paraincentivar la superacion y actualizacion del personal académico.

Otorgamiento de becas a Porcentaje de becas otorgadas  ( Total de becas Beca Porcentual  Eficacia o] 0 53 53 0 0% 0%
académicas aacadémicas. otorgadas a académicas Gestion-
delaUNAM enel afiot Anual
Actividad 3 |/ Total de becas

otorgadas al personal
académicoend afiot )

X 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Responsable del Area de Planeacion Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable
Lic. Juan Felipe Duran _ Lic. Juan Felipe Durén Lic. Radl Alberto Delgado
Director de Integracion Presupuestal Director de Integracion Presupuestal Director General de Presupuesto
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