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EQ07 Servicios de Educacion Media Superior

Nivel Resumen
Contribuir a Fortalecer lacalidad y
pertinencia de la educacion media superior,
superior y formacion para el trabajo, afin de
Ein que contribuyan al desarrollo de México

mediante la continuidad en |a prestacion de
los servicios que se brinda alos alumnos en
los planteles de tipo medio superior parasu
atencién y permanencia

Causas de lasvariaciones
Efectosdelasvariaciones

Contribuir a Fortalecer lacalidad y
pertinencia de la educacién media superior,
superior y formacion para el trabajo, afin de
que contribuyan al desarrollo de México
mediante la continuidad en la prestacion de
los servicios que se brinda alos aumnos en
los planteles de tipo medio superior parasu
atencién y permanencia.

Indicador 2

Causas delas variaciones

Indicador

indice de Incorporacion al Sistema
Nacional del Bachillerato (11SNB).

Porcentaje de egresados de tipo medio
superior con promedio igual o superior
aocho

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2018
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 07/01/2019 08:21:26 p. m.

Tipo
Unidad de Tipo de Dimension Avanceal Avancedel

Férmula Medida Célculo Frecuencia Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador
(Matriculatotal inscritaen Alumno (&)  Porcentual Eficacia 0 0 0 0% 0%
planteles incorporados a Sistema Estratégico-
Nacional del Bachillerato/ Anual
Matriculatotal de educacion
media superior)* 100
( Egresados de tipo medio Egresado (a) Porcentual  Eficacia 21036 20030 22692 113.29%  79.826%
superior por generacion, con Estratégico-
promedio igual o superior aocho Anua

enel afio encurso / Total de
egresados de la generacion en el
afio en curso ) X 100

Lameta al canzada fue de 22,692 egresados de bachillerato por generacion con promedio minimo de ocho en el afio en curso con respecto de 29,047 egresados de la generacion en €l afio en curso, lo que relejé una variacion conforme a

su programacion, como resultado principal mente del impulso al egreso con esguemas de asesoriay tutoria tanto de alumnos regulares como a aumnos con bajo rendimiento. (informacién preliminar)

Efectos de las variaciones

La poblacién que cumple con los requisitos

Tasade variacion de lamatricula de

establecidos por |as instituciones que imparten ' educacion de tipo medio superior.

educacion del tipo medio superior cuenta con
la continuidad en la prestacién de servicios
que ofrecen los planteles para su atencién y
permanencia.

Proposito 1

Causas delasvariaciones

Selogré fortalecer y contribuir ala prestacion del servicio educativo de tipo medio superior de calidad y elevar el egreso, formando jévenes con los conocimientos, habilidades y capacidades necesarias para su ingreso al nivel superior
0 bien mejorar sus condiciones para su incorporacién a mercado laboral.

(( Matricula atendida en Alumno (a) Tasade Eficacia 113553 114880 114243 99.446%  -1.241%
educacion de tipo medio superior Variacion Estratégico-
enel afiot / Matriculade Anual

educacion de tipo medio superior
atendidaenel afiot-1)-1) X
100

Se alcanzé una meta de 114,243 alumnos atendidos a través de los planteles de tipo medio superior delaUNAM en el afio 2018 respecto de 115,679 en 2017, lo que reflejé una variacion resultado principalmente de que para el

gjercicio 2018 se atendi6 la demanda de nuevo ingreso conforme a la capacidad instalada de los planteles, con lo que se subsan6 el error de sobrecupo del ciclo escolar anterior. (informacion preliminar)

Efectos de las variaciones

El presente indicador no presenta efectos toda vez que corresponde a la regularizacion de la matricula, conforme ala capacidad de los planteles, através de este indicador se logré proporcionar servicios de nivel medio superior a

hombres y mujeres que solicitaron este servicio educativo, logrando con ello ofrecer una formacién integral que les permitira contar con los conocimientos solidos y necesarios para su incorporacion a estudios de nivel superior o bien
su integracion alavida productiva

La poblacién que cumple con los requisitos

Porcentaje de egreso de tipo medio

establecidos por lasinstituciones que imparten superior en el ciclo escolar t

educacion del tipo medio superior cuenta con
la continuidad en la prestacion de servicios
que ofrecen los planteles para su atencién y
permanencia.

Indicador 2

(NUmero de dumnos que egresan Alumno ()  Porcentual  Eficacia 28157 28427 29047 102.181%  80.347%
enel cicloescolart / Numero de Estratégico-
alumnos que ingresan en €l ciclo Anual

escolar t-n) X 100

Al cierre del 4to trimestre se alcanzé una meta de 29,047 alumnos que egresan en €l ciclo escolar 2017-2018 con respecto de 35,379 aumnos que ingresaron en el ciclo escolar 2014-2015, porcentaje ligeramente superior a estimado
como resultado principalmente del impulso realizado para apoyar la permanenciay el egreso con esquemas de asesoriay tutoria tanto de alumnos regulares como de bajo rendimiento académico (informacién preliminar)

Causas delas variaciones

A través del presente indicador selogré dar seguimiento ala matricula de educacion de tipo medio superior, su acceso y permanencia en su trayectoria escolar en las escuelas y colegios de la UNAM. Formando hombres y mujeres con
unaformacion integral que les permita su insercion a siguiente nivel educativo o bien a mercado laboral.

Efectos delas variaciones
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Tipo
Unidad de Tipo de Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Célculo Frecuencia Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador
Planta docente registrada para la prestacion de ' Tasa de variacion de la planta docente  (( Planta docente de educacion de  Docente Tasade Eficacia 5900 6042 5883 97.368%  -3.825%
los servicios educativos del tipo medio registrada de educacion de tipo medio  tipo medio superior registrada en Variacion Gestion-Anual
Componente 1 superior. superior respecto del afio inmediato el afiot / Plantadocente de

anterior. educacion de tipo medio superior
registradaen el afiot-1) -1) X

100

Latasade variacion fue de -3.825 por ciento, equivalente a 5,883 docentes de tipo medio superior en el afio 2018 con respecto de 6,117 docentes en €l afio 2017. Este comportamiento se derivé principalmente por los efectos de la
continuidad del Subprograma de Retiro \Voluntario por Jubilacién y del Programa de Renovacion de la Planta Académica.(informacion preliminar)

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de |as variaciones, permitieron coadyuvar en brindar servicios educativos a través de una plantilla de docentes de educacion media superior equilibrada en experienciay juventud y mejor capacitada. Lo que coadyuvo en

proporcionar un servicio de calidad educativa de tipo medio superior. Es deindicar que el Subprograma de Retiro Voluntario por Jubilacién y del Programa de Renovacién de la Planta Académica continuaran para el afio 2019.

Porcentual  Eficacia- 4263508907 4396116893 2839763929 64.597%  49.166%

Gestion-Anual

Aplicacion de recursos presupuestarios del Porcentaje de presupuesto que se ( Presupuesto que se aplicaa

Actividad 1 P29° delanéminade laplanta docente parala aplicaal pago de néminadelaplanta pago denéminaenel afiot /
prestacion del servicio educativo del tipo docenteen el afio t. Presupuesto autorizado en el afio t
medio superior. ) X 100

Al cierre del cuarto trimestre se registr6 un presupuesto de 2,839,763,929 pesos para el pago de ndmina con respecto del presupuesto autorizado en el afio 2018 al programa presupuestario E007, la variacion presentada conforme a su
programacién corresponde a que |a estimacion considerd os recursos ejercidos en |a partida de servicios personales, acotando en la meta al canzada a | os recursos gjercidos para el pago de néminadel personal docente de tipo medio
superior. (informacion preliminar)

Presupuesto

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones  El presente indicador no presenta efectos por la variacion toda vez que lo que se realizé fue acotar lameta a presupuesto erogado a pago de némina del personal docente, dicha acotacion es resultado de la atencidn alasmejorasala
MIR 2018 tomadas en mesa de trabajo del programa presupuestario EO07. A través de dicho presupuesto se contribuy6 a garantizar €l servicio docente de las 9 Escuela Nacional Preparatoriay 5 Colegios de Cienciasy Humanidades

delaUNAM

Planteles de educacion de tipo medio superior - Porcentaje de planteles de educacion  ( NUmero de planteles de Plantel Porcentual Eficacia 14 14 14 100% 100%
apoyados con recursos presupuestarios para  de tipo medio superior que reciben educacion de tipo medio superior Gestion-
gastos de operacion. recursos presupuestarios paragastos  que reciben recursos Trimestral

de operacion respecto del total de presupuestarios para gastos de independiente

Componente 2 plantelesen e afiot. operacionenel afiot / Total de
planteles de educacién de tipo
medio superior en el afiot) X

100

Al cierre del 4to trimestre del afio, los 14 planteles de educacion de tipo medio superior dela UNAM contaron con los recursos necesarios por concepto de gastos de operacion, lo que coadyuvo ala adecuada operacion de los planteles
y con ello larealizacion de los planes y programas de estudio de acuerdo con su programacion, dicha atencién significo una meta alcanzada del indicador del 100% con respecto de su programacion.(informacion preliminar)

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones  Esteindicador permitié coadyuvar en la operacion de los 14 planteles de educacion de tipo medio superior con que cuentala UNAM, logrando con ello el desarrollo de las actividades académicas, asi como los trabajosy précticas

encomendadas, en beneficio de lacomunidad universitaria que conforman el nivel medio superior en esta Casa de Estudios.

Porcentual  Eficacia- 859732203 1379710372 1379710372 100%

Gestion-Anual

Aplicacién de recursos presupuestarios en
1 gastos de operacion parala prestacion del
servicio educativo del tipo medio superior.

Porcentgje de presupuesto gjercido en  ( Presupuesto gjercido en gasto de  Presupuesto
gasto de operacion respecto del operacionend afiot /
autorizado en el afio t. Presupuesto autorizado en el afio t

) X 100

Seregistré a cierre del 4to trimestre un presupuesto de gjercido de 1,379,710,372 pesos, cifra conforme a su estimacién para el ejercicio 2018, A través del presente indicador se atendieron |as necesidades de pago correspondiente a
gastos de operacion requeridos por las escuelas, colegiosy reas de apoyo que conforman el nivel de educacion media superior en la UNAM. (informacion preliminar)

23.888%
Actividad

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones  El indicador no presento efectos toda vez que cont6 con un cumplimiento del 100%. A través de este indicador se contribuyo a garantizar |os servicios educativos de nivel medio superior en las 9 Escuelas Naciona Preparatoria, 5

Colegios de Cienciasy Humanidades y &reas de apoyo.

Docentes registrados en educacion de tipo Porcentgje de docentes que prestan ( NUmero de docentes que prestan Docente Porcentual Eficacia 1615 1740 1592 91.494%  26.349%
Componente 3 medio superior que prestan servicios de servicios de tutoria para apoyar la servicios detutoriaen e afiot / Gestion-
tutoria. permanencia de los estudiantes de tipo  Total de docentesen el afio t ) X Trimestral
medio superior. 100 independiente

Causasdelasvariaciones Lametaalcanzadaal 4to trim fue de 1,592 docentes que prestaron servicios de tutoria con respecto de una plantilla de 5,883 docentes de nivel medio superior, 1o que reflgj6 una variacion conforme de su estimacion como resultado

principalmente de |os efectos del Programa de Retiro Voluntario por Jubilacion y del Programa de Renovacion de la Planta Académica, los cuales repercutieron en la plantilla docente.(cifras preliminares)
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Tipo
Unidad de Tipo de Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Célculo Frecuencia Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de las variaciones, permitieron coadyuvar en un mejor servicio alos alumnos de educacion de tipo medio superior de los Centros y Escuelas de la UNAM através de una plantilla de docentes tutores que atendieron a
aumnos con bajo nivel académico y aaumnos regulares que solicitaron asesorias.

Actualizacion del registro de docentes de Porcentaje de registros actualizados de  ( NUmero de registros Registro Porcentual Eficacia 1 1 1 100% 100%
educacion de tipo medio superior que prestan  docentes de tipo medio superior que  actualizados de docentes de tipo Gestion-Anual
servicios de tutoria. otorgan tutorias medio superior que otorgan

Actividad 1 tutoriasen el afiot / Numero

registros programados a
actualizar de docentes de tipo
medio superior que otorgan
tutoriasen el afiot) X 100

Causasdelasvariaciones Al 4 trimestre la meta del indicador se alcanz6 conforme a su estimacion, equivalente a un registro actualizado de docentes de tipo medio superior que otorgaron tutorias en 2018 con respecto un registro programado a actualizar. A
través de este indicador se da seguimiento alos registros actualizados de docentes de tipo medio superior que otorgan tutorias.(informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones  El avance del indicador se realiz6 conforme a su planeacion. A través de este indicador se dio seguimiento a registro oportuno de la plantilla docente que prest6 servicios de tutoriaen el nivel medio superior en las escuelas'y colegios
delaUNAM. Dicho registro permitio6 verificar el acompafiamiento académico complementario de los alumnos alo largo de su trayectoria escolar y con €llo contribuir aevitar el rezago educativo.

Capacitacion de la planta de docentes tutores  Porcentaje de docentes tutores de ( NUmero de docentes tutores Docente Porcentual Eficacia 1615 1740 1592 91.494%  91.494%
de educacion de tipo medio superior educacion de tipo medio superior capacitados de educacion media Gestion-
Actividad 2 capacitados respecto al total de superior en el afiot / Total de Semestral
docentes tutores docentes tutores de educacion independiente

media superior en el afiot) X 100

Causasdelasvariaciones Al término del cuarto trimestre se conté con una plantilla de tutores de 1,592 docentes de nivel medio superior mismos que fueron capacitados, la variacion presentada conforme de su programacion es resultado principalmente de los
efectos del Programa de Retiro VVoluntario por Jubilacién y del Programa de Renovacion, asi como de los paros estudiantiles y toma de instal aciones presentados o que no ha permitido concluir el registro total de la planta docente
tutora. (informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones  El presente indicador no presenta efectos por las variaciones toda vez que alin se encuentra en proceso de registro la planta de docentes tutores, estimando contar con cifras definitivas en el registro anual. A través del presente indicador
selogré contar con una plantilla de docentes tutores capacitada, con lo que se busca que | os tutores cuenten con mejores herramientas y estrategias para ofrecer un mejor servicio alos alumnos que presentan bajo rendimiento o buscan

asesoria.
Planteles de tipo medio superior apoyados con ' Porcentaje de planteles de tipo medio  ( Total de planteles de tipo medio  Plantel Porcentual  Eficacia 14 14 14 100% 100%
mobiliario y equipo. superior apoyados con mobiliario y superior apoyados con mobiliario Estratégico-
Componente 4 equipo respecto del total de planteles y equipoen el afiot/ Total de Semestral

end afiot planteles de tipo medio superior independiente
enel afiot) x 100)

Causasdelasvariaciones Al cuarto trimestre del afio, las 9 Escuelas Preparatoriasy los 5 Colegios de Ciencias y Humanidades de la UNAM que ofrecen servicios educativos de nivel medio superior contaron con el mobiliario y equipo requerido de acuerdo con
laurgencia, prioridad y relevancia de |as necesidades de cada plantel, |o que coadyuvé en la continuidad de los programas de estudio en tiempo y forma. Logrando con ello alcanzar una meta del 100.0 por ciento conforme de su
estimacion. (informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones A través del presente indicador, selogré ofrecer ala comunidad universitaria del nivel medio superior instalaciones con el mobiliario y equipo requerido para formar aumnos con los conocimientos y habilidades necesarias para
continuar sus estudios universitarios o bien incorporarse al mercado laboral con mejores oportunidades. Es de sefialar que por la magnitud de |as necesidades de mobiliario y equipo, éstas son atendidas de acuerdo a los recursos
asignados, urgencia, prioridad y relevancia.
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Tipo
Unidad de Tipo de Dimension Avanceal Avancedel
Férmula Medida Célculo Frecuencia Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador
( NUmero de programas de Programa Porcentual Eficacia 1 1 1 100% 100%
adquisiciones de mobiliario, Gestion-
equipo y computo, destinados a Trimestral
las actividades de equipamiento independiente

Nivel Resumen Indicador
Ejecucion de los programas de adquisiciones  Porcentaje de programas de
de mobiliario y equipo adquisiciones de mobiliario y equipo
paralaprestacion del servicio
educativo de tipo medio superior en
ejecucion
Actividad 1

Causas de lasvariaciones

Efectos delas variaciones

delos planteles de tipo medio
superior en gjecucion en el
semestret / Total de programas
de adquisiciones de mobiliario,
equipo y computo, destinados a
|as actividades de equipamiento
delos planteles de tipo medio
superior con recursos autorizados
enel afiot) X 100

En €l cuarto trimestre se conté con un programa de adquisiciones de mobiliario, equipo y computo, con lafinalidad de atender |as necesidades de equipamiento (activo fijo, equipo instrumental, de laboratorio e informético) de los
planteles de tipo medio superior de laUNAM, cifra conforme a su estimacion. (informacion preliminar)

A través de este programa se logré atender |as necesidades de mobiliario, equipo de laboratorio e informético requerido por los diferentes planteles de nivel medio superior dela UNAM de acuerdo a su relevanciay prioridad, logrando
con ello coadyuvar en la continuidad de los planesy programas de estudio vigentes y formar asi estudiantes con |os conocimientos y habilidades que la sociedad actual demanda.

Planta docente de educacion de tipo medio Porcentaje de docentes de educacion  ( NUmero de docentes de Docente Porcentual  Eficacia 5800 5688 5552 97.609%  91.89%
superior con perfil delicenciatura o superior  de tipo medio superior con perfil de  educacién de tipo medio superior Estratégico-
licenciatura o superior con perfil delicenciaturao Semestral
superior en el afiot / Tota de independiente

Componente 5

Causas delas variaciones

Efectos delas variaciones

docentes de educacién de tipo
medio superior en el afiot) X
100
Al cierre del cuarto trimestre se conté con una plantilla registrada de 5,552 docentes de educacin de tipo medio superior con perfil de licenciatura o superior con respecto de 5,883 docentes de educacion de tipo medio superior, lo que

reflgjé una variacion conforme a su programacion como resultado principal mente de |os efectos de la continuidad del Subprograma de Retiro Voluntario por Jubilacion y del Programa de Renovacion de la Planta Académica
(informacién preliminar)

Los efectos presentados por €l indicador son aceptables toda vez que ambos programas tienen el objetivo de ofrecer un servicio educativo de calidad a través de una planta docente equilibrada entre experienciay juventud con el perfil
requerido parala prestacién de los servicios educativos de nivel medio superior en laUNAM.

Apoyo al personal docente de educacion de Porcentaje de docentes de educacion  ( NUmero de docentes de Docente Porcentual  Eficacia 5346 5283 5046 95.514%  83.515%
tipo medio superior de tipo medio superior apoyados para  educacién de tipo medio superior Gestion-

Su superacion, con respecto a total de  apoyados para su superacion Semestral

docentes de educacion detipo medio  académicaenel afiot / Total de independiente

Actividad 1

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

08/01/2019

superior en el afio t. docentes de educacién de tipo
medio superior enel afiot ) X

100
Al cuarto trimestre se contd con un registro de 5,046 docentes de tiempo completo, medio tiempo y de asignatura de educacin media superior apoyados para su superacion con respecto de 5,883 docentes, lo que reflej6 una variacion

con respecto de su estimacion derivado principalmente de |os paros estudiantiles y toma de instal aciones presentados por varios planteles, |o que repercutio en la cancelacion de algunas actividades de capacitacion. (informacion
preliminar)

Los efectos presentados por |as variaciones fueron lainterrupcién de las actividades de capacitacion por |os paros estudiantiles y toma de instal aciones, |os cuales ya no pudieron ser reprogramados por incompatibilidad en las agendas
delos profesores. Sin embargo se espera disminuir dicho efecto toda vez que la Universidad cuenta con un programa permanente de capacitacion con lafinalidad de que los docentes cuenten con las herramientas necesarias para
mantenerse actualizados.
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Tipo
Unidad de Tipo de Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Célculo Frecuencia Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador
Contribuir a Fortalecer lacalidad y Porcentgje de estudiantesinscritosen  (Estudiantes de licenciatura Alumno (&)  Porcentual Eficacia 0 0 0 0% 0%
pertinencia de la educacion media superior, programas de licenciatura reconocidos ' inscritos en programas de Estratégico-
superior y formacion para el trabajo, afinde  por su calidad. licenciatura reconocidos por su Anual
Ein que contribuyan al desarrollo de México calidad/Total de estudiantes
mediante la atencion de la poblacion inscritos en licenciatura)* 100
matriculada en educacién superior y posgrado
con servicios educativos reconocidos por su
calidad.
Causas delas variaciones
Efectos de las variaciones
Contribuir a Fortalecer lacalidad y Porcentaje de alumnos atendidos en ( NUmero de aumnos de Alumno (8)  Porcentual  Eficacia- 172600 174619 179552 102.825%  86.116%
pertinencia de la educacién media superior, programas de licenciatura reconocidos ' licenciatura atendidos en Estratégico-
superior y formacion parael trabagjo, afinde  por su calidad de lasinstituciones programas de calidad en el afiot / Anua
Indicador 2 A€ contribuyan a desarrollo de México participantes Total de alumnos atendidos en
mediante la atencion de la poblacién programas de licenciaturaen el
matriculada en educacion superior y posgrado afiot) X 100
con servicios educativos reconocidos por su
calidad.

Causasdelasvariaciones Al 4to trimestre se alcanz6 una meta de 179,552 alumnos atendidos en programas de calidad en licenciatura con respecto de una matricula de 212,844 alumnos de nivel licenciatura en 2018, lo que reflejé una variacion conforme de su
meta estimada resultado del incremento en la matricula de nivel licenciaturay de que parte de la ella opté por carreras con programas acreditados, aumento en la oferta académicay el fortalecimiento de la educacion abiertay a
distancia.(informacién preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Los beneficios alcanzados con este indicador contribuyeron alaimparticion de la ensefianza a nivel de licenciatura de calidad, en los diversos campos cientificos, tecnoldgicos y humanisticos, paraformar profesionales de alto nivel
que coadyuven al desarrollo nacional. Con €llo, la Universidad Nacional Auténoma de México, reafirma su compromiso con laformacion de profesionistas de alto nivel educativo.

Contribuir a Fortalecer lacalidad y Porcentaje de alumnos atendidos en ( NUmero de aumnos de Alumno (8)  Porcentual  Eficacia- 23150 24167 21259 87.967%  67.734%
pertinencia de la educacién media superior, programas de posgrado reconocidos  posgrado atendidos en programas Estratégico-
superior y formacion parael trabagjo, afinde  por su calidad de lasinstituciones decaidadenel afiot / Tota de Anual
Indicador 3 9U€ contribuyan a desarrollo de México participantes. aumnos atendidos en programas
mediante la atencion de la poblacién de posgrado en el afio t ) X 100

matriculada en educacion superior y posgrado
con servicios educativos reconocidos por su
calidad.

Causasdelasvariaciones  Se alcanz6 una meta de 21,259 alumnos de posgrado atendidos en programas de calidad con respecto de una matricula de 32,004 alumnos de nivel posgrado en 2018, lo que reflej6 una variacion conforme de su meta estimada,
resultado principalmente del incremento en lamatricula de nivel posgrado derivado del esfuerzo realizado por esta Casa de Estudios para apoyar ala mayor poblacién posible, asi como a que parte de la ella optd por posgrados con
programas no acreditados.(informacién preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Los efectos alas variaciones no se consideran relevantes toda vez que todos los programas con cuentala UNAM son programas con calidad sin embargo no todos se encuentran acreditados por diferentes motivos como por no contar
con las generaciones de egresados, estar en proceso de valoracion etc. Los beneficios al canzados con este indicador contribuyeron alaimparticion de la ensefianza a nivel de posgrado, coadyuvando con ello en laformacién de
profesionistas con un alto perfil académico.

La poblacién matriculada en educacion Tasade variacion delamatriculade  (( Matriculade licenciaturaen Matricula Tasade Eficacia 172600 174619 179552 102.825%  0.939%
superior y posgrado es atendida con servicios  licenciatura en programas reconocidos - programas reconocidos por su Variacion Estratégico-
educativos reconocidos por su calidad. por su calidad respecto a afio anterior  calidad atendidaen el afiot / Anual

Proposito 1 Matricula de licenciaturaen

programas reconocidos por su
calidad atendidaen el affiot-1) -1
) X 100

Causasdelasvariaciones  Se alcanz6 una meta de 179,552 alumnos de licenciatura atendidos en programas reconocidos por su calidad en el afio 2018 cifra superior alos 177,882 alumnos atendidos en el gjercicio 2017, lo que reflejé una variacion positiva
conforme su estimacion, resultado del incremento en lamatriculade nivel licenciaturay de que parte de la ella opt6 por carreras con programas acreditados, aumento en la oferta académicay el fortalecimiento de la educacion abiertay
adistancia(informacién preliminar)
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Efectosdelasvariaciones  Los efectos ala variacion presentada por este indicador son positivos, toda vez que se logré ofrecer ala poblacién laimparticion de la ensefianza a nivel de licenciatura de calidad, en los diversos campos cientificos, tecnolégicos y
humanisticos, para formar profesionales de alto nivel que coadyuven al desarrollo naciona. Con ello, laUNAM, reafirma su compromiso con laformacion de profesionistas de alto nivel educativo.

La poblacién matriculada en educacion Tasade variacion delamatriculade  (( Matricula de posgrado en Alumno (a) Tasade Eficacia 23150 24167 21259 87.967%  -12.309%
superior y posgrado es atendida con servicios  posgrado en programas reconocidos  programas reconocidos por su Variacion Estratégico-
educativos reconocidos por su calidad. por su calidad respecto al afio anterior ' calidad atendidaen el afiot / Anua

Indicador 2 Matricula de posgrado en

programas reconocidos por su
calidad atendidaen el afiot-1) -1
) X 100
Causasdelasvariaciones Latasade variacion del indicador al cierre del 4to trimestre fue -12.309%, como resultado de 21,259 alumnos atendidos en programas de calidad en nivel posgrado con respecto de 24,243 alumnos atendidos en programas de calidad en
posgrado €l afio anterior. La variacién es resultado principalmente del incremento en la matricula de nivel posgrado y de que parte de la ella opté por posgrados con programas no acreditados.(informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Los efectos alas variaciones no se consideran relevantes toda vez que todos los programas con cuentala UNAM son programas con calidad sin embargo no todos se encuentran acreditados por diferentes motivos como por no contar
con las generaciones de egresados, estar en proceso de valoracion etc. L os beneficios al canzados con este indicador contribuyeron aformar profesionales de alto nivel que coadyuven al desarrollo nacional;asi como formar académicos
y profesionales con un alto perfil académico

Programas educativos de licenciatura Porcentaje de programas educativos de ( NUmero de programas Programa Porcentual Eficacia 129 139 129 92.806%  65.482%
evauados y/o acreditados reconocidos por su  licenciatura evaluados y/o acreditados  educativos de licenciatura Estratégico-
calidad. por su calidad evaluados y/o acreditados en €l Trimestral

Componente 1 afot / Total de programas independiente

educativos de licenciatura
impartidos evaluables en €l afio t
) X 100

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con 129 programas educativos de licenciatura evaluados y/o acreditados con respecto de 195 programas impartidos eval uables, lo que reflej6 una variacion resutado de la atencion alarecomendacion realizada por la ASF,
llevando a cabo la actualizacion de lainformacion con base alos criterios establecidos a nivel institucional para definir el status de la of erta académica de | as carreras acreditadas y/o con evaluacion diagndstica por modalidad de
estudios y sede.(informacién preliminar)

Efectosdelasvariaciones  El efecto de la variacion no se considera representativo toda vez que corresponde a un re acomodo de la informacion con base a los criterios establecidos anivel institucional para definir el status de |la oferta académica de las carreras
acreditadas y/o con evaluacion diagnéstica por modalidad de estudios y sede, atendiendo con ello la recomendacion realizada por la Auditoria Superior de la Federacion a esta Casa de Estudios.

Proveer una planta docente con grado de Porcentaje de docentes de tiempo ( NUmero de docentesdetiempo  Docente Porcentual Eficacia 6250 6154 6351 103.201% 92.311%
especialidad, maestria o doctorado completo con grado de especialidad,  completo que cuenta con grado de Gestion-
maestria o doctorado especiaidad, maestriao Trimestral
doctorado en las instituciones que independiente

participan en el programaen el
afot / Total de docentes de
tiempo completo en las
ingtituciones de educacion
superior que participan en el
programaen el afiot) X 100

Causasdelasvariaciones Al cierre del trimestre se contd con una plantilla docente de 6,351 (profesores-investigadores de tiempo completo) con grado de especialidad, maestria o doctorado con respecto de 6,805 docentes (profesores-investigadores) de tiempo
completo, lo que reflej6 una variacion conforme a su estimacion, como resultado de los efectos del Programa de renovacion de la planta académicay del Subprograma de retiro voluntario por jubilacion para el personal académico dela
UNAM.(informacion preliminar)

Actividad 1

Efectosdelasvariaciones  Lasvariaciones en el indicador permitieron contar con una planta académica equilibrada en términos de experienciay juventud, asi como laimparticion de un servicio de calidad en la ensefianza a través de una plantilla de docentes con
alto perfil académicoy nivel competitivo. Logrando con ello proporcionar alos estudiantes mejores servicios educativos que redunden en una mejor formacion profesional.

Actualizar planes y/o programas de estudio de  Porcentaje de planes y/o programas de  ( NUmero de planesy/o Plan Porcentual Eficacia 9 4 14 350% 350%
licenciatura. estudio de licenciatura actualizados programas de estudio de Gestion-
licenciatura actualizados en el afio Trimestral
Actividad 2 t / Total de planesy/o programas independiente

de estudio de licenciatura
programados a ser actualizados
ene afiot) X 100

08/01/2019 Péagina 7 de 26



SE P SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2018
Planeacion Anual 2018 Periodo: Octubr e/Diciembre

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento .
Fecha de envio: 07/01/2019 08:21:26 p. m.

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO010 Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Tipo
Unidad de Tipo de Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Célculo Frecuencia Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador

Causasdelasvariaciones Al 4to trimestre se contd con un registro de 14 planes y/o programas de estudio de licenciatura actualizados, 1o que reflejé una variacion conforme a su estimacion, resultado de la necesidad de mantener actualizadosy alavanguardia
los planes y/o programas de estudio, conforme a las nuevas demandas tanto en el contexto nacional como mundial, asi como por el uso de las nuevas tecnologias de las TIC, lo que hace imperante introducir reformas a los mismos.
(informacién preliminar)

Efectosdelasvariaciones A través de este indicador se dio seguimiento y control de los planesy programas de estudio de nivel licenciatura programados para su actualizacion y con ello formar profesionistas con los conocimientos y habilidades acordes alos
requerimientos que la sociedad y el pais actual demandan.

Programas educativos de posgrado Porcentaje de programas educativos de ( NUmero de programas Programa Porcentual Eficacia 78 78 78 100% 84.783%
reconocidos por su calidad. posgrado reconocidos en el Programa  educativos de posgrado Estratégico-
Componente 2 Nacional de Posgrado de Calidad reconocidos en el PNPC en el afio Trimestral
(PNPC) t / Total de programas independiente
educativos de posgrado

impartidosen el afio t ) X 100

Causasdelasvariaciones Al cuarto trimestre del afio, laUNAM conté con un registro de 78 programas educativos de posgrado reconocidos en el Programa Nacional de Posgrados de Calidad con respecto de 92 programas educativos de posgrado impartidos en
el afio 2018, lo que significo un resultado del indicador del 100% con respecto de su programacion, através del presente indicador se da seguimiento y control de los programas que obtuvieron su registro en el padrén del PNPC-
Conacyt. (informacién preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Lapoblacion estudiantil de nivel posgrado conté con una amplia oferta de programas educativos de calidad. Lo que permiti6 formar recursos humanos de alta calidad en los niveles de especializacion, maestriay doctorado para
desempefiar actividades profesionales, docentes'y de investigacion, que contribuyan ala solucion de los problemas del paisy el avance cientifico, humanistico y tecnoldgico, asi como formar profesionales con mejores capacidades para
su desempefio laboral.

Actualizar planes y/o programas de estudio de ' Porcentaje de planes y/o programas de  ( NUmero de planesy/o Programa Porcentual Eficacia 11 6 11 183.333% 183.333%
posgrado. estudio de posgrado actuaizados programas de estudio de posgrado Gestion-
actudizadosen el afiot / Total Trimestral
Actividad 1 de planes y/o programas de independiente

estudio de posgrado programados
aser actualizadosen el afiot) X
100

Causasdelasvariaciones Parael cuarto trimestre se conté con una meta alcanzada de 11 planes y/o programas de estudio de posgrado actualizados, |o que reflejé una variacion conforme de su estimacion, resultado de que la actualizacion de los planes y/o
programas estan en funcién de las necesidades detectadas y conforme a criterios de cada programa de posgrado, contando asi con planes y/o programas conforme a las necesidades que el mundo actual demanda.(informacién
preliminar)

Efectosdelasvariaciones A travésdel presente indicador se logré dar seguimiento alos planes y/o programas de estudio de nivel posgrado que fuerén sometidos arevision y actualizacion, coadyuvando con ello a contar con planes y/o programas vanguardistas,
que contribuyan en laformacion de profesionistas con las caracteristicas que la sociedad y el pai's demandan.

Programas educativos en la modalidad no Porcentgje de programas educativosen ( Total de programas educativos  Programa Porcentual Eficacia 16 11 12 109.091%  29.268%
escolarizada (abiertay adistancia) de lamodalidad no escolarizada (abierta  acreditados de licenciaturaen la Estratégico-
licenciatura evaluados y reconocidospor su y adistancia) de licenciatura modalidad no escolarizada en el Anual

Componente 3 calidad. acreditados por COPAESen el afiot  afiot / Total de programas

educativos en lamodalidad no
escolarizada de licenciatura
impartidosen el afiot ) X 100

Causasdelasvariaciones  Se contd con un registro de 12 programas educativos acreditados de licenciatura en lamodalidad no escolarizada con respecto de 50 programas educativos en lamodalidad no escolarizada de licenciaturaimpartidos en 2018, lo que
reflgjé una variacion positiva conforme de su estimacion, resultado del impulso y compromiso que esta Casa de Estudios dio en 2018 a la educacion abiertay a distancia, con lafinalidad de ofrecer opciones educativas de caidad ala
poblacién(informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones  El presente indicador registro efectos positivos toda vez que permiti6 ofrecer ala poblacion estudiantil de nivel licenciatura una mayor oferta de programas educativos bajo la modalidad no escolarizada, acordes alas nuevas
necesidades que la sociedad y el pais requieren. Coadyuvando con ello en laformacion de profesionales con mejores capaci dades para su desempefio |aboral .

Producir contenidos digitalesy multimedia Porcentaje de contenidos digitalesy ~ ( NUmero de contenidos digitales ' Dispositivos  Porcentual  Eficacia 7800 10826 8122 75.023%  75.023%
paralaprestacion del servicio educativo de multimedia producidos en €l afio t y multimedia producidos en €l Electrénicos Gestion-Anual
Actividad 1 licenciatura bajo lamodalidad abiertay a afio t / Nimero de contenidos
distancia digitalesy multimedia
programados a producir en €l afio
t) x 100)
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Causasdelasvariaciones Al cierre del cuarto trimestre se alcanzé una meta de 8,122 contenidos digitales y multimedia producidos en el afio 2018, lo que reflejé una variacion con respecto de su programacién como resultado principal mente de que algunos
materiales alin se encuentran en alguna etapa de produccién, es de indicar que dichos materiales cuentan con una exhaustiva revision metodol 6gica, de evaluacion y de insumos informéticos, etc. (informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de la variacion no son relevantes toda vez que dichos productos se llevaran a cabo en los proximos meses. A través de este indicador se coadyuva en el seguimiento de los contenidos digitales y multimedia producidos
como material didactico digitalizado en formato PDF (libros, revistas, articulos); Links alos temas de |os contenidos, imégenes, audios, videos, actividades de aprendizaje parala prestacion del servicio de nivel licenciatura bajo la
modalidad abiertay adistancia.

Centros, institutos, facultades y escuelas de Porcentaje de centros, institutos, ( NUmero de centros, ingtitutos,  Equipo Porcentual Eficacia 86 144 144 100% 100%
nivel licenciaturay posgrado apoyados con facultades y escuelas de nivel facultades y escuelas de nivel Estratégico-
mobiliario, equipo y cdmputo licenciaturay posgrado apoyados con  licenciaturay posgrado apoyados Semestral

mobiliario, equipo y computo con mobiliario, equipo y computo independiente

enel afiot / Total de centros,
institutos, facultades y escuelas
de nivel licenciaturay posgrado
que presentaron alguna necesidad
de mobiliario, equipo y computo
parael afiot) X 100

Causasdelasvariaciones Lametaalcanzadadel indicador fue del 100% con respecto de su estimacion, toda vez que se contd con 144 centros, institutos, facultades y escuelas de nivel licenciaturay posgrado apoyados con mobiliario, equipo y computo en el
afio 2018. A través de este indicador se logré dotar los insumos de activo fijo indispensables para la continuidad de los servicios educativos de acuerdo alas necesidades, urgenciay prioridades de cada plantel de nivel superior en la
UNAM. (informacién preliminar)

Efectosdelasvariaciones  El presente indicador no conté con efectos alas variaciones toda vez que fue alcanzada su meta en un 100%. A través de este indicador se coadyuvé en la continuidad de los servicios educativos y de apoyo del nivel superior en la
UNAM, esdeindicar que por la magnitud de requerimientos de activo fijo (mobiliario, equipo y computo) presentados afio con afio por los centros, institutos, facultades y escuelas, éstas son atendidas en funcién de |os recursos
asignados, urgenciay prioridad.

Componente 4

Ejecucion de programas de adquisicionesde  Porcentaje de programas de ( NUmero de programas de Equipo Porcentual Eficacia 1 1 1 100% 100%
mobiliario, equipo y computo parala adquisiciones de mobiliario, equipoy  adquisiciones de mobiliario y Gestion-
Actividad 1 prestacion del servicio educativo de nivel codmputo para la prestacion del equipo en gjecucion en el Semestral
licenciaturay posgrado servicio educativo de nivel semestret / Total de programas independiente
licenciaturay posgrado en gjecucion  de mobiliario, equipo y computo
end afiot autorizadosen el afot ) X 100

Causasdelasvariaciones Al término del segundo semestre del afio se contd con un programa de adquisiciones de mobiliario, equipo y computo en ejecucion, lo que representd una meta alcanzada del 100%, a través de dicho programa fueron atendidas
necesidades de activo fijo como son: equipo de laboratorio, instrumental e informético, sillas, escritorios, proyectores, etc., requeridos por los planteles de educacion superior dela UNAM.(informacién preliminar)

Efectosdelasvariaciones A través de este programas se logré atender |os requerimientos de mobiliario y equipo requeridos por las diferentes areas que conforman el nivel de licenciaturay posgrado en laUNAM de acuerdo a sus necesidades, relevanciay
prioridad, logrando con ello coadyuvar en la continuidad de |os planesy programas de estudio vigentes'y formar asi profesionistas con los conocimientos y habilidades que la sociedad actual demanda.

Responsable del Area de Planeacién Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable
Lic. Juan Felipe Durédn _ Lic. Juan Felipe Duran Lic. Radl Alberto Delgado
Director de Integracion Presupuestal Director de Integracion Presupuestal Director General de Presupuesto
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Nivel Resumen
Contribuir a promover y difundir el artey la
cultura como recursos formativos
privilegiados paraimpulsar la educacion
Ein integral mediante la extension de los

beneficios de la cultura ala comunidad
universitariade laUNAM, UAM y pablico en
genera delaZonaMetropolitana del Valle de
México.

Causas de lasvariaciones

Efectosdelasvariaciones

Contribuir a promover y difundir e artey la
cultura como recursos formativos
privilegiados paraimpulsar la educacion
integral mediante la extensién de los
beneficios de la cultura ala comunidad
universitariade laUNAM, UAM y pablico en
general delaZonaMetropolitana del Valle de
México.

Indicador 2

Causas delas variaciones

Indicador

Proporcién de estudiantes
beneficiados con los serviciosy
actividades artisticas y culturales

Porcentaje de poblacién beneficiaria
de las actividades artisticas y
culturales, con respecto de la
poblacion de la Zona Metropolitana
del Valle de México

Fecha de envio: 07/01/2019 08:21:26 p. m.

Tipo
Unidad de Tipo de Dimension Avanceal Avancedel

Férmula Medida Célculo Frecuencia Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador
(NUmero de estudiantes de Estudiante Porcentual Eficacia 24 24 0 0% 0%
educacion bésica, media superior Estratégico-
y superior, beneficiados con los Anual
serviciosy actividades artisticos y
culturales’Matriculatotal del
Sistema Educativo Nacional
bésica, media superior y
superior)* 100
( Poblacion beneficiariade las Poblacion Porcentual  Eficacia 2950100 4331812 3495700 80.698%  16.732%
actividades artisticas y culturales Estratégico-
enel afiot / Poblacion dela Anual

ZonaMetropolitanadel Valle de
México proyectada por el
Consejo Nacional de Poblacion
ene afiot) X 100

Se logré beneficiar a una poblacion de 3,495,700 personas a través de diversas actividades artisticas y culturales (cifraa mes de noviembre). La variacion presentada con respecto de su estimacion corresponde principalmente ala

cancelacion de diversas actividades artistico y culturales como efecto de los paros estudiantiles y toma de instal aciones en diversos planteles escolares de la UNAM, asi como a que atin falta acumular el mes de diciembre(informacion

preliminar)
Efectosdelas variaciones

L os efectos presentados por |as variaciones consistieron en una menor asistencia de la poblacion alas actividades artisticas y culturales realizadas por la UNAM efecto principal mente de |os paros estudiantiles y toma de instal aciones

en diversos planteles y espacios, lo que conllevo a una modificacion en la agenda de actividades artistico culturales. Esperando disminuir dicho efecto toda vez que la Universidad cuenta con un programa cultural permanente.

La poblacion beneficiariade laZona
Metropolitanadel Valle de México asiste y/o
participa de las manifestaciones artisticas y
culturalesy del patrimonio cultural e histérico
del pais, incrementando con ello su acceso ala
culturay a arte.

Proposito 1

Causas delas variaciones

Tasa de variacion de lapoblacion
beneficiaria que asiste y/o participa de
las actividades artisticas y culturales
con respecto al afio anterior

(( Poblacion beneficiaria que Asistente Tasade Eficacia 2950100 4331812 3495700 80.698%  -19.747%
asiste y/o participade las Variacion Estratégico-
actividades artisticas y culturales Anual

del afiot / Poblacion beneficiaria
que asiste y/o participade las
actividades artisticas y culturales
del afiot-1)-1) X 100

Al cierre del 4to trimestre se registro una tasa de variacion de -19.747% (equivalente a 3,495,700 asistentes a eventos artisticos y culturales en el afio 2018 con respecto de 4,335,842 asistentes en €l afio 2017), Dicha variacion es

resultado principalmente de que en el 2do semestre de 2018 se llevardn a cabo paros estudiantiles y toma de instal aciones en diversos planteles de la UNAM, lo que repercutié en la realizacion de diversas actividades artistico
culturales.(informacién preliminar)

Efectos delas variaciones

Los efectos presentados por |as variaciones consistieron en una menor asistencia de la poblacion alas actividades artisticas y culturales realizadas por la UNAM con respecto al afio anterior, efecto principalmente de los paros

estudiantiles y toma de instalaciones en diversos planteles y espacios, |0 que conllevo a una modificacion en la agenda de actividades artistico culturales'y por ende en la asistencia.

Actividades artisticas y culturales realizadas
parala poblacién beneficiariade laZona

Componente 1 Metropolitana del Valle de México

Causas de lasvariaciones

Tasa de variacion de actividades
artisticas y culturales realizadas con
respecto al afio anterior

(( NUmero de actividades Actividad Tasade Eficacia- 102890 94982 76365 80.399%  -27.377%
artisticas y culturales realizadas Variacion Estratégico-
enel afiot / Nimero de Anual

actividades artisticas y culturales
redlizadasen el afiot-1) -1) X
100

Latasade variacion registrada en el cuarto trimestre fue de -27.377% equivalente a 76,365 actividades artistico culturales realizadas en €l afio 2018 con respecto de 105,153 actividades artistico culturales realizadas en el afio 2017

(incluye actividades y eventos artistico culturales). La variacion es efecto de diversos paros estudiantiles y toma de instal aciones en diversos planteles de la UNAM lo que afecto larealizacion de diversas actividades artistico culturales.

(informacién preliminar)
Efectosdelas variaciones

L os efectos presentados por |as variaciones consistieron en una menor cantidad de actividades artisticas y culturales realizadas por la UNAM y por ende una menor asistencia, efecto principal mente de los paros estudiantiles y toma de

instalaciones en diversos planteles de laUNAM, o que conllevo a una modificacion en la agenda de actividades artistico culturales.

08/01/2019
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Nivel Resumen Indicador
Promocion y/o difusion de acciones de Tasa de variacion de las acciones de
desarrollo artistico cultural promocién y/o difusion del desarrollo
Actividad 1 artistico cultural en el afio t con

respecto al afio anterior

Causas de lasvariaciones

Unidad de Tipo de
Férmula Medida Célculo
(( Acciones de promocién y/o Accion Tasade
difusién realizadasen el afiot / Variacion
Acciones de promocién y/o
difusion redlizadasen el afiot-1)
-1) X 100

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2018
Periodo:Octubre/Diciembre
Fecha de envio: 07/01/2019 08:21:26 p. m.

Tipo
Dimension Avanceal Avancedel
Frecuencia Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador
Eficacia 16650 18787 39834 212.03% 133.179%
Gestion-Anual

Lametaacanzadaal cierre del 4to trimestre fué de 39,834 acciones de promocion y/o difusién publicadas y/o realizadas en 2018 con respecto a 17,083 acciones de promocién y/o difusion publicadas y/o realizadas en el afio 2017, la

variacion corresponde a aprovechamiento de la utilizacion de los medios informéticos como el internet y |as redes sociales. (informacién preliminar)

Efectos de las variaciones

A través del pesente indicador selogré difundir ala comunidad universitariay poblacion en general através de diversas acciones promocional es una gama de opciones de esparcimiento que coadyuven a acrecentar su formacion

artistico cultural y que refuerzan laidentidad nacional, haciendo uso para ello de medios masivos como los digitales, informéticos y redes sociales |o que permite llegar a una mayor poblacion.

Tirgje de titulos editados y coeditados en
materiaartisticay cultural realizados a
dispocision de la poblacién.

Porcentaje del tirgje de los titulos
editados y coeditados en materia
artisticay cultural respecto de lo

Componente 2 programado.

Causas de las variaciones
y tendencias de la poblacion. (informacién preliminar)

Efectosdelas variaciones
sus conocimientos como para fomentar el gusto por lalectura.

Edicién y coedicion de titulos culturales Porcentaje de titulos culturales
editados y coeditados en el afio t

Actividad 1 respecto alo programado

Causas delas variaciones

(Tiraje delostitulos editados y Porcentual
coeditados en materia artisticay

cultural del afiot / Tirajede

titulos editados y coeditados en

materiaartisticay cultural

programados para el afiot) X 100

Tirgje

( Titulos culturales editados y Titulo Porcentual
coeditadosen el afiot / Titulos
culturales programados a editar y

coeditar en el afiot) X 100

Eficacia 190000 52251 73358 137.697%  137.697%
Gestion-
Trimestral

acumulado

Lametaacanzadaal cuarto trimestre fue de un tirgje de 73,358 titulos editados y co editados en materia artistico cultura, lo que reflejé una variacion conforme a su programacion, como resultado de |a atencién alas nuevas demandas

Los efectos ala variacion son positivas toda vez que se logro atender las nuevas demandas, necesidades y tendencias, ofreciendo con ello ala poblacion universitariay en general diversas opciones literarias de calidad tanto para apoyar

Eficacia 3180 5485 8523 155.387%  155.387%
Gestion-
Trimestral

independiente

En €l 4to trimestre del afio se contd con una meta acumulada de 8,523 titul os culturales editados y coeditados con respecto de los 5,485 titulos culturales editados y coeditados estimados a editar y coeditar en el afio 2018. Cifraque

representa una variacion positiva conforme a su estimacion, derivado principalmente del impulso y fortalecimiento realizado por la Coordinacion de Difusion Cultural ,considerando |as nuevas tendencias presentadas por la demanda

social.(informacion preliminar)
Efectos de las variaciones

cultural de calidad que permitan acrecentar su formacion e interés en aspectos artistico-culturales.

Porcentaje de espacios artistico
culturales apoyados con mobiliarioy
equipo respecto del total de espacios
artistico culturales que presentaron
alguna necesidad de mobiliario y
equipoen el afio t.

Espacios artistico culturales apoyados con
mobiliarioy equipo.

Componente 3

Causas de lasvariaciones

( NUmero de espacios artistico Porcentual
culturales apoyados con

mobiliarioy equipoend afiot /

Total de espacios artistico

culturales que presentaron alguna

necesidad de mobiliario y equipo

enel afiot) X 100

Espacio

Los efectos de |a variacion presentada son positivos toda vez que através del presente indicador se coadyuva en ofrecer ala comunidad universitariay pblico en general opciones de titulos editados y coeditados en materia artisticay

Eficacia- 100 40 40 100% 100%

Estratégico-
Anual

Al cuarto trimestre |a meta al canzada del indicador fue del 100% con respecto de su estimacion, toda vez que se contd con 40 espacios artistico culturales apoyados con mobiliario y equipo. A través de este indicador se logré contar

con los insumos minimos indispensables de activo fijo paralafuncionalidad de los inmuebles dedicados ala difusién y extensién cultural en la UNAM.(informacion preliminar)

Efectos de las variaciones

publico en general que asiste alos diferentes recintos artistico culturalesy de extensién universitaria con que cuentala UNAM.

08/01/2019

A través de este indicador se coadyuvé a atender las necesidades de mobiliario y equipo contribuyendo con ello en lafuncionalidad de las instalaciones de difusion y extension cultural. Beneficiando ala comunidad universitariay
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Tipo
Unidad de Tipo de Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Célculo Frecuencia Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador
Ejecucion de programas de adquisicionesde  Porcentaje de programas de ( NUmero de programas de Programa Porcentual Eficacia 1 1 1 100% 100%
mobiliario y equipo adquisiciones de bienes no asociados a  adquisiciones de bienes no Gestion-
laobrapublica, destinados alas asociados ala obra publica, Semestral
actividades de Difusion Cultural y destinados a las actividades de independiente
Extension UniversitariadelaUNAM  Difusion Cultural y Extension
en gjecucion con respecto de los Universitariade laUNAM en
Actividad 1 programas autorizados ejecucion en el semestret / Total

de programas de adquisiciones de
bienes no asociados alaobra
publica, destinados alas
actividades de Difusion Cultural
y Extension Universitariade la
UNAM autorizadosen el afio t)
X 100

Causasdelasvariaciones Al cierre del segundo semestre del afio se contd con un programa de adquisiciones de bienes no asociados a la obra publica, destinados a las actividades de Difusion Cultural y Extension Universitariade laUNAM en ejecucion, meta
conforme a su programacion, cuya finalidad fue atender |as necesidades de equipamiento (activo fijo, equipo instrumenta e informético) parala atencion de |os recintos artistico culturales y de extension universitariade la UNAM.
(informacién preliminar)

Efectosdelasvariaciones A través de este programa se logré atender las necesidades de mobiliario, equipo instrumental e informético requerido por los diferentes planteles que of recen actividades artistico culturalesy de extension universitaria, conforme al
presupuesto asignado y relevanciay prioridad de las necesidades, coadyuvando en la continuidad de |os programas de estudio artistico cultural y €l desarrollo de |as actividades culturales y de extension abiertas ala comunidad
universitariay publico en general.

Responsable del Area de Planeacién Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable
Lic. Juan Felipe Durédn _ Lic. Juan Felipe Duran Lic. Radl Alberto Delgado
Director de Integracion Presupuestal Director de Integracion Presupuestal Director General de Presupuesto
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Tipo
Unidad de Tipo de Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Célculo Frecuencia Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador
Contribuir aimpulsar laeducacién cientificay  Gasto en investigacion Cientificay (Gasto en investigacion y Gasto Porcentual  Eficacia 0 0 0 0% 0%
tecnol 6gica como elemento indispensable para Desarrollo Experimental (GIDE) desarrollo experimental gjecutado Estratégico-
latransformacién de méxico en unasociedad  jecutado por |as instituciones de por las |ES en el afio de Anual
Ein del conocimiento mediante larealizacion de  Educacion Superior (IES) respecto a  referencia/Producto Interno
proyectos de investigacion que se vinculan Producto interno Bruto (PIB). Bruto)* 100
con lageneracion del conocimiento y con los
diversos sectores para resolver |os problemas
nacionales
Causas delas variaciones
Efectos de las variaciones
Contribuir aimpulsar laeducacion cientificay = Porcentaje de proyectos de ( NUmero de proyectos de Proyecto Porcentual  Eficacia 1490 1218 1269 104.187%  15.788%
tecnol 6gica como elemento indispensable para  investigacion cientifica, desarrollo investigacion cientifica, Estratégico-
latransformacion de méxico en unasociedad  tecnoldgico einnovacion vinculados  desarrollo tecnoldgico e Anual

del conocimiento mediante lareaizacion de
proyectos de investigacion que se vinculan
con lageneracion del conocimiento 'y con los
diversos sectores para resolver 1os problemas
nacionales

Indicador 2

con los diversos sectores respecto alos
proyectos de investigacion en
desarrollo en afio t

innovacién vinculados con los
diversos sectoresen el afiot /
Total de proyectos de
investigacion cientifica,
desarrollo tecnoldgico e
innovacién en desarrollo ) X 100

Causas de lasvariaciones

Efectosdelasvariaciones

Proposito 1

Causas delasvariaciones

Efectosdelas variaciones

Indicador 2

Causas delas variaciones

08/01/2019

Se cont6 con una meta alcanzada de 1,269 proyectos de investigacion cientifica, desarrollo tecnol égico e innovacion vinculados con |os diversos sectores de la economia naciona con respecto de 8,160 proyectos de investigacion en
desarrollo, lo que reflejé una variacion positiva conforme de su estimacion, como resultado de los trabaj os realizados por las areas de vinculacion con que cuentala UNAM vy la aplicacion de recursos propios para el desarrollo de
investigacion.(informacién preliminar)

L os beneficios econémicos y sociales de este indicador, contribuyen al incremento y fortalecimiento de la capacidad cientifica, tecnol6gicay humanistica mediante el desarrollo de proyectos de investigacion que impacten en la
productividad de la economia nacional y en la solucion de problemas de relevancia social. Realizar investigacion de excelencia que aporte conocimiento, crecimiento e impulso alos diversos sectores de la econémica nacional .

Los proyectos de investigacion cientifica, Tasa de variacion de los proyectosde  (( NUmero de proyectos de Proyecto Tasade Eficacia 8140 8038 8160 101.518% 0.172%
desarrollo tecnolégico e innovacion en investigacion cientifica, desarrollo investigacion cientifica, Variacion Estratégico-
desarrollo se apoyan parala generacion de tecnol 6gico e innovacién en desarrollo - desarrollo tecnol6gico e Anual

innovacién en desarrollo en el
afiot / NUmero de proyectos de
investigacion cientifica,
desarrollo tecnoldgico e
innovacién en desarrollo en el
afiot-1)-1) X 100

Al cierre del 4to trimestre se conté con una meta al canzada de 8,160 proyectos de investigacion cientifica, desarrollo tecnol 6gico e innovacion en desarrollo, cifra superior en 0.172% con respecto de 8,146 proyectos de investigaciones
desarrolladas en 2017, lo que reflgjé unaligera variacion positiva con respecto de su estimacion, resultado principal mente del compromiso que tiene esta Casa de Estudios por impulsar lainvestigacion cientificay tecnol dgica
(informacién preliminar)

Este indicador present6 beneficios econémicos y sociales toda vez de que permitié desarrollar investigacion en los ambitos cientifico, humanistico y tecnol égico, coadyuvando ala posibilidad de nuevos descubrimientos y resultados
que permitan o apoyen en la solucion de las diferentes probleméticas que aguejan a nuestro paisy a mundo.

conocimiento y/o contribuir ala solucién de
los problemas nacionales.

respecto al afio anterior

Los proyectos de investigacion cientifica, Porcentaje de publicaciones arbitradas ' ( NUmero de publicaciones Publicacion  Porcentual  Calidad- 5670 9456 8920 94.332%  46.697%
desarrollo tecnolégico e innovacién en ylo indexadas en €l afio t con respecto  arbitradas y/o indexadas en €l afio Estratégico-
desarrollo se apoyan paralageneracion de del total de publicaciones de t / Total de publicaciones de Anual

investigacionesen el afiot ) X
100

conocimiento y/o contribuir ala solucién de
los problemas nacionales.

investigacion

El resultado del indicador fue de 46.697%, equivalente a 8,920 publicaciones arbitradas y/o indexadas con respecto de 18,778 publicaciones de investigaciones realizadas en el afio 2018. Lo que reflej6 una variacion con respecto de su
programacion como resultado de que por la misma naturaleza del indicador las publicacionesy la valoracion de los mismos estan en funcién de los descubrimientos que en el desarrollo de las investigaciones se realicen.(informacion
preliminar)
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Tipo
Unidad de Tipo de Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Célculo Frecuencia Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador

Efectosdelasvariaciones  Por lamisma naturaezadel indicador las publicaciones de investigacion son resultado de descubiertos y aportaciones durante |as diferentes etapas de lainvestigacion y en su caso son publicados y valorados en funcién de su relevancia
y caidad. A través del presente indicador se contribuye en la difusién de la generacion de conocimiento y su caso en la contribucion ala solucién de problemas nacionales.

Centros e institutos de investigacion, cientifica Porcentaje de centros einstitutosde  ( NUmero de centros e institutos ~ Centro Porcentual Eficacia 58 78 78 100% 100%
y tecnol 6gica apoyados para su operacion investigacion cientificay tecnolégica  deinvestigacion cientificay Estratégico-
en operacion respecto del total de tecnol 6gica en operacion en el Trimestral
Componente 1 institutos y centros de investigacion en afiot / Total de centrose independiente
el afiot ingtitutos de investigacion
cientificay tecnol6gicaen € afio t
) X 100

Causasdelasvariaciones Al cierre de cuarto trimestre se apoyaron con mobiliario y equipo a 78 centros, institutos y laboratorios de investigacion cientifica, tecnolégicay humanistica de la UNAM, lo que significo un resultado del indicador y un porcentaje de
cumplimiento de lametadel 100%. Dichos centros, institutos y laboratorios contaron con el mobiliario y equipo, requerido para su operacion, en funcién de las necesidades y prioridades de cada centro, instituto y laboratorio.
(informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones A través de este indicador se coadyuvo en la continuidad de los proyectos de investigacion cientifica, desarrollo tecnol 6gico e innovacion y demés actividades de apoyo alainvestigacion que se desarrollan en esta I nstitucion con el
objetivo de contribuir en la generacion de conocimiento y en la solucién de las diversas probleméticas que aguejan ala sociedad y al pais.

Entrega de recursos presupuestarios a centros  Porcentaje de presupuesto gjercido ( Presupuesto gjercidoen el afiot  Presupuesto  Porcentual Eficacia 21153000 9172122724 9172122724 100% 100%
Actividad 1 einstitutos de investigacion cientificay respecto del autorizado en €l afio t | Presupuesto autorizado en el Gestion-Anual
tecnol 6gica. afiot) X 100

Causasdelasvariaciones  Seregistro a cierre del 4to trimestre un presupuesto de gjercido de 9,172,122,724 pesos, cifra conforme a su estimacion para el gjercicio 2018, A través del presente indicador se atendieron las necesidades de pago de servicios
personales y de gastos de operacion requeridos por losinstitutos y centros que conforman los subsistemas de investigacion cientificay humanisticaen la UNAM. (informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones  El presente indicador registré un cumplimiento del 100%. A través de este indicador se coadyuvo para que los centro e institutos que desarrollan investigacion, cientifica, tecnol6gicay humanistica contaran con |0s recursos necesarios
para garantizar la continuidad de las investigaciones y servicios que en ellos se derrollan, con lafinalidad de generar conocimiento y contribuir en la solucién de las diversas probleméticas que el paisy la sociedad presentan.

Planta investigadora y/o académicaregistrada = Porcentaje de investigadores y/o ( Investigadores y/o académicos  Investigador  Porcentual  Calidad- 4636 4746 4746 100% 68.983%
en el SistemaNacional de Investigadores académicos registrados en el Sistema  registrados en el Sistema @ Estratégico-
Componente 2 Nacional de Investigadores con Nacional de Investigacion en el Semestral
respecto alaplantadeinvestigadores afiot / Tota deinvestigadores independiente
y/o académicos. ylo académicosen el afiot) X
100

Causasdelasvariaciones Al termind del cuarto trimestre se alcanzd una meta de 4,746 investigadores y/o académicos registrados en el Sistema Nacional de Investigadores con respecto de un total de 6,805 investigadores y/o académicos, cifra que presenta una
ligeravariacion en laplantillatotal deinvestigadores y/o académicos con respecto de su estimacién derivado principalmente de la continuidad del Subprograma de Retiro Voluntario de la planta académica. (informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones A través de este indicador se registré el fortalecimiento de la planta académicay de investigacion, productiva e interesada en el desarrollo de investigacion que contribuya a la solucion alas diversas probleméticas que la sociedad y el
pais presentan. Con lo que laUNAM se pone alavanguardiaal contar con una planta de académicos investigadores del més alto nivel, que avala el tipo de investigacion de punta con que cuentala Universidad.

Otorgamiento de apoyos para la superacion de  Porcentaje de investigadoresy (Investigadores y académicos Investigador  Porcentual Eficacia 2615 5342 5417 101.404%  78.735%
laplanta de investigadores y académicos. académicos apoyados para su apoyados para su superacion @ Gestion-
Actividad 1 superacion con respecto al total de académicaene afiot / Total de Semestral
investigadores y académicos. investigadores y académicos en el independiente
afiot) X 100

Causasdelasvariaciones Al 4to trimestre se contd con 5,417 investigadores y académicos apoyados para su superacion académica con respecto de 6,805 investigadores y académicos, |o que reflgja una variacion conforme a su estimacion, resultado del interés
delaplantade investigadoresy profesores de carrera en participar y beneficiarse de las acciones que la Universidad ofrece para la superacion académica, asi como de los efectos del Subprograma de Retiro Voluntario de la Planta
Académica. (informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones A travésde esteindicador seregistr6 el apoyo alasuperacion y fortalecimiento de la planta de investigadores y profesores de carrera, coadyuvando con ello a conformar una planta de investigadores y profesores de carrera de alto nivel
para el desarrollo de proyectos de investigacion de calidad que permita contribuir ala generacién de conocimiento y ala solucién de las diversas probleméticas que aguejan a nuestro pais.
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Tipo
Unidad de Tipo de Dimension Avanceal Avancedel

Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Célculo Frecuencia Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador

Proyectos de investigacion cientifica, Tasade variacion de las (( NUmero de investigaciones Publicacion  Tasade Eficacia- 8380 8038 8160 101.518% 0.172%

tecnol 6gica e innovacién con resultados investigaciones con resultados cientificas, tecnol6gicasy de Variacion Estratégico-

publicados. publicados respecto al afo anterior innovacién con resultados Anual

publicadosen el afiot / NUmero
Componente 3

de investigaciones cientificas,
tecnoldgicas y de innovacion con
resultados publicados en €l afio t-
1)-1) X 100

Al cierre del 4to trimestre se registraron 8,160 investigaciones cientificas, tecnolégicasy de innovacion con resultados publicados, cifra superior en 0.172% con respecto del afio 2017, lo que reflejé una variacion positiva con respecto
de su estimacion como resultado del incremento de las investigaciones, asi como de los resultados y descubrimientos que estas presentaron durante el desarrollo de lainvestigacion. (informacion preliminar)

Causas de lasvariaciones

Efectosdelasvariaciones A través de esteindicador se dié seguimiento de los proyectos de investigacion cientifica, desarrollo tecnol égico e innovacion con resultados publicados, con la finalidad de que los descubrimientos y resultados al canzados sean

difundidos, generen conocimiento y contribuyan ala solucion de |as diversas probleméticas que aquejan ala sociedad, asi como apoyar a otras investigaciones con sus aportaciones y descubrimientos.

Generacion de publicaciones de investigacion  Porcentaje de publicaciones de ( NUmero de publicaciones de Publicacion  Porcentual  Eficacia 8380 19102 18778 98.304%  98.304%
por parte de la planta de investigadores. investigacion realizadas en el afio t investigacion realizadas en el afio Gestion-
Actividad 1 con respecto del total de publicaciones t / Total de publicaciones de Trimestral
de investigacion programadas a investigacion programadas a independiente

redlizarseen e afio t. redizarseen el afiot) X 100

Al cuarto trimestre se conté con una meta de 18,778 publicaciones de investigacion realizadas, cifraligeramente inferior con respecto de su estimacion, como resultado de que por lamisma naturaleza del indicador |as publicaciones
estan en funcion de los descubrimientos y resultados que |os proyectos de investigacion arrojen durante su desarrollo.(informacién preliminar)

Causas delasvariaciones

Efectosdelasvariaciones  Por lamismanaturaezadel indicador los productos de investigacion son generados durante las diferentes etapas del desarrollo de lainvestigacion y en su caso son valorados para su publicacién en funcién de su relevancia, impacto

socia y calidad. A través del presente indicador se da seguimiento de las publicaciones de |as investigaciones en las que se difunde la generacion de conocimiento y/o se contribuye en la solucién de problemas nacionales.

Institutos, centrosy laboratorios de Porcentaje de institutos, centrosy ( NUmero de institutos, centrosy  Equipo Porcentual Eficacia 58 78 78 100% 100%
investigacion apoyados con mobiliario y |aboratorios de investigacion apoyados  |aboratorios de investigacion Estratégico-
Componente 4 equipo. con mobiliario y equipo respecto del  apoyados con mobiliario y equipo Semestral
total de institutos, centros y enel afiot / Tota deinstitutos, independiente

laboratorios de investigacion en el afio  centrosy laboratorios de
t investigacion en el afio t ) X 100

Al cuarto trimestre |a meta al canzada del indicador fue del 100% con respecto de su estimacion, toda vez que se contd con 78 centros e institutos de investigacion cientifica, tecnoldgicay humanistica apoyadas con mobiliario y equipo.
A través de este indicador se logré dotar de los insumos minimos indispensables de mobiliario y equipo parala operacién de los inmuebles dedicados a lainvestigacion cientifica, tecnol6gicay humanistica en la UNAM.(informacién
preliminar)

Causas de las variaciones

Efectosdelasvariaciones A través de este indicador se coadyuvé en la continuidad de los proyectos de investigacion cientifica, desarrollo tecnol 6gico e innovacion y demés actividades de apoyo alainvestigacion que se desarrollan en esta Institucion con el

objetivo de contribuir en la generacion de conocimiento y en la solucién de las diversas probleméticas que aguejan ala sociedad y a pais.

Ejecucion del programas de adquisiciones Porcentgje de programas de ( NUmero de programas de Programa Porcentual Eficacia 1 1 1 100% 100%
mobiliario y equipo paralosinstitutosy adquisiciones de mobiliarioy equipo  adquisiciones de mobiliario y Estratégico-
centros y laboratorios de investigacion. de institutos, centrosy laboratorios de  equipo de institutos, centrosy Semestral

investigacion en gjecucion con laboratorios de investigacion en independiente

respecto de los programas de
adquisiciones de mobiliario y equipo
deinstitutos, centrosy laboratorios de
investigacion autorizados.

Actividad 1

ejecucion en el semestret /
NUmero de programas de
adquisiciones de mobiliario y
equipo de institutos, centrosy
laboratorios de investigacion con
recursos autorizados por la SHCP
enel afiot) X 100

Causasdelasvariaciones Al cierre del segundo semestre del afio se conté con un programa de adquisiciones de bienes no asociados a la obra plblica, destinados a las actividades de Investigacion cientifica, tecnolégicay humanisticade la UNAM en gjecucion,

meta conforme a su estimacion, cuya finalidad fue atender las necesidades de equipamiento (activo fijo, equipo instrumental e informético) presentadas por los institutos y centros de investigacion de la UNAM.(informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones A través de este programa se logré atender las necesidades de mobiliario, equipo instrumental e informético requerido por los institutos y centros de investigacion UNAM, conforme al presupuesto asignado, y relevanciay prioridad de

|as necesidades, coadyuvando en la gjecucion y continuidad de |os proyectos de investigacion que se realizan en esta Casa de Estudios.
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Tipo
Unidad de Tipo de Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Célculo Frecuencia Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador
Proyectos de investigacion cientifica, Porcentaje de proyectos de ( NUmero de proyectos de Proyecto Porcentual Eficiencia- 8140 8038 8160 101.518%  101.518%
desarrollo tecnolégico e innovacion en investigacion cientifica, desarrollo investigacion cientifica, Estratégico-
desarrollo vinculados con los temas tecnol 6gico e innovacién en desarrollo - desarrollo tecnol6gico e Semestral
comprendidos a Programa Especia de vinculados con los temas innovacién en desarrollo independiente
Cienciay Tecnologiae Innovacion (PECITI). comprendidos en el Programa Especia ' vinculados con los temas
Componente 5 de Cienciay Tecnologia e Innovacion  comprendidos en el Programa

enel afiot

Especia de Cienciay Tecnologia
elnnovacion enel afiot / Total
de proyectos de investigacion
cientifica, desarrollo tecnolégico
einnovacién en desarrollo en el
afiot) X 100

Causasdelasvariaciones  Seregistraron 8,160 proyectos de investigacion cientifica, desarrollo tecnoldgico e innovacién en desarrollo vinculados con los temas comprendidos en el PECTI con respecto de 8,160 proyectos de investigacion cientifica, desarrollo

tecnol 6gico e innovacién en desarrollo, 1o que represent6 una variacion conforme a su programacion como resultado del compromiso e impulso dado ala Investigacion desarrollada en esta Casa de Estudios. (informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Esteindicador present6 beneficios econdmicosy sociales toda vez de que permitié desarrollar investigacion en los ambitos cientifico, humanistico y tecnol 6gico, coadyuvando ala posibilidad de nuevos descubrimientos y resultados

gue permitan o apoyen en la solucién de las diferentes probleméticas que aguejan a nuestro paisy a mundo.

Actualizacion del reporte de proyectos de Porcentaje de reportes actualizados de  ( NUmero de reportes actualizados Reporte Porcentual Eficacia 1 1 1 100% 100%
investigacion cientifica, desarrollo tecnoldgico |os proyectos de investigacion de | os proyectos de investigacion Gestion-

einnovacién en desarrollo vinculados con los  cientifica, desarrollo tecnolégico e cientifica, desarrollo tecnolégico Semestral

temas comprendidos en el Programa Especial  innovacion en desarrollo vinculados e innovacion vinculados con el acumulado

de Cienciay Tecnologia e Innovacién

con los temas comprendidos en el

Programa Especial de Ciencia,

Programa Especia de Cienciay
Tecnologiae Innovacién en el afio t

Tecnologia e Innovacion en el
afiot / NUmero de reportes
programados a actudizar de los
proyectos de investigacion
cientifica, desarrollo tecnolégico
einnovacion vinculados con los
temas de investigacion
comprendidos en el Programa
Especia de Ciencia, Tecnologiae
Innovacion en el afiot) X 100

Actividad 1

Causasdelasvariaciones Al cuarto trimestre del afio se cont6 con un reporte actualizado de los proyectos de investigacion cientifica, desarrollo tecnol 6gico e innovacién vinculados con el Programa Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, lo que reflejé

unameta alcanzada del indicador conforme alo programado. (informacién preliminar)

Efectosdelasvariaciones  El presente indicador no cuenta con efectos toda vez que se cumplié lametaa 100%. A través de este indicador se llevo a cabo el seguimiento atodos |o proyectos de investigacion desarrollados en la Institucion y su vinculacion con

los temas establecidos en el Programa Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (PECITI).

Proyectos de investigacion de cienciabésica  Porcentaje de proyectos de ( Proyectos de investigacion Proyecto Porcentual Eficacia 5423 7472 7569 101.298%  94.165%
apoyados para su desarrollo investigacion basica en desarrollo con  bésicaen desarrolloen el afiot / Estratégico-
Componente 6 respecto del total de proyectos de Total de proyectos de Anual

investigacion en desarrollo investigacion en desarrollo €l afio

t) X 100

Al 4to trimestre se contd con una meta de 7,569 proyectos de investigacion basica en el afio con respecto de 8,160 proyectos de investigacion en desarrollo el afio 2018, lo que represent6 una variacion conforme de su estimacion como
resultado principalmente del incremento en el nimero de proyectos de investigacién en desarrollo autorizados durante el gjercicio 2018 lo que redundo en un mayor nimero de proyectos de investigacion bésica (informacién
preliminar)

Causas de lasvariaciones

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de lavariacion consideran e impulso y fortalecimiento de lainvestigacion en laUNAM. A través de éste indicador se dio seguimiento del tipo de investigacion que se desarrollaen laUNAM, coadyuvando con ello en la

generacion de conocimiento y |a posibilidad de nuevos descubrimientos permitan o apoyen en la solucién de las diferentes problemédticas que aguejan a nuestro paisy a mundo.
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EO021 Investigacion cientificay desarrollo tecnol6gico

Unidad de Tipo de
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Célculo
Actualizacion de reporte de proyectos de Porcentaje de actualizacion de reportes  ( NUmero de reportes actualizados  Reporte Porcentual
investigacién en desarrollo por tipo de perfil  de proyectos de investigacion en delos proyectos de investigacion
cientifico (disciplinarios, multidisciplinarios e ' desarrollo por tipo de perfil cientifico  en desarrollo por perfil cientifico
interdisciplinarios). (disciplinarios, multidisciplinariose  (disciplinarios,
interdisciplinarios) con respecto delos multidisciplinarios e
programados. interdisciplinarios) al semestret /
Actividad 1 NUmero de reportes actualizados

de los proyectos de investigacion
en desarrollo por perfil cientifico
(disciplinarios,
multidisciplinarios e
interdisciplinarios) programados
arealizarseen e afiot) X 100

Causas de lasvariaciones

Tipo
Dimension
Frecuencia

Eficacia
Gestion-
Semestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2018
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 07/01/2019 08:21:26 p. m.

Avanceal Avancedel
Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador

1 1 1 100% 100%

Al término del segundo semestre del afio, se contd con el registro de un reporte actualizado de |os proyectos de investigacion en desarrollo por perfil cientifico (disciplinarios, multidisciplinarios e interdisciplinarios), logrando con ello

alcanzar lameta conforme a su estimacion. Este indicador permiti6 dar seguimiento y contar con informacion oportuna sobre el tipo de investigacion realizada en los distintos centros e institutos de investigacion de la UNAM.

(informacion preliminar).
Efectosdelasvariaciones

Responsable del Area de Planeacién Responsable del Programa Presupuestario

Lic. Juan Felipe Duran

Lic. Juan Felipe Durén
Director de Integracion Presupuestal

Director de Integracion Presupuestal

08/01/2019

A través de éste indicador se da seguimiento a los proyectos de investigacion en desarrollo por perfil cientifico, lo que permite contar con informacién detallada del tipo de investigacion que sereadlizaen laUNAM.

Titular de la Unidad Responsable

Lic. Radl Alberto Delgado
Director General de Presupuesto
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K009 Proyectos de infraestructura social del sector educativo

Nivel Resumen Indicador
Contribuir a asegurar mayor cobertura, Tasa bruta de escolarizacion de
inclusion y equidad educativa entre todos los  educacion media superior.
grupos de la poblacién parala construccion de

Fin una sociedad més justa mediante el desarrollo

de proyectos de inversion parala ampliacion
de lainfraestructura educativa, de
investigaciony cultural.

Causas delas variaciones
Efectosdelas variaciones

Tasa bruta de escolarizacion de
educacion superior.

Contribuir a asegurar mayor cobertura,
inclusion y equidad educativa entre todos los
grupos de la poblacién parala construccién de
una sociedad més justa mediante el desarrollo
de proyectos de inversién parala ampliacion
de lainfraestructura educativa, de
investigacion y cultural.

Indicador 2

Causas de las variaciones
Efectosdelasvariaciones

L os proyectos de infraestructura social que se  Porcentaje de proyectos de

destinan a educacion, investigacion y cultura  infraestructura social de educacion,

se fortalecen con recursos fiscales para investigacion y cultura que son
asegurar una mayor cobertura los servicios apoyados respecto alos autorizados en
educativos. el Presupuesto de Egresos de la

Proposito 1 Federacion parael afio t

Causas delas variaciones

Fecha de envio: 07/01/2019 08:21:26 p. m.

Tipo
Unidad de Tipo de Dimension Avanceal Avancedel

Férmula Medida Célculo Frecuencia Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador
(Matriculatotal al inicio del ciclo Alumno (8)  Porcentual Eficacia 0 0 0 0% 0%
escolar de educacion media Estratégico-
superior/Poblacion total en el Anual
rango de edad 15 a 17 afios)* 100
(Matriculatota al inicio del ciclo Alumno (a)  Porcentual Eficacia 0 0 0 0% 0%
escolar de educacion Estratégico-
superior/Poblacion total en el Anua
rango de edad 18 a 22 afios)* 100
( NUmero proyectos de Proyecto Porcentual Eficiencia 3 3 3 100% 100%
infragstructura social de Estratégico-
educacion, investigacion y cultura Anual

apoyados con asignacion
presupuestal en el afiot / Total
de proyectos de infraestructura
social delos servicios de
educacion, investigacion y cultura
autorizados en el Presupuesto de
Egresos de la Federacion del afio t
) X 100

Al cierre del 4to trimestre se alcanzo una meta de 3 proyectos de infraestructura social de educacion, investigacion y cultura apoyados con asignacion presupuestal en 2018, lo que reflej6 una meta de 100% conforme de su estimacion.

Laautorizacion de los proyectos de infraestructura permitieron avanzar en la construccion de la Escuela Nacional de Estudios Superiores, Unidad Juriquilla, Qro, Unidad Oaxacay Y ucatan.(informacion preliminar)

Efectos de las variaciones

Al contar con la autorizacién de los Proyectos de infraestructura social de educacion, se contribuye al compromiso institucional y nacional de desarrollar nuevos espacios para ofrecer a la poblacién unamayor ofertay cobertura

educativa de nivel superior, coadyuvando con ello en laformacion profesional .

Proyectos de infraestructura social para apoyo = Porcentaje de proyectos de

alaeducacion en desarrollo y concluidos. infraestructura social parala
educacion en desarrollo y concluidos
respecto alos autorizados en el
Presupuesto de Egresos de la
Federacion parael afio t

Componente 1

Causas delasvariaciones

Porcentual Eficacia 3 3 3 100% 100%

Gestion-Anual

( NUmero proyectos de
infraestructura socia en
desarrollo y concluidos parala
educacionen el afiot / Total de
proyectos autorizados en el PEF
parael afiot ) X 100

Proyecto

Para el 4to trimestre de 2018 se alcanz6 unameta de 3 proyectos de infraestructura social en desarrollo paralaeducacion, lo que reflgjé un cumplimiento del 100% con respecto de su estimacion. La autorizacién de los proyectos de

infraestructura permitieron la continuidad en el desarrollo en la construccion de infraestructura educativa de nivel superior en laUNAM. (informacién preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Esteindicador present6 un impacto positivo toda vez que el cumplimiento del avance programado permitié garantizar el desarrollo de los proyectos de infraestructura social para educacién conforme a su programacion, lo que permitira

unavez concluidos |os proyectos incrementar la cobertura educativa de educacién superior, beneficiando con ello a una mayor demanda del nivel educativo.
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A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

K009 Proyectos de infraestructura social del sector educativo

Tipo
Unidad de Tipo de Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Célculo Frecuencia Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador
Registro del avance fisico acumulado de Porcentaje de avance de gjecucion de  ( Avance porcentual en la Avance Porcentual Eficacia 59.8 59.8 58.96 100% 100%
proyectos de infraestructura social para los proyectos de infraestructurasocial  ejecucion de los proyectos de Gestion-
educacion en el Médulo de Seguimiento de para educacion respecto alo infraestructura social para Trimestral
Actividad 1 Programas'y Proyectos de Inversion (MSPPI)  programado en €l afio t educacion d trimestre / Avance acumulado
del portal de aplicaciones de la Secretaria de porcentual anua estimado de la
Hacienday Crédito Publico (SHCP). ejecucion del proyecto de

infraestructura social para
educacion parael afiot) X 100
Lameta alcanzadaal 4to trimestre fue de 100%, equivalente a un avance porcentua conforme de su estimacion, através del presente indicador se dio seguimiento de los avances en |a gjecuciédn de los proyectos de infraestructura social
para educacion en el trimestre, logrando con ello garantizar el avance anual conforme a su programacion. (informacion preliminar)
Efectosdelasvariaciones  Esteindicador presenté un impacto positivo toda vez que el cumplimiento del avance programado permiti6 garantizar la gjecucion de |os proyectos de infraestructura social para educacion conforme a su programacion, lo que permitira
coadyuvar unavez terminados |os proyectos en la atencién de una mayor demanda educativa de nivel superior.

Causas de lasvariaciones

Responsable del Area de Planeacién Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable
Lic. Juan Felipe Durédn _ Lic. Juan Felipe Duran Lic. Radl Alberto Delgado
Director de Integracion Presupuestal Director de Integracion Presupuestal Director General de Presupuesto
Pégina 19 de 26
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K027 Mantenimiento de infraestructura

Nivel Resumen

Contribuir a Fortalecer lacalidad y
pertinencia de la educacion media superior,
superior y formacion para el trabajo, afin de

Fin que contribuyan al desarrollo de México
mediante el mantenimiento de la
infraestructura educativa, de investigaciony
cultural

Causas delas variaciones
Efectosdelas variaciones

Contribuir a Fortalecer lacalidad y
pertinencia de la educacion media superior,
superior y formacion para el trabajo, afin de
que contribuyan al desarrollo de México
mediante el mantenimiento de la
infraestructura educativa, de investigaciony
cultural

Indicador 2

Causas de las variaciones

Indicador
Porcentaje de estudiantes inscritos en

programas de licenciatura reconocidos - inscritos en programas de

por su calidad.

Porcentaje de estudiantes inscritos en
programas de posgrado reconocidos
por su calidad.

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2018
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 07/01/2019 08:21:26 p. m.

Tipo
Unidad de Tipo de Dimension Avanceal Avancedel
Férmula Medida Célculo Frecuencia Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador
(Estudiantes de licenciatura Alumno (&)  Porcentual Eficacia 0 0 0 0% 0%
Estratégico-
licenciatura reconocidos por su Anual
calidad/Total de estudiantes
inscritos en licenciatura)* 100
( NUmero de estudiantesinscritos  Alumno (a)  Porcentual Eficacia 23150 24167 21259 87.967%  67.734%
en programas de posgrado Estratégico-
reconocidos por su calidad / Anual

Total de estudiantes inscritos en
posgrado ) X 100

Al cierre del 4to trimestre se conté con 21,259 alumnos de posgrado atendidos en programas de calidad con respecto de 32,004 alumnos atendidos en programas de posgrado, |o que reflejé una variacion con respecto de su

programacién resultado principalmente de la re definicion de algunos de los criterios establecidos por la Coordinacién de Desarrollo Educativo e Innovacion Curricular-UNAM, efecto de las recomendaciones realizadas por la
Auditoria Superior de la Federacion.(informacion preliminar)

Efectosdelas variaciones

Los efectos de |a variacion no se consideran relevantes, toda vez que |o que se realiz6 fue unare definicion de criterios con respecto alos programas educativos a solicitud de la ASF, lo cual no demeritala calidad educativa que la

UNAM impreme en cada uno de sus programas de estudio. L os beneficios alcanzados con este indicador contribuyeron alaimparticién de la ensefianza de posgrado en los campos cientificos, tecnol égicos y humanisticos, formando

profesionales de alto nivel.

Lacomunidad universitariay lapoblaciéon en  Porcentaje de espacios educativos, de  ( Total de espacios educativos, de  Espacio
investigacion y culturales que cuentan

general cuentan con espacios educativos, de
investigacion y culturales con el
mantenimiento requerido para su buen

Proposito 1 funcionamiento.

Causas delas variaciones

con mantenimiento en el afio.

Porcentual Eficacia 178 161 161 100% 100%
investigacion y culturales que Estratégico-
cuentan con mantenimiento en el Anual

afot / Total deespacios
educativos, deinvestigacion y
culturales con alguna necesidad
de mantenimiento detectada en el
afiot) X 100

Al cierre del gjercicio 2018 se contd con una meta al canzada de 161 espacios educativos, de investigacion y culturales apoyados con algun servicio de mantenimiento preventivo, correctivo y/o mayor, lo que reflejé un resultado del

indicador y un porcentaje de cumplimiento del 100%. Por la magnitud de la infraestructura de la UNAM, |os servicios de mantenimiento son atendidos conforme al presupuesto autorizado, y larelevancia, urgenciay prioridad de las
necesidades. (informacién preliminar)

Efectos delas variaciones

L os beneficios econémicos y sociales al canzados con este indicador, permitieron contribuir al mantenimiento de lainfraestructura educativa, de investigacion y culturaen laUNAM, logrando con ello contar con instalaciones

funcionales y seguras, garantizando la continuidad de los servicios académicos, de investigacion y culturales en beneficio de la comunidad universitariay publico en genera que hace uso de las instalaciones.

Programas de mantenimiento de
infraestructura educativa, de investigacion y
cultural gjecutados

Componente 1

08/01/2019

Porcentaje de programas de
mantenimiento de infragstructura
educativa, investigacion y culturaen
ejecucion con respecto de los
programas de mantenimiento de
infraestructura educativa,
investigacion y cultural autorizados

( NUmero de programas de Programa Porcentual  Eficacia 3 3 3 100% 100%
mantenimiento de infraestructura Estratégico-

educativa, investigacion y Semestral

cultural en gjecucion en el independiente

semestret / Nimero de
programas de mantenimiento de
infraestructura educativa,
investigacion y cultural con
recursos autorizados por la SHCP
ene afiot) x 100)
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K027 Mantenimiento de infraestructura

Tipo
Unidad de Tipo de Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Célculo Frecuencia Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador

Causasdelasvariaciones LaUNAM al 4to trimestre 2018 cont6 con 3 programas de mantenimiento de infraestructura educativa, investigacion y cultural en ejecucion, lo que significd una meta al canzada conforme a su estimaciéon. Por la magnitud de la
infraestructura los programas de mantenimiento se realizan afio con afio, sin embargo las areas a atender y las necesidades son diferentes y es a través de éstos programas que se da seguimiento ala ejecucién y continuidad de los
servicios de mantenimiento(informacién preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Los beneficios alcanzados con este indicador, permitieron ofrecer un mejor servicio, através de instalaciones funcionales y seguras para la atencion de la demanda contribuyendo en un mejor desarrollo y desempefio de |as actividades
educativas, deinvestigacion y culturales.

Registro del avance fisico acumulado de Porcentaje de avance porcentua de ( Avance porcentual de gjecucion  Avance Porcentual Eficacia 58.5 58.5 58.5 100% 100%
programas de mantenimiento de ejecucion de los programas de delos programas de Gestion-
infraestructura educativa, deinvestigaciéony  mantenimiento de infraestructura mantenimiento de infraestructura Trimestral
cultura educativa, investigacion y cultura educativa, deinvestigaciony acumulado
. culturaal trimestret / Avance
Actividad 1 : .
porcentual de gjecucion delos

programas de mantenimiento de
infraestructura educativa, de
investigacion y cultura estimado
enel afiot) X 100

Causasdelasvariaciones  Seregistré un avance trimestral del 58.5% de gjecucion de los programas de mantenimiento de infraestructura educativa, de investigacion y cultura, porcentaje conforme de su programacion. A través de este indicador se logré observar
los avances trimestrales de |os programas de educacion, investigacion y culturaen gjecucion y con ello garantizar la conclusion de los mismos de acuerdo con su estimacion a cierre del afio.(informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Esteindicador presenté un impacto positivo toda vez que el cumplimiento del avance programado permiti6 garantizar lafuncionalidad y seguridad de las instalaciones; asegurar la continuidad de los servicios, alargar lavida Gtil de la
infraestructura fisica dedicada a la docencia, lainvestigacion y la cultura en beneficio de la comunidad universitariay publico en general.

Presentacion de solicitudes de programas Porcentaje de programas viables de ( NUmero de programas viables  Programa Porcentual Eficacia 3 3 3 100% 100%
viables de mantenimiento de infraestructura  mantenimiento de infraestructura de mantenimiento de Gestion-Anual
educativa, investigacion y cultura educativa, investigacion y culturacon  infraestructura educativa,
recurso aprobado por la SHCP con investigacién y culturacon
respecto alos solicitados recursos aprobados por la SHCP
Actividad 2 enel afiot / Numero de
programas de mantenimiento de
infraestructura educativa,

investigacién y cultura
solicitados ala SHCP para el afio
t) X 100

Causasdelasvariaciones LaUNAM conté con 3 programas viables de mantenimiento de infraestructura educativa, investigacion y cultura con recursos aprobados por la SHCP en 2018, |o que reflejé una meta de 100% conforme de su estimacion. La
autorizacion de los programas de mantenimiento permitieron atender diversas necesidades como impermeabilizacion, mantenimiento de instal aciones eléctricas, de maquinarias, etc., atendidos conforme a los recursos asignados,
necesidades, urgenciay prioridad.(informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones Al contar con laautorizacion de los Programas de mantenimiento con recursos aprobados se garantiza la atencion de |os servicios de mantenimiento preventivo, correctivo y/o mayor garantizando la funcionalidad y seguridad de las
instalaciones y con ello coadyuvar en la continuidad de |os servicios educativos, de investigacion y culturales que ofrece laUNAM. Beneficiado alacomunidad universitariay a publico en general.

Responsable del Area de Planeacion Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable
Lic. Juan Felipe Duran ~ Lic. Juan Felipe Duréan Lic. Raul Alberto Delgado
Director de Integracion Presupuestal Director de Integracion Presupuestal Director General de Presupuesto
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Nivel Resumen
Contribuir a asegurar mayor cobertura,
inclusion y equidad educativa entre todos los
grupos de la poblacién parala construccion de
Ein una sociedad més justa mediante la entrega de

becas a estudiantes, personal académico y/o
docente para el acceso, permanencia, egreso
y/o superacién académicaen el Sistema
Educativo Nacional.

Causas de lasvariaciones
Efectosdelasvariaciones

Contribuir aasegurar mayor cobertura,
inclusion y equidad educativa entre todos los
grupos de la poblacién parala construccién de
una sociedad més justa mediante la entrega de
becas a estudiantes, personal académico y/o
docente para el acceso, permanencia, egreso
y/o superacién académicaen el Sistema
Educativo Nacional.

Causas delas variaciones

Indicador 2

Efectosdelas variaciones

Contribuir a asegurar mayor cobertura,
inclusion y equidad educativa entre todos los
grupos de la poblacién parala construccién de
una sociedad més justa mediante la entrega de
becas a estudiantes, personal académico y/o
docente para el acceso, permanencia, egreso
y/o superacion académicaen el Sistema
Educativo Nacional.

Indicador 3

Causas delas variaciones
Efectos de las variaciones

Estudiantes, personal académico y/o docente
reciben unabecacon lo cua selograel
acceso, lapermanencia, egreso y/o la
superacion académica e investigacion en el
Sistema Educativo Nacional.

Proposito 1

Causas de lasvariaciones

Indicador

Tasa bruta de escolarizacion de

educacion media superior.

Tasa bruta de escolarizacion de
educacion superior.

Tasa de abandono escolar en
educacion media superior

Porcentaje de permanencia escolar de
estudiantes becados de tipo medio
superior respecto alamatriculade
estudiantes becados d inicio de cursos
del mismo tipo educativo

Unidad de
Férmula Medida

(Matriculatotal al inicio del ciclo Alumno (a)
escolar de educacion media
superior/Poblacion total en el

rango de edad 15 a 17 afios)* 100

(Matriculatotal al inicio del ciclo Alumno (8)
escolar de educacion

superior/Poblacion total en el

rango de edad 18 a 22 afios)* 100

{1-[( Matriculatotal educacion
media superior en n+1 - Matricula
de nuevo ingreso educacion
media superior en n+1 +
Egresados educacion media
superior en n)/Matriculatotal
educacion media superior en n)]}
*100

Alumno (a)

( Matricula de estudiantes
becados de tipo medio superior a
final del cicloescolar t /
Matricula de estudiantes becados
de tipo medio superior d inicio
del ciclo escolar t) X 100

Alumno (a)

permanencia escolar de |os estudiantes becados de tipo medio superior. (informacion preliminar)

Efectos delas variaciones

media superior concluyeron sus estudios en |os tiempos reglamentarios.

08/01/2019

Tipo de
Célculo

Porcentual

Porcentual

Tasade

Variacion

Porcentual

Tipo
Dimension
Frecuencia

Eficacia
Estratégico-
Anual

Eficacia
Estratégico-
Anual

Eficacia
Estratégico-
Anual

Eficacia
Estratégico-
Anual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2018
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 07/01/2019 08:21:26 p. m.

Avanceal Avancedel

Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador
0 0 0 0% 0%
0 0 0 0% 0%
11.2 11.2 0 0% 0%
756 749 749 100% 93.86%

Se alcanz6 una meta de 749 estudiantes becados al final del ciclo escolar con respecto de 798 estudiantes becados al inicio de ciclo escolar, resultado conforme a su estimacion. A través de este indicador se permitio registrar la

L os beneficios econémicos y sociales alcanzados con este indicador de propésito, permitieron coadyuvar a disminuir los indices de desercidn estudiantil por causas de orden econémico. Un mayor nimero de alumnos de educacién
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Nivel Resumen Indicador
Estudiantes, personal académico y/o docente  Porcentaje de permanencia escolar de
reciben unabecacon lo cua selograel estudiantes becados de tipo superior
acceso, la permanencia, egreso y/o la (licenciatura) respecto alamatricula
Indicador 2  superacién académica e investigacion en el de estudiantes becados al inicio de

Sistema Educativo Nacional. cursos del mismo tipo educativo.

Causas delas variaciones

Unidad de Tipo de

Férmula Medida Célculo

( Matricula de estudiantes Becario (a) Porcentual
becados de tipo superior

(licenciatura) a final del ciclo
escolar t / Matriculade
estudiantes becados de tipo
superior (licenciatura) a inicio
del ciclo escolar t) ) X 100

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2018
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 07/01/2019 08:21:26 p. m.

Tipo

Dimension Avanceal Avancedel
Frecuencia Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador
Eficacia 50849 54142 54143 100.002%  96.352%
Estratégico-
Anual

Lameta al canzada fue de 54,143 estudiantes becados a fina del ciclo con respecto de 67,445 estudiantes becados al inicio de ciclo, lo que reflgj6 una variacion conforme a su estimacion,resultado de que las becas se otorgan en

funcién del presupuesto asignado y que |os becarios mantengan los requisitos establecidos en |as convocatorias. A través de este indicador se permitio registrar la permanencia escolar de los estudiantes becados de tipo superior

(licenciatura). (informacion preliminar)
Efectosdelas variaciones

superior (licenciatura) concluyeron sus estudios en |os tiempos reglamentarios.

Estudiantes, personal académico y/o docente
reciben unabecacon lo cua selograel
acceso, lapermanencia, egreso y/o la
superacion académica e investigacion en el
Sistema Educativo Nacional.

Porcentaje de permanencia escolar de
estudiantes becados de tipo superior

(posgrado) respecto alamatriculade
Indicador 3
del mismo tipo educativo.

Causas delas variaciones

( Matricula de estudiantes Porcentual
becados de tipo superior

(posgrado) al final del ciclo

Becario (a)

estudiantes becados a inicio de cursos escolart / Matriculade

estudiantes becados de tipo
superior (posgrado) al inicio del
ciclo escolar t) X 100

permitio registrar la permanencia escolar de |os estudiantes becados de tipo superior (posgrado). (informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones

superior (posgrado) concluyeron sus estudios en |os tiempos reglamentarios.

Estudiantes, personal académico y/o docente
reciben una beca con lo cual selograel
acceso, lapermanencia, egreso y/o la
superacion académica e investigacion en el
Sistema Educativo Nacional.

Porcentaje de permanencia del
personal académico y/o docente que
recibe unabecaal final del periodo t
respecto al persona académico y/o
docente becado al inicio del periodo t
de labeca

Indicador 4

( Personal académico y/o docente = Persona Porcentual
becado al final del periodot /

Personal académico y/o docente

becado al inicio del periodot) X

100

L os beneficios econémicos y sociales alcanzados con este indicador de propésito, permitieron coadyuvar a disminuir los indices de desercidn estudiantil por causas de orden econémico. Un mayor nimero de alumnos de educacion

Eficacia- 2305 2314 2314 100% 98.762%

Estratégico-
Anual

Al cierre del cuarto trimestre la meta alcanzada fue de 2,314 estudiantes becados al final del ciclo escolar con respecto de 2,343 estudiantes becados a inicio de ciclo, cifras conforme a su programacion. A través de este indicador se

L os beneficios econémicos y sociales al canzados con este indicador de propdsito, permitieron coadyuvar a disminuir los indices de desercion estudiantil por causas de orden econémico. Un mayor ndimero de alumnos de educacion

Eficacia- 133 167 167 100% 100%

Estratégico-
Anual

Causasdelasvariaciones  Se contd con un registro a cierre del 4to trimestre de 167 académicos y/o docentes becados a final del periodo, o que reflejé un resultado del indicador y un porcentaje de cumplimiento de la meta de 100%. Dichas becas consistieron
entre otros: en estudios de doctorado, estancias de investigacion, sabéticay de posdoctorado en el extranjero (informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones
mejor servicio educativo.

Becas a estudiantes del tipo medio superior
otorgadas.
Componente 1

Porcentaje de becas otorgadas a
estudiantes del tipo medio superior
respecto alo programado en el afio t

( Total de becas otorgadas del Beca Porcentual
tipo medio superior enel afiot /

Total de becas programadas del

tipo medio superior en el afio t)

X 100

L os beneficios alcanzados con este indicador de propésito, permitieron coadyuvar aincentivar la superacion del personal académico y contribuir con ello a contar con una plantilla mejor preparaday actualizada, que redunde en un

Eficacia- 774 799 732 91.615%  91.615%
Gestion-
Trimestral

independiente

Causasdelasvariaciones Al cierre del 4to trimestre se contd con una meta al canzada de 732 becas otorgadas de tipo medio superior, lo que reflej6 una variacion con respecto de su estimacion, dicha variacion es resultado principa mente de que algunos tipos de
becas cuentan con la co participacion de financiamiento externo y una de las instancias externas participantes disminuyo su aportacién para el ciclo 2018-2019, repercutiendo en la cantidad de becas otorgadas. (informacion preliminar)

Efectos delas variaciones

Los efectos de la variacion consistieron en otorgar un niimero menor de becas a las estimadas, ya que el otorgamiento esta en funcion de los recursos asignados y de que |los beneficiarios realicen y cumplan los procesos y requisitos

establecidos. Los beneficios econdmicos y sociales alcanzados con este indicador, permitieron coadyuvar a disminuir los indices de desercion estudiantil por causas de orden econémico, asi como coadyuvar en la permanencia,

superacion y egreso de los estudiantes.

Validacion de solicitudes para el otorgamiento - Porcentaje de solicitudes validadas

de becas. paralaentrega de becas respecto al
ndmero de solicitudes recibidas en el
afot.

Actividad 1

08/01/2019

( NUmero de solicitudes validadas ' Solicitud Porcentual
de becas al trimestre / NUmero
de solicitudes de becas recibidas

ene afiot) X 100

Eficacia- 1496 1496 1685 112.634%  109.132%
Gestion-
Trimestral
independiente
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Tipo
Unidad de Tipo de Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Célculo Frecuencia Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador

Causasdelasvariaciones  Endl registro de cierre del cuarto trimestre se conté con 1,685 solicitudes validadas de becas con respecto de 2,352 solicitudes de becas recibidas, o que reflej6 una variacion conforme a su estimacion como resultado principalmente de
que este indicador por su propia naturaleza ésta en funcion del interés de los estudiantes en solicitar las becas, de las solicitudes recibidas y de que dichas solicitudes presenten |os requisitos establecidos en las convocatorias.
(informacién preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Los efectos socioeconémicos del indicador permitieron brindar a la poblacion estudiantil de las escuelas'y colegios que imparten educacion media superior (bachillerato) en laUNAM opciones para solicitar becas econémicas,
ofreciendo con ello alternativas para evitar la desercion estudiantil por causas de orden econémico, asi como coadyuvar en la permanencia, superacion y egreso de los estudiantes.

Validacion de padrones para el otorgamiento  Porcentaje de beneficiarios del padrén  ( Nimero de beneficiarios del Padrén Porcentual Eficacia 774 774 732 94.574%  94.574%
de becas validados para la entrega de becas padrén de becas validados al Gestion-
Actividad 2 respecto del nimero de beneficiarios  semestredel afiot / Numero de Semestral
del padron en el afio t beneficiarios del padron de becas independiente

enel afiot) X 100

Causasdelasvariaciones Al cierre del 4to trimestre se alcanzd una meta de 732 beneficiarios del padrén de becas validados al semestre con respecto de 732 beneficiarios del padrén de becas, lo que represent6 un porcentaje de beneficiarios del padrén de becas
de tipo medio superior validados para |a entrega de becas del 100%. Cabe indicar que la variacion en nimeros absol utos es resultado de que este indicador esta en funcién de | as becas otorgadas. (informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones  El efecto de la variacion no se considera relevante toda vez que la validacion del padron esta en funcion de las becas otorgadas. A través del presente indicador se logré verificar que los beneficiarios de las becas otorgadas de reciente
incorporacién, renovacién y seguimiento cumplieran con los requisitos establecidos en las convocatorias y con ello coadyuvar en la permanenciay terminacion de estudios

Becas a estudiantes del nivel licenciatura Porcentaje de becas otorgadas a ( Total de becas otorgadas de Beca Porcentual Eficacia 52352 57281 56899 99.333%  99.333%
Componente 2 otorgadas. estudiantes de nivel licenciaturacon  nivel licenciaturaen el afiot / Gestion-
respecto alo programado en el afiot  Total becas programadas de nivel Trimestral
licenciaturaen el afiot) X 100 independiente

Causasdelasvariaciones  Seregistr6 una meta alcanzada de 56,899 becas otorgadas de nivel licenciatura, [o que reflejé una variacion conforme de su estimacion, como resultado de que las becas se otorgan conforme al presupuesto asignado, asi como aque
algunos de |os beneficiarios no concluyen sus tramites una vez otorgada la beca o solicitan su baja (por cambio de escuela, por preferir alguna beca que |e ofrezca mejores beneficios, por no mantener |os requisitos establ ecidos etc).
(informacién preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de la variacion consistieron en otorgar un nimero menor de becas alas estimadas, ya que el otorgamiento esta en funcion de los recursos asignados y de que |os beneficiarios realicen y cumplan los procesos y requisitos
establecidos. L os beneficios econémicos y sociales alcanzados con este indicador, permitieron coadyuvar a disminuir los indices de desercién estudiantil por causas de orden econémico,

Validacion de solicitudes para el otorgamiento  Porcentaje de solicitudes validadas ( NUmero de solicitudes validadas ' Solicitud Porcentual Eficacia 59863 59863 71498 119.436%  85.396%
Actividad 1 de becas. paralaentrega de becas respecto al de becas al trimestre / NUmero Gestion-
nlmero de solicitudesrecibidasen el de solicitudes de becas recibidas Trimestral
afiot. enel afiot) X 100 independiente

Causasdelasvariaciones Al cierre del 4to trimestre se registraron 71,498 solicitudes validadas de becas con respecto de 120,672 solicitudes de becas recibidas, lo que reflejé una variacion conforme a su estimacion como resultado principal mente de que este
indicador por su propia naturaleza ésta en funcion de las solicitudes recibidas y de que dichas solicitudes presenten los requisitos establecidos en las convocatorias.(informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Los efectos socioecondémicos del indicador permitieron brindar ala poblacion estudiantil de las facultades, centros e institutos que imparten educacion superior (licenciatura) en laUNAM opciones para solicitar becas econdmicas,
ofreciendo con ello alternativas para evitar la desercion estudiantil por causas de orden econdmico, asi como coadyuvar en la permanencia, superacion y egreso de |os estudiantes.

Validacion de padrones para el otorgamiento  Mide €l porcentaje de beneficiariosdel  ( Numero de beneficiarios del Validacion Porcentual  Eficacia 52352 52352 56899 108.685%  108.685%
de becas padrén de becas validados parala padron de becas validados a Gestion-
Actividad 2 entrega de becas semestre del afiot / Ndmero de Semestral
beneficiarios del padrén de becas independiente

ene afiot) X 100

Causasdelasvariaciones Al cierre del 4to trimestre se acanzd una meta de 56,899 beneficiarios del padrén de becas validados a semestre con respecto de 56,899 beneficiarios del padron de becas, o que representd un porcentaje de beneficiarios del padron de
becas de tipo superior (licenciatura) validados para la entrega de becas del 100%. Cabe indicar que la variacion en nimeros absol utos es resultado de que el indicador esta en funcion de las becas otorgadas.(informacién preliminar)

Efectosdelasvariaciones  El efecto de la variacion no se considera relevante toda vez que la validacion del padrén esta en funcion de las becas otorgadas. A través del presente indicador se logré verificar que los beneficiarios de |as becas otorgadas de reciente
incorporacion, renovacion y seguimiento cumplieran con |os requisitos establecidos en las convocatorias y con ello coadyuvar en la permanenciay terminacion de estudios.

Becas del nivel de posgrado otorgadas. Porcentaje de becas otorgadas a ( Total de becas otorgadas de Beca Porcentual Eficacia 2394 2548 2341 91.876%  91.876%
estudiantes de nivel posgrado con nivel posgradoen el afiot / Gestion-
Componente 3 respecto alo programado en el afiot  Total becas programadas de nivel Trimestral
posgrado en el afio t ) X 100 independiente
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Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Célculo Frecuencia Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador

Causasdelasvariaciones  Seregistr6 una meta alcanzada de 2,341 becas otorgadas de nivel posgrado, lo que reflej6 una variacion conforme de su estimacion, como resultado de que las becas se otorgan conforme al presupuesto asignado, asi como a que
algunos de |os beneficiarios no concluyen sus tramites una vez otorgada la beca o solicitan su baja (por cambio de escuela, por preferir alguna beca que le ofrezca mejores beneficios, por no mantener |os requisitos establecidos etc).

(informacién preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de la variacion consistieron en otorgar un nimero menor de becas a las estimadas, ya que el otorgamiento esta en funcién de los recursos asignados y de que |os beneficiarios realicen y cumplan los procesos y requisitos
establecidos. L os beneficios econdmicos y sociales alcanzados con este indicador, coadyuvaron a disminuir los indices de desercion estudiantil por causas de orden econdémico, impulsar la superacion y la conclusién de estudios

profesionales en |os tiempos reglamentarios.

Validacion de solicitudes para el otorgamiento  Porcentaje de solicitudes validadas (NUmero de solicitudes validadas ' Solicitud Porcentual  Eficacia 2328 2328 2343 100.644%  100.644%
Actividad 1 de becas. paralaentrega de becas respecto al debecasal trimestre / NUumero Gestion-
nimero de solicitudes recibidasen el de solicitudes de becas recibidas Trimestral
afot enel afiot) X 100 independiente

Causasdelasvariaciones Al cierre del cuarto trimestre se registraron 2,343 solicitudes validadas de becas con respecto de 2,541 solicitudes de becas recibidas, |0 que reflej6 una variacion conforme a su estimacion como resultado principal mente de que este

indicador por su propia naturaleza ésta en funcion de las solicitudes recibidas y de que dichas solicitudes presenten los requisitos establecidos en las convocatoria(informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Los efectos socioecondémicos del indicador permitieron brindar a la poblacion estudiantil de centros e institutos que imparten educacion superior (posgrado) en la UNAM opciones para solicitar becas econdmicas, ofreciendo con ello

alternativas para evitar la desercion estudiantil por causas de orden econémico, asi como coadyuvar en la permanencia, superacion y egreso de los estudiantes.

Validacién de padrones para el otorgamiento  Porcentaje de beneficiarios del padrén - ( NUmero de beneficiarios del Validacién Porcentual  Eficacia 239%4 23%4 2341 97.786%  97.786%
de becas validados para la entrega de becas padron de becas validados a Gestion-
Actividad 2 respecto del nimero de beneficiarios  semestredel afiot / NUmero de Semestral
del padronen e afiot. beneficiarios del padrén de becas independiente

enel afiot) X 100

Al cuarto trimestre del afio se alcanzé una meta de 2,341 beneficiarios del padron de becas validados al semestre con respecto de 2,341 beneficiarios del padrén de becas, |0 que represent6 un porcentaje de beneficiarios del padron de
becas de tipo superior (posgrado) validados para la entrega de becas del 100%. Cabe indicar que por |a naturaleza de este indicador éste esta en funcién de las becas otorgadas. (informacién preliminar)

Causas de lasvariaciones

Efectosdelasvariaciones  El efecto de la variacion no se considera relevante toda vez que la validacion del padron esta en funcion de las becas otorgadas. A través del presente indicador se logro verificar que los beneficiarios de |as becas otorgadas de reciente

incorporacion, renovacion y seguimiento cumplieran con |os requisitos establecidos en las convocatorias y con ello coadyuvar en la permanenciay terminacion de estudios.

Becas a personal académico y/o docente Porcentaje de becas otorgadas al ( Total de becas otorgadas al Beca Porcentual Eficacia 133 167 167 100% 100%
otorgadas personal académico y/o docente con  persona académico y/o docente Gestion-
Componente 4 respecto alo programadoen el afiot  enel afiot / Tota debecas Trimestral
programadas a otorgar a personal independiente

académico y/o docente en el afio t
) X 100

Para el 4to trimestre del afio se cont6 con una meta al canzada de 167 becas otorgadas a personal académico y/o docente cifra conforme a su estimacion, através del presente indicador se busca apoyar en lamayor medida posible al
personal académico y/o docente para su superacion, dichas becas consistieron basicamente en estudios de doctorado, estancias de investigacion, sabéticay de posdoctorado. (informacién preliminar)

Causas de lasvariaciones

Efectosdelasvariaciones  No se contaron con variaciones toda vez que fueron otorgadas el 100% de las becas programadas. L os beneficios econémicos y sociales alcanzados con este indicador, permitieron coadyuvar aincentivar la superacién del personal

académico y contribuir con ello a contar con una plantillamejor preparaday actualizada, que redunde en un mejor servicio educativo.

Validacion de solicitudes para el otorgamiento  Porcentgje de solicitudes validadas (NUmero de solicitudes validadas ' Solicitud Porcentual  Eficacia 133 133 167 125.564%  125.564%
Actividad 1 de becas. paralaentrega de becas respecto al de becas al trimestre / NUmero Gestion-
nimero de solicitudes recibidasen el de solicitudes de becas recibidas Trimestral
afiot. enel afiot) X 100 independiente

Causasdelasvariaciones Al cierre del 4to trimestre se conté con un registro de 167 solicitudes validadas de becas con respecto de 167 solicitudes de becas recibidas, 1o que reflejé una variacién conforme a su estimacién como resultado principalmente de que

este indicador por su propia naturaleza ésta en funcion de las solicitudes recibidas y de que dichas solicitudes presenten los requisitos establecidos en las convocatorias (informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones  El presente indicador no presento efectos toda vez que el total de becas recibidas contaron con los requisitos establecidos en las convocatorias. Los beneficios econémicosy sociales presentados a través del indicador permitieron

brindar a personal académico dela UNAM opciones para solicitar una becay/o apoyo para su superacion personal.

Validacion de padrones para el otorgamiento

de becas validados para la entrega de becas
Actividad 2 respecto del nimero de beneficiarios
del padrén en el afio t.
08/01/2019

Porcentaje de beneficiarios del padron  ( Nimero de beneficiarios del

Validacién Porcentual
padron de becas validados a

semestre del afiot / NUmero de

beneficiarios del padrén de becas

enel afiot) X 100

Eficacia 133 133
Gestion-

Semestral

independiente

167 125.564%  125.564%
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Tipo
Unidad de Tipo de Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Célculo Frecuencia Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador

Causasdelasvariaciones Al cierre del cuarto trimestre del afio se alcanz6 una meta de 167 beneficiarios del padrén de becas validados a semestre con respecto de 167 beneficiarios del padrén de becas, |o que representé un porcentaje de beneficiarios del

padrén de becas del persona académico y/o docente validados parala entrega de becas del 100%. Cabe indicar que la variacién en nimeros absol utos es resultado de que €l indicador esta en funcién de | as becas otorgadas.(informacion
preliminar)

Efectosdelasvariaciones  El efecto de la variacion no se considera relevante toda vez que la validacion del padron esta en funcion de las becas otorgadas. A través del presente indicador se logré verificar que los beneficiarios de |as becas otorgadas de reciente

incorporacion, renovacion y seguimiento cumplieran con |os requisitos establecidos en las convocatorias y con ello coadyuvar en la permanenciay terminacion de estudios.

Responsable del Area de Planeacion Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable

Lic. Juan Felipe Duréan Lic. Juan Felipe Duréan

. b9 Lic. Radl Alberto Delgado
Director de Integracion Presupuestal Director de Integracion Presupuestal

Director General de Presupuesto
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