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Planeacion Anual 2021
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

SEP

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EQ07 Servicios de Educacion Media Superior

Unidad de
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida
Contribuir a una educacion Porcentaje de egresados de ( Egresados de tipo Egresado (a)
pertinente y relevante del tipo  tipo medio superior con medio superior por
medio superior mediante la promedio igual o superiora  generacion, con
continuidad en la prestacion de  ocho. promedio igual o
Ein los servicios que ofrecen los superior aocho en el

planteles de educacion de tipo afio en curso / Total de

medio superior paralograr el egresados de la
egreso de las(os) alumnas(os). generacion en el afio en
curso) X 100

Causas delas variaciones

Tipode
Célculo

Porcentual

Numerador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada

Eficacia- 20917 20917
Estratégico-
Anua

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2021
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

24730 118.229%  84.403%

Programada
29300

Ajustado
29300

Se alcanz6 una meta de 24,730 egresados de bachillerato por generacion con promedio minimo de ocho con respecto a 31,841 egresados de |a generacion en el afio, 1o que reflej6 un resultado del indicador de 77.7% y un cumplimiento

de lameta de 108.8% con respecto de su estimacién, derivado de un mayor egreso al estimado, resultado del fortalecimiento de la eficiencia terminal através de estrategias institucionales de asesoriay tutoria para alumnos educacion

media superior.(preliminar)
Efectosdelasvariaciones

Los efectos de |as variaciones son positivos, toda vez que se superaron las metas estimadas. A través del indicador se logré fortalecer, impulsar y contribuir ala prestacion del servicio educativo de nivel medio superior de caidad y

elevar €l egreso, formando j6venes con los conocimientos, habilidades y capacidades necesarias para su ingreso al nivel superior o bien mejorar sus condiciones para su incorporacion a mercado productivo laboral. (informacién

preliminar)

Estudiantes del tipo medio
superior de lasinstituciones
publicas logran su egreso a
beneficiarse de la continuidad
en la prestacion de los servicios
que ofrecen los planteles.

Tasadevariacion dela
matricula de educacion de tipo
medio superior.

(( Matriculaatendidaen ' Alumno (a)
educacion de tipo medio
superiorene afiot /

Matricula de educacion

de tipo medio superior

atendidaen e afiot-1) -

1) X 100

Proposito 1

Causas delas variaciones

Tasade
Variacion

Eficacia- 115300
Estratégico-
Anual

113500

113274 113274 108880 95.93% -3.879%

Se cont6 con un resultado del indicador de -3.9%, equivalente a 108,880 estudiantes atendidos en educacion de tipo medio superior en 2021 con respecto de 113,274 estudiantes atendidos en 2020, lo que reflej6 un porcentaje de

cumplimiento de la meta de 95.9% con respecto de su programacion, producto principalmente de los efectos de la contingencia por Covid 19, que repercutio en que estudiantes inscritos se dieran de baja por problemas familiares,

econdmicos, de salud, entre otros. (preliminar)
Efectos delas variaciones

Los efectos de las variaciones son negativas ya que una parte de la matricula de tipo medio superior delaUNAM se vio afectada en su permanencia debido ala pandemia por Covid 19. Cabe indicar que el alumnado que solicité su baja

provisional se podrareincorporar a sus estudios en los siguientes ciclos escolares de acuerdo alanormatividad y la capacidad de los planteles. A través de este indicador se ofrrecieron ala poblacién servicios educativos de calidad de

tipo medio superior.(preliminar)

Estudiantes del tipo medio
superior de lasinstituciones
publicas logran su egreso a
beneficiarse de la continuidad
en la prestacion de los servicios
que ofrecen los planteles.

Porcentaje de egreso de tipo Alumno (a)
medio superior en el ciclo

escolar t.

( NUmero de alumnas
(0s) que egresan en el
cicloescolart /
NUmero de alumnas(os)
queingresan en el ciclo
escolar t-n) X 100

Indicador 2

Causas delas variaciones

Porcentual

Eficacia- 29300
Estratégico-
Anual

29300

34464 34464 31841 108.672%  92.389%

Se registré un resultado del indicador de 91.8% equivalente a 31,841 estudiantes egresados en €l ciclo escolar 2020-2021 con respecto de 34,702 estudiantes que ingresaron en el ciclo 2018-2019, o que reflgjé un cumplimiento de la

meta de 107.9% con respecto de su estimacion, derivado del fortalecimiento de los programas de tutoriay asesoria, asi como de laimparticion de cursos remediales, los cuales tienen lafinalidad de coadyuvar en la permanenciay

egreso de este nivel. (preliminar)
Efectos de las variaciones

Los efectos de las variaciones fueron positivos toda vez que se registré un mayor egreso al estimado. A través de este indicador se dio seguimiento del servicio educativo de tipo medio superior, desde el acceso, permanenciay egreso

de lamatricula de los planteles de la UNAM, contribuyendo con ello adar unaformacion académicaintegra alos jévenes, que les permitaingresar ala educacién superior, o bien incorporarse ala vida productiva en mejores

condiciones. (informacién preliminar)
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Estudiantes del tipo medio Porcentaje de alumnas (Alumnasinscritasen  Alumno (&)  Porcentual  Eficiencia 59758 58800 113500 113500 55270 93.997%  48.696%
superior de lasinstituciones inscritas en los planteles de los planteles de Estratégico-
publicas logran su egreso a educacion de tipo medio educacion de tipo medio Anual
beneficiarse delacontinuidad  superior. superior en ciclo escolar
Indicador 3 enlaprestacion de los servicios t / Alumnado inscrito

en los planteles de
educacion de tipo medio
superior en ciclo escolar
t) X 100

que ofrecen los planteles.

Causas de lasvariaciones

Se registré una meta de 55,270 alumnas inscritas en los diferentes planteles de educacion media superior con respecto de 108,880 estudiantes en |os diferentes plantel es de educacion media superior en laUNAM en 2021, |o que reflejé

una resultado del indicador de 50.8% y un cumplimiento de la meta de 98%, derivado principalmente de los efectos por la contingencia por Covid 19, lo que repercutié en una menor matriculay ndmero de alumnas. (informacién

preliminar)
Efectosdelas variaciones

Los efectos de las variaciones son negativas, toda vez que una parte de la matricula de tipo medio superior delaUNAM (alumnas y alumnos) se vio afectada en su permanencia efecto de la pandemia por Covid 19. A través de este

indicador se busco ofrecer ala poblacion servicios educativos de calidad de tipo medio superior con base en la equidad de género. (informacién preliminar)

Planta docente parala Tasadevariacion delaplanta  (( Planta docente de Docente Tasade Eficacia- 6025 6025 6010 6010 5806 96.365%  -3.394%
prestacion de los servicios docente registrada de educacion de tipo medio Variacion Gestion-

educativos del tipo medio educacion de tipo medio superior registradaen el Anual

superior registrada. superior. afiot / Planta docente

Componente 1

Causas de lasvariaciones

Efectosdelasvariaciones

Otorgamiento de apoyos de
superacion académica para
personal académico y/o

docente.
Actividad 1

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

07/01/2022

de educacion de tipo

medio superior

registradaen el afiot-1)

-1) X 100
Se cont6 con un resultado del indicador de -3.4% equivalente a una planta de 5,806 docentes de educacion de tipo medio superior registrada en 2021 con respecto de una planta de 6,010 docentes en 2020, lo que reflgjé un
cumplimiento de la meta de 96.4%, derivado de la continuidad del Subprograma de Retiro Voluntario por Jubilacién y del Programa de Renovacion de la Planta Académica, cuyo objetivo es contar con una planta suficiente,
rejuveneciday de alto perfil. (informacion preliminar)
Los efectos de |as variaciones no se consideran representativos, toda vez que corresponden a acciones de mejora. Los beneficios sociales y econémicos a canzados con este indicador, buscan ofrecer servicios educativos a través de una
planta de docentes de educacién media superior suficiente, rejuveneciday con un alto perfil académico, 1o que contribuyé en brindar un servicio educativo de calidad en los planteles de tipo medio superior de la UNAM. (informacion
preliminar)

Porcentaje de personal ( NUmero de académicos Docente Porcentual  Eficacia 5247 5247 6025 6025 5128 97.732%  85.112%
académico y/o docente y/o docentes de Gestion-

apoyados para su superacion  educacion de tipo medio Trimestral

académica. superior apoyados para independien

Su superacion académica te
ene afiot / Total de

académicos y/o docentes

de educacion de tipo

medio superior en el afio

t) X 100

Se alcanzé un resultado del indicador de 88.3%, equivalente a 5,128 docentes de educacion de tipo medio superior apoyados para su superacion académica con respecto de 5,806 docentes de tipo medio superior, 1o que reflejé un
cumplimiento de lameta de 101.4%, derivado |a continuidad del Programa de Renovacién de la Planta Académica, asi como del interés de los docentes por acceder alos apoyos para la superacion que otorgala UNAM como talleres,
diplomados, reconocimientos, etc. (preliminar)

Los efectos de las variaciones del presente indicador son positivos toda vez que se conté con una planta docente apoyada para su superacion. A través de este indicador se favorecio alos docentes de tiempo completo, medio tiempo y
de asignatura de educacion de tipo medio superior opciones para su superacion académica, coadyuvando con ello en contar con un mejor servicio educativo a través de una planta académica mejor preparada. (informacion preliminar)
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Nivel Resumen Indicador
Planteles de educacion detipo  Porcentaje de planteles de
medio superior apoyados con  educacion de tipo medio
recursos presupuestariospara  superior que reciben recursos
pagos de servici 0s personales o preﬂlp_uestari 0s para gastos de

Componente 2 gastos de operacion paralograr - operacion.

la continuidad en la prestacion
delos servicios.

Causas delas variaciones

Unidad de Tipode
Férmula Medida Célculo
( NUimero de planteles  Plantel Porcentual

de educacion de tipo
medio superior que
reciben recursos
presupuestarios para
gastos de operacion en
el afiot / Tota de
planteles de educacion
de tipo medio superior
enel afiot) X 100

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2021
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral
Tipo

Dimension

Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado

Eficacia- 14 14 14 14

Gestion-

Trimestral

independien

te

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

14 100% 100%

Se cont6 con un resultado del indicador y un cumplimiento de la meta del 200% con respecto de su programacion, equivalente a 14 planteles de educacién de tipo medio superior que recibieron recursos presupuestarios para gastos de

operacion con respecto de 14 planteles de educacion de tipo medio superior en laUNAM. A través del presente indicador se logré coadyuvar en lafuncionalidad de lasinstalaciones y garantizar la continuidad de los servicios

educativos. (informacién preliminar)
Efectos de las variaciones

El cumplimiento del indicador fue del 100%. Cabe indicar que si bien los planteles se mantuvieron cerrados ala matricula derivado de |os efectos de la contingencia sanitaria por Covid 19, diversas areas continuaron operando para

llevar a cabo |as acciones académicas via remota, trabajos administrativos y realizando guardias, en beneficio de lacomunidad universitaria que integran el nivel medio superior de laUNAM. (informacién preliminar)

Aplicacion de recursos
presupuestarios en gastos de
servicios personales o en gastos
de operacion parala prestacion
del servicio educativo del tipo
medio superior.

Porcentaje de presupuesto
ejercido en gasto de operacion.

Actividad 1

Causas delas variaciones

( Presupuesto gjercido Porcentual
en gasto de operacion en

el afiot / Presupuesto

autorizado modificado

enel afiot) X 100

Presupuesto

Eficacia- 1185504936 1241705743 6186501422 6186501422 1241705743 100% 20.071%

Gestion-
Anua

Se registré un presupuesto ejercido en gastos de operacion (servicios generales, materialesy suministros) de $1,241,705,743 con respecto de un presupuesto autorizado modificado de $6,308,850,003 a programa presupuestario, 1o que

reflgjé un resultado del indicador de 19.7% y un cumplimiento de la meta de 98.1%, derivado de las medidas |aborales autorizadas por la SHCP, incluidas en los folios de afectacion presupuestaria 2021-11-710-
932,935,962,963,982,1514,5903,5994. (informacion preliminar)

Efectos delas variaciones

Los efectos de las variaciones son positivos toda vez que se autorizaron |os recursos presupuestal es necesarios para atender las medidas laboral es autorizadas por la SHCP, através de este indicador se coadyuvo a garantizar la

continuidad de los servicios académicos de las 9 Escuelas Nacionales Preparatoriasy 5 Colegios de Ciencias y Humanidades de la UNAM en los que se imparte educacion de tipo medio superior, en beneficio de la comunidad

universitaria de este nivel educativo. (preliminar)

Docentes en educacion detipo  Porcentaje de docentes que
medio superior que prestan prestan servicios de tutoria

Componente 3 servicios de tutoriaen las para apoyar la permanencia de
instituciones de educacion los estudiantes de tipo medio
media superior registrados. superior.

Causas de lasvariaciones

( NUmero de docentes  Docente Porcentual
gue prestan servicios de

tutoriaenel afiot /

Total de docentesen el

affot) X 100

Eficacia- 1693 1693 6025 6025 1632 96.397%  27.087%

Gestion-
Trimestral
independien
te

Se cont6 con 1,632 docentes que prestan servicios de tutoria con respecto 5,806 docentes de nivel medio superior, con un resultado del indicador de 28.1% y un cumplimiento de la meta de 100.03%, derivado de la continuidad del

Subprograma de Retiro Voluntario por Jubilacion y del Programa de Renovacion de la Planta Académica,cuyo objetivo es contar con una planta rejuveneciday de alto perfil que redunde en un mejor servicio académico.(preliminar)

Efectos de las variaciones

Los efectos de las variaciones son positivos toda vez que se logré contar con una planta docente y tutora rejuveneciday con un alto perfil académico para atender la matricula. A través de este indicador se contribuyé a ofrecer un mejor

Capacitacion de la planta
académica o docente tutora de

servicio mediante una estrategiainstitucional de asesoriasy tutorias para estudiantes de bajo rendimiento académico, asi como regulares. (informacion preliminar)

educacion de tipo medio
superior.

Actividad 1

07/01/2022

Porcentaje de la planta ( NUmero de académicos Docente Porcentual  Eficacia 1693 1693 1693 1693 1632 96.397%  96.397%
académica o docente tutorade o docentes tutores Gestion-
educacion de tipo medio capacitados de Trimestral
superior capacitada. educacion de tipo medio independien

superiorene afiot / te

Total de académicos o

docentes tutores de

educacion de tipo medio

superior registrados en

el afiot) X 100
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Nivel
Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

Resumen

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Al cierre del trimestre se alcanzé una meta 1,632 docentes tutores capacitados de nivel medio superior con respecto de 1,632 docentes tutores, lo que reflej6 un resultado del indicador del 100%. A través del presente indicador se busca
contar con una plantilla de docentes tutores capacitaday actualizada con los conocimientos y habilidades requeridas para la adecuada atencion de la matricula de nivel medio superior. (informacion preliminar)

El resultado del indicador fue de 100% por |o que no se registran efectos por variaciones. A través de este indicador se busca contar con una plantilla de docentes tutores capacitada que cuente con mejores herramientasy estrategias

para ofrecer un servicio de calidad alos estudiantes de nivel medio superior que presentan bajo rendimiento o buscan asesoria, contribuyendo con ello en la permanenciay eficienciaterminal. (informacion preliminar)

Planta académica de educacion = Porcentaje de académicas(os)  ( NUmero de académicas Docente Porcentual  Eficacia 5673 5673 6025 6025 5561 98.026%  92.299%
de tipo medio superior con de educacion de tipo medio (os) de educacion de Estratégico-
perfil delicenciatura o superior. superior con perfil de tipo medio superior con Semestral
licenciatura o superior. perfil delicenciaturao independien
superiorenel afiot / te

Componente 4

Causas de las variaciones

Efectosdelasvariaciones

Desarrollo del programa de
renovacion de laplanta

académica.

Actividad 1

Causas delas variaciones

Efectos delas variaciones

07/01/2022

Total de académicas(os)

de educacion de tipo

medio superior en el afio

t) X 100
Se cont6 con un resultado del indicador de 95.8% equivalente a una planta de 5,561 docentes de educacion de tipo medio superior con perfil de licenciatura o superior con respecto de 5,806 docentes de educacion de tipo medio
superior, lo que reflejé un cumplimiento de la meta de 101.7%, derivado de la continuidad del Subprograma de Retiro Voluntario por Jubilacién y del Programa de Renovacién de la Planta Académica. (informacion preliminar)

Los efectos de |as variaciones son positivos toda vez se logré contar con una planta académica rejuveneciday con ato perfil académico. A través de este indicador se mejor6 las competencias de |a planta docente, beneficiando ala
poblacion estudiantil del nivel medio superior en su formacion académica. (informacion preliminar)

Porcentaje de académicas/os  ( Académicas/os de Docente Porcentual  Eficacia 40 40 60 60 22 55% 36.667%
menores de 40 afios con grado ' educacion de tipo medio Gestion-
de maestria o doctorado superior detiempo Anua

contratados pararenovar la
planta académica.

completo menores de 40
afios con grado de
maestria o doctorado
contratados para renovar
laplanta académicaen
e afiot /
Académicas/os de
carrera de educacion de
tipo medio superior de
tiempo completo
jubiladas (os) con edad
al menos de 70 afios en
el afiot) X 100

Se cont6 con un resultado del indicador de 100%,equivalente a 22 académicas/os de educacién de tipo medio superior de tiempo completo menores de 40 afios con grado de maestria o doctorado contratados con respecto de 22
académicas/os de carrera de educacion media superior de tiempo completo jubiladas/os con edad a menos de 70 afios y un cumplimiento de 150%, efecto de la continuidad del Subprograma de Retiro Voluntario por Jubilaciony del
Programa de Renovacion de la Planta Académica.(preliminar)

Los efectos de las variaciones son positivos toda vez que coadyuvaron en contar con una planta académica equilibrada en términos de experienciay juventud, asi como laimparticion de un servicio de calidad en la ensefianza a través
de una plantilla de docentes con alto perfil académico y nivel competitivo. Logrando con ello contar con una planta docente calificada que redunde en un mejor servicio educativo y formacion de lamatricula. (preliminar)

Pagina4 de 41



SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2021
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

SEP

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EQ07 Servicios de Educacion Media Superior

Unidad de
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida

Desarrollo del programa de Porcentaje de académicas/os  ( Académicas/os de Docente
jubilacion voluntariade la jubilados/as con al menos 70 educacion de tipo medio
planta académica. afos de edad. superior de carrera

jubiladas/os con a

menos 70 afios de edad

Actividad 2 enel afiot / Planta

académica de educacion
de tipo medio superior
de carrera de tiempo
completo susceptible de
jubilarseen e afiot) X
100

Causasde lasvariaciones

Tipode
Célculo

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2021
Periodo:Octubre/Diciembre
Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Dimension Avanceal Avancedel
Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Eficacia- 60 60 772 772 22 36.667%  2.85%
Gestion-
Anual

Se cont6 con 22 académicas/os de educacion de tipo medio superior de carrera jubiladas/os con a menos 70 afios de edad con respecto de una planta de 764 académical/os de educacion de tipo medio superior de carrera de tiempo

completo susceptible de jubilarse en el afio, con un resultado del indicador de 2.9% y un cumplimiento de 37.1%, efecto de la continuidad del Programa de renovacion de la planta académicay del Subprograma de retiro voluntario por

jubilacion. (informacién preliminar)

Efectosdelas variaciones

Los efectos de |as variaciones no se consideran representativos, toda vez que corresponden a acciones de mejora. A través de este indicador se coadyuva a contar con una planta académica equilibrada en términos de experienciay

juventud, asi como laimparticién de un servicio de calidad en la ensefianza a través de una plantilla de docentes con ato perfil académico y nivel competitivo. Logrando contar con una planta docente calificada que redunde en un

mejor servicio educativo. (preliminar)

Porcentagje de plantelesdetipo  ( Total de plantelesde  Plantel
medio superior apoyados con  tipo medio superior
mobiliario y equipo. apoyados con mobiliario

y equipoene afiot /

Total de planteles de

tipo medio superior en

el afiot) X 100

Planteles de tipo medio

superior apoyados con

mobiliario y equipo.
Componente 5

Causas de lasvariaciones

Porcentual

Eficacia- 14 14 14 14 14 100% 100%
Estratégico-

Semestral

independien

te

Se alcanzo lameta de 14 planteles de tipo medio superior apoyados con mobiliario y equipo con respecto de 14 planteles de tipo medio superior dela UNAM, logrando con ello un resultado del indicador y un cumplimiento de la meta

de 100%, los apoyos consistieron en: computadoras, servidores, equipos de audio, equipo de laboratorio, proyectores, sillas, etc., mismos que por la magnitud de las necesidades de cada plantel fueron atendidas en funcién de su

urgenciay prioridad. (preliminar)
Efectos de las variaciones

necesarias para continuar sus estudios, o bien incorporarse a mercado laboral. (informacién preliminar)

( NUmero de programas  Programa
de adquisiciones de
mobiliario y equipo para
educacion de tipo medio
Superior con recursos
asignadosen el afiot /
NUmero de programas
de adquisiciones de
mobiliario y equipo para
educacion de tipo medio
superior con clave de
carterade inversion en

el afiot) X 100

Asignacién de programas de
adquisiciones para
equipamiento de educacion de
tipo medio superior.

Porcentaje de programas de
adquisiciones para
equipamiento de educacion de
tipo medio superior con
recursos asignados.

Actividad 1

Porcentual

El indicador registro un cumplimiento del 100%. Este indicador permiti6 contar con el mobiliario y equipo necesarios para cumplir los planesy programas de estudio vigentesy formar alumnos/as con los conocimientos y habilidades

Eficacia- 1 1 1 1 1 100% 100%
Gestion-

Semestral

independien

te

Causasdelasvariaciones  Se alcanz6 unameta de 1 programa de adquisiciones de mobiliario y equipo para educacion de tipo medio superior con recursos asignados con respecto de 1 programa de adauisiciones de mobiliario y equipo para educacion de tipo
medio superior con clave de cartera de inversion, con un resultado del indicador y un cumplimiento de la meta de 100%. Este indicador permiti6 atender las necesidades de activo fijo de |os planteles de tipo medio superior de la

UNAM. (informacién preliminar)
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Efectosdelasvariaciones  El presente indicador registré un cumplimiento del 100%. A través de éste programa se logré atender 1as necesidades de mobiliario, equipo y computo requerido por los diferentes planteles de nivel medio superior delaUNAM de
acuerdo a su relevanciay prioridad, logrando con ello lafuncionalidad y equipamiento de |as instalaciones.(informacién preliminar)

Responsable del Area de Planeacion Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable
Lic. Juan Felipe Duran _ Lic. Juan Felipe Duran Lic. Radl Alberto Delgado
Director de Integracion Presupuestal Director de Integracion Presupuestal Director Genera de Presupuesto
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Nivel Resumen Indicador
Contribuir aunaeducacion de  Cobertura de educacion
excelencia, pertinente y superior, licenciatura.
relevante en la educacion
superior y sus distintas

Fin modalidades a través del acceso

auna formacién académica de
calidad de |os estudiantes de
nivel licenciaturay posgrado de
las Instituciones de Educacion
Superior Publicas

Causas delas variaciones

Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
( NUmero de estudiantes ' Estudiante Porcentual Eficacia- 220752 220752 10923365 10923365 228952 103.715%  2.096%
del nivel licenciatura Estratégico-
atendidosen lasUR Anual

participantes en el afio t
/| Tota dela poblacion
en el rango de edad de
18a22 afiosen el afio t
) X 100

Se cont6 con 228,952 estudiantes de nivel licenciaturainscritos en laUNAM con respecto de una poblacién mexicana de 10,923,365 en el rango de edad de 18 a 22 afios en 2021, lo que reflgjé un resultado del indicador de 2.1%y un

cumplimiento de la meta de 103.7% con respecto de su estimacién, derivado del incremento en la oferta educativa (infraestructura, planes de estudio, fortalecimiento de la educacion abiertay a distancia), lo que repercutié en una

mayor matricula.(informacién preliminar)
Efectos de las variaciones

Los efectos de |as variaciones se consideran positivos toda vez que derivan en la atencién de una mayor matriculay en laimparticion de la ensefianza a nivel de licenciatura en |os diversos campos cientificos, tecnol égicos y

humanisticos. Este indicador contribuy6 a acceso y laimparticion de la ensefianza de nivel licenciatura formando profesionistas de alto nivel que contribuyan a desarrollo, bienestar social y productivo del pais. (informacién

preliminar)

Contribuir auna educacion de  Cobertura de educacion
excelencia, pertinentey superior, posgrado.
relevante en la educacion

superior y sus distintas

modalidades a través del acceso

aunaformacion académica de

calidad de los estudiantes de

nivel licenciaturay posgrado de

las Instituciones de Educacién

Superior Publicas

Indicador 3

Causas delas variaciones

( NUmero de estudiantes ' Estudiante Porcentual  Eficacia 31150 31150 26918235 26918235 32141 103.181% 0.119%
del nivel posgrado Estratégico-
atendidos en las UR Anual

participantes en el afio t
/ Total delapoblacion
en el rango de edad de
23a35afiosend afiot
) X 100

Se alcanzé un resultado del indicador de 0.12% equivalente a 32,141 estudiantes de posgrado inscritos en la UNAM con respecto de una poblacién mexicana de 26,918,235 en el rango de edad de 23 a 35 afios en 2021, 1o que reflegjé un

porcentaje de cumplimiento de la meta de 103.2% conforme de su programacion, resultado del incremento en los planesy programas de estudio, |o que repercutié en una mayor matricula de nivel posgrado. (informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones

Los efectos de las variaciones se consideran positivos, toda vez que son producto del incremento en la matricula de nivel posgrado. Los beneficios al canzados con este indicador contribuyeron alaimparticion de la ensefianza anivel de

posgrado, en los campos cientificos, tecnol 6gicos y humanisticos, paraformar profesionales de alto nivel que coadyuven al bienestar social y econémico del pais. (informacion preliminar)

Estudiantes de nivel

licenciaturay posgrado de las

Instituciones de Educacion

Superior Publicas acceden a

una formacion académica de
Proposito 1  calidad.

Porcentaje de estudiantes
atendidos en planesy
programas de estudio de
licenciaturaen las
modalidades presencial, no
escolarizaday mixta
evaluados y/o acreditados por
su calidad.

Causas delasvariaciones

( NUmero de estudiantes ' Estudiante Tasade Eficacia- 181300 181300 220752 220752 198430 109.448%  89.888%
atendidos en planesy Variacion Estratégico-
programas de estudio de Anua

licenciaturaen las
modalidades presencial,
no escolarizaday mixta
reconocidos por su
calidadenel afiot /
Total de estudiantes de
licenciatura atendidos
durante el afiot) X 100

El resultado del indicador fue de 86.7% equivalente a 198,430 estudiantes atendidos en planes y programas de estudio de licenciatura en las modalidades presencial, no escolarizaday mixta reconocidos por su calidad en el afio 2021

con respecto de 228,952 estudiantes de este nivel inscritos en laUNAM, lo que reflgjé un logro de la meta de 105.5%, resultado del incremento en lamatriculay que una mayor parte ala estimada escogio carreras con programas de

estudio acreditados. (preliminar)
Efectos de las variaciones

Los efectos de las variaciones se consideran positivos, toda vez que através de este indicador se contribuyé alaimparticion de la ensefianza de educacion superior de nivel de licenciatura de calidad, en los diversos campos del

conocimiento, formando profesionistas con un ato perfil académico que contribuyan en la atencién de las necesidades prioritarias que demanda la sociedad y el desarrollo nacional. (informacién preliminar)
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A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico
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Nivel Resumen
Estudiantes de nivel
licenciaturay posgrado de las
Instituciones de Educacion
Superior Publicas acceden a
una formacion académica de
Indicador 2 calidad.

Causas delasvariaciones

Indicador

Porcentaje de estudiantes
atendidos en planesy
programas de posgrado en las
modalidades presencial, no
escolarizaday mixta
reconocidos por su calidad.

Unidad de Tipode
Férmula Medida Célculo
( NUmero de estudiantes ' Estudiante Tasade
atendidos en planesy Variacion
programas de posgrado
en las modalidades
presencia, no

escolarizaday mixta
reconocidos por su
calidadenel afiot /
Total de estudiantes de
posgrado atendidos en el
afiot) X 100

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2021
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Dimension Avanceal Avancedel
Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Eficacia- 20990 20990 31150 31150 23660 112.72%  75.955%
Estratégico-
Anual

Al cierre de afio, se cont6 con 23,660 estudiantes atendidos en planes y programas de posgrado en las modalidades presencial, no escolarizaday mixta reconocidos por su calidad con respecto de 32,141 estudiantes de posgrado

inscritos en laUNAM en el afio 2021, lo que reflejé un resultado del indicador de 73.6% y un cumplimiento de la meta de 109.2%, resultado del incremento en la matriculay de que un nmero mayor al estimado optaron por
programas de estudio acreditados. (informacion preliminar)

Efectos de las variaciones

Los efectos de las variaciones son positivos, toda vez que se logré ofrecer ala poblacion, laimparticién de la ensefianza a nivel de posgrado de calidad en |os diversos campos del conocimiento. L os beneficios alcanzados con este

indicador contribuyeron aformar profesionales de alto nivel que coadyuven al desarrollo nacional, asi como formar académicosy profesionales con un alto perfil. (informacion preliminar)

Estudiantes de nivel
licenciaturay posgrado de las
Instituciones de Educacion
Superior Publicas acceden a
una formacion académica de
calidad.

Indicador 3

Causas delasvariaciones

Porcentaje de alumnas
inscritas en los planteles de
educacion de tipo superior
(licenciaturay posgrado).

(Alumnasinscritasen  Alumno (a)  Porcentual
los diferentes centros,
institutos y facultades de
educacion superior
(licenciaturay

posgrado) en el afiot /
Alumnado inscrito en
los diferentes centros,
institutos y facultades de
educacion superior
(licenciaturay

posgrado) en el afiot) X
100

Eficiencia- 130699 130699 251902 251902 136667 104.566%  54.254%

Gestion-
Anual

Se registré una meta de 136,667 aumnas inscritas en los diferentes centros, institutos y facultades de educacién superior (licenciaturay posgrado) con respecto 261,093 estudiantes inscritos en |los diferentes centros, institutos y

facultades de educacion superior (licenciaturay posgrado) en 2021,lo que reflej6 una resultado del indicador de 52.3% y un cumplimiento de 100.9%, derivado del incremento en la oferta educativa,lo que repercutié en una mayor
matriculay nimero de alumnas.(preliminar)

Efectosdelas variaciones

Los efectos de las variaciones se consideran positivos toda vez que derivan en la atencion de una mayor matriculay de alumnas anivel de licenciatura en los diversos campos cientificos, tecnol6gicos y humanisticos. Este indicador

contribuyé al acceso, equidad y laimparticion de la ensefianza de nivel licenciatura formando profesionistas de alto nivel que contribuyan al desarrollo, bienestar social y productivo del pais. (informacién preliminar)

Planesy programas educativos = Porcentaje de planesy
denivel licenciaturay posgrado programas educativos de

en las modalidades presencial,

no escolarizaday mixta

evaluados, acreditados y/o

reconocidos por su calidad.
Indicador 1

07/01/2022

posgrado en las modalidades
presencial, no escolarizaday
mixta reconocidos en el
Programa Nacional de
Posgrado de Calidad (PNPC).

( NUmero de planesy Porcentual
programas educativos de
posgrado en las
modalidades presencial,
no escolarizaday mixta
reconocidos en el
Programa Nacional de
Posgrado de Calidad
(PNPC) enél afio't /
Total de planesy
programas educativos de
posgrado impartidos en
el afiot) X 100

Programa

Eficacia- 83 169 359 359 170 100.592%  47.354%
Estratégico-
Trimestral
independien
te
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Periodo: Octubre/Diciembre
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Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.
A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico
EO010 Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Se alcanzé lameta de 170 planes y programas educativos de posgrado en las modalidades presencial, no escolarizaday mixta reconocidos en el Programa Naciona de Posgrado de Calidad con respecto de 362 planesy programas
educativos de posgrado impartidos, 1o que reflejé un resultado del indicador de 47% y un cumplimiento de 99.8%, derivado de que un mayor nimero a estimado de programas cumplieron |os requisitos de las instancias certificadoras
para ser considerados evaluables. (preliminar)

Causas delas variaciones

Los efectos de la variacion no se consideran representativos, toda vez que los beneficios al canzados con este indicador permitieron brindar ala poblacién estudiantil de nivel licenciatura unamayor oferta de programas educativos,
acordes a las necesidades que €l pais requiere, logrando laformacion de profesionistas con los conocimientos y habilidades necesarias para su integracion al mercado laboral. (informacién preliminar)

Efectos delas variaciones

Planesy programas educativos = Porcentaje de planesy ( NUmero de planesy Programa Porcentual  Eficacia 155 156 204 204 161 103.205%  78.922%
denivel licenciaturay posgrado programas educativos de programas educativos de Estratégico-

en las modalidades presencial, licenciaturaen las licenciaturaen las Trimestral

no escolarizaday mixta modalidades presencial, no modalidades presencial, independien

evaluados, acreditados y/o escolarizaday mixta no escolarizaday mixta te

reconocidos por su calidad.
Componente 1

evaluados y/o acreditados por
su calidad.

evaluados y/o
acreditados por su

Causas de las variaciones

Efectos delas variaciones

Presentacion de solicitudes de
evauacion, acreditacion y/o

calidadenel afiot /
Total de planesy
programas educativos de
licenciaturaimpartidos
evaluablesen el afiot)
X 100

Se cont6 con 161 planes y programas educativos de licenciatura en las modalidades presencial, no escolarizaday mixta evaluados y/o acreditados con respecto de 207 planesy programas educativos de licenciatura evaluables, con un
resultado del indicador de 77.8% y un cumplimiento de 101.7%, derivado de que programas cumplieron los requisitos de las instancias certificadoras para ser considerados evaluablesy del interésinstitucional por contar con una oferta
educativa de calidad. (preliminar)

Los efectos de la variacion se consideran positivos, toda vez que los beneficios alcanzados con este indicador permitieron brindar ala poblacién estudiantil de nivel licenciatura una mayor oferta de programas educativos con
reconocimiento por su calidad (reconocimiento otorgado por instancias certificadoras), acordes alas necesidades que el pais requiere, logrando la formacion de profesionistas con los conocimientos y habilidades necesarias para su
integracion al mercado laboral. (preliminar)

reconocimiento de planesy
programas de estudio de nivel
licenciaturay posgrado.

Actividad 1

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

07/01/2022

Porcentaje de solicitudesde  ( NUmero de solicitudes = Solicitud Porcentual  Eficacia 17 17 17 17 24 141.176% 141.176%
evaluacion y/o acreditacion de  de evaluacion y/o Gestion-
planesy programas de estudio ' acreditacion de planesy Trimestral
delicenciaturaevaluablesy/o  programas de estudio de independien
acreditables. nivel licenciatura te
presentadas alos
organismos
acreditadores y/o

evaluadoresen el afiot /
Total de solicitudes de
evaluacion y/o
acreditacion de planesy
programas de estudio de
licenciatura
programadas en €l afio t
) X 100

Lameta fue de 24 solicitudes de evaluacion y/o acreditacion de planes'y programas de estudio de nivel licenciatura presentadas a los organismos acreditadores y/o eval uadores con respecto de 17 solicitudes de evaluacién y/o
acreditacion de planesy programas de estudio de licenciatura programadas en el afio, lo que reflej6 una meta alcanzada del indicador y un cumplimiento de 141.2%, derivado del interés institucional por contar con una of erta educativa
con reconocimiento de calidad. (preliminar)

Los efectos de las variaciones fueron positivos toda vez que coadyuvaron en contar con una oferta educativa de planes y programas de estudio de nivel licenciatura con reconocimiento por su calidad, logrando con ello brindar una
oferta educativa acorde a las necesidades y requerimientos que la sociedad y el pais demandan. (preliminar)
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Unidad de Tipode
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Célculo
Actualizacion de planes y/o Porcentaje de planes y/o ( NUmero de planesy/o  Plan Porcentual
programas de estudio de programeas de estudio de programas de estudio de
licenciaturay posgrado. licenciatura actualizados. licenciatura actualizados
Actividad 2 en los dltimos 3 afios /

Total de planesy/o
programas de estudio de
licenciatura) X 100

Causas de lasvariaciones

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2021
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral
Tipo

Dimension

Frecuencia Programada Reprogramada Programada

Eficacia- 57 47 235

Gestion-

Trimestral

independien

te

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

235 79 168.085%  33.617%

Ajustado

Se cont6 con 79 planes y/o programas de estudio de licenciatura actualizados en los Gltimos 3 afios con respecto de 238 planes y/o programas de estudio de licenciatura, lo que reflejé un resultado del indicador de 33.2% y un

cumplimiento de la meta de 166%,resultado de la necesidad imperante de mantener ala vanguardia los planes y/o programas de estudio, conforme alas demandas y tendencias que €l pais actual requiere, asi como por larépida

evolucién de las nuevas tecnol ogias.(preliminar)

Efectosdelas variaciones

Los efectos de |as variaciones son positivos toda vez que se logré mantener actualizados los planes y/o programas de estudio, conforme alas necesidades y tendencias actuales, contribuyendo con ello a of recer ala sociedad una gama

de planes y/o programas de estudio innovadores y ala vanguardia que permitan formar profesionistas con los conocimientos y habilidades acordes a los requerimientos que la sociedad y el pais actua demandan. (preliminar)

( NUmero de solicitudes Programa Porcentual
de planesy programas
de nivel posgrado
presentadas parainiciar
un proceso de
reconocimiento por
parte del CONACyT en
el afiot / Total de
solicitudes de planesy
programas de posgrado
que retnen los requisitos
para poder registrarse en
el Programa Nacional de
Posgrado de Calidad
(PNPC) programadas en
el afiot) X 100

Presentacion de solicitudes de
evauacion, acreditacion y/o
reconocimiento de planesy
programas de estudio de nivel
licenciaturay posgrado.

Porcentaje de solicitudes de
reconocimiento de planesy
programas de estudio de
posgrado dentro del Programa
Nacional de Posgrado de
Calidad (PNPC).

Actividad 3

Eficacia 3 3 3 3 36 1200% 1200%
Gestion-
Anua

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con 36 solicitudes de planesy programas de nivel posgrado presentadas parainiciar un proceso de reconocimiento por parte del CONACyT con respecto de 3 solicitudes de planesy programas programadas en el afio, 1o que
reflejé un resultado del indicador y un cumplimiento superior a estimado, derivado del interés institucional por contar con una oferta educativa con reconocimiento de calidad (incluye solicitudes para renovacién de registro).

(preliminar)

Efectos delas variaciones
educativainnovadora acorde a las necesidades que la sociedad y el pais actual requieren. (preliminar)

( NUmero de planesy/o  Programa Porcentual
programas de estudio de

posgrado actualizados

en los dltimos 5 afios /

Total de planesy/o

programas de estudio de

posgrado ) X 100

Porcentaje de planes y/o
programas de estudio de
posgrado actualizados.

Actualizacion de planes y/o

programas de estudio de

licenciaturay posgrado.
Actividad 4

Los efectos de las variaciones fueron positivos toda vez que coadyuvaron en contar con una oferta educativa de planes y programas de estudio de nivel posgrado con reconocimiento por su calidad, logrando con ello contar una oferta

Eficacia- 59 54 359 359 55 101.852%  15.32%
Gestion-

Trimestral

independien

te

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con 55 planes y/o programas de estudio de posgrado actualizados en los Ultimos 5 afios con respecto de 362 planes y/o programas de estudio de posgrado, lo que significé un resultado del indicador de 15.2% y un
cumplimiento de lametade 101%, derivado de laestrategiainstitucional de fortalecer el proceso de ensefianza aprendizaje con la actualizacion permanente de planes y programa de estudio, logrando contar con planesy programas

innovadores y vanguardistas. (preliminar)
Efectos de las variaciones

Los efectos de |as variaciones son positivos toda vez que se logré mantener actualizados los planes y/o programas de estudio de nivel posgrado, conforme alas necesidades y tendencias actuales, contribuyendo con ello a ofrecer ala

sociedad una gama de planes y/o programas de estudio innovadores y alavanguardia que permitan formar profesionistas con los conocimientos y habilidades acordes a los requerimientos que la sociedad y €l pais actual demandan.

(preliminar)
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Nivel Resumen Indicador
Competencias de la planta Porcentaje de la planta
académicay/o docente académicay/o docente de
desarrolladas. tiempo completo con grado de

especiaidad, maestriao
doctorado.
Componente 2

Causasde lasvariaciones

Unidad de Tipode
Férmula Medida Célculo
( Plantaacadémicay/o  Docente Porcentual

docente de tiempo
completo que cuenta con
grado de especiaidad,
maestria o doctorado en
las Instituciones en el
afiot / Total deplanta
académicay/o docente
de tiempo completo en
las Instituciones de
Educacion Superior en
el afiot) X 100

parael personal académico delaUNAM. (preliminar)

Efectosdelas variaciones

matricula. (preliminar)

Desarrollo del programa de Porcentaje de personal
superacion académica para académico y/o docentes de
personal académico detiempo  tiempo completo apoyados

completo. para su superacion académica.

Actividad 1

Causas delas variaciones
Efectosdelasvariaciones

Porcentaje de académicas/os
menores de 40 afios con grado
de maestria o doctorado
contratados pararenovar la
planta académica.

Desarrollo del programa de
renovacion de laplanta
académica.

Actividad 2

07/01/2022

( NUmero de académicos Docente Porcentual
de tiempo completo de

licenciaturay posgrado

apoyados para su

superacion académica

enel afot / Total de

académicos de tiempo

completo de licenciatura

y posgrado en el afio t )

X 100

( Académicas/os de Docente
educacion superior de
tiempo completo
menores de 40 afios con
grado de maestriao
doctorado contratados
pararenovar laplanta
académicaene afiot /
Académicas/os de
carrera de educacion
superior de tiempo
completo jubiladas (0s)
con edad al menos de 70
afiosen e afiot) X 100

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2021
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada Programada
6551 6551 6960

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

6606 100.84%  94.914%

Ajustado

Eficacia- 6960
Estratégico-

Semestral

independien

te

Lameta alcanzada fue de 6,606 docentes de tiempo completo que cuenta con grado de especialidad, maestria o doctorado con respecto de 6,997 docentes de tiempo completo (profesores e investigadores), lo que reflgjé una meta
alcanzada del indicador de 94.4% y un cumplimiento de 100.3% con relacion a su programacion, derivado de la continuidad del Programa de renovacion de la planta académicay del Subprograma de retiro voluntario por jubilacion

Los efectos de |as variaciones fueron positivos toda vez que coadyuvaron en contar con una planta académica suficiente y equilibrada en términos de experienciay juventud, asi como laimparticion de un servicio de calidad en la
ensefianza a través de una plantilla de docentes con alto perfil académico y nivel competitivo, logrando con ello contar con una planta docente calificada que redunde en un mejor servicio educativo y formacion profesional de la

Eficacia- 5088 5088 6960 6960 5409 106.309%  77.716%

Gestion-
Trimestral
independien
te

Se cont6 con 5,409 académicos apoyados para su superacion académica con respecto de un total de 6,997 académicos, lo que reflej6 un resultado del indicador de 77.3% y un cumplimiento de 105.7% con respecto de su estimacion,
derivado del interés'y disponibilidad de |a planta académica para acceder alos cursos, estimulos, diplomados, etc., que la Universidad ofrece, asi como alos efectos del Programa de Renovacion de la Planta Académica. (preliminar)

Los efectos de |a variacion son positivos toda vez que se coadyuvo al fortalecimiento de la planta académica. A través del indicador se logré apoyar alos académicos de tiempo completo de educacion superior con diplomados,
reconocimientos, estimulos, etc., para su superacion académica. Coadyuvando con ello en contar con un mejor servicio educativo através de una planta académica actualizaday mejor preparada. (preliminar)

Porcentual

Eficacia- 160 160 140 140 107 66.875%  76.429%
Gestion-
Anual
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A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO010 Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Nivel
Causas delas variaciones

Efectos delas variaciones

Desarrollo del programa de
jubilacion voluntariade la
planta académica.

Actividad 3

Causas de lasvariaciones

Efectosdelas variaciones

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Se cont6 con 107 académicas/os de educacidn superior de tiempo completo menores de 40 afios con grado de maestria o doctorado contratados para renovar la planta académica con respecto de 66 académicas/os de carrerade
educacion superior de tiempo completo jubiladas/os con edad a menos de 70 afios, con un resultado del indicador de 162.1% y un cumplimiento de 141.9%, efecto de la continuidad del Programa de renovacién de la planta académica
y del Subprograma de retiro voluntario por jubilacion.

Los efectos de las variaciones son positivos, toda vez que son parte de la estrategia institucional para contar con una planta académica equilibrada en términos de experienciay juventud, asi como laimparticién de un servicio de calidad
en la ensefianza a través de una plantilla de docentes con ato perfil y nivel competitivo que redunde en un mejor servicio educativo y formacion profesional de lamatricula. (informacion preliminar)

Porcentaje de académicas/os  ( Académicas/os de Docente Porcentual  Eficacia 140 140 5111 5111 66 47.143%  1.291%
jubilados/as con al menos 70 educacion superior de Gestion-
afos de edad. tiempo completo Anua

jubiladas (os) con al
menos 70 afios de edad
enel afiot / Planta
académica de educacion
superior de tiempo
completo susceptible de
jubilarseen el afiot) X
100

Se registré una meta de 66 académicas/os de educacion superior de tiempo completo jubiladas (os) con a menos 70 afios de edad con respecto de una planta académica de 5,156 docentes de educacion superior de tiempo completo
susceptible de jubilarse en el afio 2021, lo que reflgj6 un resultado del indicador de 1.3% y un cumplimiento de 46.7%, efecto de que este indicador esta en funcion del interés de la planta académica por participar del Subprograma de
retiro voluntario por jubilacion.(preliminar)

Los efectos de las variaciones no se consideran relevante toda vez que por su propia natural eza esté indicador ésta en funcion del interés de la planta académica de tiempo completo con a menos 70 afios de edad por jubilarse. A través
de este indicador se busca coadyuvar en un servicio de calidad a través de una plantilla de docentes con alto perfil académico y nivel competitivo que redunde en un mejor servicio educativo. (informacién preliminar)

Espacios educativos de nivel Porcentaje de espacios ( NUmero de espacios Espacio Porcentual  Eficacia 121 118 118 118 118 100% 100%
licenciaturay posgrado educativos equipados. educativos de nivel Gestion-
equipados. superior (licenciaturay Semestral

posgrado) apoyados con independien

Componente 3

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

07/01/2022

mobiliario, equipo y/o te
computoenel afiot /

Total de espacios

educativos de nivel

superior (licenciaturay

posgrado) programados

aser apoyados con

mobiliario, equipo y/o

computoen el afiot ) X

100

Al cierre del trimeste se cont6 con 118 espacios educativos de nivel superior (licenciaturay posgrado) apoyados con mobiliario, equipo y/o computo con respecto de 118 espacios educativos de nivel superior (licenciaturay posgrado)
programados a ser apoyados en el afio, lo que reflejo un resultado del indicador y un cumplimiento de la meta de 100% con respecto de su estimacion, |0s apoyos consistieron, entre otros, en computadoras, servidores, equipos de audio,
equipo de laboratorio. (preliminar)

El cumplimiento del indicador fue del 100$%, a través de este indicador se apoy6 con la atencién de las necesidades prioritarias de mobiliario, equipo y/o cdmputo presentadas por las instancias de educacién superior, con lo que se
coadyuvo en la funcionalidad de las instal aciones, beneficiando ala comunidad universitaria que integra el nivel de licenciaturay posgrado UNAM. (informacion preliminar)
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EO010 Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Unidad de
Medida

Programa

Resumen Indicador Formula

Ejecucion de los programas de  Porcentaje de programas de
equipamiento en licenciaturay  equipamiento en ejecucion.
posgrado.

Nivel
( Programas de
equipamiento en
giecucionend afiot /
Programas de
equipamiento
autorizados en el
Presupuesto de Egresos
de la Federacion (PEF)
afot) X 100

Actividad 1

Causas de lasvariaciones

Efectos de las variaciones

Responsable del Area de Planeacién

Lic. Juan Felipe Durén
Director de Integracion Presupuestal

07/01/2022

Tipode
Célculo

Porcentual

Responsable del Programa Presupuestario

Lic. Juan Felipe Duran
Director de Integracion Presupuestal

Numerador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada
Eficacia- 1 1
Gestion-
Trimestral
independien
te

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2021
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

1 100% 100%

Programada Ajustado
1 1

Para el 4to trimestre se alcanz6 la meta de 1 programa de equipamiento en ejecucion con respecto de 1 programa de equipamiento autorizado en €l Presupuesto de Egresos de |la Federacion 2021, o que reflejé un resultado del indicador
de 100%. Este indicador permitié atender las necesidades de activo fijo, equipo instrumental, de laboratorio e informético, etc., de los planteles de tipo superior de la UNAM. (informacién preliminar)

El indicador present6 un cumplimiento del 100%. A través de la autorizacion y jecucion de este programa se logré atender 1as necesidades bésicas de mobiliario, equipo y computo requerido por los diferentes planteles de nivel
superior dela UNAM en funcion del presupuesto autorizado, relevanciay prioridad, logrando con ello coadyuvar en la funcionalidad de las instalaciones y desarrollo de las actividades académicas. (informacion preliminar)

Titular de la Unidad Responsable

Lic. Radl Alberto Delgado
Director General de Presupuesto
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Periodo: Octubre/Diciembre

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO11 Desarrollo Cultural

Nivel Resumen Indicador
Contribuir al desarrollo Porcentaje de poblacion
humano integral y ala participante en |as actividades
excelencia educativamediante y eventos artistico culturales.
la participacion de la poblacion
delaZonaMetropolitana del

Fin Valle de México en las

actividades y eventos artistico-
culturales, lo cual permite su
formacion complementariay
bienestar humano.

Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
( Poblacion que Poblacion Porcentual Eficacia- 5600000 5600000 20892724 20892724 9534321 170.256%  45.635%
participaen las Estratégico-
actividades y eventos Anua

artistico culturalesen el
afiot / Poblacion dela
ZonaMetropolitana del
Valle de México
proyectada por el
Consgjo Naciona de
Poblaciénen el afiot) X
100

Causas delasvariaciones

Efectos de las variaciones

Se logré beneficiar a 9,534,321 personas a través de diversas actividades y eventos artistico culturales, con respecto de una poblacion de 20,892,724 personas de la Zona Metropolitana del Valle de México proyectada por €l Consegjo
Nacional de Poblacion, lo que reflgjé un resultado del indicador de 45.6% y un cumplimiento de la meta de 170.3%, resultado del incremento de |as actividades y eventos virtuales/digitales, como del interés de la poblacion por acceder
alaofertacultural. (preliminar)

L os efectos son positivos toda vez que se logré llegar alin durante la contingencia por Covid 19 a una mayor poblacién, contribuyendo con ello en laformacion integral de la poblacién através de la educacién, fomento y produccion de

servicios artisticos y culturales, al tener acceso alas manifestaciones artisticas'y del patrimonio cultural e histérico. El reporte refiere principalmente a las visitas o reproducciones de |as actividades y eventos artistico culturales

virtua/digital. (preliminar)

La poblacion delaZona
Metropolitanadel Valle de
México complementa su
formacion integral y bienestar
humano con un mayor
acercamiento y participacion a
laculturay el arte.

Tasadevariacion dela
poblacién que participaen las
actividades y eventos artistico
culturales.

Proposito 1

(( Poblacién que Poblacion Tasade Eficacia- 5600000 5600000 8969918 8969918 9534321 170.256%  6.292%
participaen las Variacion Estratégico-
actividades y eventos Anua

artistico culturalesen el
afiot / Poblacion que
participaen las
actividades y eventos

Causas delas variaciones

Efectos delas variaciones

artistico culturales en el

afiot-1)-1) X 100
Se cont6 con un resultado del indicador de 6.3% equivalente a una poblacién beneficiada de 9,534,321 personas asistentes a actividades artisticas y culturales en 2021 con respecto de 8,969,918 asistentes en 2020, lo que reflegjé un
porcentaje de cumplimiento de la meta de 170.3%, resultado de la adaptacion del trabajo virtual/digital parala prestacion del servicio artistico cultural durante la contingencia por Covid 19, la cual tuvo una gran aceptacion por parte de
la poblacién. (preliminar)
Los efectos son positivos toda vez que se logré una mayor asistencia de la poblacion alas actividades y eventos artistico culturales realizados de manera virtual y digital por laUNAM, contribuyendo con ello a que la comunidad
universitariay publico en general contara con la posibilidad de acceder a esta formacion complementaria. El reporte refiere principalmente alas visitas 0 nimero de reproducciones de |as actividades y eventos artistico culturales de
maneravirtual/digital. (preliminar)

Actividades artistico culturales  Porcentaje de actividadesy ( NUmero de actividades ' Actividad Porcentual  Eficacia 9167 4354 4354 4354 7444 170.969%  170.969%
enrecintosy espaciosfisicos  eventos artistico culturales y eventos artistico Estratégico-

parasu difusién y extension realizados. culturales realizados en Trimestral

realizadas. el afiot / NUmero de independien

Componente 1

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

07/01/2022

actividades y eventos te
artistico culturales

programados en el afio t

) X 100

Se cont6 con 7,444 actividades y eventos artistico culturales presencial es realizados con respecto de 4,354 actividades y eventos artistico culturales programados en €l afio, lo que reflejé un resultado del indicador y un cumplimiento de
lameta de 171%, derivado de que durante este trimestre se cont6 en gran parte del pais con un seméforo epidemiol 6gico en verde lo que permiti6 privilegiar larealizacion de actividades y eventos artistico culturales presenciales.
(informacion preliminar)

Los efectos por |as variaciones son positivos ya que consistieron en una mayor cantidad de actividades y eventos artisticos culturales presencial es realizados por la UNAM, toda vez que gran parte del pai's conté con un seméforo
epidemiol 6gico en verde, lo que permitié alin con las medidas sanitarias privilegiar las actividades y eventos artistico culturales presenciales. Logrando beneficiar ala comunidad universitariay pUblico en general que participo de ellas.
(informacion preliminar)
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Planeacion Anual 2021 Periodo: Octubr e/Diciembre
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A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO11 Desarrollo Cultural

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Difusion de acciones de Porcentaje delasaccionesde  ( Accionesdedifusion  Accion Porcentual  Eficacia 2640 618 618 618 5309 859.061%  859.061%
desarrollo artistico cultural en  difusién delasactividadesy  redlizadas delas Gestion-
medios tradicionales. eventos artistico culturalesen  actividadesy eventos Trimestral
medios tradicionales. artistico culturales en independien

medios tradicionales en te
el afiot / Accionesde

difusion delas

actividades y eventos

artistico culturales en

medios tradicionales

programadas en € afio t

) X 100

Causasdelasvariaciones  Seregistraron 5,309 acciones de difusion reaizadas de | as actividades y eventos artistico culturales en medios tradicional es con respecto a 618 programadas, lo que significé un resultado del indicador y un cumplimiento de 859.1%,
resultado de laimplementacidn estratégica para adecuar diversas acciones y medidas ala nueva normalidad de acuerdo ala evolucién de la pandemia sanitaria por Covid 19. (informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de las variaciones son positivos, toda vez que se implemento una nueva estrategia institucional para adecuar diversas acciones alanuevanormalidad por Covid 19. A través de este indicador se coadyuvaen ladifusion dela
cartelera artistico cultural en medios tradicionales con la que contribuye la UNAM para el acceso ala culturacomo parte de laformacion integral de la comunidad universitariay pablico en general. (informacion preliminar)

Actividad 1

Porcentaje de actividades y ( NUmero de actividades ' Actividad Porcentual  Eficacia 26190 26190 91476 91476 18648 91.087%  91.087%
Actividades artistico culturales ' eventos artistico culturales y eventos artistico Estratégico-
en medios digitales para su realizados en medios digitales. ' culturales en medios Trimestral
difusién y extension realizadas. digitalesrealizados en el acumulado

afiot / Ndmero de
actividades y eventos
artistico culturales en
medios digitales
programados en el afio t
) X 100

Causasdelasvariaciones  Se alcanz6 una meta de 18,648 actividades y eventos artistico culturales en medios digitales y una meta acumulada de 83,323 actividades y eventos, con un resultado del indicador y un cumplimiento de la meta de 91.1% con respecto
de su programacion, resultado principalmente de que gran parte del pai's se encontré durante este trimestre en seméforo epidemiol 6gico verde lo que permiti6 privilegiar |as actividades presenciales. (informacién preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Los efectos por las variaciones no se consideran representativos, toda vez que son efecto de la continuidad y evolucion de la emergencia sanitaria por Covid 19. A través de este indicador se ofreci6 ala comunidad universitariay
publico en general a una amplia oferta de actividades y eventos artistico culturales de calidad en medios virtuales/digital es, contribuyendo con ello en la formacién complementaria de la poblacion. (preliminar)

Componente 2

Difusion en medios digitales de Porcentaje delas accionesde  ( Accionesdedifusion  Accion Porcentual  Eficacia 3398 3398 8901 8901 17721 715.942%  715.942%
acciones de desarrollo artistico  difusion en medios digitales  en medios digitales Gestion-
cultural. delasactividadesy eventos  realizadas de las Trimestral

artistico culturalesrealizados.  actividades y eventos acumulado

artistico culturalesen el
afiot / Accionesde
difusion en medios
digitalesdelas
actividades y eventos
artistico culturales
programadas en € afio t
) X 100

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con 17,721 acciones de difusion en medios digitales realizadas de las actividades y eventos artistico culturales con respecto de 8,901 programadas, y una meta acumulada de 63,726 acciones, lo que reflej6 una avance al
trimestre y del indicador de 715.9%, resultado de laimplementacion estratégica durante la pandemia por COVID-19, que incluy6 el impulso de las acciones de difusion por medio del uso de plataformas virtuales/digitales. (preliminar)

Actividad 1

Efectosdelasvariaciones  Los efectos por las variaciones son positivos, toda vez que son resultado de la estratégica implementada por la UNAM parala atencién durante la continuidad de la contingencia sanitaria por COVID 19, lo que ha conllevado a
privilegiar los medios virtuales digitales como instrumentos promocionales de la of erta artistico cultural dela UNAM, apoyando con ello en la difusion de los eventos 'y actividades artistico culturales entre la comunidad universitariay
publico en general. (preliminar)
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2021

SEP

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO11 Desarrollo Cultural

Unidad de Tipode
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Célculo
Espacios artistico culturales Porcentaje de espacios ( NUmero de espacios Espacio Porcentual
equipados. artistico culturales equipados.  artistico culturales
Componente 3 equipadosen el afiot /

Total de espacios
artistico culturales en el
afiot) X 100

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2021
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado
Eficacia- 74 56 56 56
Estratégico-
Trimestral
independien
te

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

56 100% 100%

Causasdelasvariaciones Al cierre del 4to trimestre se contd con un registro de 56 espacios artistico culturales equipados con respecto de un total de 56 espacios artistico culturales, lo que reflejé un resultado del indicador de 100%. A través de este indicador se
logré dar seguimiento y proveer del mobiliario, instrumental y equipo alos espacios de difusion y extension cultural dela UNAM. (informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones

El indicador registr6é un cumplimiento del 100%. A través de este indicador se contribuyo alafuncionalidad de |os espacios de difusion y extension cultura UNAM. En beneficio de la comunidad universitariay publico en general

participante de las actividades y eventos artistico culturales. (informacién preliminar)

Apoyos autorizados alos Porcentaje de espacios ( NUimero de espacios Espacio Porcentual  Eficacia 74 56 56 56 56 100% 100%
espacios artistico culturales. artistico culturales apoyados  artistico culturales Gestion-
para su equipamiento. apoyados para Trimestral
equipamiento en € afio t independien
Actividad 1 / Total de espacios te

Causas delasvariaciones

Efectos de las variaciones

artistico culturales que
solicitaron apoyo para
equipamiento en €l afio t
) X 100

Para el 4to trimestre se conté con 56 espacios artistico culturales apoyados para equipamiento con respecto de un total de 56 espacios artistico culturales que solicitaron apoyo para equipamiento, lo que reflej6 un resultado del
indicador de 100%. A través de este indicador se logr proveer el activo fijo requerido por lasinstancias de difusion y extension cultural como: equipo de sonido, audiovisual, instrumental, servidores, etc. (informacién preliminar)

El indicador registré un cumplimiento del 100%. A través de este indicador se atendieron las necesidades de mobiliario y equipo requerido por las instancias que conforman la funcién de difusién y extensién cultural UNAM,
contribuyendo con ello en lafuncionalidad de las instalaciones y ofrecer un servicio de calidad ala comunidad universitariay publico en general que participé de las diversas actividades y eventos artistico culturales. (informacion

preliminar)
Actividades y eventos artistico ~ Porcentaje de actividades y ( NUmero de actividades ' Actividad Porcentual  Eficacia 1308 1308 1999 1999 2112 211.906%  211.906%
culturales con perspectivade  eventos artistico culturales con 'y eventos artistico Estratégico-
género realizados. perspectiva de género culturales con Semestral
realizados perspectiva de género acumulado

Componente 4

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

07/01/2022

redizadasen e afiot /
NUmero de actividades y
eventos artistico
culturales con
perspectiva de género
programadas en € afio t
) X 100

Lameta alcanzada fue de 2,112 actividades y eventos artistico culturales con perspectiva de género con respecto a 1,999 programadas, y una meta acumulada de 4,236 actividades y eventos artistico culturales con perspectiva de
género, lo que reflejo una avance a trimestre y del indicador de 211.9%, resultado del compromiso institucional por erradicar la desigualdad de género e impulsar actividades que fortalezcan la perspectiva de género en la sociedad.

(informacion preliminar)

Los efectos por las variaciones son positivos y consistieron en un mayor nimero de actividades y eventos artistico culturales con perspectiva de género a través |os medios virtual es/digital es |os cua es son més econdmicosy permean a
unamayor poblacién, contribuyendo con ello al fortalecimiento de las actividades y eventos artistico culturales con perspectiva de genero entre la comunidad universitariay publico en general. (informacién preliminar)
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Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO11 Desarrollo Cultural

Unidad de
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida
Actualizacion del reporte de Porcentaje de reportes ( NUmero de reportes Reporte

actividades y eventos artistico  actualizados de las actividades  actualizados de las

culturales con perspectivade  y eventos artistico culturales  actividades y eventos

género. con perspectiva de género. artistico culturales con
perspectiva de género
redizadosen el afiot /

Actividad 1 NUmero de reportes

actualizados de las
actividades y eventos
artistico culturales con
perspectiva de género
programados en el afio t
) X 100

Tipode
Célculo

Porcentual

Numerador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada
Eficacia- 1 1
Gestion-
Semestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2021
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel
Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

2 2 1 100% 100%

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con un resultado del indicador de 100%, equivalente a 1 reporte actualizado de las actividades y eventos artistico culturales con perspectiva de género realizadas con respecto de 1 reporte programado, 1o que sumé una meta
acumulada de 2 reportes actualizados. A través de dichos reportes se lleva un seguimiento puntual de las actividades y eventos programadas y realizadas con perspectiva de género por la Institucion. (preliminar)

Efectosdelasvariaciones  El indicador registro un cumplimiento de 100%. A través de este indicador se dio seguimiento puntual de |as actividades y eventos artistico culturales con perspectiva de género, buscando con ello coadyuvar a garantizar el logro dela

meta programada al cierre del afio. (informacién preliminar)

Responsable del Area de Planeacion Responsable del Programa Presupuestario
Lic. Juan Felipe Duréan _ Lic. Juan Felipe Durén
Director de Integracion Presupuestal Director de Integracion Presupuestal

07/01/2022

Titular de la Unidad Responsable

Lic. Radl Alberto Delgado
Director General de Presupuesto
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Planeacion Anual 2021
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

SEP

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO021 Investigacion cientificay desarrollo tecnol6gico

Nivel Resumen

Contribuir a que la poblacién
en México goce de los
beneficios del desarrollo dela
cienciay lainnovacion

tecnol 6gica mediante la
realizacion de proyectos de
investigacion, deinnovaciony
desarrollo, detipo cientifico,
tecnol 6gico y humanistico,
vinculados con la generacion
del conocimiento y/o con los
diversos sectores de |a sociedad
que incidan en la solucién de
los problemas nacionales.

Fin

Causas de lasvariaciones

Indicador

Tasade variacion de los
proyectos de investigacion, de
innovacion y desarrollo, de
tipo cientifico, tecnol6gico y
humanistico.

Unidad de
Medida

(( Ndmero de proyectos  Proyecto
de investigacion, de
innovacién y desarrollo,
de tipo cientifico,
tecnolégico y
humanistico en el afio t
/ NUmero de proyectos
de investigacion, de
innovacion y desarrollo,
de tipo cientifico,
tecnolégico y
humanistico en el afio t-
1)-1) X 100

Formula

Tipode
Célculo

Tasade
Variacion

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2021
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Dimension Avanceal Avancedel
Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Eficacia- 7235 6800 7574 7574 7349 108.074% -2.971%
Estratégico-
Anual

Se cont6 con 7,349 proyectos de investigacion, de innovacion y desarrollo en 2021 con respecto de 7,574 proyectos en 2020, |o que reflejé un resultado del indicador de -2.97% y un cumplimiento de la meta de 108.1% con respecto de

su reprogramacion, resultado del compromiso institucional y la aplicacién de recursos propios para el desarrollo del mayor niimero posible de proyectos de investigacion con € fin de fortalecer lainvestigacion. (preliminar)

Efectos de las variaciones

Los efectos de las variaciones son positivos ya que se logré superar el nimero de proyectos de investigacion cientifica, desarrollo tecnol 6gico e innovacion estimados a desarrollar. Este indicador present6 beneficios econémicosy

sociales ya que contribuyé al desarrollo de investigaciones en los ambitos cientifico, humanistico y tecnol 6gico, en busca de descubrimientos y resultados que permitan o apoyen en la solucion de las probleméticas que aguejan a
nuestra sociedad y al pais. (preliminar)

Los proyectos de investigacion,
deinnovacioén y desarrollo, de
tipo cientifico, tecnol6gico y
humanistico se vinculan con la
generacion del conocimiento
y/o con los diversos sectores
paraincidir en la solucion de

Proposito 1 los problemas nacionales.

Causasde lasvariaciones

Porcentaje de proyectos de
investigacion, deinnovaciony
desarrollo, de tipo cientifico,
tecnol6gico y humanistico,
vinculados con los diversos
sectores.

( NUmero de proyectos
deinvestigacién, de
innovacion y desarrollo,
detipo cientifico,
tecnolégicoy
humanistico, vinculados
con los diversos sectores
enel afiot / NUumero de
proyectos de
investigacion, de
innovacién y desarrollo,
de tipo cientifico,
tecnolégico y
humanistico, en
desarrolloen e afiot) X
100

Proyecto

Porcentual

Eficacia- 900 784 6800 6800 929 118.495%  13.662%

Estratégico-
Anual

Se alcanz6 |la meta de 929 proyectos de investigacion, innovacion y desarrollo vinculados con los diversos sectores con respecto de 7,349 proyectos de investigacion en desarrollo, lo que reflgjé un resultado del indicador de 12.6% y un

logro de la meta de 109.6% con respecto de su reprogramacion, derivado del compromiso institucional e impulso realizado por las areas de vinculacion cuyo objetivo es el fortalecimiento de lainvestigacién en laUNAM. (informacién

preliminar)
Efectosdelasvariaciones

Los efectos por las variaciones son positivos toda vez que se logré superar el nimero de proyectos de investigacion vinculados y en desarrollo estimados. A través de los proyectos de investigacion vinculados se fortalece de la

capacidad cientifica, tecnolégicay humanistica mediante el desarrollo de proyectos de investigacion que impacten en la productividad de la economia nacional. (informacién preliminar)

07/01/2022
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EO021 Investigacion cientificay desarrollo tecnol6gico

Numerador Trimestral

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2021
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.

Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Competencias delaplantade  Porcentaje deinvestigadoresy ( Numero de Investigador  Porcentual  Eficacia 5070 5227 6227 6227 5263 100.689%  84.519%
investigadores y académica académicosregistradosen el investigadoresy @ Estratégico-
parael desarrollo de Sistema Nacional de académicos registrados Trimestral
investigacion alcanzadas. Investigadores. enel SN.l.ene afiot / independien
Ndmero de te
Componente 1 investigadores y

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

Actividad 1

académicos susceptibles
de obtener su registro en
el SN.l.ene afiot) X
100

Se cont6 con 5,263 investigadores y académicos registrados en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI) con respecto de 6,606 investigadores y académicos susceptibles de de obtener su registro en el SNI, lo que reflgjé un
resultado del indicador de 79.7% y un porcentaje de cumplimiento de la meta de 94.9% con respecto de su estimacion, resultado de que el indicador por su propia naturaleza esta en funcién del interés de |os investigadores por obtener
su registro en e SNI-CONACyT.(preliminar)

Los efectos de |as variaciones no se consideran representativos toda vez por |a propia naturaleza del indicador éste esta en funcion del interés de los investigadores por obtener su registro en el SNI-CONACyT. Los beneficios de este
indicador consistieron en el fortalecimiento de la planta académicay de investigacion, productiva e interesada en el desarrollo de proyectos de investigacion innovadoray de vanguardia que contribuyan ala solucion de las
probleméticas que el pais enfrenta.(prelim))

Otorgamiento de apoyos parala Porcentgje deinvestigadoresy ( Numero de Investigador  Porcentual  Eficacia 5480 5480 6960 6960 5437 99.215%  78.118%
superacion de laplantade académicos apoyados parasu  investigadoresy [€)] Gestion-
investigadores y académica. superacion. académicos de tiempo Trimestral

completo apoyados para independien

Su superacion académica te

enel afiot / Nimero de

investigadores y

Causas delas variaciones

Efectos delas variaciones

académicos de tiempo

completoen el afiot) X

100
El resultado del indicador fue de 77.7% equivalente a 5,437 investigadores y académicos apoyados para su superacion con respecto de 6,997 investigadores y académicos, lo que reflgjé un cumplimiento de la meta de 98.7%, resultado
de que este indicador por su naturaleza ésta en funcion del interés de la plantainvestigadora en participar de |as actividades de superacion que ofrece la UNAM, asi como de |as limitantes sanitarias derivadas de la contingencia por
COVID 19. (informacion preliminar)
Los efectos no se consideran relevantes toda vez que el indicador por su propia naturaleza esta en funcion del interés de la plantainvestigadora y académica en participar de las actividades de superacién que ofrece la Universidad,
coadyuvando con ello aconformar una planta de investigadores y académicos de ato nivel para el desarrollo de proyectos de investigacion que permitan contribuir ala generacion de conocimiento y ala solucion de las diversas
probleméticas que aguejan a nuestro pais.

Generacion de publicaciones de  Porcentaje de publicacionesde ( NUmero de Publicacion  Porcentual  Eficacia 8800 7000 14500 14500 9981 142.586%  68.834%
calidad por parte delaplantade calidad. publicaciones de calidad Gestion-
investigadores y académica. enel afiot / NUumero de Anual

Actividad 2 publicaciones de

investigaciones en el

afiot) X 100
El resultado del indicador fue de 49.3%, equivalente a 9,981 publicaciones de calidad con respecto de 20,233 publicaciones de investigaciones en el afio, 1o que reflejé un porcentaje de cumplimiento de la meta de 102.2%, derivado
principalmente de que, por la misma naturaleza del indicador, |as publicaciones estén en funcion de los resultados y descubrimientos que en el desarrollo de los proyectos de investigacion se encuentren, asi como de su impacto socia y
relevancia. (informacion preliminar)
Los efectos de |as variaciones son positivos toda vez que se contd con un nimero mayor a estimado de publicaciones y de publicaciones de calidad (arbitradas y/o indexadas). A través de este indicador se logré difundir entre la
sociedad y comunidad universitaria los resultados, logros y descubrimientos de los proyectos de investigacion desarrollados en los dmbitos cientifico, humanistico y tecnol 6gico, coadyuvando en la solucién de probleméticasy la
generacion de conocimiento. (preliminar)

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Proyectos de investigacion, de  Porcentaje de proyectos de ( NUmero de proyectos  Proyecto Tasade Eficacia- 2700 2700 2700 2700 2658 98.444%  98.444%
innovacién y desarrollo, detipo investigacion, deinnovaciony  de investigacion, de Variacion Estratégico-
cientifico, tecnolégico y desarrollo, detipo cientifico, innovaciony desarrollo, Anual
humanistico, concluidoso con  tecnolégico y humanistico, de tipo cientifico,
etapas concluidas. concluidos o con etapas tecnolégico y
concluidas. humanistico concluidos
0 con etapas concluidas
enel afiot / Nimero de
Componente 2 proyectos de

investigacion, de
innovacion y desarrollo,
de tipo cientifico,
tecnolégico y
humanistico,
programados a concluir
0 con etapas por
concluirene afiot) X
100

Seregistraron 2,658 proyectos de investigacion, de innovacion y desarrollo, de tipo cientifico, tecnol6gico y humanistico concluidos o con etapas concluidas en el afio con respecto de 2,700 proyectos programados, lo que reflejé un
resultado del indicador y un cumplimiento de la meta de 98.4% con respecto de su estimacién, resultado de | os efectos de |a contigencia sanitaria por COVID 19 que afecto |a realizacion oportuna de diversas acciones y/o tramites.
(informacién preliminar)

Causas delas variaciones

Los efectos de las variaciones no se consideran relevantes, toda vez que corresponden a atrasos derivados de los efectos de la contingencia sanitaria por COVID 19, esperando concluirlos en los primeros meses del afio 2022, através de
éste indicador se busca coadyuvar ala generacion de conocimientosy en la solucién de las diversas probleméticas que aquejan ala sociedad y a pais. (informacion preliminar)

Efectos de las variaciones

Generacion de publicaciones de  Porcentaje de publicacionesde ( NUmero de Publicacion  Porcentual  Eficacia 17800 14500 17800 17800 20233 139.538%  113.669%
investigacion por parte dela investigacion realizadas. publicaciones o Gestion-
plantade investigadores y productos de Anua

académica. investigacion realizados
enel afiot / NUimero de
publicaciones o
productos de
investigacion
programados a realizar
enel afiot) X 100

Se cont6 con 20,233 publicaciones o productos de investigacion realizados con respecto de 17,800 publicaciones o productos de investigacion programados, lo que reflej6 un resultado del indicador de 113.7% y un cumplimiento de la
meta de 139.5% con respecto a su estimacion, derivado de que por la misma naturaleza del indicador, las publicaciones estan en funcion de los resultados y descubrimientos que en el desarrollo de los proyectos de investigacion se
encuentren. (informacion preliminar)

Actividad 1

Causas delas variaciones

Los efectos de las variaciones son positivos toda vez que se contd con un niimero mayor a estimado de publicaciones. A través de este indicador se logré difundir entre la sociedad y comunidad universitarialos resultados, logrosy
descubrimientos de los proyectos de investigacion desarrollados en los dmbitos cientifico, humanistico y tecnol égico, coadyuvando en la solucién de probleméticas y la generacidn de conocimiento. (informacién preliminar)

Efectos de las variaciones
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Unidad de
Medida

Publicacion

Nivel Resumen Indicador Formula

Generacion de publicaciones de  Porcentaje de publicacionesde ( Numero de

investigacion por parte de la investigacion con perspectiva  publicaciones o

planta de investigadores o de género realizadas. productos de

académica con perspectivade investigacién con

género. perspectiva de género
redlizadosen el afiot /
Ndmero de
publicaciones o
productos de
investigacion con
perspectiva de género
programados a realizarse
enel afiot) X 100

Actividad 2

Causas delas variaciones

Tipode
Célculo

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2021
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Dimension Avanceal Avancedel
Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Eficacia- 12 12 12 12 11 91.667%  91.667%
Gestion-
Anual

Se cont6 con 11 publicaciones o productos de investigacion con perspectiva de género realizados con respecto de 12 publicaciones o productos de investigacion con perspectiva de género programados, 1o que reflej6 un resultado del

indicador y un cumplimiento de la meta de 91.7%, derivado de que por lamisma naturaleza del indicador, las publicaciones estan en funcion de los resultados y descubrimientos que en el desarrollo de |los proyectos de investigacion se

encuentren. (preliminar)
Efectos de las variaciones

Los efectos de las variaciones no se consideran representativos, toda vez que por la misma naturaleza del indicador, las publicaciones estan en funcién de los resultados y descubrimientos que en el desarrollo de los proyectos de

investigacion se encuentren. A través de este indicador se logré difundir entre la sociedad y comunidad universitarialos resultados, logros y descubrimientos de |os proyectos de investigacion con perspectiva de género realizados por la

UNAM. (informacién preliminar)

Espacios de investigacion de la - Porcentaje de espacios de
UNAM y laUAM equipados.  investigacion delaUNAM y
laUAM equipados.

( NUmero de espacios de Espacio
investigacion equipados

con mobiliario y equipo

enel afiot / NUimero de

espacios de

investigacion en e afio t

) X 100

Componente 3

Causas delas variaciones

Porcentual

Eficacia- 60 91 91 91 91 100% 100%
Gestion-

Semestral

independien

te

Se cont6 con un resultado del indicador y un cumplimiento de la meta de 100% con respecto de su programacion, equivalente a 91 espacios de investigacion equipados con mobiliario y equipo en €l afio con respecto a 91 espacios de

investigacion, lo que permitié contar con instal aciones equipadas conforme alas necesidades de investigacion y en funcion de su urgenciay relevancia. (informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones

A través de este indicador se logré contar con instalaciones funcionales, con el mobiliario y €l equipo informético indispensable para el adecuado desarrollo de los proyectos de investigacion realizados por |os Subsistemas de

Investigacion dela UNAM. Cabe sefialar que los centros, institutos y programas universitarios de investigacion cuentan a su interior con polos de investigacion, ranchos, unidades, estaciones foraneas, laboratorios, etc. (informacién

preliminar)
Ejecucion del programa de Porcentaje de programasde  ( NUmero de programas ~ Programa
adquisiciones de mobiliarioy  adquisiciones de mobiliarioy  de adquisiciones de
equipo para espacios de equipo en espacios de mobiliario y equipo en

investigacion delaUNAM y la investigacion delaUNAM y
UAM. laUAM en gjecucion.

espacios de
investigacion en
gjecucion en el semestre
t / NUmero de
programas de
adquisiciones de
mobiliario y equipo en
espacios de
investigacion
autorizadosen el afo t)
X 100

Actividad 1

07/01/2022

Porcentual

Eficacia- 1 1 1 1 1 100% 100%
Gestion-

Semestral

independien

te

Péagina21 de 41



SE P SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2021
Planeacion Anual 2021 Periodo:Octubre/Diciembre
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento .
Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con un registro de 1 programa de adquisiciones de mobiliario y equipo en espacios de investigacion en gjecucion con respecto de 1 programa de adquisiciones de mobiliario y equipo en espacios de investigacion autorizados
por la SHCP, con un resultado del indicador y un cumplimiento de la meta de 100%, a través de este programa se dio seguimiento a la atencion de las necesidades de mobiliario y equipo de las instancias de investigacion UNAM.
(informacién preliminar)

Efectosdelasvariaciones  No se registran efectos por variaciones, toda vez que el indicador registré un cumplimiento del 100%. A través de este programa se did seguimiento alas necesidades de mobiliario, equipo, instrumental, informético, etc, requerido por
los institutos, centrosy programas universitarios que integran |os subsistemas de investigacion de la UNAM, coadyuvando en el desarrollo de proyectos de investigacion que permitan contribuir ala generacion de conocimientos.
(informacién preliminar)

Proyectos de investigacion Porcentaje de proyectos de ( NUmero de proyectos  Proyecto Porcentual  Eficiencia- 7235 6800 6800 6800 7349 108.074%  108.074%
cientifica, desarrollo investigacion cientifica, deinvestigacion Estratégico-
tecnol 6gico e innovacién en desarrollo tecnolégico e cientifica, desarrollo Anual
desarrollo vinculados con los innovacion en desarrollo tecnol6gico e
temas comprendidos en el vinculados con los temas innovacion en desarrollo
Programa Especial de Cienciay comprendidos en el Programa  vinculados con los
Tecnologia e Innovacion Especia de Cienciay temas comprendidos en
(PECITI). Tecnologia e Innovacion. el Programa Especial de
Componente 4 Cienciay Tecnologiae
Innovacion enel afiot /
NUmero de proyectos

de investigacion
cientifica, desarrollo
tecnol6gico e
innovacion en desarrollo
enel afiot) X 100

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con 7,349 proyectos de investigacion cientifica,desarrollo tecnol 6gico e innovacion en desarrollo vinculados con los temas comprendidos en el PECITI, respecto de 7,349 proyectos de investigacion cientifica,desarrollo
tecnol 6gico e innovacion en desarrollo,lo que reflejé un resultado del indicador y un cumplimiento de la meta de 100%,a través de este indicador se garantiza que latotalidad de |os proyectos de investigacion contribuyan ala atencion
de alguna problemética nacional.(prel.)

Efectosdelasvariaciones  El indicador registr6 un cumplimiento del 100%. A través de éste indicador se dio seguimiento de la vinculacion de los proyectos de investigacion en desarrollo con los temas presentados en el Programa Especia de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (PECiTI) coadyuvando en la solucidn de las diferentes probleméticas que aguejan a nuestro pais. Cabe indicar que se siguen vinculando los proyectos con el PECiTI, por considerar que éste cuenta con los

temas con mayor relevancia e interés nacional.(prel)

07/01/2022 Pégina 22 de 41



SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2021

SEP

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EO021 Investigacion cientificay desarrollo tecnol6gico

Numerador Trimestral

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2021
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.

Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Actualizacion del reporte de Porcentaje de reportes ( NUmero de reportes Reporte Porcentual  Eficacia 1 1 1 1 1 100% 100%
proyectos de investigacion actualizados de los proyectos  actualizados de los Gestion-
cientifica, desarrollo de investigacion cientifica, proyectos de Anual
tecnol 6gico e innovacion en desarrollo tecnoldgico e investigacion cientifica,
desarrollo vinculadosconlos  innovacion en desarrollo desarrollo tecnol6gico e
temas comprendidos en el vinculados con los temas innovacion vinculados
Programa Especial de Cienciay comprendidosen el Programa  con el Programa
Tecnologia e Innovacion. Especial de Cienciay Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion. Tecnologia e Innovacion
enel afiot / Nimero de
reportes programados a
Actividad 1 actualizar delos
proyectos de

Causas delas variaciones

investigacion cientifica,
desarrollo tecnol6gico e
innovacion vinculados
con lostemas de
investigacion
comprendidos en €l
Programa Especia de
Ciencia, Tecnologiae
Innovacionen el afio t)
X 100

Se cont6 con 1 reporte actualizado de los proyectos de investigacion cientifica, desarrollo tecnol 6gico e innovacion vinculados con el Programa Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, con respecto de 1 reporte programado a

actualizar, lo que reflgj6 un resultado del indicador y un cumplimiento de la meta de 100% con respecto de su programacion. A través de este reporte se dio seguimiento alos proyectos de investigacion y las probleméticas que se
buscan atender.(preliminar)

Efectos de las variaciones

nuevos descubrimientos que permitan o apoyen en la solucion de las diferentes probleméticas que aguejan a nuestro pais. (preliminar)

El indicador registré un cumplimiento del 100%. A través de este indicador se dio seguimiento del tipo de investigacion que se desarrollaen la UNAM, coadyuvando con ello en la generacion de conocimiento y la posibilidad de

Proyectos deinvestigacion de  Porcentaje de proyectos de ( NUmero total de Proyecto Porcentual  Eficacia 6800 5700 6800 6800 6194 108.667%  91.088%
ciencia bésica apoyados parasu  investigacion basicaen proyectos de Estratégico-
desarrollo. desarrollo con respecto del investigacion basicaen Anual

Componente 5

Causas de lasvariaciones

total de proyectos de
investigacion en desarrollo.

desarrolloenel afiot /
Ndmero total de
proyectos de
investigacion en
desarrollo € afiot) X
100

Para el cierre del trimestre se cont6 con un resultado del indicador de 84.3% equivalente a 6,194 proyectos de investigacion bésica en desarrollo con respecto de 7,349 proyectos de investigacion en desarrollo, lo que reflejé un

Efectosdelasvariaciones

07/01/2022

porcentaje de cumplimiento de la meta de 100.5% conforme de su estimacién, derivado principalmente de la aplicacion de recursos propios, lo que repercutié en el nimero de proyectos de investigacion en desarrollo y en € niimero de
proyectos de investigacion bésica. (prel)

Los efectos de |as variaciones son positivos, toda vez que se apoyo a un nimero mayor a estimado de proyectos de investigacion bésica para su desarrollo. L os beneficios econémicos y sociaes através de este indicador consistieron
en el fortalecimiento e impulso de lainvestigacion bésica, contribuyendo en la generacién de conocimiento y la posibilidad de nuevos descubrimientos que coadyuven en la solucién de las problemédticas que aguejan a nuestra sociedad
y a pais. (preliminar)
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EO021 Investigacion cientificay desarrollo tecnol6gico

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Actualizacion de reporte de Porcentaje de actualizaciéon de  ( NUmero de reportes Reporte Porcentual  Eficacia 1 1 1 1 1 100% 100%
proyectos de investigacion en  reportes de proyectos de actualizados delos Gestion-
desarrollo por tipo de perfil investigacion en desarrollo por ' proyectos de Anua
cientifico (disciplinarios, tipo de perfil cientifico investigacion en
multidisciplinarios e (disciplinarios, desarrollo por perfil
interdisciplinarios). multidisciplinarios e cientifico
interdisciplinarios) con (disciplinarios,

respecto de los programados.  multidisciplinarios e
interdisciplinarios) a
semestret / Numero de
reportes actualizados de
los proyectos de
investigacion en
desarrollo por perfil
cientifico
(disciplinarios,
multidisciplinarios e
interdisciplinarios)
programados arealizarse
enel afiot) X 100

Causasdelasvariaciones  Seregistr6 1 reporte actualizado de proyectos de investigacion en desarrollo por perfil cientifico con respecto de 1 reporte programado arealizar, lo que reflejé un resultado del indicador y un cumplimiento de la meta de 100%. Este
indicador permitié dar seguimiento oportuno sobre el perfil cientifico (disciplinario, multidisciplinario e interdisciplinario) de los proyectos de investigacion realizados en los subsistemas de investigacion cientificay humanisticade la
UNAM. (preliminar)

Efectosdelasvariaciones  El indicador cont6 con un cumplimiento del 100%. A través de éste indicador se dio seguimiento alos proyectos de investigacion en desarrollo por perfil cientifico (disciplinario, multidisciplinario e interdisciplinario), lo que permitié
contar con informacién més detallada del tipo de investigacion que se realiza en los centros e institutos de la UNAM. (preliminar)

Actividad 1

Responsable del Area de Planeacion Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable
Lic. Juan Felipe Duran _ Lic. Juan Felipe Durén Lic. Radl Alberto Delgado
Director de Integracion Presupuestal Director de Integracion Presupuestal Director General de Presupuesto
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Numerador Trimestral

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2021
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.

Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Contribuir agenerar entornos  Cobertura de educacion ( NUmero de estudiantes Alumno (&)  Porcentual  Eficacia 220752 220752 10923365 10923365 228952 103.715%  2.096%
favorables parael procesode  superior nivel licenciatura. de nivel licenciatura Estratégico-
ensefianza-aprendizaje en los atendidos en lasUR Anua
diferentes tipos, nivelesy participantes en el afio t
modalidades del Sistema /| Tota dela poblacion
Fin Educativo Nacional mediante en el rango de edad de

18a22 afiosen el afio t
) X 100

¢l desarrollo de proyectos de
inversién paralaampliacion de
lainfraestructura educativa, de
investigacion, culturay/o
deporte.

Causas delasvariaciones

Se alcanzo la meta de 228,952 estudiantes de nivel licenciatura atendidos en laUNAM con respecto de una poblacién de 10,923,365 en el rango de edad de 18 a 22 afios en € pais, o que reflejé un resultado del indicador de 2.1%y un

cumplimiento de la meta de 103.7%, derivado del incremento en lamatriculade nivel licenciatura, entre otros, por la construccion de la Escuela Nacional de Estudios Superiores Unidad Juriquilla, Qro, y €l fortalecimiento de la

educacion abiertay adistancia.

Efectos delas variaciones
formando profesionistas de alto nivel que contribuyan a desarrollo, bienestar social y productivo del pais. (informacién preliminar)

Contribuir agenerar entornos  Cobertura de educacion ( NUmero de estudiantes ' Estudiante Porcentual  Eficacia 31150
favorables parael procesode  superior nivel posgrado. del nivel posgrado Estratégico-
ensefianza-aprendizaje en los atendidos en las UR Anual

diferentes tipos, nivelesy
modalidades del Sistema
Educativo Nacional mediante
el desarrollo de proyectos de
inversién paralaampliacion de
lainfraestructura educativa, de
investigacion, culturay/o
deporte.

participantes en el afio t
/ Total delapoblacion
en el rango de edad de
23a35afiosend afiot
) X 100

Indicador 2

31150

Los efectos de las variaciones se consideran positivos toda vez que se logro ofrecer ala poblacién un mayor acceso ala educacion superior de nivel licenciatura. Este indicador contribuy6 al acceso de la ensefianza de nivel licenciatura

26918235 26918235 32141 103.181%  0.119%

Causasdelasvariaciones Al cierre seregistro una meta de 32,141 estudiantes de nivel posgrado atendidos en los planteles de la UNAM con respecto de una poblacién de 26,918,235 en el rango de edad de 23 a 35 afios en € pais, |0 que reflej6 un resultado del
indicador de 0.12% y un cumplimiento de la meta de 103.2%, resultado del incremento en los planes'y programas de estudio, lo que repercutié en una mayor matricula de nivel posgrado. (informacién preliminar)

Efectos delas variaciones

Los efectos de las variaciones son positivos toda vez que se logré ofrecer ala poblacién un mayor acceso ala educacion superior de nivel posgrado. Este indicador contribuy6 al acceso de la ensefianza de nivel posgrado formando

profesionistas de alto nivel académico que coadyuven en la atencién y solucion de |as diversas probleméticas que aquejan ala sociedad y a pais. (informacién preliminar)

L os espacios educativos de las  Porcentaje de espacios ( NUmero de espacios  Espacio Porcentual  Eficacia 14
ingtituciones se fortalecen con  educativos, deinvestigacion,  educativos, de Estratégico-
proyectos de infraestructura de culturay/o deporte investigacion, de cultura Anua

paramejorar los servicios en
educacion, investigacion,
culturay/o deporte, en
beneficio de lacomunidad
estudiantil.

fortalecidos con proyectos de
infraestructura.

y/o deporte, fortalecidos
con proyectos de
infraestructuraen el afio
t / Ndmero de espacios
educativos, de
investigacion, de cultura
y/o deporte, con alguna
necesidad de apoyo de
infraestructura detectada
enel afiot) X 100

Proposito 1

1 15 15 1 100% 6.667%

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con 1 espacio educativo, de investigacion, de culturay/o deporte, fortalecido con proyectos de infraestructura con respecto de 15 espacios educativos, de investigacion, de culturay/o deporte con alguna necesidad de apoyo de
infraestructura detectada, lo que reflejé un resultado del indicador de 6.7%, porcentaje conforme a su reprogramacion. El espacio fortalecido corresponde ala Gltima etapa de la construccion de la Escuela Nacional de Estudios

Superiores Unidad Juriquilla, Qro.
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A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

K009 Proyectos de infraestructura social del sector educativo

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Efectosdelasvariaciones  Esteindicador no presento efectos por variaciones toda vez que cont6 con un cumplimiento del 100%. A través de este indicador se coadyuvo en la construccion de infraestructura educativa de nivel superior (licenciatura), con lo que
busca contribuir a acceso de la educacion superior de la poblacion que demanda este servicio. (informacion preliminar)

Proyectos de infraestructuraen  Porcentaje de proyectos de ( NUmero de proyectos  Proyecto Porcentual  Eficacia 7 1 1 1 1 100% 100%
desarrollo paralaeducacion. infraestructuraen desarrollo de infraestructuraen Gestion-
para la educacion. desarrollo parala Anual

educaciénene afiot /

NUmero de proyectos de

infraestructura

autorizadosen el afo t)

X 100

Causasdelasvariaciones Lametaalcanzadafue de 1 proyecto de infraestructura en desarrollo para educacion con respecto de 1 proyecto autorizado en el Presupuesto de Egresos de la Federacion 2021, lo que reflej6 un resultado del indicador de 100%,
porcentaje conforme a su reprogramacion. Los proyectos de infraestructura social para educacion unavez concluidos, permitirén contribuir ala atencién de lademanday acceso de la educacion superior en nuestro pais. (informacién
preliminar)

Componente 1

Efectosdelasvariaciones  El indicador registr6 un cumplimiento de 100%. El proyectos de infraestructura social en desarrollo durante el gjercicio 2021 fue la construccion de la Escuela Nacional de Estudios Superiores Unidad Juriquilla, Qro, en su Ultima etapa.
A través de este proyecto se busca coadyuvar al acceso de la educacion superior de nivel licenciatura, beneficiando con ello ala poblacion que demanda este servicio educativo. (informacién preliminar)

Presentacion de solicitudesde  Porcentaje de solicitudesde  ( NUmero de solicitudes  Solicitud Porcentual  Eficacia 7 4 13 13 4 100% 30.769%
proyectos de infraestructura proyectos deinfraestructura  de proyectos de Gestion-
educativa paraasignacion de educativacon asignacion de infraestructura educativa Anual

clave de carteradeinversion.  clave de carteradeinversion.  con asignacion de clave
de carterade inversion
enel afiot / NUmero
total de solicitudes de
proyectos de
infraestructura educativa
paraasignacion de clave
de carteradeinversion
el afiot) X 100

Causasdelasvariaciones  Seregistro a cierre del trimestre 4 solicitudes de proyectos de infragstructura educativa con asignacion de clave de cartera de inversion con respecto de 13 solicitudes de proyectos de infraestructura educativa para asignacion de clave
de carteradeinversion el afio, lo que reflej6 un resultado del indicador de 30.8% y un cumplimiento del 100 % con respecto a su reprogramacion. La autorizacion de claves de cartera de inversién son otorgadas por la SHCP
(preliminar)

Actividad 1

Efectosdelasvariaciones  El indicador presenté un cumplimiento de 100%. A través de este indicador se dio seguimiento de |as solicitudes de proyectos de infraestructura educativa que fueron sometidas a valoracion y de éstas cuantos fueron autorizadas con
clave de carterade inversion por la Secretaria de Hacienday Crédito Pablico. (informacion preliminar)

Proyectos de infraestructuraen = Porcentaje de proyectos de ( NUmero de proyectos  Proyecto Porcentual  Eficacia 6 0 0 0 0 0% 0%
desarrollo paralainvestigacion. infraestructuraen desarrollo de infraestructuraen Gestion-
paralainvestigacion. desarrollo parala
Componente 2 investigacion en e afio t

/ NUmero de proyectos
autorizadosen el afiot )
X 100

Causasdelasvariaciones Al cierre del trimestre se registré una meta de cero proyectos de infraestructura en desarrollo paralainvestigacion en el afio 2021, ello como resultado de que los proyectos de infraestructura social en desarrollo paralainvestigacion no
contaron con asignacion de recursos en el Presupuesto de Egresos de |a Federacion 2021. (informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de no contar con este indicador consideran la falta de |os espacios requeridos para el adecuado desarrollo de las actividades y proyectos de investigacion realizados por la planta de investigadores de la UNAM. (informacion
preliminar)
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Numerador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada
Presentacion de solicitudesde  Porcentaje de solicitudesde  ( NUmero de solicitudes  Solicitud Porcentual  Eficacia 6
proyectos de investigacion para  proyectos de investigacion con ' de proyectos de Gestion-
asignacion de clave de cartera  asignacion de clave de cartera  investigacion con Anual
deinversion. deinversion. asignacion de clave de
carterade inversion en
Actividad 1 el aflot / Numero total

de solicitudes de
proyectos de
investigacion para
asignacion de clave de
carterade inversion en
el afiot) X 100

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2021
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel
Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

2 2 1 100% 50%

Causasde lasvariaciones

Efectos de las variaciones

Proyectos de infraestructuraen  Porcentaje de proyectos de
desarrollo para cultura.

Componente 3

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

Presentacion de solicitudes de
proyectos de cultura para
asignacion de clave de cartera  asignacion de clave de cartera

deinversién.
Actividad 1

Causas de lasvariaciones

Efectos de las variaciones

07/01/2022

Se conto con 1 solicitud de proyectos de infraestructura de investigacion con asignacion de clave de cartera de inversion con respecto de 2 solicitudes de proyectos de infraestructura de investigacion para asignacion de clave de cartera
deinversién e afio, lo que reflejé un resultado del indicador de 50% y un cumplimiento del 100 % con respecto a su reprogramacion. La autorizacién de claves de cartera de inversion la determinala SHCP. (informacién preliminar)

El indicador presenté un cumplimiento de 100%. A través de este indicador se dio seguimiento de las solicitudes de programas de proyectos de infraestructura de investigacién solicitados y de la autorizacion de claves de cartera de
inversion por la SHCP. Lafalta de autorizacion de claves de cartera de inversion repercute en no contar con lainfraestructura requerida por las areas de investigacion para el desarrollo adecuado de sus proyectos. (informacion
preliminar)

Eficacia- 1 0 0 0 0 0% 0%
Gestion-

( NUmero de proyectos Porcentual
deinfraestructuraen

desarrollo paralacultura

enel afiot / Ndimero de

proyectos autorizados en

el afiot) X 100
El indicador porcentaje de proyectos de infraestructura en desarrollo para la cultura registré una meta de cero, como resultado de que los proyectos de infraestructura social en desarrollo parala cultura no contaron con asignacién de
recursos en el Presupuesto de Egresos de la Federacion 2021. (informacion preliminar)
Los efectos de |as variaciones consideran |a falta de los espacios requeridos parala atencion y manejo de acervo cultural aresguardo de la UNAM, asi como la edificacion del |aboratorio de preservacion documental y digital delos
materiales. (informacion preliminar)

Proyecto
infraestructura en desarrollo
paralacultura

Eficacia- 1 0 0 0 0 0% 0%

Gestion-

( NUmero de solicitudes  Solicitud Porcentual
de proyectos de cultura

con asignacion de clave

de carterade inversion

enel afiot / NUimero

total de solicitudes de

proyectos de cultura

para asignacion de clave

de carterade inversion

el afiot) X 100

Se conto con O solicitudes de proyectos de infraestructura de cultura con asignacion de clave de cartera de inversion con respecto de O solicitudes de proyectos de infraestructura de investigacion para asignacion de clave de cartera de
inversion el afio, lo que reflejé un resultado del indicador y un cumplimiento del 100 % con respecto a su reprogramacion. La autorizacion de claves de cartera de inversion es determinada por la SHCP (informacién preliminar)

A través de este indicador se dio seguimiento de |as solicitudes de programas de proyectos de infraestructura de cultura solicitados y de la autorizacion de claves de cartera de inversion por la SHCP. A través de este indicador se busca
coadyuvar en lafuncionalidad de |as &reas culturales (informacién preliminar)

Porcentaje de solicitudes de
proyectos de cultura con

deinversion.
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Responsable del Area de Planeacién Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable
Lic. Juan Felipe Duran _ Lic. Juan Felipe Durén Lic. Radl Alberto Delgado
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K027 Mantenimiento de infraestructura

Nivel Resumen
Contribuir a generar entornos
favorables para el proceso de
ensefianza-aprendizaje en

Fin educacion media superior y

superior.

Causas de lasvariaciones
Efectosdelasvariaciones

Contribuir a generar entornos

favorables para el proceso de

ensefianza-aprendizaje en

educacion media superior y
Indicador 3  superior.

Causasde lasvariaciones
Efectosdelasvariaciones

Lacomunidad estudiantil de
educacion media superior y
superior cuenta con espacios
educativos, de investigacion y
culturales con €
mantenimiento requerido para
Proposito 1 su buen funcionamiento.

Unidad de
Medida

Tasa neta de escolarizaciéon de  ( Nimero de estudiantes  Alumno (a)
educacion media superior. de 15 a 17 afios de edad

matriculados en

educacion media

superior / Poblacion

total en el rango de edad

de 15a17 afios) X 100

Indicador Formula

( NUmero de estudiantes ' Estudiante
matriculados en

educacion superior de

los niveleslicenciaturay

posgrado al inicio del

ciclo escolar /

Poblacion total en el

rango de edad de 18 a

23 afios) X 100

Tasa bruta de escolarizacion
de educacién superior. Total
(Incluye licenciaturay
posgrado)

Porcentaje de espacios ( NUmero de espacios Espacio
educativos, deinvestigaciony educativos, de

culturales que cuentan con investigaciony de

mantenimiento en el afio. cultura que cuentan con

mantenimiento en el afio
t / NUmero de espacios
educativos, de
investigaciony de
culturacon aguna
necesidad de
mantenimiento
detectadaen el afiot) X
100

Causas delasvariaciones

Tipode
Célculo

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2021
Periodo:Octubre/Diciembre
Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada Programada
4212140 4212140 6667412

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

0 0% 0%

Ajustado

Eficiencia- 6667412
Estratégico-
Anua

El seguimiento del presente indicador estaa cargo de la Direccion General de Planeacion, Programacion y Estadistica Educativa (DGPPYEE).

El seguimiento del presente indicador estaa cargo de la Direccion General de Planeacion, Programacion y Estadistica Educativa (DGPPYEE).

Eficiencia- 4061644 4061644 13086516 13086516 0 0% 0%

Estratégico-
Anual

El seguimiento del presente indicador estaa cargo de la Direccion General de Planeacion, Programacion y Estadistica Educativa (DGPPYEE).

El seguimiento del presente indicador estaa cargo de la Direccion General de Planeacion, Programacion y Estadistica Educativa (DGPPYEE).

Eficacia- 304 279 279 279 279 100% 100%

Estratégico-
Anual

Se cont6 con 279 espacios educativos, de investigacion y de cultura que cuentan con mantenimiento en el afio con respecto de 279 espacios educativos, de investigacion y culturales con alguna necesidad de mantenimiento detectada

en el afio, lo que reflej6 un resultado del indicador y cumplimiento de 100%. L os servicios de mantenimiento realizados consistieron, entre otros: mantenimiento del equipo hidréaulico, mantenimiento de vialidades, desazolve de

tuberias, impermeabilizacion, etc.(preliminar)

Efectos de las variaciones

El presente indicador contd con un cumplimiento del 100%. L os beneficios econdémicos y sociales a canzados con este indicador, permitieron contribuir al mantenimiento de lainfraestructura educativa, de investigacion y culturaen la

UNAM, logrando con ello contar con instalaciones funcionales y seguras, en beneficio de lacomunidad universitariay publico en general. Por lamagnitud de |as necesidades estas se atienden en funcion de los recursos autorizados, su

urgenciay prioridad. (preliminar)
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K027 Mantenimiento de infraestructura

Nivel Resumen

Lacomunidad estudiantil de
educacion media superior y
superior cuenta con espacios
educativos, de investigacion y
culturales con €l
mantenimiento requerido para
su buen funcionamiento.
Indicador 2

Causas delas variaciones

Indicador

Porcentaje de alumnas
inscritas en los planteles de
educacion de tipo medio
superior y superior
(licenciaturay posgrado).

Unidad de Tipode
Férmula Medida Célculo
(Alumnasinscritasen  Alumno (&)  Porcentual

los diferentes centros,
institutos y facultades de
educacion media
superior y superior
(licenciaturay

posgrado) en el afiot /
Alumnado inscrito en
los diferentes centros,
institutos y facultades de
educacion media
superior y superior
(licenciaturay

posgrado) en el afiot) X
100

Numerador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada

Eficacia- 190457 190457
Estratégico-

Semestral

independien

te

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2021
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

191937 100.777%  52.27%

Ajustado
367202

Programada
367202

Se registré una meta de 191,937 alumnas inscritas en los diferentes centros, institutos y facultades de educacion media superior y superior (licenciaturay posgrado) con respecto de 369,973 alumnas/os inscritas/os en | os diferentes

centros, institutos y facultades de educacion media superior y superior (licenciaturay posgrado), lo que reflej6 un resultado del indicador de 51.9%, derivado principalmente del incremento en la matricula de nivel licenciaturay de
alumnas inscritas. (preliminar)

Efectosdelasvariaciones
preliminar)

Programas de mantenimiento
deinfraestructura educativa, de
investigacién y cultural
ejecutados.

Componente 1

Causas delas variaciones

Porcentaje de programas de
mantenimiento de
infraestructura educativa,
investigacion y culturaen
ejecucion con respecto de los
programas de mantenimiento
de infraestructura educativa,
investigacion y cultural
autorizados.

( NUmero de programas  Programa Porcentual
de mantenimiento de
infraestructura
educativa, investigacion
y cultural en gjecucion
en el semestret /
NUmero de programas
de mantenimiento de
infraestructura
educativa, investigacion
y cultural con recursos
autorizados por la SHCP
el afiot) X 100

Eficacia- 2 3
Estratégico-

Semestral

independien

te

Los efectos por |las variaciones se consideran positivos, toda vez que se logro ofrecer alamatriculainscritaen laUNAM instalaciones funcionalesy seguras, acordes a las necesidades y requerimientos de cada plantel. (informacion

3 3 3 100% 100%

Se cont6 con un registro al 2do semestre de 3 programas de mantenimiento de infraestructura educativa, investigacion y cultural en ejecucion con respecto de 3 programas de mantenimiento de infraestructura educativa, investigacion y

cultural con recursos autorizados por la SHCP, lo que significd un resultado del indicador y un cumplimiento de 100%. A través de éstos programas se dio seguimiento y continuidad de |as acciones de mantenimiento durante el
semestre. (informacién preliminar)

Efectos de las variaciones

El indicador present6 un cumplimiento conforme a su estimacion, através de este indicador se logré contribuir alafuncionalidad y seguridad de las instal aciones, beneficiando con ello ala comunidad universitariay publico en general

gue asistio aalgunainstalacion de laUNAM. Por lamagnitud de lainfraestructuray |las necesidades, los programas de mantenimiento se realizan afio con afio, sin embargo las &reas a atender y |as necesidades son diferentes.

(preliminar)

07/01/2022
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Nivel

Actividad 1

Causas delas variaciones

Efectosdelas variaciones

Actividad 2

Causas de lasvariaciones

Efectosdelasvariaciones

Resumen

Presentacion de solicitudes de
programas de mantenimiento
de infraestructura educativa, de
investigacién y cultura para
asignacion de clave de cartera
deinversién.

Indicador

Porcentaje de solicitudes de
programas de mantenimiento
de infraestructura educativa,
deinvestigacion y cultura para
asignacion de clave de cartera
deinversion.

Unidad de
Formula Medida
( NUmero de solicitudes  Solicitud
de programas de
mantenimiento de
infraestructura
educativa, de

investigacion y cultura
con asignacion de clave
de carteradeinversion
enel afiot / Numero
total de solicitudes de
programas de
mantenimiento de
infraestructura
educativa, de
investigacion y cultura
para asignacion de clave
de carteradeinversion
el afiot) X 100

Tipode
Célculo

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2021
Periodo:Octubre/Diciembre
Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado
Eficacia- 4 4 10 10
Gestion-
Trimestral
independien
te

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

4 100% 40%

Lameta al canzada fue de 4 solicitudes de programas de mantenimiento de infraestructura educativa, de investigacion y cultura con asignacion de clave de cartera de inversion con respecto de 10 solicitudes de programas de

mantenimiento de infraestructura educativa, de investigacion y cultura para asignacion de clave de carterade inversion el afio, meta conforme a su estimacion. La autorizacion de claves de carteralas emite la SHCP (preliminar)

El indicador present6 un cumplimiento de 100% con respecto a su programacion. A través de este indicador se dio seguimiento de las solicitudes de programas de mantenimiento que fueron solicitados y de éstos cuantos fueron

autorizados con clave de cartera de inversién por la Secretaria de Hacienday Crédito Publico. (informacién preliminar)

Presentacion de solicitudes de
programas viables de
mantenimiento de
infraestructura educativa,
investigacion y cultura

Porcentaje de programas
viables de mantenimiento de
infraestructura educativa,
investigacion y culturacon
recurso aprobado por la SHCP
con respecto alos solicitados

( NUmero de programas  Programa
viables de
mantenimiento de
infraestructura
educativa, investigacion
y cultura con recursos
aprobados por la SHCP
enel afiot / NUmero de
programas de
mantenimiento de
infraestructura
educativa, investigacion
y cultura solicitados ala
SHCP parad afiot) X
100

Porcentual

Eficacia- 2 3 4 4 3 100% 75%
Gestion-

Trimestral

independien

te

Al cierre del trimestre se cont6 con 3 programas viables de mantenimiento de infraestructura educativa, investigacion y cultura con recursos aprobados por la SHCP con respecto de 4 programas de mantenimiento de infraestructura

educativa, investigacion y cultura solicitados ala SHCP para el afio 2021 y que contaron con clave de cartera de inversion, con un resultado del indicador de 75%. Este indicador esta en funcion de la autorizacion y asignacion de
recursos por parte de la SHCP. (preliminar)

El indicador registro un cumplimiento del 100% con respecto de su estimacion. A través de este indicador se logré dar seguimiento del proceso de asignacion de claves de cartera de inversion y asignacion de presupuesto alos

programas de mantenimiento, lo que permitio contar con los recursos bésicos parala funcionalidad de los diversos campus y planteles con que cuentala UNAM. (informacion preliminar)

07/01/2022
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Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.
A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

K027 Mantenimiento de infraestructura

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Registro del avance fisico Porcentaje de avance ( Avance porcentual de  Avance Porcentual  Eficacia 23 22 100 100 41 100% 100%
acumulado de programas de porcentual de gjecucion delos  gecucion delos Gestion-
mantenimiento de programas de mantenimiento  programas de Trimestral
infraestructura educativa, de deinfraestructuraeducativa,  mantenimiento de acumulado
investigacion y cultura investigacion y cultura infraestructura
educativa, de

investigacion y cultura
al trimestret / Avance
porcentual de ejecucion
delos programas de
mantenimiento de
infraestructura
educativa, de
investigacion y cultura
estimadoenel afiot) X
100

Causasdelasvariaciones  En € 4to trimestre se registro un avance de 41% y un avance acumulado del 100% en la gjecucion de los programas de mantenimiento de infraestructura educativa, de investigacion y cultura, lo que represento un cumplimiento del
indicador del 100% con respecto de su programacion, A través de estos trabajos se coadyuvo a garantizar lafuncionalidad y seguridad de la infraestructura con que cuentala UNAM. (informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones  El cumplimiento del indicador es del 100%. A través de este indicador se dio seguimiento del avance trimestral de los programas de mantenimiento. Contribuyendo con ello a garantizar la funcionalidad y seguridad de |as instalaciones
en beneficio de lacomunidad universitariay pablico en general que hace uso de ellas. (informacién preliminar)

Actividad 3

Responsable del Area de Planeacion Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable
Lic. Juan Felipe Duran _ Lic. Juan Felipe Durén Lic. Radl Alberto Delgado
Director de Integracion Presupuestal Director de Integracion Presupuestal Director General de Presupuesto
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Nivel Resumen

Contribuir a garantizar una
educacion de calidad en el
Sistema Educativo Nacional en
los niveles medio superior,
superior y posgrado

Fin

Causas delasvariaciones
Efectos delas variaciones

Contribuir a garantizar una
educacion de calidad en el
Sistema Educativo Nacional en
los niveles medio superior,
superior y posgrado

Indicador 2

Causas de lasvariaciones

Efectosdelas variaciones

Los actores del Sistema

Educativo Nacional desarrollan escolar de estudiantes becados

una formacién académica
integral. Se entiende por
actores del Sistema Educativo
Nacional aaumnos/as,
egresados/as, docentes,
Proposito 1
personal académico,
profesored/as -
investigadores/as,
investigadores/as y personal
con funciones de direccion
(directores/as) que atienden las
UR através de este programa.

Causas delas variaciones

profesores/as, personal docente,

Unidad de
Indicador Formula Medida
Porcentaje de abandono ({1-[( Matriculatotal Matricula

educacion media
superior en n+1 -
Matricula de nuevo
ingreso educacion media
superior en n+1 +
Egresados educacion
media superior enn) /
Matricula total
educacion media
superior en n)]} ) X 100

escolar en educacion primaria,
secundariay media superior
por servicio. Media superior
Total

Tasa bruta escolarizacion de Matricula

educacion superior. Total.

(Matriculatotal de
educacion superior a
inicio del ciclo escolar
2020-2021 / Poblacién
total en el rango de edad
de 18 a 22 afios) (afio
2020) ) X 100

Porcentaje de permanencia ( NUmero de estudiantes Becario (a)
becados de tipo medio

superior a final del

periodot / Total de

estudiantes becados de

tipo medio superior al

inicio del periodo t) X

100

de tipo medio superior.

Tipode
Célculo

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Tipo
Dimension

Frecuencia Programada Reprogramada Programada

Eficacia-
Estratégico-
Anua

Eficacia-
Estratégico-
Anua

Eficacia-

Estratégico-

Anua

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2021
Periodo:Octubre/Diciembre
Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

0 0% 0%

Ajustado
0 683544 0 0

El seguimiento del presente indicador esta a cargo de la Direccion General de Planeacion, Programacion y Estadistica Educativa (DGPPyEE).

El seguimiento del presente indicador esta a cargo de la Direccion General de Planeacion, Programacion y Estadistica Educativa (DGPPYEE).

0 3813626 0 0 0 0% 0%

El seguimiento del presente indicador estaa cargo de la Direccion General de Planeacion, Programacion y Estadistica Educativa (DGPPYEE).

El seguimiento del presente indicador esta a cargo de la Direccion General de Planeacion, Programacion y Estadistica Educativa (DGPPyEE).

143 105 125 125 135 128.571% 108%

Lameta alcanzada fue de 135 estudiantes becados a final del ciclo escolar con respecto de 135 estudiantes becados al inicio de ciclo escolar, lo que reflejé un resultado del indicador de 100%, derivado del interés institucional para

apoyar a mayor nimero posible de estudiantes de pueblos indigenas y afrodescendientes a través de una beca, coadyuvando con ello adisminuir la desercién estudiantil durante la contingencia sanitaria por COVID 19. (preliminar)

Efectos delas variaciones

07/01/2022

El indicador registré un cumplimiento del 100%. A través del presente indicador se contribuy6 a cerrar las brechas de desigualdad de oportunidades, disminuir la desercion y el rezago estudiantil. (preliminar)
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Nivel Resumen Indicador

Los actores del Sistema Porcentaje de permanencia
Educativo Nacional desarrollan escolar de estudiantes becados
una formacién académica del nivel licenciatura.
integral. Se entiende por

actores del Sistema Educativo

Nacional aalumnos/as,

egresados/as, docentes,

profesores/as, personal docente,

personal académico,

profesored/as -

investigadores/as,

investigadores/as y personal

con funciones de direccion

(directores/as) que atienden las

UR através de este programa.

Indicador 2

Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
( NUumero de estudiantes ' Becario (a) Porcentual  Eficacia- 66855 64951 69718 69718 88795 136.711%  127.363%
becados del nivel Estratégico-
licenciatura al final del Anual

periodot / Tota de
estudiantes becados del
nivel licenciaturaa
inicio del periodo t) X
100

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

Se cont6 con una meta de 88,795 estudiantes becados al final del ciclo con respecto de 92,504 estudiantes becados a inicio del ciclo, lo que reflejé un resultado del indicador de 96%, resultado principalmente de los efectos de la
pandemia por COVID 19, que entre otros, repercutié en que estudiantes becados de nivel licenciatura se dieran de baja por problemas familiares, de salud, econdmicos, no obstante el porcentaje en la permanencia de los becarios fue
favorable. (preliminar)

Los efectos de |as variaciones no se consideran representativos toda vez que dicha situacion forma parte de la propia naturaleza del indicador ya que no todos | os estudiantes becados |ogran mantener su beca, mas alin ante la actua
situacién derivada por la contingencia sanitaria por COVID 19. A través de este indicador se coadyuvé adisminuir los indices de desercion estudiantil por causas de orden econémico y que un mayor ndmero de estudiantes concluyeran
sus estudios. (informacion preliminar)

Los actores del Sistema Porcentaje de permanencia ( NUmero de estudiantes Becario (a) Porcentual  Eficacia 2056 1923 1961 1961 949 49.35% 48.394%
Educativo Nacional desarrollan  escolar de estudiantes becados becados de nivel Estratégico-
una formacion académica de nivel posgrado. posgrado al final del Anual

integral. Se entiende por
actores del Sistema Educativo
Nacional aalumnos/as,
egresados/as, docentes,
profesores/as, personal docente,

Indicador 3

periodot / Tota de
estudiantes becados de
nivel posgrado al inicio
del periodot) X 100

personal académico,

profesored/as -

investigadores/as,
investigadores/as y personal
con funciones de direccion

(directores/as)

que atienden las

UR através de este programa.

Causas delas variaciones

Efectos delas variaciones

07/01/2022

Se alcanzé una meta de 949 estudiantes becados al fina del ciclo con respecto de 960 estudiantes becados al inicio de ciclo escolar, 1o que reflejé un resultado del indicador de 98.9%, derivado principalmente de los efectos de la
pandemia por covid 19, que entre otros, repercutié en que estudiantes becados de nivel posgrado se dieran de baja por problemas familiares, de salud, econémicos, entre otros, no obstante el porcentaje de permanencia se considera
favorable. (informacion preliminar)

Los efectos por |as variaciones no se consideran representativos, ya que dicha situacién forma parte de la propia naturaleza del indicador toda vez que no todos | os estudiantes becados logran mantener su beca, acrecentando dicha
problemética la continuidad de la pandemia por COVID 19, no obstante €l porcentaje en la permanencia de los estudiantes becarios fue favorable. A través de este indicador se buscé la permanencia estudiantil. (preliminar)
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Nivel Resumen Indicador

Los actores del Sistema Porcentaje de permanencia del
Educativo Nacional desarrollan ' personal académico y/o
una formacién académica docente becado.
integral. Se entiende por

actores del Sistema Educativo

Nacional aalumnos/as,

egresados/as, docentes,

profesores/as, personal docente,

personal académico,

profesored/as -

investigadores/as,

investigadores/as y personal

con funciones de direccion

(directores/as) que atienden las

UR através de este programa.

Indicador 4

Unidad de Tipode
Férmula Medida Célculo
( NUmero de personal Becario (a) Porcentual

académico y/o docente
becado a final del
periodot / Tota de
personal académico y/o
docente becado a inicio
del periodot) X 100

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2021
Periodo:Octubre/Diciembre
Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Dimension Avanceal Avancedel
Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Eficacia- 146 86 86 86 32 37.209%  37.209%
Estratégico-
Anual

Causas delas variaciones

Efectos delas variaciones

Se registré una meta de 32 académicos y/o docentes becados al final del periodo, con respecto de 32 académicos y/o docentes becados al inicio del periodo, lo que reflejé un resultado del indicador de 100%. L as becas consistieron en
estudios de doctorado, estancias de investigacion, sabéticas y de posdoctorado, entre otras. (informacién preliminar)

L os beneficios al canzados con este indicador de prop6sito, permitieron coadyuvar aincentivar la superacion del personal académico y contribuir con ello a contar con una planta académica mejor preparaday actualizada, que redunde
en un mejor servicio educativo. (informacion preliminar)

Los actores del Sistema Porcentaje de cobertura del (Actores del Sistema Becario (a) Porcentual  Eficacia o] 71890 97032 97032 93631 130.242%  96.495%
Educativo Nacional desarrollan programa. Educativo Nacional que Estratégico-
una formacion académica reciben becas por parte Anual

integral. Se entiende por
actores del Sistema Educativo
Nacional aalumnos/as,
egresados/as, docentes,
profesores/as, personal docente,
personal académico,
profesores/as -
investigadores/as,
investigadores/as y personal
con funciones de direccion
(directores/as) que atienden las
UR através de este programa.

Indicador 5

del programaen el afio t
/| Tota de actores del
Sistema Educativo
Nacional en el afiot) X
100

Causas delasvariaciones

Efectosdelas variaciones

Becas del tipo
otorgadas.

Componente 1

07/01/2022

Se cont6 con una meta de 93,631 actores del Sistema Educativo Nacional que recibieron becas por parte del programa con respecto de 99,502 actores del Sistema Educativo Nacional, lo que reflej6 un resultado del indicador de 94.1%,
resultado del compromiso institucional de apoyar con una beca a mayor nimero posible de estudiantes que solicitaron y cumplieron con |os requisitos establecidos en las convocatorias durante la contingencia sanitaria por COVID 19.
(informacién preliminar)

Los efectos de las variaciones del indicador fueron positivos, toda vez que permitieron apoyar a un mayor nimero a estimado de estudiantes y personal académico con una beca, coadyuvando a disminuir los indices de desercion
estudiantil por causas de orden econémico durante la contingencia sanitaria por COVID 19, impulsar la superacién y aque un mayor nimero de estudiantes concluyeran sus estudios profesionales en |os tiempos establecidos en los
programas de estudio. (informacion preliminar)

medio superior  Porcentaje de becasdel tipo  ( Total de becas Beca Porcentual  Eficacia 172 125 125 125 135 108% 108%
medio superior otorgadas. otorgadas del tipo medio Gestion-
superiorenel afiot / Trimestral
Total de becas independien
programadas del tipo te
medio superior en el afio
t) X 100
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Nivel
Causas delas variaciones

Resumen Indicador

Unidad de

Formula Medida

Tipode
Célculo

Lameta al canzada fue de 135 becas otorgadas con respecto de 125 becas programadas a otorgar del tipo medio superior en el afio, lo que reflej6 un resultado del indicador y un cumplimiento de la meta de 108%, resultado del interés

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2021
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral
Tipo

Dimension

Frecuencia Programada Reprogramada Programada

Avanceal Avancedel

Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

institucional para apoyar a mayor nimero posible de estudiantes de pueblos indigenas y afrodescendientes a través de una beca, coadyuvando a disminuir la desercién estudiantil durante la contingencia sanitaria por COVID 19.

(preliminar)
Efectosdelas variaciones

Los efectos de las variaciones se consideran positivos toda vez que se logré apoyar a través de una beca a un mayor nimero de estudiantes de pueblos indigenas y afrodescendientes inscritos en los planteles de nivel medio superior en

laUNAM. A través del presente indicador se contribuyé a cerrar |as brechas de desigualdad de oportunidades, disminuir ladesercion y el rezago estudiantil. (preliminar)

Validacion de solicitudes para  Porcentaje de solicitudes
el otorgamiento de becas. validadas paralaentrega de

Actividad 1 becas.

Causas de lasvariaciones

( NUmero de solicitudes  Solicitud Porcentual
validadas de becas a

trimestre / Ndmero de

solicitudes de becas

recibidasen el afiot) X

100

Eficacia- 170 125 125 125
Gestion-

Trimestral

independien

te

135 108% 108%

Se registraron 135 solicitudes de becas validadas (que cubrieron todos |os requisitos) con respecto de 135 solicitudes de becas recibidas de nivel medio superior, lo que reflej6 un resultado del indicador de 100%, producto de que este

indicador, por su propia naturaleza, ésta en funcion de las solicitudes recibidas, asi como de que dichas solicitudes presenten |os requisitos establecidos en las convocatorias. (preliminar)

Efectos de las variaciones

El cumplimiento del indicador fue de 100%. A través de este indicador se logré brindar ala poblacion estudiantil de los planteles que imparten educacién media superior (bachillerato) en laUNAM, opciones para solicitar becas

econdmicas, ofreciendo con ello alternativas para evitar la desercion estudiantil por causas de orden econémico, asi como coadyuvar en la permanencia, superacion y egreso de los estudiantes. (preliminar)

Publicacion de convocatoria

Actividad 2

Porcentaje de convocatorias  ( NUmero de Convocatoria Porcentual  Eficacia 1 1 2 2 1 100% 50%
parael otorgamiento de becas.  publicadas parael convocatorias Gestion-
otorgamiento de becas. publicadas para el Semestral
otorgamiento de becas independien
en e periodot / te
Ndmero de
convocatorias
programadas a ser
publicadas en el periodo
t) X 100

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

Otorgamiento de becas a
alumnas de educacién de tipo
medio superior.

Actividad 3

Causas delasvariaciones

Efectos de las variaciones

07/01/2022

Al cierre del trimestre se cont6 con una meta de 1 convocatoria publicada para el otorgamiento de becas de tipo medio superior con respecto de 1 convocatoria programada a ser publicadas, y una meta acumulada de 2 convocatorias, |0
que reflej6 un resultado del indicador de 100%. Dichas convocatorias permitieron la difusion de la oferta de becas a estudiantes de pueblos indigenas y afrodescendientes inscritos en los planteles de tipo medio superior de la UNAM.
(informacién preliminar)

El indicador registré un cumplimiento de 100%. A través de este indicador se busca difundir entre la poblacion estudiantil de pueblosindigenasy afrodescendientes inscritos en los planteles que imparten educacion de tipo medio
superior en laUNAM, alternativas para evitar la deserciéon estudiantil por causas de orden econémico. (informacion preliminar)

Porcentaje de becas otorgadas  ( Total de becas Beca Porcentual  Eficacia 93 66 125 125 72 109.091% 57.6%
aalumnas de educacion de otorgadas a alumnas de Gestion-
tipo medio superior. educacion de tipo medio Anua

superiorene afiot /
Total de becas otorgadas
de educacion de tipo
medio superior en el afio
t) X 100

Al cierre del trimestre se cont6 con 72 becas otorgadas a alumnas de educacién de tipo medio superior con respecto de 135 becas otorgadas de educacién de tipo medio superior, o que reflejé un resultado del indicador de 53.3% y un
cumplimiento de la meta de 101%, resultado del compromiso institucional por coadyuvar a cerrar las brechas de desigualdad de oportunidades, disminuir ladesercién y el rezago estudiantil. (informacion preliminar)

Los efectos de las variaciones se consideran positivos toda vez que se logré apoyar con una beca aun mayor niimero de alumnas alas estimadas. A través del este indicador se busca coadyuvar a cerrar las brechas de desigualdad de
oportunidades, disminuir la desercion y el rezago estudiantil. (informacién preliminar)
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Validacion de padrones parael  Porcentaje de beneficiariosdel  ( NUmero de Padrén
otorgamiento de becas. padrén validados parala beneficiarios del padrén
entrega de becas. de becas validados al
Actividad 4 semestredel afiot /

NUmero de beneficiarios
del padrén de becas en
el afiot) X 100

Tipode
Célculo

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2021
Periodo:Octubre/Diciembre
Fecha de envio: 07/01/2022 11:45:02 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral
Tipo

Dimension

Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado

Eficacia- 170 125 125 125

Gestion-

Trimestral

independien

te

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

135 108% 108%

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con unameta de 135 beneficiarios del padrén de becas validados con respecto de 135 beneficiarios del padron de becas, 1o que representé un resultado del indicador y un cumplimiento de la metade 100%. A través de este
indicador selogré contar con un padrén de becarios/as actualizado y validado. (informacién preliminar)

Efectos delas variaciones
del padron de becas y becarios actualizado y vaidado. (informacion preliminar)
Becas del nivel licenciatura Beca

otorgadas.

Porcentaje de becas otorgadas  ( Total de becas

denivel licenciatura. otorgadas de nivel
licenciaturaenel afiot /
Total de becas
programadas de nivel
licenciaturaen el afio t)
X 100

Componente 2

Causas delas variaciones

Porcentual

El indicador cont6 con un cumplimiento del 100%. A través del presente indicador se logré verificar que los beneficiarios/as de |as becas otorgadas de reciente incorporacion, renovacion y continuidad contaran con un registro dentro

Eficacia- 69872 70735 70735 70735 92504 130.775%  130.775%

Gestion-
Trimestral
independien
te

Se registré una meta de 92,504 becas otorgadas de nivel licenciatura con respecto de 70,735 becas programadas, |o que reflejé una meta alcanzada del indicador y un porcentaje de cumplimiento de 130.8% con respecto de su

programacion, derivado del compromiso institucional de apoyar al mayor nimero posible de estudiantes que solicitaron y cumplieron con los requisitos establecidos en las convocatorias. (informacién preliminar)

Efectosdelasvariaciones

Los efectos de |as variaciones del indicador fueron positivos ya que permitieron coadyuvar a disminuir los indices de desercion estudiantil por causas de orden econémico durante la contingencia sanitaria por COVID 19, impulsar la

superacion y aque un mayor nimero de estudiantes de nivel licenciatura concluyeran sus estudios profesionales en los tiempos establ ecidos en |os programas de estudio. (informacién preliminar)

( NUmero de solicitudes  Solicitud
validadas de becas al

trimestre / NUmero de

solicitudes de becas

recibidasen el afiot) X

100

Validacion de solicitudes para  Porcentaje de solicitudes
el otorgamiento de becas. validadas paralaentrega de

Actividad 1 becas.

Causas delas variaciones

Porcentual

Eficacia- 88896 95114 104823 104823 98048 103.085%  93.537%

Gestion-
Trimestral
independien
te

Se cont6 con 98,048 solicitudes validadas de becas (que cubrieron todos |os requisitos) con respecto de 129,187 solicitudes de becas recibidas de nivel licenciatura, o que reflejé un resultado del indicador de 75.9% y un porcentaje de

cumplimiento de la meta de 83.6%, derivado de que por |a propia naturaleza del indicador este esté en funcion de que los estudiantes se interesen, soliciten las becas y cuenten con |os requisitos establecidos en la(s) convocatoria(s).

(informacién preliminar)
Efectosdelasvariaciones

Los efectos por las variacines no se consideran representativos, toda vez que por la propia naturaleza del indicador éste esta en funcién del interés de | os estudiantes por solicitar unabecay que cuenten con los requisitos. A través de

esteindicador se brindé ala poblacion estudiantil de nivel licenciatura opciones para solicitar una beca econdmica, ofreciendo con ello aternativas para evitar la desercion estudiantil. (preliminar)

( NUmero de
convocatorias
publicadas para el
otorgamiento de becas
en e periodot /
NUmero de
convocatorias
programadas a ser
publicadas en el periodo
t) X 100

Publicacién de convocatoria Porcentaje de convocatorias
parael otorgamiento de becas.  publicadas parael
otorgamiento de becas.

Actividad 2

Convocatoria = Porcentual

Eficacia- 13 13 17 17 18 135.294%  135.294%
Gestion-

Semestral

acumulado

Causasdelasvariaciones  Seregistr6 una meta de 18 convocatorias publicadas para el otorgamiento de becas con respecto de 17 convocatorias programadas a publicar, con una meta acumulada de 23 convocatorias, 10 que reflgj6 un avance al trimestre'y del
indicador de 135.3%, derivado de larealizacion de una convocatoria extraordinaria cuyo objetivo fue incentivar la permanenciay el buen desempefio académico durante la contingencia sanitaria por COVID 19. (informacién

preliminar)

07/01/2022
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Nivel
Efectos delas variaciones

Otorgamiento de becas a

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Los efectos de las variaciones son positivos, toda vez que se logré ofrecer ala matricula de nivel licenciatura opciones paraincentivar la excelenciay contribuir alaretencion estudiantil durante la emergencia sanitaria por COVID 19.
(informacion preliminar)

Porcentaje de becas otorgadas  ( Total de becas Beca Porcentual  Eficacia 42524 40811 70735 70735 52798 129.372%  74.642%
aumnas de educacion de nivel  aalumnas de nivel otorgadas a dlumnas de Gestion-
licenciatura. educacion de nivel Anual

licenciatura.
Actividad 3

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Validacion de padrones para el
otorgamiento de becas.

Actividad 4

Causas delas variaciones

Efectos delas variaciones

Becas del nivel de posgrado

otorgadas.

Componente 3

Causas delas variaciones

Efectos delas variaciones

licenciaturaen el afio t
| Tota de becas
otorgadas de educacion
denivel licenciaturaen
e afiot ) X 100

Se cont6 con 52,798 becas otorgadas a alumnas de nivel licenciatura con respecto de 92,504 becas otorgadas de educacion de nivel licenciatura, lo que reflejé un resultado del indicador de 57.1% y un cumplimiento de lametade
98.9%, resultado de que este indicador por la propia natural eza esta en funcién del interés de los estudiantes por solicitar las becasy de que estos cumplan con los requisitos establecidos en las convocatorias. (informacion preliminar)

Los efectos por |as variaciones consistieron en un mayor nimero de alumnas beneficiadas con respecto alas estimadas. A través del este indicador se busca coadyuvar a cerrar las brechas de desigualdad de oportunidades, disminuir la
desercién y el rezago estudiantil. (informacién preliminar)

Porcentaje de beneficiariosdel  ( Numero de Padrén Porcentual  Eficacia 69279 69718 69718 69718 92504 132.683%  132.683%
padrén validados parala beneficiarios del padrén Gestion-
entrega de becas. de becas validados al Trimestral

semestre del afiot / independien

NUmero de beneficiarios te

del padrén de becas en

el afiot) X 100

Se cont6 con una meta de 92,504 beneficiarios del padrén de becas validados con respecto de 92,504 beneficiarios del padrén de becas, lo que representé un resultado del indicador y un cumplimiento de la meta de 100%. A través de
este indicador selogré contar con un padrén de becarios/as actuaizado y validado. (informacion preliminar)

El indicador cont6 con un cumplimiento del 100%. A través del presente indicador se logré verificar que los beneficiarios/as de |as becas otorgadas de reciente incorporacion, renovacion y seguimiento contaran con un registro dentro
del padron de becas y becarios actualizado y vaidado. (informacion preliminar)

Porcentaje de becas otorgadas  ( Total de becas Beca Porcentual  Eficacia 2169 2211 2211 2211 962 43.51% 43.51%
de nivel posgrado otorgadas de nivel Gestion-

posgrado en el afiot / Trimestral

Total becas independien

programadas de nivel te

posgrado en el afiot) X

100

Se registraron 962 becas otorgadas de nivel posgrado con respecto de 2,211 becas programadas, |0 que reflej6 una meta alcanzada del indicador y un porcentaje de cumplimiento de 43.5% con respecto de su programacién, resultado
principalmente de | os efectos derivados la pandemia por COVID 19, que limit6 el interés'y las condiciones para que |os estudiantes de nivel posgrado accedieran alas becas (principal mente las que se realizan en sedes extranjeras).
(preliminar)

Los efectos por |as variaciones se consideran negativos, toda vez, que se vio limitado €l interésy las condiciones de |os estudiantes de nivel posgrado al no contar con las condiciones sanitarias para acceder a diversas modalidades de
becas (principalmente las que se realizan en sedes extranjeras). Este indicador coadyuva a disminuir |os indices de desercion estudiantil por causas de orden econémico, asi como por la contingencia por COVID 19; impulsar la
superacién y la conclusion de estudios.

Validacion de solicitudes para  Porcentaje de solicitudes ( NUmero de solicitudes  Solicitud Porcentual  Eficacia 2470 1707 1757 1757 1285 75.278%  73.136%
el otorgamiento de becas. validadas paralaentregade  validadas de becas a Gestion-
. becas. trimestre / NUmero de Trimestral
Actividad 1 L . -
solicitudes de becas independien
recibidasen el afiot) X te
100
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

Se cont6 1,285 solicitudes validadas de becas (que cubrieron todos los requisitos) con respecto de 1,752 solicitudes de becas recibidas de nivel posgrado, 1o que reflejé un resultado del indicador de 73.3%, resultado de que este
indicador por su propia natural eza ésta en funcién del interés de los aspirantes, de las solicitudes recibidas, asi como de que dichas solicitudes presenten |os requisitos establecidos en la (s) convocatoria (s). (informacion preliminar)

Los efectos de |as variaciones no son representativos, toda vez que por la propia naturaleza del indicador éste esta en funcidn del interés de | os estudiantes por solicitar becasy cuenten con los requisitos. Este indicador brind6 ala
poblacion de nivel posgrado, opciones para solicitar una beca,ofreciendo con ello alternativas para evitar la desercion estudiantil por efectos de la pandemia por Covid19, incentivando la productividad, permanenciay superacion de los

estudiantes. (preliminar)

Publicacion de convocatoria Porcentaje de convocatorias
parael otorgamiento de becas.  publicadas parael
otorgamiento de becas.

( NUmero de Convocatoria = Porcentual
convocatorias
publicadas para el

otorgamiento de becas

Eficacia- 3 3 5 5
Gestion-

Semestral

acumulado

2 60% 60%

Actividad 2

Causas delasvariaciones

Efectos de las variaciones

Otorgamiento de becas a

en e periodot /
NUmero de
convocatorias
programadas a ser
publicadas en el periodo
t ) X 100

Se cont6 con 2 convocatorias publicadas para el otorgamiento de becas de nivel posgrado con respecto de 5 convocatorias programadas, y una meta acumulada de 3 convocatorias, lo que reflgj6 un resultado del indicador y un
cumplimiento de la meta de 60%, resultado principalmente de | os efectos de la contingencia sanitaria por COVID 19 pararealizar vigies a extranjero, lo que ha obligado a postergar la publicacion de la convocatoria de intercambio de
estudios de posgrado.(preliminar)

Los efectos por las variaciones son negativos, situacion derivada de los efectos de la contingencia sanitaria por COVID 19 que repercutié en la cancelacion o suspension de 2 convocatorias. A través de este indicador se busca incentivar
la superacion académica através de la movilidad estudiantil y con ello ofrecer ala sociedad profesionistas actualizados y mejor preparados. (informacion preliminar)

Porcentaje de becas otorgadas  ( Total de becas Beca Porcentual  Eficacia 998 904 2211 2211 463 51.217%  20.941%
alumnas de educacién de nivel  aalumnas de educacion de otorgadas a alumnas de Gestion-
nivel posgrado. educacion de nivel Anual

posgrado.
Actividad 3

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

posgrado en el afiot /
Total de becas otorgadas
de educacion de nivel
posgradoen e afiot ) X
100

Al cierre del trimestre se cont6 con 463 becas otorgadas a alumnas de nivel posgrado con respecto de 962 becas otorgadas de nivel posgrado, lo que reflejé un resultado del indicador de 48.1% y un cumplimiento de la meta de 117.7%,
resultado del compromiso institucional por coadyuvar a cerrar las brechas de desigualdad de oportunidades, disminuir ladesercion y el rezago estudiantil. (informacion preliminar)

Los efectos de las variaciones se consideran positivos toda vez que se logré apoyar con una beca aun mayor niimero de alumnas alas estimadas. A través del este indicador se busca coadyuvar a cerrar las brechas de desigualdad de
oportunidades, disminuir la desercion y el rezago estudiantil. (informacién preliminar)

Validacion de padrones para el
otorgamiento de becas.

Actividad 4

Porcentaje de beneficiariosdel  ( NUmero de Padrén Porcentual  Eficacia 2086 1961 1961 1961 962 49.057%  49.057%
padrén validados parala beneficiarios del padrén Gestion-
entrega de becas. de becas validados al Trimestral

semestre del afiot / independien

Numero de beneficiarios te

Causas de lasvariaciones

Efectosdelasvariaciones

07/01/2022

del padrén de becas en
el afiot) X 100

Se alcanz6 una meta de 962 beneficiarios del padrén de becas validados con respecto de 962 beneficiarios del padrén de becas, 1o que represent6 un resultado del indicador y un porcentaje de cumplimiento de la meta de 100% con
respecto de su estimacion. A través de este indicador se logré contar con un padrén de becarios actualizado y validado. Cabe indicar que en algunos tipos de becas |os/as beneficiarios/as (becarios/as) pueden contar con més de una
beca. (preliminar)

El indicador cont6 con un cumplimiento del 100%. A través del presente indicador se logré verificar que los beneficiarios/as de |as becas otorgadas de reciente incorporacion, renovacion y continuidad contaran con un registro dentro
del padrén de becas y becarios actualizado y validado. (preliminar)
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Becas a personal académico Porcentaje de becas otorgadas  ( Total de becas Beca Porcentual  Eficacia 146 86 86 86 32 37.209%  37.209%
y/o docente otorgadas. al personal académico y/o otorgadas al personal Gestion-
docente. académico y/o docente Trimestral
enel afiot / Total becas independien
Componente 4 programadas a otorger al te

personal académico y/o

docenteen el afiot) X

100
Se cont6 con 32 becas otorgadas al personal académico y/o docente con respecto de 86 becas programadas, |0 que reflgj6 un resultado del indicador y un cumplimiento de la meta de 37.2%, resultado principalmente de los efectos por
lacontingencia sanitaria por COVID 19, que limit6 el interésy las condiciones para que los académicos y/o docentes accedieran alas becas principamente las que se realizan en sedes extranjeras. (cierre de fronteras, limites de
recepcion de becarios, etc.).(preliminar)
Los efectos de |as variaciones se consideran negativos, toda vez, que las condiciones sanitarias por COVID 19 limitaron el interés de la planta académica y/o docente para acceder a diversas modalidades de becas (principal mente las
que se realizan en sedes extranjeras). A través de este indicador, se buscaincentivar la superacion del personal académico y contribuir con ello a contar con una planta académica mejor preparaday actualizada, que redunde en un mejor
servicio educativo.(preliminar)

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

Validacion de solicitudes para  Porcentaje de solicitudes ( NUmero de solicitudes  Solicitud Porcentual  Eficacia 146 86 86 86 34 39.535%  39.535%
el otorgamiento de becas. validadas paralaentregade  validadas de becas a Gestion-
Actividad 1 becas. tri mestre / NUmero de _Tri mestra_ml
solicitudes de becas independien
recibidasen el afiot) X te

100

Se cont6 con un registro de 34 solicitudes validadas (que cubrieron todos los requisitos) de becas con respecto de 35 solicitudes de becas recibidas del personal académico y/o docente, lo que reflejé un resultado del indicador y un
cumplimento de la meta de 97.1%, como resultado de que una de las solicitudes recibidas no contd con los requisitos establecidos en la convocatoria. (preliminar)

L os efectos por la variacion no se consideran representativos, toda vez que este indicador por su propia naturaleza ésta en funcion del interés de los aspirantes, las solicitudes recibidas y de que dichas solicitudes presenten los requisitos
establecidos en la (s) convocatoria (s). A través de éste indicador, se logré ofrecer alternativas paraincentivar la superacion del personal académico. (preliminar)

Eficacia- 1 1 1 1

Causasde lasvariaciones

Efectosdelas variaciones

Publicacién de convocatoria Porcentaje de convocatorias  ( NUmero de Convocatoria = Porcentual 1 100% 100%

parael otorgamiento de becas.  publicadas parael
otorgamiento de becas.

convocatorias
publicadas para el

Gestion-
Anual

Actividad 2

Causas de lasvariaciones

Efectosdelasvariaciones

Otorgamiento de becas a

académicas.

Actividad 3

07/01/2022

otorgamiento de becas
en e periodot /
Ndmero de
convocatorias
programadas a ser
publicadas en el periodo
t) X 100

Al cierre del trimestre se cont6 con una meta de 1 convocatoria publicada para el otorgamiento de becas con respecto de 1 convocatoria programada a ser publicada, |o que reflejé un resultado del indicador y un cumplimiento de la
meta del 100%. Dichas convocatorias permitieron la difusién de la oferta de becas para el personal académico dela UNAM. (informacién preliminar)

El indicador registr6é un cumplimiento de 100%. A través de este indicador se busca difundir entre el personal académico de la UNAM laoferta de becas que ofrece la UNAM vy con ello incentivar su superacién académica.
(informacién preliminar)

Eficacia- 38 28 86 86 12 42.857%  13.953%
Gestion-

Anual

Porcentaje de becas otorgadas  ( Total de becas Beca Porcentual
aacadémicas. otorgadas a académicas

delaUNAM enel afiot

| Tota de becas

otorgadas al personal

académicoend afiot )

X 100
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Dimension Avanceal Avancedel
Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Causasdelasvariaciones Al cierre del trimestre se contd con 12 becas otorgadas a académicas con respecto de 32 becas otorgadas a personal académico, lo que reflej6 un resultado del indicador de 37.5% y un cumplimiento de la meta de 115.2%, resultado del
compromiso institucional por coadyuvar a cerrar las brechas de desigualdad de oportunidades e incentivar |as superacion académica. (informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de |as variaciones se consideran positivos toda vez que se logré apoyar con una beca a un mayor niimero de académicas a las estimadas. A través del este indicador se busca contar con una planta académica de ato perfil

que redunde en un mejor servicio académico. (informacién preliminar)

Validacion de padrones parael  Porcentaje de beneficiariosdel  ( NUmero de Padrén
otorgamiento de becas. padrén validados parala beneficiarios del padrén
entrega de becas. de becas validados al
Actividad 4 semestredel afiot /

NUmero de beneficiarios
del padrén de becas en
el afiot) X 100

Eficacia- 170 86 86 86 32 37.209% 37.209%
Gestion-

Trimestral

independien

te

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con unameta de 32 beneficiarios del padrén de becas validados con respecto de 32 beneficiarios del padrén de becas, |o que representd un resultado del indicador y un cumplimiento de lameta de 100%. A través de este

indicador selogré contar con un padrén de becarios/as actualizado y validado. (informacion preliminar)

Efectosdelasvariaciones  El indicador cont6 con un cumplimiento del 100%. A través del presente indicador se logré verificar que los beneficiarios/as de |as becas otorgadas de reciente incorporacion, renovacion y seguimiento contaran con un registro dentro

del padron de becas y becarios actualizado y vaidado. (informacién preliminar)
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