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PRESENTACION

Como en los anos anteriores, la Direccién General de Planeacion, Evaluacién y Proyectos
Académicos pone a su consideracién un reporte més del "Perfil de los Alumnos Egresados
del Nivel Licenciatura de la UNAM". En este reporte se presentan los datos de los 13,047
casos captados entre octubre de 1989 y septiembre de 1990.

Los datos aqui contenidos representan una fuente de informacion para los directores y
responsables de la planeacién en cada plantel; y permitird ser la base general para tomar
decisiones desde diferentes puntos de vista como: origen académico, carrera elegida, plantel
asignado, etc. Asimismo, se pueden desarrollar estudios retrospectivos para analizar el éxito
académico, la trayectoria escolar, los ritmos de acreditacién, etc. Esto es, la informacién
primaria es muy amplia y permite diversos usos, porque se cuenta con los datos generales de
los egresados. Por otra parte, a nivel Institucional, hard posible tener una visién de la
distribucién y comportamiento de los egresados, y disponer de indicadores de la eficacia
académica.

En esta ocasion el reporte integra tres secciones: la primera contiene las precisiones
metodoldgicas; la segunda, los cuadros de las distribuciones de frecuencia y la tercera, los
cuadros-resumen.

Una vez mds queremos hacer patente nuestro agradecimiento a la Direccién General de
Administracion Escolar y a los responsables de las Unidades de Servicios Escolares, asi
como a los numerosos empleados de ventanilla que cotidianamente recogen los
cuestionarios en las 22 escuelas, facultades y en la Unidad Académica de los Ciclos
Profesional y Posgrado del Colegio de Ciencias y Humanidades.

El trabajo se realiz6 en la Coordinacion de Integracién y Andlisis de la Informacion bajo la
responsabilidad de Rafael Vidal Uribe. La captura estuvo a cargo de Guadalupe Cortés y
Concepcion Yepez, el procesamiento de la informacién y edicién fue responsabilidad de
Holda Jiménez y Ana Cecilia Millote y todo el trabajo de mecanografia lo realizé Bertha
Juérez.

Al igual que en anteriores perfiles de egreso, el disefio y direccién del proyecto estuvieron a
cargo de Pio Alcantara y Maria Antonieta Diaz.

ACT.ROCIO LLARENA DE THIERRY

Directora General de Planeacion, Evaluacién y Proyectos Académicos.
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1. PRECISIONES METODOLOGICAS

Este trabajo se sustenta en la metodologia presentada en el primer reporte realizado por
Alcantara, et al. (1988).* A continsacién se muestran sélo algunas precisiones
metodolégicas respecto al instrumento de aplicacién.

1.1. PROCEDIMIENTO DE APLICACION

La aplicacion de la encuesta se llevé a cabo en las ventanillas de Servicios Escolares de las
Escuelas, Facultades y el CCH, en el momento en que el egresado solicita cualquiera de los
siguientes documentos: el certificado de estudios completos o la revisién de estudios. A
través de este procedimiento se logra captar a la mayoria de los egresados que afio con afio
concluyen sus estudios. Si bien la cobertura de la poblacién objetivo es amplia, no se cuenta
con el total de egresados que anualmente cubre el 100% de créditos, ya que durante el
proceso de captacion, inevitablemente, hay pérdidas debido a los alumnos que no concluyen
el trdmite correspondiente.

1.2. POBLACION.

En el periodo comprendido entre octubre de 1989 y septiembre de 1990, se encuesté a un
total de 13,047 egresados de licenciatura. Estos egresados correspondieron a 100
carreras-plantel de las 22 escuelas, facultades y el CCH (Ver Cuadro A), de un total de 105
carreras-plantel que son ofrecidas por la UNAM.

Cabe aclarar que de cinco carreras-plantel no se obtuvieron encuestas, debido a que son
carreras que tienen poco egreso anual. Estas carreras fueron: Disenio Grafico y Ensefianza
del Inglés de la ENEP Acatlan, Etnomusicologia y Educacion Musical de la Escuela
Nacional de Misica; y Arquitectura del Paisaje de la Faculiad de Arquitectura.

De las 100 carreras-plantel captadas, 45 fueron carreras de ocho semestres con 3,980 casos
(30.5%), 32 fueron de nueve semestres con 2,830 casos 21.7¢%), 22 fueron de diez
semestres con 5,161 casos (39.5%) y una carrera de doce restres con 984 casos (7.69%)
(Ver Cuadro B).

En 34 carreras-plantel (349) se presentaron més de 100 casos en cada ung, e€n contraste con
23 carreras-plantel (23%) en las que el namero de casos no excedid a 20. Las tres

¥ Alcéntara, P, M.A. Diaz y R. Vidal (1988). Perfil de los Alnmnos Egresados del Nivel
Licenciatura de la UNAM. Provecto y Primer Reporte Global. Cuadernos de
Planeacién Universitaria, 3a. Epoca, Ano 2, No. 3, México: UNAM.
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carreras-plantel con mayor nimero de casos fueron, en orden decreciente: Médico
Cirujano, de la Facultad de Medicina (984 casos); Contaduria, de la Facultad de Contaduria
y Administracién (965 casos) y Derecho, de la Facultad de Derecho (900 casos).

1.3. MODIFICACIONES AL INSTRUMENTO

El primer instrumento disefiado para la encuesta se aplico durante dos perfodos
consecutivos (1988-1989 y 1989-1990) a un total de 12,129 egresados. Con el objeto de
ampliar el contenido del instrumento y de mejorar su presentacion, se decidié modificar el
instrumento original, sin alterar sustancialmente su estructura. Las modificaciones
realizadas consistieron en el aumento de preguntas, el cambio en el nimero de opciones y
en la redaccion del enunciado o base de algunas preguntas. En cuanto a la presentacién, en
lugar de tener una hoja con impresién por ambas caras, se dispone ahora de una hoja doble
carta, doblada y con impresién en las cuatro caras; en forma de cuadernillo para ser
facilmente manejado. (Ver Anexo). En total se agregaron siete preguntas: dependientes
econdmicos, nimero o afos en que se realizé la licenciatura, interrupcién de estudios,
calificacién de algunas caracteristicas de los profesores, opinién sobre la demanda de
profesionales, sector laboral del trabajo de los padres y trabajo con colegas u otros
profesionales. Se modificaron las opciones en las siguientes preguntas: estado civil, hijos,
tipo de escuela a la que asisti6, relacion teoria-practica, modificaciones al plan de estudios,
maximo nivel de estudios y ocupacién de los padres, relacion trabajo-estudios de
licenciatura, ocupacién del egresado, ingresos mensuales y motivo por no trabajar.

En resumen, el instrumento sigue siendo un cuestionario de autoaplicacion con 30
preguntas cerradas, agrupadas en cuatro categorfas; ademds de los datos de identificacion.

La distribucién de preguntas y variables en el nuevo instrumento es como sigue:

CATEGORIA No.DE PREGUNTAS [No.DE VARIABLES
I. DATOS GENERALES 6 8
I1. DATOS DE LA LICENCIATURA CURSADA 10 14
1L SITUACION SOCIOECONOMICA EN LA LIC. 4 7
IV. SITUACION LABORAL ACTUAL DEL ALUMNO 10 10
TOTAL 30 39
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Es pertinente mencionar que de los 13,047 egresados captados, 1,630 (12.5%) fueron
encuestados con cuestionarios del formato anterior, debido a que en la fecha de corte
algunas dependencias ya habian repartido estos cuestionarios. En estos casos, algunas de las
preguntas se transformaron al cuestionario nuevo; es por esto que en la seccién de
distribuidores de frecuencias se presentan, tanto las frecuencias de los 13,047 €asos, como
las correspondientes sélo a las variables nuevas, en donde la base es 11,417 casos, ya que se
descartaron los 1,630 cuestionarios del formato anterior.

1.4. PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION

Los cuestionarios fueron capturados en una microcomputadora y se procesé la informacién
con el paquete SPSS (Statistical Package for Social Science).



CUADRO A. NUMERO DE CASOS POR CARRERA-PLANTEL

FAC. FILOSOFIA Y LETRAS

Arguitectura 9 Filosofia 8
Disefio Industrial 30 9 Letras Clasicas 8
Urbanismo 4 8 Lengua y Lit. Hispanicas 50 8
No Especificados [ Letras Alemanas 1 8
Letras Italianas 1 8
FAC. DE CIENCIAS 625 Letras Francesas 4 8
Actuaria 106 8 Letras Inglesas 7 8
Biologia 364 8 Historia 32 8
Fisica 88 9 Bibliotecologia 24 8
Matematicas 60 8 Pedagogia 104 8
No Especificados 7 Geografia 73 10
Estudios Latinoamericanos 5 9
FAC. C. POL. Y SOC. 398 Literatura Dramatica y Teatr 13 8
Relaciones Internacionales 70 8 No Especificados 3
C. Pol. y Admén. Piblica 130 8
Sociologia 76 8 FAC. DE INGENIERIA 818
Ciencias de la Comunicacién 116 8 Ingenieria Civil 217
No Especificados 3 Ingenieria en Minas y Metalu 4
Ingenieria Geoldgica 54
FAC. CONT. Y ADMON. 1,562 Ingenieria Petrolera 79
Contaduria 965 Ing. Topografica y Geodésica 9
Administracioén 587 Ingenieria Mecénica Eléctric 312
Informatica 1 Ingenieria Geofisica 17
No Especificados 9 Ingenieria en Computacién 121
No Especificados 5
FAC. DE DERECHO 900
Derecho 900 FAC. DE MEDICINA 984
Médico Cirujano 984
FAC. DE ECONOMIA 263
Economia 263 FAC. MED. VET. ZOOT. 249
Medicina Veter. y Zootecnia 249
FES - CUAUTITLAN 697
Ingenieria Quimica 22 9 FAC. DE ODONTOLOGIA 419
Quimico 8 9 Cirujano Dentista 419
Quimico Farm-Biolégica 1 9
Ingeniero en Alimentos 24 9 FAC. DE PSICOLOGIA 345
Contaduria 114 9 Psicologia 345
Administracién 82 9
Ingenierfia Mecanica Electric 73 9 FAC. DE QUIMICA 398
Medicina Veter. y Zootecnia 181 10 Ingenieria Quimica 126 9
Ingeniero Agricola 101 10 Ing. Quimica Metalirgica 36 9
No Especificados 1 Quimica 50 g
Quimica Farm-Biolégica 184 9
No Especificados 2
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CUADRO A, NUMERO DE CASOS POR CARRERA-PLANTEL
e ,

ENEP - ACATLAN 901 JENEP - ZARAGOZ2A 585
Arquitectura 44 9 Biologia 57 9
Actuaria 23 8 Ingeniero Quimico 20 10
Relaciones Internacionales 36 9 Quimico Farm-Biol. 62 9
C. Pol. y Admén. Publica 56 9 Médico Cirujano 172 10
Sociologia 26 9 Cirujano Dentista 146 8
Ciencias de la Comunicacion 56 9 Psicologia 119 9
Derecho 429 10 No Especificados 9
Economia 37 10
Filosofia 7 8 ESC. NAC. ART. PLAS. 115
Lenguas y Lit. Hispénicas 11 8 Artes Visuales 17 8
Historia 19 8 Disefio Gréficc 46 8
Pedagogia 84 8 Comunicacidn Grafica 48 8
Ingenieria Civil 43 9 No Especificados 4
Mat. Aplicadas y Computacién 26 9
No Especificados 4 ESC. NAC. ENF. Y OBS. 184

Enfermeria y Obstetricia 184 8
ENEP - ARAGON 1,460
Arquitectura [ 8 ESC. NAC. DE MUSICA 13
Diserio Industrial 15 8 Compositor 1 8
Relaciones Internacionales 36 8 Instrumentista 5 8
Sociologia 46 10 Pianista 5 8
Ciencias de la Comunicacidn 93 8 Cantante 1 8
Derecho 803 8 No Especificados 1
Economia 67 10
Pedagogia 139 8 ESC. NAC. TRAB. SOC. 253
Ingenieria Civil 61 9 Trabajo Social 253 9
Ingenieria Mecénica y Eléctr 85 9
Ingenieria en Computacidn 28 9 C. C. H. 8
Planeacién del Des. Agrop. 29 Invest. Bioméd-Basica 8 8
No Especificados 14
ENEP - I1ZTACALA 907
Biologfa 124 8 T 0 1T A L | 13,067 |
Médico Cirujano 270 10
Cirujano Dentista 319 8
Psicologia 173 8
No Especificados 21




CUADRO B. NUMERO DE EGRESADOS DE ACUERDO CON LA DURACION EN

SEMESTRES DE LOS PLANES DE ESTUDIO

No especificaron carrera

984
92

7.6
0.7

TOTALES|

13,047

100
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2. DISTRIBUCIONES DE FRECUENCIA
(CUADROS 1 AL 46)



DATOS GENERALES

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN SEXO CUADRO 1

CASOS VALIDOS: 15,039
CASOS EXCLUIDOS: 8
PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN ESTADO CIVIL CUADRO 2

CASOS VALIDOS: 13,022
CASOS EXCLUIDOS: 25

23
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DATOS GENERALES

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN HIJOS CUADRO 3

CASOS VALIDOS: 12,945
CASOS EXCLUIDOS: 104
PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN CUADRO 4

CONDICION CIVIL

SOLTERD SIN 8,357 66.5

_ SOLTERD COM 255 2
- CASADD SIN | 1,171 9.3
2,780 22.1

12,563 100

CASOS VALIDOS: 12,563
CASOS EXCLUIDOS: 484
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DATOS GENERALES

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN TIPO

13,039

CASOS VALIDOS: 15,039
CASOS EXCLUIDOS: 68
PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN TIPO CUADRO 6

DE SECUNDARIA A LA QUE ASISTIO

CASOS VALIDOS: 12,853
CASOS EXCLUIDOS: 194
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DATOS GENERALES

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN TIPO
DE BACHILLERATO AL QUE ASISTIO

CUADRO 7

12,825 100

CASQS VALIDOS: 12,825
CASOS EXCLUIDOS: 222

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN INDICE
DE EDUCACION PUBLICA

12,785 100

CASOS VALIDOS: 12,785
CASOS EXCLUIDOS: 262

NOTA:

G AROS DE EDUCACION PUBLICA SIGNIFICA HABER REALIZADO LOS ESTUDIOS PREVIOS A LA LICENCUTURA SOLO EN ESCUELAS PRVADAS. § AROS SIGNIFICA QUE LA MITAD
DE LOS ESTUDIDS ANTERIORES LOS REALIZO EN ESCUELAS PUBLICAS Y 12 AROS SIGNIFICA QUE S REALIZARON LOS ESTUDIOS SOLO EN ESCUELAS PUBLICAS.
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DATOS DE LA LICENCIATURA CURSADA

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN CUADRO 9
ARO DE INGRESO A LA LICENCIATURA

CASOS VALIDOS: 12,796 MEDIA 818
CASOS EXCLUIDOS: 21 DESV. ESTANDARD 3.9
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DATOS DE LA LICENCIATURA CURSADA

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN EDAD CUADRO 10
DE INGRESO A LA LICENCIATURA

CASOS VALIDOS: 12,699 MEDIA 258
CASOS EXCLUIDOS: 348 DESV. ESTANDARD 3.8

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN ARO CUADRO 11

CASOS VALIDOS: 12,638 MEDIA 87.1
CASOS EXCLUIDOS: 409 DESV. ESTANDARD 3
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DATOS DE LA LICENCIATURA CURSADA

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN EDAD CUADRO 12

CASOS VALIDOS: 12,562 MEDIA 258
CASOS EXCLUIDOS: 485 DESY. ESTANDARD 4.3
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DATOS DE LA LICENCIATURA CURSADA

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN ANTIGUEDAD CUADRO 13
COMO EGRESADO

12,407 100
CASOS VALIDOS: 12,407
CASOS EXCLUIDOS: 640
PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN DURACION DE LOS ESTUDIOS CUADRO 14

CARRERAS DE 8 SEMESTRES

3,913 100

CASOS VALIDOS: 3913 MEDIA 1"
CASOS EXCLUIDOS: 70
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DATOS DE LA LICENCIATURA CURSADA

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN DURACION DE LOS ESTUDIOS CUADRO 15

CASOS VALIDOS: 2,799 MEDIA 13
CASOS EXCLUIDOS: 33

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN DURACION DE LOS ESTUDIOS CUADRO 16
CARRERAS DE 10 SEMESTRES

CASOS VALIDOS: 5,056 MEDIA 13
CASOS EXCLUIDOS: 109
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DATOS DE LA LICENCIATURA CURSADA

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN DURACION DE LOS ESTUDIOS
CARRERAS DE 12 SEMESTRES *

CUADRO 17

CASOS VALIDOS: 968
CASOS EXCLUIDOS: 16

+ SOLO INCLUYE A LA CARRERA DE MEDICINA DE LA FACULTAD DE MEDIOINA

MEDIA 16

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN PROMEDIO DE
CALIFICACIONES OBTENIDO EN LA LICENCIATURA

CUADRO 18

11,952 100

CASOS VALIDOS: 11,952
CASOS EXCLUIDOS: 1,095

MEDIA 8.2
DESV. ESTANDARD 0.89




DATOS DE LA LICENCIATURA CURSADA

33

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN OPINION SOBRE

CUADRO 19

CASOS VALIDOS: 12,967
CASOS EXCLUIDOS: 80

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN OPINION SOBRE
LA FORMACION PRACTICA RECIBIDA

CUADRO 20

12,769

CASOS VALIDOS: 12,769
CASOS EXCLUIDOS: 278



DATOS DE LA LICENCIATURA CURSADA

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN OPINION SOBRE CUADRO 21
LA RELACION TEORIA - PRACTICA

12,976 100

CASOS VALIDOS: 12,976
CASOS EXCLUIDOS: N



DATOS DE LA LICENCIATURA CURSADA

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN MODIFICACIONES

CUADRO 22

CASOS VALIDOS: 12,883
CASOS EXCLUIDOS: 164
NOTA:
ABREVIATLRA DEFINCION

MEJ. ORGANIZ. DE LAS ASIG. MEJORAR LA ORGANIZACION DE LAS ASIGNATURAS,

MODIFICAR EL SISTEMA DE EVALUACION.

CAMBIAR LOS METODOS OE ENSERANZA.
MODIFICAR LOS CONTENIDOS D LAS ASIGNATURAS.
REESTRUCTURARSE. COMPLETAMENTE

MOD. SISTEMA DE EVALUACION

CAM. METODOS DE ENSERANZA

MOD. CONTENIDUS DE LAS ASIGNATURAS
REESTRUCTURARSE COMPL.



SITUACION SOCIOECONOMICA DURANTE LA CARRERA

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN NIVEL
MAXIMO DE ESTUDIOS DE LA MADRE

12,961

CASOS VALIDOS: 12,961
CASOS EXCLUIDOS: 86
“NOTA:
ABREVIATURA

CARR. TEC. O COMER. PRIM,
CARR. TEC. O COMER. SEC.
CARR. TEC. O COMER. BACH.

DEFINICION

CARRERA TECNICA O COMERCIAL DESPUES DE LA PRIMARIA.
CARRERA TECNICA O COMERCIAL DESPUES DE LA SECUNDARIA.
CARRERA TECNICA O COMERCIAL DESPUES DEL BACHILLERATO.
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SITUACION SOCIOECONOMICA DURANTE LA CARRERA

PORCENYAJE DE EGRESADOS SEGUN NIVEL CUADRO 24
MAXIMO DE ESTUDIOS DEL PADRE

12,910 100

CASOS VALIDOS: 12,810
CASOS EXCLUIDOS: 137

VER NOTA DEL CUADRO 23
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SITUACION SOCIOECONOMICA DURANTE LA CARRERA

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN OCUPACION DE LA MADRE CUADRO 25

CASOS VALIDOS: 12,778
CASOS EXCLUIDOS: 269

NOTA:

ABREVIATURA DEFINICION
PROF. PRE. PRI SEC. O TEC. PROFESOR DE PREPRIMARIA, PRIMARIA, SECUNDARIA, TECNICO 0 DE ALGUNA MATERIA
PROF. BACH. 0 LIC. PROFESOR DE BACHILLERATO O LICENCIATURA.
PROF. POS. O INVES. PROFESOR DE POSGRADO O INVESTIGADOR.

TRABAJADOR POR SU CTA. TRABAJADOR POR S CUENTA.
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SITUACION SOCIOECONOMICA DURANTE LA CARRERA

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN OCUPACION DEL PADRE CUADRO 26

12,804 100

CASOS VALIDOS: 12,804
CASOS EXCLUIDOS: 243

VER NOTA DEL CUADRO 25
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SITUACION SOCIOECONOMICA DURANTE LA CARRERA

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN CONDICION CUADRO 27
SOCIAL DE LOS PADRES

11,342 100

CASOS VALIDOS: 11,342
CASOS EXCLUIDOS: 1,705

NOTA: DEFINICION DE GRUPOS

GRUPO A: ESCOLARIDAD MAXIMA DE LA CARRERA TECNICA CON PRIMARIA Y CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES GCUPACIONES:
SUBGRUPO At: Profesor de Primaria, Empleado de Bose o Trabojodor por su Cuento.

SUBGRUPG A2: Empleado de Confianzo, Profesor de Bachillerato o Licenciotura y Profesor de Posgrado o Investigador.
SUBGRUPQ A3: Funcianario o Gerenle y Duefic de Negacio, Empresa o Despacho con Personal o su Cargo.

GRUPO B: ESCOLARIDAD MINIMA DE SECUNDARIA Y MAXIMA DE CARRERA TECNICA CON BACHILLERATO. Y CUALGUIERA DE LAS SIGUENTES OCUPACIONES:
SUBGRUPQ B! Profesor de Primario. Empleado de Bose o Trabajodor por su Cuento.

SUBGRUPO B2: Empleado de Confionzu, Profesor de Bachilieralo ¢ Licenciolura y Profesor de Posgrade o Investigadar,
SUUBGRUPO B3: Funcionario o Gerenle y Dueho de Negocio, Empresa o Despacho y con Persanot a su Corgo.

GRUPO C: ESCOLARIDAD DE LICENCIATURA Y POSGRADO Y CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES OCUPACIONES:

SUBGRUPQ C1. Profesor de Primarig. Empleado de Base o Trabajodor por su Cuenlo.

SUBGRUPO C2: Empleado de Confianza. Profesor de Bachillerato o Licenciotura y Profesar de Posgrade o Investigodor.

SUBGRUPO C3: Funcianorie o Gerenle y Dueho de Negocio, Empresa o Despacho con Personal o su Corgo.



SITUACION SOCIOECONOMICA DURANTE LA CARRERA
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PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN PRINCIPAL
SOSTEN ECONOMICO

CUADRO 28

CASOS VALIDOS: 12,993
CASOS EXCLUIDOS: 54
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EJERCICIO LABORAL DEL EGRESADO

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN

13,014

CASOS VALIDOS: 13,014
CASOS EXCLUIDOS: 33

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN RELACION

CUADRO 30
Y EL EMPLEO

CASOS VALIDOS: 827
CASOS EXCLUIDOS: 51
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FJERCICIO LABORAL DEL EGRESADO

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN ANTIGUEDAD
EN EL EMPLEO ACTUAL

100

CASQOS VALIDOS: 8,106 MEDIA 3.7
CASOS EXCLUIDOS: 216 DESV. ESTANDARD 4.5
CUADRO 32

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN EDAD DE

8,169 100

CASOS VALIDOS: 8,169 MEDIA 255
CASOS EXCLUIDOS: 153 DESV. ESTANDARD 4.7
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LJERCICIO LABORAL DEL EGRESADO

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN HORAS

CASOS VALIDOS: 8,263
CASOS EXCLUIDOS: 59

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN OCUPACION

CASOS VALIDOS: 8,251
CASOS EXCLUIDOS: A

VER NOTA DEL CUADRD 25
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EJERCICIO LABORAL DEL EGRESADO

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN SECTOR
LABORAL DEL EMPLEO

8,276 100
CASOS VALIDOS: 8,276
CASOS EXCLUIDOS: 46
PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN SECTOR CUADRO 36

ECONOMICO DEL EMPLEO

CASOS VALIDOS: 1971
CASOS EXCLUIDOS: 345



EJERCICIO LABORAL DEL EGRESADO

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN INGRESOS MENSUALES CUADRO 37

8,299 100

CASOS VALIDOS: 8,299
CASOS EXCLUIDOS: 23

NOTA: £1 solario minimo dioria durante lg realizacion de lo encuesta fue de $ 10,080.00

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN MOTIVO
POR NO TRABAJAR

CASOS VALIDOS: 4,503
CASOS EXCLUIDOS: 159

NOTA:
ABREVIATURA DEFINICION
NO ENCONTRARLO RELACIONADO NO ENCONTRAR TRABAJO RELACIONADO CON SUS ESTUDIOS



DISTRIBUCIONES DE FRECUENCIA DE LAS
VARIABLES NUEVAS



DATOS GENERALES

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN
DEPEND

11,330

100

CASOS VALIDOS: 11,330
CASOS EXCLUIDOS: 87
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DATOS DE LA LICENCIATURA CURSADA

INTERRUPCION Di

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUM

CUADRO -0

1,862 16.6
9,377 83.4
11,239 100

CASOS VALIDOS:
CASOS EXCLUIDOS:

11,239
178

SEMESTRES DE

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN NUMERO DE

CUADRO 41

1,609

100

CASOS VALIDOS:
CASOS EXCLUIDOS:

1,609
253
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DATOS DE LA LICENCIATURA CURSADA

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN OPINION SOBRE CUADRO 42
DE LOS PROFESORES

CASOS VALIDOS: 11,259
CASOS EXCLUIDOS: 158

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN OPINION SOBRE
EL NIVEL DE RESPONSABILIDAD DOCENTE

CUADRO 43

11,242

CASOS VALIDOS: 11,242
CASOS EXCLUIDOS: 175
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DATOS DE LA LICENCIATURA CURSADA

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN OPINION SOBRE EL
ESORES

CASOS VALIDOS: "
CASOS EXCLUIDOS: 246

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN OPINION SOBRE LA CUADRO 45

DEMANDA DE PROFESIONALES DE SU LICENCIATURA

CASOS VALIDOS: 11,329
CASOS EXCLUIDOS: 88
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EJERCICIO LABORAL DEL EGRESADO

PORCENTAJE DE EGRESADOS SEGUN TIPO DE
PROFESIONALES CON QUIENES TRABAJA

CASOS VALIDOS: 7,096
CASOS EXCLUIDOS: 94



3. CUADROS - RESUMEN
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3. CUADROS - RESUMEN

3.1. DESCRIPCION

A continuacién se presentan cuatro cuadros que resumen los principales indices analizados
en el estudio.

El primer cuadro-resumen despliega la informacién por plantel (Facultades, Escuelas y el
Colegio de Ciencias y Humanidades). Los tres siguientes muestran la informacién por
carreras-plantel, agrupandolas segin su duracién en 8, 9, 10 y 12 semestres. Estos cuadros
incluyen solamente la informacién de aquellas carreras en las que se obtuvieron 20 casos o
mas y que en total fueron 77. En todos los cuadros se incluyen los datos "Global UNAM"
como referencia para hacer comparaciones.

Cabe aclarar que los porcentajes se presentan en nimeros enteros. Los renglones muestran
los indices, €stos son iguales en ambos cuadros, excepto por la adicién de los renglones A y
B de los cuadros-resumen por carrera-plantel. Los indices que se manejan son los
siguientes:

INDICE
1. NUMERO DE CASOS
2. PORCENTAIJE DE MUJERES

COMENTARIO
Total de encuestas por plantel y carrera plantel.

Por complemento se puede obtener la distribucién de
egresados hombres. En particular obsérvense los
planteles y carreras-plantel tipicamente femeninas o
masculinas.

3. PORCENTAJE DE EGRESADOS CONHIJOS ~ Es interesante observar cudles planteles y
carreras-plantel muestran los valores més altos. Por
ejemplo: el 41% de los egresados de la Facultad de
Economia declar6 tener hijos.

4. PORCENTAJE DE EGRESADOS CON
DEPENDIENTES ECONOMICOS

Mediante este indice es posible observar el
porcentaje de egresados que tienen, de alguna
manera, una responsabilidad econdémica. Por
ejemplo: el 63% de los cgresados de la ENEO
declar6 tener dependientes econémicos.

5Y 6. PORCENTAJES DE EGRESADOS QUE
PROCEDEN SOLO DE ESCUELAS PUBLICAS
Y SOLO DE ESCUELAS PRIVADAS

Estos indices reflejan las procedencias extremas (12
anos de educacién piblica o 12 afios de educacién
privada) previas al ingreso a la licenciatura. Por
complemento se puede obtener el porcentaje de
egresados con educacién publica y privada. Por
ejemplo: la Facultad de Contadurfa y Administracién
tiene un 85% dc egresados con estudios previos
realizados en instituciones piblicas. En contraste,
s6lo un 54% de los egresados de Misica realizé sus
estudios previos en instituciones piblicas.



58

7. PROMEDIO DE CALIFICACIONES

A. TIEMPO PROMEDIO EN SEMESTRES
INGRESO-EGRESO (Este indice aparece s6lo en
los cuadros-resumen por carrera-plantel)

B. PORCENTAIJE DE EGRESADOS QUE
CURSO SU CARRERA EN EL TIEMPO
ESTABLECIDO (Este indice aparece sélo en los
cuadros-resumen por carrera-plantel)

8. PORCENTAIJE QUE EGRESO ANTES DE 1986

9 Y 10. PORCENTAIJES DE EGRESADOS CON
OPINION EXCELENTE O BUENA SOBRE LA
FORMACION TEORICA Y PRACTICA
RECIBIDA

11. PORCENTAJE DE EGRESADOS CUYA
OPINION SOBRE LA RELACION ENTRE
TEORIA Y PRACTICA ES ALTA O MEDIANA

12,13 Y 14. PORCENTAIJES DE EGRESADOS
CON OPINION EXCELENTE O BUENA SOBRE
LOS PROFESORES, EN CUANTO A: EL
DOMINIO DE LAS MATERIAS, NIVEL DE
RESPONSABILIDAD Y USO DE TECNICAS DE
ENSENANZA

15. PORCENTAIJE DE EGRESADOS CON
OPINION MUY ALTA Y ALTA SOBRE LA
DEMANDA DE PROFESIONALES DE LA
LICENCIATURA CURSADA

16 Y 17. PORCENTAIJES DE EGRESADOS
CUYO SOSTEN ECONOMICO FUERON LOS
PADRES Y LOS PROPIOS ALUMNOS

DIR. GRAL. PLANEACION, EVALUACION Y PROYECTOS ACADEMICOS

Los promedios que aqui se presentan son el reporte
verbal que el egresado emitié en su encuesta y aunque
es sabido que constituyen un dato muy subjetivo (ya
que los grados de dificultad de los estudios varfan de
plantel a plantel y de carrera a carrera) se incluyen
como material de referencia.

Este indice permite saber la diferencia entre la
duracién establecida en el plan de estudios y la
duracién real de cada carrera-plantel. Asimismo,
permite hacer comparaciones entre diferentes
carreras.

Este indice incluye a los alumnos que terminaron su
carrera en el tiempo establecido, de acuerdo con la
duracién del plan de estudios. Los valores altos
reflejan menor rezago en la trayectoria escolar. Por
ejemplo: el 56% de los egresados de la carrera de
Administraciéon de la FES-Cuautitlin terminé en el
tiempo previsto.

Los valores altos en este indice reflejan una poblacién
con mayor antigiiedad como egresado. Por ejemplo:
las Facultades de Economia y Filosofia y Letras
tienen 43 y 38% de sus egresados encuestados con
carreras terminadas antes de 1986.

Es importante recordar que estos indices son sélo
datos muy generales sobre la impresién que tiene el
egresado de su carrera; los complementos de los
porcentajes son opiniones regulares o deficientes
sobre la formacién recibida.

El indice sobre relacién entre teorfa y practica es,
también, un dato que debe tomarse con cuidado, ya
que no todas las carreras estin orientadas hacia el
trabajo practico. El complemento corresponde a
opiniones de una escasa o nula relacion,

En todos los casos se pide una opinién muy general
sobre los profesores. El complemento en el
porcentaje corresponde a las opiniones “regular’ y
"deficiente".

Con esta opinion se intenta tener una imagen del
mercado ocupacional, segin la licenciatura cursada
por los egresados. El complemento en el porcentaje
corresponde a las opiniones "mediana’, "baja", "muy

baja"y "'no lo sé".

Este indice permite identificar las diferentes formas
en que los ecgresados fueron  sostenidos
econémicamente durante sus estudios.
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18, 19,20 Y 21. PORCENTAIJES DE
ESCOLARIDAD DE LOS PADRES DE LOS
EGRESADOS

22 Y 30. PORCENTAIJES DE EGRESADOS QUE
TRABAJAN Y QUE NO TRABAJAN

23. PORCENTAJE DE EGRESADOS CUYA
RELACION TRABAJO-CARRERA ES ALTA O
MEDIANA

24'Y 25. PORCENTAIJES DE EGRESADOS QUE
TRABAJAN EN EL SECTOR PUBLICO Y EN EL
SECTOR SERVICIOS

26 Y 27. PORCENTAIJES DE EGRESADOS QUE
TRABAJAN Y TIENEN INGRESOS
MENSUALES INFERIORES A 3 Y SUPERIORES
A 9 SALARIOS MINIMOS

Los indices de escolaridad de los padres son
particularmente interesantes, porque reflejan en gran
medida los niveles socioeconomicos de los egresados.
Valores altos en la escolaridad "méximo primaria’,
generalmente estdn asociados con bajos niveles
socioecondmicos. Por ejemplo: los valores UNAM
revelan que el 60% de las madres de familia de los
egresados tienen como méaxima escolaridad la
primaria; y s6lo un 5% de las madres tienen estudios
de licenciatura o posgrado.

Seguramente el indice mas buscado en los perfiles de
egreso s el porcentaje de egresados que trabaja, ya
que de éste se pueden desprender muchas
consecuencias para la planeacién de las carreras. El
indice aislado, es por lo regular poco elocuente pero
los valores altos son generalmente la expectativa de
todos los responsables de carreras. Por el contrario,
se esperan porcentajes bajos de egresados sin empleo.
Cabe aclarar que el porcentaje mas alto de egresados
sin empleo correspondié a la Facultad de Medicina,
sin embargo este valor esta sesgado por el momento
de aplicaci6n de la encuesta y por ¢l hecho de que no
se considerd a la residencia médica como empleo.

Que el 100% de los que trabaja lo haga en relacion
con su carrera s una expectativa muy alta, pero cifras
bajas en este indice podrian implicar una disfuncién
entre formacion y mercado ocupacional. Por ejemplo:
el 85% de los egresados de la UNAM declar6 que
existe una relacion alta o mediana entre el trabajo y la
carrera.

Es interesante observar cudles carreras estdn mds
orientadas hacia los diferentes sectores laborales y
econdmicos. En cuanto al sector laboral se consignan
los porcentajes correspondientes al sector publico; y

el complemento se refiere al sector privado. En-

relacién con el sector econdmico se manejan los
porcentajes del sector servicios y el complemento se
refiere a los sectores agropecuario e industrial.

Un alto porcentaje de los egresados UNAM (66%)
declar6 tener ingresos menores a 3 salarios minimos
(el salario minimo diario durante la realizacién de la
encuesta fue de $ 10,080), y s6lo un 3% declar6 tener
ingresos mayores a 9 salarios minimos. Este indice
permite identificar las carreras bien o mal
remuneradas al momento de la encuesta. Por
ejemplo: 90% de los egresados de Biologia de la
Facultad de Ciencias y 91% de los egresados de
Pedagogia de la ENEP-Aragén declararon tener
ingresos inferiores a 3 salarios minimos; en contraste,
11% de los egresados de Ciencias Politicas y
Administracion Pablica de la Facultad de Ciencias
Politicas declararon ganar mas de 9 salarios minimos.
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28. PORCENTAIJE QUE DEDICA MENOS DE 16
HORAS SEMANALES AL TRABAJO

29. PORCENTAIE DE EGRESADOS QUE
TRABAJAN SOLO CON COLEGAS

31,32Y 33. PORCENTAIJES DE EGRESADOS
QUE NO TRABAJAN POR SEGUIR
ESTUDIANDOQ, POR PREPARAR TESIS O POR
NO ENCONTRAR EMPLEC

34. PORCENTAIE SIN EMPLEO RESPECTO
DEL TOTAL DE CASOS DE CADA PLANTEL O
CARRERA-PLANTEL

Este indice revela en qué medida los empleos que se
tiecnen son de tiempo parcial. Por ejemplo: los
cgresados de la carrcra de Matemiticas (38%) y
Fisica (30%) de la Facultad de Ciencias dcclararon
dedicar a su trabajo menos de 16 horas a la scmana;
probablemente, muchos de ellos se dedican a la
docencia.

Estc es un dato interesante, porque un porcentaje
alto reflcja la concentracion de una sola disciplina en
el area de trabajo. Por ejemplo: los egresados de
Derecho y de Medicina Veterinaria tuvieron los
porcentajes mds altos, 64 y 52, lo cual implica que en
su campo de trabajo no hay otras profesioncs quc
compitan con eilos.

La distincion de las causas por las que no trabajan los
egresados es crucial para saber si el mcrcado
ocupacional estd deprimido o son los mismos
egresados quicnes han decidido no trabajar. Por
ejemplo: el 39% de los egresados de la carrcra de
Administracion de la Facultad de Contaduria y
Administracion dcclar6 no trabajar por scguir
estudiando, en cambio un 54% de egresados que
declardé no trabajar, manifesté no hacerlo por no
encontrar empleo.

Este porcentaje es un indicador de eficiencia terminal
con respecto a la proporcion de egresados sin empleo
con respecto al total de cncucstados.



3.2 CUADRO - RESUMEN POR PLANTEL

INDICES GENERALES, ACADEMICOS, SOCIOECONOMICOS Y LABORALES DE LOS EGRESADOS DE LICENCIATURA
ENCUESTADOS ENTRE OCTUBRE DE 1989 Y SEPTIEMBRE DE 1990, SEGUN ESCUELA O FACULTAD

RO LTCES v ] ¥Co|oFePs | FEA D FE | FES-CFRL F1] el
7. NUMERO DE CASOS T3,067] 607 [ 625 | 398 | 1,562 | 900 | 263 | 697 | 356 | 818 | 98k | 249 | 419 | 345 | 398 | 901 1,460 ] 907 ﬁg 115 | 184 13 253 8
2. % DE MUJERES 45 20 | 46 49 48 36 S 37 65 15 42 32 &7 7 51 41 39 62 | e ¢ |92 | 3t | 90 7
3. % DE EGRESADOS CON HIJOS 26 27 13 20 2 36 41 20 28 | 19 28 14 29 31 17 3 29 2 3 1 3 8 18 25
4. % CON DEPENDIENTES ECONOMICOS 41 40 25 39 42 50 52 39 4 36 40 23 31 38 28 49 51 37 173 30 63 42 2 F2]
5. % QUE PROCEDE SOLO DE ESCUELAS PUBLICAS | 74 66 65 65 85 70 7 6] 62 65 74 55 67 69 61 67 82 69 8 67 n 54 82 12
6. % QUE PROCEDE SOLO DE ESCUELAS PRIVADAS 7 10 13 8 1 10 5 4 1% 15 7 22 1 8 20 6 0 3 K 8 8 8 1 62
7. PROMEDIO DE CALIFICACIONES 8.2 { 79 | 87 | 86 | 81| 79 | 84 |8 8.7 | 81 ] 81 78|79 |87 |79 |83 81|79 ]| 78) 87| 87| 92!3ss8]9s
8. % QUE EGRESO ANTES DE 1986 19 8 17 30 13 26 43 16 38 8 5 1% 18 37 19 34 2% 15 23 7 13 15 9 0
9. % FORMACION TEORICA EXCELENTE O BUENA 89 89 92 87 95 9% 76 86 8 o7 92 93 86 89 93 91 84 8 87 e 88 1 78 62
10. % FORMACION PRACTICA EXCELENTE O BUENA 57 58 55 30 59 41 34 47 44 66 8 41 91 42 73 42 35 82 i) 76 77 85 ss | “100
11. X RELACION TEOR-PRACT. ALTA O MEDIANA 7 78 77 54 8 67 59 82 67 86 97 | 76 [ 7 92 67 61 % 93 88 9% 7 78 100
12. X DOMINIO MATERIAS PROF. EXCEL. O BUENO | 91 91 % 91 [73 9% 86 85 90 % 9 95 91 90 9 89 82 9 87 90 89 92 76 100
13. X NIVEL RESPONSAB. PROF. EXCEL. O BUENO 78 72 81 68 8 81 64 72 74 88 82 86 7 73 82 78 7 81 76 56 83 7 69 75
14. % USO .CNICAS ENSEN. PROF. EXCEL. O BUEN| 63 62 54 53 7 70 48 52 53 &8 7% 62 76 54 61 63 54 6 62 56 6 s8 42 37
15. X DEMANDA PROFESIONALES MUY ALTA O ALTA 4 28 17 18 78 56 18 44 15 48 55 21 59 2% 39 40 4 39 39 | 39 21 0 12 37
16. % CUYO SOSTEN ECONOMICO FUERON PADRES 66 65 76 58 58 59 56 74, 62 7S 7% 83 70 57 84 62 57 72 72 68 4 bed &8 87
17. % CUYO SOSTEN ECONOMICO FUERON ALUMNOS 2 29 15 34 36 35 37 17 28 19 16 13 21 32 9 30 36 19 17 21 37 23 25 o
18. % DE MADRES CON MAXIMO PRIMARIA 60 54 45 53 67 54 63 66 52 48 56 40 53 46 4 2 . 76 62 7 % 77 15 77 12
19. X DE PADRES CON MAXIMO PRIMARIA 4 43 3 38 54 44 50 56 40 37 46 30 45 3 36 50 67 52 63 35 7 23 67 0
20. X DE MADRES CON LICENCIATURA O POSGRADO 5 6 1 6 1 5 5 3 9 6 5 13 6 5 10 3 1 3 2 5 3 0 0 50
21. % DE PADRES CON LICENCIATURA O POSGRADO 17 21 30 22 10 22 16 13 2 27 21 34 22 20 28 16 6 13 7 23 10 38 4 7
22. X QUE TRABAJA 64 67 53 72 83 7 81 63 77 66 23 S5 50 67 53 75 73 43 56 70 86 61 52 b2
% RESPECTO DE LOS QUE ST TRABAJAN
23. % RELACION TRAB-CARRERA ALTA O MEDIANA 85 90 80 7s 92 % 80 83 8 9 83 80 75 7 86 88 83 78 77 88 9 87 70 100
24. % QUE TRABAJA EN SECTOR PUBLICO 52 30 64 75 31 62 78 38 65 39 55 48 40 66 33 63 64 50 54 4% 86 50 81 50
25. X OUE TRABAJA EN SECTOR SERVICIOS 83 66 89 91 83 93 85 52 9% 66 96 54 95 9% 40 89 88 9 86 88 9% 100 9 100
26. % CON INGRESOS HASTA 3 SALARIOS MINIMOS 66 53 73 63 57 67 49 54 72 39 79 73 83 7 % 67 78 82 77 76 88 87 92 100
27. % CON INGRESOS MAYORES A 9 SALARIOS MIN. 3 4 2 6 3 4 7 3 1 5 1 2 1 2 4 3 1 1 1 0 0 0 1 0
28. % QUE DEDICA MENOS DE 16 HRS. A LA SEMAN| 10 7 18 10 5 10 3 10 |18 8 20 10 17 10 9 7 10 13 1 9 6 37 9 100
29. % GUE TRABAJA SOLO CON COLEGAS 37 35 25 13 44 I 2% 29 14 40 35 52 34 22 33 42 42 33 25 20 1 24 6 50
30. % QUE NO TRABAJA 36 33 47 28 17 23 19 37 23 34 77 45 s0 | 33 134 25 27 57 4 30 1% 39 48 7
X_RESPECTO DE LOS OUE NO _TRABAJAN [ .
3 B
31. % QUE NG TRABAJA POR SEGUIR ESTUDIANDO 17 3 12 1 36 6 20 10 10 5 35 9 28 5 13 9 6 17 17 |26} 16 ] w0 |79 17
32. % QUE NO TRABAJA POR PREPARAR TESIS 43 70 59 45 22 76 33 s7 61 s 3 75 54 56 61 59 63 17 20 s3 |48 .} 40 |61 | 67
33. % QUE NO ENCUENTRA EMPLEO 17 10 22 31 17 9 33 19 18 13 11 11 5 28 13 21 21 2 25 12 |.4 20 |72 17
34. % SIN EMPLEQ RESPECTO DEL NUM. DE CASOS 6 3 10 8 3 2 6 7 & 4 8 S 2 9 & 5 6 13 10 3 0 8 12 12



INDICES GENERALES, ACADEMICOS. SOCIOECONOMICOS Y LABORALES DE LOS EGRESADOS DE LICENCIATURA
DE LAS CARRERAS DE 8 SEMESTRES (OCTUBRE 1989 - SEPTIEMBRE 1990)

3.3 CUADRO - RESUMEN POR CARRERA - PLANTEL

8 SEMESTRES

SUB~ ENEP ENEP. ENEP. EREP ENEP ENEP ENEP ENEP ENEP. ENEP EREP.

CARRERA-PLANTEL GLOBAL TOTAL ARAG . FO FC 12TAC. ENED T2TAC. | [ 2ARAG. ARAG - ECPS 1ZTAC. Fces fC FFL ARAGL ACATS FCPS fLPs FC FFL ENAP ENAP. ARAG . ARAG . FFL FFL FEL ACAY .

INDICES UNAM 8 SEM, per. {cIR.DEN,| BloLg. |cirioen.]" enFer. | Ps1cOL, {CIR.DEN.| PEDAG. [Cs.P.A.P| BIOLOG. | C5.COM. | ACTUAR. |- PEDAG. '|P.C.COL.| PEDAG. [ SOCIOL. REL.INT.| MATEN. | L.L HIS | COM_GR..{ D GRAF. | ARQUIT, |REL.INT, [FILOSOF. | HISY, |BIBLIOT. |- ACTUA.
1. NUMERO DE CASOS 13,047 3,991 803 419 364 319 184 173 146 139 130 124 116 106 ' 104 93 84 76 70 60 50 48 46 44 36 33 32 24 23
2. % DE MUJERES 45 58 36 67 58 70 92 80 64 86 31 50 58 39 92 59 89 57 60 28 62 62 52 18 72 48 41 75 61
3. % DE EGRESADOS CON HIJOS 26 26 38 29 13 28 3 26 3 18 17 12 17 17 27 12 19 31 17 22 38 12 9 23 17 42 37 33 26
4. % CON DEPENDIENTES ECONOMICOS 41 41 56 31 23 33 63 38 45 48 43 25 36 34 41 35 32 43 31 41 43 27 31 51 41 S3 79 62 35
S. % QUE PROCEDE SOLO DE ESCUELAS PUBLICAS 74 72 83 67 70 64 71 75 81 93 74 80 73 60 72 88 65 56 53 54 35 664 76 82 86 S1 43 96 S6
6. % QUE PROCEDE SOLO DE ESCUELAS PRIVADAS 7 7 1 11 " 6 8 2 0 0 5 1 5 18 1" 0 10 14 16 12 3 7 6 0 3 24 17 0 26
7. PROMEDIO DE CALIFICACIONES 8.2 8.3 7.9 7.9 8.6 7.6 8.7 8.8 7.6 8.7 8.6 8.2 8.5 8.8 8.7 8.5 8.9 8.7 8.8 8.9 8.9 8.9 8.5 7.9 8.5 8.8 8.4 8.3 8.3
A. TIEMPO PROM. (SEM) INGRESO-EGRESO .. " 1" 1" 13 10 1 10 10 10 1" 10 1 13 10 10 10 13 1" 15 12 9 10 14 10 14 13 9 1
B. % QUE CURSO CARRERA EN TIEMPO ESTABLEC. A 26 33 28 9 30 19 36 34 3 29 22 26 17 34 26 36 23 26 7 17 21 26 2 25 9 23 48 30
8. % QUE EGRESO ANTES DE 1986 19 23 28 18 15 15 13 27 28 20 264 27 32 24 41 19 S 42 28 21 40 21 14 9 42 53 60 36 39
9. % FORMACION TEORICA EXCELENTE O BUENA 89 86 85 86 89 85 88 83 85 83 91 85 89 100 86 82 89 76 90 95 90 75 80 91 83 94 87 79 96
10. % FORMACION PRACTICA EXCELENTE O BUENA 57 56 32 9N 58 86 77 74 86 29 26 64 28 41 35 36 39 28 40 71 56 77 78 58 32 33 S0 48 39
11. % RELACION TEOR-PRACT. ALTA O MEDIANA 79 75 58 99 85 99 Qb 86 97 61 46 88 62 62 61 52 60 47 63 52 73 Q4 87 83 47 47 62 92 78
12. % DOMINIO MATERIAS PROF. EXCEL. O BUENO 91 89 85 bl 92 89 89 91 91 82 90 91 92 98 92 70 85 89 94 98 96 97 89 95 85 97 92 79 88
13. % NIVEL RESPONSAB. PROF. EXCEL. O BUENO 78 75 74 79 80 85 83 71 78 73 61 74 7 77 68 52 7 66 77 98 86 38 69 77 74 70 83 86 76
14. % USO TECNICAS ENSEN. PROF. EXCEL. O BUEN 63 60 54 76 54 75 64 58 68 65 54 51 58 61 A 45 58 37 58 59 53 54 72 72 63 55 75 63 65
15. % DEMANDA PROFESIONALES MUY ALTA O ALTA 44 35 56 59 10 55 21 17 60 14 13 5 34 57 1 33 10 29 17 10 19 42 42 36 15 7 17 48 59
16. % CUYO SOSTEN ECONOMICO FUERON PADRES 66 63 50 70 77 70 49 67 67 57 53 81 68 74 63 68 60 39 71 68 46 58 78 75 &9 64 59 58 83
17. % CUYO SOSTEN ECONOMICO FUERON ALUMNOS 26 28 43 21 15 20 37 25 21 37 38 1" 28 20 26 25 28 51 19 17 42 31 9 20 23 30 34 21 13
18. % DE MADRES CON MAXIMO PRIMARIA 60 60 78 53 48 54 77 62 68 79 65 68 51 41 45 64 59 53 32 42 42 40 46 75 56 54 47 75 52
19. % DE PADRES CON MAXIMO PRIMARIA 49 50 68 45 36 48 71 41 61 66 43 53 36 25 30 62 43 40 29 41 32 35 28 66 43 39 50 61 26
20. % DE MADRES CON LICENCIATURA O POSGRADC 5 S 1 6 8 4 3 3 2 0 5 3 3 8 8 1 4 8 12 20 22 4 4 0 0 9 3 4 0
21. % DE PADRES CON LICENCIATURA O POSGRADC 17 17 6 22 24 15 10 16 10 5 16 8 23 37 24 6 16 26 32 39 32 25 24 7 11 33 25 13 17
22. % QUE TRABAJA 64 65 Th 50 46 46 86 67 59 77 69 43 75 74 76 61 69 70 70 82 86 79 63 70 72 79 94 79 96

% RESPECTO DE LOS QUE S! TRABAJAN
23. % RELACION TRAB-CARRERA ALTA O MEDIANA 85 81 85 75 73 75 90 84 67 86 81 74 78 88 76 70 Kl 68 69 88 88 87 93 84 50 81 83 100 95
24. % QUE TRABAJA EN SECTOR PUBLICO 52 62 63 40 74 34 86 64 45 69 79 72 69 45 68 56 72 83 73 78 60 49 31 35 73 73 73 89 43
25. % QUE TRABAJA EN SECTOR SERVICIOS 83 92 92 95 87 94 99 87 N 9% 92 86 93 92 [ 94 93 98 92 81 91 89 91 79 79 92 95 93 100 90
26. % CON INGRESOS HASTA 3 SALARARIOS MINIMOS 66 78 82 83 90 81 88 81 79 9N 54 89 68 36 | 78 84 89 74 57 73 63 82 65 52 69 69 53 7 18
27. % CON INGRESOS MAYORES A 9 SALARIOS MIN. 3 2 1 1 o 3 0 1 2 0 1 0 6 8 ! 1 2 0 2 2 2 2 0 0 0 ) 4 0 0 9
28. % QUE DEDICA MENOS DE 16 HRS. A LA SEMANA 10 13 9 17 18 15 6 1 14 " 8 13 13 8 26 21 10 7 12 29 21 8 7 0 24 1 13 10 4
29. % QUE TRABAJA SOLO CON COLEGAS 37 29 56 34 17 36 14 27 16 10 7 25 12 27 e 16 2 7 27 38 24 7 26 33 10 17 4 44 25
30. % QUE NO TRABAJA 36 35 26 50 S4 54 14 33 41 23 31 57 25 26 24 39 H 30 30 18 14 21 37 30 28 21 6 21 4
% RESPECTO DE {0S QUE NO TRABAJAN

31. % QUE NO TRABAJA POR SEGUIR ESTUDIANDO 17 14 6 28 9 21 16 3 10 -] 17 16 0 1 8 12 0 9 14 27 14 40 19 1] o 43 0 20 [
32. % QUE NO TRABAJA POR PREPARAR TESIS 43 48 66 54 58 2 48 63 20 52 42 52 48 67 58 32 48 43 48 36 7 30 62 69 S0 29 0 20 9]
33. % QUE NO ENCUENTRA EMPLEO 17 21 15 S 26 25 4 24 3¢ 39 32 29 33 7 21 7 36 26 28 27 14 20 6 15 40 14 50 20 0
34. % SIN EMPLEO RESPECTQ DEL NUM. DE CASOS 6 7 & 2 13 13 0 8 12 9 10 16 8 2 S 17 11 8 8 5 2 4 2 4 1 3 3 4 0

63



CES GENERALES, ACADEMICOS, SOCIOECONOMICOS Y LABORALES DE LOS EGRESADOS DE LICENCIATURA

3.4 CUADRO - RESUMEN POR CARRERA - PLANTEL

AS CARRERAS DE 9 SEMESTRES (OCTUBRE 1989 - SEPTIEMBRE 1990)

9 SEMESTRES

suB- ENEP ENEP ENEP EnEP ENEP ENEP ENEP ENEP ENEP EREP ENEP ENEP ENEP ENEP
CARRERA - PLANTEL GLOBAL TOTAL fA 44 ENTS FQ fQ ZARAG. FES-C FES-C fC ARAG. FES-C FES-C ZARAG . ARAG. 2ARAG. ACAT. ACAT. [24] ACAT . ACAT. ACAT, fQ FA ARAG. ARAG . ACAT. ACAT. FES-C FES-C

INDICES UNAM 9 SEM. [ARQUIY, {PSTCOL, | V. SOC.RQ.F.BIOL.| 1.QUIM, } PSICOL, | CONTAD. j0.F.BIOL.| FISICA |I.N.ELEC,| ADMON. 1.M.ELEC.K.F.BIOL.[ING.CIV. | BIOLOG, |P.COM.C. iCs.P A.P.| QUIMICA | ARQUIT, |ING.CIV, |REL . INT. |1.9.MET, |0 1NDUS, | P.D.AG. | ING.com | SocioL, IM.A.coM. jiuG.ALIN.| 1.0uiM.
NUMERO DE CASOS 13,047 2,832 567 345 253 184 126 119 114 91 88 85 82 73 62 61 57 56 56 50 44 43 36 36 30 29 28 26 26 24 22
% DE MUJERES 45 46 20 79 90 75 27 77 50 63 16 6 39 3 52 3 65 61 18 52 23 5 69 17 27 38 36 58 58 54 23
% DE EGRESADOS CON HIJOS 26 23 28 3 18 18 19 37 28 12 7 14 27 22 2 27 12 18 27 2 27 30 6 17 3 17 14 3 4 8 36
% CON NEPENDIENTES ECONOMICOS 41 37 42 38 26 25 35 55 55 25 14 43 52 4b 44 49 19 40 52 13 49 42 13 36 3 39 32 48 22 22 56
% QUE PROCEDE SOLO DE ESCUELAS PUBLICAS 74 72 69 69 82 65 54 83 84 60 58 90 83 74 90 95 89 87 78 62 57 65 44 69 37 79 82 80 &9 78 64
% QUE PROCEDE SOLO DE ESCUELAS PRIVADAS 7 8 8 8 1 16 30 2 1 8 18 0 1 3 0 0 0 2 2 14 9 S 17 11 40 0 0 4 11 4 4
PROMEDIO DE CALIFICACIONES 8.2 8.2 7.9 8.7 8.8 7.9 8 8.6 8.4 7.9 8.8 8 8.2 8 7.7 7.8 8 8.7 8.6 8.2 7.7 7.9 8.7 7.5 8.5 8.2 8.3 8.7 8.6 7.9 7.6
TIEMPO PROM. (SEM) INGRESO-EGRESO .. 13 16 12 12 15 14 " 1" 13 14 14 n 13 13 14 13 i3l 1 13 15 12 1 13 14 9 13 12 n H 14
% QUE CURSO CARRERA EN TIEMPO ESTABLEC. . 32 22 46 47 16 19 51 47 33 20 19 56 24 18 25 30 49 46 20 16 26 39 18 3 48 22 42 38 33 19
% QUE EGRESC ANTES DE 1986 19 19 8 37 9 20 23 40 22 10 12 13 29 17 18 33 21 14 3N 10 25 21 23 18 ¢ 14 4 58 9 21 25
% FORMACION TEORICA EXCELENTE O BUENA 89 89 89 89 7e 92 96 86 89 90 93 89 88 89 92 90 95 5 89 90 86 88 94 92 90 76 82 77 96 87 100
% FORMACION PRACTICA EXCELENTE O BUENA 57 S5 56 42 55 80 66 S8 65 49 51 45 47 31 79 38 81 39 34 74 48 42 33 60 93 55 61 40 77 58 59
% RELACION TEOR-PRACT. ALTA O MEDIANA 79 80 76 7 78 95 86 81 89 91 76 74 79 79 95 79 96 73 50 92 ks 84 53 92 97 79 93 50 92 83 82
% DOMINIO MATERIAS PROF. EXCEL. O BUENA 91 88 91 90 76 97 98 77 92 88 96 79 87 85 96 83 74 83 77 97 94 92 90 &6 93 79 84 76 83 83 100
% NIVEL RESPONSAB. PROF. EXCEL. O BUENO 78 73 70 73 69 86 4 59 77 77 8¢ 66 7 69 88 85 67 56 70 74 73 89 87 86 93 57 64 81 72 53 75
% USO TECNICAS ENSEN. PROF. EXCEL. O BUEN 63 55 61 S4 42 56 69 47 68 47 41 54 65 44 52 53 46 56 48 56 59 66 70 63 63 32 60 48 65 35 50
% DEMANDA PROFESIONALES MUY ALTA O ALTA 44 31 29 24 12 25 57 9 92 24 16 53 56 56 21 40 4 31 14 38 3 29 13 48 53 32 76 24 67 83 50
% CUYO SOSTEN ECONOMICO FUERON PADRES 66 7 65 57 68 83 85 64 66 83 82 71 61 76 74 67 86 73 52 90 84 81 72 78 83 76 79 77 88 96 86
% CUYO SOSTEN ECONOMICO FUERON ALUMNOS 26 22 30 32 25 9 9 26 30 8 9 23 35 15 1" 28 5 16 36 ] " 14 19 " 13 1 " 15 8 ) @
% DE MADRES CON MAXIMO PRIMARIA 60 58 56 46 77 46 35 68 77 64 42 84 71 61 81 79 71 50 73 4b S0 51 47 61 20 83 57 54 54 29 59
% DE PADRES CON MAXIMO PRIMARIA 49 48 45 34 67 39 27 60 64 49 27 69 62 45 69 64 54 45 62 32 23 464 28 53 17 79 50 50 38 13 73
% DE MADRES CON LICENCIATURA O POSGRADO 5 5 5 5 0 4 17 2 1 4 22 0 0 6 Q 0 5 2 4 12 2 S i 6 17 il 4 8 4 12 4
% DE PADRES CON LICENCIATURA O POSGRADC 17 17 18 20 4 24 37 6 5 17 43 1 5 22 3 8 9 1 9 24 23 33 31 22 63 3 14 23 1 37 4
% QUE TRABAJA 64 63 68 67 52 52 63 80 89 39 42 67 76 72 71 62 58 61 71 40 50 65 58 44 37 65 61 s S8 42 73

% RESPECYO.DE LOS QUE: S1 TRABAJAN
% RELACION TRAB-CARRERA ALTA G MEDIANA 85 85 90 79 70 92 82 81 98 94 86 88 30 90 93 92 73 85 72 75 b 96 67 87 73 63 100 65 100 80 75
% QUE TRABAJA EN SECTOR PUBLICO 52 48 3N 66 81 36 29 59 25 54 44 50 24 42 39 63 82 59 90 40 27 32 62 25 9 74 65 80 73 10 25
% QUE TRABAJA EN SECTOR SERVICIOS 83 7 67 94 99 45 31 95 65 67 88 68 53 37 60 72 87 93 92 53 62 63 90 44 36 42 75 95 80 30 37
% CON INGRESOS HASTA 3 SALARIOS MINIMOS 66 59 53 75 92 52 27 78 39 63 76 49 32 36 66 79 97 7 60 70 45 5¢ 57 44 S4 89 29 65 47 20 37
% CON INGRESOS MAYORES A 9 SALARIOS MIN. 3 3 4 2 1 4 4 o 6 0 3 3 5 4 0 0 0 5} 5 S 0 4 3 0 9 0 0 5 0 s} 0
% QUE DEDICA MENOS DE 16 HRS. A LA SEMANA 10 9 7 10 9 -] 8 15 4 9 30 S 3 " 2 8 18 12 8] 25 4 7 15 19 9 5 12 ¢ 7 o 4}
% QUE TRABAJA SOLO CON COLEGAS 37 28 36 22 6 40 29 16 50 25 39 44 12 49 46 48 8 21 3 29 37 58 23 15 18 [ 14 [ 12 0 8
% QUE NO TRABAJA 36 37 32 33 48 48 37 20 1 61 58 33 24 28 29 38 42 39 29 60 50 35 42 56 63 35 39 23 42 58 27

% RESPECTO DE LOS QUE NO TRABAJAN
% QUE NO TRABAJA POR SEGUIR ESTUDIANDO 17 10 9 5 1 10 13 12 o 17 24 4 5 S 3 6] 17 4 20 17 9 13 7 16 6 10 0 20 27 21 33
% QUE NO TRABAJA POR PREPARAR TESIS 43 61 69 56 61 64 60 0 50 63 60 77 3G 75 67 87 564 23 27 60 82 80 87 58 83 50 82 20 45 64 33
% QUE NO ENCUENTRA EMPLEO 17 18 10 28 26 14 16 50 17 7 14 19 20 15 17 13 17 S4 47 7 4 7 0 16 6 20 18 40 18 7 17
% SIN EMPLEC RESPECTO DEL NUM. DE CASOS 6 6 3 9 12 6 5 10 2 4 8 6 5 4 5 5 7 21 12 4 2 2 Q 8 3 7 7 7 8 4 4




EMICOS, SOCIOECONOMICOS Y LABORALES DE LOS E!

3.5 CUADRO - RESUMEN POR CARRERA - PLANTEL

GRESADOS DE LICENCIATURA

DE LAS CARRERAS DE 10 Y 12 SEMESTRES (OCTUBRE 1989 - SEPTIEMBRE 1990} 10 Y 12 SEMESTR ES
SUB™ ENEP ENEP ENEP ENEP ENEP ENEP ENEP 12SENM.
CARRERA: = PLANTEL GLOBAL TOTAL FCA o fCA ACAY. Fl 1ZTAC. fE FMYZ £1 FES-C ZARAG. Fi FES-C Fl FFL ARAG. Fl ARAG. ACAT. ZARAG . 2]
INDICES UNAM 10 SEM. | CONTAD, DER. ADMON . DER."  [1.M.ELEC.MED.CIR. ECON . W.v.Z. JING.CIV.] N.V.Z. MED.CIR. ING.COM. ] ING.AGR. ING.PET. | GEOG, ECON. | ING.GEQ. | SOCIOL. ECON.  |ING.QUINR.; MED.CIR
1. NUMERO DE CASOS 13,047 5,170 965 900 587 429 312 270 263 2649 217 181 172 121 101 x4 3 67 54 46 37 20 984
2. % DE MUJERES 45 36 49 36 45 32 12 45 25 32 9 32 47 37 28 9 (28 27 20 37 40 30 42
3. % DE EGRESADOS CON HIJOS 26 27 21 36 24 40 14 29 41 14 29 13 37 12 22 18 19 34 15 1 30 15 28
4. % CON DEPENDIENTES ECONOM1COS 41 (3 43 50 41 61 30 47 52 23 43 33 45 29 37 39 38 S7 L7 37 31 47 40
5. % QUE PROCEDE SOLO DE ESCUELAS PUBLICAS 74 75 88 70 84 69 61 73 75 55 61 66 89 72 85 76 83 -8 65 93 68 75 74
6. % QUE PROCEDE SOLO DE ESCUELAS PRIVADAS 7 7 1 10 1 4 20 3 5 22 20 8 1 7 1 2 &4 0 10 0 3 10 7
7. PROMEDIO DE CALIFICACIONES 8.2 8 8.1 7.9 8.2 8.1 8.2 7.5 8.4 7.8 7.9 7.5 7.5 8.5 8.3 7.7 8.4 8.5 7.5 8.6 8.9 7.6 8.1
A. TIEMPO PROM. (SEM) INGRESO-EGRESO .. 13 12 13 12 1" 16 13 15 13 17 13 1 15 14 17 12 12 17 10 10 18 16
8. % QOUE CURSO CARRERA EN TIEMPO ESTABLEC. 25 24 30 26 37 1" 24 22 22 12 29 25 10 16 S 34 31 0 56 53 10 7
8. % QUE EGRESC ANTES DE 1986 19 18 13 26 15 G4 7 2 43 16 14 3 10 3 20 3 25 19 12 20 30 15 S
9. % FORMACION TEORICA EXCELENTE O BUENA 89 91 94 94 96 94 97 B84 76 93 98 81 84 97 80 96 70 88 Q4 65 86 95 92
10. % FORMACION PRACTICA EXCELENTE O BUENA 57 S4 66 41 47 43 64 92 34 41 62 31 91 65 63 82 42 3 81 26 29 55 86
11. % RELACION TEOR-PRALT. ALTA O MEDIANA 79 78 89 67 74 68 83 95 59 76 86 72 98 87 9 94 71 57 94 2 59 80 97
12. % DOMINIO MATERIAS PROF. EXCEL. O BUENO 91 93 96 % 95 94 97 92 86 95 96 83 91 .98 79 99 81 78 96 62 72 76 96
13. % NIVEL RESPONSAB. PROF. EXCEL. O BUENO 78 82 86 81 87 84 86 85 64 86 91 74 81 ; 85 64 96 70 65 86 50 52 88 82
14. % USO TECNICAS ENSEN. PROF. EXCEL. O BUEN 63 66 7 70 7 69 70 68 48 62 69 48 73 61 51 76 43 51 65 30 34 s3 Th
15. % DEMANDA PROFESIONALES MUY ALTA O ALTA 44 55 90 56 56 57 59 51 18 21 39 29 55 85 15 10 & 17 14 19 17 47 55
16. % CUYO SOSTEN ECONOMICO FUERON PRDRES 66 64 55 59 63 56 76 71 56 83 74 75 76 79 73 72 68 49 T4 65 70 80 74
17. % CUYO SOSTEN ECONOMICO FUERON ALUMNGS 26 29 39 35 3 39 18 17 37 13 23 14 13 ' 14 9 15 23 46 20 26 22 15 16
18. % DE MADRES CON MAXIMO PRYMARIA 60 61 68 54 63 79 43 67 63 40 49 59 Th 43 83 61 63 79 54 83 S6 65 56
19. % DE PADRES CON MAXIMO PRIMARIA 49 50 57 44 50 59 33 60 50 30 37 49 458 i 29 76 47 49 7 52 76 S0 55 46
20. % DE MADRES CON LICERCIATURA O POSGRADO 5 4 1 5 2 3 9 2 5 13 5 S 1 9 1 2 5 0 2 2 6 5 5
21. % DE PADRES CON LICENCIATURA O POSGRADO 17 17 8 22 14 12 29 " 16 34 33 19 5 ! 25 4 18 19 4 19 7 19 20 21
22. % QUE TRABAJA 64 72 92 77 70 84 66 26 81 55 7 56 31 ! 81 57 42 68 85 56 70 68 70 23
% RESPELTO DE LOS QUE S1 TRABAJAN
|
23. % RELACION TRAB-CARRERA ALTA O MEDIANA 85 88 96 .98 57 82 84 82 93 72 76 100 a3
24. % QUE TRABAJA EN SECTOR PUBLICO s2 48 24 \ 53 79 70 58 87 37 87 76 S0 55
25. % QUE TRABAJA EN SECTOR SERVIC10S 83 82 85 | 87 Sb 41 98 91 4h 93 84 43 96
26. % CON INGRESOS HASTA 3 SALARIOCS MINIMOS 66 60 57 : 24 78 42 76 77 47 78 40 43 79
27. % CON INGRESOS MAYORES A 9 SALARIOS MIN. 3 4 3 ' 7 2 0 0 4 7 3 4 0 1
28. % QUE DEDICA MENOS DE 16 HRS. A LA SEMANA 10 8 6 | 7 12 9 18 9 10 6 8 Q 20
29. % QUE TRABAJA SOLO CONM COLEGAS 37 46 57 29 9 43 4 28 35 7 16 17 35
30. % QUE NO TRABAJA 36 28 8 19 43 58 32 15 4 30 32 30 77
% RESPECTO DE LOS QUE NO TRABAJAN
31, % QUE NO TRABAJA POR SEGUIR ESTUDIANDO 17 15 28 ' 4 7 4 4 0 0 15 33 0 35
32. % QUE NO TRABAJA POR PREPARAR TESIS 43 47 30 74 63 I 78 50 65 Sb 67 83 3
33. % QUE NO ENCUENTRA EMPLEO 17 17 3 13 24 17 9 20 35 23 0 0 "
. EN_ﬂ._EO PESPECTO DEL NUM. DE CASDS 6 5 0 2 10 10 3 3 15 ) Q 0 8
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MExico

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION, EVALUACION Y PROYECTOS ACADEMICOS
DIRECCION GENERAL pE ADMINISTRACION ESCOLAR
CUESTIONARIO PARA EGRESADOS DE LICENCIATURA

OBJETIVO.  Estudiar lgs caracteristicas académicas, socioeconémicas ylaborales de log egresados de licenciatura.
T La informacion proporcionada se usarg con fines estadisticos Y serd de caricter confidencial.

PROPORCIONE LOS SIGTIEN TES D4 705]

NOMBRE

" Apellids Paicine *7‘T\mnhT-c(s)"“ -

NUMERO DE CUENTA P w]l[‘}; -
[ - S -]

DOMICILIO (Escriba un domicilip permanente donde se le pueda cnviar informacion durante los proximos aios).

CALLE

NUM. EXT. NUM.INT.

COLONIA

DELEGACIONOMUNICIPJO . -

CIUDAD

ENTIDAD FEDERATIVA

CODIGO POSTAL_
\

TELEFONO
\\\_\



'Lll.

INSTRUCCIONES GENERALES

_  Escriba el namero de la opcion seleccionada en el o los
cuadros que aparecen @ la derecha de cada pregunta.

INSTRUCCION:Contest las siguientes preguntas en funcidn
Je ld licencialura en que obtendrd su titulo.

—  Enlas preguntas 1,8,9, y23 conteste sobre la lined. 7. Nombre completo dela licenciatura

No invada las zonas sombreadas.

I

8. Escuclao facubud m

-

9. Indique fechas de:

i, DATOS GENERALES]

Fecha de Nacimiento. EE:E INGRESO E:jjj
)7’—— - Mcs Ao
Mes Ano CGRESO — -
Mes Ano

Sexo. NUMERO DF; SEMESTRES O ARNOSEN ED

1) Masculino 2) Femenino QUE REALIZOLA LICENCIATURA

. Semestres Anos

Estado Civil. i ’

1) Casado 3) Otro L

2) Solt R . . . .

) Soliera 10, ¢Interrumpio sus estudios de licenciatura? ‘
Jp . 1)Si 2)No —
¢ Tienchijos? i ) [N )

| . Tndiguc cuantos scmesties
1)S{ 2)No
R . . . 11. Promedio cncral de calificaciones
{Cudntos dependicntes econdmicos tiene? [ “} g . -
1) Ninguno 3263 .
2)tno )4 6 mis 12. La formacion eoricay practica recibida fue:(Para ca-

da tipo de formacion utilice la siguiente escala).
TSCALA TiIPO DE TFORMACION

1) Excelents Tebrica [J

2) Buena

Indique el lipo de escuela a la que asistio. Para cada
nivel escolar, use la siguiente clasificacion:
CLASIFICACION NIVEL ESCOLAR

1) Sélo Piblica Primaria r || 3 Regular Prictica L ]
4) Deficiente
2) S6lo Privada Sccundaria r J B
L1 13. Larclacion entre la teorfa y la practica cn sus r ]
3) Ambas Bachillerato r’ cstudios fue: —
o equivalente \ 1) Alta 4) Incxistente
2) Mcdiana 5) No apicabic

3) Iiscasa



14. En general, califique cada caracterfstica de los profe-

sores, utilizando |a siguicnte escala:
ESCALA CARACT

1) Ixcelente Dominio de tas matcrias

2) Buena Nivel de responsabilidad

docente

3) Regular Uso de técenicas de ensehanza
4) Deficiente Otra

EE;}’C&I’E«]GE)TC:]IFI’QECM

15. Ensu Opinién, el plan de ¢studios que cursg deberia;

(Seleccione s61o una opcion)
1) Permanecer igual
2) Mejorar la organizacion de las asignaturas
3) Modificar ef sistema de evaluacidn
+) Cambiar fos métodos de ensciianza
5) Modificar jos contenidos de las asignaturas
6) Reestructurarse completamente
7) Otra

Zspecifique ~ T

16. Considera quc la demanda de profesionales de
sulicenciatura cs:
1) Muy aha
2)Alta
3) Mediana

4) Baja
5)Muy baja
6)No lo sé

L SITUACION S(')CIOECON()A1i'c'A'DUkANT'E' LA

i LICENCIATURA

17. Mdximo nivel de ¢estudios de sus padres, (Aun cuando

ya hayvan fa/lccido)

01) Sin Instruccion
02) Primaria
03) Carrera téenica @ comercial despucs de |a primaria
04) Sccundaria
G5) Eiscucla normal
06,
07,
08,
09) Carrera tenica o comercial, despuds de) bachillerato o
vocacional
10) Licenciatura
1) Posgrado
12) Noiosabe
13) Otro

=

Carrera téenica o comercial despucs de 13 Sccundaria

Bachillcrato o vocacional

z

Escuela normat superior

Especifique

18. Durante sy licenciatura, la principal
Ocupacion de sus padres fue:
Madre | i |

Padre
S I

01) Funcionario o gerente (nive| directivo y con personal a su.cargo)

02) Dueiio de un negocio, empresa, despacho o comercio
establecidoy con personal a su cargo

Profesor de Preprimaria, Pprimaria, secundaria, técnico ¢ de
alguna materia

04) Profesor'de bachillerato y/o licenciatura

05) Profesor de Posgrado y/o nvestigador
06) Emplecado de conflianza

07) Empleado de base

08) Tralvajadorporsu cuenta

09) No trabajé
10) No lo sabe
11) Finado
12) Otro

03

=

o)

Especifique

19. ¢En qué sector laborat trabajaron sus

padres? Madre
s
1) Piblico Padre .
2) Privado

3) No trabajé
4) No lo sabe
5) Finago

20. Indique cud fue sy principal sostén T
econémico durante Ja licenciatura
1) Padres
2) Conyuge o Pparcja H)Usted mismo
5) Otro

LS

3) Otra persona

pecifique

(V- SITUACION LABORAL ACTUAL DEL ALUMNG

21. ¢ Trabaja usted actualmente? (Parg ef caso ge alumnos
de la carrera de Medicing, NO considere ig residencia
médica como trabajo) A

1) Si(pasealia Pregunta 22) [P
2) No(pase ala pregunta 30)
INSTRUCCIONES- Las siguientes pregunias se refieren gl

trabajo actial e of que obticne su mayor ingreso.

22 Larelacion entre sy trabajo aciualy sus estudios
delicenciatura es:
1} Alta
2) Mediana

3) Escasa

4) Inexistente



23.

24

25.

26.

21.

¢En qué fecha ingres asu
actualtrabajo?

EEEE

Mes Ano

{Cudntas horas a la semana dedica a su trabajo? D

1) Menos de 16 horas
2)De 16232 horas

3) Mas de 32 horas

{Cusl s su principal ocupacion en el trabajo?

1) Funcionario © gerente (nivel directivoy con personal asu cargo)

2) Duepodeun negocio, empresa, despacho 0 comercio
establecidoy con personal a su €argo

3) Profesor de preprimaria, primaria, secundaria, 1€cnico © de
alguna materia

4) Profesor de bachillerato y/o licenciatura

5) Profesor de posgrado y/o investigador

6) Empleado de confianza

7) Empleado de base

8) Trabajador por su cuenta

9y Otro

Especifique
¢En quésector laboral trabaja?
1) Publico 2) Privado

Indique €l scctor donde se ubica la empresa,
institucion o negocio dondc usted trabaja.

1) Agropecuario

2) Industrial

3) Servicios

4) Otro

O 0

- Ispecitique

m
Ik

. El principal motivo por ¢l que no

28. LA cudnlo ascienden sus ingresos mcnsuales, sin consi-

derar impuestos? (Solo indique los ingresos de sit prin-
cipal trabajo)

[
1) Mcnos de $500,000

2) De $500,000 a menos de $1°000,000

3) De $1°000,000 a menos de $1'500,000

4) De $1°500,000 a menos de $2°000,000

sy De $2000,000 a menos de $2'500,000

6) $2'500,0006 mas

La mayoria dc 108 profesionistas que trabajan
directamentccon usted, indcpcndicmemcmc
de la cscucela de procedcncia, son:

0

1) Egresados de la licenciatura que usted cursd

2) FEgresados de otras licenci2turas diferentes a la que
usted cursé

3) Egresados de la licenciatura que usted cursé y de otras
licenciaturas

4) No trabaja con otros profesionistas

]

trabaja actualmente es:

1) Seguir estudiando

2) Preparar tesis

3) No encontrar trabajo

4) Noencontrar trabajo relacionado con sus estudios
de licenciatura

5) No haber buscado trabajo

6) Cstarenia residencia médica

) Asuntos Yamiliares

8) Owro e —
) Especifique

FECHA:

GRACIAS
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