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UNIDAD DE PROMOCION DE EQUIDAD Y
EXCELENCIA EDUCATIVA

Direccion General de Analisis y Diagndstico
del Aprovechamiento Educativo

S243 PROGRAMA DE BECAS ELISA ACUNA

AO00 Universidad Pedagégica Nacional
A2M Universidad Auténoma Metropolitana
A3Q Universidad Nacional Auténoma de México
BOO Instituto Politécnico Nacional
L3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

L4J Centro de Investigacion y Estudios Avanzados del
Instituto Politécnico Nacional

L6H Comisiéon de Operacion y Fomento de Actividades del
Instituto Politécnico Nacional

L8K El Colegio de México, A.C.
MGH Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro

410 Direccion General de Politica Educativa, Mejores
Practicas y Cooperacién

600 Subsecretaria de Educacion Media Superior

MOO Tecnolégico Nacional de México
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Direccion de Evaluacion

Formato de la Posicién Institucional’

1. Uso de las recomendaciones de la evaluacion

Con relacion a las recomendaciones emitidas por el equipo evaluador, en este
apartado se debe especificar como se atenderan las que sean factibles, o en su
caso argumentar por qué no son factibles de atender.

Considere lo siguiente para el llenado:

Cuadro Principales mejoras derivadas de la evaluacién

Seccién / Numero
de pregunta

Recomendacién /
Texto del Informe

Punto de vista de la dependencia o

entidad

Accién de mejora
derivada de la
evaluacion?

Disefio

Pregunta1,2,7

Revisar la amplitud
de la definicién
poblacional, ya que
la formacion
académica integral
de educandos
implica  esfuerzos
distintos al de
profesionalizar a

personas ya
educadas como
docentes \Y%

personal directivo.

CINVESTAV

No es factible de atencion debido a
gue los apoyos que otorga esta UR
estan dirigidos Unicamente a
estudiantes de esta institucién, por
otra parte, el 29 de diciembre de 2023
se publicaron las Reglas de Operacidon
del Programa para el ejercicio fiscal
2024, y en ellas se encuentran
consideradas Unidades Responsables
que contemplan como poblacién
beneficiaria tanto a estudiantes como
a docentes y/o personal directivo.

COFAA-IPN

Toda vez que el Programa S243
Programa de Becas “Elisa Acufa” esta
integrado por 11 UR's y 64 tipos de
becas y es complicado establecer una
definicién y/u objetivo general para las
becas, por lo cual se realiza la siguiente
accion de mejora.

CINVESTAV

Sin comentarios.

COFAA-IPN

Es pertinente
considerar cuales
son los resultados
que arroja cada
tipo de beca y con
ello establecer una
mejor definicién o
posiblemente

establecer mas de
una definicién
derivado de los
objetivos de cada
una de las becas.
Todo lo anterior, se
deberad de llevar a
las mesas de
trabajo, las cuales
estaran integradas
por las 11 UR s, con

! La posicidén institucional es una opinidon fundada, respecto a las estrategias de seguimiento de las
recomendaciones, los resultados de la evaluacién, al proceso de evaluacion, al desempefio del equipo
evaluador, asi como, a la coordinacién por parte de CONEVAL.

2 Acciones de mejora planeadas o emprendidas.

3 2C24
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COLMEX
Es factible de atender.

En el caso de El Colegio de México una
parte de su poblacién se dirige a
becarios de investigacion por lo que es
parte de su formacidn académica
integral.

DGPEMPC

La DCGPEMPC no considera factible
atender el comentario, una formacioén
académica integral para los docentes
contempla el desarrollo de
capacidades y habilidades que
favorezcan su trayectoria; las becas
otorgadas por esta UR coadyuvan a
que los/as maestros/as mejoren sus
metodologias de ensenanza,
implementen mejoras sustanciales en
su practica docente y mejoren sus
habilidades de instruccién, lo cual al
final impacta de manera positiva en la
educacion que reciben los educandos.

IPN

Para el Instituto Politécnico Nacional
(IPN), el término de “formacion
académica integral” se considera
adecuado, toda vez que solo se
atienden estudiantes.

Para el caso de becas para el nivel
posgrado, no es necesaria hacer una
redefinicidn poblacional, en virtud de
gue justamente se trata de personas
ya educadas, con el nivel de
licenciatura o mas concluido.

SEMS
No aplica para la UR-600 (SEMS)

la finalidad de
determinar y
proponer una
metodologia con
mayor apego a la
realidad operativa
de éstasy, con ello,
llevar a cabo con
mayor precision la
planeacién, bajo
una instancia
Coordinadora.

COLMEX
Revisar la
definicion
poblacional con la
Unidades

Responsables
participantes.

DGPEMPC

Sin accion de
mejora.

IPN

Sin comentarios

SEMS

Sin comentarios
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UAAAN

Efectivamente, se sigue dejando a un
lado el asunto de fondo, que es el
apoyo a las nifias, nifios, adolescentes y
jovenes que alienten la conclusién
oportuna de sus estudios y permitan el
desarrollo de trayectorias educativas
completas.

UAM
Recomendacién factible de atencion.

Se podria revisar la posibilidad de
ampliar la definicidn poblacional con
las UR que participan en el programa,
en especifico con aquellas que
entregan becas al personal docente
y/o directivo, sin embargo, el reto de
este programa ha sido tratar de
integrar un solo objetivo en el cual se
vean reflejadas todos los tipos de becas
que se entregan.

No se omite mencionar que, a partir de
2023, esta UR A2M no contempla becas
para docentes y tampoco a lo largo de
la existencia del programa ha
entregado becas para el personal
directivo.

UNAM

La apreciacién se considera acertada,
uno de los grandes retos fue incorporar
un programa presupuestario
compartido que ya estaba en
ejecucion a la metodologia de marco
|6gico, resultado de ello son este tipo
de inconvenientes, toda vez que de
acuerdo con la misma metodologia no
se puede tener mas de un objetivo y al
tener poblaciones distintas como es
este caso la complejidad en una
descripciéon clara 'y objetiva se
incrementa.

UPN

Para la Universidad Pedagodgica
Nacional es importante identificar las
caracteristicas especificas de la
poblacién objetivo que atiende, dado
la diversidad de los perfiles que
constituyen a dicha poblacion.

UAAAN

Se sugiere atender
a egresados, al
personal docente y
funcionarios del
SEN mediante
otros  programas
presupuestarios,

para que funcione
la metodologia de

Marco Logico
(MML).

UAM

Revisar en la

préxima  reuniéon
paralamejoradela
MIR 2025, de
manera conjunta

con las UR
participantes del
programa, la
posibilidad de
ampliar la
definicion

poblacional y en
especifico con
aquellas que
entregan becas a
docentes y/o

personal directivo.
UNAM:

Sugerencia: Al ser
un programa
compartido, revisar
en la Planeacién
2025 (en mesa de
trabajo), la
posibilidad de
modificar/sustituir
o aclarar el término
de profesionalizar
la planta docente y
personal directivo.

UPN

Disefar un
instrumento de
acopio de

informacién  que
permita identificar
las caracteristicas

N 2C24
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especificas de la
poblacién objetivo.

Disefio

Pregunta 3

Profundizar en el
Diagndstico acerca
de la posible
vinculaciéon  entre
otorgar becas y la
reduccion del
abandono escolar
para todos los
Actores del SEN, asi

como con la
atencion del
problema que
plantea el
Programa.

CINVESTAV

Factible de atencion.

COFAA-IPN

Tomando en cuenta los objetivos de las
becas que administra la COFAA-IPN y
que se encuentran dentro del
Programa S243 Programa de Becas
“Elisa  Acuna”, se considera una
vinculacion directa en el abandono
escolar toda vez que con el fomento y
desarrollo de la investigacion se motiva
al alumnado del IPN a continuar y
concluir sus estudios en sus diferentes

niveles educativos (Nivel Medio
Superior, Superior y Posgrado).
COLMEX

Es factible de atender.

Se tendra que revisar la posible

atencion de la recomendacidn, ya que
el abandono escolar no es atribuible al
otorgamiento de becas, existen otros
factores a considerar.

DGPEMPC

La DGPEMPC no puede profundizar en
el tema sefialado toda vez que las
becas que otorga se orientan al
desarrollo de capacidades y no a la
reducciéon del abandono escolar.

IPN

Se han realizado andlisis de los
estudiantes que a lo largo de su
trayectoria académica fueron
beneficiados con una beca, lo cual ha
ayudado al egreso.

Por otro lado, para posgrado no aplica,
ya que la beca de ese nivel es un apoyo
econémico para estudiar o concluir su
posgrado.

SEMS

Por ello existe la beca Universal Benito
Judrez, quien, si atiende el abandono
escolar y el vincularlo es un foco de
atencion con las auditorias, porque se

CINVESTAV

Actualizacion del
Diagndstico del
Programa.

COFAA-IPN

Sin comentarios

COLMEX
Revisar la
definicion
poblacional con la
Unidades

Responsables
participantes.

DGPEMPC

Sin accion de
mejora.

IPN

Sin comentarios

SEMS

No factible
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entenderia que buscan el mismofin las
becas.

UAM
Recomendacion factible de atencién

Si bien no todas las becas como se
menciona en el diagndstico tienen el
objetivo de reducir el abandono
escolar, es factible profundizar en el
analisis de relacion del otorgamiento
de becas y la reducciéon del abandono
escolar de aquellos tipos de becas que
tengan este fin.

UAAAN

El reto del Pp S243 es aceptar que las
poblaciones se deben basar en la
infancia y juventud en condiciones de
vulnerabilidad.

El querer incluir al personal docente y
funcionarios, entorpece los procesos
de planeacién y evaluacion.

UAM

Robustecer el
diagndstico con el
analisis de la

vinculacion entre
el otorgamiento de
becas y la
reduccion del
abandono escolar
para aquellos tipos
de becas que lo
contemplen entre
sus objetivos.

UAAAN

Se sugiere atender
al personal
docente y
funcionarios del
SEN mediante
otros  programas
presupuestarios,
para que funcione
la MML. Se sugiere
explorar la
atencion a estas
poblaciones
mediante los
siguientes Pp:

S247 Programa
para el Desarrollo
Profesional
Docente

EOO09 Programa de
Formacion de
Recursos
Humanos basada
en Competencias

POO1 Diseno de la
Politica Educativa.

S267
Fortalecimiento de
la Calidad
Educativa

UQ79 Expansién de
la Educacion
Media Superior y
Superior

Respecto a los
egresados, se

N 2C24
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UNAM

Es importante resaltar que una beca
busca contribuir a la reduccién del
abandono, sin embargo, no todas las
becas tienen este objetivo como se

indica en las mismas Reglas de
Operacién, aunado a el abandono
escolar es una problematica
multifactorial en la sociedad

estudiantil por lo que la vinculacién
sugerida debe ser analizada entre
todas las UR a profundidad ya que
conllevaria compromisos para su
medicidn, costos, etc.

UPN

Es importante mencionar que para la
Universidad Pedagdgica Nacional la
obtencién de becas por parte de la
poblacién estudiantil es esencial en el
sentido de consolidar las trayectorias
académicas y reducir el abandono

pueden utilizar Pp
propios de las
dependencias
gubernamentales
dedicadas a la
economia 'y al
trabajo.

UNAM

Sugerencia:
Revisar de manera
conjunta entre las

UR participantes
del programa
durante los
trabajos de
actualizacion  del
diagnostico la

posibilidad de la
vinculacién.

UPN

Disefar
mecanismo de
accién tutoral que
acompafen las
trayectorias
académicas de las
personas que se

bdsica para todas
las UR del
Programa a través
de sus solicitudes
de apoyo.

Responsables para definir cual es la
informacién socioecondémica basica
gue se requeriria recolectar para
estandarizar un formato, ya que, en el
caso particular de esta Unidad
Responsable, en la cual la poblaciéon
beneficiaria es de nivel posgrado, no se
toman en cuenta condiciones de
vulnerabilidad para el otorgamiento
de las becas, sino mas bien aspectos de
tipo completamente académico.

COFAA-IPN

En el caso de la COFAA-IPN, Ila
informacidon socioeconémica, no es un
factor indispensable para el
otorgamiento de las becas, toda vez

escolar, dada las caracteristicas )
sociales, econémicas y culturales de | vean favorecidas
dicha poblacion. por el
otorgamiento de
una beca.
Disefio Estandarizar un | CINVESTAV CINVESTAV
formato para
Pregunta 9 recolectar Factible de atencion; sin embargo, | Definicion de los
informacion seria necesario realizar mesas de | aspectos
sociceconémica trabajo entre las Unidades | socioeconémicos

basicos para la
recolecciéon de la

informacion por
parte de cada
Unidad

Responsable, bajo
la coordinaciéon de
la CNBBBJ

COFAA-IPN

Igualal2,7
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que van dirigidas a personal docente
del IPN, y todo aquel que dé
cumplimiento a la normatividad
establecida es candidata o candidato a
la beca.

Sin embargo, dentro de los formatos
de solicitud se han establecido algunos
campos solicitando una minima
informacion a la cuestion
socioecondmica.

COLMEX
No es factible de atender.

Para El Colegio de México es complejo
el estandarizar la informacion
socioecondmica basica debido que no
se evalUa esta informacién para que los
estudiantes puedan integrarse a los
programas de estudios

DGPEMPC

La DGPEMPC considera que
estandarizar un formato no es
funcional pues todas las URs
consideran aspectos y/o requisitos
diferentes al recibir una solicitud de
apoyo y para otorgar una beca, no
obstante, se considera importante
definir aquella informacion
socioecondmica bdsica y que sea
funcional para todas las URs, de tal
forma que cada una establezca los
mecanismos que decida conveniente
para realizar el levantamiento de
informacion.

IPN

El Instituto Politécnico Nacional ya
cuenta con un formulario para tal fin,
mismo que se encuentra disponible en
las Reglas de Operaciéon de cada afo.

Para el caso de posgrado no aplica,
toda vez que en el IPN la beca de ese
nivel se otorga considerando un
promedio minimo de calificaciones;
ademas, sus aspirantes cuentan con
nivel profesional concluido.

SEMS

Se trabajaria en coordinacién con
todas las UR para estandarizar un
formato, la situacién que es un tema
que aplicaria para el siguiente ano,
porgue en febrero se inicia con el

COLMEX

Sin comentarios.

DGPEMPC

Sin accion
mejora.

IPN

Sin comentarios

SEMS

Factible

de
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registro de convocatorias \Y%
actualmente se hacen mejoras a los
sistemas.

UAM

Si bien esta UR A2M si cuenta con
informacién socioecondmica de la
mayoria de sus solicitantes, podria
presentarse el caso que no todas las
modalidades de becas del programa
requieren informacién de esta
naturaleza para la entrega del apoyo.

UAAAN

Esta UR MGH estd de acuerdo con la
sugerencia.

UNAM

La heterogeneidad de las UR
participantes es una caracteristica del
Programa S243 (areas centrales,
paraestatales, auténomas), lo que
dificulta un formato Unico, ademas de
gue no todas las modalidades son para
la atencién de grupos vulnerables, los
estudios se realizan en funcién de la
poblacién a la que van dirigidas y las
necesidades que se buscan atender.

UPN

Es de relevancia sustantiva para la
Universidad Pedagdgica Nacional
acordar uninstrumento de recolecciéon
de informacién socioecondmica basica
que  agrupe las  caracteristicas
especificas de las poblaciones objetivo
de cada una de las UR “s participantes
en el programa presupuestal S 243

UAM

Revisar en reunién
con todas las UR
participantes del
programa, la
posibilidad de
estandarizar la

informacion
socioecondmica

UAAAN
Sin comentarios.
UNAM

Sugerencia:

Revisar en
consenso con las
UR participantes la
viabilidad de Ia

sugerencia.

UPN

Formalizar una
comision de
trabajo con los
distintos enlaces

de las UR’'s para
efecto de disefar
un instrumento de
recoleccién de
informacioén
socioeconémica
basica que agrupe
las caracteristicas
especificas de las
poblaciones

Estratégicos de las
ROP y el Resumen
Narrativo de la MIR
en funcién de los
Lineamentos para
la valoracién de la
congruencia de la
MIRy las ROP de los
programas

objetivo
Disefio Armonizar de | CINVESTAV CINVESTAV
manera clara los ) .
Pregunta 10 Objetivos Factible de atencion Durante el proceso

de revisidn de la
MIR para la
Planeacion para
2025, se deberdn
considerar dichos
Objetivos
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presupuestarios de
la SHCP 'y el
CONEVALYy, la Guia
de Vinculacién de
la MIR con las ROP
del CONEVAL.

COFAA-IPN

Toda vez que el Programa S243
Programa de Becas “Elisa Acuna” esta
integrado por 11 UR's y 64 tipos de
becas es complicado establecer una
definicién y/u objetivo general para las
becas.

COLMEX

Consideramos que es factible de
atender la recomendacion.

DGPEMPC

La MIR se redacta de tal forma que
permita a todas las UR ver reflejados
los objetivos generales de cada
programa. Al ser los objetivos distintos
en cada uno de los programas de las
UR que intervienen en el proceso, no es
viable hacer cambios en lo particular
gue afectarian al conjunto de UR.

COFAA-IPN

Es pertinente
considerar cuales
son los resultados
que arroja cada
tipo de beca y con
ello establecer una
mejor definiciéon o
posiblemente

establecer mas de
una definicién
derivado de los
objetivos de cada
una de las becas.
Todo lo anterior, se
debera de llevar a
las mesas de
trabajo, las cuales
estardn integradas
por las 11 UR s, con

la finalidad de
determinar y
proponer una
metodologia con

mayor apego a la
realidad operativa
de éstasy, con ello,
llevar a cabo con
mayor precision la
planeacién, bajo
una instancia
Coordinadora.

COLMEX

La Unidades
Responsables que
operan el
programa en
conjunto con la
coordinadora \Y%
autoridades de
SEP, revisaran la

vinculacion de la
MIR y los objetivos
especificos de las
ROP.

DGPEMPC

Al compartir la
MIR, la accién de
mejora se debe
acordar entre
todas las URs.

N 2C24
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En el mismo sentido, las ROP
respondes a particularidades de cada
programa de becas que administran
las UR por lo que no seria viable
unificar los criterios al ser distinto el
publico objetivo.

Al ser un programa compartido por

diferentes URs la atencion del
comentarios se debe de realizar
conjuntamente.

IPN

(No aplica a esta UR, en virtud de que
no es su responsabilidad tomar las
decisiones sobre la planeacion de la
MIR).

SEMS

Se trabajaria en conjunto con la
CNBBBJ, para las propuestas de las
reglas en 2025.

UAM

Para determinar si esta
recomendacion es factible de
atencién, es necesario el analisis de
manera conjunta con todas las UR
participantes del programa.

UAAAN

Esta UR MGH estd de acuerdo con la
sugerencia.

UNAM

Dicha armonizacién requiere que
exista una coparticipacidn ente las
coordinadoras de sector que llevan a
cabo los procesos mencionados ya
gue, actualmente cada coordinadora
sectorial solo se encarga de la parte
que le corresponde.

UPN
Para la Universidad Pedagodgica
Nacional es de relevancia alinear los

Objetivos Estratégicos de las ROP y el
Resumen Narrativo de la MIR en
funcion de los Lineamientos para la
valoracién de la congruencia de la MIR
y las ROP de los programas

IPN

Sin comentarios

SEMS

Factible

UAM

Revisar en reuniéon
con todas las UR
participantes del
programa, la

posible atencién a
la recomendacion.

UAAAN

Sin comentarios.

UNAM
Sugerencia: Que
exista entre las

dependencias

coordinadoras de
sector una
coparticipacion y
atribuciones para
que asuman la
armonizacioén de la
informacién entre

los diferentes
procesos.

UPN

Conformar
comisiones de
trabajo con los
distintos enlaces
de las UR s con el
propdsito de

revisar y ajustar la

N 2C24
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presupuestarios de la SHCP y el

Guia de

CONEVAL. Vinculacién de la
MIR con las ROP
del CONEVAL.
Disefo Complementar las | CINVESTAV CINVESTAV
Fichas Técnicas de
Pregunta 11,12 No es factible de atencién. Se | Sincomentarios.

los indicadores de
la MIR con la
informacioén

indispensable para
gue sean Claros,
Relevantes,

Econdmicos,

Monitoreables \Y%
Adecuados, asi
como, documentar
la metodologia con

la que se
establecen sus
metas

considera que queda dentro de las
atribuciones de la Coordinadora de
Sector

COFAA-IPN

Sin comentarios

COLMEX
Es factible de atender.

Se tendrd que revisar que la
informacién se integre a las fichas
técnicas y se debera realizar una nota
técnica para el establecimiento de las
metas.

DGPEMPC

Al ser un programa compartido por

diferentes URs la atencidén de los
comentarios se debe de realizar
conjuntamente.

IPN

(No aplica a esta UR, en virtud de que
no es su responsabilidad tomar las

COFAA-IPN

Se debera de llevar
a las mesas de
trabajo, las cuales
estaran integradas
por las 11 UR s, con
la finalidad de

determinary

proponer las
acciones de
mejora en cuantoa
las Fichas Técnicas

y con ello, llevar a
cabo con mayor

precision la
planeacién de la
MIR, , bajo una
instancia

Coordinadora.
COLMEX

Llevar a cabo una
reunién de trabajo

para revisar y
coordinar los
trabajos en el
proceso de la
planeacion con
todas UR y la
coordinadora para
integrar la

informacion.
DGPEMPC

Al compartir la
MIR, la accién de
mejora se debe
acordar entre
todas las URs.

IPN

Sin comentarios

2024

E Felipe Carrillo

..................




EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

UNIDAD DE PROMOCION DE EQUIDAD Y EXCELENCIA EDUCATIVA
Direccion General de Analisis y Diagnostico del Aprovechamiento Educativo
Direccion de Evaluacion

decisiones sobre la planeacion de la
MIR).

SEMS
Sin comentarios
UAM

Recomendacion factible de atencion.

UAAAN

Esta UR MGH estd de acuerdo con la
sugerencia.

UNAM

La coordinacién e integracién de las
fichas técnicas estan a cargo de la
DGPPyYEE-SEP, la UNAM entregd en
tiempo y forma la informacién
requerida para la integracién de las
fichas técnicas

UPN

La Universidad Pedagdgica Nacional
considera indispensable ajustar los
indicadores de la MIR con la
informacién indispensable y concreta
dentro de las Fichas Técnicas.

SEMS

Sin comentarios.

UAM

Solicitar a la
DGPPyYEE el
llenado completo
de las fichas
técnicas.

Sobre el aspecto
de documentar la
metodologia para

establecer las
metas, generar un
anexo del
diagnostico, donde
cada UR
especifique la

metodologia que
sigue.

Por la cantidad y
diversidad de UR
que participan en
el programa, no
seria posible
generar una Unica
metodologia.

UAAAN

Sin comentarios.

UNAM

Sugerencia: Que la
DGPPyEE-SEP,
integre
cabalmente las
fichas técnicas.

UPN

Complementar las
fichas técnicas de
los indicadores de
la MIR con la
informacion
concreta.




EDUCACION

UNIDAD DE PROMOCION DE EQUIDAD Y EXCELENCIA EDUCATIVA
Direccion General de Analisis y Diagnostico del Aprovechamiento Educativo
Direccion de Evaluacion

Disefio

Pregunta 1,7

Disefar una
estrategia de
cobertura \Y%
focalizacién

utilizando la

informacién de los
solicitantes,

desagregada  por
sexo, grupos de
edad, poblaciéon
indigena y entidad
federativa.

CINVESTAV

Factible de atencidn; sin embargo,
seria necesario realizar mesas de
trabajo entre las Unidades

Responsables para definir cual es la
informacion socioecondémica basica
que se requeriria recolectar para
estandarizar un formato, ya que, en el
caso particular de esta Unidad
Responsable, en la cual la poblaciéon
beneficiaria es de nivel posgrado, no se
toman en cuenta condiciones de
vulnerabilidad para el otorgamiento
de las becas, sino mas bien aspectos de
tipo completamente académico.

COFAA-IPN
La COFAA-IPN, cuenta con
informacion desagregada para

algunos de los conceptos sugeridos.

COLMEX
No es factible de atender.

Las UR participantes no tienen la
facultad de integrar la informacion
para una estrategia de cobertura y
focalizacion del programa.

DGPEMPC

Al ser becas con requisitos claramente
establecidos, el publico objetivo se
identifica en la medida del

CINVESTAV

Definicion de los
aspectos
socioecondmicos
basicos para la
recoleccion de la
informacioén por
parte de cada
Unidad
Responsable \Y%
posteriormente
elaborar un
documento entre
todas las Unidades
Responsables con
la estrategia de
cobertura y
focalizacion con la
coordinacién de la
CNBBBJ.

COFAA-IPN

Se planea solicitar
la actualizacién de
los formatos de
solicitud

incorporar el
concepto faltante
(poblacion
indigena).

Asi continuar con
el “Indicador de
Cobertura” del
programa,
establecido en la
MIR, para que se
pueda ver de
manera general las
poblaciones
beneficiadas con
las becas, bajo una
instancia
Coordinadora.

COLMEX

Sin comentarios.

DGPEMPC

Sin accion de
mejora.

N 2C24
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cumplimiento de estos. En lo que se
refiere a la focalizacién, la informacién
qgue se solicita se sustenta en los
requisitos de cada wuna de las
convocatorias por lo que no se recaba
informacién que no se haya
previamente seflalado en las ROP o la
convocatoria

IPN

En el IPN, la convocatoria para el
otorgamiento de becas de los niveles
Medio Superior 'y Superior, se
distinguen por reconocer la parte
académica; no obstante, contempla a
estos grupos a través de los criterios de
seleccion, por lo que se cuenta con
personas pertenecientes a estos
grupos que son becadas.

Para el otorgamiento de becas del
nivel posgrado no es necesario tal
diseflo, en virtud de que Ia
convocatoria no distingue a los
aspirantes en ninguna de las variables
enunciadas.

SEMS
No hay claridad en la recomendacion.
UAM

Para determinar si esta
recomendacion es factible o no de
atencioén, se tendria que ratificar con
todas las UR participantes del
programa que cuenten con este tipo
de informacién ya que, por ejemplo, la
UR 600 “Subsecretaria de Educacién
Media Superior” (SEMS) al parecer
Unicamente transfiere recursosy no da
atencién directa a beneficiarios.

No se omite destacar que esta UR A2M
si cuenta con la informacién de
cobertura y focalizacién para entregar
al area integradora que se sefiale

UAAAN

A esta UR MGH le parece viable la
sugerencia

UNAM

La recomendaciéon se considera viable,
sin embargo, al ser un programa
compartido debe someterse en mesa
de trabajo con las UR del PP.

IPN

Sin comentarios

SEMS
Sin comentarios
UAM

Ratificar con las UR
si todas cuentan
con este tipo de
informacion.

UAAAN

Sin comentarios

UNAM

Sugerencia:

Someter a
consenso con las
UR participantes
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en mesa de trabajo
la recomendacidén.

resultados que se
quieren alcanzar en
el mediano y largo
plazo, considerar la

planeacién
institucional de
cada UR cuando

esta esté disponible
y buscar la ayuda
de la CNBBBJ para
coordinar el
proceso.

COFAA-IPN

Por parte de la COFAA-IPN, se cuenta
con diferentes instrumentos de
planeacién cuantitativas y cualitativas
como son:

Cronograma de Actividades para el
Sistema de Becas por Exclusividad
(SIBE).

Planeacioén Anual de metas

(indicadores).

Programa Anual de Trabajo.

COLMEX
No es factible de atender.

La planeacién estratégica no deberia
de estar a cargo de las UR
participantes; la planeaciéon del
programa se basa en el PND y el PSE
de la SEP.

DGPEMPC

Al estar vinculados con distintas UR se
deberd senalar si el documento de
planeacién se elaborara a nivel
individual, a fin de establecer criterios
por programa o sera de caracter
general de tal manera que ante una
evaluacion de resultados se
establezcan los mismos criterios

UPN UPN
En cuanto a este punto la Universidad | Disenar una
Pedagdgica Nacional considera | estrategia de
importante incluir los indicadores: | cobertura
sexo, grupos de edad, poblacion | focalizada en los
indigena y entidad federativa a efecto | indicadores: sexo,
de focalizar estrategia de cobertura | grupos de edad,
con informacién certera. poblaciéon
indigena y entidad
federativa
Planeacion Integrar un | CINVESTAV CINVESTAV
orientaciéon documento de
resultados planeacion N.o es .factible de.atgncién, debido a la | Sin comentarios.
estratégica que diversidad de objetivos de las UR que
Pregunta 15 muestre log | intervienen.

COFAA-IPN

Considerar los
objetivos 'y los
tiempos de gestion
de las becas de las
UR s, asi como los
resultados que
arroja cada tipo de
beca y con ello

establecer una
planeacion

estratégica para el
programa S243
Programa de
Becas “Elisa

Acufa”, bajo una
instancia
Coordinadora.

COLMEX

Sin comentarios.

DGPEMPC

Sin accion de
mejora.
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IPN

En el IPN, para tal fin, ya se cuenta con
el Programa de Desarrollo Institucional
(PDI), el Programa Institucional de
Mediano Plazo (PIMP), asi como con el
Programa Operativo Anual (POA) y la
MIR de cada ejercicio, por lo que se
considera que no es necesario otro
documento.

SEMS

Me parece que es un tema muy
ambiguo toda vez que el padrén del
programa es dinamico, por ello se lleva
un calendario de los procesos vy
realmente no es funcionar un objetivo
a mediano plazo porque existen
limitantes como el presupuesto y otros
factores propios de las becas y se
tienen un resultado a largo plazo.

UAM

Debido a que se trata de un programa
compartido con otras UR, sera
necesario el trabajo conjunto y el
apoyo de una instancia coordinadora
del trabajo.

UAAAN

Esta UR MGH estd de acuerdo con la
sugerencia.

UNAM

La sugerencia se considera positiva, sin
embargo, por el tipo de programa es
complejo establecer resultados de
largo aliento, entre otros, cambios
cada 6 afos del Programa Nacional de
Desarrollo, no contar con
presupuestos multianuales, no contar
con la certeza de un presupuesto
estable o ascendente, bajas o altas
sUbitas de UR participantes, etc,, al ser
un programa compartido debe
someterse en mesa de trabajo con las
UR del PP y en su caso participar a la
CNBBBJ.

UPN

En lo referente a este apartado la
Universidad Pedagdgica Nacional
considera oportuno disefar una
planeacién estratégica que muestre
los resultados a mediano y largo plazo

IPN

Sin comentarios

SEMS

No factible

UAM

Buscar la ayuda de
la CNBBBJ para
coordinar el
proceso.

UAAAN

Sin comentarios.

UNAM

Sugerencia:
Someter a
consenso con las
UR participantes
en mesa de trabajo
la recomendacidén
y en su caso
participar la
recomendacién a
la CNBBBJIJ para ver
la viabilidad de la
recomendacion.

UPN

Disenar una
planeacién
estratégica que
muestre los
resultados a

mediano y largo

N 2C24
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en cada una de las UR s participantes
en el programa presupuestal S 243.

plazo en cada una
de las UR’s
participantes.

Planeacion
orientacion
resultados

Pregunta 20

Evaluar, por UR, las

estrategias de
focalizacion de
apoyos, la

pertinencia de los
montos de las

becas \Y% la
factibilidad de
incorporar,

considerando  las
caracteristicas de la
poblacién objetivo,
la perspectiva de
género para el
acceso a las becas.
Cada UR debe
priorizar alguna de
estas tematicas de
evaluacion.

CINVESTAV

No es factible de atencién, las UR no
tenemos atribucién para realizar
evaluaciones de otras UR.

COFAA-IPN

Por parte de la COFAA-IPN, a la
poblaciéon objetivo del IPN, en sus
diferentes niveles educativos, medio
superior, superior y posgrado, de los
cuales se tienen identificados 14
entidades federativas y 25 municipios
del pais.

En lo que se refiere a nuestra Poblacidn
Obijetivo, son todo el personal docente
del IPN que cuenten con 40 horas en
propiedad y todo aquel que dé
cumplimiento a la normatividad
establecida es candidata (o) a la beca,
sin considerar, etnia, religién, grupo
social, genero, discapacidad, situacion
estado socioeconémico.

Para tal efecto también se considera lo
establecido en el Anexo 13
“Erogaciones para la Igualdad entre
Mujeresy Hombres”, el cual se encarga
de distribuir el dinero publico en
programas y acciones gue garanticen
laigualdad entre mexicanos vy
mexicanasy erradiquen la violencia
contra las mujeres.

COLMEX

No es factible de atender Ia
recomendacién debido a que cada
una de las UR ya incorpora sus
particularidades en cuanto a sus
caracteristicas de sus poblacionesy los
montos de las becas en las ROP.

DGPEMPC

En el caso de la DGPEMPC, Ila
poblaciéon objetivo, monto de apoyos y
pertinencia se establecen
considerando la disponibilidad

presupuestal y en el caso de algunos
programas los acuerdos previamente
establecidos con las contrapartes. La
prioridad en la asignacién de becas
esta claramente establecida en el

CINVESTAV

Sin comentarios.

COFAA-IPN

Sin comentarios.

COLMEX

Sin comentarios.

DGPEMPC

Sin accion de
mejora.
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cumplimiento de los requisitos de las
Convocatorias.

IPN

En el IPN se realizdé un analisis
considerando los puntos tematicos
vinculados a las necesidades
expresadas por los beneficiarios, cuyos
resultados se ejecutaran en 2024.

SEMS

Considero que para revisar |la
pertinencia de los montos se deberia
efectuar un estudio a profundidad y
deberia ser realizado por un experto, el
programa no cuenta con presupuesto
para este tipo de estudios. Por otro
lado

UAM

Factible de atencién

UAAAN

Esta UR MGH estd de acuerdo con la
sugerencia.

UNAM

La recomendacion deberd ser valorada
en consenso entre las UR
participantes, considerando que, una
estrategia de focalizacién homogénea
para el programa presupuestario seria
muy complejo por la diversidad de UR

que participan (areas centrales,
auténomos, organismos
paraestatales), todos con una
operaciéon  acorde al tipo de

modalidades que atiende, si bien no se
tiene una estrategia de focalizaciéon
general, todos los puntos sefialados se
atienden o llevan a cabo dentro del
proceso para la entrega de las becas.

IPN

Para 2024 se
implementara la
beca denominada
“Bécalos”,

asimismo, se
incrementara el
monto mensual de
las becas de nivel
posgrado, aunado
a que se generod la
beca para cursar
una especialidad
en el IPN.

SEMS

No factible

UAM

Autoevaluacion
por parte de las UR
considerando los
elementos
identificados en la
recomendacion.

UAAAN

Sin comentarios.

UNAM
Sugerencia:
Someter a
valoraciéon en

consenso entre las
UR participantes la
recomendacion.

2024

Felipe Carrillo
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UPN

La Universidad Pedagdgica Nacional
considera necesario evaluar las
estrategias de focalizacidén de apoyos a
pertinencia de los montos de las becas,
con el objetivo de incorporar las
caracteristicas de la poblacién objetivo

UPN

Implementar las
estrategias de
focalizacion de
apoyos a

pertinencia de los
montos de las

Pregunta 21

otorga el Programa
a sus beneficiarios e
integrar
informacién de las
personas gue no
son beneficiarias
del Programa, para
eventualmente
comparar ambos
grupos, lo que
aplica en especial al
IPN, COLMEX,
COFAA-IPN, CETI,
SEMS, CINVESTAYV,
DGPEMPC, UPN vy
UAAAN.

beneficios ya estan claros con la
definicidon del tipo de apoyos que se
otorgan.

COFAA-IPN

El otorgamiento de la Becas que
administra la COFAA-IPN, son
otorgadas en apego a los Reglamentos
y lineamientos establecidos para dicha
gestion, todo personal docente que dé
cumplimiento a las herramientas
normativas son candidatas a ser
beneficiaria o beneficiario de una beca,
sin considerar, etnia, religiéon, grupo
social, genero, discapacidad, situacion
estado socioeconémico.

COLMEX
No es factible de atender.

Los beneficios que otorga cada UR, se
integran en las ROP. No consideramos
oportuno integrar lainformacién de las
personas que no son beneficiarias del
programa.

DGPEMPC

Integrar informacién de las personas
gue no son beneficiarios no se
considera relevante, debido a que el
grupo de personas que No son

con perspectiva de género; dado que | becas, con el
la mayor parte de Ila poblacion | objetivo de
estudiantil de la universidad son | incorporar las
mujeres. caracteristicas de
la poblaciéon
objetivo con
perspectiva de
género.
Planeacioén Complementar el | CINVESTAV CINVESTAV
orientacion analisis de
resultados beneficios que No es factible de atencidn, los | Sincomentarios.

COFAA-IPN

Con las URs [PN,
COLMEX, CETI,
SEMS, CINVESTAV,
DGPEMPC, UPN vy
UAAAN, bajo una
instancia
Coordinadora, se
podria analizar
mas fondo cada
uno de los
beneficios que
otorga cada beca.

Determinando los
pardmetros de
comparacién, bajo
una instancia
Coordinadora.

COLMEX

Sin comentarios

DGPEMPC

Sin accion de
mejora.
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beneficiarios radica en el
incumplimiento de requisitos y etapas
establecidas en las convocatorias.

IPN

En el IPN se realizd un analisis
considerando los puntos tematicos
vinculados a las necesidades
expresadas por los beneficiarios, cuyos
resultados se ejecutaran en 2024.

No aplica en el caso de las becas de
posgrado del IPN, ya que la poblaciéon
no beneficiaria con una beca de este
programa es beneficiaria con beca del
CONAHCyT.

SEMS

:Con que finalidad es el comparativo
con los que no son beneficiarios? La
SEMS cuenta con toda la informaciéon
de los que no son beneficiarios.

UAM

No aplica posicionamiento por parte
de esta UR.

UAAAN

Esta UR MGH estd de acuerdo con la
sugerencia.

UNAM

La recomendacion debe someterse a
valoracién entre las UR participantes
del programa, ya que esta UR
desconoce el tipo de informacién con
la que cada UR cuenta o puede contar.

IPN

Para 2024 se
incrementara el
monto mensual de
las becas de nivel
posgrado, aunado
a que se generod la
beca para cursar
una especialidad
en el IPN.

SEMS

Sin comentarios.

UAM

Sin comentarios

UAAAN

Sin comentarios.

UNAM

Sugerencia:
Valorar en mesa de
trabajo con todas
las UR
participantes la
viabilidad de la
recomendacion.

diferenciados entre
hombres y mujeres

beneficiarios no se toman en cuenta
condiciones de vulnerabilidad para el
otorgamiento de las becas, sino mas

UPN UPN
Para la Universidad Pedagdgica
. L Complementar el
Nacional es indispensable comparar P
analisis de
los padrones de la personas .
> _ beneficios que
beneficiada y No beneficiadas con el otoraa ol
propdsito de complementar el andlisis Pro grama
de beneficios que otorga el Programa. 9 '
Operacion Analizar  si los | CINVESTAV CINVESTAV
procedimientos de ) . ) )
Pregunta 30 seleccion de | No es factible de atencién. En esta | Sin comentarios.
beneficiarios Unidad Responsable, la poblacion
consideran los | beneficiaria es de nivel posgrado y en
obstaculos los procedimientos de seleccion de

N 2C24
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en el cumplimiento
de los requisitos a
cubrir para ser
seleccionados e
incorporarlo en el
Diagndstico.

bien aspectos de tipo completamente
académico.

COFAA-IPN

El otorgamiento de las Becas que
administra la COFAA-IPN, son
otorgadas en apego a los Reglamentos
y lineamientos establecidos para dicha
gestion, todo personal docente que dé
cumplimiento a las herramientas
normativas son candidatas a ser
beneficiaria o beneficiario de una beca,
sin considerar, etnia, religiéon, grupo
social, genero, discapacidad, situacion
estado socioecondmico.

Para tal efecto también se considera lo
establecido en el Anexo 13
“Erogaciones para la Igualdad entre
Mujeresy Hombres”, el cual se encarga
de distribuir el dinero publico en
programas y acciones gue garanticen
laigualdad entre mexicanos vy
mexicanasy erradiquen la violencia
contra las mujeres.

COLMEX
No es posible de atender.

En el caso de El Colegio de México no
se hacen diferencias entre hombre
mujeres en los procedimientos de
seleccion de los beneficiarios, deben
de cumplir con los requisitos para
acceder a los programas de estudios.

DGPEMPC

En el caso de las becas a cargo de la
DGPEMPC no se muestran diferencias
sustanciales en la asignacién de becas
entre hombres y mujeres ya que, si se
observa la poblacidon beneficiada,
existe una paridad en los programas
por lo que no existen obstaculos
diferenciados respecto al
cumplimiento de los requisitos en la
asignacion de becas.

IPN

En el IPN no hay diferenciacién en el
cumplimiento de requisitos entre
aspirantes femeninos y masculinos
para ser seleccionados como personas
beneficiarias de alguna beca.

COFAA-IPN

Sin comentarios.

COLMEX

Sin comentarios.

DGPEMPC

Sin accion de
mejora.

IPN

Se dara
continuidad \Y%

seguimiento en la
aplicacién de los
requisitos para
obtener una beca
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La aplicacién de los requisitos y su
cumplimiento es el mismo tanto para
mujeres como para hombres.

Es importante resaltar que el IPN
cuenta con mayor presencia de
hombres en su matricula, por lo que al
implementar los criterios de seleccién,
se contribuye a la disminucién de la
brecha de desigualdad entre mujeres
y hombres.

SEMS

Se debe proponer para trabajar en
conjunto con la CNBBB.

UAM
Factible de atencion.

Esta UR A2M podria llevar a cabo el
analisis recomendadoy proporcionarlo
al drea integradora que se designe afin
de incorporarlo al diagndstico.

UAAAN

Esta UR MGH, no considera en sus
requisitos de seleccion, esta
diferenciacién; sin embargo, puede ser
factible.

UNAM

La recomendacion debe someterse a
valoracién entre las UR participantes
del programa, ya que esta UR
desconoce el tipo de analisis que las
demas UR participantes realizan en
sus procedimientos.

UPN

En la  Universidad Pedagdgica
Nacional es prioritario implementar un
diagndstico que dé cuenta del analisis
de los procedimientos de seleccién
considerando los obstaculos
diferenciados entre hombres vy
mujeres en el cumplimiento de los
requisitos a cubrir.

en el IPN y su
cumplimiento.

SEMS

Factible

UAM

Andlisis por parte
de las URy envio al
area coordinadora
para su
incorporacion al
diagnostico.

UAAAN

Sin comentarios

UNAM

Sugerencia:
Revisar en mesa de
trabajo con todas
las UR
participantes la
viabilidad de la
recomendacion.

UPN

Implementar  un
diagndstico  que
permita  analizar

los procedimientos
de seleccién en
funcioén al
cumplimiento de
los requisitos a
cubrir.

Operaciéon Documentar los | CINVESTAV CINVESTAV
mecanismos para

Pregunta 34, 35 dar seguimiento a Factible de atencién. Presentar
la ejecuciéon de evidencias de las
acciones, por actividades de
ejemplo, Contraloria  Social
implementar y realizadas como
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mostrar los
resultados de la
Contraloria Social,

lo que aplica para
las UR que no la
han implementado
(s6lo el CETI y el
CINVESTAV tienen
informes de
Contraloria Social).

COFAA-IPN

Por parte de la COFAA-IPN, Ila
Contraloria Social, se implementd en el
mes de septiembre del afio 2022, como
lo establece la normatividad
correspondiente, dando como
consecuencia la carga de informacidn
al Sistema Informatico de Contraloria
Social (SICS) de la Secretaria de la
Funcién Publica, generado los reportes
correspondientes.

En el ano 2023, se renovo el Comité de
Contraloria Social para el Sistema de
Becas por Exclusividad (SIBE), ademas
de que se cumplié con lo establecido
en la normatividad vigente en materia
de Contraloria Social.

COLMEX
Es factible atender.

Se tendrd que revisar los mecanismos
para implementar la contraloria Social
en ElI Colegio de acuerdo a sus
caracteristicas de operacion.

DGPEMPC

La DGPEMPC documenta los
mecanismos de seguimiento a la
ejecucion de acciones en materia de
Contraloria Social a través del “Informe
del Comité de Contraloria Social”, los
cuales se encuentran en proceso
levantamiento de informacioén.

IPN

En el IPN se cuenta con el Informe
General de Resultados de Contraloria
Social para este programa social de los
niveles Medio Superior y Superior,
correspondiente al ejercicio 2022,
emitido por la Funcién Publica.

En lo concerniente al posgrado en el
IPN, desde el segundo semestre de
2023 se instalé la Contraloria Social
para las becas de este nivel, por lo que
se podran reportar los informes
respectivos en el momento que sea
solicitado.

informes de
Comité y minutas.

COFAA-IPN

Sin comentarios

COLMEX

Revisién por parte
de El Colegio de
México para su
atencion.

DGPEMPC

Sin accion de

mejora.

IPN

Se contard con el
Informe General de
Resultados de la
Contraloria Social
del programa de
becas de posgrado
en el IPN.
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SEMS

Sin comentarios
UAM

Factible de atencion.

Esta UR A2M podria implementar la
recomendacion.

UAAAN

Esta UR MGH estd de acuerdo con la
sugerencia.

UNAM

La recomendacién debe presentarse
en mesa de trabajo y someterse a
valoracién entre las UR participantes
del programa, ya que al ser un
programa compartido cada UR tiene
atribuciones sdélo sobre su propia
informacion.

UPN

Es importante mencionar en este
rubro que la Universidad Pedagdgica
Nacional implementa mecanismos
para dar seguimiento a la ejecucion de
acciones y resultados referentes a la
Contraloria Social.

SEMS
Sin comentarios
UAM

Implementacién
de la
recomendacion.

UAAAN
Sin comentarios

UNAM

Sugerencia:
Someter en mesa

de trabajo con
todas las UR
participantes la

viabilidad de la
recomendacion.

UPN

Mecanismos para
dar seguimiento a
la ejecucidon de
acciones \Y%
resultados
referentes a la
Contraloria Social.
Evidencias
https://upn.mx/ind
ex.php?option=co
m_content&view=
article&id=1128&cat
id=30

Operaciéon

Pregunta 38, 39

Estimar el gasto
unitario por
Componente y por
UR para visualizar

el apoyo
econémico y por
tanto la

contribucion del
Programa a |la
dimensidén

econdmica de los
diferentes Actores
del SEN e incluirla
en la estrategia de
cobertura.

CINVESTAV

No es factible de atencién, debido a
que en esta UR el presupuesto
asignado se utiliza completamente en
los apoyos que se otorgan sin distraer
recursos para su operacion.

COFAA-IPN

Para el caso del Sistema de Becas por
Exclusividad (SIBE), se considerd el
presupuesto asignado entre el nUmero
de becarios de recurrencia, tomando
en cuenta el tabulador establecido y
de acuerdo con el puntaje obtenido
por cada beneficiaria y/o becario, se
estima lo que se va a ejercer en el ano.

CINVESTAV

Sin comentarios

COFAA-IPN

Sin comentarios
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COLMEX
Es factible de atender.

Se debera revisar su posible
integracion en el diagndstico del
programa.

DGPEMPC

Es posible realizar dicho calculo, sin
embargo, no se considera relevante
para realizar la estrategia de cobertura,
toda vez que los montos de los apoyos
varian en cada programa conforme al
convenio de cooperacién
correspondiente.

IPN

(No aplica a esta UR, en virtud de que
no es su responsabilidad tomar las
decisiones sobre la planeacion de la
MIR).

SEMS
Sin comentarios.
UAM

Esta UR lleva a cabo una estimacion
del gasto para el ejercicio fiscal vigente
por modalidad de beca ofertada, en
funcién de los recursos asignados por
el Gobierno Federal.

UAAAN

Esta UR MGH estd de acuerdo con la
sugerencia.

UNAM

Someter en mesa de trabajo con todas
las UR participantes la viabilidad de la
recomendaciéon. Derivado de la
heterogeneidad de las becas deberd
valorarse la viabilidad de la
recomendacion.

La UNAM aplica el 100% del recurso
asignado al pago de becas, no
contando con ningun tipo de gasto a
través del programa presupuestario
S243.

UPN

Para la Universidad Pedagodgica
Nacional es importante incluir en la
estrategia de cobertura la estimacion
del gasto unitario por componente

COLMEX

Las UR analizaran
su posible
integraciéon en el
diagndstico.

DGPEMPC

Se realizard el
célculo sefalado.

IPN

Sin comentarios

SEMS
Sin comentarios.
UAM

Sin comentarios

UAAAN

Sin comentarios

UNAM

Sugerencia:
Revisar en mesa de
trabajo con las UR
participantes del
programa la
viabilidad de Ia
recomendacion.

UPN

Incluir en la

estrategia de

cobertura la

estimacion del
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para efecto de  visualizar la
contribucién del Programa en la
dimension econdmica.

gasto unitario por
componente para
efecto de visualizar
la contribuciéon del
Programa en la

dimensién
econdémica.
Operacion Establecer CINVESTAV CINVESTAV
parametros  para ) . ) )
Pregunta 41 valorar el | Sin comentarios. Sin comentarios.
cumplimiento  de | copap.pN COFAA-IPN
metas del
Programa que | Por parte de la COFAA-IPN (L6H), se | Una vez que se

permitan conocer
el resultado del
esfuerzo que cada
indicador
representa, a fin de
que la magnitud no
se sujete a
interpretacion e
incluirlos en el
PASH.

estd implementado la desagregacion
de los productos generados por los
becarios para estar en posibilidad de
generar informacién cualitativa de
mayor calidad que permita analizar el
impacto de la beca.

COLMEX
Es factible de atender.

La recomendacion que hace
referencia a los pardmetros se debera
revisar si es factible de integrar una
semaforizaron de los indicadores.

DGPEMPC

El seguimiento al cumplimiento de
metas estd establecido en la MIR y se
realiza trimestralmente, por lo cual no
estd sujeto a  interpretaciones,
asimismo, estan incluidas en el PASH.

IPN

No se considera necesario, en virtud de
gue ya estd considerado en los
elementos de la MIR.

Por ejemplo, la semoforizacién que se
tiene dentro del Sistema de Evaluacion
de Desempefo (SED), cuya fuente de
informacién es el “Portal Aplicativo de
la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico  “PASH" (Mddulo  PbR-
Evaluaciéon del Desempleo)”.

SEMS

A gqué tipo de parametros se refiere, los
datos proporcionados son basados en
la operacion y otorgamiento de becas.

cuente con los
mecanismos de

control \Y% se
establezca la
logistica para llevar
a cabo la
obtencion de
resultados, bajo
una instancia

Coordinadora.
COLMEX

Llevar a cabo una
reunion de trabajo
con las UR para
revisar e integrar la
informacion.

DGPEMPC

Sin accion de
mejora.

IPN

Sin comentarios

SEMS

Sin comentarios.
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UAM

A nivel UR, los pardmetros de
valoracidn se pueden apreciar en el
mismo Sistema de Informacidn para la
Planeacién y Seguimiento (SIPSE) ya
que en éste se muestra la meta
alcanzaday la programada.

UAAAN

Esta UR MGH estd de acuerdo con la
sugerencia.

UNAM

La recomendacién queda fuera de las
atribuciones de las UR participantes,
considerando debe ser atendida por la
cabecera de sector. DGPPyEE.

UPN

Es de suma importancia para la
Universidad  Pedagdgica Nacional
establecer pardmetros para valorar el
cumplimiento de metas del Programa
a fin de que la magnitud no se sujete a
interpretacion e incluirlos en el PASH.

UAM

Sin comentarios

UAAAN
Sin comentarios
UNAM

Sugerencia:
Revisar en
consenso con la UR
participantes del
programa
presupuestario la
viabilidad y en su
caso la
competencia de la
recomendacion.

UPN

Establecer
parametros para
valorar el

cumplimiento de
metas del
Programa e
incluirlos en el
PASH.

Percepciéon de la
poblaciéon
atendida

Pregunta 43

Publicar los
resultados de las
encuestas de
satisfaccion de

beneficiarios y el
disefo

metodoldgico y del
levantamiento de
estas en el caso de

CINVESTAV,
DGPEMPC,  IPN,
UPN, UAAAN vy
COLMEX.

CINVESTAV

Factible de atencidn, claro y relevante.

COFAA-IPN

Sin comentarios
COLMEX

Es factible de atender.

En el caso de El Colegio de México se
mide la satisfaccién de los servicios
educativos que reciben los
estudiantes, se revisara la posibilidad
de integrar un apartado para aquellos
estudiantes que reciben una beca con

CINVESTAV

Aplicacién de la
encuesta de
satisfaccion de los
beneficiarios en la
Unidad
Responsable para
obtener los
resultados.

COFAA-IPN
Sin comentarios
COLMEX

Revisién por parte
de El Colegio de
México para su
atencion.
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cargo al Programa S243 Becas Elisa
Acufa.

DGPEMPC

Actualmente la DGPEMPC no integra
encuestas de satisfaccioén, por lo que se
tomara la observacién para proponer
su viabilidad y pertinencia.

IPN

Factible.

SEMS
Sin comentarios.
UAM

No aplica posicionamiento por parte
de esta UR

UAAAN

Esta UR MGH estd de acuerdo con la
sugerencia.

UNAM

Sin observacién al no ser de aplicacion
para la UNAM.

UPN

Una drea de oportunidad en la
Universidad Pedagdgica Nacional es el
disefo de encuestas de satisfaccion de
beneficiarios.

DGPEMPC

Sin accioén de
mejora.

IPN

Se integrara y
aplicara una
encuesta de
satisfaccion del
programa de

becas S243 a partir
del ejercicio 2024.

SEMS

Sin comentarios.
UAM

Sin comentarios
UAAAN

Sin comentarios

UNAM

Sugerencia: Esta
recomendacién no
aplica a la UNAM.

UPN

Disefio e
implementacion
de encuestas de
satisfaccion de
beneficiarios.

Medicién de

resultados

Pregunta 44, 48,
49

Valorar las
alternativas \Y%
experiencias

similares para la
atencién del
problema al que se
enfoca el
Programa, para
confirmar que se
hace el mejor uso
posible  de los
recursos federales
para el

CINVESTAV
Sin comentarios
COFAA-IPN

Sin comentarios

CINVESTAV
Sin comentarios
COFAA-IPN

Se debera de llevar
a las mesas de
trabajo, las cuales
estaran integradas
por las 11 UR s, con
la finalidad de

determinary
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otorgamiento
becas.

de

COLMEX
No es factible de atender.

Los recursos federales para el
otorgamiento de becas se utilizan
exclusivamente para la atencién del
Pp S243 Becas Elisa Acufia

DGPEMPC
No es claro el comentario.
IPN

Se llevd a cabo una comparacién con el
programa de becas nacionales del
CONAHCyT.

Se acordd trabajar de manera conjunta
con el CONAHCyT para alcanzar la
cobertura propuesta por el Ejecutivo
Federal para los estudiantes de nivel
posgrado que cumplan los requisitos
establecidos por cada programa.

SEMS

En realidad, el antecedente del
Programa era combatir el abandono
escolar, por ello el diagnostico hace
énfasis en los grupos histéricamente
discriminados y el comparativo con
otros paises, sin embargo, el Programa
tienen otra vertiente y cada UR busca
un objetivo especifico. ¢ Que se espera?

UAM

Factible de atencion en la
actualizacion del diagndstico.

UAAAN

Esta UR MGH estd de acuerdo con la
sugerencia.

proponer las
acciones de
mejora en cuanto
al uso de los
recursos

y con ello, llevar a
cabo con mayor

precision la
planeacién, bajo
una instancia

Coordinadora.
COLMEX

Sin comentarios.

DGPEMPC

Sin accion de
mejora.

IPN

Se integraran los
informes de
avances y
resultados
derivados de los

trabajos conjuntos
con el CONAHCyT.

SEMS

Sin comentarios.

UAM

Actualizacién del

diagndstico
UAAAN

Sin comentarios
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UNAM

Someter en mesa de trabajo con todas
las UR participantes la viabilidad de la
recomendacion.

UPN

La Universidad Pedagdgica Nacional
considera  prudente valorar las
alternativas y experiencias similares
para la atencién del problema al que se
enfoca el programa; esto con el
propdsito de eficientar los recursos
federales para el otorgamiento de

UNAM

Sugerencia:
Revisar en mesa de
trabajo con las UR
participantes del
programa la
viabilidad de la
recomendacion.

UPN
Valorar las
alternativas \Y%

experiencias

similares para la
atencion del
problema al que se

becas.
enfoca el
programa; esto
con el propdsito de
eficientar los
recursos federales
para el
otorgamiento de
becas.
Medicién de | Elaborar el Anélisis | CINVESTAV CINVESTAV
resultados de Factibilidad del . » ) .
Programa que No es factible de atencion, esta UR no | Sin comentarios
Pregunta 50, 51 conduzca en el | tiene atribucion para realizar este
futuro a una | analisis
Evaluacion de COFAA-IPN COFAA-IPN
Impacto.

Sin comentarios

COLMEX

No es factible de atender. Las Unidades
Responsables participantes no tienen
la facultad de coordinar y establecer

Se debera de llevar
a las mesas de
trabajo, las cuales
estaran integradas
por las 11 UR s, con

la finalidad de
determinar y
proponer las
acciones de

mejora en cuanto
al uso de los
recursos y con ello,
llevar a cabo con
mayor precision la
planeacién, bajo
una instancia
Coordinadora.

COLMEX

Sin comentarios.
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las evaluaciones de

programa.

impacto  al

DGPEMPC

Al ser un programa compartido por

diferentes URs la atenciéon del
comentario se debe de realizar
conjuntamente.

IPN

Se recomienda llevarlo a cabo en
coordinacion de la Direccion de
Evaluacién de la SEP, para que con el
apoyo de la informacidn que se
captura en el Sistema de Informacion
para la Evaluacién de Programas
Presupuestarios (SIEPP) se lleve a cabo
la integraciéon del citado andlisis y
valoracién de su impacto.

SEMS

Ese tema se tendria que valorar ya que
no se cuenta con el recurso suficiente
y personal para una evaluacion.

UAM

No factible de atencidn por parte de las
UR, lo anterior debido a que éstas no

cuentan con las atribuciones
normativas para coordinar o
establecer las evaluaciones al
programa.

UAAAN

Esta UR MGH estd de acuerdo con la
sugerencia.

UNAM

Someter en mesa de trabajo con todas
las UR participantes y la DGADAE la
competencia de dicho analisis y la
viabilidad de la recomendacion.

UPN

La Universidad Pedagdgica Nacional
se une a los esfuerzos de las UR’s
participantes en el programa para
efecto de elaborar el Analisis de
Factibilidad del Programa que
conduzca en el futuro a una Evaluacién
de Impacto.

DGPEMPC

La accién de
mejora se debe
acordar entre

todas las URs.
IPN

Sin comentarios

SEMS

No factible

UAM

Sin comentarios

UAAAN

Sin comentarios.

UNAM

Sugerencia:
Revisar en mesa de
trabajo con las UR
del programa y la
DGADAE la
viabilidad de Ia
recomendacion.

UPN

Elaborar el Analisis
de Factibilidad del
Programa
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2. Posicion Institucional respecto de la evaluacion

CINVESTAV

Se considera que los resultados de la evaluacién ayudan a conocer de manera general el
comportamiento del Programa y pueden contribuir en la mejora de los instrumentos
normativos y de los indicadores de resultados. En particular, en el caso de esta Unidad
Responsable, el Programa ha permitido favorecer el ingreso (a través de los apoyos para cursos
propedéuticos), la permanencia (a través de los apoyos para la asistencia a eventos académicos
y los apoyos extraordinarios) y el egreso (a través de los apoyos para obtencidén de grado) por
parte de los alumnos.

Es bien conocido que la operaciéon del Programa es un proceso complejo por la diversidad de
las becas que se otorgan, asi como de las Unidades Responsables, lo que pudo complicar en
cierta forma el proceso de evaluacidon; sin embargo, se considera que el equipo evaluador tuvo
un desempefio adecuado ya que reflejé de manera pertinente sus puntos de vista a través de
los apartados de Fortalezas y/o Oportunidades, de las Debilidades y/o Amenazas y sus
recomendaciones. Respecto a la Coordinacién de la Evaluacién, debido al poco tiempo con el
gue se contd para realizar la evaluacion, se presentaron ciertas confusiones en la entrega de la
informacién y en la programacion de las reuniones y entrevistas con el equipo evaluador, pero
se contd con el apoyo necesario en todo momento.

Es importante sefialar que, en el caso particular de este programa, se requiere de un esfuerzo
muy grande para entender los puntos de vista y diferente naturaleza de las poblaciones de cada
Unidad Responsable y el tiempo de la evaluacién resulté muy limitado por lo que quizd no fue
posible reflejar los logros o las oportunidades de mejora de cada una de ellas.

COFAA-IPN

Con respecto a esta Comisidn, se considera que la evaluacidon podria enriquecerse llevando a
cabo constantes reuniones con la participacion de las UR s, bajo una instancia Coordinadora,
con la finalidad de contar enriquecer cada uno de los comentarios a la evaluacion.

Cabe mencionar que, el posicionamiento de esta Comision a la aplicacién y distribuciéon de los
recursos fiscales durante los Ultimos aflos se ha visto disminuido por recortes presupuestales
por parte de la SHCP, no obstante, la Comisidn ha logrado mantener la matricula de beneficiaros
respecto aflos anteriores, lo que conlleva a que las metas alcanzadas, de las programadas, han
tenido una minima disminucién, esto, debido a que la distribucién dé cada tipo de beca se ajustd
con el presupuesto que se tenia para beneficiar a los mismos.

COLMEX

La Evaluacién de Consistencia y Resultados realizada al Programa presupuestario S243 Becas
Elisa Acuna, fue pertinente y adecuada, que permitié mostrar la complejidad para agrupar a las
12 Unidades Responsables con sus particularidades, diversidad de sus poblaciones y de
modalidades de beca en un solo programa.

Se observa que una de sus fortalezas del Programa es la operacion ya que cuenta con los
procedimientos especificos que favorecen el logro de sus mecanismos estandarizados y
sistematizados de todas las UR, asi como los mecanismos que fortalecen la rendicién de
cuentas y transparencia. En el caso de las debilidades y amenazas sefialadas son pertinentes,
sin embargo, no es posible atender en su mayoria las recomendaciones emitidas por la unidad
evaluadora debido a que el programa esta integrado por varias Unidades Responsables.

Respecto al desempefo de equipo evaluador, valoramos el analisis realizado que es
enriquecedor para la evaluacion al programa, y se consideranda que se efectlen reuniones de
trabajo futuras, con el propdsito de aplicar las recomendaciones que sean factibles para el
Programa mediante los Aspectos Susceptibles de Mejora.
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DGPEMPC

La Evaluacién de Consistencia y Resultados es un gran esfuerzo para reflejar la diversidad del
Programa de Becas Elisa Acufa, y ha ayudado a proveer informacién para retroalimentar su
diseno, gestion y resultados, destacando areas de oportunidad que coadyuvardn a mejorar la
ejecucioéon del programa.

IPN

La organizacién de la instancia evaluadora (INSAD) cumplid con los requisitos establecidos por
la SHCP, aunado a que se realizé en etapas claramente diferenciadas, lo que permitio revisar los
resultados en cada punto, ademas de poder atender la sesidon “in vivo”.

Cabe mencionar que, por la diversidad de instancias responsables del Programa Elisa Acufa,
algunos resultados no aplican al IPN.

SEMS
Sin comentarios.

UAM

Derivado de la evaluacidn se detectan dreas de oportunidad para mejorar la operacién a nivel
UR. El equipo evaluador en todo momento atendid la retroalimentacion que las UR presentamos
en las versiones preliminares y siempre mostré interés por conocer los procesos operativos y
normativos de cada UR.

UAAAN

El resultado de la evaluacién representa el esfuerzo, la participacién y la voluntad de los
involucrados en el programa, pero sin el apoyo y buena dirigencia esto no seria tan
enriquecedor. Nos complace el esfuerzo de todos y, sobre todo, los resultados.

UNAM
Sin comentarios.

UPN

En cuanto al proceso de evaluacién, el desempefio del equipo evaluador y los resultados de la
evaluacion la Universidad Pedagdgica Nacional considera que dichos procesos se cumplieron
de manera dptima en los tiempos establecidos para este propdsito.

3. Comentarios especificos

3.1 Sobre el contenido de la evaluaciéon

CINVESTAV

El equipo evaluador presentd de manera extensa una serie de recomendaciones derivadas de
la evaluacién, las cuales en su mayoria estan dirigidas de manera global a todas las Unidades
Responsables del Programa; aunque algunos de los resultados de la evaluaciéon si fueron
dirigidos a Unidades Responsables especificas que tienen ciertas caracteristicas por los tipos de
apoyos que otorgan. El Cinvestav considera que hay algunas observaciones que podria atender
de manera individual para complementar la informacién referente a todo el Programa; sin
embargo, hay otras que se deben tratar en conjunto con las demas Unidades Responsables, lo
gue implica realizar un esfuerzo adicional por parte de todas las participantes para determinar
y proponer una metodologia con mayor apego a la realidad operativa de estas y, con ello, llevar
a cabo con mayor precision la planeacion, desarrollo y evaluaciéon del Programa presupuestario.
Asimismo, es conveniente definir que podrian existir acciones que no corresponden totalmente
a las Unidades Responsables, sino que somos dependientes de otras areas para realizar ciertas
modificaciones en la determinacién de la planeacién de estrategias y objetivos.

IPN
Algunas de las recomendaciones son pertinentes y permitirdn aumentar la probabilidad de

alcanzar mejores resultados.
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COFAA-IPN

Como ya se comentd, es importante considerar la participacion de las UR s, bajo una

instancia Coordinadora., para enriquecer el programa para su mejora continua y dar a atencion
a los hallazgos, debilidades, oportunidades y amenazas detectadas.

COLMEX

La evaluacidn muestra que una de sus fortalezas del Programa es la operacién ya que cuenta
con los procedimientos especificos que favorecen el logro de sus mecanismos estandarizados
y sistematizados de todas las UR, asi como los mecanismos que fortalecen la rendicién de
cuentas y transparencia. En el caso de las debilidades y amenazas sefialadas son pertinentes,
sin embargo, no es posible atender en su mayoria las recomendaciones emitidas por la unidad
evaluadora debido a que el programa esta integrado por varias Unidades ResponsablesY.

DGPEMPC

La Evaluacion de Consistencia y Resultados destacé las fortalezas del Programa S243, como el
disenoy la operacidn, asi como las dreas de oportunidad, planeacién y orientacion a resultados.
Estos aspectos ayudan a observar aspectos susceptibles de mejora para el gjercicio del 2024.

SEMS
Sin comentarios

UAAAN

Se considera complicado realizar adecuaciones al Pp S243 debido a que se introducen
poblaciones que no debieran ser atendidas mediante este Pp; sin embargo, creemos que se
puede logar un gran avance y mejorar sustanciosamente al Programa presupuestario.

UAM
Sin comentarios.

UNAM

Hallazgos.- Los comentarios a los resultados de la evaluacién se encuentran en el: Cuadro
Principales mejoras derivadas de la evaluacién, columna: Punto de vista de le entidad.
Debilidades, al ser el PPS243 un programa compartido, es un reto encontrar similitudes que
encuadren en la metodologia de marco Iégico, teniéndolo que hacer de manera obligatoria,
perdiendo con ello claridad, 16gica, etc. Oportunidad: Toda informacidn es susceptible de un
proceso de mejora, por lo que contar con una perspectiva externa y experimentada puede ser
de gran valia. Amenaza, el afio 2024 conlleva un cambio en la presidencia del paisy con ello un
nuevo Programa Nacional de Desarrollo, estrategias, lineas de accién, metas, etc,, situacion que
pudiera repercutir de diversas maneras en el programa presupuestario (redireccionamiento del
programa, baja de UR participantes, fortalecimiento o baja en el presupuesto, entre otros).

UPN

La Universidad Pedagdgica Nacional considera que los hallazgos, debilidades, oportunidades y
amenazas detectadas en los resultados de la evaluacién realizada se sustentan en la via de los
hechos.

3.2 Sobre el uso de la evaluaciéon

CINVESTAV

Debido a las recomendaciones derivadas de la evaluacidn se considera necesario realizar mesas
de trabajo con las demas Unidades Responsables del Programa para conjuntar esfuerzos y
definir los aspectos que serian susceptibles de atencidon. En este punto es necesario resaltar la
labor realizada en los Ultimos afios por la Coordinacién Nacional de Becas para el Bienestar
Benito Judrez (CNBBBJ) al coordinar las reuniones con todas las Unidades Responsables del
Programa para lograr la elaboracion de los documentos e instrumentos que constituyen la base
del Programa.
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COFAA-IPN

La COFAA-IPN, considera relevante el proceso de evaluacién al programa S243 con la para que
cada UR manifieste la relevancia de sus programas y sus deficiencias que conlleve a una mejora
continua al programa y a las Reglas de Operacién, bajo una instancia Coordinadora.

COLMEX
Se atenderdn aquellas recomendaciones factibles comprometidas derivadas de la evaluaciéon
en el proceso de los Aspectos Susceptibles de Mejora.

DGPEMPC
El programa ha dado atencidn a los ASM anteriores y se considera pertinente establecer de
forma conjunta con todas las URs aquellos ASM, asi como los instrumentos de trabajo.

IPN
La evaluacion del INSAD permitié identificar algunos ASM factibles de incluir en la operacién del
programa de becas en el IPN.

SEMS
Sin comentarios.

UAM
Sin comentarios.

UAAAN

Se considera complicado realizar adecuaciones al Pp S243 debido a que se introducen
poblaciones que no debieran ser atendidas mediante este Pp; sin embargo, creemos que se
puede logar un gran avance y mejorar sustanciosamente al Programa presupuestario.

UNAM

Una vez culminado el proceso de la evaluaciéon externa, se llevan a cabo el documento de trabajo
coordinado por la DCGADAE, donde se lleva a cabo la revisidon de las recomendaciones emitidas
por el equipo evaluador con la finalidad de analizar en consenso las UR participantes del
programa presupuestario, la claridad, la relevancia y viabilidad de cada una de ellas, acordando
quien o quienes en su caso las realizaran, como y cuando, de no poderse llevar a cabo se justifica
el porqué, posterior a ello la DGADAE da seguimiento al cumplimiento a través del mecanismo
de aspectos susceptibles de mejora.

UPN
La Universidad Pedagdgica Nacional considera prudentes los Aspectos Susceptibles de Mejora
(ASM)

3.3 Sobre el proceso de la evaluacion

CINVESTAV

En este apartado, esta Unidad Responsable considera que el proceso de evaluacion implicé un
gran reto para el equipo evaluador debido a la gran diversidad de Unidades Responsables
encargadas de operar el Programa y al corto tiempo con el que se contd para la entrega de los
resultados y las recomendaciones; sin embargo, creemos que se llevd a cabo de acuerdo con la
metodologia ya conocida de acuerdo con el Programa Anual de Evaluacion.
Desafortunadamente, por el plazo de tiempo tan limitado, en las entrevistas con el equipo
evaluador no se pudo contar con la asistencia de todas las Unidades Responsables al mismo
tiempo, pero si se realizaron a todas y cada una de ellas en momentos diferentes.

COFAA-IPN

El proceso de revisidon y evaluacion de Aspectos Susceptibles de Mejora, fue claro y concisa, y se
espera que conjuntamente con las demas UR y una instancia Coordinadora. Se dé la atencién a
las propuestas por parte de del Comité Evaluador.
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COLMEX

Las entrevistas con el equipo evaluador se llevaron de manera oportuna y respetuosa, en la que
se tuvo retroalimentacion de la informacién con la finalidad de enriquecer cada una de las
preguntas de la evaluacion para permitir un mejor analisis del equipo evaluador.

DGPEMPC

Tanto las reuniones de trabajo virtuales como presenciales fueron de gran relevancia para
aclarar dudas e informar sobre el avance de la Evaluacién, de tal forma que existid una mejor
comunicacion entre la instancia evaluadora y las URs participantes.

El tiempo para atender la Evaluacién fue adecuado y se cumplieron con los plazos al tener un
calendario de actividades que se difundié al inicio de la evaluacion.

En cuanto a la metodologia de evaluacion fue adecuada, salvo por las confusiones sobre los
requerimientos de evidencias documentales; lo cual es un aspecto para mejorar y asi tener un
intercambio mas eficiente de la informacion.

IPN
La evaluacidon se realizd en etapas claramente diferenciadas, lo que permitié revisar los
resultados en cada punto, ademas de poder atender la sesién “in vivo".

La presentacion de los resultados fue hecha de forma tal que no exigié un tiempo de revisiéon
excesivo.

SEMS
Sin comentarios.

UAM
Sin comentarios.

UAAAN
Se reconoce la participacion, el interés, el arduo y gran trabajo, ya que se lograron avances
significativos en la mejora del Programa presupuestario.

UNAM

Se llevaron a cabo diversas reuniones de trabajo tanto presenciales como virtuales, colectivas e
individuales, una entrevista, considerdndolas todas ellas muy productivas, no hubo trabajo de
campo, pero si de envioy retroalimentacién de informacién, la metodologia de la evaluacién fue
explicada claramente, Unicamente el tiempo de elaboracién fue reducido, lo que conllevo a
fuertes cargas de emisiéon por parte de las UR participantes y de recepcién y analisis para el
grupo evaluador.

UPN

En cuanto a las reuniones de trabajo, capacitaciones, entrevistas, trabajo de campo, tiempo de
elaboraciéon y metodologia de evaluacién la Universidad Pedagdgica Nacional manifiesta
satisfaccion hacia dichas acciones afirmativas.

3.4 Sobre el desempeiio del equipo evaluador
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CINVESTAV

Debido al escaso tiempo con el que el equipo evaluador contd para la entrega de los resultados
y las recomendaciones, consideramos que aunque la comunicacién con el equipo evaluador se
realizé6 de manera adecuada y clara, los plazos para la entrega de la informacién requerida
fueron muy cortos; sin embargo, es de destacar la disponibilidad en todo momento del equipo
evaluador para la atencién y revision de los comentarios por parte de las Unidades
Responsables y para la inclusion de informacién adicional que pudiera no haber sido
considerada previamente, ademas de la apertura en las entrevistas para conocer los diversos
procedimientos que se realizan en cada Unidad Responsable.

COFAA-IPN

De acuerdo con el proceso de revisidon y definicién de Aspectos Susceptibles de Mejora, se realizd
de manera adecuada la propuesta de recomendacion a las UR’s.

COLMEX

El trabajo con el equipo evaluador durante el proceso de evaluaciéon se llevé de manera
respetuosa y de manera que se obtuviera retroalimentacion por ambas partes. Lo que permitio
enriquecer la informacién para la evaluacion.

DGPEMPC

Las actividades que desempefiaron los y las integrantes del equipo evaluador fueron
respetuosas y oportunas, asimismo demostraron disposicidn a resolver dudas e inquietudes, asi
como atender comentarios.

IPN

Se considera que mostraron buen desempefo y atencién.

En la sesion “in vivo" se observd que confundieron algunos resultados/observaciones entre las
distintas dependencias ejecutoras del programa Elisa Acufa.

SEMS
Sin comentarios.

UAM
Sin comentarios.

UAAAN
Es importante contar con expertos tematicos para la mejora de las actividades sustantivas de
las unidades responsables, lo cual permite una comprensiéon, misma que facilita su aplicacion.

UNAM

Los aspectos positivos del grupo evaluador, es que esta conformado por un equipo equilibrado
con personal con amplia experiencia y dinamismo, apertura para escuchar y asimilar tanto la
informacién escrita, como la informacién verbal emitida en las diversas reuniones que se
llevaron a cabo, su apertura y flexibilidad para la recepcién de la informacién y su aplicacién
para el andlisis, la sinergia mostrada ya que en todo momento estuvieron atentosy tomaron en
cuenta a las UR participantes. Area de oportunidad, dar un mayor enfoque a quien/es le/s
corresponde/n la/s recomendacion/es, ya que en la ejecucion muchas veces se encuentra que
las coordinadoras de sector redsan la atribucion.

UPN
La Universidad Pedagdgica Nacional considera relevantes y concretos los aspectos positivos y
areas de oportunidad detectados en el proceso de evaluacion.
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3.5 Sobre la institucion coordinadora

CINVESTAV

El apoyo de la Direcciéon General de Analisis y Diagndstico del Aprovechamiento Educativo de
la SEP para coordinar el proceso de evaluacion fue bueno y por ello es necesario que exista un
area coordinadora que concentre la informacidon y la entregue a los evaluadores; aunque los
tiempos de entrega de esta informacién resultaron cortos para las Unidades Responsables para
estar en posibilidad de dar atencién adecuada a los requerimientos del equipo de evaluacién.

Cabe resaltar que ha sido de gran utilidad contar con el apoyo de la Coordinacidén Nacional de
Becas para el Bienestar Benito Judrez como instancia coordinadora y de enlace para la
elaboracién y actualizacién de todos los documentos normativos de este programa
presupuestario con poblaciones y tipos de becas de naturaleza tan diferente, puesto que de
alguna manera se cuenta con cierta informacidén consistente y unificada, a pesar de la
diversidad de caracteristicas y situaciones que presentan las Unidades Responsables que
participan en este programa.

COFAA-IPN

Por parte de la COFAA-IPN, manifiesta que el proceso se inicié y conclusién de manera
satisfactorio trabajado en coordinacién con el Comité Evaluador, asi con las UR s que integran
el programa, por lo que se sugiere tomar en cuenta las recomendaciones realizadas.

COLMEX

Sobre la institucion coordinadora (DGADAE) apreciamos el apoyo en el proceso de la evaluacion
para transferir la informacién de cada de una de las Unidades Responsables ( UR) participante
en el Programa S243 Becas Elisa Acufa al equipo evaluador, permitiendo la retroalimentacién
a través de las reuniones de trabajos con las UR y equipo valuador.

DGPEMPC

La Direccién General de Andlisis y Diagnodstico del Aprovechamiento Educativo informé
oportunamente sobre la Evaluacion y fungié como enlace y coordinadora de actividades entre
las URs participantes y la instancia evaluadora.

IPN

Se considera que la coordinacion del proceso podria mejorar dirigiendo los correos a las UR
ejecutoras en periodo no vacacional, por ejemplo, la presente solicitud tuvo que ser redirigida al
interior del IPN, lo que pone en riesgo el poder responderla oportunamente.

SEMS
Sin comentarios.

UAM
Sin comentarios.

UAAAN

CONEVAL se ha desempefiado de manera sobresaliente en la coordinaciéon de las acciones de
las UR operadoras del programa, atendiendo de manera expedita las cuestiones y necesidades
de la MGH, y asi generar informacidén objetiva que permite mejorar la toma de decisiones en las
actividades relativas a la planeacién, programacion y seguimiento de metas de la MIR.

UNAM
Coneval tuvo poca participacién en las reuniones. Area de oportunidad, una mayor
participacién no solo fisica, sino de los aspectos relacionados con el programa.

UPN
En lo referente a los elementos positivos y areas de oportunidad de la coordinacién del
CONEVAL; La Universidad Pedagdgica Nacional los considera prudentes.

S 2C24

- Felipe Carvillo
PUERTO




