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En 2016 el programa contribuye a promover y difundir el arte y la cultura como recursos formativos privilegiados para impulsar la educacién integral
mediante la extensidn de los beneficios de la cultura a su comunidad universitaria y publico en general de la Zona Metropolitana del Valle de México.
Su planeacion es anual, en razoén de la asignacion de recursos en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. Cabe aclarar que, a pesar de que en
diciembre de 2015 se cred la Secretaria de Cultura, durante 2016 todavia participaron en este programa las siguientes unidades administrativas:
Instituto Nacional de Antropologia e Historia, Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura, Instituto Nacional de Estudios Histérico de las
Revoluciones de México, Centro Cultural y Turistico de Tijuana y el Consejo Nacional para la Cultura y las Artes, lo cual cobra relevancia toda vez
que el informe de resultados incluye a estas UR's y para el 2017 ya fueron sectorizadas a la Secretaria de Cultura. A partir del afio 2017, las Unidades
Responsables que operan este programa son la Universidad Nacional Autonoma de México y la Universidad Autbnoma Metropolitana.

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

El programa no ha tenido evaluaciones de impacto. En el Programa Anual de Evaluacion se le ha Porcentaje de poblacion beneficiaria de Ias actividades artisticas
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Definicion de | poblacion programada a asistir a los eventos en los recintos y centros culturales de las instituciones

Poblacion Objetivo: participantes en el programa.
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80,000,000 personas que asistieron a exposiciones
graficas, conciertos, presentaciones de danza,
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* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP: .
Millones de Pesos. Fuente: Secretarfa de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) Clave Presupue
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Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.F. El programa cuenta con un documento Diagndstico que define el 1.D. En el documento Diagnéstico falta incluir las complementariedades y/o
problema que pretende atender., lo cual le permite tener claridad en sus coincidencias con algun programa de la nueva Secretaria de Cultura. 2.D. El
acciones. 2.F. En el documento Diagnoéstico se tienen bien definidas y documento Diagnéstico carece de un plan estratégico (institucional) con
cuantificadas las poblaciones potencial y objetivo. metas de mediano y largo plazo.

1 Recomendaciones

1.Se sugiere incluir en el documento Diagnoéstico las complementariedades o coincidencias con otros programas del sector cultura. 2.Incorporar al
Diagnéstico del Programa el plan estratégico (Institucional) con metas de mediano y largo plazo.

u Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en afios anteriores Aspectos comprometidos en 2017

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores a/ 1.Actualizar el documento Diagndstico del Programa.
20177 o éslos ya se encuentran concluidos.

M Avances del programa en el ejercicio fiscal actual (2017)

1.Se realizaron ajustes a la MIR 2017 del programa, conforme a las observaciones emitidas por CONEVAL y con base en la nueva estructura
programatica de 2017.

Datos de Contacto

Datos de Unidad Administrativa Datos de Unidad de Fvaluacion Datos de Contacto CONEFVAL

(Responsable del programa o accion) (Responsable de la elaboracion de la Ficha) (Coordinacion de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Nombre: Programa operado por mas de una Nombre: Rosalia Barojas Leon Thania de la Garza Navarrete tgarza@coneval.org.mx 54817245
Teléfono: 36011000 Teléfono: 3601109762011 Liv Lafontaine Navarro llafontaine@coneval.org.mx 54817239
Email: dgevalua@sep.gob.mx Email: barojas@nube.sep.gob.mx Jesus Pacheco Vera jpacheco@coneval.org.mx 54817311

Disponible NA - No Aplica




