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Presentacion

Casi hemos perdido la capacidad de sofar un mundo en donde la
palabra se tome y se comparta, en donde nadie limite la creatividad del
projimo, en donde cada uno pueda cambiar la vida.

Ivan Illich, La Convivencialidad®

la Escuela Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades, plan-
tel Naucalpan, por el ciclo escolar 2022-2023, que da cuenta
del gran esfuerzo que realiz6 toda nuestra comunidad por atender las
funciones sustantivas que la Universidad Nacional Auténoma de Mé-
xico le encomendoé: el Aprendizaje y la Docencia, la Investigacion y la
Difusion de 1a Ciencia, 1a Cultura y el Arte; y si bien nuestra comuni-
dad logré esta tarea, hay que tomar en cuenta que durante este ciclo
regresamos a actividades 100 % presenciales, después de dos afios de
trabajar en linea y un semestre de manera hibrida y escalonada por la
emergencia sanitaria mundial, ocasionada por el

Virus COVID-19.

En los 52 afios que tiene nuestro CCH, du-
rante el ciclo 2022-2023 fue la primera vez que
regresamos a clases presenciales después de una
pandemia mundial, lo que marc6 que se tuvieran
que reajustar muchos de nuestros procesos de en-
sefianza-aprendizaje, asi como académico-admi-
nistrativos, que primero era presenciales, luego
en linea, luego hibridos y finalmente, de nuevo
presenciales.

Aunado a lo anterior, una situacion igualmente
ajena a la Universidad y al Colegio fue que la Se-
cretaria de Educacion Publica de México decidio
recorrer la entrega de Certificados de Secundaria
y el inicio de cursos 2022-2023 para finales de
agosto, lo que gener6 ajustes en los calendarios
tanto del examen COMIPEMS como del Bachi-
llerato Universitario, por lo que durante el ciclo
escolar 2022-2023, los alumnos de tercer y quin-
to semestres ingresaron el lunes, 8 de agosto de
2022, mientras que los alumnos de primer semes-
tre tuvieron sus primeras clases a partir del lunes,
29 de agosto de 2022. Este desfase entre las gene-
raciones y su avance académico gener6 diversas
complicaciones, particularmente en los procesos
de evaluacion tanto ordinarios como extraordina-
rios.

E s para nosotros un enorme orgullo compartir este informe de

1. lllich, Ivan, (2019) “La Convivencialidad”, en Obras reunidas,
vol. 1, revision de Valentina Borremans y Javier Sicilia, Fondo de
Cultura Economica, México, p. 389.
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Por si esto fuera poco, el 26 de enero de 2023, a cuatro dias de ha-
ber iniciado el semestre 2023-2, el plantel sufri6 el ataque de un gru-
po socio organizado, lo que ocasiond la evacacuacion de la escuela
ante una escalada del conflicto. Esta situacion genero6 varias acciones
interinstitucionales entre las que descatan cuatro: a) Dos mesas de
trabajo con las instancias de Seguridad Publica Federales, Estatales
y Municipales, b) la coordinacién de cinco reuniones vecinales con
autoridades de seguridad, de transporte, comerciantes, transportistas
y vecinos de los Remedios, ¢) la CLS y el Consejo Interno elaboraron
un Protocolo ante una Situacion de Riesgo al Exterior del Plantel® y
d), el 8 de febrero de 2023, 1a Direccion cre6 un canal de la aplicacion
Telegram, “Seguridad CCH-N”, exclusivamente para informar a nues-
tra comunidad, de manera inmediata, sobre temas urgentes de seguri-
dad, asi como de simulacros. A finales de 2023, este canal cuenta con
6, 098 suscriptores.

Para atender estas situaciones fue necesario que durante el ciclo
2022-2023, como parte de los ajustes y requerimientos para el regreso
cien por ciento presencial a nuestras actividades académicas y con
el complejo contexto mencionado en parrafos anteriores, el Cuerpo
Directivo realizara 43 reuniones con las Areas y Departamentos Aca-
démicos (11 reuniones en el 2023-1 y 32 reuniones en el 2023-2),
asi como 18 reuniones con los Departamentos Administrativos, y 7
reuniones con los alumnos y padres de familia de las generaciones
2021, 2022 y 2023.

2. Este Protocolo, al ser aplicado y mejorado en dos contingencias fuera de nuestra es-
cuela, fue propuesto a la Comisién Permanente de Seguridad del H. Consejo Técnico del
CCH para, posteriormente a su presentacion ante el pleno, se aprobara su integracion a
los Protocolos de accion en los demas planteles del Colegio. Asi mismo, este Protocolo,
emanado de la Comision Local de Seguridad y del Consejo Interno del CCH Naucalpan,
facilito la elaboracion del Protocolo de Atencion ante una Situacion de Riesgo al Interior
del plantel. El canal ya cuenta con 6,140 suscriptores.
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En términos generales se lograron los siguientes indicadores:

La Generacion 2021 obtuvo un Egreso del 67%, conformado por el egreso en
tres anos de 2318 estudiantes.

Se registraron 10,682 alumnos al Programa Federal de Becas Benito Juarez
1755 alumnos tuvieron becas nutricionales en el 2023-1 y 1527 para el
2023-2.

Se impartieron 17 Estudios Técnicos Especializados con 30 grupos y 696
alumnos inscritos en el 2023-1, y 475, en el semestre 2023-2.

Se impartieron 29 cursos Profoce 2023 impartidos por 39 docentes para 386
estudiantes.

Se logro la cobertura al 100% de internet en todo el plantel, con apoyo de la
Rectoria, 1a Secretaria de Desarrollo Institucional y la Direccién General del
Colegio. El ancho de banda fue de 500 Mb y el promedio fue de 3819.1818
usuarios por hora.

Los Programas de Evaluacion Extraordinaria obtuvieron los siguientes por-
centajes de acreditacion. Extraordinarios: EA 36%, EB 30%; EZ 42%; Pro-
grama de Apoyo al Egreso: PAE1 57%; PAE2 69% y PAE3 68%; Recursa-
miento: R1 61% y R2 49%; Programa de Acreditacion Inmediata: PAI 1 65%
y PAI2 71%.

Progénero realiz6 30 actividades para promover la igualdad, la inclusion y la
equidad de género, con un total de 15,648 participantes, en charlas, talleres,
conferencias, conversatorios, ferias y jornadas.

Del 8 al 25 de noviembre de 2022, como parte de las actividades para conme-
morar el 25N, Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra
la Mujer en la UNAM, se impartieron 67 charlas a 5721 estudiantes en 112
grupos, de los cuales 2345 estudiantes fueron de primer semestre, 1350 estu-
diantes del tercer semestre y 1275 estudiantes de quinto semestre.

Del 06 al 10 de marzo se conmemord el 8M, Dia Internacional de la Mujer
2023, con 98 actividades, 8,091 participantes y 45 organizadores.

Se obtuvieron 7 medallas y 2 menciones honorificas en la 3era Olimpiada
Cecehachera del Conocimiento.

Se obtuvieron Tres primeros lugares y dos Terceros lugares en el XXXI
Concurso Universitario Feria de las Ciencias, la Tecnologia y la Innovacion.
La Escuela de Invierno 2023-1 para alumnos abri6 20 cursos para 133 alum-
nos y la Escuela de Verano 2023-2 ofreci6 20 cursos para 288 alumnos.

Se impartieron 65 Talleres Culturales en el 2023-1 y 61 Talleres Culturales
en el 2023-2.

Se realizaron 14,525 préstamos de guitarras, juegos de mesa, ajedrez, piano,
bateria, sala de danza, entre otras actividades de Difusién Cultural.

Se abri6 Narnia, el Jardin del Arte y la Cultura del CCH Naucalpan.

Se obtuvo apoyo de 39 prestadores de servicio social en el 2023-1 y de 33
para el 2023-2.

La Biblioteca atendi6 a 241, 235 usuarios y realiz6 9,478 préstamos a domicilio.
Se editaron y presentaron dos libros de la coleccion Naveluz y ocho revistas
del Programa Editorial del plantel.

Se asignaron 47 grupos definitivos para profesores de Asignatura Definiti-
vos de las Cuatro Areas.

El plantel cont6 con 45 Seminarios Institucionales y Grupos de Trabajo Locales.
Continu6 el Seminario de Profesores de Reciente Ingreso tuvo 10 sesiones
con una asistencia promedio de 39 docentes.

62 profesores presentaron 47 materiales educativos en la Cuarta Muestra de
Materiales Educativos, 2023-1.

CCH Plantel Naucalpan | 7



64 profesores presentaron 48 materiales educativos en la Primera Muestra
de Materiales Educativos con el Plantel Oriente, 2023-2.

La Direccion del Plantel atendio6 a través de cita directa agendada a 145 do-
centes, 20 trabajadores y 83 estudiantes.

El plantel cont6 con 21 Proyectos INFOCAB vigentes de tres convocatorias.

e El Programa de Formacion del plantel ofert6 Tres Diplomados, 21 Cursos de

la DGCCH y 70 Cursos locales.

Se entregaron 75 medallas por antigiiedad académica y 16 medallas por Mé-
rito universitario.

5 profesores recibieron el Reconocimiento a la labor Académica de los Profe-
sores de Carrera de Medio Tiempo.

7 profesores recibieron el Reconocimiento a la Labor Académica de profeso-
res de Asignatura.

Se conmemoraron los primeros 30 anos del SEQUIN, el Seminario de Qui-
mica de Naucalpan, en el participaron 60 profesores y se atendieron a mas
de 1000 alumnos.

La Mtra. Ver6onica Hernandez Marquez obtuvo la Catedra Maestro Eduardo
Blanquel Franco, del Area Historico-Social.

e Se realizaron 5,752 préstamos de equipo audiovisual a docentes.
¢ El Centro de COmputo brindo servicio a 8,855 estudiantes y se proporciona-

ron 2,030 préstamos de equipo para examenes y clases.

Se le brind6 atencién emocional a 1,161 personas (1,115 alumnos; 9 do-
centes; 2 funcionarios; 7 padres-madres de familia; 20 trabajadores; 8 comu-
nidad externa (2 Docentes de FES-Cuautitlan; 2 alumnos Preparatoria 4; 4
alumnos FES-Acatlan).

13 contenciones emocionales urgentes a alumnos del plantel, via telefénica
y/0 en sitio, por tentativas de autolesion y riesgo de vida.

321 contenciones emocionales no urgentes a alumnos, dentro del plantel y
en las inmediaciones

32 Charlas, talleres y conferencias referentes a la atencion emocional, con
un total de 927 participantes.

El portal oficial de MathCityMap, a cargo de la Goethe University Frankfurt,
reconocio6 al plantel Naucalpan como la Primer Partner School de México y
la nimero 36 en el mundo por el proyecto Paseo Matemdtico CCH (2022-
2023), por lo que ademds de obtener un reconocimiento internacional, se
recibié una placa conmemorativa del nombramiento.

Se creo el proyecto Pulso Podcast en la plataforma Spotify, con 4 programas
estudiantiles y 15 episodios.

Se realizaron 32 obras nuevas para el plantel, junto con 9 mantenimientos
preventivos en los Programas de Mantenimiento de Invierno y Verano.

Todo este conjunto de acciones tiene como meta reafirmar el liderazgo, dentro
y fuera del Colegio, del plantel Naucalpan, un espacio donde se forman alum-
nos de excelencia gracias a su ambiente de trabajo cordial y comprometido con
las mejores causas del bachillerato universitario y de nuestro Modelo Educativo
con sus tres principios pedagogicos: Aprender a Aprender, Aprender a Hacer y
Aprender a Ser.
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Aprovechamiento escolar,
calidad del aprendizaje y apoyo al

zaje, a través de la consolidacion de una cultura

bésica vinculada a nuestro Modelo Educativo,
en el Ciclo 2022-2023 se fortaleci6 el trabajo colegiado,
pues constituye una linea decisiva para fortalecer los
cursos ordinarios, el ambiente grupal y la ensefianza
dentro de aulas y laboratorios.

La investigacion es otra gran herramienta
para incidir en el mejoramiento de la calidad del
aprendizaje, por lo que también se impuls6 que
alumnos y docentes participaran en proyectos de
investigacion para crear conocimiento y expe-
riencias en beneficio de la sociedad.

Sin embargo, para lograr lo anterior, es fun-
damental que se cubran los grupos lo mas rapido
posible mediante los boletines y las listas jerar-
quizadas que elabora la Secretaria Académica del
plantel. Y que se vinculen e instrumenten los pro-
gramas institucionales que apoyan el aprendizaje,
como son el Programa Institucional de Tutorias,
el Programa Institucional de Asesoria, el Progra-
ma de Apoyo al Egreso, el programa de Exdmenes
Extraordinarios, el Recursamiento inmediato y el
Programa de Asesorias en Linea; ademas de los
programas de Becas de Conectividad, Nutricio-
nal, de Tablets, y la Beca Benito Juirez del Go-

C on la finalidad de mejorar la calidad del aprendi-

egreso con calidad

bierno Federal de nuestro pais, en este sentido se
realizaron las siguientes acciones:

1.1 Cobertura de grupos y estabilidad laboral

En la primera semana del semestre 2023-1, la Se-
cretaria Académica del plantel:

e Asigno 2,265 grupos (98.5%).
e Elaboraron 3 boletines, previos al inicio de
clases:
o Primer boletin (grupos permanentes):
Matematicas 14, Experimentales 18, His-
toria 3, Talleres 12.
o Segundo boletin (grupos interinos): Mate-
maticas 211, Experimentales 227, Histo-
ria 44, Talleres 74, Idiomas 188.
o Tercer boletin (grupos interinos): Mate-
maticas 40, Experimentales 30, Historia
19, Talleres 12, Idiomas 8.

Ademais, en el semestre 2023-1, 508 profesores
de 580 recibieron el estimulo por asistencia a las
labores académicas de 7.5 dias, mientras que para
el semestre 2023-2, lo recibieron 505 de 589 pro-
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fesores. 403 profesores se registraron en el pro-
grama de estimulos PEPASIG, de los cuales 13
fueron nuevos ingresos, 389 se evaluaron y 4 no
se aprobaron. En total se recibieron 95 solicitudes
para Lista Jerarquizada.

Por otra parte, durante el ciclo 2022-2023, a
través de correo electréonico y por medio de una
lista de difusién de WhatsApp, la Secretaria Aca-
démica mantuvo a los docentes informados sobre
diversos temas relevantes relacionados con bo-
letines, tramites, procesos académico-adminis-
trativos y eventos artistico-culturales de interés
mediante:

¢ 131 mensajes de WhatsApp y
e 621 correos electronicos.

El Departamento de Cuerpos Colegiados, junto
con la Secretaria Administrativa, apoyaron a las
Comisiones Dictaminadoras de las Areas de Mate-
maticas, Histérico-Social, Experimentales y Talle-
res de Lenguaje y Comunicacion, con 2 Concursos
de Oposicion Cerrados (COC) para promocion de
asignatua A y B, 6 Concursos de Oposicién Abier-
tos (COA) para profesor de carrera. Se encuentran
disponibles 3 COA de carrera para concursar, 28
COA de asignautra para definitividad y 5 COA de
carrera de medio tiempo.

Concursos de oposicion abiertos de asignatura:
e 17 del area de historico social
e 15 del 4rea de talleres de lenguaje y comuni-
cacion
e 37 del area de ciencias experimentales
e 15 del 4rea de matematicas

Es importante mencionar que durante el ciclo
2022-2023, 1a Secretaria Académica atendio a 235
docentes y 232 alumnos sobre diversos temas, en
particular la mediacion de conflictos en su mayo-
ria relacionados con la evaluacion y la relacion
estudiante-docente.

Por su parte, la Secretaria Docente elaboro e
el ciclo 2022-2023, 1,700 de constancias a pro-
fesores para integrarlas en sus expedientes para
promocion, lista jerarquizada, convocatoria para
obtener la definitividad, entre otros. Aunado a lo
anterior, orient6 de manera personalizada a 18
profesores interesados en participar en las Con-
vocatorias de Concursos de Oposicion Abiertos,
para la integracion de sus expedientes, y para el
manejo de la plataforma en donde se realiza el re-
gistro de los aspirantes.

1.2 Apoyo y mejoramiento del aprendizaje

La Secretaria de Servicios Estudiantiles brindo
acompafiamiento y orientacion a estudiantes ge-
neracion 2022 y anteriores en la eleccion de las
modalidades extraordinarias de acreditacion,
planeacion y gestion del tiempo e Identificacion
de los recursos didacticos que les brinda el CCH
para esto se imparti6 un taller breve nombrado:

e “Elabora tu Plan de
Regularizacion”, con
13  asistentes  por
Zoom, 16 asistente
en Facebook live y
un alcance de 2,300
reproducciones, 26
reacciones, y 30 co-
mentarios.

Elabora tu Plan de
Regularizacién

Se organizaron e impartieron 2 microtalleres
para informar y orientar a los estudiantes sobre
los diferentes recursos y programas que ofrece el
Colegio para el logro de una exitosa trayectoria
escolar:

e Microtaller 1: “Elementos para elaborar un
plan de egreso”, se llevaron a cabo 7 emisio-
nes, con 214 asistentes.

e Microtaller 2: “Recursos para la regularidad
Académica”, se llevaron a cabo 4 emisiones,
con 156 asistentes.

1.3 Programa Institucional de Tutorias (PIT)

La Coordinacioén local del Programa Institucional
de Tutorias logro fortalecer el PIT y mantener la
cobertura de atencion en el semestre 2023-1 con
el 100% de los grupos de primero y tercer semes-
tre con 56 tutores en los grupos de Primer semes-
tre y 52 en los de Tercer semestre; y con el 66%
de Quinto con 50 tutores.

Se invit6 a los docentes para que bajo la mo-
dalidad de participacion voluntaria fueran parte
del equipo de tutores del plantel, de igual manera
se Invitd a profesores de carrera, plaza de medio
tiempo y SIJAS para realizar su drea complemen-
taria en el PIT.

Se organizaron 5 reuniones presenciales con
tutores en el semestre 2023-1, bajo la modalidad
de taller para orientar el trabajo tutorial en sus
tres lineas: Informativa, Formativa y Orientadora.
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Primera reunion. (9 de agosto 2022) Tema:
“Bienvenida al semestre 2023-1”, con la asis-
tencia de 31 tutores.

Segunda reunion. (13 de septiembre 2022)
Tema: “Diagndstico en el marco del regreso
a la presencialidad”, con la asistencia de 56
tutores.

Tercera reunion. (11 de octubre 2022) Tema:
“Reflexiones sobre el regreso a la presenciali-
dad. Jornada de Balance Académico”. (JBA),
con la asistencia de 60 tutores.

Cuarta reunion. (11 de noviembre 2022)
Tema: “JBA, intervencion y accion vinculante
en la tutoria” con la asistencia de 35 tutores.
Quinta reunion. (6 de diciembre 2022) Tema:
“Cierre y evaluacion de las actividades del pe-
riodo 2023-1”, con la asistencia de 50 tutores.

e Tercera reunion. (28 de marzo de 2023) Tema:
“Jornada de Balance académico’, con la asistencia
de 32 tutores.

e Cuarta reunion. (18 de abril e 2023) Tema: “Re-
sultados de la JBA y acciones rumbo al egreso”, con
la asistencia de 25 tutores.

¢ Quinta Reunion. (9 de mayo de 2023) Tema: “Ac-
ciones hacia el cierre del ciclo escolar 2022-2023,
con la asistencia de 27 tutores.

1.4 Jornadas de Balance

La Jornada de Balance Académico (JBA) se reali-
z6 de manera semestral y representd un espacio
virtual en el que profesores, tutores y el Cuerpo
Directivo, intercambiaron informacién oportu-
na sobre el alumnado, para que, en un esfuerzo

Para el semestre 2023-2 también se realizaron conjunto, se definieran acciones preventivas que
cinco reuniones: tuvieran incidencia directa en el aprovechamien-
to escolar, a través de la intervencion de las y los
e Primera reunion. (7 de febrero de 2023) Tema: tutores. En la JBA para el semestre 2023-1, se rea-
“Variables que afectan la regularidad académica lizaron las siguientes actividades:
y promueven la desercién” con la asistencia de 26
tutores. Profesores participantes en la JBA, total 56:
¢ Segunda reunidn. (14 de marzo 2023) Tema: “Ac- e Primer semestre: 26
ciones y estrategias tutoriales para mitigar el riesgo e Tercer semestre: 19
académico’, con la asistencia de 22 tutores. e Quinto semestre: 8
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Reportes en el PSI: grupo-asignatura reportados:
e Primer semestre: 142
e Tercer semestre: 241
e Quinto semestre: 133

En el marco de esta Jornada, también se realiza-
ron los siguientes eventos:

e Conferencia Magistral: “Experiencias y retos
de jovenes-estudiantes del Bachillerato de la
UNAM. Oportunidades y riesgos del retorno
a la Presencialidad” impartida por el Dr. Luis
Antonio Mata Zuniga del Seminario de Inves-
tigacion en Juventud (SIJ) UNAM, realizada
el 11 de octubre de 2022 con la asistencia de
37 docentes.

e Primer taller: “El reto de la adaptaciéon a la
escuela y sus clases presenciales”, impartido
por la Mtra. Viviana Xochitl Pérez Ovando,
realizado el 12 de octubre de 2022 con la asis-
tencia de 35 docentes.

e Segundo taller: “Habilidades socioemocio-
nales en la Tutoria”, Impartido por el Mtro.
Carlos Ruelas Hernandez, realizado el 12 de
octubre de 2022 con la asistencia de 14 do-
centes.

e Tercer taller: “Volver a empezar...desafios de
lo presencial”, Impartido por la Mtra. Rosa-
lia Pérez Horta, realizado el 13 de octubre de
2022 con la asistencia de 20 docentes.

e Cuarto taller: “Como activar correctamente
el servicio médico en CCH Naucalpan”, im-
partido por el Enf. Victor Andrés Palestina
Diaz, realizado el 13 de octubre de 2022 con
la asistencia de 8 docentes.

¢ Quinto Taller: “La tutoria en el séptimo arte”,
impartido por el Mtro. Guillermo Solis Men-
doza, realizado el 14 de octubre de 2022, con
la asistencia de 15 docentes.

En la Jornada de Balance Académico del semestre
2023-2, se reportaron 326 alumnos: Segundo se-
mestre: 119 alumnos; Cuarto semestre: 54 alum-
nos y sexto semestre: 153 alumnos, los cuales se
canalizaron de la siguiente manera:

e Segundo semestre:
o PIT: 60
o PIA: 19
o Psicopedagogia: 1
o Reunioén con sus padres o tutores legales: 39

e Cuarto semestre:

o PIT: 10

o PIA:3

o Reunidn con sus padres o tutores legales: 3
e Sexto semestre:

o PIT: 44

o PIA: 19

o Psicopedagogia: 15

Las evaluaciones parciales en el PSI fueron las si-
guientes:
e Grupo-asignatura registrados de segundo se-
mestre en el PSI: 133
e Grupos de segundo semestre con alguna eva-
luacion: 106
e Grupo-asignatura registrados de cuarto se-
mestre en el PSI: 159
e Grupos de cuarto semestre con alguna eva-
luacién: 120
e Grupo-asignatura registrados de sexto semes-
tre en el PSI: 123
e Grupos de sexto semestre con alguna evalua-
cion: 60

Del 15 al 28 de febrero de 2023, se promociond
entre tutores y docentes en general, el registro de
evaluaciones parciales en el PSI. La promocion se
realiz6 a través de carteles en las redes oficiales
del plantel, invitacion que se realiz6 a través de
la Secretaria Académica, Jefaturas de Seccion, Je-
faturas de Area, invitacion personal y entrega de
pegatinas. Al respecto:

e Se realizaron 12 microtalleres para orientar a
15 tutores y docentes en el registro de evalua-
ciones parciales en el PSI.

e Se realizaron mesas de discusion: una en turno
matutino y otra en el vespertino. Se contd con la
participacion de 16 profesores de Segundo semes-
tre, 13 de Cuarto semestre y 10 de Sexto semestre.

e Conferencia Magistral: (28 de marzo de 2023)
“Promocion de la resiliencia en jévenes con con-
ductas de riesgo’, con la asistencia de 26 docentes,
25 estudiantes y 4 padres de familia.

e Micro-Talleres para apoyar la actividad tutorial:
Se realizaron 5 talleres a lo largo de la semana de
la JBA:

o Primer Taller. (27 de marzo de 2023) Tema:
“Conociendo las opciones técnicas y su im-
portancia en la formacién integral del Cece-
hachero”, impartido por el Mtro. Juan Manuel
Santamaria Miranda, con la asistencia de 8
docentes.
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o Segundo taller. (27 de marzo de 2023) Tema:
“Como activar correctamente el servicio mé-
dico en CCH Naucalpan’, impartido por el
Enf. Victor Andrés Palestina Diaz, con la asis-
tencia de 6 docentes.

o Tercer taller. (29 de marzo de 2023) Tema:
“Estrategias para promover el desarrollo de
habilidades socioemocionales en la Tutoria’,
impartido por el Mtro. Carlos Ruelas Hernan-
dez, con la asistencia de 10 docentes.

o Cuarto taller. (29 de marzo de 2023) Tema:
Juventud...es un acercamiento a la mirada de
los docentes, impartido por la Mtra. Rosalia
Pérez Horta, con la asistencia de 8 docentes.

o0 Quinto Taller. (29 de marzo de 2023) Tema:
“Elementos para identificar a los alumn@s en
riesgo’, impartido por la Mtra. Viviana Xdchitl
Pérez Ovando, con la asistencia de 15 docentes.

1.5 Programa Institucional de Asesorias (PIA)

En el ciclo escolar se cont6 con 61 asesores comi-
sionados, 27 voluntarios y 1 de drea complemen-

taria. En el semestre 2022-1 se impartieron 4,259
asesorias y se inscribieron 1,135 alumnos, de los
cuales 749 fueron para asesoria preventiva, 317
para asesoria remedial y 69 para asesoria extra-
curricular. Se trabajé en la difusion de los ser-
vicios que ofrece el Programa Institucional de
Asesoria a la comunidad estudiantil, enfatizando
la modalidad preventiva. Para esto se disefiaron
2 infografias, 38 carteles con promocion a través
de su pagina de Facebook @piacchnaucalpan la
cual cuenta con 3,539 seguidores con un alcan-
ce de 5,892 y un aumento de 41% de aumento
al periodo anterior total de publicaciones 36. Se
organizaron e impartieron los Grupos de Estudio
para la preparacion de exdmenes extraordina-
rios del periodo EA 2023-1 y se atendieron 656
alumnos. Se ofertaron 63 grupos de estudio en
los que participaron 60 docentes.

Para el fortalecimiento del Programa Insti-
tucional de Asesoria en el semestre 2023-1 se
organizé e impartio el Taller: “Cémo realizar el
informe de asesoria”, impartido por las maestras
Rebeca Rosado Rostro y Adriana Jaramillo Al-
cantar con 10 participantes.
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Ademas, 1a coordinacion del programa, junto con los docentes asesores, im-
partieron 14 Microtalleres sobre los temas de mayor indice de reprobacion,
algunos bajo la modalidad presencial y otros a distancia:

1. “Conversion de unidades”, impartido por Antonio Acosta Hernidndez, con
12 asistentes.

2. “Razones Trigonométricas”, impartido por Mauricio Albuerne Sinchez,
con 20 asistentes.

3. “Identidades Trigonométricas”, impartido por Blanca Elizabeth Cruz Estra-
da, con 23 asistentes en Zoom.

4. “Célculo Quimico”, impartido por Adriana Jaramillo Alcantar, con 10 asis-
tentes en Zoomy el video en Facebook con 53 reproducciones y 3 interac-
ciones.

5. “Nomenclatura Quimica Inorganica”, impartido por Adriana Jaramillo Al-
cantar, con 19 asistentes en Zoom y el video en Facebook con 198 repro-
ducciones y 1 interaccion.

6. “Movimiento Rectilineo”, impartido por Maria Margarita Hernandez San-
chez, con 14 asistentes en Zoom.

7. “Movimiento Uniformemente Acelerado”, impartido por Maria Margarita
Hernandez Sanchez, con 8 asistentes en Zoom y el video en Facebook con
56 reproducciones y 1 interaccion.

8. “Balanceo de ecuaciones por tanteo y REDOX”, impartido por Gerardo An-
tonio Machuca Nava, con 17 asistentes.

9. “Primera Guerra Mundial”, impartido por Eva Daniela Sandoval Espejo,
con 9 asistentes y el video en Facebook con 86 reproducciones y 2 interac-
ciones.

10. “Segunda‘Guerra Munc}ial”, impartido por Eva Daniela Sal}doval Espejo, Of:brd0 éigei::i/run dial

con 25 asistentes y el video en Facebook con 55 reproducciones y 3 inte- ey 1
racciones.

11. “Calculo Quimico (Estequiometria)”, impartido por Adriana Jaramillo Al-
cantar, con 4 asistentes.

12. “Equilibrio Quimico”, impartido por Adriana Jaramillo Alcantara, con 5
asistentes.

13. “Pensamiento Critico”, impartido por Luis Alberto Salas, con 80 asistentes.

14. “Talleres de joven a joven. Algebra”, Verénica Noemi Ahuactzin Mufiiz
(Alumna), con 20 asistentes y el video en Facebook con 46 reproduccio-
nes.

Calculo
Quimico

Nomenclatura
Quimica
Inorgdnica

Otros eventos organizados en el PIA para apoyar la trayectoria académica de

los alumnos: Micro taller:

Diseno de

1. “Taller de comprension lectora” impartido por Rogelio Aurelio Rojas Reyes nfografias

y Miguel Angel Quintero Cruz (Servicio Social) con 132 asistentes.

2. “Micro taller: Disefio de Infografias” impartido por Adriana Vera Rodri-
guez, con 14 asistentes en Zoom y 44 reproducciones en video de Facebook
el cual cont6 con 3 interacciones.

3. “Micro taller: Calculadora Cientifica” impartido por Omar Anguiano Sin-
chez, con 40 asistentes en Zoom y 153 reproducciones en video de Face-
book el cual contd con 8 interacciones.

4. “Micro taller: Administrando mis primeros ingresos y gastos” impartido
por Atzimba Atletl Martinez Cruz, con 75 asistentes en Zoom.

5. “Taller de debate” impartido por Rogelio Aurelio Rojas Reyes y Gabriela
Gonzélez Mejia, con 23 asistentes.

Micro taller:
Calculadora
Cientifica
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En el semestre 2023-2 se realizd la organizacion
e imparticion de 4 microtalleres sobre los temas
de mayor indice de reprobacion, algunos bajo la
modalidad presencial y otros a distancia.

1. “Aprendizajes clave de Quimica III” (24 de
abril al 05 de mayo), impartidores: Adriana
Jaramillo Alcantar, Dulce Parrales Vargas y
Omar Martinez Diaz, con 10 asistentes.

2. “Curso Intensivo de preparacion para el exa-
men extraordinario EZ 2023 de la asignatura
de Filosofia I” (02 de mayo al 15 de mayo), im-
partidores: Luis Alberto Salas Gonzalez y Juan
Carlos Salazar Vidales, con 11 asistentes.

3. “Taller: Balanceo de ecuaciones quimicas”,
(17 de abril al 19 de mayo), impartidora: Ca-
rolina Almazan Arroyo, con 8 asistentes.

4. “Club de Calculo” (3 de marzo al 19 de mayo),
impartidor: Josué David Sdnchez Hernindez,
con 20 asistentes.

Del 13 y 14 de abril de 2023 se realiz6 la organi-
zacion de charlas Rumbo al egreso para la orienta-
cién y vinculacion de alumnos de altimo semestre
con rezago académico con una asistencia de 187
alumnos. Se les proporciond informacion sobre
las alternativas de regularizacion, asi como de los
recursos didacticos con que el Colegio cuenta.
Ademids de la creacién de grupo de WhatsApp
con la participacion de 95 alumnos en el proyecto
Rumbo al Egreso de 6to semestre en donde se le in-
formaba sobre las ultimas acciones del semestre.

Se continu6 con la organizacion y seguimiento
al Seminario de Formacion de Asesores 2022-2023.
Tematica central: “Reflexiones y propuestas
para la asesoria post pandemia” con 12 profeso-
res participantes: Alejandro Javier César Rivero,
Luis Alberto Salas Gonzalez, Carlos Rivas Enci-
so, Viviana Xochitl Pérez Ovando, Jorge Alberto
Cornejo Cortés, Ernesto Martinez Cruz, Gabriela
Gonzdilez Mejia, David Bryan Padilla Aleman, Ro-
drigo Landa Reyes, Adela Licona Cortés, Atzimba
Martinez Peralta, Rogelio Aurelio Rojas Reyes;
con las siguientes sesiones de trabajo:

e Sesion 1. Introduccion y organizacion.

e Sesion 2. Consideraciones de la asesoria post
pandemia.

e Sesion 3. Modelo educativo del Colegio en la
asesoria.

e Sesion 4. El perfil del asesor.

En el semestre 2023- 2 se continuaron las acti-
vidades del Seminario bajo el tema “La asesoria
post pandemia” con 6 sesiones de trabajo:

e Sesion 1: Identificacion de necesidades en la
asesoria

Seson 2: El equipo asesor-asesorado.

Seson 3: Planeacion de la asesoria

Sesion 4: Didacticas para la asesoria

Sesion 5: Ambientes de aprendizaje

Sesion 6: Motivacion del asesorado y el contexto
social post pandemia.

E120 de abril de 2023 Se realiz6 la Jornada de Ase-
sorias con el objetivo de difundir y acercar a los
estudiantes los servicios del Programa participa-
ron 31 asesores.
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1.6 Programa de Prevencion
contra el rezago escolar

e El Departamento de Psicopedagogia atendio a
600 alumnos a través de diversas estrategias
como 7 debates y 7 proyecciones. En el tema
de Orientacion Psicopedagogica se realizaron
27 asesorias y se atendieron a 720 alumnos.

Feria El Estudiante Orienta Al Estudiante. Se
organizo del 6 al 10 de marzo de 2023 la Feria
el Estudiante Orienta al Estudiante en donde las
diferentes escuelas y facultades de la UNAM
enviaron a sus estudiantes para orientar voca-
cionalmente a los alumnos de los planteles de

de orientacion vocacional a los alumnos del plan-

tel,

con el apoyo de los estudiantes de la carrera

de Pedagogia de la FES Acatlan que, como parte
de su asignatura Intervencion Pedagogica Profe-
sional (IPP), realizaron practicas en los grupos
del plantel.

Induccion al bachillerato, 2 de febrero, gru-
po 254 con 40 alumnos y grupo 278 con 45
alumnos.

Estilos de aprendizaje, 9 de febrero, grupo 441
con 50 alumnos y Rally del trabajo en equipo,
grupo 767 con 40 alumnos.

Trabajo colaborativo, 2 de marzo, grupo 254

con 40 alumnos, grupo 278 con 45 alumnos,
Aproximacion a carreras de interés de los alum-
nos, grupo 441 con 35 alumnos, Yo elijo y me
hago responsable, grupo 663 con 43 alumnos.

e ;Qué onda con el Pase Reglamentado? 16 de
marzo ,grupo 662 con 52 alumnos.

bachillerato.

e “Recursos iniciales para
Orientacién Vocacional”, im-
partidor Carlos Ruelas, con
48 asistentes en ZOOM, 65
asistentes en Facebook Live,

con un alcance de 3,300 re- Recursos e Organizacién del tiempo, 30 de marzo, grupo

. . iniciales para P
producciones, 4 comentarios, Orientac?én 274 con 30 e alumnos y Amor romdntico gru-

41 reacciones y compartido 2 vocacional po 472 con 41 alumnos.
veces. e Orientacion vocacional, 4 de mayo grupo 441
para 53 alumnos.
La Secretaria de Servicios Estudiantiles estableci6
un programa permanente de apoyo pedagbgico y
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1.7 Programa de Fortalecimiento a la Calidad del Egreso (PROFOCE)

En la edicion del PROFOCE 2023, se impartieron 29 cursos por parte de 39 docentes para 386 estudiantes:

1.

10.
11.
12,
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22,
23.
24.
25.
26.
27.
28.

29.

Introduccién al Laboratorio Clinico, impartido por Juan Manuel Lozada Alvarado y Juan Manuel,
Santamaria Miranda para 26 alumnos.

Introduccion a la Ciencia Politica, impartido por Rogelio Aurelio Rojas Reyes, para 14 alumnos.
Taller de debate y Argumentacion, impartido por Rogelio Aurelio Rojas Reyes para 8 alumnos.
Potencializa tus habilidades de aprendizaje, impartido por Karla Eugenia Goroztieta Rosales y Osval-
do Garcia Garcia para 8 alumnos.

Investigacion documental, impartido por Reyna Rodriguez Roque y Paola Andrea Melo Cepeda para
16 alumnos.

Habilidades de lectura, escrituray oralidad para la licenciatura, impartido por Rebeca Rosado Rostro
y Guillermo Solis Mendoza, para 13 alumnos.

Aprendiendo a Filosofar, impartido por Luis Alberto Salas Gonzalez y Juan Carlos Salazar Vidales,
para 6 alumnos.

Introduccién al Disefio Grafico, impartido por Reyna Iztlalzitlali Valencia Lopez para 18 alumnos.
La Cultura Audiovisual y las Licenciaturas en Ciencias Sociales y Humanidades (Lenguaje cinemato-
grafico) impartido por el Seminario Audiovisual Del CCH Naucalpan para 5 alumnas.

Microbiologia General, impartido por Beatriz Cuenca Aguilar para 4 alumnos.

Introduccién a la Pedagogia, impartido por Beatriz Cuenca Aguilar para 11 alumnos.

Principios basicos de la conducta y las emociones para un joven psicologo, impartido por Maribel Gar-
cia Villanueva para 6 alumnos.

Comunicacion asertiva - Aprende a expresarte ante la camara, impartido por Ana Lydia Valdes Moe-
dano, para 6 alumnos.

Prehistoria y Primeras civilizaciones, impartido por Ruth Ledesma Santoyo para 2 alumnos.
Estadistica para hacer Ciencia, impartido por Gustavo Ayala Robledo, para 5 alumnos.

Introduccioén a la fotografia, impartido por Juan Fernando Velazquez Gallo y Gabriela Gonzalez Mejia
para 8 alumnos.

Introduccion a Quimica Organica Universitaria, impartido por Maritza Lopez Recillas y Adriana Ja-
ramillo Alcantar para 16 alumnos.

A+B para futuros ingenieros, impatido por Harumi Paulin Zavala Lizette y Ricardo Alan Sinchez
Colin para 8 alumnos inscritos.

Metodologia de la investigacion en ciencias experimentales, impartido por Guillermo Itzamna Platas
Jimenez para 16 alumnos.

Fundamentos de quimica para MVZ, impartido por Ana Laura Pefia Hernandez, para 33 alumnos.
Solo exprésate, impartido por Nuria Gabriela Ruiz Reyes para 16 estudiantes.

Iniciacion al dibujo arquitectonico, impartido por Adriana Vera Rodriguez para 17 alumnos.

Latin basico para Derecho, impartido por Pedro Lopez Agustin y Rogelio Aurelio Rojas Reyes para
3 alumnos.

Introduccion al Derecho, impartido por Diana Lucia Contreras Dominguez para 36 alumnos.
Introduccion al conocimiento Contable, impartido por Atzimba Atletl Martinez Peralta para 25 alumnos.
Conceptos basicos de Medicina (Inglés), impartido por Sylvia Alejandra Gonzalez Mondragon y Clau-
dia Patricia Barrén Diaz, para 34 alumnos.

Lo que todo psicélogo debe saber sobre la quimica cerebral y alteraciones del comportamiento, impar-
tido por Carlos Ruelas Hernidndez para 22 alumnos.

Experimentos basicos de ciencias quimicas y su andalisis e interpretacion de resultados, impartido por
Dulce Parrales Vargas y Omar Martinez Diaz, para 8 alumnos.

Identificacion y manipulaciéon de materiales de laboratorio en la licenciatura, impartido por Montse-
rrat Montero Guido y Grecia Montero Guido para 2 alumnos.
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1.8 Programa de Apoyo al Egreso (PAE)

La Secretarias General, Docente y de Administracion Escolar, realizaron la organizacion y
logistica necesaria para la imparticion de cursos sabatinos de las asignaturas con mayores
indices de reprobacion dentro del Programa de Apoyo al Egreso:
o PAE L Del 24 de septiembre al 26 de noviembre de 2022; con 87 grupos, 33 asignatu-
ras, 54 profesores impartidores y 2,036 alumnos inscritos.
o PAE II. Del 11 de febrero al 29 de abril de 2023; con 87 grupos, 35 asignaturas, 55

profesores impartidores y 2,044 registros.
o PAE III. Del 22 de mayo al 2 de junio de 2023; con 111 grupos, 59 asignaturas, 80

profesores impartidores y 2,392 registros.

Los tres programas tuvieron los siguientes resultados:

Fuente: Secretaria de Administracion Escolar, Plantel Naucalpan.

Fuente: Secretaria de Administracion Escolar, Plantel Naucalpan.

Fuente: Secretaria de Administracion Escolar, Plantel Naucalpan.
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1.9 Aprovechamiento de los Examenes Extraordinarios

En el periodo de Extraordinarios EA 2023-1 se tuvieron 9,354 registros con los siguien-
tes resultados:

Fuente: Secretaria de Administracion Escolar, Plantel Naucalpan.

Como puede observarse, en los periodos de exdmenes extraoridinarios de los periodos
EA y EB, la cantidad de alumnos que no se presentan las pruebas constituye una cifra de
alrededor del 35% del total de los registros, lo que genera una erogacién significativa de
los recursos destinados para este proposito y que los estudiantes no utilizan. Haremos
esfuerzos para sensibilizar al estudiantado para que puedan aprovechar de manera mas
eficiente este recurso.

Fuente: Secretaria de Administracion Escolar, Plantel Naucalpan.

Fuente: Secretaria de Administracion Escolar, Plantel Naucalpan.
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1.10 Programas de Apoyo a la Regularidad Académica

En el periodo ordinario se tuvieron 231 registros de recursamiento y 152 registros del
Programa de Acreditacion Inmediata (PAT)

Fuente: Secretaria de Administracion Escolar, Plantel Naucalpan.

Fuente: Secretaria de Administracion Escolar, Plantel Naucalpan.

Fuente: Secretaria de Administracion Escolar, Plantel Naucalpan.

Fuente: Secretaria de Administracion Escolar, Plantel Naucalpan.
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1.11 Trayectoria escolar y Eficiencia terminal

Una vez revisados los Programas y Apoyos Académicos de los estudiantes, a continuacion
se presentan las piramides y cuadro de la trayectoria escolar y eficiencia terminal de las
generaciones que cursan y cursaron su bachillerato en el ciclo 2022-2023:

Fuente: Secretaria de Informatica de DGCCH.

Fuente: Secretaria de Informatica de DGCCH.
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En junio de 2023 se hizo un ajuste en la forma de presentar la eficiencia terminal de las
generaciones para dar un reporte mas claro con respecto al aprovechamiento de las gene-
raciones, como puede verse en el ejemplo de la Generacion 2021 que egreso en el semes-
tre 2023-2:

A raiz de la contingencia sanitaria por Covid-19 se ge-
neraron estrategias y dinamicas institucionales tanto
a nivel de la Universidad como del Sistema Educativo
Nacional, todavia en este ciclo escolar vemos las difi-
cultades que han sorteado los estudiantes para tran-
sitar desde el modelo presencial al modelo educativo
100% en linea, luego a otro hibrido y finalmente re-
gresar a uno 100% presencial otra vez. Sin duda estos
ajustes impactaron en el aprendizaje, de ahi que segui-
remos apoyando la adaptacién académica, emocional
y social de nuestra comunidad estudiantil, después de
la pandemia, que cobr6 miles de vidas en el mundo y
en nuestro pais, asi como en la comunidad de nuestro
Plantel Naucalpan.

1.12 Jornada del egreso de la Generacion 2021

Se realiz6 el el 23 de junio en 4 ceremonias en las que
asistieron alrededor de 4,000 personas, ademads de la
ceremonia, se prepararon 10 actividades entre con-
ciertos, kermez, y stands fotogaficos, en las que parti-
ciparon 2,300 alumnos egresados con sus familiares y
amigos invitados. En la organizacion, logistica y reali-
zacion de este magno evento participaron 60 personas
del cuerpo de directivo y 35 trabajadores de base.
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1.13 Programa Federal de Becas para el
Bienestar Benito Juarez

La Secretaria de Servicios Estudiantiles gener¢ di-
versas acciones para apoyar al estudiantado en el
acceso a la informacion, asignacion y seguimiento
de 1a Beca para el Bienestar Benito Juarez (BBBJ):

e Se realizo el registro de 10 682 alumnos a la
plataforma SINOB-BBB]J, de los cuales 3510
alumnos eran de nuevo ingreso y 7172 se re-
inscribieron.

e Se hicieron 2 reuniones informativas para
orientar a estudiantes y padres de familia so-
bre instancias participantes, criterios de asig-
nacion, formas de entrega del beneficio de la
BBBJ.

v' lera Reunion informati-
va: “Aspectos Generales
de la Beca para el Bienes-
tar Benito Juarez”, con 150
asistentes presenciales (es-
tudiantes y familiares), 170
asistentes por Zoom y 68
personas en la transmision
en vivo por Facebook, teniendo un alcan-
ce de 3,300 reproducciones, 111 reaccio-
nes ademads de compartirse 14 veces.

v 2da Reunion informativa: “Aspectos Ge-
nerales de la Beca para el
Bienestar Benito Juarez”,
23 personas conectadas
en vivo en la transmision
teniendo un alcance de
3000 reproducciones, 71

lera. Reunién
informativa

) ., 2da. Reunién
reacciones y se Compartlo informatjva

6 veces.

Para el semestre 2023- 2, en el Estado de Méxi-
co y por veda electoral, no hubo actualizacion del
padron de beneficiarios, por lo que el nimero de
beneficiarios permanecié igual al del semestre
2023-1.

Se organizaron dos sesiones informativas para
orientar a estudiantes y familiares sobre las accio-
nes que la Comision Nacional para la Beca para el
Bienestar Benito Judrez durante el semestre 2023-2:

v'  Primera sesion informativa (7 de febrero
de 2023) con 255 asistentes por Zoom.

v Segunda sesion informativa (14 de abril
de 2023) con 288 asistentes, 228 por

Zoom, 168 por facebook
live con un alcance de 2300
reproducciones, 113 co-
mentarios, 170 reacciones
y compartido 4 veces.

2da. Sesion
informativa

e Del 14 de diciembre de 2022 al
11 de mayo del 2023 se aten-
dieron 450 chats a través del Facebook de la
SSE sobre dudas de la Beca para el Bienestar
Benito Juarez.

e 7 casos atendidos en el formulario de aten-
cion a alumnos sobre la Beca Benito Juarez.

e 418 estudiantes, madres y padres de familia
fueron atendidos de manera presencial con
incidencias de la BBBJ.

1. 14 Becas de conectividad y tablets
para el Plantel Naucalpan

Durante el ciclo 2022-2023 y con apoyo de las
instancias centrales de la Universidad y de la
Direccion General del Colegio, 200 alumnos
de primer semestre fueron beneficiarios de la
Beca de Conectividad 2023. La Secretaria de
Servicios Estudiantiles coordind la difusion de
las Convocatorias a través de las redes sociales
oficiales y organos informativos del Plantel,
asi como por correo electréonico, notificacio-
nes de Microsoft Teams y grupos de WhatsA-
PP

Esta Secretaria también dio atencion a pro-
cesos de incidencia por robo, fallas técnicas
o fisicas de equipo otorgados en periodos pa-
sados, asi como la recepcion y realizacion de
tramite de devolucion de modem o tableta que
utilizaron nuestros estudiantes. Agradecemos
ala Rectoria, la Secretaria General y la Secreta-
ria de Desarrollo Institucional dela UNAM por
estos importantes apoyos para los estudiantes.

1. 15 Programa de Becas Nutricionales

En el semestre 2023-2 se realiz6 la difusion de
las Convocatoria de Becas Nutricionales 2023
para estudiantes de primer, tercer y quinto se-
mestres a través de las redes sociales oficiales y
organos informativos del Plantel, asi como por
correo electronico, notificaciones de Microsoft
Teams y grupos de WhatsApp, en total 1,755 es-
tudiantes fueron los beneficiarios.
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En el semestre 2023- 2 se generaron acciones
para que el estudiantado participara en el Progra-
ma de Apoyo Alimentario dirigido a alumnos con
rezago escolar:

e Del 23 de enero al 3 de febrero se realizé un
saloneo para visitar a los grupos de segundo,
cuarto y sexto de filosofia para promocionar
el Apoyo Nutricional: Se visitaron 160 gru-
pos.

e Se difundi6 la Convocatoria del Programa de
Apoyo Nutricional (PAN)-2023- 2 para es-
tudiantes de todos los semestres a través de
las redes del plantel, correo, teams, grupos de
whats y lona en entrada del plantel.

Con todas esta acciones se logro un total de 1527
estudiantes beneficiarios.

1. 16 Aplicacion de los instrumentos de
evaluacion del aprendizaje

En el Plantel Naucalpan, la Coordinacion de
Gestion y Planeacion aplico 9 cuestionarios aca-
démicos, los cuales sumaron en total 32,351 apli-
caciones. A continuacion se detallan los nimeros
de las aplicaciones:

e Examen Diagnostico de Ingreso, Generacion
2022 (EDI): 3,283
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e Examen Médico Automatizado, Generacién
2022 (EMA): 3,257

e Prueba del TICOmetro, Generaciéon 2023:
2,304

e Examen Diagnostico Académico 2023-1
(EDA): 758

e PROUNAM II-INVOCA Generacion 2022:
3,241

e Examen Diagnostico de Egreso, Generacion
2021: 1,983

e Examen Diagnostico Académico 2022-2:
1,413

e Cuestionario de Actividad Docente 2023:
9,399

e Cuestionario de Servicios de la UNAM: 6,713

Cabe sefalar que el Cuestionario de Actividad
Docente (CAD) se reactivo en 2023 después de
que se pausara su aplicacion en 2019 debido a la
Contingencia Sanitaria por COVID-19. La infor-
macion recabada en las aplicaciones diagndsti-
cas, es procesada por diversas instituciones de la
UNAM como la Direccién General de COmputo y
de Tecnologias de Informaciéon y Comunicacion
(DGTIC); la Coordinacion de Universidad Abier-
ta Innovacion Educativa y Educacion a Distancia
de 1a Universidad Nacional Auténoma de México
(CUAIEED) y la Secretaria de Planeacion de la Di-
reccion General para, posteriormente, proponer
acciones académicas que impacten el desempefio
de nuestros estudiantes. Todos los instrumentos
se adaptaron a la modalidad en linea.
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U

Apoyo a la formacioén

Integral de las y los alumnos.

2.1 Programa de Bienvenida para la
generacion 2023, 2022 y 2021

1 sdbado 20 de agosto se lle-
Evaron a cabo 4 Ceremonias
de Bienvenida para alumnos
y padres de familia de la genera-

cion 2023, en el Modulo Depor-
tivo del plantel. En total se conto

X . R Primer
con la asistencia de aproximada- remonia de

mente 7,000 personas. Estas cere- Bienvenida
monias se transmitieron en vivo parala

a través del Facebook Pulso del ©en-2023

CCH Naucalpan y en conjunto tu-
vieron 54,800 reproducciones, 2,165 reacciones,
1,335 comentarios y 144 veces compartido. QR
Ademas, al inicio del semestre 2023-1, con
apoyo de DGTIC, se realizaron 2 webbinars para
dar la bienvenida a las generaciones 2021 y 2022,
a los que asistieron alrededor de 3,200 personas.
Asimismo se organizaron 3 webbinars con madres
y padres de familia de los aspirantes de nuevo in-
greso para brindarles informacion sobre trami-
tes, servicios, temas de seguridad, perspectiva de
género, grupos socio organizados, giros negros,
adicciones y diversas actividades que ofrece el
Plantel Naucalpan, en los cuales se conectaron
alrededor de 2,500 personas. Agradecemos a la
DGTIC por las facilidades otorgadas para la reali-
zacion de estos necesarios webbinars.

Es importante que, desde el ingreso de los
alumnos al Plantel, se trabaje en una induccion
al Modelo Educativo del Colegio, asi como a los
recursos, programas y herramientas disponibles
para poder concretar un proyecto académico exi-
toso en el bachillerato, que ademas fomente el de-
sarrollo de una cultura bésica dentro y fuera del
aula. Por ello, la Secretaria de Servicios Estudian-
tiles del 31 de agosto y primero de septiembre del
2022 se realizd la Promocion y organizacion de
la La Feria de Servicios para orientar a los estu-
diantes de nuevo ingreso principalmente sobre
los servicios que ofrecen los Departamentos y
Programas que integran la Secretaria de Servicios
Estudiantiles en esta feria se aten-
dieron 2,500 estudiantes en los 6
distintos stands. QR

Por su parte la libreria del Plan-
tel realiz6 una video capsula de
bienvenida para fomentar la iden-
tidad, compartir los valores uni-
versitarios y la sana convivencia.

Bienvenida de
Libreria para la
Gen. 2023

2.2 Estudios Técnicos Especializados (ETE)

En el Plantel Naucalpan se ofertaron 17 Estudios
Técnicos Especializados, que impartieron 17 do-
centes distribuidos en 30 grupos conformados
por 696 alumnos para el periodo 2023-1:
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16.

Administracion de Recursos Humanos, 76 alumnos, impartido por Maria Cristina Manjarrez Vargas.
Asistente Dental, 22 alumnos, impartido por Mariana Escamilla Ntnez.

Anadlisis clinicos, 67 alumnos, impartido por Juan Manuel Lozada Alvarado.

Banco de Sangre, 34 alumnos, impartido por Juan Manuel Santamaria Miranda.

Contabilidad con Informdtica, 98 alumnos, impartido por Ivonne Yuriria Pérez Espinoza y Jorge Au-
sencio Lopez Guzman.

Educacion y Desarrollo Infantil, 26 alumnos, impartido por Olivia Mufioz Ramirez.

Instalaciones Eléctricas en casas y edificios, 24 alumnos, impartido por Laura Raquel Santiago Olguin.
Juego Empresarial (Jovenes emprendedores) 31 alumnos, impartido por Elena Reyes Mejia.
Laboratorio Quimico, 89 alumnos, impartido por Gabriel Baldemar Soriano Rodriguez.

. Mantenimiento de Sistemas de Microcomputo, 29 alumnos, impartido por Gerardo Escamilla Nufez.

. Mecatrénica Bdsica, 47 alumnos, impartido por Gerardo Escamilla Nufiez.

. Propagacion de Plantas y disefio de dreas verdes, 27 alumnos, impartido por Rafael Morales Jiménez.

. Proteccion Civil nivel basico, 14 alumnos, impartido por Juan Manuel Jaques Garcia.

. Recreacion, 10 alumnos, impartido por Mario Tavira Pefia.

. Sistemas computacionales Desarrollo de software, 25 alumnos, impartido por Maria Alejandra Gutié-

rrez Garcia.
Sistemas computacionales disefo de pdgina web y base de datos, 41 alumnos, impartido por Maria Ale-
jandra Gutiérrez Garcia y Luis Ernesto Herndndez Garcia.

17. Urgencias Médicas Nivel Bdsico, 35 alumnos, impartido por Mario Silva Roldan.

Mientras que para el semestre 2023-2 se ofertaron 17 Estudios Técnicos Especializados, que impartieron
17 docentes distribuidos en 30 grupos conformados por 475 alumnos:

AN

NS

8.
9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.

Administracion de Recursos Humanos, 46 alumnos, impartido por Maria Cristina Manjarrez Vargas.
Anudlisis Clinicos, 55 alumnos, impartido por Juan Manuel Lozada Alvarado.

Asistente Dental, 14 alumnos, impartido por la Mariana Escamilla Nafiez.

Banco de Sangre, 34 alumnos, impartido por el Juan Manuel Santamaria Miranda.

Contabilidad con Informatica, 65 alumnos, impartidos por Ivon Yuridia Pérez Espinosa y Jorge Au-
sencio Lopez Guzman.

Educacion y desarrollo Infantil, 14 alumnos, impartido por Olivia Mufioz Ramirez.

Instalaciones Eléctricas en casas y Edificios, 16 alumnos, impartido por Laura Raquel Santiago Hol-
guin.

Juego Empresarial jovenes Emprendedores, 18 alumnos, impartido por Maria Luisa Mufioz Ramirez.
Laboratorio Quimico, 61 alumnos, impartido por Gabriel Baldemar Soriano Rodriguez.
Mantenimiento de Sistemas de Microcomputo, 24 alumnos, impartido por Gerardo Escamilla Ntanez.
Mecatronica Bdasica, 31 alumnos, impartido por Gerardo Escamilla Nafiez.

Propagacion de Plantas y Disefio de Areas Verdes, 15 alumnos, impartido por Rafael Morales Jimenez.
Proteccion Civil, 6 alumnos, impartido por Juan Manuel Jaquez Garcia.

Recreacion, 6 alumnos, impartido por Mario Tavira Pefa.

Sistemas computacionales y desarrollo de software, 18 alumnos, impartido por Maria Alejandra Gutie-
rrez Garcia.

Sistemas Computacionales, Disefio de aplicaciones Web y base de datos, 23 alumnos impartido por Ma-
ria Alejandra Gutierrez Garcia y Luis Enrique Hernandez Garcia.

Urgencias Médicas nivel bdsico, 29 alumnos, impartido por Mario Silva Roldan.

La jefatura de Estudios Técnicos Especializados realiz6 promocion y seguimiento para el tramite y libera-
cion de las actividades practicas de las generaciones 2020, 2021 y 2022.
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Feria de los Estudios Técnicos Especializados

En el semestres 2023-2, se organiz6 la Feria de los

Estudios Técnicos Especializados del 30 al 31 de

marzo de 2023 que conté con la participacion de

475 alumnos y 16 profesores del Departamento

de Opciones Técnicas. También se promovieron,

organizaron, difundieron y transmitieron 4 con-
ferencias semanales sobre los ETES: Miércoles de

Estudios Técnicos Especializados.

1. Instalaciones eléctricas de casas y edificios,
Banco de Sangre, Proteccion Civil con asiste-
cia de 3 alumnos por Zoom, 10 por Facebook
live con un alcance de 1,100 reproducciones
y 41 reacciones.

2. Mecatronica Basica, Asistente Dental, Adminis-
tracion de Recursos Humanos
contd con 8 asistentes en fa-
cebook live con un alcance
de 1,800 visualizaciones, 28
comentarios y 39 reacciones.

3. Urgencias Médicas, Contabi-
lidad con informdtica, Man-

Urgencias

i : Meédicas,
tenimiento de Sistemas de Contabilidad

Microcomputo conté con 10 oy
asistentes en facebook live informdtica,
con un alcance de 2,000 re- Mantenimiento

de Sistemas de

producciones, 5 cometarios, S
Microcomputo

38 reacciones y compartido
2 veces.

4. Recursos Humanos, impartida de manera pre-
sencial por Maria Cristina Manjarrez Vargas y
Alejandro Buitron Peralta con la asitencia de
45 alumnos.

2.3 Laboratorios curriculares de Ciencias
Experimentales

En el semestre 2023-1 se atendieron 1,030 prac-
ticas para el turno matutino y 1,060 pricticas en
el turno vespertino, mientras que para el periodo
2023-2 se atendieron 1,158 practicas para el tur-
no matutino y 572 para el vespertino; asi mismo,
se realizaron 1,029 solicitudes por medio del for-
mulario de atencién. Ademas:

e Se atendieron 633 solicitudes a través de la
creaciéon de un grupo de WhatsApp, rela-
cionadas con limpieza en los laboratorios,
material, equipo, sustancias, reparacion y/o
mantenimiento.

o Enel semestre 2023-1 se realizaron 150 solicitudes
de servicio al Departamento de mantenimiento
para la reparacion y revision de diferentes inci-
dencias y para el semestre 2023-2 se realizaron 87
solicitudes.

e También se realizaron revisiones de 427 mi-
croscopios con la finalidad de hacer un diag-
nostico general del estado que guardan los
microscopios que se encuentran en los la-
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boratorios curriculares y de Ciencias, en los
cuales se determin6 que 313 estaban en buen
estado. Agradecemos el apoyo de profesores,
laboratoristas y técnicos académicos que ayu-
daron al mantenimiento de los microscopios.

e En el semestre 2023-1 se realizaron 2 reunio-
nes con laboratoristas, a las que asistieron 21
laboratoristas del turno matutino y 25 labora-
toristas del turno vespertino.

e Se realizaron 2 recorridos con la Comisién Au-
xiliar de Seguridad y Salud en el Trabajo con
AAPAUNAM y STUNAM, de las cuales se envia-
ron las actas de recorrido y minutas a la comisién
Central de Seguridad y Salud en el Trabajo, que a
su vez informa al ISSSTE.

2.4 Difusion de la ciencia y la investigacion

Durante el semestre 2023-1, la Secretaria Técnica
del Siladin realiz6 las 4 agendas de Actividades, 4
Proyecciones Con Ciencia Siladin, 4 eventos Carpa
de la Ciencia Siladin y 3 Charlas sobre divulgacion
cientifica en el Auditorio José Sarukhan. También
se coordinaron 455 visitas guiadas al Ajolotario del
Plantel a las que asistieron 935 alumnos; mientras
que para el Taller de Optica y Astronomia asistie-
ron alrededor de 400 alumnos para conocer el uso
y aplicacion de un telescopio, el taller también rea-
liz6 6 video capsulas, 1 conferencia y 1 curso sobre
la investigacion astronomica.
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e “Como realizar proyectos en
el Siladin”, charlas realizadas
el 2 y 23 de septiembre en el
Auditorio José Sarukhan del
SILADIN, dictada por Enrique
Zamora Arango, con 228 asis- Como realizar
tentes. proyectos en el

., . . Siladin

e Presentacion del libro: “Acti-
vando agroecologias” el 9 de
septiembre con el Dr. Eugenio Tisselli en el
Auditorio Antonio Lazcano del SILADIN, con
114 asistentes.

Ademais, organizd los siguientes eventos:

e Feria Informativa Siladin el 19 de agosto en la
Explanada Cultural con 1,100 asistentes.

e 5° Simposio de Especies Silvestres en Méxi-
co. Jaguar realizado el 13 y 14 de octubre de
2022 en el Auditorio Antonio Lazcano del
SILADIN, en donde participaron:

Conferencista:
Dr. Gerardo Ceballos Gonzalez

Ponentes:

Jeffrey Eliud Barcenas Mosqueda
Maria Elena Cruz Nufiez

Francisco Vladimir Campos Rodriguez
Jestis Antonio Garcia Olivera

Eduardo Daniel Hidalgo Olea




José Luis Jaimes Rosado

Claudia Morales Ramirez

José Daniel Pinon Cuenca

José Efrain Refugio Lugo

Carlos Salazar Vidales

Josué David Sanchez Hernandez
Guillermo Solis Mendoza

Pedro Solorzano Mancera
Violeta Vazquez Castro

Moderador:
Ricardo Garcia Reyes

En el marco de este Simposio se realizaron 4 vi-
deo capsulas con 39 reacciones, 164 reproduccio-
nes y 788 personas alcanzadas:

1. Tepeyolotl el corazén del
monte.

2. Ojos salvajes (poema).

3. Jaguar, el felino emblema-
tico de México

4. Eljaguar y los mayas.

Jaguar, el felino
emblematico de
México
e 3er Ciclo de Charlas de
Mujeres en la Ciencia el 10 y 11 de noviem-
bre de 2022 en el Auditorio Antonio Lazcano
del SILADIN, con 1,022 asistentes.

Conferencistas:
Dra. Alma Rosa Sanchez Olvera
Dra. Marcela Galar Martinez

Ponentes:

Maria Elena Cruz Nufiez

Beatriz Arellano Sanchez

Claudia Molina Reyes

Claudia Morales Ramirez

Reyna Iztlalzitlali Valencia Lopez
Isabel Alcantara Carbajal

Eva Daniela Sandoval Espejo
Jessica Fernanda Diaz Lara

Moderadores:

Ricardo Garcia Reyes
Montserrat Montero Guido
Jeffrey Eliud Barcenas Mosqueda
Ana Lydia Valdés Moedano

El 2 de diciembre se realiz6 el 3er. Concurso de Pi-
fnata Cientifico- navidefia” en la Sala de usos mul-
tiples del edificio Siladin, con 32 inscrpciones, 21
trabajos entregados y 25 asistentes. Se elaboraron

Videocapsulas de los trabajos premiados:

Primer Lugar
Jaguarcito (Ruiz Villa Axel Fabian)
Polea de Atwood (Guerra Salas Rubi)

Segundo Lugar

Cabeza de Jaguar (Ruano Gutiérrez dngel Uriel)
Péndulo de Newton (Cervantes Martinez Melanie
Melissa)

Tercer Lugar

Agujero negro (Gomez Garcia Rosa Lizbeth)
Fosil navidefio (Macias Trejo Mahomi Malinalli)
Batalla cientifica (Maya Huerta Victor David)
Prisma de Newton (Ramirez Garcia Frida Sofia)
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Mencion honorifica

Einstein (Amezcua Pérez Maria José)

Bobina de Tesla (Zaid Gémez Fones)

Arbolito navidefio cientifico (Sarmiento Torres
Sarai)

Prisma (Lemus Herrera Omar)

Satélite navidefio (Hernandez Rosas Melanie
Amairany

Isaac Newton (Salas Vera Juan Pablo)

Ajolote navidefo (Elizarraras Soto Eloisa)
Satélite reno (Sdnchez Lemuz Ariadne Nicole)
Arbol de navidad con sistema solar (Gutiérrez
Sanchez Alin)

Mientras que para el semestre 2023-2 se realiza-
ron 4 agendas de actividades que se publicaron en
la red social Facebook Siladin con 86 reacciones,
se compartieron 12 veces y 11,750 personas al-
canzadas. Se publicaron 80 efemérides cientificas
en la red social Facebook Siladin CCH Naucalpan
con un alcance de 10,626 personas, 294 interac-
ciones, 172 reacciones y 105 veces compartido.
La Secretaria Técnica del SILADIN también orga-
nizé los siguientes eventos de divulgacion de la
ciencia y la investigacion:

e I° febrero. Dia Nacional del Ajolote, que se cele-
bro el 1 de febrero de 2023 en el Auditorio Antonio
Lazcano, Explanada Cultural (Siladin) y trans-
mision Facebook Siladin CCH Naucalpan, con 2

conferencias: 4 ponencias y 3 Vi-
deo capsulas. De manera presen-
cial asistieron aproximadamente
1,100 personas, mientras que en
linea tuvo un alcance de 32,416
personas, 4,899 interacciones, 254
reacciones y 60 veces compartido.
17° Muestra Siladin hacia la
Comunidad, que se llevo a cabo
el 24 de febrero de 2023 en la
explanada cultural, y se trans-
miti6 por Facebook Siladin. En
el evento hubo 12 Stands, 35
profesores participantes y un
numero de asistentes de 3,400
personas. La transmision en
vivo tuvo un alcance de 10,829
personas, 2,100 interacciones,
328 reacciones y 56 veces com-
partido.

2¢ Festival de Conferencias Mé-
xico. Ciencia, arte, cultura y so-
ciedad, el 30 y 31 de marzo en el
Auditorio Antonio Lazcano y Fa-
cebook Siladin CCH Naucalpan,
con 14 conferencias y 4 video cap-
sulas. El evento en presencial tuvo
una asistencia de 1,568 personas,
mientras que las transmisiones y
capsulas tuvieron 58 reproduccio-

1° febrero. Dia
Nacional del
Ajolote

179 Muestra
Siladin hacia la
Comunidad

° Festival de
Conferencias
México.
Ciencia, arte,
culturay
sociedad
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nes, un alcance de 9,988 personas, 500 interaccio-
nes, 26 veces compartido y 52 reacciones.

16% Jornada Estudiantil de Ciencias, del 25 al
27 de abril en el Auditorio Antonio Lazcano, au-
ditorio José Sarukhan y Facebook Siladin CCH
Naucalpan, con 64 Ponencias de
proyectos presentados, 229 alum-
nos participantes y 33 profesores
asesores participantes. El evento
en presencial tuvo una asistencia
de 4,480 personas, mientras que

.. , . 69 Jornada
las transmisiones y capsulas tuvie- I
Estudiantil de
ron un alcance de 18,669 personas, cioncias

2,421 interacciones, 17 veces com-
partido y 362 reacciones.
Se gestionaron 5 Proyecciones con Ciencia Sila-
din en el Auditorio Antonio Lazcano, a las que
asistieron 479 personas.
3 Carpas de la Ciencia Siladin, actividad que
se realiza de manera presencial en la Expla-
nada Cultural del edificio E y en linea a tra-
vés del Facebook Siladin CCH Naucalpan, a los
que asistieron alrededor de 3,400 personas, y
tuvieron un alcance de 10,590 personas, 527
interacciones, 18 veces compartido y 52 reac-
ciones. En el marco de esta actividad también
se realiz0 la serie de videocapsulas Carpa de la
Ciencia Siladin, con un alcance de 1,080 per-
sonas, 107 interacciones, 11 veces comparti-
do y 59 reacciones.
Concurso de Cohetes propul-
sados por agua- aire, que se
realizo el 19 de abril en Expla-
nada Cultural del edificio E
con 49 alumnos participantes,
8 profesores participantes y
100 asistentes. El concurso se  Concurso
transmitié por y Facebook Si- de Cohetes
ladin CCH Naucalpan y tuvo Propulsados por
agua- atre
un alcance de 264 personas,
20 interacciones 26 reaccio-
nes y fue compartido 3 veces.
Serie de videocdpsulas México. Ciencia, arte,
cultura y sociedad, a través del Facebook Sila-
din CCH Naucalpan, con un alcance de 842
personas, 152 interacciones, 27 veces com-
partido y 48 reacciones.
El 26 de enero y 9 de febrero se realizaron
las conferencias Ley de ;Coulomb? a cargo del
profesor Javier de San José Ramirez en el Au-
ditorio José Sarukhan del SILADIN, en las que
asistieron 224 alumnos y profesores.

¢ El 8 de mayo se llevo a cabo la conferencia El
neutrén a cargo del Dr. Efrain R. Chavez Lo-
meli en el Auditorio José Sarukhin del SILA-
DIN, con 114 asistentes.

e El 17 de marzo se dicto la charla La Fisica del
Cohete propulsado por agua, por Enrique Za-
mora Arango en el Auditorio José Sarukhan
del SILADIN, con 114 asistentes.

La Jefatura de Laboratorios Curriculares reali-
z6 durante el ciclo 2022-2023 en conjunto con
técnicos académicos y profesores del area de
experimentales e historico social, las siguientes
videocapsulas para la difusion de la ciencia:

e 2 videocapsulas del programa
Charlas a la distancia de los
Laboratorios, que en conjunto
cuentan con 235 reproduccio-
nes en el Facebook de Siladin.

e 6 videocapsulas del programa Laboratorio
Laboratorio de Dorothy Hod- Zeoglfir:thy
kin, que en conjunto cuentan
con 220 reproducciones en el
Facebook de Siladin.

e 6 videocapsulas del programa La fisica con
Javi, que en conjunto cuentan con 229 repro-
ducciones en el Facebook de Siladin.
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e 3 videocapsulas del programa Desde los La-
boratorios, que en conjunto cuentan con 101
reproducciones en el Facebook de Siladin.

e 1 videocapsula del programa Fondo de Bikini,
que cuenta con 104 reproducciones en el Fa-
cebook de Siladin.

e 2 videocapsulas del programa Historia de la
quimica, que en conjunto cuentan con 58 re-
producciones en el Facebook de Siladin.

Laboratorios de Creatividad (CREA)

La Jefatura de laboratorios CREA realiz6 la gestion
de espacios dentro de los laboratorios de creativi-
dad de Siladin, para que las y los docentes con al-
gun proyecto de investigacion dentro de Siladin o
programas institucionales pudieran desarrollarlo,
apoyando a 22 proyectos de 15 docentes en los que
participaron 90 alumnos. En estos espacios tam-
bién se realizaron actividades como el 1er Congre-
so estudiantil, Clubs para el Desarrollo Sostenible,
Quimica Verde, Microescala y Herramientas Digi-
tales, a distancia del 7 al 9 de marzo, organizado
po la profesora Margarita Castelan Sanchez, con
2 docentes registrados y 50 alumnos. La Jefatura
de laboratorios de Creatividad realizo el Segun-
do Concurso de Video El Top Ten de la Ciencia,
también edit6 3 videos sobre mujeres cientificas
Se lo debemos a ellas e imparti6 el Taller Limpieza
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de material de laboratorio 1,2, 3; dirigido a jefes y
Técnicos Académicos adscritos al Siladin. También
que se realizaron 4 videocapsulas de la serie Se lo
debemos a Ellas, un alcance de 752 personas, 164
reproducciones, 52 interacciones, 5 veces compar-
tido y 14 reacciones. La jefatura organizé el Cuar-
to Concurso de Cuento Corto Ecologico, en el que
ganaron los trabajos de los alumnos:

e Primer lugar, jPaco! No circula el auto; autora:
Paola Michel Garcia Cruz

e Primer lugar, Recuerdos; autor: Mauricio Ru-
bio Flores

e Segundo lugar, Lilian y Jolian; autora: Ana Jat-
ziry Delgado Flores

e Tercer lugar, ;Y esto para qué?; autor: Luis
Alexis Gomez Téllez

Laboratorios avanzados de Ciencias Experi-
mentales (LACE)

La Jefatura de Laboratorios LACE gestion¢ la lo-
gistica para la 11? Olimpiada Universitaria del
Conocimiento 2022, en la 12 Etapa y 22 etapa, 48
docentes asesoraron a 53 alumnos, los finalistas
fueron: Mauricio Rubio Flores en el drea de Fisica
y Joel Ernesto Yafiez Maximiliano en el drea de
Quimica. Esta jefatura también elaboré 3 video
capsulas en apoyo a Quimica III en la pagina de
Facebook Siladin CCH Naucalpan:




e Ley de Ohm, Velocidad del sonido,

e Medicion del Campo magnético de la tierra

e Muestra interactiva de la fisica clasica y mo-
derna.

Asi mismo, se elabor6é un video
promocional para motivar a los
estudiantes a realizar proyectos de
investigacion y en apoyo al apren-
dizaje, el material tiene un alcance
de 96 personas, 6 reacciones, 112 Video para
reproducciones y se compartio promover

12 veces. . También colabord en Proyectos de
Actividades extracurriculares del Vestigacion
Biologia, para construir Islas de

polinizadores con alumnos y pro-

fesores de Quimica y Biologia LACE del Semina-
rio QBVA con los profesores Julio Cesar Pantoja
Castro, Citlali Marmolejo Saldivar, Ma. Del Soco-
rro Gonzélez de la Concha y Francisco Hernandez
Ortiz y 150 alumnos de la asignatura de Biologia.
Se publicaron los siguentes materiales en el Portal
Académico del CCH:

e Manual de actividades de Labo-
ratorio del CCH con tratamiento
de residuos.

e Publicacion del Paquete Diddc-
tico de Actividades experimen-

. - Manual de
tales con aplicacion de la TIC, tividades de

para Quimica III.

Laboratorio.

Jovenes Hacia la Investigacion en
Ciencias Naturales y Matematicas (JHICNyM)

En la Coordinacion de Jovenes Hacia la Investiga-
cion en Ciencias Naturales y Matematicas se tra-
bajaron 53 proyectos en los que participaron 264
alumnos que asesoraron 34 docentes. Para pro-
mover las actividades del programa se realizaron
las conferencias:

e ;Para qué hacer esterificacion?
No todo es gastronomia, el 9
de febrero en el Auditorio Sa-
rukhdn y transmision en vivo
por Facebook Siladin CCH Nau-
calpan, con 5 profesores par- ;Para qué hacer
ticipantes, el alcance en linea esterificacion?
fue de 440 personas, 15 inte-

racciones, 2 reacciones, 2 reproducciones y 3
veces compartido.

e Los retos de la Fisica, 18 de abril en el Audito-
rio Sarukhdn y transmision en vivo por Face-
book Siladin CCH Naucalpan, con 5 profesores
participantes, el alcance en linea fue de 283
personas, 15 interacciones, 3 reacciones, 3 re-
producciones y 1 veces compartido.

e Mecdnica cudntica: magia en cada rincon, el
25 de abril en la Teleaula Di-
gital Serafin Benitez GOmez y
transmision en vivo por Face-
book Siladin CCH Naucalpan,
con 3 profesores participantes,
el alcance en linea fue de 53
personas, 12 interacciones Mecdnica

e Realidad virtual y realidad au- cudntica:
mentada, 7 de marzo en la Te- magia en cada
leaula Digital Serafin Benitez —Tncon:
Gomez y transmision en vivo
por Facebook Siladin CCH Naucalpan, con 4
profesores participantes, el alcance en linea
fue de 83 personas, 18 interacciones

Se realiz6 la investigaciéon documental, guion y
edicion de 3 video capsulas Archivos Historicos
del Siladin, las cuales tienen un alcance de 416
personas, 10 interacciones, 8 reacciones, 23 re-
producciones y 9 veces compartido.
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Jovenes Hacia la Investigacion en Humanidades
y Ciencias Sociales (JHIHyCS)

En la Coordinaciéon de Jévenes Hacia la Investi-
gacion en Humanidades y Ciencias Sociales se
gestionaron 119 proyectos en los que participa-
ron 278 alumnos, asesorados por 20 docentes.
Se invité a 10 docentes a participar en la Jornada
de las Ciencias, asi como en el 5°Encuentro Estu-
diantil de Iniciacion a la Investigacion. Se asesoro
a 3 alumnos en la realizaron la investigaciéon con
base en fuentes confiables, produccion y edicion
final de 3 videocdpsulas compartidas en Facebook
Siladin CCH Naucalpan. La Coordinacion tam-
bién invit6 a especialistas en distintas disciplinas
de las areas de Comunicacion, Ciencias Politicas,
Derecho, Economia, Filosofia y Sociologia, para
realizar 1 conferencia, una charla en el aula, 5 po-
nencias virtuales y 2 ponecias presenciales. Tam-
bién se realiz6 la logistica para realizar 5 visitas
guiadas para 64 alumnos con la colaboracion de
los promotores adscritos al Programa JHIHyCS a
los museos:

Museo de las Constituciones

Instituto de Investigaciones sobre la Univer-
sidad y la Educacion (IISUE)

Instituto de Investigaciones Historicas
Instituto de Investigaciones Filosoficas

e Universum, Museo de las Ciencias
Se realizé el 5° Encuentro Estudiantil de

Iniciacion a la Investigacion, los dias 11 y 12 de
mayo en modalidad en linea en donde los princi-
pales temas fueron:

¢ Ecologia y el medio ambiente
Reprobacion escolar
Violencia de género
Ansiedad y depresion
Criptomonedas y bitcoin
Formacién del mexicano a través de otras cul-
turas
Nuestra vida dentro de Internet
e Laidentidad del ser

El Plantel Naucalpan inscribié 119 propuestas de
investigacion de 82 investigaciones de un total
de 200 alumnos, de los cuales, de las cuales 37
fueron finalistas; participaron 22 asesores.

Programa de Estaciones Meteorologicas del
Bachillerato Universitario (PEMBU)

En el programa se inscribieron 14 proyectos de
investigacion en los que participan 51 alumnos
asesorados por 7 profesores, que incluyo la aseso-
ria de 3 proyectos del Programa de Jovenes Hacia
la Investigacion. La coordinacién del programa
realiz6 las siguientes actividades:

e Programa de Estaciones Meteoroldgicas del Ba-
chillerato Universitario (PEMBU) particip6 en
el 5° Encuentro Estudiantil de Iniciacion a la In-
vestigacion, con 6 alumnos participantes.

e Se proporcionaron 16 prondsticos del tiempo
para el semanario Pulso, con la participacién de
6 alumnos, quienes de igual forma colaboraron
en NotiPembu.

e Se realizaron visitas guiadas al Festival
Geopolis en las que participaron 80 alumnos
y 4 académicos. Se particip6 en el concur-
so 100 gedgrafos dijeron con 4 alumnos y 2
académicos.

e Se realiz6 la X Semana de la Célula, por pro-
fesores del Seminario de QBVA con la parti-
cipacidn activa de 5 profesores: 3 de carrera
y 2 de asignatura, asi como 120 alumnos de
la asignatura de Biologia.

e Se realizaron las gestiones para asistir y
participar en el 12° encuentro PEMBU (Dia
Meteorol6gico Mundial 2023) el 21 de mar-
zo en el Instituto de Ciencias de la Atmds-
fera y Cambio Climatico, en la modalidad
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de cartel.

e Coordinacion con el Instituto de Ciencias

de la Atmésfera y Cambio Climatico (ICACC)
para mandar base de datos meteorologicos de
CCH Naucalpan en 3 reportes.

Taller de Optica y Astronomia
“Javier Juarez Zuniga”

Presentacion de la ponencia “La cosmogonia
Maya” en el evento “Aritmética maya” que organi-
z6 la maestra Margarita Hernandez.

Desarrollo del tema “Hubble y la expansion del
Universo” de la estudiante Claudia Guadalupe
Miguel Ramos que se presentd como trabajo de
investigacion final en el 16° Encuentro Estudiantil
de Ciencias.

Desarrollo del trabajo de investigacion “Exopla-
netas”, se preparo a 5 estudiantes en la busqueda
documental y bibliografica actualizada para el 16°.
Encuentro Estudiantil de Ciencias.

Se asesor6 la investigacion sobre Medicion de la
edad del Universo usando ctimulos globulares de la
estudiante Esveidy Clemente Gonzilez para pre-
sentarla en el 16° Encuentro Estudiantil de Ciencias.
Se asesor6 a la alumna Claudia Miguel Ramos para
concursar en una estancia corta en el Instituto de
Geofisica, quien fue aceptada.

Se proyect6 todos los viernes de 7:00 a 13:00 un
documental o pelicula a 14 grupos de estudiantes

y se elabor6 un cuestionario de trabajo

Elaboracién de 4 capsulas cortas
(5-8 minutos) sobre temas
astronémicos que se publicaron en
el Facebook del Siladin del CCH Nau-
calpan las cuales tienen un alcance
de 62 personas, 1 interaccion, 12

R X Temas
reacciones, 75 reproducciones y 4  ,stronémicos

veces compartido.

Técnicos Académicos del Siladin

¢ Biologia: Mantenimiento correctivo a 2 mi-
croscopios de laboratorios curriculares y 30
del Siladin, 3 videos de divulgacién de la cien-
cia, 1 proyecto de investigacion y 1 curso-ta-
ller sobre metodologia cientifica.

e Computo: Migracion y cambio fisico de las
unidades de almacenamiento en los servido-
res de los laboratorios 27 y 28, instalacion de
9 Cables HDMI y adaptadores USB C y Light-
ning en todos los laboratorios de ciencias y
capacitacion a 7 laboratoristas.

e Fisica: 1 video y 2 charlas sobre divulgaciéon
de la ciencia.

e Quimica: 4 proyectos de investigacion, 4 vi-
deos educativos relacionados con la ense-
flanza de la Quimica, 450 etiquetas para los
reactivos de los laboratorios curriculares y
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mantenimiento a 30 microscopios.

e En conjunto con la jefatura de laboratorios,
los técnicas académicos realizaron 9 video-
capsulas que cuentan con 282 reproduccio-
nes totales en el Facebook Siladin.

Difusion de las Matematicas y su ludicidad

En el semestre 2023-1, el 17 de agosto de 2022 se
realizé la ponencia Matematicas para mis oidos
por parte del Dr. Diego Antonio Gonzalez More-
no, en el Auditorio José Sarukhdn, cuyo objetivo
fue mostrar la relaciéon de como Pitigoras utilizo
la teoria de proporciones entre los niumeros en-
teros para construir una escala musical. Se ana-
lizaron grafos y algoritmos para modelar y crear
melodias, éste fue el primer evento presencias
después de la pandemia, que cont6 con la asisten-
cia de 114 alumnos y profesores.

e Ahora, el 9 de septiembre se realizd el
Torneo de Ajedrez, para promover esta ac-
tividad ladica que contribuye al desarro-
llo de habilidades matematicas, el evento
fue organizado por los profesores Victor
Hugo Zepeda Aguillon, José Ignacio Ortiz
Cervantes y José Alberto Monzoy Vazquez,
asi como la Jefatura de Seccion del Area de
Matematicas; en el torneo participaron 38
alumnos.

e El Club de Matematicas realiz6 asesorias
de lunes a jueves de 13:00 a 14:00 h, para
preparar a los alumnos para los concursos
en los que participaron 220; de los cuales
19 resultaron ganadores en la premiacion
que se realizé el 1 de octubre de 2022, con
el apoyo de la Secretarias Docente y Admi-
nistrativa de nuestro plantel, quienes rea-
lizaron toda la logistica para los espacios,
premios, alimentos y reconocimientos:

v' XXXV Concurso Local de Matematicas
individual: 3 primeros lugares, 3 segundos
y 3 terceros lugares.

v XXXV Concurso Local de Matematicas
por Equipos: 3 premios de primer, segun-
do y tercer lugar, integrados por 3,5y 2
alumnos respectivamente.

En el semestre 2023-2:

v' XXXVI Concurso individual y en equipos
de Matematicas INTRA-CCH (Planteles

Naucalpan y Azcapozalco), con 21 alumnos

ganadores y 114 alumnos participantes.
Agradecemos el apoyo de la Secretaria Docente y
Administrativa para el Club de matematicas para
la organizacion y logistica del Concurso Local de
Matematicas,

e Por otro lado, el 14 de marzo de 2023 se rea-
lizaron las actividades en el marco del Dia PI
para acercar a los alumnos a la aplicacion de
las matematicas, organizaron el evento en el
Plantel Naucalpan 7 profesores que realizaron
9 Juegos Matematicos, 2 Torneos de Ajedrez,
1 Torneo de Domino, 1 Paseo Matematico y 3
Conferencias.

¢ El 4 de mayo de 2023 se llevd a cabo la 7¢
Muestra de Aplicaciones de las Matematicas,
en donde participaron los planteles Azca-
potzalco, Naucalpan y Vallejo, organizaron 7
profesores que asesoraron a 45 alumnos. La
Jefatura de Seccion del Area de Matematicas
apoyo6 en la logistica de los eventos, impre-
sion de exdmenes, gestion de premios y faci-
lité refrigerios durante los concursos.

e La Coordinacion de Biblioteca realizé un
Taller de calculo que tuvo 11 sesiones con
8 participantes. Esta Coordinacion también
impulsoé el proyecto Paseo Matematico del
CCH Naucalpan para realizar los 10 retos del
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trail a los estudiantes de cuarto semestre, en

equipos de 4 personas, se trata de un sendero

digital que permitio a los alumnos aprender

sobre matemadticas y conocer su centro edu- NUESTROS CAMPEONES:
cativo con el apoyo de las tecnologias.

e QUIMICA
e El portal oficial de MathCityMap, a cargo de Espinosa Saucedo Abigail. Primer Lugar
la Goethe University Frankfurt, reconocid o MATEMATICAS
al plantel Naucalpan como la primer part- Asbeury Sanchez Christopher A. Segundo Lugar
ner school de México y la nimero 36 en el e MATEMATICAS
mundo por el proyecto Paseo Matematico Romero Reyes Fernando. Tercer Lugar
CCH (2022 y 2023), por lo que se le otorgo e QUIMICA
una placa conmemorativa del nombramiento, Martinez Hernandez David. Tercer Lugar
misma que fue colocada en el monumento de e BIOLOGIA
las primeras piedras del Plantel. Gabina Cardenas Victoria. Tercer Lugar
e FILOSOFIA
Tercera Olimpiada Cecehachera Romero Jiménez Diana. Tercer Lugar
del Conocimiento e GEOGRAFIA
Cruz Bautista Juan Gustavo. Tercer Lugar
De marzo a mayo de 2023, en un esfuerzo con- e LITERATURA
junto de las secretarias Técnica del Silain, Do- Lopez Garcia Valeria M. Mencién honorifica
cente, Estudiantiles y General, se llevo a cabo la o MATEMATICAS
32 Olimpiada Cecehachera del Conocimiento en Lopez Vazquez Herssael. Mencién honorifica

la que participaron 24 asesores, se registraron
111 alumnos de los cuales 25 alumnos fueron fi-
nalistas y se ganaron 7 medallas y 2 menciones
honorificas.
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Docentes integrantes de PIA fueron selecciona-
dos para asesorar a los estudiantes participates en
la Olimpiada del Conocimiento:

Adrian Miranda Gonzalez - Matematicas
Adrian Zacarias Jiménez - Matematicas
Adriana Alcantara Jaramillo - Quimica
Ana Maria Maldonado Contreras - Historia
Ara Deneb Ramirez Morales - Geografia
Berenice Serratos Gallegos - Matematicas
Cecilia Garcia Thomain - Fisica
Claudia Itzel Gomez GOmez - Matematicas
De San Jose Ramirez Juan Javier - Fisica

. Desireé Cuestas Flores - Historia

. Eva Daniela Sandoval Espejo — Historia

. Gabriela Gonzalez Mejia - Historia

. Ivonne Fuentes Guerrero - Biologia

. Jonathan Pineda Curefio - Fisica

. José Arturo Alvarez Paredes - Biologia

. José Miguel Valencia Cipres - Biologia

. Juan Manuel Morales Mosco - Quimica

. Lizette Harumi Paulin Zavala - Matematicas

. Luis Alberto Salas Gonzalez — Filosofia / Ma-
tematicas

20. Maria Del Pilar Cantero Aguilar - Geografia

21. Miguel Angel Herndndez Jiménez - Geografia

22. Ricardo Reyes Garcia - Biologia

23. Ruth Ledesma Santoyo - Historia

24. Valeria Hinojosa Manrique — Historia
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XXXI Concurso Universitario Feria de las
Ciencias, la Tecnologia y la Innovacion

El XXXI Concurso Universitario Feria de las Cien-
cias, la Tecnologia y la Innovacion es un trabajo
colaborativo del bachillerato con diversas entida-
des de la UNAM vy otras escuelas del nivel medio
superior del area metropolitana. Esta edicion de
la Feria fue doblemente significativa porque se
realiza después de dos afios de pandemia. La Fe-
ria represent6 una suma de esfuerzos para acer-
car a los estudiantes del bachillerato a la ciencia,
a través del disefo y presentacion de proyectos
que permiten a los participantes vivir el proce-
so de investigacion, mediante la aplicacion del
método cientifico como un medio para adquirir
conocimientos, promover la creatividad, el uso
de las tecnologias y la innovacion. Las 4reas del
conocimiento en que nuestros alumnos participa-
ron son: Biologia, Ciencias de la Salud, Ciencias
Ambientales, Quimica, Fisica, Matematicas y Ro-
bética, en las modalidades de Disefio Innovador,
Desarrollo Tecnologico, Investigacion de Campo,

Investigacion Documental e Investigacion Expe-
rimental. Los alumnos y profesores finalistas que
participaron y lograron una premiacion por parte
del Plantel Naucalpan fueron:

e Primer lugar. Area: Ciencias de la Salud.
Modalidad: Investigacion Experimental.
Categoria: Local: Andlisis de coliformes tota-
les del agua en bebederos, de los estudian-
tes Luis Eduardo Cuevas Velazquez, Nancy
Lujan Garcia, Alondra Mendoza Hernan-
dez, Juan José Munoz Ruiz e Itziar Valencia
Martinez; quienes fueron asesorados por
las profesoras Gabriela Govantes Morales y
Reyna Rodriguez Roque.

e Primer lugar. Area: Biologia. Modalidad: In-
vestigacion Documental. Categoria Local:
Cultivo Orgdnico de Fragancias Xananassa
bajo invernadero, de los estudiantes Luis
Angel Caballero Villafuerte, Erika Camila
Gutiérrez Aguilar, Jacqueline Meza Romero,
Alejandro Sanchez Perea; quienes fueron
asesorados por la profesora Maria Patricia
Chalico Marcial.

e Primer lugar. Area: Robética. Modalidad:
Investigacion Documental. Categoria Lo-
cal: Los robots interactivos de rehabilitacion
y asistencia en beneficio de las personas con
discapacidad, de la alumna Irma Valentina
Alvarez Garcia; asesorada por el profesor
Aureliano Guadalupe Marcos German.

o Tercer lugar. Area: Matematicas. Modali-
dad: Investigacion Documental. Categoria
Local: Andlisis del comportamiento poblacio-
nal de la vaquita marina usando a la funcién
exponencial, de los estudiantes Mia Itzel
Cruz Soto, Joceline Hernandez Parilla, Erick
Miguel Huerta Mayen y Adrian Martinez Lu-
queno; asesorados por el profesor Juan Car-
los Ramirez Maciel.

e Tercer lugar. Area: Matematicas. Modali-
dad: Investigacion Documental. Categoria
Local: Andlisis del comportamiento poblacio-
nal de la vaquita marina usando a la funcién
exponencial, de los estudiantes Mia Itzel
Cruz Soto, Joceline Hernandez Parilla, Erick
Miguel Huerta Mayen y Adrian Martinez Lu-
quefo; asesorados por el profesor Juan Car-
los Ramirez Maciel.
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2.5 Lenguas extranjeras y Mediateca

En la Coordinacién de Mediateca se atendieron
un total de 8,278 alumnos en el semestre 2023-
1y 5,665 en el semestre 2023-2, que ingresaron
para practicar de manera auténoma alguna len-
gua extranjera; se brind6 atencion a 95 grupos
(2,413 alumnos) en el semestre 2023-1 y en el
semestre 2023-2 se atendié a 96 grupos (3,079
alumnos) en el drea Multimedia y area de Con-
sulta. Se prestaron 169 equipos para los salones y
se atendieron a 31,720 servicios a estudiantes en
los Laboratorios de Idiomas durante todo el ciclo
escolar. Se impartieron 239 sesiones de taller de
induccion a 4,018 alumnos de primer y tercer se-
mestre y 14 sesiones de taller de induccién a 112
alumnos de segundo y cuarto semestre; de igual
forma se impartieron un total de 138 talleres ex-
tracurriculares para 3,391 alumnos y 4 talleres de
Preparacion para Extraordinario para 101 alum-
nos. Se realizaron 446 préstamos de equipo para
los salones y Aula Interactivas. Se impartieron
360 asesorias para mejorar el aprendizaje de los
alumnos en lenguas extranjeras.

e También se realizé el Curso de iniciacion al
idioma italiano, impartido por la profesora

Leonetta Bertoldi, el cual tuvo 6 sesiones en
linea del 31 de mayo al 7 de junio de 2022, en
las que participaron 12 alumnos.

Para tener el equipo en 6ptimas condiciones
se realizO mantenimiento preventivo y co-
rrectivo a 32 computadoras personales de la
Mediateca, 98 computadoras personales de
los Laboratorios de Idiomas, 2 servidores y
13 proyectores.
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2.6 Extension académica y cultural

Durante el semestre 2023-1, la Secretaria de Arte y Cultura, a través del Departamento de Difusién Cultu-
ral, realiz6 5 Festivales, 16 conciertos, 14 presentaciones de libros y se transmitieron 171 actividades en
Pulso TV y Facebook Live. También realiz6 8,667 préstamos de material, teniendo en primer lugar présta-
mos de guitarra con 4,445; en segundo lugar, juegos de mesa con 1,581 y en tercer lugar piano con 1,562
préstamos. Otros materiales prestados fueron: ajedrez: 484, bateria: 255, bocina: 175, pantalla: 71, sala de
ensayos/danza: 51, capotraste: 25 y ajedrez gigante: 18.

e En este semestre se llevaron a cabo 65 talleres culturales y 14 actividades en linea en las que partici-
paron 1,875 alumnos.

Talleres culturales y artisticos 2023-1 Impartidor (a)

Taller de Broadcasting Ana Lydia Valdés Moedano

Produccidén Musical: Nivel Intermedio Ruiz Moran Hamid Alberto

AiTIotviaw: Las sefioras celestiales, infernales y terrenales en la

. o Brenda Tovar Amador
mitologia griega.

Descendientes de la luz Il Brenda Tovar Amador
Desarrollo Holistico Teresa Merced Hernandez
Cheerleading Brenda Karina Morales Hidalgo
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Leer Cine. Fundamentos de lo cinematografico

Paris Baca

Taller de Ori Tahiti Tiamara Varua

Carmen Cecilia Silva Campos

Dadaismo, Surrealismo y Expresionismo Abstracto

Jeremy Uribe Cisneros

Danza clasica y contemporanea

Imelda Valeria Silva Lopez

Modelo Para Armar: Taller de Cuento

Gustavo Estrada Naranjo

Tinta Derramada: Taller de Poesia

Gustavo Estrada Naranjo

Taller Violin

Beatriz Adriana Vargas Gonzalez

Primeros Auxilios

Diego Sebastian Mejia Luna

Fotografia 1

Juan Fernando Velazquez Gallo

Fotografia 2

Juan Fernando Velazquez Gallo

Taller de juegos de rol y juegos de mesa

Elvia Lucero Escamilla Moreno

“Cuando despertd, el poema todavia estaba alli”

Sofia Hernandez Hernandez

Fotografia basica para principiantes

Cristian Eder Vega Reyes

Primeros Auxilios Basicos

Diego Sebastian Mejia Luna

Iniciacion Teatral

Adriana Cisneros Flores

Taller basico de fotografia e iluminacion

Cristian Eder Vega Reyes

Lima Lama

Javier Angel Hernandez Escarefio

Taller de Guitarra Clasica Nivel Basico

Rodolfo Sanchez Rovirosa

Danza Folklorica Avanzados

Beatriz Tejeda Lima

Danza Folklérica Basicos

Beatriz Tejeda Lima

Taller de Canto

Edgar Ramiro Sierra Zamora

Apreciacion de Msica Clasica

Edgar Ramiro Sierra Zamora

Desde tu ronco pecho: club de lectura

Gustavo Estrada Naranjo

Taller de Dibujo

Luis Antonio Tiscarefno Ybarra

Dibujo de Figura Humana

Isaac H. Hernandez

Taller de cine

Netzahualcoyotl Soria Fuentes

Explorando entre los resquicios de la realidad: Taller de cuento
fantastico

Brenda Carrefo Olmos

Taller de Piano

David Guadalupe Lopez Reyes

Teatro contemporaneo y performance.

Diana Fernanda Chavez Velazquez
(Fernanda Paoli Velazquez)

Actuacion Frente a la camara para contenidos audiovisuales

Diana Fernanda Chavez Velazquez
(Fernanda Paoli Velazquez)

Introduccion al disefio y comunicacion visual

Rosa brenda sabino Gonzalez
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Club de ajedrez

Kimberly Castillo Vallejo

Taller de animacion tradicional 2D

Vanegas Pérez Jorge Luis

Taller Basico de Comic y Manga

Alan Mauricio Uribe Mac Donald

Coro Inter-Planteles

Enrique Rodriguez Gutiérrez

Box basico para principiantes grupo 1

Martha Jimena Fuentes Hernandez

Box basico para principiantes grupo 2

Martha Jimena Fuentes Hernandez

Club de Debate

Angela Munive Camacho

Teatro Musical - Actuando la cancion

Ixzuli Cortés Guevara

Taller de puesta en escena

Ixzuli Cortés Guevara

Hablar en publico grupo 1

Ixzuli Cortés Guevara

Hablar en pUblico grupo 2

Ixzuli Cortés Guevara

Black Bulls

Lara Pérez Usagi Yhoalibeth

Club de fotografia. Captura tu Mundo

Oscar Eduardo Martinez Diaz

Aproximacion a la cultura y Literatura brasilefia

Claudia Karina Castillo Vargas

Taller de Canto (2)

Edgar Ramiro Sierra Zamora

Piano 2

Carlos Gallardo Segundo

Club de Danza Lirica

Ivana Marlene Salazar Olvera

Club de Danza Lirica

Ivana Marlene Salazar Olvera

Taller de yu-gi-oh tcg

Axel Julian Guerrero Abarca

Humor contra el poder

Valentina Guerrero Mufoz

Photoshop

Lopez Rivera Sebastian

Urban dance principiantes

Xadanic Morales Cortés

Ensamble musical y guitarra basico

Carlos Flores Escarcega

Club K-POP dance cover turno matutino

Melissa Sanchez Calixto

Socrates Café

Julio Alejandro Balderas Santillan

K-pop Dance Cover Group

Mayte Abigail Acufa Falcén

VD Taller de Baile

Diego Oswaldo Gonzalez Martinez

Taller de Guitarra 3

Angel Eduardo Negrete Sanchez

Taller de Flauta transversal

Angel Eduardo Negrete Sanchez

Taller de Salsa, Cumbia, Bachata, Nortefias (Rodrigo)

Rodrigo Hernandez Magafia

Booktubers

Reyna Rodriguez Roque
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Para el semestre 2023-2 se realizaron 5,858 préstamos; manteniéndose el orden de preferencia con gui-
tarra: 2,591, juegos de mesa: 1,644, piano: 922 (cifra que se redujo del semestre anterior por la toma del
Salén de Musica para los estudiantes en el PEC de Historia y Experimentales), ajedrez: 186, bateria eléc-
trica y acustica: 173, bocina: 122, sala de ensayos/danza: 117, pantalla: 98 y ajedrez gigante: 5

e En este semestre se organizaron 61 talleres culturales y 6 actividades en linea en las que participaron
986 alumnos:

Talleres culturales 2023-2 Impartidor (a)

Taller de Broadcasting Ana Lydia Valdés Moedano

Produccién Musical: Nivel Intermedio Ruiz Moran Hamid Alberto

AuIToTviau: Las sefioras celestiales, infernales y terrenales en la mitologia
Brenda Tovar Amador

griega.

Descendientes de la luz Il Brenda Tovar Amador
Desarrollo Holistico Teresa Merced Herndndez
Cheerleading Brenda Karina Morales Hidalgo
Leer Cine. Fundamentos de lo cinematografico Paris Baca

Taller de Ori Tahiti Tiamara Varua Carmen Cecilia Silva Campos
Dadaismo, Surrealismo y Expresionismo Abstracto Jeremy Uribe Cisneros

Danza clasica y contemporanea

Imelda Valeria Silva Lépez

Modelo Para Armar: Taller de Cuento

Gustavo Estrada Naranjo
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Tinta Derramada: Taller de Poesia

Gustavo Estrada Naranjo

Taller Violin

Beatriz Adriana Vargas Gonzalez

Primeros Auxilios

Diego Sebastian Mejia Luna

Fotografia 1

Fotografia 2

Juan Fernando Veldzquez Gallo

Taller de juegos de rol y juegos de mesa

Elvia Lucero Escamilla Moreno

“Cuando desperto, el poema todavia estaba alli”

Sofia Hernandez Hernandez

Fotografia basica para principiantes

Cristian Eder Vega Reyes

Primeros Auxilios Basicos

Diego Sebastidan Mejia Luna

Iniciacion Teatral

Adriana Cisneros Flores

Taller basico de fotografia e iluminacién

Cristian Eder Vega Reyes

Lima Lama

Javier Angel Hernandez Escarefio

Taller de Guitarra Clasica Nivel Basico

Rodolfo Sanchez Rovirosa

Danza Folkldrica Avanzados

Beatriz Tejeda Lima

Danza Folkldrica Basicos

Beatriz Tejeda Lima

Taller de Canto

Edgar Ramiro Sierra Zamora

Apreciacion de Musica Clasica

Edgar Ramiro Sierra Zamora

Desde tu ronco pecho: club de lectura

Gustavo Estrada Naranjo

Taller de Dibujo

Luis Antonio Tiscarefo Ybarra

Dibujo de Figura Humana

Isaac H. Hernandez

Taller de cine

Netzahualcoyotl Soria Fuentes

Explorando entre los resquicios de la realidad: Taller de cuento fantdstico

Brenda Carrefio Olmos

Taller de Piano

David Guadalupe Lépez Reyes

Teatro contemporaneo y performance.

Diana Fernanda Chavez Velazquez (Fernan-
da Paoli Velazquez)

Actuacion Frente a la camara para contenidos audiovisuales

Diana Fernanda Chavez Velazquez (Fernan-
da Paoli Velazquez)

Introduccidn al disefio y comunicacion visual

Rosa brenda sabino Gonzalez

Club de ajedrez

Kimberly Castillo Vallejo

Taller de animacidn tradicional 2D

Vanegas Pérez Jorge Luis

Taller Basico de Comic y Manga

Alan Mauricio Uribe Mac Donald

Coro Inter-Planteles

Enrique Rodriguez Gutierrez

Box basico para principiantes grupo 1

Martha Jimena Fuentes Hernandez

Box bdsico para principiantes grupo 2

Martha Jimena Fuentes Hernandez

Club de Debate

Angela Munive Camacho

Teatro Musical - Actuando la cancién

Ixzuli Cortés Guevara
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Taller de puesta en escena

Ixzuli Cortés Guevara

Hablar en publico grupo 1

Ixzuli Cortés Guevara

Hablar en publico grupo 2

Ixzuli Cortés Guevara

Black Bulls

Lara Pérez Usagi Yhoalibeth

Club de fotografia. Captura tu Mundo

Oscar Eduardo Martinez Diaz

Aproximacion a la cultura y Literatura brasilefia

Claudia Karina Castillo Vargas

Taller de Canto (2)

Edgar Ramiro Sierra Zamora

Piano 2

Carlos Gallardo Segundo

Club de Danza Lirica

Ivana Marlene Salazar Olvera

Taller de yu-gi-oh tcg

Axel Julidan Guerrero Abarca

Humor contra el poder

Valentina Guerrero Mufioz

Photoshop

Lépez Rivera Sebastian

Urban dance principiantes

Xadanic Morales Cortés

Ensamble musical y guitarra basico

Carlos Flores Escarcega

Club K-POP dance cover turno matutino

Melissa Sanchez Calixto

Sécrates Café

Julio Alejandro Balderas Santillan

K-pop Dance Cover Group

Mayte Abigail Acufia Falcon

VD Taller de Baile

Diego Oswaldo Gonzalez Martinez

Taller de Guitarra 3

Angel Eduardo Negrete Sanchez

Taller de Flauta transversal

Angel Eduardo Negrete Sanchez

Taller de Salsa, Cumbia, Bachata, Nortefias (Rodrigo)

Rodrigo Herndndez Magafia

Booktubers

Reyna Rodriguez Roque
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La Secretaria de Arte y Cultura gestiono la logis- e Ira. Jornada El arte como herramienta di-
tica y organizacion de los siguientes eventos cul- dactica, celebrada el 23 de febrero en la que
turales: participaron 9 docentes con 9 ponencias a las

que asistieron alrededor de 1,100 alumnos

e Concierto de Bienvenida en el que asistieron y 28 profesores en el Auditorio Dr. Antonio
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de manera presencial 250 personas, el evento
se transmitioé en vivo a través del Facebook
Pulso CCHN y cuenta con 250 reproduccio-
nes, un alcance de 2,050 personas y 390 me
gusta.

14 Muestra de Cine y Literatura de Terror,
Horrory Ciencia Ficcion del CCH Naucalpan,
24 al 26 de octubre de 2022, 18 peliculas pro-
yectadas, 800 alumnos asistentes y 6 profeso-
res relatores

14 Ciclo de Cine Amoroso, erdtico y cursi del
CCH Naucalpan, del 14 al 17 de febrero, or-
ganizado por 4 docentes. Se proyectaron 24
peliculas en la Sala de cine de Plantel en la
que asistieron aproximadamente 1,300 estu-
diantes y 10 profesores relatores.

1er. Concurso de ensayo sobre los derechos
humanos de la juventud adolescente, en el
que se recibieron 59 ensayos. Organizaron 3
profesores y 6 docentes fueron jurado en la
premiacion que se realizad en Sala de Teatro
donde asisitieron 67 alumnos y docentes.

Lazcano Araujo del Edificio del Siladin.

Ciclo de Cine “De la pagina a la pantalla”, or-
ganizada por la profesora Leticia Vazquez y el
profesor Guillermo Solis, del 24 al 28 de abril,
se proyectaron 21 peliculas en la Sala de cine
de Plantel a la que asistieron cerca de 1,500
alumnos con 20 profesores relatores.
Realizacion de exposicion fotografica Captu-
rando recuerdos, en el vestibulo de Biblioteca
con 1,500 asistentes.

Del 24 al 26 de agosto, se realiz6 la Muestra
Filimica ENAC 2022, en la que se reproduje-
ron 19 piezas audiovisuales. La muestra contd
con un total de 818 asistentes y las repro-
ducciones de las piezas en las redes sociales
institucionales tienen un total de 955 repro-
ducciones, un alcance de 9,474 personas y
257 “me gusta”.

Del 1 al 3 de septiembre se realiz6 la Guerra
de Bandas con el objetivo de fortalecer la for-
macion de publicos para las artes y apoyar los
proyectos musicales locales, la cual cont6 con




una asistencia de 600 personas, y su trans-
mision en vivo por el Facebook de Pulso tuvo
1,306 reproducciones, un alcance de 1,374
personas y 367 Me gusta.

El 12 de septiembre se llevé a cabo el Coloquio
de Caricatura Politica, “La caricatura politica,
la digitalidad y el meme”, con 7 actividades,
entre charlas y ponencias a las que asistie-
ron 100 personas de manera presencial, y su
transmision en vivo por el Facebook de Pulso
tuvo 2,137 reproducciones y un alcance de
9,734 personas, asi como 129 Me gusta.

El 26 de septiembre se celebré la Jornada
Académica de Teatro, en donde se realizaron
2 charlas: Tejiendo Redes Mujeres Escénicas
y Chara con la colectiva Rara Avis, las cuales
tuvieron una asistencia de 59 personas y en
linea tuvieron 433 reproducciones, un alcan-
ce de 8,262 personas y 347 Me gusta.

El 27 de octubre se realizé el 3er MetalFest
del CCH Naucalpan, con la participacion de
6 bandas, el cual tuvo una asistencia de 1,350
personas. Las transmisiones en vivo de las
bandas alcanzaron 3,555 reproducciones, un
alcace de 14,474 personas y 893 Me gusta.

El 4 de noviembre se llevé a cabo el Festival
Cultural del CCH, en el que se realizaron 21
actividades entre charlas, entrevistas y pre-
sentaciones editoriales, tuvo una asistencia

de 185 personas en sus eventos presenciales,
mientras que para las transmisiones hechas
en Facebook Pulso se tuvieron 2,577 repro-
ducciones, un alcance de 11,873 personas y
933 Me gusta.

Del 28 de noviembre al 30 de diciembre se ce-
lebr6 la Muestra de Talleres Culturales 2023-
1, en el que 11 talleres presentaron su trabajo,
las transmisiones en vivo de esta muestra a
través del Facebook de Pulso, alcanzaron 425
reproducciones y llegaron a 643 personas,
obtuvieron 392 Me gusta.

El 6 de enero se realiz6 el Festival Medieval,
en el que se llevaron a cabo 6 conferencias y
una muestra de justa medieval en la explana-
da cultural, en sus eventos presenciales asis-
tieron 147 personas, mientras que para las
transmisiones en vivo en el Facebook de Pulso
TV, este evento obtuvo 977 reproducciones,
un alcance de 2,270 personas y 84 Me gusta.
El 14 de febrero en el marco del Dia del amor
y la amistad, se realizaron 29 actividades cul-
turales, con una asistencia de 1,000 personas,
las transmisiones en vivo de dichas activi-
dades a través del Facebook de Pulso, tienen
2,639 reproducciones, un alcance de 11,638
personas y 166 Me gusta.

El 26 de mayo se organiz6 el K-day, evento en
el que se realizaron 2 conversatorios, 2 talle-
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res de danza, 1 picnic, 1 baile random y 2 ac-
tividades ludica, en las que participaron cerca
de 300 personas.

e Del 27 al 5 de mayo se realiz6 la 2da Feria del
Libro Independiente de Naucalpan (FELINA),
en la que se organizaron 39 actividades entre
conversatorios, charlas y presentaciones de
libro a las que asistieron 588 personas. Tam-
bién se colocaron 00 stands donde las edito-
riales independientes difundieron su trabajo
de manera presencial. En las transmisiones
en vivo de los eventos de FELINA a través del
Facebook de Pulso, se alcanzaron 5,222 re-
producciones, un alcance de 15,261 personas
y 283 Me gusta.

e Del 24 de abril al 12 de mayo se celebro la
Semana de la Danza, con 12 actividades a las
que asistieron 202 personas, entre charlas,
muestras y talleres para incentivar la impor-
tancia de este arte entre la comunidad cece-
hachera. Los eventos en tus transmisiones en
vivo por el Facebook de Pulsto obtuvieron
3,442 reproducciones, un alcance de 6,794
personas y 263 Me gusta.

e El 14 de marzo, se llevo a cabo el Ciclo de Po-
nencias de Muralismo, para reflexionar sobre
el movimiento muralista y conocer su desa-
rrollo a través del tiempo. En su transmision
en vivo por el Facebook de Pulso este evento
tuvo 31 reproducciones, un alcance de 312
personas y 21 reacciones.

e En conjunto con la Secretaria de Apoyo al
Aprendizaje y computo, se organizo la Mues-
tra de carteles realizada el 9 de mayo, en la
que se expusieron 13 obras de 13 alumnos, en
su transmision en vivo por el Facebook de Pul-
so, este evento tuvo 373 reproducciones, un
alcance de 672 personas, 6 interacciones y 6
reacciones y comentarios.

¢ El 18 de mayo se realiz6 la Jornada El Video-
juego como objeto de estudio, en la que se or-
ganizaron 8 actividades entre conferencias y
torneos en la explanada cultural, participaron

60 personas y en sus transmisiones por el Fa- Durante el semestre 2023-2, se
cebook de Pulso, los eventos alcanzaron 106 gestiond el espacio conocido como
reproducciones, un alcance de 446 personas Narnia, Jardin del Arte, la Cultura y
y 33 Me gusta. la Docencia, el cual fue sede de 24
e La Muestra de Talleres Culturales 2023-2, se actividades culturales y académicas,
realizé el 25 de mayo y participaron 6 talle- como conferencias, conservatorios,
res, a este evento asistieron 71 personas y en cine al aire libre, concursos,
sus transmisiones en vivo por el Facebook de muestras, entre otras.

Pulso, se obtuvieron 970 reproducciones, un
alcance de 3,064 personas y 45 Me gusta.
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El Departamento de Difusion Cultural continu6
con la realizacion de video capsulas para el Canal
de YouTube Pulso TV con los siguientes progra-

e Arte en tu Espacio, 5ta Tempo-
rada con 7 programas que tu-
vieron 1,710 reproducciones,

mas para el periodo 2022-2023:

e Mito en minutos, con 16 progra-
mas que tuvieron 120 reproduc-
ciones, 201 personas alcanzadas y
34 Me gusta en el canal de YouTu-
be Pulso TV.

e Las Letras Conectan, con 13 pro-
gramas que tuvieron 2,215 re-
producciones, 8,209 personas
alcanzadas y 356 Me gusta en el
canal de YouTube Pulso TV, y asis-
tencia presencial de 86 personas
durante su transmision en vivo.

e #MicroConciertos, Temporada 2,
con 15 videos que tuvieron 4,868
reproducciones, 17,029 perso-
nas alcanzadas y 672 Me gusta en
el canal de YouTube Pulso TV, y
asistencia presencial de 1,994 per-
sonas durante su transmision en
vivo.

e Un Momento de Musica en Fa,
con 9 programas que tuvieron
389 reproducciones, 812 perso-
nas alcanzadas y 95 Me gusta en
el canal de YouTube Pulso TV.

e El Efecto Kuleshov, 4ta. Tempora-
da, con 8 programas que tuvieron
559 reproducciones, 1,134 perso-
nas alcanzadas y 45 Me gusta en el
canal de YouTube Pulso TV.

e El Efecto Kuleshov, 5ta. Tempora-
da, con 11 programas que tuvieron
1,168 reproducciones, 4,884 per-
sonas alcanzadas y 62 Me gusta en
el canal de YouTube Pulso TV.

e Arte en tu Espacio, 4ta Tempora-
da con 5 programas que tuvieron
483 reproducciones, 3,706 perso-
nas alcanzadas y 102 Me gusta en
el canal de YouTube Pulso TV.

Mito en minutos

Las Letras
Conectan

#MicroConciertos,
Temporada 2

Un Momento de
Mdusica en Fa

El Efecto Kuleshov,
4ta. Temporada

El Efecto Kuleshov,
5ta. Temporada

Arte en tu Espacio,
4ta Temporada

6,793 personas alcanzadas y 90
Me gusta en el canal de YouTu-
be Pulso T'V.

Arte en tu Espacio,
5ta Temporada

e Lunes de Clasicos, con 6 pro-
gramas que tuvieron 4,901 re-
producciones, 10,935 personas
alcanzadas y 455 Me gusta en
el canal de YouTube Pulso TV
y asistencia presencial de 263
personas durante su transmi-
sion en vivo.

e Musica Indiscreta, con 22 pro-
gramas que tuvieron 763 re-
producciones, 2,261 personas
alcanzadas y 113 Me gusta en
el canal de YouTube Pulso TV.

e Nocaut Literario, con 22 pro-
gramas que tuvieron 425 re-
producciones, 2,383 personas
alcanzadas y 255 Me gusta en
el canal de YouTube Pulso TV.

e Mitos y mitotes, con 2 pro-
gramas que tuvieron 164 re-
producciones, 645 personas
alcanzadas y 7 Me gusta en el
canal de YouTube Pulso TV.

Mitos y mitotes

En coordinacion con la Libreria

del Plantel, se realiz6 una video
capsula con invitacioén a participar
en la elaboracion de pergaminos con
dedicatoria a los autores de obras
héroes de historieta y separadores,
se sumaron a estas actividades 65
alumnos. La Secretaria de Atencion
a la Comunidad dio seguimiento a la
Campanfa permanente de donacion
de libros “Biblioteca de Relevos” en
esta iniciativa se reciben donaciones
de libros nuevos o usados para crear
un acervo de consulta e incentivar la
lectura, se recibieron 311 libros y 8
revistas.
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Promocion de la lectura

Como parte de la promocion de la lectura se
realizaron visitas guiadas a la Feria Internacio-
nal del Libro del 29 de agosto al 2 de septiem-
bre en las que participaron 221 alumnos y 16
académicos. En este sentido otros eventos para
promover la lectura entre la comunidad del
Plantel fueron:

e Presentacion del libro “Letras impostoras.
Reflexiones sobre el plagio”, del Mtro. Camilo
Ayala Ochoa, que se realizé 16 de febrero en
el Auditorio Dr. Antonio Lazcano Araujo con
130 alumnos asistentes y 14 docentes.

El 24 de abril se celebr6 la Fiesta del Libro y la
Rosa 2023, en el marco de este evento la Coordi-
nacién de Biblioteca y la Secretaria de Arte y Cul-
tura organizaron las siguientes actividades que
tuvieron una participacion de 1,000 personas:

e Una pelicula, un libro, actividad coordinada
por los bibliotecarios: Martha Serrano, Liliana
Garnica y Gante Carbajal.

e Mural del libro favorito y Tendedero literario,
Coordinacién de Biblioteca y bibliotecarios.

e ;Qué te depara el futuro?, actividad de fomento
a la lectura con Mariana Ramirez.
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e Mesa redonda: La ciencia y la lectura en CCH.
Coordinadores de las 5 Bibliotecas de CCH

e Presentacion de Antologias poéticas de los gru-
pos 601 y 603 de Taller de Andlisis de Textos
Literarios, profesor Alberto Hernandez.

e Nuestros Clasicos: lecturas comentadas por ce-
ceacheros y ceceacheras, con Carlos Rivas y Ju-
lieta Vazquez.

e Hace Falta y Sonetos 2 de Miguel Garza.

e Presentacion El dia que aprendi que no se amar,
de Aura Garcia Junco.

e Presentacion de la Coleccion de Libreria CCH
Naucalpan con Patricia Guerrero.

e Slam de poesia, con Isabel Alcantara.

e Premiacién de Accion poética con Elizabeth
Hernandez.

e Los bibliotecarixs de Babel, con Isabel Alcan-
tara, Alberto Hernandez y Josué David San-
chez.

e Charla: La casa ntumero seis con Alejandro
Merino.

e Presentacion de Llorar letras, sangrar versos
de Gustavo Vazquez.

Por su parte, la Jefatura de Seccién del Area de Ta-
lleres organizé la actividad Acciéon Poética CCH
Naucalpan con el fin de promover la difusiéon de
la cultura literaria a través de redes sociodigitales
y la grabacion de lecturas de poesia en voz alta.




e Se seleccionaron 46 poemas que se enviaron
por WhatsApp todos los miércoles; 30 graba-
ciones de lectura de poesia en voz alta con
2,176 reproducciones en total.

e Conferencia en linea del Premio Nacional de
las Artes 2021 Oscar Oliva, con 133 repro-
ducciones.

e ler Concurso de Lectura de poemas en voz
alta a través de plataformas digitales, con 54
trabajos recibidos, 3 trabajos ganadores y 2
menciones honorificas.

Proyecto editorial del
Plantel Naucalpan

En el ciclo escolar 2022-2023,
la Coordinaciéon de Gestion
y Planeacién realizo el dise-
fio editorial de los siguientes
ejemplares:

e Pulso Académico N° 20

e Saber Matemadtico N° 3
Mullier, edicién especial 8M
2023.

Poiética N° 24

Poiética N° 25

Naveluz: De didlectica.
Tlamatinime N° 0

Mientras que la Jefatura del
Departamento de Impresiones
realizo el disefio editorial del
ejemplar de la coleccion Na-
veluz:

e Ellos son nosotros, antologia
de poesia chicana, Alfonso
Vazquez Pérez y Eva Danie-
la Sandoval Espejo (Comp.)

La Secretaria de Apoyo al Aprendizaje y CoOmpu-
to en conjunto con el Comité Editorial, Analisis,
y dictamen de libros, resolvieron sobre 3 libros
elaborados por la comunidad universitaria en be-
neficio del proceso ensefianza-aprendizaje

Se present6 la “Coleccion editorial del plantel”
el 24 de abril en el marco del Festival del libro y la
rosa, con la asistencia de 30 alumnos y 12 profeso-
res, esta coleccion contiene 804 materiales:

Experimentales: 335, Historia: 148, Idiomas
inglés: 19, Matematicas: 118, Talleres: 168 y
PAE: 15

2.7 Biblioteca: Lectura, estudio y consulta

La Coordinacion de Biblioteca realiz6 las siguien-
tes actividades para promover la lectura:

e En el ciclo 2022-2023 en la Biblioteca Ignacio
Renero Ambros, se registraron:
o 241,235 usuarios totales
o 6,000 en Sala de Consulta
o 1,150 en Catalogo electronico
o 9,478 préstamos a domicilio

e Lxs bibliotecarixs de Babel, programa que pro-
mueve las obras que se van incorporando al
acervo bibliografico del Plantel, se realizaron 3
reuniones con 217 alumnos de manera presen-
cial y 363 vistas en sus transmisiones en vivo.

e También se llevaron a cabo 8 Circulos de lec-
tura de diversas temdticas en los que partici-
paron 55 alumnos, y se realizaron diversos
talleres con tematicas como cuento y poesia,
que en su totalidad tuvieron 9 sesiones con
70 asistentes.

e Para inducir a los alumnos al uso de la BIDI
UNAM se impartieron talleres a 52 grupos en
donde participaron 1,391 alumnos.

e Por otra parte, se dieron talleres a 180 estu-
diantes para promover el Paseo Matematico
del CCH Naucalpan.

e Se present6 la primera Coleccion de Comic y
manga que contiene mas de 180 titulos.

e Taller de creacion literaria: Y cuando desperto, el
poema sequia ahi, 13 sesiones, 5 participantes.

e Taller de cuento: modelo para armar, 12 sesio-
nes, 8 participantes.

e Talleres DHI para uso de la BID, 46 cursos im-
partidos para 1,300 alumnos.

e Taller de poesia Tinta derramada, 10 sesiones,
8 participantes.

e Taller de Creacion, desarrollo y uso del persona-
je, 8 sesiones, 5 participantes.
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e Taller Portugués bdsico, 10 sesiones, 8 parti-
cipantes.

e Presentacion del numero 3 de la revista Saber
Matematico, 15 de febrero. 10:00 hrs. Sala de
murales.

e Premiacién a los Grandes Lectores de CCH. In-
centivar a todos los miembros de la comuni-
dad para hacer uso del préstamo a domicilio
de materiales bibliograficos, la premiacion se
realizo el dia 24, a las 13:00 hrs.

e Muestra para la actualizacién bibliogrdfica, se
llevo a cabo los dias 15y 16 de marzo, de 9:00
a 18:00 hrs. con cerca de 5,000 asistentes.

e Primer Jornada de descarte de libros, con la fi-
nalidad de que los docentes den el visto bue-
no sobre su descarte o conservacion, 28 de
marzo.

e Presentacion de la coleccién de literatura Japo-
nesa, 5 de mayo.

e Exposicion: voces grdficas, 5 de mayo.

2.8 Audiovisual

El Departamento de Audiovisual realizé la pro-
duccion de 74 actividades y materiales institucio-
nales, en la Sala de Cine hubo 186 proyecciones,
mientras que en Sala de Teatro, Sala de Conferen-
cias, Tele Aula y Sala de ensayos, los espacios se
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prestaron para 77 eventos. Para el desarrollo de
las actividades académicas se atendieron 63 servi-
cios entre: Equipo Multimedia, Equipo de Audio,
Equipo de Video (Grabacion), Equipo de Audio
y Video Para Transmision; mientras que en ven-
tanilla se realizaron 5, 752 préstamos de equipo
audiovisual a docentes, 3,206 prés-
tamos de computadoras portatiles,
3,892 préstamos de proyectores,
96 kits de proyector, 832 llaves de
controles y 223 bocinas, asi como
3,379 servicios de préstamo de ca-
ble HDMI, 4,247 de extensiones y Conferencia

Magistral
17 de grabadoras. Dr. Salvador

Moreno

Ademads, la Jefatura de Departa-
mento realiz6 1a produccion de los
episodios Memoria Audiovisual:

e Barra UNAM: ;Cémo interactuan los seres vivos
con su ambiente?

e Barra UNAM: Reproduccion
celular: Mitosis Barra UNAM
1999

e Conferencia Magistral Dr.
Salvador Moreno

metamorfosis
y el escarabajo
rinoceronte




Asi como al produccion de las
capsulas los Nietos de Darwin
en Pulso TV:

e Cazahuate,
La metamorfosis y el Peral CCH'ero,
escarabajo rinoceronte,

Escobillon Rojo,

Las Coniferas de CCH,
Buganvilias en el CCH Naucalpan,
Avispa e Higos,

El Piracanto,

El Pinzon Mexicano,

Periquito de Nanche,

Peral CCH’ero,

¢Las Agallas del

Aguacate?,

2.9 Libreria

Promocion de
las guias de
apoyo para
extraordinarios.

Se proporcion6é a la comunidad es-
tudiantil y docente 1,683 materiales
didacticos editados por el plantel: Ma-
tematicas: 115, Talleres: 94, Historia:
236, Experimentales: 228, Inglés: 11 y PAE: 999. De
igual manera se difundieron y distribuyeron 58 pu-
blicaciones cuya produccion de contenidos y manu-
factura se realiza por parte de Direccion General del
Colegio: Experimentales: 53, Historia: 4 e Idiomas: 1.

e Para difundir las guias de apoyo
de las cuatro 4reas académicas
para la preparacion de examenes
extraordinarios y el acervo
de los materiales didacticos y
publicaciones, se realizaron 2
Video capsulas para la plataforma
TIK TOK con 98 vistas, también
se compartié en el Facebook [ %34
Libreria CCH Naucalpan con un
alcance de 294 personas. O] =4

¢ Se habilité en la pagina del Plantel
la Libreria Digital, donde se Articulos
encuentran materiales didacticos ~ institucionales
de las cuatro 4reas para consulta %€Ventaen

Libreria.
y descarga.

e Con el objetivo de fomentar la
identidad y compartir los valores universitarios
mediante la promociéon en una carpa con
articulos oficiales en eventos institucionales,
para la promocioén de estos articulos se elabord
una videocipsula para la plataforma TIK TOK
con 656 vistas y 15 me gusta.

Libreria Digital.
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2.10 Cursos y talleres extracurriculares para alumnos

Programa Escuela de Invierno y Escuela de Verano

Se continu6 con el Programa a través de cursos disciplinarios y de desarrollo de habilidades cognitivas,
socioculturales y afectivas.

La Escuela de Invierno se realiz6 del 9 al 20 de enero de 2023 y se ofertaron 20 cursos de que impar-
tieron 37 profesores para 133 alumnos asistentes.

ESCUELA DE INVIERNO PARA ALUMNOS 2023 -1

No. Nombre del Curso

Impartidores

1 Literatura y magia. Elaborando mi primer poema José Alberto Hernandez Luna
Fernando Velazquez Gallo
2 Suite ofimatica Maria Teresa Solares
Jorge Humberto Luna Vega
Reyna Rodriguez Roque
3 Curso de Investigacion Documental Paola Andrea Melo Cepeda
Isaac H. Hernandez Hernandez
. - . , . Miguel Angel Mufioz Ramirez
Impulsar respeto e inclusion en el estudiantado a través del cine guel Ange ,
4 . Berenice Muhoz Ramirez
mexicano LGBTI+
5 La’boratorlo de Proyectos de Investigacion con Perspectiva de lleasies Faiiich Bz Lea
Género
Viviana Xochitl Pérez Ovando
6 Reconociendo mis emociones Asela Reséndiz Mufioz
Adela Licona Cortés
Historia del feminismo. Origenes y sufragismo Marcela Rojas Valero
8 Cultivo de plantas carnivoras Oscar Gonzalez Déciga
. o . . . Dulce Parrales Vargas
Habilidades cognitivas y técnicas de estudio, aplicadas en temas g
9 ComplejosdelQuimicall Marlene Parrales Vargas
Pe) Omar Martinez Diaz
10 | Acuarela para Principiantes Patricia Gobmez Pedraza
11 | Taller de poesia: “Mi cuerpo, mi voz” Isabel Alcantara Carbajal
12 | Quimica en accion (Habilidades y destrezas en el laboratorio) Hueman Jaimes Diaz
13 | Quimica ambiental Maria Elena Cruz Nufez
14 Curso de identificacion, manipulacion y aplicacion de material de | Grecia Montero Guido
laboratorio Montserrat Montero Guido
Ana Lydia Valdés Moedano
15 | Conéctate con los booktubers Guillermo Solis Mendoza
Patricia Guerrero Salazar
16 Iniciacion a la Investigacion Documental en Humanidades y Nadia Lopez Casas
Ciencias Sociales René Ledn Valdez
WDl Zes . e Mireya Adriana Cruz Reséndiz
17 | Curso — Taller “Platicas de primeros auxilios yanc .
Ana Gabriela Aguilar Salazar
18 | Taller de Cine Alejandro César Valdés Barrientos
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Mariel Guadalupe Garcia Luna
Aldo Osorio Hernandez

19 | Juventudes promotoras de paz . .
P P Jessica Ariadna Zahuna Tena
Isis Irais Garcia Feria
. el . Maria Dolores Esperanza Penaloza
20 | Curso: taller reflexivo buscando el equilibrio P

Castro

Durante el semestre 2023-1, la Secretaria Docente apoy0 a la realizacion de 6 cursos y talleres extracurri-
culares para 73 alumnos con la finalidad de promover su formacion integral, con énfasis en Matematicas
y el Taller de Computo.

CURSOS ESPECIALES PARA ALUMNOS SEMESTRE 2023 - 1

NO. Nombre del Curso Impartidores

Rogelio Aurelio Rojas Reyes

1 Vel elaeEets Gabriela Gonzalez Mejia

2 Curso especial para alumnos de Matematicas | Adrian Miranda Gonzalez

3 Curso especial para alumnos de Matematicas Il Hermelinda Laura Paz Santiago

4 Curso especial para alumnos de Matematicas llI Bren,da (G CELE NITIEr2
Ramirez

5 Curso especial para alumnos de Matematicas IV Ismael Nolasco Martinez

6 Curso especial para alumnos de Taller de computo Claudia Itzel Gomez Gémez

ESCUELA DE VERANO PARA ALUMNOS 2023 - 2

No. Nombre del Curso

La Escuela de Verano se realizo del 19 al 30 de junio de 2023 y se ofertaron 20 cursos de que impar-
tieron 26 profesores para 218 alumnos asistentes.

Impartidores

1 | Anatomia Humanay Terminologia Médica Manuela Elizabeth Sanchez Correa
2 | Taller de lengua italiana Leonetta Bertoldi
- - .. Maria Dolores Esperanz

3 | Habilidades lectoras y rendimiento académico aria wolores tsperanza
Pefialoza Castro

4 | 1,2,3 de Microsoft Office para trabajos escolares Maria Teresa Solares Chavez
Juan Javier de San José Ramirez

5 | Curso Propedéutico de Matematicas Jeffrey Eliud Barcenas Mosqueda
Enrique Zamora Arango

6 | Propagacion de Plantas Carnivoras Oscar Gonzalez Déciga

7 | Iniciacion de la Metodologia Cientifica para alumnos del CCH José Lizarde Sandoval

8 Curso basico Elaboracion de juegos para PC, segunda emision Rozano Criséstomo Antonio
Salazar Santiago José Raul

9 | Uso basico de camara réflex Juan Fernando Velazquez Gallo

10 Aprquoon e;mwtaoon a la reflexion Estética “Arte para Hriewe Eecalnie Cammes

principiantes
11 | ;Lo fantastico habita en mi? Taller de cuento fantastico Isabel Alcantara Carbajal
12 | Panem. Distrito 14 Maria Dolores De Jesus Garcia
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13 (Tedrico Experimental)

Curso-taller Propedéutico en las asignaturas de quimica 3 y 4

Limhi Eduardo Lozano Valencia
Gerardo Antonio Machuca Nava

14 | Identificacion y manipulacion de material de laboratorio

Grecia Montero Guido
Montserrat Montero Guido

15 | 6 acciones basicas para salvar una vida

Mejia Luna Diego Sebastian

16 | Introduccion al mundo de los insectos (Hexdpoda).

Hugo Alberto Rios Pérez

17 | El club de los contemporaneos

Maria Dolores De Jesls Garcia

18 | 6 acciones basicas para salvar una vida

Mejia Luna Diego Sebastian

19 | Taller de creacion literaria: cuento y poesia

Otto Wolfman
Luvina Rulfo

20 | Iniciacion artistica (técnica acuarela)

Patricia GoOmez Pedraza

21 | Creacion de universos fantasticos

Citlalli Mendoza Rivera

2.11 Escuela con estilos de vida saludable

Durante este ciclo, la Secretaria de Atencion a
la Comunidad, a través del Departamento de
Atencion emocional atendié a 1,161 personas,
realizando 321 intervenciones (contenciones
emocionales en campo) de asesoria, escucha y
contencién emocional presencial y 13 asisten-
cias telefonica y/o en sitio en tentativas de auto-
lesion y riesgo de vida en alumnado del plantel.
La poblacion atendida fue de 1, 115 alumnos, 9
docentes, 2 administrativos, 7 padres de familia,
20 trabajadores y 8 externos.

Se brind6 seguimiento psicolégico a temas
como: Adicciones: 7, Ansiedad: 68, Autoestima:
28, Conductas Alimentarias de Riesgo (CAR): 7,
Conducta autolesiva: 4, Depresion: 17, Duelo: 16,
Estrategias de afrontamiento: 91, Estrés: 30, Idea-
cion suicida: 13, Identidad de género: 6, Manejo
de emociones: 108, Problemas académicos: 38,
Problemas familiares: 77, Violencia: 15.

Ademas, a través del formulario de atencién se
recibieron 785 solicitudes, de las cuales 525 estan
en atencion, los 181 casos restantes correspon-
den a los alumnos que no contestan (122) o que
cancelan proceso (59). Ademas se realizaron con-
tenciones a emocionales en campo a 91 alumnos
y 22 madres y padres de familia. Se realizaron 392
diagnosticos emocionales al alumnado solicitante
de acompafiamiento.

Esta secreteria también realiz6 la difusion de 4
infografias relacionadas al 10 de octubre dia de la
salud mental:

e Algunos Tips para cuidar la Salud Mental de
Medical Times
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e Ejercicios para aumentar tu Salud Mental de
Cambia tu Mundo

e Habitos para cuidar tu Salud Mental

e Divulgacién de la ciencia y la salud UNAM

Infografias hechas en sinergia SAC-CIJ Naucalpan:

e Ansiedad
e Vapeo
e 1Diabetes tipo 1

4ta Feria de la Salud Integral

Organizada por la Secretaria de Atencion a la Co-
munidad, el Departamento de PROGENERO vy el
Seminario de Género Inclusion y Diversidad Se-
xual de Profesores, realizaron el viernes 14 de oc-
tubre 2022, en la que participaron alrededor de
2,000 personas:

e Taller higiene bucal. Clinica Odontologica
Acatlan, 9 hrs, Sala de Conferencias.

e Videoconferencia “Adiccion en adolescentes”
Dr. Carlos Faudoa , Facultad de Psiquiatria
UNAM.

e Higiene Bucal, Clinica Odontologica Iztacala,
11 hrs, Auditorio José Sarukhan Kermez, Si-
ladin.

e Charla-Taller “Prevencion en la higiene bucal:
mitos y realidades”, C. D. Alejandro Escartin,
14 hrs. Sala de Conferencias.

e Taller de Duelo, Mtro. Alejandro Villacorta,
Viafam, A. C. 16-17 hrs. Auditorio José Sa-
rukhan Kermez, Siladin.

e Taller Menstruacion digna.




e Charla de FundaSIDA., Relaciones familiares.
e Taller de inteligencia emocional, Fundacion Sin
Depre.

Feria de la salud sexual

Realizada el jueves 17 de noviembre 2022, en la
Feria de la Salud Sexual se atendieron a cerca de
1,000 alumnos con entrega de informacion y con-
dones de manera presencial mediante los siguien-
tes eventos:

e Curso-Taller de Salud sexual impartido por
la fundacion Marie Stopes A.C. lunes 5 de
septiembre 2022, 30 participantes.

e Conferencia Prevencion del embarazo, im-
partida por el Seminario de igualdad de
género, inclusion y diversidad, realizada
el martes 27 de septiembre 2022, con 45
participantes.

e Conferencia Sexo seguro, sexo protegido,
impartida por el Seminario de igualdad de
género, inclusién y diversidad ,el miérco-
les 27 septiembre 2022, con 85 participan-
tes.

e Anilisis de la serie Sexfy, por el Seminario
de igualdad de género, inclusion y diversi-
dad, con 80 participantes.

e Conferencia Deconstruccion del amor romanti-
co, impartida por la Mtra. Maribel Garcia Vi-
llanueva, con 45 participantes.

e Conferencia Sexo inteligente, impartida por la
Mta. Maribel Garcia Villanueva, con 75 parti-
cipantes.

Ademas se contd con apoyos para proporcionar
informacién a la comunidad con:

Stand de FundaSIDA.

Stand de CADENA Menstruacion digna.

Stand de Marie Stopes.

Stand de la FES Iztacala, Mtra. Rosalba Her-
nandez.

Conferencia Sexo inteligente.

¢ Andlisis de la serie Sexfy.

e Conferencia Deconstruccion del amor romantico.

Programa de Salud Sexual y reproductiva

El registro se realizd del 19 -24 y se recibieron
112 inscripciones a través de formulario y QR
para entrega de kit de parches anticonceptivos
para alumnas mayores de edad, docentes, trabaja-
doras y administrativas. Se entregaron 400 Kits y
participaron 600 alumnos en entrega de anticon-
ceptivos masculinos
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Feria de prevencion de discapacidad

El 17 de octubre 2022 se organiz6 la Feria de Pre-
vencion de la Discapacidad se hizo la invitacion
al Centro de rehabilitacion e Integracion Social
Teresa de Calcuta a participar con el objetivo de
promover en la comunidad los servicios que ofre-
ce este centro cercano a las instalaciones del plan-
tel se atendieron a 700 estudiantes

Feria de la salud

En el semestre 2023-1, la Secretaria de Servicios
Estudiantiles, con el objetivo de establecer un es-
pacio recurrente y continuo para compartir infor-
macion sobre los principales temas de salud que
afectan a los estudiantes del CCH, realiz6 16 de
noviembre de 2022 la 3era Feria de la Salud, estu-
vo integrada por 6 stands, por parte de la UNAM
particip6 la FES Iztacala, DGAS, Facultad de Psi-
cologia. De instituciones se present6 el IMSS y el
IMJUVE, y de instituciones no gubernamentales
cont6 con la participacion de los Centros de In-
tegracion Juvenil y FISAC. Se promovi6 a 2,500
estudiantes acciones de atenciéon y prevencion de
salud fisica y mental, ademas de sexualidad.

e Para darle continuidad a los temas de interés
se realizo el 11 de abril de 2023 la 4ta Feria
de la Salud, contd con 15 estands de la UNAM
en donde participaron las dependencias de
DGAS, DGACO y Psicologia-FES Iztacala; asi
como las instituciones gubernamentales del
IMSS - Salud reproductiva, IMSS- Salud nu-
tricional, ISSSTE. Servicios a la comunidad,
CONADIC e IMJUVE. Por parte de la insti-
tuciones no gubernamentales se sumaron
DKT-ONG internacional. Salud sexual y re-
productiva, PRUDENCE, Al-Anon, Alateen y
Centros de integracion Juvenil. Se promovio6 a
3,000 estudiantes acciones de atencion y pre-
vencion de salud fisica y mental, ademas de
sexualidad.

° El 27 de octubre 2022 se
realiz6 el Foro multidiscipli-
nario de nutricion y salud en la
adolescencia, con investigado-
Foro res: Doctorante Nayeli Macias,
multidi§C_iplinario Investigadora en Ciencias Mé-
de nutricion dicas del Instituto Nacional de
ysaluden la 1 1s .
) Salud Publica; Dra. Jacqueline
adolescencia X X
Alcalde, investigadora del Ins-
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tituto Nacional de Salud Publica, Nutridloga
Fabiola Mejia Rodriguez; Psicdloga Yéssica
Pérez Amezcua y la Dra. Jacqueline Elizabeth
Alcalde; con Alcance Facebook: 4 Me gusta, 2
veces compartido, 15 personas alcanzadas 80
reproducciones y 16 personas en Zoom.

Otras acciones fueron:

e Taller presencial “Autocuidado y adolescen-

cia” Miércoles 16 de noviembre 2022 9-11
hrs, Auditorio José Sarukhan , SILADIN con
15 participantes.

“Deteccion de ITS” Expo Orgullo Ciudad de
México y Trodos Circulo de Masculinidad 16
de noviembre 2022, via zoom, con 18 parti-
cipantes.

“Jornada de deteccion de infecciones de
transmision sexual (ITS)”, realizada con el
apoyo de Expo Orgullo Ciudad
de México y Trodos Circulo de
Masculinidad el 22 y 23 de no-
viembre en la explanada de las
letras, asistieron 228 personas.
V.i,deoconfer?n_d.a . “prev?n— Videoconferencia
cion del suicidio” impartida  prevencion del
por Fundacion Sin Depre, que suicidio”




se llevo a cabo el viernes 9 de septiembre de
manera virtual a través del Facebook de Pro-
género y tuvo 108 reproducciones, 3 comen-
tarios y 5 veces compartido

e Conferencia por el Dia internacional virus del
papiloma humano. Con la intencion de infor-
mar y prevenir sobre enfermedades sexuales
con la fundacion Marie stopes a las y los ado-
lescentes, en el salon 43 del edificio K, donde
se atendi6 a 50 alumnos.

2.12 Educacion Fisica

Para promover en el alumnado del Plantel Nau-
calpan la practica de una cultura fisica con un
enfoque formativo para la adquisicién de habitos
permanentes que impacten de manera positiva en
su vida escolar y personal, los Departamentos de
Educacion Fisica (matutino y vespertino) realiza-
ron las siguientes actividades:

Turno matutino generacion 2023

Se impartieron Charlas de bienvenida a 20 grupos.
Se atendieron a 387 alumnas y 373 alumnos.

Se entregaron 760 constancias.

Aplicacion de Formulario Diagnostico a los 20
grupos.

Turno vespertino generacion 2023

o Se impartieron Charlas de bienvenida alos 21 gru-
pos.

e Se atendieron a 385 alumnas y 264 alumnos.

e Se entregaron 571 constancias.

e Aplicacién de Formulario Diagndstico alos 21 grupos.

Numero de estudiantes en disciplinas
deportivas (voleibol, futbol y basquetbol):

e Matutino: 93 alumnas y 40 alumnos
e Vespertino: 145 alumnas y 91 alumnos

Sede CCH Naucalpan de XLVII
Juegos Intra-CCH's

e Inauguracion de juegos Intra-CCH’s. Presen-
tacion de una rutina por parte del selectivo de
gimnasia (28 de marzo 2023).

e Sede de Intra CCH de Basquetbol (14 de abril
2023).

e Sede de Intra CCH de Voleibol (18 de abril
2023).

e Sede de Intra CCH de final de Basquetbol (24
de abril 2023).

e Sede de Intra CCH de final de Voleibol (02 de
mayo 2023).

e Selectivo de Aerobics y Clausura XLVII Jue-
gos Intra CCH (03/05/2023).
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Al finalizar los juegos se entregaron en total 54
medallas, de las cuales el Plantel Naucalpan gano:
e Segundo lugar en la disciplina de futbol rapi-
do, rama varonil turno vespertino.
e Tercer lugar en la categoria de 1 milla, rama
femenil, turno vespertino.
e Tercer lugar en la disciplina de futbol rapido,
rama femenil, turno vespertino.

Participacion de los equipos deportivos
en otras sedes del Colegio:

Juegos Intra CCH Futbol rapido.

Juegos Intra CCH Atletismo.

Juegos Intra CCH Gimnasia.

Juegos Intra CCH Acondicionamiento Fisico
general.

Aunado a lo anterior, el Departamento de Educa-
cion Fisica, gestiono la logistica y espacios para
realizar 13 actividades extracurriculares en las
que participaron estudiantes, docentes y trabaja-
dores, contribuyendo a la formacion integral de
los alumnos y a la reconstruccién permanente del
tejido social de la comunidad.
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Carrera Atlética en Estadio Olimpico: 4 estu-
diantes de atletismo.

Rally en Coordinacion con Talleres: 30 estu-
diantes.

Torneo de fatbol relimpago: 190 estudiantes.
Torneo Interno de futbol 7: 200 estudiantes
Torneo Interno de tripletas: 147 estudiantes
Torneo de la amistad (matutino y vespertino):
140 estudiantes.

Torneo Interno de futbol 7 (matutino y vesper-
tino): 30 estudiantes.

Torneo Liga del Sur Basquetbol: 43 estudiantes.

e Torneo intramuros de Flag Fotball: 67 estu-

diantes.

Juegos Universitarios: 15 estudiantes.

Liga de Voleibol “Profr. Fernando Nava”: 30 es-
tudiantes

Magna Clase de Yoga: Asistentes: 60 estudiantes
y 15 trabajadores.

Programa Vida Saludable para Académicos y
Trabajadores: Asistentes: 18 trabajadores y 5
docentes.




2.13 Familia y corresponsabilidad

En el marco del Programa de Vinculacion con
la Familia (PVF), la Secretaria de Servicios Es-
tudiantiles, atendi6 a un aproximado de 965 ma-
dres, padres de familia y tutores, y se realizaron 7
charlas sobre diversos temas relacionados con el
desarrollo adolescente, en apoyo a las familias de
los estudiantes para que puedan acompanarlos en
esta etapa de sus vidas:

Semestre 2023-2

e PVF Sesion 1. (11 de agosto de
2022) Tema: “Retorno a la pre-
sencialidad”, 104 asistentes en
Facebook live, con un alcance
de 2,700 reproducciones, 123
comentarios, 100 reacciones y

. Retorno a la
fue compartido 20 veces.

presencialidad

e PVF Sesion 2. (25 de agosto
de 2022) Tema: “CIJ: Centros
de Integracion Juvenil “ Mo-
derado por Maricela Martinez,
con 48 Asistentes en ZOOM,
60 asistentes en Facebook live,
con un alcance de 2600 repro-

. ) ClJ: Centros
ducciones, 80 comentarios, 77 4, Integracién
reacciones y fue compartido 12  juvenil

veces.

e PVF Sesion 3. (29 de septiembre de 2023)
Tema: “El reto a la adaptabi-
lidad y retorno al CCH”, Mo-
deradora Viviana Xo6chitl Pérez
Ovando, con 169 asistentes en
Z0O0M, 62 asistentes en Face-
book, con un alcance de 2400
reproducciones, 61 comenta-
rios, 29 reacciones y comparti-
do 13 veces.

Elretoala
adaptabilidad y
retorno al CCH

e PVF Sesion 4. (20 de octubre
de 2022) Tema: “Coémo dar
seguimiento a la trayectoria
académica de mi hijo”, con
69 asistentes en Facebook live,
con un alcance de 3100, 19 co-
mentarios, 107 reacciones y
compartido 15 veces.

Cémo dar

seguimiento a
la trayectoria
académica de
mi hijo

e PVF Sesion 5. (10 de noviem-
bre de 2022) Tema: “Seguro
Médico para el CCHero”,
con 169 asistentes, 62 asis-
tentes en Facebook Live, con
un alcance de 4,700 repro-
ducciones, 46 comentarios,
16 reacciones y compartido
149 veces.

e PVF Sesion 6. (23 de noviem-
bre de 2023) Tema: “Corto-
metraje: A SIMPLE VISTA”,
Moderador Roberto Cortés,
con 259 asistentes por Zoom,
45 asistentes por Facebook
Live, con un alcance 3,000
reproducciones, 21 comenta-
rios, 71 reacciones y compar-
tido 118 veces.

e PVF Sesion 7. (8 de diciem-
bre de 2022) Tema: “Balance
semestral: acciones preven-
tivas y remediales”, con 216
asistentes en ZOOM, 112 asis-
tente en Facebook Live, con
un alcance de 1,700 reproduc-
ciones, 62 comentarios, 42 re-
acciones y compartido 1.

Semestre 2023-2

e PVF Sesion 1. (10 de febrero
de 2023) Tema: “Inicio de se-
mestre”, con 168 asistentes en
Z0OO0M, 134 por Facebook live
con un alcance de 3300, 128
comentarios y 202 reacciones.

e PVF Sesion 2. (23 de febrero
de 2023) Tema: “Conociendo
el Modelo Educativo”, Mo-
deradora Profa. Guadalupe
Hurtado con 66 asistentes por
Zoom, 79 por Facebook live
con un alcancé de 1,900, un
comentario, 24 reacciones y
compartido 2 veces.

Seguro Médico
para el CCHero,

Cortometraje: A
SIMPLE VISTA

Balance
semestral:
acciones
preventivas y
remediales

“Inicio de
semestre”

“Conociendo
el Modelo
Educativo”
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e PVF Sesion 3. ( 9 de marzo de
2023) Tema: “Administracion
y planeacion de mis ingresos
y gastos”, moderadora Conta-
dora Martinez Peralta Atzimba
Atletl con 151 asistentes por
Zoom, 30 asistentes en Face-
book live con un alcance de
1800 reproducciones, 30 reac-
ciones, un comentario y com-
partido 1.

Administracion
y planeacion de
mis ingresos y
gastos

PVF Sesion 4. (23 de marzo de 2023) Tema:
“Proceso de Seleccion de asignaturas de 5to
y 6to semestre”, moderador: Guadalupe Hur-
tado con 69 asistentes por zoom y 42 por Fa-

cebook live.

PVF Sesion 5. (13 de abril de
2023) Tema: “Informacion de
la Beca Benito Juarez”, Mo-
derador: Guadalupe Hurtado
con 228 asistentes por Zoom,
168 por Facebook live con un
alcance de 2,300 reproduccio-
nes, 113 comentarios, 170 re-
acciones y 4 veces compartido.

PVF Sesion 6. (4 de mayo de
2023) Tema: “Cortometraje
;Qué informacion puedo obte-
ner del Historial Académico?”,
Moderadora Profa. Guadalupe
Hurtado con 116 asistentes por
Zoom, 115 por Facebook live
con un alcance 3,100 repro-
ducciones, 60 comentario, 167
reacciones y 12 veces compar-
tido.

PVF Sesion 7. (11 de mayo
de 2023) Tema: “Programa
Nacional de Prevencion con-
tra las Adicciones”, modera-
dor: TS Erika Lépez. Centros
de Integraciéon Juvenil con 49
asistentes por Zoom, 42 por
Facebook live con un alcance
de 3,000 reproducciones, 40
cometarios, 119 reacciones y 8
veces compartido.
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Informacién de
la Beca Benito
Judrez

“Cortometraje
¢Qué
informacién
puedo obtener
del Historial
Académico?

Programa
Nacional de
Prevencion
contra las
Adicciones

Para promover la integracion de madres y padres
de familia en la identificacién y disminucion de
factores que obstaculicen la trayectoria escolar de
los estudiantes se realizo la invitacion a través de
545 llamadas telefonicas a madre y/o padre de fa-
milia de cada alumna(o), que fue reportado con
baja o nula asistencia a sus clases en el portal PSI
o bien durante la Jornada de Balance Académico.
Reunion con padres “Estrechando vinculos de
apoyo con la familia para mejorar la trayectoria
escolar de los estudiantes”. En dos horarios:

e Sesion 1 7:00 am con la asistencia se 60 ma-
dre/padre.

e Sesion 2 6:00 pm con las asistencia de 80 ma-
dre/padre.

En octubre se llevaron a cabo 3 reuniones con padres
de familia de las generaciones 2021, 2022 y 2023, en
las cuales se les presentaron los resultados del Pulso
Investigacion “Ansiedad, depresion y riesgo en el con-
sumo de drogas en estudiantes del CCH durante la
pandemia por COVID-19”, en las platicas se inform6
a las familias sobre los apoyos que el Plantel ofrece
a los estudiantes que presenten alguna problematica
por consumo de alcohol y/o drogas. Por otro lado,
se solicitd el apoyo por parte de los padres para dar
acompafamiento a los alumnos desde casa y se les
invit6 a formar parte de las brigadas en el Plantel.

2.14 Prestadores de servicio social

Para fortalecer la participacion de prestadores de Ser-
vicio Social en el plantel, se difundieron carteles en
diversas facultades como: FES Acatlan, Facultad de
Psicologia, Facultad de Ingenieria y Facultad de Mu-
sica, para que los alumnos de diversas carreras pudie-
ran realizar su servicio social en el Plantel Naucalpan.
En el semestre 2023-1 se tuvieron 39 prestadores de
servicio social distribuidos de la siguiente manera:
Secretaria General: 2; Secretaria de Arte y Cultura:
20; Secretaria de Servicios Estudiantiles: 1; Secretaria
Atencion a la Comunidad: 5, Programa Institucional
de Asesorias: 2, Libreria: 4, Servicio Médico: 4, y Se-
minario de Formacion de profesores de Ciencias Ex-
perimentales: 1. Mientras que en el semestre 2023- 2.
Se tuvieron 33 prestadores de servicio social distri-
buidos de la siguiente manera: SILADIN: 1, Difusion
Cultural: 4, Secretaria de Servicios Estudiantiles: 4,
Secretaria Atencion a la Comunidad: 8, Programa
Institucional de Asesorias: 1, Depto. de comunica-
cion: 1, Programa Institucional de Tutoria: 2.
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9

Colegialidad, fortalecimiento de la
docencia y la interdisciplina.

3.1 Reuniones de trabajo con Areas y Departamentos Académicos

Departamentos Académicos, para darles a conocer los proyectos académicos; asi como para cono-
cer las necesidades de las dreas en el retorno a las actividades presenciales. En el semestre 2023-2
se llevaron a cabo las siguientes 11 reuniones:

D urante el ciclo 2022-2023, el Cuerpo Directivo realizé 43 reuniones con cada una de las Areas y

NO. AREA O DEPARTAMENTO FECHA HORARIO

1 Matematicas Lunes, 8 de agosto de 2022 10:00 horas
2 Matematicas Lunes, 8 de agosto de 2022 17:00 horas
3 Ciencias Experimentales Martes, 9 de agosto de 2022 10:00 horas
4 Ciencias Experimentales Martes, 9 de agosto de 2022 15:00 horas
5 Talleres de Lenguaje y Comunicacion Miércoles, 10 de agosto 2022 10:00 horas
6 Talleres de Lenguaje y Comunicacion Miércoles, 10 de agosto 2022 17:00 horas
7 Idiomas Jueves, 11 de agosto 2022 10:00 horas
8 Idiomas Jueves, 11 de agosto 2022 17:00 horas
9 Educacion Fisica y Opciones Técnicas Jueves, 11 de agosto 2022 12:00 horas
10 | Historico — Social Jueves, 18 de agosto 2022 12:00 horas
11 | Historico - Social Jueves, 18 de agosto 2022 17:00 horas
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En el semestre 2023-2 se llevaron a cabo las siguientes 32 reuniones de trabajo entre el Cuerpo Directivo
y las Areas y Departamentos académicos del Plantel:

NO. REUNION FECHA Y HORARIO

1 Area de Matematicas Miércoles, 8 de febrero a las 10:00 horas
2 Area de Matematicas Miércoles, 8 de febrero a las 15:00 horas
3 Area de Talleres de Lenguaje y Comunicacién Miércoles, 8 de febrero a las 12:00 horas
4 Area de Talleres de Lenguaje y Comunicacién Miércoles, 8 de febrero a las 17:00 horas
5 Area de Ciencias Experimentales Viernes, 10 de febrero a las 12:00 horas

6 Area de Ciencias Experimentales Viernes, 10 de febrero a las 17:00 horas

7 Area Historico Social Lunes, 13 de febrero a las 12:00 horas

8 Area Historico Social Lunes, 13 de febrero a las 15:00 horas

9 Departamento de Educacion Fisica Miércoles, 15 de febrero a las 12:00 horas
10 | Departamento de Educacion Fisica Miércoles, 15 de febrero a las 17:00 horas
11 | Departamento de Idiomas Miércoles, 15 de febrero a las 10:00 horas
12 | Departamento de Idiomas Miércoles, 15 de febrero a las 10:00 horas
13 | Departamento de Opciones Técnicas Lunes, 20 de febrero a las 12:00 horas

14 | Departamento de Opciones Técnicas Lunes, 20 de febrero a las 15:00 horas

Asi mismo, en el semestre 2023-2 se realizaron otras 18 reuniones de seguimiento a los temas y necesi-
dades reportados en las reuniones de bienvenida al ciclo escolar, en las que se les inform6 a las Areas y

Departamentos Académicos sobre los avances de sus solicitudes.

NO. AREA O DEPARTAMENTO FECHA HORARIO

1 Departamento de Idiomas Lunes, 3 de octubre de 2022 12:00 horas
2 Departamento de Idiomas Lunes, 3 de octubre de 2022 17:00 horas
3 Ciencias Experimentales Martes, 4 de octubre de 2022 10:00 horas
4 Ciencias Experimentales Martes, 4 de octubre de 2022 17:00 horas
5 Matematicas Miércoles, 5 de octubre de 2022 10:00 horas
6 Matematicas Miércoles, 5 de octubre de 2022 17:00 horas
7 Historico — Social Jueves, 6 de octubre de 2022 10:00 horas
8 Historico - Social Jueves, 6 de octubre de 2022 17:00 horas
9 Talleres de Lenguaje y Comunicacion | Viernes, 7 de octubre de 2022 12:00 horas
10 | Talleres de Lenguaje y Comunicacion | Viernes, 7 de octubre de 2022 17:00 horas
11 | Educacion Fisica y Opciones Técnicas | Lunes, 10 de octubre de 2022 12:00 horas
12 | Educacion Fisica y Opciones Técnicas | Lunes, 10 de octubre de 2022 17:00 horas
13 | Matematicas Miércoles, 12 de octubre de 2022 10:00 horas
14 | Matematicas Miércoles, 12 de octubre de 2022 17:00 horas
15 | Historico — Social Jueves, 13 de octubre de 2022 10:00 horas
16 | Historico - Social Jueves, 13 de octubre de 2022 17:00 horas
17 | Ciencias Experimentales Miércoles, 19 de octubre de 2022 10:00 horas
18 | Ciencias Experimentales Miércoles, 19 de octubre de 2022 17:00 horas
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3.2 Proyectos académicos y
materiales didacticos

Del 6 al 9 de septiembre de 2022, la Comision
Docente llevd a cabo la Cuarta Muestra de Ma-
teriales Educativos para apoyar los Programas
de Estudio Actualizados. En esta ocasion partici-
paron también profesores del Departamento de
Educacion Fisica y del Departamento de Estudios
Técnicos Especializados. Los materiales didacti-
cos permitieron al docente y al alumno alcanzar
los aprendizajes indicados en el programa de es-
tudios, la ventaja fue la disponi-
bilidad digital que favorecié su
consulta desde cualquier sitio.
El repositorio de los materiales
de la Cuarta Muesta estd en el
portal Docente de 1a pagina del

| X Repositorio de
plantel, en la seccion de Materia- |ys materiales

les. Fueron materiales variados dela Cuarta

como revistas, estrategias, cur- Muesta
sos completos, libros de trabajo
y de consulta, videos, demos-
traciones matemadticas virtuales, etcétera, que
permitieron una mejor comprension para la re-
solucion de problemas. Los materiales mostrados
fueron el resultado de los seminarios y grupos de
trabajo del area:

e 62 profesores presentaron sus materiales

educativos

e 47 materiales presentados

e 70 profesores asistentes

e 6 profesores coordinadores
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NO. Titulo del material

Secuencia Didactica

Materiales presentados por Area y Departamento:

Asignatura que

apoya
ETE en
Contabilidad con
Informatica y
Administracion |

Talleres del Lenguaje y Comunicacion, Idiomas y Estudios Técnicos Especializados

Autores

Ivonne Yuriria Pérez Espinosa

Presento6

Ivonne Yuriria
Pérez Espinosa

Produccion de un
video que apoye a

la Unidad 1 de Inglés |
Personal Pronouns and
Verb to Be

Inglés |

David Tomas Flores Garcia
Rosa Laura Diaz Serrano
José Raul Salazar Santiago
Antonio Rozano Criséstomo

David Tomas
Flores Garcia
Rosa Laura Diaz
Serrano

Libro.

Realidades mdltiples, el
cine documental en el
entorno educativo.

Asignaturas del
Area de Talleres y
del Area Histérico
Social

Rodolfo Sanchez Rovirosa
Rita Lilia Garcia Cerezo
Octavio Gabriel Barreda Hoyos
Andrea Paola Melo Cepeda
Isaac Hernan Hernandez
Hernandez

Reyna Iztlalzitlali Valencia
Lépez

Guillermo Solis Mendoza
Nancy Mora Canchola
Reyna Rodriguez Roque

Reyna Rodriguez
Roque
Guillermo Solis
Mendoza

Paquete para la Evaluacion

Pablo Jesus Sanchez Sanchez
Lourdes Mireya Téllez Flores

Pablo Jesus
Sanchez Sanchez
Lourdes Mireya

Extraordinaria de Inglés Il | Inglés II - ,
9 g Angélica Guevara Contreras Téllez Flores
Lizbeth Rico Alvarez Angélica Guevara
Contreras
Estrategia didactica con TLRID | et Vs ez Snches Leticia Vazquez

perspectiva de género

Sanchez

Cuaderno de Trabajo para
la Unidad 1 Iniciacion

al dibujo artistico de
Expresion Grafica |

Expresion Grafica
I

Adriana Vera Rodriguez

Adriana Vera
Rodriguez

Material auditivo podcast
Variacion creativa a partir
de la leyenda

El rio remolino

TLRIID |

Nadia Lopez Casas

Nadia Lopez
Casas

Videos educativos para

la promocion y difusion

de los Estudios Técnicos
Especializados

Las cuatro areas
del conocimiento:
Experimentales,
Matematicas,
Historico Social y
Taller de Lenguaje
y Comunicacion

Ana Lydia Valdés Moedano
Juan Manuel Santamaria
Miranda

Ana Lydia Valdés
Moedano

Juan Manuel
Santamaria
Miranda
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NO. Titulo del material

Asignatura

que apoya

Autores

Rodolfo Sanchez Rovirosa
Rita Lilia Garcia Cerezo
Octavio Gabriel Barreda Hoyos
. Andrea Paola Melo Cepeda Isaac Hernan
Asignaturas del , . ,
c Isaac Hernan Hernandez Hernandez
. . - Area de Talleres y , ,
10 | Revista Fancine Digital ‘ o Hernandez Hernandez
del Area Historico o . -
. Reyna Iztlalzitlali Valencia Cristian Eder
Social ;
Lopez Vega Reyes
Guillermo Solis Mendoza
Nancy Mora Canchola
Reyna Rodriguez Roque
. Irian nzal
Editores responsables: Mzrcaagg zaiez
11 | Revista Poiética Interdisciplinaria | Iriana Gonzalez Mercado o
: z Nadia Lopez
Fernando Martinez Vazquez
Casas
Isabel Alcantara
19 Revista Interdisciolinaria Keshava Rolando Quintanar Carbajal
Pulso Investigacion P Cano (Coordinador) José Alberto
Hernandez Luna
Estudio Técnico
Especializado en Marfa Cristina
13 | Cartel Educativo Administracion Maria Cristina Manjarrez Vargas .
Manjarrez Vargas
de Recursos
Humanos
Matematicas

Presento

Hagamos Matematicas con
TAC semestre 2022-1y 2

Area de
Matematicas

Sandra Verdnica Roldan
Meneses

Omar Anguiano Sanchez
Daniel Cruz Vazquez
Sergio Lazaro Gonzalez
Ramon Rodriguez Jiménez
Salvador Moreno Guzman
Sonia Flores Flores

Martha Hortensia Estrada
Lespron

Jacobo Lopez Suarez
Florencio Vera Butanda
Liber Adolfo Mass Zufiga
Vladimir Camacho Moreno
(Azcapotzalco)

Blanca Cecilia Cruz
Salcedo

Cuaderno de trabajo para la
asignatura de Matematicas
v

Matematicas
v

Padilla Monroy Polo Francisco

Polo Francisco
Padilla Monroy
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Software educativo

Se presentan algunas

3 | construcciones en
GeoGebra para modelar
algunas funciones.

Matematicas Il
y Matematicas
A%

Padilla Monroy Polo Francisco

Polo Francisco
Padilla Monroy

Libro de Trabajo de Taller
4 | de Computo. Programa de
estudios actualizado.

Taller de
Cémputo

Susana Covarrubias Ariza
Sandra Veronica Roldan
Meneses

Rosa Laura Diaz Serrano
Claudia del Socorro Rodriguez
Saldivar

Claudia del Socorro
Rodriguez Saldivar

Banco de reactivos

Matematicas
v

Mauricio Albuerne Sanchez
Pedro Cazarez Mena

Blanca Elizabeth Cruz Estrada
Erik Gustavo Le6n Gonzalez
Adrian Miranda Gonzalez
Brenda del Carmen Mufoz
Ramirez

Ismael Nolasco Martinez

H. Laura Paz Santiago
Josemaria Rosales Suarez
Paola Tamayo Lopez
Viviana Vazquez Flores

Brenda del Carmen
Munoz Ramirez
Ismael Nolasco
Martinez

6 | Antologia

Matematicas
v

Mauricio Albuerne Sanchez
Pedro Cazarez Mena

Blanca Elizabeth Cruz Estrada
Erik Gustavo Le6n Gonzalez
Adrian Miranda Gonzalez
Brenda del Carmen Munoz
Ramirez

Ismael Nolasco Martinez

H. Laura Paz Santiago
Josemaria Rosales Suarez
Paola Tamayo Lépez
Viviana Vazquez Flores

H. Laura Paz
Santiago

Video educativo

para Quimica, Fisica,

7 | Matematicas y Taller de
Coémputo

Quimica,
Fisica,
Matematicas
y Taller de
Coémputo

Victor Manuel Fabian Farias
Yancuictonal Méndez Picasso
Juan Manuel Ignacio Alvarez
Maria del Rocio Juarez Lépez
Sergio Lazaro Gonzalez
Gregorio Lopez Arvizu
Grecia Montero Guido
Josemaria Rosales Suarez
Adrian Zacarias Jiménez

Yancuictonal
Méndez Picasso

Paseo Matematico en el
8 | CCH Naucalpan

Matematicas |

Josué David Sanchez
Hernandez

Josué David Sanchez
Hernandez

Cuaderno de trabajo de
9 | Cibernética y Computacion
I

Cibernéticay
Computacion |

Salvador Gbmez Moya

Salvador Gomez
Moya
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Todas las
asignaturas

Salvador Gomez

10 | Pulso App del Plan de Salvador Gbmez Moya
- Moya
estudios del
Colegio
Carlos Alberto Alvarez Garcia
. - David Bryan Padilla Aleman Héctor Gabriel
11 ECEHD CATEIEN SIS Héctor Gabriel Rivera Vargas Rivera Vargas

Estadistica ll

probabilidad Il

Aquilino Zecua Fernandez
Victor Hugo Zepeda Aguillon

Ciencias Experimentales

NO. Titulo del material

Material audiovisual para

Asignatura

que apoya

Autores

Adriana Jaramillo Alcantar
Omar Martinez Diaz
Taurino Marroquin Cristobal

Presento

Adriana Jaramillo

1 . imica Il
Quimica Il Qu Dulce Parrales Vargas Alcantar
Marlene Parrales Vargas
Guillermo ltzamna Platas Jiménez
Adriana Jaramillo Alcantar
Dulce Parrales Vargas
Guia para examen Juana Judith Chavez Espin .
. . - Guillermo Itzamna
extraordinario de Quimica - Guillermo Itzamna Platas o
2 . Quimica IV - Platas Jiménez
IV, plan de estudios Jiménez
actualizado 2016 Miryam Yoliztli Villalpando
Muhoz
Omar Martinez Diaz
Manual racti . , , , H Alberto Ri
3 anua d? PIEEHEDEE Biologia Iy lll | Hugo Alberto Rios Pérez +90 IED e
laboratorios Pérez
Aprende Quimica con un SEmEn Eilines iz Hueman Jaimes
4 prent QuimicalalV | Maria Yolanda Martinez Becerril ,
video juego LABSTER Diaz
Ivonne Retama Gallardo
Teresa Campos Tepox
Adriana Jaramillo Alcantar
. . Omar Martinez Dia
Videos educativos , . ar viartinez Lilaz Dulce Parrales
5 ; Quimica IV Patricia Miranda Cuevas
experimentales Vargas
Dulce Parrales Vargas
Guillermo Itzamna Platas
Jiménez
Adriana Jaramillo Alcantar
Teresa Campos Tepox
Omar Martinez Diaz Ornar Martinez
6 | Manual de practicas Quimica IV Patricia Miranda Cuevas

Dulce Parrales Jiménez
Guillermo Itzamna Platas
Jiménez

Diaz
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Cuaderno de trabajo

Quimica |

Braulio Eduardo Diaz Gutiérrez
Osvaldo Garcia Garcia

Karla Eugenia Goroztieta
Rosales Hueman Jaimes Diaz
Marco Antonio Lagarde Torres
Ivan Lara Garcia

Graciela Luna Galicia

Maria Yolanda Martinez Becerril
Ana Laura Pefia Hernandez
Ivonne Retama Gallardo
Mariana Rivera Trejo

Citlali Ruiz Solérzano

Anabel Velazquez Gémez
Rubén Zepeda Rodriguez

Braulio Eduardo
Diaz Gutiérrez
Ivonne Retama
Gallardo

Anabel Velazquez
Goémez

Biologia creativa 2.
Experimentos simulaciones
y modelos

Biologia Il

Irma Concepcion Castelan
Sanchez

Beatriz Cuenca Aguilar

Maria Isabel Olimpia Enriquez
Barajas

Gabriela Govantes Morales
Gabriela Saraith Ramirez
Granados

Ana Maria Torices Jiménez
Brenda Adriana Valencia Ciprés

Brenda Adriana
Valencia Ciprés

Reporte de Validacion del
Banco de Reactivos del
Paquete para la Evaluacion
del Curso de Quimica |

Quimica |

Ivonne Retama Gallardo
Yolanda Martinez

Becerril

Braulio Eduardo Diaz Gutiérrez

Osvaldo Garcia Garcia

Karla Eugenia Goroztieta Rosales

Hueman Jaimes Diaz

Marco Antonio Lagarde Torres

Ivan Lara Garcia

Graciela Luna Galicia

Patricia Miranda Cuevas

Ana Laura Pefa Hernandez

Antonio Rico Galicia

Marina Trejo Rivera

Citlali Ruiz Solérzano

Anabel Velazquez Gémez

Rubén Zepeda Rodriguez

Osvaldo Garcia
Garcia

Karla Eugenia
Goroztieta Rosales
Maria Yolanda
Martinez Becerril

10

Libro de texto para la
asignatura de Biologia Il
destacando actividades de
ABP y estudios de caso.

Biologia Il

Maria Isabel Olimpia Enriquez
Barajas

Nancy Minerva Lopez Flores
Sandra Soledad Pérez Avila
Gabriela Saraith Ramirez
Granados

Tania Citlalin Sanchez Martinez

Gabriela Saraith
Ramirez Granados
Nancy Minerva
Lopez Flores
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Material didactico con
11 | uso de software: curso de
Biologia |

Biologia |

Angeles Eva Caltenco Gonzalez
Irma Concepcion Castelan
Sanchez

Gabriela Govantes Morales
Leticia Martinez Aguilar
Claudia Molina Reyes

Ana Maria Torices Jiménez
Julio Trejo Cadena

Isidro Enrique Uribe Arrdyave
Brenda Adriana Valencia Ciprés

Ana Maria Torices
Jiménez

Material didactico con
12 | uso de software: curso de
Biologia Il

Biologia Il

Angeles Eva Caltenco Gonzalez
Irma Concepcion Castelan
Sanchez

Rosa Elena Escatel Luna
Gabriela Govantes Morales
Leticia Martinez Aguilar
Alejandro Joaquin Romero
Cortés

Ana Maria Torices Jiménez
Julio Trejo Cadena

Brenda Adriana Valencia Ciprés
Beatriz Cuenca Aguilar

Rosalba Margarita Rodriguez
Chanes

Irma Concepcion
Castelan Sanchez

Video educativo

para Quimica, Fisica,

13 | Matematicas y Taller de
Cémputo

Quimica,
Fisica,
Matematicas
y Taller de
Coémputo

Victor Manuel Fabian Farias
Yancuictonal Méndez Picasso
Adrian Zacarias Jiménez
Sergio Lazaro Gonzalez
Maria del Rocio Juarez Lopez
Juan Manuel Ignacio Alvarez
Josemaria Rosales Suarez
Grecia Montero Guido
Gregorio Lopez Arvizu

Victor Manuel
Fabian Farias

Historico-Social

NO. Titulo del material

Asignatura que
apoya

Autores

Presento

, . Ciencias Gabriela Gonzalez Mejia ,

Guia de estudio para - - . . Ernesto Martinez
1 o Politicas y Rogelio Aurelio Rojas Reyes y

examen extraordinario . . Cruz

Sociales I y Il Ernesto Martinez Cruz

Guia para la elaboracion , Paola Andrea Melo
2 P .. | Economia | Paola Andrea Melo Cepeda

de examen extraordinario Cepeda

Guia de estudio para . . . p Luis Alberto Salas
3 para Filosofia | Luis Alberto Salas Gonzalez ;

examen extraordinario. Gonzalez
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Salomoén Cabrera

texto

’ Salomén Cabrera Mendoza Mendoza
Guia de Derecho Il para . . . ,
4 L Derecho l y Il Diana Lucia Contreras Diana Lucia
examen extraordinario ,
Dominguez Contreras
Dominguez
Teresa de JesUs
Teresa de JesUs Sanchez Sanchez Serrano
Guia para la elaboracion Administracion | Serrano Ana Lilia Morales
5 . s
de examen extraordinario |1y Il Ana Lilia Morales Reza Reza
Atzimba Atletl Martinez Peralta | Atzimba Atletl
Martinez Peralta
6 Guia para presen‘gar ' Antropologia l Salvador Padilla Castillo Salvz?dor Padilla
examen extraordinario yli Castillo
Secuencia Didactica:
Tutoria y Filosoffa, la - . osé Angel
urorta y ! . , José Angel Hernandez Flores ) 9
7 | eleccion de carrera como | Filosofia |y I Hernandez Flores
el primer motor del
aprendizaje.
8 Antologia para Teoria de la | Teoria de la Jesus Antonio Garcia Olivera Jesus Antonio
Historia Historia | Verénica Hernandez Marquez | Garcia Olivera
Carlos Gabriel Cruzado Campos .
) Marcela Rojas
Fernando Uriel De la Cruz
. Valero
. Historia de Morales
9 | Cuaderno de Trabajo L . = .
México | Alejandro Nufiez Quiroz
Marcela Rojas Valero
Jaime Santamaria Espinosa
Prontuario y Libro de . , orge Alberto
10 y Derecho I y |l Jorge Alberto Cornejo Cortés Jorg

Cornejo Cortés

Del 16 al 20 de enero de 2023, las Comisiones
Docentes de los planteles Naucalpan y Oriente
realizaron la Primera Muestra Interplanteles de

Materiales Educativos para apoyar los
Programas de Estudio Actualizados,
con la entusiasta participaron profeso-
res de ambos planteles. Las presentacio-
nes se hicieron de manera simultinea
de manera hibrida, fue un importante
ejercicio de vinculacion académica en-
tre el profesorado de ambos planteles.
El repositorio de los materiales de la
Primera Muestra Interplanteles estd en
el portal Docente de la pagina del plan-
tel, en la seccion de Materiales:

e 64 profesores presentaron sus ma-
teriales educativos

e 48 materiales presentados

e 35 profesores asistentes

e 12 profesores coordinadores

Repositorio
de los
materiales

de la Primera
Muestra
Interplanteles
de Materiales
Educativos
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Materiales presentados:

Areao
Departamento
Académico

Plantel

Nombre del Producto

Nombre del profesor (a) que

presenta el material

1 Matematicas Naucalpan Videos educativos Yancuictonal Méndez Picasso
Estrategias didacticas que
2 Matematicas Oriente Efimeli oz aprendlgajes Joaquin Cruz Garcia
del programa actualizado de
Matematicas IV
Monografia: Anuncio
Talleres de ST . ,
3 e Naealisen publicitario Iriana Gonzalez Mercado
7 Monografia: Articulo académico | Fernando Martinez Vazquez
Comunicacion =,
expositivo
TrellSies et Investigacion bibliografica para
4 Lenguaje y Oriente g ogratica p Gilberto Reyes Martinez
7 el Taller de Expresion Grafica ll
Comunicacion
Guia para examen
5 Historico - Naucalpan extraordinario de las Rogelio Aurelio Rojas Reyes
Social P asignaturas de Ciencias Politicas | Gabriela Gonzalez Mejia
Lyl
Historico - Cuaderno de trabajo.
6 Social Oriente Historia Universal Moderna y Victor David Jiménez Méndez
Contemporanea Il
L . Braulio Eduardo Diaz
Ciencias Cuaderno de trabajo de iy
7 Experimentales NEWEELZE T Quimicall e
P Anabel Velazquez Gomez
Ciencias Elaboracion de material
8 . Oriente didactico para apoyar el Yuri Posadas Velazquez
Experimentales o
aprendizaje de los alumnos
Libro de texto Estadistica Il
9 Matematicas Oriente Variable Aleatoria y Estadistica | José Adolfo Rendon Ortiz
Inferencial
Paseo matematico 2022 Josué David Sanchez
10 | Matematicas Naucalpan Revista digital Saber ,
Bt Hernandez
Matematico
Telleies ¢t Banco de informacion para
11 |Lenguajey Oriente P Edith Talavera Cordova
o TLRIID Il
Comunicacion
Talleres de Revista Académica Tanya Graciela Guerrero
12 | Lenguajey Naucalpan Mediaciones. Revista académica | Gonzalez
Comunicacion de comunicacion del CCH. Fernando Martinez Vazquez
Taller . . S s .
aneres eC Videotutoriales para ejercicios | Reyna lztlalzitlali Valencia
13 | Lenguajey Naucalpan

Comunicaciéon

practicos

Lopez
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Historico -

Desarrollo de un tema con fines
didacticos. Biopolitica: violencia

José Alfonso Lazcano

14 . Oriente g . p
Social politica y moral de la asignatura | Martinez
temas selectos de filosofia Il
Historico - s Ara Deneb Ramirez Morales
1 . N Ipan Estr ia di [ . .
> Social aucalpa SEElEgE el GiE Martina Morales Vidal
ienci . rn rabaj
16 Cie clas Oriente Cuz,{d? SCLUELEPEE Oscar Juvenal Duran Reyes
Experimentales Quimica |
ienci rn rabaj ra Fisi , ,
17 Cie clas Naucalpan SO & UEl D[RR A Jacobo Lopez Suarez
Experimentales L1yl
Estrategias didacticas utilizando
herramientas de computo para
- . la asi Estadisti Zai h ill
18 | Matematicas Oriente a asignatura de ‘stadlstlca y Gamgr aid Joseph Castillo
Probabilidad | alojadas en una Garcia
plataforma de ensefanza en
linea.
" Cuaderno de Trabajo para . .
19 | Matematicas Naucalpan o~ jop Polo Francisco Padilla Monroy
Matematicas IV
Secuencia Didactica. Variacion
20 | Matematicas Naucalpan directamente proporcional y Liber Adolfo Mass Zufiga
funciones lineales.
Paquete para la evaluacion
21 | Matematicas Oriente extraordinaria de un curso Martin Mejia Ramos
(Matematicas V)
Talleres de Libro para la formacién o ,
. o Reyna Rodriguez Roque
22 | Lenguajey Naucalpan actualizacion de profesores
-7, . Paola Andrea Melo Cepeda
Comunicacion sobre cine documental
TaIIeres‘ ¢ . Desarrollo de un tema con fines | Maria del Carmen Hernandez
23 | Lenguajey Oriente N ;
S didacticos Garcia
Comunicacion
, : Atzimba Atletl Martinez
Guias de estudio para Peralta
Historico - examenes extraordinarios de las o
24 : Naucalpan . - iy Ana Lilia Reza Morales
Social asignaturas de Administracion iy
vl Teresa de Jesus Sanchez
y Serrano
25 HISt.O”CO ) Oriente il (.je trgbajo para d Oscar Mendoza Ramirez
Social curso de Historia de México I.
Programa de cobmputo
. “Evolucion y diversidad
Ciencias s e , .
26 . Naucalpan bioldgica Gustavo Garcia Jaramillo
Experimentales , . .
Guia para el profesor de Biologia
v
Ciencias . 7 Estrategias didacticas de Ana Laura Ibarra Mercado
27 . Oriente o . :
Experimentales Fisica Il Alejandro Colorado Gonzalez
Cuaderno de Trabajo Dinamico
ienci d imica | . ~ .
28 e Naucalpan e Quimica Miguel Mufioz Gutiérrez

Experimentales

Cuaderno de Trabajo Dinamico
de Quimica Il
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Ciencias

Cuaderno de trabajo para la

29 . Oriente . : . Ana Lilia Santana Galindo
Experimentales asignatura de Biologia llI
Brs . Cuaderno de trabajo para la
30 | Matematicas Oriente | b3, b3l Roberto Pedro Robledo Arana
asignatura de Matematicas Il.
B Disen ivi . 2
31 Matematicas Naucalpan 1S€no eacictvieen Omar Anguiano Sanchez
experimental
37 Iz!e;e;:e Oriente ¢Veraz o verosimil? Paquete Martha Angélica Hernandez
guajey Didactico para TLRIID Patino
Comunicacion
TaIIere§ eE Curso en linea para PAE de S ;
33 Lenguaje y Naucalpan Leticia Vazquez Sanchez
o TRLIID Il
Comunicacion
Historico - . Guia paraexamen - - Juan Francisco Ramirez
34 . Oriente extraordinario para Ciencias
Social s . Estrada
Politicas y Sociales Il
Histoérico - T j H. .
35 Istorico Naucalpan Cu,aglerno SR MEED ek Marcela Rojas Valero
Social México |
Ciencias . Banco de reactivos para la . ‘
36 . Oriente . g Francisco Alvarez Herrera
Experimentales asignatura de Quimica |
Gabriela Saraith Ramirez
Ciencias Secuencia didactica para el Granados
37 . Naucalpan P ., - ,
Experimentales tema “Ciclo celular: Mitosis Angel Emmanuel Garcia
Garcia
TaIIeres. de . Presie didkeiics parn TLEID Ennguez Gutiérrez Alfredo y
38 Lenguaje y Oriente m Maria Genoveva Montealegre
Comunicacion Avelino
Berenice Mufioz Ramirez
Historico - Guias para extraordinario de Elizabeth Mercedes Bonilla
39 . Naucalpan , ,
Social Economialy I Cambron
José Efrain Refugio Lugo
Secuencia Didactica de
40 | Matematicas Naucalpan Matematicas Ill. La Recta y su Sergio Lazaro Gonzalez
ecuacion cartesiana.
41 | Matematicas Oriente CL,Jaderno.de trapajo para Fr,anasco Javier Rodriguez
Calculo Diferencial e Integral | | Pérez
Cuaderno de trabajo para la
Talleres de . L, o
. Unidad 1. Iniciacién al dibujo . ,
42 | Lenguajey Naucalpan . : Adriana Vera Rodriguez
7, artistico, de la asignatura Taller
Comunicacion iy =
de Expresion Grafica .
Talleres de Nancy Mora Canchola
43 | Lenguajey Naucalpan Revista Fancine Digital Isaac Hernan Hernandez
Comunicacion Hernandez
. Antologia de lecturas
Historico - ; L ; . 2 ANF
44 Social Naucalpan para Teoria de la Historia Jesus Antonio Garcia Olivera

(historiografia clasica)
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Elaboracion y Aplicacion de
L un Banco de Reactivos para
Ciencias ) . g
45 . Naucalpan la asignatura de Biologia lll y
Experimentales
IV conforme al Programa de
Estudios Actualizado 2016

Ciencias Disefo de un curso curricular
46 . Oriente o no curricular en linea parala | Porfirio Martinez Solares

Experimentales . ; .
asignatura de Biologia llI

Alejandro Anaya Soto
Nancy Minerva Lopez Flores

Podcast: El teatro de lo absurdo
/ Cuaderno de Trabajo. Jessica Fernanda Diaz Lara
Proyecto de vida. Proyecto de | Ernesto Martinez Cruz

investigacion.

Talleres de
47 | Lenguajey Naucalpan
Comunicacion

48 SH:(;EiZl”co ) Oriente Museo en el aula Miguel Carlos Esquivel Pineda

Aunado a lo anterior, en el ciclo escolar 2022-2023, la Secretaria Docente apoy06 a los profesores orga-
nizadores en 66 eventos académicos, por medio de la elaboracion de carteles, difusion, facilidades para
transmision a través de plataformas institucionales y la recepcion de informes de actividades, para la
elaboracion de 1,550 constancias, que se realizaron con ayuda de la Secretaria General, 1a Secretaria de
Computo y Apoyo al aprendizaje y la Jefatura de Gestion y Planeacion.

3.3 Iniciativa para Fortalecer la Carrera Académica en el
Bachillerato de la UNAM (INFOCAB)

Con la finalidad de apoyar a los profesores para que cumplieran con los requisitos y puedieran participar
de forma satisfactoria en los “Programas de Apoyos para la Superacion del Personal Académico”, particu-
larmente el INFOCAB, la Secretaria Docente asesoro6 para la conclusion de 4 proyectos INFOCAB de las
Convocatorias 2021 y 2022; asi como el apoyo a la orientacion, recepcion y seguimiento de 24 antepro-
yectos INFOCAB correspondientes a la Convocatoria 2023. En total, durante el ciclo 2022-2023 tuvimos
21 proyectos vigentes fueron:

CONVOCATORIA INFOCAB 2021

No. Nombre del proyecto Nombre del responsable
1 | Libro de texto para la asignatura de Biologia Il Gabriela Saraith Ramirez Granados
2 | Pulso App Naucalpan Salvador Gbmez Moya
3 | Revista Fancine Digital Nancy Mora Canchola
4 | Revista Consciencia del SILADIN del CCH Guadalupe Mendiola Ruiz
5 | Revista Poiética. Docencia, investigacion y extension. Fernando Martinez Vazquez
6 | Curso de capacitacion inicial en teatro para el bachillerato. Olivia Barrera Gutiérrez
7 | Antologias de la comunidad Cecehachera del plantel Naucal- | Angélica Garcilazo Galnares
pan. Vocaciones docentes y cronicas de alumnos y exalumnos.

CONVOCATORIA INFOCAB 2022

No. Nombre del proyecto Nombre del responsable
1 | Aplicacion de Salud Mental Rosinna Gomez Moya

2 | Elaboracion de Materiales Audiovisuales de practicas de La- | Taurino Marroquin Cristobal
boratorio de quimica Ill del CCH
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CONVOCATORIA INFOCAB 2023

No. Nombre del proyecto Nombre del responsable

1 | Manual técnico para la produccion de mensajes mediaticos Claudio Borras Escorza

Revista Brdjula La Tutoria en voces de la comunidad ceceha-

2 Ernesto Fernandez Gonzalez Angulo

chera
3 | Pulso App 3 Salvador Gbmez Moya
4 L|br9 mapa mt,erjactwo y pagina web Historia Politica Contem- Gabriclal Gonealez Mejia
poranea de México
5 | Revista Poiética Docencia Investigacion y Extension Fernando Martinez Vazquez
6 Curso en linea Programa Integral de Formacion Docente el Cine Dralk Andiea Vil Capeda

como herramienta didactica

Revista Consciencia del SILADIN del CCH de los Cinco Planteles . .
7 . . Guadalupe Mendiola Ruiz
Azcapotzalco Naucalpan Vallejo Oriente y Sur

El fortalecimiento de las competencias literaria y creativa de los
8 | estudiantes del Colegio de Ciencias y Humanidades mediante el | Nancy Mora Canchola
Proyecto Almendra

Elaboracion de presentaciones multimedia de matematicas | a

IV para apoyar el Portal Académico Brenda del Carmen Munoz Ramirez

Aislamientos y comparacion de pigmentos fotosintético y fluo-
10 |rescencia en plantas de luz de sombra y de algas clorofitas | Julio César Pantoja Castro
como estrategia de ensefianza aprendizaje

11 | Libro de texto para la asignatura de Biologia 1 Gabriela Saraith Ramirez Granados

12 | Biologia Creativa 3 Experimentos Simulaciones y Modelos Ana Maria Torices Jiménez

Para realizar el seguimiento de los diferentes procesos, la Secretaria Docente organiz6 un grupo de tra-
bajo a modo de seminario, acorde a las necesidades de cada docente responsable de Proyecto con la que
12 docentes del plantel tuvieron en 3 sesiones de trabajo.

3.4 Programa de Formacion Docente

Durante el periodo Interanual 2022-2023, 1a Secretaria Docente, como parte de la formacion y actualiza-
cion permanente de profesores y profesoras, apoyo a la realizacién de Cursos, Talleres y Diplomados y
profesoras, tanto locales como los organizados por el Departamento de Formacion e Profesores de la Di-
reccion General del CCH. Se brind6 orientacion a profesores e impartidores para realizar la inscripcion,
evaluacion, para la realizacion del informe y ficha de evaluacion. A continuacion, el detalle.

e 3 Diplomados

No. Nombre del Diplomado Impartidores

Salvador Moreno Guzman y Ramén Rodriguez

1 | Didactica de Matematicas IV en el Bachillerato ., .
Jiménez (Coordinadores)

Metodologias didacticas para la educacion presencial

mediada por tecnologias digitales DGTIC

El Modelo Educativo del Colegio de Ciencias y |Paola Andrea Melo Cepeda, Verdnica Berenice
3 |Humanidades y las herramientas basicas para la | Ruiz Melgarejo, Rogelio Aurelio Rojas Reyes,
practica docente Ernesto Martinez Cruz y Victor Martinez Cruz

CCH Plantel Naucalpan | 83




Periodo Interanual 2022 — 2023 (Del 20 de junio al 5 de agosto 2022)

e 32 Cursos Locales con 646 asistentes acreditados y 48 impartidores.

CURSOS LOCALES

No. Nombre del curso Impartidores

> . Rozano Criséstomo Antonio
1 | Elaboracion de juegos . A
Salazar Santiago José Raul
2 | Elaboracion de materiales interactivos para la comprension Alfonso Angel Carballo Hernandez
rso-taller “L fmi Biologi las plan . , .
cu so-taller © a.Q.u caybiologia eDLED PIEIEE de Uso Maritza Lopez Recillas
3 | medicinal, principios activos, considerando la relacion , -
. N Alberto Hernandez Penaloza
estructura-propiedades
4 | Videos educativos y su posproduccion Yancuictonal Méndez Picasso
5 Diseno de reactivos de opcion mdltiple para la evaluacion de Arturo Sanchez Martinez
examenes extraordinarios en el Area Historico-Social del CCH | Ernesto Martinez Cruz
6 Uso de Educaplay para favorecer la gamificacion en el Sergio Ortiz Antonio
aprendizaje de los estudiantes Ma. Margarita Hernandez Sanchez
. . Christian Aarén Cruz Cruz
7 | Los sentidos de la escuela en |a era de la pospandemia e p
Veronica Luna Hernandez
La fisica moderna a través de sus constantes fisicas universales: .
8 . . . . Enrique Zamora Arango
La constancia de la velocidad de la luz y la relatividad especial
i - ”~ Netzahualcéyotl Soria Fuentes
9 | Practicas, habitos y consumos de textos poéticos I . hod
Enrique AzUa Alatorre
10 | Uso de Gimp en la Edicion de Imagenes. Curso 3 Maria del Carmen Calderén Villa
11 | Ensayo Practico de una critica Cohesiva Pablo Jesus Sanchez Sanchez
. Polo Francisco Padilla Monro
12 | Modelado de funciones con Geogebra . . y
Ignacio Padilla Monroy
13 | Creacion y disefio de tablas y graficos dinamicos con Excel Jorge Humberto Luna Vega
, . Rita Lilia Garcia Cerezo
Sl CSiERe sl tosins Isaac Hernan Hernandez Hernandez
15 | Disefio y creacién de videos para mi clase Jorge Andrés Gonzalez Torres
. . Ivonne Retama Gallardo
16 | Elementos que constituyen un cuaderno de trabajo . ,
Anabel Velazquez Gomez
17 | Teorias Pedagdgicas y Modelo Educativo del CCH Antonio Carrillo Avelar
Técnicas para elaborar compost, humus de lombriz y abonos . .
18 P Rl . Y Diana Monroy Pulido
verdes para el establecimiento de cultivos autosustentables.
Estrategias de gamificacion para la unidad 1 del Taller de
19 | Comunicacion | y asignaturas del area de Talleres de lenguaje y |José Rogelio Rueda Segura
comunicacion
S o Israel Macias Morales
20 | Obligaciones civiles . o
Marisol Zamudio Lopez
21 |Elabora tus propios ejercicios interactivos autocorregibles Stephany Rosas Manzano
La subversion en el pensamiento hebreo. Una lectura de los .
22 o P Karla Alejandra Flores Mendoza
textos biblicos desde su contexto
23 | Los objetos de la nanoescala y sus aplicaciones tecnoldgicas Bertha Molina Brito
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La planeacion y la evaluacion: elementos fundamentales para

Rebeca Rosado Rostro

24 | la construccion de una educacion inclusiva en el marco del Diana Lucia Contreras Dominauez
Modelo Educativo del CCH 9
25 Saberes y experiencias docentes para la transformacion de la Veronica Luna Hernandez
practica educativa Christian Aarén Cruz Cruz
Elaboracion de material didactico con enfoque lddico utilizando .
26 . quelu utiiiz Gabriela Govantes Morales
PowerPoint
. ., . , Maribel Garcia Villanueva
27 | Una aproximacion a la perspectiva de género en el CCH . X ,
P persp 9 Mariela Samanta Padron Ramirez
28 | Ingenieria del papel para libros pop-up y tarjetas Roberto Francisco Wong Salas
Elizabeth Hernandez Lopez
29 | Temas selectos para la igualdad de género en la UNAM Elvia Lucero Escamilla Moreno
Guillermo Solis Mendoza
s . . Antonio Carrillo Avelar
30 | Didactica de la Historia ,
Ernesto Martinez Cruz
La fisica moderna a través de sus constantes fisicas universales: .
31 - Enrique Zamora Arango
La estructura de la materia y algunas de sus constantes
. . s . Ignacio Pineda Pineda
32 | Disefo de Estrategias Didacticas g

Ernesto Martinez Cruz

e 9 Cursos de Direccion General con 220 asistentes acreditados y 18 impartidores.

CURSOS DE DIRECCION GENERAL. Impartidos del 23 de mayo al 5 de agosto de 2023

No. Nombre del curso

Curso-Taller: Resultados del seguimiento y evaluacion del

Impartidores
Magali Jazmin Estudillo Claveria

1 Programa de Estudio vigente de la asignatura de Quimica Juana Judith Chavez Espin
Curso-Taller: Resultados del seguimiento y evaluacion del . .
L . , Eva Daniela Sandoval Espejo
2 | Programa de Estudio vigente de las asignaturas de la Teoria de ,
. Carlos Alberto Gonzalez Cabello
la Historia |-l
Curso-Taller: Resultados del seguimiento y evaluacion del s
L . " Mario Jiménez Velasco
3 | Programa de Estudio vigente de la asignatura de Matematicas . .
m Héctor Javier Santos Toledo
Curso-Taller: ResuI’Fadgs del seguimiento y evaluacion del Martha Hortensia Estrada Lespron
4 | Programa de Estudio vigente de la asignatura de Taller de . .
, Isidro Enrique Zepeda Ortega
Computo
Curso-Taller: Resultados del seguimiento y evaluacion del , .
I . , José Alberto Monzoy Vasquez
5 | Programa de Estudio vigente de la asignatura de Calculo . :
. . Alma Delia Leos Hidalgo
Diferencial e Integral |
6 Curso-Taller: Resultados del seguimiento y evaluacion del Rita Antonia Refugio Lugo
Programa de Estudio vigente de la asignatura de TLRIID IlI Aaron Ezequiel Martinez Rodriguez
Curso-Taller: Resultados del seguimiento y evaluacion del Monica Monroy Gonzalez
Programa de Estudio vigente de la asignatura de Inglés lI Gabriela Jay Avilés
. . Nancy Mora Canchola
8 | Convierte tu idea en un proyecto INFOCAB Guillermo Solis Mendoza
9 | Lainnovacion educativa en el CCH. Del proyecto a la practica Sty B AGUTED

Maria Isabel Diaz del Castillo Prado

CCH Plantel Naucalpan | 85




Semestre 2023 — 1

e 4 Cursos Locales con 97 asistentes acreditados y 6 impartidores.

CURSOS SEMESTRE 2023 -1

No. Nombre del curso

Impartidores

1 | Preparacion para pruebas COA por una plaza de carrera Mariana Mercenario Ortega
2 | Analisis de las fuentes de la Conquista Manuel Alvaro Hermann Lejarazu
3 | Los movimientos sociales en México: De Estado Benefactor a | José Efrain Refugio Lugo
la transicion al Neoliberalismo (1950 - 2000) Jesus Nolasco Najera
4 | GeoGebra primeros pasos Liber Adolfo Mass Zufiga

Periodo Intersemestral 2023 — 1

e 28 Cursos Locales con 365 asistentes y 42 impartidores.

CURSOS LOCALES

No. Nombre del curso Impartidores
1 |Bob Dylan, premio Nobel de Literatura Soria Fuentes Netzahualcoyotl
5 Disefo de recursos didacticos con el uso de Educaplay para Hernandez Sanchez Maria Margarita
favorecer la gamificacion en el aprendizaje de los estudiantes | Ortiz Antonio Sergio
. ., | Pefaloza Castro Maria Esperanza
3 | Reflexiones docentes sobre la etapa adolescente y la educacion Dolores P
Herramientas de ShotCut para la produccion de videos .
4 . utp produ v Eduardo Juan Escamilla
educativos
C . L Gonzalez Mejia Gabriela
5 | Historia y Arquitectura en México € .
Vera Rodriguez Adriana
6 | Introduccion al uso de Scratch Calderon Villa Maria del Carmen
5 Miradas docentes: encuentros y desencuentros con jovenes en | Christian Aarén Cruz Cruz
el espacio escolar Veronica Luna Hernandez
3 Manejo adecuado de sustancias peligrosas en la actividad Lozano Valencia Limhi Eduardo
experimental Marroquin Cristobal Taurino
9 | Micropropagacion de plantas de orquideas Monroy Pulido Diana
10 | Curso “El cine como una herramienta didactica en el aula” Karen Malagén Calderdn
- . . . Verdnica Luna Hernande
11 | Practicas de cuidado socioemocional para docentes onica Una z
Christian Aar6n Cruz Cruz
Escamilla Nufiez Gerardo
12 | Introduccién a loT con la tarjeta NodeMCU8266 Marcos German Aureliano
Guadalupe
. o . Rozano Cris6stomo Antonio
13 | Encriptacion de mensajes . 2
Salazar Santiago José Raul
14 Manejo adecuado de sustancias peligrosas en la actividad Lizarde Sandoval José
experimental Marroquin Cristébal Taurino
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La Netflix...! l6gi ladi
15 | L2 Netflix...L, Una propuesta metodologica y ludica para | aeleso Sarioye Bl
implementar en el aula.
Sy Bt . Jaramillo Alcantar Adriana
16 | A I n mica | i .
6 | Actualizacion de conceptos basicos para Quimica Ll Ve Glberie
17 Analisis del programa de estudio de Quimica Il a través de Pefia Hernandez Ana Laura
mapas conceptuales Retama Gallardo Ivonne
Adol ia del : C ial . . . .
18 do escencia dfe cerebro: Organo social en etapa de Gutiérrez Barajas Felipe de Jests
consolidacion final
19 Ta.II_er Elaboracion d_e Material Didactico con enfoque ludico Govantes Morales Gabriela
utilizando PowerPoint
20 | Taller de Estadistica para el Analisis de Datos Ayala Robledo Gustavo
21 | Bases de Bioética Dra. Elizabeth Téllez Ballesteros
. . . . Flores Garcia David Tomas
22 | Cultural exploration of the US: Politics, Society, and Education . ! v
Diego Flores
23 | Elaboracién de videos de experimentos de fisica moderna Bravo Calvo Mauricio Salvador
24 | Pedagogias feministas Refugio Lugo Rita Antonia
. . - I iel
25 | Reflexiones en torno a la Conquista de México Cr,u~zado (;ampos .Car 26 Gl
Nufez Quiroz Alejandro
2 Procesos de publicacion y distribucion de material académico | Padron Ramirez Mariela Samanta
en redes sociales Gonzalez Mejia Fernanda
. AT . . Marisol Z io L¢
27 | Implicaciones Juridicas de las relaciones de pareja arso a,mud|o opez
Israel Macias Morales
28 | Videos Stop Motion como herramienta didactica en el aula Gonzalez Torres Jorge Andrés

Semestre 2023 — 2
e 6 cursos Locales con 81 asistentes acreditados y 9 impartidores.

CURSOS SEMESTRE 2023 — 2

No. Nombre del curso Impartidores

Matematicas basicas para profesores de fisica Alcal4 Landeta Miguel Angel

Los Feminismos y sus luchas Cruz Sanchez Paola Maria del Consuelo

Ramirez Zaragoza Miguel Angel
Refugio Lugo José Efrain

Los movimientos sociales en México durante el
Neoliberalismo

Hernandez Ortiz Francisco

4 Aprendizaje basado en proyectos (ABProy) e AR B

Castelan Sanchez Margarita Oliva

5 Desarrollo Sostenible uimica Verde X . , .
yQ Cortés Ruiz Velasco José Francisco

6 Gestion de sesiones de aprendizaje Carballo Hernandez Alfonso Angel Isidro
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e 12 Cursos de Direccion General con 280 asistentes acreditados y 24 impartidores.

CURSOS DE DIRECCION GENERAL

No. Nombre del curso

Intercambio de experiencias docentes y secuencias didacticas
en ambientes virtuales y su adaptacion a la educacion presencial | Gutiérrez Cervantes Sergio

Impartidores

1 . . 7 . 2 iy 2 .
en las asignaturas Filosofia | y Il y Temas selectos de Filosofia | y | Pindn Cuenca José Daniel
I
Intercambio de experiencias docentes en ambientes virtuales y , .
iy iy . . Lopez Suarez Jacobo
2 su adaptacion a la educacion presencial de la asignatura Mate- , .
" Ramirez Maciel Juan Carlos
maticas Il
Intercambio de experiencias docentes en ambientes virtuales , .
hye P ys ; . Y | Estrada Lespron Martha Hortensia
3 su adaptacion a la educacion presencial de la asignatura Taller 2 .
. Garcia Ortega Raul
de Computo
Intercambio de experiencias docentes en ambientes virtuales y . . .
- . ; . .7 | Arizmendi Osornio Roberto
4 su adaptacion a la educacion presencial de la asignatura de Cal- . .
' . Leos Hidalgo Alma Delia
culo Diferencial e Integral Il
Curso-Taller: Resultados del seguimiento y evaluacion del Pro- | Castillo Cervantes Martha Eugenia
grama de Estudio Vigente de la asignatura Inglés Il Mejia Olguin Aracel
6 Medidas basicas para cuidar la salud docente, después de la Rodriguez Almaraz Kenia Marcela
pandemia Santamaria Miranda Juan Manuel
2 Actualizacién al documento de Orientacion y Sentido del Area | Mufioz Ramirez Berenice
Historico-Social Ortiz Galicia Tania
8 Actualizacion al documento de Orientacién y Sentido del Area | Ifiguez Andrade Ma. de Lourdes
de Ciencias Experimentales Oropeza Grande Areli
o . . Aguilar Sanchez Edmundo Gabino
9 Taller de Comunicacion: perspectivas y aproximaciones , ;
Martinez Vazquez Fernando
. oo o Garcia Garcia Angel Emmanuel Ra-
10 | Modelos tedricos para el disefo de estrategias didacticas , ge = .
mirez Granados Gabriela Saraith
11 Reflexiones en torno a algunos recursos utilizados para la eva- | Cuenca Aguilar Beatriz Rodriguez
luacion en linea ;Qué evallo cuando utilizo TIC y TAC? Chanes Rosalba Margarita
. . , Alejos Contreras Juan Alberto
12 | Teatro latinoamericano contemporaneo ) )

Barrera Gutiérrez Olivia

La Secretaria Docente promovi6 la imparticion
de cursos cursos—taller y diplomados para el
aprovechamiento de los nuevos recursos tecnolo-
gicos, asi como las Tecnologias del Aprendizaje y
el Conocimiento (TAC), con un total de un diplo-
mado, seis cursos para profesores y 2 cursos para
alumnos.
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Con apoyo de la DGTIC, como se mencion6
previamente, se imparti6 el Diplomado Meto-
dologias didacticas para la educacion presen-
cial mediada por tecnologias digitales con 48
profesores inscritos y acreditados.

Periodo Interanual 2022-2023: 5 Cursos Lo-
cales con 101 asistentes acreditados y 8 im-
partidores..

Semestre 2023—1: 1 Curso Local con 15 asis-
tentes acreditados y 1 impartidor.

Periodo Intersemestral 2023—-1: 5 Cursos Lo-
cales con 58 asistentes y 6 impartidores.
Escuela de Invierno 2023-1: 1 curso para
alumnos ofertados (15 asistentes y 3 impar-
tidores).

Escuela de Verano 2023 — 2: 2 cursos para
alumnos ofertados (28 asistentes y 4 impar-
tidores).




e Participacion en la organizacion, Invitacion,
promocion e imparticion del Diplomado
“Formacion Inicial Docente”. Se cont6 con 6
impartidores y 35 profesores acreditados.

e El Departamento de Formacion de Profesores
organizo un grupo de trabajo, a modo de ta-
ller, para realizar el seguimiento de los dife-
rentes proyectos de posgrado, principalmente
Madems, acorde a las necesidades de cada
maestrante y para apresurar la conclusion del
proceso de grado, participaron 12 docentes
en 3 sesiones de trabajo presencial y 4 sesio-
nes de trabajo en linea a través de Zoom.

3.5 Colegialidad

Para apoyar el trabajo colegiado, la Direccion y la Secretaria Docente apoyaron a 45 Seminarios Institu-
cionales y locales de las cuatro Areas Académicas incluyendo el Departamento de Idiomas, Seminarios
de profesores de carrera de las Jefaturas de Seccion del Area Historico Social y Talleres de Lenguaje y
Comunicacion, a través de 12 reuniones con profesores coordinadores de Seminarios Institucionales,
Locales y Grupos de Trabajo.

Seminarios Institucionales, Locales y Grupos de trabajo del plantel Naucalpan:

Area de Ciencias Experimentales

NO. Nombre del Seminario Integrantes
Coordinador: Bravo Calvo Mauricio Salvador

Formacion de profesores en actividades
experimentales, de laboratorio o de campo
realizadas en el Sistema de Laboratorios de
Innovacion (SILADIN).

Integrantes:

Amador Alfaro Alfonso
Benites Esquivel Rogelio

Del Carmen Cervantes Fortino
Garcia Murillo Antonio

Coordinadora: Gémez Moya Rosinna

Seminario de Investigacion en Salud Mental

2 (SEISAMEN) Integrantes:

Cano Maria del Carmen Liliana
Valdés Moedano Ana Lydia
Zaldivar Maldonado Maria del Rocio

Coordinadores: Serrano Tronco Humberto Jesus
Chavez Ortiz Julia del Carmen

Integrantes:

Carmona Ledén Raymundo

Escalante Campos Enrique

Gardufio Gutiérrez Irma

Gutiérrez Rubio Ma. Teresita del Nifio JesUs
(vallejo)

Hernandez Ibarra Xéchitl Guadalupe (Vallejo)
Portillo Mejia Tomas

Seminario Interdisciplinario de Formacion
Docente Naucalpan
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Coordinadores:
Carballo Hernandez Alfonso Angel Isidro
Fuentes Guerrero Ivonne

Seminario Permanente de Formacion y Integrantes:
4 Actualizacion de Profesores de Biologia y Método | Cuellar Sanchez Valeria Isabel
Experimental Garcia Jaramillo Gustavo

Gonzalez Dorantes Ingrid
Huitrén Torres Raymundo
Lopez Flores Nancy Minerva
Pérez Avila Sandra Soledad

Coordinadora:
Mendieta Saavedra Marina
Monroy Pulido Diana

Formacion de Profesores en actividades Integrantes:

experimentales, de laboratorio o de campo Aguilar Ramirez Iseo

realizadas en el Sistema de Laboratorios de Ayala Robledo Gustavo

Innovacion (SILADIN) Campos Rodriguez Francisco Vladimir
Chalico Marcial Maria Patricia
Gonzalez Déciga Oscar

Parrales Vargas Marlene

Sanchez Robledo Leticia

Coordinador: Gutiérrez Barajas Felipe de JesUs

Integrantes:

Arriola Rodriguez Alicia

Herrera Orozco Margarita Norma
Sanchez Correa Manuela Elizabeth

6 Seminario de Psicologia del Plantel Naucalpan

Coordinador: Hernandez Ortiz Francisco

Integrantes:

Gonzalez de la Concha Maria del Socorro Dolores
Marmolejo Saldivar Citlali de la Luz

Padilla Mancera Karla Nayeli

Pantoja Castro Julio César

Seminario Quimica y Biologia Vegetal y Animal

(QBVA)
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Seminario de Quimica Plantel Naucalpan
(Vespertino) SEQUIN V

Coordinadoras:
Pefia Hernandez Ana Laura
Retama Gallardo Ivonne

Integrantes:

Diaz Gutiérrez Braulio Eduardo
Garcia Garcia Osvaldo
Goroztieta Rosales Karla Eugenia
Jaimes Diaz Hueman

Lagarde Torres Marco Antonio
Lara Garcia lvan

Luna Galicia Graciela

Martinez Becerril Maria Yolanda
Martinez Diaz Omar

Parrales Vargas Dulce

Rico Galicia Antonio

Rivera Trejo Marina

Ruiz Solérzano Citlali
Velazquez Goémez Anabel
Zepeda Rodriguez Rubén

Seminario de Formacion Docente en Didactica y
Evaluacion SFDDyE

Coordinadoras:
Caltenco Gonzalez Angeles Eva
Valencia Ciprés Brenda Adriana

Integrantes:

Castelan Sanchez Irma Concepcion

Escatel Luna Rosa Elena (Vallejo)

Govantes Morales Gabriela

Martinez Aguilar Leticia (Oriente)

Molina Reyes Claudia

Rodriguez Chanes Rosalba Margarita (Oriente)
Torices Jiménez Ana Maria

Trejo Cadena Julio (Azcapotzalco)

Valenzuela Jiménez Melly (Vallejo)

10

Disefo e imparticion de cursos para profesores

Coordinador: Reyes Hernandez César

Integrantes:

Alcal4 Landeta Miguel Angel

Cabrera Moreira Juan Carlos (Azcapotzalco)
Monroy Gamboa Ricardo

Zamora Arango Enrique

11

Seminario Institucional del Examen de
Diagnostico Académico y Evaluacion Cualitativa
de los Aprendizajes

Coordinadora: Villalpando Mufioz Miryam
Yoliztli (Naucalpan y Direccién General)

Integrantes:

Avila Garcia Alfredo (Vallejo)

Cruz Salcedo Blanca Cecilia

Flores Alvarez Olga Maria Hildehza (Direccién
General)

Lopez Garcia Roberto

Montes Vasquez Laura Estela
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12

Seminario Institucional del Examen de
Diagndstico Académico (SIEDA) Proyecto de

trabajo de las Asignaturas de Biologia | y Il para el

ciclo escolar 2022-2023

Coordinadores:
Elguea Sanchez Bertin
Ochoa Cervantes José Luis

Integrantes:

Anaya Soto Alejandro

Esparza Vazquez Saul Salomén (Vallejo)
Garcia Estrada Rosa Maria

Lopez Silva Elena (Vallejo)

Rubio Rubio José Cupertino (Vallejo)
Santiago Resendiz Margarita (Vallejo)

13

Elaboracion de un Objeto de Aprendizaje para
Biologia Il

(Responsable) Calcaneo Garcés Macarita
Guadalupe Isabel y De la Cueva Barajas Blanca
Lourdes

14

Seminario Bioflash

Coordinadoras:
Davila Castillo Maria Elena
Valencia Mejia Maria Guadalupe (Sur)

Integrantes:

Cabrera Torres Norma (Azcapotzalco)

Corona Corona Maria del Carmen
(Azcapotzalco)

Escamilla Bello Evelin Nieves (Azcapotzalco)
Garcia Maldonado Juan Manuel (Azcapotzalco)
Pérez Cafiedo Julio (Azcapotzalco)

Tejeda Corona Heladio Gabriel (Azcapotzalco)

15

Seminario Matciexi Naucalpan

Coordinadores:
Fabian Farias Victor Manuel
Méndez Picasso Yancuictonal

Integrantes:

Alfonso Guillén Andrés

Cabello Modesto Sergio

Ignacio Alvarez Juan Manuel

Lépez Arvizu Gregorio

Rosales Suarez JoseMaria (Azcapotzalco)
Yanez Campuzano Daphne

16

Seminario de Quimica Verde y Energia Sostenible

Coordinadora: Castelan Sanchez Margarita
Oliva y Cortés Ruiz Velasco José Francisco
(Azcapotzalco)

Integrantes:

Bautista Leyva Irma Irene (Azcapotzalco)
Guillén Méndez Angélica Nohelia (Oriente)
Gonzalez Garcia Jests (Azcapotzalco)
Hernandez Torres Yadira (Vallejo)

Lépez Alvarez Alejandro (Azcapotzalco)
Mendoza Segovia Yazmin (Oriente)
Placido Jurado Elena (Oriente)

Roblero Garcia Maribel (Azcapotzalco)
Romero Esquiliano Edith Elide (Azcapotzalco)
Santos Ojeda Karla Marcela (Vallejo)
Velazquez Marquez Liliana (Azcapotzalco)
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17 de los Programas de Estudios de Biologia

Seminario Central de Seguimiento y Evaluacion

Coordinadores: Alvarez Paredes José Arturo
Martinez Parra Carmen Leonor (Oriente)

Integrantes:

Contreras Sanchez Martha (Azcapotzalco)
Cuenca Aguilar Beatriz

Garcia Altamirano Irma (Vallejo)

Herrera Velazquez Lucia (Oriente)

Miranda Herrera José Mario (Azcapotzalco)
Pacheco Hernandez Rosa Margarita (Sur)
Pérez Corona Tatiana Jasvby (Vallejo)
Saavedra Rojas Nohemi Claudia (Sur)

Conmemoracion del 30 aniversario del SEQUIN

Como parte del fomento de la Colegialidad en el
plantel, del 2 al 5 de mayo de 2023 se realizaron
un conjunto de actividades para conmemorar los
primeros 30 afos del Seminario de Quimica de
Naucalpan (SEQUIN). Con el apoyo del Cuerpo
Directivo y las coordinadoras del seminario, las
profesoras Ivone Retama Gallardo y Ana Lau-
ra Pefia Hernandez, se invitd y se reconocié a
60 profesores del plantel de ambos turnos acti-

vos y algunos profesores jubilados por su valio-
sa participacion en los proyectos llevados a cabo
en los primeros 30 afios del Seminario. Entre las
diversas actividades, se realizaron Conferencias
magistrales, Ferias, Exposiciones y Carteles de
Quimica, Cine-Debate, Presentacion de memoras
y una comida de cierre. Se tuvo la participacion
directa de mas de 80 alumnos de quimica II y IV,
y se impactaron a mas de 1000 alumnos que esta-
ban cursando materias del Area de Ciencias Ex-
perimentales.

CCH Plantel Naucalpan | 93




Area Histérico-Social
No. Nombre del Seminario
Reporte de investigacion Analisis de las

politicas educativas de inclusion para los
alumnos con discapacidad en el CCH

Integrantes

Coordina:
Diana Lucia Contreras Dominguez
Rebeca Rosado Rostro

Integrantes:

Marco Antonio Alvarez Martinez
Leonetta Bertoldi

Guadalupe Hurtado Garcia

Israel Macias Morales

Rogelio Aurelio Rojas Reyes

Luis Antonio Tiscarefno Ybarra

Seminario para la Actualizacion de la
2 | Orientacion y Sentido del Area Historico-
Social

Coordina:
Berenice Mufioz Ramirez
Francisca Laura Dominguez Diaz (Oriente)

Integrantes:

Luis Felipe Badillo Islas (Oriente)

Paola Maria del Consuelo Cruz Sanchez
Esther Galindo Rivero (Vallejo)

Joel Hernandez Otafiez

Tania Ortiz Galicia (Vallejo)

Edith Sinchez Ramirez (Sur)

Rosa Maria Villavicencio Huerta (Sur)

Seminario Institucional del Plan de Estudios
(Documentos base)

Coordina:
Jorge Luis Gardea Pichardo (Sur)
Elizabeth Hernandez Lopez

Integrantes:

Diana Cardenas Gonzalez (Vallejo)

Carlos Gabriel Cruzado Campos

Hugo Mael Hernandez Trevethan (Vallejo)
Martha Maya Téllez (Oriente)

Adriana Mendoza Chavez (Sur)

Mariana Mercenario Ortega

Maria del Carmen Rivera Blanco (Oriente)
Fabiola Margarita Torres Garcia (Azcapotzalco)
Adriana Rodriguez Castillo (Azcapotzalco)
Gema Gongora Jaramillo (Sur)

Maria Dolores Matus Lépez (Sur)

Seminario Institucional de Apoyo a Jovenes
Escritores (SIAJE)

Coordina:
Jorge Leon Colin

Integrantes:

Desireé Cuestas Flores

Bartolo Mazaba Xolot

Oliva Ivonne Ramirez Oliveros
Elizabeth Celinda Ramos Rodriguez
Mario Alejandro Rojas Vasavilbaso
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Elaboracion de infografias o infogramas
para la primera unidad de la asignatura
de Historia Universal Moderna y
Contemporanea Il

Coordina:
Carlos Medina Caracheo

Integrantes:

Karen Malagén Calderdn

Claudia Lorena Ramirez Cardenas
Eva Daniela Sandoval Espejo

Diplomado de actualizacion docente:
Educar la mirada a través de los géneros
cinematograficos.

Coordina:
Paola Andrea Melo Cepeda
Reyna Rodriguez Roque

Integrantes:

Octavio Gabriel Barreda Hoyos
Isaac Hernan Hernandez Hernandez
Nancy Mora Canchola

Rodolfo Sanchez Rovirosa

Reyna Iztlalzitlali Valencia Lopez
Cristian Eder Vega Reyes

Libro de texto Historia Universal Moderna y
Contemporanea Il

Coordina:
Alejandro Nufez Quiroz

Integrantes:

Fernando Uriel De la Cruz Morales
Marcela Rojas Valero

Jaime Santamaria Espinosa

Seminario Local de Asesores

Coordina:
Rogelio Aurelio Rojas Reyes

Integrantes:

Alejandro Javier Cesar Rivero
Atzimba Atlet| Martinez Peralta
Carlos Rivas Enciso

Eduardo Daniel Hidalgo Olea
Gabriela Gonzalez Mejia

Jorge Alberto Cornejo Cortés
Luis Alberto Salas Gonzalez
Rodrigo Landa Reyes

Viviana Xochitl Pérez Ovando
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Area de Matematicas

NO. SEMINARIO INTEGRANTES

Coordina:
Hermelinda Laura Paz Santiago

Integrantes:

Ismael Nolasco Martinez

Seminario Local del Area de Matematicas, turno Brenda del Carmen Mufoz Ramirez
matutino Angelica Garcilazo Galnares

Adrian Miranda Gonzalez

Norma Emelia Venegas Ocampo
Pedro Cazares Mena

Blanca Elizabeth Cruz Estrada
Claudia Itzel Gbmez Gémez

Coordina:
Carlos Alberto Alvarez Garcia

Integrantes:

Héctor Garcia Sanchez

Javier Garcia Sanchez

José Alberto Monzoy Vasquez
Liber Adolfo Mass Zufiga
Viviana Vazquez Flores
Alfredo Paulin Zamora

Felipe Cruz Resendiz

Juan Arturo Pérez Martinez
Sergio Lazaro Gonzalez
Blanca Cecilia Cruz Salcedo
Juan Carlos Ramirez Maciel
José Manuel Ferrusca Guido
Alfredo Rodriguez Hernandez
Rosales Suarez Josemaria
Lopez Arvizu Gregorio

Victor Manuel Martinez Gallardo

Seminario Local del Area de Matematicas, turno
vespertino

Coordina:
Martha Hortensia Estrada Lespron
José Luis Sanchez Lopez

Integrantes:

Participacion en trabajos de revision y analisis Adelaida Cruz Aldama

curricular del perfil del egresado de Taller de Com- | Alan Zaid Escudero Galvez

3 puto Liliana Espinoza Salazar

Raul Garcia Ortega

Lauro Arturo Herrera Morales
Graciela Rodriguez Trejo
Enrique Suarez Sanchez

Jesus Edgar Milton Zarco Benitez
Isidro Enrique Zepeda Ortega
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Direccion de grupos de trabajo con alumnos. Clu-
bes de matematicas. Refuerzo al aprendizaje y la
formacion integral de los alumnos

Coordina:
Héctor Garcia Sanchez
Victor Manuel Martinez Gallardo

Integrantes:

Carlos Alberto Alvarez Garcia
Beatriz Arellano Sanchez
Felipe Cruz Reséndiz

Javier Gargia Sanchez
Salvadro Luna Nifez

Karla Marisol Reyes Ortega
Alfredo Rodriguez Hernandez
Aquilino Zecua Fernandez

Programa de computo para el curso de Cibernética
y Computacion |

Enfocado en la Propuesta de los Programas Actua-
lizados

Coordina:
Florencio Vera Butanda
Juan Manuel Terrazas Castro

Integrantes:

Omar Anguiano Sanchez
Alberto Carrillo Castrejon

Miguel Mercado Martinez
Salvador Moreno Guzman
Ramon Rodriguez Jiménez
Sandra Veroénica Roldan Menéses
Paola Tamayo Lopez

Juan Tamayo Zaragoza

Asesoria para profesores. Seminario: Problemas de
final abierto para Matematicas Il

Coordina:
Francisco Mendoza Cano

Integrantes:

Dante Octavio Carretero Ortega
Marbella Denisse Diaz Moya
Miriam Sandoval Ledn

Cuaderno de trabajo para la asignatura de Mate-
maticas Il

Coordina:
Polo Francisco Padilla Monroy

Integrantes:

Maria de Lourdes Miranda Quintero
Ignacio Padilla Monroy

Alejandro Martin Sanchez Vecino

Sugerencias para los trabajos de revision y analisis
curricular de la asignatura de Matematicas 1 y I,
del Plan de Estudios Vigente del Colegio de Cien-
cias y Humanidades, extraidas durante el desem-
peno docente del ciclo 2022-2023

Coordina:
Pedro Alonso Quiroz
Juan Carlos Ramirez Maciel

Integrantes:

Nora Judith Rodriguez Martinez
Elizabeth De Haro Gonzalez
Damian Flores Sanchez

Carlos Cerra del Valle

Jacobo Lépez Suarez

Alejandro Medina Mendoza
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Area de Talleres del Lenguaje y Comunicaciéon

NO. SEMINARIO INTEGRANTES

Coordina:
Eduardo Juan Escamilla

Integrantes:
Seminario de Comunicacion Maf"a Elena} At Aguier (el
1 Naucalpan- Vallejo Josg Luis Jaimes Rosado .

José Humbeto Ramos Carrillo
Fernando Rosales Flores
José Rogelio Rueda Segura (Vallejo)
Julio Vidal Blanco (Vallejo)
Jests Medina Cabrera

Coordina:
Nadia Lopez Casas
Norma Irene Aguilar Hernandez (Azcapotzalco)

Integrantes:

José Alonso Salas (Vallejo)

Maria Cristina Caramon Arana (Vallejo)
Iriana Gonzalez Mercado

Enrique Pimentel Bautista

Leslie Rondero Ramirez (Azcapotzalco)
Espartaco Rosales Arroyo (Vallejo)
Guadalupe Sanchez Espinoza (Vallejo)

2 | Seminario Central de Investigacion

Coordina:
Fernando Martinez Vazquez
Tanya Graciela Guerrero Gonzalez (Vallejo)

Integrantes:

Carlos Alonso Alcantara (Sur)

Seminario interplanteles e interdisciplinario | César Alonso Garcia Huitron (Vallejo)

de Estrategias Transmedia. Adriana Hernandez Jiménez (Azcapotzalco)
Naucalpan- Oriente- Azcapotzalco- Sur -Va- | Juan Manuel Jaquez Garcia (Sur)

llejo Julio Francisco Olvera Sanchez (Vallejo)
Mariel Alejandra Robles Valadez (Vallejo)
Aimé Alejandra Solano Escamilla (Sur)
Martha Patricia Trejo Cerdn

Haydeé Venosa Figueroa (Sur)

Leticia Hernandez Valencia (Oriente)

Laura Noemi Pérez Cristino (Azcapotzalco)

Coordina:

Gloria Hortensia Mondragon Guzman
Seminario Local Antologia para la formacion
de lectores Integrantes:

Brenda Carrefio Olmos
Ana Luisa Estrada Romero
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Seminario de Lenguaje Audiovisual

Coordina:
Reyna Rodriguez Roque
Paola Andrea Melo Cepeda

Integrantes:

Octavio Gabriel Barreda Hoyos
Isaac Hernan Hernadez Hernandez
Nancy Mora Canchola

Rodolfo Sanchez Rovirosa

Reyna Iztlalzitlali Valencia Lépez
Cristian Eder Vega Reyes

Rita Lilia Garcia Cerezo

Guillermo Solis Mendoza

Grupo de trabajo, pertenece al Seminario
Institucional del EDA para la materia de Ta-
ller de Expresion Grafica l y I

Coordina:
Marina Rosalba Torres Vallecillo

Integrantes:

Silvia Esther Castillo Hernandez
Pablo David Chavez Carrizosa
Patricia Gomez Pedraza

Grupo de trabajo local, elabora
Paquete Didactico

Coordina:
Leticia Vazquez Sanchez

Integrantes:

Claudio Borras Escorza
Adela Campuzano Gonzalez
Leticia Carrillo Fernandez

Seminario Permanente de Proyectos Aca-
démicos del Area de Talleres de Lenguaje y
Comunicacion.

Coordina:
Miguel Angel Galvan Panzi
Elizabeth Hernandez Lopez

Integrantes:
Profesores del Area de Talleres de Lenguaje y
Comunicacion

10

Reporte de Investigacion Analisis De Las Po-
liticas Educativas de Inclusion para los alum-
nos con discapacidad en el CCH

Coordina:
Rosado Rostro Rebeca
Contreras Dominguez Diana Lucia

Integrantes:

Alvarez Martinez Marco Antonio
Bertoldi Leonetta

Hurtado Garcia Guadalupe
Macias Morales Israel

Rojas Reyes Rogelio Aurelio
Tiscarefio Ybarra Luis Antonio
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Apoyo a 2 Seminarios de profesores de carrera:

e La Jefatura de Seccion del Area de Talleres, Lenguaje y Comunicacion: 9 sesiones, 19 profesores
participantes. Durante las sesiones el andlisis se realizo en tres dmbitos:
a) formacion y actualizacion disciplinaria e interdisciplinaria,
b) actualizacion didactica y
c¢) usos y aplicaciones de las TIC

Coordina
Hernandez Lopez Elizabeth
Galvan Panzi Miguel Angel

Integrantes:

Agreiter Casas Mariana

Azla Alatorre Enrique

Flores Serrano Guillermo

Gonzalez Mercado Iriana

Hernandez Rodriguez Rafael de Jesus
Jaimes Rosado José Luis

Seminario Permanente de Proyectos Académicos Juan Escamilla Eduardo

del Area de Talleres de Lenguaje y Comunicacién Lara Covarrubias Arcelia

Lopez Casas Nadia

Martinez Vazquez Fernando
Mondragén Guzman Gloria Hortensia
Mora Canchola Nancy

Montes Vasquez Laura

Rivas Enciso Carlos

Sanchez Sanchez Pablo Jesus

Soria Fuentes Netzahualcéyotl

Trejo Cerdn Patricia

Vazquez Sanchez Leticia

Reyes Mar Julio César

e La Jefatura de Seccion del Area Historico-Social llevé a cabo 5 conferencias y platicas con diversos
especialistas con 32 profesores participantes.

Coordina
Rojas Valero Marcela

Integrantes:

Refugio Lugo José Efrain
Marin Castillo Guillermo
Hidalgo Olea Eduardo Daniel
Quiroz Nufez Alejandro
Solorza Luna Maria Isabel

Seminario de Formacion para profesores y profesoras
del Area Historico Social
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Dentro de los Seminarios de Profesores de Carrera se realiz6 la difusion de los materiales didacticos rea-
lizados por los profesores:

e 6 Reportes de investigacion, 2 Diplomados, 4 Cuadernos de trabajo, 2 Materiales didacticos con uso
de software, 1 Material para el Portal Académico, 2 Evaluaciones para Plan de estudios, 1 Curso curri-
cular en linea, 3 Cursos para profesores, 2 Formacion de profesores, 1 Infografia, 1 Libro de texto, 1
Programa de Computo, 2 Videos educativos, 1 Propuesta educativa, 1 Antologia, 1 Banco de reactivos
y 1 Paquete didéctico.

Proyectos de Area Complementaria de Profesores de Carrera:

Area de Ciencias Experimentales

No. Nombre del profesor Area complementaria
1 | Alcala Landeta Miguel Angel Integrante Grupo de trabajo
2 | Alvarez Paredes José Arturo Coordina Grupo de trabajo
3 | Alvarez Pérez Marisela Infografias o Infogramas
4 | Bravo Calvo Mauricio Salvador Coordina Grupo de trabajo
5 | Caltenco Gonzalez Angeles Eva Coordina Grupo de trabajo
6 | Carballo Hernandez Alfonso Angel Isidro Coordina Grupo de trabajo
7 | Casas Pérez Elsa Cristina Paquete Didactico de Biologia Ill
8 | Castelan Sanchez Irma Concepcion Integrante Grupo de trabajo
9 | Castelan Sanchez Margarita Oliva Coordina Grupo de trabajo
10 | Chavez Espin Juana Judith Integrante Grupo de trabajo
11 | Cuellar Sanchez Valeria Isabel Integrante Grupo de trabajo
12 | Cuenca Aguilar Beatriz Integrante Grupo de trabajo
13 | Davila Castillo Maria Elena Coordina Grupo de trabajo
14 | Elguea Sanchez Bertin Coordina Grupo de trabajo

Proyectos para el apoyo y la instrumentacion de

15 | Enriquez Barajas Maria Isabel Olimpia | - ,
os programas vigentes. Infografia

16 | Fabian Farias Victor Manuel Coordina Grupo de trabajo

17 | Garcia Estrada Rosa Maria Integrante Grupo de trabajo
18 | Gbmez Moya Rosinna Coordina Grupo de trabajo

19 | Gomez Tagle Leyva Jesus Integrante de Grupo de trabajo
20 | Gonzalez De La Concha Maria Del Socorro Dolores | Integrante de Grupo de trabajo
21 | Gutiérrez Barajas Felipe De Jesus Coordina Grupo de trabajo

22 | Hernandez Ortiz Francisco Coordina Grupo de trabajo

23 | Jaramillo Alcantar Adriana Integrante de Grupo de trabajo
24 | Lopez Garcia Roberto Integrante de Grupo de trabajo
25 | Lopez Recillas Maritza Integrante de Grupo de trabajo

Tema 1 Organizacién del material genético,

26 | Lozano Lugo Moisés . A
9 Desarrollo de un tema con fines didacticos

27 | Marmolejo Saldivar Citlali De La Luz Integrante de Grupo de trabajo

28 | Martinez Diaz Omar Integrante de Grupo de trabajo
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Direccion de grupos de trabajo

29 | Martinez Flores Alfonso con alumnos del SILADIN

30 | Miranda Sanchez Araceli “Estudios”

31 | Monroy Pulido Diana Coordina Grupo de trabajo

32 | Mufioz Gutiérrez Miguel ngggzgfa%iegj:gg{ ala

33 | Parrales Vargas Dulce Integrante de Grupo de trabajo
34 | Platas Jiménez Guillermo Itzamna Integrante de Grupo de trabajo
35 | Retama Gallardo Ivonne Coordina Grupo de trabajo

36 | Reyes Garcia Ricardo Tutoria para alumnos

37 |Reyes Hernandez César Coordina Grupo de trabajo

38 | Rico Galicia Antonio Integrante Grupo de trabajo
39 | Rios Pérez Hugo Alberto Libro de Texto

40 | Serrano Tronco Humberto Jesus Coordina Grupo de trabajo

41

Torices Jiménez Ana Maria

Integrante Grupo de trabajo

42 | Valencia Ciprés Brenda Adriana Coordina Grupo de trabajo

43 | Vega Suarez Lorenzo Manuel Tutoria para alumnos

44 | Villalpando Mufoz Miryam Yoliztli Coordina Grupo de trabajo

45 | Zaldivar Maldonado Maria Del Rocio Integrante Grupo de trabajo

46 | Zamora Arango Enrique Integrante Grupo de trabajo

47 | Zemiens Gavitn Carloz Guia Para Examen Extraordinario

de Ciencias de la Salud Il
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Area Historico-Social

No. Nombre del profesor

Area complementaria

1 | Carrillo Silva Jorge Martin Diseno de Estrategia didactica
Reporte de investigacion Analisis de las politicas
2 | Contreras Dominguez Diana Lucia educativas de inclusion para los alumnos con
discapacidad en el CCH
3 | Cruz Sanchez Paola Maria Del Consuelo Sem|‘nar|o PEIENE A.ctl,.|a.l|zaC|or‘1 SOOI el
Sentido del Area Histérico-Social
4 | Crumedis Geries Carles Celatel Seminario Institucional del Plan de Estudios
(Documentos base)
5 | Garcia Olivera Jests Antonio Seminario central. Desarrollo de asignaturas en linea del
Plan de Estudios del Colegio de Ciencias y Humanidades
6 | Gonzalez Mejia Gabriela Direccion General
, z Tutoria para alumnos de Filosofia I y II, a los grupos
7 | Hernan Fl Angel ’
ernandez Flores José Ange S e
8 | Hernindez Marauez Verdnica Seminario central. Desarrollo de asignaturas en linea del
q Plan de Estudios del Colegio de Ciencias y Humanidades
, . Seminario para la Actualizacion de la Orientacion y
H I . " o .
? A e Ol Sentido del Area Historico-Social
10 |Leon Colin Jorge Asesoria a alumnos para la presentacion
Disefio, organizacion y realizacion de diplomado de
11 | Melo Cepeda Andrea Paola actualizacion en la disciplina y en la didactica. Educar la
mirada, a través del Lenguaje Cinematografico.
Elaboracion de infografias o infogramas para la primera
12 | Medina Caracheo Carlos unidad de la asignatura de Historia Universal Moderna y
Contemporanea Il
14 | Morales Vidal Martina Tutoria para alumnos.
15 | Mufioz Ramirez Berenice Seml'narlo parala A.CtEJa.hZEICIOF‘I de la Orientacion y
Sentido del Area Histérico-Social
Direccion de grupos de trabajo con alumnos para
16 | Nolasco Najera Jesus el Programa Jovenes Hacia la Investigacion en
Humanidades y Ciencias Sociales
17 | Nufiez Quiroz Alejandro Libro de texto
Reporte de investigacion: “Elementos de la practica
docente en Filosofia y Temas Selectos de Filosofia
18 | Pifidn Cuenca José Daniel durante los ciclos 2020-2021 y 2021-2022.
Aproximaciones para una docencia en modelo mixto
acorde con el Modelo Educativo del CCH”.
Reporte de investigacion: “Elementos de la practica
docente en las materias de Ciencias Sociales durante los
19 | Solorza Luna Maria Isabel ciclos 2020-2021 y 2021- 2022. Aproximaciones para

una docencia en modelo mixto acorde con el Modelo
Educativo del CCH”
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Area de Matematicas

NO. Nombre del profesor Area Complementaria

1 Cruz Salcedo Bl Cecili Coordinacion del Seminario Institucional del Examen Diagndstico
Fuz >aicedo blanca Lecilia Académico (EDA) y evaluacion cualitativa de los aprendizajes
Cruz Vazquez Daniel Secuencias didacticas en las asignaturas de Matematicas | y |I
Estrada Lespron Martha Participacion en trabajos de revision y analisis curricular del Perfil
Hortensia del Egresado de Taller de Computo
Flores Reyes Fernando Tutoria para alumnos
5 " ex , Clubes de Matematicas. Refuerzo al aprendizaje y la formacion
Garcia Sanchez Héctor .
integral de los alumnos
6 . ox . Clubes de Matematicas. Refuerzo al aprendizaje y la formacion
Garcia Sanchez Javier .
integral de los alumnos
7 Gémez Mova Salvador Seminario central. Desarrollo de asignaturas en linea del Plan de
Y Estudios del Colegio de Ciencias y Humanidades
8 Martinez Gallardo Victor Manuel ;Iubes de Matematicas. Refuerzo al aprendizaje y la formacion
integral de los alumnos
9 o , Clubes de Matematicas. Refuerzo al aprendizaje y la formacion
Mejia Olvera Fermin .
integral de los alumnos
10 . . . Cuaderno de trabajo multidisciplinario con lecturas abordadas
Méndez Picasso Yancuictonal ot , ;
transversalmente en Quimica, Taller de Computo e Inglés
11 . Asesoria para profesores. Seminario: Problemas de final abierto
Mendoza Cano Francisco "
para Matematicas lll
12 Programa de computo para el curso de Cibernética y
Mercado Martinez Miguel Computacion I. Enfocado en la Propuesta de los Programas
Actualizados
13 Programa de cOmputo para el curso de Cibernética y
Moreno Guzman Salvador Computacion |. Enfocado en la Propuesta de los Programas
Actualizados
14 | Padilla Monroy Polo Francisco Cuaderno de trabajo para la asignatura de Matematicas Il
15 | Paulin Zamora Alfredo Tutoria para alumnos
16 | Paulin Zavala Lizette Harumi Tutoria para alumnos
17 Sugerencias para los trabajos de revision y analisis curricular de
, . la asignatura de Matematicas | y Il, del Plan de Estudios Vigente
Ramirez Maciel Juan Carlos del Colegio de Ciencias y Humanidades, extraidas durante
eldesempeno docente del ciclo 2022-2023.
18 Seminario central reporte de investigacion: Aplicacion de las
) ) ] estrategias didacticas derivadas de la propuesta didactica para
Rivera Vargas Hector Gabriel las asignaturas de Cibernética y computacion | y cibernética y
Computacion Il
19 Programa de computo para el curso de Cibernética y
, . Computacion I. Enfocado en la Propuesta de los Programas
Rodriguez Jiménez Ramon -
Actualizados
20 Programa de computo para el curso de Cibernética y
Tamayo Zaragoza Juan Computacion | Enfocado en la Propuesta de los Programas
Actualizados
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Area de Talleres de Lenguaje y Comunicacién

No.  Nombre del profesor

Area Complementaria

1 . , Cuaderno de trabajo para la imparticion de la materia piloto
Jessica Fernanda Diaz Lara 2
Igualdad de Género.
2 . . Tutoria para alumnos del Programa Institucional de Tutorias
Elvia Lucero Escamilla Moreno
(PIT).
3 . Tutoria para alumnos del Programa Institucional de Tutorias
Guillermo Flores Serrano
(PIT).
Carlos Rivas Enciso Asesoria para alumnos orientada a apoyar el egreso.
Adriana Vera Rodriguez Cuadeltrllo de,tr‘abajo para la Asignatura de Taller de
Expresion Grafica I.
6 Mariana Mercenario Ortega Participacion en trabajos de revision y analisis curricular.
7 Mariana Agreiter Casas Tutoria para alumnos.
8 Ernesto Fernandez Gonzalez Angulo | Comision Apoyo Secretaria de Servicios Estudiantiles.
9 Manuel Ramirez Arvizu Participacion en trabajos de revision y analisis curricular
(Rubro |, Nivel C, Numeral 30).
10 , Examen Diagnostico Académico (EDA) y evaluacion
Laura Estela Montes Vasquez nen Liag . ( )y
cualitativa de los aprendizajes.
11 Reporte de investigacion sobre la prevencion de la
Iriana Gonzalez Mercado reprobacion escolar a partir de la mejora de la practica
docente en el CCH: investigacion accion.
12 Reporte de investigacion sobre la prevencion de la
Nadia Lopez Casas reprobacion escolar a partir de la mejora de la practica
docente en el CCH: investigacion accion.
13 Eduardo Juan Escamilla Video educativo para el taller de Comunicacion I.
14 , Programa Integral de Formacion Docente. El cine como
Reyna Rodriguez Roque . AP
herramienta didactica.
15 Programa Integral de Formacion Docente. El cine como
Nancy Mora Canchola . P
herramienta didactica.
, . Programa Integral de Formacion Docente. El cine como
Rodolfo Sanchez Rovirosa gran gralc
herramienta didactica.
16 Leticia Vazquez Sanchez Paquete didactico para TLRIID IV.
17 Fernando Martinez Vazquez Propuesta educativa de estrategias transmedia.
18 Reporte de investigacion Analisis de las politicas educativas
Rebeca Rosado Rostro P o g > 145 POl
de inclusion para los alumnos con discapacidad en el CCH.
19 . . , . | Antologia para la formacion de lectores de textos de la
Gloria Hortensia Mondragdén Guzman | . . giap . -, > de tex
ciencia en TLRIID I. Divulgacién de la ciencia.
2 . . A ria para alumnos orien r el egreso. TLRIID
0 Carlos Rivas Enciso sesoria para alumnos orientada a apoyar el egreso
lalV.
21 Examen de Diagnostico Académico (SIEDA) de Taller de

Marina Rosalba Torres Vallecillo

Expresion Grafica l y |l
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Seminario de Profesores de Reciente Ingreso

La Secretaria Docente del Plantel Naucalpan con-
solid6 el Seminario de Profesores de Reciente
Ingreso del Plantel Naucalpan, a través de la or-
ganizacion de sesiones que fortalecieron la for-
macion disciplinar, diddctico-pedagogica, en TIC,
TAC, investigacion, arte, cultura y vida saludable,
de 48 profesores y profesoras de reciente ingre-
s0. Las sesiones se realizaron a las 12:30 horas en
linea a través de la plataforma Zoom y en modali-
dad presencial en sala de conferencias:

e Sesion 1. Modalidad Presencial. ;La lectura,
sacto cotidiano? Impartida por Carlos Rivas
Enciso. Asistentes: 28 docentes.

e Sesion 2. Modalidad presencial. La partici-
pacion del docente en el proceso de escritura.
Impartida por Violeta Vazquez Castro. Asis-
tentes: 36 docentes

e Sesion 3. Modalidad en linea. La lectura en
plataformas digitales. Impartida por el Cami-
lo Ayala Ochoa. Asistentes en Zoom: 48 do-
centes.

e Sesion 4. Modalidad presencial. Ensenar a
transgredir, un acto de responsabilidad cece-
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hachera. Impartida por la Rita Antonia Refu-
gio Lugo. Asistentes: 26 docentes.

Sesion 5. Modalidad en linea. Aproximacio-
nes desde la comunicacion al modelo educa-
tivo del CCH. Impartida por Rafael de Jesus
Hernandez Rodriguez. Asistentes: 25 docen-
tes.

Sesion 6. Modalidad Presencial. La carrera
académica y la estabilidad laboral en el CCH.
Impartida por Ernesto Martinez Cruz. Asis-
tentes: 42 docentes.

Sesion 7. Modalidad presencial. De docente
a docente: la escritura de textos académicos.
Impartida por la Elvia Lucero Escamilla Mo-
reno. Asistentes: 22 docentes

Sesién 8. Modalidad Presencial. Estructura
y redaccion del ensayo académico. Impartida
por Guillermo Flores Serrano. Asistentes en
sala de conferencias: 21 docentes.

Sesion 9. Modalidad presencial. Canva Edu-
cacion, una herramienta de disefo para pro-
fesores del CCH. Impartida por Cristo Rey
Policarpo Martinez. Asistentes: 15 docentes.




3.6 Orientacion, seguimiento y revision
de proyectos de profesores de carrera 'y
técnicos académicos

Las Secretarias Académica y Docente recibieron
y atendieron 28 solicitudes de concurso de opo-
sicion abierto para plazas de carrera de medio
tiempo; se atendieron 18 solicitudes de concurso
de oposicion cerrado para profesor de asignatura;
se atendieron 7 solicitudes de concurso de opo-
sicién cerrado para maestra (o) de carrera y se
desahogo 1 concurso de carrera del drea de mate-
maticas de I a IV. Ademas:

e Se reviso el expediente de 10 profesores que
solicitaron concurso de oposiciobn cerra-
do para promocioén y se elabor6 la carta de
desempeno correspondiente. Se envid di-
cho expediente para revision de la Comision
Dictaminadora del Area correspondiente. Se
envio la respuesta de la Comision Dictamina-
dora junto con el expediente correspondiente
a la Secretaria General del CCH. En esta oca-
sion todo el proceso se realizo de manera di-
gital.

e Se brindo el servicio de orientacion a profeso-
res de carrera para realizar su ingreso o reno-
vacion al Programa de Primas al Desempefio
del Personal Académico de Tiempo Completo
(PRIDE): 1 profesor solicito reingreso a PRI-
DE 2023-1, 12 profesores realizaron tramite
de renovacion a PRIDE 2023-1y 2 profesores
solicitaron PRIDE permanente, mientras que
en el semestre 2023-2, 5 profesores realiza-
ron tramite de renovaciéon a PRIDE 2023 - 2,
2 profesores realizaron tramite de primer in-
greso a PRIDE 2023 — 2 y 2 profesores solici-
taron exencion de evaluacion de PRIDE.

e 3 profesores ingresaron al Subprograma de
Incorporacion de Jovenes Académicos de Ca-
rrera (SIJA) durante el durante el ciclo esco-
lar 2022 - 2023. Para el periodo 2023-2024 se
cuenta con la integracion de expediente de 4
candidatos para 3 plazas disponibles.

¢ Se brindo6 servicio y orientacion a profesores
de carrera para realizar solicitud de semestre
0 ano sabatico, asi como de diferimiento de
afo sabdtico en el semestre 2023-1: 1 profe-
sor realizo solicitud de diferimiento de afio
sabatico; 17 profesores realizaron solicitud de
ano sabatico; 5 profesores realizaron solicitud
de semestre sabatico y 11 profesores entre-
garon informe de afio sabatico. Mientras que

para el semestre 2023-2 3 profesores realiza-
ron solicitud de diferimiento de afio sabatico
para el ciclo escolar 2023 — 2024, 6 profeso-
res realizaron solicitud de afio sabatico para
el ciclo escolar 2023 — 2024 y 2 profesores
realizaron solicitud de semestre sabatico para
el periodo 2024 — 1.

En total, la Comisiéon Docente revisé y evalud,
junto con sus respectivos Consejo Académicos
locales, 131 Proyectos de Area Basica y 60 Pro-
yectos de Area Complementaria para el ciclo es-
colar 2022-2023 de las cuatro Areas Académicas,
incluyendo el Departamento de Idiomas.

Semana de RTI Evaluacién local de proyectos
2022-2023 de profesores de carrera de tiempo
completo.

e Ciencias Experimentales: 6 profesores inte-
grantes del Consejo Académico y la jefa de
seccion del CCH Naucalpan revisaron 54 pro-
yectos de Area Basicay 26 proyectos de Area.

e Historico Social: 4 profesores integrantes del
Consejo Académico y la jefa de secciéon revi-
saron 29 proyectos de Area Basica y 10 pro-
yectos de Area Complementaria.

e Matematicas: 4 profesores integrantes del
Consejo Académico y el jefe de seccion revi-
saron 25 proyectos de Area Basicay 9 proyec-
tos de Area Complementaria.

e Talleres de Lenguaje y comunicacion: 4 pro-
fesores integrantes de Consejo Académico y
la jefa de seccidn revisaron 23 proyectos de
Area Basica y 15 proyectos de Area Comple-
mentaria.

Semana de RTI Evaluacion Local de informes
2021-2022 de profesores de Carrera de Tiempo
Completo.

e Ciencias Experimentales: 56 informes de Area
Basica y 24 informes de Area Complementaria.

e Historico-social: 27 informes de Area Basica
y 10 informes de Area Complementaria.

e Matematicas: 25 informes de Area Basicay 6
informes de Area Complementaria.

e Talleres del Lenguaje y Comunicacion: 27 in-
formes de Area Basica y 11 informes de Area
Complementaria.

CCH Plantel Naucalpan | 107




Organizacion de cubiculos de PEC Iy PEC II

Con la finalidad tener un espacio de trabajo que
permita el trabajo eficiente de los profesores, se
hizo una labor de comunicacién con profesores
jubilados que tenian material en estas oficinas, se
organizaron:

e 12 cubiculos del PEC de Ciencias Experimen-
tales.

e 4 cubiculos del PEC de Talleres de Lenguaje y
Comunicacion.

Para apoyar a la planta docente del plantel, en
diversos temas inherentes a las problematica so-
cio-culturales contemporaneas, la Comision Do-
cente realizo los siguientes eventos:

e Conversatorio: “Educacion y docencia. Re-
flexiones criticas sobre el sentido de la
educacion en la era post- COVID-19”, en el
marco del 5 de octubre Dia Mundial de las y
los docentes, el conversatorio se realizo el 26
de octubre de 2022, en el que participaron 26
docentes a través de la plataforma Zoom.

e Conversatorio: “La docencia como forma-
dora de ciudadania”, en el marco del 15 de
mayo Dia de 1a Maestra y el Maestro. Modali-
dad en linea. Con 6 docentes participantes y
1 profesor relator. La transmision cuenta con
21 “Me gusta” y 799 vistas en Facebook de
Pulso CCH Naucalpan.

e Primer Conversatorio Mi experiencia como
profesor en el CCH, realizado el 4 de mayo
con 140 asistentes, organizado por Elizabeth
Herniandez Lopez

e Segundo Conversatorio: ;Como conciliamos
las labores de cuidado, autocuidado, la
maternidad y la docencia?, realizado el 11 de
mayo con 120 asistentes, rganizado por Eliza-
beth Hernandez Lopez.

Infancias Ceceacheras 2023

Con la finalidad de promover los cuidados como
una actividad fundamental impulsada por Ia
UNAM en materia de corresponsabilidad, igual-
dad e inclusioén, del 31 de julio al 4 de agosto de
2023, 1a Comision Docente realizo el Primer Cur-
so de verano Infancias Ceceacheras, un esfuerzo
colectivo que concentr6 16 actividades dirigidas
a hijas e hijos de profesores, trabajadores y fun-
cionarios.

Se conto con talleres de lectura recreativa, pro-
yecciones de peliculas, practicas de laboratorio,
visitas al ajolotario y al acuario del plantel, mini
talleres de canto, un rally historico, talleres de
elaboracion y decoracion de alebrijes, dinamicas
ltdicas y juegos de rol y de mesa, un taller de fo-
tografia, asi como un mini entrenamiento y cas-
carita de futbol.

El curso finaliz6 con un paseo con mascotas
por todo el plantel y un festivo convivio fami-
liar. En esta practica comunitaria se cont6 con la
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participacion de 42 nifas y nifios, 19 profesores
impartidores y 10 funcionarios de apoyo. Las
actividades fueron coordinadas por Elizabeth
Herniandez Lopez y Rafael de Jesis Hernandez
Rodriguez.

3.7 Reconocimiento a la labor docente

Durante el semestre 2023 — 2 se realiz6 la entrega
de medallas y reconocimientos a profesores con
antigiiedad de 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45 y 50
afos y la entrega de medallas al Mérito Universi-
tario por 25 y 35 afios de servicio, estos eventos
se llevaron a cabo en 2 ceremonias, una el 25 de
mayo y otra el 9 de junio de 2023, se otorgaron:

e 75 medallas entregadas por antigiiedad acadé-
mica
e 16 medallas entregadas al Mérito Universitario

La Secretaria Docente invit6 a participar a 5 pro-
fesores como candidatos a alguna de las Catedras
Especiales otorgadas cada afo por el H. Consejo
Técnico del Colegio, para este efecto se orient6 a
los profesores interesados en participar en la in-
tegracion de su expediente, los cuales fueron re-
visados y enviados a la instancia correspondiente,
para ser evaluados por el H. Consejo Técnico del
Colegio. De igual manera se invit6 a participar 1

profesor como candidato al Premio Universidad
Nacional (PUN); 2 profesores como candidatos al
Reconocimiento Distincion Universidad Nacio-
nal para Jovenes Académicos (RDUNJA);

El plantel Naucalpan promovié 5 candida-
tos que recibieron el Reconocimiento a la Labor
Académica de profesores de Carrera de Medio
tiempo y 7 candidatos que recibieron el Recono-
cimiento a la Labor Académica de profesores de
Asignatura.

Reconocimiento a profesores de Asignatura:

Elia Edith Zamora Paniagua
Maria Gicela Jiménez Diaz

Karla Eugenia Goroztieta Rosales
Ernesto Martinez Cruz

Enrique Pimentel Bautista
Martha Patricia Trejo Cerén
Edith Ruth Bautista Cruz

Reconocimiento a profesores de Carrera de me-
dio tiempo:

e Hueman Jaimes Diaz

José Ivan Diaz Moya

Liber Adolfo Mass Zuiiga
Adriana de la Rosa Rodriguez
Rita Lilia Garcia Cerezo
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V]

Aprovechamiento de las tecnologias
educativas digitales para el aprendizaje

Recursos tecnologicos para mejorar
el aprendizaje y la ensefianza

e El Centro de CoOmputo brindé servicio para
8,855 estudiantes y se proporcionaron 2,030
préstamos de equipo para examenes y clases;
se realizaron 7,087 impresiones para docen-
tes y 2,308 impresiones para alumnos. Se ins-
talé el complemento en software Audacity en
25 equipos de computo de Aula 1; se cambia-
ron 15 piezas de hardware y se brind6 mante-
nimiento preventivo a 16 video proyectores.
En el Centro PC Puma se solicitaron 2,560
equipos y brindé servicio a 1,875 usuarios;
el ancho de banda durante ese afio fue de 500
mb y el promedio fue de 3819.1818 usuarios
por hora.

En los Laboratorios de COmputo se llevaron a
cabo 795 préstamos.

En los laboratorios curriculares de cémpu-
to se realizd6 el mantenimiento y limpieza
de 300 PC, 175 actualizaciones de software,
cambio de 15 pilas de motherboard, se susti-
tuyeron 16 mouses en mal estado y se insta-
laron programas actualizados en 90 equipos.
Ademads, hubo 743 préstamos de pantallas de
TV. Los laboratorios de computo también fa-
cilitaron el uso de 8 salones para la Olimmpa-
da del Conocimiento, 4 salones para cursos
para alumnos y 10 salones para cursos de

personal, 3 salones para PAE y 81 salones en
total para extraordinarios: 46 de Talleres, 9
para Matematicas y 26 de Ciencias Experi-
mentales.

En los labotatorios de idiomas se llevé a cabo
la actualizacion del sistema operativo e insta-
lacion de software de las editoriales e-Beam
Education Suite asi como la instalacion del
programa para la administracion del Pizarron
Electronico Foxit PhantomPDF en 15 note-
books HP; también se instalaron los progra-
mas:

o Personal Best Class Audio & VideoPack
B1 Pre-Intermediate.

o Personal Best Class Audio & VideoPack
A1 Beginner.

o Pioneer Beginner Teacher Resource CD

& CD-ROM

Pioneer Beginners

Pioneer Class

Pioneer Elementary

Pioneer Elementary Class CD

Pioneer Elementary Teacher CD & CD-

ROM

The English Hub 1 Class

The English Hub 2 Class

o The English Hub 1-2-3 Teachers
Resource CD & CD-ROM

o The Wide Angle

O O 0 O O

o O
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o The American English File Nivel 1
Elemental 3rd Edition.

o The American English File Online
Practice.

Se realiz6 1 soporte técnico a equipo de compu-
to de docentes, se revisaron 3 casos de alumnos
para subsanar fallas con sus accesos a sus cuentas
de correo institucional, se solicit) a la secretaria
de informatica de la Direccion general de CCH la
creacion de 4 cuentas de correo institucional para
profesores del plantel Naucalpan, se solicitdé 1
restablecimiento de cuentas de accesos de correo
institucional.

En este sentido, también se hicieron 2 su-
pervisiones del correcto mantenimiento y/o
reparacion de los equipos de impresion en el De-
partamento de Impresiones durante Agosto de
2022. Se realiz6 mantenimiento preventivo y/o
correctivo a 15 equipos de computo de los jefes
de las dreas académicas Ciencias Experimenta-
les, Historico Social, Matematicas, Talleres de
Lenguaje y Comunicacién, Educacion Fisica, Op-
ciones Técnicas, Idiomas durante el mes de sep-
tiembre de 2022. Se acondicionaron 3 equipos
de computo para la sala de maestros. Se realizod
mantenimiento preventivo y/o correctivo a 26

equipos de computo de los modulos secretariales
de las distintas areas del plantel y a 16 equipos de
computo en Secretaria de Control Escolar de abril
a junio de 2023. Se llevo a cabo la configuracion
y/o reconfiguracion de 20 impresoras a equipos
de computo, en distintas areas del plantel de agos-
to a noviembre de 2022.

El Departamento de Sistemas hizo la conecti-
vidad de red para eventos en las canchas, expla-
nada del edificio C, explanada frente a Secretaria
de Administracion Escolar, Sala de juntas de la
Direccion, explanada de las letras, SILADIN, Bi-
blioteca y puerta principal: 73 conexiones en
diversos espacios internos y externos, 11,250
alumnos beneficiados. Se instalé un router en la
oficina del personal de la Unidad de Planeacion.

Aunado a lo anterior, el Departamento de sis-
temas cred los siguientes progamas para eficien-
tar procesos de diversos tramites y servicios:

e Registro de acceso de alumnos sin credencial
mediante un cédigo QR, en el que se registra-
ron 27,246 accesos de alumnos.

e Emision de listas de asistencia de profeso-
res de manera individual del periodo pasado
2023-1 para reponer listas por cancelacion
errénea para Firmas de profesores, 615 pro-
fesores beneficiados.
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Control de las autorizaciones de credencial
para los departamentos de Biblioteca, Jefatura
de Laboratorios, Audiovisual y Difusion Cul-
tural que sirvid para el tramite del Pase Regla-
mentado de 2,585 alumnos.

Generacion de listado de alumnos inscritos a
cursos de DICU con correo electrénico, alum-
nos que no alcanzan cupo y son registrados y
listas de ambos.

Listas de asistencia y a partir de los procesos
de inscripcion de todos los semestres, recur-
samientos y repetidores Se cargaron las listas
del semestre 2023-2 con datos de alumnos
para profesores.

Se generd un listado de alumnos, generacio-
nes 320 a 323 con CURP para administracion
escolar y con ello ayudar en el tramite de be-
cas de 7,140 alumnos.

e Se cred un sistema para la inscripciéon por gru-

po y por horario con cupos fijos a 30 alumnos
por turno y por semestre para la imparticion
de charlas sobre temas sobresalientes de se-
guridad en las 3 primeras semanas de agosto.
Para el evento el Estudiante Orienta al Estu-
diante se sustituyeron los convertidores de
medios en la fibra 6ptica que alimenta al edi-
ficio E por unos a 1gbps, Ademas, se instalo
un switch gigabit de24 puertos y se instal6o un
cable UTP de 60 metros.
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Mejoramiento permanente
del ambiente de trabajo académico
y las relaciones comunitarias.

5.1 Haciendo comunidad

realizé 12 conferencias, 15 convocatorias, 3

ferias, 3 talleres y 2 jornadas. En esta Secre-
taria también se vincul6 la Bolsa de trabajo para
estudiantes, en donde se registraron 154 estudian-
tes que se han acercado a pedir informes, actual-
mente se tienen 9 oportunidades laborales con 85
vacantes y se han contratado a 7 alumnos. Por otra
parte, se han atendido a 706 solicitantes de aten-
cién emocional de los cuales 59 han cancelado el
proceso y 222 han concluido el programa.

Por su parte, la Secretaria General organizo la
logisitca para la imparticion de Charlas para la visi-
bilizacién, prevencion de la violencia de género y fo-
mento de la cultura de la denuncia a 4,970 alumnos,
las cuales impartieron 34 docentes y funcionarios
del Cuerpo Directivo. Asi mismo, en torno al me-
joramiento permanente del ambiente de trabajo
académico y las relaciones comunitarias:

I a Secretaria de Atenciéon a la Comunidad

e Se conformo la Brigada de Proteccion Animal
del CCH Naucalpan, que organizo los eventos:

v Jornada de ética para el bienestar ani-
mal en la UNAM, realizada el 24 y 25

de abril de 2023 con 327 asistentes a las
conferencias. Se recaudaron 250 a 300
kg de croquetas para 2 refugios benefi-
ciados.

v" “La UNAM, un espacio incluyente con
los animales”, dictada por Dra. Eliza-
beth Eugenia Téllez Ballesteros a la que
asistieron 100 estudiantes.

Con el propésito de fomentar un ambiente de
respeto, autocuidado y con un alto grado de res-
ponsabilidad entre los integrantes (docentes y
estudiantes) de la comunidad el Programa Insti-
tucional de Tutorias (PIT) hizo la intervencion a
226 estudiantes, 24 exalumnos, 28 docentes y 42
madres y padres.

Para el fortalecimiento del Programa Institu-
cional de Tutorias en el semestre 2023-1 se or-
ganizaron e impartieron curso y talleres para
apoyar a los docentes y tutores en diversos temas
presentados en sus sesiones con sus grupos, prin-
cipalmente vinculados con el desarrollo de habili-
dades socioemocionales:

e Taller 1. “Manejo del estrés y la ansiedad”,

impartido por Carlos Ruelas Hernindez, se
llevaron a cabo 7 emisiones con 219 tutores.
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e Taller 2. “Habilidades de Influencia y nego-
ciacion”, impartido por Carlos Ruelas Her-
nandez, con 14 tutores

e Curso-taller. “La tutoria hibrida: el reto del
regreso a clases presenciales”, se impartie-
ron 10 sesiones en linea, con una duracién de
20 horas y la Participaciéon 18 docentes.

La Jefatura del Centro de Cémputo instal6 foto-
montajes con pantalla verde como parte de las ac-
tividades por el Dia del Amor y la Amistad, en el
que participaron 100 alumnos.

La Secretaria de Servicios Estudiantiles esta-
bleci6 una vinculacion con METANOIA, proyecto
de Psicologia-FES Iztacala con acciones de pre-
vencion y fomento a la salud emocional y mental
desde la Perspectiva Existencial y Humanista a
través de Conferencias, grupos de reflexion, char-
las de café. Dos estudiantes de Psicologia-FES
Iztacala dieron servicio a la comunidad estudian-
til. Un estudiante en un cubiculo de CAOPE y el
otro en un cubiculo de PIA: Joshua Santos Mejia,
Diego Alberto Trinidad Madera y Elizabeth Ilian
Tapia Juarez. Ademds impartieron los talleres y
conferencias:

e 21 de febrero, “Taller Esfuerzo académico e
identidad profesional” con 40 asistentes.

e 28 de febrero, “Conferencia: ;Gusto o Adic-
cion?” con la asistencia de 160 estudiantes y
6 docentes.

e 07 de marzo, “Conferencia. Desarrollo de la
autoestima” con 75 asistentes.

e 14 de marzo, “Grupo de reflexion sobre es-
tress” con 30 asistentes.

e 21 de marzo, “Grupo de escucha” con 15
asistentes.

e 18 de abril, “Conferencia Orientacion se-
xual” con 60 asistentes.

Ademas, la Secretaria de Atencién ala Comunidad
con el objetivo de fortalecer vinculos, alianzas y
trabajo conjunto con instituciones que enriquez-
can la prevencion del autocuidado, la prevencion
y estilos de vida saludables en la comunidad estu-
diantil, realiz6 los eventos:

e 5 reuniones de trabajo con los Centros de In-
tegracion Juvenil CIJ, 3 infografias conjuntas:
vapeo, Diabetes tipo 1, Ansiedad, 2 presen-
cias en Ferias en el plantel.

e Difusion de concurso “Escucha tu mente”:
2 talleres 1 para ansiedad 1 para depresion,
1 grupo de contenciéon emocional decembri-
no 4 participantes. Apoyo en la difusion del
Concurso Nacional Spots 2022 “, juventudes
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actuando y transformando, organizado por
el CIJ a nivel Federal. Instituto Mexicano de
Salud Publica en coordinacién con CIJ Nau-
calpan asisten Ariza Jezabel Pérez Fierros,
Victor Jose Barranco Ramirez, Lydia Catheri-
ne Sanchez Menchaca, Jorge Alberto Baltazar
Lopez.

“Taller de tanatologia” de Viafam, A. C pre-
sencial 38 alumnos en contencién emocional,
1 webinar de duelo.

Ciclo de charlas de “Primeros Auxilios para
alumnos” impartido por la Cruz Roja Mexi-
cana Coordinacion de Voluntariado Nau-
calpan: 1 curso de invierno 25 participantes
inscritos. Voluntariado Naucalpan da ciclo de
charlas practicas de primeros auxilios curso
de invierno impartidores Luz Maria Perez Ca-
brera, Ian Emiliano Martin Del Campo, Ma-
ria Jose Lino Villeda, Hanna Valeria Flores
Martinez, Andrea Sulvaran Sanchez, Andres
Trejo Cruz, Fernanda Ayleen Flores Yanez,
Jose Eduardo Escalante Delgado, Erick Joseph
Gonzalez Fonseca, Pamela Pineda, Max Sosa,
coordina LGL Ana Gabriela Aguilar Salazar.

5 reuniones presenciales para vacantes en el
Programa de Bolsa de Trabajo para alum-
nos con Grupo Alsea y Nestré de México.
Organizacion de la Primera Jornada de de-
teccion de ITS con la colaboracion de Expo
Orgullo Ciudad de México, Mtro. Juan Car-
los Gonzalez Gutiérrez y Trodos Circulo de
Masculinidad, Lic. Jorge Yanez Lopez, del 22
y 23 de noviembre 2022 10-15 hrs explanada
de las letras.

Apoyos de Instancias de la UNAM

e Odontologia UNAM: 2 talleres y 1 presencia
en stand en 4ta Feria de la Salud Integral de
CCHN.

Psiquiatria UNAM 1 Videoconferencia en 4ta
Feria de la Salud Integral de CCHN

Fes Iztacala: 1 pasante brindando contencion
emocional durante el semestre a miembros
de la comunidad.

DGOAE: Programa Civilidad y Convivencia
Universitaria 3 reuniones de trabajo, 20 Mi-
crotalleres, 2 Videoconferencias. Una video-
conferencia junto con CCH Azcapotzalco,
CCH Vallejo, CCH Oriente y CCH Sur

Otros eventos para fomentar la sensibilizacion

en la comunidad fueron:

Conferencias Magistrales:

e “Antisemistismo y derechos humanos” Dr.

en Ciencias Sociales y Juridicas, Yaacov Levi,
Miércoles 16 de noviembre 2022 11-13:30
hrs, Auditorio José Sarukhan , SILADIN, con
102 asistentes.

“Mitos y realidades sobre los
sismos: conmemorando el
19-S” Manuel de Jestus Aguilar
Velazquez, Exalumno y candi-
dato a Doctor en Ciencias de
la Tierra, 19 de septiembre

Mitos y
realidades sobre

2022, 9 hrs, 482 reproduccio-  [os sismos:
nes en FB Live
“Platicas sobre Primeros Au- ¢/ 19-5

conmemorando

xilios” impartido de lunes a

viernes del 9-20 de enero de 2023 de 11-13
hrs (20 hrs) salén 14. El evento contd con 22
participantes, 10 capacitadores, 2 profesoras
y 2 coordinadoras.

Microtalleres, charlas y conferencias:

Micro-taller “Habilidades para la conviven-
cia”, 15 de agosto.

Micro-taller, “Convivencia Civilizada”, 15,
16, 17,18, 19 y 22 de agosto.

Webinar abierto a la comunidad ;Co6mo
trabajo mi dolor? Sibado 19 de noviembre
2022, 9-10:30 hrs, imparte Mtro. Alejandro
Villacorta, Viafam, A. C. via zoom

Taller “Depresion como puedo manejarla?
CIJ Naucalpan psicélogas Ana Karen Coyol
Arreola y Carolina Martinez, coordinadora
Elisa Martinez Herrera 19 de diciembre 2022,
9-11 hrs via zoom

Taller de “Educacion eficaz para madres y
padres de familia”, CIJ Naucalpan psicélo-
gas Ana Karen Coyol Arreola y Carolina Mar-
tinez, coordinadora Elisa Martinez Herrera
jueves 19 de enero de 2023 18-20 hrs
Sesiones grupales de “Contencion emocional
en esta época decembrina”, CIJ te escucha”, CIJ
Naucalpan psicologas Ana Karen Coyol Arreola
y Carolina Martinez, coordinadora Elisa Marti-
nez Herrera del 19-23, 26 al 30 de diciembre
2022, del 2 al 6 de enero 2023 de 9-11 hrs
Videoconferencia “Finanzas personales
para adolescentes” CDR Gabriela Rico Flo-
res, candidata a grado de Doctora en Politicas
y Gestion de Innovacion. 26 de septiembre
2022 10 hrs FB Live de Pulso.
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Conferencia “El erotismo en la prevencion y
las relaciones sexuales” Psic. Gabriela Espi-
noza Montiel, Centro Pshifam, Lunes 8 agosto
2022.

Actividad “Escribe tu cancion favorita” por
el Dia Internacional de la No Violencia y la
Misica 3-7 de octubre 2022, PROGENERO.
Taller “Limites personales” Coordina la Dra.
Maria Esther Rodriguez de la Rosa, Fes Izta-
cala. Martes 18 de abril 9-11 y de 11-13 hrs;
jueves 20 de abril 14-16 hrs y de 16-18 hrs en
Auditorio Antonio Lazcano de Siladin. SAC-
FES IZTACALA

Conferencias “A favor del amor sin violencia
sexual” de 9:30 -11 hrs y de 14 a 16 hrs en
Sala de Conferencias, ISEM. Edith Estefania
Hernandez Alvarez, Asereth Guadalupe Ortiz
Fabela, Antio de Jests Martinez Cruz.
Charlas “Conoce mas sobre tus derechos al
voto”, imparte Margarita Luna Granados, Vo-
cale de Capacitacion de la junta Distrital No.
30 del Instituto Electoral del Estado de Méxi-
co (IEEM), 12 y 13 de abril de 2023 13 hrs via
zoom. SAC-IEEM

Charla “Areas de investigacion en la Licen-
ciatura en Tecnologia”, imparte Dr. Gilberto
Garcia Salazar, Coordinador de la Licenciatu-
ra; martes 9 de mayo de 2023 de 11-13 hrs y

de 14-16 hrs en Auditorio José Sarukhan Ker-
mez , Siladin.

e Stand Innovando: conoce la Licenciatura en
Tecnologia, coordina Dr. Gilberto Garcia Sa-
lazar, Coordinador de la Licenciatura martes
9 de mayo 2023 de 11-15 hrs en explanada de
letras (bajas). SAC-FES Cuautitlan, LICTEC.

e 2 Talleres reflexivos “Buscando el equilibrio”
impartidos por Maribel GArcia Villanueva y
Mireya Adriana Cruz Reséndiz, en Coordi-
nacion con el Comité de Salud Mental de la
UNAM, con duracion de 8 sesiones cada uno.

e Micro-taller “Relaciones Sanas” enero-fe-
brero 2022. SAC-PROGENERO 20 alumnos 1
psicologa. Maribel Garcia Villanueva, 1 Pres-
tadora de servicio social Andrea Cruz Gon-
zalez, 1 coordinadora Mireya Adriana Cruz
Reséndiz.

Estos eventos contaron con 1,014 participantes
en total.

La Secretaria de Atencion a la Comunidad conti-
nuo con el proyecto “Bolsa de trabajo para estu-
diantes 2022” de septiembre a diciembre de 2022.
Acudieron a registrase presencialmente a SAC, y
de ahi se asesor6 y derivo a las oportunidades la-
borales durante el semestre. Se llevaron a cabo 13




juntas con los encargados de reclutamiento, en el
semestre 2023-1 se logro:

396 estudiantes registrados

242 sin pedir informes

154 que pidieron informes

Se obtuvieron 9 oportunidades laborales con
85 trabajos disponibles para los alumnos del
plantel.

Mientras que para el semestre 2023-2:

e 1,225 estudiantes registrados
o 1,157 plantel Naucalpan
o 28 Plantel Azcapotzalco
o 17 plantel Oriente
o 12 plantel Sur
o 11 plantel Vallejo
e 1,225 que pidieron informes
e Se obtuvieron 5 oportunidades laborales con
32 trabajos disponibles para alumnos de los
cinco planteles.

Esta Secretaria también realiz6 Intervencion con
alumnos del plantel a través del Formulario de
Atencion para tramites escolares (inscripciones,
reinscripciones, recursamientos, etc.), becas, cur-
sos, asesorias, equivalencias, constancias, creden-
ciales, recorridos, tutorias, PAE, acompafiamiento
emocional, dudas sobre algun proceso en general.

En el semestre 2023-1 se recibieron 1,198 so-
licitudes recibidas, 7 profesores atendiendo en
distintos momentos de la jornada, 942 resueltas,
137 en seguimiento (a diciembre de 2022). Se
brind6 atencién presencial a mas de 3,560 perso-
nas (alumnos, padres de familia, profesores) por
diversos temas.

Mientras que en el semestre 2023-2, se reci-
bieron 227 solicitudes que atendieron 6 Profeso-
res de las cuales 1,116 estan resueltas y 111 en
seguimiento. La Secretaria de Atencion a la Co-
munidad también atendi6 solicitudes de estrate-
gias para trayectoria académica, y vinculacion de
250 alumnos a PTA para asesorias de manera pre-
sencial y a través del Formulario de Atencion, 120
vinculaciones a Psicopedagogia para planes de
egreso y regularizacion , 120 alumnos para apoyo
en asignaturas y extraordinarios a PIA y 45 inter-
venciones de monitoreo y seguimiento a planes
de egreso de 4to afo y generaciones anteriores.
Se generaron 250 planes de egreso.

En el semestre 2023-2 se recibieron 451 soli-
citudes de Acompanamiento emocional presen-

cial y en linea para alumnado, docentes, madres
y padres de familia, trabajadores, desde el 11 de
enero hasta 30 de junio de 2023.

También se llevaron a cabo las siguientes activi-
dades y eventos para fortalecer el tejido social del
Plantel:

e “Pinta Tu Calaverita”, el 28 y 31 de octubre
de 2022 de 10-18 hrs. Se proporcionaron co-
lores y materiales para que hicieran su calave-
rita en papel.

e “Arbol de Navidad de CCH Naucalpan” jue-
ves 8 de diciembre 2022, edif C, planta baja,
78 participantes para forrar cajas de regalos y
244 cartas escritas por el alumnado.

e “Tapipumas”. Recaudacion de tapas de plas-
tico durante todo el ciclo 2022-2023, para en-
tregarse a Banco de Tapitas A. C. y generar
apoyo en quimioterapias, alimentacion, tera-
pias, estadia a personas de 0-21 afios que han
sido diagnosticadas con cancer. Coordinaron
el proyecto la Secretaria de Atencion a la Co-
munidad, la alumna Harumy Salinas Villar y
la trabajadora Daniela Abarca Pacheco, en to-
tal se recaudaron:

v’ 240.56 kgs
v/ 107,011 tapitas
v/ 12 puntos de recoleccion (Audiovisual,
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Biblioteca, Caope (PEC 1), Centro de
Coémputo, Comunicacion (Edif. W), DiCu,
Direccion, PIT (Edif. K), Progénero (Edif.
G), SAC (Edif C), Secretaria Administrati-
va Edif A), Siladin.

v" El plantel Naucalpan recibi6é un reconoci-
miento de la Asociacion que fue colocado
en la Sala del Consejo en la Direccion.

“iSalva a tu mufequito de la rosca de re-
yes;”. Banco de Tapitas los adopta del 23 al 27
de enero 2023, se recolectaron 89 mufiequi-
tos adoptados en SAC, Edif C planta baja

“Ya no hace falta”, de eptiembre-diciembre
2022 por una iniciativa de Colectivos feminis-
tas se busco la recaudacion y colocacion de
productos de higiene femenina dentro de to-
dos los sanitarios de mujeres del plante]l CCH
Naucalpan.

“Primer Higieneton”. Donacion de produc-
tos de higiene femenina 11 y 14 de octubre
de 2022 explanada de las letras.

Serie de actividades sobre la juventud “Ac-
tifest”, 12, 22 y 29 de agosto 2022, con 130
participantes.

o Exprésate-foto 12 de agosto presenta tu
dibujo, foto, imagen donde muestras lo
mejor de la juventud en la pancarta

o Taller: asiste taller atencion plena- rela-
jacion

e “Segundo higieneton”, Continuacion de la

iniciativa “Ya no hace falta” con la finalidad
de recabar insumos de higiene personal:
papel higiénico, toallas sanitarias, tampo-
nes, el cual se reallizd el lunes 30 de enero
de 9:30-17:30 en la explanada de las letras y
posteriormente en SAC Edif. C planta baja y
Progénero Edif G.

“Lazos de amor comprometidos de CCH
Naucalpan”. Evento programado para el 14
de febrero 2023, en Auditorio Antonio Laz-
cano de Siladin, en el que se comprometieron
65 parejas con 50 padrinos aproximadamente
del alumnado de la generacion 2021, se gene-
raron 65 actas de matrimonio.

“Asumete con Amor”, martes 14 de febrero
de 9:30- 19 hrs de 2023. ;Co6mo vives el amor
desde tu identidad, reflejando el amor propio,
por tu pareja, amigos y familia desde tu ser au-
téntico? El evento cont6 con 133 participan-
tes y se generaron los materiales: 3 marcos, 4
banderas de diversidad sexual, 2 infografias,
los materiales virtuales contaron con 14 me
encanta/me gusta en pagina de Facebook de
Pulso; 5 me gusta/encanta en el Facebook de




SAC que fue 160 veces compartido con alum-
nado en programa de acompanamiento emo-
cional.

El 31 de marzo se realizo la Primera jorna-
da de Visibilizaciéon Trans, en la que se llevo
a cabo la charla “Construyendo Comunidad
segura y afectiva para la juventud LGBTIQ+”
con el ponente Dr. (¢ )Lenin Zamorano Mar-
tinez, lider de inclusion, tecnologico de Mon-
terrey con la participacion de 20 personas; asi
como la actividad “Escuchx nuestrx silencio”
en la explanada de C y D, en total la Jornada
cont6 con 1 Stand, 3 psicologas, 4 alumnes, 80
participantes, 120 mensajes y 420 Stickers
entregados.

Jornada de Visibilidad Lésbica: “Somos de
Colores” realizada el 26 de abril, con 250 par-
ticipantes y 1 stand del ISEM.

Miércoles 8 de febrero conferencia, Los dere-
chos sexuales con la fundacion Marie Stopes,
en el marco del 6 de febrero Dia Internacional
de Tolerancia Cero con la Mutilacién Genital,
en el auditorio Lazcano, 100 alumnos.
Miércoles 15 de marzo taller: La creacion de
tu propia toalla femenina -marzo-17 impor-
tancia de una menstruacion digna, en el labo-
ratorio 5, la asistencia fue de 25 alumnas.
Club morado viernes 21 de abril ;Cémo usar

la pildora?, con el objetivo de trabajar temas
que apoyen y empoderen a las mujeres en el
salon 53 del edificio M. se atendi6 aprox. 25
alumnas.

e Viernes 5 de mayo Club Morado Sexualidad
feminista, con el objetivo de empoderar a las
mujeres en el saléon 58 del edificio N. se aten-
di6 aprox. 25 alumnas

5.2 Fortalecimiento de la politica
institucional de la Igualdad de género

La Secretaria General con la CinIg de Naucalpan,
4 secretarias, 35 docentes y funcionarios, organi-
zaron de la Jornada por el #25N: Dia Internacional
de la Eliminacion de la violencia contra la mujer, y
en donde se concentrd un total de 11 actividades
entre charlas, talleres, conciertos, proyecciones,
entre otros, en las que participaron 1,373 estu-
diantes. A continuacién los eventos mdis repre-
sentativos:

e 3er. Ciclo de video capsulas de Mujeres en la
Ciencia en el marco del Dia Internacioinal de
la Eliminacién de la Violencia hacia la Mujer
25N, con 11 videocapsulas que tienen 125 re-
acciones, 151 reproducciones y 1,359 perso-
nas alcanzadas.
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e Imparticion del curso “Masculinidades. Con-
ceptos y practicas esenciales para funciona-
rios del Colegio.”, por parte de los profesores
Guillermo Solis Mendoza y Jesus Nolasco Na-
jera; en el que participaron 20 funcionarios.
Difusion de las 4 personas certificadas como
POC’s (Personas Orientadoras Comunita-
rias): Mtra. Elizabeth Herniandez Lopez, Dra.
Paola Maria del Consuelo Cruz Sanchez, Mi-
reya Adriana Cruz Reséndiz, Mtra. Maribel
Garcia Villanueva.
Circulo de lectura (letras moradas) con 50
participantes:
v' “Feminismo para principiantes”, Jueves
1 de septiembre 2022.
v’ Letras Moradas “Las nuevas masculini-
dades” Miércoles 14 de septiembre 2022.
v “Una mujer hecha a si misma”, jueves 13
de octubre 2022.
v “Mujeres que ya no sufren por amor”
Jueves 27 de octubre 2022.

Programa punto de partida para la equidad
(espacio morado), conferencias realizadas en
linea con un total de 6,094 reproducciones y
255 alumnos de forma presencial:

o “Historia del Feminismo. Primera Ola”,
con Marcela Rojas Valero, Jueves 11 de
agosto 2022.

o “La experiencia de la clase de Igualdad
de Género”, Jueves 25 de agosto 2022

o Videoconferencia “La bisexualidad” im-
partida por Miguel Angel Mufioz, Viernes
23 de septiembre 2022

o “Discapacidad, género y sexualidad”,
Miércoles 14 de septiembre 2022

o “;La sexualidad es una etapa?”, Jueves
29 septiembre 2022

o “Ellas, ellos, elles. Una mirada a la di-
versidad sexual”, Jueves 20 de octubre
2022

o Videoconferencia “El baile de los 41”
Viernes 18 de noviembre de 2022.

o Cine debate: “La chica danesa”, Jueves 9
de febrero

o Cine debate: “Persépolis”, Jueves 23 de
febrero

o Cine debate: “Una escuela para senori-
tas Alrawabi”, Jueves 16 de marzo.

o Cine debate: “Figuras ocultas”, Jueves 30
de marzo

o Debate sobre capitulo de serie de
“Sex-educacion”, Jueves 13 de abril

o Cine radiactivo, Jueves 27 de abril

o Cine-debate: “Las mujeres de verdad
tienen...”, Jueves 11 de mayo

e Conversatorio “Las nifias en diferentes am-

bitos”, Martes 11 de octubre 2022, con 60
participantes.

Cortometrajes con perspectiva de género: “El
orden de las cosas y cosas de chicos”, 10 de
noviembre de 2022.

Se realiz6 la Conmemoracion del Primer Con-
greso Feminista en México ya que el 13 de
enero del 2023 se conmemoran los 107 anos
en el cual se reflexion6 sobre la lucha de las
mujeres.




25N Conmemoracion de la eliminacion de la
violencia contra las mujeres

Del 8 al 25 de noviembre, como parte de las activi-
dades para conmemorar el 25N, Dia Internacional
de la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer
en la UNAM, a través de la Secretaria General del
plantel se convoco a todas las y los integrantes de
todos los sectores de la comunidad entre los que
se encuentran: la Comision Interna para la igual-
dad de Género local (CInIG), las Personas Orien-
tadoras Comunitarias, el Programa de Equidad,
Diversidad e Inclusion (PROGENERO), docentes,
estudiantes con la finalidad de disefiar e impartir
las “Charlas para la visibilizacion, prevencion de
la violencia de género y fomento de la cultura de
la denuncia” tuvieron una duracion de dos horas
cada charla en distintas sedes del plantel. Para
dicha tarea 33 impartidoras e impartidores reci-
bieron una preparaciéon previa para sensibilizar,
profundizar y orientar sobre la violencia de géne-
ro en un contexto universitario.
e Dos reuniones previas 18 oct 2023, 13:00
horas y el 10 de noviembre del 2023 a las
13:00 horas en la sala de conferencias. A
cada reunion asistieron 35 integrantes de
la comunidad para la organizar y compar-
tir y retroalimentar informacion relevante
de la conmemoracion del 25N
e En total 35 impartidoras e impartidores
compartieron 67 charlas a 5721 estudian-
tes del plantel en 112 grupos de los cuales
2345 estudiantes fueron de primer semes-
tre, 1350 estudiantes del tercer semestre
y 1275 estudiantes de quinto semestre.
e Total de personas organizadoras 40 e im-
partidoras 35 personas.

Detalles concentrado

No. de alumnos por semestre

Suma de No.
Semestre
de alumnos
1ro. 2345
3ro. 1350
Sto. 1275
Total general 4970

No. de grupos por semestre

Semestre Cuenta de Grupo
lro. 53
3ro. 30
Sto. 29
Total general 112

No. de dias que se im-

) 15 dias
partieron las charlas

No. de Impartidores 33 impartidoress

Charlas por semana

Del 8 al 11 de Noviem-

21 Charlas
bre
Del 14'aI 18 de No- 29 Charlas
viembre
Del 23.al 25 de No- 13 Charlas
viembre
Del 28'al 30 de No- 4 Charlas
viembre
No. Total de Charlas 67
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Actividades para comemorar el 8M
Dia internacional de la Mujer 2023

Del 6 al 10 de marzo, el plantel Naucalpan se unio
a la conmemoracion del Dia Internacional de la
Mujer, con la consigna 8M: Dia de las mujeres
UNAM, mediante una agenda de 98 actividades
diversas en la que participaron todos los sectores
de la comunidad del Plantel, otras dependencias
de la UNAM y dependencias externas asi como
activistas invitados, entre ellas: La Defensoria de
los Derechos Universitarios, el Programa de equi-
dad y género (PROGENERO), la Comisién Local
para la Igualdad de Género del Plantel Naucalpan
(CInlG), Las Personas Orientadoras Comunita-
rias (POC), secretarias y departamentos, semina-
rios, Colectivas, docentes, estudiantes, personal
de administrativo de base, entre muchos mas. En-
tre las actividades realizadas en distintos espacios
del plantel se cuentan 20 charlas de divulgacion,
7 conversatorios, 27 conferencias, 2 conciertos,
1 obra de teatro, 5 actividades creativas, 22 cine
debates, 2 stands, 4 circulos de lectura, 1 micro-
fono abierto, 1 circulo de apoyo para alumnos,
2 exposiciones de pintura, 1 ciclo de videos con
perspectiva de género, 1 Feria 8M, 22 Jornada de
videocapsulas de mujeres en la Ciencia en el Mar-
co del 8M y 1 anecdotario. Impactando con ellas
a 8,145 miembros de la comunidad.

Actividad /Acciones Estudiantes Docentes Totales

Stand Defensoria de los Derechos

Universitarios UNAM 03 de marzo de 2023 | 700 0 700
Charla de divulgacion sobre prevencion de la

violencia de género y fomento a la cultura de | 03 de marzo de 2023 | 200 2 202
la denuncia

Chaltla d‘e‘dlvulg‘aaon:‘ , Una Historia fje wsla, 06 de marzo de 2023 | 45 1 46
un ejercicio de liberacion para las mujeres

A.CtIVIdaC,| cre‘atilva: Elaboracion de 06 de marzo de 2023 | 92 3 95
Tipografias disidentes

Charla de (jllvulgaaon: Educacion 06 de marzo de 2023 | 22 1 23
menstrual

Stand Colectiva Ceceacheras 06 de marzo de 2023 | 100 0 100
Actividad creativa: Mural “Yo elijo ser Mujer” | 08 de marzo de 2023 |17 1 18
Charla de divulgacion: Clase de Twerk 06 de marzo de 2023 | 30 1 31
;I;li?;l'a de divulgacion: Standup “Hablando al 06 de marzo de 2023 | 272 1 273
Conver.sa.torlo: Hablemos en plural: ;Qué son 06 de marzo de 2023 | 22 0 29
los feminismos?
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Conversatorio: Motociclismo y Feminismo 06 de marzo de 2023 | 133 1 134
Circulo de lecturas de escritoras 06 de marzo de 2023 | 99 1 100
S:i?er’l’a de divulgacion Standup “Hablando al 06 de marzo de 2023 | 95 1 %
Conferencia: Piropo, ;halago o acoso? 06 de marzo de 2023 | 67 1 68
Conferencia: Medicina y violencia de género | 06 de marzo de 2023 | 33 1 34
Cine debate: Ruido 07 de marzo de 2023 |72 1 73
Cor?ferenf:la: Ang Mendieta: ,VISIbI|I23CIOn de 07 de marzo de 2023 | 145 1 146
la violencia de género a través de arte
Cine debate: Las tres muertes de Marisela 07 de marzo de 2023 | 52 1 53
Escobedo
Conferencia: El feminismo es para todo el 07 de marzo de 2023 | 75 1 76
mundo
Conferencia: Mujeres en la participacion

o 07 de marzo de 2023 | 28 1 29
politica
Cine debate: Noche de fuego 07 de marzo de 2023 |73 1 74
Concierto: “Nos crecieron alas” 07 de marzo de 2023 | 50 5 55
ﬁlg’csly|dad creativa: Mural “Nos crecieron 07 de marzo de 2023 | 50 1 51
Circulo de lecturas: Reina, esclava o mujer 07 de marzo de 2023 |20 1 21
Conyersatorlo: Mujeres chidas rompiendo el 07 de marzo de 2023 | 150 1 151
patriarcado
Confgrenoa: La Femme fatale y La donna 07 de marzo de 2023 | 23 1 24
angelicata
Cine debate: Ella dijo 07 de marzo de 2023 | 65 1 66
Micro abierto: “Poesia con A” 07 de marzo de 2023 | 35 2 37
Cine debate: “Periodo” Fin de la oracion 07 de marzo de 2023 | 32 1 33
Cine debate: La nifia en la piedra 07 de marzo de 2023 | 50 1 51
Charla dg dlvulggglon Autocuidado desde la 08 de marzo de 2023 | 24 1 25
perspectiva feminista
Conferencia: “Igualdad en el deporte” 08 de marzo de 2023 | 140 3 143
Conferencia: Que:' es el amor y el problema 08 de marzo de 2023 | 80 3 83
del amor romantico
2‘a Jorpada de videocapsulas de mujeres en la 08 de marzo de 2023 | 1 9 10
Ciencias en el marco del 8M
Charla de divulgacion Seguridad Digital.
Comision de Derechos Humanos de la 08 de marzo de 2023 |30 1 31
Ciudad
Charla de divulgacion: ;Poesia femenina o 08 de marzo de 2023 | 30 1 31
feminista? Revision de autoras del siglo XX
CE)mferenoa: Presentacion de la revista 08 de marzo de 2023 | 70 5 79
Femine
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Conferencia: Representacion de la

accion

Comunidad LGBTI+ en el cine mexicano WERME-oeEALE |42 2 44
Micro concierto 8M 08 de marzo de 2023 | 35 2 37
Act|V|dad.creat|va: Pulseras para todas 08 de marzo de 2023 | 60 3 63
#Noscrecieronalascchn

Exposicion Mural: “Transformacion” 08 de marzo de 2023 | 40 1 41
Conversatorio: Mujeres, discapacidad y 08 de marzo de 2023 | 106 5 108
derechos

Exposicion tipografias disidentes 08 de marzo de 2023 | 160 3 163
Conferencia: Mujeres en el cine 08 de marzo de 2023 | 120 3 123
Charla de divulgacion Seguridad Digital. 08 de marzo de 2023 | 30 1 31
Cine debate Carmin Tropical 08 de marzo de 2023 | 200 10 210
Charla de divulgacion: Micromachismos de 08 de marzo de 2023 | 4 1 41
alumno a alumno

Conferepoa,: Antes que hombre soy persona. 08 de marzo de 2023 | 130 4 134
Salud psicolégica en varones

Coqferenua: L,egtura de poesia escrita por 08 de marzo de 2023 | 28 5 30
mujeres en México

C.harla fje dlvu’Igaaon: ¢Como visibilizar la 08 de marzo de 2023 | 25 1 2%
violencia de género?

Conferenoa: Vlglencg estetica: la cara 08 de marzo de 2023 | 105 5 107
;bonita? de la violencia machista

Conversatprlo: Derechos sexuales y 08 de marzo de 2023 | 44 1 45
reproductivos

Cine debate: Manos Libres 08 de marzo de 2023 | 50 1 51
;hgrla de d|vulggC|on: Ponlend(? en tfela de 09 de marzo de 2023 | 40 1 41
juicio la masculinidad desde la filosofia

Conferencia: Masculinidades del siglo XXI 09 de marzo de 2023 |61 1 62
Conferenoaz Derechos sexuales de las 09 de marzo de 2023 | 22 1 23
mujeres

Conferenc'la'lz Intellgeljaa emocional y 09 de marzo de 2023 | 10 1 11
responsabilidad afectiva

Conversatorio: Lucha por la |Ibert?.F|: Rosa 09 de marzo de 2023 | 40 1 41
Luxemburgo y Aleksandra Kolontai

Conferencia: Pensar la masculinidad en el 09 de marzo de 2023 | 33 1 37
CCH

Cine debate: “A simple vista” 09 de marzo de 2023 | 27 1 28
Anecdotario 09 de marzo de 2023 |32 1 33
Conferfenaa: Violencia digital en la 09 de marzo de 2023 | 42 1 43
comunidad gamer

Conferencia: Masculinidades: lineas de 09 de marzo de 2023 | 38 1 39

126 | Informe de Trabajo 2022-2023




Charla de divulgacion: Sin violencia es amor | 09 de marzo de 2023 | 27 2 29
Cha}rla de dlvulgacpn: Avances de las 09 de marzo de 2023 | 25 1 2%
mujeres en la Ciencia

Circulo de apoyo masculino para alumnos 09 de marzo de 2023 | 29 1 30
Cine debate: La guerra contra las mujeres 10 de marzo de 2023 | 70 3 73
Confe.renua‘: Contacto reparador,’un‘a forma 10 de marzo de 2023 | 150 4 154
de resistencia frente al amor romantico

Charlaf de dlvulgaglon: Helena, Cllte,mnestra 10 de marzo de 2023 | 35 1 36
y Penélope: Las mil caras de la heroina

Clrc‘ulo.d,e Iectoras: Primer capitulo de Una 10 de marzo de 2023 | 20 1 21
habitacion propia

Conferencia: Personas Orientadoras

Comunitarias (POC): Transformando 10 de marzo de 2023 |14 1 15
caminos

Conferencia: Derechos de las mujeres 10 de marzo de 2023 | 80 2 82
Conferenqa; Mi mayor venganza es... que 10 de marzo de 2023 | 550 10 560
seamos felices

Obrg de teatljo. ngmo dec.onstruwse del 10 de marzo de 2023 | 1000 20 1020
patriarcado sin morir en el intento?

Actividad creativa Pulseras artesanales 10 de marzo de 2023 | 60 0 60
Exposicion: Cartografias del cuerpo 10 de marzo de 2023 | 32 1 33
Charla de divulgacion: Mujeres en la ciencia | 10 de marzo de 2023 | 30 1 31
Charla de divulgacion: Recomendaciones

para el uso del lenguaje inclusivo o 10 de marzo de 2023 | 30 1 31
incluyente

Conferencia: Las mujeres y la guerra. La

participacion de las mujeres y las nifias en 10 de marzo de 2023 | 25 1 26
conflictos armados

Charla de divulgacion: Educacion para la paz | 10 de marzo de 2023 | 30 1 31
Charla de divulgacion: Querida cuerpa 10 de marzo de 2023 | 45 1 46
Conferenqa. Porqués del 8M. Convocatoria y 10 de marzo de 2023 | 142 3 145
compromiso

C‘onfe'renoa: Ml{ll.er. Rewsta de fem!n‘lsmo, 10 de marzo de 2023 | 137 4 141
diversidades y disidencias sexo genéricas

Cine debate: Perfume de Violetas 10 de marzo de 2023 | 42 1 43
Te’rcer Clglg de Videos con pgrspectlva de 10 de marzo de 2023 | 20 6 2%
género. Visibilizando a la mujer en el arte

Conver.sa.torlo: Hablemos en plural: ;qué son 13 de marzo de 2023 | 45 1 46
los feminismos?

Ciclo de cine Mujeres Trans 01-29 marzo de 2023 | 160 4 164
4 cine debate

Ciclo de cine Directoras en el cine 7 cine 06-10 de marzo de

debate 2023 385 7 392
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La Comision Interna para la Igualdad de Género
del CCH Naucalpan (CInlg) realizé las siguientes
actividades:

¢ 9 conferencias, con 3, 750 estudiantes parti-
cipantes.

e Apoyo a la Secretaria General en el segui-
miento de la imparticion de 16 grupos de la
asignatura de Igualdad de Género, en su mo-
dalidad piloto.

e Edicion, disefio y presentacion del ndmero
especial de Mulier, revista de feminismo, di-
versidades y disidencias sexo-genéricas, en el
marco del Dia Internacional de 1a Mujer. Asis-
tencia de 141 estudiantes.

e Apoyo en las actividades conmemorativas del
25N: Dia Internacional de la Eliminacion de
la Violencia contra la Mujer:

o 1 mural de expresion Como mujer me
siento violentada cuando... (284 partici-
paciones de estudiantes, trabajadoras y
académicas).

o 112 charlas sobre violencia de género
impartidas durante el mes de noviembre,
con la participacion de 4 mil 970 estu-
diantes.

La Secretaria Técnica del SILADIN organizo la
24, Jornada de video capsulas en el marco del 19 de
noviembre. Dia Internacional del Hombre, con 11
videocapsulas que tienen 82 reacciones, 217 re-
producciones y 1,430 personas.

5.3 Medios digitales, publicaciones y
comunicacion institucional

Organo informativo Pulso

Se publicaron 1,095 notas notas en 35 nimeros de
Pulso 6rgano informativo. Se editaron y maqueta-
ron 3 Pulsos Especiales: Javier Soto; 25Ny el de In-
formes Anuales 2021-2022

Areas y Departamentos

Académicos del CCH-N.

El Departamento de Co-

municaciéon gestiond 38

transmisiones en vivo de

las presentaciones del 6r-

gano infomativo Pulso y

Pulso Especial. También

se elaboraron y entrega-

ron a los colaboradores

1,072 Constancias del
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Pulso informativo, 572 Constancias de Pulso TV y
30 Constancias de Pulso Podcast.
Medios digitales

El departamento de Medios Digitales y Publica-
ciones, en conjunto con la Coordinacion de Ges-
tion y Planeacion, realizaron la renovacién de la
imagen de las redes sociales del Plantel con el fin
de volverlas mas institucionales, ademas se lleva-
ron a cabo las siguientes acciones durante el ciclo
2022-2023.
e Facebook
v Total de seguidores de la pagina de FB:
72,196
v' Promedio de alcance semanal: 77,329
v' Promedio de publicaciones semanales:
127
v Promedio de respuesta a mensajes duran-
te el semestre: 116 mensajes al dia
v  Promedio de respuestas durante el pe-
riodo de tramites intersemestrales (re-
inscripciones y fin de semestre): 197
mensajes al dia.
v Promedio total de mensajes respondidos
en el semestre 2023-1: 22, 913
v Reacciones totales a publicaciones duran-
te el semestre 2023-1: 279,000
v Comentarios totales a publicaciones du-
rante el semestre 2023-1: 23,517
v Compartidos totales de publicaciones du-
rante el semestre 2023-1: 17, 621

e Instagram

Seguidores: 5,873
Publicaciones: 253
Fotos: 231

Videos: 22

Likes en promedio: 778

SNENENENEN




v Total de mensajes atendidos en el semes-
tre 2023-1: 4,040

e Twiter (X)

Mes Tweets Impresiones Visitasal Menciones Nuevos
de Tweets perfil seguidores
Ene 161 65,700 79,600 273 417
Mar 138 38,000 8,014 189 172
Abr 138 31,300 4,299 145 122
May 47 34,500 1,942 74 9
5)Jun 50 16,000 4,251 95 8

e Pulso TV (Youtube)

Al cierre del ciclo 2022-2023 el canal cuenta con
un total de seguidores de 7,551, se publicaron un
total de 582 videos. En este afio se hicieron 44
Programas, divididos por tematicas: Ciencias
15, Historia 4, Biologia 2, Vida saludable 1, Salud
emocional 1, Sexualidad, feminismo y perspecti-
va de género 2, Orientacioén vocacional 1, Noticias
1, Mtsica 5, Cultura y entretenimiento 9, Colegio
2, Filosofia 1, con las siguientes interacciones de
los usuarios:

Elementos compartidos: 2,194
Comentarios agregados: 213

Me Gusta: 3,172

Vistas: 103,068

Tiempo de reproduccion (horas): 5,487
Duracion promedio de vistas: 3:24
Impresiones: 1,523,124

Tasa de clics de las impresiones: 7.4 %
Visitas mensuales: 582, divididas de la
siguiente manera: Diciembre: 18, No-
viembre: 50, Octubre: 69, Septiembre: 94,
Agosto: 91, Junio: 6, Mayo: 39, Abril: 48,
Marzo: 75, Febrero: 31, Enero: 30.

AN N N N N NN

Edad del usuario entre:

13 y 17 anos 4.6 %

18 y 24 anos 40.0 %

25y 34 afios 24.7 %

35y 44 afios 20.8 %

45y 54 anos 7.4 %

55y 64 ahos 1.4 %

A partir de los 65 afios 1.2 %

AN N NN Y NN
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e TikTok

El canal cuenta con 3,977 seguidores y tiene
47,200 Me gusta totales desde su creaciéon con la
finalidad de crear un canal de difusion de medios
audiovisuales de manera sintética de los tramites
y servicios del plantel asi como mostrar las insta-
laciones del plantel a través de videos.

Mes Videos Comentarios Compartidos Me gusta Visualizaciones
Diciembre 7 5 36 447 13,440
Noviembre 18 246 691 5,494 105, 429

Octubre 21 27 166 6116 74,364
Septiembre 8 33 102 3087 34,651
Agosto 15 165 294 11,917 213,56

Junio 2 0 64 703 4,396

Mayo 10 7 39 885 10,772
Abril 3 4 10 248 3,078
Marzo 20 163 2,051 18,818
Febrero 20 110 1,582 19,119
Enero 4 10 585 10,393

Total 100 551 1,665 33,115 18,931

e Pulso Podcast
(Spotify)

Este canal se cre6 por ini-
ciativa de nuestros estu-
diantes, con la finalidad de
difundir su creacién artisti-
ca en formato de podcasts,
asi como anécdotas cece-
hacheras dentro del plan-
tel. Al cierre del semestre
2023-2, tenia 99 seguido-
res. Estas son las cifras de
nuestros primeros cuatro
podcasts:
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Café con leche
e De Alexis Benjamin Moreno Quintana y Luis
Enrique Tovar Minjores (alumnos de sexto
semestre). Programa con 4 episodios.

Episodio Repr.

Nuestro primer dia en CCH 171
Especial de terror 130
Peor experiencia amorosa 37
Los relatos CCHeros 37

Relatos Malditos
e De Kevin Alejandro Hernandez Cervantes
(alumno de sexto semestre). Programa con 6

episodios.

Golpes en el carro 24
El dia en que hacerme el dormido me 38
salvé la vida

El Club Hellfire 32
El visitante nocturno 22
El forense 21
Reglas para dormir solo 13

Estilo de Barrio
e Con Daniel Sahid Velazquez Lépez (Duck), César
Giovanni Torres Galicia y Diego Tonatiuh Oviedo
Espinosa (Absoluto), (alumnos de sexto semestre).
Programa con 3 episodios.

Episodio Repr.

Kanye West (Ye) 137

Homegrown Mafia 43

Natanael Cano 170
Charla Violeta

e Con Socorro Montserrat Cruz Rivera y Andrea
Concepcion Solis Gomez (Alumnas de sexto se-
mestre). Programa con 2 episodios.

Episodio Repr.

Desigualdad Laboral 19
Sororidad selectiva 81
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Disefio grafico de artes para difusion

Para que la comunidad del Plantel conozca y se
informe sobre las actividades académicas y cultu-
rales que se llevan a cabo, es esencial para fomen-
tar la participacion y el intercambio de ideas. La
Coordinacién de Gestion y Planeacion realizd el
disefio grafico de 1776 materiales para la difusion
de diversos eventos en soportes fisicos y digitales:

Jornada de Bienvenida para la generacion
2023 (agosto 2022): 6 carteles, 8 banners, 3 corti-
nillas, 1 videos, 2 programa y cronograma, 2 plan-
tillas personificadores, 4 lonas y 2 logos

Elaboracion de materiales graficos para el Plantel
Naucalpan

e 880 banners

e 37 convocatorias

e 67 Plantillas para constancias
e 26 cortinillas para videos

e 8agendas mensuales de actividades generales.
e 117 programas

¢ 18 imagotipos

e 206 carteles

e 15 videos

¢ 12 personificadores

¢ 13 plantillas de gafetes

e 6 protocolos

¢ 11 infografias

Invitacién alumnas y alumnos

" Participar en:

Crea tu copo ,

Taller

-de nieve

con relacion a las fiestas de invierno

Acuden al Depanamemo de Progenero (edmclo G) ‘ Y w VR e
1D ca reunon:
el martes 13 de diciembre azs“lsssm

® .

B @ PiA

Programa Institucional
de Asesoria

BN
PEPASIG 2023-2

Profesoras y Profesores de Asignatura:

Product
‘Acadénico de Asgnatura (PEPASIG 2023.2).

7 de cada 10 atumnos que toman

1 rogistro fo podrd realizar de 16 de enero y hasta las 15 horas dol
ias, aprueban sus e, e fobroro de-

e

9:00 a_20:00p.m. e
para 27 de las 30 - ) -
materias del Colegio. ‘ > §
r
g
W,

132 | Informe de Trabajo 2022-2023

Depresion

c'.Cémo puedo manejarla?

de dncnembre 2022

e 25 ]onas
» 20 fotos de perfil redes
* 50 elementos graficos

Mientras que para ciclo escolar 2022- 2023 se
realizaron los siguientes materiales para las Se-
cretarias:

e Direccién: 37 Materiales disefiados.

e Secretaria de Administracion Escolar: 81 Ma-
teriales disenados.

e Secretaria de Administrativa: 13 Materiales
disefiados.

o Secretaria Docente: 249 Materiales disenados

e Secretaria General: 252 Materiales disenados

e Secretaria de Apoyo al Aprendizaje y Compu-
to: 188 Materiales disenados

e Secretaria de Atencion a la Comunidad: 229
Materiales disenados

o Secretaria de Académica: 59 Materiales dise-
nados

o Secretaria de Arte y Cultura: 23 Materiales
disefiados

o Secretaria del Servicios Estudiantiles: 245
Materiales disenados

o Secretaria del SILADIN: 261 Materiales dise-
nados

» Coordinacion de de Gestion y Planeacion: 70
Materiales disenados

BMamnQ m=

La Secretaria de Atencion a la Comunidad y el Centro de Integracion Juvenil 0
Coordinacion Naucalpan te invitan a participar via Zoom, en el:

ACCION POETICA
CCH NAUCALPAN

1er. (ftr;ncurso de
lectura de

poemas

9:00 a
11:00 h

s 19

en voz alta,

por plataforma digital

Propésito:

10
A £Qué tipo de tapitas se pueden reciclar? %
ﬁ

apip.'ma




Departamento de impresiones
y proyectos editoriales

Con la finalidad de llevar un control consecutivo
de lareproduccion de documentos y mantener un
registro de las 6rdenes de trabajo para reproducir
y entregar al departamento de Libreria material
de apoyo académico en tiempo y forma, el De-
partamento realiz6 los siguientes registros en el
periodo 2022-2023:

e SG y Departamento de Impresio-
nes y Proyectos editoriales: 1,015
ordenes

e SAAyCo y Departamento de Im-
presiones y Proyectos editoriales,
32 o6rdenes, 191 paquetes de 500
hojas doble carta, 41 materiales de
apoyo académico y 2,412 copias
de materiales de apoyo académi-
co.

e Departamentos de Impresiones y
Proyectos editoriales y Libreria:
41 materiales de apoyo académi-
co, 2,412 copias de materiales de
apoyo académico.

En el periodo 2023-1 se imprimieron los proyec-
tos:

e 1 libro “Ellos son nosotros” Coleccion Nave-
Luz, 30 ejemplares, 120 paginas, 2 paquetes
de 500 hojas carta, 30 hojas cartulina couché
doble carta, cubierta, 1 archivo PDF.

e Reimpresion 1 libro “Cuentos de ojos y ave-
llanas”, Coleccion Almendra, 30 ejemplares,
40 paginas, 300 hojas carta, 30 hojas cartulina
couché doble carta, cubierta.

e Impresion del Informe de Trabajo de Direc-
cion de la ENCCH-N 2021-2022, 40 ejempla-
res, 172 paginas, 3.5 paquetes de 500 hojas
carta, 40 hojas cartulinas couché doble carta,
cubierta.

o Tarjeta “Feliz Navidad y Prospero Afo 2023,
600 tarjetas para docentes, 400 tarjetas para
base trabajadora, 1,000 hojas cartulina couché
carta.

e Invitacion “Revisar el Informe 2021-2022”,
Impresion de 1,000 invitaciones, 1 paquete de
500 hojas carta.

e Pulso semanal 21 archivos nativos; Pulso: 18,
Pulso Especial: 3, 84 archivos PDF para Pagina
Web, WhatsApp, Impresion e Issuu, 42 invi-

taciones digitales, 126 impresiones de Pulso y
Pulso Especial, 5.5 paquetes de 500 hojas do-
ble carta.

Mientras que en el semestre 2023-2 se realizaron:

e 1 libro “Venas criminales”, Coleccion Naveluz.

Maquetacion y tramite de ISBN
e 1 libro “Ellos son nosotros” Coleccion Na-
veluz, Reimpresion 40 ejemplares, 2.5
paquetes de 500 hojas carta, 40 hojas
cartulina couché doble carta, cubierta.
e Pulso semanal: 17 archivos nativos;
Pulso: 17; 51 archivos PDF para Pagi-
na Web, WhatsApp e Impresiones, 34
invitaciones digitales, 119 impresiones
de Pulso (7 ejemplares de cada uno) 5
paquetes de 500 hojas doble carta
e Revista Pulso Académico 20. Im-
presion 30 ejemplares, 70 paginas, 2
paquetes de 500 hojas carta, 30 hojas
doble carta de cartulina couché, cu-
bierta.
e Revista Fandtika 30. Impresion 35
ejemplares, 48 paginas, 840 hojas carta
de papel couché, 35 hojas doble carta de cartu-
lina couché, cubierta.

e Revista Muller 8M. Impresion 35 ejemplares,

132 paginas, 4.5 paquetes de 500 hojas carta,
35 hojas doble carta de cartulina couché.

5.4 Orden juridico universitario
En el semestre 2023-1, la Oficina Juridica emitio:

e 15 Actas Compromiso, 252 actas de hechos, 3

remisiones a Tribunal Universitario, 530 ase-
sorias y diligencias en atencién a la comuni-
dad universitaria, seguimiento de 11 Juicios
laborales, 8 Procedimientos de Investigacion
Administrativa (PTA), 7 informes de transpa-
rencia y 114 amonestaciones.

En el semestre 2023-2, 1a Oficina Juridica emitio:

e 2 Actas Compromiso, 298 actas de hechos y 1

remision a Tribunal Universitario; asi como 3
tramites ante INDAUTOR, 614 diligencias en
atencion al a comunidad universitaria, segui-
miento a 14 juicios laborales, 12 procedimien-
tos de investigacion administrativa, 12 informes
de Transparencia y 139 amonestaciones.

CCH Plantel Naucalpan | 133




134 | Informe de Trabajo 2022-2023




y

Seguridad fisica y proteccion civil.

6.1 Seguridad al exterior

cinos de la Colonia Bosque de los remedios

para intercambiar estrategias de mejora en
la seguridad e integridad de los alumnos y de la
comunidad colonial, a las que asistieron autori-
dades municipales, autoridades de movilidad del
Estado de México, permisionarios de transporte
publico, duefios de transportes particulares, co-
merciantes, vecinos de la colonia Los Remedios,
padres de familia. Estas reunioines se realizaron
en el salon de fiestas, “Lilis Garden”, frente al
plantel, en las siguientes fechas:

I a Secretaria General realizo6 4 juntas con ve-

Primera reunién 3 de febrero del 2023
Segunda reunion 10 de febrero del 2023
Tercera reunion 24 de febrero del 2023
Cuarta Reunién 10 de marzo del 2023

Se cre6 un grupo de WhatsApp para mantener
comunicaciéon constante entre todos los partici-
pantes y, como uno de los principales acuerdos
de estas reuniones, se genero el compromiso por
parte de todos de llevar a cabo de 4 a 6 recorridos
diarios en las zonas aledafias al plantel, para inhi-
bir el consumo de alcohol y otras sustancias en la
via publica.

Por otro lado, la Secretaria General tuvo 13
reuniones de seguridad general con autoridades
centrales de la UNAM, 5 reuniones de movilidad

con autoridades estatales, 1 recorrido por el Sen-
dero Seguro con Autoridades Universitarias SPA-
SU, la Direccion General de Seguridad Ciudadana
y Transito Municipal y 3 reuniones con el Colegio
de Responsables de Atencion a la Comunidad Es-
tudiantil para colaborar en la integracion del Plan
Maestro de Seguridad Universitaria.

Ademas, derivado del ataque a nuestra comu-
nidad por parte de un grupo socio organizado, la
Comision Local de Seguridad realizé el Protocolo
ante una situacion de riesgo al exterior del Plantel
(ANEXO 2):

6.2 Seguridad al interior

e La Secretaria General coordiné 100 jornadas
universitarias de brigada a lo largo del semes-
tre y durante los periodos de PAE (40 turnos
en el semestre 2023-1 y 60 turnos cubiertos
en el semestre 2023-2), los cuales operan en
10 equipos cada semana. Las brigadas estan
conformadas por una comision universitaria
integrada por funcionarios, personal admi-
nistrativo de confianza, docentes, asi como
por madres y padres de familia. Cada equi-
po tiene un coordinador o coordinadora y
estd conformado por entre 7 y 10 personas
por turno, para cada dia de la semana, el tur-
no matutino es de 6:00 a 13:30 hrs. y en el
vespertino de 13:30 a 21:00 hrs. Esta accion
tiene la finalidad de dar acompanamiento,

CCH Plantel Naucalpan | 135




detectar, canalizar y atender necesidades
de la comunidad del plantel Naucalpan con-
tribuyendo a que prevalezca un ambiente
seguro, de comunicacioén y convivencia co-
munitaria sana y al desarrollo armoénico de
las actividades académicas cotidianas.

e La Representacion de la UNAM, ante las Co-
misiones de Higiene y Seguridad tanto del
AAPAUNAM como del STUNAM, realizo 2
recorridos. Se enviaron las actas de los re-
corrido sy minutas a la comision Central de
Seguridad y Salud en el Trabajo, que a su vez
informa al ISSSTE. Se recopilaron inciden-
cias en las que se realizaron 150 solicitudes
de servicio para el Departamento de Mante-
nimiento y la Residencia de Obras.

e Integrantes de las Brigadas Universitarias de
Proteccion Civil, conformadas por funcio-
narios y alumnos, apoyaron en aproximada-
mente 690 traslados a estudiantes en silla de
ruedas para que acudieran a sus clases.

e La Secretaria de Atenciéon a la Comunidad
realizo 9 simulacros de gabinete para la pre-
paracion de los ejercicios practicos de los
Macro simulacros (matutino y vespertino)
realizados el 19 de septiembre con la partici-
pacion de 7,358 integrantes de la comunidad
y 135 brigadistas. Se revisaron aproxima-
damente 230 espacios para determinar las
acciones a seguir en caso de sismo (evacua-
cion o repliegue), y se elabord la senalética
correspondiente que se peg6 en cada uno de
estos lugares.

e Los Técnicos Académicos en Quimica y
Biologia elaboraron el cartel que direcciona
con un codigo QR a 44 HDS de sustancias
Peligrosas y se impartié un curso a 15 labo-
ratoristas sobre sobre seguridad, manejo de
sustancias, residuos peligrosos y técnicas de
trabajo en los laboratorios.

e Disefio e imparticion de Curso-Taller para
Profesores: Manejo Adecuado de sustancias
Peligrosas en la Actividad experimental del 9
al 13 de enero de manera presencial con 16
asistentes y 2 disefiadores e impartidores.

Protocolo ante una situacion
de riesgo al interior

La Comision Local de Seguridad, realiz6 el Proto-
colo ante una situacion de riesgo al interior con el
objetivo de actuad de manera conjunta y organi-
zada con alumnos, docentes y trabajadores, para

salvaguardar la integridad de la comunidad del
Plantel. En ese sentido, se cre6 un canal de Tele-
gram para tener una comunicacion masiva con la
comunidad de manera inmediata y evitar desin-
formacion, asi como rumores que generen panico
y posibles situaciones que puedan presentar un
riesgo. El Protocolo estd disponible en la pagina
del plantel. (ANEXO 1).

Por su parte, La Secretaria de Atencién a la
Comunidad conformo el equipo de alumnos “Bri-
gada de Proteccion Civil CCHN” las inscripcio-
nes fueron via formulario o presencialmente en
Edif. C planta baja, agosto-octubre 2022 y se re-
gistraron 70 alumnos brigadistas para el periodo
20222-2023 (ANEXO 4). Esta Secretaria también
se realizo las siguientes acciones en materia de
Proteccion Civil:

¢ 5 Simulacros de gabinete previos a los eventos.
una Revision de 280 espacios integrados por
edificios, salones, laboratorios, oficinas, sa-
las, bafios, espacios del plantel para verificar
maniobras de repliegue 53 y 227 de evacua-
cion.

e Generacion e impresion de 2 sefaléticas: 1
repliegue y otra de evacuacion avalada por
CLS para los 280 espacios revisados.

e Ajuste al croquis de los puntos de reunion y
zonas seguras de CCH Naucalpan asi como
su difusion en FB de Pulso y otras platafor-
mas del plantel.

e 2 tiktok de maniobras:
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o 1de repliegue 6,324 vistas 513 me gusta
14 comentarios 11 veces compartido

o 1de evacuacion 3,932 vistas 208 me gusta
3 comentarios 10 veces compartido con
apoyo de 4 profesores y 15 miembros de
la Brigada de Proteccion Civil del plantel

e 1taller de capacitacion para brigadistas de pro-

teccion civil del plantel y 6 charlas informati-
vas: 80 brigadistas.

1 aviso de simulacros de preparacion del 12-14
de septiembre de 2022 por parte del CI y Pro-
teccion Civil de CCHN. Se realiza evacuacion
parcial con una brigada multifuncional

v" En el simulacro de las 12:19 hrs: 3,713
personas participaron, 2 personas con
discapacidad, 76 personas No participa-
ron. Sin incidencias reales. 73 personas
participaron en la logistica de los simu-
lacros de gabinete 2022, logrando pro-
medio de: Evacuacion de 92 segundos y
Repliegue de 32 segundos.

v En el simulacro de las 18:19 hrs: 3,645
personas participaron, 3 personas con
discapacidad, 192 personas No participa-
ron. Sin incidencias reales. 62 personas
participaron en la logistica del simulacro
de gabinete, logrando promedio de: Eva-
cuacion de 101 segundos y Repliegue de
34 segundos.

Los dias 1, 2 y 3 de marzo se realizé la 4ta Feria de
la Sequridad y la Protecciéon Civil CCHN, con confe-
rencias, talleres, demostraciones y stands, en la que
participaron:

La Comision Local de Seguridad del plantel
Naucalpan.

Dra. Patricia Moscoso de la Fuente, Jefa de Area
de la zona 4 Defensoria Derechos Universita-
rios.

Dr. Alberto Valdespino Paredes, Subdirector de
Atencion Médica de los planteles metropolita-
nos de DGAS.

Lic. Rafael Torres Becerra y Lic. Mariana Zepe-
da Valadés de la Direccion General de Resilien-
cia y Gestion Integral de Riesgos y Proteccion
Civil.

Lic. César Jiménez Castellanos, Subdirector de
Juventud Naucalpense, TUM.

Ana Gabriela Aguilar Salazar, Coordinadora de
Voluntariado de Cruz Roja Mexicana Naucal-
pan.

Mtro. Juan Manuel Jaquez Garcia, profesor del
ETE de Proteccion Civil.

e Mtro. Mario Silva, profesor del ETE de Urgen-
cias Médicas.

e QFB, Juan Manuel Santamaria, Coordinador
de los ETES Naucalpan.

e Lic. Humberto Gardufio Garcia, Coordinador
de los Agentes del MP de la Fiscalia Especiali-
zada de combate al Secuestro del Valle de To-
luca y Fiscalia General de Justicia de todo el
Valle de México, Grupo A.P. E. R.

e Brigada Internacional de Rescate de Topos

Azteca Tlaltelolco.

Prevencion Civil Latinoamericana.

Trodos Circulo de Masculinidades.

Expoorgullo CDMX.

Asi como la Secretaria de Atencion a la Co-

munidad, departamento de Progénero, y Bri-

gadistas de Protecciéon del CCH Naucalpan.

Se realizaron las actividades:

e Charla-Taller: “Riesgos y desastres en Méxi-
co y el Mundo”, Mtra. Berenice Castillo Gon-
zalez, Sala de Conferencias Audiovisual, 32
participantes.

e Charla-Taller: “Gestion Integral de Riesgos”,
Lic. Rafael Torres y Lic. Mariana Zepeda Vala-
dés, Direccion General de Resiliencia, Sala de
Teatro, 40 Participantes.

e Charla-Taller: “Riesgos desde la Proteccion
Civil”, Lic. Ricardo Bernal, Subdireccion de
Emergencias y riesgos, Alcaldia Cuauhtémoc,
Sala de Conferencias, 33 participantes.

e Demostracion: “Defensa Personal para ado-
lescentes”, Pentatlon, ponente: Jose Miguel
Patifio Dionisio, Ajedrez, 30 participantes.

e Charla: “Erradicacion de la violencia”, Ju-
ventudes Naucalpenses: Instituto de Mujeres
Naucalpenses, Mediateca, 66 Participantes.

e Charla-Taller: “Prevencion del delito de se-
cuestro y extorsion”, Lic. Humberto Gar-
dufio Garcia Coordinacion de Agentes del
Ministerio Pablico de la Fiscalia Especializada
en Combate al Secuestro del Valle de Toluca
de la Fiscalia general de Justicia del Estado de
México, Sala de Conferencias, 37 Participan-
tes

e Charla-Taller: “La importancia de la Protec-
cion Civil en México”, Julio Flores Islas, Gru-
po A.P.E. R, Sala de Teatro, 40 participantes.

e Charla-Taller: “Medidas de Seguridad den-
tro de Laboratorios”, Maestro Taurino Ma-
rroquin Cristobal, Jefe de Laboratorios LACE,
Sala de Teatro, 34 participantes.
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Charla-Taller: “Prevencion del delito y como
evitar ser victima de uno”, Guadalupe
Angel Chavez Martinez, UAEM, Sala de Con-
ferencias, 27 Participantes

Charla-Taller: “Charla erradicacion de la
violencia”, Juventudes Naucalpenses: Insti-
tuto de Mujeres Naucalpenses, Mediateca, 30
participantes

Charla: “Conciencia social: Brigadas comu-
nitarias”, Brigada Internacional de Rescate
Topos Azteca Tlatelolco, A.C, 40 Participan-
tes

Charla-Taller: “Primeros Auxilios Psicologi-
cos”, Lic. Rafael Torres y Lic. Mariana Zepe-
da Valadés, Direccién General de Resiliencia,
129 participantes

Charla-Taller: “Qué onda con las ondas sis-
micas del valle de México”, Manuel de Jesus
PHD Ciencias de la Tierra, via FB de SAC y
zoom,  https://fb.watch/lp8L-QfwcU/?mi-
bextid=qC1gEa con 26 reproducciones, 3 me
gusta 32 personas alcanzadas.

Charla-Taller: “Violencia Digital”, Trodos
Circulo de Masculinidad y Expo Orgullo Ciu-
dad de México, 35 Participantes

Taller: “Traslado de un paciente”, Diego Se-
bastidn Mejia Luna Técnico en Urgencias Me-
dicas, Nivel Basico, 68 Participantes

Charla: “Conciencia social: Brigadas comu-
nitarias”, Topos Tlatelolco, A.C., 45 Partici-
pantes

Charla-Taller: “Un cancer que se nos viene:
Derramamiento quimico en Ohio”, Juan Ma-
nuel Jacquez,. ETE Proteccion Civil CCH, 23
participantes

Taller: “Demostracion de combate del fuego”,
Bomberos UNAM, Ajedrez, 70 participantes
Charla-Taller: “Plan Familiar para Preven-
cion de Riesgos”, Lic. Rafael Torres y Lic.
Mariana Zepeda Valadés, Direccion General
de Resiliencia, 58 Participantes
Demostracion: “Makis para principiantes”,
Angel Yair Garcia Torres y taller de Tae Kwon
do, 20 participantes

Demostracion: “Defensa personal”, Lima
Lama, 16 particpantes

Demostracion: "Recuperacion de victimas
en espacios confinados”, Brigada Topos Azte-
ca y Prevencion Civil Latinoamérica con Bi-
nomios Caninos, 60 participantes
Demostracion: “Dispositivos contra fuego”,
Dispositivo, Ajedrez, 100 participantes

En la Feria también se presentaron los stands de:

Defensoria de los Derechos Universitarios
Cruz Roja Mexicana Coordinacién Volunta-
riado Naucalpan:

“Activacion de Servicio Médico de Urgencias
SMU”

Salvale la Vida

CIJ Naucalpan

SAC

Progénero Actividad “puerta Violeta”

ETE Proteccion Civil CCH Naucalpan “Mo-
chila de Emergencia”.

ETE Urgencias Médicas CCH Naucalpan
“RCP bdasico y maniobras con las manos”.

6.3 Macrosimulacro 2022

Realizado el 19 de septiembre de 2022 a las 12:19
hrs. el objetivo fue practicar las recomendaciones
en materia de proteccion civil sobre qué hacer
antes, durante y después de un sismo hipotéti-
co de magnitud 8.1 con epicentro en las Costas
de Michoacan y Guerrero, 42 km al noroeste de
La Mira, Michoacan (18.141, -102.707) percibi-
do en la costa occidental y gran parte de la zona



https://fb.watch/lp8L-QfwcU/?mibextid=qC1gEa
https://fb.watch/lp8L-QfwcU/?mibextid=qC1gEa

centro de México. Violento y severo: Michoacan,
Guerrero, Jalisco, Ciudad de México, Estado de
México y Morelos. Fuerte y muy fuerte: Jalisco,
Colima, Michoacan, Guerrero, Estado de México,
Morelos, Puebla y Oaxaca. Dafios severos en Mi-
choacan, Guerrero, Jalisco, Ciudad de México y
Estado de México.

Se hizo difusion en la pagina de Fb del cartel
enviado por DGAPSU: 6,991 personas participa-
ron, 4 personas con discapacidad y 83 personas
No participaron. 104 personas participaron en la
logistica del Macrosimulacro 2022, logrando pro-
medio de: Evacuacion de 3 mins 58 segundos y
Repliegue de 30 segundos. La participacion fue
mayoritaria en este ejercicio civico presencial,
sin incidencias reales y manteniendo las medidas
de seguridad e higiene por COVID-19. Deteccion
de necesidades en eventos futuros.

En este sentido, se realiz6 la contencion
del alumnado que asistio a clases y actividades
presencialmente al plantel el 19 de septiembre
de 2022 al registrarse un sismo de 6.8 grados en
la escala de Richter con epicentro en Coalcoman,
Michoacan a las 13:05:07 lat 18.24 lon -103.18
profundidad 10 km. Se cont6 con el apoyo de
110 personas, 70 funcionarios, 40 alumnos
brigadistas, 3, 836 personas aprox participaron,
4 personas con discapacidad, 118 personas No
participaron (decesos). Promedio de Evacua-
cion de 45 segundos y repliegue 51 segundos.

Esta eventualidad se da en cambio de turno,
con copiosa afluencia de poblacion, sin embargo
la comunidad particip6, los edificios con mas de
un piso se encontraban sin alumnos en los ulti-
mos pisos, se presentaron algunos casos 5 que
requirieron contenciéon emocional. Sin inciden-
cias fisicas en personas. Se activo el protocolo
de sismo y se siguieron las indicaciones de CLS.
DGAPSU inspeccioné el plantel y gener6 reco-
mendaciones que derivaron en suspension de
clases para llevarlas a cabo

6.4 Primer Simulacro Nacional 2023

Se realiz6 el 19 de abril de 2023, en dos turnos: a
las 11 hrs. con un tiempo promedio de repliegue
35 segundos, Tiempo promedio de evacuacion:
80 segundos, otal personas participantes 4,555,
total personas con discapacidad: 1, total per-
sonas no participantes (decesos) : 75, nimero
de personas que participaron en la logistica del
Simulacro: 65.

Posteriormente se realizé un simulacro para el
turno vespertino a las 17 hrs. con un tiempo pro-
medio de repliegue 44 segundos, tiempo prome-
dio de evacuacion: 95 segundos, total de personas
participantes 5,254, total personas con discapaci-
dad: 3 total personas no participantes (decesos) :
122, numero de personas que participaron en la
logistica del Simulacro: 74.

6.5 Servicio meédico

Se proporciond atencion médica de primer con-
tacto para padecimientos generales y atencion de
urgencias médicas, asi como aplicacion de medi-
camentos bajo prescripcion y receta médica. En
el semestre 2023-1 los médicos brindaron aten-
cion a:

e 4,347 estudiantes
e 84 docentes
e 181 trabajadores

En el semestre 2023-2 los médicos brindaron
atencion a:

e 3,009 estudiantes

e 87 docentes
e 103 trabajadores
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plantel Naucalpan, durante los ultimos once

anos, se han asumido como servidores pu-
blicos universitarios que buscan, como principal
tarea, atender con eficacia y eficiencia los temas
y procesos académicos y académico-administra-
tivos de nuestro Modelo Educativo. Atendiendo
también, con profesionalismo, los ejes, planes,
proyectos y acciones de desarrollo institucional
de la Universidad y del Colegio, emitidos tanto
por la Rectoria de la UNAM, la Direccion General
del Colegio de Ciencias y Humanidades, como el
Plan de Trabajo de nuestro plantel. En este sen-
tido, este apartado, “Servicios institucionales de
calidad para la comunidad”, da cuenta del esfuer-
zo que hace el Cuerpo Directivo por atender a
su comunidad y a las funciones sustantivas que
la universidad le ha conferido, como parte de un
servicio publico de calidad, como se mencion6
arriba, eficiente y efectivo.

En el semestre 2023-1, la Direccién del plantel
atendid directamente en el Edificio de Gobierno,
mediante reuniones de trabajo agendadas a 89
docentes, a 15 trabajadores y 38 alumnos, ade-
mas de realizar 286 reuniones con secretarios y
funcionarios para dar atenciéon y seguimiento a
las necesidades de la institucion; mientras que
en el semestre 2023-2, atendié a 56 docentes,
5 trabajadores y 45 alumnos. Ademads, en el se-

I os integrantes del Cuerpo Directivo del

V)

Servicios institucionales
de calidad para la comunidad.

mestre 2023-1, la Direccién asistido a 7 sesiones
del H. Consejo Técnico del Colegio de Ciencias
y Humanidades; a dos reuniones de la Junta de
Directores, presidio 2 sesiones de la Comision
Permanente de Legislacion del H. Consejo Téc-
nico (COMILEG); presidio 1 sesion de la Comi-
sién Permanente para los Asuntos del Personal
Académico del H. Consejo Técnico (COMAPA);
presidio cuatro sesiones del Consejo Interno del
plantel Naucalpan y asisti6 como invitado a dos
sesion del H. Consejo Universitario.

Para el semestre 2023-2, la Direccion asistio a
12 sesiones del H. Consejo Técnico del Colegio de
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Ciencias y Humanidades; a cinco reuniones de la
Junta de Directores, presidio 15 sesiones de la Co-
mision Permanente para los Asuntos del Personal
Académico del H. Consejo Técnico (COMAPA);
presidi6 una sesion de la Comisén Permanente
de Seguridad del H. Consejo Técnico (COMSEG);
presidio dos sesiones del Consejo Interno del
plantel Naucalpan y asistié como invitado a una
sesion del H. Consejo Universitario.

Por su parte, la Secretaria General del plantel
brind6 atencion, apoyo y seguimiento a 401 estu-
diantes y 489 madres y padres de familia, sobre
diversos temas de indole académica, psicologica y
de seguridad. Coordiné la renovacién de la pagina
web del plantel con funciones responsivas para
su mejor visualizacion en dispositivos moviles y
equipos portatiles. Se publico el dia 27 de febrero
de 2023. Se compartieron 871 banners y 244 ar-
chivos PDF.

La Secretaria Académica, a través del de-
partamento de Control de Asistencia, brindo
atencion a 551 académicos, 1,000 alumnos y
60 trabajadores de base; se entregaron 8,000
plumones y 2,500 borradores y se capturaron
551 reportes de asistencia diarios, se tramita-
ron 360 permisos y licencias médicas. Ademas
a través de la lista de difusiéon se enviaron 131

142 | Informe de Trabajo 2022-2023

WhatsApp y por el correo institucional se di-
fundieron 621 mensajes.

La Secretaria de Administracion Escolar, en el
semestre 2023-1, atendi6 a 6,750 usarios, emitio
873 constancias de estudio y 558 justificantes
médicos. Ademas tramito y entregd 1,309 repo-
siciones de credenciales de usos multiples y 45
reposiciones de credenciales UNAM.

En el semestre 2023-2, Administracion Escolar
brind6 atencién a 12,557 usuarios emitié 1,554
constancias de estudio, 498 justificantes médicos,
3,129 toma de biométricos y 4,075 Entrega de Di-
plomas:

e 1,535 --- 2° semestre
1,141 --- 4° semestre
1,399 --- 6° semestre

También tramit6 y entreg6 1,397 reposiciones de
credenciales de usos multiples, 60 reposiciones
de credenciales UNAM, 332 reposiciones de cre-
dencial de uso multiples en médulo exprés y en-
tregd 1,512 agendas. En colaboracion con el jefe
del Departamento de Control Presupuestal, se ha
contactado a 40 profesores para apoyarlos con su
declaracion anual y se comparti6 un tutorial con
todos los profesores.




Por su parte, la Secretaria de Servicios Estu-
diantiles brindé atencidn a través de su pagina de
Facebook del 14 de diciembre al 11 de mayo del
2023 para establecer canales de comunicacion
permanente con estudiantes y familiares que pro-
muevan la oportuna orientacion e informacion
sobre aspectos de la trayectoria escolar de los es-
tudiantes:

e 450 chats atendidos a través del Facebook de
la SSE sobre dudas de la Beca para el Bienes-
tar Benito Juarez.

e 70 casos atendidos a través del Facebook de
la SSE sobre dudas de becas de tabletas y mo-
dem.

e 39 casos atendidos a través del Facebook de
la SSE sobre dudas de los Estudios Técnicos
Especializados

e 450 casos atendidos a través del Facebook
de la SSE sobre dudas con los tramites para
reinscripcion, inscripcion a extraordinarios,
PAE, Recursamiento, reposicion de creden-
ciales, restablecimiento de contrasena del
SIAE, recuperacion de contrasefas de correo
institucional, solicitud de asesorias, incorpo-
racion a Whats App de padres de familia y
apoyo en seguro facultativo.

Por otro lado, publicé a través de sus redes socia-
les los siguientes materiales:

e 14 carteles informativos sobre la Beca para el
Bienestar Benito Juarez

e 4 carteles informativos sobre el Apoyo Nu-
tricional

e 4 carteles informativos sobre los Estudios
Técnicos Especializados

e 8 carteles informativos sobre eventos lleva-
dos a cabo dentro de la Jornada
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y

Administracion y gestion
de los recursos al servicio de las
funciones sustantivas.

promiso de la Secretaria Administrativa

para hacer eficiente, eficaz y transparente
el ejercicio y control del gasto, y con ello generar
lo necesario para realizar las adecuaciones para su
eficiente y correcta aplicacion, para esto se reali-
zaron las siguientes acciones:

Se llevaron a cabo 41 reuniones, con la asisten-
cia de minimo 3 representantes de la delegacion
sindical del plantel, la jefa del departamento de
personal, el jefe de mantenimiento y el jefe de in-
tendencia y vigilancia con la finalidad de atender
los temas de manera eficaz y oportuna. El forta-
lecimiento de los vinculos institucionales con los
trabajadores administrativos de base a través de
estas reuniones administracion-delegacion sindi-
cal los lunes y miércoles de cada semana y, de ser
necesarias, con reuniones extraordinarias.

e Cobertura de plazas y estado que guardan las
plazas vacantes del personal de base, solici-
tudes de cambios provisionales de horario a
trabajadores que afecta la problemética del
transporte y la lejania. Atencion a temas en
cuanto al clima laboral con los trabajadores
administrativos de base, facilidades de hora-
rios para reuniones departamentales de los
trabajadores con la delegacién sindical a fin

I as medidas de racionalidad fueron un com-

de recabar temas del ambiente laboral en el
plantel.

e Con apego al plan de Capacitacion y Adies-
tramiento para los trabajadores administrati-
vos de Base, para ello participaron en cursos
aprobados por la Comision Mixta Permanen-
te de Capacitacion y Adiestramiento a fin
de su mejora escalafonaria. Se inscribieron
54 trabajadores, con resultado de 26 cursos
acreditados.

e Se realizaron 4 Torneos deportivos al exte-
rior como al interior del plantel donde se lle-
varon a cabo actividades de futbol, voleibol,
basquetbol, con la participacion de trabaja-
dores de diferentes departamentos y areas.

e Sustitucion de luminarias actuales por lam-
paras ahorradoras de energia y con mayor
iluminacion, con sensor para iluminar cuan-
do hay ausencia de luz en pasillos del Edif. G.

8.1 Seminario Académico Administrativo

Se llevaron a cabo 27 reuniones semanales con los
representantes de las jefaturas de area de Experi-
mentales, Matematicas, Historico-social, Talleres
de Lenguaje y Comunicacion, y los Departamen-
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tos de Idiomas, Opciones Técnicas y Educacion
Fisica, a través de las cuales se detectan necesi-
dades concretas y de atencion inmediata que han
sido atendidas a través de los procesos de apoyo
administrativo bienes y suministros, intendencia
y mantenimiento.

8.2 Departamento de Personal

e El Departamento de Personal en el periodo
de agosto 2022 a enero 2023, atendi6 1,480
servicios con un porcentaje de conformidad
del 100 %. Mientras que de febrero a junio
2023 atendio6 1,316 servicios con un porcen-
taje de conformidad del 100 %.

e Durante el periodo intersemestral 2023-1 se
programaron e impartieron, en modo pre-
sencial:

o 5 cursos de actualizacion
o 10 cursos de computo
o 2 cursos de desarrollo humano

e Asi mismo, durante el periodo intersemes-
tral 2023-2 se programaron e impartieron,
en modo presencial de:

o 5 cursos de actualizacion
o 10 cursos de computo
o 2 cursos de desarrollo humano

8.3 Trabajadores administrativos de base

Uso de manera racional del concepto de tiem-
po Extraordinario al Personal Administrativo de
base, se solicitaron los trabajos bajo este rubro
para atender actividades necesarias que no se
pueden llevar a cabo en jornadas ordinarias de
trabajo o situaciones emergentes en el plantel.

Reuniones especificas con el personal admi-
nistrativo de base en sus respectivas areas Inten-
dencia, mantenimiento, laboratoristas se detectan
necesidades y se programan acciones para su
atencion.

Apego en materia a la importante labor que
desempena la base trabajadora siempre con la de-
bida observancia al Contrato Colectivo de Traba-
jadores.

Acreditacion en el plantel de las diferentes
subcomisiones mixtas contractuales y sindicales,
a fin de propiciar un ambiente armonico y segu-
ro a través de: Higiene y Seguridad en el Trabajo,
Capacitacion y Adiestramiento, Escalafon, Admi-
sion, Tabuladores, Comité técnico de Evaluacion

de Calidad y Eficiencia en el trabajo, Accion para
la mujer y deportes.

Otorgamiento de facilidades que fomenten el
deporte, competencias deportivas, de acondicio-
namiento fisico o ladicas, actividades recreativas
en periodos vacacionales para hijos de los traba-
jadores del Colegio.

8.4 Bienes y suministros

Con el objetivo de realizar compras y servicios
que contribuyeron al mejoramiento de las fun-
ciones académicas-administrativas se llevaron a
cabo:

e 177 solicitudes a través del Sistema Integral
de Compras (SIC).

e 772 vale de salida para los bienes de uso re-
currente.

e 22 solicitudes recibidas y atendidas de baja o
actualizacion de bienes inventariables.

e 150 adquisiciones con recursos asignados
a los proyectos INFOCAB, (Iniciativa para
Fortalecer la Carrera Académica en el Bachi-
llerato de la UNAM).

e Se asesor0 a 4 profesores y se generaron 22
solicitudes de compra (SIC) para ejercer los
recursos disponibles.

e Se tuvo una verificacion de 53.64% de capi-
talizables y en econémicos 59.73%.

El Departamento de bienes y sumninistros pro-
porcion6 2 maquinas de wimshurst y 50 latas de
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gas butano y 4 unidades de estado solido SSD
A400 960GB 2.5 Sata, 7 mm. para los Laborato-
rios Curriculares. Mientras que para el Siladin
se entregaron 4 bombas de aire para acuario de
40 litros, 6 tubos con punta de repuesto para fil-
tro, 6 juegos aqua clear de esponja, carb6n acti-
vado y removedor de amoniaco, 6 difusores de
aire de barra y 2 acuarios de 40 litros. Para la
Secretaria de Arte y Cultura se proporcionaron:
5 guitarras acustica cldsica con funda, 6 paquetes
de cuerdas para guitarra, 4 capotraste de pinza
para guitarra, 1 ajedrez de plastico de 10 cm y
12 juegos de mesa, cartas, jenga, catan, jungle
speed, maraton de cine, maratén tradicional,
come solo, yuff, devir fantasma blitz, triomino,
cubo de Rubik, torres de hannoy y 2 bancos para
bateria reforzado. Para el Area de Matematicas
se gestiono la compra de 6 juegos de geometria
maestro de madera marca Arly y 15 playeras de-
portivas; mientras que para el Departamento de
Educacion Fisica se proporcionaron: 2 aros para
basquetbol de 45 cm de didametro, 44 balones de
futbol rapido, 60 balones de voleibol y 30 balo-
nes de basquetbol. Para el personal de la Brigada
de Proteccion Civil se entregaron 120 chalecos
de malla con antirreflejante.

Para la Sala de Profesores se entregaron: 1 pa-
rrilla eléctrica de Induccion de 4 quemadores, 1
frigobar acero inoxidable para 85 latas de 2.4 pies,
2 frigobar de 3.3 pies, doble puerta, 1 sofa de piel
(3 plazas), 1 loveseat de piel (s plazas), 4 bancos
altos sin respaldo con asiento de madera, 4 ban-
cos alto con respaldo giratorio, 3 bancos alto de
altura ajustable, con respaldo y ruedas, 7 macete-
ros y macetas y 1 banco para piano.

Ahora, para continuar con las medidas de pro-
teccion e higiene implementadas en la pandemia
por Covid-19 el departamento de Bienes y Sumi-
nistros administr6 7,200 cubrebocas tipo tricapa
y 300 litros de gel antibacterial.

Para mantener la infraestructura del Plantel,
el Departamento de Bienes y proporcion6 articu-
los de limpieza como: 700 litros de cloro, 2,080
litros de limpiador multiusos varios aromas, 40
litros desinfectante, quita sarro, 900 litros de ja-
bon liquido para manos, 400 litros de aromatizan-
te lima-limon, 500 litros de pino concentrado, 60
litros tratamiento para mops, 20 litros de limpia
vidrios, 10 litros de quita grafitti, 7 despachado-
res para papel higiénico w.c., 35 botes para basura
de 20 litros, 2 aspiradoras de 5 galones seco mo-
jado, 50 litros de cera universal, 60 garrafon de 4
litros, 50 atomizadores de 930 ml, 100 kilos de bol-
sas negras 90 x 12 cm, para basura y 80 tapetes anti
salpicadura para mingitorio. Mientras que para el
mantenimiento del Plantel se gestion6 la adquisi-
ci6én de 877 luminarias T8 16 W, 100 balastro eléc-
trico 2 x 32 para T8., 15 foco campana de LED,
10 foco mazorca en gajos de LED, 6 panel de LED
45W, 1 lijadora orbital ¥4 hoja 200W, 2 taladros
profesional marca Bosch, 2 taladros atornillador
inalambrico, 1 engrapadora pistola uso pesado, 3
multimetro probador electricidad y division de li-
neas, 5 despachadores de jabon para manos, 2,000
tiras magnéticas para proteccion de libros en la
biblioteca, 15 radios transmisores para vigilancia.
Por otra parte, el Departamento de Servicios Ge-
nerales atendi6 618 servicios (limpieza, entrega de
correspondencia, montaje de equipo para eventos
culturales, académicos y deportivos).
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1
w
Desarrollo, mantenimiento

y conservacion de la
Infraestructura del Plantel.

fraestructura que se realiza cada periodo intersemestral e interanual, el plantel Naucalpan atendio
32 obras nuevas junto con 9 mantenimientos preventivos.

Las actividades descritas se realizaron de acuerdo con las cldusulas 15 y 10 del Contrato Colectivo de
Trabajo. Unas obras son realizadas por personal de base de la Universidad y otras mas por empresas con-
tratistas cuando asi fue requerido por el tipo de trabajo, el material, el equipo necesario o por la necesidad
de una garantia a futuro sobre los resultados entregados.

C omo parte de los trabajos de conservacion, mantenimiento, construccion y ampliacion de la in-

OBRAS REALIZADAS EN EL PERIODO INTERANUAL 2023

1. Implementacién de 8 rampas nuevas para mejorar la circulacion dentro de pasillos del plan-
tel: Edificio B, Edificio E, Edificio F, Sanitarios J.
2. Trabajos de impermeabilizacion para salvaguardar los espacios dedicados a la investigacion, inno-
vacion, docencia, la cultura y el arte (edificios del SILADIN, C y Audiovisual:
3. Mantenimiento a carpeta impermeabilizante en Siladin: 850 m?* de sustitucion de carpeta asfaltica
y limpieza de azoteas
4. Mantenimiento de azoteas y cambio de membrana impermeabilizante en edificio C:
a) 100% aplicacion de primer
b) 100% Aplicacion de carpeta asfaltica: 441 m2 y grabila en empalmes
c) 441 m2 de sustitucion de carpeta asfaltica y colocacion de enladrillado nuevo:
5. Mantenimiento de azoteas y cambio de membrana impermeabilizante en edificio de Audiovisual
(incluye canalones):
a) 100% sustitucion de impermeabilizante dafiado:
b) 100% sustitucion de canalones nuevos:
6. Mantenimiento a canceleria en laboratorios curriculares de los edificios C, D y G:
a) 82.50 M?totales, 100% trabajo terminado. Laboratorios 1, 2, 3,4y 5 en secciones A y B
b) Los espacios de laboratorios fueron sujetos de innovacion, ya que se sustituyo el sistema
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de ventilacion, cambiando las ventilas que existian por canceleria corrediza, lo cual servira
para obtener una mejor distribucion del aire.

7. Mantenimiento a invernadero detras del edificio N. Se realizaron trabajos para mejorar la infraes-
tructura del invernadero del plantel, los cuales consistieron en el reforzamiento de la estructura
metdalica que da soporte a la techumbre recientemente colocada; también se ampli6 un espacio que
servird para realizar trabajos de cultivo:

a) 81 m? de refuerzo de estructura y colocacion de ldmina pintro.
b) 50 m?de muro de block macizo para construccion de covacha.
¢) 50 m?de muro de block macizo para construccion de covacha.

8. Mantenimiento integral a la cancha de futbol rapido, lo cual incluye: coser partes desprendidas;
renovacion de lineas blancas deterioradas en los sitios donde se requiri6; cepillar el hule y la arena
para hacer uniforme la superficie; retiro de triplay deteriorado para su sustitucion, que incluye:
acarreo de los materiales producto de los desmantelamientos a un lugar de acopio indicado por la
supervision (a una distancia de 0 a 150 m en desniveles); suministro y sustitucion de triplay de
18mm de 1? en perimetro de cancha de futbol rapido, que incluye: trazo, fijacion, ajustes, recorte
de entrecalles para el lado curvo, movimiento horizontal y vertical; suministro y aplicacion de
pintura de esmalte de secado rapido de 2 hasta 4 manos o hasta cubrir la superficie de 0 hasta 4
m de altura, que incluye: previa preparacion de la superficie, lijado, asentado de poros, aplicacion
de sellador de poliuretano en juntas ambas caras hasta 2 mm de espesor a cordon corrido ambos
lados.

9. Limpieza, sellado, emparejamiento y aplicacion de pintura en canchas Polideportivas: Se realizd
limpieza superficial de las 3 canchas con agua a presion m? (karcher) para desprender impurezas,
tierra, mugre y grasa. Igualmente se hizo recorrido con espatulas metdlicas o cufias para despren-
der zonas de pintura actual flojas y rotas; se hizo limpieza de éstas. Posteriormente, se aplico sella-
dor especial y se resan6 con pasta plastica, arena silica y pintura. Ademads, se trabajé en una junta
de concreto alta, pasarle desbastadura con copa de diamante para emparejar esta loza con la otra.

Aplicacion de pintura y trazado de lineas: También se efectuaron trabajos de suministro y
aplicacion de 2 manos de pintura acrilica texturizada especial para canchas tipo duras en varios
colores a escoger, donde se incluye el trazado de lineas.

10. Retiro de 3 postes metalicos conicos en canchas polideportivas:

11. De una altura aproximada de 12 m, canalizacion e instalacion de 150 m de tuberia de 3 /4 para
alimentar panel led.

A su vez, se realizaron mantenimientos preventivos menores en el plantel para procurar su conserva-
cion. Estos fueron:
1. Limpiezay pintura en la cisterna de agua del plantel: aplicacion de pintura en 6 tanques de agua:
2. Aplicacion de pintura en la reja perimetral del plantel: 2418.39 m?* de pintura de esmalte en reja
perimetral sobre Calzada de los Remedios y puertas de acceso:
3. Aplicacion de pintura en 4 edificios: C, D, F y H: aplicacion de 1817.00 m? de pintura esmalte en
salones y laboratorios; y aplicacion de 2586.00 m? de pintura vinilica en salones y laboratorios:
4. Aplicacion de 250 m?* de pintura vinilica en fachadas y cubo de escaleras de la Biblioteca:
5. Balizado de estacionamiento superior: balizado de 2000 ML de pintura trafico amarilla y rotulado
de 6 cajones para personas con capacidades diferentes:
6. El colado de dos firmes de concreto que fueron dafiados por las raices de arboles en los edificios
Q y R; 1.6 m*de colado de firme de concreto con refuerzo de malla electrosoldada 16 m?*:
7. Mantenimiento en el alumbrado de las canchas polideportivas, mejorando el sistema a 4 panel
led (los cuales sustituyen a 12 reflectores de este espacio).
8. Trabajos de elaboracion y colocacion de protecciones de pantallas de 65” y 55” en diversos salo-
nes y laboratorios del plantel.
9. En cuestion de seguridad se realizaron pruebas de hermeticidad en la instalacion de gas que ali-
menta a 4 laboratorios, desde el tanque principal que se encuentra en el edificio B hasta el altimo
laboratorio que suministra.
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OBRAS REALIZADAS EN EL PERIODO INTERSEMESTRAL 2022-2023

A continuacion, se enlistan los 22 trabajos efectuados en este periodo interanual. posteriormente, se de-
talla cada uno de ellos con sus respectivas imagenes:

1.

10.
11.

12.

13.
14.

15.
16.

17.

18.

19.
20.

21.
22.

Mantenimiento a rampas de acceso para personas con capacidades diferentes que incluyen traba-
jos de albaiiileria, herreria y pintura. Edificio Siladin, Edificio Audiovisual, Edificio W, Sanitarios
K, Sanitarios T, Edificio I, Acceso principal.

Mantenimiento a losa maciza en azotea de biblioteca que cubre el drea de consulta, incluye traba-
jos de impermeabilizacion y albaiileria: 520 m? totales, 100% trabajo terminado.

Mantenimiento a membrana prefabricada de multipanel en azotea de biblioteca: 1,303 m? totales,
100% trabajo terminado.

Mantenimiento a sanitarios de biblioteca, que incluyen trabajos de albaiileria, plomeria y herre-
ria. 100% trabajo terminado.

Mantenimiento a canceleria en laboratorios curriculares de los edificios F, H e I: 82.50 M?totales,
100% trabajo terminado. Laboratorios 6, 8,9, 10 y 11 en secciones A y B.

Mantenimiento del espacio ludico que incluye firme de concreto e instalacién de columpios: 29m?
de firme de concreto, armado, suministro y colocaciéon de columpios. 100% trabajo terminado
(Edificio W).

Mantenimiento a canalén con colocacion de carpeta impermeable para desagiie en almacén: 6
ML de cambio de ldmina acanalada con carpeta prefabricada de 3.5mm: 100% trabajo terminado.
Mantenimiento a instalacion sanitaria frente al edificio F. 42 ML de cambio de tuberia de asbesto
a Pad de 67, con dos registros de 1.50 m de profundidad.

Mantenimiento a muro de contencion de piedra braza en jardinera del edificio D, 9 m? incluye:
trabajos de albaiileria, jardin, demolicion, retiro y sustitucion de muro de piedra en jardinera:
100% de trabajo culminado.

Pintura en paredes perimetrales de canchas: 293 m? totales: 100% trabajo terminado.

Pintura en rampas con sefalizacion universal para personas con movilidad limitada. 727 m? tota-
les: 100% trabajo terminado.

Balizamiento en lineas de seguridad de rampas y escaleras: 4288 ML totales: 100% trabajo termi-
nado.

Aplicacién de pintura a herreria en anexo de sustancias: 54 m? totales: 100% trabajo terminado.
Limpieza y etiquetado extraordinario a frascos y reactivos. 3,213 pzas. totales: 100% trabajo ter-
minado.

Limpieza extraordinaria a anexo de sustancias: 304 m? totales: 100% trabajo terminado.
Instalacion de proteccion a base de pizarron multimedia 65 pulgadas, edificio E: 13 pzas. (labora-
torios 1y 2; aulas 6-16); edificio F: 2 pzas. (aulas 21y 22).

Instalacion eléctrica y de datos para proteccion a base de pizarron multimedia y colocaciéon de
pantallas multimedia 65 pulgadas: edificio E: 13 pzas. (laboratorios 1 y 2; aulas 6-16); edificio F:
2 pzas.: aulas 21y 22.

Desmantelamiento de membrana impermeable prefabricada en edificio de biblioteca CCH Nau-
calpan: 100 m? totales: 100% trabajo terminado.

Limpieza de biblioteca, vidrios, canceleria y herreria: 1 Lote: 100% trabajo terminado.
Conservacion y mantenimiento del material bibliografico: 869 pzas. de estantes: 100% trabajo
terminado.

Pintura de 2045 m? en pisos de laboratorios: 100% laboratorios en ambas secciones.

Sustitucion de bebederos de tabique esmaltado por bebederos de acero inoxidable: 7 bebederos
de acero inoxidable instalados (100% trabajo terminado): edificios de Audiovisual, E, Ky O; Gim-
nasio al aire libre, gimnasio techado y explanada de Las Letras.
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e Quintanar Cano, Keshava R., Proyecto de trabajo para el Plantel
Naucalpan 2022-2026 (en linea)
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Agradecimientos
2022-2023

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

grandes apoyos que recibio el plantel Naucalpan de las instan-

cias centrales de la Universidad Nacional Autébnoma de Méxi-
co, durante el ciclo 2022-2023, en especial en este ciclo en el que
regresamos a actividades presenciales al 100%, después de la contin-
gencia sanitaria por el COVID-19.
En este sentido, reiteramos nuestro mayor agradecimiento al sefior
Rector de la UNAM, el Dr. Enrique Luis Graue Wiechers, asi como al
Secretario General, el Dr. Leonardo Lomeli Vanegas, asi mismo, a los
demas integrantes de las Secretarias de la Rectoria de la UNAM, al Lic.
Ratl Arcenio Aguilar Tamayo, Secretario de Atencion, Prevencion y
Seguridad Universitaria; al Dr. Alfredo Sinchez Castafieda, Abogado
general de 1a UNAM; a la Secretaria de Desarrollo Institucional, Dra.
Patricia Dolores Davila Aranda; al Secretario Administrativo, Dr. Luis
Alvarez Icaza Longoria, al Director General de Comunicacién Social,
Mtro. Néstor Martinez Cristo. Asimismo, agradecemos a la Coordina-
cion de Investigacion Cientifica, a cargo del Dr. William Henry Lee
Alardin; a 1a Coordinadora de Humanidades, Dra. Guadalupe Valen-
cia Garcia; a la Coordinadora de Difusion Cultural, Dra. Rosa Beltran
Alvarez; a la Dra. Tamara Ruiz Martinez, titular de la Coordinacion
por la Igualdad de Género.
También queremos agradecer a las siguientes Direcciones Generales
y Coordinaciones que atendieron y apoyaron importantes aspectos y
situaciones del trabajo cotidiano del plantel Naucalpan, tanto de ma-
nera presencial como en linea. Gracias a:

C omo en afos anteriores, queremos agradecer y reconocer los

Direccion General de Orientacion y Atencion Educativa
Direccion General de Administracion Escolar
Direccion General de Asuntos del Personal Académico
Direccion General de Presupuesto

Direccion General de Servicios Médicos

Direccion General de Servicios Administrativos
Direccion General de Personal

Direccion General de Relaciones Laborales

Direccion General de Asuntos Juridicos

Direccion General de Tecnologias de Informacion y Comuni-
cacién

e Coordinacion de Oficinas Juridicas

CCH Plantel Naucalpan | 157




FACULTAD DE CIENCIAS

Queremos agradecer a la Facultad de Ciencias, nuestra Facultad Ma-
dre, y a su director, Fisico Victor Manuel Veldzquez Aguilar, por su
apoyo y colaboracién en diversos proyectos académicos y de inves-
tigacion de docentes y alumnos del plantel Naucalpan, en particular
al Programa Jovenes Hacia la Investigacion en Ciencias Naturales y
Matematicas.

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

Agradecemos el apoyo del Director de la Facultad de Contaduria y
Administracion y a su Director, el Mtro. Tomas Rubio Pérez, por to-
dos los proyectos académicos, convenios de colaboracion y cursos de
formacion del cuerpo directivo del plantel Naucalpan.

FES-ACATLAN

Agradecemos el apoyo recibido por la FES-Acatlin en multiples pro-
yectos de vinculacion académica, actividades culturales y deportivas,
préstamos de instalaciones, por ello agradecemos a su Director, el Dr.
Manuel Martinez Justo y a todo su equipo de trabajo.

FES-IZTACALA

El CCH Naucalpan agradece a la FES-Iztacala y a su directora Dra. Ma-
ria del Corzo Arizmendi Arriaga, por el apoyo que le brind6 a nuestra
comunidad en asuntos de atencion psicoldgica a los alumnos, a través
del CAOPE (Centro de Atencién y Orientacion para Estudiantes), asi
como cursos a profesores e investigaciones cientificas.

FES-ZARAGOZA

Agradecemos toda la colaboracion institucional y apoyo en temas aca-
démicos, asi como de seguridad fisica y proteccion civil, a 1a Facultad
de Estudios Superiores-Zaragoza, y a su titular, el Dr. Vicente Jesus
Herniandez Abad.

ESCUELA NACIONAL PREPARATORIA

El CCH-Naucalpan agradece el apoyo que hemos recibido en diver-
sas actividades y proyectos de la Escuela Nacional Preparatoria, a su
Directora General, Biol. Maria Dolores Valle Martinez, asi como de
las Directoras y Directores de los nueve planteles de nuestra querida
hermana mayor.
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BACHILLERATO A DISTANCIA DE LA UNAM B@UNAM

Agradecemos al Bachillerato a Distancia de la UNAM por todo su apo-
yo, en especial, en cuanto iniciamos a impartir clases en linea. En par-
ticular agradecemos a dos generosas universitarias que nos apoyaron
con cursos, charlas para docentes, reuniones de areas académicas y
colaboraciones en el proyectos académicos, Dra. Guadalupe Vadillo
Bueno, Directora de B@UNAM y Dra. Jackeline Bucio Garcia, subdi-
rectora para la Innovacion Académica del B@UNAM.

COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES

Agradecemos ampliamente al Director General del Colegio de Cien-
cias y Humanidades, Dr. Benjamin Barajas Sanchez por su apoyo
decidido y solidario en todo lo referente al logro de las funciones sus-
tantivas que tiene encomendadas nuestro plantel: la Docencia, la In-
vestigacion, la Difusion de las Ciencias, las Humanidades, la Cultura y
el Arte. También agradecemos a nuestra Secretaria General, la Mtra.
Mayra Monsalvo Carmona y a toda la Comision Técnica del H. Conse-
jo Técnico de la ENCCHj; asi mismo a las Secretarias y a sus Jefaturas
de departamento de 1a DGCCH, al Secretario de Informatica, Ing. Ar-
mando Rodriguez Arguijo, a la Secretaria de Servicios Estudiantiles,
Mtra. Mayra Monsalvo Carmona; al Secretario de Atencion a la Comu-
nidad, Lic. Marco Martinez de Blas; a la Secretaria Administrativa, Lic.
Rocio Carrillo Camargo.

También queremos agradecer a las comunidades de nuestros plante-
les hermanos, y a su Directoras por todo su apoyo en proyectos aca-
démicos, administrativos, y respaldo en los tiempos dificiles. En el
orden fundacional, agradecemos a la Directora del plantel Azcapot-
zalco, Mtra. Martha Patricia Lopez Abundio; a 1a Directora del plan-
tel Vallejo, Lic. Maricela Gonzalez Delgado; al Directora del plantel
Oriente, Mtra. Maria Patricia Garcia Pavon; y a la Directora del plantel
Sur, QFB Susana Lira de Garay.
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CCH-NAUCALPAN

Agradecemos a todas las profesoras y profesores del plantel Naucalpan, en
ellas y ellos descansa el Modelo Educativo del Colegio y el proyecto acadé-
mico del plantel. Son el vinculo virtuoso entre los datos, la informacion, el
conocimiento y la sabiduria con el aprendizaje, el descubrimiento y la trans-
formacion de los jovenes a quienes nos debemos. Nuestro mis alto recono-
cimiento a la planta docente del plantel Naucalpan. Tambén agradecemos a
nuestros trabajadores y trabajadoras de base por su compromiso y por com-
partir nuestro amor por la UNAM, el Colegio y el plantel. Y por su puesto,
agradecemos a nuestras alumnas, alumnos y alumnes, son la razon de existir
del Colegio, pero sobre todo son su corazdn, si, un corazon lleno de vida, ale-
gre, curioso y critico. Gracias por siempre a nuestros estudiantes.
Agradecemos al Cuerpo Directivo del plantel, un equipo de alto rendi-
miento, todo terreno, que estuvo a la altura del inmenso reto que fue dirigir a
nuestra comunidad con empatia, dedicaciéon, innovacion, al inicio de la emer-
gencia sanitaria, por la que tuvimos que migrar nuestro proyecto educativo a
las aulas virtuales. Gracias al fantastico Cuerpo Directivo del CCH-Naucalpan.
También agradecemos el apoyo al proyecto académico de la comunidad
estudiantil de CCH Naucalpan y a las diversas necesidades que requieren
atencion conjunta y que es posible gracias a la sinergia, el compromiso y la
prestancia de nuestras instancias Universitarias:

e Direccion de Planeacion de la Direccion General de Orientacion y
Atencion Educativa (DGOAE), al Departamento de Programacion y
Evaluacién asi como al Programa Civilidad y Convivencia Universi-
taria.

e Direccion General de Atencion, Prevencion y Seguridad Universitaria,
Proteccion Civil y Bomberos UNAM.

Defensoria de Derechos Universitarios.
Direccion General de Atencion a la Salud, Direccion General de Servi-
cios Médicos, Subdireccion de Atencién Médica de los planteles metro-
politanos, y a la Jefatura de Planteles Metropolitanos, Area de Zona 4.
e Facultad de Estudios Superiores Cuautitldn, la Licenciatura en Tecno-
logia.
Facultad de Estudios Superiores Iztacala.
Facultad de Psiquiatria
Comité de Salud Mental
Unidad de Atencion para Personas con Discapacidad (UNAPDI)
Clinica Odontologica Acatlan
Clinica Odontologica Iztacala
Programa de Género Diversidad e Inclusion, Progénero CCH Naucalpan
Programa de Atencién Emocional, PAEM de CCH Naucalpan
Coordinacion de Opciones Técnicas CCH Naucalpan
ETE Proteccion Civil CCH Naucalpan
ETE Urgencias Médicas CCH Naucalpan
Jefatura de Laboratorios LACE, SILADIN CCH Naucalpan
Brigadistas de Proteccion Civil CCH Naucalpan
Taller de Tae Kwon Do CCH Naucalpan
Taller de Lima Lama CCH Naucalpan
Seminario de género, inclusion y diversidad CCH Naucalpan
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Y ademais agradecemos del apoyo extramuros de las siguientes organizacio-
nes, que generosa y gentilmente nos han brindado en la atencion, impar-
ticion de conferencias, cursos, talleres, conversatorios con las siguientes
Organizaciones:

Centros de Integracion Juvenil Coordinacion Naucalpan

Viafam, A. C.

Instituto Nacional de Salud Publica e Investigadoras de Ciencias
Médicas.

Instituto Mexicano de Salud Publica

Instituto de Salud del Estado de México (ISEM)

Cruz Roja Mexicana Coordinacion Voluntariado Naucalpan
FundaSIDA

Fundacién Sin Depre

Fundacion Marie Stopes A.C.

Expo Orgullo Ciudad de México

Trodos Circulo de Masculinidad

Centro Pshifam

CADENA

Fundaciéon Ana Bella México

Direccion General de Resiliencia y Gestion Integral de Riesgos y
Proteccién Civil

Subdireccion de Juventud Naucalpense Municipio de Naucalpan
Instituto de las Mujeres Naucalpenses

Coordinacién de Agentes del MP de la Fiscalia Especializada de
combate al Secuestro del Valle de Toluca y Fiscalia General de Jus-
ticia de todo el Valle de México

Grupo A.P.E.R.

Brigada Internacional de Rescate de Topos Azteca Tlaltelolco,
Prevencion Civil Latinoamericana

Dispositivo IXO

Pentatlon

Instituto Electoral del Estado de México (IEEM) Junta Distrital
No.30.

Banco de Tapitas A. C.

También agradecemos la confianza que las siguientes empresas y nego-
cios depositan en nuestra comunidad estudiantil brindando oportunidades
confiables, seguras en la Bolsa de Trabajo de CCHN que apoyan y fortale-
cen de manera integral el proyecto académico:

Grupo Alsea

CINENEX

Six Flags

Casa del Libro

Office Max

Heladeria Maria Bonita
Paleteria La Michoacana
Carnitas Alfonso

Telas La Lupita

Tienda de disfraces Gemelas
Verificentro NA 947
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ANEXO 3

Prestadores de Servicio Social del Ciclo 2022-2023

Arguello Soto Berenice.
Cerqueda Linares Marina.
Chévez Silva Argelia Elliuth.
Cortes Guevara Ixzuli.
Cruz Gonzalez Andrés.
Cruz Lemus Rosa Isela.
Del Angel Ortega Luis Fernando.
Flores Ruiz Miguel Angel.
Flores Senties Amaury Daniel.
. Gonzilez Aguilar Guillermo Rey.
. Hernandez Escarefio Javier Angel.
. Jiménez Cuellar Daniel Esteban.
. Jiménez Méndez Mariana.
. Judrez Contreras Nancy Paulina.
. Lopez Rivera Sebastian.
. Magallanes Lazaro Juan Carlos.
. Martinez Olvera Diana Karen.
. Medina Tenorio Salma Basel
. Mendoza Rivera Citlalli.
. Peralta Hernandez Venus Guadalupe.
. Pérez Rodriguez Frida Dali.
. Romero Lopez Isabel
. Sandoval Gonzalez Isabel Alejandra
. Silva Campos Carmen Cecilia.
. Solis Cossio Rosa Guillermina.
. Torres Martin Maria Fernanda.
. Vanegas Pérez Jorge Luis.
. Villanueva Castro Alexis Ali
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ANEXO 4

Nombre de los 74 Brigadistas de Proteccion

Civil CCHN 2022-2023

PN WD

Acevedo Juarez Monica

Aguilar Gonzalez Angel Daniel
Alvarez Estrada Luis Eduardo
Alvarez Mendoza Alexis Alejandro
Antonio Serna Einar Javier

Armas Herrera Karina Rubi

Avila Lucas Karla Ahelyne
Banuelos Gomez Viviana

Calder6n Blancas Jenifer Paola

. Cafias Coca Sara

. Carbajal Gerénimo Daniela

. Ana Carrera Gomez Valery Michelle
. Carrillo Velasco Abigail Guadalupe
. Colin Islas Octavio Ivan

. Contreras Gonzalez Tamara Nesery
. Cruz Benitez Isaac

. Cruz Hernandez Mariela Belén

. Cuevas Ayala Alexandra

. Diaz Ugalde Beatriz Adriana

. Escobedo Pérez Ariadna Baruch

. Fernandez Lopez Fernanda Larissa
. Flores Morales Maria Guadalupe

. Flores Rocha Enlil

. Galicia Arriaga Ana Maria

. Garcia Gonzalez Ashley Bridget

. Garcia Loyola Chelsea Daniela

. Garcia Montafio Ian

. Garcia Rosas Jaqueline

. Gonzalez Benitez Carolina

. Gonzdilez Ortiz Evelyn Yamilet

. Gutiérrez Garcia Valery

. Hernandez Figueroa Maria Fernanda
. Hernandez Reyes Valeria

. Jasso Arenas Jaqueline.

. Macias Trejo Nahomi Malinalli

. Martinez Melo Juan Francisco

. Martinez Ramirez Ana Lizbeth

. Martinez Vega Erika Valeria

. Medina Aldana Juan Carlos

. Medina Ruiz Juan Pablo

. Mendoza Sierra Edgar Francisco

. Meza Covarrubias Eduardo

. Moran Flores Bryan

. Moreno Diaz Jimena Guadalupe

. Ortiz Gonzalez Samantha Isabela

. Ortiz Salinas Pablo

47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.

73

Padilla Bonilla Natalia

Pantaleén Tovon América Nathaly
Ramirez Acevedo Mary José
Reyes Hernandez Priscila A.
Reyes Nava Alex Josué

Rodriguez Acosta Daniela Fabiola
Rodriguez Huerta David

Romero Corona Ivan

Salazar Sdnchez Fernando
Sanchez Espinosa Mariana
Sanchez Hernandez Isaid

Sanchez Marroquin Omar
Sanchez Ramos Ximena

Sanchez Reyes Manuel

Sandoval Maria Fernanda

Santana Pérez Wendy Montserrat
Segundo Carlos

Torres Dominguez Javier

Torres Mayen David Ashley
Torres Morales Luis Angel
Trujillo Herndndez Francisco Javier
Valdez Aguilera Alfredo
Valladolid Flores Leilani

Vazquez Gonzilez Samantha Nahomi
Vazquez Saenz Alin

Vega Carbajal Alicia Suzett

. Vega Cepeda Claudia
74.

Villa Badillo Abril
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Fotografia de portada:

Juan “Charbel” Zamora Herndndez
Alumno de primer semestre
@juanzamorahernadez

Magquetacion y diseno
Reyna I. Valencia Lopez
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UNAM
Dr. Leonardo Lomeli Vanegas
Rector
Dra. Patricia Dolores Davila Aranda
Secretaria General
Mtro. Hugo Alejandro Concha Canta
Abogado General
Mtro. Tomds Humberto Rubio Pérez
Secretario Administrativo
Dra. Diana Tamara Martinez Ruiz
Secretaria de Desarrollo Institucional
Lic. Raudl Arcenio Aguilar Tamayo
Secretario de Prevencién, Atencion y Seguridad Universitaria
Dra. Maria Soledad Funes Argiiello
Coordinadora de Investigacién Cientifica
Dr. Miguel Armando Lépez Leyva
Coordinador de Humanidades
Dra. Norma Blazquez Graf
Coordinadora para la Igualdad de Género
Dra. Rosa Beltrén Alvarez
Coordinadora de Difusién Cultural
Mtro. Néstor Martinez Cristo
Director General de Comunicacion Social
Mtro. Rodolfo Gonzélez Fernandez
Director de Informacién
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CCH
Dr. Benjamin Barajas Sanchez
Director General
Mtra. Silvia Velasco Ruiz
Secretaria General
Lic. Rocio Carrillo Camargo
Secretaria Administrativa
Lic. Maria Elena Judrez Sdnchez
Secretaria Académica
QBP. Taurino Marroquin Cristébal
Secretario de Servicios de Apoyo al Aprendizaje
Mtra. Dulce Maria E. Santillan Reyes
Secretaria de Planeacion
Mtro. José Alfredo Nunez Toledo
Secretario Estudiantil
Mtra. Araceli Mejia Olguin
Secretaria de Programas Institucionales
Lic. Héctor Baca Espinoza
Secretario de Comunicacion Institucional
Ing. Armando Rodriguez Arguijo
Secretario de Informdtica
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Plantel Naucalpan
Mtro. Keshava Rolando Quintanar Cano
Director
Mtra. Verénica Berenice Ruiz Melgarejo
Secretaria General
Ing. Damian Feltrin Rodriguez
Secretario Académico
Mtra. Teresa de Jesus Sanchez Serrano
Secretaria Administrativa
Lic. Elizabeth Hernédndez Lopez
Secretaria Docente
Mireya A. Cruz Reséndiz
Secretaria de Atencién a la Comunidad
Lic. Tania Montserrat Sinchez Pomposo
Secretaria de Arte y Cultura
Biol. Maria del Rosario Rodriguez Garcia
Secretaria de Servicios Estudiantiles
I. Q. Carmen Tenorio Chavez
Secretaria Técnica del SILADIN
Lic. Ana Rocio Alvarado Torres
Secretaria de Administracion Escolar
Lic. Isaac H. Hernandez Hernandez
Srio. de Apoyo al Aprendizaje y Computo Académico
Mtra. Maria Guadalupe Pefia Tapia
Jefa de la Unidad Juridica
L.D.G. Reyna L. Valencia Lopez
Coordinadora de Gestion y Planeacion
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