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Presentacion

Durante el ciclo escolar 2023-2024, la comunidad de la Escuela Nacio-
nal Colegio de Ciencias y Humanidades, plantel Naucalpan, concreto
la misién que tiene encomendada por la Universidad Nacional Auté-
noma de México y por la sociedad de nuestro pais en el Nivel Medio
Superior: formar mas y mejor a un gran numero de jévenes mexicanos
y mexicanas, mediante un Modelo Educativo de cultura basica van-
guardistay propedéutico, con el que sus principios
pedagdgicos: Aprender a Aprender, Aprender a Ha-
cer, Aprender a Ser, Aprender a convivir, asi como
la interdisciplinay el pensamiento critico, lograron
desarrollar exitosamente las funciones sustantivas
de la UNAMy del CCH: la docencia-aprendizaje, la
investigacion cientifico-humanistay la difusion del
arte, la culturay la vida saludable y sostenible.
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Los desafios que sorteamos en este periodo fue-
ron importantes, pues el contexto politico, econo-
mico y social de nuestro pais impacté de manera
determinante en la dinamica didactico-pedagogi-
ca de nuestra comunidad y en su tejido social. De
pricipio fue necesario atender varios temas rela-
cionados con la pandemia por el virus SARCOM-2,
que impacté en el ambito educativo del orbe de
2019 a 2023. Por otro lado en nuestro pais, en el
ano 2024, se llevo a cabo un proceso electoral para
elegir autoridades de los tres niveles de gobierno
Federal, Estatal y Municipal. Este proceso fue uno
de los mas importantes en la historia de México,
tanto por la cantidad de gubernaturas, alcaldiasy
escafos legislativos y porque, por primera vez, una
mujer fue electa presidenta de la Republica para
el periodo 2024-2030, quien por cierto es egresada
de la UNAMy de nuestro CCH.
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En este contexto, altamente politizado y de cambios significativos, la
comunidad del CCH Naucalpan, con el liderazgo y apoyo de las instan-
cias centrales de la UNAM, realizé importantes logros en nueve rubros
diferentes que forman parte sustancial del entramado educativo, so-
cial y administrativo del plantel: I) Aprovechamiento escolar, calidad
del aprendizaje y apoyo al egreso con calidad, Il) Apoyo a la formacion
integral de las y los alumnos, lll) Colegialidad, fortalecimiento de la
docencia y la interdisciplina, IV) Aprovechamiento de las tecnologias
educativas digitales para el aprendizaje, V) Mejoramiento permanente
del ambiente de trabajo académico y las relaciones comunitarias, VI)
Seguridad fisica y proteccion civil, VII) Servicios institucionales de cali-
dad para la comunidad, VIII) Administraciony gestién de los recursos al
servicio de las funciones sustantivas, y IX) Desarrollo, mantenimiento y
conservacion de la infraestructura del Plantel.

Los éxitos alcanzados en materia de aprovechamiento escolar de las
y los alumnos radican, en primer lugar, en la amplia cobertura con 965
grupos asignados a través de tres boletines a profesoras y profesores
comprometidos con su labor. Otra muestra del desempeio de los estu-
diantes fue que la generacion 2022 tuvo un egreso del 72% lo que habla
de una regularidad excepcional de los jovenes que dieron el paso ha-
cia la Licenciatura. De igual modo, es posible decir que se vinculé de
manera satisfactoria al alumnado con los diferentes programas tanto
de becas como de tutoria y asesorias, los cuales son fuentes de apoyo
importantes para el desarrollo académico de las y los estudiantes tanto
en periodo ordinario como en extraordinario. EL Programa Institucional
de Asesorias tuvo un incremento del 33% en la atencién a los alumnos
con respecto al ciclo anterior, lo cual se logré con un trabajo conjun-
to de difusidn e integracién con los docentes que participan en el pro-
grama. En cuanto al apoyo de formacién integral a la comunidad estu-
diantil, en este periodo fue posible impartir a las nuevas generaciones,
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desde la semana de bienvenida, talleres como el de “Pumitas por la igualdad de
género”; por su parte, se continué con la divulgacion de la cienciay el arte a través
de actividades significativas para la vida de las y los jévenes. Muestra de ello es fue
que los estudiantes y docentes del Plantel Naucalpan obtuvieron un primer lugar,
un tercer lugar y cuatro menciones honorificas en el XXXIl Concurso Universitario
Feria de las Ciencias, la Tecnologiay la Innovacion; 2 primeros lugares, 3 segundos
lugares, 5 terceros lugares y una mencion honorifica en la Cuarta Olimpiada Cece-
hachera del Conocimiento.

En cuanto al mantenimiento e infraestructura del Plantel, el Plantel Naucalpan
conto con la presencia de la Dra. Patricia Dolores Davila Aranda, Secretaria Gene-
ral de la UNAM y el Mtro. Tomas Humberto Rubio Pérez, Secretario Administrativo
de la UNAM, quienes revisaron las obras de mantenimiento y mejora del periodo
interanual, refrendando el compromiso institucional de brindar instalaciones dig-
nas para la comunidad universitaria.

En el Colegio de Ciencias y Humanidades, Plantel Naucalpan, a pesar de las vicisi-
tudesy los retos enfrentados en el ciclo escolar 2023-2024, estamos convencidos
de que los resultados obtenidos son producto del apoyo brindado a la comuni-
dad estudiantil en todas sus necesidades académicas, emocionales y sociales,
asi como de promover la estabilidad laboral de las y los docentes que se entregan,
dia con dia en las aulas y laboratorios; ademas, de contar con espacios en exce-
lentes condiciones, gracias al compromiso del personal administrativo de base.
Finalmente, agradezco a toda la comunidad del CCH Naucalpan por mantener-
se entusiastas a diario y por contribuir a la mejora continua de este espacio que
forma parte importante de nuestras vidas. Sigamos trabajando pory para nuestro
plantely parafraseando la definicion de utopia de Aldo Matrey, construyamos jun-
tos “la mejor de las escuelas posibles”.

Mtro. Keshava R. Quintanar Cano
Director del Plantel Naucalpan

CCH Plantel Naucalpan | 7






Indice

PreSentaCiON. e .05
I.  Aprovechamiento escolar, calidad del aprendizajey
apoyo al egreso con calidad e 4 11
II. Apoyo alaformacionintegraldelasylosalumnos 31
lll. Colegialidad, fortalecimiento de la docenciay lainterdisciplina 95
IV.  Aprovechamiento de las techologias educativas
digitales paraelaprendizaje 125
V. Mejoramiento permanente del ambiente de trabajo
académicoy lasrelacionescomunitarias_............................129
VI. Seguridad fisicay protecciéneivil . ....159
VIl.  Servicios institucionales de calidad paralacomunidad ... .. .....173
VIIl. Administraciéony gestion de los recursos al servicio
de las funciones SUStaNtiVAS ... 179
IX. Desarrollo, mantenimiento y conservacion de la
infraestructura del Plantel ... e 4 189
Agradecimientos ..206
Anexos 212

CCH Plantel Naucalpan | 9



0 Wy
UAD WACIORAL AUTONDHA '
i
\\\\‘ si %g% %




Aprovechamiento escolar,
calidad del aprendizaje y
apoyo al egreso con calidad

1.1 Cobertura de grupos y estabilidad laboral

Alinicio del ciclo escolar 2023-2024, la Secretaria
Académica asigno el 98.2% de los grupos a través
de 3 boletines:

e Primer boletin (31 grupos permanentes):
Matematicas 6

Experimentales 13

Historia 7

Talleres 3

o Idiomas2
e Segundo boletin (846 grupos):

o Matematicas 216

o Experimentales 271

o Historia 105

o Talleres 58

o ldiomas 196
e Tercer boletin (88 grupos):

o Matematicas 24
Experimentales 31
Historia 10
Talleres 6
Idiomas 17

O O O O
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Para el semestre 2024- 2, se emitieron 1,064 prérrogas:
Matematicas 266, Experimentales 339, Historia 134,
Talleres 96 e Idiomas 229. Se asignaron mediante un
boletin: 1 grupo de Matematicas, 1 de Experimentales,
8 de Historia, 2de Talleresy 1 de Idiomas, el cual se
publicé en la Pagina web del Plantely se notifico por
correo electrénico.

Por su parte, el Departamento de Vinculacidn
Académica registré 405 docentes al Programa de
Estimulos PEPASIG, teniendo 12 nuevos ingresos
en el semestre 2024-1, de los cuales se evaluaron
385, no evaluados 15y no aprobados 5. En el se-
gundo semestre del ciclo escolar se registraron y
evaluaron 11 académicos, de los cuales 3 fueron
especiales.

Conrelacion al Estimulo por asistencia del 7.5 dias,
elcual corresponde a los trabajadores académicos
que durante cada periodo semestral tengan un mi-
nimo de 90% de asistencia, en el semestre 2024-1
se conciliaron 569 docentes para el estimulo de la
Clausula 51, mientras que para el segundo semestre
del ciclo escolar se conciliaron 573 académicos.
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En cuanto a la Lista Jerarquizada se atendieron
140 solicitudes en el semestre 2024-1, y para el
semestre 2024-2 se realizaron 223 solicitudes y
15 aclaraciones. En este ciclo escolar la Direccion
Generalde CCH desarroll6 la plataforma trayectoria.
cch.unam.mx que permite gestionar de forma digital
el expediente académico de los docentes, con la
finalidad de tener una herramienta transparente y
segura para almacenar, actualizar y descargar los
archivos que conforman su expediente docente, esta
herramienta es Utilademas parateneralamanoyde
manera organizada sus materiales para diferentes
procesos académico-administrativos, como Listas
Jerarquizadas, concursosy promociones, estimulos,
Catedras Especiales, Re-
conocimientos, entre
otros.

Para el manejo de esta
plataforma, la Secretaria
Académica del Plantel
Naucalpan elabord un
videotutorial para guiar
a los docentes paso a
paso en este sistema.

Video tutorial manejo
plataforma trayectoria.cch

Enelciclo2023-2024, la escolaridad de los Académi-
cos del Plantel Naucalpan cuenta con los siguientes
grados académicos:

1. 332 con Licenciatura

2. 15 pasantes de Licenciatura
3. 10 con Especialidad

4. 209 con Maestria

5. 26 con Doctorado

Eldepartamento de Vinculacion Académica también
brindé atencién a 138 alumnos y 188 docentes de
manera personal, por WhatsAppy correo electrénico.

Departamento de Control de Asistencia

El Departamento de Control de Asistencia docente
atendié a 569 académicos en el semestre 2024-1
y 609 en el semestre 2024-2, colocando listas de
asistencia diariamente, reportando en la apertura
de espacios, servicios de limpieza o mobiliario. Por
otra parte, asistié a cerca de 300 alumnos por se-
mana, en cuanto a dudas con respecto a su horario
y ubicacion de clases y alrededor de 50 padres de
familia en busca de informacién u orientacién sobre
un tema especifico relacionado con el desempefo
académico de sus hijos. Ademas, en el semestre
2024-1 se entregaron a los docentes 7,000 plumones
para pizarron blanco y 1,500 borradores, mientras
que para el semestre 2024-2 se proporcionaron 5,652
plumones (en tres colores: negro, azul y rojo) para
pizarrén blanco; 269 borradores para pizarrén blanco.
Cabe mencionar que, en este ultimo semestre, se
trabajé mediante un sistema de solicitudes en papel
para proporcionar el material, lo que permitié un uso
eficiente de los recursos, como puede constatarse
en las cifras.
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Departamento de Cuerpos Colegiados

Durante el semestre 2024-1, el Departamento de Cuerpos Colegiados, apoyd en la promociéon de 7
Concursos de Oposicion Cerrados, para Profesores de Asignatura “A”y “B” con el apoyo de las Comi-
siones Dictaminadoras de las cuatro Areas; también en conjunto con las Comisiones Dictaminadoras

se trabajé en la conclusiéon de 5 COA de Carreray 1 que tiene un 90% de avance:

COA de Carrera 2024 -1

Convocatoria Area Materia HEEEE ey Estatus
concursar
Historia Universal
Gaceta UNAM 5052 Histérico — Social Modernay 1 Concluido
20/May/2019 }
Contemporanealyll
Clerelee Biologia | a IV 2 Concluido
Experimentales
Gaceta UNAM 5063 Idiomas Inglés lalVv 1 Concluido
27/Jun/2019 )
Talleres de Lenguajey TLRIID la IV 1 Concluido
Comunicacion
Latinlyll 1 90 % de Avance

Concurso de Oposicion Cerrado (COC)

Area

Materia

Promocion de Asignatura “A” a “B” 2024 -1

Matematicas

Matematicas | a IV

1

municacién

Biologiala IV 1
Ciencias Experimentales

Fisicalyll 1
Talleres de Lenguaje y Co- TLRID & IV 1

Histérico — Social

Administracién ly Il

Historia de México ly Il

Educacion Fisica

Educacién Fisica
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En el semestre 2024-2 se registraron los siguientes procesos y avances:

Profesor de Carrera Asociado “C”, Tiempo Completo Interino

Convocatoria Area Materia azasial Estatus
concursar
Ciencias . .
Experimentales Psicologialyll 1
Historia Universal
Modernay 1
Historico Social Contemporanealyll
Filosofia l y Il 1
Gaceta UNAM 5388 Cibernéticay 1 50 % de avance
25/May/2023 Computaciénlyll
Matematicas
Taller de Cémputo 1
Lectura y Analisis de
. Textos Literarios |y Il L
Taller de Lenguaje y
Comunicacioén
TLRIID la IV 3

Profesor de Carrera Asociado “B”, Tiempo Completo Interino

Convocatoria Area Materia (G [IeD Estatus
concursar
Estadistica ly Il 1
Matematicas
Matematicas |y Il 1
Ciencias Politicas 'y
Sociales 1
Histérico Social
Gaceta UNAM Filosofialy Il 1 50 % de avance
5413
11/Sep/2023 Historia de México ly Il 1
. . Ciencias de laSalud Iyl 1
Ciencias
Experimentales Fisicaly Il 1
Fisicala IV 1

Profesor de Carrera Asociado “C” de Medio Tiempo, Interino

Convocatoria Area Materia Plazas por concursar Estatus

Ciencias

Gaceta UNAM Experimentales Fisicalyll 1 Concluido
5360
9/Feb/2023 Talleres de Lenguajey | g jaaq |y ) 1 50 % de avance

Comunicacion
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Profesor de Carrera Asociado “B” de Medio Tiempo

Convocatoria Area Materia AR el Estatus
concursar
Historia de México ly Il 2
Gaceta UNAM 5360 s . o
9/Feb/2023 Historico Social Historia Universal Moderna'y 1 50 % de avance
Contemporanealy Il

Profesor de Asignatura “A” Definitivo

Convocatoria Area Materia Ep g Estatus
concursar
Quimicaly IV 5
Ciencias Psicologia ly Il 1
Experimentales Fisicala IV 2
Biologiala IV 1
Matematicas | a IV 5
Matematicas ot i
Gaceta UNAM 5281 :Es'iladlstlca y Pl 1 Concluido
17/Mar/2022 y
Geografialy |l 2
Filosofia l y Il 1
Historico Social
Economialyll 1
Historia de México Iy Il 2
Talleres qe Lenguaje TLRID 12 IV 1
y Comunicacién

Ademas se apoyo en la realizacidon de 2 concursos publicados en la Gaceta 4,941, el 19 de febrero
de 2018, para 3 plazas de Profesor de Carrera Asociado “B” de tiempo completo, interino 1 de Latin
lyll y2plazas de TLRIID I a IV, en el CCH Sur. Cabe sefialar que, en este gran esfuerzo, ademas del
Departamento de Cuerpos Colegiados y las Comisiones Dictaminadoras de las cuatro Areas, cola-
boraron la Direccion del Plantel, la Secretaria Académica, Secretaria Administrativa y la Comision
Técnica de la Direccién General.

1. 2 Apoyo y mejoramiento del aprendizaje

La Secretaria de Servicios Estudiantiles constituye un vinculo importante entre los estudiantesy diver-
sos procesos, como el Programa Federal de Becasy otros apoyos, asi como con Departamentos que
inciden directamente en el desarrolloy proyecto académico de los estudiantes, como los programas
institucionales (Programa Institucional de Tutoriay Programa Institucional de Asesorias), Psicopedagogia,
Servicio Médico, el Departamento de Educacién Fisica y los Estudios Técnicos Especializados. Por tal
motivo se gestionaron més de 2,700 conversaciones a través de WhatsApp, para brindar asistenciay
respuesta a consultasy solicitudes de los usuarios. Se atendieron 694 conversaciones en Messenger
de Facebook, involucrando a 196 nuevos contactos y 259 contactos recurrentes. Estas interacciones
abarcaron desde consultas iniciales hasta seguimientos con usuarios habituales, proporcionando
un servicio continuo y atencién personalizada. La informacidn que transmite esta Secretaria va des-
de publicaciones regulares de eventos académicos con anuncios detallados con fechas, temas y
actividades planeadas para fomentar la participacion estudiantil. Otra linea de atencidén importante
es la difusion de informacion sobre becas: se comparte informacion actualizada relacionada con
disponibilidad, requisitos, plazos de solicitud y procesos de aplicacién a través de publicaciones
periédicas, asegurando que los estudiantes tengan acceso a esta informacién crucial. La Secretaria
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de Servicios Estudiantiles tiene su propia pagina
de Facebook en la cual comparte lainformacion
difundida en Pulso, pero filtra la informacién
que comprende el apoyo al mejoramiento del
aprendizaje. Entre las publicaciones mas des-
tacadas se encuentran:

e Segunda Convocatoria del Programa de Apoyo
Nutricional, con un alcance de: 4,588, interac-
ciones con la publicacién: 265, reacciones: 38
y comentarios: 7

e Avisode DGTIC, conunalcancede: 10.5 mil, In-
teracciones con lapublicacién: 1,749, reacciones:
239y comentarios: 9y veces compartidas: 12.

e Banner parainscripcion al PAE, con un alcan-
ce de: 5,843, interacciones con la publicacion:
894, reacciones: 65, comentarios: 10 y veces
compartidas: 4

e Beca parapersonas condiscapacidad BBVA,
con un alcance: 4,299 e interacciones con la
publicacioén: 260.

e Convocatoria para elrecursamiento inmedia-
to, conunalcance: 3,975, interacciones con la
publicacion: 177 y reacciones: 28.

e Convocatoria Presealgnacio Bernardo Quin-
tana Arrioja 2023 (IBQA), con un alcance de:
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3,708, interacciones con la publicacion: 106y
reacciones: 22.

Recopilacion de datos para la Beca para el
Bienestar Benito Juarez (BBBJ), con un alcance
de: 21.8mil, interacciones con la publicacion:
3,461, reacciones: 286, comentarios: 52 y
veces compartidas: 7.

Instructivo QR de la Beca Programa de Apoyo
Nutricional, con un alcance de 7,740, interac-
ciones con la publicacién: 266, reacciones: 48.
Entrega de tarjetas BBBJ (19/09), con un
alcance de: 16.6 mil, interacciones con la
publicacién: 6,486, reacciones: 235, comen-
tarios: 138 y veces compartidas: 27.
Entrega de Documentos para la BBBJ, con
un alcance de: 7,890, interacciones con la
publicaciéon: 2,173, reacciones: 55, comen-
tarios: 23 y veces compartidas: 6.
Actualizacion para entrega de tarjetas BBBJ,
con un alcance de: 10.8mil, interacciones
con la publicacién: 2,005, reacciones: 102,
comentarios: 12 y veces compartidas: 6.
Entrega de Documentacion para la BBBJ,
con un alcance de: 5,796, interacciones con
la publicacién: 1,090, reacciones: 38, comen-
tarios: 9.




e Platica sobre la Presea IBQA, con un alcance
de: 7,369, interacciones con la publicacion: 144
y reacciones: 52.

e PublicaciondelListado de entrega de tarjetas
para rezagados de la BBBJ, con un alcance
de: 12.8 mil, interacciones con la publicacion:
3,005, reacciones: 85, comentarios: 46 y veces
compartidas: 5.

¢ Informacion de la Convocatoria Presea IBQA,
con un alcance de 6,746, interacciones con la
publicacién: 703, reacciones: 62, comentarios:
12y veces compartida: 3.

e Convocatoria para Inscripcion a examenes
Extraordinarios, conunalcance de: 7,695, inte-
racciones con la publicacién: 834y reacciones: 67.

e Aviso de ultimos dias para inscripcion Presea
IBQA, con un alcance de: 4,053, interacciones
con la publicacién: 101 y reacciones: 27.

e Bannerde entrega de tarjetas BBJ (30/10), con
unalcancede: 15.8mil, interacciones con la publi-
cacion: 3,985, reacciones: 184, comentarios: 80.

¢ Invitacién al Quimitour de la Facultad de Quimi-
ca, conunalcance de: 6,908, interacciones con
lapublicacién: 540, reacciones: 64, comentarios:
6y veces compartidas: 5.

e PublicaciéndelListado de entrega de tarjetas
BBBJ pararezagados, conunalcance: 16 mil, in-
teracciones con la publicacion: 4,123, reacciones:
151, comentarios: 55y veces compartidas: 6.

e Instructivo parala BBBJ, conunalcance: 7468,
interacciones conla publicacion: 1,338, reaccio-
nes: 64, comentarios: 38 y veces compartidas: 2.

e Banner sobre curso para Control de fuego, con
unalcance: 5,679, interacciones con la publica-
cién: 730y reacciones: 28.

e Entrega de documentos y tarjetas BBJ, con un
alcance: 10.5mil, interacciones con la publica-
cion: 3,793, reacciones: 186, comentarios: 128
y veces compartidas: 20.

1.3 Programas de Apoyo y Becas

En este sentido, la Secretaria Estudiantil compartié
informacion detallada sobre las becas disponibles,
sus requisitos y plazos de solicitud. Ademas, se
organizaron sesiones informativasy se proporcioné
orientacion personalizada a los estudiantes intere-
sados en postularse. Resultado de estas acciones
seincorporaron a los siguientes alumnasy alumnos
en diversos programasy apoyos de la UNAMYy otras
instituciones:

o Programade Apoyo Nutricional, elcualconté

con 686 becarios en el 2024-1y 667 en 2024-2.
El 18 de agosto de 2023 se subio al sistema
de FUNAM el padrén de la beca Nutricional,
para el 14 de septiembre, 9 de octubre y 25
de octubre se entregaron los menus, para
verificar que cumplieran con los estandares
nutricionales, ademas el 28 de septiembre se
realizé una visita a la cafeteria del Plantel en
la cual se preparan los alimentos de la beca,
liderada por personal quimico de Patrimonio
Universitario. En enero de 2024 se realizaron
dos cargas mas al sistema FUNAM.

Presea Ignacio Bernardo Quintana Arrioja,
convocatoria 2023, para la cual se realizaron 6
registros, previamente la Secretaria de Servicios
Estudiantiles, organizé una platica informativa
con candidatos y sus respectivos padres de
familia para acompanarlos en el proceso de
postulacién. Estas reuniones se realizaron el
20, 21y 22 de septiembre de 2023 en linea.
Beca Rise, programa dirigido a jovenes entre
15y 17 anos, ofrece acceso a beneficios de
por vida, incluidas becas, tutoria, acceso
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a oportunidades de desarrollo profesional,
financiamiento y mas, a medida que los ga-
nadores globales trabajan para resolver los
problemas més apremiantes de la humanidad.
Por parte del Plantel Naucalpan se hicieron
184 registros, actualmente hay 1 participante
finalista y en proceso de seleccién: Shaily
Yamile Pérez Juarez de 6° semestre con el
proyecto: Desarrollo y validacién de un ensayo
inmunoenzimatico por absorcion de interferon
gamma para el diagndstico de la tuberculosis
bovina en México

e 5registros delreto Slingshot de National Geo-
graphic, el cual tiene la finalidad de plantar
posibles soluciones a problemas ambientales.

e 22 registros para el Sistema de Becas para
Estudiantes de Pueblos Indigenas y Afro-
mexicanos de la UNAM (SBEI), otorgada a
12 alumnos.

e 25alumnasinscritas en el club de Tecnologia
proyecto Mentoralia, asociacién civil que
capacita y apoya a una gran comunidad de
voluntarios que hacen posible el programa
Technovation Girls en México, involucrando
a instituciones educativas y empresas de
alta tecnologia para crear una experiencia
especial de acercamiento a tecnologias de
la informacidn para las jovenes mexicanas.
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1.4 Programa Institucional de Tutorias (PIT)

Para reducir la desercién escolary mejorar el apro-
vechamiento académico es indispensable asignar
alos grupos un tutor, en el marco del Programa Ins-
titucional de Tutorias (PIT). Con ayuda del Programa
de Seguimiento Integral (PSI) los docentes tutores
pueden emitir advertencias tempranas automatizadas,
basadas en elmonitoreo de factores que influyen la
trayectoria escolar del alumnado.

En el semestre 2024-1 se logré una cobertura del
100% para grupos de primer semestre, 83% para
grupos de tercer semestre y 28% para grupos de
quinto semestre, se trabajo en conjunto desde el SIT
para modificar y mejorar la pagina del Programa de
Seguimiento Integral en la que se dio seguimiento
a 8,621 alumnos; y se canalizaron al Programa
Institucional de Asesorias (PIA) a 1,249 alumnos.
Mientras que para el semestre 2024-2 se logré una
cobertura de grupos de segundo semestre 100%,
cuarto semestre 83% y sexto semestre 47%, se dio
seguimiento a 10,506 alumnos y se canalizaron a
PIA 1,635 alumnos.




Jornadas de Balance Académico

La Coordinacion del PIT organizé la Jornada de Balance
Académico 2024-1 serealizd el 12 de octubre de 2023
en la Biblioteca Ignacio Renero Ambros del Plantel
Naucalpan, se reportaron 704 alumnos de primer
semestre, 701 de tercer semestre y 766 de quinto
semestre, gracias a la asistencia de 231 profesores
en el turno matutinoy 232 en el turno vespertino.

Asistenes a la JBA 2024-1 por areas

Area Matutino | Vespertino
Matematicas 55 55
Historico-Social 31 27
plossdelomeey | 53 |
Ciencias Experimentales 78 80
Idiomas 25 34
Educacion Fisica 6 0
Opciones técnicas & 5

Como actividades complementarias de la JBA 2024-1
se llevaron acabo 3 actividades con 5 impartidores:

1. Curso-Taller Induccioén a la tutoria Impartido
por la Mtra. Viviana Xochitl Pérez Ovando.

2. Conferencia Accesibilidad digital para todos,
impartida por el Mtro. Emilio José Quiroz Galvan, el
Ing. Francisco Isaac Mogel Pedrazay la Mtra. Maria
Alma Garcia Garcia del Departamento de Forma-
cion Didacticaen elUso de TIC, de la Direccién de
Innovacién en Tecnologias parala Educacion (DITE).

3. Conferencia Manejo e identificacion del Bur-
nout. Impartida por la Mtra. Arlette Ortiz Pérez.

LaJornada de Balance Académico 2024-2 sellev6 a
caboel3deabrilde 2024, de igualforma en la Biblio-
tecalgnacio Renero Ambros del Plantel Naucalpan.

En esta jornada se reportaron 4,624 alumnos de
primer semestre, 5,542 de tercer semestre y 5,306
de quinto semestre. Como puede observarse hubo
un incremento considerable con respecto a los re-
gistros de la jornada anterior. Se realizaron esfuerzos
conjuntos por parte de las Coordinadoras del Progra-
ma para captar el mayor nimero de registros, entre
ellos, llevar Chromebooks a Biblioteca para que los
docentes pudieran realizar la captura en el lugar.

En esta ocasidén asistieron 199 profesores del turno
matutino y 205 del turno vespertino:

Asistenes a la JBA 2024-2 por areas académicas

Area Matutino | Vespertino
Matematicas 52 43
Histérico-Social 29 25
pessslmsasy | a5 o
Ciencias Experimentales 63 83
Idiomas 23 24
Educacion Fisica 3 3
Opciones técnicas 4 2

Como actividades complementarias de la JBA 2024-
2 se realizaron 6 actividades con 14 impartidores:

1. Taller Ponte activo y mantente saludable,
impartido por los psicélogos Silvia Patricia
Correa Martinez, Brenda Sahuyen Castaneda
Flores, Miguel Angel Vazquez Arias y Enrique
Garcia Rangel.
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2. Taller Factores del estrés que repercuten en
lavida delacadémico, impartido por las psico-
logas de PAEM: M. Arlette Ortiz Pérez, Angélica
Iveth Torres Gomora, Maria Vianey Rodriguez
Gutiérrez, Ana Edith Palacios Navarro.

3. Taller La importancia de las artes dentro del
desarrollo del adolescente, impartido por Tania
Montserrat Sanchez Pomposo, Secretaria de
Arte y Cultura del Plantel Naucalpan.

4. Charla-Café contutoresy asesores, impartida
por los coordinadores de PITy PIA, Ilse Cano
Santiso, lvan Lara Garciay Miguel Renteria Ortiz,
respectivamente.

5. Taller Cémo escucharme a mi mismo, impartido
por la Coach Perla Garcia Alvear.

6. Taller La educaciodnfisica en la interdisciplina-
riedad del CCHN, impartido por el profesor de
Educacion Fisica, Armando Covarrubias Juarez.

1.5 Programa Institucional de Asesorias (PIA)

Durante el primer semestre del ciclo escolar se inscri-
bieron 1,255 alumnos que solicitaron 3,750 asesorias,
delascuales 2,516 fueron asesorias preventivas, 1,164
asesorias remediales y 70 asesorias extracurricula-
res. Se emitieron un total de 23 pases de PIA para
generaciones anteriores al 2022 y se atendieron un
totalde 15 alumnos para asignar asesores de acuerdo
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consu Plan de Egreso. Se abrieron los cubiculos 7, 8,
37,16y 17 para aumentar la capacidad de captacion
de alumnos en el departamento. También se realizé
mantenimiento a 14 computadorasy 10 laptops que
fueron reasignadas a los cubiculos.

Como parte de los objetivos del PIA, se propuso in-
crementar el uso de las asesorias preventivas entre
la poblacidn estudiantil para evitar el abandono y/o
reprobacién en los cursos ordinarios y establecer
un programa de asignacion de asesores para las
Olimpiadas Universitarias e Inter-CCH. Para esto se
clasificaron las asignaturas desde el mayor al menor
indice de reprobacion y se invitaron profesores de
las materias donde hay mas demanda, las cuales
son: Matematicas I-1V, Fisica I-1V, Quimica |-V, Bio-
logia I-1V, Calculo I-1l y Estadistica I-Il. Se hicieron
esfuerzos conjuntos con los asesores para atender
los horarios con mayorimpacto (11:00a 16:00 hrs.)
y se difundié por medio de saloneo y encuestas el
Programay se invité a los asesores a que enviaran a
sus alumnos al Edificio E, para conocer el espacio
fisico del Programa.

En el semestre 2024-1 se ofrecieron asesorias de 23
materiasy participaron 75 docentes: 49 asesores por
comision, 2 asesores por area complementariay 24
asesoresvoluntarios. De los cuales 14 fueron docentes




del area Histdérico-Social, 32 docentes del area de
Ciencias Experimentales, 20 docentes del area de
Matematicas y 9 docentes del area de Talleres del
Lenguaje y Comunicacién. Se impartieron un total
de 3,832 asesorias: 799 para primer semestre, 1,164
paratercer semestre, 1,206 para quinto semestrey
663 asesorias para generaciones anteriores.

En cuanto al semestre 2024-2, se continuaron ofre-
ciendo 23 asignaturas y participaron 81 docentes:
49 asesores por comision, 2 asesores por area
complementaria y 32 asesores voluntarios. De los
cuales 14 eran docentes del area Histdrico-Social,
36 docentes del area de Ciencias Experimentales,
22 docentes del area de Matematicas y 9 docentes
del area de Taller de lenguaje y comunicacién. Se
impartieron un total de 4,134 asesorias: 1,323 para
segundo semestre, aumentando un 65% con respec-
to al semestre anterior; sin embargo, las asesorias
para cuarto semestre disminuyeron un 22%, es decir
907, mientras que para sexto semestre las asesorias
incrementaron un 14% con respecto al semestre
pasado, con un total de 1,369 y 535 asesorias para
generaciones anteriores. Se aplicaron 900 encuestas
sobre la opinién de PIA, para ello, se visitaron 15
salones, con los siguientes resultados:

¢,Qué consideras que se pueda agregar
al programa para poder apoyarte mas?

Fuente: Programa Institucional de Asescrias, Plantel Naucalpan

@ Abrir mas asignaturas 95
@ Atencion en Linea 140

@ Aobrir talleres de nivelacion de temas selectos 118

@ Tener mas asesores 181

200 |

190
180 |
160
140
120
100 |
80
60
40
20
0

;,Como te enteraste de PIA?

Fuente: Programa Institucional de Asesorias, Plantel Naucalpan

. Pulso, pagina del CCH o redes sociales 843
@ Por aigin profesor 1335
. Por difusion audiovisual (banner, cartel) 72
@ Recomendacion de algiin compariero 510
@ Recomendacion del PIT 54

@ En algin departamento me sugirieron asistir 151

1400

1200 |

1000

800 [
600 [

400
200
0

¢, Qué te gusta mas de PIA?

Fuente: Programa Institucional de Asesorias, Plante! Naucalpan

. La atencion de los asesores 161
‘ Apoyo en tus asignaturas 283
. Apoyo para tus examenes parciales 70
@ La atencion de Coordinacién 20

320
280
240
200
160
120

B0

40 |

0
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Para difundir el programa, también se cuenta conuna
Pagina de Facebook @piacchnaucalpan, que al cierre
del semestre 2024-2, cuenta con 44 publicaciones
y 3,672 seguidores. Se atendieron 23 alumnos via
Messenger de Facebook.

El 14 de febrero de 2024 se llevd a cabo la Feria de
la Asesoria, en la que participaron 31 docentes en
las actividades de:

Asesorias directas

Ruleta del aprendizaje

Memoramas de Biologia y Quimica

Exposicion de Administracion ly Il

Torre de hanoi, juegos de matematicas, ajedrez,
dominé

Practicas de Fisicay Quimica

e Maquina retrogamer

e Juegos de Historia.

Indicadores de asesorias del semestre escolar
2023-2024

Semestre

Semestre

2024-1 20241 1ol
Total de asesorias 3832 4134 7966
Alumnos atendidos 1255 1308 2563
Alumnos inscritos 1255 1538 2793
Asesorias remediales 1172 1403 2575
Asesorias preventivas 2576 2519 5095
oo e |z | o

Debido a que por cuestiones de seguridad la Ultima
semanade clases setermind en linea, se habilitaron
4 aulas organizadas por areas, con sus respectivos
canales de Microsoft Teams para atender asesorias
enlinea, enlos cuales se registraron 4,134 asesorias
para 1,308 alumnos, de las cuales 1,403 fueron re-
mediales, 2,519 preventivasy 212 extracurriculares.

Por otra parte, para coadyuvar con el programa PAEM
y PIEP, se pusieron a disposiciéon 13 cubiculos que
atendieron untotal de 300 acompafiamientos psico-
logicos por parte de los psicologos de la FES Iztacala.

1.6 Departamento de Psicopedagogia

Se brind¢ atencidn a los estudiantes que soliciten
asesoria personalizada parala elaboracion de planes
de egreso y regularizacién académica: registro de
atencion cotidiana: de 2°y 4° semestres: 25; de 6°
semestre: 40. También se proporcidnd acompana-
miento psicoldgico a 35 estudiantes.

Con el objetivo de orientar para la carrera, promo-
cién paralatoma de decisiones, el proyecto de vida
y apoyar a los estudiantes en su proceso de toma
de decision en el ambito vocacional y profesional,
a través del autoconocimiento en torno a sus ha-
bilidades personales, que redunden tanto en su
desempeno académico, intereses, motivaciones,
demandas sociales y expectativas profesionales y
laborales, se organizaron 8 conferencias sobre la
seleccion de asignaturas para 5° y 6° semestres
Hacia la licenciatura: PROUNAM y seleccién de
asignaturas, antesala de la eleccion de carrera, para
37 grupos conformados por 1,391 estudiantes de la
generacion 2023.

En este sentido, también se organizaron 8 conferen-
cias sobre laeleccion de carrera: Eleccion de carrera:
proyeccidn hacia el futuro académico, personal y
profesional para la generacion 2022, para 40 grupos
conformados por 1,260 estudiantes.

1.7 Programa de Fortalecimiento a la Calidad
del Egreso (PROFOCE)

Se impartieron 14 cursos por parte de 19 docentes.

1. Introduccion al uso de fotografia digital y ana-
loga, impartido por Juan Fernando Velazquez
Gallo, con 4 alumnos inscritos.

2. Introduccion al Estudio del Derecho con
perspectiva de género e inclusion impartido
por Diana Lucia Contreras Dominguez, con 31
alumnos inscritos.

3. A+B para futuros ingenieros, impartido por
Lizette Harumi Paulin Zavala y Ricardo Alan
Sanchez Colin, con 18 alumnos inscritos.

4. Habilidades de lectura, escritura y oralidad
para la licenciatura impartido por Guillermo
Solis Mendozay Rebeca Rosado Rostro, con 12
alumnos inscritos.

5. Investigacion Documental, impartido por Reyna
Rodriguez Roque y Paola Andrea Melo Cepeda,
con 12 alumnos inscritos.
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10.

11.

12.

13.

14.

Comunicacion Asertiva. Aprende a expresarte
frente ala camara, impartido por Ana Lydia Valdés
Moedano, con 24 alumnos inscritos.

Estudiar Psicologia es Mas que una Opcion,
impartido por Maribel Garcia Villanuevay Andrea
Cruz Gonzalez, con 13 alumnos inscritos.
Estadistica y Probabilidad para alumnos que
ingresan a carreras de las areas 1y 2, impartido
por Guillermo Itzamna Platas Jiménez, con 14
alumnos inscritos.

Potencializa tus habilidades de aprendizaje,
impartido por Karla Eugenia Goroztieta Rosales,
Osvaldo Garcia Garciay Maria Yolanda Martinez
Becerril, con 17 alumnos inscritos.
Fundamentos de Calculo Diferencial: Una Puer-
ta a la Excelencia Universitaria, impartido por
Claudia Quiroz Ricaud, con 10 alumnos inscritos.
Investigacion Cientifica con empleo de Esta-
distica, impartido por Gustavo Ayala Robledo,
con 6 alumnos inscritos.

Introduccion a la epistemologia en las ciencias
sociales, impartido por José Daniel Pindn Cuenca,
con 3 alumnos inscritos.

Estrategias de comprension de lectura eninglés,
impartido por Hugo Celestino Pérez Curefio, con
39 alumnos inscritos.

Introduccion a la Teoria de conjuntos y el
principio de induccién y su aplicacion en de-
mostraciones, impartido por Sandra Guadalupe
Paniagua de Horta, con 14 alumnos inscritos.
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1.8 Aprovechamiento de los Examenes Extraordinarios

En el ciclo escolar 2023-2024 se tuvieron las siguientes cifras en la aplicacion de los
examenes extraordinarios:

EA Noviembre 2023

Fuente: Secrataria de Administracién Escolar, Plantel Naucalpan.

M Aprobado 2,531

" No Aprobado 3,228
M No presentados 2,830

Total de inscritos: 8,589

EB Febrero 2024

Fuente: Secrataria de Administracién Escolar, Plantel Naucalpan.

M Aprobado 2,791

" No Aprobado 3,987
M No presentados 3,190

Total de registros: 9,968

EZ Junio 2024

Fuente: Secrataria de Administracién Escolar, Plantel Naucalpan.

B Aprobado 2,674

" No Aprobado 430
M No presentados 877

Total de registros: 3,990
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1.9 Programa de Apoyo al Egreso (PAE)

La Secretarias General, Docente y de Administracion Escolar, realizaron la organizacién
y logistica necesaria para la imparticion de cursos sabatinos de las asignaturas con ma-
yores indices de reprobacion dentro del Programa de Apoyo al Egreso, con los siguientes

indicadores:

P AE I Del 23 de septiembre al 25 de noviembre
de 2023, con 109 grupos.

Fuente: Secretaria de Administracion Escolar, Plantel Maucalpan.

Bl Aprobado 1,140
' No Aprobado 189
B No presentados 254

Total de solicitudes: 2,722
Total de alumnos inscritos: 1,583

Del 10 de febrero al 20 de abril de 2024,
PAE " con 107 grupos.

Fuente: Secretaria de Administracion Escolar, Plantel Maucalpan.

Bl Aprobado 2,164
' No Aprobado 609
B No presentados 624

Total de inscritos: 3,397

Del 20 al 31 de mayo de 2024,
PAE I" con 270 grupos.

Fuente: Secretaria de Administracion Escolar, Plantel Maucalpan.

B Aprobado 1,956
' No Aprobado 173
M No presentados 213

Total de inscritos: 2,342
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En cuanto al Recursamiento, en el semestre 2024-1
seinscribieron 362 alumnos, de los cuales aprobaron
235, mientras que en el Programa de Acreditacion
Inmediata (PAI) se registraron 267 alumnos, de los
cuales aprobaron 206. Para el semestre 2024-2, se
inscribieron 524 estudiantes a Recursamiento, de
los cuales aprobaron 358y para el PAl se registraron
612, acreditando 502.

1.10 Programa de Asesorias en Linea (PAL)
En el ciclo escolar 2023-2024 se llevd a cabo su
décima edicién, del 20 de mayo al 21 de junio de

2024. Se realizé con las asignaturas creadas desde
la Secretaria de Apoyo al Aprendizaje y con la res-

PAL 2024

__!,.h-':f:-.:_’

Bl Aprobado 198

ponsabilidad de la Secretaria Estudiantil desde el
Programa Institucional de Asesoria, con la coordi-
nacion centraly las coordinaciones locales.

Para esta edicion se habilitaron las asignaturas
mas demandadas por los estudiantes en ediciones
pasadas, con base en la cantidad de inscritos en
periodos anteriores, se ofrecieron cinco asignatu-
ras de primer semestre: Matematicas |, Quimica
I, Historia Universal Moderna y Contemporaneall,
Taller de Lectura, Redaccion e Iniciacidon a la Inves-
tigaciéon DocumentalleInglés |. A continuacién se
presentan los datos de aprovechamiento por parte
de los estudiantes que estuvieron inscritos durante
la emision 10 del PAL.

Fuente: Secretaria de Adminisiracion Escolar, Plantel Naucalpan

No Aprobado 103
™ No presentados 90

Total de inscritos: 391

Aprovechamiento del PAL 2024 por asignatura

Fuente: Programa Institucional de Asesorias, Plantel Naucalpan

Inglés |
Taller de Lect., Redac. e Inic. a la Inv. Doc.

Historia Universal Moderna y
Contemporanea

Quimica |

Matematicas |

No Acreditados

m Acreditados 1 No presentados
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1.11 Trayectoria escolar y Eficiencia terminal de la Generacion 2022

Una vez revisados los programas y apoyos académicos para nuestros estudiantes, ahora,
se presentan las piramides de la Trayectoria Escolar de las generaciones que cursaron
su bachillerato en el ciclo 2023-2024 vy la eficiencia terminal de la generacién 2022, para
realizar un comparativo de aprobacién por semestre, estas graficas permiten desarrollar
estrategias e identificar patrones para apoyar a los estudiantes en su proyecto académico:

Trayectoria Generacion 2024

Regulares
2150 1543 3693 Inscritos
58% 42%

Regulares Devall

3683 Inscritos

Fuente: Secretaria de Informatica de la DGCCH

Trayectoria Generacion 2023

2044 1407

3451 Inscritos

59% 41%

Requlares

3451 Inscritos

Delaé Detall
L2 B = ek 3451 Inscritos

45% 39% 9% 6%
Regulares Delab DeTall DeiZal?
1400 1312 318 245 176 3451 Inscritos
41% 38% 9% 7% 5%

Fuente: Secretaria de Informética de la DGCCH
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Eficiencia Terminal Generacion 2022

Requlares
1798

54%

1560

46%

Regliaies

' 1266 \

Delab
1374

De7all
456

m

3358 Inscritos

3359 Inscritos

3359 Inscritos

14%
Delat Delall Deﬂal?
2 ek 3359 Inscritos
40% 12% 9%
Delab De7all beizal? nama?:i
1394 1114 284 221 PRy
8% 7%
Regulares Delat DeTall De12a1? DeilBa23 De24a30
2442 185 138 152 127 144 3369 Inscritos
4% 5% 4% 4%

Fuente: Secretaria de Informatica de la DGCCH

Como puede observarse, la generacién 2023 man-
tuvo una regularidad del 54% en segundo semestre,
a comparacion del 47% de la generacion 2022, sin
embargo, la generacion 2024 disminuy? laregularidad
al 48% en segundo semestre, a comparacion de la
generacion 2023 continud en 54% de regularidad en
el mismo semestre, aun asi, se mantiene en mayor
cantidad por un punto porcentualconrespectoala
generacion 2022 en el segundo semestre. El tercer
semestre representa unreto para los estudiantes de
bachillerato, pues hay una tendencia a la bajaen la
regularidad, y se incrementa el porcentaje de adeudo
de 1 a 6 asignaturas reprobadas, sin embargo, con
elapoyo de los programas descritos anteriormente,
logran repuntar en 5to y 6to semestre para tener un
egreso de calidad, como se havisto anteriormente,
con una regularidad histéricamente alta.

1.12 Reconocimiento a la
trayectoria académica de los estudiantes

EL 25 de septiembre de 2023 en Ciudad Universita-
ria, 15 alumnos con promedio de 10.0 asistieron a
la Ceremonia de entrega de Reconocimientos a la
Excelencia Académica. En este sentido, el Cuerpo
Directivo del Plantel Naucalpan realizé la entrega
ensalones de 4,274 diplomas por aprovechamiento
académico para alumnos sin adeudoy con un pro-
medio mayor a 8.0: 1,611 de 2° semestre; 1,366 de
4° semestre y 1,297 de 6° semestre.

efor

O
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1.13 Jornada del Egreso Generacion 2022

El 26 de junio de 2024 se llevo a cabo la Jornada
del Egreso en la que despedimos a la generacion
2022. Se realizaron cuatro ceremonias en cuatro
diferentes horarios: 8:30, 10:30, 12:30y 14:30, cada
una de ellas tuvo lugar en las canchas del plantel.
Cabe mencionar que el porcentaje de egreso fue
del73% (2,442 alumnos). Paraingresar a la ceremo-
nia de su preferencia, las y los egresados del CCH
Naucalpan realizaron un registro previo en linea en
la pagina del plantel. El dia de la jornada, el ingreso
serealiz6 por la puerta del estacionamiento inferior,
donde a los egresados se les entregd un diploma por
la conclusién de su bachillerato en tiempoy forma,
y un paquete de libros otorgado por la Rectoria de la
UNAM. Posteriormente, egresadosy acompafantes
se dirigieron a las canchas del plantel, donde dis-
frutaron de los discursos ofrecidos por autoridades,
docentesy estudiantes de la generacion saliente, en
los cuales compartieron sus mejores deseos parala
etapa que nuestros cecehacheros estan por comen-
zar,y con ello ayudarles a cerrar de forma emotiva su
bachillerato. Alconcluir las ceremonias se realizaron
diversas actividades como karaoke, fotografia pro-
fesional con toga y birrete, camara 360°, un mural
lleno de fotografias que los estudiantes pudieron
llevarse como recuerdo, musica en vivo, kermés con
puma pesos, entre otras actividades para celebrar
la conclusién del bachillerato a la Generacidon 2022.

1.14 Aplicacién de los instrumentos de
evaluacion del aprendizaje

En elPlantel Naucalpan, la Coordinacion de Gestién
y Planeacidn organizo la logistica para la resolucion
de 9 cuestionarios académicos, los cuales sumaron
entotal 32,351 aplicaciones. A continuacion se de-
tallan los numeros de las aplicaciones:

e Examen Diagndstico de Conocimientos de In-
greso, Generacion 2023 (EDI): 3,045

e Prueba del TIC6metro, Generacion 2024:
3,243

o Examen Diagnodstico Académico 2024-1 (EDA): 729

e PROUNAM II-INVOCA, Generaciéon 2023: 3,112

e Examen Diagnéstico de Egreso, Generacion
2022: 2,844

e Examen Diagndstico Académico 2024-2: 1,255

e Cuestionario de Actividad Docente 2023: 8,755

e Cuestionario de Servicios dela UNAM 2023: 6,950

La informacién recabada en las aplicaciones diag-
noésticas es procesada por diversas instituciones de
la UNAM como la Direccion General de Coémputo
y de Tecnologias de Informacién y Comunicacién
(DGTIC); la Coordinacion de Universidad Abierta
Innovacidén Educativa y Educacidén a Distancia
de la Universidad Nacional Auténoma de México
(CUAIEED) y la Secretaria de Planeacion de la Di-
reccion General para, posteriormente, proponer
acciones académicas que impacten eldesempefo
de nuestros estudiantes. Todos los instrumentos se
adaptaron a la modalidad en linea.
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Apoyo a la formacioén integral de

2.1 Programa de Bienvenida para
las Generaciones 2024, 2023 y 2022

Elsdbado 19 de agosto de 2023, el Cuerpo Directivo
del Plantel preparé la Jornada de Bienvenida para
la Generacion 2024, en la cual se llevaron a cabo
4 Ceremonias para cerca de 3,800 estudiantes de
lageneracién 2024, con
sus madresy padres de
familia, en el Modulo
Polideportivo del plantel.
Elregistro de estas cere-
monias se encuentraen
la plataforma de TikTok,
y constade9videos que
enconjuntotienen, 633k
visualizaciones, 45 k Me
Gusta, 659 comentarios,
y se compartieron 2,403
veces.

Jornada de Bienvenida
Generacién 2024

En la semana de Bienvenida se impartié el curso
Pumitas por la Igualdad de género para alumnos
de primeringreso, gestionado desde la DGCCH. En
el plantel Naucalpan los estudiantes revisaron los
temas de estilos y estrategias de aprendizaje, admi-

las y los alumnos

nistracion deltiempo, ma-
nejo de las emociones, y
perspectiva de género.
Este curso constd de dos
sesiones presenciales en
las que participaron 20
docentes impartidores
y 63 anfitriones. A estos
cursos asistieron alrededor
de 2,700 estudiantes. Se
llevd acabo la Aplicacién
de la Jornada Médica de
Bienvenida el 21y 22 de
agosto, para 2,030 alumnos.

Pumitas por la igualdad de
género, Generacion 2024

También se realiz6 una Reunion informativa con
aspirantes asignados, madres y padres de familia
el23 de agosto 2023 de manera presencialen el mo-
dulo polideportivo, en la que se hizo la Presentacion
del Cuerpo Directivo, asi como diversos Programas
Académicosy de apoyo psico-emocional, Seguridad
y Proteccion Civil, Igualdad de género e inclusion,
Estilos devida saludables, Medio ambiente y sosteni-
bilidad, Identidad Universitaria, Valores y Cultura de
Paz. Los asistentes también realizaron un recorrido
por el plantel para conocer la ubicacién de Secre-
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tarias, Departamentosy
Programas que apoyaran
alalumnodurante sutra-
yectoria escolar. En este
evento participaron 81
funcionariosy 34 alumnas
y alumnos anfitriones.
En total se registraron
3,840 asistentes en 60
recorridos por ceremonia.

Reunioén Informativa
familiares aspirantes
Generacién 2024

Por otro lado, también se

llevaron a cabo Jornadas de Bienvenida para 3er
y 5to semestres, en las que se impartieron charlas
sobre el Proyecto Académico, Seguridad Fisica, Au-
toproteccion y Cultura de la Denuncia, Proteccidén
Civily Protocolos, Igualdad de Género e Inclusion,
Estilos de vida saludable, Medio ambiente y plantel
sustentable, Identidad Universitaria, Valoresy Cultura
de Paz, en el Auditorio
José Sarukhan, Auditorio
Antonio Lazcanoy Sala
de teatro. También se
realizaron recorridos
por las Secretarias, De-
partamentos y Progra-
mas Institucionales del
plantel para conocer los
servicios y apoyos que
ofrecen, estos recorridos
fueron dirigidos por 32
estudiantes anfitriones:

Bienvenida
3ery 5to semestres

e Jornada de Bienvenida para estudiantes de
5to semestre, los dias 7y 8 de agosto de 2023,
en dos horarios: Matutino 8:00 - 13:00 hy Ves-
pertino 13:00-18:00 h. Ala cual asistieron a 836
estudiantes y se hicieron 63 recorridos.
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e Jornada de Bienvenida para estudiantes
de 3er semestre los dias 9y 10 de agosto de
2023 en dos horarios: Matutino 8:00 - 13:00 h
y Vespertino 13:00 — 18:00 h. En esta jornada
participaron 1,180 estudiantes que realizaron
83 recorridos.

2.2 Estudios Técnicos Especializados (ETE)

En el ciclo escolar 2023-2024, se ofertaron 17 es-
tudios Técnicos Especializados, los cuales fueron:

1. Administracién de Recursos Humanos, 68
alumnos, impartido por Maria Cristina Man-
jarrez Vargas.

2. Asistente Dental, 25 alumnos, impartido por
Mariana Escamilla Nunez.

3. Analisis Clinicos, 68 alumnos, impartido por
Juan Manuel Lozada Alvarado.

4. Banco de Sangre, 33 alumnos, impartido por
Juan Manuel Santamaria Miranda.

5. Contabilidad con Informatica, 83 alumnos,
impartido por Ivonne Yuriria Pérez Espinoza y
Jorge Ausencio Lépez Guzman.

6. Educacion y Desarrollo Infantil, 38 alumnos,
impartido por Olivia Mufoz Ramirez.

7. Instalaciones Eléctricas en casas y edlificios, 21
alumnos, impartido por Laura Raquel Santiago
Olguin.

8. Juego Empresarial (Jovenes emprendedores)
40 alumnos, impartido por Maria Luisa Mufioz
Ramirez.

9. Laboratorio Quimico, 65 alumnos, impartido por
Gabriel Baldemar Soriano Rodriguez.

10. Mantenimiento de Sistemas de Microcdmputo,
31 alumnos, impartido por Mario Alberto Terrés
Palacios.

11. Mecatrdnica Basica, 47 alumnos, impartido por
Aureliano Guadalupe Marcos Germany Gerardo
Escamilla Nunez.




Reunion de Bienvenida

al semestre 2024-1

12. Propagacién de Plantas y disefo de areas ver-
des, 27 alumnos, impartido por Rafael Morales
Jiménez.

13. Proteccidn Civil nivel basico, 14 alumnos, im-
partido por Angelica Valladolid Lépez.

14. Recreacidn, 14 alumnos, impartido por Mario
Tavira Pena.

15. Sistemas computacionales Desarrollo de softwa-
re, 31 alumnos, impartido por Maria Alejandra
Gutiérrez Garcia.

16. Sistemas computacionales Disefio de pagina
web y Base de datos, 19 alumnos, impartido por
Maria Alejandra Gutiérrez Garciay Luis Enrique
Hernandez Garcia.

17. Urgencias Médicas Nivel Basico, 30 alumnos,
impartido por Mario Silva Roldan.

La Coordinacién de Estudios Técnico Especializados
realizé 143 tramites de actividades practicas del pe-
riodo correspondiente al 2020, 2021, 2022y 2023, se
concluyd el proceso de 40 expedientes de actividades
practicas. Se gestiond la entrega de certificadoy diploma
de 85alumnos que cubrieron en su totalidad el tramite.
correspondiente a la generacion 2020, 2021, 2022y
2023. Se gestiond el registroy recepcion de 502 altasy
199 bajas en los 17 Estudios Técnicos Especializados.

También organizé las siguientes actividades:

e 24 de noviembre 2023: Practica control de
fuego, asistencia de 70 alumnos.

e 8 dediciembre 2023: Villa navidena, se im-
pacté a mas de 150 alumnos que acudieron
en ambos eventos.

e 9de abril2024: Dia de Opciones Técnicas,
con la asistencia de 1,000 alumnos.

Por otro lado, se realizaron eventos con el objetivo
deincrementar las estadisticas de inscripcidon en el
proximo ciclo escolar (2024-2025), se busca aumentar
un 10 % la matricula estudiantil de los ETE’s.

En el semestre 2024-2, se organizd una Jornada de
Charlas en el auditorio del SILADIN José Sarukhan
Kermez, para que los alumnos que egresan de la
generacion de ETE conocieran el proceso de activi-
dades practicasy servicio social que deben realizar
paraterminar de manera satisfactoria su estudio, lo
que les permite tramitar ante la SEP una cédula de
Técnico Profesional. El alcance de estas reuniones
informativas de tres dias 20, 21y 22 de marzo de
2024, en un horario de 13:00 a 14:00 h y de 15:00
a 16:00 h, tuvo un impacto en 450 alumnos que
egresaron de esta generacion.
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Con la gestion de la Direccién y la Secretaria Ad-
ministrativa se adquirieron los siguientes equipos
paralos ETE “s:

e 2 Medidores de PH y un espectrofotémetro
visible, para Laboratorio Quimico.

e 5 Microscopios binoculares con luzled ocular, 1
autoclave de vapory 1 espectrofotémetro para
Analisis Clinicos.

e 3PC’sgamerpara Mantenimiento de Sistemas
de Micro cOmputo.

e 25PC’sgamer, 1 proyectory 1 pantalla de proyec-
cion eléctrica para Sistemas Computacionales,
diseno de Aplicaciones web y base de datos.

e 1 laptopy 1 proyector para Administracion de
Recursos Humanos.

e 1 portatilTHIN GF63 para juegos para Mecatré-
nica Basica.

e 5simuladores de bebé para cuidados parentales
para Educacion y Desarrollo Infantil.
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2.3 Laboratorios curriculares de
Ciencias Experimentales

La Jefatura de Laboratorios recibi¢ las solicitudes
para la realizacién de practicas experimentales en
los laboratorios. Brindé atencidn, entregé los mate-
riales, equipos y sustancias solicitadas.

En elsemestre 2024-1 se atendieron 2,396 practicas
de laboratorio:

Turno Matutino:1,429

Turno Vespertino: 967

Solicitudes directas en laboratorio: 1,600
Solicitudes por formulario: 236
Solicitudes por WhatsApp: 560

Y para el semestre 2024-2 se atendieron 2,470 prac-
ticas de laboratorio:

Turno Matutino: 1,517

Turno Vespertino: 953

Solicitudes directas en laboratorio: 1,582
Solicitudes por formulario: 172
Solicitudes por WhatsApp: 716

Se generd un grupo de WhatsApp: para solicitar
limpieza en los laboratorios, material, equipoy sus-
tancias, equipos de cOmputo, internet, reparacion
y/0 mantenimiento, en el que se recibieron y aten-
dieron 560 solicitudes en 2024-1y 716 en 2024-2 por
este medio. También se realizaron recorridos y se
observarony recogieron 166 incidencias en 2024-1
y 221 en 2024-2; que se tenian en los laboratorios,
para poder subsanarlas con el Departamento de
Mantenimiento.

Gracias a las gestiones de la Direccidn, la Secretaria
Administrativay la Secretaria Técnica del Siladin, se
recibieron los siguientes equipos:

e 20 microscopios 6pticos (Biologia-Quimica).
e 5 maquinas de Wimshurst (Fisica).
e 6 maquinas Van Der Graaf (Fisica).




2.4 Difusién de la Ciencia y la Investigacion
Proyectos de la Secretaria Técnica del SILADIN

Alinicio del ciclo 2024-1, se realizaron 4 reuniones
de trabajo con jefes y coordinadores del Siladin en
la Sala de Usos multiples en las que asistieron 10
profesores, en los dias: 30 de agosto, 26 de septiem-
bre, 19 de octubrey 29 de noviembre de 2023. Para
el siguiente semestre se organizaron 5 reuniones
con 10 asistentes en el Lab. Fisica LACE y en Sala
de Consulta los dias: 7, 13y 28 de febrero, 14y 17
de marzo de 2024.

Durante el periodo 2023-2024, se coordinaron las
siguientes actividades y eventos académicos de
forma regular para la difusién de la Ciencia:

o 39“Efemérides Cientificas Siladin”, del 4 de sep-
tiembre al 8 de diciembre a través del Facebook
Siladin CCH.

e Feria Informativa Siladin, realizada el 8 de sep-
tiembre de 2023 en la Explanada Cultural (Letras)
con un aproximado de 3,400 asistentes, partici-
paron 13 docentes y se realizaron 14 fichas de
presentacion.

e Visitas guiadas al Ajolotario los martesyjueves,
del 12 septiembre al 7 de diciembre en Horario
de 13:00- 14:00 hrs. con la asistencia de 935
personas y del 6 de febrero al 26 de abril, con
la asistencia de 718 visitantes.

e “10 de febrero. Dia Nacional del Ajolote”, rea-
lizada el 1 de febrero de 2024 en el Ajolotario,
explanada cultural del Siladiny Auditorio Antonio
Lazcano, con la asistencia de 1,456 personas,
con 12 actividades: 4 conferencias, 5 talleres,
1 proyeccidny 2 visitas guiadas.

e Proyecciones con Ciencia Siladin:

o Elhombre que conocia elinfinito, el 29 de
septiembre 2023 en el Auditorio Antonio
Lazcano con 114 asistentes, relatores:
Jeffrey Barcenas Mosqueda y Federico
Ortiz Trejo.

o EllLorax,el6deoctubrede 2023 en el Au-
ditorio Antonio Lazcano con 67 asistentes,
relatora: Gabriela Govantes Morales.

o Interestelar, el 1 de diciembre de 2023
en el Auditorio Antonio Lazcano con 114
asistentes, relatores: Jeffrey Barcenas
Mosqueday Federico Ortiz Trejo.

o Un mundo fragil, 23 de febrero 2024 en el
Auditorio Antonio Lazcano con 97 asistentes.

o En el marco del Dia Internacional de la
Mujer Mi nombre es Nojoom, tengo diez
anos y me quiero divorciar, 15 de marzo
2024, en el Auditorio Antonio Lazcano con
114 asistentes y 2 relatoras.

e 182 Muestra Siladin hacia la Comunidad, rea-
lizada el 1 de marzo de 2024 en la Explanada
cultural del plantel de 9:00- 17:00 h, con 1,400
asistentes. Se hicieron 29 charlas de divulgacion
en 11 carpas.
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e Ter. Encuentro porla Sostenibilidad Siladin, que

se celebréel4y5de abrilde 2024 en el Audito-
rio Antonio Lazcano de 10:00a 17:00 h, con 13
conferencias y 4 relatores a las que asistieron
1,382 personas

CCH Naucalpan bajo la sombra. Eclipse 8 de
abrilde 2024, realizado el 8 de abrilde 2024 en
la Explanada Cultural del CCH Naucalpan en
horario: de 8:00 a 14:30 h, en el que se orga-
nizaron 4 actividades en las que participaron
8 docentes y 3,100 asistentes. Se realizdé una
transmisién en vivo desde Mazatlan la cual tuvo
unalcance de 9,064 personas, 3,466 reacciones
y 3,515 interacciones. También se elaboraron
50 visores por estudiantes del plantel, bajo la
coordinacion de la Jefatura de los Laboratorios
LACE y el profesor Jonathan Pineda Curefio.
1748 Jornada Estudiantil de Ciencias, realizada
del 22 al 24 de abril de 2024, en el Auditorio
Antonio Lazcanode 9:00a18:30 h, en laque se
llevaron a cabo 62 ponencias con 6 relatores, de
153 estudiantes que asesoraron 39 profesores,
y asistieron 4,340 personas.

1@ Tertulia Cientifica Siladin para nanopumas
(nifios de 5 a 13 arfios), organizada el 26 de abril
de 2024 en diversos espacios. Las 20 actividades
se realizaron de 10:00 a 18:00 h, para 30 nifios
participantes acompanados por 9 madres y
padres de familia; apoyaron 17 docentes.
Serie de videocapsulas Carpa de la Ciencia Si-
ladin, transmitidas por Facebook Siladin CCH
Naucalpany Pulso TV:

o Laesquizofrenia, una enfermedad ate-
rradora, publicada el 23 de febrero de
2024, conunalcance de 418 personas,

48 reacciones, 59 interacciones, 84
reproduccionesy12veces compartido.

o La alquimia como antesala de la qui-
mica, publicada el 29 de marzo de
2024, conun alcance de 387 personas,

15 reacciones, 21 interacciones, 36
reproduccionesy 6 veces compartido.

o Yonaguni. El Atlantis japonés, publicada
el26 de abrilde 2024, con un alcance
de 453 personas, 26 reacciones, 29
interacciones, 56 reproduccionesy 7
veces compartido.

e Serie de videocapsulas México. Ciencia, arte,

cultura y sociedad, transmitidas por Facebook
Siladin CCH Naucalpany Pulso TV:
o Tlaxcala. Volcan la Malinche, publicada
el 22 de febrero de 2024, conun alcance
de 406 personas, 48 reacciones, 51

interacciones, 102 reproducciones 'y
10 veces compartido.
o Tepic, Nayarit. Amado Nervo, publicada
el28 de marzode 2024, conun alcance
de 415 personas, 26 reacciones, 28
interacciones, 12 reproduccionesy 8
veces compartido.
o Baja California. Isla angel de la agua-
da, publicado el 25 de abril de 2024,
con un alcance de 353 personas, 38
reacciones, 41 interacciones, 56 re-
produccionesy 7 veces compartido.
Carpa de la Ciencia Siladin en tu Espacio, orga-
nizada el 15 de marzo de 2024, en la Explanada
cultural del edificio E, en horario de 9:00- 17:00
hrs. con 2 profesores participantes y 1,400
asistentes.




Como parte de las actividades para difundir la In-
vestigacion, dentro de los eventos de la Carpa de
la Ciencia Siladin, se presentaron los siguientes
trabajos:

e Taller de Optica y Astronomia: Eclipse 2023 en
tu espacio, el 22 de septiembre de 2023, en la
Explanada Cultural del edificio E, con 2,200
asistentesy 2 docentes: Jeffrey Barcenas Mos-
queda, Federico Ortiz Trejo.

e Jardin de polinizadores en tu espacio, el 27 de
octubre de 2023 en la Explanada Cultural del
edificio E, con 2,200 asistentes y 5 docentes:
Karla Padilla, Francisco Ortiz, CitlalliMarmolejo,
César Pantoja y Maria del Socorro Gonzalez.

e El Rincdn de Mineralia en tu espacio, el 24 de
noviembre de 2023 en la Explanada Cultural del
edificio E, con 2,200 asistentes y 5 docentes:
Maria Luisa Lizcano, Dolores Lizcano, Taurino
Marroquin, Jaqueline Pineday Maria del Carmen
Tenorio.

Serealizaron 3videocapsulas que se transmitieron a
través de Facebook Siladin CCH Naucalpany Pulso
TV, que presentd Maria del Carmen Tenorio Chavez
y relaté Salma Basel Medina Tenorio:

e Carpa de la Ciencia Siladin “Tornados”, con
436 personas alcanzadas, 33 reacciones, 69
interacciones, 6 veces compartido y 36 repro-
ducciones. https://www.facebook.com/wat-
ch/?v=3301677999977819

e México. Ciencia, Arte, Cultura y Sociedad “Tlax-
cala. Volcan la Malinche”, con 219 personas
alcanzadas, 33 reacciones, 29 interacciones, 5
veces compartidoy 67 reproducciones. https://
www.facebook.com/watch/?v=1044482176747171

e México. Ciencia, Arte, Cultura y Sociedad “Co-
lima. La leyenda del puente de los suspiros”,
con 457 personas alcanzadas, 58 reacciones,
60 interacciones, 4 veces compartido y 36
reproducciones. https://www.facebook.com/
watch/?v=288244547448960

Sellevo acabo el 6° Simposio de Especies Silvestres
en México: Orquideas el 10y 11 de octubre de 2023
en el Auditorio Antonio Lazcano con 1,824 asistentes.
Participaron:

e 1 conferencista: Dr. Gerardo Adolfo Salazar
Chavez.

e 13 ponentes: Arcelia Lara Covarrubias, Octa-
vio Gabriel Barreda Hoyos, José Efrain Refugio

Lugo, Jesus Nolasco Nava, Salma Basel Medina
Tenorio, Yuriko Alondra Marquez Chavez, Dulce
Parrales Vargas, Maria Patricia Chalico Marcial,
José Daniel Pinén Cuenca, Jesus Antonio Garcia
Olivera, Guillermo Solis Mendoza, Miguel Angel
Munoz Ramirez, Jeffrey Eliud Barcenas Mosqueda
e Isabel Alcantara Carbajal.

5relatores: Ricardo Reyes Garcia, Jovany Davila
Quinto, Mario Alberto Torres y José Alberto
Hernandez.

Serealizaron 2videocapsulas que se transmitie-
ron por Facebook Siladin CCH Naucalpan con
un alcance de 15,670 personas, 89 reacciones,
534 interacciones, 21 veces compartido y 22
reproducciones.
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Se realizé la 34. Jornada de videocapsulas en el
marco del 19 de noviembre. Dia Internacional del
Hombre con 10 titulos que se publicaron a través
del Facebook Siladin CCH Naucalpany Pulso TV:

e Hombres que no encontraron un limitante en
el TDAH.
https:/Avww.facebook.com/watch/2v=1068343334193007
e ElDialnternacionaldelHombrey la eliminacion
de los Roles de Género.
https:/Avwww.facebook.com/watch/2v=282858334176233
e Edward Jenner: El comienzo de la inmunologia
https:/Amww.facebook.comAwatch/?v=730629598932675
e Nikola Tesla: un inventor ingenioso.
https:/Amww.facebook.com/watch/2v=264139953323130
e Eluso de Kilt como expresion de masculinidad
en Escocia
https:/Amwww.facebook.com/Awatch/?v=991216561972966
e Eratéstenes: El hombre que midié el Mundo
https:/Avww.facebook.com/watch/?=333163082652995
e Dia Internacional del Hombre: La cuestion de
la violencia
https:/Avwww.facebook.com/watch/?v=1488528058665238
e Arthur Rimbaud “El pequefo genio imberbe”
https:/Amww.facebook.comAwatch/v=853330356339667
e [udwigBoltzmann: Elinnovadorincomprendido
https:/Awwwi.facebook.com/watch/?v=1306116496723838
e Maquina de Turing, el bot que lleva sunombre
https:/Avwww.facebook.com/watch/?2v=1100849267994483
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En conjunto los videos tuvieron 2,665 personas
alcanzadas, 118 reacciones, 139 interacciones, 26
veces compartidoy 36 reproducciones. Relatores:
Jaqueline Pineda Cureno, Gabriela Govantes Morales,
Gustavo Garcia Jaramillo, Brenda Olvera Galvan, José
Alberto Hernandez Luna, Mario Alberto Terres Pala-
cios, Federico Ortiz Trejo, Marlene Parrales Vargas,
Salma Basel Medina Tenorio y Jovany Davila Quinto.

Se organizé el 4° Concurso de Pinata Cientifico-Na-

videfa en el que participaron 20 alumnos:

1. VannesaRamirez con la pifiata Marie Curie (1er.
Lugar)

2. Fernando Hernandez con la pifiata Matraz Er-
lenmeyer (2°. Lugar)

3. Daniela Aguirre con la pifnata Rata Quimica

(3er. Lugar)

Alexa Sandoval con la pifiata Ajolote navideno

Fernando Sanchez con la pihata Ballena

Leonardo Lopez con la pifiata Naviaton

Abigail Torres con la pinata Cientifico con el

modelo de Bohr

8. Lorena Ramirez con la pifata Paty Periddica

9. Alondra Gardufo con la pifiata Osos polares

10. Miguel Martinez con la pifiata Oso negro

11. Evelyn Servin con la pifiata Matraz navideno

12. Alejandra Mandujano con la pihata Matraz

13. Maximo Mendoza con la pifiata Ellobo de la UNAM

14. Beatriz Diaz con la pihata Felis Margarita

Nowuhk




15. Evelyn Rivera con la pifiata Oso panda Fritz

16. Sagrario Santiago con la pihata Caleidoscopio

17. JéssicaHernandez con la pifiata La quimica
en Navidad

18. Valeria Avelar con la pinata Patito negro en
Navidad

19. Fernanda Navarrete con la pifiata Polar

20. Evelyn Mateos con la pinata Bosén de Higgs

La premiacion se realizé el 6 de diciembre de
2023, las pifatas ganadoras se pueden ver en el
siguiente enlace https://www.facebook.com/wat-
ch/?v=904557567692472

El 21y 22 de marzo de 2024 se organizé el “3er.
Festival de Conferencias de México. Ciencia, Arte,
Culturay Sociedad” en el Auditorio Antonio Lazca-
no en horario de 10:00 a 18:00 h. En este evento se
realizaron 14 conferencias con 4 relatores alas que
asistieron 1,382 personas, el evento se transmitié
en Facebook Siladin CCH Naucalpan y Pulso TV.
Ademas se realizaron 2 vidocapsulas:

e “Veracruz.SanJuande Ulua” https://www.face-
book.com/watch/?v=262339493631619

e “Quintana Roo. Arrecife Maya” https://www.
facebook.com/watch/?v=1060643585018126

Gracias a las gestiones de Direccion y Secretaria
Administrativa, la Secretaria Técnica del Siladin,
recibié equipo para trabajar demostrativa y expe-
rimentalmente algunos temas correspondientes
a Fisica:

e 1 Maquina de Wimshurst
e 1 Generador de Van De Graff
e 1 Rielde aire
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Laboratorios de Creatividad (CREA)

Se apoyaron, asesorarony guiaron a 8 profesoresy 29 alumnos en el desarrollo experimental
de 8 proyectos de investigacion dentro de los laboratorios CREA del Siladin:

Titulo de proyecto

Analisis de diferentes sustratos
como alternativas de la turba,
para la Dionaea Muscipula (venus
atrapamoscas)

Docentes asesores

Oscar Gonzélez Déciga

Estudiantes que participan

Luna Reyes Karla Mariana
Vega Barrera Alisson Victoria
Mendoza Abundis Laura
Montanos Blanca José Maria

Propagacion por esquejes de
plantas aromaticas en temporada
invernal

Leticia Sanchez Robledo

Valdéz Consuegra Mia
Sevilla Islas Frida Ubertina
Matias Garcia Marco Antonio

Reproduccién de orquideas ex situ
para su preservacion

Maria Patricia Chalico Marcial

Jiménez Godinez Valeria
Machuca Santiago Alondra
Pérez Juarez Shaily Yamile

Efecto del humus de lombriz en el
desarrollo de lavanda

Marina Mendieta Saavedra

Valdez Garcia Victoria

Jacobo Nieves Leslie

Sandoval Figueroa Alexia Mariana
Anaya Zarate Nuria Daniela
Castaneda Ortega Ximena

Evaluacion del desarrollo
vegetativo de rabano (Raphanus
sativus) con lombricomposta

Diana Monroy Pulido

Portillo Rangel Jessica Anahi
Barcenas Valencia Alejandra
Hernandez Godinez Mabel

Cultivo de Disocactus
phyllanthoides

Marina Mendieta Saavedra

Castillo Diaz Samantha Michelle
Dias Hernandez Nadya Emiliana
Jiménez Mendoza Valeria
Martinez Hernandez Jesus Angel
Martinez Moreno Miguel Angel

Medicion del peso de las plantas
de maiz, frijol ejotero, calabaza,
sembradas en el agroecosistema
la milpa como un indicador de la
productividad de la milpa

Iseo Aguilar Ramirez

Garcia Barrera Kevin
Rodriguez Jiménez Luis Gustavo

El futuro de la agricultura

Gustavo Ayala Robledo

Garbuno Melgarejo Maria Fernanda
Enriquez Paredes lker

Arguelles Flores Evelyn

Linares Gomez Erick
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En el marco del 25N, para divulgar la vida y obra de
mujeres dedicadas ala ciencia alo largo de la historia
yenlaactualidad, asicomo analizar la discriminacion
de género en sus espaciosy los logros que tuvieron
alolargo de susvidas, se realizaron 2 videocapsulas
del programa Se lo debemos a ellas, a través del
Facebook Siladin CCH Naucalpany Pulso TV:

e HedyLamarry el comienzo del WiFi, con 419
personas alcanzadas, 25 interacciones, 17 reac-
ciones, 79 reproduccionesy4veces compartido.

https:/Amwwi.facebook.comAwatch/2=3586752428266316

e Katalin Kariké y el Premio Nobel de Medicina
2023, con 173 personas alcanzadas, 13 inte-
racciones, 7 reacciones, 35 reproduccionesy
3 veces compartido.

https:/Amww.facebook.comAwatch/2=1740879489721591

Esta jefatura realizd las gestiones para la logistica
delevento Cuarto Concurso de Calaverita literaria
“Calavereando a la Célula”, organizado por las
profesoras Maria Isabel Olimpia Enriquez Barajas,
Sandra Soledad Pérez Avilay Gabriela Saraith Ramirez
Granados. La premiacion se realiz6 el 30 de octubre
y los ganadores fueron los estudiantes:

e Tler. Lugar. Heredia Regalado Pamela. Célula
en el mas alla.

e 20. Lugar. Ortiz Lépez Alfredo. Migran Calaverita
Celular.

e 3er. Lugar. Adair Ruiz Hernandez. Células in-
mortales.

e 4°Lugar. SaulHernandez Rivera. Cupido Celular.

e 5°Lugar. Limas Hernandez Jesus lvan. Destino
Celular.

e Mencién Honorifica. Hernandez Aragén Angel.
La Danza de las Células.

e Mencién Honorifica. Noé Quifiones Lopez. La
Célula que se resistio a la muerte.

e Mencidén Honorifica. Martinez Moreno. La muerte
y la Biologia.

Asi mismo, también se apoy6 en la organizacion,
logisticaydifusion de la Feria de la genética y el me-
tabolismo organizada por el Seminario de Estrategias
para el Aprendizaje de la Biologia (SEPABI), que se
realiz6 en la Explanada Cultural, con una asistencia
de 1,500 estudiantes. https://bitly.ws/35Vnw

Serealizd la convocatoria para el Tercer Concurso de
Video el Top Ten de la Ciencia, la cual se publicé en
el Facebook Siladin CCH Naucalpan, la publicacion
de la misma cuenta con 755 personas alcanzadas,
70 interacciones, 19 reacciones y 6 veces compar-
tido. Se registraron 20 proyectos de 20 alumnos, la
premiacién se realizara en enero de 2024.

En elsemestre 2024-1, los laboratorios de Creatividad
también apoyaron en préstamo de 50 materiales,
sustancias y equipo, a los profesores que trabajan
proyectos, imparten cursos y/o trabajan dentro del
Siladin, de igual manera, se apoyo a los seminarios
que trabajan dentro del edificio, mientras que en
el 2024-2 se atendieron 35 solicitudes de dichos
materiales.

En el semestre 2024-2, se realizd un recorrido con
el jefe del Laboratorio Central, Mtro. Angel Avila y
el Secretario de Servicios de Apoyo al Aprendizaje
QBP. Taurino Marroquin Cristébal, para la verifica-
cion deinstalaciones de los laboratorios dentro del
Siladin, con el objetivo de mantener los estandares
de seguridad de académicos, administrativos,
trabajadores y alumnos, se elaboré y envié a las
intancias correspondientes la minuta del recorrido
y hallazgos. En ese sentido, también se llevo a cabo
junto con la Jefatura LACE y jefe del Departamento
de Mantenimiento, Arqg. Aarén Saldivar, la revisidon de
compresores, regaderas y lavaojos de emergencia,
asi como butacas, aire acondicionado, equipo de
cémputo y audiovisual en los auditorios Antonio
Lazcano AraujoyJosé Sarukhan. Como resultado se
hizo entrega de un listado de las incidencias encon-
tradas en cada uno de los recorridos, para realizar
las 6rdenes de mantenimiento correspondientes.
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Laboratorios Avanzados de Ciencias Experimentales (LACE)

Se apoyaron, asesorarony guiaron a 9 profesores y47 alumnos en el desarrollo experimental
de 24 proyectos de investigaciéon dentro de los laboratorios CREA del Siladin:

Titulo de proyecto

Comparacion con:
Cromatografia y Microbiometro
de tres muestras de suelo

Docentes asesores

Maria del Socorro Gonzalez de la
Concha.

Francisco Hernandez Ortiz.
Karla Nayeli Padilla Mancera.
Citlali de la Cruz Marmolejo
Saldivar.

Julio Cesar Pantoja Castro.

Estudiantes que participan

Castafneda Viquez Zahad Yenyevi.
Najera Lopez Norma Isela.
Méndez Suarez Samuel.

Sosa Sanchez Jonathan

Villa Hernandez Francisco Esau

Maria del Socorro Gonzalez de la
Concha.
Francisco Hernandez Ortiz.

Garcia Corona Rubit Guadalupe

2 Cultivo de pino Pifonero Karla Nayeli Padilla Mancera. Cardenas Olvera Denisse Andrea
Citlali de la Cruz Marmolejo Suarez Navor Jessica
Saldivar.
Julio Cesar Pantoja Castro.
Maria del Socorro Gonzalez de la
Concha.
Pigmentos florales y su relacion P EED H.erna.ndez Ot Rodriguez Rodriguez Ayelén Ximena.
e con algunas aves polinizadoras K2 s NEE PRl Y EmaanE. Vazquez Diaz Laila Guadalupe
Citlali de la Cruz Marmolejo
Saldivar.
Julio Cesar Pantoja Castro.
Determinar la presencia, Maria del Socorro Gonzalez de la
concentracion y fluorescencia Concha.
de pigmentos fotosintéticos en Francisco Hernandez Ortiz. Alanis Delgado Regina
4 algunas especies de plantas Karla Nayeli Padilla Mancera. Trei
< L, s : rejo Alavez Fernanda
en época de frio, época de Citlali de la Cruz Marmolejo
calory época de lluvias, para Saldivar.
determinar si hay diferencias. Julio Cesar Pantoja Castro.
5 Espectrofoto.metro ElEER O Limhi Eduardo Lozano Valencia Zapata Hernandez Elias Abiam
los laboratorios del CCH
. . Campos Herrera Luis Armando
6 Celul9sa obtenida de las hojas Limhi Eduardo Lozano Valencia Goémez Gracida Iris Julitte
de platano . .
Lopez Calzada Danna Ximena
Determinacion de la Jiménez Soto Cristian .
X . . . s Rebolledo Zavaleta Zaid Emmanuel
7 microbiologia en alimentosy el | José Lizarde Sandoval . . .
efecto de conservadores Cordero L6pez José Antonio .
Espino Salazar Fernanda Ammishaddai
8 Plantas Medicinales Marfa L“'$a L|zcar!o Silva Chavez Velazquez David de Jesus
Dolores Lizcano Silva
Buenrostro Martinez Gabriela Esther
Tema de Investigacion La . . . . SETIZER Ca§tillo Anggl’Josafat
9 Hierbabuena Maria nga L|zcar!o Silva Ocho:,a Beltra,n Sebastian Alessandro
Dolores Lizcano Silva Gonzalez Ledn Oscar Alexander
Fernan Sena Sergio Moisés
Sanchez Mata Luis Angel
XXXIl Concurso Universitario
Feria de las Ciencias, la Maria Luisa Lizcano Silva
10 | Tecnologiay la Innovacion. Marquez Olguin Azul

Investigacion Documental Local
¢Es posible la sangre artificial?
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Maria Luisa Lizcano Silva

Zapata Chéavez Eduardo Ariel

1) Ceme e 6 T I2Ee Dolores Lizcano Silva Villas Romero Yaritza Lorena
Mineralia Maria Luisa Lizcano Silva <
12 Infografia Acerina Dolores Lizcano Silva Cruz Torres Angel Alonso
Participacion en el 9° Encuentro Aceves Rosario Ana Catalina
Multidisciplinar Entre Pares del | Maria Luisa Lizcano Silva Arellano Fragoso Tabata Alondra
13 | 6 al9de mayo 2024 Dolores Lizcano Silva Nunez Garcia Karla Liliana
Tema de Investigacion Nufnez Guadarrama Ivan Alejandro
Caramelos de jengibre
14 Tema de Investigacion: Maria Luisa Lizcano Silva Alvarez Gémez Geovan
La magia del cempasuchil Dolores Lizcano Silva Y
Sanchez Acosta Regina
15 Tema de Investigacion Maria Luisa Lizcano Silva Rios Vital Valentina Itzen
Gel Limpiador Dolores Lizcano Silva Sanchez Contreras Frida Estefania
Andrés Ledn Valeria Jocelyn
Investigaciéon documentaly . . . .
16 | prototipo: Marfa LU|§a lecan_o Silva Ruiz Castillo Soniathziry Dalay
X A Dolores Lizcano Silva
Ventilador econémico
Invest!gacwn COEIIETELY Maria Luisa Lizcano Silva Gutiérrez Guerrero Esmeralda
17 | prototipo: - . -
Jn Dolores Lizcano Silva Reyes Puyicatla Norma
Casa ecolégica
Invest!gacmn documentaly Maria Luisa Lizcano Silva . .
18 | prototipo: - - Soriano Rodriguez Arturo
Dolores Lizcano Silva
Sensores para una casa
Investigacion documentaly . . . .
19 | prototipo: EIE nga L|zcaqo sl Vargas Gonzalez Carlos Daniel
- Dolores Lizcano Silva
Generador Eédlico
Investigacién documental Rivas Garrido Valeria
g y Maria Luisa Lizcano Silva Hernandez Parra Mariana
20 | prototipo: - . . ., .
Calentador Solar Dolores Lizcano Silva Hernandez Ramirez Gabriela Ixchel
Padilla Bautista Alberto Alexander
. .o Hernandez Jiménez Omar
Investigacion documentaly p . . . 3 o o
21 rototipo: Maria Luisa Lizcano Silva Sanchez Garcia lvan
P po: Dolores Lizcano Silva Miranda Fernandez Alejandro
Generador Eélico . .
Martinez Fernandez Dana Karen
29 Investlgapllon documental: Maria Lulga lecar!o Silva Reyes Blanco Renata Marfa
Elaboracion de composta Dolores Lizcano Silva
Hernandez Diaz Isabel
Teatro ecolégico para Luis Cris6stomo Fernando
53 | hanopumas. Maria Luisa Lizcano Silva Guerrero Valerio Leonardo
“Tertulina cientifica SILADIN Dolores Lizcano Silva Corona Salazar Azucena
para nanopumas” Mayen Pérez Cristian Alberto
Bernal Rodriguez Santiago Alejandro
Composicion de una cancion Maria Luisa Lizcano Silva Sanchez Lopez Hugo
24 | para casa ecolégica con Ruiz Castillo Soniathziry Dalay

marimba de botellas recicladas

Dolores Lizcano Silva

Salinas Silva Miguel Angel
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Mrrocononia
gicht

En el semestre 2024-1, se apoy6 en la logistica, or-
ganizaciony difusion de la Feria del Metabolismo
y la genética SEPABI (Seminario de Estrategias
para el Aprendizaje de la Biologia), celebrado el
20 de octubre de 2023. En este sentido también
se apoy6 en la logistica y difusiéon del evento XX/
Exposicion de la semana de la célula. Estructura
y funcion celular en la polinizacion, del 14 al 17
de noviembre de 2023, organizado por el QBVA
(Grupo de Quimicay Biologia Vegetal y Animal), a
la que asistieron 681 alumnosy 21 docentes, con
la participacién de 7 docentes y la asistencia de
alrededor de 7,500 personas. Se colabord en la
elaboracién de la videocapsula Apoyando desde
el SILADIN, protagonizada por el profesor Javier de
SanJosé Ramirez, del Seminario de Fisica LACE, la
cualcuentacon72reproduccionesy12reacciones.

También se elaboraron las videocapsulas Dorothy
Hodkin “Difusion”y “Electrélisis en papel”, con
un alcance en conjunto de 849 personas, 129 re-
produccionesy 9 reacciones.
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Se llevd a cabo la limpieza del Laboratorio LACE de
Fisica, se elaboré unreporte a la Secretaria Técnica
del SILADIN sobre las incidencias encontradas en
laboratorios LACE, se desechd material inservible
acumulado en ciclos escolares anteriores dentro
de los laboratorios LACE.

En cuanto al semestre 2024-2, se apoy6 a Laboratorios
Curriculares con 30 practicas, y se brindé atencion,
entrega de materiales, equiposy sustancias solicitadas,
asicomo la coordinacién de dichos servicios en los
distintos laboratorios del Siladin, como la distribu-
cion de materialesy sustancias requeridas. De igual
forma, se atendieron 35 solicitudes de préstamo de
materiales, sustancias y equipos, a los profesores
que trabajaron proyectos o impartieron cursoy se
otorgd apoyo a los Seminarios que trabajan dentro
del Siladin, atendiendo 50 solicitudes de espacios.

Se apoy6 con el préstamo de equipo, material y
sustancias a los proyectos inscritos en el Siladin:

Nombre del proyecto A“"T"?“
participantes

Concentracion de fluorescencia 4

en pigmentos fotosintéticos

Isla de Polinizadores 25

Determinacion del tipo de alga

en cuerpos de agua cercanos al 3

CCHN

ELRincon de Mineralia 50

Composteo 4

Casa Ecoldgica 100

También se coordind el apoyo de equipo, material,
logisticay promocién en medios institucionales los
siguientes eventos:

e 8°Concursode Micrografia,
realizado enfebreroy marzo
de 2024, organizado por
profesores del Seminario
de QBVA, coordinado por
Citlali de la Luz Marmo-
lejo Saldivar, en el que se
recibieron se recibieron
104 trabajos participantes. Casa Ecolégica

L. . Con-Ciencia 2024
e CasakEcologica Con-Cien-
cia 2024, coordinado por

Maria Luisa Lizcano Silvay Dolores Lizcano Silva,
en el que participaron 100 alumnos. Para este
evento se realizé la Memoria Fotografica, de los
trabajos presentados, publicada en Facebook
Siladin CCH Naucalpan, conun alcance de1,262
personas, 214 interacciones y 15 reacciones.
Feria de Evolucidon y Biodiversidad 2024,
celebrada el 19 de abril, organizada por Pro-
fesores de SEPABI, coordinado por Claudia
Molina Reyes a la que asistieron cerca de 750
personas. Se realizd la Memoria Fotografica,
de los trabajos presentados, publicada en
Facebook Siladin CCH Naucalpan, con un
alcance de1,198 personas, 176 interacciones
y 9 reacciones.

Proyecto Echar Raices, Sembrar Vida, coor-
dinado por Maria Luisa Lizcano Silvay Dolores
Lizcano Silva, el cual se dividié en dos actividades:
jardin de suculentas para lo que se habilité un
jardin de aproximadamente 3x3 mts., ubicado
en la explanada del SILADIN. Como segunda
actividad se hizo la elaboracion de terrarios en
botellas PET. En esta actividad participaron 25
alumnos.

Exposicidn Los insectos, su diversidad e im-
portancia ecoldgicay cultural, presentada por
elseminario QBVA, coordinado por Citlali de la
Luz Marmolejo Saldivar, al que asistieron cerca
de 680 personas.

Elaboracién de las videocapsulas Apoyando
desde el Siladin:

o Levitacion magnética en La Bobina
de Thompson. Publicado en Facebook
Siladin CCH Naucalpan y Pulso Tv (you-
tube),con un alcance de 696 perso-
nas, 16 interacciones y 15 reacciones.
https://fb.watch/sq9FL74J56/

o El Primer condensador. “Maquina de
Wimshurt”. Publicado en Facebook
Siladin CCH Naucalpan y Pulso Tv (you-
tube),con un alcance de 608 perso-
nas, 115 interacciones y 19 reacciones.
https://fb.watch/sDstYqDxa8/

o Funcionamiento de un Generadorde Van
De Graaff. Publicado en Facebook Siladin
CCH Naucalpany Pulso Tv (youtube), conun
alcance de 247 personas, 59 interacciones
y 13 reacciones.

https://www.facebook.com/share/v/dHXVeX-

VdBWvjIX5G/
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Programa Institucional Jévenes Hacia la Investigacion en
Ciencias Naturales y Matematicas (JHICNYN)

La Coordinacién realizé saloneos constantes a principios del ciclo escolar 2023-2024,
parainvitar a profesoresy estudiantes al Programa, obteniendo un registro de 29 proyectos
en los que participan 33 profesores coordinadores, de los cuales 13 son de carreray 20
de asignatura, todos promoviendo a 190 estudiantes, cabe mencionar que 15 proyectos
fueron finalistas en el Sexto Encuentro de Iniciacidn a la Investigacion.

Titulo del proyecto inscrito

Nombre del o de los asesores
inscritos

Nombre de los alumnos inscritos en el
proyecto

Contaminacion del aire en la
1 zona metropolitana en el Valle de
México durante la pandemia

Adriana Jaramillo Alcantar
Jesus Medina Cabrera

Guadalupe Reséndiz Gomez Regina

Extraccion de principios activos

Adriana Jaramillo Alcantar

Gabriela lvonne De Jesus Gémez Jazmin Mora
Roman

2 en Ruta graveolens Jesus Medina Cabrera Nahomi Michelle Castruita Hernandez
Dulce Jhanette Aguilar Alvarez
Anélisis de la viabilidad de Karla Paola Alejandre Valdez
un motor de hidrégeno para Brenda Espinosa Plata
3 g P Adriana Jaramillo Alcantar Karina Liliana Lopez Garcia

transporte maritimo: estudio de
caso

Ann Michelle Garcia Salgado
Jesus Eleazar Quemada Evangelista

4 Nebulosas planetarias

Federico Ortiz Trejo
Jeffrey Eliud Barcenas Mosqueda

Alin Ximena Hernandez Hernandez
Karol Dayan Martinez Flores

Las curvas de luz como
5 herramienta para la identificacion|
de planetas

Federico Ortiz Trejo
Jeffrey Eliud Barcenas Mosqueda

Leslie Selene Valle Martinez
Beatriz Adriana Diaz Ugalde

6 Eclipses y ciclo de saros

Federico Ortiz Trejo

Aylin Camila Sandoval Velazquez
Mendoza Gonzalez Crystal Sarai

Analisis descriptivo del uso de
los sistemas de administracion
de nicotina entre estudiantes de
la comunidad del CCH

Gustavo Garcia Jaramillo

Daniela Flores Alonso
Valentina Alvarez Garcia
Daniela Gallegos Maldonado
Cruz Lilian Sanchez Gonzalez
Shaily Yamile Pérez Juarez

Niveles de aziicar en bebidas
de consumo comun por la
8 comunidad estudiantil de un
bachillerato universitario

Gabriela Govantes Morales
Reyna Rodriguez Roque

Alondra Mendoza Hernandez
Luis Eduardo Cuevas Velazquez
Nancy Lujan Garcia

Itziar Valencia Martinez

Juan José Mufioz Ruiz
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Tratamientos experimentales en
compostas durante el periodo

Ana Paola Cruz Cruz

2 invierno-primavera en CCH CHsEvD CEreR e Diana Camila Hernandez Pena
Naucalpan
Jeimmy Alanis Talavera
Sistema de carga inalambrica Sandra Daniela Vazquez Vélez
10 | aplicado en un coche recargable | Alfonso Amador Alfaro Pamela Calderdén Lopez
de control remoto Marta Jimena Fuentes Hernandez
Alejandro Suarez de Jesus
Preservando un tesoro botanico: VORIt e
1 . . B * | Maria Patricia Chalico Marcial Alondra Machuca Santiago
cultivo ex situ de orquideas . . . .
Shaily Yamile Pérez Juarez
12 Elfenomeno del redshift Luis A.lberto.Peral‘ta Martinez lvdn Maximiliano Peralta Marroquin
Federico Ortiz Trejo
. Federico Ortiz Trejo . .
13 | Lazona habitable etiven v Beees Mesa e Diego Jiménez Frausto
Fatima Nayeli Almazan Juarez
Evaluacion del desarrollo E“a. Cano Ju,arez .
. . . . Alejandra Barcenas Valencia
14 | vegetativo de rabano (Raphanus | Diana Monroy Pulido . . P
sativus) con lombricomposta Melissa Ester Pérez Avila
P : Mabel Herndndez Godinez
Jessica Anahi Portillo Rangel
15 La radiacién de Hawking Federico Ortiz Trejo Stephany Gabriela Navarrete Téllez
Maria Regina Cruz Morales
- Brenda Montserrat
Las matematicas en la . . . .
16 s Juan Carlos Ramirez Maciel Dominguez Fernandez
termodinamica: la ley de Boyle - . .
Valeria Fernandez Benitez
Ameérica Sanchez Pérez
L. .. Fatima Ivonne Méndez Barrén
Identificacion de grupos . . L
. . . lvan Adanae Garcia Santillan
funcionales hidroxilos (-OH) en . . PR .
17 .. Guillermo Itzamna Plata Jiménez | Ingrid Yamile Romero Vargas
muestras subrepticias externas . s
al CCH Naucalpan Regina Reséndiz Cardenas
P Maria Fernanda Pérez Moreno
. L. Yoselin Alondra Victoriano Bautista
Estudio de la elaboracion de un . . .
18 biobolimero natural v su tiempo Grecia Montero Guido Sergio Fernando Herrera Herrera
P .. y P Montserrat Montero Guido Eder Ricardo Buendia Muioz
de degradacion . .
Andrea Bautista Hernandez
. . . Maria Fernanda Soto Rodriguez
19 ELADN del universo EIEER QP NTEE Sakti Sarai Sanchez Nutes

Jeffrey Eliud Barcenas Mosqueda

Mayte Tovar Hernandez
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El cambio climatico, la injusticia

20 Victor Martinez Cruz Nancy Edith Arias Andrade
para los menos preparados
Analisis documental de . . Dulce Pamela Cabrera Gonzalez
L. Adriana Jaramillo Alcantar . . . .
los principales agentes . . Ximena Mildred Falcén Lépez
21 . .| Jesus Medina Cabrera . . .
contaminantes en la presa Madin Karina Rivera Ramirez
en Naucalpan de Juarez Brenda Michelle Zufiga Cervantes
Apésitos o parches cicatrizantes . . . . . .
22 . ; Marina Rivera Trejo Ammishaddai Fernanda Espino Salazar
usando un biopolimero
. - . Fatima Nayeli Almazan Juarez
23 zz:‘imallzante en el cultivo de Diana Monroy Pulido Elia Cano Juarez
g Maria Isabel De la cruz Bautista
24 De‘ la ollmplac!a de matematicas Dante Octavio Carretero Ortega Nelly Paola Morales Govea
a finanzas aplicadas
Elaboracién de bobotes Andrea Bautista Hernandez
25 | formulados conpbiz olimeros Grecia Montero Guido Eder Ricardo Buendia Munoz
cascara de narania o y Montserrat Montero Guido Sergio Fernando Herrera Herrera
J Yoselin Alondra Victoriano Bautista
Extraccion y electroforesis de . . Argly Sa.r?hl. Lopez Herr]andez
26 DNA de frutas v vegetales Hueman Jaimes Diaz Airis Atziri Licona Hernandez
yveg Raul Sebastian Torres Ledn
Radiacion solar, una influencia
27 sobre la temperatura y humedad Gustavo Garcia Jaramillo Erika Cuervo Flores
en dos laderas del cerro de
Moctezuma
Pamela Aguilar Romero
Serie de Balmer y constante de . . Cafl"s Dlgz Arciniega
28 Jacobo Lopez Suarez Felipe Quintana Maya Karewy
Rydberg .
Joselyn Valencia Sotero
Paulina Danae Vazquez Rodriguez
29 | Sinestesia: sentidos mezclados Rosinna Gomez Moya Aris Atziri Licona Hernandez

Leticia Vazquez Sanchez
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Se promovieron visitas guidadas para 83 estudiantes
del Plantel a Museos Universitarios e Institutos de
la UNAM: Coordinacién de visita guiada al Pabellén
de la Biodiversidad (en coordinacion con el Instituto
de Biologia), Museo de Geologia, Coordinacién de
Humanidades, Instituto de Geofisicay UNIVERSUM.

La coordinacion del programa también organizo
conferencias a partir del catalogo de la Direccion
Generalde Divulgacién de la Ciencia, para acercar a
investigadoresy promotores a huestros estudiantes:

e Algunas ideas importantes en la historia de la
Fisica, el 8 de noviembre de 2023, en el Auditorio
José Sarukhan con 105 asistentes.

e Una mirada a la teoria de las cuerdas, dimen-
siones extra y cosmologia, el 8 de noviembre
de 2023, en el Auditorio José Sarukhan con 105
asistentes.

e Materia cudnticayluz en sistema cerca del cero
absoluto, el 4 de abril de 2024, en el Auditorio
José Sarukhan con 123 asistentes.

e Caracteristicas generales de los helmintos, el
11 de abril 2024, en el Auditorio José Sarukhan
con 118 asistentes.

e Derechos Humanos y los Jévenes, el 21 de no-
viembre de 2024, en el Auditorio José Sarukhan
con 97 asistentes.

También se brindé apoyo en la solicitud de espacios,
difusion e invitacién, solicitud de materiales como car-
pas, cables, mesasysillas para los siguientes eventos:

e Muestra de Helmintos de la coleccidn del Instituto
de Biologia y del Pabelldn de la Biodiversidad,
realizada el 11 de abrilde 2024 en la Explanada
Siladin con 135 asistentes.

e 5Talleres enelmarco del 3er Festival de Restau-
ra-Accién Eco-Arqueoldgica del Parque Nacional
Los Remedios, el 22 de abril de 2024, en la Ex-
planada frente al edificio E, con 227 asistentes.

La Coordinacion del Programa, en conjunto con el
Instituto de Ciencias Nucleares, Instituto de Ciencias
de la Atmdsferay cambio climatico, la Secretaria de
Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT),
la Comisién Nacional de Areas Naturales Protegidas
(CONANP), los Defensores Parque Nacional los
Remedios, la agencia Ecopil y Pembu Naucalpan,
organizé la 12 Celebracion en el marco del Dia
Mundial de la Proteccion de la Naturaleza, el
17 de octubre de 2023 en el que se realizaron las
siguientes actividades:

e Conferencia Programas de conservacion para
el desarrollo sostenible, dictada por Eduardo
Brun SolanoyJanet Medina Alaez, en el Auditorio
Lazcano con 43 asistentes.
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Conferencia Clasificacion y legislacion de areas
Naturales Protegidas, dictada por Ximena Yo-
vana Campos, en el Auditorio Lazcano con 47
asistentes.

Conferencia El origen antropogénico del calen-
tamiento Global, dictada por Rodrigo Guzman
Castro, en el Auditorio Lazcano con 52 asistentes.
Conferencia Climatologia de la precipitacion
en la Ciudad de México, dictada por Enrique
Azpra Romero, en el Auditorio Lazcano con 50
asistentes.

Taller La fauna del Parque Nacional Bosque de
los Remedios, impartido por José Luis Higuera
Avilez, Miguel Angel Porras Vargas y Maria Fer-
nanda Cruz Mosqueda, en la Explanada principal
de letras con 103 asistentes.

Taller sensorial de plantas aromaticas, impar-
tido por José Abel Rubio Luna, en la Explanada
principal de letras con 93 asistentes.

Taller Bombas de semillas de plantas nativas del
Valle de México, impartido por Eduardo Benjamin
Brun Solano, en la Explanada principal de letras
con 84 asistentes.
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Por otra parte, se reali-
zaron las videocapsulas
delaserie Los Nietos de
Darwin, conlos episodios:

o [ametamorfosisyel
escarabajo rinoceron-
te, con un alcance
de 305 personas, Los Nietos de Darwin
18 reacciones, 15
interaccionesy 212
reproducciones

e Disertaciones sobre
las chinches, conun alcance de 83 personas, 43
reacciones, 8 interaccionesy 88 reproducciones.

e Cazahuate, con un alcance de 34 personas, 15
reacciones, 5interaccionesy 98 reproducciones.

Elaboracién de videocapsula Historia de la Ciencia
en México: Periodos de la Ciencia en México, con un
alcance de 560 personas, 1 reaccion, 3interacciones
y 30 reproducciones.




Programa Institucional Jévenes Hacia la Investigacion
en Ciencias Sociales y Humanidades (JHICSYH)

La Coordinacion del Programa trabajé en la promocién del Programa entre la comunidad
académica, logrando inscribir 43 proyectos de trabajo que atienden 16 profesores, 7 de
asignaturay 9 de carrera, quienes coordinan a 127 estudiantes, 20 proyectos fueron fina-
listas en el Sexto Encuentro de Iniciacién a la Investigacion:

Titulo del Proyecto Inscrito

CCH Naucalpany su

Nombre del o los
asesores de proyecto

Nombres de los alumnos participantes en
el proyecto

Melanie Abril Alvarez de la Paz
Leyla Camila Avila Cruz Diana Laura

1 conocimiento del caso Nayib Ana Lydia Valdés Moedano Campuzano Osnaya
Bukele Dafne Paola Juarez Rodriguez
Letzy Joana Monico Escorcia
Eus . Carol Cristina Andrés Ochoa
2 OEXCI:SSZT\: acoslo esc;olar o bullying Nadia Lépez Casas Carlos Manuel Carpio Manzo Alexa Michelle
en aucatpan: Pérez Casas
Lilia Guadalupe Carrillo Bautista
: . Laura Gabriela Morantes Castro
Cambiando vidas, pero no L. L S
! Vi P . Viviana Xéchitl Pérez Brenda Naomi Quintero Sosa Carlos
3 corazones: la falta de empatia en . <
L, L. L Ovando Armando Ramirez Lopez
la practica médica en México Luis Gustavo Rodriguez Jiménez
Pablo Vazquez Flores
4 Camino hacia la verdad José Daniel Pinén Cuenca Mayra Patricia Martinez Aguirre
5 Comunidades Marginales Victor Martinez Cruz Andrea Jimena Hernandez Maldonado
Consecuencias del patriotismo
inculcado en la segunda . . . Monserrat Guadarrama Baez
6 . . Gabriela Gonzalez Mejia ; . . .
guerra mundial en la sociedad Allison Julianne Roman Martinez
estadounidense actual
Zintli Barrios Hernandez
Construcciéon de la masculinidad - s Carolina Garcia Andrade
. . Viviana Xéchitl Pérez . .
7 mediante los estereotipos Andri Alan Olvera Sanchez
) Ovando . ) .
sociales Naomi Sofia Reyes Figueroa
Gael Ruiz Torres Cristian
Origen sociolégico y politico del
8 crimen organ‘lzado y estrateglas Victor Martinez Cruz Axel Zafir Allende Garcia
para combatir el crimen
organizado en México
9 El suicidio en adolescentes José Daniel Pinén Cuenca Karpl VEmIE D ez me Mgrales
Daira Yaretzy Tagle Catarino
Jeeimy Alanis Talavera
Luisa Paulina Millan Juérez
10 Derechos Humanos v Feminismo Diana Lucia Contreras Mayte Santos Borja
y Dominguez Marijose Soto Rangel
Maite Leilani Torrijos Flores
Danna Valeria Velazquez Cortez
11 Desaparlm.ones forzada_s: los 43 Victor Martinez Cruz Emiliano Martinez Jiménez
desaparecidos de Ayotzinapa
12 Desercion Escolar Asela Reséndiz Mufioz Daria Luisa Vargas Rangel
13 Desmitificando la esclavitud en el Valeria Hinojosa Manrique Karol Marina Garcia Espino

México del Siglo XXI.

Tsurishaddai Mendoza Tolentino
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14 El agua dulce en México

Rosas Rojas Hanna
Estefania

José ManuelGarcia Matehuala Hanna
Estefania Rosas Rojas
Karime Valentina Zavala Sanchez

El cambio climatico, la injusticia

Nancy Edith Arias Andrade Alexander Flores
Aguilar
Jhojaven Eduardo Garcia Rivera

15 para los menos preparados WS MR 1Er3 (I Rodrigo Hernandez Gonzalez
Ximena Roa Gonzalez
Ameérica Josseline Trejo Garcia

16 El costo del progreso en el Estado Asela Reséndiz Mufioz Shirel Ximena Zuhiga Garcia

de México

Elrompecabezas del poder: Los
17 hilos econémicos que impulsan
las guerras.

Gabriela Gonzalez Mejia

Angel Quetzal Garcia Hernandez

Factores de Riesgo y Trastornos

Viviana Xéchitl Pérez

Maximo Escobedo Gonzéalez Arely ltzayana
Guzman Gonzalez

18 Men.tales dentro de las Redes Ovando Diego Alfonso Salto Sotomayor
Sociales José Guadalupe Serrano Villafuerte
19 Falta de Educacion Asela Reséndiz Mufioz Sergio Abarca Guerrero

Hacia una economia baja en
20 carbono: la energia nuclear como
alternativa en México

Paola Andrea Melo Cepeda

Dimitri Caceres Garza

José Gabriel Jiménez Aréchiga Cristian Lopez
Garcia

Francisco Javier Lopez Mejia

21 ¢Herbolaria o Medicina? El debate

Valeria Hinojosa Manrique

Yareli Victoria Cruz Francisco

El uso excesivo de redes sociales
22 en la salud mental de los
adolescentes

Nadia Lépez Casas

Amairany Alcaya Rico Adana
Damaris Susana Arenas Vazquez
Karen Chavarria Martinez

Leslie Marely Moreno Contreras
Lesly ltzayana Pomposo Galvan
Georgina Rodriguez Barriga

La influencia de las redes sociales

23 en la adolescencia

Nadia Lépez Casas

Nancy Edith Arias Andrade
Rodrigo Hernandez Gonzalez
Ximena Roa Gonzalez
América Josseline Trejo Garcia

La musica para el bienestar

24 emocional de los adolescentes

Nadia Lépez Casas

Isabella Bibiano Camarillo

Cristhian Yamil Camacho Cabello Alexander
Flores Aguilar

Jhojaven Eduardo Garcia Rivera

Karen Deniss Olmos Sanchez

Airam Sherlin Sdnchez Rodriguez

Las repercusiones del maltrato

) infantil en la vida adulta

Nadia Lépez Casas

Edith Cirilo Garcia

Brisa Zoé De Jesus Sanchez

Axel Uriel Guzman Garduio Hernandez Téllez
Jade Alejandra

Monroy Sanchez América ltzel

Simbolismo y psicologia del

26 periodo azul de Picasso

Nadia Lépez Casas

Adamaris Mabel Barrera Acosta
Elena Guadalupe Gonzalez Campos
Mariana Jazmin L6pez Antonio
Alejandra Martinez Ayala

Karen Samantha Mejia Cantu
Ashley Lizbeth Meza Cardenas
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La importancia de la bolsa
mexicana de valores en el

Kevin Jesus Garcia Flores

27 d fo de L Paola Andrea Melo Cepeda Josué Javier Hernandez Martinez
e’st?mpeno SgasClpresasen Lidia Edith Urrutia Mijangos
México
La importancia de la educacion Juana Alejapdra G~ar0|’a Sén’chez
. R . Carlos Daniel Mufioz Gonzalez
28 financiera en la adolescencia para Paola Andrea Melo Cepeda Y
L Woi L Nicolas Romero Flores
el desarrollo integra Cristian Alexander Valdés Elizalde
29 La’laflmdad dela edt.lcaclon en Valeria Hinojosa Manrique Fernanda Valentina Alvarado Rebollar
México: una paradoja
30 La n?er?te dementora. El José Daniel Pifién Cuenca Regina Rodriguez Ambriz
sufrimiento.
31 La permam,ancla dela . Valeria Hinojosa Manrique Paulina Cardoso Garcia
Cosmogonia mesoamericana.
Las consecuencias perjudiciales
32 y favorables de la segunda guerra Gabriela Gonzalez Mejia Angel Julidan Gémez Batista
mundial en la sociedad
Abigail Cano Parra
. Claudia Morales Ramirez Alondra Ximena Garduio Borjas
33 Los Inonstruos qu: nostqtlltan Tl José Alberto Hernandez Leslie Hernandez Dominguez
suefno y maneras de entretenerlos Luna Leslie Martinez Reyes
Carolina Soledad Velazquez
Muj indi L femini :
ujeres indigenasy e en.1|n.|smo Elvia Lucero Escamilla Valeria Centeno Hernandez
34 Una lucha contra la colonialidad ) .
Moreno Alison Salazar Jiménez
y el poder
. . q Georgina Paola Menchaca Castro
35 Mujere_zs mlgrantfas, la necesidad Valeria Hinojosa Manrique Maribel Guadalupe Nieves Cortes
de salir de su pais.
Neutralidad en la comunidad: Regina Cambiazzo Pimentel
El pensamiento sobre los bafios Carlgs Emlllanq Colin Martlnez Betuel
. . . Placido Luna Giovana Camila
36 neutros dentro y fuera de la Rogelio Aurelio Rojas Reyes X
X L José Manuel Salazar Rebollar
comunidad estudiantil LGBT del Jacobo Zamudio Pizafa
CCH Naucalpan
Mariana Sofia Avila Alvarado
37 Pensadores Vs la Corrupcion Asela Reséndiz Muioz Ivan Céceres Garza
Marco Alessi Orozco Cruz
Pobreza como causa de P ~ Sebastian Alcazar De Anda
38 . R Asela Reséndiz Mufoz ) p
delincuencia Emanuel Uriel Godinez Avalos
Cristian David Mufioz Jiménez
39 Pobreza en México Victor Martinez Cruz Zaid Javier Murillo Moreno
Victor Romero Anzures
Omar Santiago Campos Walle
40 Pobreza en México. Periodo 1980- Victor Martinez Cruz Cristian David Mufoz Jiménez
2022 ctorMartinez Lru Zaid Javier Murillo Moreno
Victor Romero Anzures
) . Gustavo Hernandez Rodriguez
41 Poesia de compostaje Lo ALBENTD (R TE Ariadna Jocelyn Méndez Correa
Luna . P .
Karen Ailin Reséndiz Gonzalez
Salud tal dol t
at ‘men aten ado fescen es Adriana Jaramillo Alcantar Gabriela lvonne De Jesus Gémez
42 a partir de la pandemia por . . . )
Jesus Medina Cabrera Jazmin Mora Roman
COVID-19
43 Violencia de género Asela Reséndiz Mufioz Pablo Alexander Andrés Cano

CCH Plantel Naucalpan | 53



La Coordinacién del programa también promovié
los proyectos de investigacion “Los monstruos que
nos quitan el suefo y maneras de entretenerlos”,
y “Escrituras del compostaje” en Jévenes Hacia la
Investigacion en Humanidadesy Ciencias Sociales.

Se coordinaron las visitas a los siguientes museos
y lugares:

e Coordinacioén de visita guiada al Museo Uni-
versitario del Chopo, para 8 alumnos de los
proyectos “Los monstruos que nos quitan el
suefoy maneras de entretenerlos™.

e Coordinacién de visita guiada al Sexto Encuentro
de Iniciacion a la Investigacion del CCH en la
Coordinacion de Humanidades, el 7 de mayo de
2024, para90 alumnosy 10 profesores asesores
pertenecientes al programa.

Planeacion, difusiony realizacion de la actividad aca-
démica“Lairrupcion de loimaginario en las ciencias
y las humanidades. A 100 afos de la publicacién del
Primer manifiesto surrealista y la incorporacién de
los numeros imaginarios en la fisica cuantica”, que
se llevd a cabo los dias 11 y 12 de abril del 2024.
Se realizaron 3 conversatorios, 2 conferencias, 2
proyecciones de video y 1 exposicion fotografica.
Elaboracién de 3videos de divulgacién el programa
Anagnorisis, historias de descubrimientos:

e Cienciaficciéon posmoderna. En la paginade
Facebook delSiladin, conunalcance de 141
personas, 2 interacciones y 11 reacciones.

e Metafora y ecuacion como ficciones. En la
pagina de Facebook del Siladin local, conun
alcance de 384 personas, 3 interaccionesy
14 reacciones.
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Programa de Estaciones Meteorolégicas del Bachillerato Universitario (PEMBU)

Se logrd la inscripcion de 18 proyectos de trabajo en el Programa de Estaciones Meteo-
rolégicas del Bachillerato Universitario, que coordinaron 8 profesores (2 profesores de
carreray 6 profesores de asignatura) para 44 estudiantes; 1 proyecto fue presentado en
el encuentro PEMBU 2024.

Titulo de proyecto

Docentes asesores

Radiacion UV y sus efectos en

Estudiantes que participan

José Luis Cruz Morales

1 la salud Diego Cruz Fuentes
Jovany Dévila Quinto Alan Flores Romero
Elincremento en la Valentina Alarcén Manzano
2 temperatura debido al Anguelique Gpe. Rojas Gonzalez Ingrid Anahi
calentamiento global Rivero Castillo
Nancy Edith Arias Andrade
Rodrigo Hernandez Gonzalez
3 Huracanes ) .
Ximena Roa Gonzalez
Maria Isabel Olimpia Enriquez América Josseline Trejo Garcia
L isis climati Barajas
t :
acrisis c.lma 'ca Mélani Rodea Morales
4 Calentamiento global o - .
) L. Ameérica Rodriguez Cano
cambio climatico
5 L ELE A O LA LG LL Gustavo Garcia Jaramillo Erika Cuervo Flores
cerro de Moctezuma
Relacidn entre radiacion solar
P B Evelyn Nadia Rivera Lima
6 e indice UV en la década de Fatima Raman Allende
2012 a 2022
Louna Ramirez Vega
7 Huracanes . Valentina Mariell Leon Correu
Gabriela Govantes Morales Alondra Sarahi Lara Hernandez
Sofia Gil Jay
8 Istas de calor Alondra Ximena Garduio Borias
9 Islas de calor Yazmin Claqdio Garcia
Jesus Yahir Angeles Perdomo
Mariana Noemi Chavez Castillo Haidan Juarez
10 Radiacion UV ’ Mandujano
Andrea Yazmin Miranda Hernédndez Martinez
Hernandez Tapia
. Alexia Ximena Flores Pérez
UL SN LY Joyce Denef Velazquez Vega
Analisis de la temperaturay
12 humedad en lagartijas de CCH | Monserrat Montero Guido Raymundo Sead Ramirez Barrios
Naucalpan
13 Coémo influye la humedad en Inna Paola Plaza Reséndiz Danna Guadalupe Ruiz Garcia

las plantas

Alison Monserrat Yanez Cruz
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14 Plagas

15 Plagas

Propiedad de la composta en

16 . .
inviernoy primavera

17 Rayos UV

18 Rayos UV

Diego Chavez Flores
Juan Sebastian Avilés Romero
Luis Antonio Valdés Olivares

Fernanda Jolethe Limas Perea
Jacqueline Vicente Vazquez
José Luis Cazares Vidal

Reyna Rodriguez Roque

Mariana Rojas Juarez
Ana Paola Cruz Cruz

Eduardo Emmanuel Sandoval Garzén

Camila Julieth Ojeda Larumbe

Geraldine Alina Robledo Cruz
David Alejandro Mondragén Gil

ELl22 de marzo de 2024 se llevd a cabo el Encuentro
PEMBU No. 13 en el Instituto de Ciencias de la At-
madsfera con motivo del Dia Meteorolégico Mundial
donde por primera vez participa el plantel Naucalpan
en la etapa final, representado por Erika Cuervo
Flores, alumna de sexto semestre, acompafada por
sus asesores, el profesor Gustavo Garcia Jaramillo,
delplantel Naucalpany Maria Eugenia Gonzalez del
Castillo, del Instituto de Ciencias de la Atmdsfera,
presentando el proyecto “Temperatura y humedad
en el suelo en dos laderas del cerro de Moctezuma
expuestos a diferente condicién de radiacién solar”.

Se elaboraron 2videocapsulas de la serie Hagamos
Ciencia desde el suelo hasta el cielo:
e Laradiacién UV y sus efectos en la salud, con
un alcance de 152 personas, 7 interaccionesy
6 reacciones.
e FEfecto invernadero con un alcance de 375 per-
sonas, 13 interaccionesy 11 reacciones.
e [os huracanes y la escala Saffir-Simpson, con
un alcance de 168 personas, 9 interaccionesy
11 reacciones.
e [apredictibilidad de los sismos: Mitos y realidad,
conunalcance de 187 personas, 4 interacciones
y 6 reacciones.

56 | Informe de Trabajo 2023-2024




Taller de Optica y Astronomia “Javier Juarez Zifiga”

Con la finalidad de desarrollar diferentes temas de investigacion relacionados con los
planes curriculares de Fisica | a Fisica IV por medio de temas de astrofisica, el Taller diri-
ge los temas elegidos en comun acuerdo con los estudiantes, asesorandolos de manera
puntualy ayudandolos a alcanzar las metas establecidas a nivel bachillerato del dominio,
comprensiony manejo de la informacidn cientifica. Se les indican las fuentes confiables de
informaciény se les proporcionan conocimientos fundamentales asociados a los proyectos
de investigacion. Asi mismo, se les informa de las diferentes conferencias dictadas por
expertos entemas relacionados con sus investigaciones, para reforzar sus conocimientos
e interaccion con especialistas.

En el ciclo 2023-2024 se inscribieron 15 proyectos que asesoraron 2 profesores para 25
estudiantes:

Titulo de proyecto

Lunas de Jupiter

Docentes asesores

Jeffrey Eliud Barcenas Mosqueda

Estudiantes que participan

Ximena Mireya Sosa Medina
Esveidy Clemente Gonzalez

cosmoldgicas

2 Agujeros negros Frida Sofia Sdnchez Murillo
4 Espectroscopia estelar Mayte Tovar Hernandez
.. Maria Fernanda Soto Rodriguez
3 Evolucion Estelar Sakti Sarai Sdnchez Nutes
5 Eclipses en el sistema solar Ailyn Camila Sandoval Velazquez
P Crystal Sarahi Mendoza Gonzalez
6 Exoblanetas Leslie Zelene Valle Martinez
P Beatriz Adriana Diaz Ugalde
7 Nebulosas planetarias Alin Ximena Hernandez Hernandez
P Karol Dayan Martinez Flores
8 Dinamica de agujeros negros Alexa Dannae Villa Saavedra
9 Evolucion estelar Maria Fernanda Soto Rodriguez
10 Materia y energia oscura . . . Ricardo Heras Mendoza
Federico Ortiz Trejo
Determinacién de la
11 velocidad de la luz por medio Fatima Metzi Martinez Garcia
de las lunas de Jupiter
12 Medio interestelar Tristan Santiago Barrén Lugo
13 De_termlnacmn de la edad del lan Maximiliano Peralta Marroquin
universo
Evidencias observacionales
14 de la teoria general de la Oscar Escobar Gonzalez
relatividad
15 Determinacion de distancias B s Frmsts
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Como parte de las acciones del Taller se organizaron las
siguientes actividades:

e Videocapsulas de la serie Viaje Césmico, las Leyes de
Kepler, con un alcance de 389 personas, 12 interaccio-
nes, 10 reacciones y 70 reproducciones, en Facebook
Siladin CCH Naucalpan https://www.facebook.com/
watch/?v=657593003192313

e Picnic astronomico en las Islas de CU, el 14 de octubre
del 2023. Instalacién de la carpa del Taller de Opticay
Astronomia del CCH Naucalpan en Las Islas de Ciudad
Universitaria UNAM. Se realizé la observaciéon del eclipse
anular de sol por medio del telescopio de 18” del Taller,
asicomo la observacion por medio de vidrios especiales
y peliculas de mylard para mirar de forma segura para los
cerca de dos mil asistentes al evento cientifico.

Club de Robética y Programacion

Con elobjetivo de asesorary guiar aalumnos en el desarrollo
principalmente de robotsy proyectos de las TIC “s dentro del
CRel del Siladin, se registraron 4 proyectos asesorados por
2 docentes para 10 alumnos:

Titulo de proyecto Docentes asesores Estudiantes que participan
. Carlos Daniel
1 ﬁ;g;ee; et e Vargas Gonzalez
Soriano Rodriguez
Arely Chavez Valencia
2 Cars (Robot Soccer) Alexa Salgado Sanchez
Aureliano Guadalupe Marcos German Jacqueline Cornejo Pineda
Mario Alberto Terrés Palacios Eduardo Emmanuel
3 | RobotRescue Line Campos Ramirez
Josué Israel Rojas Guerra
Renata Diaz Juarez
Camila Hernandez Huchin
4 Breast Cancer Analyzer Regina Tornero Chamorro

Se realizaron 2 videocapsulas de la serie Un Amigo-Bot:

pany Pulso TV con un alcance de 280 personas, 21 La Robdtica
interacciones, 13 reaccionesy 87 reproducciones.
https://www.facebook.com/watch/?v=638471868406149
e Anatomia basica de un robot, publicado en Facebook
Siladin CCH Naucalpan y Pulso TV con un alcance
de 120 personas, 4 reaccionesy 72 reproducciones.
e  https://www.facebook.com/watch/?v=1734722467003014

e Sophia, publicado en Facebook Siladin CCH Naucal- un amico B;ET"\

medicin
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Técnicos Académicos de la
Secretaria Técnica del Siladin

Técnico Académico en Quimica

Elaboracidn de 2 proyectos de investigacién con
1 profesor de asignaturay 5 alumnos.

Video capsula Estequiometria (Resolucién de
problemas) para Pulso TV en YouTubey la pagina
SILADIN CCH Naucalpan Facebook.

Video capsula Reaccion de descomposicion del
agua (Electrolisis) para Pulso TV en YouTube y
la pagina SILADIN CCH Naucalpan Facebook.
Imparticidon del Curso- Taller Propedéutico en
las asignaturas de Quimica 3y 4, del 19 al 30
dejunio del2023, con 11 alumnos acreditados.
Disefio e imparticidon de Curso Taller para Profe-
sores: Uso de equipos y sensores en las ciencias
experimentales del 7 al 11 de agosto de 2023,
con 11 docentes acreditados.

Mantenimiento preventivo de maletines que
contienen Sensores LESA del laboratorio de
ciencias 28; 12 maletines revisados de los cuales
se identificaron 7 en buen estado.

Técnico Académico en Biologia

Se organizo la presentacion de dos conferencias
de anatomia, con la asistencia de 130 alumnos.
Se coordind un proyecto de investigacion con 5
alumnos.

Se trabajo un proyecto de investigacién con 4
alumnos que se inscribié a la 172 Jornada es-
tudiantil de Ciencias.

Se impartié el Curso Tedrico Practico a15 alum-
nos del CCH Naucalpan.

Técnico Académico en Fisica

Videocdpsulas: La fisica con Javi, Impetu

https://www.facebook.com/share/v/LPJo2Xh9Uf-

CyDLjf/?mibextid=w8EBgM
Video capsulas: La fisica con Javi, Tren electro-
magneético.

https://www.facebook.com/share/v/FDX1jzE-

8FpywKKyK/?mibextid=w8EBgM
Se apoy6 a los alumnos de cinco grupos de

Fisicall en eltema Descubrimiento de Oersted.

Técnico Académico en Computo

Se realizaron las pruebas pertinentes para la
actualizacion de Windows server 2008r2 a Win-

dows server 2019 en los servidores fisicos de 18
equipos en los laboratorios de ciencias.
Migracion y cambio fisico de las unidades de
almacenamiento en los servidores de los la-
boratorios 24 y 25. La migraciéon y cambio de
SDD redujo el numero de incidentes en mas
de un 60%, la velocidad de respuesta en los
clientes se haincrementado un 40%y el riesgo
de pérdida de informacidn por degradado se
eliminado al 100%.

Se asistieron las necesidades y problematicas
de coémputo de los laboratorios de ciencias en
51 ocasiones en el semestre 2024-1 y en 15
ocasiones en 2024-2, en donde se corrigieron
hasta elmomento el 80% de las problematicas
directo en los equipos de los usuarios.
Produccién de medios audiovisuales, contemas
relacionados con especies vivas con las que
cuenta el plantel, 62 visualizaciones.

Taller de 20 hrs. de iniciacién a la acuariofilia.
Se capacitaron a 8 estudiantes, que contribuyen
en el cuidado del acuario de plantel.

Se promueve la investigacién con un grupo de
estudiantes, donde generan su investigaciéon
sobre el proceso de reproduccidon de peces beta.
Se participa con 5 estudiantes activamente en
el Programa Jévenes Hacia la Investigacion en
Ciencias Naturales.
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e Desarrollo del evento “Paseo por las criptas del
terror”, donde los estudiantes desarrollan tumbas
de personas de la historia, leyendas y fantasia,
de tal manera, desarrollando su ingenio y crea-
tividad. Se recibieron 1,826 visitas de parte de
la comunidad.

e Evento “Adorna tu pifita navidefia y cuélgala
dentro del plantel. Con la participacién de cerca
de 200 estudiantes, que adornaron el mismo
numero de pinas.

e Evento “Adorna tu pez de la suerte y cuélgalo
dentro del plantel. Con la participacién de cerca
de 200 estudiantes, en el evento.

e Videocapsula “Ciclado del agua en un acuario
de aguadulce” publicado en SILADIN CCH Nau-
calpan, con 201 reproducciones, 9 reacciones,
9 interacciones y ninguna vez fue compartido.
https://fb.watch/syZwJrHQUM/

e Videocapsula “Uso de azul de metileno en un
acuario” publicado en SILADIN CCH Naucal-
pan con 77 reproducciones, 11 reacciones, 13
interaccionesy 2 veces fue compartido. https://
fb.watch/sy_JjoJuZf/

e Videocapsula“Cuidados generales de los peces
ciclidos africanos” publicado en SILADIN CCH
Naucalpan, con 104 reproducciones, 8 reaccio-
nes, 10 interaccionesy 2 veces fue compartido.

https://fb.watch/sy-0PsZy2v/
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Proyectos realizados en ciclo escolar 2023-2024
en los invernaderos del CCH Naucalpan

El Seminario de Formacién de Profesores de Cien-
cias Experimentales Naucalpan, integrado por 6
maestros realizé 8 proyectos extracurriculares en
losinvernaderos de CCH Naucalpan durante el ciclo
escolar 2023-2024.

Los maestros integrantes del seminario también
trabajan con sus grupos para realizar algunas ac-
tividades practicas relacionados con los apren-
dizajes presentes en losprogramas de estudios de
las asignaturas de Biologiay Quimica, asi comopa-
ra apoyar los proyectos que se realizan.




Titulo de proyecto realizado

Nombre del Numero de alumnos

profesor inscritos por proyecto
Rendimiento del agroecosistema la milpa Iseo Aguilar Ramirez 4
Reproduccion exsﬁu de Epidendrumradicans Maria Patricia Chalico Marcial 3
para su preservacion
Recuperacpn de un cultivo de fresa, posterior a una infestacién por Maria Patricia Chalico Marcial 4
la gallinita ciega Phyllophaga spp.
Andlisis de diferentes sustratos como alternativas de la turba . -
. . Oscar Gonzéalez Déciga 4
para la Dionaea muscipula (venus atrapamoscas)
P io Di. tusphyllanthoii Lill - . .
ropagamon de' isocac usp yllan otdgs (nopalillo) por es Marina Mendieta Saavedra 4
quejes con enraizador organico y comercial
Micorrizas arbusculares como biofertilizante en el cultivo de . .
X L Diana MonroyPulido 3
espinaca bajo invernadero
El.procfeso dg lombricompostaje de la lombriz roja californiana Bt leimiey Bl 4
(Eisenia foetida)
P io lant. Aticas; tomillo limé s e
ropagaglon dep a,n ‘as aromaticas; romero nuezy tomillo limén Leticia Sanchez Robledo 3
con enraizante organico, en temporada invernal

Al término de los proyectos, los profesores partic-
iparon junto con sus alumnos en diversos foros de
ciencias para dar a conocer los resultados obteni-
dos de su investigacion. Dentro de los foros en los
que participaron fueron:XXXlIConcursoUniversi-
tario Feria de lasCiencias, la Tecnologia y la Inno-
vacion, 6° Encuentro Estudiantil de Cienciasy 172.
Jornada Estudiantil de Ciencias, para ello, los pro-
fesores guiaron alos alumnos en la elaboracidon del
reporte escritoy en la preparacién de las presenta-
ciones en los distintos foros.

El Seminario de Formacién de Profesores de Cien-
cias Experimentales Naucalpan, ha priorizado la
formacion disciplinar y didactica para la imple-
mentaciondelosproyectos hidropdnicos y/o organi-
cos. Este esfuerzo refleja nuestro empefio por
mejorar nuestra docencia en el area de ciencias ex-
perimentalesy, por ende, contribuir a mejorar la cali-
dad de los aprendizajes de nuestros alumnos. Medi-
ante la participacion en los proyectos, los alumnos
experimentan directamente el método cientifico ex-
perimental, que se fundamenta en los principios del
Colegio de aprender a aprender, aprender a hacer,
aprender a sery aprender a convivir.
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Trabajos ganadores y menciones honorificas del Plantel Naucalpan en el
XXXIl Concurso Universitario Feria de las Ciencias, la Tecnologia y la Innovacién

Categoria Lugar Trabajo

Investigacion Experimental -

Lozl (Eie o) bajo invernadero

Micorrizas arbusculares como
1@ biofertilizante en el cultivo de espinaca

Integrantes

Fatima Nayeli Almazan Juarez
Elia Cano Juérez

Maria Isabel De La Cruz Bautista
Diana Monroy Pulido (Asesora)

Investigacion Experimental -

Andlisis de la relacion volumen-presié Valeria Fernandez

Maria Regina Cruz Morales

Local (Matematicas)

. 32 del aire a través del uso de la funcién Matthew Yoel Galvan Géngora
Local (Matematicas) . ‘o . .
racional América Sanchez Pérez
Juan Carlos Ramirez Maciel (Asesor)
Investigacién Documental - MH De progresiones geométricas a Nelly Paola Morales Govea

Matematicas Financieras

Dante Octavio Carretero Ortega (Asesor)

Investigacién Documental -
Local

Perspectiva de las gallinas: vision,
MH comunicacién, supervivenciay
comprension del entorno que las rodea | Gustavo Ayala Robledo (Asesor)

Eduardo Alberto Reyes Luna
Karla Alexa Zarate Guadarrama

Investigacién Documental -
MH
Local estelar

Los elementos a través de la evolucion

Maria Fernanda Soto Rodriguez
Jeffrey Eliud Barcenas Mosqueda (Asesor)
Federico Ortiz Trejo (Asesor)

Investigacién Documental -

Local (Quimica) MH

Identificar la existencia de los
principales contaminantes del agua
de la presa Madin a través de la
investigacion documental

Dulce Pamela Cabrera Gonzalez
Ximena Mildred Falcén Lépez
Karina Rivera Ramirez

Brenda Michelle Zuiiga Cervantes
Adriana Jaramillo Alcantar (Asesora)
Jesus Medina Cabrera (Asesor)

Los trabajos de investigacion pueden consultarse en https://www.feriadelasciencias.unam.mx/anteriores/feria32/

2.5 Cuarta Olimpiada Cecehachera
del Conocimiento

Durante el ciclo 2023-2024, se promovio la partici-
pacion de los alumnos del plantel en el concurso
en cualquiera de las asignaturas que contempla:
Quimica, Biologia, Fisica, Matematicas, Historia,
Geografia, Filosofia y Literatura. Ademas, se incen-
tivo el fortalecimiento de las habilidades cognitivas
disciplinares de los alumnos y fomento de la voca-
cién profesional. El evento se llevd a cabo del9 de
marzo al 30 de abril.

Se inscribieron 186 alumnos en las siguentes ca-
tegorias:
e Geografia: 15
Historia: 14
Literatura: 11
Biologia: 16
Quimica: 39
Matematicas: 55
Fisica: 32
Filosofia: 4

62 | Informe de Trabajo 2023-2024

Hubo 11 alumnos galardonados del Plantel Naucalpan:

2 Primeros lugares:
e Yeshuah Gabriel Garcia Beltran
(Matematicas)
e Aylin Lucero Delgado Godinez (Historia)

3 Segundos lugares:
¢ Fernando Romero Reyes (Matematicas)
e Eduardo Alberto Reyes Luna (Geografia)
e César Ramirez Rosales (Historia)

5 Terceros lugares:

e Santiago Kirios Salazar Cruz (Fisica)

e Daniel Laguna Cal Eduardo (Quimica)

e Herssael Lopez Vazquez (Matematicas)

o Elias Enedino Calderdn Velasques
(Matematicas)

e Jesls Angel Martinez Hernandez
(Literatura)

1 Mencidn honorifica:
o Ursula Desireé Pérez Torres (Literatura)




Un agradecimiento a los diez profesores y asesores:

1. AdrianaJaramillo Alcantar (Quimica)

2. Berenice Gallegos Serrato (Fisica)

3. Octavio (Barreda Hoyos Literatura)

4. Adrian Miranda Gonzalez (Matematicas)

5. Claudia Gémez Gémez (Matematicas)

6. Dante Carretero Ortega (Matematicas)

7. Valeria Hinojosa Manriquez (Historia)

8. Ara Ramirez Morales (Geografia)

9. Fernando Uriel De la Cruz Morales (Historia)
10. Alberto Salas Gonzalez (Historia)

2.6 122 Olimpiada Universitaria del
Conocimiento

Se promovid la participacion de los alumnos del
plantel en la 122 Olimpiada Universitaria del Co-
nocimiento, por parte de la Secretaria Técnica del
Siladin, en conjunto con el Programa Institucional del
Asesorias (PIA) y la Secretaria Docente, participaron
44 alumnos en las siguientes areas de conocimiento:

e Quimica: 8

¢ Biologia: 13

e Fisica: 1

e Matematicas: 12
e Historia: 3

e Geografia: 3

e Literatura: 4

De los cuales hubo 3 finalistas:

Matematicas: 2
e Metzi Gabriela Guadarrama
e Herssael Lépez

Literatura: 1
e Carlos Manuel Carpio

Para preparar a los alumnos, participaron 20
docentes asesores:

Maria Elena Davila Castillo
Maria Patricia Chalico Marcial
Valeria Isabel Cuéllar Sanchez
Adriana Jaramillo Alcantar
Miguel Angel Hernandez Jiménez
Nadia Lépez Casas
Guillermo Flores Serrano
Claudia ltzel Gémez Gémez
Dulce Parrales Vargas

. Angélica Garcilazo Galnares

. Omar Martinez Diaz

. Marco Antonio Rivera Villagran

. Asela Reséndiz Muhoz

. Marina Mendieta Saavedra

. Dante Carretero Ortega

. Gustavo Garcia Jaramillo

. David Josué Sanchez

. Adrian Miranda Gonzalez

. Valeria Hinojosa Manriquez

. Alberto Hernandez Luna
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En el semestre 2024-1, la Secretaria General coor-
diné la visita y recorridos al V Festival Gedpolis,
del Instituto de Geografia de la UNAM, en Ciudad
Universitaria, para dos actividades fundamentales:

e Concurso “Labrujula mas orientada” primer fase
18 de octubre del 2023, segunda Fase Final el
23 de octubre del 2023. En ella participaron 3
alumnos: Karla Alexa Zarate Guadarrama, Valeria
Alejandra Garcia Nietoy Eduardo Alberto Reyes
Luna, quien gand el segundo lugar del concurso.
Fueron apoyados por las profesoras: Ara Deneb
Ramirez Morales y Yoani Montoya Reséndiz
guienes imparten la asignatura de Geografia.

e ELl23de octubre se realizd la visita por parte de
30 estudiantes del plantel al Instituto de Geo-
grafia en Ciudad Universitaria para participar
en las actividades académicas de contenido
cientifico. Fueron acompanados por 2 docentes
y 5 funcionarios.

La Secretaria General también organizé la visita al
2° Festival ENCIT por un planeta sin plasticos, el 14
mayo de 2024, con la asistencia de 56 alumnos, 2
profesores y 2 colaboradores; en la Escuela Nacio-
nal de Ciencias de la Tierra, con sede en Ciudad
Universitaria.

2.7 Lenguas extranjeras y Mediateca

Ingresaron a la Mediateca untotal de 8,841 alumnos
para aprendizaje autbnomo y 82 grupos con profe-
sor con un total de 2,571 alumnos. Los Técnicos
Académicos y Asesores impartieron 184 sesiones
con la asistencia 2,841 alumnos. Los Asesoresy la
Asistente de Idiomas impartieron 179 talleres con
la participacion de 2,089 alumnos y se impartieron
205 asesorias.

Durante el semestre 2024-1 se programarony atendie-
ron 755 sesiones en los Laboratorios de Idiomas, en
las que se generaron 13,137 asistencias coordinadas
por la Mediateca. Se adecuaron 15 laptops, insta-
lando Sistema Operativo Windows 11y 7 softwares
educativos. Se copiaron 9 CD de audio, 10 libros de
texto en PDFy 5 DVD’s de video de los libros de texto.
Se realizo el préstamo de 757 equipos.

Para el semestre 2024-2, se programaron 1,011 es-
pacios en los laboratorios de idiomas para garantizar
la disponibilidad de estos para los grupos de inglés.
Ingresaron a los tres laboratorios de Idiomas un total
15,904 alumnos, a la Mediateca un total de 8,841
alumnos para aprendizaje auténomoy 211 grupos con
profesor con untotal de 5,039 alumnos. Se realizé el
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préstamo de 816 equipos. Los Técnicos Académicos
y Asesores impartieron 9 sesiones con la asistencia
31 alumnos. Los Asesoresy la Asistentes de Idiomas
impartieron 130 talleres con la participacion de 1,918
alumnosy se impartieron 77 asesorias.

2.8 Extension Académica, Cultural y Artistica

Durante el ciclo 2023-2024, la Secretaria de Arte
y Cultura, a través del Departamento de Difusién
Cultural, realizaron 108 actividades culturales y
artisticas, de las cuales 12 fueron iniciativas de
alumnos, ademas, apoyo en la transmision de 29
actividades en Pulso TV y Facebook Live.

También realizé 3,547 préstamos de material,
teniendo en primer lugar préstamos de guitarra
acustica con 2,396; en segundo lugar y en tercer
lugar piano de cola con 489 préstamos, otros ins-
trumentos también fueron bateria eléctrica con
310, piano vertical 221, bajo 88, guitarra eléctrica

41, teclado 2. En cuanto al semestre 2024-2, se
realizaron 2,669 préstamos, la guitarra acustica
se mantuvo en primer lugar con 1,766 préstamos,
seguida del piano de cola 365, piano vertical 203,
bateria eléctrica 142, teclado 121, guitarra eléctrica
23, bajo 47 y 2 de violin.

Difusion Cultural también proporciond juegos de
mesa como parte de un desarrollo ludico, en el
semestre 2024-1 se prestaron 943 juegos de mesa,
102 de ajedrez y ajedrez gigante 5 préstamos. En
2024-2 se registraron 1,155 prestamos ludicos,
registrando 872 juegos de mesa, 87 de ajedrez,
5 de ajedrez gigante, 97 de pantalla, 20 mesas 'y
sillas, 38 bocinas a talleristasy 23 amplificadores.

En el semestre 2024-1, se llevaron a cabo 43 ta-
lleres culturales y 18 clubs, dando un total de 61
actividades que concluyeron 609 alumnos. Para
el semestre 2024-2 se mantuvieron los 36 talleres
culturales pero los clubs se redujeron a 10.
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Nombre del Taller

Impartidores

Alumnos que

concluyeron

1 Bases del diseio grafico para la ilustracion Angela Deni Lopez Uribe 11
2 Edicion digital de audio para podcast Victor Andoni Urban Hernandez 4
3 Ilustracion literaria Velia Romina Otafiez Hernandez 14
4 Dibujo Natural Giezi Omar Flores Villeda 23
5 Foto cel Lizete Esperanza Galindo Diaz 6
6 Fotografia 1 / Fotografia 2 Juan Fernando Velazquez gallo 12
7 Club de Foto Cristian Eder Vega Reyes 7
8 Fotografia de retrato e iluminacion Cristian Eder Vega Reyes 7
9 Lima lama Alondra Ordaz Pérez 20
10 Historia del cine y sus formas de expresiéon Ezequiel Avendafo Martinez 10
11 Club de ajedrez Kimberly Castillo

12 Primeros Auxilios Diego Sebastian Mejia Luna 31
13 Batallas de freestyle Delia Cristina Garcia Ponce 6
14 Kpop Cover blue skye Ashley Paola Meza Diaz Mashy 20
15 Dance cover Zureima Dayanne Hernandez Herrera 21
16 | Cafecito Sécrates Julio Alejandro balderas Santillan 5
17 Club pintando ando Valeria Sanchez Gémez 2
18 Cheerliding Brenda Karina Morales Hidalgo 11
19 Baile urbano Karen Celeste Rivera Castillo 13
20 Club de Boxeo Eduardo Miguel Hernandez 14
21 Club de Bateria Fernando Galvan Lugo 3
22 Club de Karaoke Erik Miranda Luna y Ximena Otero Ceja 45
23 Club Dark Moon K-Pop Dance Luisa Diaz Rosado 15
24 Taller de danza folklérica Beatriz Tejeda Lima 30
25 | Breaking Sergio Cabello Modesto 7
26 Club de baile Aurelia V’iridiana Sénchez Lépezy Diego Osval- 40

do Gonzalez

27 Ori Tahiti Carmen Cecilia Silva Campos 5
28 | Alits crochet Alexandra Cuevas Ayala 6
29 Taller de cartoneria Jeremy Uribe Cisneros 6
30 Taller de juego de mesay rol B::;jo(éas:gfnﬁgu&oolr':sg? Carbajaly Elvia 9
31 Za‘llller de Taekwondo Para Principiantes y Fares Heli Cordero Pérez 16
32 Modelo para armar: Taller de Cuento Gustavo Estrada Naranjo 8
33 | Tinta derramada: Taller de poesia Gustavo Estrada Naranjo 10
34 Club de Poesia Gustavo Estrada Naranjo 3
B85) La hija de Rocinante: Fancine Gustavo Estrada Naranjo 8
36 Creacion literaria Jorge Hernandez Medrano 1
37 Taller de piano David Guadalupe Lépez Reyes 23
38 | Taller de guitarra Giezie Omar Flores Villeda 5
39 | Introduccion a Violin Adriana Vargas Gonzalez 10
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40 Canto matutino Edgar Ramiro Sierra Zamora 9
41 Orquesta interplanteles Jorge Hernandez Medrano 7
42 Piano Avanzado Jorge Hernandez Medrano 1

43 Iniciacion a la guitarra Hugo Sanchez Lépez 16
44 | Canto vespertino Edgar Ramiro Sierra Zamora 18
45 | Técnica basica de piano José Luis Hinojosa Zavala 5
46 Solfeo Yael Alonso Arellano 10
47 | Apreciacion musical Yael Alonso Arellano 2
48 Flauta Transversal Yael Alonso Arellano 1

49 Club de bajo Sergio Jolalpa Euran 2
50 Introduccioén al piano Yael Alonso Arellano 15
51 Taller de teatro Colectivo Alma Valeria Arriaga Arroyo 10
52 Iniciacion al teatro y la actuacion Maria Claire Valverde Munoz 18
58 Danza modernay contemporanea Dulce Maria Garcia Cruz 6
54 Debatiendo el tiempo Felipe Avelar Contreras 2
55 Danza aérea Alitzel Hernandez Chabolla

56 | Taller de Composiciéon Musical Gerardo Mora Gaona

57 Puma BOXING lan Neftali Rivas Santanay Elian Merlos Garcia

58 | Circulo de bordado feminista Montserrat Osorio Abarca

59 Introduccion al Violin Ernesto Erbey Bafios Dominguez

60 Circulo de lecturas psicoanalitica Leslie Elizabeth Adan Flores

61 Taller de cine Netzahualcoyotl Soria Fuentes

También se apoy®d la organizacién de 145 activi-
dades en los espacios gestionados por la secre-
taria de Arte y Cultura en el ciclo 2024-2024:

Velaria: 38

Letras bajas: 45
Ajedrez: 11

Narnia: 18

Explanada delA: 5
Explanada del E: 8
Explanada de quintos: 2
ExplanadadelCyD: 10
Explanada del K: 1
Explanada del pino: 2
Sala de danza: 3

Sala de ensayos: 1

Sala de piano: 1

Otros: 8
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Se gestionaron 10 transmisiones realizadas en el
periodo de agosto a diciembre de 2023:

1.

2.
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Ceremonia de Bienvenida, 19 de agosto, Can-
chas, Secretaria General.

Presentacién del primer nimero de Tlamatinime,
20 de Septiembre, Sala de Consejo, Secretaria
Docente.

Movimientos estudiantiles y sociales de ayer
y hoy, SILADIN Auditorio Lazcano, Colegio de
Historia.

Encuentro de Poesia Chicana, 7 de noviembre
2023, Explanada de las Letras, Secretaria General.
8° Encuentro del Rock del CCH 2023, 8 de no-
viembre de 2023, Museo Universitario del Chopo,
Direccion CCH-N.

Taller de cine y television, 9 de noviembre de
2023, Sala de Consejo.

Festival Medieval, 17 de noviembre de 2023,
Explanada de la velaria, Secretaria de Apoyo al
Aprendizaje y Computo.

Temporada de microrelatos, 21 de noviembre
de 2023, Sala de Consejo, Secretaria Docente.

9.

10.

Aproximaciones al Relato Fantdstico para Lec-
tores de Bachillerato, 24 de noviembre de 2023,
Sala de Consejo, Secretaria Docente.
Presentacidn del #9 de la Revista Delfos “Activis-
mos: Tensiones entre la Teoriay Practica”, 30 de
noviembre de 2023, Sala de Consejo, Academia
de Historia.

Mientras que en el ciclo 2024-2 se gestionaron 19
transmisiones de enero a mayo de 2024:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Presentacion del Proyecto Editorial del Colegio,
20y 25 de enero de 2024, Direccidn.
Presentacion Pulso Investigacion 7,02 de febrero
de 2024, Direccion.

Presentacién de Poiética, 09 de febrero 2024,
Direccion.

Presentacion revista Roulette, 22 de febrero 2024,
Secretaria de Apoyo al Aprendizaje y Cémputo.
Géneroyderechos humanos, 27 de febrero 2024,
Secretaria de Apoyo al Aprendizaje y Coémputo.
Intersecciones en género y discapacidades, 27
de febrero 2024, Secretaria de Apoyo al Apren-
dizaje y Cémputo.

5a jornada por la igualdad de género, 28 de fe-
brero 2024, Secretaria de Apoyo al Aprendizaje
y Coémputo.

Narrativasy contra narrativas ;Qué cuentan las
mujeres cuando leemos?, 28 de febrero de 2024,
Secretaria de Apoyo al Aprendizaje y Cémputo.
Salud psicoldgica en los varones, 29 de febre-
ro 2024, Secretaria de Apoyo al Aprendizaje y
Cdémputo.

Pensar la masculinidad, 29 de febrero 2024,
Secretaria de Apoyo al Aprendizaje y Cémputo.
Aprendiendo a Investigar: Conversatorio Estu-
diando, 13 de marzo 2024, Secretaria Académica.
San Patricio, 15 de marzo de 2024, Secretaria
de Apoyo al Aprendizaje y COmputo.

Las letras conectan: Hugo Morales, 19 de marzo
2024, Secretaria de Arte y Cultura.

20 Congreso Estudiantil: “Clubs para el desa-
rrollo sostenible, microescala, quimica verdey
herramientas digitales, 2 de abril 2024, Secretaria
Académica.

Eclipse solar, 8 de abril, Secretaria Técnica del
SILADIN.

Aritmética Maya, 10 de abril de 2024, Secretaria
Docente.

Inauguracion semana de la lucha libre, 22 de
abril de 2024, Secretaria de Arte y Cultura.
Fiesta del libro y la rosa, 23 de abril de 2024,
Secretaria de Apoyo al Aprendizaje y Cémputo.




19. Exhibicion de lucha libre mexicana, 25 de abril
de 2024, Secretaria de Arte y Cultura.

Para promover las habilidades transversales y la
incorporacion de la cultura a la formacion integral
de los alumnos, en el semestre 2024-1 se realizaron
las siguientes actividades:

e Capsula literaria Tripas de cuento “El hibrido”
de Franz Kafka, 4 de agosto del 2024, con 204
reproducciones, un alcance de 804 personasy
11 interacciones.

e Muestradetalleres,
celebradael 28, 29,
30deagostoy01de
septiembre de 2023,
con 179 exposito-
res en la Explanada
Cultural con 3,200
asistentes.

e CharlaPuntos Cultu-
raUNAM, 28y 30 de

“El hibrido”
agosto, y 1 de sep- de Franz Kafka
tiembre de 2023, con
laparticipacionde 12

grupos, 405 alumnos
y 8 Profesores.

Concierto de Bienve-
nidaconlaOrquesta
Juvenilde Guitarrasde

la Ciudad de México,

29deagostode 2023,

con 90 asistentesen Orquesta Juvenil

la Exp[anada Cultural. de Guitarras de la Ciudad

de México.

Infografia: Kierke-
gaard”, 1 de sep-
tiembre del 2023,
actividad en linea
con un alcance de 368 persoas, 77 reacciones
y 79 interacciones.

Muestra Filmica de la ENAC del 4 al 8 de sep-
tiembre, Sala de cine en donde se exhibieron 30
cortometrajes para 65 alumnos.
Diainternacional de la mujer indigena: “Exposi-
cion de textiles: Mujer Mariposa” 5 de septiembre
del 2023 al 12 de septiembre del 2023, en la
biblioteca con 30 participantes.
Conversatorio y performance: “Preservando la
lengua y los saberes tradicionales de las mu-
jeres indigenas.”, del 5 de septiembre del 2023
en la Explanada de las letras, con 25 alumnos
asistentesy 2 docentes.

Ponencia: “Las costumbres ytradiciones en las
mujeres indigenas.”, 5 de septiembre del 2023,
52 asistentes.

Presentacidon de los talleres provenientes de
Difusion Culturalde
la Direccion General
del CCH - Taller de
Piano, Tallerde Danza
Folcléricay la Or-
questaInterplanteles
“Joaquin Beristain”,
solistasyduetosde
instrumentos. 5de
septiembre de 2023,
con 32 asistentes.
“Infografia: Platon”,
8 de septiembre
del 2023, actividad
en linea con un alcance: de 422 personas, 83
reaccionesy 85 interacciones.

¢Eliminatoria Plantel Naucalpan del concurso
“..Jy td qué tal cantas las rancheras?”, 14 de
septiembre de 2023, con 14 Concursantes, 3
Juecesy 211 asistentes en Sala de Teatro.
“Infografia: Graciela Hierro”, 15 de septiembre
del 2023, actividad en linea on un alcance de

“Infografia: Platén”
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343 personas, 67 reaccionesy 71 interacciones.
Nocaut Literario: “Conoce filésofas”, 21 de
septiembre del 2023, actividad en linea con 141
reproducciones, alcance de 781 personas, 11
reaccionesy 18 interacciones.

Nocaut Literario: “Mujeres y disidencias en la
literatura”, 22 de septiembre del 2023, actividad
en linea con 284 reproducciones, alcance de
864 personas, 13 reaccionesy 32 interacciones.
“Infografia: Simone de Beauvoir”, 22 de septiem-
bre del 2023, actividad en linea con alcance de
272 personasy 65 interacciones.
Presentacion de la antologia: “Monstrua. 10
escritoras mexicanas”, 28 de septiembre del
2023 en Narnia con 52 asistentes.

“Rally: Tras la huella de las filésofas”, 28 de
septiembre del 2023, 54 asistentes.

“Bazar de morras y disidencias sexuales”, 21y
22 de septiembre del 2023, Explanada de las
letras con 85 participantes.

Conversatorio con Luis Tundn, sobreviviente
del 2 de octubre del 1968: “Reminiscencias de
libertad”, 29 de septiembre del 2023, Explanada
de las letras con 26 asistentes.

“Memorial Ambulante del 68 CCUT”, 29 de
septiembre 2023, Explanada baja de las Letras,
221 asistentes.

“Infografia: La grafica del 68”, 2 de octubre del
2023, actividad en linea con un alcance de 444

=
E

personas, 106 reaccionesy 107 interacciones.
Ponencia: “Los juegos dellenguaje y de la muerte
conrespecto almiedoyalrespeto”, 3de octubre
del 2023, 52 asistentes.

Lunes de Clasico presenta “Conciertos Didac-
ticos FaM - Trio Meraki”, 9 de octubre de 2023,
34 asistenes.

Teatro en tu Plantel, con CulturaUNAM Compa-
decencias de la Experiencia a la Intervencion,
un programa escénico de prevencion contra las
adicciones, 10 de octubre de 2023, 158 asistentes.
“Infografia: Albert Camus”, 10 de octubre del
2023, actividad en linea con un alcance de 320
personas, 75 reacciones y 78 interacciones.
Batallas de freestyle, 13 de Octubre de 2023,
Jardin del Arte Narnia, con 87 alumnos asisten-
tes, 3 profesores y 27 participantes.

Charla interactiva: Fanzine. “Leer ruido, escri-
toras desarticuladas”, 13 de octubre del 2023,
en Biblioteca con 26 asistentes.

“Infografia: Judith Butler”, 21 de octubre del
2023, actividad en lineacon un alcance de 236
personasy 34 interacciones.

“Infografia: Rosario Castellanos”, 25 de octubre
del 2023 actividad en linea con un alcance: de
242 personasy 37 interacciones.

Inauguracion de la exposicion de dibujos: “Sobre
el fuego todas las respuestas”, en el marco del
Camino al Mictlan, del 26 de octubre del 2023




al 3 de noviembre del 2023 en Biblioteca con
36 asistentes.

Festival camino al Mictlan 30y 31 de Octubre.
Conlaparticipacion de 15 Ofrendas elaboradas
por103 alumnos, 3 profesoresy 1 trabajador. En
el marco de este evento se realizaron actividades
como: Concursos Catrinas y catrines, con 15
alumnos participantes. Calaveritas literarias:
8 alumnos participantes. Baile con 30 alumnos
participantesy Fotografia con 13 participantes.
“2do Rally: Tras la huella de las filésofas”, 15 de
noviembre del 2023, con 48 asistentes.
Presentacién de las Obras de Teatro “EL Censo
de lacompainiia“ElManifiesto”y “Nunca es Tarde
de la compania “Fuera de la Tierra”, dirigidasy
ejecutadas poralumnos del CCH Azcapotzalco el
16 de noviembre de 2023 en el que participaron
16 actores, 2 de DiCu Azcapotzalco, 65 alumnos
y 3 profesores.

Concurso Guerra de bandas, 17 de noviembre
de 2023, Sala de teatro. Con 9 bandas concur-
santes, 36 alumnos participantes y217 alumnos
asistentes.

Exposiciéon del taller de bordado feminista:
“Puntadas de resistencia contra las violencias”,
23 de noviembre del 2023 en el Exconvento
de Culhuacan, Iztapalapa, con 6 alumnos y 2
docentes.

“Infografia: Imanuel Kant”, 24 de noviembre del
2023, actividad en linea con un alcance de 181
personasy 33 interacciones.

Obra de teatro: “A puerta cerrada”, 24 de no-
viembre del 2023, en Sala de Teatro con 100
alumnosy 3 docentes.

Otaku fest, 30 de noviembrey 1 de diciembre de
2023, endonde se organizaron 2 conversatorios
con50alumnosyundocente, pizarrén de dibujos
con 58 participantes, lectura de mangas con 15
asistentes, presentacion con 300 asistentes,
concurso de cosplay con 10 participantes, comida
japonesa con 47 participantes, decoracion de
yukatas con 55 asistentes, concurso de dibujos
con 20 participantesy proyeccion de 5 peliculas
con 51 asistentes.

Narnia Sessions, Andoni Urban, 1 de diciembre de
2023, con424reproduccionesy59interacciones.
“Infografia: Ledn Portilla”, 5 de diciembre del
2023, actividad en linea con un alcance de 161
personasy 32 interacciones.

Presentacién del Taller de Danza Folclérica, 8
de diciembre 2023, Explanada de las Letras,
con 200 asistentes.

”»

»

En ese sentido en el semestre 2024-2 se realizaron
las siguientes actividades para la promocién de la
cultura en el Plantel:

Muestra de Talleres DiCu, que se llevd a cabo el 22
de enero de 2024, en donde participaron: Taller de
canto, Orquesta Interplanteles y Piano, Iniciacién a
la guitarra con una asistencia de 75 personas. En su
edicion del 23 de enero se presentaron las actividades:
Iniciacidn al teatro y la actuacion, Presentacién de
La hija de Rocinante, taller de cuento y Actividad del
Cadaver exquisito con una audiencia de 45 personas.
El 24 de enero se presentaron: Taller de cartoneria,
Fotografia e iluminacién, Dibujo Natural, Bases del
diseno para lailustracion, Fotografia con celular, con
una participacion de 150 personas. El 25 de enero
se presentaron: Taekwondo, Lima Lama, Primeros
Auxilios, con una asistencia de 190 personas. EL 26
de enero se presentaron: clubs de K-Pop, Taller de
piano, Baile urbano, Danza Folklérica, Ori Tahiti, con
una asistencia de 200 personas.
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e Proyecciones de cine al aire libre en elJardin
del Arte “Narnia”:

O

O

O

Coraline y la Puerta Secreta, 2 de febrero
2024, con una asistencia de 40 alumnos.
El Extrano Mundo de Jack, 9 de febrero
2024, con una asistencia de 40 alumnos.
La La Land, 16 de febrero 2024, con una
asistencia de 53 alumnos.

Bohemian Rhapsody, 1 de marzo del 2024,
con una asistencia de 42 alumnos.
Pollitos en Fuga: El Origen de los Nuggets,15
de marzo del 2024, con una asistencia de
25 alumnos.

Barbie, 22 de marzo de 2024, con una asis-
tencia de 26 alumnos.

Volver al Futuro, 5 de abril de 2024, con
una asistencia de 23 alumnos.

Las Crénicas de Narnia: El Ledn, la Bruja
y el Ropero, 26 de enero 2024, con una
asistencia de 65 alumnos.

Shrek 2, 12 de abril 2024, 92 asistentes.

e Narnia Sessions Jardin del Arte:

O

O

O

O

Alex Diaz, 05 de febrero del 2024, con una
asistencia de 10 personas.

Oscar Zar, 26 de febrero 2024, con una
asistencia de 7 personas.

Herencia Rielera, 07 de marzo del 2024,
con 1,100 reproducciones.

Tremolo Morphy, 09 de abril de 2024, con
1,200 reproducciones.

o Festival del dia del amor y la amistad, 14 de
febrero 2024

O

(©]
(©]
(o]
(0]

Concurso: Que baile tu corazén, con 18
alumnos concursantes.

Buzdn literario, con 15 alumnos.

Marcos de fotos, con 20 alumnos.

‘Qué lediriasatucrush?”,con786 alumnos.
Actividad Universo de Letras, jEnamoran-
donos!, con 32 alumnos.

e Sabado de museos:

O

O

O

Centrodelaimagen, 10 de febrero de 2024.
Asistencia: 10 alumnos, 3 funcionarios, 2
madres de familia.

Antropologia e historia, 24 de febrero de
2024. Asistencia presencial: 16 alumnos, 4
funcionarios, 1 docente, 7 acompanantes.
Secretaria de Hacienda, 16 de marzo del
2024, asistencia: 12 alumnos, 6 padres de
familiay 2 funcionarios.




O

Antiguo Palacio de la Medicina, 6 de abril
de 2024, asistencia: 46 alumnos, 2 funcio-
nariosy 14 acompanantes.

e Festival Cultural de Primavera del CCH, even-
to organizado desde la Direcciéon General, en
el que el Plantel Naucalpan participé con los
siguientes proyectos:

O

Stand del Proyecto Editorial del Colegio, 19
a 22 de marzo del 2024, con la asistencia
de 120 alumnos.

Presentaciones de baile de los 15 alumnos
inscritos al FCP, 19 de marzo del 2024, con
220 asistentes.

Presentacion de musica de alumnos ins-
critos al FCP, 19 de marzo del 2024, con
42 asistentes.

Micréfono abierto de alumnos inscritos al
FCP, 19de marzo del 2024, con 30 asistentes
Presentacion de “El secreto del boticario”
de Mikel Aparicio 19 de marzo de 2024, con
32 asistentes.

Exposicidn de artes graficas y visuales, 20
de marzo del 2024, con 94 asistentes.
Exposicion de fotografia, 20 de marzo del
2024, con 104 asistentes.

Presentaciones de talleresy clubs de baile
de CCHN, 22 de marzo del 2024, con 218
participantes.

Concierto Musica y Rebeldia - Catedra
Nelson Mandela, 22 de marzo del 2024,
con 47 aistentes.

Sonidero, 22 de marzo del 2024, con 30
asistentes

Festival de Musica Popular, 21 de marzo del
2024 con 1,158 reproducciones.

Serealizaron las siguientes actividades como parte
de la programacion regular de Difusion Cultural:

El Efecto Kuleshov con Alejandro Valdés con 20
episodios:

1.

Cechachero FilM Fest, 31 de agosto de 2023,
con 384 reproducciones.

Daniel Flores Guzman, estudiante de la
ENAC, 7 de septiembre de 2023, con 171
reproducciones.

Otilia Padua, Directora, 14 de septiembre
de 2023, con 67 reproducciones.

Daniel Alejandro, estudiante del CUEC,
21 de septiembre de 2023, con 209 repro-
ducciones.

Mara Fortes, curadora de cine, 28 de sep-
tiembre de 2023, con 129 reproducciones.

Festival de Musica
Popular

Daniel Flores Guzman,
estudiante de la ENAC
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

#Lunes de Clasicos presenta a Diego Yines en vivo desde CCH Naucalpan.
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Olfa Masmoudi, Directora, 19 de octubre
de 2023, con 221 reproducciones.
Alfredo Sanchez Lépez, Asistente de Di-
reccion, 26 de octubre de 2023, con 114
reproducciones

Aura Garcia-Junco, Escritora, 9 de noviembre
de 2023, con 72 reproducciones.

Anna Castaneda, Actriz, 7 de diciembre de
2023, con 223 reproducciones.

Cecilia Eguiarte, actrizy cantante, 25 enero
de 2024, con 334 reproducciones.
OscarRojano, Compositor de Bandas Sonoras,
1 defebrero 2024, con 529 reproducciones.
Gerardo Guerra, Fotégrafo de Cine, 15 de
febrero 2024, con 347 reproducciones.
Nacho Prieto, director de fotografia, 29 de
Febrero 2024, con 182 reproducciones.
Atzin Hernandez, Disefiadora de Vestuario, 07
de marzo del 2024, con 77 reproducciones.
Alejandro Orozco, Stedycam, 14 de marzo
de 2024, con 70 reproducciones.

Ana Vallejo, maquillista, 21 de marzo 2024,
con 286 reproducciones.

Daniel Rojo, Sonidista, 4 de abril de 2024,
con 168 reproducciones.

Vero Alonso, Coordinadora de Produccion,11
de abril 2024, con 238 reproducciones.
David Huerta, Gerente de Locaciones, 18
de abril 2024, con 62 reproducciones.
Ignacio Sanchez, Gaffer, 25 de abrilde 2024,
con 439 reproducciones.

Lunes de Clasicos, con 14 presentaciones.

1.

10.

11.

Ensamble de Swingy Jazz Manouche “Ja-
zztuvo Suave”, 28 de agosto de 2023.
“Bellas Artes en la UNAM en vivo desde
el CCH Naucalpan”, 11 de septiembre de
2023, con 113 asistentes en Sala de Teatro.
Conciertos FaM por la UNAM “Ensamble
Desencuentro”, 25 de septiembre de 2023,
asistenciade 100 alumnosy 15 profesores.
Patricia Mastachi-Sopranoy Elias Morales
Carino - Pianista, 23 de octubre de 2023,
26 asistentes.

Diego Yines - Guitarrista, 6 de noviembre
de 2023, con 50 asistentes.

Dharma Canticum en vivo desde el CCH
Naucalpan, 4 de diciembre de 2023 con
53 asistentes.

Oscar Rojano, pianoy Yael Arellano, Flauta
Transversal en vivo desde el CCH Naucal-
pan, 29 de Enero 2024 con 43 asistentes.
Bellas Artes en la UNAM: El Arte del Canto,
12 de febrero 2024 con 98 asistentes.
“Duo Romanza” en vivo desde el CCH Nau-
calpan, 26 de febrero 2024 con 24 asistentes.
Antidnima, 11 de marzo del 2024 con 429
reproducciones.

“FaM por la UNAM” con la Orquesta de
Acordeones de la Facultad de Musica en
vivo desde el CCH Naucalpan, 15 de Abril
2024 con 45 asistentes.
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12. Ars Quartet en vivo desde el CCH Naucal-
pan, 23 de abril de 2024 con 72 asistentes.

#MicroConciertos en vivo desde CCH Naucalpan,
con 31 conciertos:

10.
11.

12.

13.
14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.
27.

28.
29.

“Dalton” 30 de agosto de 2023, con 155 asistentes.
“Dani GIiEl”, 6 de septiembre de 2023, con 78
asistentes.

Bandas de Casa presenta a “L Elizabeth”, 7 de
septiembre de 2023, con 54 asistenes.
“Spoys”, 13 de septiembre de 2023, con 163
asistentes en Explanada cultural.

“Semental”, 20 de septiembre de 2023 con 176
asistentes.

“Flores Secas”, 27 de septiembre de 2023, con
250 asistentes.

“Sonido Amateur”, 28 de septiembre del 2023,
con 30 asistentes.

“Galloh” 29 de septiembre de 2023, con 136
asistentes.

“Juan Carlos & Black Hat”, 4 de octubre de 2023,
121 asistentes.

“JVNO”, 11 de octubre de 2023, 63 asistentes.
“Malas Decisiones”, 18 de octubre de 2023, con
65 asistentes.

Bandas de Casa presenta “Frida Me Haces Dano”,
20 de octubre de 2023, con 75 asistentes.
“Phanto”, 25 de octubre de 2023, con 74 asistentes.
“Oh Frida”, 8 de noviembre de 2023, 110 asis-
tentes.

“Musou”, 29 de noviembre de 2023, 90 asistentes.
“Andoni Urban”, 15 de noviembre de 2023, con
140 asistentes.

Bandas de Casa presenta “Revueltos”, 1 de
diciembre de 2023, con 93 asistentes.

Bandas de Casa presenta a “D.Mantilla”, 22 de
enero de 2024, con 78 asistentes.

“Crymes”, 24 de enero 2024, con 53 asistentes.
“Milk Band”, 31 de Enero 2024, 57 asistentes.
“Gilberto el Valiente”, 7 de febrero 2024, 63
asistentes.

Bandas de Casa presenta a “Lotnain”, 9 de Fe-
brero 2024, 68 asistentes.

“CapitalSilicio”, 14 de febrero 2024, 45 asistentes.
“Mich Miller”, 21 de febrero 2024, 34 asistentes.
Bandas de Casa presenta a la “Orquesta Dia-
mante”, 23 de febrero 2024, 250 asistentes.
“Futura Club”, 28 de febrero 2024, 44 asistentes.
“Jenn & Tiff”, 06 de marzo del 2024, 896 repro-
ducciones.

“Teotl”, 13 de marzo del 2024, con 98 asistentes.
“Beat”, 16 de abril 2024, 34 asistentes.
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30. “Moonfaces”, 17 de abril 2024, 64 asistentes.
31. Bandas de Casa presenta a “Curfew” en vivo
desde el CCH Naucalpan, 19 de Abril 2024, con
75 asistentes.

Arte en tu Espacio, con 5 episodios:

1. Amargo Azul, 26 de enero 2024, con 468 repro-

ducciones.

2. Los espirales de Hitchcock, 9 de febrero 2024,

con 92 reproducciones.

3. Cubismo yla moda, 23 de febrero de 2024, con

157 reproducciones.

4. Remedios Varo, 15 de marzo del 2024, con 148

reproducciones.

5. La Bauhaus, 5 de abril de 2024, con 165 repro-

ducciones.

Las Letras Conectan, con 11 episodios:

1. Presentacidon de “La joya robada” de Elik G.

Troconis, 18 de septiembre del 2023, con 263
reproducciones.

. Entrevista con Miauricio Jiménez, 26 de septiem-
bre del 2024, con 226, reproducciones.

. Alejandra Estrada, 24 de octubre del 2023, con
800 reproducciones.

. Jazmin Garcia, 31 de octubre del 2023, con 320
reproducciones.

. Mar Nufiez, 14 de noviembre del 2023, con 252
reproducciones.

. Edgar Sandoval, 20 de febrero 2024, con 227
reproducciones.

7. Jorge Medrano, 27 de febrero de 2024, con 126

10.

11.

reproducciones.

Bryan Becerra, 14 de marzo de 2024, con 166
reproducciones.

Festival Cultural de Primavera del CCH, Hugo
Morales, 19 de marzo del 2024, con 551 repro-
ducciones.

“Vampiros, el sefior de la penumbra” de Roger Me-
dina, de 09 de abril 2024, con 206 reproducciones.
Andrea Murga, 16 de abril 2024, con 12 asistentes
y 340 reproducciones.

Musica Indiscreta, con 9 actividades:

. Musica Estocastica, 12 de septiembre, con 124

reproducciones.

. Musica generativa, 3 de octubre 2023, 104 re-

producciones.

. Musica Ambiental, 18 de octubre 2023, con 52

reproducciones.

. Orquesta Basura, 15 de noviembre de 2023,

con171.

. John Carpentery el Sintetizador, 5 de diciembre

2023, con 145 reproducciones.

. Plant Wave: la musicade las plantas, 30 de enero

de 2024, con 170 reproducciones.

. Kraftwerk, 13 de febrero 2024, con 573 repro-

ducciones.

. El Capitan Pijama: pioneros de la electrénica

mexicana,12 de marzo del 2024, con 229 re-
producciones.

. Size: pioneros del postpunk mexicano, 19 de

marzo del 2024, con 166 reproducciones.

Festival K-Day, con 12 actividades: Con lafinalidad
de apoyar los eventos extracurricularesy culturales
organizadosy propuestos porelalumnado del plantel,
el 15y 16 de abrilde 2024 se realzé el Festival K-Day
con las siguientes actividades:

1.

Ponencia: De lo tradicional al Hallyu: La evolu-
cion del K-Pop como elemento icdnico cultural.
Lic. MeritMendoza, con 15 alumnos asistentes.
Concurso de Dance Cover, con 150 alumnos
asistentes.

Concurso de Vocal Cover, con 35 alumnos
asistentes.

Proyeccion BTS, con 30 alumnos asistentes.
Decoracién TopLoaders, con 120 alumnos
asistentes.

Ponle elpelo al pelon, con 120 alumnos asistentes.
Taller de Brazaletes, con 120 alumnos asistentes.




9.

10.
11.

12.

Ponencia: s Jinjja? Aprenderidiomas a través de
la cultura. Lic. Kanya Morales”, con 10 alumnos
asistentes.

Random Dance, con 150 alumnos asistentes.
Proyeccion Black Pink, con 12 alumnos asistentes.
Concurso de FotoCarts, con 100 alumnos
asistentes.

Loteria K-Pop, con 100 alumnos asistentes.

1a Semana de la Lucha Libre Mexicana del CCH

Con la finalidad de apoyar los eventos extracurri-
culares propuestos por el alumnado del plantel,
para promover el desarrollo de la cultura basicay
la difusion de las expresiones de la tradicion mexi-
cana, del 22 al 25 de abril de 2024 se realzé la 12
Semana de la Lucha Libre Mexicana del CCH, con
12 actividades:

1.

4.

5.

Inauguracién con Elnieto de el Santo, 22 de abril
de 2024, con 500 asistentes.

Conferencia: Luchadores exéticos. La Comu-
nidad LGBTTTQ+ en el Cuadrilatero, 22 de abril
de 2024, con 35 asistentes.

Conferencia; Lucha libre, periodismo deportivo
y redes sociales, 22 de abril de 2024, con 42
asistentes.

Conversatorio: Poesia y narrativa de la Lucha
libre, 23 de abril de 2024, con 50 asistentes.
Conferencia: Derechos de Autor y Propiedad

10.

11.

12.

Intelectualen la Lucha Libre, 23 de abrilde 2024,
con 21 asistentes.

Conferencia: Mujeres en la Lucha olimpica, 23
de abril de 2024. Con 6 ponentes y 398 repro-
ducciones.

Exposicion de fotografias del Perro Aguayo, del
museo “El Baul de la Lucha Libre”, 24 de abril
de 2024 con 20 asistentes en la inauguracion.
Conferencia: Vida y Trayectoria de un Luchador
Universitario - Angel Celestiallr., 24 de abril de
2024, con 43 asistentes.

Conferencia: Mascaras a cuadros: Los fotdgrafos
de la lucha libre. Del barrio al cuadrilatero, 24
de abril de 2024, con 52 asistentes.
Conferencia: Identidad y lucha libre: el simbo-
lismo de disehAar una mascara, 24 de abril de
2024, con 25 asistentes.

Minitorneo de Lucha olimpica, 24 de abril de
2024,con100alumnos
asistentes, 5docentes
y 3 funcionarios.
Clausura de la 1er
Semanade lalLucha
Libre Mexicana, Exhi-
bicion de Lucha Libre,
25 de abril de 2024,
con 2,000 alumnos,
19 docentes y 40 fun-
cionarios asistentes.

Clausura de la 1er
Semana de la Lucha Libre
Mexicana | Exhibicion de
Lucha Libre
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Jornada de la danza, con 6 actividades:

1. Presentacion de talleres de danza, 29 de abril
de 2024. Con 25 alumnos participantes, 2 fun-
cionarias, 1 profesoray 180 personas de publico
general.

2. Elimpactodeladanzaenelmanejodelasemo-
ciones, 30 de abril de 2024, con 59 asistentes.

3. Presentacion de alumnos inscritos por el Dia
Internacional de la Danza, 30 de abril de 2024,
con 30 asistentes.

4. Entrevista: Danzar, mover, sanar. El movimiento
como herramienta terapéutica, 1 de mayo 2024,
con 573 reproducciones.

5. Conferencia: Vestuarios, disefiando con pasion.
Eldiseno graficoy la danza,1 de mayo 2024, con
38 asistentes.

6. Presentacion del Taller de Danza Folklérica, 3
de mayo, con 94 asistentes.

Festival Medieval del CCH Naucalpan

Evento realizado el 17 de noviembre de 2023 con 5
actividades:

1. Presentaciéonde la Real Compafia de San Juan
de Acre, con 80 asistentes.

2. Presentacidndelgrupo Basaliscus, 80 asistentes.

3. Charla “La edad medieval”, 32 asistentes.

4. “Notas introductorias a la Filosofia medieval”,
42 asistentes.

5. “Malleus maleficarum, el martillo de las brujas”,
38 asistentes

Otras actividades también fueron:

o Nocaut Literario: Recomendaciones de libros, 13
defebrero del 2024, con asistencia presencialde 6
alumnosy 376 reproducciones.

e Actividad de vinculacion: Mujeres en la ciencia,
en el marco del Dia Internacional de la Mujery la
Nifa en la Ciencia, 8 de febrero de 2024, con 32
asistentes.

e Aprendiendo aconocer lalenguanahuatl, 22 de
febrero de 2024, con 27 asistentes.

e Concierto Sorpresa: Flor Amargo, 04 de marzo
del 2024, 324 asistentes.

e UNIVERSO DE LETRAS: “Ecos del Futuro: Inteli-
gencia Artificial y Alienigenas”, 06 de marzo del
2024, con 44 asistentes.

e Obradeteatro: Adaptacion estudiantilde Romeo
y Julieta, 14 de marzo del 2024, 30 asistentes.
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¢ Nocaut Literario: Cuentos Favoritos, 02 de abril
2023, 147 reproducciones.

e Actividad de la DG: Doblaje con Erick Salinas,
02 de abril de 2023, con 115 asistentes.

e Torneo de Barras, 5 de abril de 2024, con 20
participantes.

o Visitadelaembajadadelaindia, 09 de abril2024,
con 53 asistentes, 2 profesores y 51 alumnos.

e Pasarelade moda, 11 de abrilde 2024, con 183
asistenes.

e Exposicion de ceramica, 18 de abril 2024, con
10 asistentes.

e Guerrade Bandas 2024-2, 26 de abrilde 2024, con
57 Participantes, 28 Staff, 300 Asistentes (Padres
de familia y alumnos). Reproducciones: 3,952.

2.9 Promocién de la lectura
CCH Naucalpan presente en la FILUNI 2023

Paraincentivar alos jovenes lectores, el Plantel Nau-
calpan participd en las visitas a la Feria Internacional
del libro de las universitarias y los universitarios
(FILUNI), el 30 y 31 de agosto y el 1 de septiembre
de 2023, en el Centro de Exposiciones y Congresos
de CU:




e Miércoles 30 de agosto: 4 camiones con 122
alumnos, acompafados de 3 profesoresy 5
Integrantes del cuerpo directivo.

e Jueves 31 de agosto: 3camiones con25alumnos,
acompanados de 2 profesores y 3 Integrantes
del cuerpo directivo.

e Viernes 1 de septiembre: 2 camiones con 46
alumnos, acompafiados de 1 profesory 4 In-
tegrantes del cuerpo directivo.

Ademas, el Departamento de Impresiones y Pro-
yectos Editoriales, gestion6 las presentaciones
del Plantel Naucalpan en la FILUNI 2023, con los
eventos:

e Presentaciéndellibro
“Ellos son nosotros”
Coleccién Naveluz,
miércoles 30 de
agostode2023,11:00
horas en el Multiforo,
con 50 asistentes.
Participacién en
el Podcast Hable-
mos, escritoras de
la Universidad de
Texas en Austin en
la cabina de Radio
UNAM.

Podcast Hablemos

e Conversatorio de las Revistas del CCH Plantel
Naucalpan, el sdbado 2 de septiembre, 11:00
horas en el Salén Francisco Monterde, con 80
asistentes. Se presentaron 8 revistas: Delfos,
Fanatika, La Hija de Rocinante, Mediaciones,
Poiética, Pulso Académico, Pulso Investigacion
y Saber Matematico.

Presentaciones Editoriales en el
Museo Memoria y Tolerancia:

El Departamento de Impresiones y Proyectos Edi-
toriales gestioné las presentaciones del Proyecto
Editorial del Plantel Naucalpan con los eventos:

e Presentacion de Pulso Académico y Pulso
Investigacion, el 20 de enero de 2024, con 60
asistentes. https://www.facebook.com/share/v/
BJUuSxFXfNFdxn1NF/

e Presentacion de larevista Delfos, el 25 de enero,
2024, con 40 asistentes.

e Presentacidn de las revistas Roulettey Tlama-
tinime, el 27 de enero, 2024, con 40 asistentes.
https://www.facebook.com/share/v/H2dcXcu-
FBdtZXLht/
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Proyecto Editorial del
Plantel Naucalpan

Presentaciones Editoriales en la
Feria Internacional del Libro del
Palacio de Mineria 2024

El Departamento de Impresiones y Proyectos
Editoriales gestiond las presentaciones del
Proyecto Editorial del Plantel Naucalpan con
los eventos:

e Presentacion dellibro “Temporada de Microrre-
latos”, de la autora Teresa Lamadrid, el 26 de
febrero, con 40 asistentes.

e Presentacidon dellibro, “Ellos son nosotros. An-
tologia de poesia chicana”, el 26 de febrero, con
Eva Daniela Sandoval Espejo, Alfonso Vazquez
Pérez y Matt Sedillo, 40 asistentes.

e Presentaciondellibro“De Dialectica”, de Agustin
de Hipona, traduccién de José Nava Diaz, el 27
de febrero, con 40 asistentes.

e Presentacién del libro “Venas criminales de
Ameérica Latina. Ensayos sobre ficciones poli-
ciales”, con Héctor Fernando Vizcarra, Diana
Andrea Pérez Adame y Rita Lilia Garcia Cerezo,
el 27 de febrero, con 40 asistentes.

e Presentacién de Revistas: Fanatika, Isaac H.
Hernadndez; Poiética, Iriana Mercado; Delfos,
JoelHernandezy La Hija de Rocinante, Gustavo
Estrada, moderador Keshava R. Quintanar, el 3
de marzo con 40 asistentes.

e Presentacion de Revistas: Pulso Académico,
Reyna I. Valencia; Pulso Investigacidn, Miguel
Angel Mufioz; Saber Matematico, Josué Sanchez;
Tlamatinime, Eva Daniela Sandoval y Ernesto
Martinez; Roulette, Ana Laura Yanez y Miguel
Angel Zamora, con 40 asistentes.

Feria del Libro Independiente
de Naucalpan (FELINA)

La Secretaria de Arte y Cultura, junto la Secretaria
de Apoyo al Aprendizaje y Computo, organizaron la
Feriadel Libro Independiente de Naucalpan (FELI-
NA) para traer editoriales y autores independientes
y llevar material alternativo de lectura al Plantel,
en este evento se llevaron a cabo las siguientes
actividades:

e |nauguracion, 11 de marzo de 2024, con una
asistencia de 50 personas.

e Presentacién de Flash Ecléctico de Cuauhtémoc
Castro, 11 de marzo del 2024, con una asistencia
de 32 personas.

e Presentacion de Luvius, de Lourdes Ponce, 11
de marzo de 2024, con 10 asistentes.




Presentacion de Temporada de Microrrelatos,
de Teresa Madrid, 11 de marzo del 2024, con
31 asistentes.

Presentacion de Con elalma, de Victor Hernan-
dez, 11 de marzo del 2024, con 46 asistentes.
Presentaciéon de El hombre que se metia en los
suenos de David Bowie, 11 de marzo del 2024,
con 36 asistentes.

Devoradores de fantasmas, de René Balderas,
11 de marzo de 2024, con 20 asistentes.
Presentacion de la Revista Delfos,12 de marzo
de 2024, con 30 asistentes.

Presentacion del Catalogo de Escritores Naucal-
penses, 12 de marzo del 2024, con 60 asistentes.
Presentacién de Tristes sombras de Lola Ancira,
12 de marzo del 2024, con 50 asistentes.
Presentaciones de Nootrdpico de Abuelayonki,
12 de marzo del 2024, con 20 asistentes.
Presentacion de la Revista Fanatika, 13 de marzo
del 2024, con 30 asistentes.

Presentacion de Pulso Académico, 13 de marzo
del 2024, con 20 asistentes.

Presentacion del Proyecto Cebollas Agrias de
José Maria Ibarra, 13 de marzo del 2024, con
12 asistentes.

Presentaciéon Antologia: Venas Criminales, 13
de marzo del 2023, con 28 asistentes.
Presentacion del Fanzine Estudiantil La Hija
de Rocinante, 13 de marzo del 2024, con 30
asistentes.

e Presentacion/homenaje Miel para los rebanos de
Edgar Mena y Clausura, 13 de marzo del 2024,

con 45 asistentes.

Otras actividades para promover la lectura en el
semestre 2024-1 también fueron:

e Eventode Casauni-
versitaria del libro
(CASUL) “Voces que
cuentan: didsporas
yencuentros”, 12de
septiembre de 2023,
con 30 asistentes.

Presentaciones en el
marco del Festival
Culturaldel CCH

o CASULYy Perio-

dismo Cultural con Ménica Maristain, 19
de septiembre de 2023, con 16 asistentes
o Coleccidn Bilingtie de Autores Grecolatinos
con Rita Lilia Garcia Cerezo, 19 de septiem-

Periodismo Cultural con
Ménica Maristain

bre de 2023, con 41 asistentes.

o Coleccidén Hilo de Aracne Presentacién
de “Monstruas” con Andrea Chapela, 19
de septiembre de 2023, con 24 asistentes.

o Autora Daniela Ivette Aguilar, 19 de sep-

tiembre del 2023, con 18 asistentes.
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o Autora Maria Fernanda Ampuero, 19 de
septiembre del 2023, con 47 asistentes.

o Presentacién del primer numero de Tla-
matinime, 20 de septiembre de 2023, con
30 asistentes.

o Nocaut Literario: Procesos Creativos, 20 de
septiembre de 2024, con 401 reproducciones.

2.10 Biblioteca Dr. Ignacio Renero Ambros

La Biblioteca del Plantel Naucalpan registré 241,235
consutas en el semestre 2024-1, de las cuales 6,000
fueron atendidas en Sala de consulta o Hemeroteca
y 1,150 en catalogo electrénico; mientras que en el
semestre 2024-2, se registraron 255,586, consultas,
de las cuales 3,850 fueron por catalogo electrénico
y 11,918 atencién en la hemeroteca. También fue
escenario de 6 exposiciones de actividades plasticas,
con un promedio 5000 visitas en total.

Como parte de las actividades de la Coordinacion
de Biblioteca, se difundié e impartio el Curso-Taller
para adquirir las habilidades del uso de la la Biblio-
teca Digital UNAM BIDI. En sesiones de una hora,
los estudiantes asistieron de manera grupal al taller
de busqueda basica de informacién en los acervos
digitales, en el semestre 2024-1 se recibieron 60
grupos, es decir 1,521 alumnos atendidos. Para el
semestre 2024-2 se impartié el curso para 31 grupos
con 974 alumnos atendidos.

En elmarco deldia Nacionaldellibro, la Coordinacion
de Biblioteca impartio la charla “Beckett, Godely las
matematicas” para comentar los libros de estos dos
autores como parte del fomento a la lectura y las
distintas miradas que se le dan a las matematicas,
la cual contd con 55 asistentes.

En el ciclo 2023-2024, se trabajoé en la adquisicién
1,750 titulos nuevos para el acervo de la Biblioteca.
Para lo cual se realizé un proceso de consulta, se-
leccidn, cotizacidony adquisicién de los ejemplares
adquiridos. Por otra parte, los bibliotecarios trabajaron
en la restauracion de 120 libros, para los cuales se
realizé un trabajo de deteccidon de material maltra-
tado, deshojado o con hojas faltantes.

La Coordinacidon de Biblioteca organizd los Talleres
de Biblioteca, parafomentar la lecturay la creacion
literaria, los cuales fueron:

e Juegos de mesay rol. Con 9 reunionesy 5 par-
ticipantes

e Dibujo filoséfico. Con 20 reuniones y 8 partici-
pantes.

e Taller de cuento modelo para armar. Con 8y 6
participantes.

e Creacion literaria. Con 9 reuniones y 4 partici-
pantes.

e Taller: Tinta derramada. Con 9 reunionesy 7
participantes.

o Taller de podcast divergente. Con 15 reuniones
y 6 participantes.
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e Creacioén de personajes para videojuegos. Con
6 reunionesy 3 participantes

e Circulo de lectura. Con 16 reuniones y 20 par-
ticipantes.

Festival del Libro y la Rosa del CCH Naucalpan

Evento organizado el 23 de abril de 2024 para elinter-
cambio culturaly literario con eventos en Biblioteca
principalmente:

e Presentaciondellibro: Musica clasica de Carlos
Prieto con Jorge Medrano, con 172 reproducciones.

e UNIVERSO DE LETRAS: “Companieros de Tinta
y Papel”, con 57 asistentes.

e Encuentro de escritores del CCH, con 60 asis-

tentes.

Lxs bibliotecarixs de Babel, con 20 asistentes.

Tendedero literario, con 50 participantes.

Intercambio literario, con 5 participantes.

Proyecciones de peliculas basadas en libros que

se encuentran en la biblioteca, 110 asistentes.

Slam poético, 30 participantes.

Elaboracién de separadores, 35 participantes.

Tu futuro en un libro, con 40 participantes.

Los libros que me marcaron, con 450 participantes.

Presentacion de libro: “Los poliamorosos”, con

150 asistentes.

e Micréfono Abierto en espafol e inglés, con 80
participantes.

2.11 Departamento de Impresiones
y Proyectos Editoriales

En el semestre 2024-1, la Jefatura del Departamen-
to junto con el equipo de trabajadores atendieron,
700 6rdenes de trabajo de impresién y copiado de
material académico, proyectos editoriales y todo
tipo de documentos relacionados con la actividad
sustancial del Plantel:

e 27 materiales de apoyo académico.

e 780 copias de materiales de apoyo académico.

e 70ejemplares de Proyectos Editoriales sumando
untotalde 1,830 hojas impresas de interioresy
70 cartulinas para forros.

e Lalefaturade Departamento maquetd 16 archi-
vos nativos de Pulso semanaly 1 Pulso Especial,
68 archivos PDF para Pagina Web, WhatsApp,
Presentacion e Impresion, 34 invitaciones digi-
tales y se realizaron 120 impresiones de Pulso
y Pulso Especialcon 5.2 paquetes de 500 hojas
doble carta.
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e Tarjeta “Feliz Navidad y Préospero Afio 20247,
impresiéon de 600 tarjetas para docentes y 300
tarjetas para base trabajadora en 900 hojas
cartulina couché carta.

En el semestre 2024-2, se atendieron 327 érdenes
de trabajo:

e 26 materiales de apoyo académico.

e 612 copias de materiales de apoyo académico.

e 30ejemplares de Proyectos Editoriales sumando
untotalde 1,400 hojas impresas de interioresy
30 cartulinas para forros.

e |alefaturade Departamento maqueté 16 archivos
nativos de Pulso semanaly 2 Pulso Especial, 72
archivos PDF para Pagina Web, WhatsApp, Pre-
sentacion e Impresion, 54 invitaciones digitales
y se realizaron 140 impresiones de Pulso y Pulso
Especialcon 5.5 paquetes de 700 hojas doble carta.

e Enconjunto con la Secretaria general, se present6
Pulso Investigacion numero 7, el 2 de febrero,
2024 en la Sala de Consejo de la Direccion del
Plantel Naucalpan. Se maqueté 1 archivo digital
nativo de 40 paginas. Se imprimieron 20 ejem-
plares en 200 hojas doble carta.

e Impresion del Informe de Trabajo de Direccion
de la ENCCH-N 2021-2022, se realizaron 40
ejemplares de 172 paginas con 3.5 paquetes
de 500 hojas cartay 40 hojas cartulinas couché
doble carta, cubierta.
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e En conjunto con la Coordinacién de Gestidony
Planeacion, se realizé lamaquetaciony disefio de
portada para4libros de la Coleccion “Almendra”:

o “Memorialromantico/Cuando el corazén
habla”, de las autoras Emily Denisse Gonzalez
Galindo y Marlene Alejo Morales.

o “En la motocicleta”, del autor Rodrigo
Gonzélez Cruz.

o “Los susurros de los muertos”, del autor
Oswaldo Santos Mateos.

o “El cumpleanero”, del autor Yair Enrique
Ramirez Luna.

2.12 Departamento de Audiovisual

Para apoyar el uso de los recursos audiovisuales en
las actividades docentes, en ventanilla se atendie-
ron 24,758 préstamos en ventanillas, de los cuales
se registraron 5,502 préstamos de laptops, 5,963
préstamos de Proyectores Multimedia, 4,975 prés-
tamos de extensiones, 5,283 préstamos de Cable
HDMI, 2,607 préstamos de Llaves y controles, 438
préstamos de Bocinas Multimedia.

ElDepartamento gestiond el préstamo de los espacios
delMdédulo Audiovisual con las siguientes solicitudes
atendidas: Sala de conferencias 435, Sala de cine:
433; Sala de Teatro: 353y Sala Serafin Benitez: 616.

Para coadyuvar en la divulgacién de actividades
culturales, cientificas o académicas realizadas en




el Plantel a través de medios audiovisuales, ciclo
escolar2023-2024, el Departamento de Audiovisual
apoyo en la grabacion de 85 eventos en la explanada
principal. En este sentido, también se apoyd en la
produccidn de 17 Podcast en la cabina de grabacion
del Departamento. También se realizé la grabacion
de 4 programas para Pulso TV, Los Nietos de Darwin.
En total se apoyaron 180 eventos culturales y/o
académicos con instalacién de equipo de video,
bocinas y micréfonos; asi como grabaciones, en
diversos espacios del Plantel.

Se realizé un Curso para el uso de Pantallas, para
que los docentes puedan conocer el proceso de
configuracion de las pantallas en los salones de
clasey laboratorios.

2.13 Libreria del Plantel

Con el propdsito de di-
fundir materiales didac-
ticosy publicaciones a
resguardo de la Libreria,
entre lacomunidad uni-
versitaria, la Jefatura de
Departamento compartio
enredes socialesvideo-
capsulas informativas
de las diferentes guias
de estudio de las cuatro
areas académicas, a
través de su pagina de
Facebook, que actualmente cuenta con 686 segui-
dores y 664 me gusta:

Curso para el
uso de Pantallas

Libreria CCH Naucalpan:
https://www.facebook.com/libreriacchn?loca-
le=es_LA

También a través del usuario de TikTok:
https://www.tiktok.com/@libreriacchnaucalpan

De igual manera, a través de capsulas en las redes
sociales, banners en la pagina del Plantely el 6rgano
informativo, se difundio el catalogo de material di-
dacticoy guias, realizados por docentes del plantel
aresguardo de la Libreria, lo cual logré que se distri-
buyeran 1,037 ejemplares, aqui las cifras por area:

Matematicas: 198
Talleres: 4

Historia: 184
Experimentales: 404

e I|diomas: 36
e Material para Programas de Apoyo al Egre-
so: 211

También de distribuyerony difundieron 145 publica-
ciones de Idiomas, cuya producciéon de contenidos
y manufactura se realiza por parte de Direccidn
General del Colegio.

Se promociond la Coleccion Especial de las Publi-
caciones Académicas editadas por el Colegio de
Ciencias y Humanidades Plantel Naucalpan para
consulta, esta coleccidon cuenta con 335 ediciones
de Experimentales, 148 de Historia, 18 de Idiomas
118 de Matematicas, 169 de Talleres y 15 materiales
didacticos para PAE.

También se realizaron 178 donaciones de materiales
adocentes que lo solicitaron, las cuales se realizan
a través de un formato: 2 donaciones a profesores
de Talleres, 7 a profesores de inglés, 24 a docentes
de Historia, 69 para docentes de Matematicasy 76
para el area de Experimentales.
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2.14 Escuela con estilos de vida saludable

En cuanto a los eventos presenciales, para promover
estilos de vida saludables, se pueden destacar las
siguientes iniciativas:
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Aplicacién de la Vacuna Contra la Influenza,
tétanosy neumococo con un total de 705 dosis
aplicadas el 7y 13 de febrero.

Platica informatica sobre el Taller de Algebra,
realizado el 13 de febrero de 14:00-16:00 hrs.
Asistencia total de 123 estudiantes.

Brigada de salud visual. Asistencia total de 433.
También realizada 3, 4 y 5 de octubre donde
se atendieron 152 personas, las cuales 139
seran beneficiadas con elapoyo de correctivos
visuales, con un total de 139 lentes. Y el 25,
26y 29 de abril, se entregaron 421 lentes y 454
medicamentos gratuitos. Realizada del 19 al
23 de febrero.

4 emisiones de Charla: Uso de drogas...focos
rojos, actuar delfentanilo y sus efectos. Ponente:
Luis Francisco Ambriz Vazquez, realizadas el 29
de febrero de 9:00- 10:00 hrsy de 17:00-18:00
hrs. para estudiantes; para docentesy padres
de familia se hizo en horario de 10:00 a 11:00
hrs. y 18:00 a 19:00 hrs. Hubo una asistencia
total de 214 personas.

4 emisiones de la conferencia: Sexo, género y
sexualidad: me reconozco como persona de
buentrato para mi y los demas. Ponente: Luis
Fernando Borja. Horarios: 9:00-11:00, 11:00-
13:00, 16:00-18:00 y 18:00-20:00. Con un total
de asistencia de 682 personas, que se realizé
el 1 de marzo.

3 emisiones de la conferencia ENES Morelia
como nuevo modelo académico de la UNAM.
Ponentes: Alondra Lépez Veldzquez, Ana Paola
Delgado Soria y Luis Esteban Huacuz Dimas.
Con un total de asistencia de 110 estudiantes,
realizadas el 6 de marzo.

3 emisiones de la interpretacién de prueba
PROUNAM. Horario 14:00-16:00, 16:00-18:00y
18:00-20:00. Con un total de asistencia de 340
estudiantes, que se llevé a cabo el 6 de marzo.
Jornada de Salud Sexual y reproductiva, realizada
en la explanada del edificio A, el 7 de marzo de
9:00-14:00 hrs. con stands por parte del Institu-
to de Salud del Estado de México del Hospital
General de Naucalpan de Juarez en el que las
doctoras Isabel Monroy Yépez y Rosa Maria
Garcia Estraday el doctor Gerardo Ocampo de
la Cruz, asesoraron y atendieron dudas sobre
temas de sexualidad; con 400 asistentes, entre

alumnado, docentes, trabajadoresy funcionaria-
do. Serepartieron 1,200 condones masculinos,
120 femeninos y 576 parches anticonceptivos.
Feria de la salud, realizada el 15 de marzo de
12:00-16:00 hrs. Se aplicaron 37 vacunas a
docentes, 82 kits de cepillo de dientes y pre-
servativos a estudiantes. Total de asistencia
348 estudiantes.

Conferencia hormonas y dolor. Ponente: Dra.
Sara Luz Morales Lazaro. Realizada el 15 de marzo
de 14:00-16:00 hrs. Con un total de asistencia
de 116 estudiantes.
Charla en linea ¢ De
quévalaseleccion de
asignaturas?Ponen-
te: Psic. Itzel NUnhez
Nunez, realizadael 15
demarzoalas 17:00
hrs. Asistencia de 80
estudiantes.

¢De qué va la seleccion
de asignaturas?
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Charla¢ Porquéimporta la Sociologia? Descubriendo
surelevancia en elmundo actual. Ponente: Alexis
AliVillanueva Castro, realizada el 19 de marzo de
9:00-11:00 hrs. Asistenciatotal de 40 estudiantes.
3 emisiones de las Platicas de Seleccidn de
Asignaturas. Orientacion académica y planifi-
cacion futura. Ponente: Sandra Garcia Sanchez,
organizada el 20 de marzo de 14:00 a 20:00 hrs.
Asistencia total de 209 estudiantes.

El Estudiante Orienta Al Estudiante, los dias 1,
2,4y 5 de abril con una asistencia total de 735
estudiantes.

Charlas: ¢IA>s y apps? jUna nueva forma de
aprender! Ponente: Rosario de Montserrat Torres
Hurtado, el 1 de abrilalas 13:00 hrs., “Empodera
tu mundo digital: Ciberseguridad paratodos” po-
nentes: Dulce Janet Trujillo Garcia, Dulce Karina
Velazquez Bernardino, Mirna Zarate Hernandez,
Maria del Rosario Garcia Méndezy Los misterios
de la ciencia y otras artes oscuras. Ponente:
Jimena Alejandra Rojas Hernandez. Asistencia
total de 30 estudiantes.

Conferencia: Estrés, ansiedad y depresion.
Ponentes: Proyecto Metanoia realizada el 2 de
abril de 16:00-18:00 hrs. Asistencia total de 63
estudiantes.

2 emisiones de Platicas de seleccion de asigna-
turas, organizadas el 2 de abril en horarios de

16:00-18:00 hrs. y 18:00-20:00 hrs. Asistencia
total de 148 estudiantes.

Conferencia magistral: Cultivando mi bienestar
como docente. Ponente: Fernando Borja Her-
nandez. Realizada el 3de abrilde 8:15-9:00 hrs.
y 15:15a16:00 hrs. Asistencia 63 estudiantes.
Platica con padres familia. Pase reglamentado.
Ponentes: Maria del Rosario Rodriguez Garcia,
Ana Rocio Alvarez Torres y Berenice Ruiz Mel-
garejo, que se llevd a cabo el 4 de abril a las
17:00 hrs.

Conferencia: Relaciones Afectivas / depen-
dencia emocional. 9 de abril de 16:00 a 18:00
hrs. Ponentes: Proyecto Metanoia. Asistencia
total de 18 estudiantes.

2 emisiones de la charla. Desafiando los limites:
un viaje por las Matematicas y la tecnologia.
Ponente: Claudia Quiroz Ricaud, realizadas
el 10 de abril de 11:00 a 13:00 hrs. y de 16:00
a18:00 hrs. Asistencia total de 245 estudiantes.
Grupo de escucha. Ponentes: Proyecto Me-
tanoia, se llevd a cabo el 16 de abril de 16:00
a18:00 hrs. Asistencia total de 57 estudiantes.
Taller de comunicacidn asertiva, el 23 de abril
de 16:00 a 18:00 hrs. por parte del Proyecto
Metanoia. Asistencia total de 43 estudiantes.
Presentacion de proyectos de las alumnas de
CCH Naucalpan en Technovation Girls 2024
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Mentoralia, el 29 de abrilde 13:00 a 15:00 hrs.
Asistencia total de 37 estudiantes.

e 2emisionesde la exposicion: Dibujo, sery hacer.
introspectiva en la carrera de artes visuales.
Ponente: Brayan Villanueva Castro. Realizado
el 3de mayo de 11:00 a 13:00 hrs.y de 14:00 a
16:00 hrs. Asistencia total de 139 estudiantes.

e 2 emisiones de la conferencia: Prevencidn de
alcoholismo en menores de edad. EL 3 de mayo
de 14:00 a 16:00 hrs. y de 16:00 a18:00 hrs.
Asistencia total de 227 estudiantes.

e 11 emisiones del proyecto Intervencidon Pe-
dagdgica Profesional. Ponentes: FES Acatlan.
Asistencia total de 1,928 estudiantes.

2.15 Servicio médico

Enelciclo escolar2023-2024, se dio atencién médica
a 3,707 alumnos delturno matutinoy 5,258 de turno
vespertino. Los médicos estuvieron apoyados por
pasantes en ambos turnos, asi como del equipo de
enfermeria. Este equipo proporciond atencion médica
a los alumnos, incluyendo consultas, seguimiento
de casos y derivaciones a especialistas cuando fue
necesario. Se mantuvo un registro detallado de los
alumnos atendidos, los tipos de consultas realizadas
y los seguimientos médicos efectuados. Ademas
participaron 4 eventos de salud, como campanas
de vacunacidn, charlas informativas sobre habitos
saludables, revisiones médicas peridédicas, etc.

2.16 Educacion Fisica

En el semestre 2024-1, en el Turno matutino se
atendieron 18 grupos con 628 alumnos(as)
atendidos en la Clase de Educacion Fisica, 169
alumnos(as) Atendidos en la Disciplina Deportiva,
1,010 estudiantes atendidos en las actividades
complementarias; resultando 628 constancias
entregadas. Entre los eventos organizados por
el Departamento estan:

e Evento Exatlén, 22 de septiembre con asistencia
de 45 alumnos.

e Participacion en la Jornada de Balance Acadé-
mico, 12 de octubre para 5 académicos.

e Concurso de baile de dia de muertos, 27 de
octubre, asistencia de 80 alumnos.

e Baile de diade muertos, 27 de octubre, asistencia
de 250 alumnos.

e Finalde futbolcon la presencia de unajugadora
delequipo Pumas, 24 de noviembre, asistencia
de 80 alumnos.
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e Mega clase fitness, 1 de diciembre, asistencia
de 125 alumnos.

En el semestre 2024-1, en el Turno vespertino se
atendieron 18 grupos con 625 alumnos(as) atendidos
en la Clase de Educacion Fisica, 853 alumnos(as)
Atendidos en la Disciplina Deportiva, 996 estudian-
tes atendidos en las actividades complementarias;
resultando 559 constancias entregadas. Entre los
eventos organizados por el Departamento estan:

e Jornada de Bienvenida (terceroy quinto semes-
tre), asistencia de 2,160 alumnos.

e Diagndstico Inicial (formulario), asistencia de
663 alumnos.

e Platicade bienvenida, asistencia de 700 alumnos.

e Torneo deflagfootball, asistencia de 93 alumnos.

e 26 de octubre: Carrera del Dia de Muertos,
asistencia de 88 alumnos.

e Torneo de futbol rapido, asistencia de 192
alumnos.

e 27 de octubre: Torneo de basquetbol: nuevos
valores, asistencia de 180 alumnos.

e 22 de noviembre: Circuito fisico recreativo
“Ranner” (crossfit), asistencia de 50 alumnos.




e Atenciéndeequipos
representativos de
béasquetbol, liga
estudiantil del sur,
asistencia de 40
alumnos.

e Atenciéndeequipos
representativos de
Voleibol, liga estu-
diantil “Fernando Clinica de basquet
Nava” zona norte, con tar. NBA
asistencia de 40
alumnos.

e Proyecto Apoyo a
la Docencia “Salud en el CCH Naucalpan:
Exploracién, seguimiento y evaluacion del es-
tado de salud de los estudiantes”, asistencia
de 280 alumnos.

En elsemestre 2024-2, en el Turno matutino se aten-
dieron 20 grupos con 789 alumnos(as) atendidos
en la Clase de Educacion Fisica, 283 alumnos(as)
atendidos en la Disciplina Deportiva, 1,268 nimero
Total de Alumnos(as) atendidos en las Actividades
Complementarias; resultando 789 constancias

Entregadas. Entre los eventos organizados por el
Departamento estéan:

Bienvenida y Presentacion del curso de Edu-
cacion Fisica y Aplicacion del Cuestionario
de Diagnéstico a un total de 789 alumnos, 23
y 24 de enero.

Baile del 14 de febrero. Asistencia total de 304
alumnos.

1er. Picnic saludable en la explanada principal,
28 de febrero. Asistencia total de 789 alumnos.
Grabacion de CCH TV al grupo de Vida Salu-
dable para el Académicoy Trabajadory rutina
de AFG con grupo de Educacioén Fisica, 6 de
marzo, asistencia de 785 alumnosy docentes.
Rally y juegos cooperativos: 8M, las mujeres
podemos, 7 de marzo. Asistencia total de 789
alumnos.

Clase enlinea Grabaciéon en Deporte UNAM la
actividad de “Fitball”, 16 de marzo. Asistencia
total de 100 alumnos.

Sede de Juegos de Convivencia de la Disciplina
de Voleibol, 16 de abril. Asistencia total de 45
alumnos.

Final del Torneo de Basquetbol, 19 de abril,
asistencia total de 160 alumnos.

Juegos de Convivencia de Basquetbolen CCH
Sur, 15 de abril, asistencia total de 52 alum-
nos. Juegos de Convivencia de Futbol Rapido
en CCH Azcapotzalco, 17 de abril, asistencia
total de 31 alumnos. Juegos de Convivencia
de Futbol Socceren CCH Azcapotzalco, 17 de
abril, asistencia total de 38 alumnos. Juegos
de Convivencia de AFG en CCH Oriente, 18 de
abril, asistencia total de 40 alumnos. Juegos
de Convivencia de Gimnasia en CCH Oriente,
18 de abril, asistencia total de 28 alumnos.
Juegos de Convivencia de Atletismo en CCH
Azcapotzalco, 18 de abril, asistencia total de
29 alumnos.

Goya masivo en canchas, 23 de abril. Asistencia
total de 180 alumnos.

Torneo de 3x3 de Basquetbol, 26 de abril. Asis-
tencia total de 96 alumnos.

FinaldelTorneo de Futbol, 3 de mayo. Asistencia
total de 260 alumnos.

Pumatlén, 3 de mayo. Asistencia total de 72
alumnos.

Carrera por tu salud, 7 de mayo. Asistencia de
99 alumnos y 11 académicos y trabajadores.
Exhibicion de Yoyo-trompo en la explanada prin-
cipal, 7 de mayo. Asistenciatotal de 40 alumnos.
Salud en el CCH-Exploracion, seguimiento y
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evaluacioén del estado de salud del estudiantado
de salud del plantel Naucalpan, enero-mayo
2023. Asistencia total de 25 alumnos.

e Atencidn ala Salud Académicay trabajadores,
febrero-mayo 2023. Asistencia total de 789
alumnos.

e Final del Torneo de Voleibol 3x3, 7 de mayo.
Asistencia total de 72 alumnos.

En el semestre 2024-2, en el Turno vespertino se
atendieron 21 grupos con 597 alumnos(as) atendidos
en la Clase de Educacion Fisica, 865 alumnos(as)
Atendidos en la Disciplina Deportiva y 305 alum-
nos(as) atendidos en las actividades complemen-
tarias, resultando 597 constancias entregadas.

e Platicas de Bienvenida. Asistencia de 720
alumnos.

e Diagndstico inicial (formulario). Asistencia de
629 estudiantes.

e Carrerade Atletismo Dia de la Mujer. Asistencia
de 39 alumnos.

e Atencidén de equipos Representativos de Vo-
leibol, liga estudiantil “Fernando Nava” zona
norte. Asistencia de 40 alumnos.

e Juegos de convivencia “Voleibol”. Asistencia
de 19 alumnos.

e Platicade Nutricion “Creencias de la Nutricién”.
Asistencia de 80 alumnos.
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Juegos Universitarios JUMS (Atletismo). Asis-
tencia de 6 alumnos.

Juegos de convivencia “Atletismo”. Asistencia
de 12 alumnos.

Atencién de equipos de futbol rapido y futbol
soccer en la liga permanente del turno. Asis-
tencia de 300 alumnos.

Juegos de convivencia “Futbol”. Asistencia de
20 alumnos.

Juegos de convivencia “Basquetbol”. Asistencia
de 22 alumnos.

Juegos de convivencia “Acondicionamiento
Fisico y Gimnasia” Asistencia de 15 alumnos.
Muestra pedagoégica de Acondicionamiento
Fisicoy Gimnasia. Asistencia de 26 alumnos.
Proyecto Apoyo a la Docencia. Asistencia de
120 alumnos.

Muestra pedagégica de Gimnasia (CCH TV).
Asistencia de 24 alumnos.

Torneo permanente de Flag Football. Asistencia
de 90 alumnos.

Ambos turnos llevaron a cabo 2 actividades:
e Evento de Clinica de basquetbol, realizado el 21

de septiembre, con la participacién de laJr. NBA,
coacheados por Philip Calvert, con asistencia
de 200 alumnos.

e Torneo permanente de futbol, de septiembre

a noviembre, con asistencia de 200 alumnos.




2.17 Cusos y talleres extracurriculares
para alumnos

Escuela de Invierno 2024-1 del 8 al 19 de enero de
2024, dirigida a estudiantes del plantel se ofer-
taron 22 cursos para 352 alumnos inscritos. Se
impartieron 13 cursos en modalidad presencial, 5
cursos en modalidad semipresencialy 4 cursos en
modalidad a distancia, por 36 docentes disefiadores
e impartidores de curso.

1.

10.

11.

12.

Mineralogia, mas alla de rocas y tierra, impartido
por Omar Martinez Diazy Dulce Parrales Vargas
con 24 alumnos inscritos.

Hablemos de bienestar emocional, impartido
por Adela Licona Cortés, Asela Reséndiz Muinoz
y Viviana Xéchitl Pérez Ovando Vargas con 25
alumnos inscritos.

Grabacidon de escenas de ficcidn en video,
impartido por Netzahualcoyotl Soria Fuentes
y Alejandro Valdés Barrientos Vargas con 15
alumnos inscritos.

Mira este meme. jSisoy! La cultura y sus nuevas
expresiones visuales, impartido por Jannette
Monserrat Fernandez Saavedra, Samuel Gonzalez
Sanchezy Mario Rojas Vasavilbaso Vargas con
4 alumnos inscritos.

Laboratorio experimental de danza folkldrica,
impartido por Tania M. Sanchez Pomposo Vargas
con 20 alumnos inscritos.

Fisica en el inter-invierno, impartido por Luis
Alberto Peralta Martinez Vargas con 25 alumnos
inscritos.

Acciones inmediatas: Curso de primeros auxilios
esenciales, impartido por Diego Sebastian Mejia
Luna, Amely Guadalupe Baez Garza y Angela
Azenet Garcia Flores Vargas con 25 alumnos
inscritos.

Aprende algebra y geometria desde cero; concep-
tos basicos e intermedio, impartido por Jovany
Davila Quinto Vargas con 25 alumnos inscritos.
Reglas de composicidn fotografica, impartido
por Cristian Eder Vega Reyes Vargas con 18
alumnos inscritos.

Coro y Técnica de Canto, impartido por Edgar
Ramiro SierraZamoray José Luis Hinojosa Zavala
Vargas con 25 alumnos inscritos.

Como crear tu taller de bordado feminista, im-
partido por Jeremy Uribe Cisneros Vargas con 5
alumnos inscritos.

Acciones inmediatas: Curso de primeros auxilios
esenciales, impartido por Diego Sebastian Mejia

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Luna, Amely Guadalupe Baez Garza y Angela
Azenet Garcia Flores Vargas con 25 alumnos
inscritos.

Matematicas en Accidon: Aprende y Aprueba,
impartido por Claudia Quiroz Ricaud Vargas con
25 alumnos inscritos.

Desarrollo de Habilidades Literarias y Bilingtlies
en el Bachillerato: Redaccidn para la Revista
Roulette, impartido por Leticia Vazquez Sanchez,
Ana Laura Yanez Pifidon y Mariana Agreiter Casas
Vargas con 25 alumnos inscritos.
Programacion para principiantes, impartido por
Claudia Quiroz Ricaud Vargas con 24 alumnos
inscritos.

Investigacion 360: Disena y Desarrolla tu Pro-
yecto, impartido por Adriana Jaramillo Alcantar
y Jesus Medina Cabrera Vargas con 25 alumnos
inscritos.

Taller de construccién de maquetas, impartido
por Sayda Selene Hurtado Garcia Vargas con 17
alumnos inscritos.

Los secretos detras de las reacciones quimicas:
aprendiendo estequiometria de manera divertida
y practica, impartido por Dulce Parrales Vargas,
Marlene Parrales Vargasy Jaqueline Pineda Cu-
refio Vargas con 24 alumnos inscritos.
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19.

20.

21.

22.

¢El futuro esta en la Inteligencia Artificial?, im-
partido por Gabriela Gonzalez Mejia y Adriana
Vera Rodriguez Vargas con 25 alumnos inscritos.
Word y herramientas de redaccién, impartido
por Maria Teresa Solares Chavez y Fernando
Rosales Flores Vargas con 14 alumnos inscritos.
La quimica detras de la gastronomia molecular,
impartido por Dulce Parrales Vargas y Omar
Martinez Diaz Vargas con 25 alumnos inscritos.
Repaso de conceptos de Quimica 1, con 25
alumnos inscritos.

Escuela de Verano 2024-2 del 3 al 21 de junio de
2024, dirigida a estudiantes del plantel. Se ofertaron
e impartieron 21 cursos en modalidad en linea por
23 docentes disenadores e impartidores de curso,
para 357 alumnos inscritos.

1.

10.

11.

12.
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Principios basicos de disefio grafico, impartido
por Reyna lztlalzitlali Valencia Lépez con 21
alumnos inscritos.

Actuaciény mondlogos: Creacion de personaje,
impartido por Maria Claire Valverde Muhoz con
7 alumnos inscritos.

Técnicas de dibujo tradicional, impartido por An-
gela DeniLépez Uribe con 25 alumnos inscritos.
Taller de debate impartido por Rogelio Aurelio
Rojas Reyes y Gabriela Gonzalez Mejia con 18
alumnos inscritos.

Apps para el aprendizaje impartido por Elizabeth
Mercedes Bonilla Cambrén con 11 alumnos
inscritos.

Elaboracion de CVy entrevista laboral, impartido
por Tania Sdanchez Pomposo, con 18 alumnos
inscritos.

El relato de ciencia ficcidn en la literatura y el
cine, impartido por Maria Dolores de Jesus Garcia
con 3 alumnos inscritos.

Introduccidn al diseno grafico en Canva, impar-
tido por Cristo Rey Policarpo Martinez con 25
alumnos inscritos.

Verano web: Introduccioén al desarrollo Web,
impartido por Claudia Quiroz Ricaud con 25
alumnos inscritos.

Precélculo: unaintroduccion al calculo diferencial
e integral, impartido por Jovany Davila Quintoy
Jaqueline Pineda Curefio con 25 alumnos inscritos.
Lo que debes saber antes de estudiar derecho,
impartido por Rogelio Aurelio Rojas Reyes e
Israel Macias Morales con 21 alumnos inscritos.
Habilidades para la vida con Lego, impartido
por Guillermo Platas Jiménez con 5 alumnos
inscritos.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Bases Esenciales de Bioquimica, Fisiologia
Celular, Metabolismo y Nutricién, impartido por
José Lizarde Sandoval con 25 alumnos inscritos.
Reglas de composicion y edicion de Fotografia,
impartido por Cristian Eder Vega Reyesy Carmen
Cecilia Silva Campos con 25 alumnos inscritos.
Sexualidad sin tabues, impartido por Maria Vianey
Rodriguez Gutiérrez con 13 alumnos inscritos.
Fotografia con celular, impartido por Fernando
Velazquez Gallo con 25 alumnos inscritos.

La representacidon del amor en la literatura y
el arte, impartido por Maria Dolores De Jesus
Garcia con 15 alumnos inscritos.

Periodismo de investigacién en género, impartido
por Fernanda Jessica Diaz Lara con 9 alumnos
inscritos.

Rumbo a la Olimpiada Universitaria del Conoci-
miento en Matematicas, impartido por Josué David
Sanchez Hernandez con 7 alumnos inscritos.
Desarrollo Sostenible y medio ambiente, im-
partido por Maribel Hernandez Rodriguez con
14 alumnos inscritos.

Guitarra para principiantes: Nivel Cero, impar-
tido por Jorge Andrés Gonzalez Torres con 20
alumnos inscritos.




2.18 Familiay corresponsabilidad

El Cuerpo Directivo organizé reuniones periodicas
con los padres de familia para informar sobre el pro-
greso académico, actividades escolaresy cualquier
cambio relevante en el entorno educativo:

e Invitacion a la Junta informativa para madres y
padres de familia de alumnos de primer, tercery
quinto semestres, los dias 20, 21y 22 de septiem-
bre,conunalcance de: 4,694, interacciones conla
publicacién: 647, reacciones: 65y comentarios: 59.

e Juntainformativa para madresy padres de familia
de alumnos de primer, tercery quinto semestres,
realizada en linea el 1 de diciembre de 2023 a las
17:00 horas através deZoom, enlacualse abordaron
temas para apoyar la regularidad académica asi
como los programas institucionales preventivosy
remediales a lareprobacion, y los Programas Aca-
démicosyde Salud fisicay emocionalcon los que
cuenta el Plantel, la transmisién de esta reunion
tuvo un alcance de 14.6 mil, interacciones conla
publicacion: 2,710, reacciones: 527, comentarios:
55 yveces compartidas: 36.

e Juntacon padres defamilia de estudiantes de sexto
semestre el 18 de enero, para la cual se envié un
Recordatorio de junta con padres de familia,conun
alcance: 9,049, interacciones con la publicacion:
2,147, reacciones: 191, comentarios: 114y veces
compartidas: 17. La grabacion de esta junta con
padres de familia, tuvo un alcance: 6,353, interac-
ciones con la publicacion: 821, reacciones: 163,
comentarios: 6 y veces compartidas: 14.

Asimismo, serealizaron 158 llamadas a los padres
de familia parainformarles sobre la situacion escolar
de sus hijos, y se reporté a 395 estudiantes con NP,
a través de las Jornadas de Balance Académico.

Se disenaron encuestas o entrevistas para recopilar
informacion sobre las inquietudes y preocupaciones
mas comunes de los padres. Estos datos se utilizaron
para identificar patrones y areas de enfoque para
mejorar la comunicaciony la atencién, a la Secreta-
ria de Servicios Estudiantiles acudieron 38 madres
(58.6%) y padres (41.1%) de familia para solicitar
informacién referente a la situaciéon académica de
sus hijos:

Informacidén sobre Becas: 44.7%
Programa Institucional de Tutorias: 42.1%
Programa Institucional de Asesorias: 7.9%
Estudios Técnicos Especializados: 2.6%

e Vinculaciones con Secretaria Académica:
2.6%
Solicitud de informes requerido por los alumnos de
acuerdo al semestre en curso:
1°60%
3°913.3%
5016.7%
Exalumno 10%

Solicitud de informes requerido por los alumnos de
acuerdo al turno:

e Matutino 54.8%

e Vespertino 45.2%

2.19 Servicio social en el Plantel Naucalpan

Prestadores de servicio social que iniciaron su
servicio social en el ciclo 2023-2024:

e Lenguay Literatura Hispanicas. Facultad de
Estudios Superiores Acatlan: Isabel Alejandra
Sandoval Gonzalez.

e Diseno Grafico. Facultad de Estudios Su-
periores Acatlan: Jorge Luis Vanegas Pérez

e Literatura Dramatica y Teatro. Facultad de
Filosofiay Letras: Maria Claire Valverde Mufoz.

e Filosofia. Facultad de Estudios Superiores
Acatlan: Felipe Avelar Contreras y Jaime
Héctor Ramirez Martine.

e Comunicacién. Facultad de Estudios Superio-
res Acatlan: Victor Andoni Urban Hernandez.

e Sociologia. Facultad de Estudios Superiores
Aragon: Alexis Ali Villanueva Castro.

e |Lenguay Literatura Hispanicas. Facultad
de Estudios Superiores Acatlan: Citlalli
Mendoza Rivera.

e Diseno Gréafico. Facultad de Estudios Supe-
riores Acatlan: Carmen Cecilia Silva Campos
y Argus Israel Rangel Cabrera.
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Colegialidad, fortalecimiento de la
docencia y la interdisciplina

3.1 Atencion y seguimiento a las
necesidades de las Areas y Departamentos
Académicos del CCH Plantel Naucalpan

Del 24 al 26 de enero de 2024, la Direcciéony el Cuerpo
Directivo llevaron a cabo 14 reuniones con los docen-
tes de las areas y departamentos de: Matematicas,
Talleres, Idiomas, Ciencias Experimentales, Histérico
Social, Opciones Técnicas y Educacion Fisica.

Durante las reuniones, los docentes expresaron di-
versasinquietudesy peticiones sobre temas como la
calendarizacion de actividades académicas, mejoras
en lainfraestructura, equipamientoy mantenimiento
escolar, desarrollo profesionaly recursos educativos,
eventos y reconocimientos, gestion de espacios y
proyectos especificos, gestidon de recursos humanos
y administrativos, mejoras laborales, organizacion de
torneos, campanas de concientizacion, transporte
de alumnos, promocidn de becas alimenticias, y
planificaciéon de actividades y cursos, entre otros,
en total se recibieron 83 peticiones.

Los rubros con mayor demanda fueron manteni-
miento con 11 solicitudes, recursos educativos 10,
gestién de calendario 8, realizacion de campanas
7, infraestructura 6, gestién de espacios, insumosy

limpieza, cada uno con5,como se observa en la Fig.
1. Las categorias con menor nimero de solicitudes,
con solo una peticién cada una, fueron: apoyo do-
cente, becas, evaluacion del alumnado, reglamento
y seguridad. Las demas necesidades se abordaron
de manera gradual, reflejando el compromiso con
la mejora continuay la atencidn a las peticiones de
los docentes.

CCH Plantel Naucalpan | 95



DISTRIBUCION DE NECESIDADES POR CATEGORIA
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Fig. 1 Distribucion de necesidades por categoria.

TOTAL DE SOLICITUDES ATENDIDAS
B 6.02%

Pendiente

3.61% En proceso

m 90.36%
Atenddo

Fig. 2 Total de solicitudes atendidas.

De las 83 peticiones presentadas por los docen-
tes en las distintas dreas y departamentos, se ha
atendido el 90.36%, como se observa en la fig. 2,
mientras que el 3.61% esta en proceso y el 6.02%
permanece pendiente.

Entre las solicitudes en proceso, se encuentra el
mantenimiento a los contactos de luz en los labora-
torios de opciones técnicas. También esta pendiente
agilizar los tramites para los concursos de plazas
de carrera de tiempo completo asociado “A”y “B”,
sin embargo, es importante destacar que dichos
concursos se atendieron el 25 de mayoy el 11 de
septiembre de 2023, respectivamente.
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Conrespecto alas solicitudes pendientes, se tienen
las siguientes: actualizar el equipo necesario para
trabajar con diferentes aplicaciones de idiomas,
realizar homenajes a los profesores jubilados, me-
jorar la accesibilidad para los alumnos que utilizan
sillas de ruedas, especialmente en la rampa de la
biblioteca, e instalar malla sombra para reducir el
impacto de los rayos del sol durante las clases 'y
eventos masivos del colegio en las canchas.

A continuacion, se presentan las graficas que ilustran
elavance en la atenciény seguimiento de las necesida-
des requeridas por los docentes. La Figura 3 muestra
la distribucién del nimero de solicitudes por area.




DISTRIBUCION DE NUMERO DE SOLICITUDES PORAREA
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Fig. 3 Distribucién del nimero de solicitudes por area.
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Fig. 4 Seguimiento a las necesidades de los docentes, distribuidas por area

Elalto porcentaje de peticiones atendidas refleja el
compromiso institucional por la mejora constante
delentorno educativoy el bienestar de la comunidad
escolar. Aunque aln hay aspectos en procesoy pen-
dientes, se continuara trabajando de manera activa
para darles seguimientoy cumplir con las expecta-
tivas de las profesoras y profesores, asegurando asi
un ambiente de trabajo dptimo que beneficie tanto
a docentes como a estudiantes.

3.2 Proyectos académicos y
materiales didacticos

Primera Muestra de Recursos Educativos Digitales
para apoyar los Programas de Estudio Actualizados

Organizada por la Secretaria de Apoyo al Apren-
dizaje de la Direccién General, que se llevd a
cabo del 4 al 8 de septiembre de 2023 en la que
se presentaron 18 profesores participantes del

plantel Naucalpan, con 18 recursos educativos
digitales presentados:

Histérico-Social

e Compilacion de lecturas: Introduccidn a la
ciencia politica
Gabriela Gonzalez Mejiay Rogelio Aurelio Rojas
Reyes

e Historia politica contemporanea de México
Gabriela Gonzalez Mejiay Rogelio Aurelio Rojas
Reyes

e La importancia de la herencia cultural pre-
hispanica el dia de hoy
Karen Malagén Calderdn
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Matematicas

e Guia de estudio de Calculo Diferencial e
Integral |
Gonzalo Leonardo Garcia Leén y Juan Carlos
Ramirez Maciel.

e Los paseos matematicos en el plantel
Naucalpan
Josué David Sdnchez Hernandez.

Ciencias Experimentales

e Librode apoyo para laensefianza de Quimica lll
Sandra Guzman Aguirre, Adriana Jaramillo
Alcantar, Gilberto Lira Vasquez, Maritza Lépez
Rencillas, Guillermo Itzamna Platas Jiménez
(Naucalpan, Sury Azcapotzalco).

Talleres de Lenguaje y Comunicacion

e Secuencia didactica: Impacto ambiental.
Gabriela Sarahit Ramirez Granados y Angel
Emmanuel Garcia Garcia (Oriente).

e Revista Académica Poiética. Docencia, Inves-
tigacion y Extension, numero 23, Evaluacion
de aprendizaje
Nadia Lépez Casas e Iriana Gonzalez Mercado.

e Atlas Mitoldgico. La huella de los dioses en
la Tierra
Rita Lilia Garcia Cerezo.
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e Monografia para estudiantes sobre la repre-
sentacion teatral y su version cinematografica
Nancy Mora Cancholay Octavio Gabriel Barreda
Hoyos.

o Realidades multiples. Elcine documental en
el entorno educativo
Nancy Mora Canchola, Reyna Rodriguez Roque,
Reyna . Valencia Lépez, Rita Lilia Garcia Cere-
zo, Rodolfo Sanchez Rovirosa, Octavio Gabriel
Barreda Hoyos, Guillermo Solis Mendoza, Isaac
Hernan Hernandez Herndndez y Paola Andrea
Melo Cepeda.

e Videotutoriales para ejercicios practicos de
las asignaturas de Taller de Expresion Grafica
lylly el Taller de Diseno Ambientally Il
Reyna l. Valencia Lopez.

e Podcast para la elaboracion de variacion
creativa
Nadia Lépez Casas.

e Paquete didactico para TLRIID IV
Leticia Vazquez Sanchez.

e Secuenciadidactica como apoyo de la inter-
vencion educativa en el Programa Institucional
de Tutorias
Stephany Rosas Manzano.

Interareas

e Gestion del aula
Erandi Gutiérrez Garcia, José Alfredo Delgado
Guzman, Rubén Bonilla Aguilar, Luis Octavio
LépezyLdpez, Armando Segura Morales, Ignacio
Cuauhtémoc Benitez Zufiga, Olga Maria Hilde-
hza Flores Alvarez, Maria Alejandra Gutiérrez
Garcia, Rosa Angela Zaragoza Pérez (Planteles
Naucalpan, Azcapotzalco, Vallejo, Sury Facultad
de Contaduria y Administracion, UNAM).

Muestra de Materias Optativas
del Area Histérico Social

Realizada el 12 y 14 de marzo de 2024, con las si-
guientes actividades: 12 de marzo: Exposicion de
carteles sobre las materias optativas, en la explanada
entre edificios Cy D, con 7 profesores participantes:
Israel Macias Morales, Derecho; Ara Deneb Ramirez
Morales, Geografia; Miguel Angel Hernandez, Geo-
grafia; Luis Alberto Salas Gonzalez, Temas Selectos
de Filosofia; Sonia Flores Flores, Administracion;
Elizabeth Mercedes Bonilla Cambrén, Economia;
Rogelio Aurelio Rojas Reyes, Ciencias Politicas y
Sociales. 14 de marzo de 2024: Muestra de materias
optativas en Sala de Consejo, con 4 mesas para 160
alumnos en las que participaron 15 ponentes: Marisol




Zamudio Lépez, Ara Deneb Ramirez Morales, Elizabeth
Mercedes Bonilla Cambrén, Jesuds Nolasco Ndjera,
Luis Alberto Salas Gonzalez, Eva Daniela Sandoval
Espejo, Elena Reyes Megjia, Keshava R. Quintanar
Cano, Diana Lucia Contreras Dominguez, Alma Jéssica
Rosas Juan, Jesus Antonio Garcia Olivera, Alejandro
Romero Alamilla, Berenice Muiioz Ramirez, Ernesto
Martinez Cruz, Miguel Angel Hernandez Jiménez; y
4 relatores: Yessica Chazira Escobar Salazar, José
Efrain Refugio Lugo, Gabriela Gonzalez Mejia, Viviana
Xéchitl Pérez Ovando.

Muestra de Materias Optativas del
Area de Matematicas y Ciencias Experimentales

Realizada el 20 de marzo de 2024 en la Sala de
Consejo, en la que se presentaron 8 asignaturas en
6 mesas, participaron 550 alumnos, 6 docentes del
area de Matematicas: José Alberto Monzoy Vasquez,
Florencio Vera Butanda, Sandra Roldan Meneses,
Sergio Vargas Herrera, José Manuel Ferrusca Guido
y Aquilino Zecua Fernandez, mientras que para el
area de Ciencias Experimentales participaron 14 do-
centes: Maria Elena Davila Castillo, Enrique Zamora
Arango, Fortino del Carmen Cervantes, Ana Laura
Pefia Hernandez, Citlalli Ruiz Solorzano, Margarita
Norma Herrera Orozco, Claudia Morales Ramirez,
Manuela Elizabeth Sanchez Correa, Miguel Angel
Zamora Calderilla, Ricardo Monroy Gamboa, Osvaldo
Garcia Garcia, Laura Martinez Lépez, Brenda Adriana
Valencia Ciprés y Rossina Gdmez Moya. Relatores:
Blanca Elizabeth Cruz Estrada Gustavo Alejandro
Corona Santoyo.

Muestra de Materias Optativas del Area de
Talleres de Lenguaje y Comunicacion

Realizada el 19 de marzo de 2024 en el SILADIN
Auditorio “Antonio Lazcano”, en la que se presentaron 6
asignaturas en 12 mesas, con 650 alumnos asistentes
y 19 profesores ponentes: Rita Lilia Garcia Cerezo,
Gudelia Hernandez Escutia, Keshava R. Quintanar
Cano, Guillermo Flores Serrano, Elizabeth Hernandez
Lépez, Fernando Rosales Flores, Reyna I. Valencia
Lopez, Martha Patricia Trejo Cerén, Marina Rosalba
Torres Vallecillo, Isaac H. Hernandez Hernandez,
Laura Estela Montes Vazquez, Rosa Maria Herrera Rios
Fernando Martinez Vazquez, Eduardo Juan Escamilla,
Silvia Esther Castillo Herndndez, Adriana Vera
Rodriguez, Miguel Angel Mufioz Ramirezy Luis Antonio
Tiscareno Ybarra. Relatores: Jesus Medina Cabrera
y Jovany Davila Quito.
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3.3 Iniciativa para Fortalecer la Carrera Académica en el
Bachillerato de la UNAM (INFOCAB)

Durante el ciclo escolar 2023-2024, el plantel contd con 25 proyectos INFOCAB vigentes, la
Secretaria Docente continué como Enlace-INFOCAB en el plantel, brindando la atenciéna
los profesores responsables de los proyectos vigentes, dando orientacion y seguimiento en
cadauno de los procesos yreglas de operacion de lainiciativa, y facilitando la vinculacién
con los departamentos del plantel y la DGAPA.

EL26 de agosto de 2023 se organizd unareunién académica para presentar la convocatoria
2024y lasreglas de operacion vigentes a la que acudieron 18 docentes. En ese sentido, el
16 de noviembre de 2023 se realizé una reunién para respaldar a los responsables de los
anteproyectos no apoyados por el Comité de evaluacidn para orientarlos en el proceso
de reconsideracion, correspondiente a la Convocatoria 2024. Se recibieron y entregaron
a profesores responsables, 27 acuses sobre la notificacion de resultados de la evaluacion
ordinaria de Proyectos INFOCAB Convocatoria 2024.

12 proyectos INFOCAB vigentes, correspondientes a la convocatoria 2023.

Nombre del Proyecto Responsable (s)

1 Manual Técnico para la produccién de Mensajes Mediaticos Claudio Borras Escorza

Ernesto Ferndndez Gonzalez Anguloy

2 Revista Brdjula, la tutoria en voces de la comunidad cecehachera
Rebeca Rosado Rostro

3 Pulsoapp 3 Salvador Gémez Moya
4 Libro Im.apa interactivo y pagina Web Historia Politica Contemporanea Gabriela Gonzalez Mejia
de México
5 Revista Poiética, Docencia Investigacion y Extension Fernando Martinez Vazquez

Cursos en linea Programa Integral de formacidén docente, El Cine

Como Herramienta Didéctica Paola Andrea Melo Cepeda

7 Revista Consciencia del SILADIN del CCH (de los cinco planteles) Guadalupe Mendiola Ruiz

El Fortalecimiento de las Competencias Literaria y Creativa de los
8 estudiantes del Colegio de Ciencias y Humanidades mediante el Nancy Mora Canchola
Proyecto Almendra

Elaboracion de presentaciones multimedia de Matematicas | a IV,

- Brenda del Carmen Mufioz Ramirez
para apoyar el Portal Académico

Aislamientos y comparacion de pigmentos fotosintético y
10 | fluorescencia en plantas de luz de sombray de algas clorofitas como | Julio César Pantoja Castro
estrategia de ensefianza-aprendizaje

11 | Libro de texto para la asignatura de Biologia 1 Gabriela Saraith Ramirez Granados

12 | Biologia Creativa 3: Experimentos Simulaciones y Modelos Ana Maria Torices Jiménez
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13 proyectos INFOCAB fueron apoyados en CCH Naucalpan por el Comité de evaluacién
de la DGAPA, correspondiente a la convocatoria 2024.

Nombre del Proyecto Responsable(s)

1 2do. Laboratorio de Quimica verde y desarrollo sostenible en la ENCCH Margarita Oliva Castelan Sanchez

2 Manual de practicas para la resignificacion del pensamiento proporcionaly no Juan Carlos Ramirez Maciel
proporcional en la termodindmica

3 Videos interactivos de practicas experimentales para Quimica IV Omar Martinez Diaz
Elaborar reactores portatiles de amoniaco para difundirse con el profesorado

4 mediante el disefo y elaboracién de un curso para profesores de laboratorio Taurino Marroquin Cristébal
para Quimica Ill del CCH.
Desarrollo de proyectos extracurriculares de cultivos sostenibles con agri-

5 cultura orgéanica o hidropdnica en los invernaderos del Colegio de Ciencias 'y Leticia Sdnchez Robledo
Humanidades plantel Naucalpan

6 Organelos celulares membranosos y no membranosos de la célula eucariota Hugo Alberto Rios Pérez

7 Sistemas hldrf)ponlcos NFT como modelo para lf”‘ investigacion experimental Gustavo Ayala Robledo
escolar en el ambito del metabolismo fotosintético

8 Guia para plantear proyectos con perspectiva de género Jessica Fernanda Diaz Lara

9 Cursos en linea para investigacion documental profesores y alumnos Paola Andrea Melo Cepeda

10 .Curso.t,aller introduccion al estudio del derecho con perspectiva de género e Diana Lucia Contreras Dominguez
inclusién

1 La tu_torlg retrospectlya y prospectiva a 25 afos de su formacion en el Colegio Angélica Garcilaso Galnares
de Ciencias y Humanidades plantel Naucalpan

12 | Curso uso de multimedia en la produccion teatral Olivia Barrera Gutiérrez

13 Ll!:)ro_ de texto de la asignatura Taller de expresion grafica |l para el portal aca- Marina Rosalba Torres Vallecillo
démico del CCH
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3.4 Programa de Formacién Docente

Periodo Interanual 2023

Se impartieron 25 cursos del 3 al 21 de junio de 2023, para 311 docentes con 37
impartidores.

Titulo del curso Impartidores

. S Jesus Antonio Garcia Olivera
1. La pintura como recurso didactico: lectura de obra . . 2
Verdnica Hernandez Marquez
2. Elaboracién de presentaciones interactivas basicas para Brenda del Carmen Mufoz Ramirez
matematicas en la plataforma Genially Ismael Nolasco Martinez
3. F|lo§of|a f:iel Lenguaje para profesores d.e bfac‘hlllerato y alumnos de José Daniel Pifién Cuenca
la Licenciatura en Lengua y Literatura Hispanicas
4. Aplicaciones de programacion con Scratch Maria del Carmen Calderén Villa
5. Alternativas didacticas con base en la obra literaria Janm’atte Monserrat
. . . Fernandez Saavedra
6. de Gabriel Garcia Marquez .
SoniaFlores Flores
7. Construccion narrativa del yo feminista Pablo Jesus Sanchez Sanchez
’ y Lourdes Mireya Téllez Flores
8. Inteligencia emocional en el aula Lilia Juarez Pérez
9. Lainfluencia de las emociones Brandon Efrain Quezada Cruz
10. Pautas para la escritura de textos académicos: resefa, articulo Elvia Lucero Escamilla Moreno
académico y ensayo Guillermo Flores Serrano
11. Estrategias de aprendizaje colaborativo con Canva Adrllana Ja|.'am|llo Alcantar
Jesus Medina Cabrera
12. Desarrollo psicosocial en la adolescencia Eduardo Garcia Marroquin
13. Docentes resilientes Jéssica Alanis Morales
14. ELCCHy el Modelo Educativo del Colegio Leticia Pogliaghi
15. La mgtodologla experimental en la ensefianza de las ciencias José Lizarde Sandoval
experimentales
16. Creacion de actividades interactivas con la aplicacion informatica . , -
. Ulises Jesus Razo Mendivil
Ardora para Windows
17. Un acercamiento a la ciencia ficcion latinoamericana Ml.guel Angel G?lvan Paln2|
Elizabeth Hernandez Lopez
18. Disefio de materiales didacticos con GeoGebra para el programa de | Maria Margarita Hernandez Sanchez
Matematicas Ill Sergio Ortiz Antonio
- e . ., Jesus Nolasco Néjera
19. Las derechas en México: presencia historicay rearticulacion actual. . ‘ .
Miguel Angel Ramirez Zaragoza
20. C.urlso-_Taller:_ Apllca0|ones web y software para crear materiales Ulises Jestis Razo Mendivil
didacticos digitales
21. Elaboracion de examen en Socrative Karen Malagén Calderdn
. . . . . . Elvia Lucero Escamilla Moreno
22. Inquietantes infancias I: los cuentos de seis escritoras mexicanas .
Guillermo Flores Serrano
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Guillermo Solis Mendoza

23. Curso para docentes sobre citacidén en trabajos académicos
P y Rebeca Rosado Rostro

24. Educando las emociones en el aula Brian Barrera Garcia
25. Ambiente socioafectivo Brian Barrera Garcia
26. Hacia una tutoria con sentido de comunidad Zurisadai Muniz Bautista

Semestre 2024 -1
Se realizaron 3 cursos durante el semestre, para 60 docentes con 3 impartidores.

Nombre del curso Modalidad Fechas Impartidores

1 El Sentido de la trasversalidad, la 297 de septiembre Alfonso Angel Isidro
interdisciplina y la multidisciplina en el . puel Carballo Hernandez

! Presencial al 22 de noviembre

Modelo Educativo y los Programas de 2023
Estudio del CCH

2 Alfonso Angel Isidro
Aprendizaje basado en patrones de 21 defebreroal9de | Carballo Hernandez

Semipresencial

pensamiento mayo de 2024

3 El Cine como Herramienta Did4ctica en el Isaac Hernan Hernandez

Marco del Modelo Educativo del CCH. Las | En linea :ngaffoe;:rz%g? de Hernandezy Reyna .
Corrientes Cinematograficas Valencia Lopez
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Periodo Intersemestral 2024

23 cursos locales ofertados en el periodo intersemestral 2024-1, de los cuales 11 cursos
fueron en modalidad presencial, 1 en modalidad semi presencial y 13 en modalidad a
distancia, para 414 profesores con 38 docentes disefiadores e impartidores de los cursos.

Titulo del curso Impartidores

1. Presenciay fluorescencia de pigmentos fotosintéticos en plantas de luz y Citlali de la Luz Marmolejo Saldivar
sombray fluorescencias en algas Julio César Pantoja Castro

2. “Lacomputadorayo no la toco...” conversando los bloqueos emocionales o ; L
. . » s L . Ana Patricia Rodriguez Gutiérrez
docentes hacia la innovacién tecnoldgica en la practica educativa

» Adriana Jaramillo Alcantar
3. Innovacion docente con Edutekalab i .
Jesus Medina Cabrera

- Israel Macias Morales
4. Derecho familiar: Lo que debes saber antes de casarte . . .
Rogelio Aurelio Rojas Reyes

5. Cristianismo primitivo en el contexto del Helenismo Luis Fernando Martinez Madrid

. . . Rosa Laura Diaz Serrano
6. Remote Learning with Microsoft Teams 5 , i .
José Raul Salazar Santiago

. . Pablo Jesus Sanchez Sanchez
7. Lectoescritura critica . )
Lourdes Mireya Téllez Flores

8. Fotografia réflex en el aula Juan Fernando Velazquez Gallo
9. Analisis del programa de estudios de Quimica IV a través de mapas con- Hueman Jaimes Diaz
ceptuales Dulce Parrales Vargas

10. Uso de sensores LESAy equipos como herramientas para la ensefianza de o .
. . . Limhi Eduardo Lozano Valencia
las ciencias experimentales

- ., . . Grecia Montero Guido
11. Disefoy elaboracion de un video educativo .
Montserrat Montero Guido

12. Representacion de algoritmos por medio de diagramas de flujo para iniciar- | Héctor Gabriel Rivera Vargas
se en la programacién computacional Victor Hugo Zepeda Aguillén

13. Actividades para el curso de Matematicas Il Polo Francisco Padilla Monroy

14. Cine para el aula en el Marco del Modelo Educativo del CCH. El Lenguaje Paola Andrea Melo Cepeda
Cinematogréfico. Guillermo Solis Mendoza

15. Scratch curso 3 Maria del Carmen Calderén Villa

. L . L Julio César Castillo Cafiedo
16. Canva como apoyo en la docencia para el disefio de materiales didacticos } . .
Jesus Edgar Milton Zarco Benitez

L. . . . . Gabriela Govantes Morales
17. Procesos académico-administrativos para docentes de reciente ingreso .
Teresa de Jesus Sanchez Serrano

., . . , Iseo Aguilar Ramirez
18. Introduccion al cuidado y cultivo de orquideas ) o . .
Maria Patricia Chalico Marcial

19. Canva como herramienta en la implementacion de estrategias didacticas .
Laul Sonia Flores Flores
enelaula

. . Jacobo Lépez Suarez
20. Ambientes Interactivos en GeoGebra ) .
Juan Carlos Ramirez Maciel
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21. Laeducacion socio emocional como herramienta necesaria para el 6ptimo | Rosaura Rocha Escamilla
desarrollo de la practica docente Alma Patricia Lopez Hernandez

Adriana Jaramillo Alcantar

22. Ensefanza de la Quimica del Carbono ; .
Sandra Guzman Aguirre

23. Diseno de actividades interactivas con Ardora para Windows Ulises Jesus Razo Mendivil

La Secretaria Docentey el Area de Formacién Docente realizaron la Primera etapa diagnéstica
de larevisiény analisis de 356 cuestionarios de evaluacidn de los cursos acreditados, en
las modalidades presencial, semipresencialy a distancia (sincrénicos y asincrénicos), de
los ciclos 2020-2021, 2021-2022 y 2022-2023.

A través de un documento en Excel se abrieron campos tematicos, disciplinarios e
interdisciplinarios para agrupar las menciones mas frecuentes que solicitaron los docentes:

Tipos de curso 2024-1 y 2024-2

Fuente: Secretaria Docente

@ Comprension del Modelo Educativo 3
@ Plan y Programas de Estudio 4
@ Actualizacion en la disciplina y la didactica a1

. Habilidades cognitivas, socioculturales y afectivas 19

@ !nvestigacion e innovacion educativa 14
@ Gestion académico-administrativa 1
Practicas educativas para atender 2

la formacién no presencial

Formacién en perspectiva de 3
género para la docencia

Y
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3.5 Colegialidad

Para apoyar el trabajo colegiado, la Direccién y la Secretaria Docente apoyaron a 41
Seminarios Institucionales, locales y grupos de trabajo de las cuatro Areas Académicas,

através de 12 reuniones con profesores coordinadores.

Seminarios Institucionales, Locales y Grupos de trabajo del plantel Naucalpan

del periodo 2023-2024:

Area de Ciencias Experimentales

Nombre del Seminario y/o Grupo de Trabajo Integrantes

Seminario de Formacion Docente en Didacticay
Evaluacion SFDDyE

Producto
Material didactico con uso de software

Coordinadores:
Angeles Eva Caltenco Gonzalez
Alejandro Joaquin Romero Cortés

Integrantes:

Juana Arroyo Padilla (Oriente)

Irma Concepcién Castelan Sanchez
Rosa Elena Escatel Luna (Vallejo)
Gabriela Govantes Morales

Jasvby Pérez Corona Tatiana (Vallejo)
Isidro Enrique Uribe Arroyave (Oriente)
Ana Maria Torices Jiménez

Melly Valenzuela Jiménez (Vallejo)

Diseno y elaboracién de un libro

Coordinadora:
Adriana Jaramillo Alcantar

Producto
Examen Diagndstico Académico (EDA)

Integrantes:
2 Sandra Guzman Aguirre
Producto: - . .
. - I Gilberto Lira Vazquez
Libro en apoyo a la ensefanza de los temas de Quimica | Maritza L Recillas
de los programas de estudio actualizados aritza Lopez o
Graciela Luna Galicia
Guillermo ltzamna Platas Jiménez
Programas operativos para las asignaturas de Ciencias | Coordinador:
delaSaludlyll Carlos Zenteno Gaytan
3 Integrante:
Producto: Ma. Gicela Jiménez Diaz
Programa operativo de las asignaturas de Ciencias de la
Salud Iyl
Coordinadora:
Maria Isabel Olimpia Enriquez Barajas
4 Paquete didactico Integrantes:
Angel Emmanuel Garcia Garcia
Gabriela Saraith Ramirez Granados
Ulises Jesus Razo Mendivil
Tania Citlalin Sanchez Martinez
Coordinadores:
Rosa Maria Garcia Estrada
Elena Lépez Silva
Seminario Institucional del Examen de Diagnéstico
Académico (SIEDA) Integrantes:
5 Alejandro Anaya Soto

Valeria Isabel Cuellar Sanchez
Bertin Elguea Sanchez
Abraham Montafio Reyes

José Luis Ochoa Cervantes
Margarita Santiago Reséndiz
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Seminario Interdisciplinario de Formacion Docente
Naucalpan

Producto:

Reporte de investigacion sobre la carencia de estrategias 'y
técnicas de estudio en los alumnos como factor generador
de reprobacién en el primer afio de CCH

Coordinadores:
Humberto Serrano Tronco
Ma. Teresita del Nifio Jesus
Gutiérrez Rubio

Integrantes:

Raymundo Carmona Ledn

Julia del Carmen Chéavez Ortiz
Enrique Escalante Campos

Irma Gardufio Gutiérrez

Xochitl Guadalupe Hernandez Ibarra
Luis de Jesus Hernandez Trejo
Tomas Portillo Mejia

Dafne Midori Song Laguna

Seminario Quimica y Biologia Vegetal y Animal (QBVA)

Producto:
Direccién de Grupos de Trabajo con alumnos

Coordinadora:
Citlali de la Luz Marmolejo Saldivar

Integrantes:

Maria del Socorro Dolores
Gonzalez de la Concha
Francisco Hernandez Ortiz
Karla Nayeli Padilla Mancera
Julio César Pantoja Castro

Seminario Institucional del Examen de Diagnéstico
Académico y Evaluacién Cualitativa de los Aprendizajes

Producto:
Examen Diagndéstico Académico (EDA)

Coordinadora:
Miryam Yoliztli Villalpando Munoz

Integrantes:

Alfredo Avila Garcia

Jesus Daniel Bobadilla Calva
Blanca Cecilia Cruz Salcedo

Roberto Lépez Garcia

Laura Estela Montes Vasquez
Marisol Zamudio Lépez

Apoyos bibliograficos, hemerograficos,
filmograficos y cibergraficos para un curso

Coordinadora:
Leyva Jeslis Gomez Tagle

Integrantes:

Marianna Hipatia Aguilar Ramirez
Dulce Virginia Blanco Lépez
Isabel Eugenia Garcia Bautista
Norma Mariana Jiménez del Angel
Javier Patifio Aguilar

10

Seminario de Psicologia del Plantel Naucalpan

Producto:
Reporte de Investigacion

Coordinadora:
Maria Del Rocio Zaldivar Maldonado

Integrantes:

Alicia Arriola Rodriguez

Liliana Cano Maria del Carmen
Rosinna Gémez Moya

Felipe de Jesus Gutiérrez Barajas
Margarita Norma Herrera Orozco
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11

Seminario de profesores de Fisica del SILADIN
Naucalpan

Producto:
Paquete Didactico

Coordinadores:
Bravo Calvo Mauricio Salvador
Benites Esquivel Rogelio

Integrantes:

Mauricio Albuerne Sanchez
Jeffrey Eliud Barcenas Mosqueda
Fortino Del Carmen Cervantes
Antonio Garcia Murillo
Hernandez Maximo

Teodora Mufioz Alcantara Saul
Federico Ortiz Trejo

Jonathan Pineda Curefio

Marco Antonio Rivera Villagran
Maria del Carmen Tenorio Chavez
José Sergio Vargas Herrera

12

Semiqario de Quimica Plantel Naucalpan (Vespertino)
SEQUIN YV

Producto:
Cuaderno de trabajo para el curso de Quimica IV

Coordinadores:
Dulce Parrales Vargas
Hueman Jaimes Diaz

Integrantes:

Braulio Eduardo Diaz Gutiérrez
lvan Lara Garcia

Taurino Marroquin Cristébal
Brenda Martinez Barrera
Omar Martinez Diaz

Ana Lucina Mendoza Tiburcio
Ivonne Retama Gallardo
Antonio Rico Galicia

Marina Rivera Trejo

Citlali Ruiz Solérzano

Anabel Velazquez Gémez
Rubén Zepeda Rodriguez

13

Formacion de Profesores en actividades
experimentales, de laboratorio o de campo realizadas
en el Sistema de Laboratorios de Innovacion (SILADIN)

Coordinadora:
Diana Monroy Pulido

Integrantes:

Iseo Aguilar Ramirez

Maria Patricia Chalico Marcial
Oscar Gonzélez Déciga
Marina Mendieta Saavedra
Leticia Sdnchez Robledo

14

Seminario de Quimica Verde y Energia Sostenible

Producto:
Direccién de Grupos de Trabajo con alumnos.

Coordinadora:
Margarita Oliva Casteldn Sanchez

Integrantes:

Angel Raymundo Artega Licona

Jesus Gonzalez Garcia (Azcapotzalco)
Daniel Mendoza Hernandez Fuentes
Yazmin Segovia (Oriente)

Karen Ocampo Alvarez

Elena Placido Jurado (Oriente)

Liliana Velazquez Marquez (Azcapotzalco)

15

Seminario Permanente de Formacion y Actualizaciéon de
Profesores de Biologia y Método Experimental

Producto:
Formacién de Profesores. Informe

Coordinadores:
Alfonso Angel Isidro Carballo Hernandez

Integrantes:

Elsa Cristina Casas Pérez
Gustavo Garcia Jaramillo
Ingrid Gonzalez Dorantes
Raymundo Huitrén Torres
Sandra Soledad Pérez Avila
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Area Histérico-Social

Nombre del Seminario y/o Grupo de Trabajo Integrantes

Seminario Interdisciplinario para la Formacion de
Profesores

Producto:
Formacion de profesores

Coordinadora:
Gabriela Gonzalez Mejia

Integrantes:

Maria Eugenia Garcia Fernandez
Rogelio Aurelio Rojas Reyes
Luis Alberto Salas Gonzalez
Adriana Vera Rodriguez

Guia para el profesor para
Historia de México Il

Producto:
Guia para el profesor

Coordinador:
Carlos Gabriel Cruzado Campos

Integrantes:

Fernando Uriel De la Cruz Morales
Alejandro Nufez Quiroz

José Efrain Refugio Lugo

Marcela Rojas Valero

Comision de Revision y Ajuste a los Programas de
Estudio de Filosofia | y Filosofia ll.

Producto:
Participacion en trabajos de revisién y analisis curricular.

Coordinadores:
José Angel Hernandez Flores
Israel De Cuesta Zavala

Participantes:

Victor Manuel Barrén Morales
Miguel Angel Caballero Rojas
Paola Maria del Consuelo Cruz Sanchez
Blanca Estela Figueroa Torres
Roberto Gandarilla Sanchez
Ricardo Gonzalez Santana
Sergio Gutiérrez Cervantes
César Huerta Bernal

José Daniel Pinén Cuenca
Alejandro Romero Alamilla

Comision de Revision y Ajuste a los Programas de
Estudio de Teoria de la Historia | y Teoria de la Historia
1

Producto:
Participacion en trabajos de revision y analisis curricular

Coordinadora:
Verdénica Hernandez Marquez

Participantes:

Itzel Avila Ruiz

Misael Chavoya Cruz

Jesus Antonio Garcia Olivera

Tania Ortiz Galicia

Marcos Thomas Pefaloza Gémez

Mariel Alejandra Robles Valadez

Sandino Miguel Angel Rodriguez Rodriguez
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Area de Matematicas

Nombre del Seminario y/o Grupo de Trabajo Integrantes

1

Producto:
Tutoria para alumnos.

Lizette Harumi Paulin Zavala

Cuaderno de trabajo de Cibernética y Computacion

Producto:
Cuaderno de trabajo para la asignatura de Matematicas |

2 Producto: Salvador Gémez Moya
Cuaderno de trabajo.
3 Tutoria para alumnos Fernando Flores Reyes
Coordinador:
Juan Carlos Ramirez Maciel
Material Didactico con uso de Software para la
asignatura de Matematicas lli Integrantes:
4 Alfonso César Garcia Rodriguez
Producto: Sergio Lazaro Gonzalez
Material didactico con uso de software Jacobo Lépez Suarez
Josemaria Rosales Suarez
Adrian Zacarias Jiménez
Coordinador:
Salvador Moreno Guzman
Programa de Computo para el curso de Cibernéticay
Computacion Il Integrantes:
5 Alberto Carrillo Castrejon
Producto: Miguel Mercado Martinez
Programas de computo para la ensefianza Sandra Verénica Roldan Meneses
Paola Tamayo L6pez
Juan Manuel Terrazas Castro
Coordinadores:
Brenda Berenice Baez Garcia (Vallejo)
Florencio Vera Butanda (Naucalpan)
Integrantes:
Adriana Alarcén de la Rosa (Vallejo)
Comision de Revision y Ajustes de los programas de Pedro Alonso Quiroz (Oriente)
las asignaturas de Matematicas Iy Il Miguel Angel Ayona Argueta (Azcapotzalco)
6 Carlos Briones Rodriguez (Azcapotzalco)
Producto: Bernardo Chagoya Torres (Sur)
Participacion en trabajos de revisién y analisis curricular | Antonio Garcia Flores (Sur)
Adriana Gémez Reyes (Sur)
Teresa Manuel Hernandez (Sur)
Miguel Angel Peralta Garcia (Vallejo)
César Talavera Gomez (Azcapotzalco)
Petra Valles Rodriguez (Vallejo)
Polo Francisco Padilla Monroy (Naucalpan)
Cuaderno de trabajo para la asignatura de
Matematicas |
7 Polo Francisco Padilla Monroy
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Comision de Revision y Ajustes de los programas de
las asignaturas de Matematicas lll y IV

Producto:
Participacién en trabajos de revisién y analisis curricular

Coordinadores:
Karen Alejandra Carmona Romero (Sur)
Daniel Cruz Vazquez | (Naucalpan)

Integrantes:

José Antonio Aguillén Armijo (Vallejo)

Elizabeth De Haro Gonzalez (Azcapotzalco)
Wilbert De Jesus Lopez (Vallejo)

Mario Alberto Espinosa Ramirez (Azcapotzalco)
Mario Jiménez Velasco (Sur)

Fabiola Medina Cabrera (Sur)

Sergio Ortiz Antonio (Oriente)

Victor Hugo Salinas Hernandez (Sur)

Clubes de Matematicas

Producto:
Direccion de grupos de trabajo con alumnos

Coordinadores:
Javier Garcia Sanchez
Victor Manuel Martinez Gallardo

Integrantes:

Carlos Alberto Alvarez Garcia
Beatriz Arellano Sanchez
Felipe Cruz Reséndiz

Héctor Garcia Sanchez
Adrian Miranda Gonzalez
Karla Marisol Reyes Ortega
Alfredo Rodriguez Hernandez

10

Curso Curricular en linea para Estadisticay
Probabilidad |

Producto:
Curso curricular o no curricular en linea

Coordinador:
Héctor Gabriel Rivera Vargas

Integrantes:

Adelaida Cruz Aldama

Andrea Yazmin Herndndez Tapia
David Bryan Padilla Aleman
Héctor Gabriel Rivera Vargas

11

Tutoria para alumnos

Alfredo Paulin Zamora
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Area de Talleres del Lenguaje y Comunicacion

Nombre del Seminario y/o Grupo de Trabajo Integrantes

Lectura de Textos de Ciencia Ficcion Latinoamericana
para el alumnado del CCH una aplicacion del género

Producto:
Propuesta Educativa

Coordinador:
Miguel Angel Galvan Panzi

Integrantes:

Enrique Azua Alatorre
Elizabeth Hernandez Lépez
José Hernandez Luna
Gloria Mondragdén Guzman
Julio César Reyes Mar
Martha Patricia Trejo Cerdn

Asesoria para Alumnos

Carlos Rivas Enciso

Apoyo a la Aplicacion de los
Programas de Estudio TLRIID

Producto:
Participacion en trabajos de revisidon y analisis curricular

Coordinadoras:
Lorena Duran Rios (SUR)
Arcelia Lara Covarrubias

Integrantes:

Médnica Andrade Diaz

Juan Carlos Angeles Tello
Elvia Escamilla Moreno
Nancy Karina Frias Chaires
Marcela ltzel Garcia Nuhez
José Miguel Géngora lzquierdo
Natalia Gonzalez Gottdiener
Dolores Martinez Martinez
Jeannette Melchor Rojas
Nancy Mora Canchola

Brisa Romero Martinez

Comision de Revision y Ajuste de los Programas de
Estudio de las Asignaturas de Lectura y Andlisis de
Textos Literarios ly Il

Producto:
Participacion en trabajos de revisidén y analisis curricular

Coordinadores:
Rubén Fischer Martinez (Vallejo)
Mariana Mercenario Ortega

Integrantes:

Fernando Figueroa Calix

Olga Maria Flores Alvarez
Guillermo Flores Serrano

Javier Galindo Ulloa

Victor Manuel Granados Garnica
Maralejandra Hernandez Trejo
Martha Leticia Hernandez Valencia
Maria Luisa Trejo Marquez
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Coordinador:
Netzahualcéyotl Soria Fuentes

Integrantes:

Juan Alberto Alejos Contreras
Actividades Creativas La Isla de Préspero Octavio Gabriel Barreda Hoyos

Ricardo Javier Cruz Nunez
Producto: Mercedes De la Rosa Gonzalez
Material Audiovisual Edgar Abel Flores Jurado

Lidia Garcia Cardenas

Natalia Gonzalez Gottdiener
Pedro David Ordaz Arredondo
Maria de Lourdes Zamora Urban
Adriana Noemi Zepeda Ramirez

Coordinador:
Mario Alejandro Rojas Vasavilbaso

Asesoria a Alumnos para la Presentacion de Trabajos Integrantes:

Académicos en Encuentro de Jévenes Escritores Desireé Cuestas Flores

Bartolo Mazaba Xolot

Oliva lvonne Ramirez Oliveros
Elizabeth Celinda Ramos Rodriguez
José Eduardo Sanchez Villeda

Direccion de Grupos de Trabajo con Alumnos en
el Programa de Jévenes hacia la Investigacion en Reyna Rodriguez Roque
Humanidades y Ciencias Sociales

Coordinadores:
Josefina Escamilla Escobedo (Vallejo), Eduardo Juan

Escamilla
Estrategia Didactica con Perspectiva de Habilidades Integrantes:
Digitales para el Curso Taller de Comunicacion Jesus Medina Cabrera

José Humberto Ramos Carrillo
Fernando Rosales Flores

José Rogelio Rueda Segura
Julio Vidal Blanco
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Coordinador:
Rodolfo Sanchez Rovirosa
9 Apoyos Bibliograficos Hemerograficos Filmograficos y
Cibergraficos para Taller de Comunicacion | Integrantes:
Roberto Sanz Bustillo
Ana Lydia Valdés Moedano
10 Tutoria para Alumnos Leticia Vazquez Sanchez
Coordinadores:
Rubén Rodriguez de la Cruz (Azcapotzalco)
Marina Torres Vallecillo
Comision de Revision y Ajuste de los Programas de
Estudio de las Asignaturas de Taller de Expresion Integrantes:
Graficalyll Diana Estevez Gomez
R Ivonne Guzman Rodriguez
Producto: Rosa Ilescas Vela
Participacion en trabajos de revision y analisis curricular | Virginia Lara del Razo
Maria Karina Ruiz G6mez
Ivan Tapia Hayashi
Federico Jesus Vargas Rodriguez
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Seminario Permanente de Proyectos
Académicos del Area Histérico Social

Sesiones en el semestre 2024-1:

e Sesiodn 1: Alumnos escritores, La publicacion
de libros como herramienta de aprendizaje y
desarrollo de los alumnos, que se realizé el 17
de octubre de 2023. Presentd: José Daniel Pindn
Cuenca, comentarista: Carlos Medina Caracheo,
con 9 asistentes.

e Sesidn 2: Problematizar e investigar para la
formacion integral, que se llevd a cabo el 15 de
noviembre de 2023. Presentd: Jesus Nolasco
Najera, comentarista: Gabriela Gonzalez Megjia
con 10 asistentes.

Sesiones en el semestre 2024-2:

e Sesiodn 3: El arte como recurso didactico, que
se llevo a cabo 24 de enero de 2024. Presentd:
Jesus Antonio Garcia Olivera, con 16 asistentes.

e Sesion 4: La Inteligencia Artificial (IA) en la
formacion docente, que se llevé a cabo 14 de
febrero de 2024, presentd Gabriela Gonzalez
Mejia, con 16 asistentes.

e Sesién 5: Etica del reconocimiento mutuo (libro
para profesores), que se llevé a cabo el 6 de
marzo, presenté Joel Hernandez Otanez, con
16 asistentes.

e Sesidn6: Lanovelaylamusicacomo recursos
didacticos, que se llevd a cabo el 23 de abril de
2024, presentd: Enrique Escalante Campos,
con 16 asistentes.

e Sesion 7: Catedra especial Eduardo Blanquel, que
se llevd a cabo el 8 de mayo de 2024, presentd:
Verdnica Hernandez Marquez, con 16 asistentes.

Seminario Permanente de Proyectos Académicos
del Area de Talleres de Lenguaje y Comunicacion

Sesiones en el semestre 2024-1:

e Sesidn 1: Antologia para la formacidn de lecto-
res de la ciencia de TLRIID |, realizada el 13 de
septiembre del 2023. Presentd: Gloria Hortensia
Mondragén Guzman, comentarista: Mariana
Mercenario Ortega con 22 asistentes.

e Sesion 2: Propuesta Educativa de Estrategias
Transmedia, realizada el 13 de octubre del
2023. Presenté: Fernando Martinez Vazquez,
comentarista: Enrique Pimentel Bautista, con
22 asistenes.
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e Sesiodn 3: Video Educativo de Taller de Comuni- Seminario de Profesores de Reciente Ingreso
cacion I, realizada el 9 de noviembre del 2023.

Presentd: Eduardo Juan Escamilla, comentarista: Sesiones en el semestre 2024-1:
Fernando Martinez Vazquez, con 22 asistentes.

e Sesidn4: Cuaderno de Trabajo Digital para Taller e Sesidn 1. Elimpacto de la Inteligencia Artificial en
de Expresion Grafica l, realizada el 7 de diciem- ladocencia, realizada el 21 de septiembre de 2023,
bre del 2023. Presenté: Adriana Vera Rodriguez, impartida por Gabriela Gonzalez Mejia y Rogelio
comentarista: Maria Eugenia Garcia Fernandez, Aurelio Rojas Reyes en Sala Telmex, Centro de
con 22 asistenes. cémputo con 41 docentes asistentes.

e Sesiodn2.Laimportanciade laformacion docente
Sesiones en el semestre 2024-2: en bioética en el bachillerato, realizada el 26 de
octubre de 2023, impartida por Angel Alonso

e Sesion5: Analisis de las politicas educativas de Salas en Sala de conferencias, con 22 docentes
inclusion para los alumnos con discapacidad asistentes.
en el CCH, realizada el 1 de febrero del 2024, e Sesion 3. La importancia del desarrollo de
presentd: Rebeca Rosado Rostro y Diana Lucia habilidades para la investigacion en el bachillerato,
Contreras Dominguez, comentarista: Jéssica realizada el 3 de diciembre de 2023, impartida por
Fernanda Diaz Lara. Fernando Martinez Vazquez en Sala de seminarios

e Sesidn 6: Presentacion de la revista digital Sau- Edificio “N” con 25 docentes asistentes.
dade realizada el 7 de marzo de 2024, presento:

Mario Alejandro Rojas VasalvilbasoyJorge Ledn Sesiones en el semestre 2024-2:
Colin, comentarista: Jannette Monserrat Fer-
nandez Saavedra. e Sesion 4. La libertad “a caballo” en el aula,

e Sesidn 7:;Haciala conformacion de un corpus realizada el 30 de enero. Impartida por Gloria
de lecturas para TLRIID? Realizada el 24 de abril Hortensia Mondragon Guzman en Sala de con-
de 2024, presentd: Carlos Rivas Enciso, comen- ferencias.
tarista: Violeta Vazquez Castro. e Sesidnb. Las juventudes en el contexto éticoy

e Sesidn 8: Herramientas y elementos teatrales normativo del CCH, realizada el 26 de febrero,
para la puesta en escena en el teatro estudian- impartida por Diana Lucia Contreras Dominguez
til, realizada el 7 de mayo del 2024, presentd: y Rebeca Rosado Rostro en Sala de Seminarios
Octavio Gabriel Barreda Hoyos, comentarista: del Edificio “N”.

Rita Lilia Garcia Cerezo.
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e Sesidn 6. Como se logra aprender a aprender
con los alumnos 4 de abril. Impartida por Ma-
riana Mercenario Ortega en Sala de seminarios
Edificio “N”.

e Sesidn 7. La evaluacion, un proceso constan-
te, permanente y transversal en la educacion
realizada el 30 de abri, impartida por Gabriela
Govantes Morales en Sala de Seminarios del
Edificio “N”.

Eventos académicos apoyados

La Secretaria Docente apoyd a los profesores
organizadores en 27 eventos académicos con la
solicitud de elaboracién de carteles, difusién de los
eventos, facilidades paratransmisién de actividades a
través de la plataforma Facebook Live y elaboracion de
1,900 constancias, con ayuda de la Secretaria General,
la Secretaria de Computo y Apoyo al aprendizajey
la Jefatura de Gestidon y Planeacién. Se realizé la
recepcion de informes de actividades, elaboracién
de constancias a organizadoresy participantes. Entre
los eventos destacan:

e Concurso XXXVl Local de Matematicas (individual
yenequipos). Serealizé en octubre a diciembre
de 2023. Tuvo como finalidad consolidar la calidad
del aprendizaje de los alumnos por medio del
concurso de Matematicas del plantel Naucal-
pan, elcon 132 alumnos inscritos, 49 finalistas
y 20 alumnos ganadores en el concurso tanto
individual como de equipos.

e Organizacion del grupo de trabajo, a modo de
taller, para realizar el seguimiento de los dife-
rentes proyectos de posgrado, principalmente
MADEMS, para terminar su trabajo de grado
orientandolos en los aspectos metodolégicos,
administrativosy de gestion para titulacion, con
7 sesiones de trabajo: 4 en modalidad en lineay
3 enmodalidad presencial para 15 maestrantes
participantes.

e Mesa de dialogo: Gei Rousseau y el problema
del reconocimiento, realizado el 16 de octubre
de 2023, con 140 asistentes, 6 conferencistas
y 1 relator.

e Participacién en la organizacion, invitacién pro-
mociényrealizacién del evento académico local
“15 Muestra de Cine de Terror, Horrory Ciencia
Ficcion del CCH Naucalpan”, que se llevd a cabo
el 30, 31 de octubrey 3 de noviembre,de 7:00 a
20:00 h., en Sala de Cine con 12 largometrajes
proyectados para 1,050 alumnos, en la que
participaron 12 docentes.

e Organizacion de la actividad cultural “Accion
Poética CCH Naucalpan”. 16 poemas selec-
cionados y enviados, via Whatsapp (un poema
cada miércoles), con 46 poemas publicados
en la pagina de Facebook Accién Poética CCH
Naucalpan

https://www.facebook.com/accionpoeticacch-

naucalpan
e Elaboracion y publicacién de la Convocatoria

del primer numero de la Revista de Feminismo,
diversidadesy diferencias sexogenéricas Mulier
(Nueva Epoca).

e Organizacién de laJornada: Tolerancia: Perspec-
tivas desde la Pedagogia, la Etica, la Critica y el
Arte, el 6 de noviembre de 2023, 1 conferencia
inaugural, 10 ponencias, 15 ponentes, 5 relatores,
para 570 estudiantes asistentes.

e Organizacion de la Primera Semana del Arte,
del14 al 17 de noviembre de 2023, con 32 acti-
vidades distribuidas de la siguiente manera: 27
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ponencias, 1 cine debate, 1 taller de expresion
grafica, 1 presentacién de libro, 2 exposiciones
artisticas acerca de la fotografiay el grabado de
tela, con elapoyo de 70 profesores participantes
como ponentes, presentadores y relatores y
una asistenciay participacién de mas de 3 mil
estudiantes.

En conjunto con los docentes Elizabeth Merce-
des Bonilla Cambrdn, Jesus Nolasco Najera'y
Gabriela Gonzalez Mejia, se organizé la Jornada:
La democracia de ellas, el 18 de septiembre de
2023, con 5 ponencias, 2 ponentes visitantes
y 250 asistentes a las ponencias, asi como 1
exposicion de materiales con alumnos con 100
participantes

Contribuir al éxito de la presentacion de la
Tetralogia teatral “Luces desaparecidas” de
la compania del teatro del CCH “La isla de
Préspero”. Con 30 actores participantes, 4
presentaciones de la obra para 400 alumnos
asistentes.

Participacién en la organizacién, invitacion
promocioén y realizacién del evento acadé-
mico local 75 Ciclo de Cine Amoroso, Erdtico
y Cursi del CCH Naucalpan, realizado del 12
al 16 de febrero de 2024, con 30 largometrajes
proyectados, 20 docentes como presentadores
y 1,800 estudiantes asistentes en la Sala de
cine del plantel.

Organizacion de la Primera Semana de las
Ciencias, del 19 al 23 de febrero de 2024, con

2 Conferencias Magistrales, 17 Ponencias,
6 Actividades Practicas en el Laboratorio, 2
Presentaciones de Cine-Debate y 4 Talleres,
en los cuales participaron 52 docentesy 2,800
alumnos asistentes.

Concurso XXXVI Intra-CCH de Matematicas
(individualy en equipos). Se realizé en marzoy
abril de 2024, en colaboracién con CCH Oriente,
con 180 alumnos de 1ero, 3eroy bto semestre
de los cuales, 60 finalistas, 9 ganadores : 3de
1er lugar, 3 de 2do y 3 de 3er lugar; 3 equipos
ganadores: 1er lugar, 2do y 3er lugar, se ges-
tionaron el disenoy difusién de convocatorias
y premios: 7 calculadoras, 8 Usb de 32 GBy 8
Usb de 16 GB.

Organizacion de la Primera Semana de las
Matematicas, del 11 al 15 de marzo de 2024,
se impartieron: 10 ponencias con 5 ponentes
visitantes, 46 profesores ponentesyrelatores,
1 cine debate, 1 lectura de poemas, y 2,500
alumnos asistentes.

Participacion en las Ponencias Jr, en colabora-
cién con la Secretaria Auxiliar de Matematicas
y Jefes de Seccion de Matematicas de los cinco
planteles, por parte de Naucalpan se realizaron
32 ponencias de 15 minutos por 47 alumnos
asesorados por 13 docentes, que se llevaron a
cabo el 25de abrilde 2024 en el auditorio José
Sarukhan Kermez.

Apoyar la difusion y moderacion del ciclo de
conferencias Los estudios de la Quimica detras




de los fendmenos cotidianos, organizado el
por el Colegio de Ciencias y Humanidades y
el Instituto de Quimica, dirigidas a alumnos 'y
profesores, con 5 conferencias, 300 alumnos
asistentes y 15 profesores participantes.
Organizacién de la Semana de la comunicacioén,
del15al19de abrilde 2024 con 13 ponencias,
20 profesores (ponentes, invitados externos 'y
relatores) y 1,500 estudiantes asistentes.

Se apoyé en la organizacion de 3 eventos Ex-
tracurriculares:

o Feriade las Ciencias y la Aritmética Maya,
10 de abril de 2024, organizado por Ma.
Margarita Hernandez Sanchez, Omar Ro-
driguez Escobary Gregorio Lépez Arvizu.

o Feria de la Evolucidén y la Biodiversidad,
19 de abril de 2024, organizado por Profe-
sores del Seminario de Estrategias para el
Aprendizaje en Biologia (SEPABI)

o Concurso de llustracidn cientifica, abril
2024, organizado por Roberto Lépez Garcia,
Valeria Isabel Cuellar Sdnchezy Rosa Maria
Garcia Estrada.

Foro de reflexion sobre la IA en el CCH, 19 al 21
de marzo, con4 mesas tematicas, 11 ponencias
y 2 charlas de divulgacién, impartidas por 12
ponentes, a las que acudieron 270 estudiantes
y 15 profesores.

Creacion del Museo Virtual del CCH Naucalpan
“Jesus Antonio Garcia Olivera”, por parte de la
Jefatura de Seccién del Area Histérico Social, y los
docentes Jesus Antonio Garcia Olivera, Keshava
R. Quintanar Canoy Elizabeth Hernandez Lépez,
inaugurado el 12 de abril de 2024. http://www.
cch-naucalpan.unam.mx/MuseoVirtual
Muestra Gastrondmica Prehispanica y Colonial
“Mtra. Piedad Solis Mendoza”, 12 de abril de
2024, en la que participaron 20 docentes con 4
muestras simultdneas en la Explanada Cultural
del Plantel. El evento estuvo acompafiado de 1
Periédico mural “Pasado y presente: las plan-
tas, la geografia y la gastronomia mexicana”y 4
conferencias:

o Uso del maiz y representacion simbdlica;
impartida por Paris Aguilar Pina (UACM).

o Lacocina en la literatura y la antropologia;
impartida porAlejandro Duran Ortega (escritor).

o Las interacciones ecoldgicas en el agro-
ecosistema la milpa; impartida por Omar
de Jesus Romero Guzman.

o Los insectos, su diversidad e importancia
ecoldgica y cultural, impartida por Esther
Lopez Torres e Iseo Aguilar Ramirez.

e Foro Ciudadania Universitaria en el CCH, realizada

el 22 de abril de 2024 en la Explanada principal
con el Simulacro Electoral Cecehachero, con
270 participantes, con los pabellones de las
siguientes instituciones:
o Instituto Nacional de Acceso a la Informa-
cion (INAI)
o Instituto Nacional Electoral (INE)
o Instituto Nacional de Estadistica, Geografia
e informacion (INEGI)
o Comision Nacional de Derechos Humanos
(CNDH)
o Instituto Electoral del Estado de México
(IEEM).
Disefio e imparticion del “Curso para docentes
sobre citacién en trabajos académicos”, de 20
horas en modalidad a distancia en plataforma
Zoom. Del17al21 dejuniode 2024.10:00a 14:00
horas, con 19 docentes inscritos y 2 docentes
disenadores e impartidores.
Se coordind en CCH Naucalpan el 6to Semina-
rio Central sobre las practicas de género en el
CCH. Construyendo Masculinidades Saludables

—————————
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e Igualitarias, realizado del 27 de mayo al 6 de
junio de 2024, con 53 docentes inscritos de todo
el Colegio, 15 docentes de CCH Naucalpan 'y
2 docentes integrantes en la Coordinacién del
Seminario.

e Coordinacién, difusion, invitacidény participacion
enelDia Pialacomunidad del Plantel Naucalpan,
que tuvo 38 actividades, se gestiond la entrega
de constancias de participacion de alumnos 'y
profesores, asi como de los premios.

e Participacion en la organizacion, invitacion y
promocién de la 5ta Jornada por la Igualdad de
Género del CCH. Los dias 27,28y 29 de febrero
de 2024, con 20 conferencias presenciales en el
Plantel Naucalpan con una asistencia de 2,534
estudiantes, asi como 5 conferencias transmi-
tidas en Pulso TV, que en conjunto suman 477
vistas. También ser llevaron a cabo 19 talleres
presenciales para 985 asistentes, 7 proyecciones
presenciales para 750 asistentes, asi como 1
conversatorio presencial para 150 asistentes.

La Secretaria Docente, elabor6 430 constancias a
profesores para integrarlas en sus expedientes para
promocion, lista jerarquizada, convocatoria para
obtener la definitividad, entre otros, y gestiond la
entrega de 25 dictamenes de Participacion volun-
taria en Grupos de Trabajo de profesores de ciclos
anteriores

Orientacidn, seguimiento y revision de proyectos
de profesores de carreray técnicos académicos

La Secretaria Docente acompafié a los Técnicos
Académicos en la entrega de 14 planes anuales
de trabajo, con la intencidon de que se familiaricen
con la plataforma digital que, a partir de este ciclo
escolar, la Direccion General dispuso para ello.
También se revisaron 14 informes enviados via
correo electrénico con sus respectivas 14 cartas de
desempefio. Se apoyé al profesorado de carrera de
tiempo completo en sus procesos de obtencién de
definitividad y promocién: Orientacidon a9 profesores
con 5 tramites concluidos.

Reuniones de Trabajo Institucional (RTI)
Area Histérico Social

Coordinacion de la RTI para el trabajo de las
Comisiones de Revisiéon y Ajuste de los Programas
de Estudio por el Consejo Académico del Area
Histdérico Social: 13 sesiones de trabajo, 11 programas
de estudio ajustados: Historia Universal Moderna
y contemporanea I-ll, Historia de México I-II,
Filosofia I-Il, Teoria de la Historia I-lIl, Antropologia
I-Il, Administracién I-1l, Temas Selectos de Filosofia
I-Il, Derecho I-1l, Economia I-Il, Ciencias Politicas
y Sociales I-ll y Geografia I-ll. Coordinacién de la
RTI para el trabajo de las Comisiones de Revisiony
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Ajuste de los Programas de Estudio por el Consejo
Académico Local del Area Histérico Social del CCH
Naucalpan: 4 sesiones de trabajo.

Acompafiamiento al desarrollo de 8 proyectos de
Area Complementaria: 2 presidencias de Comisiones
de Revisién y Ajuste a los Programas de Estudio, 2
Grupos de Trabajo y 4 proyectos individuales.

Area de Ciencias Experimentales

Se revisaron los ajustes a los Programas del Area de
Ciencias Experimentales, 5 programas de estudio
ajustados revisados: Fisica |-V, Quimica I-1V, Biologia
I-1V, Psicologia I-1l y Ciencias de la Salud I-Il.

Area de Talleres del Lenguaje y la Comunicacion

Coordinacion de la RTl para el trabajo de revisiény
ajuste de los Programas de Estudio en las asignaturas
de Talleres del Lenguaje y la Comunicacién, 12
sesiones de trabajo, 7 programas de estudio ajustados
revisados: TLRIID I-1ly -1V, Griego I-1I, Latin I-Il, Taller
de disefio ambiental I-1l, Taller de expresién grafica
I-1l, Lectura y Analisis de textos Literarios I-ll, Taller
de comunicacién I-1l.

Area de Matematicas

Acompahamiento al desarrollo de los Grupos de
Trabajo Institucionales integrados como proyectos de
Area Complementaria: 2 presidencias de Comisiones
de Revisidon y Ajuste a los Programas de Estudio de
Matematica | a [l y Matematicas Ill y IV. Revisién
de los programas de 5 materias: Matematicas I-IV,
Calculo I-1l, Estadistica y Probabilidad I-11, Taller de
Computo, Cibernéticay Computacion I-ll

Coordinacion de la RTI para Informes 2022-2023
de Profesores de Carrera de Tiempo Completo

e AreaHistérico-Social: 16 informes de Area Basica
y 7 informes de Area Complementaria revisados.

e Area de Mateméticas: 20 informes de Area
Basicay 10 informes de Area Complementaria
revisados

e Area de Talleres de Lenguaje y Comunicacion:
23 informes de Area Basica y 12 proyectos de
Area Complementaria revisados.

e Area de Ciencias Experimentales: 45 Informes
de Area Basica revisados y 8 Informes de Area
Complementaria revisados

Coordinacion de la RTl para Proyectos 2023-2024 de
Profesores de Carrera de Tiempo Completo

o AreaHistérico-Social: 17 proyectos de Area Basica
revisadosy 8 informes de Area Complementaria.

e Area de Talleres de Lenguaje y Comunicacion:
26 proyectos de Area Basicay 14 proyectos de
Area Complementaria

o Area de Matematicas: 21 proyectos de Area
Basica revisados y 12 informes de Area Com-
plementaria revisados

e Areade Ciencias Experimentales: 44 proyectos
de Area Basica revisadosy 23 Proyectos de Area
Complementaria revisados

Coordinacion de la RTI para Informes 2022-2023
de Profesores de Carrera de Medio Tiempo

¢ AreaHistdrico-Social: 9informes de Area Basica
revisados.

o Area de Talleres de Lenguaje y Comunicacion:
5 informes de Area Bésica revisados.

o Areade Matematicas: 4informes de Area Basica
revisados.

o Areade Ciencias Experimentales: 8 informes de
Area Bésica revisados
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Coordinacion de la RTI para Proyectos 2022-2023
de Profesores de Carrera de Medio Tiempo

e Area Histérico-Social: 9 proyectos de Area Ba-
sica revisados

e Area de Talleres de Lenguaje y Comunicacion:
5 proyectos de Area Bésica revisados.

e Area de Matematicas: 4 proyectos de Area
Béasica revisados

e Area de Ciencias Experimentales: 7 proyectos
de Area Basica revisados

Sereviso el expediente de 9 profesores que solicitaron
concurso de oposicion cerrado para promocion y/o
definitividad, y se elaboro¢ la carta de desempefio
correspondiente. Se envié dicho expediente para
revision de la Comisién Dictaminadora. Se envio
la respuesta de la Comision Dictaminadora junto
con el expediente correspondiente a la Secretaria
General del CCH.

Se realizaron reuniones informativas con la encar-
gada del Programa en Direcciéon General del CCH
y en DGAPA; posteriormente, se brindé informa-
cion a profesores referente a la integracion de su
expediente y solicitud:

e 6 profesores realizaron trdmite de renovacion a
PRIDE 2024 - 1.

e 4profesoresrealizaron tramite de primer ingreso
a PRIDE 2024 - 2

Se brindd servicioy orientacion a profesores de carrera
para realizar solicitud de semestre o ano sabatico:
10 profesores realizaron solicitud de afio sabatico
para el ciclo escolar 2024 - 2025. 1 profesor realizd
solicitud de semestre sabatico para el periodo 2024 -
2.14 informes entregados de profesores que gozaron
de afio sabatico en el ciclo escolar 2022-2023.

Se brindd servicio y orientacion a 2 profesores de
reciente ingreso al Subprograma de Incorporacién
de Jovenes Académicos de Carrera (SIJA) referente
a la integracién de su expediente, proyectos e
informes de area basica y area complementaria,
se les proporcioné el Cuadernillo de orientaciones
2023 -2024, se mantuvo contacto con el personalde
la Secretaria General del CCH encargado de realizar
su ingreso al Subprograma.

Se llevd a cabo la Charla para orientar la integracion

de sus expedientes, y para el manejo de la plataforma
en donde se realiza el registro de los aspirantes,
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impartida por Angélica Garcilazo Galnares, para 32
profesores asistentes a quienes se les dio asesoria
personalizada.

3.7 Reconocimiento a la labor docente

Se invitd a participar a profesores como candidatos al
Reconocimiento a la Labor Académica de Profesores
de Asignaturay de Carrera de Medio Tiempo, a quienes
se orientd en la integracion de su expediente. Los
expedientes recibidos fueron revisados y enviados
a la instancia correspondiente, para ser evaluado
por el H. Consejo Técnico del Colegio.

7 profesores de Asignatura Definitivos galardonados:

Angélica Garcilazo Galnares
José Manuel Ferrusca Guido
Jacaranda Jiménez Renteria
Octavio Gabriel Barreda Hoyos
Maria Luisa Lizcano Silva
Guadalupe Mendiola Ruiz
Gabriela Galaviz Sandoval

2 profesores de Carrera de Medio Tiempo galardonados.

e Alejandro Javier César Rivero
e Karen Malagén Calderén

Por otra parte, también se brindé acompafamiento
y apoyo para el Reconocimiento SorJuanalnésde la
Cruz 2023 a la profesora Maria Isabel Solorza Luna,
del Area Histérico-Social.

Acompafamiento en la solicitud para 4 expedientes
para las Catedras Especiales 2024: Premio Rosario
Castellanos. En este sentido, se apoy6 la presentacion
del teatro guifiol “Al rescate del mundo”, con 6
actores participantesy 100 alumnos asistentes. Esta
presentacion se enmarca en el proyecto de Catedras
Especiales 2024: Premio Rosario Castellanos, con
la profesora galardonada: Edith Padilla Zimbrén, del
plantel Oriente.

Se entregaron 58 medallas por antigiedad académica
y 10 medallas entregadas al Mérito Universitario, en
el semestre 2024-1, y 51 medallas en 2 ceremonias
(eneroy mayo de 2024) en el semestre 2024-2.
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Aprovechamiento de las
Tecnologias Educativas Digitales

4.1 Centro de Cémputo del Plantel Naucalpan

Durante el semestre 2024-1, se brindaron 36,311
servicios de préstamo de computadoras a la co-
munidad del Colegio, entre alumnos, profesoresy
trabajadores. Para apoyar las clases curriculares,
se prestaron las Salas del Centro, teniendo una
asistencia aproximada de 2,600 personas. En cuanto
al semestre 2024-2, se brindaron 34,871 servicios
de préstamo de computadoras, se facilitaron las
Salas del Centro para clases ordinarias con 4,900
asistencias en todo el semestre.

Como parte de la continuidad del Proyecto PC Puma,
se prosiguio con el préstamo de Chromebook a 452
usuarios de la comunidad del Plantel. También se
realizaron 2,985 impresiones para alumnosy 3,629
impresiones para docentes. Se registraron 2,600
préstamos de computadoras para videojuegos en
linea en los tiempos entre clases. Se llevé a cabo la
instalacion de Software de visualizacién Veyon en
205 computadoras, como parte de las actividades
de e-learning, el cual ademas es de codigo abierto.

para el aprendizaje

4.2 Actividades para el apoyo al aprendizaje,
realizadas por la Jefatura del Centro de Codmputo:

e Imparticion de clases para Fotografia1y 3, con 20
asistentes en 2024-1y 30 asistentes en 2024-2.

e Realizacion de exposicion fotografica “Entre
rostros y paisajes”, con 1,700 asistentes.

e Acompanamiento a10alumnosenel“Concurso
de Fotografia Cientifica del Capitulo Estudiantil
IIM-SMMater: “Ciencia en foco: la ciencia en
tu prepa”, del Instituto de Investigaciones en
Materiales, en el cual se obtuvo el 3er. Lugar.

e |mparticion del Curso Conocimientos basicos
de uso de la cadmara celular, para 23 alumnos.

e Organizacion de la exposicién fotografica 70’s,
80’sy90’s del 1 al 5 de abril de 2023 con 3,000
asistentes.

e Realizacion de exposicion fotografica “La mi-
rada fotografica” del 6 al 8 de mayo con 1,800
asistentes.

e Participacion en la muestra de fotografia su-
rrealista el 11y 12 de abril con 700 asistentes.
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4.3 Apoyo a laboratorios de cOmputo

Los auxiliares de los laboratorios del Edificio B,
llevaron a cabo la limpieza con aire para los 307
equipos del edificio, también se cambiaron 30
mouses y se recuperaron otros 25 que estaban
dafados, realizando limpieza a las tarjetas ldgicas
con alcoholisopropilico. Se repararon 3 equipos de
computo realizando un diagndstico y atendiendo
distintas fallas.

Se prestaron 2 laboratorios de cO6mputo para
cursos locales para docentes, 9 laboratorios parala
imparticion asignaturas curriculares y de Estudios
Técnicos Especializados, 5 laboratorios para la
aplicaciéon de Examenes Extraordinarios 2024-1y
3 laboratorios para aplicacién en 2024-2 del Area
de Ciencias Experimentales, 5 laboratorios para
aplicaciéon de Exdmenes Extraordinarios 2024-1y
5 laboratorios para aplicacién del 2024-2 del Area
de Matematicas, 5 laboratorios paraimparticién de
PAE 12024-1y 8 laboratorios para cursos sabatinos.

Se realizaron 750 préstamos de pantallas TV en el
2024-1 y 850 en el semestre 2024-2. A través del
Formulario de reporte de fallas de equipo se atendieron
58 reportes durante todo el ciclo escolar; en este
sentido se cred el Formulario para la valoracion
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de software en los equipos de los laboratorios, en
el que se recibieron 307 sugerencias por parte de
docentes usuarios de los Laboratorios Curriculares
del edificio B. Se cambi6 el disco duro mecanico
a disco duro sélido y cambio memoria RAM a 2
Equipos para el Departamento de Psicopedagogia.
Serealizé la actualizacion de equipos de codmputo
disponibles para el préstamo a docentes, con la
instalacién de la imagen ISO y cambio de discos
mecanicos por discos sélidos para mejora de
rendimiento 9 equipos: 4 Asus y 5 Lenovo, para el
Departamento de Audiovisual.

También se apoyé en la clonacién de discos duros
a 3 equipos HP para la Mediateca, y la instalacion
de imagen ISO a 5 equipos de la marca Dell, para
el Departamento de Audiovisual, asicomo para 12
equipos de diversos Departamentos. Se configurd el
sistema operativo e instalacion de paqueterias a10
equipos HP para el Departamento de Audiovisual.

El 25 de octubre de 2023, se organizé la charla
“Riesgos en el Ciberespacio “ con 119 asistentes
en 2 horarios, para orientar a los estudiantes sobre
una navegacion segura en internet, tocando temas
como Phishing, Redes Fake, OSINT, Facechek,
Espionaje de Celulares, Robo de Informaciény
Perfiles Falsos.
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Mejoramiento permanente del
ambiente de trabajo académico
y las relaciones comunitarias

5.1 Fortalecimiento de la politica institucional
de lalgualdad de género

Como parte de las actividades para estudiantes de
nuevo ingreso de la generacién 2024, del 21 al 25
de agosto de 2023 se realizo el Curso-Taller Pumi-
tas por la Igualdad de Género, durante la Semana
de Bienvenida, con la finalidad de que se pudieran
familiarizar con la Politica institucional de Igualdad
de Género de la UNAM y del Colegio de Cienciasy
Humanidades. El curso se impartié por 21 docentes
en dos sesiones para 5,448 estudiantes que revisaron
los temas de estilos y estrategias de aprendizaje,
administracién deltiempo, manejo de las
emocionesy perspectiva de género. Para
la logistica de esta actividad apoyaron
63 estudiantes anfitriones.

El 25 de noviembre de 2023

Elplantel Naucalpan se unié alaconme-
moracion del 25N Dia Internacional de
la Eliminacidn de la Violencia contra la
Mujer2023, con 13 dias de participacion,
bajo el lema de la UNAM para este 2023
#PrevenirEsinvertirEnLaigualdad.

Cartel de
actividades 25N 2023

Las 84 actividades impactaron a 6,079 miembros de
lacomunidad de manera presencialy 1,828 en linea.
Se generaron 182 constancias de participaciony se
involucraron 115 personas parala Coordinacién del 25N
2023. Todo ello mediante: 11 charlas de divulgacion, 1
microéfono abierto de poesia, 11 conferencias, 2 micro
conciertos, 10 actividades creativas, 28 talleres, 12
cine debates, 2 grupos de reflexidn, 4 exhibiciones de
defensa personal, 2 exposiciones de pintura, 1 expo-
sicion de musicay literatura, 1 presentacion literaria,
2 ejercicios de lectura dramatizada, el “IV Ciclo de 6
videocapsulas sobre Mujeres en la Ciencia” asicomo
un 1 stand de atencion de Agua Viva. Se realizaron 4
reuniones para la organizaciony logistica
del evento: 2 plenarias (18 de octubre y
10 de noviembre)y 2internas. Asi mismo,
se cred ungrupo de WhatsApp “25N” con
31 contactos.

Asimismo, el 24 de noviembre de 2023,
se proyectaron 6 peliculas, en las que
participaron 12 relatores:

e “El secreto de Soraya”, relatores:
Jaqueline Pineda Cureno y Federico
Ortiz Trejo.
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e “Elhombreinvisible” relatores: Leticia Vazquez
Sanchezy Guillermo Solis Mendoza.

e “Ojos grandes”, relatores: Maria del Carmen
Tenorio Chavez y Miguel Angel Munoz Ramirez.

e “Te doy mis ojos”, relatores: Gabriela Govantes
Morales y José Alberto Hernandez Luna.

e “Persépolis”, relatores: Eva Daniela Sandoval
Espejo y Karen Malagén Calderon.

e “Buda explotd de verguenza”, relatores: Marlene
Parrales Vargas y Jovany Davila Quinto.

En el marco del evento, el SILADIN realizé el 4° Ciclo
devideocapsulas sobre Mujeres en la Cienciaen el
marco del 25N Dia Internacional de la eliminacion
de violencia contra la Mujer, con 8 videocapsulas
que se publicaron a través del Facebook SILADIN
CCH Naucalpany Pulso TV:

e Labrechade GéneroenlaCienciaenMéxico https://
www.facebook.com/watch/?v=363636696322474

e Alice Milliat. Sonadora que inicié una nueva era
para las mujeres en el deporte olimpico https://
www.facebook.com/watch/?v=1072832963744143

e La mujeren los videojuegos https://www.face-
book.com/watch/?v=1058725682222159

e Por qué debemos eliminar la violencia contra
la mujer https://www.facebook.com/wat-
ch/?v=1391764041762980

e Paris Pismis: La primeraastrénoma mexicana https://
www.facebook.com/watch/?v=370631198872178

e Margit Frenk y la poesia popular https://www.
facebook.com/watch/?v=1289387325077763

e Sylvia Plath. La poeta confesional https://www.
facebook.com/watch/?v=2148680168807504

e Patria, Minervay Maria Teresa Mirabal https://www.
facebook.com/watch/?v=2474087569417702

En conjunto los videos tuvieron 2,538 vistas, 98 re-
acciones, 199 interacciones, 403 veces compartidas
y 36 reproducciones. Relatores: Jaqueline Pineda
Cureno, Gabriela Govantes Morales, Gustavo Garcia
Jaramillo, Brenda Olvera Galvan, José Alberto Her-
nandez Luna, Mario Alberto Terres Palacios, Federico
Ortiz Trejo, Marlene Parrales Vargas, Salma Basel
Medina Tenorio y Jovany Davila Quinto.

Con el objetivo de proporcionar seguimiento, escu-
char, ytrabajartodas aquellas acciones, actividades
y proyectos que se llevan a cabo afavor de laigualdad
sustantiva, prevenciony erradicacién de laviolencia
por razones de género en CCH Naucalpan, a través
de las Personas Orientadoras Comunitarias del
plantel, se realizé una junta presencial el jueves 8
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de febrero de 2024 de 16:00 a18:30 hrs., en Sala de
conferencias, en la que participaron 2 integrantes de
la CIGU, Lorena Gabriela de la Pefia delAngel, Jefa
de Unidad del Programa de Personas Orientadoras
Comunitarias (POC) de la Direccion de Gestidon
Comunitaria y Erradicacion de las Violencias de la
Coordinacion para la Igualdad de Género, UNAMy
Estefany Salas Pérez, asi como 3 POC del Plantel
Naucalpan, Mireya Adriana Cruz Reséndiz, Maribel
Garcia Villanueva, Paola Maria del Consuelo Cruz
Sanchezy Elizabeth Hernandez Lépez.

En ese sentido, para trabajar en la prevencién, aten-
cionydenuncia de casos porviolencia de género, asi
como temas importantes paralasy los estudiantes, el
departamento de Progénero asesoré a 10 estudiantes
y 3 docentes sobre diversos asuntos relacionados
con equidad de género, asi mismo, intervino en un
grupo de la profesora Jannette Monserrat Fernandez
Saavedra, el 6 de marzo 2024 a las 19:00 hrs. en
el salén 45, en donde se expuso el Violentometro,
para 45 estudiantes. También se impartio el taller
Visibilizacidn, prevencion de la violencia de género
y fomento de la cultura de la denuncia, en el que
se dio seguimiento a 8 alumnos, se vincularon a
la Defensoria 4 alumnos y se vincularon a talleres




y charlas 5 alumnos. Ademas, se brindé apoyo en
temas de violencia de género junto con la Defensoria
y con otras instancias externas a 26 estudiantes.

En el periodo 2023-2024, se organizaron diversas
actividades, charlas, talleres y eventos para difundir
la perspectiva de género en la comunidad:

e “Mujeres que trascienden”, realizado el jueves
14, Dia latinoamericano de laimagen de la mu-
jer en los medios. Se llevé a cabo una carrera
en las instalaciones del Colegio de Ciencias 'y
Humanidades, Plantel Naucalpan, en la que se
inscribieron y participaron 35 alumnos.

o Taller “Misexualidad sin tabues”, ponente Maria
Vianey Rodriguez Gutiérrez, PAEM CCHN, 23 de
noviembre, 4-16 hrs, Sala Serafin, Médulo de
Audiovisual, con 16 participantes.

o Taller“Contraelacoso callejero”, Casa Gaviota A.
C. FES-A, facilitadoras Guadalupe Magaly Gon-
zalez Adriano, Maribel Urban Garcia; realizado
el 24 y 30 de noviembre, de 10:00 2 11:00 hrsy
de 14:00 a 15:00 hrs, en Sala de Conferencias,
con 135 participantes.

e Ellunes 4 de septiembre se llevd a cabo la
jornada por el Dia Mundial de la Salud Sexual,
con las actividades:

o Conferencia: “Autocuidadosy Sexualidad”,
con lafundacién Marie Stopes, y la ponente
Arianna Lisetz Vazquez Zamora a las 10:00
hrs. en Sala de conferencias, para 50 alum-
nosy un profesor.

o Seinauguré el Programa Punto de Partida
para la Equidad de Género (espacio mora-
do)en Salade cinealas 11:00 hrs. conun
capitulo de la serie Sex-Education, para 30
alumnos y una profesora.

o Seestablecieron 2 stands uno con eljuego
para el cuidado de la salud y el otro de la
fundacioén Marie Stopes, en un horario de
10:00 a2 14:00 hrs. en la explanada cultural,
con aprox. 1,000 alumnos.

e Martes 5 de septiembre, Dia Internacional de la
Mujer Indigena, se llevé a cabo la convocatoria
de Crea tu muneca lele, donde participaron 7
alumnos con sus munecas y 30 alumnos que
participaron votando por su mufieca favorita y
junto con 3 profesores jurados se eligié al primer,
segundo y tercer lugar.

e Martes 31 de octubre: Exposicién de altar dia de
muertos, una ofenda con latematica Niuna menos,
con la participacion de la alumna Alexa Desireé
Pérez Mora de tercer semestre como representante,

se expusieron 13 casos de feminicidios y unallista
de 45 nombres de mujeres que sufrieronviolencia
de género.

Charla Construyendo espacios seguros, el miér-
coles 20 de marzo de 11:00-13:00 hrs. impartida
por la Psic. Liliana Sanchez Cuadros de la UAM
Iztapalapa, con 26 estudiantes.

Conferencia Stand Up contra el Acoso Callejero
con las ponentes Guadalupe Magaly Gonzalez
Adriano y Maribel Urban Garcia, de la FES-Ay
Casa Gaviota, A. C. el jueves 14 de marzo 2024
de 11:00 a 13:00 hrs. en el PEC 2, en la Sala de
Conferencias con 21 participantes.

Conferencia Mitos de Salud Mental en la Mujer
con ponentes de ClJ Naucalpan, elviernes 15 de
marzo 2024, de 9:00a 11:00 hrs., en el Auditorio
Dr. José Sarukhan Kermez, SILADIN, para 40
estudiantes.

Conferencia: La importancia de las redes de mu-
Jeres, el 28 de febrero, alas 14:00 hrs., en Salade
conferencias con Mitzi Segura, para 80 estudiantes.
Loteria POC, realizada el jueves 21 de marzo,
en la explanada de las letras de 10:00 a 14:00
h, con 60 estudiantes.

Campanade Abrazos por la lgualdad, el lunes 22
enero, en la explanada de las letras de 10:00 a
14:00 hrs. con la participacion de 100 alumnos.
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e Diadelacerodiscriminaciony Muro de Palabras
Positivas, viernes 1 de marzo, Explanada de las
letras, de 10:00 a 14:00 hrs., participaron 100
estudiantes.

e Honrar la historia del movimiento feminista,
miércoles 31 de enero, Explanada de las letras,
de 11:00 a 14:00 hrs. con 80 asistentes.

e DijaMundial de la Justicia social, con unacharla
impartida por Mitzi Segura ellunes 19 febrero a
las 14:00 hrs., en el Auditorio Antonio Lazcano
con 45 asistentes.

Como parte de las actividades del Programa Punto

de partida para la equidad, espacio morado, se

realizaron Cine-debates en la Sala de Cines sobre
algunos capitulos de la serie Sex-education en las
siguientes las fechas:

e Jueves 4, de septiembre 11:00 a 13:00 hrs.
con 30 alumnos.

e Jueves 7 de septiembre de 11:00 a 13:00 hrs.
con 50 alumnosy 1 docente.

e Jueves 21 de septiembre de 14:00 a 16:00 hrs.
con 50 alumnosy 1 docente.

e Jueves 9 de noviembre de 11:00 a 13:00 hrs.
con 30 alumnos.

e Jueves 30 de noviembre de 14:00 a 16:00 hrs.
con 30 alumnos.

e Martes 5 de diciembre de 9:00 a 11:00 hrs.
con 30 alumnos.

El departamento de Progénero brindd apoyo higie-
netén del Colectivo ceceacheras ultravioletas en un
horario de 10:00 a 16:00 hrs. en la explanada de las
letras en las siguientes fechas:

e Primer Higienetdn, miércoles 30y jueves 31
de agosto de 2023.

e Segundo Higienetdn, martes 26 y miércoles
27 de septiembre de 2023.

e Tercer Higienetdn, jueves 27 y viernes 27 de
octubre de 2023.

e Cuarto Higienetén, con el grupo 603 de Filo-
sofia ll, lunes 26 de febrero de 2024.

La Direccién desarollé lainiciativa Espacios Solida-
rios por una menstruacion digna, de enero a junio
del 2024 se recabaron 150 toallas higiénicas, 200
tampones y 200 rollos de papel higiénico que se
colocaron en todas las oficinas para distribuir de
forma gratuita entre la comunidad que lo solicitara.
8 de marzo de 2024. Dia internacional de la mujer
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ElPlantel Naucalpan también participd en la Jornada
“8M por el Dia Internacional de la Mujer en el CCH
Naucalpan”, se llevaron a cabo 40 actividades aca-
démicas, culturales, artisticas y deportivas, con un
periodo de activismo del 4 de marzo al 24 de abrilde
2024. Parala organizacion serealizaron 2 reuniones de
coordinacién: 6 de febreroy 6 de marzo del 2024. Las
actividades fueron: 1 micro concierto, 1 conversatorio,
1 caminata por la salud, 1 convivencia deportiva, 1
conferenciaenlinea, 1 actividad reflexiva, 1 clase de
defensa personal, 11 conferencias, 4 cine debate, 4
charlas de divulgacion, 2 stand, 1 ponencia, 2 talleres,
3 actividades creativas, 1 mural, 1 mesa didactica, 1
presentacién de danza, 2 stand up, y 1 exposicién de
pintura. Las 44 activida-
des impactaron en 3,660
miembros de lacomunidad
de manera presencial y
76 asistentes a las activi-
dades en linea; contando
con la participaciénde 37
organizadores.

Eneste sentido el SILADIN
organizo la 32 Jornada
de Videocapsulas en
elmarco del 8M Dia In-
ternacional de la Mujer
en la que se realizaron los siguientes materiales
donde participaron 10 profesoras y profesores:

Cartel de
actividades 8M 2024

e “Beatrizde la Fuente, amante del arte Mesoame-
ricano”, realizada porJaqueline Pineda. https://
www.facebook.com/watch/?v=454893033768631

e “Margarita Michelena, poetay activista feminista”,

por Alberto Hernandez hhttps://www.facebook.
com/watch/?v=774193154228455




e “Gertrude B. Elion, la mujer de los 1000 reme-
dios”, realizado por Jovany Davila
https:/Mmww.facebook.com/watch/?v=719652923646001
e “Amelia Sdmano Bishop: botanica y ficologa”
realizado por Gustavo Garcia
https:/Amww.facebook.com/watch/2v=306578005440639
e “Una mirada desde la camara de una mujer”,
realizado por Marlene Parrales
https:/Amwwifacebook.comAwatch/2=1072519030629936
e “Lise Meitner, la madre de la bomba atémica”,
realizado por Federico Ortiz
https:/Amww.facebook.com/watch/2v=426189783412664
o ;Quépasdel8demarzode 19577 realizado por
Brenda Olvera
https:/Avwwi.facebook.comAwatch/2=1205369497535089
e “Las mujeres que revolucionaron la computa-
cién”, realizado por Mario Albero Terrés Palacios
https:/Amww.facebook.com/watch/2v=781701857171347
e “Tamara de Lempicka, sofisticacién y vision”,
realizado por Salma Medinay Carmen Tenorio
https:/Mmww.facebook.com/watch/?v=921814345987038

En conjunto los videos tuvieron 5,217 personas
alcanzadas, 117 reacciones, 127 interacciones, 20
veces compartidoy 70 reproducciones.

Como parte de las actividades del Programa Punto
de partida para la equidad, Espacio morado, en el
ciclo escolar2023-2024, se realizaron las siguientes
charlas y actividades por parte de Progénero:
e Consentimiento, miércoles 7 de febrero en el
salén 60 a las 11:00 hrs. para 45 estudiantes.
e Amor romantico, miércoles 21 de febrero en
el Lab. 7, alas 14:00 hrs. para 25 estudiantes.
e Sororidad, miércoles 6 de marzo en el Lab. 11
a las 16:00 hrs. para 30 estudiantes.
e Empoderamiento, jueves 21 de marzo en el salén
42 alas 14:00 hrs. para 35 estudiantes.
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e Pelicula Violencia de género en la Sala de cine,
el miércoles 10 de abril, con 30 asistentes.

e Mural Nos crecieron alas, elmiércoles 17 de abril
enla explanada de las letras, con 35 asistentes.

Comisién Interna para
la Igualdad de Género (CInlG)

Para fortalecer las estrategias y acciones dirigidas
para promover la igualdad de género en el Colegio
de Cienciasy Humanidades del plantel Naucalpan,
mediante la colaboracidny elintercambio de ideas
entre los miembros de la Comisidn Interna para la
Igualdad de Género, coordinada por la profesora
Marcela Rojas Valero, se organizaron 4 reuniones
de trabajo en Sala del Consejo de la Direccién del
plantel, en las siguientes fechas:

Reunién del 01 de febrero de 2024.

Reunién del 01 de marzo de 2024.

Reunién del 07 de marzo de 2024.

Reunion con Consejo Interno del Plantel, el18
de abril de 2024.

En este sentido, para alinear esfuerzos institucio-
nales, compartir buenas practicas, y desarrollar
estrategias conjuntas para promover una cultura
de igualdad y respeto dentro de la universidad, se
asisti6é a las reuniones permanentes de trabajo con
la Coordinacion de Igualdad de Género de la UNAM
(CIGU) en las siguientes fechas:

Reunidén del 23 de febrero de 2024.
Reunién del 22 de marzo de 2024.
Reunidén del 19 de abril de 2024.
Reunion del 24 de mayo de 2024.
Reunidén del 14 de junio de 2024.
Reunién del 21 de junio de 2024.

Con el propdsito de asegurar que la Comision esté
integrada por personas comprometidasy capacitadas
que representen adecuadamente la diversidad de la
comunidad educativa se realizé una reestructuracion
en su composicion, para disefiar, implementar y
evaluar politicas y acciones en favor de la igualdad
de género, logrando asi un entorno mas inclusivo
y equitativo dentro de nuestro plantel, para ello se
realizaron las siguientes actividades:

e Publicacion de Convocatoria para reestruc-

turacion de integrantes de la CInlG, el 19 de
febrero de 2024.
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e 3 Reuniones de la comision de seleccién de
integrantes (20 de marzo, 08 de abrily 10 de
abril).

e Reunién con Consejo Interno para dar a
conocer a nuevas personas integrantes de la
CInlG, el 18 de abril de 2024.

e Se seleccionaron 8 integrantes de la planta
docente y 4 integrantes de la planta estudian-
til.

e Serecibieron 12 candidaturas del sector aca-
démicoy 14 del estudiantado.

En este sentido, la CINIG particip6 en jornadas
académicas, para enriquecery actualizar los cono-
cimientos sobre cuestiones de género dentro de la
comunidad educativa, ademas, se buscd visibilizar el
compromiso institucional con laigualdad de género
y fomentar un entorno académico mas consciente
y sensibilizado respecto a estos temas.

e Conferencia La historia del feminismo: precur-
soras ilustradas en el marco de la 5ta Jornada
Académica Interplanteles por la Igualdad de
Género en el CCH. EL 29 de febrero de 2024.

e Ponencia Epistemologias Feministas, una critica
a la produccidén del conocimiento tradicional,




en el marco de la 1ra semana de las Ciencias
del CCH Naucalpan, el 22 de febrero de 2024.

Para fortalecer los mecanismos de prevencion,
atencidén y seguimiento de casos de violencia de
género, garantizando un entorno seguro, equitativo
y respetuoso para todos los miembros del plantel,
se trabajo en la actualizacién del Protocolo para
la Atencién de Casos de Violencia por Razones de
Género en el CCH Naucalpan (Anexo I), con las
siguientes acciones:

e Reuniones de trabajo: 05y 07 de marzo de
2024.

e Diseno delprotocolo del12 al 14 de marzo.

e Revisionyobservacionesdel15al 19 de marzo.

e \Version final abril de 2024.

Aplicacién de la primera Encuesta sobre Violencia
de Género al sector estudiantildel CCH Naucalpan,
con la finalidad de obtener un diagndstico preciso
y detallado sobre la prevalencia y las formas de
violencia de género que experimenta el sector estu-
diantil del CCH Naucalpan mediante la aplicacion
de una encuesta especifica. Los resultados de la

encuesta serviran para informar y guiar la elabora-
cién de politicas, programas y acciones efectivas
que aborden la violencia de género, promoviendo
un ambiente educativo mas seguro y equitativo para
todo el estudiantado:

e Reuniones de trabajo con la Coordinacién
de Igualdad de Género de la UNAM (CIGU),
de febrero a mayo de 2024.

e Envio de liga de la encuesta, 06 de mayo
de 2024.

e Aplicaciénde encuesta en sector estudiantil,
del 7 al 13 de mayo de 2024.

e Se contestaron 323 encuestas del estu-
diantado .

e Aun estan pendientes los resultados del
cuestionario aplicado al estudiantado.

e Seestd preparando la encuesta para el sector
administrativo.

Organizacion del Dia Internacional de las Mujeres,
JovenesyNinas en las ciencias, enelmarcodel 11 de
febrero, el dia 9 de febrero de 2024. En Sala de Cine,
auditorios Antonio Lazcano y José Sarukhany en la
explanada de SILADIN de 9:00 a 18:00 horas.

e Proyeccion en Sala de Cine de las peliculas:
“Radioactive”, “Gorilas en la niebla”, “Talentos
ocultos” y “Contact” con la asistencia de los
grupos: 432,414,627,207, 276, 245,873y 266.

e Sesidn de cuentacuentos con lecturade Libros
de cuentos para dormir para nifnas rebeldes, de
ElenaFavilliy Francesca Cavallo, en los auditorios
Antonio Lazcano y José Sarukhan.

o Talleres de ciencia con experimentos sencillos,
en la explanada de Siladin, de 11a 13 horasyde
14a16hrs.conlos grupos491 A, 467,476y 643.

e Conferencia: Mujeres que aportan a cargo de
AngelTayen Bolafios Sanchez, Villa Maria Stephany
Reséndizy Karen Naomi Rojas Renteria, realizado
el lunes 12 de febrero a las 11:00 hrs. en Sala
de Conferencias, con 70 alumnos.

e Lunes 12de febrero horario stand en explanada
de las letras Mujeres y la nifias en la ciencia de
9:30 a 13:30 hrs., en la explanada de las letras
a cargo de Angel Tayen Bolafios Sanchez, Luis
Joshua Colin Rivera, Tania Karime Guerrero Co-
lin, Arcelia Maldonado Martinez, Miguel Angel
Monroy Navarrete, Karen Naomi Rojas Renteria,
Ilse Maria Sosa Ramirez, Maria Stephany Villa
Reséndiz, Andrea Zerecero Garcia y Rosalba
Hernandez, maestra de FES-I, en la que parti-
ciparon 150 estudiantes.
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5.2 Haciendo comunidad

Parafomentar e incentivar los valores universitarios
en proyectos del alumnado a favor de su comuni-
dad, asi como estrechar la inclusiéon de ésta, en
el semestre 2024-1, la Secretaria de Atencién a la
Comunidad (SAC) organizd las actividades que se
enlistan a continuacion:

e Convocatoria Tapipumas. En la que se recibieron
30,801 tapas de plastico de alimentos, higiene
personal, limpieza y medicamentos del 29 de
agosto de 2023 al 18 de enero de 2024. Partici-
paron 14 alumnos en el conteo de piezas. En
enero de 2024 se entregaron en Banco de Tapitas
A.C.Del 11 demarzo al 17 de mayo de 2024 se
recibieron 43,518 tapitas.

e Del 8 al 19 de febrero, se realizo la colecta es-
pecial de tapas de plastico Tapitas para Mayra,
para apoyar y contribuir con la operacion de
la pequena Mayra, familiar de compafieras y
companeros trabajadores, se recabaron 23,434
en las oficinas de SAC.

e SAC apoyé alacontinuidad de lainiciativade la
colectiva Ceceacheras ultravioletas Ya no hace
falta, en la cual se donaron 100 tampones, 850
toallas sanitariasy 280 rollos de papel higiénico.
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Ofrenda Honrando a nuestros héroes 30y 31 de
octubre y tapete prehispanico “Florece Mictlan,
transforma tu dolor” del 25 al 31 de octubre de
2024, representando un corazén para crear un
entorno de reflexidon sobre una situacidon que les
causo6 dolor o quisieran decir adiés, participa-
ron 2 maestras, 3 psicélogas y 35 alumnos en
ambas actividades.

TzomplantliCCHN, realizado el 30y 31 de octubre,
el cual fue un tributo de la comunidad ceceha-
chera desde lavisidon prehispanica a través de 8
disefos para dar rienda suelta a la creatividad.
Se elaboraron 687 craneos montados entre el
edificioCyD.

Pon tu estilo al Arbol de Navidad de CCH Nau-
calpan, en el que se invité a la comunidad para
donar y hacer adornos para nuestro pino, del
22 al 24 de noviembre de 2023, participaron 12
estudiantes.

Adornaelarbolde Navidad de CCH Naucalpan
realizado el 27 de noviembre de 2023 en la expla-
nada de AudiovisualyK, participaron 19 alumnos
con 13 adornosy 10 cajas y bolsas de regalo.
Buzdén de Cartas y deseos, fabricado por el De-
partamento de Mantenimiento del plantel, que
se colocd del 22 de noviembre al 14 de diciembre
de 2023, en el cual se depositaron 2,900 cartas.




e [a hidroponia como terapia ocupacional para
mejorar las Habilidades Sociales, 7 sesiones
para4alumnos, realizadas del 13 de octubre al 8
de diciembre de 2024 en horario de 12:00- 14:00
hrs en el Invernadero del Plantel, con Angélica
Torres Gémora y Gustavo Ayala Robledo.

e Campaia permanente de donacién de libros
Biblioteca de Relevos, en la que se recibieron
200 donaciones de libros nuevos o usados para
crearunacervo de consulta e incentivar la lectura
en la comunidad del plantel, que actualmente
cuenta con 511 libros.

e Taller Conociendo mi potencial, con la facilita-
dora Marina Machuca, consultora de Soline MX,
impartido el 6 de noviembre de 12:00a13:00 hrs.
y de 14:00 a 15:00 hrs. en el Auditorio Antonio
Lazcano Araujo, de SILADIN, con 46 participantes
en ambos turnos.

Autocuidado emocional

Con la finalidad de visibilizar, reflexionar y generar
acciones preventivas a favor del autocuidado emo-
cionalde lacomunidad delplantel, enelciclo escolar
2023-2024, se llevaron a cabo actividades organizadas
en conjunto con diversas institucionesyfundaciones,
por parte de la Secretaria de Atencion ala Comunidad,
en conjunto con el Programa de Acompanamiento
Emocionaly el Departamento de Progénero:

Primera Campafa de prevencién del suicidio: Lo he-
mos sentido, ;tu también?, del4 al 13 de septiembre,
en el que se realizaron las siguientes actividades:

e 7 de septiembre: Conferencia Deteccion y pri-
mera respuesta a la conducta suicida con los
ponentes Aldo Azael Rojas Salazar, Coordinador
Académico del CAOPE FES-I, y Jesus Néstor
Perez Tehoyotl, de CAOPE FES-I, en el Auditorio
Dr. Antonio Lazcano Araujo de SILADIN, con 25
asistentes.

e 13 de septiembre Conferencia ;Como puedo
apoyar a mi hijo? Prevencidn del suicidio dictada
por Angélica lvet Torres Gomora y Maria Vianey
Rodriguez Gutierrez, del Programa de Acom-
pafnamiento Emocional de CCHN (PAEM), via
Zoom transmitido en el Facebook de SAC con
182 reproducciones

e Del4 al12 de sepriembre Mural Expresivo, edi-
ficio Cy PEC 1, con 500 participantes.

e Del 4 al 8 de septiembre stand Emocionario
CCHero con 425 participantes vy la Infografia
publicada en el Facebook de Pulso, con 29 re-
accionesy 425 personas alcanzadas.
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e 10de septiembre Dia Mundial para la Prevencion
del Suicidio, mitos y realidades, con la infogra-
fia Mitos y realidades del suicidio, publicada
en el Facebook de Pulso, con 79 reacciones y
128 personas alcanzadas y 395 envios 1-1 via
WhastApp a escuchas de PAEM.

e 11 de septiembre, conferencias: Afrontamiento
y autorregulacion para prevenir el suicidio con
Sinuhé Rebattu Pérez, con 100 asistentes y Emocionario CCHero
“Prevencion del suicidio” fundacion Sin depre,
con 50 alumnos, ambas en Sala de conferencias,
seguidas del Taller: “Aprende a que la tristeza
esté regulada” impartido por Maribel Garcia
Villanueva en el Auditorio Lazcano, SILADIN con
25 alumnos asistentes.

e Infografia “No hay Salud sin Salud Mental. Que
la salud mental de todos sea una prioridad”, con
lafinalidad de brindar estrategias que permitan
cuidar y fortalecer la Salud Mental, publicada
en Facebook de Pulso, con 76 reaccionesy se ] |
compartié 10 veces, también se realizaron 420 Pr o o,
envios de WhastApp a escuchas de PAEM. mitos y realidades

e 29denoviembre, conferencia Derechos Humanos
de los adolescentes en Sala de Conferencias, de
11:00 a 12:00 hrs. con la ponente Diana Lucia
Contreras Dominguez, con la participaron de
50 alumnos.

e Sellevo acabola 7raJornada de salud Integral y
emocional conmemorando el Dia Mundial de la
Salud Mental, los dias 9 y 10 de octubre de 2023,
de 9:00 a 16:00 hrs. con las siguientes acciones:

=  9octubre, “Feria de salud mental”de 10:00 No hay Salud sin Salud
a 16:00 hrs., con 1,500 asistentes y la [ ontal, Quetasaud
participacion en stands de las siguientes prioridad
instituciones:
o Centros de Integracion Juvenil Nau-
calpan

Alcohélicos Andnimos Alanon

Granito de Vida VIHDA A.C

Trabajo Socialy Enfermeria de UMF 97

Fundacion Mari Stopes para difundir

la salud sexual.

o FES-l,RosalbaHernandez conVazquez
Danae Doriela, Sdnchez Cruz ltzel, San-
chez Garcia Angel Leonardo, Bolanos
Agustin Maria Fernanda, Juarez Avila
Andrea, Téllez Rosas Grecia, Olguin
Solis Diana Karen, Ramirez Ochoa
Fernanda, para difundir bienestar en
el autocuidado y la salud.

o Departamento de PROGENERO, CCH
Naucalpan.

o O O O
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= 10 de octubre Taller “Autoconocimiento e
inteligenciaemocional” de 9:00a11:00 hrs.
con el ponente Sinuhé Rebattu Pérez en el
auditorio José Sarukhan Kermez, de SILADIN
y eltaller “Preparados para tu primera Vez”,
ponente Fundacidén Marie Stopes, de 12:00
a 13:00 hrs. en Sala de conferencias, con
50 asistentes. También se realizé el evento
Teatro en tu Plantel, de Cultura UNAM con el
proyecto “Comparecencia de la Experiencia
a la Intervencién, un programa escénico
de prevencién contra las adicciones”, con
100 asistentes.

Enese sentido, en el semestre 2024-2 se organizaron
los siguientes eventos:

e Actividad De: mi Para: mi, y De: mi Para: ti,
realizado el 14 de febrero de 2024, Dia de San
Valentin, un mural afectivo con mensajes que
demostraban reconocimiento, amor de una
manera sana entre los integrantes de lacomu-
nidad, participaron 800 alumnos.

e Infografia ;Y td, ya encontraste a tu media
naranja? con 341 visualizaciones por Whas-
tApp, publicado en Pulso, subido a historias
de Facebook de SAC y publicado en la revista
Pulso 347.

e Escuela emocional para alumnado con inci-
dencias en conductas de riesgo, 10, 17, 24
de abril, 8y 13 de mayo de 2024, en la sala de
seminarios del A, impartido por FES-I-PIEP de
13:00-14;00 hrs. con 40 participantes.

e Escuela emocional para madres y padres de
familia de alumnado con incidencias en con-
ductas de riesgo, 12, 19, 26 de abril, 3y 17 de
mayo de 2024, en la Sala de seminarios del A
de 13-14 hrs o de 18-19 hrs., impartido por ClJ
Naucalpan para 45 participantes.

e Para dar continuidad al trabajo realizado el
semestre 2024-1, en el marco de las practicas
avanzadas correspondientes al ambito orga-
nizacional, Psicoanalisis y Teoria Social de la
Carrera de Psicologia de FES Iztacala UNAM,
con 16 pasantes coordinados por José Mocte-
zuma Salinas. Se realizaron 29 entrevistas en
6 sesiones de grupo de reflexién: 3 sesiones
con grupo delturno matutino (20 alumnos)y 3
con grupo del turno vespertino (33 alumnos).
Se aplicaron 62 cuestionarios exploratorios
aplicados a 206 estudiantes con quienes se
realizaron sondeos breves, 4 sesiones de ob-
servacion participante.

e Jornada para fortalecer la salud mental, realizada
elmiércoles 24 de enero, en donde se llevd a cabo
el taller: La negatividad de los pensamientos,
para 45 alumnos a las 11:00 hrs; asi como un
mini rally Mis herramientas, para 45 alumnos
en la explanada de las letras, de 13:00 a 14:30
hrs., ambas actividades coordinadas por Maribel
Garcia de Progénero.

Diversidades sexogenéricas

En el ciclo escolar 2023-2024, como parte del
apoyo e inclusion a las diversidades sexogenéricas
de la comunidad, en el Plantel se organizé el Dia
Internacional de la Bisexualidad, Jornada festiva
de colores, realizada el 22 de septiembre de 2023
de 9:00 a 15:00 hrs., en la explana de las letras, se
crearon 300 pulseras, se decoraron 200 banderas de
lacomunidad LGBTQ+ y se realizaron 150 consultas
de la cartilla LGBTQ+ de la UNAM, y en la Jornada
“visiblesy orgulloses Somos de colores” el jueves 25
de abrilde 2024, de 10:00 a 14:00 hrs., en explanada
de las letras. Se crearon 60 pulseras, se decoraron
150 banderas de lacomunidad LGBTQ+y se realiza-
ron 50 consultas de la cartilla LGBTQ+ de la UNAM..
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e Stand en el que se realizaron varias dinamicas
para visibilizar y aceptar a las personas de la
comunidad LGBTQ+, con lafinalidad de romper
el estereotipo, participaron 1,500 alumnos.

e Taller: El cléset es para la ropa, no para las
personas en horario matutino de 11:00 hrs. y
vespertino a las 14:00 hrs. en Sala de Confe-
rencias, impartido por psicélogos del grupo
Institucional de Diversidad Sexual de la FES
Iztacala. Participaron 300 alumnos.

e Conferencia: ;Sihay un dia para salir del cléset?
impartida Samanta Padréon Ramirez, de 16:00 a
18:00 hrs. en el auditorio Sarukhan Kermez, en
la que participaron 50 alumnos.

e Infografia: El mundo es multicolor: Lo que en
realidad existe es diversidad, jmucha diversi-
dad! publicada en el Facebook de Pulso, con19
reaccionesy 320 envios por WhatsApp.

También se organizd la 2da Jornada de Visibilizacion
Trans, que se llevod a cabo el 2 de abril de 2024, en
donde se realizaron las actividades:

EL 11 de octubre también se realizo la jornada Dia
de salir del cléset, con las actividades:

e Conferencia¢Porqué deldia de salir del Closet?
impartido por psicologos del grupo Institucional
de Diversidad Sexual de la FES Iztacala de 9:00 a
11:00 hrs. en el auditorio Sarukhan Kermez con
la participacion de 50 estudiantes.

e Conferencia: Explorando el viaje a la libertad
para salir del cléset impartido por psicélogos
delgrupo Institucional de Diversidad Sexual de
la FES Iztacala de 14:00 a 16:00 hrs., en sala de
conferencias con 70 asistentes.
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Campafa Pongamos fin a la discriminacidn,
japoyemos! en redes del plantel desde el 31
de marzo de 2024; se publicaron 5 banners en
el Facebook de SAC con una reflexién distinta
basadaenelrespeto alacomunidad Trans, con
300 reaccionesy se enviaron por WhatsApp a
130 escuchas de PAEM.

Cine-Debate Carmin Tropical por Miguel Angel
Munoz, Sala de Cine de 9:00-11:00 hrs. con 66
asistentes.

Actividad Por qué tu diversidad sexual nos
importa maquillate bonitx Prégénero, Edif G,
11:30-13:30 hrs. con 15 personas.
Conferencia Mas alla de las etiquetas con Kevin
Alberto Montiel Gonzalesy Mayra Neria Jurado,
coordinada por Maria Esther Rodriguez de la
Rosa, de la FES Iztacala, en el Auditorio José
Sarukhan Kermez de Siladin, 14:00-16:00 hrs.
con 61 asistentes.

Actividad al aire libre TRANS-itando juntxs con
Jared Sadl Alcantar Montafo, Luis Fernando
Alfaro Becerra, Eugenio Adan Gonzalez, Lizbeth
Paola Rabadan Alanis, coordina Maria Esther
Rodriguez de la Rosa de la FES lztacala, rea-
lizado en Explanada del A de 16:00-19:00 hrs.
con 60 participantes.

Actividad experimental Maquillate, en la ex-
planada del edificio G de 9:00 a 10:00 hrs.
coordinado por Maribel Garcia, participacion
de 15 alumnes.




Otras actividades también fueron:

e Conferencia Diversidad de género y orienta-
cion, FES-1 PIEP, coordina Mtra. Alma Jessica
Rosas Juan, realizada el jueves 2 de mayo de
09:00 - 11:00 h, en Sala de Conferencias con
100 participantes.

e Conferencia Orientacidon y tabues sexuales,
FES-I PIEP, coordinado po la Mtra. Alma Jessica
Rosas Juan, realizada el jueves 2 de mayo de
11:00-13:00 hrs., en Sala de Conferencias con
50 participantes.

e El 15 de febrero de 2024 se presentd la obra
Transcraft, el videojuego escénico cabaretero
para juventudes, proyecto realizado por Mariano

Ruiz, beneficiarix del programa Creadores Escé-
nicos 2023 del Sistema de Apoyo a la Creacién
y Proyectos Culturales, la obra se realizé a las
11:00 hrs., 13:00hrs. y 16:30 hrs. en Sala de
Teatro, con la asistencia de 180 estudiantes.

Programa de Acompafiamiento Emocional
(PAEM)

Creado desde 2020 durante la pandemia por el
incremento de sintomas de depresién y ansiedad
principalmente en los estudiantes, este programa
tiene como objetivo la asesoria, escuchay contencion
emocionalde manera presencial, porvideollamada o
via mensaje de texto. Se realizan recomendaciones,
ejercicios, atencién o seguimiento psicolégico. El
programa funciona con 3 psicélogas, 13 pasantes,
1 asesor y 1 coordinadora.

Del 29 de agosto al 15 de diciembre de 2023, se
recibieron 376 solicitudes de manera presencialen
SAC, Edif. C, planta baja o a través del Formulario
de Atencidn para alumnado 2024-1, de las cuales
347 fueron atendidas por PAEM y 29 atendidas
por FES-I. Finalizaron proceso de 2 a 3 sesiones
79 estudiantes, dando un total de 1,207 sesiones
(887 PAEM, 320 FESI).
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Temas principales atendidos en PAEM (2024-1)

Fuente: Secrataria de Atencion a la Comunidad, Plantel Naucalpan.

Estrategia de afrontamiento: 68
Problemas familiares: 63

Manejo de emociones: 40
Autoestima: 40

Ansiedad: 35

Ideacién Suicida: 22

Estres: 18

Problemas académicos: 16
Adicciones: 8

Conductas alimentarias de riesgo: 8
Conductas autolesivas: 8

Duelo: 7

Violencia en el noviazgo: 6
Depresion: 5

Violencia de género interno: 4
Salud sexual y reproductiva:1

Ademas, en el semestre 2024-1, se efectuaron 225
contenciones emocionales en el plantel (en campo),
ante una circunstancia adversa, crisis de ansiedad,
ataque de panico o riesgo inminente de integridad
fisica, emocional o psicolédgica que elalumnado expe-
rimentd dentro o fuera del Colegio: Servicio Médico 50,
CAOPE-PEC1 61, Juridico 16, SAC 24, otros espacios
dentro del plantel 14, exterior 10, via WhatsApp 35y
por llamada telefénica 15. En 2024-2 se realizaron
252 contenciones emocionales: CAOPE-PEC1 60,
Juridico 11, SAC 17, Servicio Médico 46, otros espacios
dentro del plantel 38, exterior 9, via WhatsApp 43y
por llamada telefénica 3 contenciones.

En este sentido, también se brindd contenciéon-orien-
tacion a 48 madresy padres de familia con relacién
al desarrollo y formacién de sus hijos, creando
acuerdos y dando seguimiento al cumplimiento
de éstos.

Desde el 22 de eneroy hasta 25 de junio de 2024, se
recibieron 445 solicitudes de manera presencialen
SAC ,Edif. C, planta baja o a través del Formulario
de Atencidn para alumnado 2024-2, de las cuales
290 fueron atendidas por PAEM y 55 atendidas
por 13 pasantes de FES-I, 100 atendidas por FES-I
PIEP con 25 pasantes de las cuales 230 finalizaron
proceso. Adicionalmente 46 madres y padres de
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familia fueron citados y atendidos para vincular a
alumnado externamente.

En sesiones de una hora se generaron 40 grupos
de reflexiéon, con temas que versan sobre autocui-
dado, salud emocional, relaciones sanas, estudio,
identidades universitariay cecehachera, de géne-
ro, acoso, estereotipos, entre otros, los cuales se
realizaron los lunes 9, 16, 23, 30 de octubre y 6 de
noviembre en Sala de conferencias, PEC 1y salones
del plantel en los que participaron 464 asistentes,
16 psicologos y 1 coordinador de FES-I.

También se organizaron sesiones grupales de “Con-
tencién emocional en esta época decembrina, ClJ
te escucha” los dias 19, 21, 26, 28 diciembre 2023
de 9:00 a 11:00 hrs. via Zoom, con la psicdéloga
Verdnica Montiel Rincén, de ClJ Naucalpany la
coordinadora Elisa Martinez Herrera, se elaboré 1
banner que se compartioé en el Facebook de Pulso
con49reacciones, 4 veces compartidoy se envia-
ron 328 correos a escuchas de PAEM, asistieron
35 alumnos.

En conjunto con 4 pedagogos de la Facultad de
Estudios Superiores de Acatlan (FES-A): Arleth
Michell Lozano Ramos, Ana Rocio Anziola Silva,
Brenda Yameli Vazquez Moreno, Leonardo de Jesus




Poblacion atendida en PAEM (2024-1)

Fuente: Secrelaria de Atenciin a la Comunidad, Plante! Mawsalpan.

Padres-madres de familia: 7

Docentes: 2

Externos: 2

Trabajadores: 1

Administrativos: 1
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Temas principales atendidos en PAEM (2024-2)

Fuente- Secrafaria (e atencion ala Gomunidad, Plantel Naucalpan

Manejo de emociones 58
Problemas tamiliares: b7
Auloeslima. 41

ldeacion Sueida. 32

[stralegia de afronlamiento 28
Angindad- 24

Duelo 20

Adicciones: 15

Problemas academicos. 15
Lslros. 11

Habiidades soaales. 11
Conductas aulolesivas
Violencia de género oxterno:
Salud saxual v reproductiva’
Violencia de género intemo:
Violencia tamilar.

Conduclas alimenlanas de nesgo.
Depresion

Identiclad de génerey
Trastornos mentales:

o

MWW A U~

Herndndez Cervantes se organizo el Proyecto Libe-
rArte con 25 talleres para 148 participantes con las
tematicas de collage emocional, pedagogia corporal,
introduccién a la acuarela, introduccién a la poesia,
de modelado, de plumones, técnicas de acuarela
sensorial e introduccién al mindfulness, que se
llevaron a cabo los dias 16y 27 de octubre; el 3, 6,
8,10, 13, 15,17, 22, 24, 27, 29 de noviembre, y el
1,4y6dediciembre de 2023, en salones diversos.

En elsemestre 2024-2, para apoyar la atencién del
PAEM, se llevaronintervenciones 1-1 con manejo de
psicoanalisis con 25 pasantesy 2 coordinadores de
FES-I PIEP: Alma Jessica Rosas Juany Raul Ernesto
Urbina Ancheyta. Las sesiones se realizaron los
dias lunes, miércoles y jueves de 8:00-14:00 hrs.
en las que fueron atendidos 100 integrantes de
la comunidad estudiantil. También se realizaron
intervenciones 1-1 con apoyo de 13 pasantes, la
coordinadorade la carrera de Psicologia Maria Esther
Rodriguez de la Rosa, de la FES-I los dias martes
del semestre, con 55 integrantes de la comunidad
estudiantil atendidos.

En conjunto con FESI-PIEP se organizaron las Charlas
de Sensibilizacidon sobre diversos temas:
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e “Duelo” Grupo403. Lunes 19 defebrero 7:00-
8:00 hrs. 35 estudiantesy Grupo 476. Lunes
22 de abril 14:00- 15:00 hrs. 38 estudiantes.

e “Plande accion para el manejo de las emo-
ciones” Grupo 412. Viernes 23 de febrero
11:00- 12:00 hrs. 36 estudiantes y Grupo
420. Martes 27 de febrero 7:00- 8:00 hrs. 35
estudiantes. Grupo 229B Jueves 21 de marzo
11:00-13:00 hrs. 21 estudiantes.

e “Proyecto de vida” Grupo 476. Miércoles
24 de abril 14:00-15:00 hrs. 36 estudiantes.

e “Decalogo de las buenas practicas contra
el acoso escolar” Grupo 274A. Martes 7 de
mayo 14:00-16:00 hrs. 20 estudiantes.

e “;Como puedo ayudaramihijo?” 32 madres
y padres de familia del Grupo 403. Jueves
22 de febrero 11:00-13:00 hrs. 50 madres y
padres de familia

e Temasdiversosenintervenciones grupales,
6 grupos atendiendo un total de 270 parti-
cipantes.

En 2024-2, serealizd larevisidn de 2 protocolos, para
disefiary proponer los que se adapten a ladinamica
del plantel y su comunidad, se generd un triage de
atencion psicolégica para mejorar la respuesta y
un proceso de vinculacidn para alumnado a PAEM.
(Anexo Il y Anexo IlI).




Poblacion atendida en PAEM (2024-2)

Fuente: Secrataria de Atencion a la Comunidad, Plantel Navcalpan.

Padres-madres de familia: 9

Trabajadores: 8
Docentes: 3

Externos: 2

Administrativos: 1
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Construyendo una comunidad solidaria

Conelpropésito de fomentar la creatividad delalumnado
en proyectos afavor de su propia comunidad, asicomo
estrecharlainclusidon de ésta, la comunidad estudiantil
organizo el Acopio para Acapulco, después de que el
puerto fue golpeado por el huracan Otis, la recepcion
de los articulos y viveres donados por la comunidad
interna se concentrod en las oficinas de la Secretaria
de Atencidn a la Comunidad en el Edif. C, planta baja
y para los donados por la comunidad externa, en la
puerta principal del 27 de octubre al 7 noviembre de
2023. La respuesta de la comunidad fue copiosay se
recabaron cerca de 190 kilogramos de comida, 95,516
Litros de aguay 1,950 articulos de higiene personaly
limpieza, que se entregaron el 31 de octubre en puerta
8 del Estadio Olimpico Universitario, para ser llevados
a Guerrero como parte de los donativos de la UNAM.

La Secretaria de Atencion ala Comunidad también orga-
nizé elacopio para Casade la Sal, que brinda atencion
a personas con VIH o SIDA; se recabaron cerca de 32
kg de comiday 60 litros de agua que se trasladaron el
13 de diciembre de 2023 a las instalaciones de Casa
de la Sal. En este sentido, el viernes 1 de diciembre se
organizé la conferencia “VIH: Del estigma al enemigo”
en Sala de conferencia con el ponente Rubén David
Alvarado Jiménez de Funda-sida, con la participacion
de 45 estudiantes.

Como parte de lainiciativa del alumnado del grupo
816 de sexto semestre de Filosofiall, de la profesora
Alma Jessica Rosas, se organizé la colecta “Reco-
lectando suenos” los dias 12y 13 de febrero en la
Explanada del Ajedrez, cuyo objetivo fue brindar
algunos insumos que beneficien, mejoreny cubran
las necesidades basicas de los migrantes que se
encuentran en el albergue “Casa del Migrante”, en
San Bartolo, Naucalpan. Participaron los estudian-
tes: Karen Lizbet Brito Vargas, Jemima Salem Garcia
Martinez, Daniela Lépez Hurtado, Christian Ammy
Molina Marines, Mariana Guadalupe Moreno Ramirez,
Valeria Olvera Camarena, Naomi Sofia Reyes Figueroa
y Gerardo Jesus Velazquez Gonzalez.

SAC también apoyd en la publicaciéony resguardé de
objetos perdidos, asi como de cachorritos o gatitos en
adopcidén responsable en la pagina de Facebook de
la Secretaria, en 2024-1 con 122 banners publicados,
142 objetos perdidos inventariados, 36 entregadosy
2 adopciones de caninos en hogares responsablesy
en 2024-2 con 159 banners publicados, 146 objetos
perdidos inventariados, 46 entregados, 11 adopciones
de 9 gatitos y 1 canino en hogares responsables. 25
profesores apoyan las acciones de estos seres vivos
que requieren hogar responsable y cuidado fisico.
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Bolsa de trabajo CCH-N

De agosto a diciembre de 2023, se realizé el regis-
tro presencial para la bolsa de trabajo en Edif. C,
planta baja, y a través de formulario de atencion,
en donde se recibe asesoriayvinculaciéon hacia las
oportunidades laborales que se generan durante el
semestre para el alumnado menory mayor de edad.
Se llevaron a cabo 2 juntas con los encargados de
reclutamientoy se crearon 6 anuncios para publicar
las vacantes disponibles, se envié informacién por
correo electrénico a los alumnos que cubrian el
perfil solicitado en la vacante. Se registraron 115
alumnos en la Bolsa de Trabajo y la informacién
sobre las vacantes se envid de distintos alumnos
de acuerdo con su perfil:

Six Flags (26 vinculaciones)

Domino’sy Burger King (Alsea) (26 vinculaciones)
Dairy Queen (21 vinculaciones)

Cinemex Gran Terraza (21 vinculaciones)
Maria Bonita (heladeria) (7 vinculaciones).

5.3 Comunicacion institucional
Organo informativo Pulso

Esta publicacion tiene el propdsito de desarrollar a
través del Departamento de Comunicacién, el Pro-
grama de Comunicacién Institucional, para informar
asertivamente de todos los tramites, convocatorias,
actividades y eventos realizados por la comunidad
del Plantel Naucalpan. En este sentido se realizo el
redisefio del 6rgano informativo Pulso, pues ademas
de la cobertura de eventos, anuncios y tramites,
conté con secciones permanentes:

a. Campanfa contra las adicciones.

b. Difusion de medidas de prevenciony autocuidado.

c. Atencién a los Laboratorios curriculares y de
ciencias. Se informé permanentemente sobre
las acciones que se realizan para mejorar las
condiciones de los laboratorios curriculares
y de ciencias, incluyendo la adquisicién de
materiales (cristaleria, balanzas, aparatos
de Hoffman, el cuadro basico de sustancias,
etcétera).

d. SILADIN: investigacidon cientifica y humanis-
tica. Se inform¢d a la comunidad de todas las
actividades que serealicen dentro del Sistema
de Laboratorios.

e. Salones. Inform¢é alacomunidad de las acciones
extraordinarias que se realizaron para mejorar
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las condiciones de los salones en términos de
reparacion de mobiliario, equipo multimedia
(pantallas), reparacion o cambio de pizarrones
blancos, sillas, cristales, cortinas, micas po-
larizadas, reguladores, contactos eléctricos,
entre otros.

f. Se publicé una seccién por Areay Departamento.

g. Se incluyd la Agenda mensual con todas las
actividades extracurriculares, culturales y
artisticas del Plantel.

h. Se publicé la Bolsa de trabajo para estudiantes
universitarios

i. Se informé sobre las nuevas adquisiciones
de libros y revistas, impresos digitales, de la
biblioteca del Plantel.

j. Se difundieron los proyectosy actividades de
la Direccion Generaly de la UNAM.

En el semestre 2024-1 se publicaron 567 notas en
16 nimeros del érgano informativo Pulso (327-342),
1 Pulso Especial (Mantenimiento, renovacion y
ampliacion de infraestructura del CCH N)y 1 Pulso
Investigacion (N° 7). En este ciclo escolar se inicid
con la presentaciéon de los nUmeros a través del
Facebook de Pulso CCH Naucalpan con 18 trans-
misiones en vivo de todos los numeros realizados
y publicados, las cuales en su totalidad cuentan
con 1,016 reacciones, 55 comentarios y 16 veces
compartidos. Se emitieron 336 constancias para
los participantes del Pulso semanal.

Enelsemestre 2024-2 se publicaron 351 notasen 16
numeros del 6érgano informativo Pulso (343-358), 2
Pulso Especial (Escuela de Invierno 2024-1 y Cursos
Intersemestrales; y Dia Internacional de la Mujer).
En este ciclo escolar se inicié con la presentacioén
de los nimeros a través del Facebook de Pulso CCH
Naucalpan con 18 transmisiones en vivo de todos
los numeros realizados y publicados, las cuales
en su totalidad cuentan con 1,045 reacciones, 45
comentarios y 23 veces compartido. Se emitieron
326 constancias para los participantes del Pulso
semanal.

Pagina web oficial del Plantel

La Secretaria General renové la pagina electrénica
del Plantel, mejorando el portal de alumnosy el de
profesores, se cargaron 442 bannersy 153 archivos
PDF. Se cred la subpagina de Mediateca, y se publico
el8 dediciembre de 2023. Se realizé mantenimiento
y actualizacién permanente de la pagina web del
plantel durante todo el ciclo escolar 2023-2024. Se
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crearon 2 secciones “Presencia CCH”y“Lo Mejorde”
en la paginaweb, en las que se despliega contenido
de las actividades de los estudiantes. También se
cred la seccién “Quick links” en la pagina de estu-
diantes donde se puede acceder de manera rapida
a los tramites escolares. Su publicaron todos los
numeros de Pulso y las versiones digitales revistas
y libros del Proyecto Editorial del Plantel.

Medios digitales

Con la finalidad de robustecer las redes sociales
del plantel (Facebook, Twitter, YouTube, TikTok,
Instagram y Spotify), con estrategias que mejoren
la comunicacion con nuestra comunidad, a través
de la Secretaria Generaly del Departamento de Co-
municacion y Medios Digitales, se llevaron a cabo
las siguientes acciones:

e ConsolidarPulso TV, el canaldigital del plantelen
la plataforma YouTube, para generar programas
de difusidon de las ciencias, las humanidades, el
arte, la cultura, vida saludable, deportes, entre
otros, con la participacion de estudiantes, do-
centesytrabajadores de nuestra comunidad; asi
mismo, se transmitieron eventos académicos e
institucionales en vivo.

e Secontinué con lafigurade Comunnity Manager
para que todos los estudiantes y docentes, se
mantengan informados a través de las redes
sociales oficiales del Plantel, sobre tramites,
procesos y convocatorias, este podria contar
con el apoyo de alumnos de servicio social.
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Facebook Pulso CCH Naucalpan

En el semestre 2024-1, el total de seguidores de
la pagina de Facebook Pulso CCH Naucalpan fue
de: 77,962 y en el semestre 2024-2 fueron 80,023
seguidores. Se cred una parrilla se-
manal de contenidos en conjunto
con la Coordinacion de Gestiony
Planeacion, establecer un formato
distintivo de los carteles para esta
red social. Se implementaron estra-
tegias para atraer mas seguidoresy
conservar nuestro publico cautivo,
tales como: creacion de historias, transmisiones en
vivo, modificacion dellenguaje del copy de todas las
publicaciones, etiquetado de paginas a las que se
hace referenciay disminucién de caracteres en cada
publicacién. Se establecié un horario de servicio
de respuesta al chat de la pagina, y se consolidé la
coordinacion de respuesta entre community manager
y el Formulario de Atencidn y Asesoria para alumnos.
e Promedio de alcance semanal: 567,628
e Promedio de publicaciones semanales: 126
e Promedio de respuesta a mensajes: 263 men-
sajes al dia
e Promedio de respuestas durante el periodo de
tramites intersemestrales (reinscripcionesy fin
de semestre): 149 mensajes al dia.
e Reacciones totales a publicaciones: 399,592
e Comentarios totales a publicaciones: 16,568
e Compartidos totales de publicaciones durante
el semestre: 15,166

Instagram

El perfil de Instagam conté con 7,365 seguidores
en el semestre 2024-1. Se hicieron invitaciones a
seguir el perfil de la cuenta del plantel a través de
las redes sociales mas recurridas
por lacomunidad. Se mostré lavida
académica del plantely actividades
extracurriculares a través de gale-
rias fotograficas, reels e historias,
también hubo interaccion con la
comunidad por medio de historias,
compartiendo el contenido donde
se etiqueta al perfil.

e Seguidores: 7,365

e Publicaciones: 318

e Fotos: 231

Videos: 87

Likes en promedio: 869
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o Total de mensajes atendidos en el semestre
2024-1:71

X (Twitter)

Lared social X, contd con 4,675 seguidores al cierre
delsemestre 2024-1yde 7,365 al cierre del 2024-2.
Se cred una parrilla de contenido
semanal y el uso recurrente de
hashtags que son trending topic
para crear interacciéon con otras
personasy cuentas. Se establecid
un horario de atencién por medio
de la herramienta de mensajes di-
rectosy se Compartié informacién
importante en tiempo real.
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Impresiones de Visitasal Menciones Nuevos seguidores
Tweets perfil
Ene 65,700 79,600 273 417
Mar 38,000 8,014 189 172
Abr 31,300 4,299 145 122
May 34,500 1,942 74 9
Jun 16,000 4,251 95 8
Jul 19,500 59,800 49 134
Ago 19,500 31,100 44 134
Sept 32,800 17,600 87 40
Oct 53,800 29,700 221 56
Nov 31,900 5,600 113 19
Dic (11) 7,334 4,100 3 0
YouTube (Pulso TV)

El canal de YouTube cont6 con 7,864 seguidores en el semestre 2024-1
191 videos. En el semesre 2024-2 se registraron 8,063 seguidores y se
publicaron 188 videos. Se renové laimagen del canal, con el fin de volverlo
mas institucional. Se lanzé una convocatoria para invitar a participar a
profesores y alumnos y se establecié un equipo de asesores para guiar
a los alumnos en la creacion de sus programas y contenidos. Se credy
publicé una parrilla de programacion diaria del canal. Se realizaron pro-
gramas multidisciplinarios y educativos que abarcaron diversos temas
como: deportes, matematicas, politica, musica, artes, cultura, educacioén
emocional, sexualidad, vida saludable, ecologia, psicologia, etc.

Los indicadores del semestre 2024-1 fueron los siguientes:

Contenido Total

Elementos compartidos 980
Comentarios agregados 43

Me Gusta 1,090
Vistas 42,017
Tiempo de reproduccién (horas) 2,700
Duracién promedio de vistas 3:49
Impresiones 576,622
Tasa de clics de las impresiones 3.5%
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Diciembre 2,945 Ciencias 10
Noviembre 7,323 Historia 4
Octubre 11,794 Biologia 2
Septiembre 7,983 Vida saludable 1
Agosto 11,079 Orientacién vocacional 1
Julio 3,662 Musica 3
Ubicacién geografica (vistas) Culturay entretenimiento 5
México 29,817 Salud 1
- Total 27
Espana 694
Colombia 635

] Académicos Pulso TV
Estados Unidos 461

16 175
Argentina 251
Peru 171
Los indicadores del semestre 2024-2 fueron los
Chile 60 siguientes:
Francia 30

Total de videos del semestre:

Republica 14 Contenido Total

Dominicana

Elementos compartidos 886
Bolivia 11

Comentarios agregados 75
Venezuela 11 Me Gusta 958
Edad del Usuario (vistas) Vistas 34,387
Entre 13y 17 afnos | 1.5% Tiempo de reproduccion (horas) 2,099.9
Entre 18y 24 afios | 33.1% Duracion promedio de vistas 3:39
Entre 25y 34 afios | 27.4% BMUEIERIED el 7E

B Tasa de clics de las impresiones 4.5%

Entre 35y 44 anos | 28.3%
Entre 45y 54 afios | 9.5% Visitas mensual:
Entre 55y 64 afios | 0.2% Total 34,387

Enero 5,250

Febrero 6,437

Marzo 6,078

Abril 9,549

Mayo 6,629

Junio 444
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Ubicacion geografica (vistas)

México 21,106
Espana 882
Colombia 487
Estados Unidos 331
Argentina 330
Peru 214
Chile 32
Guatemala 10

Edad del Usuario (vistas)

Entre 18y 24 anos 33.1%
Entre 25y 34 afios 33.5%
Entre 35y 44 afos 26.4%
Entre 45y 54 anos 10.06%
Entre 55y 64 afios 0.8%

Programas por rubros

Temas Nidmero

Ciencias 12
Historia 1
Biologia 1
Vida saludable 1
Musica &
Culturay ‘ 3
entretenimiento

Total 21

Académicos Pulso TV

49 139
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TikTok

El perfil de Pulso conté con 7,532 seguidores en el semestre 2024-1y se
incrementé a 9,038 en el 2024-2, tiene 207,600 Me gusta totales desde la
apertura de la cuenta; se difundieron actividades y eventos dentro y fuera
delplantel, organizados por la comunidad de CCH Naucalpan. Este medio
de comunicacion ha resultado basante practico y familiar por su formato
corto y de facil visibilizacion en dispositivos moviles.

Los indicadores del semestre 2024-1 fueron los siguientes:

Videos por mes

Mes Videos Visualizaciones Me gusta Comentarios Compartir
Julio 7 22,339 1,943 12 66

Agosto 110 1,463,829 95,369 1,639 4,512
Septiembre 32 121,890 9,081 93 674
Octubre 35 109,748 71,089 38 437
Noviembre 32 77,058 5,093 37 248
Diciembre 16 25,157 1,860 1 83

Total 232 1,820,021 184,435 1,820 6,020

Los indicadores del semestre 2024-2 fueron los siguientes:

Videos por mes

Videos Visualizaciones Me gusta Comentarios Compartir

Enero 32 222,510 8801 158 1318
Febrero a1 79,630 4315 47 309
Marzo 33 108,984 5174 37 291
Abril 41 154,215 7675 71 606
Mayo 22 117,197 4093 190 568
Junio 4 2,453 157 0 7
Total 173 684,989 30,215 503 3,099
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Spotify (Pulso Podcast)

El canal de Spotify cont6 con 119 seguidores y 10 listas de reproduccién al cierre del ci-
clo escolar 2023-2024. Se realizd difusidon en medios audiovisuales para promocionar el
material de creacioén literaria en formato de audio a través de anécdotas cecehacheras.

Los indicadores del semestre 2024-1 fueron los siguientes:

Café DeMente

Reproducciones por Programa
Total 40
Tu espacio seguro para hablar de salud mental 32
Conceptos basicos y prejuicios de la salud mental 8

Proyecto Almendra

Reproducciones por Programa

‘

Total

PR OY ECTO

Miscelanea de Invenciones Breves | Rodrigo (primera parte)

Miscelanea de Invenciones Breves | Rodrigo (segunda parte)

N = B

Miscelanea de Invenciones Breves | Ejercicio de descripcidn

Frecuencias
Reproducciones por Programa

Total 25

La musica en peliculas de terror 13

Love of Lesbian: 1999 (o como generar incendios de nieve conuna |10
lupa enfocando a la luna)

Playlist contemporanea para Navidad 2

Evil Voice
Reproducciones por Programa

Total 10
Canciones icénicas que hay en el mundo del Metal 8
La relacion del metal con la guerra (accesorios) 1
Clifford Lee Burton | Bajista de Metallica 1
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Los indicadores del semestre 2024-2 fueron los siguientes:

Café DeMente

Reproducciones por Programa

Total 19

Influencia de las redes sociales en el aislamiento y la soledad

Las relaciones romanticas y su efecto en la salud mental

5
7
¢Quién es tu héroe? 4
3

Presion socialy sus efectos en los adolescentes

Frecuencias
Reproducciones por Programa

Total 21

Mdusica que escuchamos cuando hacemos algo que nos gusta mucho 15

Femme Fatale Playlist 6

Evil Voice
Reproducciones por Programa

Thrash Metal 7
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Disefno grafico de materiales de
difusion institucional y disefio editorial

La Coordinacién de Gestiony Planeacion apoyd a los
directores, coordinadoresy editores con la direccién
de arte y disefio editorial de 15 publicaciones:

Revista Delfos N°9

Revista Poiética N°26

Revista Pulso Académico N°20

Revista Pulso Académico N°21

Revista Roulette N° 0

Reedicién Revista Coleccion Almendra De

dialéctica

7. Revista Tlamatinime N°1

8. Revista Tlamatinime N°2

9. Revista Saber Matematico N°3

10. Revista Saber Matematico N°4

11. Memorias del SEQUIN

12. Revista Coleccién Almendra Microrrelatos

13. Antologia para apoyar el programa de Biologia
I, (Plan de estudios 2016) de la SEPABI

14. Antologia para apoyar el programa de Biologia
IV (Plan de estudios 2016) de la SEPABI

15. Antologia de articulos de la Revista Mullier

ouhswWwNRE

Ademas, siguiendo las pautas de laimagen institucional
UNAM, se elaboraron diversos artes para transmitir
de forma clara composiciones visualmente estruc-
turadas que ayuden a la difusidn de las actividades
de las diversas Secretarias del Plantel Naucalpan,
en el semestre 2024-1 se elaboraron 1,084 disefnos
gréficos para las Secretarias, Jefaturas, Areas y De-
partamentos del Plantel Naucalpan:

e Direccién: 29

e Secretaria General: 226

Secretaria de Apoyo al Aprendizaje

y Cémputo: 85

Secretaria de Atencién a la Comunidad: 163
Secretaria Técnica del SILADIN: 176
Secretaria de Administracién Escolar: 52
Secretaria de Arte y Cultura: 56

Secretaria de Servicios Estuciantiles: 130
Secretaria Docente: 125

Secretaria Académica: 12

Secretaria Administrativa: 1

Coordinacion de Gestion y Planeacion: 29
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Mientras que en el 2024-2, se disefnaron 1,073 ma-
teriales:

Direccion: 18

Secretaria General: 160

Secretaria de Apoyo al Aprendizaje y COmpu-
to: 109

Secretaria de Atenciéon a la Comunidad: 126
Secretaria Técnica del SILADIN: 105
Secretaria de Administracién Escolar: 47
Secretaria de Arte y Cultura: 32

Secretaria de Servicios Estuciantiles: 114
Secretaria Docente: 191

Secretaria Académica: 35

Secretaria Administrativa: 6

Oficinajuridica: 4

Coordinacion de Gestidon y Planeacién: 46
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Seguridad fisica y proteccion civil

6.1 Programa Integral de Seguridad

Acciones de trabajo de la
Comisién Local de Seguridad

En elsemestre 2024-1, se llevaron a cabo 2 reuniones
con la Comisidon Local de Seguridad del plantel
Naucalpan, el 19 de septiembre del 2023, alas 11:00
y 17:00 hrs. en las cuales se acordo la logistica de
las siguientes acciones:

e Programacion de simulacro del protocolo ante
un sismo, el 14 de junio, 10:00 a 13:00 hrs.

e Cursos CLS impartidos por la Direccion General
de Protecciény Seguridad Universitaria, DGAPSU,
14 dejunio, 16:00 a
19:00 hrs.

e Tallerde Quemaduras
quimicas, Manejo de
Sustancias Quimicas
y Seguridad en los
laboratorios, realizado
el 16 dejunio, 16:00
a19:00 hrs. para33
participantes.

e Implementaciénde
programas locales

Protocolos de Seguridad
del Plantel Naucalpan

de seguridad y proteccidén para los periodos
vacacionales (SPASU-CES/003/2023 y SPA-
SU-CES/006/23).

e Reparacion de banqueta y registro al exterior
del plantel.

En elsemestre 2024-2, serealizaron 4 reuniones de
la Comision Local de Seguridad (CLS), la primera
el 11 de enero 2024 a las 11:00 hrs. para revisar la
Elaboracién del Plan de Seguridad del CCHN. La
segunda reunion se llevé acaboel17 enero de 2024
a las 10:00 hrs. en la que se hizo seguimiento del
Plan de Seguridad del CCHN, el cual se entregd a
la DGAPSU el 30 de enero del 2024, en esta reunion
también se elaboraron los Protocolos de atencion
ante una crisis emocional, en los que se creo el
triage con y sin intervencién de servicio médico,
es decir al interiory exterior de la escuela. Estos y
otros protocolos pueden consultarse en la pagina
del Plantel.

La Secretaria Generalrealizé la presentacion de la
capsula“Buenas Practicas en Autocuidado, difusién
y cultura de la denuncia” a través de la Cartilla de
Seguridad para el Taller Buenas Practicas de las Co-
misiones Locales de Seguridad, el 8 de septiembre
de 2024 en el Centro de Congresos de la UNAM.
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Y a raiz de los hechos
violentos al exterior del
plantelocurridos el 8 de
mayo de 2024, se realizd
latercerareuniénel23de
julioalas17:00hrs.enla
cual serevisé y elaboré
el Protocolo ante un ata-
que porril al exterior del
Plantel (Anexo IV) para
estudiantes y se ajusté
la infografia ¢ Qué son y
qué hacen los porros?
En el seguimiento el 24 de julio la CLS ajusté el Pro-
tocolo de evacuacion del Plantel Naucalpan. Estos
materiales se encuentran en la Cartilla de Seguridad
CCH Naucalpan 2024, la cualtambién fue revisada
por la Comisiéon Local de Seguridad del Plantel.

Cartilla de
Seguridad CCHN

Reuniones del Consejo Interno 2024
Se realizaron 3 reuniones del Consejo Interno:

La primera realizada el 8 de febrero de 2024, a las
12:30 hrs., con las siguientes actividades:

e Presentacion de Informe de 2022-2023.
e Revisién de los nuevos protocolos ante situa-
ciones de crisis emocionales.

e Invitacion a participar en diferentes iniciativas:
Jornada de vacunacién influenza, Feria de la
Seguridad Fisica y Proteccion Civil, Dia del
Condodn, Dia Internacional de la mujer 8M, Es-
pacios Solidarios por un menstruaciéon dignay
Sabados de museos.

Segunda reunién que se llevé a cabo el 18 abril de
2024 alas 12: 30 h, con los siguientes temas de
trabajo:

e Resultados de Convocatoria para la Renovacion
de la Clnlg, 2024-2026.

e Protocolos ante crisis emocional.

e Padrén Vehicular.

e Asuntos Generales: Servicioy cuidado del Agua,
Mesas de didlogo con docentesy trabajadores.

Tercera reunién, realizada el 9 de mayo a las 12:30
horas, en dicha reunién, después de analizar los
acontecimientos violentos del dia anterior, se al-
canzaron los siguientes acuerdos:

e Reforzar la difusiéon del canal “Seguridad
CCH-N”, en la aplicacidon Telegram.

e Realizarsaloneos para presentar el Protocolo
ajustado, asi como reuniones informativas
con estudiantes, docentesy trabajadores de
reciente ingreso a la comunidad.

e Se propone que integrantes de la Comision
Local de Seguridad asistan como invitados
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a las préoximas Asambleas de Trabajadores
Administrativos de Base, para reforzar la
difusion del Protocolo ajustado, asi como
las acciones a realizar por parte de cada
uno de los departamentos en caso de una
contingencia.

e Invitaraestudiantes, docentesytrabajadores
alas Brigadas de Proteccion Civily Seguridad
Fisica del plantel.

e Generar estrategias contra la infomedia y
las fakenews.

Reuniones de trabajo con el Colegio de
Responsables de Atencion a la Comunidad
Estudiantil (CRACE)

Se realizaron 5 reuniones durante los semestres
2024-1, con la Secretaria Técnica de la Secretaria
de Prevencion, Atencién y Seguridad Universitaria
SPASU y los Responsables de Atencién a la Comu-
nidad Estudiantil de los Campi Universitarios del
cual el Colegio de Ciencias y Humanidades Plantel
Naucalpan es miembro. Se realiz6 el seguimiento
de las acciones para llevar acabo el Plan Maestro
de Seguridad UNAM 2021-2024, andlisisy deteccion
de necesidades de la Comunidad Universitaria,
difusion de documentos, informacién y protoco-
los que apoyen a la Atencién y Prevencion de la
Comunidad Universitaria en materia de seguridad
fisica, proteccién civil e Igualdad de Género, dar
orientaciones para la atencién y canalizaciéon de
las diferentes necesidades detectadas, la partici-
pacion para la creacion y aprobacion del Perfil de
los Funcionarios Responsables de la Atencién a la
Comunidad Estudiantil como parte de las acciones
para dar seguimiento al Plan Maestro de Seguridad
de la UNAM. Capacitacién mediante el curso en
linea “Plan Maestro de Seguridad UNAM 2021-2024:
Capacitacion para CLSy EPU de la UNAM. Atencion
a Formularios para dar seguimiento.

Nuiumero de
Reuniones

Tipo de Reunion Nombre

Sesion Ord. 29 jun 23, 17:30 hrs

Sesién Ord. 25 ago 23, 12:00 hrs.

Sesién Ord. 04 oct 23, 17:30 hrs. 5
Sesién Ord. 31 oct 23, 12:00 hrs.

Sesion Ord. 13 dic 23, 11:00 hrs.

Recorridos con la gestion y presencia de autorida-
des Universitarias de la Secretaria de Prevencion,
Atencidny Seguridad Universitaria, de la Direccién

General del Colegio de Ciencias y Humanidades,
del plantel Naucalpan y por parte de autoridades
de la Secretaria de Movilidad del Estado de México:

e 19 de marzo del 2024, 17:00 hrs.
e 05dejuniodel 2024, 10:00 hrs.
e 27 dejunio del 2024, 12:00 hrs.

Agradecemos al CATIC, DGTIC, Secretaria de Desarrollo
Institucional, Programa de Técnico del Aprendizaje
y Conocimiento, DGCCH Informatica, CRACE y a
la SPASU por todo su apoyo al Programa Integral de
Seguridad del Plantel Naucalpan.

Brigadas de la Comision Universitaria

Durante el semestre 2024-1 se realizaron 198 jor-
nadas de brigada y en el 2024-2 se realizaron 210,
efectuadas a lo largo del semestre ademas del pe-
riodo sabatino de PAE. Las brigadas estan confor-
madas por una comision universitaria integrada por
funcionarios, personal administrativo de confianza,
docentes, asicomo por madresy padres de familia.
Cadaequipotiene un coordinador o coordinadoray
estd conformado porentre 7y 10 personas por turno,
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para cada dia de lasemana, el turno matutino es de
6:00a13:30 hrs.yenelvespertinode 13:30a 21:00
hrs. Esta accidntiene lafinalidad de daracompana-
miento, detectar, canalizary atender necesidades de
la comunidad tanto al interior como al exterior del
plantel Naucalpan, contribuyendo a que prevalezca
un ambiente seguro, de comunicacioén, convivencia
comunitaria sanay al desarrollo armoénico de las
actividades académicas cotidianas.

Acompafnamiento al plantel mediante el Programa
Local de Seguridad y Proteccion para el Programa
de Asueto Académico del 31 de marzo al 01 de abril
del 2024, con un total de 9 dias y 18 funcionarios y
personal administrativo. Programa Local de Seguri-
dady Proteccion para el Periodo Vacacional del 01
al 21 de Julio del 2024, con un total de 21 dias y 42
funcionarios y personal administrativo.

Brigada de Proteccion Civil CCHN

Conlafinalidad de fomentar la participacion del sector
estudiantilde ambos turnos, con acciones destinadas
a proteger, salvaguardar su propia integridad y las de
los sectores que integran la comunidad del plantel, en
el semestre 2024-1 se lanzo la Convocatoria Brigada
de Proteccidn Civil CCHN 2024, cuyas inscripciones
se realizaron via formulario o presencialmente en
Edif. C planta baja, de agosto a diciembre de 2023,
se recibieron 45 nuevos integrantes:
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Sergio Jolalpa Euran
Omar Gutiérrez Martinez
Johan Ariel Vera Bravo
Valentina Osnaya Cruz
Diana Michelle
Nohemi Olvera Esquivel
Dulce Maria Chavez Herrera
Mayahuel Colin Hernandez
Emily Lizbeth Lucas Vargas
. Maria del Rosario Villegas Gonzalez
. Aline Bautista Flores
. Nahomi Hernandez Rodriguez
. Karen Citlalli Salazar Ortega
. Cristian Santiago Deciga (tian)
. Diego Oswaldo Gonzalez Martinez
. Reyes Marciano Jehieli Baruch
. Aquetzally Gutiérrez Olvera
. Rédmulo Sanchez Lina Fernanda
. Yamil Axel Anaya Anaya
. Helen Lola Nieto Ocafa
. Alonso Sandoval Pedro Armando
. David Garcia Gadea
. Maria José de Jesus Cruz Garcia
. Lépez Garcia Cristian
. Jiménez Chavez Liliana Michelle
. Cristian Lépez Garcia
. Azul Jazmin Diego Nieves
. Yesenia Lépez Viveros
. Reyes Duran Julieta Renata
. Zaira Paola Bautista Soto
. José Pablo Figueroa Martinez
. Sirius Alexander Caballero Lépez
. Aram Salvador Cuevas Pérez
. Sofia Guadalupe Cruz Hernandez
. Ingrid Jeannete Pérez Guapo
. Frida Sofia Anguiano Castarneda
. Emiliano Maya Romo
. Jiménez Vasquez Areli
. Andrea Bautista Hernandez
. Dara Sinai Robles Ortega
. Yaretzi Nicanor Licona
. Gael Castillo Moreno
. Jhoana Camila Godinez Nufez
. Abigail Guadalupe Carrillo Velasco
. Zaira Paola Bautista Soto
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La Brigada de Proteccién Civil de CCHN, participé
en 7 simulacros de gabinete, realizando funciones
como: revisiéon de protocolos ante un sismo, asi
como maniobras de repliegue y evacuacion, ante
una situacion de violencia al exterior e interior del
plantel. También participaron 22 alumnos brigadistas
y 70 funcionaros, en la contencién del alumnado el




7 de diciembre de 2023, al registrarse un sismo de
5.8 grados en la escala de Richter con epicentro en
Chiautla de Tapia, Puebla; en este evento participaron
aproximadamente 3,500 personas de las cuales 4 tenian
alguna discapacidad. El promedio de evacuacion fue
de 55 segundosy elrepliegue en 40 segundos. Esta
eventualidad se da en la primera hora de clases del
turno matutino por lo que hubo una copiosa afluencia
de poblacién. No se registraron incidencias fisicas
en personas, se activé el Protocolo ante un sismoy
se siguieron las indicaciones de CLS.

Simulacro Nacional 2023, 19 de septiembre

Realizado el 19 de septiembre de 2023. Se realizd
un simulacro alas 11:00 hrs. para el turno matutino,
con un tiempo promedio de repliegue: 38s; tiempo
promedio de evacuacioén: 76s; total de personas
participantes: 4,531; personas con discapacidad: 2;
personas no participantes (decesos): 39; personas
que participaron en la logistica del Simulacro: 76
en Brigada Multifuncional. Sin incidencias reales.

El mismo dia para el turno vespertino, se realizd
un segundo simulacro a las 17:00 hrs. con tiempo
promedio de repliegue: 36s; tiempo promedio de
evacuacion: 117s; total personas participantes:
4,344; personas con discapacidad: 2; personas

no participantes (decesos): 30; Personas que
participaron en la logistica del Simulacro: 62 en
Brigada Multifuncional. Sin incidencias reales.

5ta Feria de la Seguridad y la
Proteccion Civilde CCHN

Realizada el 6 y 7 de marzo de 2024, con una
conferenciainaugural “Autodefensa pory para Mujeres”
impartida por Donovan Fernando Ponce Martinez
de la Asociacién de Kickboxing de la UNAM, 9:00
hrs. en el Auditorio Dr. Antonio Lazcano Araujo, con
114 asistentes. También se realizaron las siguientes
actividades:

e Conferencia “Alertamiento sismico en México”
dictada por Angélica Valladolid Lopez,
impartidora del Estudio Técnico Especializado
de Proteccidén Civil de CCH Naucalpan, con
110 asistentes.

e Carpas Interactivas de 11:00 a14:00 h en
las Letras Bajas, a las que asistieron 1,100
personas en las que participaron:

o Cruz Roja Voluntariado Naucalpan con
talleres de RCP, Plan de emergencia
Familiar (en caso de un desastre), lentes
de alcolemia con la finalidad de preveniry
educar alas personas de todas las edades
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sobre las consecuencias del abuso del
alcoholy drogas.

o ClJ Naucalpan, con medidas preventivas
ante practicas de riesgo en adolescentes.

o PAEM, con actividades para detectar tus
acciones emocionales segurasy pedirayuda

o Progénero, con la Cartilla morada que
cuentacon acciones de cuidadoyreaccion
ante situaciones en las cuales podemos
ser violentadas.

o ETE de Proteccién Civilde CCH Naucalpan,
con talleres sobre el uso y manejo de
extintores.

o Grupo de practicantes de 6 acciones basicas
para salvar una vida, con capacitacion sobre
soporte basico devida (RCP), hemorragias,
estado de shock, heridas, fracturasytraslado
del lesionado.

o Instituto de Mexicano del Seguro Social,
Clinica 97, que aplic6 40 vacunas de Td, 500
condones, 200 cepillos dentales, 300 tabletas
reveladoras de placa dentobacterianay 200
infografias sobre salud sexual y cuidado
ante factores de riesgo.

Otras actividades realizadas parafomentar la cultura
delautocuidado, la prevenciény la denuncia, fueron:

e Conferencia Trata de personas modalidades
y formas de prevencion, con el ponente: René
Benjamin Lépez Bastida, Coordinador de Agentes
de Ministerio Publicos de la Fiscalia de Trata de
Personas sede Cuautitlan, realizada el lunes 29
de abrilde 2024, de 11:00a 13:00 hrs. en la Sala
de Conferencias Médulo de Audiovisual, con 60
participantes.

6.2 Orden juridico universitario

En el semestre 2024-1, la Oficina Juridica emiti6: 6
Actas Compromiso, 103 Actas de Hechos, 7 Remi-
siones a Tribunal Universitario, 2 Tramites de reno-
vacién de uso exclusivo del titulo, 444 asesorias 'y
diligencias en atencién ala comunidad universitaria,
seguimiento de 14 Juicios laborales, 4 Procedimientos
de Investigacién Administrativa (PIA), 5 solicitudes
a Informes de Transparencia, 82 Amonestaciones
y 350 Incidencias. En el semestre 2024-2 se reali-
zaron: 124 Actas de Hechos, 280 Reportes de Inci-
dencias, 1 Remisién a Tribunal Universitario, 138
Amonestaciones, 6 Procedimientos de Investigacion
Administrativa (PIA), 9 Tramites ante INDAUTOR, 567
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Asesorias y diligencias en atencién a la comunidad
universitariay 11 Informes de Transparencia.

6.3 Trabajo conjunto con autoridades

En cuanto a las autoridades del gobierno: C5, Poli-
cias Estatal y Municipal, se le solicité continuar los
rondines en las inmediaciones del plantel, en los
dias y horarios habiles, y atender a los llamados de
apoyo por parte de las autoridades del plantel, la
comunidady vecinos de la colonia.

Reuniones de trabajo con autoridades Estatales
y Municipales del Estado de México

Serealizaron 19 reuniones en linea durante el ciclo
escolar 2023-2024, con autoridades de la Secretaria
de Prevencién, Atencidén y Seguridad Universitaria
mediante la Coordinadora de Enlace y Seguimiento
de los Campi Foraneosy el Bachillerato con autorida-
des Estatales y Municipales, en ellas se expresaron
las necesidades conforme al status del semaforo
delplantel por cadareunion entemas de Seguridad
Publica, Movilidad, Comunicaciéony Controlasicomo




Robo a Transporte.Se dio continuidad a los Operati-
vos de escuela segura, rondines constantes en las
inmediaciones del plantel, el trabajo coordinado y
de enlace para la atencion a posibles emergencias,
asi como operativos se seguridad para el transporte
publico. Se realizaron 6 pruebas de la URL de C5.

Numero de

Reuniones 2024-1 .
Reuniones

Reunién Previa UNAM
21 ago 23, 18:00 hrs
25 oct 23, 12:00 hrs
19 oct 23, 12:00 hrs
21 nov 23, 18:00 hrs
29 nov 23, 17:00 hrs

Reunidn Plenaria LXVII
28 ago 23, 12:00 horas
Reunién Plenaria LXVIII
25 oct 23, 12:00 horas
Reunién Plenaria LXVIV,
04 dic 23, 12:00 horas

Regional Metropolitana LXII,
30 Ago 2023

Regional Metropolitana LXIII, 3
27 oct 2023

Regional Metropolitana LXIV,
06 dic 2023

Total: 11

Numero de

Reuniones 2024-2 .
Reuniones

Reunidén Previa UNAM

24 enero del 2024 18:00 hrs.
19 febrero del 2024 18:00 hrs. 4
10 abril del 2024 18:00 hrs.
23 mayo del 2024

Reunién Plenaria LXV
26 feb 2024, 12:00 hrs.

Reunidén Plenaria LXVI
27 de may 2024, 12:00 hrs.

Regional Metropolitana
LXV, 28 feb 2024 12:00 hrs. 2
Regional Metropolitana

LXVI, 29 may 2024 12:00 hrs

Total: 8

6.5 Seguridad al exterior

Para el 2024-1 se mantuvieron los acuerdos de las
5 reuniones del semestre 2023-2 con autoridades
municipales, vecinos, comerciantes, y transportis-
tas con la finalidad de mejorar el ambiente de los
senderos que frecuentan los alumnos dentro de
la Colonia Bosques de los Remedios, en la cual se
realizaron 740 recorridos con la participacién de
50 personas en promedio cada semana sobre 18
semanas de curso ordinario y periodo sabatino de
PAE, los cuales iniciaron el 28 de agosto del 2023y
concluyeron el 19 de enero del 2024.

Se mantuvo la comunicacién con concesionarios
que brindan el servicio de transporte particular con
lafinalidad de impedir que se invadan espacios en-
tre las calles y favorecer el ascenso y descenso de
pasajeros, asi como respetar los horarios escolares
paralallegadayretiro de lasinmediaciones del plan-
tel sin que adelanten la salida de los estudiantes.
Se les exhorté a tomar las medidas de seguridad
pertinentes para transportar menores de edad y
buscar la regularizacién de sus unidades ante las
autoridades de Movilidad Estatal. Se mantuvieron
las vias de comunicacién cuando se presentaron
contingencias y estos pudieran colaborar a agilizar
eltraslado de los estudiantes a sus hogaresy se les
invitd permanentemente a participar en los recorri-
dos al exterior.

Con respecto a los comerciantes que tienen nego-
cios enlasinmediaciones del Plantel, se les exhortd
a continuar con un ejercicio de venta responsable,
que excluye la venta de alcohol en cualquiera de
sus formas: bebidas preparadas, paletas, congela-
das, nieves, lata o embotellado, asi como quitar la
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exposicion de cigarros. Para la venta de alimentos,
ser cuidadosos de la higiene en la preparaciéon de
alimentosy verificar la caducidad de los alimentos,
especialmente en los que sean perecederos. EL 25
de agosto el Cuerpo Directivo realizé el balizamiento
al exterior del plantelen banquetasy cebras de paso
sobre la Calzada de los Remedios, en el participa-
ron 206 personas, de las cuales 81 eran integrantes
de la CLS, las comisiones universitarias, madres y
padres de familia del plantel,100 transportistas y
25 comerciantes.

A raiz de los hechos violentos ocurridos el 8 de
mayo de 2024 al exterior del Plantel, se realizaron
las siguientes acciones:

9 de mayo 2024

Después de los hechos del ataque porril del 8 de
mayo, que fueron informados por Comunicacién
Institucional de la UNAM al dia siguiente, la Direc-
cién se reunié a las 10:30 horas con una comision
de alumnos, madres y padres de familia, para dia-
logar sobre el enfrentamiento de grupos violentos
al exterior, ocurrido el dia 8 de mayo. De la reunion
se obtuvieron las siguientes propuestasy acciones:

a. Incluir a las Madres y Padres de familia en el
Protocolo ante una situacion de riesgo al exterior
del plantel, y que esta inclusion sea revisada y
avalada por el Consejo Interno y la Comisién
Local de Seguridad.

b. ConformarunaBrigada de Seguridad de Madres
y Padres de Familia que, con elapoyo de las au-
toridades de Seguridad Ciudadanay vinculada
con la Comisién Local de Seguridad, refuercen
la seguridad fisicay la proteccidn civil al exterior
del plantel.

c. Realizardistintos simulacros de los protocolos
ante situaciones de riesgo al exterior e interior
para sensibilizar a la comunidad ante ellas.

d. Realizar reuniones peridédicas con madres y
padres de familia para que se sumen al apoyo
de la seguridad al exterior.

Posteriormente, a las 12:30 horas, la Direccion se
reunié con el Consejo Interno del plantel, integrado
por todos los sectores de la comunidad. En dicha
reunién, después de analizar los acontecimientos
violentos del dia anterior, se alcanzaron los siguien-
tes acuerdos:
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. Reforzar la difusion del canal “Seguridad CCH-N”,

en la aplicacién Telegram.

. Realizar saloneos para presentar el Protocolo

ajustado, asicomo reuniones informativas con
estudiantes, docentesytrabajadores de reciente
ingreso a la comunidad.

. Se propone que integrantes de la Comision Local

de Seguridad asistan como invitados a las proxi-
mas Asambleas de Trabajadores Administrativos
de Base, para reforzar la difusion del Protocolo
ajustado, asi como las acciones a realizar por
parte de cada uno de los departamentos en caso
de una contingencia.

. Invitar a estudiantes, docentes y trabajadores

a las Brigadas de Proteccién Civil y Seguridad
Fisica del plantel.

. Generar estrategias contra la infomedia y las

fakenews.

. Aunado atodo lo anterior, realizar reuniones con

la comunidad para intercambiar diagndsticos
y puntos de vista acerca de estos escenarios
deviolencia que laceran a nuestra comunidad.




12 de mayo 2024 se obtuvieron propuestas e iniciativas contra

el porrismo.

e Las clases parafinalizar el semestre se rea-
lizaron en linea. Con la finalidad de redisenar

estrategias de seguridad fisica con los distintos

15 de mayo 2024

e Seconvocaaunareunioninformativacon madres

niveles de gobierno e instancias centrales de
nuestra Universidad, realizar obras que mejo-
ren la seguridad en nuestro plantel al interior
y al exterior, agendar reuniones de trabajo con
estudiantes, profesores, areas académicas,
departamentos administrativos, madres y
padres de familia, asi como continuar con las
indagatorias para deslindar responsabilidades
por los hechos violentos ocurridos el 8 de mayo,
se concluyo el semestre 2024-2 con clases en
lineaenelturnoy horarios habituales. Para ello,
se habilitaron todos los grupos en la plataforma
Microsoft Teams.

Seinvité alos docentes, especialmente a los
de sexto semestre informar a sus estudiantes
la evaluacion que obtuvieron durante su curso.
Esto con el propdsito de que concluyeran todos
sus créditosy ejercieran su Pase Reglamentado.
Coneste apoyo, los estudiantes que adeudaban
alguna asignatura, pudieron regularizarse en
el periodo EZ de exdmenes extraordinarios o
con en el Programa de Apoyo al Egreso. Cabe
mencionar que 3,403 alumnos del plantel
Naucalpan solicitaron su Pase Reglamentado.
Los Programas de Asesoriasy Tutorias brindaron
acompafamiento en linea, aligual que el Pro-
grama de Atencién Emocional. Se habilitaron
canales de comunicacion directa para atender
las dudas de los estudiantes.

Se brindaron facilidades para que los estudiantes
del plantel Naucalpan que requirieran ingresar
al plantel para organizar alguna actividad por
los hechos de violencia del 8 de mayo, pudieran
hacerlo y contaron con el apoyo institucional
en lo que necesitaron.

14 de mayo 2024

e Aproximadamente alas 17:20 horas, un grupo

de estudiantes decidié tomar las instalaciones
y hacerse responsables de las mismas. Se
reiteré que las clases de los dos ultimos dias
del semestre (jueves yviernes), se continuarian
en linea.

Se convocd a una reunién informativa para
docentes eljueves 16 de mayo en el salén Lily’s
Garden alas 13:00 h, con la Direcciéon General
y la Direccién del Plantel Naucalpan, de donde

y padres de familia en el salén Lily’s Garden a
las 13:00 h, con autoridades de la Direccion del
Plantel Naucalpan, para el 20 de mayo.

19 de mayo 2024

e Se informd a la comunidad que el 20 de mayo

de 2024, se realizard un acercamiento con los
jovenes y profesores que se encuentraban al
interior del plantel para invitarlos a una mesa
de dialogo. Se buscd discutir y generar acuer-
dos que, ademas de promover la erradicacion
del porrismo, permitesen la liberacién de las
instalacionesy atender los multiples procesos
académico-administrativos concernientes al
cierre del ciclo escolar 2023-2024 y al egreso
de la generacidon 2022 y anteriores.

Seinformd a la comunidad que poriniciativa de
la Rectoria de la Universidad se crearon enlaces
con instancias gubernamentales y educativas
para implementar programas de prevenciony
rehabilitacion de pandillas y grupos porriles de
las periferias de escuelas publicas, principal-
mente, del nivel medio superior, que han des-
estabilizado nuestras respectivas comunidades
desde hace décadas.

20 de mayo 2024

e Alas 13:00 hrs., en el Salén de eventos Lily’s

Gardeny, posteriormente, en el Salén de eventos
Baby Cristian, se sostuvo una reunién informativa
con aproximadamente 1,000 madres y padres
de familia, en la que se mantuvo un dialogo
abiertoy se obtuvieron importantes propuestas
parafortalecery mejorar la seguridad al interior
y exterior del plantel. Del mismo modo se escla-
recieron dudas acerca de los acontecimientos
del pasado 8 de mayo, con la informacion que
se tenia en ese momento.

Asimismo, se compartieron las distintas ac-
ciones de la Rectoria, la Direccién Generaly la
Direccion del plantel, asi como de la Comision
de Padres de Familia. En este sentido, se acor-
daron proximas reuniones con padres de familia
de sexto, cuarto y segundo semestres.
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22 de mayo 2024

e Seinformé que, con base en las propuestas de

estudiantes, docentes, trabajadores de base y
padres de familia, se llevé a cabo lareunidénde la
Comision Local de Seguridad (CLS) para revisar
y ajustar los siguientes protocolos:

o Protocolo ante una urgencia médica al
exterior.

o Protocolo ante un ataque porril al exterior
del plantel

o Protocolo ante un ataque porril al interior
del plantel

Posteriormente, se
revisarony actuali-
zaron la Cartillade
Seguridad, “Por un
Goya Seguro”. Las
versiones prelimi-
nares se enviaron al
Consejo Internovy,
en seguida, fueron
puestas a conside-
racion de toda la
comunidad. En la
pagina del plantel
estan publicados todos los protocolos de
seguridad, el croquis de las zonas de menor
riesgo, los senderos seguros y el transporte
seguro, consultables en la direccion elec-
tronica:

Protocolos de seguridad
del Plantel Naucalpan

http://www.cch-naucalpan.unam.mx/Seguridad

e Seinformé que se seguird atendiendo en linea

dudas sobre tramites y procesos administrati-
vos en el Chat de Atencion de Administracion
Escolar, de la aplicacion de Telegram.

23 de mayo 2024

e Se dio respuesta al pliego petitorio de los es-

tudiantes del plantel Naucalpan por parte de
la Direccion del mismo y la Direccion General
de CCH.

28 de mayo 2024

e Seinformd sobre el seguimiento alas reuniones

de trabajo con el Comité de Madres y Padres
de Familia y las autoridades Municipales de

Seguridad Ciudadana, en donde se obtuvieron
los siguientes acuerdos:

o Llevar a cabo un recorrido al exterior para
confirmaryactualizar las zonas deriesgo que
han reportado las autoridades del plantel
(“capilla”, “triangulo”, “frontén”, “zona de
bares” de Los Remediosy giros negros).

o Presencia de Seguridad Publica en dichas
zonas de riesgo, mediante recorridos per-
manentes.

o Frente alosaccesos alplantel, se instalaran
Botones de Emergencia.

o Las brigadas de seguridad al exterior del
plantel, integradas por funcionarios, madres
y padres de familia, vecinos y autoridades
de seguridad publica, usaran chalecos de
proteccion civil para facilitar su identifica-
cién. Se dard una constancia a madres y
padres de familia que participen en dichas
brigadas durante el semestre.

o Las autoridades municipales se compro-
meten a mejorar considerablemente los
tiempos de reaccion de los cuerpos de
seguridad y de emergencia.

o Secolocaran lonas al exterior con los telé-
fonos de emergencia del Municipio.

30 de mayo 2024

e Conelfindeapoyarelegreso de lageneracion 2022

y de las anteriores, se crearon 114 grupos de PAE;
con 1,816 estudiantes inscritos y 3,075 registros.
Conrespecto alos Examenes Extraordinarios del
periodo EZ2024-2, se inscribieron 1,363 alumnos,
con un total de 3,979 registros.

El 31 de mayo de 2024, se llevd a cabo un taller
sobre el uso de Zoom, Teams y Socrative para
docentes.

Se compartid laliga de unvideo con una recopila-
cionde mensajesde
distintasceremoniasy
reunionesinformativas
paralasgeneraciones
2022,2023y2024,los
cuales promuevenel
dialogo pararesolver
cualquierdiferencia, el
cuidadodelambiente
familiar, losvalores, el
autocuidado, el uso
de la credencial, las
brigadas de padres

Recopilacion de mensajes
de ceremonias




defamilia, el senderoytransporte seguros, zonas
de riesgo al exterior (con mapa), protocolos de
seguridadfisicay proteccion civil, violencia de gé-
nero, derechos humanos, derechos universitarios,
cultura de la denuncia, conductas responsables,
giros negros y grupos porriles.

5dejunio 2024

e Se realizd una inspeccion fisica de los dos

senderos seguros peatonales que utilizan los
estudiantes, asicomo el personalacadémicoy
administrativo de nuestra comunidad. En esta
actividad participaron integrantes de la Secretaria
de Atencidn, Prevenciony Seguridad Universitaria
de la UNAM, representantes de la Direccidon de
Asuntos Metropolitanos del Gobierno del Estado
de Méxicoy la Direccion del CCH-Naucalpan.
Durante el recorrido se analizaron las actuales
zonas de riesgo, presencia policiaca, botones
de emergencia, distancias, luminarias, cruces
peatonales, coladerasy banquetas. Con base en
este diagndstico, las autoridades responsables
haran un ajuste a ambos senderos y realizaran
uha nueva propuesta para nuestra comunidad,
misma que daremos a conocer a través de los
medios institucionales de comunicacion.

6 de junio 2024

Conelapoyo del Comité de Madresy Padres de
Familia del plantel, se logré una exitosa alian-
za solidaria con autoridades de la Cruz Roja
Mexicana, Delegacién Naucalpan, de la que se
obtuvieron los siguientes primeros acuerdos de
colaboracidn, mismos que se implementaran
en cuanto se abra el plantel:
Cursos para integrantes de las brigadas de se-
guridad que aborden los
siguientes tépicos:

o Reanimacién (paros cardiacos o desmayos

por intoxicacion).

o Asfixia (ahogamiento).

o Detencién de sangrados.
Campanasy Cursos para estudiantes en:

o Prevencidn de accidentes.

o Prevencién de adicciones.

o Primeros auxilios.

o Salud sexual.
Difusion permanente de los nimeros de la Cruz
Roja para la atencion directa de emergencias.
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Asimismo, como parte de esta alianza solidaria
entre el CCH Naucalpany la Cruz Roja Mexica-
na, Delegacidon Naucalpan, durante el mes de
septiembre, nuestra comunidad participara en
la Carrera de Apoyo a la Cruz Roja y en otras
iniciativas que fortalezcan a esta importante
asociacion civil sin fines de lucro, en la que
varios de nuestros exalumnos colaboran como
voluntarios.

13 de junio 2024

e Se llevd a cabo la primera reunidn interinstitu-

cional contra el porrismo entre la Universidad
Nacional Auténoma de México, el Instituto Poli-
técnico Nacionaly el Colegio de Bachilleres. Esta
reunién conté con la presencia del Secretario de
Prevencion, Atencidony Seguridad Universitaria,
(SPASU-UNAM), la Directora General del Nivel
Medio Superior del IPN, el Director General del
Colegio de Bachilleres, la Directora General
de la Escuela Nacional Preparatoria (ENP), el
Director General del Colegio de Cienciasy Hu-
manidades (CCH), también asistieron Directoras
y Directores de varias Preparatoriasy CCH’s, y
las Direcciones Generales de Seguridad Fisica
y Proteccién Civil de las tres instituciones.

Este equipo interinstitucional tiene como objetivos
elintercambio de informacién pararealizar censos
de los grupos identificados como generadores
de violencia; la elaboracién conjunta de zonas
y agendas de riesgo; apoyo en la elaboracién

de denuncias; con la finalidad de materializar
acciones interinstitucionales que, junto con
las autoridades de Seguridad Ciudadana y de
Procuracion de Justicia del Estado Mexicano,
desarticulen y erradiquen a los grupos violen-
tos (porriles), que durante ainos han afectado
el desarrollo académico, cultural y deportivo
de escuelas de Educacion Media Superior de
la Ciudad de México y la Zona Metropolitana.

21 de junio de 2024

e Sellevé acabounrecorrido porlasinmediacio-

nes de nuestro plantel para revisar las camaras
y botones de emergencia del Centro de Control,
Comando, Comunicacién, COémputo y Calidad
del Gobierno del Estado de México (C5).

Durante el recorrido y la reunién de trabajo
posterior, en la que participaron las autoridades
del C5, la Direccién del plantel, integrantes de
la Comisién Local de Seguridad y el Comité
de Madres y Padres de familia, se sugirieron
varios puntos en los que podrian instalarse los
modulos con botones de emergencia, camaras
fijas y camaras con movimiento. Asi mismo, se
propuso un recorrido en el que se invitara a las
autoridades del Colegio de Bachilleres Satélite,
para revisar la ubicacidn y funcionamiento de
los médulos que se encuentran en las inmedia-
ciones de este plantel educativo, ubicadoenla
colonia Bellavista del Municipio de Tlalnepantla.




Las autoridades del C5 se comprometieron a:

e Recopilar evidencia para la propuesta y viabili-
dad de los puntos de monitoreo propuestos en
términos de la Ley de que regula el Uso de las
Tecnologias de la informacion y comunicacion
para la seguridad Publica del Estado de México.

e Unavezque se cuente conun nuevo instrumento
contractual derivado del Plan de Desarrollo del
Estado de México 2023-2029, se considerara la
asignacion del presupuesto y los estudios de
factibilidad correspondientes.

e Se canalizara al C5 la encomienda de habilitar
tecnologia Cédigo C5 en dispositivo un dispositivo
movil a cargo de la Comision Local de Seguridad
del Plantel Naucalpan.

e Atender la solicitud de visitar al Colegio de Ba-
chilleres Plantel 5 en compafhia de los Directivos,
con elobjeto de verificar la infraestructura que se
encuentra en la periferia de su plantel.

27 de junio 2024

Se realizé un recorrido al exterior del plantel en el
que participaron, representantes de la Secretaria de
Prevencién, Atencion y Seguridad Universitaria; la
Direccion General del Colegio de Cienciasy Huma-
nidades, la Direccion del plantel Naucalpan, junto
con representantes de la Secretaria de Movilidad y
de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de
Méxicoy, por parte del Municipio de Naucalpan, las
Secretarias de Seguridad Municipaly de Concerta-
cion Ciudadana.

Enelrecorrido se realizaron las siguientes acciones
y acuerdos:

e Serecolectd informacion de la morfologiay fené-
menos que afectan o contribuyen a la seguridad
de nuestracomunidad en elentorno del plantel.

e Se revisé el funcionamiento de los postes del
C5 para comprobar su ubicacién y operacion,
asi como los protocolos a seguir una vez que
estos se activan.

e Las autoridades se comprometieron a mejorar
los servicios de seguridad en las inmediaciones
de nuestra escuela, con recorridos frecuentes
en los senderos seguros.

e Y, a partir del diagndstico de los ultimos reco-
rridos, las autoridades estatales y municipales
desarrollaran un plan de trabajo integral de
movilidad, seguridad y mejoramiento urbano.

Entérminos generales estas fueron las acciones por
los hechos del 8 de mayo previo alinicio de clases
del semestre 2025-1
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Servicios institucionales
de calidad para la comunidad

El Cuerpo Directivo del plantel Naucalpan ha
mantenido su compromiso como un equipo de
servidores publicos universitarios, cuya principal tarea
es lade atender con eficaciay eficiencia lostemasy
procesos académicosy académico-administrativos
de nuestro Modelo Educativo. Se ha buscado atender
con profesionalismo, tanto los gjes, planes, proyectos
yacciones de desarrolloinstitucional de la Universidad
y del Colegio, emitidos tanto por la Rectoria de la
UNAM, la Direccion General del Colegio de Ciencias
y Humanidades, como el Plan de Trabajo de nuestro
plantel. En este sentido, este capitulo da cuenta del
esfuerzo que hace el Cuerpo Directivo por atender
a su comunidad y a las funciones sustantivas que
la universidad le ha conferido, como parte de un
servicio publico de calidad.

7.1 Conectividad y mantenimiento de equipo de
computo en espacios académicos y oficinas

En este sentido, el apoyo a la Secretaria General
realizo las siguientes acciones:

Se hizo el diagndstico de 108 equipos de coOmputo
delpersonalacadémico-administrativoy personalde
base; 57 equipos de cOmputo nuevos se asignaron

adiversas areasy departamentos por actualizacion
y con finalidad de apoyo a la comunidad docente y
estudiantily 17 equipos para el personal académico
administrativo. También se reasignaron 10 equipos
de cdémputo por actualizacidon del personal admi-
nistrativo de base. Se llevo a cabo el diagndsticos
para mantenimiento preventivo o correctivo de 46
equipos de médulos secretariales, de los cuales, a
24 se les reinstald sistema operativo, programas de
ofimatica, navegadores web y software educativoy a
12 se les dio mantenimiento correctivo de hardwa-
re. Se atendieron 60 solicitudes de mantenimiento
preventivo o correctivoy de red en diversas areasy
departamentos.

7.2 Eficiencia en tramites.

El Departamento de Sistemas realizo las siguientes
acciones en materia de programacion e informatica:

Para estudiantes:
e Creacion de un programa para registro de
solicitudes de reposicion de credencial, para

beneficio potencial de 11,367 alumnos. Se
registraron 896 solicitudes de reposicién a la

CCH Plantel Naucalpan | 173




174 | Informe de Trabajo 2023-2024

fecha de entrega de este informe. Con este
programa, la Secretaria de Administracion Escolar
(SAE) llevo el control de credenciales emitidas
por alumno. Se modificaron los programas para
las areas que hacen préstamos de material a los
alumnos con el nuevo sistema de reposicion
de credenciales, para comprobar débitos de
material de laboratorios, audiovisualy biblioteca
en linea, el cual también puede usarse para el
tramite de Pase Reglamentado.

Se modificaron los programas de emision de
constancias y de credenciales para las dos
impresoras de SAE.

Se cred una pagina con codigos QR para la
descarga de 160 guias de estudio en formato PDF.
Preparacion de bases para el tramite de re-
cursamiento 2024-1, puesto y llenado en linea
por 362 alumnos.

Creacién del archivo para la Biblioteca, se
registraron 3,717 altas de usuarios en el ciclo
escolar 2023-2024

Creacidén del sistema parainscribir a 267 alum-
nos de PAI 2024-1, en 9 grupos.

Elaboracién de programas para emitir las
constancias de asistenciade 3roy 5to a la
Jornada de bienvenida.

Creacidén de un programa para generar los com-
probantes de inscripcion de 3,717 estudiantes
de primer semestre a hoja completay sin abre-
viaciones de ningun tipo, para facilitar la lectura.

Procesamiento de 14 archivos de actualizacion de
Historias Académicas enviadas por la Direccién
General de Administracion Escolar, a través de
Direccion General de CCH para mantener los
tramites vigentes y las estadisticas de aproba-
cién o egreso al dia.

Preparacion del sistema parainscribir estudian-
tes a PAE (Il y Ill), y se dio soporte a SAE para
realizar los ajustes necesariosy se dio soporte
para el tramite de exdmenes extraordinarios
(EA, EB, EZ).

Para mantener actualizado el sistema de re-
egistro fotogréafico, se recortaron, adecuaron
y colocaron en sus directorios asignados las
fotos de 12,334 alumnos de las generaciones
2021, 2022, 2023 y 2024 ademas de cuentas
de iniciacion universitaria.

Con el objetivo de mejorar el procesoy de toma
de fotografias local en la SAE, se instalarony
configuraron dos escaneres de codigos QR.
Se instalo cableado para la Jornada del Egreso
de la Generacién 2022y se instalé una conexion
de alta velocidad para 6 transmisiones en vivo
en el auditorio Sarukan en el SILADIN.

Para mantener funcionando los sistemas para
tramites académicosy delalumnado, se realizd
una pagina con inframe para mostrar el sistemade
recopilacién de datos de la lista jerarquizada de
manera centralizada con el sistema de DGCCH.
Se realizé la modificacién de todo el sistema
deinscripciones para funcionar 100% en linea,
debido a la suspension de actividades presencia-
les debido a los hechos del 8 de mayo. Se cred
un programa para cada tramite de inscripcion
que incluia los cuestionarios Psicoldgicos y de
servicios, ademas de subir foto, comprobante de
aportacionvoluntariay comprobante de domicilio
al servidor, beneficiando a 3,595 estudiantes
inscritos a tercero, 3,243 alumnos inscritos a
quinto y sexto semestres y 403 repetidores de
quinto y/o sexto semestres. Se cred un nuevo
sistema de accesos remotos por direccion IP
paratodos los sistemas que funcionan enlinea
para aumentar la seguridad de los procesos para
control escolar.

Se actualizé el programa para generar las citas
para la ceremonia de egreso de la generacién
2022y se cre6 un nuevo programa para el registro
de unicamente dos familiares por alumno(a),
que concentrd 2,255 registros. Se modificé el
programa de emision de diplomas por bloques
para cada ceremoniay se actualizé para poner
acentos enlos nombresy apellidos que lo llevan.




Para docentes:

e Se modificaron 11 programas del sistema de
Lista Jerarquizada para adecuar los puntajes de
acuerdo al Cuadernillo publicado en marzo de
2023. Se publicaron listas jerarquizadas preli-
minares y definitivas de todas las areas para el
periodo 2024-1. Se recibieron 660 registros de
solicitudes en el semestre 2024-1.

e Sedio soporte al proceso de boletinaje 2024-1.
Se hicieron mejoras al programa del boletinado
automatico de grupos libres. Se actualizaron 4
fotos para la propuesta global de horarios 2023-
2024. Se llenaron las bases de 2,839 registros
histéricos de grupos y profesores.

e Secrearon las listas de asistencia para el periodo
2024-1, a partir de los procesos de inscripcion
de todos los semestres, recursamientos y re-
petidores, las cuales se cargaron con datos de
11,367 alumnos para profesores.

e Se creo un sistema de 94 grupos alternos PIA
que permiten llevar el control en asesorias por
diay horario. Se modificaron 2 programas y se
crearon 2 para poder asignar y quitar grupos
especiales de PIA.

e Sepublicaron listas jerarquizadas preliminares
y definitivas de todas las areas para el periodo
2024-2 bajo los nuevos criterios del sistema de
DGCCH, en beneficio de 613 profesores. Se dio
soporte al proceso de boletinaje de 756 registros
de solicitudes en 2024-2; se actualizaron 6 fotos
para la propuesta global de horarios 2024-2025.
Se llenaron las bases histdricas de 2831 registros
de grupos y profesores para el periodo 2024-2

Secretaria de Administraciéon Escolar

Enelciclo escolar2023-2024, para brindar atencién
a 24,428 usuarios tanto alumnos, docentes, madres
y padres de familia, se llevaron a cabo los siguientes
tramites:
Semestre 2024-1
e 1,736 constancias de estudio
e 750 justificantes médicos
e 2,510 reposiciones de credenciales de usos
multiples
e 100 reposiciones de credenciales UNAM
e 57 Generaciones de Firma Electrénica Avan-
zada (FEU)

Semestre 2024-2
e 1,518 constancias de estudio
e 896 justificantes médicos

e 2933 toma de biométricos

e 2,330 reposiciones de credenciales de usos
multiples

e 196 reposiciones de credenciales UNAM

e 1,124 solicitudes de informacién en chat de
atencion de Administraciéon Escolar en la apli-
cacion de Telegram, habilitado tras la suspen-
sién de actividades presenciales por temas de
seguridad después del 8 de mayo.

La Secretaria de Administracion Escolar cuenta con
un grupo de informacién en la red social de Facebook
sobre tramites llamado “CCH Naucalpan Avisos”
con 9,900 miembros.

7.3 Formulario de atenciéon para alumnado de
CCH Naucalpan

La Secretaria de Atencion a la Comunidad realizd
laintervencién 1-1 con alumnos del plantel a través
del Formulario de Atencidn para tramites escolares
(inscripciones, reinscripciones, recursamientos, etc.),
becas, cursos, asesorias, equivalencias, constan-
cias, credenciales, tutorias, PAE, acompanamiento
emocional, dudas sobre algun proceso en general.
En el semestre 2024-1 se recibieron 847 solicitudes,
de las cuales 414 fueron asignadas a las areas co-
rrespondientes, 405 resueltas y 27 en seguimiento (al
15 de diciembre de 2023). En el 2024-2, fueron 974
solicitudesrecibidas, 974 asignadas, 946 resueltasy
28 en seguimiento (al 28 de junio de 2024). También
serecibieron solicitudes para generar estrategias de
regularizacion o egreso para su trayectoriaacadémica
yvincular a PIA para asesorias de manera presencial
y através del Formulario de Atenciony asesoria para
alumnado, se realizaron 315 planes de egresoy 126
nuevas vinculaciones a PIA.

0l
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Departamento de Sistemas

Para tener en 6ptimas condiciones las herramien-
tas tecnolégicas yredes del Plantel, se llevaron a
cabo las siguientes acciones:

Semestre 2024-1:

176 | Informe de Trabajo 2023-2024

Se modificé la ruta del cableado que lleva la
conectividad de red para eventos en sala de
juntas de la Direcciény explanada de las letras
debido aincidentes que acortaron el cable ori-
ginal, se adiciond una extension en Direccion.
Se realizaron 8 conexiones en dos espacios in-
ternosy externos: Sala de juntas de la Direccion
y explanada de las letras.

Se sustituyod un switch que da servicio al edificio
A, aledifico Cy al Departamento de intendencia
yvigilancia. Se sustituyd un equipo dereden la
Unidad Juridica, pues tenia intermitencias en el
servicio. Se instalé un switchy un nuevo nodo en
la jefatura del area de Ciencias Experimentales.
Se sustituyd un switch en bibliotecay se instald
una impresora con scanner.

En el Departamento de control presupuestal
se reconfiguré el acceso ared (7 nodos) y su
impresoradered en 2 ocasiones unade ellas
para la instalacion de una impresora Ricoh.
Se configurd el nodo de red para la Secretaria
Administrativa y se realizé todo el proceso
para activar su IP en el sistema integral de
personal con apoyo del SIP, para beneficiar a
615 trabajadores académicos y 370 trabaja-
dores de base.

Se tendié cableado nuevo entre el PEC 1y el
edificio J parareponer eldanado. Se sustituyeron
dos equipos en el area de Servicio Médico, un
router y un switch. Se restauré el servicio de
red en la jefatura del drea de Talleres, Servicio
médico, psicopedagogia y Educacion Fisica.
Se le dio servicio a 13 computadoras repara-
das (9 de escritorio y 4 laptops) de varias areas
del plantel conforme fueron solicitadas y se
sustituyeron 5 equipos.

Se dio asistencia al personal de la Secretaria
de Servicios estudiantiles para la creacion del
archivo general de becas de todos los alumnos
inscritos al plantel, registrando 11,367 alumnos
para proceso de becas

Se realizé la tramitologia para la recepcion de
10 laptops del proyecto de mejora CATIC.
Modificacion de la ruta del cableado de 11
conexiones de red para eventos en salade juntas
de la Direccion y explanada de las letras.

Se conectaron o reconectaron 586 equipos
a la red, algunos por 7 fallas de suministro
eléctrico.

Para evitar la intermitencia en el servicio de
intertnet, se sustituyeron dos convertidores
de medios en el site del Edificio By en el
s6tano del Siladin; se sustituyé un equipo de
48 puertos de la red en el site del Edificio A,
y se apou6 a la coneccién o reconeccioén de
29 equipos a la red.

Se configurd el nodo de red para la Secretaria
Administrativay se realizé todo el proceso para
activar su IP en el sistema integral de personal
con apoyo del SIP, con lo que se beneficio a
615 docentes y 370 trabajadores de base.
Sustitucion de cableado entre el PEC 1y el
edificio J.

Sustitucién de 2 equipos en el &rea de Servicio
Médico, un router y un switch.

Se ralizé la reparacion de 13 computadoras
de varias areas del plantel conforme fueron
solicitadas: 9 de escritorio y 4 laptops. Se sus-




tituyeron 5 equipos envarias areas del plantel.
Se dio asistencia al personal de la Secretaria
de Servicios estudiantiles para la creacién
delarchivo general de becas 11,367 alumnos
inscritos al plantel.

Se apoyd en el cambio de oficinas de las
secretarias SAE y SAC, con instalacién de 6
equipos funcionando con red.

Se realiz6 la tramitologia para la recepcion,
instalaciény configuracion de 10 laptops del
proyecto de mejora del Consejo Asesor en
Tecnologias de Informacién y Comunicacién
de la UNAM; en este sentido se autorizaron
bajas de 23 equipos obsoletos: 19 computa-
doras de escritorio y 4 impresoras.

Para evitar falta de conectividad en la red
producidas por fallas eléctricas se revisaron 6
equipos enriesgoy se sustituyeron en diferen-
tes puntos de lared 4 routersy 2 switches. Se
repararon 4 equipos de escritorioy 2 laptops;
se reconectd la impresora de la Secretaria
Administrativa y se realizé el cableado en la
biblioteca para un nuevo sistema de Direccién
General de Bibliotecas.

Semestre 2024-2:

Se realiz6 el seguimiento de cada ruta de
fibra 6ptica y se modifico la ruta que provee
la conexién de varias areas. Se identificaron
2 convertidores de medios que presentaban
fallas por obsolescencia. Este proceso se
llevd a cabo en 11 oficinas de Direccién, Se-
cretarias, Jefatura de Area y Departamentos
con conexion a red nuevamente.

Se sustituyeron dos convertidores de medios
en el site del Edificio By en el sétano del Si-
ladin. También se sustituyd un equipo de 48
puertos de lared en el site del Edificio A, pues
tenia intermitencias en el servicio.

Para evitar fallas de conectividad en la red
producidas variaciones eléctricas, se revi-
saron los equipos en riesgo y se sustituyeron
6 en diferentes puntos de la red, asi como 4
routers y dos switches.

Se solicitaron 8 equipos convertidores de
medios para recanalizar la conexion de la
Direcciény Control Escolar.

Se canalizé por la ruta de alta velocidad para
el auditorio del SILADIN la reconexién a Di-
recciony otras dreas mientras llega el equipo
solicitado. 38 personas siguen contando con
el servicio de internet

Serepararon 4 equipos de escritorioy 2 laptops

Se realizo el cableado en la Biblioteca para
un nuevo sistema de DGB

Modificacion de la ruta del cableado de 11
conexiones de red para eventos en sala de
juntas de la Direccidny explanada de las letras.
Se conectaron o reconectaron 586 equipos
a la red, algunos por 7 fallas de suministro
eléctrico.

Para evitar la intermitencia en el servicio de
intertnet, se sustituyeron dos convertidores
de medios en el site del Edificio By en el
s6tano del Siladin; se sustituyd un equipo de
48 puertos de la red en el site del Edificio A,
y se apou6 a la coneccién o reconeccion de
29 equipos a la red.

Se configurd el nodo de red para la Secretaria
Administrativay se realizé todo el proceso para
activar su IP en el sistemaintegral de personal
con apoyo del SIP, con lo que se beneficid a
615 docentes y 370 trabajadores de base.
Sustitucion de cableado entre el PEC 1y el
edificio J.

Sustitucion de 2 equipos en el area de Servicio
Médico, un router y un switch.

Se ralizé la reparacion de 13 computadoras
de varias areas del plantel conforme fueron
solicitadas: 9 de escritorioy 4 laptops. Se sus-
tituyeron 5 equipos envarias areas del plantel.
Se dio asistencia al personal de la Secretaria
de Servicios estudiantiles para la creacién
del archivo general de becas 11,367 alumnos
inscritos al plantel.

Se apoyd en el cambio de oficinas de las
secretarias SAE y SAC, con instalacion de 6
equipos funcionando con red.

Se realizo la tramitologia para la recepcion,
instalacidony configuracion de 10 laptops del
proyecto de mejora del Consejo Asesor en
Tecnologias de Informaciéon y Comunicacion
de la UNAM; en este sentido se autorizaron
bajas de 23 equipos obsoletos: 19 computa-
doras de escritorio y 4 impresoras.

Para evitar falta de conectividad en la red
producidas por fallas eléctricas se revisaron 6
equipos enriesgoy se sustituyeron en diferen-
tes puntos de lared 4 routersy 2 switches. Se
repararon 4 equipos de escritorioy 2 laptops;
se reconectd la impresora de la Secretaria
Administrativa y se realizé el cableado en la
biblioteca para un nuevo sistema de Direccion
General de Bibliotecas.
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Administracion y gestion
de los recursos al servicio de las
funciones sustantivas.

Las actividades que se realizan en la Secretaria Ad-
ministrativa, se apegan a los ejes rectores del Plan de
Desarrollo Institucional 2019-2023, Plan de Trabajo
Para la Escuela Nacional Colegio De Cienciasy Hu-
manidades, Ciclo2022-2026y al Proyecto de Trabajo
para el Plantel Naucalpan 2022-2026. En ese sentido,
la transparencia en el gjercicio de los recursos ha
sido una prioridad, al igual que el mantenimiento
constante a las instalaciones de forma preventivay
correctiva. En el periodo que se informa, la Secretaria
Administrativa tuvo como propésito principal llevar
de una manera eficiente los recursos en las labores
sustantivas, la operacién habitual equipamiento y
mantenimiento a las instalaciones e infraestructura;
con el beneficio siempre para los integrantes de la
comunidad del Colegio de Cienciasy Humanidades,
plantel Naucalpan.

Durante el periodo del9de enero 2023 al 18 de enero
2024, se llevaron a cabo 20 reuniones en los turnos
matutinoyvespertino con los distintos Departamentos
de los que serecibe apoyo a las actividades sustan-
tivas por parte del personal administrativo de base,
Escolares, Audiovisuales, Laboratorios, Impresiones,
Vigilancia Intendencia, Biblioteca, Servicio Médico,
Secretarias, Almacén, Mantenimiento. Durante estas

reuniones surgieron necesidades y compromisos,
que se hanido gestionando en la medida delrecurso
presupuestario disponible, también esta adminis-
traciéon esta consciente de tener aun necesidades
pendientes las cuales se continuaran atendiendo
a través de seguir solicitando el valioso apoyo de
instancias centrales.

En este periodo se llevaron a cabo 26 reuniones, con
la delegacion sindical del plantel, la jefa del depar-
tamento de personal, el jefe de mantenimientoy el
jefe de intendencia y vigilancia, reuniones donde
se desahogaron y se atiendieron temas de manera
eficaz y oportuna, ademas de seguir fortaleciendo
los vinculos institucionales con el personal admi-
nistrativo de base:

Fueron 14 reuniones con la Delegacion Sindical 2023:

28 de agosto

31 de agosto

04 septiembre
07 de septiembre
18 de septiembre
21 de septiembre
25 de septiembre
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9 de octubre

23 de octubre
26 de octubre

6 de noviembre
13 de noviembre
27 de noviembre
4 de diciembre

y 12 reuniones con la Delegacién Sindical 2024

8 de enero
15 de enero
de enero

7 de febrero
19 de febrero
26 de febrero
11 de marzo
de marzo

1 de abril

8 de abril

22 de abril
29 julio

Después de una larga y ardua gestion de la Admi-
nistracién y Delegacion sindical del plantel, fue
atendida la necesidad de la homologacién de 16
plazas de laboratoristas para pasar de 32 a 48 horas
dejornada laboraldiarias, con esta medida se cuenta
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con elapoyo integral de sus funciones durante todo
el horario de actividades de los laboratorios curri-
culares del plantel, con el apoyo de la Secretaria
Administrativa de la UNAM.

Derivado del acuerdo entre la Administracién y la
Delegacion Sindical del plantel se llevaron a cabo 22
ajustes de jornada entre los trabajadores mediante
convenio celebrado en la Direccion General de Re-
laciones Laborales UNAM, representantes UNAM
Y STUNAM. Se otorgaron facilidades solicitadas a
través de las subcomisiones del plantel.

8.1 Seminario de Vinculacion
Académico Administrativo

En cuanto a la comunicacién de manera pronta y
directa con el personal académico a través de los
jefes de area con el contacto del Seminario de Vin-
culacién Académico Administrativo, que de forma
operativa conté con el grupo de Whats App “Seminario
VAA 2024” actualmente con 16 integrantes, por este
medio se han atendido o canalizado situaciones o
necesidades de manera lo més rapido posible. Se
llevaron a cabo 9 reuniones del Seminario Acadé-
mico-Administrativo, el cual tiene una vinculacién
directa con la Secretaria Administrativa y jefes de
area de ambos turno de las cuatro areas académi-




ElSeminario de Vinculacion Académico Administrativo
realizé las siguientes acciones en el semestre 2024-1:

cas del plantel, en las cuales fueron atendidos los
siguientes temas:
e Necesidades de sustitucion de equipos de
coémputo.
e Atencidn a sanitarios de profesores en cuanto

Se atendieron 133 solicitudes de apoyo inmediato:
e Lasmasrecurrentes fueron: apertura de salones,

alimpiezay colocacion de papel.

Apoyo con equipo de impresidn para examenes
extraordinarios.

Vigilancia en algunas areas en cuanto a la con-
ducta del alumnado.

Evitar la sustitucién de mobiliario (sillas) en
salones de clase.

Fechas de reuniones con los Jefes de las Areas
Académicas:

31 de agosto 2023

07 de septiembre 2023
de septiembre 2023
29 de septiembre 2023
05 de octubre 2023

19 de octubre 2023

26 de octubre 2023

09 de noviembre 2023
23 de noviembre 2023

-

S\ v /)i

ldAmparas sin funcionar, limpieza de sanitarios,
fugas de agua, salones sucios por derrame de
sustancias, ausencia de internet, alumnos con
ruido excesivo fuera de los salones, despintar
grafitis de ventanas, mesas, pizarrones, murosy
composturade los alumnos al exterior del salon.
Se llevé a cabo un censo vehicular con la fina-
lidad de realizar la sustitucidon de los tarjetones
del estacionamiento, con la finalidad de evitar
acceso a personas ajenas al plantel, promover
el racional y buen uso del limitado espacio
de los estacionamientos, a la fecha han sido
entregados 200 tarjetones y se continda con la
invitacién a realizar la sustitucion del anterior
o solicitarlo si no se cuenta con él.

Dudas de profesores en temas de personal,
atencion de limpieza a salones por situaciones
emergentes o extraordinarias, retiro de mobiliario
roto o descompuestoy la sustitucion, solicitud
de reparacién a situaciones que se presentan
de formarepentina en sanitarios, fugas de agua,
olor a gas, fallas eléctricas, falta de internet, sus-
titucion de papel higiénicoy jabdén para manos,
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desmanchar areas, pizarrones y mobiliario por
el uso de marcador indeleble.

e Apoyo en la canalizacion de la solicitud de

profesores durante sus clases alalumnado por
temas de desmayo, crisis nerviosas, etc.

Las acciones llevadas a cabo para el semestre
2024-2 fueron:

o El19defebrero2024 sellevé acabola1@reunidon

delSeminario Académico- Administrativo con la
participacion deltitular del plantel, secretarios,
jefes de area. Durante la reunidn surgieron nece-
sidadesy compromisos, que se han ido gestio-
nando en la medida delrecurso presupuestario
disponible del plantel. Esta administracion esta
consciente de teneraun necesidades pendientes
las cuales se continuaran atendiendo a través
de seguir solicitando el valioso apoyo de ins-
tancias centrales. Algunas de las necesidades
atendidas se veran reflejadas en los procesos
que integran la secretaria administrativa: bienes
y suministros, mantenimiento, intendencia y
vigilancia y la residencia de obra.

A principio del mes de febrero se empieza a notar
una reduccion considerable del suministro de
agua potable derivado de la crisis de agua a nivel
nacional, por lo que se realizan aproximadamente
4 revisiones con la finalidad de monitorear los
niveles de agua en las cisternas, a mediados del
mes de marzo se presentan niveles de agua en
el planteldel 20% de la capacidad por lo que se
hizo necesario atender la situacion a través de
23 pipas de agua, equivalentes a 460,000 lt. Las
cuales se obtuvieron con el apoyo del municipio,
OAPAS, bomberos UNAM, Direccidon Generalde
Obras Conservacién y Mantenimiento UNAM.
Reporte pormenorizado de acciones de mejora
para la atencion académica de la comunidad
del CCH Naucalpan. Los resultados obtenidos
se gestionaron de acuerdo con el criterio de las
necesidades prioritarias
delas areasyalrecurso
econdémico asignado al
presupuesto del plantel.

Reports pormenorizado da
acciones de mejora para la atencién
académica de la comunidad del
CCH Naucalpan

Perbodn i - sepeissabee 2003

Reporte pormenorizado de
acciones de mejora

8.2 Departamento de Personal

Con lafinalidad de garantizar la satisfaccion de los
usuarios en la gestién de sus tramites, se impremen-
taron mecanismos de comunicacion eficientes para
dar seguimiento oportuno a los tramites y servicios
solicitados por los usuarios:

e Establecimiento y difusion de correos elec-
tronicos para la atencidn directa a personal
académicoyadminis-
trativo: académicos.
cchn@outlook.com
y personal.cchn@
outlook.com, que se
encuentran publica-
dos enlapaginadel
plantel, enlaseccion
Servicios Adminis-
trativos: Catdlogo
de servicios para el Catalogo de Servicios

., para el Personal

personal. También se

encuentra publicado

en el directorio del

Plantel las direcciones de correo electrénico
institucional de los responsables del Departa-
mento de Personal y lo numeros de extension
para establecer comunicacién oral.

e Participacién activa en 26 reuniones para la
atencion de los usuarios.

e Asi mismo, se realizaron 9 reuniones con las
areas académicas del plantel celebradas en
las siguientes fechas:

31 de agosto 2023

07 de septiembre 2023

22 de septiembre 2023

29 de septiembre 2023

05 de octubre 2023

19 de octubre 2023

26 de octubre 2023

09 de noviembre 2023

23 de noviembre 2023

O O O O O O O O O

Para eficientar los tiempos de contrataciény pagos
delpersonalacadémico, se realizé un inventario de
la situacion laboral del personal académico para
garantizar la oportunidad en su contratacién y en
los pagos:

e Elaboracidny atencién de matriz de seguimiento
de contratacion.

e Elaboracién de base de datos con la plantilla
de personal académico.




e Consulta porcaso conlasinstancias centrales:
atendieron 52 casos de contrato SIJA, 55 casos
de profesores de carrera de medio tiempo, 10
casos de técnicos académicos, 16 promociones,
19 definitividades y 16 casos relacionados con
el personal administrativo de base.

e Regularizacién de situacion laboral del personal
académico en un 98%

e Seguimiento de contratacién de personal de
nuevo ingreso, con 5 ingresos al corte del primer
semestre.

Conlafinalidad de facilitary simplificar los procesos
de pago de ndmina, se fortalecio el proceso de pago
mediante transferencia electrénica, orientando a los
usuarios para realizar su cambio de forma de pago:
de 911 personas activas en némina, sélo el 14.6%
(133) reciben su pago mediante cheque.

Se mididy evalud el desempefio para propiciar la me-
jora continua a través de la Revisién por la Direccién
trimestral en apego con el Sistema de Gestién de la
Calidad, durante el Tercer trimestre 2023 con 100%
de Servicios Conformes; 96.97% de documentos
gestionados ante instancias centrales sin rechazos
y 983 movimientos de personal de actualizaciény
regularizacion, realizados en el periodo. Para el primer
semestre de 2024 se registraron 100% de Servicios
Conformes, 80.93% de documentos gestionados ante
instancias centrales sin rechazos y 1,795 tramites
de personal relacionados con la actualizacion de
contratos, regularizacién de expedientesy servicios
concluidos.

Se brindd atencidn de 15 asesorias sobre el proceso
de jubilacidén, 9 consultas sobre como se modifica
el sueldo mensual con un aumento o disminucién

de horas contratadasy tramite en el Sistema Integral
de Personal (SIP) de 22 convenios laborales.

Para asegurar la suficiencia de las competencias del
personalinterno, se llevé a cabo un diagnéstico de
necesidades de capacitacién del personal interno:
e Analisis FODA de cada integrante del area.
e Establecimiento de necesidades de capacitacion.
e Participacion en cursos de actualizaciény me-
joramiento de la operacion, impartidos por las
instancias centralizadoras, DGP, Relaciones
Laborales:
o Bienesy Suministros en la UNAM.
o Relaciones Laborales en la UNAM.
o Movimientos del personal administrativo
de base, confianzay funcionarios de la
UNAM.
o Bienvenida ala UNAM
Elaboracién de informes
o Deteccidn de Necesidades de Capacita-
cion 2025
o Platica Virtual sobre bafios inclusivos en
la UNAM

O

Para eficientar la respuesta a usuarios respecto de
asuntos laborales, se fortalecié la comunicacion
y participacion de las instancias centralizadoras a
través de un acercamiento directoy la generacién de
un directorio interno para la correcta canalizacion
de los tramites y solicitudes. Se tramitaron 983 mo-
vimientos en el SIP de agosto a diciembre del 2023y
1,395 movimientos de enero ajunio del 2024, dando
seguimiento a la conclusién de cada uno.

8.3 Bienes y suministros

Durante el semestre 2024-1, el Departamento de
Bienes y suministros gestiond las compras y ser-
vicios, que contribuyeron al mejoramiento de las
funciones académicas-administrativas, a través de
761 servicios: 141 solicitudes a través del Sistema
Integral de Compras (SIC); 556 vales de salida para
los bienes de uso recurrente; 56 vales de salida
para insumos de cafeteriay 8 solicitudes recibidas
y atendidas de baja o actualizacidn de bienes inven-
tariables. Ademas se realizaron 46 adquisiciones
con recursos asignados a los proyectos INFOCAB,
(Iniciativa para Fortalecer la Carrera Académica en
el Bachillerato de la UNAM)y se asesord a 12 profe-
sores; se generaron 17 solicitudes de compra (SIC)
para ejercer los recursos disponibles. Por otra parte,
en el semestre 2024-2, se gestionaron 1,100 servi-
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cios: 238 solicitudes a través del Sistema Integral de
Compras (SIC), 720 vales de salida para los bienes
de uso recurrente, 89 vales de salida para insumos
de cafeteria y 33 solicitudes recibidas y atendidas
de baja o actualizacién de bienes inventariables.

Se asesord a 15 profesores con 20 solicitudes de
compra (SIC) para ejercer los recursos disponibles
asignados a los proyectos INFOCAB.

Se llevo a cabo el Programa de control de bienes patri-
moniales 2023, en el que se realizé el Levantamiento
de Bienes patrimoniales encontrados fisicamente,
con una verificacion de 78.20% de capitalizables
y en econdmicos 61.29% en 2024-1; mientras que
para 2024-2, se logré una verificacion de 83.21% de
capitalizables y en econdmicos 75.76%.

8.4 Departamento de Presupuesto

Se elaboré el Anteproyecto Presupuestal 2024, en
el que se incluyeron los Proyectos Académicos a
desarrollar en ese afo:

e Recursos parael equipamiento de los Estu-
dios Técnicos Especializados.

e Recursos para adquirir materiales y re-
querimientos estratégicos para mejorar
los programas de acondicionamiento en

184 | Informe de Trabajo 2023-2024

los gimnasios al aire libre, en el gimnasio
techado, y apoyar los concursos de Futbol,
Basquetbol, Voleibol, para alos IntraCCH’s.

e Recursos para continuar con el proyecto de
Salones y Laboratorios curriculares Multi-
media para fortalecer las clases y practicas
experimentales con recursos audiovisuales
y tecnolégicos.

Apoyo a practicas escolares

Se apoyo en los recursos para realizar la transpor-
tacion de 600 estudiantes durante las Practicas
escolares fuera del Plantel:

e Visita al Museo de Arte Contemporaneo.

e Visita al Museo de Geologia.

e Visita al Instituto de Ciencias Aplicadas y
Tecnologia.

e VisitaalCentro de Exposicionesy Congresos

de la UNAM.

Visita al Museo UNAM hoy.

Visita a la Planta de Marinela.

Visita a la Fes Iztacala.

Instituto de Ciencias Nucleares.

Encuentro Deportivo de Juegos Universita-

rios de diferentes disciplinas en el Frontén

Cerrado, CCH Sur, CCH Azcapotzalco, CCH

Vallejo y CCH Oriente.




e Comisién Nacional Bancariay de Valores en
dos fechas diferentes.

Africam Safari.

Céamara de Diputados.

Muestra de deletreo en Inglés en la DGCCH.
8va muestra de aplicaciones matematicas
en el CCH Azcapotzalco.

Apoyo en declaraciones y situacion fiscal

Se brindaron asesorias, declaraciones y tramites
por medio del acompafamiento a mas de 50 pro-
fesores que impartieron el PAE EA-1 2024, referente
a la Constancia de Situacion Fiscal. También se
apoyo a los profesores con las diferentes diligencias
administrativas del proceso de INFOCAB, asicomo
asesorias en el usoy aplicacién de los recursos, ya
que se ejercid el 99.51% del presupuesto de ma-
nera eficiente, que beneficio el desarrollo de los 13
Proyectos autorizados en el 2023. A través de una
calendarizacion en elmes de abrily mayo de 2024, se
brindaron citas paraacompanamiento y orientacion
a los profesores, trabajadores y funcionarios, en la
presentacion de su declaracion anual de impuestos
del ejercicio 2023 ante el SAT; asi como en otros
temas relacionados a su Constancia de Situacién
Fiscaly Opinion de cumplimiento: 71 declaraciones
y 23 orientaciones.

Se realizaron las diligencias administrativas para
los recursos con apoyo de las instancias centrales
se lograron cubrir los gastos que se generaron por
la aplicacion del PAE y examenes extraordinarios,
ya que hubo un incremento en un 8% el gasto en
relacién al 2022 para disminuir el rezago escolar.

Se llevaron a cabo movimientos presupuestales ante
la DGPO y la DGCP, asi como las 5 conciliaciones
mensuales ante la Contaduria General: 9 adecua-
cionesy4recalendarizaciones presupuestalesy 30
conciliaciones. Se gestionaron 509 pagos ante la
Unidad de Proceso Administrativo (UPA).

8.5 Servicios Generales (Intendencia,
vigilancia y transportes)

Con el propdsito de garantizar el desarrollo de las
actividades sustantivas del Colegio de Ciencias
y Humanidades, Plantel Naucalpan, se realizd la
coordinacién y vinculacién con diferentes &areas
delcolegio, para la realizacién de diversos servicios
requeridos para las actividades académicas depor-
tivas, culturales y administrativas:

783 solicitudes atendidas relacionadas con la
limpieza de explanadas culturales y montaje
de equipo para eldesarrollo de las actividades
académicas, culturalesy deportivas.

860 solicitudes atendidas para servicio de
correspondencia a las diferentes areas ad-
ministrativas de la UNAM por parte de los
departamentos académicos, culturales y
administrativos del plantel.

203 servicios de transporte para personal
administrativo y académico del plantel
atendidos en tiempo y forma.

Durante el semestre 2024-2 se realizaron 48
recorrimientos de horarioy se solicitaron 22
servicios de tiempo extraordinario para for-
talecery garantizar las condiciones idéneas
dentro de las instalaciones.
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9.3 Mantenimiento preventivoy
correctivo de equipo e instalaciones

Departemento de Mantenimiento

El Departamento de Mantenimiento realizé diver-
sas acciones enfocadas en garantizar el buen vivir
de la comunidad alinterior y perimetro del Plantel,
se realizaron las siguientes acciones de agosto de
2023 ajulio de 2024:

e Mantenimiento a 15 pizarrones multimedia
en edificios, C, E, I, K, M, Oy N.

e Pinturade estructuraen 10 salones del edificio E.

e Revisién general de 28 extintores en diferentes
areas del plantel.

e Pintura en 15 puntos de reunién y pintura
nueva de simbologia “Exclusivo ambulancia

e Mantenimiento a pintura a estructuras del
gimnasio al aire libre. Pintura a 10 estructuras
del gimnasio al aire libre.

e Hechurade 30 tablas para mesas binarias en
salones.

e Laboratorios. Sustitucidon de 7 pizarrones en
laboratorios de los edificios D, N, M, N, sus-
titucion de 5 llaves cuello de ganso en tarjas
de laboratorios. Mantenimiento a 45 mesas en
diversos laboratoriosy soldado de 25 bancos.

Atencién de 220 solicitudes de mantenimiento

ainstalaciones hidrosanitarias, gasy eléctricas.
Area de Matematicas. Mantenimiento de 9
gabinetes de iluminacidn, apertura de 7 cerra-
duras en salones del edificio N, en jefatura de
Matematicas y en edificio K, mantenimiento
a 4 filtros en despachador de agua.

Servicio Médico. Mantenimiento a canceleria
en 3 consultoriosy sala de espera, colocacion
de 1 brazo hidraulico en puerta principal,
colocacién de 3 repisas flotantes y un cristal
en moddulo de recepcién. Mantenimiento a
reposapiés de camilla.

Servicios Escolares. Reparacion de 1 puerta
abatible y 1 puerta de cuchilla de madera en
modulo de atencidn, colocaciony reubicacion de
15 gabinetes de iluminacién en areas de trabajo,
aplicacién de 35m2 de pintura en plafény muros.
Médulo Audiovisual.Colocacion de de de 40
ldmparas en salas, aplicacion de pintura vinilica
en 120m2 de muros, colocacién de 1 tarja con
llave en exterior, construccion 4 m2 de muro de
contencion en jardinera exterior a Sala de Teatro
para evitar filtraciones de agua, mantenimiento
adelavamanosy W.C. en bafio de trabajadores,
colocacion de 32 plafones falsos de 0.61 x 0.61
en Sala Serafin Benitezy en el area de Difusion
Cultural. Colocacion de 500 plantas en muro
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verde, mantenimiento a bomba sumergible y
fijacién de muro verde a muro.

Biblioteca. Limpieza y desazolve de 20 ml de
tuberia sanitaria retirando basura y raices, se-
llado de 20 m? de canceleria, aplicacién de 36
m?2 de impermeabilizante en muros exteriores,
mantenimiento de 150 gabinetes de lamparas,
sustitucion de 2 bisagras hidraulicas en entrada
principal, sustitucidon de un cristal con pelicula
de proteccién en fachada.

Centro de Coémputo. Colocacién de 1 insta-
lacién eléctrica para carritos de PC Puma, y
sustitucion de focos de 4 pines en areas de
consultay estudio.

Siladin. Aplicacion de pintura de esmalte color
azul vasarelli en 200 postes de herreria de reja
perimetral.

Departamento de Impresiones. Sustitucién de
1 valvula de llenado en WC, colocacion de un
extractor de aire de 15 m®en sanitario.
Nucleos sanitarios de estudiantes, mante-
nimiento preventivo — correctivo a muebles
sanitarios, red sanitaria, moédulos sanitarios,
lavamanos, llaves, instalacidon hidraulica;
ademas, a través de inspecciones continuas 'y
atencién a 296 solicitudes de mantenimiento
a sanitarios de alumnos, se realizaron trabajos
de plomeria, electricidad, albanileria, herreria.
Sustitucién de 16 despachadores de papely
jabdn en sanitarios de alumnos en el plantel.
Desazolve de lineas sanitarias del plantel.
Desazolve de 220 metros lineales de tuberia
sanitaria del plantel y limpieza de 40 registros
sanitarios.

Desazolve de trincheras en Edificios. Limpieza
y desazolve de 50 trincheras de edificios, para
evitarinundaciones dentro de salonesy oficinas.
Construccion de linea sanitaria en edificio
P, Q y O. Colocacion de 15 metros de tuberia
PEAD 4” para evitar desbordes de aguas negras
en pasillos del plantel.

Illuminacién en salones, laboratorios y anda-
dores de edificios. Sustitucién de 830 lamparas
en salonesy laboratorios de las areas de Mate-
maticas, C. Experimentales, Talleres, Idiomas,
educacion fisica. Sustitucion de 15 fotoceldas
en edificios para alumbrado exterior.
Illuminacidén en pasillos al interior del plan-
tel. Instalacion de 22 reflectores led nuevos
en marquesinas de edificios para alumbrar
pasillos, explanadas vy jardineras al interior del
plantel. Sustitucién de 10 focos led por farolas
led que incluyen fotocelda en postes alinterior

del plantel. Colocacidon de 20 farolas colgantes
con luz led calida en diversas areas verdes del
plantel. Aplicacion de pintura en 75 postes de
alumbrado en interior del plantel.
lluminacion y pintura en areas exteriores del
plantel. Instalacion de 5 reflectores nuevos en
bases de herreria para alumbrar banquetas y
areas de espera al exterior del plantel. Aplicacién
de 40 m2 de pintura esmalte en reja perimetral
del plantel sobre calzada Rio de los Remedios.
Areas verdes del plantel. Poda y clareo de
20m2 deramas de arboles en estacionamiento
superior e inferior.

Red hidraulica del plantel. Reparacion de fuga
y colocacién de valvula de esfera de CPVC hi-
draulico para controlar el flujo de agua, hechura
de registro con tapa y contramarco de 60 x 40
cm. Colocacién de 15 m de linea de descargas
de agua pluvial en salon 35 edificio I.
Mantenimiento a sistemas ecolégicos en el
area de Intendencia. Rehabilitacion de 6 ca-
lentadores solares para regaderas.
Rehabilitacion de sanitarios del area de
Intendencia. Mantenimiento a la instalacién
hidrosanitaria en area de regaderas y W.C.
Rehabilitacion de fluxémetros en sanitario de
mujeres, colocacion de mingitorio seco.
Mantenimiento a Gavetas de trabajadores del
departamento de intendencia. Sustitucion de
ldminas dahadas por la humedad, aplicacién
de pintura esmalte, colocacién de impermea-
bilizante acriton y rehabilitacion de 13 gavetas
de intendencia.

Departamento de Servicios Generales. Apli-
cacién de 42 m2 de pintura vinilica blancay 18
m2 de pintura esmalte vasarelli. Mantenimiento
atechumbres en el departamento de Servicios
Generales, colocaciéon de 1 tramo de policarbo-
nato entre marquesinay techumbre para evitar
filtracidon de agua.

Departamento de Firmas y Personal. Aplica-
cién de 20 m2de pintura esmalte, en estructura
y marquesinas. Colocacién de 1 filtro de agua
Mrca. Rotoplas para llenado eficiente de garra-
fones en Firmas.

Departemento de Bienes y Suministros. Apli-
cacién de 20m2 de pintura vinilica en bafos 'y
comedor, colocacion de 7 plafones falsos
Colocacion de 2 postesy cable acerado reforzado
para delimitar cajones de estacionamiento para
discapacitados en estacionamiento superior.
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Desarrollo, mantenimiento

y conservacion de la

Infraestructura del Plantel

Como cada periodo, el Colegio de Ciencias y Huma-
nidades, plantel Naucalpan, dio mantenimiento a la
infraestructura y desarrollé nuevas obras en nuestro
plantel, las cuales corresponden al periodo intersemes-
tral de invierno 2024-1 e interanual de verano 2024-2.

Estas obras no serian posibles sin el apoyo de las au-
toridades centrales de la UNAM: Rectoria de la UNAM,
Secretaria General, Secretaria Administrativa, Direccion
General de Obras, Direccién General de Presupuesto
(DGPO), Direccién General de Personal (DGP), y Direc-
cion General del CCH con la Coordinacion de Enlace
delBachillerato con la Secretaria General de la UNAM,
ya que los proyectos, programasy recursos del CCH-N
son esenciales para su conservacion, mantenimiento,
renovaciony ampliacion.

En todo momento la direccion del Plantel, contd con
elapoyo de la Secretaria Administrativa de CCH Nau-
calpan; Residencia de Obras de la Direccién General,
jefatura del Departamento de Mantenimiento del
CCH-N; y el de todos los trabajadores que se vieron
involucrados, de acuerdo con las cldusulas 15y 10 del
Contrato Colectivo de Trabajo; en la primera, las obras
sonrealizadas por personalde base de la Universidad,
y en la segunda, por empresas contratistas.

9.1 Periodo intersemestral 2024-1

A continuacion, se enlistan y detallan cada uno de
los trabajos realizados en este periodo:

e Lavado de 6 tanques de cisterna de agua
potable: Operacidn de apertura y cierre de
valvulas, asi como manipulacién de equipo
hidroneumatico para el paroy arranque de mo-
tores, extraccidn de agua, cepillado de paredes,
juntas, esquinas y pisos con una mezcla de
detergente y hipoclorito de sodio, para realizar
un enjuague del depdsito con maquina hidro
lavadora, desalojo de residuos sélidos y agua
sucia, mano de obra, acarreos horizontales y
verticales, pruebas de funcionamiento, limpieza
del érea de trabajo y todo lo necesario para su
correcto funcionamiento.

e Conservacion y mantenimiento del material
bibliografico en 869 estantes de la Biblioteca:
Movimiento, acomodo, reubicacién y limpieza
delacervo en general, tanto en estanteria abier-
ta como de estanteria cerrada, incluye: libros,
enciclopedias, anuarios, tesis, revistas y/o
publicaciones periddicas entre otros, dando a
la vez mantenimiento a todo el material biblio-
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grafico antes mencionado, asicomo la limpieza
del lugar donde se ubica para conservarlo en
buen estado, restaurando el danoy eliminando
el polvo segun procedimiento indicado para el
manejo del material bibliografico.

Aplicacién de 455 m2 de pintura epdxica en
pisos de laboratorios edificio B: Retiro de pin-
tura envejecida hasta dejar limpio el sitio para
recibir la nueva pinturay acarreo de materiales
retirados del sitio de trabajo, reubicacién de mo-
biliario para pintar toda la superficie, acomodo
del mobiliario al término de la aplicacién del
esmalte epoxico.

Instalacién de proteccion a base de 15 pizarro-
nes multimedia 65 pulgadas en los edificios D,
PyW: Elaboracién de soporte a base de herreria
con polintipo c (monten) de 6 mtsa 7.5 mts de
longitud. con elaboracidn de par de puertas
corredizas abase de con medidas de .92x1.75
mts, pintura en herreria y madera color blanco
a dos manos, instalacién de cerraduras Philips
para mueble. Se elabor¢ la respectiva instala-
cion eléctricay de datos para proteccién a base,
instalacion de dos cables HDMI adaptadores
para conectar a pantalla y equipos, mediante
placas con puerto HDMIy salida eléctrica para
energia regulada.

Pintura, repellado e impermeabilizante en 389
m2 de muros en edificio de Mantenimiento,
Impresiones y Danza: recubrimiento con mor-
tero, yesoyaguade 1.5 cm de espesor promedio
sobre muros hasta una altura de 6.00 m, a plomo
yregla. Impermeabilizacion con acriton rugoso
blanco a dos capas hasta una altura de 6.00 m
y aplicacién de pintura base agua color azuly
blanco sobre muros y columnas indicadas.
Limpieza de Biblioteca: vidrios, canceleria y
herreria a dos caras a una altura de 0.00 a 6.50
mts. de altura con solucion de agua-detergente
y/o liquido limpia vidrios.

Hechura de firme de 30.44 m2 de concreto
en entrada de estacionamiento superior:
Demolicion por medios manuales de elementos
de concreto armado, nivelacién y relleno de
terreno para vaciado de concreto 250 kg/cm2
con acabado escobillado, asi como pintura de
senalética en paso de cebra.

Sustitucién de tuberia sanitaria PEAD de 6”
del edificio P al Q: Cambio de 14.00 m de largo
de PVC de 3” por tuberia de PEAD de 6” a una
profundidad de 1.20m, incluye, excavacién en
terreno natural por medios manuales, demolicion
defirme de concreto hasta llegar a tuberia colap-

sada, limpieza del area de la suciedad saliente
de tuberia colapsada, sustituciéon y conexién
del tubo, pruebas de funcionamiento limpieza
delarea, relleno de zanja con material producto
de excavacion, colado de firme de concreto.
Colocacionde 28.85 m2 de piso ceramico en
edificio de Audiovisual: colocacién de de loseta
interceramic de 60 x 60 cms. modelo geologic
en color cliff gold, asentado con adhesivo marca
interceramic piso sobre piso.

Puerta de aluminio del acceso principal de
Biblioteca: Cambio de bisagra hidraulica de piso
a ambas hojas de puerta de aluminio.
Impermeabilizante en losa maciza del edificio
del PEC-1: Desmantelamiento de membrana
impermeable prefabricada en edificio a base
de asfaltos modificados con espesor de 4.5
cm, nivelacién de azotea a 3 cm. de espesor
a base de mezcla cemento-cal-arena, arreglo
de enladrillado en perimetro de azoteay nueva
membrana deimpermeabilizante prefabricado de
asfaltos modificados app de 4.5 mm de espesor
acabado gravilla color rojo terracota.
Impermeabilizacion alosa maciza de sanitarios
y muro del edificio de Audiovisual: Demoli-
cién de acabados dafiados, tratamiento contra
humedad y aplicacién de impermeabilizante
fibratado a cuatro manos.

Colocacion de barras de agarre en nicleos
sanitarios de alumnos: Trabajos que incluyeron
la colocacidn de 8 barras de agarre en modulos
de nucleos sanitarios para gente con capacida-
des diferentes.

Cambio de canalones e impermeabilizante de
laSalade cine, Conferenciasy Teleaula Sera-
fin Benitez: Desmantelamiento de membrana
impermeable prefabricada en edificio a base de
asfaltos modificados con espesor de 4.5 cm,
nivelacion de azotea a 3cm. de espesor abase
de mezcla cemento-cal-arena, colocacién de
canalén de ldmina galvanizada y nueva mem-
brana de impermeabilizante prefabricado de
asfaltos modificados app de 4.5 mm de espesor
acabado gravilla color rojo terracota.
Construccion de 5.70 metros lineales de muro
de mamposteria de piedra brazayrejatubular:
Trazo y nivelacién de terreno para desplante
de muro, excavacion, plantilla de concreto,
desplante de muro de piedra braza, fijacién de
reja tubo de acero cal.18 de 3” de diametro,
conunabase de solerade 3”x3/16” en tramos
de 3 tubos a 18 cm de separacién con tapa en
el tubo superior para evitar entre agua al tubo.




e Elaboracionde puertade accesoen el SILADIN:
Puerta de acero abase de tubo de acero ced. 30
de 3” diametro 15 cm, de 2 mt de altoy camisa
de tubo ced. 30 de 4” diam. de 15 cm de alto,
base de angulo de 2”x1/4”, forrado con lamina
cal. 20, de 40 cmde altox 1.50 mt, contramarco
de tubo de 3” diam., soportes con solera de 4”x
1/4” arejay piso,bibel, tejuelo, cerrojo y tope.

e Aplicacion de pintura de 206.32 m2 de 10
rampas inclusivas: Aplicacién de pintura de
trafico base agua color azul en rampas, pintura
de trafico amarilla en guarnicionesy pintura de
trafico color blanco para sefalética universal
de capacidades diferentes.

e Construccién de lavamanos en sanitarios con
canalde acero inoxidable: Recorte de lavabo de
marmol enforma lineal al desaglie, y colocacion
de lamina de acero inoxidable cal. 16 de 1.80 m
para el desalojo de aguas jabonosas.

e Cambio de piso laminado a loseta ceramica:
Movimiento de mobiliario, demolicién de piso
laminado, preparacién de piso pararecibir 28m2
de piso ceramico.

e Construccion de cuarto oscuro de fotografia,
paraelTaller Manuel Alvarez Bravo: Demolicion
de piso ceramico, plafén, retiro de instalaciones
hidraulicas y sanitarias. Colocacién de puerta
porcewol, nuevo circuito de instalacién eléc-
trica, salida hidraulica y sanitaria, asi como el
cambio de piso ceramicoy la hechura de barras
de Durock.

¢ Dignificacion de sanitario del Departamento
de Impresiones. Ampliacién de médulos de
hombres y mujeres, con cambio de instalacio-
nes hidraulicas, sanitariasy eléctricas. Cambio
de piso ceramico y mantenimiento a puertas
de acceso, Asi como suministro de accesorios
para bafo.

e Construccion de lavabo de acero inoxidable
en nucleo sanitario de alumnas del edificio
“A”. Demolicidony retiro de lavabo fracturado de
marmol, elaboraciény colocacidén de estructura
de PTR de 2” para fijaciéon de lavabo de acero
inoxidable con 5 ovalines.

e Construccionde tres nuevas rampas inclusivas
en los edificios G-F: Trabajos que incluyeron el
trazo, nivelacidon, compactaciény preparacién
de concreto f’c=250 Kg/cm2 para las 3 rampas
inclusivas en el plantel.
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9.2 Periodo Interanual 2024-2

Durante el periodo interanual 2024-2 se realizaron
12 obras por parte de la Direccion General de obras
de laUNAM, como parte del programa Dignificacion
de Sanitarios; asi como 21 por parte del Programa
de mantenimiento de verano 2024 del CCH-N, cuyas
actividades se realizan de acuerdo con las cldusulas
15y 10 del Contrato Colectivo de Trabajo.

Cabe destacar que las 12 obras que se realizaron por
parte de la Direccién General de obras de la UNAM
en el programa Dignificacion de Sanitarios, super-
visadas por la Direccidon General de Obras UNAM
y contd con el seguimiento de la Coordinacion de
Enlace del Bachillerato con la Secretaria General
de la UNAM.

A continuacién, se enlistan y detallan, con sus res-
pectivas imagenes, cada uno de los trabajos reali-
zados por parte de la Direcciéon Generalde Obras de
la UNAM en el programa Dignificacidn de Sanitarios:

e Sanitarios delgimnasio cubierto: Colocaciénde
muebles sanitarios (WC, mingitorios y regaderas),
accesorios, luminarias LED con identificacién
de circuitos, colocacion de piso amortiguante,
luminarias LED e intervencién en linea sanitaria.

e Sanitarios neutros: Colocacién de azulejo ce-
ramico en muros de ambos sanitarios, muebles
sanitarios, asi como luminarias LED, accesorios
y puertas Porcewol.

e Sanitarios independientes del“nuevo nucleo”:
Colocacioén de luminarias LED al interior y al
exterior, colocacién de tarja de acero inoxidable,
muebles sanitarios WCy llaves economizadoras
en lavabo e identificacién de tuberias, asicomo
el ajuste de mamparas.

e Sanitarios independientes del“viejo nicleo”:
Colocacién de luminarias LED, canalizacion de
tuberia conduit 3% para botdn de emergencia,
pinturaen murosy plafén, colocacion de 2 piezas
de lavamanos de acero inoxidable.

¢ Sanitarios del edificio E: Colocacién de muebles
sanitarios WC, mingitorios y luminarias LED, asi
como el pulido de barrade marmol (lavamanos).

e Sanitario del edificio G: Colocacidon de muebles
sanitarios WC, mingitorios, 2 piezas de lavabo
con ovalines, llaves economizadoras, rejilla
de acero inoxidable en area de mingitorios, asi
como la canalizacién de tuberia 3% paraboton de
emergencia, incluyo pintura en murosy plafén.

e Sanitarios de PEC-II: Colocaciéon de muebles

sanitarios WC, mingitorios en red sanitaria, lu-
minarias LED y 5 puertas de Porcewol.

e Sanitarios de SILADIN: Colocacién de lumina-
rias LED, WC, mingitorios y muros de tablaroca.

o Sanitarios del edificio A: Colocaciénde 1 pieza
de lavabo de acero inoxidable con ovalines y
estructura de soporte, ademas del pulido del
piso ceramico.

e Sanitarios del edificio S: Colocacién de 2 pie-
zas de lavabo de acero inoxidable con ovalines
y estructura de soporte, ademas del pulido del
piso ceramico.

e Canchas de futbol 7: Colocacién de malla
ciclénica con refuerzo de solera en tramos de
tubulares, pasto sintético con pintura de sefa-
lética, asi como la colocacién y tratamiento a
triplay de 15 mm de muros de cancha.

e Canchas de basquetbol, voleibol: Colocacion
de malla cicldnica en perimetro de polideportivo
a una altura de 8 metros; pintura a columnasy
refuerzo de rodapié de lamina; pintura con mi-
croesfera a totalidad del polideportivoy hechura
de barandal de apoyo en gradas de polideportivo.

A continuacidn, se enlistan los trabajos realizados
en este periodo, por el Plantel Naucalpan:

¢ Mantenimiento ainstalacion hidraulicaen la
cabecera del edificio J: Trabajos que incluye-
ron el corte de tuberia fracturada, conexion de
tuberia nueva, la colocacion de llave de valvula
esfera, asi como la construccidén de registro y
tapa de 60 x40 cm.

¢ Instalacion de proteccion abase de pizarréon
multimedia 55-65 pulgadas: Trabajos que in-
cluyeron la elaboracién de 15 soportes a base
de herreria con polin tipo C (monten) anclado
y soldado a los muros.

¢ Instalacion eléctricay de datos para protec-
cién a la base de un pizarron multimedia y
colocacién de pantallas de 55-65 pulgadas:
Trabajos que incluyeron la instalaciéon de 15
cables HDMI, adaptadores tipo | en puntas para
conectar a 15 pantallas y equipos, ademas de
15 salidas eléctricas para energia regulada del
toma corriente mas cercano.

e Mantenimientoy lavado de cisterna: Trabajos
que incluyeron el lavado de cisternas de agua
potable con operacién de apertura y cierre de
valvulas, asi como manipulacién de equipo hidro-
neumatico para el paroy arranque de motores,
extraccion de agua, cepillado de paredes, juntas,
esquinasy pisos con una mezcla de detergente
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e hipoclorito de sodio, para realizar un enjuague
deldepdsito con maquina hidrolavadora, desalojo
de residuos sélidos y agua sucia.

Pintura epéxica en el Departamento de Im-
presiones: Trabajos que incluyeron la limpieza,
movimiento de mobiliario, preparacion de piso,
fondeoy aplicacién de pintura epdxica a 180 m”.
Pintura epdxica en anexos de laboratorios
ambas secciones Ay B: 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,
11,12,13,14,15,16,17,18,19, 20,21, 22, 2; en
laboratorio 26 solo una seccidn: Trabajos que
incluyeron la limpieza, movimiento de mobilia-
rio, preparacién de piso, fondeoy aplicacién de
pintura epéxica a 730 m>.

Demolicion y colado de 12 escalones de
concreto armado en escalera del edificio K:
Trabajos que incluyeron la demoliciéon de esca-
lones fracturados, elacarreo de escombro a 150
m, la cimbra en escalera metalicay el colado de
firmes de concreto.

Conservacion y mantenimiento de 869 es-
tantes de material bibliografico: Trabajos que
incluyeron el movimiento, acomodo, reubicacion
y limpieza del acervo, tanto en estanteria abierta
como en estanteria cerrada.

Pintura en edificios de Audiovisual y Biblio-
teca: Trabajos que incluyeron la aplicacion de
pintura a base de agua y esmalte en color azul
vasarelliy color avena; sobre muros, columnas
y faldones indicados hasta 6 m de altura.
Limpieza profunda a canceleriay herreria de
Biblioteca: Trabajos que incluyeron la limpieza
de vidrios, canceleria y herreria a dos caras a
una altura de hasta 6.50 metros.

Canceleria enInvernadero: Trabajos que incluye-
ron eldesmantelamiento de 28.64 m*del cancel
de herreria, colocacién de cancelerianuevade
2” con modulos fijos al centro y corredizos en
laterales, asi como la colocacién de pelicula
de seguridad, ademas de la limpiezay acarreos
de material de herreria.

Mantenimiento correctivo al equipo hidroneu-
matico del cuarto de bombas: Trabajos que
incluyeron las pruebas y funcionamiento de 3
piezas de bombas, asicomo el cambio total de
bobinado de estator por sobrecalentamiento,
ademads del cambio de 1 pieza de impulsor por
bomba fracturada de desgaste.
Mantenimiento a sistema de captacion pluvial:
Trabajos que incluyeron el vaciado y limpieza
profunda de4tlaloques de 200 L cada uno, cuarto
de almacenamiento de aguay cuarto de bombas,
asi como la pintura de alberca a los 123.07 m?

de las areas intervenidas (cisterna y cuarto
de bombas); colocacién de escaleras, ajuste
y tapas; colocacion de 1 valvula de esfera
PVC de 4”, ademas del cambio de sistema de
control hidroneumatico (tablero de controly
bomba de 5 HP), que incluyeron pruebas de
funcionamiento.

Cambio de cubierta de policarbonato: Trabajos
que incluyeron la colocacién de 96 m? policarbo-
nato transparente de 6 mm, fijado a estructura
de medio candén en el area de la Secretaria de
Administracion Escolar, ademas de la pintura
de 150 ml a la estructura.

Access Point en cabecera del edificio A: Trabajos
que incluyeron la colocacion de tuberia galvani-
zada P.G de 1”, sobre la fachada del edificio Ay
sobre la reja de delimitacion, para preparacion
de fijacion de punto de acceso inalambrico.
Rampasinclusivas en edificios By D: Trabajos
que incluyeron eltrazo, nivelacién, compactacion
y preparacion de concreto f”c=250 Kg/cm? para
las 5 rampas inclusivas en el plantel.
Construccion de un nuevo sanitario inclusivo:
Trabajos que incluyeron el trazo, nivelacién,
cimentacién y superestructura a base de per-
files de acero HSS y vigas IR, soportando una
cubierta de acero. Se siguen los lineamientos
de las normas de construccion de muebles,
rampasy accesorios para personas con disca-
pacidad, ademas se incluye la construccion de
un cambia pafiales.

Sistema de alertamiento sismico: Trabajos que
incluyeron la canalizacién para gabinetes en los
edificios Q, J, D, Centro de Coémputo, Direcciéony
SILADIN, ademas de la colocacién de 4 piezas de
mini amplificador de audio mezclador, receptor
SARMEXy altavoces de exterior.

Habilitacion de botones de emergencia: Tra-
bajos que incluyeron la colocacidén y pruebas
de funcionamiento de 3 piezas de sistema de
accionamiento con acrilico de proteccion.
Instalaciéon de un sistema de 25 camaras
CCTV enrejas perimetrales del CCH Naucal-
pan: Trabajos que incluyeron la instalacion de
6 postes con 25 camaras de las cuales 7 son
PTZ y 18 camaras fijas tipo bala, ademas de
la instalaciéon 1800 mL de fibra éptica para la
conexién, con 4 pantallas de monitoreo.
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Keshava Rolando Quintanar Cano
Coordinaciény cuidado de la edicién

Reyna |. Valencia L6pez
Maquetacion y disefo editorial

Erika Yosselin Neri Mayoraly Fernando Veldzquez Gallo

Curaduria fotografica

Daniela Arroyo Barajas y Claudia Castillo Vargas
Correccion de estilo
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UNAM
Dr. Leonardo Lomeli Vanegas
Rector
Dra. Patricia Dolores D4avila Aranda
Secretaria General
Mtro. Hugo Alejandro Concha Cantu
Abogado General
Mtro. Toméas Humberto Rubio Pérez
Secretario Administrativo
Dra. Diana Tamara Martinez Ruiz
Secretaria de Desarrollo Institucional
Lic. Raul Arcenio Aguilar Tamayo
Secretario de Prevencion, Atencion y Seguridad Universitaria
Dra. Maria Soledad Funes Argliello
Coordinadora de Investigacion Cientifica
Dr. Miguel Armando Ldpez Leyva
Coordinador de Humanidades
Dra. Norma Blazquez Graf
Coordinadora para la Igualdad de Género
Dra. Rosa Beltran Alvarez
Coordinadora de Difusion Cultural
Mtro. Néstor Martinez Cristo
Director General de Comunicacidn Social
Mtro. Rodolfo Gonzalez Fernandez
Director de Informacién
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CCH
Dr. Benjamin Barajas Sanchez
Director General
Mtra. Mayra Monsalvo Carmona
Secretaria General
Lic. Rocio Carrillo Camargo
Secretaria Administrativa
Lic. Maria Elena Judrez Sanchez
Secretaria Académica
QBP. Taurino Marroquin Cristébal
Secretario de Servicios de Apoyo al Aprendizaje
Mtra. Dulce Maria E. Santillan Reyes
Secretaria de Planeacion
Mtro. José Alfredo Nufiez Toledo
Secretario Estudiantil
Mtra. Araceli Mejia Olguin
Secretaria de Programas Institucionales
Lic. Héctor Baca Espinoza
Secretario de Comunicacion Institucional
Ing. Armando Rodriguez Arguijo
Secretario de Informética
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Plantel Naucalpan
Mtro. Keshava Rolando Quintanar Cano
Director
Mtra. Verdnica Berenice Ruiz Melgarejo
Secretaria General
Ing. Damian Feltrin Rodriguez
Secretario Académico
Mtra. Teresa de JesUs Sanchez Serrano
Secretaria Administrativa
Lic. Elizabeth Herndndez Lépez
Secretaria Docente
Mireya A. Cruz Reséndiz
Secretaria de Atencidon a la Comunidad
Lic. Tania Montserrat Sdnchez Pomposo
Secretaria de Arte y Cultura
Bidl. Maria del Rosario Rodriguez Garcia
Secretaria de Servicios Estudiantiles
I. Q. Carmen Tenorio Chavez
Secretaria Técnica del SILADIN
Lic. Ana Rocio Alvarado Torres
Secretaria de Administracion Escolar
Mtro. Josué David Sanchez Hernédndez
Srio. de Apoyo al Aprendizaje y Cémputo Académico
Mtra. Maria Guadalupe Pefia Tapia
Jefa de la Unidad Juridica
Mtra. Reyna |. Valencia Lopez
Coordinadora de Gestién y Planeacion
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