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VIDA

ACADEMICA

os propositos fundamentales de nuestra labor al interior de la Facultad se encuentran
en el marco de los dieciséis programas estratégicos del Plan de Desarrollo 2018-2022.
Parte esencial de la vida académica reside en nuestra planta docente, la superacion
y el reconocimiento de los profesores es imperante por lo que hemos trabajado en pro-
piciar las condiciones laborales y de carrera magisterial para el fortalecimiento y certi-
dumbre en el desarrollo de sus actividades.

CONSEJO TECNICO

En consistencia con estos objetivos el H. Consejo Técnico ha sesionado en diecisiete ocasiones
con un total de 2436 acuerdos, de los cuales 1479 involucran tramites del personal académico.

Se tomaron 524 acuerdos para el Centro Universitario de Estudios Cinematograficos (CUEC),
entidad participante en nuestro Consejo.

Entre los logros obtenidos se encuentran la regularizacién, control y seguimiento de acuerdos,
asi como su gestién ante las diferentes instancias universitarias. Se reorganizo el archivo his-
térico del H. Consejo Técnico, que hoy nos permite tener conocimiento y control méas precisos
de la informacién.

Entre los acuerdos més destacados estan la aprobacién de Plan de Desarrollo 2018-2022 de la
actual Direccién, la conformacién de la Comisién de la Biblioteca de los planteles Xochimilcoy
la Antigua Academia San Carlos, la Comisién de Trabajo destinada al Programa de Actividades
Especiales de Cooperacién Interinstitucional (PAECI) para el personal académico y grupos cul-
turales, y para alumnos y egresados de las licenciaturas. Especial importancia tiene la creacién
de la Comisién de Equidad de Género denominada “Herlinda Sdnchez Laurel Zaiiga” y 1a Sub-
comisién del Programa de Apoyo para la Superacién del Personal Académico (PASPA).

Se crearon los comités de Educacién Continua y Extensién Académica; Editorial de la FAD; de
Calidad de la Coordinacién de Redes de Investigacién y Experimentacién para los Disefios y las
Artes (CORIEDA)y el Consejo Editorial de la revista Aureavisura. La organizacién de estos cuerpos
colegiados cuentan con la participacién de docentes de la Facultad y profesionales externos lo
que nos garantiza transparencia en los procesos de evaluacién, dictaminacién y gestion.

De los acuerdos més significativos para la historia de la Facultad es la aprobacién de dos cate-
dras extraordinarias: la Francisco Toledoy la Saturnino Herran, en las cuales nuestra comunidad



Primer Informe / Dr. Gerardo Garcia Luna Martinez - 8

académica tendra la oportunidad de participar en diversas actividades que coadyuvaran a la
consolidacién de su carrera académico—profesional.

Se propusieron cuatro de nuestros distinguidos maestros para participar en la convocatoria
Premio Universidad Nacional 2018.

COMISIONES
DICTAMINADORAS

Con el propésito de dar certidumbre a las condiciones de desarrollo magisterial, trabajaron in-
tensamente nuestras tres Comisiones Dictaminadoras, dos de las licenciaturas en Artes Visuales,
y Diseflo y Comunicacién Visual, y una més de Posgrado.

CONCURSQOS DE OPOSICION ABIERTA (COA)

Se logr6 culminar los Concursos de Oposicién Abiertos (COA) convocados el 25 de septiembre de
2017 para optar por 25 plazas de Profesor de Asignatura “A” definitivo, en diecinueve asignatu-
ras en la licenciatura en Diseflo y Comunicacién Visual, de éstos el H. Consejo Técnico ratificé
catorce actas.

Se llevaron a cabo las pruebas de 1a Convocatoria del 21 de noviembre de 2017 de los Concursos
de Oposicién Abiertos de la licenciatura en Artes Visuales correspondientes a diecisiete plazas
de Profesor de Asignatura “A” definitivo en nueve asignaturas, en este proceso se tiene un total de
noventa participantes que atin contintian en proceso de evaluacién.

CONCURSOS DE OPOSICION CERRADA (COC)

En lorelativo alos Concursos de Oposicién Cerrados (COC) se atendieron once solicitudes, de las
cuales diez fueron para la promocion de profesores de carrera y una para profesor de asignatura.
Tres dictaimenes fueron de la licenciatura en Diseflo y Comunicacién Visual; siete de la Licen-
ciatura en Artes Visuales y uno de la Comisién Dictaminadora del Posgrado.

COMISIONES ESPECIALES REVISORAS

Se instalaron diez Comisiones Especiales Revisoras, correspondientes a las convocatorias del
6y 17 de abril de 2017, en las que se llevaron a cabo los siguientes recursos de revision: seis en
el Programa de Posgrado en Artes y Disefio; tres en la Licenciatura de Diseflo y Comunicacién
Visual; y una en la Licenciatura de Artes Visuales. De los cuales nueve fueron ratificados y sélo
uno modificado por el H. Consejo Técnico de nuestra Facultad. Regularizandose y concluyendo
con el rezago de estos concursos. Se fortalecié nuestra planta docente con cinco Profesores de
Carrera Asociados “A” de Tiempo Completo Interinos en las areas de Pintura, Disefio, Dibujoy
Escultura; cuatro Profesores de Carrera Asociados “C” de Tiempo Completo Interino en las areas
de Dibujo, Arte Urbano, Pintura y Grafica y un Técnico Académico Asociado “C” Tiempo Completo
Interino en el 4rea de Difusién Cultural.



COMUNIDAD DOCENTE

“Una de las fortalezas indiscutibles de la facultad es su planta docente, conformada por un sector
de destacados académicos y artistas consolidados en el campo profesional y en la produccién
tanto del arte como del diseno. Este capital humano estd complementado por nuevas genera-
ciones de jévenes académicos, cuya comprension de la sociedad del conocimiento y sus deter-
minantes intelectuales, més acorde con esta época, comienza a renovar el cuerpo académico de
la facultad”. Doctor Gerardo Garcia Luna Martinez

PLANTA DOCENTE

Para este periodo nuestra planta docente estuvo conformada por 557 académicos, de los cuales
372 son de asignatura, 121 de carrera y cuatro técnicos académicos.

En cuanto a sus grados académicos 227 tienen licenciatura, 210 maestria, 77 doctorado y uno
especialidad.

APOYO A LA DOCENCIAY MOVILIDAD

Asesorar a nuestros docentes en los procedimientos académico-administrativos, es parte fun-
damental de los propésitos planteados en el Plan de Desarrollo 2018-2022. Por lo que se dieron
a conocer las convocatorias de los programas de apoyo a la formacién y consolidacién docente,
asi como el de movilidad.

En este periodo a través del Programa de Apoyos para la Superacién del Personal Académico
(PASPA), el proyecto que se postuld por parte de la Subcomisién de Superacién del Personal
Académico de la FAD y aprobado por la Comisién Evaluadora de 1a DGAPA, fue el denominado
Confluencias entre arte, educacién y curaduria: por un pensamiento decolonial critico y comunitario
en América Latina. Tres enfoques. Presentado por la Lic. Ingrid Margarita Sosa Ehnis (profesora de
asignatura de la FAD). Con este apoyo inici6 sus estudios de Maestria en Historia del Arte en la
Facultad de Filosofia y Letras y el Instituto de Investigaciones Estéticas de la nuestra maxima
casa de estudios.

PROGRAMAS DE ESTIMULOS

En este periodo se planted coadyuvar eficazmente en la gestién administrativa de los docentes
que participan en el Programa de Estimulos a la Productividad y al Rendimiento del Personal
Académico de Asignatura (PEPASIG); en el Programa de Primas al Desempefio del Personal Aca-
démico de Tiempo Completo (PRIDE), y en el Programa de Estimulos por Equivalencia (PEE).

En el PEPASIG se recibieron 229 y 255 solicitudes para los periodos 2018-11 y 2019-1 respecti-
vamente. El ingreso y reingreso a este programa se definid, de acuerdo a la convocatoria por la
puntualidad en la entrega de los programas de trabajo a la Secretaria Académica, de calificacio-
nes en los periodos sefialados por la Secretaria de Asuntos Escolares y en la asistencia del 90%
a sus clases registrada por el Centro de Tecnologias del Aprendizaje y el Conocimiento (TACs)

En el PRIDE se convocaron a veintitrés académicos para la renovacién de su ingreso al Pro-
grama, de los cuales sélo se recibieron dieciocho solicitudes, de éstas, dieciséis fueron evaluadas,
dos no procedieron, tres se separaron del programa y dos profesores solicitaron la exencién de
la evaluacién. Y en el PEE se reincorporaron dos académicos.

Es preciso mencionar que se renovaron a tres de los miembros de la Comisién evaluadora del
PRIDE, de los cuales dos pertenecen a nuestra planta docente y uno externo de la Facultad de
Estudios Superiores Cuautitlan.
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PREMIOS
Y RECONOCIMIENTOS

En este periodo fue galardonada la Dra. Luz del Carmen Alicia Vilchis Esquivel con el Premio
Universidad Nacional 2018 en el drea de Arquitectura y Diseflo. Asimismo, recibi6 el recono-
cimiento “Sor Juana Inés de la Cruz” 2019 la Dra. Ivonne Lépez Martinez, dos académicas con
amplia y reconocida trayectoria artistica y de investigacién, lo cual llena de orgullo a la comu-
nidad de nuestra Facultad.

CONSOLIDACION
DE LA COMUNIDAD
DOCENTE

COMUNIDAD DE PROYECTOS ACADEMICOS
INTEGRADORES (CPAI)

La creacién y los propésitos fundamentales de la Comunidad de Proyectos Académicos Integra-
dores (CPAI) son activar la vida académica y la comunicacién entre pares, para lograr un punto
de encuentro y un escaparate que muestre y estimule la productividad docente, propiciando el
trabajo colaborativo, l1a generacion de proyectos y la facilidad para realizar tramites institucio-
nales, es decir, reactivar la participacién y reunién entre profesores a través de un medio digital
neutral, amigable y propositivo que se adapte a las necesidades actuales de comunicacién e
intercambio de saberes e intereses académicos y profesionales de los profesores de la FAD.

Para este periodo se llevé a cabo uno de los tres diagnoésticos programados por esta adminis-
tracién, a través de la consulta #muchasideasunafacultad se detectaron las necesidades de la
comunidad académica, 1o que nos permiti6 organizar areas y realizar acciones para incorporar-
nos a nuevas formas de ensefianza.

FAD EN LINEA

Es un area de trabajo que se crea con el fin de impulsar y fortalecer una cultura digital que mo-
tive a la planta docente para ser parte de la transformacién del paradigma educativo presencial
al de la educacién a distancia mediante acciones. Los logros de este periodo para sustentar las
acciones de esta area, fueron proporcionar 425 correos institucionales a los profesores de nuestra
comunidad; se otorgaron 3045 cuentas a alumnos y 99 al drea administrativa, lo que facilitara
la comunicacién y optimizara los procesos académico-administrativos y la difusién de eventos
académicos y culturales que se realizan en los cuatro planteles, estas acciones nos permitieron
dotar de una identidad digital institucional a la Facultad.

Se cre6 un portal web particular de FAD en Linea que ha sido visitado en promedio por tres-
cientas personas a la semana. Se realizaron alrededor de veinte publicaciones en redes sociales.
Se contintian las gestiones ante la Direccién General de Cémputo y de Tecnologias de Informa-
cién y Comunicaciéon (DGTIC) y la Coordinacién de Universidad Abierta y Educacién a Distan-
cia (CUAED) para dar seguimiento a los procesos que nos permitan consolidar este importante
ambito de trabajo académico.



Cursos sobre los usos educativos de las TIC

En el &mbito de FAD en Linea se organizaron una serie de cursos con el fin de capacitar y actuali-
zar ala planta docente de la Facultad en el uso educativo de la tecnologia para mejorar la practica
de los docentes en linea. Se inicié un proceso continuo de homologacién de conocimiento de los
académicos en materia de uso de recursos de Tecnologias de Informacién y Comunicacién (TIC)
paralaeducacion, con el fin de estar en posibilidades de participar en la realizacién y desarrollo
de contenidos para una oferta educativa a distancia y en linea.

Se realizaron cinco talleres en colaboracién con la DGTIC; dos cursos a través del Programa de
Actualizacién y Superacién Docente (PASD); se tuvieron dos opciones para cursar el diplomado
en Docencia para la Educacién a Distancia de la Coordinacién de Universidad Abierta y Edu-
cacién a Distancia (CUAED); fueron impartidas seis charlas para profesores de la Facultad; se
dieron doce asesorias (una por mes) para la practica docente en linea, en total fueron atendidos
37 académicos.

Aulas Virtuales

Los propésitos de un aula virtual en Moodle son complementar y fortalecer la modalidad presen-
cial de ensefianza, en este periodo se consigui6 abrir y poner en marcha 123 aulas atendiendo a
1870 usuarios. Se realizaron seis cursos para el aprovechamiento de los recursos del aula virtual,
por parte de los académicos.

Produccion audiovisual para la enseflanza de las artes y el disefio

Este proyecto consiste en el desarrollo de recursos audiovisuales para nutrir los contenidos di-
dacticos que formardn un acervo digital dividido en los programas de Memoria Histérica y de
Cultura Digital. Para lo que se inici6 la produccién sistematizada de materiales didacticos audio-
visuales e interactivos para la ensefianza y el aprendizaje de las artes y el disefio y el desarrollo
dela Educacién a Distancia. Se produjeron veinte videos y un repositorio digital de acceso libre.

Educacion a distancia
Actualmente este proyecto se encuentra ya en gestacion, el fin es impulsar la educacién abier-
tay a distancia con la creacién del Sistema de Universidad Abierta y Educacién a Distancia
(SUAYED) con el establecimiento de una Divisién, o instancia que atenderé las necesidades
académicas, administrativas y tecnoldgicas del sistema, por lo que debe contar con expertos en
educacién, tecnologia y gestion.

Para este periodo el H. Consejo Técnico de la Facultad, aprobé ofertar ocho asignaturas de
inglés en la modalidad a distancia para el semestre 2019-I. Se llevd a cabo la migracién con la
colaboracién del Ambiente Virtual de Idiomas (AVI) de CUAED, en la cual participaron quince
profesores. Se iniciaron los trabajos para la produccién de dos asignaturas: Analisis y redaccién
de textos y Geometria, las que por el momento se ofreceran como cursos remediales intensivos
en los periodos intersemestrales e interanuales.

Se crearon las Unidades de Apoyo para el Aprendizaje (UAPASs) en todas las sedes de la Fa-
cultad con la finalidad de fortalecer el aprendizaje de la comunidad estudiantil y los recursos
didacticos de nuestros docentes. Se organizé un diplomado con el Instituto de Ciencias Apli-
cadasy Tecnologia (ICAT), con el fin de que la Facultad cuente con un espacio de exploracién e
innovacién docente a partir de la propuesta tecnopedagégica de “El aula del futuro’, en la que
participaron dieciocho profesores y personal técnico asociado en el disefio de estrategias edu-
cativas innovadoras enriquecidas con tecnologia.

TUTORES FAD

A través de la Coordinacién de Tutorias se conformé un grupo de 72 tutores capaces de acom-
panar a los estudiantes en su desarrollo integral. Para lo que se les capacité y actualizé propor-
ciondndoles herramientas de contencién, canalizacién y atencién. En la modalidad grupo-clase
hubo veinticuatro tutores para el primero y segundo semestres, veintidds tutores para el tercero
y cuarto, once tutores para quinto y sexto y quince tutores para séptimo y octavo.
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En la modalidad de tutoria individual, fueron asignados ocho profesores; y siete méas que apo-
yan a los beneficiarios de becas Programas de Alta Exigencia Académica (PAEA) y al Programa
de Fortalecimiento Académico de los Estudios de Licenciatura (PFEL).

Se entregaron 44 informes por parte de los tutores y se conté con la participacién de 40 de ellos
en el balance de necesidades y deteccién de probleméticas que arrojaron dichos reportes. Se im-
partio el curso de Formacién para Tutores, al cual asistieron 15 profesores. Se enlazé a 67 tutores a
la carpeta colaborativa que contiene la guia y materiales sobre la tutoria integral; y se entregaron
53 constancias en este afio a los tutores que participaron durante los periodos 2018-1y 2018-I1.

CATEDRAS
EXTRAORDINARIAS

CATEDRA FRANCISCO TOLEDO

Enreconocimiento a la figura y trayectoria del maestro Francisco Toledo, se instituyé la Catedra
Extraordinaria Francisco Toledo de Arte y Comunidad, como un espacio universitario para la
promocién, la cultura y la reflexién académica que tendra como sedes la Facultad de Artesy Di-
seilo, el Centro de las Artes de San Agustin (CaSa)y el Museo Universitario Arte Contemporaneo
(MUAC). Entre sus objetivos estdn el crear residencias artisticas, promover el intercambio de
estudiantes y maestros, impartir seminarios, crear laboratorios, establecer programas de cuida-
do, restauracién y catalogacion, enfocados en la coleccién Toledo/INBA y organizar congresos
de lenguas otomangues. Esta citedra invitaré a artistas y creadores de multiples disciplinas,
nacionales y extranjeros reconocidos tanto a nivel nacional como internacional.

CATEDRA SATURNINO HERRAN

Enreconocimiento a la figura y trayectoria destacada del pintor, se instituyd la Catedra Extraor-
dinaria Saturnino Herran de Arte e Identidad, como un espacio universitario para la promocién,
la culturayla reflexién académica que tendra como sedes la Facultad de Artes y Disefloy el Ins-
tituto Cultural de Aguascalientes (ICA). Entre sus objetivos se encuentran el establecer un centro
de investigacién en artes, organizar estancias de produccién e investigacion, el intercambio de
maestros, planificar congresos internacionales, implementar la linea de investigacién artistica
sobre identidad, impartir seminarios, crear laboratorios, diseflar materiales editorialesy artisti-
cos. Dicha catedra contara con la participacién de artistas y creadores de multiples disciplinas,
nacionales y extranjeros que se hayan distinguido de manera sobresaliente en su labor profe-
sional y cuenten con el reconocimiento de la comunidad universitaria y artistica, atendiendo a
enfoques de carécter interdisciplinario.
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PLANES Y
PROGRAMAS

DE ESTUDIO

e ste tema es uno de los mas importantes a desarrollar por la actual administracién,
por tal motivo la Secretaria Académica, inicié el Plan de Innovacién Curricular, dando
=== marcha al proceso para la revisién de los planes y programas de estudio de las licen-
ciaturas impartidas en la Facultad en el cual se contemplan cuatro fases: diagnéstico,
s MoOdificacién, aprobacién e induccién e implementacion.

Esta revision tiene la intencién de favorecer la investigacion, la transdisciplina, 1a actualiza-
cién tecnoldgicay la diversidad de perfiles de acuerdo con el contexto profesional cambiante en
las 4reas de la produccién de imagenes y los entornos visuales. Asi mismo, crear nuevos progra-
mas académicos de especializacién a nivel licenciatura, en linea y del posgrado.

A través de la CODEIC se realizé el curso Evaluaciéon y Modificacién Curricular en el que par-
ticiparon veinte académicos durante cinco sesiones. Se asisti6 a cinco asesorias para conocer la
metodologia en la Modificacién de Planes y Programas de Estudio, estuvieron presentes cinco
académicos. Se solicitaron las guias de autoevaluacién de Planes y Programas de Estudio y se
llevé a cabo una sesién de capacitacién para la aplicacién de las mencionadas guias.

Por otra parte, se elabor6 el diagnéstico de la carrera de Arte y Disefio en colaboracién con la
ENES Morelia. El correspondiente a la Facultad fue aprobado por acuerdo del H. Consejo Técnico
el 25 de marzo de 2019 en la Sesién Ordinaria ntimero cuatro. Dando inicio al proceso de revision
de la licenciatura de reciente creacién.
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COMUNIDAD

ESTUDIANTIL DE LA
LICENCIATURA

ntre los propésitos fundamentales de esta Direccién es ofrecer a nuestros estudiantes una
atencion integral que satisfaga de manera éptima los procesos académicos y administrati-
vos que tienen que realizar durante su estancia en los diferentes planteles de la Facultad.

POBLACION ESTUDIANTIL

Para el ciclo escolar 2018-11 se atendi a una poblacién total de 2982 alumnos, distribuidos en el
plantel Xochimilco en cuatro grupos para la Licenciatura de Arte y Disefio; 28 en Artes Visuales;
y 72 en Diseflo y Comunicacién Visual. En el plantel Taxco, se abrieron 2 grupos para la Licen-
ciatura de Artes Visuales y 4 para la de Arte y Diseno.

Como entidad administrativa responsable se apoy6 al Centro de Estudios Cinematograficos
(CUEC) en su proceso de admisién para el primer ingreso a la licenciatura de cinematografia de
dieciocho alumnos.

Para el ciclo escolar 2019-1 se atendi a una poblacién de 3,146 alumnos, distribuidos en plan-
tel Xochimilco en veintiocho grupos de la licenciatura en Artes Visuales, dos para la de Arte 'y
Diseilo, 65 en la de Diseflo y Comunicacién Visual. Para el plantel Taxco se abrieron dos grupos
de lalicenciatura de Artes Visuales y tres para la de Arte y Disefio. En apoyo al CUEC se abrieron
cuatro grupos para Cinematografia.

En lo relativo al egreso tuvimos una poblacién de 373 alumnos para el 2018-1I de los que 95
fueron de Artes Visuales, 264 de Disefio y Comunicacién Visual y 14 de Artes y Disefio. Y para
el ciclo 2019-1, tuvimos un total de 186 de los cuales 62 fueron de Artes Visuales, 93 de Disefioy
Comunicacién Visual, 16 de Artes y Disefio y 15 de Cinematografia ubicados en el CUEC.

PLANTEL XOCHIMILCO

En este plantel se atendieron a un total de 227 profesores, y se le dio apoyo a 673 estudian-
tes estableciendo contacto con los profesores para resolver asuntos de caracter académico; se
gestionaron 44 solicitudes para asignaturas optativas; se informo a 42 personas externas a la



Facultad sobre los contenidos de las licenciaturas. Se llevaron acabo 157 tramites de servicios
generales para cubrir las necesidades de profesores y alumnos, junto con la Secretaria Académica
se analizaron los perfiles profesiograficos de 18 profesores de nuevo ingreso y nos encontramos
en proceso de elaboracion de las normas de operacién de laboratorios, talleres y salones para
optimizar su funcionamiento.

En este periodo se realizaron 31 cursos intersemestrales, de los cuales 15 corresponden al 2018-
Iy 16 al ciclo 2019-1.

PLANTEL TAXCO

En este plantel ubicado en la Ciudad de Taxco de Alarcén en el Estado de Guerrero, se imparten
actualmente las licenciatura de Artes Visuales y de Arte y Disefio. Por cuestiones de seguridad
en esa region, a finales de junio de 2018 se realizaron diversas gestiones de movilidad, de esta
manera 22 alumnos de Artes Visuales y 18 de Arte y Diseqio se trasladaron al plantel Xochimilco;
y 21 de Arte y Diseflo a la ENES Morelia.

Para el 2019-I se atendieron a un total de 44 alumnos, 26 de ellos de nuevo ingreso, a 1os que
se les recibié con una ceremonia de bienvenida y una semana de induccién.

Para fortalecer la formacién de nuestros alumnos, en los periodos intersemestrales e in-
teranual se impartieron 12 cursos a los que asistieron un total de 110 alumnos. Se ofrecieron
4 cursos curriculares intensivos de recuperacién para los alumnos de las licenciaturas en Arte
y Diseqo y Artes Visuales, beneficiando a un total de 12 alumnos. Se llevaron a cabo un total de
5 practicas de campo foraneasy locales con la participacién de 66 alumnos.

En el plantel Taxco se desarrolla de manera permanente el programa de Clases Abiertas, el cual
consiste en tener invitados especialistas en diversos temas de las artes y los disefios, convoca-
dos por los titulares de las asignaturas, el propésito es complementar la formacién de nuestros
estudiantes. En este periodo se impartieron 7 clases abiertas con diversas tematicas de interés
para nuestros estudiantes.

TITULACION

Durante esta etapa el area de titulacién ampli6 su horario de atencién, lo cual permitié mejorar
el servicio a la comunidad académica. Se actualiz6 la informacién para la realizaciéon de los
tramites para la obtencién del titulo de licenciatura.

Entre el 2018- I1 y el 2019-1, se titularon un total de 392 alumnos, 47 por tesis, 19 tesinas, 6
por informe de servicio social, 32 por alto nivel académico y 288 por profundizacién de conoci-
mientos.

De estos, 245 fueron de la licenciatura de Disefio y Comunicacién Visual, 125 de Artes Visuales,
12 de Arte y Disefio, 6 de Disefio Graficoy 4 de Comunicacién Grafica.

BECAS

En este periodo se otorgaron 8 becas nacionales para la educacién superior-manutencién con
el propoésito de favorecer la conclusién de los estudios de licenciatura en el tiempo establecido
en el Plan de Estudios. Se beneficié a 7 alumnos de alto rendimiento académico y de escasos
recursos econémicos a través de Excelencia bécalos-UNAM. Se apoy6 con becas de titulaciéon a
un total de 79 egresados de alto rendimiento académico. Y se proporcionaron dieciocho becas
de apoyo nutricional.
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MOVILIDAD

Uno maés de los prop6sitos de esta Direccién es impulsar y fomentar los programas de movilidad
e intercambio de nuestros alumnos hacia otras instituciones educativas, asi coadyuvar a una
formacién académica fortalecida por la experiencia de convivir con otros modelos educativos,
paralo cual se gestiond la movilidad nacional a cargo del Espacio Comtin de Educacién Superior
(ECOES)ylamovilidad internacional por parte de la Direccién General de Cooperacién e Inter-
nacionalizacién (DGECI) con lo que se favorecié a un total de 67 estudiantes, 22 en movilidad
V 45 de intercambio.

SERVICIO SOCIAL

Durante este ciclo contamos con 630 programas, de los cuales 327 se orientaron a las licenciatu-
ras de Artes Visuales y de Arte y Disefio; y 303 a la de Disefio en los que participaron un total de
90 estudiantes y se liberaron 164 servicios.

Tuvimos tres proyectos que fueron acreedores al Premio Gustavo Baz Prada:

« Para Abraham Vazquez Vallado de la licenciatura en Artes Visuales por su participacién
en el programa “Gestién y fortalecimiento de los proyectos” en Adeco Acciones para el
Desarrollo Comunitario A.C.

« En la licenciatura de Diseflo y Comunicacién Visual para Eva Marina Alonzo Llanos de
Disefio y Comunicacién por su participacién en el programa “La Conservacién del Medio
Ambiente” en la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT).

« Yenlalicenciatura de Arte y Diseflo para Rosario Viviana Badillo por su participacién en
el programa “Desarrollo de Programas Educativos Interdisciplinario y de Alto Impacto en
los proyectos de Desarrollo Rural en Educampo, Fundacién Mexicana para el Desarrollo
Rural A.C

GRUPO DE
UNIVERSITARIOS ,
PARA LA INTEGRACION
Y ACOMPANAMIENTO
DEL TUTORADO (GUIAT)

Este grupo estd conformado por alumnos de los iltimos semestres y tiene como fin brindar
herramientas académicas y emocionales, a los alumnos de los primeros semestres para con-
tinuar y culminar exitosamente su carrera universitaria, logrando con esto la integracién a la
comunidad escolar, fortaleciendo redes de apoyo, empatia, cooperacién, solidaridad, tolerancia
y afecto y de esta manera, evitar los altos indices de reprobacién, bajo desempefio académico y
desercién escolar.

Se integraron tres servicios sociales al programa Tutores entre iguales. Se realizaron tres reu-
niones en el semestre, se organizoé la 4? Jornada de tutorias en la Facultad, se diseflaron promo-
cionalesy carteles para la difusién de este evento.

Se atendieron un total 2073 alumnos de los cuales 2067 recibieron tutoria desde la modalidad
grupo—clase; 6 en la modalidad individual, de éstos 5 pertenecen al Programas de Alta Exigencia
Académica (PAEA).



Se llevd a cabo un curso de capacitacién y actualizacién a tutores pares. Se distribuyeron
doscientos folletos informativos entre la comunidad educativa para la promocién del proyecto
GUIAT y fueron disefiados tres instrumentos de difusién para la promocién de las asesorias
académicas en apoyo a las asignaturas en riesgo de reprobacioén, tales como Geometria Iy II,
Inglésy Tipografia Iy II.

PRACTICAS
PROFESIONALES

A través de estas actividades nuestros estudiantes aplican los conocimientos adquiridos en su
formacién académica, tanto en los &mbitos empresariales como institucionales. En este periodo
asistieron un total de veinticuatro alumnos en las siguientes instancias: Editorial Santillana, P,
Sistema de Transporte Colectivo Metro, Alcaldia de Benito Juarez, Instituto de Fisica, Imagen
360, Fondation Alliance Francaise en México, Bienal Internacional en Méxio A.C. Colours Mé-
Xico, entre otras.

INNOVA UNAM

Este programa es fundamental para impulsar el emprendedurismo entre los alumnos de la Fa-
cultad, forma parte de la orientacién profesional e induce a la organizacién de proyectos em-
presariales creativos y viables en los campos del disefio y el arte. Para esta etapa se llevaron a
cabo un total de catorce actividades, de las cuales seis fueron conferencias, dos talleres, cinco
exposiciones y un coloquio.

BOLSA DE TRABAJO

En esta 4rea se vincula a nuestra comunidad estudiantil préxima a egresar a la oferta que reali-
zan empresas e instituciones para incorporarse al mercado laboral, tuvimos la presencia de 76
empresas e instituciones, entre las que se encuentran Santander, Televisa, Teran TBWAI, DGECI,
Sfera, Ferrocarril y Terminal del Valle de México, Colegio de Ciencias y Humanidades, Secretaria
de Hacienda y Crédito Pablico, Facultad de Medicina de la Universidad Auténoma de México,
Office Depot, Banco de México, Grupo Agroindustrial Andel, entre otras.

AREA DE FOTOGRAFIA

Esta area presta servicio a las comunidades docente y estudiantil, controla y supervisa el prés-
tamo de equipo fotografico. En este periodo se dio un total de 6047 servicios de los cuales 4201
fueron a estudiantes y 1846 a profesores. Se realiz6 limpieza y mantenimiento preventivo del
equipo fotografico y se realiz0 el inventario durante el mes de noviembre de 2018.
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CENTRO DE ORIENTACION
EDUCATIVA'Y SERVICIOS
INTEGRALES (COESI)

A través de este Centro se ofrecen actividades diversas y complementarias que contribuyen a
la solucién de las necesidades médica, psicoldgica, deportiva, social y cultural, propiciando la
formacién de una cultura humana integral de nuestra comunidad estudiantil. Mediante estas
acciones se pretende estimular la sensibilidad, la creatividad artistica y el disfrute de los bie-
nes culturales, asi como reforzar los valores universitarios como la pluralidad, la tolerancia, el
respeto y la solidaridad.

SERVICIOS INTEGRALES PARA LA SALUD

En el servicio se médico se realizaron 6257 consultas médicas de las cuales 938 se refirieron a la
atencién especializada a la Direccién General de Atencién a la Salud (DGAS). Se llevo a cabo el
Examen Médico Automatizado (EMA) a los alumnos de nuevo ingreso y se incorporaron al area
dos servicios sociales, uno de Enfermeria y otro de Medicina.

Se dio apoyo psicolégico a 307 estudiantes. Se realizé la semana de bienvenida con setecientos
alumnos de primer ingreso, asi como una platica con los padres en la que se abordaron aspectos
relacionados a la importancia del acompanamiento familiar en la vida universitaria y la res-
ponsabilidad que implica para los alumnos enfrentar esta etapa de formacién. Y se impartié a
tutores y docentes el curso "Primeros Auxilios Psicolégicos en el aula" con la participacién de
cuarenta asistentes.

En este periodo se firmaron las bases de colaboracion entre la FAD y la Facultad de Psicolo-
gia lo que permitié fortalecer el area con dos profesionales especialistas en atencién y apoyo
psicolégico. En este marco se aplicd un cuestionario por parte de todos los alumnos de primer
ingreso sobre salud mental y adicciones. Se difundi6 la campafia Mi salud también es mental,
basada en la guia de la Organizacién Panamericana de Salud que tiene como objetivo reducir la
brecha que existe entre los padecimientos mentales y el acceso al tratamiento, por medio de la
identificacién, manejo y referencia oportunay efectiva.

Se fomentd la participacién en actividades deportivas dentro del plantel Xochimilco con el
préstamo de articulos deportivos y recreativos en la Deporteca con 1022 servicios a alumnos de
los cuales 572 fueron mujeres y 450 hombres.

Durante el ciclo 2018-11I participaron un total de 4273 alumnos y en el ciclo 2019-I participa-
ron 1,148 alumnos en entrenamiento de voleibol, basquetbol femenil y varonil, futbol varonil y
femenil, natacién, tiro con arco, lima-lama, atletismo y box, entre otras. Se efectuaron pruebas
fisicas basadas en el programa Ponte al 100, con el propésito de conocer el estado fisico y de salud
de nuestra poblacién estudiantil y orientarlos a la atencién y cuidado de su cuerpo.

La Facultad particip6 con 103 alumnos en los Juegos Universitarios, convocados por la Direc-
cién General de Deporte Universitario, en donde se obtuvo medalla de oro en Box varonil, tres
medallas de oro, tres de plata y cinco de bronce en Natacién varonil dos medallas de oro en Li-
ma-Lama. Se llevd a cabo el primer evento DeporteArte en el que participaron 55 alumnos de los
planteles Taxcoy Xochimilco. Se cre6 el Club de Ajedrez mixto de la FAD y se realizé por primera
ocasién un evento cultural-deportivo con la creacién de las Calaveritas Recreativas-Deportivas en
el mes de noviembre de 2018.

En lo relativo a las actividades extracurriculares gestionaron dos materias transversales que
complementaran el ciclo escolar y que se impartiran en el semestre 2020-1I, México Nacién Mul-
ticultural y Perspectiva de Género. Se implementaron tres talleres extracurriculares: kick boxing,
meditacién y yoga.



Se organizaron proyectos de voluntariado estudiantil con la primaria Vicente Riva Palacio en
el que participan diez alumnos elaborando murales y con la organizacién civil Unidos Comba-
tiendo la Esclerosis Mtultiple A.C. (UCEM), coordinado por la maestra Claudya Ortiz Quinteroyla
participacién de doce alumnos que crearon ilustraciones conmemorativas para el 9° aniversario
las cuales formaron parte del calendario conmemorativo de dicha organizacién.

FQUIDAD DE GENERO

En la sesién ordinaria del 5 de diciembre de 2018 el H. Consejo Técnico de nuestra Facultad, apro-
b6 la Comisién Local de Género, denominada “Herlinda Sanchez Laurel” (QEPD) en homenaje a
la maestra y pintora que formé generaciones de artistas con una visién critica y propositiva. Lo
que resulta consistente con el propdsito de garantizar la equidad de género en nuestra Facultad.

En el marco del Dia Internacional de la Mujer se llev a cabo un conversatorio denominado
"Las mujeres en el arte y el disefio" con la participacién de doce profesoras de nuestra Facultad.
Ademas participaron sesenta alumnos interviniendo los muros de los edificios del plantel Xo-
chimilco con tematicas relativas a dicha conmemoracién. Por tltimo se efectud el evento Mujer
y Deporte.

SEGURIDAD

En este tema se actualizaron los protocolos de proteccién civil para su difusién, entre ellos se en-
cuentran los correspondientes a incendio, accidentes o lesién, sismo, fuga de gas u otro quimico
y amenaza de bomba. Se impartieron cuatro platicas de prevencién para la Comisién Local de
Seguridad de nuestra Facultad y versaron en temas de primeros auxilios, manejo de extintores,
proteccién civil y simulacros.
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POSGRADO

POBLACION ESTUDIANTIL

Durante el semestre 2018-II se atendieron un total de 312 alumnos, de los cuales 241 se ubican
en los diferentes programas de maestria y 71 en el doctorado. En el ciclo 2019-I tuvimos un total
de 283 alumnos, de los cuales 201 son de maestria y 81 doctorado.

A partir de la convocatoria, publicada en noviembre de 2018 para el ingreso al Posgrado en
Artes y Disefio en el préximo ciclo 2020-I, se recibié un total de 539 postulantes, de los cuales
380 fueron aceptados en la primera etapa de revisiéon documental; de estos aspirantes 84 para
el doctoradoy en las maestrias 129 en Artes Visuales, 98 en Disefio y Comunicacién Visual, 19 en
Docencia para las Artes y el Disefio y 50 en Cine Documental.

INNOVACION
ACADEMICO-ADMINISTRATIVA

En este rubro se inicié la construccién del Sistema Integral de Procesos Académicos Administra-
tivos del Posgrado en Artes y Diseilo, lo que nos permite garantizar la equidad y transparencia en
el proceso de seleccién y la dictaminacién de los aspirantes a nuestro Posgrado para el periodo
2020-1.

GESTION ACADEMICA

Se dio seguimiento a las decisiones colegiadas y toma de acuerdos a través de las 32 sesiones
de Comité Académico del Posgrado en Artes y Disefio (PAD), realizando gestiones tales como:
emisién de convocatoria y validacién del proceso de ingreso 2019-1y 2020-I; propuestas de ju-
rado para maestria y doctorado, asignacién de tutores para estudiantes de nuevo ingreso, entre
otras accciones.

Se llevaron a cabo tramites para Becas y Movilidad, asi como la propuesta a la medalla “Alfonso
Caso” y la participacién en la Coleccién Posgrado. Se formaron los Subcomités de Admisién;
Becas; Alumnos y Asuntos Docentes; y del Sistema de Tutorias, que regulan y transparentan el
desempeiio y desarrollo de la vida académica de nuestro posgrado.

En el Ambito de la vinculacién e internacionalizacién se establecieron las bases para la firma
de convenios con distintas instituciones nacionales e internacionales. En el caso de la Univer-
sidad Técnica Particular de Loja, Ecuador, se reestructuré la forma de operacién del convenio, lo
que permitié culminar los procesos de graduacién y de presentacién del examen de candidatura.
Alumnos de la maestria y el doctorado apoyados por el PAEP y la FAD participaron en la Red
Internacional de Escuelas de Arte, en el October Delhi 2018, en la India.



Se trabaj6 en la autoevaluacién a partir de las encuestas realizadas a alumnos y profesores
realizando un anélisis de Fortaleza, Oportunidad, Debilidad y Amenaza (FODA), para identificar
las diferentes areas del Posgrado en Artes y Disefio, tanto de Maestria como de Doctorado.

Se present6 un proyecto integral de recuperacién y adecuacién del Laboratorio de Arte, Di-
sefio y Entorno (LADE), siendo sede de las investigaciones asociadas en entornos sociales que
desarrollan el Grupo de Investigacién Accién Interdisciplinaria en Arte y Entorno y el Grupo
Cronopio Investigacién + Entorno.

Por tltimo se realizé la consulta del Estudio Diagndstico Participativo #muchasideasunafa-
cultad, que contribuy6 a la elaboracién del Plan de Desarrollo 2018-2022 de la actual Direccién
de la FAD.

TUTORIAY TITULACION

Se depuré el padrén de tutores adscritos al programa, actualmente tenemos a 220 tutores. Se
regularizé el ntmero de tutelos asignados a cada uno, de acuerdo a las normas operativas del
programa, incluyendo lo sugerido por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (Conacyt).

Para fortalecer la graduacién oportuna, el sentido de comunidad y propiciar la vinculacién
del posgrado, se pusieron en marcha las siguientes modalidades de titulacién: por Publicacién
de un articulo en una revista indexada, Actividad de Apoyo a la Docencia, Informe de Trabajo,
Actividad de Investigacién y por Seminario de Graduacién; en esta tltima opcién se aprobaron
siete seminarios con la participacién de 42 profesores del posgrado, académicos invitados de
otras institucionesy 87 postulantes. Se optimizaron los tramites de graduacion, lo que permitié
un incremento en la presentacién de examenes de grado y de candidatura, con lo que se logré
2.0 doctorados, 66 de maestrias y 21 cadidaturas al doctorado.

BECAS Y MOVILIDAD

El Programa de Apoyo a los Estudios de Posgrado de la Coordinacién General de Estudios de
Posgrado, beneficié a un total de cuarenta alumnos para la realizacién de actividades acadé-
micas complementarias, 1a culminacién de sus proyectos de investigacién, practicas escolares
nacionales e internacionales, practicas de campo, pago de cuotas de inscripciéon en Méxicoy en
el extranjero, gestién para profesores visitantes y apoyo econémico para la recuperacién de los
gastos de impresion de tesis. Ademas con el fin de estimular la obtencién del grado de manera
oportuna los egresados de maestria y doctorado, reciben un apoyo econémico del Programa de
Estimulo a la Graduacién Oportuna (PEGO), de éste, se beneficiaron once alumnos.

En el ciclo 2019-I se fueron de movilidad 23 alumnos que realizaron estancias de investigacién
en Italia, Alemania, Colombia, Argentina, Bolivia, China Estados Unidos, Inglaterra, Francia,
Espaiia y Cuba; de los cuales nueve son de las Maestrias en Artes Visuales, ocho de Disefio y
Comunicacién Visual, dos de Docencia y cuatro de Doctorado.
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COMUNICACION |
ACADEMICA Y EXTENSION
UNIVERSITARIA

Se realizaron dos coloquios para estudiantes de doctorado y dos coloquios para estudiantes
de maestria, asi como el XIV Simposio Internacional del Posgrado en Artes y Diseilo; ademas del
Primer Coloquio Interdisciplinario de Disefio organizado por los alumnos del Doctorado en Artes
y Disefio.

Se impartieron también seis cursos intersemestrales. En colaboracién con el Centro Cultu-
ral Espaia se llevaron a cabo dos talleres dentro del programa Ciudadania Digital en Grdfica
Interactiva y en Introduccion al Arduino. Se establecié como linea de investigacién los Estudios
Interdisciplinares en Diseflo y se presenté como resultado una conferencia en la ciudad de Bar-
celona, Espafia.

Se realiz6 el encuentro de saberes Tentempie en colaboracién con el Grupo de Investigacion
Accién Interdisciplinaria en Arte y Entorno del PAD y el proyecto Dossier (Encuentros Colabo-
rativos) del Fonca, con el propésito de fortalecer el sentido de comunidad de nuestro posgrado.
Se presentaron once exposiciones de alumnos y profesores, dos de ellas fueron parte de los exa-
menes de grado.

Esimportante destacar que en este periodo se han incorporado dos profesores y tutores del PAD
al Sistema Nacional de Investigadores, la Dra. Mercedes Sierra Kehoey el Dr. Pablo Estévez Kubli.
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EDUCACIO
CONTINUA

Y EXTENSION ACADEMICA

os propoésitos de esta area son ofrecer a la sociedad un conjunto de cursos, talleres y
diplomados de los saberes propios de nuestra Facultad. Consolidar las lineas de es-
pecializacién e investigacién para favorecer la eficiencia terminal de las licenciaturas
y del Posgrado y desarrollar programas académicos y de extensién encaminados a la
capacitacién y actualizacién de los egresados y profesionales del Arte y el Diseilo.

Para el cumplimiento de nuestros objetivos se conformé un nuevo Comité de Evaluacién de
Educacién Continua y Extensién Académica que fue aprobado por el H. Consejo Técnico de
nuestra Facultad, con el cual garantizamos transparencia en los procesos de evaluacién y selec-
cién de la oferta académica. Se sesiond en dos ocasiones, entre los acuerdos mas importantes
estd la elaboracién de la memoria de investigacién-produccién obligatoria y la presentacién
publica e individual de los participantes de los diplomados con opcién a titulacién. Se actuali-
zaron los costos de la oferta académica del ciclo del 2019-1y la agenda de trabajo para el 2019-I1.
Por 1ltimo se exploraron las areas de oportunidad para nuevos cursos, talleres y diplomados y
la participacién de profesores interesados que se incorporaron por primera vez al programa de
Educacién Continua.

En el semestre 2018-11 se llevaron a cabo en los diferentes planteles de nuestra Facultad vein-
tiocho diplomados con 431 participantes y 76 profesores; cinco cursos con la participacién de 66
alumnos y cinco académicos; 31 talleres con 433 participantes y veintinueve profesores.

En el 2019-1 se impartieron veintisiete diplomados con la participacién de quinientos alum-
nos y 81 profesores; tres cursos con veintiocho participantes y cuatro académicos; cincuenta
talleres con 524 estudiantes y 39 profesores. De los diplomados 180 alumnos obtuvieron el titulo
de licenciatura.

En una relacién transversal, las dreas de Educacién Continua y de FAD en Linea, planearon
una agenda de actividades a distancia al alcance de piiblicos en general y especializado tanto
a nivel nacional como internacional. Se ofrecieron diecinueve talleres los cuales se encuentran
en proceso de inscripcién de aspirantes.

Se gestionaron cursos y talleres en diversas sedes de la Ciudad de México, con el fin de for-
talecer la presencia de nuestra Facultad en espacios culturales como el Museo Nacional de las
Culturas del Mundo, el Museo de la Ciudad de México, la Casa Universitaria del Libro, la Funda-
cién Escuela Nacional de Jurisprudencia, A.C.y la Fundacién UNAM.



Primer Informe / Dr. Gerardo Garcia Luna Martinez - 24

En la planeacion de las actividades de Educacién Continua, se busco consolidar las lineas de
especializacién e investigaciéon en el desarrollo de diplomados, cursos y talleres en las Artes 'y
el Diseno para favorecer la eficiencia terminal de licenciaturas, al respecto se llevaron a cabo,
en nuestros tres planteles un total de 55 diplomados, con la participacién de 202 profesores y
765 alumnos de los cuales 180 obtuvieron el titulo de licenciatura.

En el plantel Taxco se llevaron a cabo un total de diecinueve talleres mensuales: siete de cera
perdida; tres de principios de disefio basico aplicables a la plateria; dos de filigrana; uno de
técnicas bésicas de plateria; cinco de esmaltes; y un taller de narrativa grafica. Participaron un
total de 48 alumnos.

En el &mbito de la extensién académica se realizaron tres conferencias: "De la toma de deci-
siones a la creatividad" encabezada por la maestra Victoria Batres Prieto, "Ilustracién botanica"
por la maestra Silvia Erika Pérez Parray "La mitica mesoamericana" por la maestra Leticia Arcos
Romero, éstas se ofrecieron en el Auditorio Francisco Goitia del plantel Xochimilco a las cuales
asistieron aproximadamente setenta alumnos por evento.
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INVESTIGACIO

Las actividades realizadas en este periodo han sido sentar las bases para crear una Division
de Investigacién de Arte y Disefio que difunda y agrupe proyectos de investigacién de nuestra
planta académicay estudiantil y logren integrarse a los procesos de investigacién en la UNAM,
que promueva la generacién de productos editoriales e impulse la formacién de grupos trans-
versales de investigacién en diversas tematicas del Arte y el Disefio. Nuestra Facultad cuenta
en cada uno de sus planteles con areas dedicadas en diferentes niveles a procesos de investiga-
cién-produccién.

COORDINACION DE
INVESTIGACION DIFUSION
Y CATALOGACION

DE COLECCIONES (CIDyCC)

Desde 2015 se cred la Coordinacién de Investigacién, Difusién y Catalogacion de Colecciones
(CIDyCC), con propdsitos de conservar, investigar, catalogar y difundir los bienes artisticos de
nuestra Facultad. Ademaés se ha encargado de diversas actividades académicas, técnicas y de
divulgacién de los depésitos de las colecciones de la Antigua Academia de San Carlos (AASC).

En el Acervo Gréfico se conservan las diferentes colecciones de estampa, fotografia, dibujoy
documentos diversos relacionados a la administracién de la Academia de San Carlos desde su
fundacién.

En el Depdsito de Escultura, resguardan los vaciados en yeso, relieves de mediano y pequeiio
formato. En el Depésito de Numismaética se preserva la coleccién que incluye troqueles, matrices,
monedas, medallas, billetes, ceras, improntas, escayolas, punzones, etc.

En el Archivo Histérico y Fondo Bibliografico Reservado se contienen documentos histéricos
desde la fundacién de la Academia de San Carlos, se preservan y organizan los acervos de la
Biblioteca de la Facultad de Artes y Disefio, que debido a su rareza, limitacién de ejemplares o
valor requieren de un resguardo especial. Se cuenta con ejemplares que datan de los siglos XVII,
XVIII, XIX y XX.

Cada coleccién cuenta con un investigador responsable encargado de coordinar los trabajos
de digitalizacién, documentacion, catalogacién y difusién de las mismas, al respecto en este
periodo se tuvo un total de 13 034 piezas digitalizadas de las cuales 6300 corresponden a dibujo
y estampa, 134 esculturas, 3400 piezas de numismatica y 3200 fotografias.

Respecto a la Catalogacién se ha creado y fortalecido la infraestructura necesaria para la ade-
cuada gestion e investigacién de los bienes artisticos y culturales. Hasta 2019 en el sistema
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Collective Access se insertaron un total de 8353 fichas catalograficas, que corresponden a 4020 de
dibujo y estampa, 98 de escultura, 2700 de numismatica y 1535 de fotografia. Actualmente con
los técnicos del Instituto de Investigaciones Estéticas de la UNAM, se disefia el buscador que
permitira la consulta virtual de las colecciones que ya han sido registradas.

Difusion y apropiacion del Patrimonio

Una de las misiones de la Coordinacién es la comunicacién de resultados de los procesos de
investigacién a la comunidad académica y al piiblico en general. La puesta en valor de las co-
lecciones contribuye a la sensibilizacién y creacién de compromiso de docentes, estudiantes 'y
trabajadores administrativos para el mantenimiento y preservacién de estos bienes. Para ello,
durante este periodo se llevaron a cabo dos exposiciones del 20 de marzo al 11 de agosto de 2018
La mirada de Toledo, Coleccion Internacional de Estampa y del 12 de septiembre al 8 de marzo del
2019 No consta en Actas, la Escuela Nacional de Artes Pldsticas en el movimiento del 68.

Conservacion
La CIDyCC se havinculado con la Escuela Nacional de Conservacién, Restauraciéon y Museogra-
fia (ENCRYM), a través de los Seminarios-taller de Restauracién de Metales, de Documentos y
Obra Grafica sobre Papel y de Obra Moderna y Contemporanea para el diagnéstico, dictamen y
desarrollo de planes de accién para el tratamiento de las colecciones. Gracias a la organizacién
de exposiciones se llevé a cabo el tratamiento de conservacién de piezas para su exhibicién en
sala. Ademas, se disefiaron programas periddicos de detersién o limpieza especializada para la
obra, asi como cambios a guardas de papel libre de acido.

Se trasladaron a los Talleres 124 y 125 en la planta baja de la Antigua Academia de San Carlos,
630 esculturas, para lo que se llevaron a cabo las siguientes acciones:

- Embalaje de los relieves de yeso y piezas de pequeiio formato colocando el nimero de
inventario correspondiente en cada pieza.

« Planificacién en el espacio.

» Supervisién del armado de anaqueles de acuerdo al tamaiio de las piezas.

« Movimiento de obra mediante la lista de inventario.

» Organizacién en el espacio.

Por otrolado la Coleccién Numismatica se llevd a la Galeria Tres de la Antigua Academia de San
Carlos y se tomaron las siguientes medidas:

» Elaboracién de lista de obra de aproximadamente 5403 piezas numismaéticas.
- Embalaje de obra.

« Planificacién en el espacio.

» Supervisién del armado de anaqueles de acuerdo al tamafio de las piezas.

« Movimiento de obra mediante la lista de inventario.

» Organizacién en el espacio.

« Préstamos de obra.

Se facilitaron en calidad de préstamo las obras el Doriforo, Discébolo y el dibujo de Los Luchadores
para la muestra “Belleza y Virtud” en el Museo Nacional de Antropologia que se llevé a cabo de
diciembre de 2018 a abril de 2019, se realiz6 la supervisién del embalaje, acopio y montaje en las
salas del museo por parte de esta Coordinacién.

Las labores de catalogacién, conservacién y difusion de las colecciones han enfrentado serias
dificultades debido a la deficiente infraestructura del inmueble y a la falta de equipo y mobiliario
especializado. Ante esta problemaética ha sido planteada la urgencia de la planificacién, el disefio
y construccién de bévedas con caracteristicas de seguridad, acondicionamiento climéatico y de
humedad adecuado. Para lo que se inicié el proyecto Fortalecimiento a la Infraestructura fisica para
la Conservacion, Investigacion y difusion de los acervos artisticos documentales de la UNAM custodia-
dos en la Facultad de Artes y Disefio, plantel Antigua Academia de San Carlos apoyado por la Rectoria



ycon laintervencién de la Direccién General del Patrimonio Universitario, la Direccién General
de Obras y el Instituto de Ingenieria de la UNAM.

Por otra parte, esta coordinacién edit6 el libro El grabador mayor. Legado de Jerénimo Antonio Gil.
Organiz6 dos exposiciones permanentes denominadas: Sala Numismaéatica Permanente, memo-
rias acufiadas y Escultura Clasica. En lo relativo a las exposiciones temporales se presentaron La
mirada de Toledo, coleccion internacional de estampa y la publicacién de su catilogo y No consta en
actas, la Escuela Nacional de Artes Pldsticas en el movimiento del 68.Y por tltimo se cred el espacio
web de la Coordinacién: academiasancarlos.unam.mx/cidycc/

PROGRAMA DE APOYO A
PROYECTOS DE |
INVESTIGACION E INNOVACION
TECNOLOGICA (PAPIIT)

En este periodo se encuentran registrados 9 proyectos de investigacién en los que participan
52 académicos y 33 estudiantes, en las siguientes tematicas:

» Lafotografia como obra de arte en una época de inmaterialidad. Arturo Rosales Ramirez -
Gale Ann Lynn Glynn.

« Salvaguarda e historia de las colecciones de la Facultad de Artes y Disefio en la Antigua
Academia de San Carlos. José de Santiago Silva-Eduardo Biez Macias.

- Investigacion de las formas docentes en la profesionalizacién de las artes, el disefio y la
comunicacién visual. Adriana Raggi Lucio.

« Trayectoria de la mujer en la Academia de San Carlos en los siglos XVIII, XIX y XX: modelo,
alumna, docente y artista. Elizabeth Fuentes Rojas.

» Galerias virtuales. Plataformas digitales para la difusiéon de los procesos de investiga-
cién-produccién de las artes y el disefio y comunicacién visual de la FAD. Oscar Ulises
Verde Tapia- Juan Calderén Salazar.

» El color-mezcla, una teoria fenomenolégica del color desde la pintura. Salvador Herrera
Tapia.

» Organizaciony estructura de un laboratorio de Realidad Virtual para la Facultad de Artes
y Disefio. Julidn Lépez Huerta.

» Disefio aplicado para la educacién especial e inclusiva. Mauricio de Jestis Juarez Servin.

» Derivasdelaimagen técnica, laboratorio de experimentacién remedial en las artes visuales.
Victor Manuel Monroy de La Rosa—Manuel Elias Lopez Monroy.
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PROGRAMA DE APOYO

A PROYECTOS PARA LA
INNOVACION Y MEJORAMIENTO
DE LA ENSENANZA (PAPIME)

En este periodo se tienen dos proyectos registrados con la participacién de diez académicos y
quince alumnos:

» Latransdisciplina en la ensefianza de la edicién e impresiéon menos téxica para la produc-
cién de obras hibridas (pintura y gréfica). Francisco Ulises Plancarte Morales.

» Centro de investigacion en imagen post fotografica; una estrategia de innovacién en la
ensefianza de las artes.

Otra actividad que se efectué para impulsar la participacién de nuestra comunidad académica
en los procesos de investigacién, fue la publicacién por parte de la CORIEDA, de una convoca-
toria interna de la FAD para que nuestros profesores, que no se incorporaron a alguno de los
programas mencionados, pongan en marcha sus proyectos, de esto tuvimos seis registros.

En el marco de las bases de colaboracién entre nuestra Facultad y el Instituto de Investigacio-
nes Estéticas (IIE) de la UNAM nos hemos vinculado con investigadores para iniciar trabajos de
investigacién interdisciplinarios. Nos encontramos en proceso de organizacién de las bases de
colaboracién entre el Museo Universitario Arte Contemporaneo (MUAC), el grupo de investiga-
cién Intervenciones Criticas desde el Arte Contemporaneo (ICDAC).

INICIACION TEMPRANA
A LA INVESTIGACION

Este programa tiene como objetivo facilitar un contacto inicial de los alumnos de las licencia-
turas con la investigacion, que contribuya a su formacién académica, social, profesional, meto-
dolégica y ética. Para lo que se habilit6 un laboratorio abierto en la CORIEDA, al cual se integré
un servicio social para la iniciacién y uno para practicas profesionales. Para dar a conocer las
actividades y resultados de este programa, nos encontramos en el proceso de redisefio de la re-
vista Aureavisura que se implementara como plataforma para la publicacién de los trabajos que
nuestros estudiantes obtengan de su participacién.



SISTEMA NACIONAL
DE INVESTIGADORES (SNI)

En este periodo se han incorporado a este importante Sistema los doctores Mercedes Sierra
Kehoe y Pablo Estévez Kubli, profesores y tutores del Posgrado en Artes y Diseflo. Con lo que
sumamos un total de seis de nuestros académicos ellos son:

« Dra. Luz del Carmen Vilchis Esquivel
« Dra. Elizabeth Fuentes Rojas

» Dr. Arturo Albarrdn Samaniego

« Dra. Blanca Guitierrez Galindo

TALLER DE PRODUCCION
E INVESTIGACION GRAFICA
"CARLOS OLACHEA’

El objetivo primordial del Taller Carlos Olachea consiste en ofrecer a los grabadores dentro y
fuera de la Universidad, un espacio profesional para la produccién de ediciones graficas, conso-
lidarse como un referente en el campo de la grafica a nivel nacional contribuyendoy fomentando
la produccién en las artes visuales sustentada en la investigacién plastica de caricter actual para
insertarse en el discurso contemporaneo de las disciplinas graficas en el plano internacional.

En este periodo el Taller Carlos Olachea realizé diversas actividades académicas de produc-
cién, investigacién y colaboracién con otras instituciones universitarias, asi como instituciones
culturales fuera del pais, como parte de las tareas de difusién y promocién del grabado mexicano
creado al interior de la Universidad.

Con la Universidad Iberoamericana, se dio inicio a un proyecto de produccién litografica
presentado por la artista grabadora Marisol Rojas Ontiveros egresada de la FAD. El proyecto
consistid en la produccién de quince litografias a dos tintas y se exhibieron en distintos paises
de América Latina y el Caribe, en el marco del Primer Premio de la Primera Bienal de la Pequeiia
Estampa de América Latinay el Caribe, certamen convocado por la Unién de Universidades de
América Latina y el Caribe (UDUAL).

Con motivo del 50° Aniversario del Movimiento Estudiantil del 68, se coordinaron dos talleres
de grabado: Metaforas Contestatarias y Grafica Moévil del M68. Se intervino el espacio ptiblico
ubicado en el bajo puente de Garibaldi con una serie de demostraciones de impresién y volanteo
de grabados de pequeiio formato, emulando el ejercicio de difusién y propaganda del movimien-
to en diversos espacios de Ciudad Universitaria, la Plaza de las Tres Culturas el dia 2 de octubre
y en la Plaza de Santo Domingo durante la Mega Ofrenda de la FAD.

Se organizé la exposicién Didlogo abirto. Revisitaciones. La imaginacion frente a los retos sociales
a 50 Afios del Movimiento del 68. Llevando a cabo el discurso museografico y la curaduria de la
muestra para lo que se convoc6 a un total de 25 talleres del Colegio Estampa de la Facultad . Los
trabajos fueron expuestos en la Biblioteca José Vasconcelos, de la Ciudad de México.

Se produjo la carpeta grafica Movimiento Estudiantil 1968...A 50 afios. Participaron veinte artis-
tas grabadores de gran trayectoria, la mayoria de ellos académicos de la FAD; ademaés de artistas
externos, con el fin de fortalecer vinculos con otros talleres de produccién grafica. Esta carpeta
se presenté en el Museo Nacional de la Estampa.

Se particip6 en la coordinacién del Primer Encuentro Internacional de Estampa de América
Latina y el Caribe: Produccion, Investigacion, Exhibicion y Mercado; organizado por la Universidad
Iberoamericana en colaboracién alterna con instituciones comoel Museo Nacional dela Estampa,
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el Museo Nacional de Arte, el Museo Franz Mayer, la Escuela Nacional de Pintura, Esculturay
Grabado “La Esmeralda” del Instituto Nacional de Bellas Artes (INBA) y la FAD, entre otras.

Se particip6 en seis certdmenes de grabado: dos a nivel nacional en Morelia y en Aguasca-
lientes. Cuatro en el &mbito internacional: Corufia, Espafia; Skopje, Macedonia; Tama, Japén; y
Bangkok, Tailandia; lograndose la seleccién de un total de diecisiete obras para su exhibicién.

Se realizaron cinco exposiciones individuales: tres en la Ciudad de México y dos en Kraljevoy
Kragujevac, Serbia. Seis exposiciones colectivas: dos en la Ciudad de México, una en Puerto Va-
llarta, Jalisco; dos en distintas ciudades de Serbia y una mas en Bosnia y Herzegovina. Por tiltimo
se presentaron veintisiete Libros de Artista de produccién reciente en la XL Feria Internacional
del Libro del Palacio de Mineria 2019.

De los integrantes del Taller se presentaron cinco exposiciones individuales y seis colectivas.
Se participé en seis proyectos de colaboracién cultural internacional: uno en Hungria, dos en
Macedonia y tres en Serbia.

Se dio inicio a tres proyectos de titulacién en Artes Visuales, derivados de los proyectos de
produccién realizados en el taller; se dio continuidad a seis proyectos de produccién iniciados
desde 2017y se incorporaron cuatro nuevos proyectos por convocatoria a partir de agosto de 2018.
Se realizaron dos proyectos de servicio social en apoyo a las labores de produccién, organizacion,
catalogacion, registro y resguardo del acervo del taller.
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DIFUSIO

CULTURAL Y EVENTOS
DE DIVULGACION DE
LAS ARTES Y EL DISENO

ada uno de los planteles que conforman nuestra Facultad, realizé de acuerdo a sus
programas especificos de difusién cultural una serie de actividades que contribu-
yeron a extender los referentes culturales de los miembros de nuestra comunidad y
fomentaron el sentido de pertenencia.

ACTIVIDADES ARTISTICAS
Y CULTURALES

En el plantel Xochimilco se realizaron proyectos como Pase Cultural con proyecciones de cine,
presentaciones de danza, teatro, intervenciones plasticas, diversos recitales de los cuales resalta
la Orquesta Juvenil Eduardo Mata, grupos de jazz, rock y musica de academia.

En las jornadas de bienvenida a los alumnos de primer ingreso a la FAD tuvimos la presencia
de Goyo (mascota PUMA); se llevaron a cabo jornadas de ilustracién cientifica con visitas guiadas
al Instituto de Biologia y a 1a Reserva Ecoldgica del Pedregal. Para el fin de curso se organizo el
maratén “Devora libros” y la visita guiada a TVUNAM, asi como las rutas FAD para asistir a la
Feria Internacional del Libro Universitario (Filuni) y a la inauguracién del Festival Internacional
de Cine de la UNAM (FICUNAM).

En el taller de teatro participaron treinta alumnos, los que se presentaron en el Festival In-
ternacional de Teatro Universitario (FITU); se reactivé el taller de misica, se implementaron
los talleres de danza contemporanea, tango, street jazz y expresién corporal, salsa y bachata,
asi como el Taller Jueves de Libros que tiene como objetivo fomentar en nuestra comunidad el
gusto por la lectura.

Se impulsé y apoy0 la propuesta estudiantil de creacién del cine club de la Facultad, contando
con una asistencia aproximada de sesenta personas por funcién. Se establecieron vinculos con
otras sedes para participar en festivales internacionales.
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En la Galeria Luis Nishizawa se inauguraron siete exposiciones de dibujo, pintura, grabado,
carteles y joyeria en papel. Estas se acompaflaron de otras actividades como conferencias, talle-
resy clases abiertas.

Enla Antigua Academia de San Carlos existen dos muestras permanentes en sus instalaciones
la de Numismdtica: Memorias Acuiiada y Escultura Cldsica, ubicadas en la sala de Usos M1ltiples
y en la sala Pelegrin Clavé, respectivamente, en ellas se exhibe parte del acervo histérico de
nuestra Facultad.

En las galerias de la Antigua Academia de San Carlos se present6 la exposicién No consta en
actas, la ENAP en el movimiento del 68, que mostré documentos inéditos y grafica del artista Jestis
Martinez. En el patio central se llevaron a cabo las siguientes exposiciones temporales: la 62
Edicién de Birula grafica, exhibicién de cartel y libros de artistas; La solemnidad es la enemiga de
la imaginacion, carteles del artista Piort Kunce y taller de Dibujo, forma y movimiento del cuerpo
humano, realizada por los alumnos de Educacién Continua de este plantel.

Se particip6 en la Noche de Museos, conciertos, presentaciones de teatro, danza folklérica e
incluyente, performance y presentaciones audiovisuales. En este periodo se cont6 con la parti-
cipacién de la Sinfénica y Ensamble Coral de la Universidad Auténoma de la Ciudad de México;
la estudiantina de la Universidad La Salle, asi como con el apoyo de Arte, Tradicién, Ciencia y
Tecnologia, A.C., quienes ademaés de presentaciones musicales, fueron parte de los recorridos
guiados dramatizados que se presentaron en el corredor Moneda.

Las visitas guiadas y recorridos musicalizados, han sido actividades que fortalecen el posicio-
namiento de la Antigua Academia de San Carlos como entidad histérica, educativa y museistica.
Durante el periodo en mencién se conté con 87 actividades de esta indole, a las que asistieron
investigadores y estudiantes de arte, arquitectura, disefio, fotografia, ingenieria e historia, entre
otras, provenientes de la escuela La Esmeralda, Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superio-
res de Monterrey, Facultades de Estudios Superiores Aragoén, Acatlan y Cuautitlan, Facultad de
Arquitectura Campus Ciudad Universitaria, Universidad La Salle, Universidad Simén Bolivar,
Universidad Auténoma de la Ciudad de México, Universidad Auténoma del Estado de Méxicoy
de la Universidad de Baja California Sur asi como alumnos de educacién basicay medio superior
de escuelas publicas y privadas.

Nos enlazamos con los Museos UNAM Hoy, Nacional de las Culturas del Mundo, José Luis
Cuevas, la Casa de la Primera Imprenta de América y Ex Teresa Arte Actual, todos ellos localiza-
dos en el perimetro de las calles de Moneda y Academia, el propésito comun fue trabajar conjun-
tamente en la captaciéon e intercambio de piblicos. Para lo que se desarrollaron dos recorridos
dramatizados: La calle de Moneda: un museo a cielo abierto y Llorando el hueso en Moneda,
apoyados por el grupo de artistas de Cultura, Arte, Tradicién y Tecnologia, A.C., a los que asistie-
ron aproximadamente 1150 asistentes, destacandose la presencia de grupos de personas sordas
y ciegas. Ademas en coparticipacién con la UAM se colocé en el patio central de la academia
la Ofrenda de Dia de Muertos, dedicada al Movimiento del 68, en este evento se conté con el
apoyo de alumnos y profesores de los talleres de dibujo y litografia de la academia; asi como de
la Escuela de Artesanos del INBA.

Se establecieron vinculos de colaboracién con casas de cultura y el area de difusién cultural
de las alcaldias Cuauhtémoc, Benito Juérez, Iztapalapa, Iztacalcoy Azcapotzalco. Lo que dio una
asistencia a este plantel de un total 11 851 personas.

Por otra parte en la ciudad de Taxco, nuestro plantel establecié una colaboracién con el Museo
Guillermo Spratling; el Centro Cultural Casa Borday el Museo de Arte Virreinal Casa Humboldt.
Se presentaron la exposicién colectiva multimedia: Proceso de los Ensimismamientos, y 1a con-
ferencia "Ensimismamiento paisaje en levantamiento aTAXCAdQ"; asi como la muestra de los
trabajos de los alumnos de la licenciatura en Arte y Disefio.

Entre otras actividades se produjo el documental-homenaje dedicado al Mtro. Francisco Diaz
y en la Vereda Digital Taxco se presentaron tres exposiciones.

El proyecto Podcast Contraste en el marco de la difusién cultural en la regién guerrerense pro-
mueve entre el ptblico en general el aprecio por las artes y el disefio y da a conocer las actividades
de nuestra Facultad. El Centro de Cémputo Académico Taxco como parte de este proyecto disefia
y administra el sitio web. En este periodo se realizaron once emisiones con diversas tematicas.



ACTIVIDADES
MULTIDISCIPLINARIAS

En el plantel Xochimilco se estrecharon vinculos con otras instancias de la UNAM e institucio-
nes del pais, como la Direccién General de Atencién a la Comunidad con la Mega ofrenda de la
UNAM; la Coordinacién de Difusién Cultural con diversas charlas, talleres y presentaciones
artisticas, el Encuentro de Gréfica Felices 80 Batman; la Direccién General de Divulgacion de la
Ciencia, con la Fiesta de las Ciencias y las Humanidades; la Biblioteca Vasconcelos y 1a Escuela
Nacional de Pintura, Escultura y Grabado “La Esmeralda” con el proyecto Didlogo Abierto.

En este periodo se inicié en colaboracién con el Instituto de Geografia de la UNAM el proyecto
de Comunicacién Visual Los colores de la Mixteca para el Geopark de Mixteca Alta auspiciado por
la Unesco. Por otro lado, el proyecto multidisciplinario M68 contemplé alrededor de veintiséis
actividades entre las que destacan la intervencién del bajo puente de Garibaldi en la Ciudad
de México; los talleres de grafica mévil y las charlas con los brigadistas del 68. En este proyecto
participaron mas de 150 alumnos de nuestras Facultad.

En el contexto del Festival CIMU “Ciudad Mujeres” contamos con la participacién de artistas
internacionales que intervinieron algunos muros del plantel Xochimilco y dieron una serie de
charlas sobre el trabajo de las artistas urbanas.

Como parte de las actividades realizadas por el 50° aniversario del Movimiento del 68, en el
plantel de la Antigua Academia de San Carlos se present6 en dos ocasiones la obra de teatro
musical, Para la libertad: México 68; a la que asistieron aproximadamente 600 personas. En cola-
boracién con la Casa de la Primera Imprenta de América de la Universidad Auténoma Metropo-
litana, se realiz6 la ofrenda de Dia de Muertos, en la que participaron alumnos de la Escuela de
Artesanos del INBA, del Taller de Litografia y Grabado y de Dibujo de nuestras Facultad.

La comunidad académica del plantel Taxco en colaboracién con el Colegio de Estampa del
plantel Xochimilco, participé en la exposicién colectiva: Didlogo abierto. Revisitaciones. La imagi-
nacion frente a los retos sociales a 50 afios del movimiento del 68, que se presenté en la Biblioteca
José Vasconcelos en la Ciudad de México. Esta actividad se acompaii6 con el conversatorio briga-
distas del 68 con la participacién del ingeniero Arturo Martinez Nateras, José David Vega Becerra
y Benito Collantes quienes ofrecieron un testimonio sobre los hechos ocurridos hace 50 aiios.
Se realiz6 el Taller de grafica movil: M68, en la Plazuela Hidalgo con la colaboracién del Museo
Guillermo Spratling, en la Ciudad de Taxco de Alarcén, Guerrero. Y por Gltimo se particip6 en la
mega ofrenda de la UNAM en el Zdcalo de la Ciudad de México.
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PRODUCCION DE
MATERIALES GRAFICOS,
DIFUSION Y COBERTURA DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS,
CULTURALES Y DEPORTIVAS

Los materiales que se generan en las 4reas de Diseflo y Comunicacién Social a través del Centro
de Diseilo, Consultoria, Produccién e Impresion (CDi), y de la Coordinacién del Centro Integral
de Produccién Audiovisual Digital (CIPADI), respectivamente, nos permiten posicionar a la FAD
dentro de la comunidad universitaria y visibilizar en la sociedad la produccién y las actividades
que desarrollamos.

Centro de Disenio. Consultoria, Produccion e Impresion (CDi)
Para poner en marcha una nueva etapa de este centro se conformé el Comité Editorial de la
Facultad, mediante acuerdo tomado por el H. Consejo Técnico en su sesién ordinaria nmero
11 el 20 de noviembre de 2018. Una vez aprobado dicho comité, el area editorial se propuso
apegarse a la normatividad de la UNAM para regular las actividades de registro, dictaminacién,
seleccidn, edicién, impresion, difusién, promocién, almacenamiento, preservacion, distribucién,
comercializacién, canje y donacién de las publicaciones que se editan. Definir sus atribuciones
y obligaciones; divulgar el conocimiento, las metodologias y técnicas, las obras y procesos artis-
ticos generados desde el seno de la academia.

Se implemento para la Facultad una de las Disposiciones Generales para la actividad Editorial
y de Distribucién de la UNAM publicadas el 3 de septiembre de 2018 en Gaceta UNAM. En ésta
se establece la publicacién de dos novedades editoriales y una reimpresion, asi como la partici-
pacién en tres ferias del libro y tres presentaciones editoriales.

De acuerdo con esto, se publicaron: La mirada de Toledo. Coleccion internacional de estampa. 22
edicién del doctor José de Santiago Silva; Ocupaciones eventuales. Seminario de Medios Multiples
del maestro José Miguel Gonzalez Casanova;y El grabador mayor. Legado de Jerénimo Antonio Gil
coordinador Doctor José de Santiago Silva. Se reimprimié el libro Estética del vacio. La desaparicion
del signo en el arte contempordneo del doctor José Eugenio Garbuno Avifia.

Coordinacion del Centro Integral de Produccion Audiovisual Digital
La coordinacién realizé la cobertura, produccion fotografica, video y transmisién en vivo a través
del sitio web y las redes sociales de la Facultad de los siguientes eventos: Punto de Encuentro
2018-1I; Bienvenida FAD 2018; M68: actividades culturales; AGI Open; Noche de Museos en la
Antigua Academia de San Carlos; 11? Feria del libro Artes y Diseflo; Proyecto Némada; 12 Clinica
de cine independiente en la FAD; Conversatorio con Tania Bruguera; Orquesta Juvenil Univer-
sitaria; Al encuentro del mafana; Tipografia. La revolucién silenciosa de Andreu Balius; Inaugu-
raciéon de exposiciones en la Galeria Luis Nishizawa; Camino al Mictlan, Zempaxdéchitl; FAD en
linea; Arte Diez; Beca Chevening; Actividades del grupo de investigacién Intervenciones Criticas
desde el Arte Contemporaneo (ICDAC)-Museo Universitario Arte Contemporaneo (MUAC); De-
portes FAD; Bienal Internacional de Cartel; Coloquio de Moda 2018; Maestros Plateros; Muchas
ideas una facultad; Maratén de fin de cursos; Cuarteto ofuscado; Cineclub; Cortometrajes do-
cumentales: Maestro Jestis Martinez'y el Maestro platero Francisco Diaz; Jueves de libros; Festival
CIMU; PC Puma; Correos Institucionales; Presentacion del Plan de Desarrollo del Dr. Gerardo
Garcia Luna Martinez.



Se efectu el reporte analytics de los sitios web y redes sociales, asi como la actualizacién de si-
tios web de: Xochimilco, Academia de San Carlos, Taxco, Posgrado, micro sitios y app Conecta FAD.

Se realizaron practicas académicas de profesores de la licenciatura en Arte y Diseflo; para el
evento M68: actividades culturales; los materiales para los 35 ailos del TIAP yla conmemoracién
de los 40 afnos de la FAD en Xochimilco.
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VINCULACIO

Y COLABORACIONES

stablecer alianzas con otras dependencias culturales, permite la formacién de ptblico
diversoy que éste conozca alternativas culturales, histéricas y artisticas que la Facultad
ofrece a la sociedad a través del Taller Infantil de Artes Plasticas y del Laboratorio de
e [Niciacion Artistica NOomada.

TALLER INFANTIL DE ARTES
PLASTICAS (TIAP)

El taller ha tenido histéricamente como objetivo contribuir al desarrollo integral de los nifios
a través del conocimiento de las actividades artisticas y el desarrollo de las habilidades y capa-
cidades que de la mano de la imaginacién y la creatividad formaran ptblicos interesados en
este &mbito y consumidor de los productos del arte. Para realizar las actividades en este taller
se han incorporado a lo largo de los aflos a los alumnos de nuestra facultad orientandolos hacia
la actividad docente.

Durante este periodo se impartieron cursos para la formacién de quince asesores de servicio
social, estudiantes de nuestras licenciaturas del plantel Xochimilco, que trabajaron con 154 nifios
inscritos en ocho grupos de nifios de entre cinco y doce afios de edad.

El plantel Taxco recibid a 42 alumnos de cinco a catorce afios de edad, bajo la asesoria de cua-
tro alumnos de servicio social, quienes recibieron la capacitacion, se encargaron de la difusién,
desarrollo y exposicién de trabajos del taller en el Museo de Arte Virreinal. En febrero de 2019
se llevd a cabo la primera etapa de capacitacién de siete asesores, estudiantes de la Universidad
Auténoma del Estado de Guerrero, para participar en el TIAP en Taxco en su novena edicién.

La presencia del TIAP y la invitacién para la participacién del ptblico en sus actividades se
dio a través de las televisoras locales Solo TV, Taxco TV, en la estacién ABC Radio, y en la estacién
960 AM.

EI TIAP tuvo presencia en diferentes instancias de la UNAM y en distintas instituciones na-
cionales, desarroll6 actividades como el taller de pintura para nifios en diferentes alberguesy en
el Centro Cultural Espafia. Participé como jurado del certamen de pintura con la Fundacién Casa
Santa Hipoélita; imparti6 el curso de verano para los hijos de médicos y trabajadores del Instituto
Nacional de Ciencias Médicas y Nutricién "Salvador Zubiran"; y los trabajos se expusieron en la
galeria inaugurada por el Doctor David Kershenobich, director de ese instituto; la Ofrenda de Dia
de Muertos de los nifios del TIAP en la Mega ofrenda de la UNAM en la Plaza de Santo Domingo



del Centro Histérico. Fue jurado en el Concurso Nacional de Dibujo y Pintura Infantil y Juvenil
2018 titulado Educar para prevenir, organizado por la Secretaria de Gobernacién, el Consejo
Nacional de Poblacién (Conapo)y el Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas, se premiaron
y exhibieron los dibujos y pinturas ganadores en el Museo de la Ciudad de México.

El plantel Taxco, fue sede de jAnimate! programa gratuito de formacién audiovisual en el que
los niflos y las nifias desarrollan su creatividad generando contenidos que fomentan la libertad
de expresién e incentiva su participacién como agentes de cambio en su entorno. Este progra-
ma forma parte del Laboratorio de Ciudadania Digital iniciativa del Centro Cultural Espaia en
Meéxico, Fundacién Bancaria La Caixa y el Ateneo Espaiiol de México.

Actualmente se encuentra el proceso el proyecto para la celebracién de los 35 aflos del TIAP, el
evento magno serd la exposicién Semillero de creatividad. 35 afios del Taller Infantil de Artes Pldsticas
que se presentara en el Museo Universitario de Ciencias y Artes (MUCA-Campus).

NOMADA. LABORATORIO
DE INICIACION ARTISTICA

El proyecto Némada se presenté oficialmente el 17 de noviembre de 2018, tiene como objetivo
brindar un primer acercamiento de las artes plasticas a diferentes sectores infantil y juvenil de
la sociedad, no obstante esti abierto a la participacién de todo ptblico interesado en formarse
o complementar su conocimiento en las artes y el diseqo.

Desde su creacién se han realizado ocho intervenciones en distintas comunidades de Taxco
de Alarcén, Guerrero, cuatro en escuelas primarias y cuatro en plazas publicas, atendiendo a
824 personas.

De acuerdo con nuestro objetivo de vinculacién, se mantuvieron reuniones con el maestro
Marcos Parra, presidente municipal de Taxco, 1a doctora Alicia Sierra, Secretaria de Culturay el
licenciado Salomén Balbuena, Director de Educacién, para implementar el proyecto Némada en
el municipio. Y se llevaron acabo reuniones con el Alcalde de Xochimilco licenciado José Carlos
Acosta yla Concejal Gabriela Villanueva para llevar Némada a las comunidades de esta alcaldia

En noviembre del 2018 se publicé la convocatoria y se realiz6 la difusién para conformar al
grupo de talleristas de Némada-Taxco. Participaron siete estudiantes y egresados de la FAD y
cuatro voluntarios de la comunidad de Taxco. En enero del 2019 se convocé a estudiantes de la
Escuela Superior de Diseflo y Arquitectura (ESDA) de la Universidad Auténoma de Guerrero de
la cual tuvimos cuatro participantes.

Se efectuaron cuatro actividades culturales y conferencias de iniciacién sobre arte en escuelas
de educacién media y media superior en Taxco, Guerrero. Y por otra parte, en el marco de las
Jornadas de orientacién vocacional organizadas por la Direccién General de Orientacién y Aten-
cién Educativa (DGOAE) de la UNAM, Némada imparti6 talleres de iniciacién a la plastica a los
estudiantes de bachillerato interesados en conocer la oferta académica de 1a FAD. Se atendieron
aun total de 1232 estudiantes en diez intervenciones.

LABORATORIO DE DISENO
E IMPRESION (LabDI), TAXCO

Este laboratorio de nueva creacién ofrece servicios de impresién digital de alta calidad a la co-
munidad del plantel Taxco y al ptiblico en general, ademés de diseflar los apoyos visuales para
los diferentes eventos de la facultad y organismos académicos y culturales de Taxco, apoyados
por alumnos dentro del programa de servicio social. En este periodo se imprimieron: 376 carte-
les, 656 folletos, 530 postales, 100 calendarios escolares, 20 horarios tamailo carta, siete hojas
24 x 33 cm para stickers, un manual de uso, 200 programas de mano, 150 gafetes y 50 diplomas.

Primer Informe / Dr. Gerardo Garcia Luna Martinez - 37



Primer Informe / Dr. Gerardo Garcia Luna Martinez - 38

CONVENIOS

DE COLABORACION

Y ACTIVIDADES CONJUNTAS
CON OTRAS INSTITUCIONES

En este periodo la Direccién de esta Facultad firmé cinco bases de colaboracién con las siguientes
instancias de la UNAM: el Instituto de Investigaciones Estéticas, el Instituto de Ciencias Apli-
cadasy Tecnologia, la Facultad de Psicologia, 1a Casa Universitaria del Libro y la ENES Morelia.

Se establecieron tres convenios de colaboracién uno con el Municipio de Taxco de Alarcoén,
Guerrero, en lo general y en lo particular el Convenio Némaday del Servicio de Sanidad, Inocui-
dad y Calidad Agroalimentaria.

Ademas de cinco comodatos con los artistas José de Jestis Martinez Alvarez, Sergio Koleeff
Osorio, Elena Somonte y el INAH y el INBA.
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PUBLICACIONES

REVISTA AUREAVISURA

La revista digital Aureavisura ahora se encuentra en una fase de redisefio, tiene como propdsi-
to fundamental la publicacién de los trabajos de los alumnos de las licenciaturas de nuestra
Facultad que participan en el programa de iniciacién a la investigacién. Para formalizar sus
actividades se cre6 un comité editorial que en su primera sesién (4 de abril de 2019) conoci6 la
propuesta de contenidos de la revista.

REVISTA ARTEDISENO

El proyecto de la revista Artediserio se encuentra en un estado de rediseflo y documentaciéon
para la migracién de su soporte impreso a una plataforma digital, por este motivo se designé
un comité editorial que sesiond en dos ocasiones para la planeacion, desarrollo y operacién de
la revista con la Subdireccién de Revistas Académicasy Publicaciones Digitales de la UNAM.

PARTICIPACION EN FERIAS
DEL LIBRO

Se particip6 en tres ferias del libro: Venta especial de libros UNAM en la Facultad de Estudios
Superiores Acatlan, 112 Feria del libro de Arte y Diseflo en la FAD y la 40 Feria Internacional de
Libro del Palacio de Mineria.

PRESENTACIONES DE LIBRO

Se realizaron cuatro presentaciones de las publicaciones: La mirada de Toledo. Coleccion Interna-
cional de Estampa en el Instituto de Artes Gréficas de Oaxaca en la Antigua Academia de San
Carlos y en la 40 Feria Internacional del Libro del Palacio de Mineria: Ocupaciones eventuales.
Seminario de Medios Mtiltiples.

En el marco de la 11? Feria del Libro de Arte y Disefio en el plantel Academia coordiné las
presentaciones de los siguientes libros:

» Xochime’ Narraciones inéditas, a cargo de Javier Villanueva, publicacién en idioma nahuatl.

» Elsentido de mirar: Los Valtierra en el fotoperiodismo, escrito por Eloy Valtierra, recopilacién del
trabajo realizado en este &mbito por los hermanos Valtierra. Acompafada de la presentacién
se llevo a cabo un taller de fotografia in situ, por las calles del Centro Histérico.
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BIBLIOTECAS

CENTRODE
DOCUMENTACION “PROF.
JOSE MARIA NATIVIDAD
CORREA TOCA'

Este Centro ubicado en el plantel Xochimilco resguarda un acervo 56 455 publicaciones, distri-
buidas en diferentes coleccionesy atiende a un total de 74 418 usuarios. Sus actividades durante
este periodo fueron reunir, organizar, revisar, reparar, disponer y difundir entre la comunidad de
estudiantes y académicos de la FAD el vasto acervo bibliografico, hemerografico, electrénico y
multimedia especializado en las diversas tematicas del arte y el diseflo. Con el apoyo de personal
bibliotecario se realizaron actividades de desarrollo de colecciones, catalogacién y clasificacion,
preservacion y conservacion y servicios al ptiblico.

Se organiz0 la 112 Feria del Libro Arte y Diseio, la cual tuvo lugar en la Antigua Academia de
San Carlos, en el Posgrado de CU y en el plantel Xochimilco en cada uno de nuestros planteles
participaron 14 expositores.

En apego a los lineamientos dispuestos por la Direcciéon General de Bibliotecas de la UNAM
se realizé la seleccién y adquisicién de titulos bibliograficos, para ello se consideraron la suge-
rencias de la comunidad, los materiales presentados por los expositores en la Feria del Libro de
Arte y Disefio realizada en el plantel Xochimilco, asi como en la Feria Internacional del Libro
Universitario y la Feria Internacional del Libro de Guadalajara de 2018, respectivamente.

Se realizaron los procedimientos ante la Comisién de Biblioteca del plantel Xochimilco y la
Direccién General de Bibliotecas para cumplir en tiempo y forma con los procesos de renovacién,
cancelacién y/o solicitud de nuevos titulos de publicaciones periddicas.

Archivo documental

Se realiz6 el curso “Organizacién de los archivos universitarios” impartido por el Director de
Transparencia y el Coordinador de Archivos de la UNAM, éste se dirigi6 al personal operativo
de las diferentes areas administrativas del plantel Xochimilco, como resultado del curso, 9 de 31
areas entregaron los formatos de Inventario General y Guia simple de archivos de los afios 2015,
2016, 2017y 2018. Se ha creado el area de Acervo artistico y documental del plantel Xochimilco
para hacerse responsable de este &mbito.



CENTRO DOCUMENTAL
PLANTEL TAXCO

Este Centro resguarda 2347 titulos con un ntimero total de 3255 ejemplares especializados en las
artes visualesy el disefio. De los cuales fueron recibidos por donacién 14 titulos y se adquirieron
un total de 58 titulos mas.

Se brindd el servicio de préstamo en sala a 59 usuarios, internos y externos, quienes efectuaron
la consulta de un total de 98 materiales monograficos. Asimismo, fueron atendidas 270 solici-
tudes de préstamo a domicilio.

BIBLIOTECA "PEDRO PATINO
IXTOLINQUE"

La Biblioteca de Posgrado de la Antigua Academia de San Carlos, preserva un total de 18 406 ti-
tulos con un nimero de 28 083 ejemplares, distribuidos en diversas colecciones. En este periodo
se adquirieron 1465 titulos, de los cuales 208 fueron por compra y 1257 por donacién.

Se atendieron 471 usuarios; se consultaron 1512 materiales; se realizaron 1306 préstamos. De
las actividades sustantivas de la Biblioteca se efectuaron actividades de catalogacién y clasifica-
cidn, se procesaron técnicamente 1484 titulos, 1510 ejemplares y se etiquetaron 1475 materiales,
tanto de reciente ingreso como del ya existente. Se enviaron a encuadernar 165 ejemplares y 67
fueron reparados en la Biblioteca. Se reacomodaron un total de 1650 materiales en 33 charolas.

Dentro de los servicios destacados que brinda la Biblioteca se encuentran el Catalogo en linea:
http://biblio.unam.mx/psg_artesdiseno/, préstamo interbibliotecario, al respecto existe convenio
con 72 dependencias, reserva de materiales (via telefénica o por correo electrénico), entre otras.
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INFRAESTRUCTURA
DE LA FACULTAD

PLANTEL XOCHIMILCO

Para la adecuada conservacién y preservaciéon de colecciones bibliohemerogréficas, documen-
tales y audiovisuales se llevaron a cabo en el Centro de Documentacién “José Maria Natividad
Correa Toca” las siguientes actividades:

» Enbeneficio de més de 35 000 libros se sustituyeron 193 estantes de rehiiso con una vida ttil
de mas de 30 afios, con la actual estanteria se puede considerar un crecimiento a cinco afios.

» Enfavor dela comunidad usuaria del Centro de Documentacién, del personal bibliotecario
y del acervo bibliografico se sustituyeron 560 metros aproximadamente de piso que ya se
encontraba roto y levantado.

» Seredisené laimagen al interior y exterior del Centro de Documentacién acorde a la visién
artistica de la comunidad de la FAD.

» Con el apoyo del personal bibliotecario se reintegré el acervo bibliografico a la estanteria
nueva reabriendo el servicio el 28 de enero del 2019.

» Elviernes 8 de febrero del 2019 se llev6 a cabo una ceremonia de reapertura con la presencia
de la doctora Elsa Margarita Ramirez Leyva, Directora General de Bibliotecas.

CENTRO DE DISENO. CONSULTORIA, PRODUCCION
E IMPRESION (CDi)

La Coordinacién Editorial y el Departamento de Diseilo se fusionaron y se cred el Centro de
Disefio. Consultoria, Produccién e Impresién. Lo que hizo necesario un nuevo espacio para la
integracién del equipo de trabajo. Se reubico y se construy6 la nueva area obteniendo un mayor
espacio y visibilidad hacia la explanada central, sitio con mayor afluencia de la Facultad. Esta
remodelacién ha permitido una mayor operatividad y funcionamiento.

Cabe mencionar que la accesibilidad y evacuacién del edificio de Cémputo, era un tema im-
portante de seguridad, por lo que esta adaptacién del espacio en la planta baja del edificio per-
mite que los alumnos y académicos que ingresan puedan desalojarlo en menor tiempo en caso
de alguna contingencia.



CENTRO DE TECNOLOGIAS DEL
APRENDIZAJE Y EL CONOCIMIENTO (CTAC's)

Este Centro surge de una reestructuracién de dignificacién de zonas de trabajo y espacios id6-
neos para contener equipo activo de telecomunicaciones, equipo de cémputo y oficina para
el desempeiio de tareas inherentes al CTAC’s. Asimismo, para atender los requerimientos que
demanda la comunidad de la FAD, a través de una planeacién estratégica en mejores practi-
cas para la actualizacién tecnolégica y administrativa, se generaron las siguientes acciones:
reestructuracién de zonas de trabajo, instalaciéon eléctrica y aire acondicionado, instalacién de
28 nodos de red, para transmitir voz y datos, acondicionamiento de un Centro de Datos bajo
normativa de DGTIC e Intervencién de obra civil (canalizacién y perforacién) en aulas, talleres
y areas comunes de la FAD-Xochimilco en el marco del proyecto PC Puma.

SALA DE CONSEJO TECNICO

Este espacio de suma importancia en la vida académica de la Facultad, fue dignificado con el
cambio del piso de la sala ubicada en la planta baja del edificio de gobierno, asi como el mante-
nimiento de la mesa de juntas y la pintura de dicho espacio.

PLANTEL TAXCO

Después de la emergencia surgida del sismo de septiembre de 2017, se atendieron las necesida-
des académicas de espacios para las materias de inglés, fotografia, pintura y dibujo, ademaés del
espacio de usos miiltiples.

Serent6 el edificio de Plateros ntimero 54 en el cual se realizaron obras para adecuarlo a nues-
tras necesidades: divisién de espacios para generar dos aulas teéricas, para ubicar el LabDI de
forma aislada de la actividad académica se acondiciond el set de iluminacién para fotografia y
un cuarto oscuro, se dividié el espacio el taller de dibujo y el taller de pintura, fueron amueblados
todos los pisos, se colocaron aires acondicionados en un aula, en el LabDI y en el salén de usos
multiples, en los talleres de pintura y dibujo, en todas estas 4reas se proporciono el servicio de
internet.

En el salén de lapidaria en la Ex hacienda del Chorrillo se instal6é un aparato de aire acondi-
cionado.

Para el edificio de Plateros se adquirié un enlace de fibra éptica, que alcanza una velocidad
de 100 megabytes de descarga. Mediante el proyecto de actualizacién de infraestructura tecno-
légica, se realizé la instalacién de 1a Red de cableado estructurado para implementar el servicio
de internet en el Taller de Fotografia, el Taller de Pintura, el Taller de Dibujo, el Laboratorio de
Diseflo e Impresion, dos salones tedricos, la de espera y la terraza.

Se construy6 un Centro de Datos (SITE) en donde se instalé un servidor para proporcionar el
servicio de internet inaldmbrico, de igual forma se instalé un firewall para la seguridad de la red
y se instal6 pantalla y equipo de coémputo en los 2 salones tedricos.

Respecto al laboratorio de computo se han realizado tareas que reflejan la mejora continua
de esta area. Se aument¢ el ancho de banda a 60 megabytes del enlace de Red UNAM. Con lo que
se mejord la velocidad del servicio de internet, de la sede Ex Hacienda El Chorrillo. Se realiz6 la
sustitucion de equipo del Laboratorio de Computo y se llevé a cabo el mantenimiento del equipo
de aire acondicionado del Laboratorio de Coémputoy del Centro de Datos (SITE).

Estas acciones nos permitieron dignificar nuestros espacios y proporcionar a nuestra comu-
nidad académica condiciones idéneas para el desarrollo 6ptimo de sus actividades.
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ANTIGUA ACADEMIA
DE SAN CARLOS

ADECUACION DE ESPACIOS PARA LA REUBICACION
DE LAS COLECCIONES

Durante el mes de octubre de 2018 se comenzd con la planeacién de reubicacién de los acer-
vos de numismatica y escultura que se encontraban en la Bodega Posada, en coordinacién con
la Delegacién Administrativa, la Coordinacién de Investigacién, Difusién y Catalogacién de
Colecciones (CIDyCC) y la Coordinacién de las Galerias de la Antigua Academia de San Carlos,
realizando los estudios técnicos previos a su movimiento.

La Direccién General del Patrimonio Universitario (DGPU) y el Instituto Nacional de Antro-
pologia e Historia (INAH) autorizaron los proyectos de adecuacién de espacios, iniciando los
trabajos durante el mes de diciembre de 2018 y concluyéndose en enero de 2019, quedando el
acervo de numismaética en una de las salas al interior de las Galerias Antiguas y escultura en los
salones 124 y 125.

REACOMODO Y DEPURACION DE MOBILIARIO GENERAL

Dentro de las primeras acciones que se llevaron en este periodo fue la supervision de trabajos
de depuracién de mobiliario en desusoy la liberacién de las dreas comunes y estacionamiento,
subutilizados como zona de almacenamiento. Lo anterior con el propésito de brindar a estu-
diantes, académicos, trabajadores y visitantes un espacio digno y seguro en el desarrollo diario
de las actividades.

PROYECTO EJECUTIVO DE ADECUAC|ON
ARQUITECTONICA'Y DE RESTAURACION
PARA EDIFICIO ANEXO A LA ANTIGUA
ACADEMIA DE SAN CARLOS

En agosto de 2018, se comienzan a realizar reuniones con la DGPU, el Instituto de Ingenieria
y la Direccién General de Obras y Conservacién (DGOyC), para analizar las acciones a seguir
respecto del proyecto ejecutivo para la adecuacién del edificio anexo de la AASC, se envian los
planos arquitecténicos de la intervencién aprobados con la zonificacién respectiva, en donde
se seflala que se trasladaran los acervos a dicha area.

REESTRUCTURACION DEL ENTREPISO DE USOS
MULTIPLES DE LA ANTIGUA ACADEMIA DE SAN CARLOS

Se informo sobre las propuestas para efectuar las etapas de intervencién que propuso la DGPU,
mismas que fueron aprobadas y programadas. Durante el mes de noviembre se realizaron los
trabajos de calas en las diferentes areas a intervenirse por la DGOyC. Dando como resultado que
la DGPU autorizara la suficiencia presupuestal con cargo al Fondo de Mantenimiento Mayor
para transferencia de los recursos a la Tesoreria de la UNAM para llevarse a cabo el proyecto
del entrepiso.

PORTON PRINCIPAL

Derivado de la revisién del portén por el personal de la DGOyC y de 1a DGPU, se determiné que se-
ria necesario bajar la hoja del portén, colocar un casquillo metalico entre las vigas de madera del
cerramiento y aplicar algiin material en el perimetro para su fijacién, incluyendo este gasto en el
Presupuesto 2018 del Fondo para el Fortalecimiento y Preservacién del Patrimonio Universitario.



TRABAJOS DE MANTENIMIENTO EN LA ANTIGUA
ACADEMIA DE SAN CARLOS

En este periodo se realizaron las gestiones correspondientes con la DGPU, para la autorizaciény
asignacién de presupuesto para la integraciéon de un plafén de yeso, la sustitucién de aplanados
sueltos yla aplicacién de pintura en muros dentro de las Galerias Antiguas; asimismo, el retiro de
sales en los marcos y los arcos de cantera, la sustituciéon de las dovelas fracturadas y el retiro de los
empastes de cemento, en los elementos pétreos del primer nivel del patio principal de la AASC.

Debido a que existen filtraciones de agua en el interior del inmueble, también se llevara a cabo
el mantenimiento del domo principal; de los tragaluces de las Galerias Antiguas y del Fondo
Reservado, mediante sustitucion de los cristales rotos o estrellados, el cambio de los sellos de
silicén, de la cinta Norton y de la cinta vulcanizada; el tratamiento de la estructura metélica que
presente oxidacién yla recolocacién de los dngulos de aluminio.

Todas las intervenciones se realizaron con la intencién de generar espacios, dignos y seguros
para los usuarios de este edificio histérico.

PC PUMA

Con el objetivo de fortalecer el proceso ensefianza—aprendizaje en el aula y fuera de ella, se ges-
tiond y autorizé el proyecto de conectividad mévil PC Puma, en la Facultad de Artes y Disefio.
Entre los principales beneficios podemos mencionar:

« Proveer de red wifi a todas las aulas, talleres y diversas areas comunes de la FAD plantel
Xochimilco.

e Renovar la plataforma digital.

« Optimizary fortalecer la infraestructura tecnolégica.

- Incentivar al futuro profesionista al tener una visién més integral, respecto a su profesién
y al uso de las Teconologias de la Informacién y Comunicacién.

Asimismo, para mitigar la brecha digital entre el uso de una red de conectividad inalambrica
institucional y el desarrollo de actividades académicas, se dotara de antenas en todos los salones,
talleres y en los distintos espacios comunes del plantel Xochimilco.
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ADMINISTRACIO

PERSONAL

Esta area realiza el trimite oportuno de prestaciones, asi como tiempo extraordinario y estimu-
los del personal adscrito a esta Facultad, coordina los movimientos del personal académico ante
la Direccién General de Personal (DGP)y la Direccién General de Presupuesto y los tramites del
personal administrativo de base ante la DGP y Relaciones Laborales.

Para dar cumplimiento a la Clausula 51 del Contrato Colectivo de Trabajo para el Personal
Académico se tramité ante la Direccién General de Personal el pago de estimulos por asistencia
para 260 profesores de asignatura y 99 de carrera de tiempo completo en el semestre 2018-I1.

Para mantener la actualizacion de 155 expedientes del personal administrativo se tramitaron,
ante la Direccién General de Personal, 182 movimientos originados por concepto de promocio-
nes, altas, bajas y licencias.

Se beneficié a 149 trabajadores en el periodo de mayo a agosto y a 151 en el de septiembre a
diciembre de 2018 con el Programa de Complemento al Salario por Calidad y Eficiencia.

A peticién de los interesados se dio tramite a 182 solicitudes de prestaciones contractuales,
como inscripcién a ayuda de pago de guarderia, cambio de forma de pago, obtencién de vales
ortopédicos, 6pticos, resello de credenciales y constancias de empleo y sueldo, generacién de
NIP’s, resellos extemporaneos y reposiciones de credenciales.

Derivado de las plazas vacantes generadas por jubilaciones, pensiones, promociones, licencias
sin goce de sueldo, asi como, para atender las necesidades de servicio en las diferentes areas
académicas y administrativas, se generé un gasto para el personal Administrativo de Base por
$1,902,900.98.

Se llevo a cabo la actualizacién de expedientes que integran la plantilla de personal docente,
donde se tramitaron ante la Direccién General de Personal 1780 movimientos por concepto de
proérrogas, otros nombramientos, altas, bajas, licencias y otras.

Se realizaron 155 movimientos ante la Direccién General de Personal, sobre profesores de
Carrera, por el concepto de altas, bajas y licencias con goce de sueldo.

Durante el ejercicio se realizaron 330 contratos de personal académico.

PRESUPUESTO

El presupuesto operativo de la Facultad para el aflo de 2018 fue de $381,891,971.00 (Trescientos
ochenta y un millones ochocientos noventa y un mil novecientos setenta y un pesos 00/100
M.N.) para la dependencia 425.01 Divisién de Estudios Profesionales y $12,024,870.00 (Doce
millones veinticuatro mil ochocientos setenta pesos 00/100 M.N.) para la dependencia 425.03
Centro Cultural San Carlos.



Es importante mencionar que del 100% del presupuesto asignado, inicamente se ejerce el 3%
del mismo, toda vez que el 97% corresponde al presupuesto que es afectado en Nivel Central para
el pago de némina, prestaciones y estimulos.

CONTABILIDAD E INGRESO

Dentro de los logros y actividades de mejora continua se destaca la instalacién en el rea de caja
del médulo de aportaciones voluntarias para que los alumnos que requieran realizar el pago
de sus inscripciones, reinscripciones y exdmenes extraordinarios, no tengan que desplazarse a
realizar estos pagos a las cajas de Ciudad Universitaria.

Se consiguié que la Contaduria General liberara para la Facultad el Médulo de Notas de Cré-
dito del sistema de Comprobantes Fiscales Digitales, con lo que somos una de las tres depen-
dencias que cuentan con este beneficio, con lo anterior se reducen de manera importante las
gestiones de cobro que este Departamento realiza.

Se elaboraron en este periodo 38 964 tickets y facturas, se realizaron 169 informes a diferentes
areas tanto internas como externas, realizamos 132 conciliaciones con diferentes areas gene-
radoras de ingresos, asi como con las areas centrales que rigen nuestra actividad tales como la
Direccién General de Finanzas, Contaduria General, Contraloria Internay Direccién General de
Servicios Administrativos.

SE ELABORO EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS
PARA EL REGISTRO CONTABLE

Se logré mantener las cuentas en conciliacién integradas inicamente por las facturas pendien-
tes de pago por venta de libros en consignacién, lo que refleja un manejo maés eficiente y trans-
parente de los recursos.

Durante 2018 se realiz6 la captacién de 18.5 millones de pesos por conceptos tales como cur-
sos, talleres, diplomados, convenios, diversos servicios de publicaciones, servicios de cémputo,
venta de libros y revistas, multas, copias, cuotas de recuperacion, etc.

El gasto ejercido con ingresos extraordinarios ascendid a 16.1 millones de pesos, es decir se
redujo el gasto en 1.4 millones en relacién al gasto generado de mayo de 2017 a febrero de 2018,
en conceptos como honorarios, servicios profesionales, tiempo extraordinario, sinodales, arren-
damientos, mobiliario y equipo, combustibles etc.
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DEPARTAMENTO DE BIENES
Y SUMINISTROS

Se adquirieron y suministraron equipos de computo con base a la asignacién presupuestal de la
partida 514—Equipo de cémputo, con fundamento en la normatividad de Adquisiciones, Arren-
damientos y Servicios de la UNAM.

Se adquiri6 el Equipo Video Wall como apoyo para la presentacién de material museografico,
asi como eventos culturales diversos a cargo de la Antigua Academia de San Carlos.

Se suministré material requerido para la imparticién del Taller Infantil de Artes Plasticasy
Proyecto Némada en sus diversas modalidades.

Se gestiond la entrega de obras en la planta de BMW ubicada en San Luis Potosi.

Se instal6 el Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de esta Facultad, lo
que permitira llevar a cabo procedimientos que permitan aumentar la calidad de los servicios
al tiempo que disminuyen los costos que de ello derivan.

Se llevé a cabo el tramite requerido para la instalacién de Equipos de Telecomunicaciones
y Antenas Inalambricas a través de procedimiento de licitacién ptiblica bajo la direccién del
Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios.

Se realizaron las gestiones necesarias para la adquisicién y suministro de los bienes y servi-
cios requeridos para el reacondicionamiento del SITE en el Centro de Tecnologias Aplicadas al
Conocimiento.

Se adquirieron 193 anaqueles requeridos para el reacondicionamiento del Centro de Docu-
mentacién “José Maria Natividad Correa Toca”.

Se llevd a cabo la adquisiciéon de materiales diversos para mantenimiento en general, para
la realizacién de trabajos por cldusula 15 del Contrato Colectivo de Trabajo UNAM-STUNAM.

Se atendieron diversas solicitudes internas de compra derivadas de proyectos académicos
PAPIIT y PAPIME para el suministro de materiales y equipo.

Se continua trabajando en el levantamiento de inventario fisico de la Facultad en virtud de
atender la préxima verificacién fisica de revisién peridédica que coordina la Direccién General
del Patrimonio Universitario.
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