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Introduccion

esde la elaboracion del Plan de Desarrollo Institucional

(PD) de Nuestra Facultad, la participacion de la comu-
nidad universitaria —alumnos, docentes y trabajadores- ha
resultado esencial para la construccion e implementacion de
estrategias que, alineadas a los programas del Rector, Enrique
Graue Wiechers, nos han puesto en la ruta de la excelencia
educativa.

En este tenor, en cumplimiento del articulo 53 fraccion VIII
del Estatuto General de la UNAM, rindo ante la comunidad de
la Facultad de Derecho el Segundo Informe de Actividades de
la presente Administracion, cuyo periodo abarca de abril de
2017 a marzo de 2018.

También se debe senalar de manera destacada, el apoyo
constante y generoso del Senor Rector, Dr. Enrique Graue,
quien de manera invariable ha respaldado nuestras iniciativas,
lo cual genera en nosotros gratitud y compromiso.

El periodo que comprende este informe fue particularmen-
te singular: se establecieron los ejes rectores de trabajo para
esta administracion; se determinaron acciones y compromisos
para dar seguimiento y en su caso, atender las necesidades que
demanda nuestra comunidad y la sociedad en general. Pero in-
dependientemente de esta labor sustantiva, nos enfrentamos
con los fendmenos naturales que se presentaron en los movi-
mientos telricos que sufrimos en el mes de septiembre; lo que
sin duda gener6 reflexiones y readecuacion de las prioridades
en las necesidades a atender.

Este informe da cuenta de los resultados alcanzados en el
periodo correspondiente, con el detalle sobre las actividades
académicas- docentes de la Facultad, relacionadas con la
matricula, egresos, titulaciones, conformacion de la planta
docente, asi como las labores para su profesionalizacion y ca-
pacitacion. También se dan a conocer todas las acciones en
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materia de Desarrollo Estudiantil, asi como las encaminadas a
proyectar a la Facultad de Derecho en el lugar que tiene, tanto
en el ambito nacional como internacional.

Por supuesto que en cumplimiento con el compromiso de
la transparencia y rendicion de cuentas, se plasma la informa-
cion relativa al presupuesto y ejercicio del gasto, asi como los
resultados de los servicios que proporciona la Facultad.

Entre las acciones emprendidas en este periodo, destaca el
uso de los Canales de participacion y comunicacion, ya que
a través de las facilidades que brinda la tecnologia mediante
el uso de las redes sociales, se pudo sostener un intercambio
permanente y un contacto mas eficiente entre la comunidad
universitaria y la sociedad en general. Asi hemos difundido la
cultura juridica; de la legalidad; de la equidad de género; de la
prevencion de adicciones, entre otras.

El resultado del uso de nuestras redes sociales, se puede
considerar exitoso, ya que actualmente, nuestra cuenta oficial
de Facebook registra 96,866 seguidores; en tanto que nuestros
mensajes tienen un alcance de 114,000 personas.

En Twitter ya son 24,277 seguidores y hemos realizado
10,291 mensajes. La cuenta de Instagram interactia con
11,288 perfiles donde hasta ahora hemos realizado 577 pu-
blicaciones.

Como parte de los compromisos asumidos al inicio de esta
administracion, también continta disponible el correo del Di-
rector (buzondeldirector@derecho.unam.mx), el cual reviso y
respondo personalmente. Se han recibido aproximadamente
1,186 correos, mismos que han sido atendidos en su totalidad
de manera oportuna, ya sea con la respuesta directa a las in-
quietudes de nuestra comunidad o mediante la instruccion a
las areas responsables para su atencion, todo dentro del marco
normativo de la Universidad.

El uso de la tecnologia, también ha permitido realizar diver-
sas acciones, como la aplicacion de encuestas para monitorear
el grado de satisfaccion de los usuarios en distintos rubros,
principalmente de caracter académico-administrativo, lo que
sin duda ha brindado elementos para detectar areas de opor-
tunidad y mejorar los servicios que otorgan las diversas areas
de la Facultad.

El pasado 17 de agosto de 2017 abrimos una subcuenta
para que los seguidores de Canal Ius Multimedia tuvieran una
version de video Facebook en vivo de los programas de radio.
En poco tiempo, este espacio ha llegado a tener un alcance de
13,000 personas; es decir, algunas emisiones llegan a tener un
publico de 13,000 escuchas o espectadores.
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Como parte de las brigadas universitarias que apoyaron a los
damnificados del sismo del 19 de septiembre de 2017, disena-
mos un sitio web que proporciona asesoria juridica gratuita.
El sitio consta de 120 preguntas frecuentes que generaron los
Directores de Seminarios y Presidentes de Colegios de Profe-
sores de 8 especialidades del Derecho. Este servicio en linea
cuenta, ademas, con un correo electronico para asesorias per-
sonalizadas. El sitio http://www.derecho.unam.mx/asesoria
fue activado tres dias después del sismo y que actualmente
registra 9,613 visitas.

En este informe también se destaca el compromiso que
tenemos para infundir en nuestra comunidad los valores que
nos permitan ser mejor ciudadanos, por eso hemos impulsado
fuertemente la cultura de la legalidad, cuyas acciones y resul-
tados se encuentran en este documento.

Asimismo estamos orientando nuestros esfuerzos para man-
tener y superar la posicion de la Facultad de Derecho dentro de
las mediciones de la calidad de la educacion universitaria tanto
nacional como internacional, en los cuales consideran criterios
asociados a la investigacion, prestigio académico, calidad de la
ensenanza e internacionalizacion.

Por lo anterior, este informe aparte de ser una obligacion
institucional, es también una evidencia de los esfuerzos, lo-
gros y magnitud de las acciones que ha realizado la Facultad de
Derecho, que desde la responsabilidad de formar a los futuros
juristas de la nacion, se une a la consolidacion de la posicion de
nuestra universidad en beneficio de la poblacion y del futuro
de nuestro pais.

Sabemos que la ruta de la excelencia es extremadamente
exigente y hemos aceptado el reto que este camino nos impo-
ne, por ello, aprovecho para agradecer a todos los miembros de
nuestra comunidad que con sus esfuerzos y logros, han con-
tribuido a los resultados que aqui se informan y conscientes
de los retos que atin tenemos, solo se superaran con la ayuda y
cooperacion de todos.
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1.1. CONFORMACION DE LA
MATRICULA ESCOLAR

Tal como lo he dicho desde el ini-
cio de mi Administracion, el cen-
tro de nuestro interés lo seran siempre
los alumnos. Como académicos y como
depositarios de la confianza de la so-
ciedad, no puede ser de otro modo. Asi
que en ello habremos de seguir insis-
tiendo.

Durante los semestres 2017-2 y
2018-1, nuestra Facultad tuvo un alum-
nado de 13,251 y 13,701, respectiva-
mente, lo que nos habla de la dimension
tan importante que tiene este colectivo
de estudiantes dentro de la Universidad.
[Tabla 1.]

En cuanto al udltimo semestre re-
portado (2018-1), el Sistema Escola-
rizado cuenta con una matricula de
7,446 estudiantes donde 58.82% son
mujeres (4,380) y 41.17% son hom-
bres (3,066); en el caso del Sistema de
Universidad Abierta son 2,690 de los
cuales el 45.94% son mujeres (1,236)
y 54.05% son hombres (1,454); para
el Sistema de Universidad a Distan-
cia contamos con 1,858 de los cuales
43.75% de mujeres (813) y el 56.24%
de hombres (1,045); ahora bien, el Pos-
grado cuenta con 1,707 de los cuales el
50.62% de poblacion femenina (864) y
el 49.38% de masculina (843).

Comunidad Estudiantil

Por Sistema

13,701 Alumnos

B Mujeres

Hombres

TABLA 1. COMUNIDAD ESTUDIANTIL SEMESTRES 2017-2 / 2018-1

Sistema/semestre 2017-2 2018-1
Escolarizado 7,022 7,446
Abierta 2,636 2,690
Distancia 1,807 1,858
Posgrado 1,786 1,707

Total 13,251 13,701

Fig. 1



Como fue informado el ano pasado, a
partir del semestre 2017-2 se logro incluir
a estudiantes del sistema escolarizado en
las modalidades de Educacion a Distancia
y de Universidad Abierta de la Facultad.
Para el semestre 2018-2 contamos con
811 alumnas y alumnos inscritos en el
Sistema de Educacion Abierta, con un to-
tal de 1,414 registros; 1,010 estudiantes
en el Sistema de Educacion a Distancia,
con un total de 1,590 registros. Con
esta accion contribuimos a fortalecer el
programa de prevencion al rezago aca-
démico, y persistimos con el objetivo de
consolidar este sistema de estudio mixto,
no solo como un programa de atencion
al rezago académico, sino también como
una opcion que le permita al alumno te-
ner un mayor nimero de oportunidades
para cursar la licenciatura y desarrollar
otras actividades profesionales.

Ahora bien, respecto de los estudian-
tes egresados del periodo que se reporta
el total de las cuatro divisiones es de
2,377, de los cuales 964 pertenecen al
Sistema Escolarizado; 246 al Sistema de
Educacion Abierta; 108 de la modalidad
de Educacion a Distancia y 1,059 a la
Division de Estudios de Posgrado.

1.2. PROGRAMAS DE BECAS

En el periodo que reportamos se incre-
mentaron de 7 a 16, los programas de
becas. A saber:

Universitarios Prepa Si.

Apoyo de Transporte.
Manutencion.

PROBEMEX Licenciatura.
Programa Seguro de Vida Jefas
de Familia SEDESOL.

Apoyo Nutricional.

Y1 W=

o
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En comparacion con 2015-2016,
en el actual periodo se presentd un
aumento de 1,047 beneficiarios en
becas, lo que implica un incremento
del 27.0%.

7. Programa de Fortalecimiento a
los Estudios de la Licenciatura.

8. Becas para Titulacion Egresados
de Alto Rendimiento.

9. Becas para Titulacion Proyectos
de Investigacion.

10.Becas de Titulacion del
Programa de Vinculacion con los
Egresados de la UNAM.

11.Becas para Titulacion
Extemporaneos.

12.Beca “Fundacion Arnaiz
Amigo”.

13.Programa de Becas estrategia de
Regularizacion Académica de
alumnos en situacion de Rezago
Académico y condicion de
pobreza IMJUVE.

14.Becas Catedra Fernando Solana.

15.Becas para alumnos deportistas
de Equipos Representativos de la
UNAM.

16.Becas para alumnos de
Excelencia en Derecho de la
SCIJN.

En comparaciéon con 2015-2016, en
el actual periodo se present6 un aumen-
to de 1,047 beneficiarios en becas, lo
que implica un incremento del 27.0%.

La institucion de la beca para alum-
nos de excelencia en Derecho, también
conocida como “Becas del Centenario
20177, sblo pudo ser posible gracias
a la generosidad y colaboracion de la
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Suprema Corte de Justicia de la Nacion
(SCJIN) y de la Fundacion UNAM.

En agosto de 2017, el Ministro Pre-
sidente de la SCJN, Luis Maria Aguilar
Morales, y el Senor Rector de esta Maxi-
ma Casa de Estudios, Dr. Enrique Graue
Wiechers, suscribieron un Convenio de
Colaboracion para el otorgamiento de
dichas becas.

Este es un programa inédito que
amplia las oportunidades de acceso a la
educacion, permanencia y desempefio
de los alumnos con los mejores prome-
dios y, ademas, fortalece la formacion
los futuros juristas al propiciar un acer-
camiento con la actividad jurisdiccio-
nal, mediante la prestacion del servicio
social o de la realizacion de practicas
profesionales en la SCJN.

100 de nuestros mejores alumnos se
beneficiaron en el semestre 2018-1 vy
su compromiso estriba en mantener un
promedio minimo de 9 en cada semes-
tre; publicar en la Revista de la Facultad
de Derecho; concluir la licenciatura en
el periodo ordinario de 10 semestres y
titularse mediante la modalidad de Tesis
y Examen Profesional, con la finalidad de
fortalecer en ellos la cultura de la Lega-
lidad.

Por su gran apoyo, agradecemos al
Ministro Presidente de la Suprema Cor-
te de Justicia de la Nacion y al Lic. Dio-
nisio Alfredo Meade y Garcia de Leon,
presidente del Consejo Directivo de la
Fundacion UNAM.

Otra punto importante a destacar,
es InnovaUNAM es el programa de la
Universidad Nacional Autéonoma de
México orientado a ofrecer servicios
de incubacién a los miembros de la
comunidad universitaria, este tipo de

programas se encuentra alineado al
Plan de Desarrollo Institucional del
Senor Rector, en el que le da un espe-
cial valor a los programas de empren-
dimiento. En este sentido establecimos
lineas de trabajo muy puntuales con
InnovaUNAM, que han empezado a
arrojar sus primeros frutos a través de
tres proyectos de alumnos de Derecho,
incubados, como resultado de esta es-
trategia. Esperamos con ello contribuir
a la insercion de nuestros estudiantes
en el ambito social para el desarrollo
del emprendimiento en diversos espa-
cios. Deseo expresar nuestra gratitud
al Sistema de Incubadoras de Empre-
sas InnovaUNAM por el magnifico
respaldo que para este proposito nos
ha dado sin ninguna restriccion.

1.3. PROGRAMAS DE MOVILIDAD
MOVILIDAD ESTUDIANTIL SALIENTE

Durante el periodo del que se informa,
a través de los programas de movilidad
estudiantil se promovio a 70 alumnos
para realizar sus estudios fuera de esta
facultad: 3 estudiantes participaron en
intercambios en universidades publicas
en el interior del pais; 17 cursaron al-
gunas asignaturas en otras facultades de
nuestra Universidad, y en lo que se refie-
re a realizar una movilidad internacio-
nal, 36 de nuestros alumnos se fueron a
estudiar un semestre a otra universidad
del mundo y 14 mas a realizar alguna
estancia corta de investigacion también
internacional.

| SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2018



I A UNIVERSIDADES
NACIONALES

B A UNIVERSIDADES
EXTRANJERAS

@ ESTANCIA DE 3
INVESTIGACION

INTERFACULTADES

Fig. 2

En este mismo periodo la Facultad
recibio un total de 272 estudiantes, de
los cuales 66 fueron extranjeros; 106
fueron de otras Facultades de la UNAM,
y 100 fueron nacionales.

MOVILIDAD ESTUDIANTIL
ENTRANTE

En este mismo periodo, nuestra facultad
recibio un total de 272 estudiantes, de
los cuales 100 vinieron de 11 universi-
dades publicas nacionales, a saber: Baja
California, Chiapas, Tlaxcala, Campe-
che, Zacatecas, Guadalajara, Guerrero,
Tabasco, Durango, Chihuahua y Sono-
ra. Adicionalmente, 106 estudiantes de
otras facultades de la UNAM estudiaron
algunas asignaturas en nuestra facultad
y 66 alumnos extranjeros, de paises

como Espana, Alemania, Finlandia,
Austria, Peri, Colombia y Argentina
entre otros, vinieron a realizar sus estu-
dios por un semestre.

B DE UNIVERSIDADES
NACIONALES

B DE UNIVERSIDADES
EXTRANIJERAS

W DE OTRAS FACULTADES

Fig. 3
1.4. SERVICIO SOCIAL

El ejercicio del Derecho se aprende con
la practica, es por eso que la obligato-
riedad de realizar un servicio social es
una excelente oportunidad, para que
nuestros estudiantes se inicien en la
practica juridica, con lo cual no sélo re-
tribuyen a la nacion parte de lo que han
recibido, sino que ademas los induce al
mundo laboral; por ello se continu6 con
la realizacion de la Feria Juridica de Ser-
vicio Social durante el meses de mayo y
noviembre del 2017. A ellas asistieron
aproximadamente 5,500 estudiantes de
los sistemas Escolarizado y de Universi-
dad Abierta.
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En este periodo que se reporta, sus-
cribimos convenios con diversas institu-
ciones publicas para registrar 526 pro-
gramas de Servicio Social, en los cuales
han participado 1,224 estudiantes para
realizar su servicio social.

1.5. TITULACION

En el periodo de abril de 2017 a febrero
de 2018 se titularon 1,394 alumnos
pertenecientes a las diferentes moda-
lidades de Licenciatura (Escolarizado,
Sistema de Universidad Abierta y Siste-
ma de Universidad a Distancia).

Los alumnos lograron obtener su ti-
tulo profesional mediante alguna de las
modalidades desglosadas en la tabla 2.

En el tema de Practica Juridica como
modalidad de titulacion hay que sefnalar
que representa un avance y fortaleci-

TABLA 2. MODALIDADES DE TITULACION

miento de vinculos con instituciones
y dependencias en los distintos niveles
de gobierno, que permiten a nuestros
estudiantes acercarse al ejercicio coti-
diano de nuestra profesion, inclusive,
generando una oportunidad de trabajo
para los mismos.

49

Los alumnos lograron obtener su
titulo profesional mediante alguna de

las modalidades

»

Modalidad M H SUBTOTAL MENCION
HONORIFICA

Tesis y examen profesional 53 43 96 10
Totalidad de créditos y alto nivel académico 8 4 12 2
Examen general de conocimientos 15 7 22 -
Curso Superior de Posgrado (CSP) y 363 217 580 11
Programa Unico de Especializacion
Practica Juridica ~mediante Trabajo 47 21 68 1
Profesional
Ampliacion  y  profundizacion de 320 296 616 -
conocimientos (diplomado)

Total 806 588 1394 24
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Actualmente hemos atendido 134
estudiantes en los diversos programas,
distribuidos del siguiente modo:

Tesis y examen profesional

Totalidad de créditos y alto

nivel académico B Alumnos en Proceso
Examen general de M Nuevos desde abril 2017
conocimientos

Curso Superior de Posgrado ® Concluyeron

Practica Juridica mediante Fig. 5
Trabajo Profesional
Conscientes de la importancia que
reviste este mecanismo, la Facultad de
Derecho ha continuado con diversos
programas a partir de los Convenios
celebrados con diversas instituciones.
Fig. 4 Asi, desde abril de 2017 a la fecha, se
han publicado 5 nuevas convocato-
rias para realizar la practica juridica
mediante trabajo profesional y, de esta
manera, se incorporaron 88 estudian-
tes en diversas instituciones publicas.

Ampliacion y profundizacion de
conocimientos (diplomado)

Estudios en posgrado (programa
unico de especialidades)
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TABLA 3. PRACTICA JURIDICA MEDIANTE
TRABAJO PROFESIONAL

INSTITUCION ALUMNOS
Tribunal de lo 22
Contencioso

Administrativo De la

Ciudad de México

Bufete Juridico 22
Instituto Nacional de 14
Estadistica y Geografia

Comision Nacional para el 20
Desarrollo de los Pueblos
Indigenas

Instituto Federal de 10
Defensoria Publica

Total 88

A continuacion se muestra la pre-
ferencia de las y los alumnos para
ingresar a las instituciones, como se
aprecia, el Bufete Juridico de nuestra
Facultad esta dentro de este listado.
Cabe senalar, que los practicantes es-
tan en las sedes Centro (Escuela Na-
cional de Jurisprudencia), IMJUVE,
C. U. y Xochimilco. [Fig. 6]

Ademas se continu6 la atencion de
46 estudiantes inscritos en programas
ya iniciados antes de abril de 2017,
como se muestra en la tabla 4.

TABLA 4. ESTUDIANTES INSCRITOS ANTES
DE ABRIL DE 2017

INSTITUCION ALUMNOS
Instituto Nacional de 24
Estadistica y Geografia
Procuraduria Profeco 2
Instituto Federal de 20
Defensoria Publica

Total 46

I Tribunal de lo Contencioso
Administrativo De la
Ciudad de México

Bufete Juridico

Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia

Comision Nacional para el
Desarrollo de los Pueblos
Indigenas

Fig. 6

Para este momento, abril 2018, del
ya mencionado universo total (134 es-
tudiantes), 62 de ellos han concluido
de manera exitosa. [Tabla 5.]

Cabe mencionar que se suscribié un
nuevo convenio con el Tribunal Federal
de Conciliacion y Arbitraje con nime-
ro de registro 48451-1267-19-V-17
asignado por la Direccion General de
Legislacion Universitaria (DGELU).

Por otra parte, estamos en proceso
de celebrar un convenio con la Procu-
raduria Federal del Consumidor, ya que
se ha concluido la vigencia del conve-
nio que ya teniamos firmado, y con la
Procuraduria General de Justicia de la
CDMX.

En el periodo que se reporta, 1,394 per-
sonas obtuvieron el grado de licenciatura,
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TABLA 5. ESTUDIANTES QUE CONCLUYERON SUS ESTUDIOS EXITOSAMENTE

INSTITUCION CONVOCATORIA FECHA DE FECHA DE ALUMNOS
INICIO TERMINO

Procuraduria Federal 05 diciembre ~ Abrilde 25 de mayo 2
del Consumidor. de 2015 2016 de 2017
Profeco

Tribunal de lo 22 de mayo de 12de 28 de febre- 16
Contencioso 2017 juniode rode 2018  (hubo 5
Administrativo De la 2017 bajas)
Ciudad de México

Tribunal de lo Contencioso Administrativo De la Ciudad de México
Bufete juridico

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas
Instituto Federal de Defensoria Pablica

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

Procuraduria Profeco
Fig. 7
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de los cuales 955 corresponden al Sistema
Escolarizado y 439 al Sistema de Univer-
sidad Abierta y Educacion a Distancia.
Por otra parte, 724 personas obtuvieron
el grado superior a la licenciatura, de las
cuales 142 corresponden a maestriay 15
a doctorado.

Hay que hacer mencion especial en el
rubro de las especializaciones, ya que de
las 567 personas que obtuvieron el grado,
396 cursaron la especializacion de ma-
nera regular y 171 pertenecen al Curso
Superior de Posgrado. Quiero destacar
que por primera vez en esta maxima casa
de estudios, se llevd a cabo un examen de
grado a distancia, con el uso de las bonda-
des de la tecnologia, el sustentante pudo
efectuar su réplica a través de videoconfe-
rencia desde Madrid Espana.

Derivado de esta innovacidn, esta-
mos trabajando para que la Facultad de
Derecho cuente con un aula de video-
conferencia, en la que se puedan reali-
zar estas evaluaciones y aprovecharla
para otros fines.

En relacion al Curso Superior de Pos-
grado, cuya problematica se informé en
el periodo anterior, en este afio se rea-
lizaron las gestiones ante la Direccion
General de Administracion Escolar,
para la obtencion del grado de especia-
lista de los estudiantes que optaron por
esta via de titulacion; lo que implico la
armonizacion de las asignaturas de li-
cenciatura con las de la especializacion
que corresponden a este curso y con ello
se dio solucion a la problematica de la
doble titulacion.

1.6. CURSOS INTERSEMESTRALES

Como una herramienta de apoyo para
abatir el rezago educativo existente en
nuestra comunidad estudiantil, y lograr
un mayor nimero de egreso, tanto en el
semestre 2017-2 como en el 2018-1 se
organizaron los denominados Cursos
Intersemestrales.

En cada semestre se ofrecieron 15
cursos de las materias juridicas con ma-
yor indice de reprobacion y 6 cursos de
los distintos niveles de inglés. Al efecto,
se requirid a profesores de carrera, en
su mayoria, de tiempo completo, su
disposicion para la imparticion de las
asignaturas juridicas mientras que los
cursos de inglés estuvieron a cargo de
profesores interinos de asignatura. Adi-
cionalmente, debemos senalar que en
el semestre 2017-2 se pudo ingresar a
la plataforma de Educacion a Distancia
para emplear el material alli previsto.

Hemos podido detectar una constan-
te reprobacion en las siguientes asigna-
turas:

«  Derecho Romano I

« Bienes y Derechos Reales

+  Obligaciones

« Teoria General del Proceso

« Derecho Internacional Pablico

- Régimen Juridico de Comercio

Exterior
«  Derecho Colectivo y Procesal del
Trabajo

« Derecho Fiscal II

Es importante senalar que los cursos
intersemestrales impartidos en el mes
de diciembre 2017, se llevaron a cabo en
el horario de 9:00 a 14:00 horas con la
finalidad de garantizar la seguridad e in-
tegridad de nuestras alumnas y alumnos.
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Es importante senalar que se ha pre-
sentado una disminucion en la duracion
de los cursos, entre un semestre y otro, lo
cual atiende a aspectos pedagogicos. Si
bien existe un decremento de estudian-
tes inscritos para el Semestre 2018-1,
es pertinente precisar que se debe a que
en dicho semestre un nimero menor de
alumnas y alumnos presentd examenes
extraordinarios.

Esta accion demuestra el compro-
miso de proporcionar una herramienta
adicional a las y los alumnos que pre-
sentaran examenes extraordinarios, lo
que ayudara a tener una mayor eficien-
cia terminal.

1.7. EXAMENES EXTRAORDINARIOS

Asimismo, hemos reactivado el que-
hacer conjunto de los Seminarios y los
Colegios de Profesores de la Facultad de
Derecho, mediante sesiones de trabajo
académico, en las que se abordaron
diferentes temas relacionados con la
investigacion, la extension de la cultura,
la docencia y, en general, con diferentes
aspectos que impactan en la vida de
nuestro pais.

Como parte de estas tareas de cola-
boracidn, se concretd la elaboracion de
reactivos de examenes extraordinarios
para los periodos lectivos 2017-2 vy
2018-1, lo que tuvo como resultado el
diseno de, por lo menos, 2 versiones
de examen por cada asignatura, con el
objeto de contar con mecanismos de
evaluacion acordes con los contenidos
del Plan de Estudios.

Ademas, con motivo de la actuali-
zacion de las asignaturas del Plan de
Estudios 1447, la Secretaria Académica,

con la finalidad de allegarse de reactivos
adecuados a las nuevas necesidades para
el disefio de los exdmenes extraordina-
rios, en octubre de 2017, procedio a
emitir oficios para solicitar a 907 acadé-
micos y a la Coordinacion de Idiomas su
valiosa colaboracion en esta actividad.

La generacion de examenes con la
colaboracion de nuestros seminarios y
académicos permitieron evaluar de ma-
nera integral los programas de estudios
de las asignaturas, al dar una igualdad
de condiciones y certeza académica a
los sustentantes, independientemente
del sinodo.

Dicho lo anterior, en el semestre
2017-2, 1,708 alumnos solicitaron la
aplicacion de 3,689 examenes extraordi-
narios y en el semestre 2018-1, se inscri-
bieron 3,346 examenes extraordinarios.

De la aplicacion de dichos exame-
nes, en el semestre 2017-2, el 32.3%
(1,187) resultd con una calificacion
aprobatoria; el 39.1% (1,444) con una
calificacion no acreditada, y el 28.6%
(1,058) de ellos no fueron presentados.
Mientras que en el semestre 2018-1
s6lo 907 (27.1%) fueron aprobados.

1.8. DIVISION DE ESTUDIOS DE
POSGRADO

La Division de Estudios de Posgrado tie-
ne la finalidad de formar Especialistas,
Maestros y Doctores aptos para llevar a
cabo investigaciones de caracter cienti-
fico y académico.

La prioridad de esta Administracion,
como ya lo dijimos en repetidas ocasio-
nes, siempre seran nuestros estudiantes.
En este ano, trabajamos, muy especial-
mente, para incluir en los planes de es-
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tudios figuras juridicas novedosas, que
sean esenciales para la formacion de
nuestros futuros juristas.

Asi, el Consejo Universitario aprobo,
el 13 de diciembre de 2017, la vigésimo
cuarta especialidad que ya es parte del
Programa Unico de Especializaciones
en Derecho: se trata de la especialidad
en Mediacion y Medios Alternativos de
Solucion de Conflictos, destacando que
la primera generacion de esta nueva
especializacion cont6 con 33 estudian-
tes inscritos, lo que demuestra la gran
demanda que existe de esta materia.

Dado lo anterior, la oferta educativa
del Posgrado se compone por el progra-
ma de Maestria y el de Doctorado, asi
como de 24 especializaciones. Para co-
nocer mas detalles de dichos programas
puedes consultar las paginas en Internet
y en Facebook:

http://derecho.posgrado.unam.mx/
site_cpd/public/inicio

https://www.facebook.com/
posgradodederechounam

Dichas paginas, en el periodo que
se reporta, contaron con la visita apro-
ximada de 125,927 cibernautas y de
28,554 interacciones con los conteni-
dos publicados mediante la red social.

1.8.1. MATRICULA ESCOLAR

Para los semestres 2017-2 y 2018-1, la
matricula de nuestro Posgrado se con-
formo como se desglosa en la tabla 6.
Con la finalidad de apoyar las lineas
de investigacion de los alumnos de Pos-
grado vy, con ello su titulacion, forma
parte sustancial del cuarto semestre la
Actividad académica para la obtencion
del Grado, en la cual las y los alumnos
exponen los avances de su investigacion
ante un grupo de expertos con la fina-
lidad de que se debatan, retroalimente
Yy, en su caso, complementen o realicen

TABLA 6. CONFORMACION DE LA MATRICULA DE LA DIVISION DE ESTUDIOS

PosGraDO

SEMESTRE 2017-2

AREA DE PROFUNDIZACION

SEMESTRE 2018-1*

M H Susrorar M H  SustoTAL
Especializaciones
Alumnos de las 24 474 343 817 434 339 773
Especializaciones*
Maestrias
Maestria en Derecho 410 440 850 390 441 831
Doctorado
Doctorado en Derecho 51 68 119 40 63 103
Total 935 851 1,786 864 843 1,707

*En este periodo atin no se cuenta con alumnos de la especialidad en Mediacion y Medios

Alternativos de Solucion de Conflictos.
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las adecuaciones necesarias para una
investigacion de mayor calidad. En di-
cha actividad, realizada en el semestre
2018-1, participaron 69 estudiantes de
Posgrado.

Asimismo, existe el “Grupo de ca-
tedraticos de apoyo en metodologia
de la investigacion”, el cual se integra
de distinguidos académicos y tiene
la finalidad de guiar y asesorar en la
elaboracion del Protocolo de Investi-
gacion a los alumnos de Maestria. En
el periodo que se reporta, 10 alumnos
fueron asesorados en su protocolo de
investigacion.

Durante el periodo que se reporta,
en la Division de Estudios de Posgrado
egresaron 1,059 y se titularon 142 de
maestria y 15 de doctorado. [Tabla 7.]

Es importante mencionar que las
modalidades de titulacion promovidas
en el Posgrado, constan de tesis y exa-
men profesional; totalidad de créditos
y alto nivel académico, y del examen
general de conocimientos.

Para incentivar la investigacion en la
Facultad, se instaur6 y se entregd por
primera vez el premio a la mejor tesis de
Especializacion, Maestria y Doctorado
“Dr. Ratl Cervantes Ahumada”.

Asimismo, es menester mencionar
que la Facultad de Derecho ha reali-
zado grandes esfuerzos por incluir,

desarrollar y consolidar el uso de las
Tecnologias de la Informaciéon como
herramientas que eleven la calidad
educativa. Asi, en enero de 2018 se
realiz6 el primer examen profesional
de especializaciones a distancia, entre
México y Espana. Esto solo fue posible
gracias a la colaboracion de la Escuela
Nacional de Lenguas Lingiiisticas y
Traduccion (antes CELE) y la sede de
la UNAM en aquel pais.

1.8.2. PROGRAMAS DE BECAS

La Universidad Nacional Autonoma de
México cuenta con 97 programas de be-
cas registrados ante el Consejo Nacional
de Ciencia y Tecnologia (CONACyT).
En este sentido, la Division de Estudios
de Posgrado, con el objeto de incremen-
tar la capacidad cientifica de la Facultad,
cuenta con becas de esa institucion para
realizar estudios de Maestria y Docto-
rado.

Las becas otorgadas en el periodo del
que se da cuenta se muestra en la tabla 8.

TABLA 7. ALUMNOS TITULADOS DEL POSGRADO

PROGRAMA NUMERO DE ALUMNOS TITULADOS PORCENTAJE

Especialidad 922 87.06%

Maestria 107 10.10%

Doctorado 30 2.83%
Total 1,059 100%
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TABLA 8. BECAS OTORGADAS

M H Total

TIPO DE BECA

Beca Nacional de 19 17
CONACYT para
Doctorado en

Derecho

Ademas, en enero de 2018, el Conse-
jo Mexiquense de Ciencia y Tecnologia
(COMECYyT), otorgb una beca para que
uno de nuestros alumnos realice sus es-
tudios de posgrado.

1.8.3. EVENTOS ACADEMICOS

En el periodo de este Informe, se rea-
lizaron eventos académicos y culturales
dirigidos a la comunidad universitaria.
Entre estas actividades, destaco la rea-
lizacion de conferencias multidiscipli-
narias, presentaciones de libros, semi-
narios y talleres, a los cuales asistieron
33,364 personas. [Tabla 9.]

Se cont6 siempre con la presencia
de académicos de muy alto nivel, de los
que se destacan.

TABLA 9. EVENTOS ACADEMICOS REALIZADOS

Tipo

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

IMPORTANCIA U OBJETIVO DURACION

“Seminario Nacional

de Razonamiento
Juridico y Derechos
Humanos Una mirada a
la proteccion multinivel
de los Derechos desde el
razonamiento juridico
contemporaneo”

Seminario

Difusion nacional de 2 dias
los Derechos Humanos
desde el razonamiento

juridico.
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TABLA 9. CONTINUA

Tipo NOMBRE DE LA ACTIVIDAD IMPORTANCIA U OBJETIVO DURACION

Conferencia La Importancia del Divulgacion de temas de 1 dia
Magistral estudio del Derecho Derecho Comparado.
Comparado en la
actualidad
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TABLA 9. CONTINUA

Tipo NOMBRE DE LA ACTIVIDAD IMPORTANCIA U OBJETIVO DURACION

Mesa Analisis del gobierno de  Informar de manera 1 dia
redonda coalicion detallada sobre este

aspecto novedoso en el

actual proceso electoral.
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TABLA 9. CONTINUA

Trro

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

IMPORTANCIA U OBJETIVO DURACION

Congresos

IT Congreso Internacional
de Derecho Procesal
UBA-UNAM denominado
“Limites del Control de
Convencionalidad”

En el marco de la 3 dias
celebracion del convenio
de la UNAM con el que
se formalizo la alianza
estratégica pentapartita
con universidades

de Buenos Aires,
Argentina; de Sao Paulo,
Brasil; de Barcelona y
Complutense de Madrid,
Espafa; asi como un
fortalecimiento con el
Tribunal Superior de
Justicia de la Ciudad de
México.
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También abrimos las puertas de estos
recintos para la presentacion de obras
escritas por los profesores de esta Facul-
tad, asi como de importantes personajes
de la vida nacional, como fue el caso
de la presentacion del libro, ”Cardenas
por Cardenas”, por parte de su autor,
Cuauhtémoc Cardenas Solorzano con
la presencia del sefior Rector, el Doctor
Enrique Graue en el Aula Magna Jacin-
to Pallares de esta Facultad.

1.8.4. COORDINACION ACADEMICA
DE ESPECIALIZACIONES

Como ya se menciond, el Programa
Unico de Especializaciones en Derecho
(PUED) oferta, hasta el semestre 2018-
1, 24 especialidades, teniendo la mayor
cantidad de alumnos las ramas en Penal,
Constitucional y Fiscal, con 109, 94 y
83 inscritos, respectivamente.

En contraste, las especialidades en
Derecho de Menores, Derecho Inter-
nacional Privado y Derecho Social no
contaron con alumnos inscritos, por lo
que en el semestre 2018-1 no se abrie-
ron grupos para dichas ramas juridicas.

Como también se menciond, el
Consejo Universitario aprobo el 13 de
diciembre de 2017, la especialidad en
Mediacion y Medios Alternativos de
Solucion de Conflictos, de la cual se
publico la convocatoria extraordinaria
al semestre 2018-2, el mismo dia. E1 29
de enero de 2018 se inaugurod, en el au-
ditorio Dr. Antonio Martinez Baez, de
la Division de Estudios de Posgrado y en
presencia del Dr. Alvaro Augusto Pérez
Juarez, Presidente del Tribunal Supe-
rior de Justicia de la Ciudad de México,
la vigésimo cuarta especialidad.

En el periodo que comprende julio de
2017 afebrero de 2018, se sometieron a
consideracion del Consejo Interno Ase-
sor de Especializaciones, 60 solicitudes
de baja definitiva; 41 de suspension
temporal; 5 solicitudes para ingreso por
carrera afin al Derecho; 4 de cancelacion
de registro de inscripcion; 3 de cambio
de sede, y 7 para cambio de turno.

En la sesion extraordinaria del 2 de
agosto del Consejo Técnico de la Facul-
tad de Derecho, se aprob6 por unanimi-
dad las actualizaciones de los programas
de las asignaturas de las especializacio-
nes en Derecho Laboral, Derecho Fiscal,
Derecho Notarial y Registral, Derecho
Financiero, Derecho Constitucional,
Derecho Administrativo, Derecho Fa-
miliar, Derecho Civil, y Derecho Penal.

En la sesion ordinaria del 21 de
septiembre del Consejo Técnico de
la Facultad de Derecho, se aprobd por
unanimidad las actualizaciones de los
programas de las asignaturas de las es-
pecializaciones en Derechos Humanos
y Derecho Ambiental.

En la sesion ordinaria del 14 de
diciembre del Consejo Técnico de la
Facultad de Derecho, se aprobd por
unanimidad las actualizaciones de las
asignaturas del Curso Superior de Pos-
grado en Derechos Humanos del Plan
de Estudios 2011 y de la Especializacion
en el Sistema de Responsabilidades de
Servidores Publicos.

Con estas acciones, se actualizaron
13 de las 24 especializaciones que se
imparten en la Division.

Ademas, en octubre de 2017 se pu-
blico la segunda convocatoria para acre-
ditar el CSP, en la que se obtuvo una
respuesta de 214 inscritos.
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1.8.5. COORDINACION ACADEMICA
DE MAESTRIA Y DE DOCTORADO

El Programa de Posgrado en Derecho
de nuestra Facultad comprende los pro-
gramas de Maestria y Doctorado en De-
recho. Ambos pertenecen al Programa
Nacional de Posgrados de Calidad del
CONACYyT, siendo catalogados por ese
instituto como programas consolidados
y de competencia internacional.

En el periodo que comprende julio de
2017 a enero de 2018, se sometieron a
consideracion del Comité Académico
del Programa de Posgrado, 16 solicitu-
des de baja definitiva; 8 de suspension
temporal, 1 de baja del sistema y 2 de
cancelacion de registro de inscripcion y
13 de plazo adicional.

Ademas, se tramitaron 59 obtencio-
nes de grado por Alto Desempefio Aca-
démico; 83 solicitudes de designacion
de tutor y registro del titulo de inves-
tigacion, y 3 autorizaciones de ingreso
con carrera distinta a Derecho en el
programa de Doctorado en Derecho.

1.8.6. CONVENIOS SUSCRITOS

Se suscribié el Convenio Especifico de
Colaboracion con el Tribunal Electoral

de la Ciudad de México con la finalidad
de realizar proyectos y trabajos conjun-
tos en materia de docencia, investiga-
cion y difusion de la cultura.

Se ha logrado que nuestra Facultad
tenga una buena proyeccion internacio-
nal y en este periodo se logro la suscrip-
cion de 3 convenios internacionales, con
la Fundacion Konrad Adenauer Stiftung
en la competencia Sergio Ramirez; con la
Universidad de Montreal, Canada y; con
la Union Internacional del Notariado.

1.9. DIVISION DE EDUCACION A
DISTANCIA

1.9.1. PLANTA DOCENTE

El compromiso de los docentes de la
Universidad a Distancia ha permitido
que realicemos diversos cursos, con-
juntamente con la Coordinacion de
Universidad Abierta y Educacion a
Distancia (CUAED) de la UNAM, para
maximizar el uso de la plataforma dise-
nada para esta modalidad de ensenanza
del Derecho. Muestra de ello fueron los
8 cursos de capacitacion realizados para
el personal académico. [Tabla 10.]

TABLA 10. CURSOS DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL ACADEMICO

DURACION  NUM. DE
TEMA .

(HRS/DIAS)  PARTICIPANTES
El Asesor en la modalidad a Distancia 30 hrs 20
Recursos TIC para la Educacion a Distancia 30 hrs 30
Evaluacion del Aprendizaje en la modalidad a 30 hrs por 54
Distancia. (2 cursos) curso
Ensefar con TIC para la Educacién a Distancia. 30 hrs 27
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TABLA 10. CONTINUA

DURACION  NUM. DE
TEMA ,

(HRS/DIAS)  PARTICIPANTES
Planeacion Didactica en la modalidad a 30 hrs por 49
Distancia. (2 cursos) curso
(Iir'ltrodu.ccwn a la tutoria en la modalidad a 30 hrs 723

istancia
Total 203

1.9.2. ALUMNOS DEL SISTEMA DE
UNIVERSIDAD A DISTANCIA

El Sistema de Universidad a Distancia
de nuestra Universidad se ha transfor-
mado en un caso de éxito. Gracias a
este proyecto, iniciado en 1997 con la
creacion del CUAED, se ha extendido la
educacion superior hacia sectores de la
poblacion que no tienen la posibilidad,
por razones econdmicas, geograficas y
de otras indoles, de asistir a los planteles
educativos.

Actualmente, la modalidad a distan-
cia de la UNAM oferta 1 bachillerato,
20 licenciaturas, 3 especializaciones, 3
programas de Maestria en 6 campos de
conocimiento y 4 doctorados.

La Facultad de Derecho es orgullosa
participe de este innovador sistema
y también es una de las 11 sedes de
Educacion a Distancia en la Ciudad de
Meéxico.

En nuestra Facultad, sin duda, la mo-
dalidad a distancia ha cobrado impor-
tancia. Asi lo demuestra la evolucion de
nuestra matricula escolar.

TABLA 11. MATRICULA ESCOLAR. SISTEMA
DE UNIVERSIDAD A DISTANCIA

ALUMNOS 2017-2 2018-1
Nimerode 233 367
alumnos inscritos

Alumnos totales 1,807 1,858

Actualmente en la Facultad de Dere-
cho se cuenta con un programa de mo-
vilidad que permite que los alumnos del
sistema escolarizado migrar al sistema
de educacion a distancia, lo anterior se
fortalece con nuestra infraestructura tec-
nologica. Asi, en el semestre 2018-2, se
matricularon 1,091 alumnos del sistema
escolarizado al de educacion a distancia.

Para el fortalecimiento y consolida-
cion de este sistema como modalidad
educativa de la Facultad de Derecho,
se realizaron 25 asesorias pedagogicas
dirigidas a nuestros docentes, con la
finalidad de que cuenten con metodo-
logias de trabajo para el desarrollo de la
Licenciatura en Derecho a distancia.

Al mes de febrero de 2018, el canal
IUS multimedia transmitié 3,668 horas
en 34 programas de radio en vivo, a tra-
vés de Internet, con la participacion de
mas de 640 personas, entre docentes y
estudiantes de la Facultad y destacadas
personalidades invitadas, quienes trata-
ron temas juridicos de importancia para
la comunidad académica y el publico
en general. Esto fue posible también,
por el trabajo y colaboracion de las y los
docentes adscritos a los Seminarios y
Colegios de Profesores de esta facultad.
Estas acciones constituyen un elemento
importante para el logro de nuestra mi-
sion: la difusion de la cultura juridica.
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Horas de transmision

Fig. 8

Actualmente, la modalidad a distan-
cia de la UNAM oferta 1 bachillerato,
20 licenciaturas, 3 especializaciones,
3 programas de Maestria en 6 campos
de conocimiento y 4 doctorados.

1.9.3. DIPLOMADOS Y ACTIVIDADES
ACADEMICAS

La Division de Educacion a Distancia,
también constituye un espacio pro-
picio para la realizacion de diversos
eventos académicos, como el caso de 5
diplomados para la profundizacion de
conocimientos con opcion a titulacion,
en los que participaron 139 personas.
[Tabla 12.]

Adicionalmente, con la finalidad de
formar Juristas de calidad, la Division
de Universidad Distancia realiz6 2 ac-
tividades extracurriculares dirigidas a
la comunidad universitaria, en las que
se tuvo la participacion de 104 alum-
nos. [Tabla 13.]

b))
TABLA 12. DIPLOMADOS
NOMBRE DEL DIPLOMADO DURACION ASISTENTES
(HR./DIAS) H M  SUBTOTAL
Derecho Penal 22 de mayo al 01 de 12 10 22
(impartido 2 ocasiones) septiembre de 2017
20 de octubre de 2017 al
09 de marzo de 2018 . e L7
Derecho Familiar 22 de mayo al 01 de 22 21 43
septiembre de 2017
Derecho Constitucional 20 de octubre de 2017 al 14 16 30
y Amparo 09 de marzo de 2018
Derecho Familiar 12 15 27
Total 64 75 139
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TABLA 13. ACTIVIDADES

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

IMPORTANCIA U

DURACION ASISTENTES

OBJETIVO (HR./DIAS) H M  SUBTOTAL
Taller Simulacro de au-
dler}c1a .prehm'l hat'y de Académica 20 horas 35 34 69
audiencia de juicio, en
juicio oral civil
Informar
Platica informativa sobre =~ ampliamente
el Servicio Social para los sobre el
alumnos del SUAYED de procedimiento 2 horas 18 17 35
la Facultad de Derecho  para cumplir con
el Servicio Social
Total 53 51 104

1.10. DIVISION DE UNIVERSIDAD
ABIERTA

1.10.1. PLANTA DOCENTE

Como parte del proposito de excelencia
académica, se apoy0 a los profesores para
elevar la calidad de su practica docente
mediante su participacion en diversos
cursos de capacitacion. [Tabla 14.]

1.10.2. ALUMNOS DEL SISTEMA DE
UNIVERSIDAD ABIERTA

La Division de Universidad Abierta, en
el semestre 2018-1, conté con 2,690
alumnos, de los cuales 1,232 fueron
mujeres y 1,454 fueron hombres.

Por primera vez una alumna de la
Division de Universidad Abierta, fue
recipiendaria de la Medalla Gabino
Barreda, distincion que se otorga al me-
jor promedio de su generacion, lo que
significa una muestra de la calidad y
oportunidad en la formacion que otorga
esta Division a nuestros alumnos.

En el periodo de abril de 2017 a enero
de 2018, se titularon 181 alumnos del
Sistema de Universidad Abierta, siendo
la ampliacion y profundizacion de co-
nocimientos (diplomados) la principal
modalidad. [Tabla 15]

Los examenes extraordinarios del
Sistema de Universidad Abierta (SUA)
se aplican con la finalidad de que los
alumnos acrediten asignaturas en las
que no hubieran estado inscritos; para
acreditar las materias en los que estén
inscritos y no deseen esperar el periodo
ordinario de aprobacion (articulos 11
y 12 del Reglamento del Estatuto del
Sistema de Universidad Abierta), y en
el caso de que no se hayan acreditado
la asignatura de conformidad con los
requisitos establecidos por la legislacion
universitaria.

(19

Como parte del proposito de excelen-
cia académica, se apoyo a los profeso-
res para elevar la calidad de su practi-
ca docente mediante su participacion
en diversos cursos de capacitacion.
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TABLA 14. CURSOS DE CAPACITACION DOCENTE

ACTIVIDAD TeEMA ASISTENTES

H M  SUBTOTAL

Curso CUAED  Evaluacion 2 1 3

Curso CUAED  El asesor en la modalidad a distancia 6 9 15
(2 cursos)

Curso CUAED  Recursos TIC para educacion a 4 0 4
distancia

Evaluacion del aprendizaje en la 5 2 7
modalidad a distancia (2 cursos)

Total 53 33 86

Curso CUAED

*CUAED: Coordinacion de Universidad Abierta y Educacion a Distancia, UNAM.

TABLA 15. TITULADOS POR MODALIDAD

MODALIDAD SUBTOTAL

Totalidad de créditos y alto nivel académico 1

Curso Superior de Posgrado 59

Ampliacion y profundizacion de conocimientos (diplomado) 100
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En este tenor, en el SUA se aplico un
total de 2,586 examenes extraordina-
rios en diferentes bloques, durante el
periodo mayo- diciembre de 2017:

TABLA 16. APLICACION DE EXAMENES
EXTRAORDINARIOS SUA

, , EXAMENES
PERIODO DE APLICACION
PRESENTADOS
Mayo-junio 612
Agosto-septiembre 183
Octubre-diciembre 1,791
Total 2,586

En apoyo de nuestras alumnas y
alumnos, instrumentamos el Programa
de Tutorias en todos los grupos de De-
recho Romano I, debido a que se detecto
que es una de las materias con el menor
indice de acreditacion. Asimismo, lleva-
mos a cabo una platica informativa a la
generacion 2014-1 sobre las opciones
de titulacion en la que tuvimos 99 par-
ticipantes.

1.10.3. DIPLOMADOS

Los diplomados son programas educati-
vos de 240 horas académicas, dirigidos
generalmente a estudiantes de la Li-
cenciatura en Derecho y destinados al
desarrollo de un area juridica. La mayor
parte de los Diplomados son cursados
por estudiantes de la Facultad de De-
recho que pretenden obtener su titulo
de licenciatura; sin embargo, también
acuden:
« Estudiantes que cursaron
y aprobaron la carrera de

Derecho en las Facultades de
Estudios Superiores de Acatlan
o Aragon, con la autorizacion
correspondiente.

« Estudiantes de escuelas
incorporadas, con autorizacion
previa de la Direccion General
de Incorporacion y Revalidacion
de Estudios (DGIRE).

« Licenciados en Derecho
(curricular).

En el periodo que se reporta se lleva-
ron a cabo 6 diplomados con opcion a
titulacion.

TABLA 17. DIPLOMADOS CON OPCION A
TITULACION

NOMBRE DEL DIPLOMADO ASISTENTES

El Sistema Mexicano

Anticorrupcion 23

Sistema Procesal Penal

Acusatorio 46

Derecho Administrativo 37

Derecho Civil y Familiar 63

del Siglo XXI

Derecho Empresarial 70

Derecho Procesal 66
Total 305

Con la finalidad de formar Juristas
de calidad, la Division de Universidad
Abierta realiz6 59 actividades académi-
cas extracurriculares con temas innova-
dores que coadyuvan en la formacion
integral de los alumnos del Sistema de
Universidad Abierta. [Tabla 18.]

Las guias de estudio que se publican
en la pagina web de la Facultad de De-
recho tienen el propodsito de que las y
los alumnos del SUA cuenten con un
instrumento metodologico y una orien-
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TABLA 18. ACTIVIDADES ACADEMICAS EXTRACURRICULARES

TIPO DE ACTIVIDAD

NUMERO DE ACTIVIDADES

TOTAL DE ASISTENTES

Conferencias 48 2,978
Talleres 660
Total 59 3,638

tacion didactica para el estudio de las
asignaturas que conforman los distintos
planes de estudio de la Licenciatura.
Conscientes, ademas, de los cambios
de la normativa de nuestro pais, en el
periodo que se reporta, se publicaron y
actualizaron 43 guias de estudio.

El hipervinculo en el que se pueden
consultar estas herramientas es el si-
guiente:

http://www.derecho.unam.mx/oferta-
educativa/licenciatura/sua/guias_
estudio.php

1.11. DIVISION DE EDUCACION
CONTINUA

1.11.1. DIPLOMADOS

La Division de Educacion Continua
(DEC) tiene la funcion de promover e
implementar programas de actualiza-

TaBLA 19. DirLoMaDOS DEC

cion profesional, capacitacion y edu-
cacion permanente para estudiantes,
egresados, académicos, profesionales
del Derecho y publico en general.

Asimismo, es el area de nuestra
Facultad encargada de programar, or-
ganizar y desarrollar los diplomados de
ampliacion y profundizacion de conoci-
mientos con opcion a titulacion.

En la tabla 19, se muestran los diplo-
mados que se realizaron, bajo la coordi-
nacion de la DEC.

1.11.2. CEREMONIAS DE TOMA DE
PROTESTA

Desde el inicio de esta Administracion,
una de las preocupaciones ha sido brin-
dar a nuestros alumnos las herramien-
tas que les permitan culminar con sus
estudios. En este sentido, se otorgaron
64 becas a estudiantes con el objetivo
para que encontraran condiciones eco-

NOMBRE DEL DIPLOMADO DURACION H M SusTtoTAL
Derecho Empresarial 14 de agosto de 2017 al 43 13 56
29 de enero de 2018
Grupos Vulnerables 15 de agosto 2017 al 30 24 23 47
de enero de 2018
Derecho Ambiental 12 octubre 2017a21 12 18 30

junio de 2018
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TABLA 19. CONTINUA

NOMBRE DEL DIPLOMADO DURACION H M SuBTOTAL

El Peritaje Social, la Mediacion 14 noviembre 2017 a 6 21 27
y Conciliacion en el Proceso 19 junio 2018
Penal Acusatorio

nomicas para cursar un diplomado con cimientos y obtener una mejor prepara-
opcion a titulacion. cion para su vida laboral, profesional y

Es importante reconocer el esfuerzo personal. En este periodo, 428 estudian-
y la dedicacion de aquellos que cursan tes egresaron de nuestros diplomados:
los diplomados para ampliar sus cono-

TABLA 20. DIPLOMADOS

ASISTENTES

NOMBRE DEL DIPLOMADO DURACION
M H SusToTAL

Sistema Penal Acusatorio, 27 de febrero de al 02

Criminalistica y Criminologia de junio de 2017 32 32 64

Derecho Civil Familiar, 27 de febrero al 02 de
Juicios Orales junio de 2017

37 49 86

Derecho Ambiental 90 60 150

| SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2018



TABLA 20. CONTINUA

NOMBRE DEL DIPLOMADO

ASISTENTES
M H SusTOoTAL

DURACION

Sociologia Politica y Electoral

31 enero 2017 al 21

junio 2017

Total 215 213 428

1.11.3. TALLERES

Los talleres que se impartieron durante
este afo, con la coordinacion de la
Division, tuvieron el objetivo de brindar
capacitacion a alumnos y profesores de
nuestra Facultad para el desarrollo de
habilidades en el Litigio Oral. Ese es
precisamente el sentido del proyecto
denominado “Oral Adversarial Skill-
Building Immersion Seminar” (OASIS),
que ejecutamos durante 2017.
Asimismo, se realizaron diversos talle-
res de verano, dirigidos al ptblico en ge-

TABLA 21. TALLERES

19

Es importante reconocer el esfuerzo
y la dedicacion de aquellos que cur-
san los diplomados para ampliar sus
conocimientos y obtener una mejor
preparacion para su vida laboral, pro-
fesional y personal. En este periodo,
428 estudiantes egresaron de nues-
tros diplomados.

»

neral, con la finalidad de actualizar cono-
cimientos en diversas ramas del Derecho.

El detalle de dichas actividades se
muestra a continuacion:

NOMBRE DE
LA ACTIVIDAD

TIPO DE TALLER

DURACION M H  SUBTOTAL
HRS.

Internacional

Adversarial

3-7 de abril 2017

Desarrollo de Habilidades
para el Litigio Oral

Internacional

Adversarial
2 al 16 de junio

Internacional

Boston, EUA
Adversarial

3 al 16 de julio
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Desarrollo de Habilidades
para el Litigio Oral

Desarrollo de habilidades
para el Litigio Oral

40 28 41 69

40 6 6 12

40 7 5 12
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TaABLA 21. CONTINUA

TIPO DE TALLER NOMBRE DE DuraciON M H SusTOoTAL

LA ACTIVIDAD HRS.

De verano Interpretacion y 10 10 33 43
Argumentacion Juridica
12 al 15 y 19 de junio

De verano Redaccion Juridica 10 17 9 26

De verano Juicio Oral en Materia 10 12 9 21
Penal

1.11.4. CURSOS De esta forma, en el periodo que se

informa, se impartieron 17 cursos en
Los cursos que programa la Division 4 instituciones del sector publico, en
propician y fomentan la ampliacion de ]os que se capacitaron a 355 servidores
conocimientos de aquellos profesionis-  pgblicos en temas de actualidad y en los
tas de los sectores publicos y privado que participaron académicos distingui-
interesados en topicos juridicos. dos:

TABLA 22. CURSOS

INSTITUCION NUMERO NUMERO DE
DE CURSOS PARTICIPANTES

Secretaria de Comunicaciones y Transportes
(SCT)

5 88
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TABLA 22. CONTINUA

INSTITUCION NUMERO NUMERO DE
DE CURSOS  PARTICIPANTES
Delegacion Iztapalapa 4 70
Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México 4 78
Total 17 355

1.11.5. ACCIONES DE MEJORA

La Division de Educacion Continua
esta realizando actividades de organi-
zacion, actualizacion y modernizacion
mediante la elaboracion de un diagnos-
tico administrativo denominado FODA,
para establecer acciones inmediatas que
permitan desarrollar y establecer proce-
sos eficientes, encaminados a la mejora
continua.

En este sentido, la etapa de organiza-
cion de la DEC, consistira en el diseno
y elaboracion del Manual de Proce-
dimientos, encaminado a la oferta de
servicios académicos con estandares de
calidad.

Por otro lado, se estan realizando
reuniones de trabajo con dependencias
publicas, privadas y sociales para la sus-
cripcion de convenios académicos y nos
encontramos desarrollando programas
de capacitacion adecuados a las necesi-
dades del publico al que se ofrecen, con
costos competitivos.

1.12. ACTIVIDADES ACADEMICAS,
CULTURALES Y DEPORTIVAS

Ademas de este compromiso asumido,
estamos ciertos que es indispensable
generar ambientes y espacios adecuados
para lograr la integracion de la comu-

nidad universitaria, con actividades no
solo académicas, sino culturales, artis-
ticas y deportivas que contribuyan con
la formacion y desarrollo integral de sus
miembros y también colaborar con la
mision de esta maxima casa de estudios,
mediante la difusion de la cultura juri-
dica.

La Facultad de Derecho ha logrado
crear las condiciones para que estas
actividades se puedan llevar a cabo, a
través de la Secretaria de Asuntos Estu-
diantiles. En el periodo comprendido de
abril de 2017 a marzo de 2018, se rea-
lizaron 327 actividades académicas, 40
actividades culturales y 97 actividades
deportivas con enorme éxito.

Debo resaltar que dentro de las
actividades académicas se realizaron
cursos, talleres, ciclos de conferencias,
conferencias, seminarios, foros, congre-
sos, simulacros, practicas, concursos,
presentaciones de libro, debates, simpo-
sios, entrevistas y mesas redondas.

Algunas de las actividades realiza-
das se detallan en los apartados que
conciernen a las areas de la Facultad
responsables de su organizacion. La ta-
bla 23 es un resumen de las actividades
realizadas.

Dentro de las actividades cultura-
les mas relevantes se encuentran: los
talleres “Erradicando la Violencia”
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TABLA 23. RESUMEN DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS

ANO MESs ACTIVIDADES # MUJERES HOMBRES  TOTAL DE
ASISTENTES
2017 Abril Académicas 40 1,916 1,795 3,711
Culturales 8 303 350 653
Deportivas 12 432 245 677
Mayo Académicas 43 1,833 1,658 3,491
Culturales 5 1,243 937 2,180
Deportivas 10 430 229 659
Junio Académicas 15 471 390 861
Culturales 1 400 300 700
Deportivas 10 430 229 659
Julio Académicas 1 130 83 213
Culturales 1 400 300 700
Deportivas 3 32 46 78
Agosto Académicas 15 1,406 1,227 2,633
Culturales 4 905 646 1,551
Deportivas 0 0 0 0
Septiembre ~ Académicas 16 836 803 1,639
Culturales 2 149 134 283
Deportivas 2 25 21 46
Octubre Académicas 70 3,488 4,125 7,613
Culturales 7 3,743 4,223 7,966
Deportivas 29 300 467 767
Noviembre Académicas 56 2,605 2,862 5,467
Culturales 4 85 97 182
Deportivas 17 292 410 702
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TABLA 23. CONTINUA

ANO MES ACTIVIDADES # MUJERES HOMBRES TOTAL DE
ASISTENTES
Diciembre Académicas 6 379 408 787
Culturales 0 0 0 0
Deportivas 0 0 0 0
2018 Enero Académicas 6 320 344 664
Culturales 1 30 36 66
Deportivas 7 154 165 319
Febrero Académicas 9 540 622 1,162
Culturales 3 221 271 492
Deportivas 6 154 164 318
Marzo Académicas 50 2,333 2,790 5,123
Culturales 4 159 174 333
Deportivas 1 918 612 1,530
Total 54,225

con el tema “Acoso escolar entre uni-
versitarios”, de Dibujo y Fotografia; el
Recital “Bohemia en Petit Comité”;
el Concierto “Banda Sinfonica” de la
Facultad de Mdusica de la UNAM; la
Exposicion del VI Congreso Nacional
de Fotografia, con el tema del Racismo,
titulada Movimiento Nacional por la
Diversidad Cultural de México y la ex-
posicion fotografica “Sobre advertencia
no hay engano, fumar mata”, y el Ciclo
de Conciertos de los Grupos de Camara
de la OFUNAM “Trilogia OFUNAM?”;
el XX Festival Universitario de dia de
muertos, mega ofrenda homenaje a
Diego Rivera, entre otras.

Estamos convencidos que el depor-
te es un elemento indispensable para

lograr la salud fisica y mental, por eso
hemos puesto mucho énfasis en promo-
ver las actividades deportivas, en este
rubro organizamos 97 actividades de
este tipo, con un total de asistencia de
5,755 personas.

En este punto, se destaca la celebra-
cion de la Segunda Carrera Atlética de
la Facultad de Derecho, “Bahos por la
Cultura de la Legalidad”, que se llevo a
cabo el pasado 17 de marzo y cont6 con
la participacion de 1,530 personas en
las modalidades de caminata recreativa
de 2.5 kilometros y Carrera de 5 y 10
kilometros; con satisfaccion podemos
decir que supero el éxito obtenido en el
periodo anterior, convirtiéndose ya, en
un evento tradicional de convivencia y
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esparcimiento familiar entre universita-
rios.

Por otro lado, la Facultad de Derecho
realiza diversas actividades deportivas
y cuenta con equipos representativos
con la finalidad de fomentar la practica
deportiva y, con ello, desarrollar las di-
ferentes capacidades y cualidades fisicas
de los alumnos, con el objetivo final de
preservar la salud de nuestra comuni-
dad. Las disciplinas deportivas que se
practican en nuestra Facultad son las
siguientes:

«  Basquetbol femenil y varonil

« Fatbol americano

- Futbol soccer varonil y femenil

« Acondicionamiento fisico

«  Ajedrez

+  Atletismo

+ Baile y danza deportiva

«  Béisbol

+  Boxeo

« Canotaje

«  Esgrima

+  Fronton

« Gimnasio
+ Handball
« Judo

« Karate Do
« Lacrosse

« Levantamiento de pesas

«  Montanismo

« Natacion

+  Taekwondo

+ Tenis

« Tenis de mesa

« Tiro con Arco

+ Voleibol de sala

Los horarios de entrenamiento pue-
den ser consultados en la Secretaria de
Asuntos Estudiantiles y en la siguiente
pagina web:

http://www.derecho.unam.mx/
cultura-juridica/deportivas.php

Como hemos dicho desde un prin-
cipio, para esta Administracion ha
sido importante la formacion integral
de nuestros alumnos. Con este animo,
quisimos que la comunidad estudiantil
de nuevo ingreso en el semestre 2018-
1, se denominara “Generacion de la
Cultura de la Legalidad”. Asi, en un
acto solemne, se le dio la bienvenida
con la presencia del Ministro Presidente
de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion, Luis Maria Aguilar Morales,
y del Secretario General de la UNAM,
Doctor Leonardo Lomeli Vanegas. Este
evento tuvo la participacion de 4,500
asistentes, entre autoridades, docentes,
estudiantes y padres de familia.
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2.1. CONSEJO TECNICO DE LA
FACULTAD DE DERECHO

uiero agradecer la colaboracion

constante, critica y muy propositi-
va de parte de nuestro Honorable Con-
sejo Técnico. Quien no solo ha sido un
invaluable 6rgano de consulta para la
toma de decisiones, sino que ha contri-
buido activamente en la construccion
de una Facultad de excelencia.

En este tenor, desde el inicio de la
Administracion, se han creado 10 Co-
misiones que han coadyuvado en la
definicion de propuestas de actividades
para la consecucion de nuestros progra-
mas de trabajo. Dichas Comisiones son:

1. Parala Mencion Honorifica en

las Formas de Titulacion.

2. Para los Festejos del Centenario

de la Constitucion.

3. De Equidad de Género.
4. De Discapacidad.

5. De Legalidad.

6.

De Materias Optativas y de
Cursos Monograficos.

7. Comision Especial a que se
refiere el articulo 106, inciso
c), del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM.

8. Comision para la revision y
evaluacion de los informes y
programas de actividades del
personal académico de carrera.

9. Comision Local de Vigilancia de
la Eleccion.

10.Comision Ejecutiva a que se
refiere el articulo 46, fraccion V,
del Reglamento para la Eleccion
de Consejeros Universitarios y
Técnicos.

En el periodo que nos ocupa, el
Consejo celebrd 7 sesiones ordinarias y
1 extraordinaria, de las cuales se emi-
tieron 123 acuerdos, que han tenido

un impacto directo en la vida académi-
co-administrativa de la Facultad.

Quisiera reconocer el particular invo-
lucramiento del Consejo Técnico a tra-
vés de la comision especial que al efecto
se design0, para revisar el instrumento
electronico mediante el cual nuestros
académicos rendiran sus informes
anuales y presentaran sus programas
de trabajo. El nuevo modelo aprobado
por el Consejo Técnico nos permitira
reconocer el esfuerzo, la dedicacion y el
avance hacia la excelencia del profeso-
rado.

CATEDRAS EXTRAORDINARIAS

En este periodo que se reporta, el H.
Consejo Técnico aprobo la instauracion
de 14 nuevas catedras extraordinarias,
que llevan el nombre de: Aurora Arnaiz
Amigo, Ignacio Burgoa Orihuela, Nés-
tor de Buen Lozano, Martha Chavez
Padron, Carlos Fuentes Macias, Fernan-
do Castellanos Tena, Alfonso Garcia
Robles, Miguel Leon Portilla, José de
Jesus Lopez Monroy, Rigoberta Mencht
Tum, Lucio Mendieta y Nunez, Octavio
Paz Lozano, Maria Cristina Salmoran
de Tamayo y Giovanni Sartori. Las cua-
les se agregan a las 20 ya existentes.

El 16 de noviembre pasado, se llevo
a cabo la entrega de estas Catedras Ex-
traordinarias que otorga la Facultad a
34 académicas y académicos, quienes
adquieren el compromiso de vincular
la investigacion y la docencia, con
acciones que fortalezcan el estudio de
las disciplinas humanisticas en las que
se distinguieron los personajes cuyas
catedras llevan su nombre, a efecto
de que se conozca la obra de quienes
se recuerdan y cuyas actividades con-
memorativas iniciaron desde el citado
noviembre.

34



2.2. CONFORMACION DE LA PLANTA
DOCENTE

La Universidad Nacional Autonoma de
Meéxico ha desempenado un papel pro-
tagonico en la historia y en la formacion
educativa de nuestro pais. Una de sus
tareas sustantivas, como institucion pa-
blica, autbnoma y laica, es la docencia.
Por virtud del esfuerzo realizado nuestra
Universidad es reconocida a nivel mun-
dial como una Institucion de excelencia.

Gracias a la sensibilizacion de la plan-
ta académica, hemos alcanzado un nivel
de asistencia y puntualidad destacados.
En este sentido, la Secretaria General

TABLA 24. PLANTA DOCENTE

de la Facultad ha desplegado un trabajo
constante de supervision, por lo que el
80% de los profesores de la Facultad, re-
gistran una asistencia superior al 80%.
Para garantizar el éxito de este esfuerzo
se realizan frecuentes recorridos por los
pasillos de nuestras instalaciones.

Es grato confirmar que la Facultad se
encuentra con sus jovenes y maestros
trabajando. Nuestro proposito es soste-
ner el impulso en este rubro.

En los semestres 2017-2 y 2018-1 la
planta docente se conformé por 1,483
y 1,497 profesores, respectivamente,
como se muestra en la tabla 24.

TIPO DE CONTRATO 2017-2 2018-1

M H M H
Profesores de asignatura 477 809 514 832
Profesores de carrera 44 104 41 110
Total 521 913 555 942
Porcentaje 36.3 63.7 37.0 63.0

Nuestra planta docente es indispensa-
ble para una educacion de calidad. En este
sentido, hemos trabajado con el objetivo y
bajo la conviccion de que los académicos
deben contar con conocimientos teoricos
y practicos de alto nivel. Asi, en los semes-
tres 2017-2 y 2018-1, en nuestra planta
docente, continué incrementandose el
ntmero del personal con especialidad y
con los grados de Maestria y Doctorado.
[Tabla 25.]

La formacion de alumnas y alumnos
de excelencia en las 4 divisiones con las
que cuenta la Facultad, demanda una
planta docente altamente preparada
y con experiencia reconocida en area
que imparte, por ello hemos cuidado
que el grado de los académicos corres-
ponda con esta vision, asi tenemos
que: el 46.1% cuenta con licenciatura,
el 2.7% con especializacion, el 30.4%
con Maestria y el 20.8% con el grado
de Doctor. Esto quiere decir que mas del
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TABLA 25. GRADO ACADEMICO DE LA PLANTA DOCENTE

SEMESTRE 2017-2
# % #

SEMESTRE 2018-1
%

GRADO ACADEMICO

Profesores con Especialidad 23 3.1

228 16.29 254 17.95

Profesores con Doctorado

8

8

728

W 2017-1(2016)

387
298

¥ 2018-1(2017)

254

NN NN N N

228

23

Doctorado Maestria

50% del personal académico cuenta con
estudios de posgrado.

En alineacion al programa institucio-
nal de renovacion de la planta académi-
ca, esta administracion realiz6 gestiones
ante la Direccion General de Asuntos
del Personal Académico, para la incor-
poracion de 8 de profesores de carrera
en el marco de este programa, a efecto

Especialidad

Licenciatura

Fig. 9

de atraer y retener a los jovenes talentos
mas capacitados, como docentes y que
contribuyan para mantener y elevar la
calidad educativa en esta Facultad.

Esta estrategia colabora en favor del
aseguramiento, formacion y renovacion
de las generaciones de maestros y maes-
tras.
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2.3. CAPACITACION DOCENTE

En este segundo ano de Administracion,
la planta docente continué en perma-
nente actualizacion, mediante los cur-
sos organizados por distintas areas de
la Facultad y otros en coordinacion con
diversas instancias de la UNAM.

(19

La Secretaria Académica impartid
el taller de elaboracion de reactivos vy,
en conjunto con la Direccion General
de Asuntos del Personal Académico
(DGAPA) de la UNAM, organizd 6
cursos, con una duracion total de 101
horas. En ellos participaron 226 profe-
sores, de los cuales 94 fueron hombres
y 132 mujeres.

La Secretaria Académica impartio el taller de elabora-
cion de reactivos y, en conjunto con la Direccion Ge-
neral de Asuntos del Personal Académico (DGAPA) de
la UNAM, organizo 6 cursos, con una duracion total de
101 horas. En ellos participaron 226 profesores, de los
cuales 94 fueron hombres y 132 mujeres.

TABLA 26. CURSOS IMPARTIDOS A DOCENTES DE LA FACULTAD DE DERECHO

DURACION
(HRS/DIAS)

ACTIVIDAD

Curso de 20 hrs.
actualizacion

docente

Nuevas Tecnologias 2
de la Informacion y la
Comunicacion en la

TeEMA ASISTENTES

H M SuUBTOTAL

12 14

Investigacion Juridica.

Curso de 20 hrs.
actualizacion

docente

Curso de 20 hrs.
actualizacion

docente

Género para profesores
de Derecho.

La actualizacion teorico-
practica del Derecho

11 21

24 26 50

Laboral.
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Las capacitaciones se centraron en
diversos topicos relevantes de la Ciencia
Juridica.

2.4. PROGRAMA DE GRANDES
MAESTROS

Uno de los mas importantes eventos
que realizamos durante 2017 fue el
Programa de Conferencias Magistrales
de Grandes Maestros. Este esfuerzo
distingue a la UNAM como un modelo
que busca poner al alcance de las nuevas

(19

generaciones de docentes la experiencia
académica y de investigacion que han
realizado prominentes Maestros en esta
Casa de Estudios.

El Programa de Grandes Maestros
consistio en la imparticion de 31 con-
ferencias magistrales en las que partici-
paron profesores del mas alto perfil en
las distintas areas del conocimiento del
Derecho.

Uno de los mas importantes eventos que realizamos
durante 2017 fue el Programa de Conferencias Magis-

trales de Grandes Maestros.

»

TABLA 27. PROGRAMA GRANDES MAESTROS 2017

CONFERENCISTA

CONFERENCIA MAGISTRAL
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TABLA 27. CONTINUA

CONFERENCISTA

CONFERENCIA MAGISTRAL

ON®»Z

=

Dr. Ruperto Patino
Manfer

Dra. Emma Mendoza
Bremauntz

Lic. Manuel
Gomezperalta
Damiron

Dr. Othon Perez
Fernandez del Castillo

Dr. Carlos Quintana
Roldan

Dr. Bernardo Perez
Fernandez del Castillo

Dr. Jorge Dominguez
Martinez

Dr. Jorge Moreno
Collado

Dr. Manuel Becerra
Ramirez

Mtro. Edmundo Elias
Musi

“Solucion de conflictos vinculados con las
actividades del comercio exterior en México,
en el ambito multilateral (OMC); en el ambito
regional (TLCAN vy otros tratados) y en el
ambito nacional (tribunal federal de justicia
fiscal y administrativa y juicio de amparo)”

“La historia del derecho econdmico en la
facultad de derecho de la UNAM”

“Experiencia y vida en el derecho del trabajo”

“La mediacion como medio de solucion de
conflictos”

“Factores sociales y realidad juridica. Su
importancia en la ensenanza del derecho”

“Etica del abogado”

“Representacion, poder y mandato”

S

“Estado constitucional y la accion sociojuridica’

“Investigacion y ensenanza del derecho juridico.

Un analisis comparado”

“Agravio personal y directo e interés legitimo”
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TABLA 27. CONTINUA

CONFERENCISTA CONFERENCIA MAGISTRAL

Dr. Jorge Witker “Pasado, presente y futuro del derecho
Velazquez econdémico”
Dra. Maria Elena “Los principios generales del derecho”
Mansilla y Mejia

M Lic. Everardo Moreno “La reforma penal”
Cruz

A

Y  Dr. Rafael Quintana “La jurisprudencia en México”

O  Miranda
Dr. Fernando Serrano “La UNAM”
Migallon
Ministro en retiro “La nueva interpretacion constitucional y
Lic. Juan Silva Meza convencional en México”
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TABLA 28. EVENTOS DE GRANDES MAESTROS 2018

CONFERENCISTA

CONFERENCIA MAGISTRAL

Dr. Sergio Garcia
Ramirez

Dr. Mariano Palacios
Alcocer

Mtra. Maria Elodia
Robles Sotomayor

Mtro. Gerardo Gil
Valdivia

O &t 0wt

Lic. Antonio Cuéllar
Salas

ON®>Z

Mtro. José Ramon
Carreno Carlon

“Jurisprudencia interamericana de derechos

humanos”.

“La universidad y la formacion de profesionistas
comprometidos con el cambio social.”

“La democracia: el dilema entre una teoria o una

forma de vida”

“La problematica de méxico y su insercion en la
globalidad. Una vision de largo plazo”

“Estado de derecho”

“La facultad de derecho como centro de forma-

cion multifacética”

Este exitoso programa ha impactado a
una audiencia aproximada de 3,720 in-
tegrantes de la comunidad universitaria.
Cabe hacer mencion que 40 profesoras
y profesores obtuvieron la constancia de
participacion a todo el programa en su
primera edicion.

Sin duda, este modelo contribuye
para que las nuevas generaciones de
docentes, conozcan la experiencia aca-
démica y de investigacion que han reali-
zado prominentes Maestras y Maestros,
y con ello, fortalecer la formacion de
académicas y académicos, que en el fu-
turo habran de recibir la estafeta de tan
distinguidos y reconocidos ejemplos de
docencia de esta Facultad.

2.5. PLAN DE ESTUDIOS

El proceso de actualizacion y modifica-
cion del actual Plan de Estudios 2010
ha transitado por las siguientes etapas:

Antecedentes 2016-2017

a) Actualizacion de los contenidos,
objetivos particulares,
bibliografia, sugerencias
didacticas vy sitios electronicos de
consulta, de las 48 asignaturas
obligatorias del primero al
octavo semestre (2016)

b) Adecuacion de programas y
contenidos de las asignaturas de
las Especialidades de la Division
de Estudios de Posgrado con
102 asignaturas de 11 Cursos
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Superiores de Posgrado que
se imparten en los noveno

y décimo semestres de la
Licenciatura (2017)

El proceso de recertificacion
de la Facultad de Derecho
por CONAED, iniciado en
octubre de 2017 y concluido
en enero-febrero de 2018,
incluy6 la atencion especifica
a los cuestionarios y requisitos
sobre el Plan de Estudios, lo
cuales fueron desahogados en
tiempo y forma a la instancia
certificadora.

c)

EVALUACION DIAGNOSTICA
2017-2018

En 2017 y hasta marzo de 2018 se inici6
el proceso de elaboracion de la Evalua-
cion Diagnostica del Plan de Estudios
2010, basados en analisis, entrevistas,
investigacion documental, estadistica,
asistencia técnica pedagogica sobre
planes y programas de estudios, a fin de
proponer un nuevo proyecto de Plan de
Estudios 2020.

En dicho proceso se reviso el contex-
to social y de insercion laboral de los
egresados de la Facultad de Derecho;
el perfil de ingreso, intermedio, egreso
y profesional; el modelo de educativo
en el cual se basa el proceso de ense-
nanza-aprendizaje tradicional de las
ciencias juridicas, sustentado esquemas
conductistas, perfilando la incorpora-
cion de nuevos esquemas de ensenanza,
como por ejemplo los basados en el
constructivismo y las competencias que
los futuros juristas de nuestra institu-

cion habran de adquirir para su forma-
cion integral.

La Evaluacion Diagnostica arrojo
los siguientes resultados:

1. Respecto de la relacion de
horas teoricas y practicas, del
primero al cuarto semestre,
la carga horaria destinada al
conocimiento tedrico es superior
al 80% del primero al cuarto
semestre. En quinto y sexto
semestres el indicador del peso
tedrico tematico es del 70%;
en séptimo y octavo semestre
las exposiciones conceptuales
son mayores al 60%. En 9°y
10° semestres la carga horaria
alcanza el 100%, siendo nulas
las horas practicas.

En consecuencia, existe una
desproporcion en el balance
que debe existir entre horas
tedricas y practicas, de 3279
horas teoricas al semestre y
solo 753 horas practicas, lo
que refleja la necesidad de un
rediseno curricular para lograr
la praxis indispensable para una
mayor proyeccion en el mercado
laboral.

2. En cuanto a la seriacion de
materias, no se encuentra
prevista para las asignaturas
que forman parte de los Cursos
Superiores de Posgrado que
se cursan en el noveno y
décimo semestres, por lo que
es menester revisar y en su
caso redisenar los ejes lineales
y transversales de la malla
curricular para una adecuada
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gradacion del conocimiento y de
la practica.

Existe un desbalance en el
nimero de unidades programado
para cada asignatura y el nimero
de horas por semestre que es

de 64. La evidencia es que
existen materias con 3 unidades
para trabajar a lo largo de un
semestre y en el otro extremo
programas de asignaturas que
contemplan hasta 30 unidades,
sin contar los temas y subtemas,
para ser impartidas en las
mismas 64 horas, lo que incide
en una los resultados de la
eficiencia académica e impone
la necesidad de estandarizar los
programas de estudio de acuerdo
a las recomendaciones de
planeacion educativa universales
que sugieren un maximo de 10
unidades.

El Plan de Estudios 2010,
considera como una de las
formas de titulacion, la
acreditacion en noveno y
décimo semestres, de alguno

de los 23 Cursos Superiores de
Posgrado. Cada uno de los cuales
comprende 12 asignaturas

que replican “en espejo”, los
contenidos tematicos de sus
similares impartidos en las
Especialidades que ofrece

la Division de Estudios de
Posgrado, lo cual implica

una duplicidad académica y
administrativa innecesaria, por
lo que se estima pertinente un
nuevo diseno de materias para
noveno y décimo semestre,

que fortalezca la formacion
del jurista que egresara de la
Licenciatura.

Los egresados de nuestra
Facultad de Derecho asi como
aquellos que egresan del
Sistema Incorporado deben
contar con mecanismos
académico-administrativos que
les permitan, en caso de que asi
lo deseen, optar por estudios de
posgrado, previo cumplimiento
de la normativa del Programa de
Posgrado en Derecho.

La forma de titulacion de
Licenciatura mediante la
inscripcién al Programa Unico
de Especialidades, se genero
como un mecanismo adicional
para permitir a nuestros
egresados vincularse al posgrado,
de modo que alumnos con 5
anos de licenciatura completa,
sin titulacion y que cursen un
ano y medio de especialidad,
accedan a la titulacion de ambos
grados académicos.

El actual Plan de Estudios
ofrece 282 asignaturas
optativas, repercutiendo en

el banco de horas, diseno de
horarios de cursos ordinarios,
elaboracion de examenes
extraordinarios, asignacion

de salones, profesores, entre
otros problemas, por lo que es
necesario seleccionar aquellas
que versen sobre temas de
frontera y que privilegien la
formacion del egresado para la
atencion de problemas sociales
de actualidad, motivo por el
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cual es necesario generar una
propuesta integral y efectiva
que cumpla con su proposito
fundamental de abordar
tematicas que sean atingentes y
respondan a las necesidades del
contexto social.

Los Cursos Monograficos,
requieren una redefinicion de
contenidos a fin de fortalecer la
movilidad estudiantil nacional y
con el extranjero, la revalidacion
o convalidacion de los estudios
correspondientes, y el abordaje
de temas y problematicas de

contenido juridico de actualidad.

El alto indice de reprobacion
en las asignaturas seriadas, la
materia de Inglés representa
un problema en cuanto a la
eficiencia terminal y titulacion
de nuestros estudiantes.
Asimismo se trata de un nivel
de ensenianza basico que no
responde a un nivel de inglés
juridico y ocupa espacios de la
malla curricular, que podrian
redirigirse a la formacion
especifica del jurista.

La Evaluacion Diagnostica
refleja que el Modelo de
Ensefianza, se ha conservado
bajo los principios del
Conductismo, el cual
privilegia la memorizacion

de informacion por parte del
alumno y de la exposicion de
Catedras Magistrales por parte
de los docentes, sin embargo
la sociedad contemporanea,
hoy por hoy, demanda que
nuestros egresados cuenten con

| SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2018

conocimientos, habilidades,
destrezas, valores y actitudes que
les permitan resolver de manera
eficaz, los problemas actuales
de los distintos sectores sociales
e integrarse al mercado laboral
publico y privado con ventajas
competitivas y distintivas. Es
necesario elaborar un Plan de
Estudios bajo los principios y
postulados del Constructivismo
y de las Competencias asi como
una actualizacion docente en
dicho modelo educativo.

10.La Evaluacion Diagnostica

11

también mostr6 que el Curso
Permanente de Etica es

una asignatura que no esta
integrada al mapa curricular
correctamente como una
materia obligatoria sino solo es
un requisito de titulacion que

se puede cursar en cualquier
semestre, del primero al décimo,
acreditandolo con 10 horas de
asistencia a conferencias y otras
actividades académicas, sin
desarrollar una ética profesional
del abogado.

.El analisis en cuestion también

consider6 que la asignatura

de Computo, requisito de
titulacion, sin valor en créditos,
no aborda temas relacionados
con la informatica juridica y

el uso de las Tecnologias de la
Informacion en las distintas
ramas del Derecho, por ello
debera replantearse de modo
que agregue valor a la formacion
profesional de nuestros
estudiantes.



12.El estudio diagnostico de
nuestro Plan de Estudios,
impone la necesidad de llevar
a cabo una modificacion que
incorpore la inter, multi y
transdisciplinariedad de temas y
subtemas en todas las areas del
Derecho.

13.El contexto social y el acelerado
desarrollo del orden juridico
nacional e internacional,
descubre la imperiosa necesidad
de incluir conocimientos
juridicos de frontera, de forma
tedrica y practica, tales como
el manejo de los métodos
alternos de solucion pacifica de
conflictos, la convencionalidad,
el combate a la corrupcion, la
oralidad, los derechos humanos,
la seguridad nacional y puablica,
entre otros, por lo que nuestro
Plan de Estudios debe incorporar
aquellos que constituyen
herramientas indispensables
para los futuros profesionales del
Derecho.

2.6. COORDINACION DE IDIOMAS

La Coordinacion de Idiomas tiene la
importante responsabilidad de brindar
a la comunidad de la Facultad de De-
recho las herramientas necesarias para
que tenga acceso a un uso pertinente
del idioma Inglés, otorgandoles mejores
competencias académicas y laborales a
los usuarios.

Cabe mencionar que al analizar
los resultados de los Examenes para el
Diagnostico de Conocimientos de los
Alumnos de Primer Ingreso a Licencia-

tura, emitidos por la Coordinacion de
Desarrollo Educativo e Innovacion Cu-
rricular (CODEIC), en su version para
la generacion 2018, encontramos que
de los 1,364 alumnos que presentaron
este examen, el 40.0%, es decir 551
alumnos de nuevo ingreso a nuestra
Facultad, no alcanzaron a calificar en
ninguno de los niveles de manejo de la
lengua inglesa.

Lo anterior nos exige prestar especial
atencion en la imparticion de este idio-
ma. Por ello, durante el semestre 2018-
1, la Coordinacion contd con una planta
docente capacitada en la que también se
tienen profesores con el grado de Maes-
tria.

En el periodo que comprende este
informe, se realizaron 2 cursos de pre-
paracion para el examen TOEFL (Test
of English as a Foreign Language), cuya
poblacion objetivo se centra, principal-
mente, en aspirantes a estudios de pos-
grado y en aquellas personas que deseen
certificar sus conocimientos en este
idioma. La duracion de cada curso fue
de 70 horas y se tuvo una participacion
total de 109 alumnos.

Preocupados por la acreditacion del
idioma como forma de titulacion de los
Planes de Estudios, anteriores al Plan
1447, se aplico el Examen Unico de
Inglés en el que se presentaron 48 per-
sonas. El examen consiste en la Com-
prension de Lectura de dicho idioma.

Se emitieron 577 constancias de
acreditacion de idiomas al mes de febre-
ro de 2018. Estas constancias se realizan
a peticion del alumno, quien la solicita
con la finalidad de ingresar a estudios de
Posgrado tanto en la Facultad como en
otras Instituciones Educativas.
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La Coordinacion cuenta con una me-
diateca, en la que se tiene infraestruc-
tura fisica y virtual para unir las nuevas
tecnologias con los recursos tradiciona-
les de ensenanza, lo que permite que
ésta sea un centro de auto-acceso para
el autoaprendizaje de la lengua inglesa.

La mediateca se compone de 4 areas
importantes, a saber:

1. El area del acervo, donde los
usuarios tienen libre acceso al
material impreso y multimedia
de estanteria.

2. El area de estudio y lectura,
donde los usuarios pueden
consultar los materiales
impresos.

3. El area multimedia, donde
operan los equipos de computo y
materiales multimedia.

4. El area de asesorias, basicamente
conformada por un cubiculo
donde los usuarios se entrevistan
con un asesor de forma
individual o asisten a talleres
programados.

En el periodo de este informe, se tuvo
un total de 6,552 visitas para el trabajo
en los equipos de computo (area multi-

(19

Comprometidos con la investi-
gacion, como tarea fundamental
de la Universidad, la Facultad de
Derecho promueve, impulsa e
integra esta actividad a la vida de
nuestra comunidad mediante las
acciones de nuestros 19 Semina-
rios y 21 Colegios de Profesores.

3

media); 3,995 consultas al acervo, y la
imparticion de 15 asesorias.

2.7. SEMINARIOS Y COLEGIOS DE
PROFESORES DE LA FACULTAD DE
DERECHO

Comprometidos con la investigacion,
como tarea fundamental de la Universi-
dad, la Facultad de Derecho promueve,
impulsa e integra esta actividad a la vida
de nuestra comunidad mediante las ac-
ciones de nuestros 19 Seminarios y 21
Colegios de Profesores.

Estos organos académicos tienen la
labor primordial de orientar a los alum-
nos en el estudio e investigacion de las
diversas ramas del Derecho, destacando
las asesorias para la elaboracion de tesis
profesionales, bajo el principio de la ex-
celencia académica y criterios de rigor
cientifico.

Ademas de este importante quehacer,
los Seminarios organizan conferencias,
congresos, mesas redondas, paneles y
foros que abordan temas de actualidad
o de coyuntura nacional e internacional
y que se enfocan en el interés de nues-
tra comunidad, siempre impartidos por
destacados académicos.

Asimismo, articulan e integran la
investigacion que se realiza al interior
de nuestra Facultad mediante la elabo-
racion de ensayos, articulos y escritos
que son publicados y expuestos en los
recursos y medios electronicos institu-
cionales, como Radio Ius.

Los seminarios de nuestra Facultad
son los siguientes:

1. Derecho Electoral
2. Teoria General del Estado
3. Filosofia del Derecho
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Derecho Administrativo
Derecho Agrario
Derecho Civil
Derecho Penal
Derecho Procesal
9. Derecho Ambiental
10.1Derecho Fiscal
11.1Derecho Internacional
12.1Derecho Mercantil
13.1Patentes, Marcas y Derechos de
Autor
14.1Derecho del Trabajo y la
Seguridad Social
15.1Derecho Romano e Historia
del Derecho
16.1Estudios Juridico-Econdmicos
17.1Derecho Constitucional y de
Amparo
18.1Estudios sobre el Comercio
Exterior
19.1Sociologia General y Juridica
Para conocer mas sobre estas impor-
tantes actividades, te invitamos a visitar
la siguiente pagina web:

PN Uk

https://www.derecho.unam.mx/
seminarios/index_seminarios.html

Desde el inicio de esta Administra-
cion, referi nuestro compromiso para
incentivar una participacion activa de
los Seminarios de nuestra Facultad.
La labor que realizan como asesores,
para la elaboracion de tesis de nuestros
alumnos en 2017, se destacO por su
compromiso con la investigacion.

Asi lo demuestra, la publicacion, bajo
el sello de la Editorial Tirant Lo Blanch,
de la tesis denominada Aspectos juridicos
de la configuracion del espacio-estado y
el reconocimiento de las territorialidades
indigenas, que fue presentada por Lic.
Blanca Lizbeth Hernandez Hernandez, y

dictaminada por el Seminario de Filosofia
del Derecho.

Accion que, sin duda, refleja el traba-
jo constante de nuestros seminarios en
la mejora de la calidad en las investiga-
ciones.

Asimismo, durante 2017, estos Or-
ganos colegiados participaron en 31
eventos con la finalidad de intercambiar
conocimientos y experiencias en las
diversas ramas de la Ciencia Juridica.
Las actividades que se mencionan a
continuacion, son s6lo una muestra de
nuestro compromiso con la innovaciéon
juridica:

1. Participacion del Seminario de
Derecho Ambiental en el IX
foro internacional de derecho
ambiental, organizado por
la Universidad de Belgrano,
Buenos Aires Argentina, y en
el XV Encuentro Internacional
de Derecho Ambiental, en las
instalaciones de la Universidad
Marista en Mérida, Yucatan.

2. Participacion del Seminario de
Estudios Juridico-Econoémicos
en el Simposium Mundial de
Criminologia y Criminalistica,
denominado “La Criminologia
en los albores de un nuevo
orden mundial: Crisis Mundial,
Aislacionismo y Crimen
Organizado”, realizado en Ledn,
Guanajuato.

3. Asistencia del Seminario
de Derecho Procesal al III
Conversatorio Internacional
“La libertad de expresion como
Derecho Humano”, desarrollado
en la Universidad de la
Reptblica de Panama.
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4. Asistencia del Seminario sobre
el Comercio Exterior a la XIII
Reunion Mundial de Derecho
Aduanero, celebrada en Roma,
Italia.

5. Participacion del Seminario
de Derecho Internacional en
la consulta y respuesta sobre
la sesion de la Haya de la
Convencion de Reconocimiento
y Ejecucion de Resoluciones
Extranjeras, realizada en el
Palacio de la Paz de la Haya,
Paises Bajos.

Ademas, por hacer mencion de algu-
nos de los mas importantes eventos, los
seminarios coordinaron y participaron
en las siguientes actividades académi-
cas:

1. Conferencia Evolucion
Constitucional del
financiamiento a partidos
politicos, Seminario de Derecho
Electoral.

2. Presentacion del libro Estado
y violencia. Rasgos y Rostros,
Seminario de Teoria General del
Estado.

3. Simposio “La renegociacion
del TLCAN: El enfoque de
la Administraciéon Pablica”,
Seminario de Derecho
Administrativo.

4. Concurso de Conocimientos
sobre el Derecho Sucesorio,
realizado el 4 de abril de 2017,
Seminario de Derecho Civil.

5. Mesa de discusion con la
Procuraduria Fiscal de la CDMX
con el fin de analizar la reforma
tributaria para 2018, Seminario
de Derecho Fiscal

6. Conferencia “Proteccion de los
simbolos patrios en el derecho
autoral mexicano”, Seminario de
Patentes, Marcas y Derechos de
Autor.

7. Ceremonia de entrega de la
Presea “Mario de la Cueva” por
parte del Colegio de Profesores
de Derecho del Trabajo de
la Facultad de Derecho al
Maestro Héctor Arturo Mercado
Lopez, Magistrado Sexto
del Decimosexto Tribunal
Colegiado en Materia del
Trabajo del Primer Circuito,

30 de noviembre de 2017.
Seminario de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social

8. Seminario “Aspectos legales y
sociologicos de las enfermedades
poco frecuentes. El caso
de México”, Seminario de
Sociologia General y Juridica.

Es de senalar que los 20 Seminarios
con los que cuenta la Facultad de De-
recho, han establecido 424 lineas de
investigacion, que versan sobre temas
relacionados con la realidad del pais y
que requieren el analisis e investigacion
juridica. En nuestra pagina electronica
se pueden consultar todas y cada una de
ellas.

Las actividades de investigacion, di-
fusion y divulgacion de la cultura juridi-
ca, son actividades importantes para el
estudio del entorno nacional, por ello,
tanto la coordinacion de publicaciones,
como la Revista de la Facultad de De-
recho, se preocupan por concentrar la
produccion editorial, en las tendencias
globales de los fenomenos juridicos y
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sociales que se presentan en la actuali-
dad.

Como resultado del arduo trabajo
que estan realizando los seminarios
de la Facultad de Derecho, del 16 al
21 de octubre del ano 2017, se llevo a
cabo la “Semana de la Investigacion”,
con el objetivo de vincular a los Semi-
narios con la comunidad estudiantil de
licenciatura en sus diferentes modali-
dades y del posgrado de la Facultad de
Derecho, para incentivar y promover la
investigacion, asi como proveer apoyo
metodologico entre los estudiantes para
la elaboracion de Tesis Profesionales y
de Grado, de alta calidad, cumpliendo
con la normativa universitaria.

En este magno evento participaron
Directores de Seminarios, asi como
Presidentes de Colegios de Profesores,
quienes de forma ininterrumpida y du-
rante los turnos matutino, vespertino y
sabatino, impartieron 100 conferencias
a aproximadamente 4,500 estudiantes y
346 docentes.

Independientemente de la motiva-
cion intrinseca de los asistentes para
acercarse a los seminarios y conocer
el trabajo de investigacion que ahi se
realiza; se contdé con la cooperacion
de la Comision Nacional de Derechos
Humanos, quien distribuyé entre los
participantes 20,500 publicaciones y
80 colecciones a lo largo de la semana.
También se obtuvo la generosa contri-
bucion del Instituto de Investigaciones
Juridicas, que doné a esta Facultad
1,093 libros derivados de las investiga-
ciones de sus integrantes, los cuales se
distribuyeron entre los concurrentes.

2.8. ESCUELA NACIONAL DE
JURISPRUDENCIA

La Escuela Nacional de Jurisprudencia
es un espacio que por su tradicion co-
labora de manera destacada en nuestro
proposito de excelencia académica.

Exactamente hace un afno, es decir,
el 3 de abril del 2017, se reinstalo el
Claustro de Doctores de la Facultad de
Derecho, con la asistencia del Dr. Enri-
que Graue, Rector de esta Universidad.
Lo anterior, con el objetivo de vincular
a nuestra Universidad con otras institu-
ciones, promover el debate e intercam-
bio de ideas y constituir un referente
obligado de consulta para la toma de
decisiones. A esta importante ceremo-
nia, ademas de nuestro Rector, asistie-
ron 250 Doctores miembros, quienes
tienen el compromiso de promover la
colaboracion académica y cultural, la
docencia, la investigacion, el estudio y
la difusion de la Ciencia Juridica a nivel
nacional e internacional.

En el periodo de abril de 2107 a
marzo de 2018, el claustro ha realiza-
do 12 sesiones de trabajo; de entre los
resultados que ha producido destacan:
2 conferencias, una obra de teatro, un

19

Exactamente hace un afo, es
decir, el 3 de abril del 2017, se
reinstalo el Claustro de Doctores
de la Facultad de Derecho, con la
asistencia del Dr. Enrique Graue,
Rector de esta Universidad.

3
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programa de radio, un homenaje y re-
cientemente el conversatorio denomi-
nado “El empoderamiento de la Mujer
en la Era Global”, con la participacion
de destacadas juristas.

Ademas de la mencionada ceremonia
solemne, la Escuela Nacional Jurispru-
dencia realiz6 actividades encaminadas

a la excelencia académica que, incluso,
fueron de talla internacional. [Tabla
29.]

Los diplomados que se impartieron
en 2017 y 2018 en las instalaciones de
la Escuela Nacional de Jurisprudencia
se desglosan en la tabla 30.

TABLA 29. ACTIVIDADES EN LA ESCUELA NACIONAL DE JURISPRUDENCIA

EVENTO FECHA IMPORTANCIA ASISTENTES
(2017)

Reuniodn trinacional del 25 de Actividad académica 50

sector educativo (México, mayo coordinada por la Dra. Maria  invitados

Estados Unidos de
Ameérica y Canada).
“Lucha por la exclusion
de la educacion del
TLCAN, estrategias
comunes y alternativas”

de la Luz Arriaga Lemus,
profesora de la Facultad de

Economia.

- Coordinacion del Programa
de Posgrado en Derecho

(UNAM).

- Camara de Diputados del

H. Congreso de la Union.
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TABLA 29. CONTINUA

EvENTO FrcHa IMPORTANCIA ASISTENTES
(2017)

Entrega de la escultura 27 nov Conmemoracion 200
“Letras Vivas” de Ramirez del Centenario de la personas.
Ponzanelli Constitucion Politica

de los Estados Unidos
Mexicanos, evento
organizado por el Gobierno

de la Ciudad de México,
a través de la Autoridad

del Centro Historico, y
el Instituto Nacional de
Estudios Historicos de las
Revoluciones de México.
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TABLA 30. DIPLOMADOS EN LA ESCUELA NACIONAL DE JURISPRUDENCIA

DipLOMADO FrcHA ASISTENTES

Diplomado Teorico-Practico en
: . Del 19 de mayo de 2017 al
Is)oecri(-;iho del Trabajo y Seguridad 02 de marzo de 2018. 48

Diplomado Forense en Sistema Del 10 de noviembre de
2017 al 26 de mayo de 62

Procesal Penal Acusatorio 2018.

Diplomado Arbitraje Comercial In-

ternacional y otros Medios Alterna- Del 23 de febrero al 27 de
tivos de Solucion de Controversias octubre de 2018
(MASC)
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3.1. PUBLICACIONES

ara nuestra Administracion, la la-

bor editorial reviste una importan-
cia tal, que nos dimos a la tarea de arti-
cular todos los esfuerzos que se venian
emprendiendo, bajo la conduccion de
una Coordinacion Editorial, acompa-
nada de un Comité Editorial.

Desde entonces, hemos propulsado
decididamente la investigacion multidis-
ciplinaria y la difusion de la Cultura Ju-
ridica, mediante las publicaciones de los
trabajos de nuestros académicos, con la
participacion de los Seminarios, Claustros
de Profesores y cuerpos colegiados.

Estamos especialmente orgullosos
de la culminacion del magno esfuerzo
editorial que significo la presentacion
de nuestra Enciclopedia Juridica. Se
trata de una obra constituida por 57
volimenes en un total de 18,624 pa-
ginas y agrupados tematicamente en
XVII tomos. Fue publicada bajo el sello
de la Universidad Nacional Auténoma
de México y el de Editorial Porrta; que
incluyen las 57 materias obligatorias del
Plan de Estudios vigente de la Licencia-
tura en Derecho.

(19

Estamos especialmente orgullo-
sos de la culminacion del magno
esfuerzo editorial que significo
la presentacion de nuestra Enci-
clopedia Juridica. Se trata de una
obra constituida por 57 volame-
nes en un total de 18,624 pagi-
nas y agrupados tematicamente
en XVII tomos.

3

Esta gran obra, fue presentada en el
pasado mes de febrero en la 39 Feria
Internacional del Libro del Palacio de
Mineria, por el Dr. Luis Maria Aguilar
Morales, Ministro Presidente de la Su-
prema Corte de Justicia de la Nacion y
el Lic. Luis Ratl Gonzalez Pérez, Presi-
dente de la Comision Nacional de Dere-
chos Humanos fueron los distinguidos
presentadores de la Obra ante la comu-
nidad académica y los mas destacados
juristas del pais.

En ella colaboraron casi 80 acadé-
micos de la Facultad, quienes con la
vocacion, experiencia y dominio de los
temas, presentan contenidos de la mas
alta calidad e incluyen aspectos pedago-
gicos y actividades didacticas, disenadas

Enciclopedia Enciclopedia . g
g] ]und:cged HJ Jurid uf g] J‘rll:_.;lé.&fredla gJ }-Incjc!o edia |g fgfilglg _efﬂil
Sist Juridi
istemas Juridicos
Filosofia del Derecho . Aonss Tiso Moo e Cate Oers (antemponineas Derecho de las Personas
\ A
- g .
= i stz =
Enciclopedia Enciclopedia Enciclopedia Enciclopedia Enciclopedia
LgJ Jurid mf l.ﬂJ Juridic: ‘.ﬂ] Jurid 1<,£ ‘.ﬂJ Juridic: ? BJ Juridic 2

Derecho
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con el objetivo de fortalecer el proceso
de ensenanza-aprendizaje. Con esta
obra, buscamos cumplir el compromiso
de impulsar la obra escrita por parte de
nuestros maestros, quienes estan siendo
nuevamente, el referente de la cultura
juridica, que siempre habian sido.

Con este destacado trabajo univer-
sitario, contribuimos a la produccion
de conocimiento juridico, a través de la
investigacion.

Para difundir los resultados de la
produccion investigativa, nuestra coor-
dinacion editorial creo el sitio electroni-
co denominado “Corpus luris”, el cual
estad disponible en nuestra pagina de
Internet, en él, se pueden consultar la
produccion editorial relacionada con los
articulos de los Seminarios de nuestra
Facultad y ensayos premiados. También
es posible conocer los diversos eventos,
tales como ferias, ceremonias, homena-
jes, reuniones especiales, presentacio-
nes y platicas entre maestros y alumnos,

por mencionar algo de lo mas relevante
publicado en el sitio.

Dicha Pagina Web puede consultarse
en:

http://
coordinacioneditorialfacultadderecho.
businesscatalyst.com/index.html

En el periodo de este informe, el Cor-
pus Iuris contabilizaron 22,201 visitas.
En el propio sitio se publicaron:
« 10 libros de diversos temas de
actualidad
-+ 16 libros de la Serie Estudios
Juridicos
-+ 32 articulos de los Seminarios de
la Facultad
« 57 Portadas de las obras que
conforman la Enciclopedia
Juridica
« 1 ntmero de la Coleccion
Estudios Juridicos Digitales
Ademas se publicaron 37 obras de la
Enciclopedia Juridica, las obras Derecho
Maritimo Internacional y La Constitu-

DERECHO
MARITIMO

f
E INTERNACIONAL

Dr. Enrique Luis Graue Dr. Radl Contreras
Wieche B

rs ustamente
Rector de la UNAM Director de la Facultad
de Derecho

Dr. Leanardo Lomelf Vs

Secretario General de la UNAM

PARA ADQUIRIR UN EJEMPLAR DE ESTE LIBRO:
1. Acudie por ol rocibo & Ia Coordinacisn Editorial 4o I Facultad 4 Derscho

Editorial

ende los requerimientos editoriales y
promueve la investigacién jurfdica en la
Facultad de Derecho de la UNAM.

Dentro de los principales abjetivos estan:

inder a la comunidad de la Facultad y a los académicos interesados en la publicacién de

bras y materiales en todo lo relacionado con el proceso de edicién, lineamientos
aplicables y publicacién virtual.

= Fomentar la investigacién a través de la edicién y publicacién del trabajo multidisciplinario
de la comunidad de la Facultad (seminarios, claustros de profesores, académicos e
investigadores).
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cion de 1917: Reflexiones sobre la vigen-
cia de principios, derechos e instituciones
para la gobernabilidad democratica del
siglo XXI, y se enviaron 16 escritos a la
Coordinacion para su dictaminacion.

Nuestros Maestros siguen siendo
voces autorizadas en materia juridica,
por eso hemos impulsado que se les
reconozca como tales y sean conside-
rados para emitir criterios juridicos en
los medios de masivos de comunicacion
y que apoyen a la opinion publica para
entender el devenir de los aconteci-
mientos nacionales y globales. Es asi
que, en los meses de enero y febrero de
2018, se llevo a cabo un ejercicio para
que los profesores de esta Facultad nos
dieran a conocer su labor académica y
de difusion de la cultura juridica.

Con orgullo se informa que la par-
ticipacion de nuestros Maestros en los
medios de comunicacion ha sido la si-
guiente:

« Autoria o participacion en la

publicacion de 238 libros.

«  Publicacion o participado en la
publicacion de 218 articulos de
revistas.

+  Imparticion de 317 diplomados,
cursos, talleres, etc. de estos 25
fueron internacionales.

« Participacion en 89 programas
de television.

« Participacion en 199 programas
de radio

3.2. EVENTOS EDITORIALES

La Coordinacion Editorial asistio a los
siguientes eventos:
« Feria Nacional del Libro Juridico
del Tribunal Superior de

Justicia de la Ciudad de México,
realizado del 28 de agosto al 1
de septiembre de 2017.

-+ Presentacion del libro homenaje
a la Ministra Irma Cué Sarquis.

3.3. CONVENIOS EDITORIALES

Continta vigente el Convenio con la Se-
cretaria de Marina, para la coedicion de
la obra Derecho Maritimo Internacional.

Se realizaron importantes reuniones

de trabajo para el fomento editorial, de
las que destaco las siguientes:

« Con representantes de la
Editorial Wolters Kluwer con la
finalidad de dar seguimiento al
Convenio General de Edicion.

« Con la Direccion General
de Publicaciones y Fomento
Editorial de la UNAM, con
el objetivo de recibir asesoria
para el proceso del tramite de
la Digital Objects Identifier
(DOI), la cual permitira que los
Seminarios publiquen en una
revista digital.

« Con Tirant Lo Blanch en
septiembre de 2017, con quien
se han coeditado 10 obras.

3.4. REVISTA DE LA FACULTAD DE
DERECHO

Otra area de la Facultad que contribu-
ye enormemente con la difusion de la
cultura juridica en nuestro pais, es la
coordinacion de la Revista de la Facul-
tad de Derecho, que con la edicion y
publicacion de esta obra seriada, se ha
posicionado como referente de la inves-
tigacion juridica con los 270 nimeros
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que ha publicado de forma ininterrum-
pida desde 1951.

La demanda de la Revista de la Fa-
cultad de Derecho se ha incrementado
de manera tal, que como lo anticipamos
en su oportunidad, paso de ser una pu-
blicacion semestral, a una de aparicion
cuatrimestral, lo cual habra de benefi-
ciar la difusion de la Cultura Juridica en
nuestro pais y en el extranjero. Lo ante-
rior se debié a que indices y directorios
de importancia internacional, como la
Red de Revistas Cientificas de América
Latina y el Caribe, Espana y Portugal
(Redalyc) y el directorio Clase, consi-
deran, entre otros, la periodicidad como
un elemento de calidad y prestigio.

Esta accion permitio que la Revista
ingresara al catalogo del Sistema Re-
gional de Informacion en Linea para
Revistas Cientificas de América Latina,
el Caribe, Espana y Portugal (Latindex)
y a la Base de Datos Bibliografica de
Humanidades y Ciencias Sociales (Hu-
manindex), de la UNAM.

Al cierre de este informe se estan
realizando las gestiones necesarias para
que la Revista se incorpore al portal bi-
bliografico internacional Dialnet.

Al ser la Cultura de la Legalidad
nuestra principal conviccion, la Revista
redact6 su Cédigo de Etica, que sefiala
las directrices normativas indispensa-
bles para los autores y el equipo editorial
de la Revista.

Gracias al trabajo emprendido por
el equipo de nuestra Revista, se ha in-
crementado la cantidad de articulos por
numero y la colaboracion de autores
internacionales, los cuales han teniendo
una participacion en un 80.0% de lo
hasta ahora publicado.

Con estas y otra diversidad de accio-
nes y gestiones emprendidas, esperamos
que muy pronto esta publicacion cuente
con los mas altos reconocimientos in-
ternacionales para que se convierta en
el referente al que aspiramos.

El 12 de septiembre de 2017 se lle-
vO a cabo la presentacion de la edicion
nimero 268 de la Revista de la Facultad
de Derecho, a la que concurrieron 154
personas y se publicaron los niimeros
269 y 270, correspondientes al periodo
de septiembre a diciembre de 2017 y
enero a abril de 2018, respectivamente.

Al periodo que se reporta se cuenta
con 325 suscripciones, de las cuales 323
son nacionales y 2 son internacionales.

La revista se puede encontrar en el
portal de Revistas UNAM (Open Jour-
nal Systems), con disponibilidad online
y en modalidad de acceso libre:

http://www.revistas.unam.mx/index.

php/rfdm/index

REVISTA DM W FACULTAD
pE DERECHO DE M X
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4.1. CULTURA DE LA LEGALIDAD

La Cultura de la Legalidad no es
solo un concepto, en nuestro caso,
es una conviccion y un compromiso
que nos demanda transformarlo en
acciones y realidades; es por eso que
realizamos acciones para su atencion.
Con este enfoque, es que colabora-
mos en la celebracion de la VI Edi-
cion de la Competencia Universita-
ria sobre Derechos Humanos “Sergio
Garcia Ramirez”, que se llevo a cabo
del 9 al 13 de octubre de 2017, en
coordinacion con de la Comision In-
teramericana de Derechos Humanos,
la Comision Nacional de Derechos
Humanos, la Comision de Derechos
Humanos de la Ciudad de México, el
Instituto de Investigaciones Juridi-
cas, la Fundacion Konrad Adenauer
Stiftun y el Observatorio del Sistema
Interamericano de Derechos Huma-
nos. Este evento, en el que la Facultad
fue sede, se ha constituido en el mas
importante en su género en América
Latina. En él participaron 79 concur-
santes, procedentes de universidades
de Perti, Guatemala y del interior de
la reptblica.

En relacion al tema del acoso esco-
lar y en congruencia también con las
acciones emprendidas por el Senor
Rector, llevamos a cabo el taller “Erra-
dicando la Violencia”, en el que parti-
ciparon 49 estudiantes y cuyo objetivo
consistio en capacitarlos para prevenir
esta conducta tan indeseable para un
universitario.

También se realizd6 el Seminario
Internacional “Acoso escolar: Pre-
vencion y sensibilizacion”, que fue
posible gracias a la coordinacion con

la Asociacion Autonoma de Personal
Académico de la UNAM vy la Defen-
soria de los Derechos Universitarios,
a este importante evento acudieron
docentes de la Facultad de Derecho,
de la Escuela Nacional de Trabajo
Social, diversos Colegios de Ciencias
y Humanidades (CCH), y Escuela
Nacional Preparatoria. Como se apre-
cia, se logro el fortalecimiento de las
relaciones entre académicos de dos
niveles escolares en aras de promover
una prevencion desde el nivel medio
superior. También participaron po-
nentes nacionales e internacionales

Estamos convencidos que con estas
acciones, contribuimos a fomentar en
las y los alumnos y en la comunidad
en general, la idea de la normalidad
en el respeto y atencion a la Ley. La
observancia del Derecho no debe ser
la excepcion en la sociedad, ni tan
solo una mera aspiracion, debe ser una
realidad alcanzada y defendida por el
consenso de la Nacion.

4.2. COMISIONES DE EQUIDAD
DE GENERO Y COMISION DE
DISCAPACIDAD

En materia de Igualdad de Género, no
hemos bajado la guardia. A estas al-
turas del siglo XXI todavia presencia-
mos hechos de violencia por motivos
del género de las victimas; también
vemos con tristeza el cada vez mas
frecuente, acoso escolar por parte de
los estudiantes hacia los mismos estu-
diantes. Pero éstos no pueden, ni de-
ben tener cabida en un colectivo como
el nuestro. Lo que debe destacar es la
inteligencia, el respeto, la dignidad
humana, la convivencia pacifica y en
armonia, como elementos precursores
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para la construccion de una mejor so-
ciedad.

Como parte de los trabajo de la
Comision de Equidad de Género de la
Facultad, se ha creado una campana de
frases incluyentes, con el objetivo de di-
fundir la cultura de la equidad de género
y se cuenta con un catalogo de frases
producto del trabajo de esta comision y
seran parte de esta campana que pronto
veran en nuestras instalaciones.

En congruencia también con las ac-
ciones emprendidas por el Senor Rector,
llevamos a cabo el taller “Erradicando
la Violencia”, en el que participaron 49
alumnos y cuyo proposito consistio en
capacitar a los alumnos para prevenir el
acoso escolar.

Por otra parte, es importante sehalar
que las acciones de esta Administracion
también estan dirigidas a atender las
necesidades de personas para las cuales,
las instalaciones fisicas constituyen una
barrera o un obstaculo para su movi-
lidad, por circunstancias motrices o
visuales.

En este sentido, la Sala Themis es un
espacio que presta servicios de accesibi-
lidad a aquellas personas que presentan

(19

Como parte de los trabajo de la
Comision de Equidad de Género
de la Facultad, se ha creado una
campana de frases incluyentes,
con el objetivo de difundir la
cultura de la equidad de género
y se cuenta con un catalogo de
frases producto del trabajo de
esta comision y seran parte de
esta campafa que pronto veran
en nuestras instalaciones.

3

alguna limitacion fisica, mediante la
facilitacion de equipos especializados.

Asi, en el periodo que comprende el
presente Informe, esta Sala proporcioné
285 servicios:

TABLA 31. ATENCION SALA THEMIS

SERVICIO NUMERO
({so de equipo de 103
computo
Escaneo de documentos 11
Archivo Digital 73
Impresion en Braille 49
Conversion a Audio 29
Uso de Software 20
Especializado

Total 285

El 15 de febrero de 2018, gracias a
la coordinacion y organizacion de la
Comision de Género de la Facultad de
Derecho, la Dra. Rigoberta Mencht im-
partio la conferencia magistral titulada
“Mujeres y Derechos Humanos”, en
razon de la catedra extraordinaria que
lleva su nombre y que fue instaurada por
el H. Consejo Técnico con fecha 21 de
septiembre de 2017. En dicho evento,
la premio Nobel, asumi6 el compromiso
de realizar una actividad anual en las
instalaciones de nuestra Facultad, como
parte de labor social. Este hecho pro-
mueve y difunde la concientizacion en
los jovenes estudiantes sobre el papel de
las mujeres como factores de cambio. El
referido evento tuvo una participacion
de 220 personas.
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4.3. COMISION DE FESTEJOS DEL
CENTENARIO

En este segundo ano, las Divisiones de
Educacion a Distancia y de Estudios de
Posgrado realizaron actividades en el
marco de los festejos del Centenario de
la Constitucion, teniendo una participa-
cion de 956 personas, como se muestra
en la tabla 32.

De las actividades antes listadas,
se destaca la Obra de Teatro “Sesion

TABLA 32. FESTEJOS DEL CENTENARIO

Permanente”, la que propone una re-
flexion que va mas alla de una simple
efeméride. Se busco propiciar una re-
trospectiva analitica de un momento
fundamental en la historia de México.
A 100 anos desde la promulgacion de
la Carta Magna, que regula nuestra vida
social, las preguntas son innumerables y
nunca fue mas necesario este momento
para el analisis y para esta investigacion
artistica.

ACTIVIDAD

ASISTENTES

H M ToTtAL

Videoconferencia “Los tratados internacionales en el

Sistema Constitucional, armonizacion y dificultades.”

28 38 66

Videoconferencia “Derecho Maritimo.”

28 20 48

Obra de Teatro “Sesion Permanente”.

150 180 330

Revelacion de la placa conmemorativa por el fin de

temporada de la obra “Sesion permanente”.

35 17 52

Total 479 477

956
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De las actividades antes listadas,
se destaca la Obra de Teatro
“Sesion Permanente”, la que pro-
pone una reflexion que va mas
alla de una simple efeméride. Se
busco propiciar una retrospectiva
analitica de un momento funda-
mental en la historia de México.

3

Se trata de un esfuerzo en el que con-
vergen el arte, la investigacion y el ho-
menaje histérico para remembrar uno
de los capitulos de mayor trascendencia
para la vida juridica e institucional de
nuestro pais.

Confiabamos en que esta combina-
cion de equipos de trabajo y de temas,
contribuirian al debate por la construc-
cion de un México mejor y que fuera
un ejemplo de lo que es el espiritu uni-
versitario de colaboracion y asi fue: con
orgullo y satisfaccion, se puede decir
que fue un verdadero éxito. La obra tuvo
multiples presentaciones tanto dentro y
fuera de nuestra Universidad. Se presen-
tdo en 53 ocasiones y fue vista por 330
personas; las buenas criticas se hicieron
presentes y la expectativa fue superada,
al grado que varias instituciones solici-
taron la presentacion de la obra, pero no
fue posible atender esta demanda por
motivos de agendas y tiempos prees-
tablecidos. Por eso y por haber dejado
en el publico que presenci6 la obra, las
inquietudes y reflexiones planteadas,
agradezco a nuestros coproductores de
la Facultad de Derecho de nuestra Uni-
versidad y a la Direccion de la Escuela de
Teatro (Centro Universitario de Teatro)

de la UNAM, por su importante colabo-
racion para hacer posible la realizacion
de este exitoso proyecto.

En este mismo sentido se menciona
la colaboracion entre el Instituto de
Investigaciones Juridicas (I1J) y la Fa-
cultad de Derecho, en la participacion
y organizacion del ciclo de conferencias
en sedes alternadas entre ese Instituto y
la Facultad, el cual concluyoé el en perio-
do que se reporta y la conferencia que se
impartio6 el 29 de octubre de 2017, en el
Teatro de la Republica en la Ciudad de
Querétaro, con motivo de la celebracion
del centenario de la Constitucion.

4.4. PREMIOS Y DISTINCIONES

Es importante reconocer el esfuerzo y la
dedicacion de nuestra comunidad y de
aquellas personas que aportan conoci-
mientos juridicos mediante certamenes
organizados por la Facultad de Derecho.
Por ello quiero mencionar los premios y
reconocimientos que involucran a esta
Facultad:

« El 4 de octubre de 2017, la
Doctora Rigoberta Menchq,
Premio Nobel de la Paz 1992,
imparti6 una conferencia
magistral en nuestra Facultad
titulada “La Construccion
de Liderazgos Juveniles para
la Paz”. Por acuerdo del
Honorable Consejo Técnico, le
fue otorgada la Medalla “Isidro
Fabela”, en reconocimiento a
su larga trayectoria en favor de
los Derecho Humanos de los
pueblos indigenas y de la Paz.

« Del 9 al 13 de octubre de
2017 se realizo la Competencia
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Universitaria sobre Derechos
Humanos, Sergio Garcia
Ramirez, con la finalidad de
fomentar e incentivar una
cultura de respeto y promocion
de los Derechos Humanos. En
ella participacion 79 personas.
Para la realizacion de este encuen-
tro se contd con la colaboracion de la
Comision Interamericana de Derechos
Humanos (CIDH), la Comision Nacio-
nal de Derechos Humanos (CNDH), la
Comision de Derechos Humanos de la
Ciudad de México, el Instituto de In-
vestigaciones Juridicas de la UNAM, la
Fundacion Konrad Adenauer Stiftun y
del Observatorio del Sistema Interame-
ricano de Derechos Humanos.

« El 18 de octubre de 2017, la
Facultad recibi6 el Premio
La Universidad Nacional
Autonoma de México, en la
modalidad Las Facultades,
Escuelas y Centro de la UNAM
que imparten licenciatura:

Areas del conocimiento de las

Ciencias Sociales, en el marco
de la Jornada de Orientacion
Vocacional 2017.

« El Premio al Servicio Social
Doctor Gustavo Baz Prada 2017,
concedido a nuestra estudiante
Diana Torres Nufez, por el
programa “Impulso al Desarrollo
de Empresas Sociales, Pequenas
Empresas, adscrito al eje de
accion de Desarrollo Social”.

«  En el marco de los Juegos
Universitarios 2017, organizados
por la Direccion General de
Deporte Universitario, 9 alumnos
de nuestra Facultad obtuvieron

el primer lugar; 7 obtuvieron el
segundo, y 15 obtuvieron el tercer
lugar en diferentes disciplinas.
Es importante referir que la entrega
de la escultura “Letras Vivas”, celebra-
da el 27 de noviembre de 2017 en la
Escuela Nacional de Jurisprudencia, se
realizd con la finalidad de reconocer a
los académicos que han aportado ele-
mentos en materia de estudios histori-
co-legislativos de la Carta Magna. Quie-
ro agradecer al Gobierno de la Ciudad
de México por haberme reconocido con
tan importante distincion. Asimismo,
quiero felicitar al resto de los condeco-
rados, quienes, sin duda, continuaran
aportando ideas y conocimientos en
torno a nuestra Carta Magna:
«  Mtro. José Gamas Torruco
+  Dr. Sergio Garcia Ramirez
« Dr. Rafael Estarada Michel
« Dr. Eduardo Ferrer Mac-Gregor
Poisot

« Dr. Daniel Armando Barceld
Rojas

«  Dra. Maria del Refugio
Gonzalez Dominguez

« Dra. Olga Sanchez Cordero

«  Dr. Ulises Schmill Ordonez

« Dra. Maria Patricia Kurczyn

Villalobos

Dentro de este rubro destacamos la
Competencia “Victor Carlos Garcia
Moreno” que consisti6 en un simula-
cro ante la Corte Penal Internacional,
en donde 5 estudiantes de la Facultad
de Derecho, con rigor argumentativo y
profundo conocimiento del derecho pe-
nal internacional, obtuvieron el primer
lugar en dicha competencia.

Igualmente la representacion estu-
diantil de la Facultad en la competencia

SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2018 |

63



64

IUSMUN 2017, obtuvo el primer lugar
en el comité Junta de Conciliacion, el
segundo lugar en el comité del Tribunal
Internacional Militar de Nurenberg y
los terceros lugares en los comités de
ONU Mujeres y en el de Derechos Hu-
manos.

La competencia de Derecho Interna-
cional Publico, Philip C. Jessup Inter-
national MootCourtCompetition, en su
version nacional, el equipo representati-
vo de esta Facultad obtuvo el primer lu-
gar en la fase preliminar y fue acreedor
de 3 premios: el derecho de representar
a México en la version internacional,;
el mejor escrito de contestacion de de-
manda y; el equipo que mejor represen-
to los valores del tenacidad, diplomacia
y fraternidad de la competencia. Cabe
hacer mencion que este altimo premio,
fue otorgado por los demas equipos par-
ticipantes en la competencia.

Ademas, nuestra alumna Vianca Gar-
cia Curiel, obtuvo el premio individual
como mejor oradora de la competencia.

En este apartado, se hace una espe-
cial mencion que la Facultad de Dere-
cho obtuvo la reacreditacion del Pro-
grama Académico de la Licenciatura
en Derecho de la UNAM, después
del cuidadoso y exhaustivo proceso de
evaluacion en los rubros de capacidad
organizativa, técnica y operativa de la
Facultad, por parte del Consejo para
la Acreditacion de la Ensenanza del
Derecho (CONAED), que se llevo a
cabo en el mes de Noviembre de 2017.
Solamente 37 Escuelas, Centros de Es-
tudios y Universidades contamos con
esta acreditacion.

4.5. LA FACULTAD DE DERECHO Y SU
RELACION CON EL EXTERIOR

Como parte de los compromisos expre-
sados ante nuestra Junta de Gobierno,
referi en su momento la importancia de
vincular a esta Facultad de manera in-
ter, multi y transdiciplinaria, para abrir
oportunidades académicas y de investi-
gacion a nuestros docentes y alumnos.

Al respecto, se enuncian algunas de
las gestiones mas relevantes emprendi-
das en el periodo que informo:

1. Se han generado convenios con
las Facultades de Medicina,
quien proporciona el servicio
médico; Facultad de Psicologia,
para el establecimiento de
los Talleres y el Programa de
Consultas Individuales. Con el
Centro Universitario de Teatro
(CUT); con las Direcciones
Generales de Planeacion y la de
Incorporacion y Revalidacion de
Estudios; con las FES de Aragon
y Acatlan, asi como con las
Escuelas Nacionales de Trabajo
Social y de Mdsica.

2. En conjunto con el Instituto de
Investigaciones Juridicas (I1J) se
continud con la celebracion del
ciclo de conferencias en sedes
alternadas entre la Facultad
y el Instituto; se realizaron
3 conferencias; igualmente
participamos en la conferencia
que se impartio el 29 de
octubre de 2017, en el Teatro
de la Republica en la Ciudad
de Querétaro, con motivo de la
celebracion del centenario de la
Constitucion.
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. Auspiciamos la visita de la
Decana de la Universidad de
Birmingham.

. Promovimos la visita del

Decano Austen Parrish, de

la Universidad de Indiana,

con la finalidad de establecer
una oficina de representacion
en nuestra Universidad.
Estamos gestionando becas de
intercambio y la realizacion

de residencias en Indiana para
enviar profesores de la Facultad
de Derecho.

. Recibimos la visita de la Decana

de la Universidad de Woolagong,
Australia, con quien exploramos
opciones de intercambio.

. En virtud de los contactos

establecidos con la Harvard
School of Law, participamos
como ponentes en el seminario
internacional organizado por
dicha institucion. A este evento
acudieron representantes de
China, Corea del Sur, Estados
Unidos, Australia y Suiza.

. Con motivo de la visita del

Decano de la Universidad

de Washington, acordamos
programar estancias de
investigacion en esa institucion,
para alumnos y profesores de la
Facultad de Derecho.

. Recibimos la visita del Sr.

Rector de la Universidad de
Extremadura, el Dr. Segundo
Piriz a la Facultad de Derecho.

9. Se impartieron dos conferencias
con la vista de la Asociacion de
Fiscales de Chile a la Facultad de
Derecho.

10.1Se firm6 un convenio de
colaboracion con la Universidad
de Montreal.

11.1Se impartieron seis

conferencias con la visita de la

Universidad del Altiplano de

Pert a la Facultad de Derecho.

1E1 13 de febrero de 2018,

en el marco del proceso de

evaluacion que realizamos

en la Facultad de Derecho, se

instaldo una mesa de trabajo

para conocer y debatir sobre la

experiencia de la actualizacion

de los programas académicos de
las universidades de Bologna,

[talia, y la Complutense de

Madrid, Espana. En este especial

evento tuvimos la presencia del

Prof. Giovanni Luchetti y el Dr.

Ricardo Alonso, decanos de las

referidas instituciones.

La Facultad de Derecho tiene con-
tacto y presencia con 25 universidades
de practicamente todo el mundo; con-
tinuaremos acercando y difundiendo
nuestro trabajo, para que sea conocido
y reconocido en todas estas escuelas y
facultades de Derecho, para posicionar
nuestro prestigio en un ambito global,
esto también con los beneficios y bonda-
des que otorgan las nuevas tecnologias.

12.
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5.1. PRESUPUESTO FINANCIERO

ara el periodo enero a diciem-

bre de 2017, el Presupuesto to-
tal autorizado modificado fue de
$457°250,921.11, se ejercid al mes
de diciembre de 2017, un monto de
$388°660,527.95. [Tabla 33.]

De lo antes anotado se destaca que
en los grupos 100 y 300, son ejercidas a
nivel central, ya que en ellas se registran
las percepciones del personal, confor-
me a la norma institucional vigente,
asi como las aportaciones al sistema de
seguridad social, las prestaciones de-
rivadas de los Contratos Colectivos de
Trabajo académico y administrativo, y
para cubrir los programas de estimulos.

Respecto al grupo 700, son recursos
destinados a cubrir erogaciones comple-
mentarias condicionadas a la captacion
de ingresos propios, se refieren a la esti-
macion de ingresos extraordinarios, y de

conformidad con las Politicas y Normas
de Operacion Presupuestal, esta partida
se utiliza solo para integracion del pre-
supuesto. Cabe senalar, que dicha meta
para el ejercicio 2017 no se alcanzo,
debido a que, entre otras causas, se
privilegio la gratuidad en algunos ser-
vicios académicos que anteriormente se
ofrecian de manera onerosa a nuestros
alumnos y profesores; por lo que la cap-
tacion de recursos extraordinarios fue
principalmente a través de la suscrip-
cion de convenios, para la imparticion
de diplomados y cursos diversos, siendo
un total de $27°527,060.82.

Ahora bien, en cuanto al grupo 200,
se registraron los gastos derivados de las
contrataciones de servicios con institu-
ciones y empresas publicas y privadas
o personas fisicas, asi como el pago de
derechos; en el grupo 400, se ejercie-
ron los recursos destinados a cubrir la
compra de articulos, materiales y bienes
de consumo no duraderos, requeridos

TABLA 33. EJERCICIO PRESUPUESTAL ENERO-DICIEMBRE 2017

PRESUPUESTO AUTORIZADO MODIFICADO $ 457°250,921.11

Grupo de gasto Denominacion Monto %
Percepeiones g Remuneraciones $185,704,338.73  40.61
300 Prestaciones y estimulos $184,591,687.146 40.37
Asignacion para
700 ~Programas de $64,958,471.00  14.21
colaboracion y desarrollo
académico
Subtotal $ 435,254,496.87 95.19%
Gastos no 200 Servicios $11,596,052.72 2.54
tabulares 400 Articulos y materiales de  $6,675,487.52 1.46
consumo
500 Mobiliario y equipo $3,724,884.00 0.81
Subtotal $21,996,424.24 4.81%
Total $457,250,921.11 100.0
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para el desarrollo de las funciones de
la Facultad y el grupo 500, se realiza-
ron adquisiciones de bienes entre otros
muebles, informaticos, equipos de aire
acondicionado y proyectores.

5.2. EJERCICIO DEL GASTO
Con apego a la normatividad universita-
ria vigente, el ejercicio del gasto pablico

se destind prioritariamente a adquisi-

TaBLA 34. EJERCICIO DEL GASTO

ciones necesarias para el cumplimiento
de las tareas sustantivas de nuestra
Facultad. En la tabla 34 se detallan las
adquisiciones realizadas.

5.3. SERVICIOS GENERALES

A lo largo del periodo, el personal de
base priorizo sus tareas destacando las
de limpieza y vigilancia para una mayor
seguridad de las instalaciones.

ADQUISICION

IMPORTANCIA

MONTO EROGADO

Suministro de 10 radios
portatiles KENWOOD
UHF

Garantizar la seguridad de
estudiantes, académicos y
personal administrativo en

$ 89,405.49

las instalaciones en apoyo del
personal de vigilancia.

Adquisicion de equipo
FORTINET.

Fortalecer la seguridad de la
red de Internet y evitar accesos

$ 418, 528.09

indebidos a la misma.

Suministro de Pantalla
Eléctrica formato 4.3
(Auditorio Benito
Juarez)

$ 24,305.57
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TaBLA 34. CONTINUA

ADQUISICION IMPORTANCIA MONTO EROGADO

Suministro de $ 54,908.60
Acondicionado de

Corriente y soporte de

Energia

(Auditorio Benito

Juarez)

Suministro de 8 Reforzamiento del $ 153,992.32
bebederos de Acero equipamiento de las

Inoxidable con una instalaciones de la Facultad, en

estacion y un rellena beneficio de los estudiantes.

botellas Honda.

Adquisicion de 3 Mejorar el funcionamiento $722,160.91
switches de equipos de de la red y dar continuidad
voz y datos. al proyecto de migracion a la

telefonia IP.

Suministro de non-brake Proteger el equipamiento de voz $ 178,831.81
UPS y multicontacto y datos.
para Rack
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TABLA 34. CONTINUA

ADQUISICION IMPORTANCIA MONTO EROGADO
Servidor HP DL360 (Por recomendacion de la $ 233,770.53
Gen9 DGAE) Servidor para la

implementacion del nuevo
sistema de inscripciones.

Conectores de fibra Equipo complementario para $ 386,897.41
optica GBIC SX la operacion de la Red de

BROCADE (8 piezas) y = Voz y Datos en el area de los

cables JUMPER 50/125 seminarios.

LC-LC PANDUIT

DUPLEX (5 piezas)

Equipos de aire Actualizacion del equipamiento  $773,015.22
acondicio-nado, marca de las areas de la Biblioteca.
RHEMM, gas ecologico;

25.0 TR, 10 TR (2
PIEZAS) Y 7.5 TR

40 equipos de proteccion Dar proteccion y respaldo de $169,360.00
y suministro de energia  energia a los diferentes equipos
ininterrumpible que se utilizan en la Facultad.

10 sillones ejecutivos Mejorar las condiciones del $73,852.56
mobiliario administrativo
de docentes y personal
administrativo.

Cera para pisos, Rehabilitacion de pisos de $39,767.64
removedor y discos para  diferentes areas administrativas,
pulir docentes y escolares.
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TABLA 34. CONTINUA

ADQUISICION IMPORTANCIA MONTO EROGADO

20 Extintores Proporcionar equipamiento $19,839.48
de apoyo en caso de algin
incidente por incendio.

10 proyectores EPSON Se continta con el proceso $156,600.00
de modernizacion del
equipamiento en salones.

Para realizar las actividades de lim- infraestructura, ademas de los servicios
pieza se contd con 66 auxiliares por dia, de fumigacion, aspersion y colocacion
para atender a los 38,934 m2 de super- de gel para el control de plagas.
ficie que ocupan los 5 edificios de la Fa- Los importes erogados en estas acti-
cultad y para darle mantenimiento a la vidades fueron los siguientes:

TABLA 35. SERVICIOS GENERALES

p NUM. DE PERSONAS
ACTIVIDAD AREA

PARTICIPANTES

Auditorios, Servicio por contrato a

Biblioteca, y empresa especialista externa.
Servicio de fumigacion todas las areas del ~ Por un importe de $ 46,

Edificio Principal y 400.00

Anexos.
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La limpieza de los sanitarios repre-
senta un total de 181 WC, 54 mingi-
torios, 132 lavabos y 39 tarjas, ademas
de pisos, mamparas, mesetas, llaves,
espejos y puertas. Esta actividad se rea-
liza con la colaboracion de un total de
16 personas por turno. Para el 6ptimo
funcionamiento de los sanitarios fue
necesario adquirir el material desglosa-
do en la tabla 36

Durante el pasado ejercicio presu-
puestal, se invirtieron $ 773,854.91 en
el mantenimiento de los edificios By C
(correspondientes al Anexo conocido
como la “Escuelita”) y del edificio de la
Secretaria Académica. Para evitar inte-
rrumpir las actividades normales de la

TABLA 36. SANITARIOS

Facultad, éstas fueron realizadas en el
periodo de asueto de Semana Santa.

A raiz del sismo del 19 de septiembre
de 2017 fue necesario llevar a cabo la
sustitucion de equipos de bafio que re-
sultaron danados en nuestra Division de
Estudios de Posgrado. Hoy en dia estan
funcionando en perfectas condiciones.

En el periodo que se informa se rea-
lizaron las acciones de mantenimiento
listadas en la tabla 37.

Durante el pasado ejercicio presu-
puestal, se realizaron las obras de man-
tenimiento a los edificios de la Facultad
durante los periodos de asueto para
evitar interrumpir las actividades nor-
males.

MATERIAL 1¢ TRIM. 2° TRIM. 3¢r TRIM. 4° TRIM. SUBTOTAL

Rollos de $ 63,235.22 $65,667.02 $63,235.22 $63,235.22  $255,372.68
papel jumbo

y junior

Jabon $20,866.08 $12,519.65 $12,519.65 $12,519.65  $58,425.03

liquido

Cloro $65,806.80 $18,190.00 $83,996.80
Limpia $ 66,853.58 $62,194.50 $66.853.58 $23,876.28 $152,924.36
pisos

Bolsas de $35,032.00 $49,620.22 $17,516.00 $19,720.00 $121,888.22
basura

Total $251,793.68 $190,001.39 $111,460.87 $119,351.15 $672,607.09
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TABLA 37. ACCIONES DE MANTENIMIENTO

AcCION DE MANTENIMIENTO INMUEBLE MONTO DE
INVERSION
Mantenimiento a edificios
Luminarias Area del Sebastian y $ 48,720.00
Auditorio
Sanitarios Edificio de Posgrado $ 153,692.68

Oficinas Administrativas Edificio Principal

Oficinas Administrativas Edificio Principal

Mantenimiento e Edificio de la Secretaria de

impermeabilizacion Planeacion, Servicio Médico
y Archivo
Edificios By C
Mantenimiento a estructura y Edificio del SUAYED
sello de filtraciones en azotea
Sistema de iluminacion en
exterior y fachada
Mantenimiento y sellado de
canceleria
Mantenimiento y sellado de Edificio Anexo

canceleria en fachada escuelita

Escuela Nacional de
Jurisprudencia

Sanitarios

Edificio principal

Mantenimiento a Domo Biblioteca “Antonio Caso”

Piramidal y Azotea

Mantenimiento de fachada y Edificio SUAYED
nomenclatura

Oficinas Administrativas Edificio principal
(cocineta)

Aplicacion de pintura y Edificio principal,

estacionamientos, biblioteca,
Anexo, Posgrado y SUAYED.

limpieza
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$171,880.59
$ 123,585.73
$94,161.84

$773,854.91
$ 63,684.00

$ 45,402.40

$101,500.00

$143,786.20

$ 150,350.86

$83,286.19
$ 862,354.73

$ 80,179.43
$89,374.42

$528,186.11
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TABLA 37. CONTINUA

ACCION DE MANTENIMIENTO INMUEBLE MONTO DE
INVERSION
Vehiculos 15 vehiculos $ 55,584.16
$103,937.16
$56,906.21
Mantenimiento a equipos e instalaciones
Preventivo a equipos de aire Edificio principal $ 30,215.22
acondicionado $109.700.47
$92,639.14
Edificio SUAYED $ 60,772.37
Edificio Anexo y Posgrado $ 73,592.00
Biblioteca “Antonio Caso” $157,774.38
Elevadores Edificio Principal, Biblioteca, = $ 67,860.00
Posgrado y SUAYED
Planta de Emergencia Edificio SUA y ED $ 28,160.40
Subestaciones Edificio Principal, Anexo y $41,870.20
Biblioteca
Sistema de Fuerza Diversas areas $ 36,192.00
Ininterrumpible
Camaras de video vigilancia Edificio de Posgrado $ 52,954.00
Edificio principal $176,459.20
Reparacion y Mantenimiento Edificio Principal $151,612.00
de Proyectores $62.060.00
Edificio SUAYED $66,120.00
Proyectores y cableado Edificios D,By E $ 36,366.00
Plumas de acceso a los Edificio principal $41,760.00
estacionamientos
Mantenimiento sistema contra Edificio SUAYED $86,130.00
incendio
Red y Equipamiento
Mantenimiento en Site Anexo de seminarios $29,557.23
Instalacion y puesta a punto de Edificio Principal $ 54,288.00

Equipo Fortinet
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TABLA 37. CONTINUA

ACCION DE MANTENIMIENTO INMUEBLE MONTO DE

INVERSION
Instalacion y puesta a punto de Edificio Principal $ 64,960.00
Equipos BROCADE
Enlace de fibra 6ptica Cuarto de $114,654.40

telecomunicaciones y mesa
de firmas

Configuracion de direcciones Edificio principal $51,040.00
IP
Revision y mapeo de servicios $34,452.00
de enlaces existentes
Cableado estructurado para Rack principal y usuarios $62,524.00
implementacion de la telefonia
IP
Swiches e identificacion de Mesa de firmas y Unidad de  $109,318.40
servicios de voz y datos Seminarios
Configuracion de teléfonos IP Anexo de seminarios $29,557.23

Total $5,653,016.16

5.4. PERSONAL ADMINISTRATIVO

Como es evidente, nuestras actividades
serian de muy dificil realizacion, de no
contar con el respaldo de nuestro per-
sonal administrativo. Quiero, por ello,
dejar testimonio de nuestro reconoci-
miento a los trabajadores de la Facultad
de Derecho, por su solidaridad y com-
promiso. Sobre todo en las complejas
situaciones que tuvimos que enfrentar a
raiz de los desastres naturales que afec-

taron a la Ciudad de México y a otras
regiones del pais.

Dicho lo anterior, quiero recuperar el
hecho de que nuestro Plan de Desarro-
llo incluye la integracion, capacitacion
y mejora continua del personal admi-
nistrativo, para fortalecer su desempefno
en beneficio de la Facultad. Por ello, a la
fecha hemos promovido la asistencia de
94 trabajadores a diversos cursos de ca-
pacitacion. Destaco los mas relevantes:

TABLA 38. CAPACITACION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

IMPORTANCIA

Curso Forma Unica (movimientos de Induccidn al Sistema SIP

personal)

Maestria en Alta Direccion de
Instituciones de Educacion Media
Superior y Superior (2 anos)

Adquirir y reforzar conocimientos para
la administracion de instituciones de
educacion superior y media superior
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TABLA 38. CONTINUA

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD IMPORTANCIA

Curso Oficina virtual Induccion al Sistema Web.

Manejo de archivos para la integracion
de la Guia Simple y el Inventario
General.

Organizacion de los archivos
universitarios

Adquirir los conocimientos y
habilidades que requiere el puesto de
oficinista de servicios escolares.

Oficinista de Servicios Escolares
(180 hrs.)

Reforzar los conocimientos, asi como
adquirir nuevas habilidades para el
desempeno de sus funciones diarias.

Automatizacion del Servicio de
Bibliotecario (96 hrs.)

Adquirir los conocimientos y
Computo (30 hrs.) habilidades en el manejo de equipos de
computo y software Word y Excel.

Adquirir los conocimientos y
habilidades necesarios, que pide el
puesto de Jefe de Servicios conforme al
reglamento escalafonario.

Bibliotecario
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TABLA 38. CONTINUA

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

IMPORTANCIA

Derechos Humanos Equidad de
Género

Promociones de bibliotecario y de
jefe de servicios

Obtener los conocimientos y hacer
conciencia acerca de la importancia
de la equidad de género dentro de las
areas de trabajo y fuera de ella.

Obtener los conocimientos y
herramientas para aspirar a estas
categorias.

5.4.1. TRAMITES ADMINISTRATIVOS

Como hemos dicho anteriormente
nuestra Facultad cont6 en el semestre
2018-1 con una poblacion de 13,699
alumnos, a la que se sumaron 1,497
profesores. Atender los requerimientos

TABLA 39. TRABAJADORES

de un colectivo de estas dimensiones
demanda enormes esfuerzos. Por ello,
apreciamos en todo lo que vale la cola-
boracion de nuestros 464 trabajadores
que, dia con dia contribuyen al desaho-
go de las multiples necesidades que nos
son planteadas.

PERSONAL DE BASE

PERSONAL DE CONFIANZA PERSONAL POR HONORARIOS

M H Total
144 166 310

M H
33 7

M
53

H
69

Total
114

Total
40

So6lo para dar una idea del cimulo de
gestiones que tramitamos, mencionaré
que, a la fecha, la Secretaria de Asuntos
Escolares atendio las solicitudes consig-
nadas en la tabla 40.

Durante los meses de agosto y sep-
tiembre de 2017, se llevo a cabo la se-
gunda etapa de recepcion, elaboracion y
entrega de dictamenes de los estudian-
tes de la generacion 2013, que optaron
por la titulacion mediante la modalidad
Curso Superior de Posgrado (dicha
modalidad aplica a los tres sistemas),
obteniendo un total de 189 dictamenes.

Adicionalmente, la Secretaria Ge-
neral atendio las siguientes solicitudes
consignadas en la tabla 41.

5.5. SEGURIDAD

La Facultad de Derecho cuenta con 40
trabajadores para las tareas de vigilancia
de las diversas areas de la Institucion
para brindar una adecuada seguridad a
nuestra comunidad. [Tabla. 42]
Quisiera resaltar el hecho de que
nuestra Facultad se ha empenado en
evitar la suspension de sus actividades
con motivo de eventos que contravienen
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TABLA 40. TRAMITES DE LA SECRETARIA DE ASUNTOS ESCOLARES

NUM. DE

SECTOR , ,
TIPO DE TRAMITE O SOLICITUD TRAMITES O

SOLICITANTE

SOLICITUDES

Solicitudes de suspension temporal de estudios 133
Tramite de reposicion de credencial y cambio de 594
fotografia
Realizacion de constancias credenciales a los 237
estudiantes provenientes de intercambio
Elaboracion de justificantes para alumnos por 39
actividades escolares y médicos
Elaboracion del oficio de alta al seguro de salud
para estudiantes en el IMSS 211
ALUMNOS Elaboracion de constancias credenciales 8
Biisqueda de informacion de los profesores para los 3
informes académicos que presentan
Biisqueda de actas en el centro de estudios sobre la 62
universidad
Elaboracion de actas de equivalencia 159
Liberacion de servicio social (sistema escolarizado 1614
y SUA y ED) ’
Poblacion escolar total atendida en el Sistema 3,410

Abierto y a Distancia (ventanillas)

Total 16,311
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TABLA 41. SOLICITUDES ATENDIDAS POR LA SECRETARIA GENERAL

TIPO DE TRAMITE O SOLICITUD

NUM. DE TRAMITES O

SOLICITUDES

Promociones ingresadas a la Secretaria General

. 4,800
abril-marzo 2018
Revisiones de Examenes Ordinarios 2017-2 20
Revisiones de Exdmenes Ordinarios 2018-1 9
Revisiones de Examenes Extraordinarios 2017-2 50
Revisiones de Examenes extraordinarios 2018-1 s

Total 4,954

TABLA 42. SEGURIDAD

AREA DE LA FACULTAD

SUPERFICIE (M2)

NUM. DE PERSONAS

PARTICIPANTES
Edificio principal 18,972 18
Anexo 4,954 6
Posgrado 3,8 2
SUAYED 5,978 12
Biblioteca Antonio Caso 5,23 2
Total 38,934 40

el espiritu Universitario por la excelen-
cia académica. Asi, durante la realiza-
cion del festejo que suele convocarse al
final de los estudios de una Generacion
en el espacio conocido como las Islas,
mantuvimos la normalidad de nuestras
clases y del trabajo administrativo. De
esta manera generamos una fuerte sefal
sobre nuestra conviccion alrededor de la
Cultura de la Legalidad con la cual nos
hemos comprometido desde que inicid
esta Administracion. Tuvimos un saldo
blanco, que nos convence sobre la nece-
sidad de perseverar en esta vision.

Para este operativo fue necesaria la
participacion de 43 elementos de vigi-
lancia.

Quiero destacar que nuestras ins-
talaciones se encuentran funcionando
sin problemas. Podemos afirmar lo
anterior porque llevamos a cabo, con
especial cuidado, una revision de toda
la infraestructura de la Facultad con el
apoyo de las instancias competentes es-
pecializadas de nuestra Universidad. En
particular, debo resaltar el muy profe-
sional e inmediato trabajo realizado por
el Instituto de Ingenieria de la UNAM
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que 1levo a cabo el Dictamen de Seguri-
dad Estructural que nos dio la fundada
certeza para que nuestra comunidad
pudiera reintegrarse a la normalidad de
sus actividades, después de los dos sis-
mos del mes de septiembre de 2017. No
omito mencionar que también recibi-
mos el dictamen oficial respectivo, por
parte de las autoridades competentes de
la Secretaria de Educacion Puablica y del
Gobierno de la Ciudad de México, que
coincidieron con las conclusiones de
seguridad referidas.

5.6. COORDINACION DE COMPUTO

Durante el periodo que se informa,
recibimos la pagina oficial de nuestra
Facultad recibio aproximadamente la
visita de 749,072 cibernautas, lo que
implica un promedio diario de 3,051
accesos. Estas visitas proceden de mas
de 70 paises, entre los que destacan Es-
tados Unidos, Colombia, Per(, Espana y
Argentina.

Asimismo, creamos 4 nuevos microsi-
tios: Asesoria Juridica; IUSMUN2017;
Transparencia; Primer Ingreso 2018
y uno especial para la VI Edicion de
la Competencia Universitaria sobre
Derechos Humanos “Sergio Garcia Ra-
mirez” y se realizaron multiples actua-
lizaciones al micrositio de la Division de
Educacion Continda.

En este afno, con el apoyo de la Coor-
dinacion de Computo, llevamos a cabo
la aplicacion del Examen Diagndstico
de Conocimientos y Habilidades en
el Sistema Procesal Penal Acusatorio
(EXSIPA), con lo que la Facultad de
Derecho se ha constituido en una de las
pocas instituciones sede en la Ciudad de

Meéxico, en colaboracion con el Centro
Nacional de Evaluacion para la Educa-
cion Superior (CENEVAL).

5.6.1. AREA DE REDES

En materia de redes informaticas, qui-
siera destacar la configuracion de un
equipo FORTINET, para consolidar la
seguridad y la proteccion perimetral de
nuestras redes.

Un aspecto en el que hemos puesto
especial atencion es el relativo a la se-
guridad informatica. En este sentido
instrumentamos diversas acciones:

«  Procedimos a la separacion

del aplicativo del Sistema de
Inscripciones, respecto de las
bases de datos en distintos
servidores.

«  Se limitaron los accesos externos
a Gnicamente los servicios que
utilizan los alumnos, profesores
y personal administrativo de esta
Facultad.

« Se fortalecio la seguridad
informatica en cada uno
de los servidores mediante
actualizaciones de sistema
operativo y software en general.

« Estamos implementando
certificados de seguridad para
los servicios de HTTP.

+ Instrumentamos un nuevo
firewall para toda la red de la
Facultad de Derecho.

« Aplicamos diversas
recomendaciones de seguridad
hechas por la Direccion General
de Computo y de Tecnologias de
la Informacion y Comunicacion
(DGTIC) a los distintos
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servidores y servicios que
actualmente se administran.

+  Migramos la pagina web de

la Facultad de Derecho a un
servidor que cumple con las
condiciones de seguridad
necesarias para su operacion.

Solicitamos a la Direccion

General de Computo y de
Tecnologias de la Informacion

y Comunicacion (DGTIC) que
realizara un Test de penetracion,
con el objeto de fortalecer y
estandarizar nuestros niveles de
seguridad informatica.

Se instalaron 89 equipos de telefonia
IP en diversas areas del edificio princi-
pal, particularmente en las correspon-
dientes a los Seminarios, y 4 nuevos
enlaces de fibra Optica para dar mayor
velocidad a la transferencia de datos, de
hasta 1 GB de conectividad.

Se realizaron diversos enlaces desde
el cuarto principal de telecomunicacio-
nes hacia el area del almacén y mesa de
firmas, con la intencion de mejorar su
funcionamiento y la conectividad alam-
brica del edificio principal.

5.6.2. AREA DE PROGRAMACION

En el periodo que se informa se desa-
rrollaron los sistemas para el registro de
corredores de la carrera atlética “Bahos
por la Cultura de la Legalidad” y para
el registro de diplomados; se actualizd
el sistema de inscripciones y se modi-
ficaron las funcionalidades del mismo,
ademas de trabajar en mejorar el acceso
al cuestionario de servicios de la UNAM
en linea.

Se realizO un levantamiento de
requerimientos y/o necesidades insti-
tucionales para adecuar y actualizar el
Sistema denominado Informe Acadé-
mico Electronico.

Hemos iniciado los trabajos para de-
sarrollar un nuevo Sistema Integral para
la Facultad de Derecho, en coordinacion
con la Direccion General de Adminis-
tracion Escolar (DGAE), que incluira el
proceso de inscripciones; asistencia de
profesores; registro de tesis y exdmenes
profesionales; movilidad y becas; servi-
cio de biblioteca, e idiomas y posgrado,
de todas las modalidades de estudio.

5.6.3. AREA DE SOPORTE TECNICO

La Coordinacion de Computo ha sido la
responsable de dar el respaldo técnico
necesario a todas nuestras areas y ha
atendido a 1,725 alumnos via correo
electronico, telefonica y de manera pre-
sencial.

En este ano, se crearon 1,356 cuentas
asignadas a alumnos de nuevo ingreso,
cuentas oficiales que le permitan a nues-
tra comunidad académica y estudiantil
el uso gratuito de 16 herramientas de
las TIC.

Ademas, se realizaron maltiples revi-
siones a los equipos de videoproyeccion
instalados en nuestra entidad académi-
ca e instrumentamos un ambiente de
pruebas para el desarrollo y mejora de
los distintos sistemas de esta Facultad.

Se emprendieron medidas reactivas
inmediatas ante ataques cibernéticos.
El viernes 12 de mayo de 2017, apro-
ximadamente a las 10 de la manana, se
detectd que varios equipos de computo
presentaban una infeccion cibernética,
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causada por “El mayor ataque de ran-
somware de la historia”, el cual afecto a
mas de 70 paises, incluido México.

En vista del alcance y la peligrosi-
dad de infeccion a través de equipos
conectados a la red de la Facultad, a las
11:30 se tomo la decision de apagar los
equipos de administracion de la red.
Posteriormente, se procedié a la insta-
lacion de dispositivos de seguridad en
los sistemas operativos de los equipos
de computo y actualizamos los antivirus
con la version que prevenia dicho ata-
que. Los equipos infectados se retiraron,
se reconfiguraron y se les protegio para
que no fueran atacados nuevamente. En
sintesis, en nuestra entidad académica
se infectaron 10 equipos de los 280
existentes.

Es importante senalar que se ha te-
nido especial cuidado en las tareas de
respaldo de la informacion semestral
de las computadoras de las areas admi-
nistrativas de la Direccion, la Secretaria
General, la Secretaria Administrativa,
Publicaciones y de la Fundacion de la
Escuela Nacional de Jurisprudencia. En
todas ellas se llevaron a cabo 70 respal-
dos.

5.6.4. AREA DE DISENO GRAFICO

En Coordinacion de Computo se lle-
varon a cabo actividades adicionales,
dentro de las que destaco las siguientes:
« Actualizacion de informacion
y edicion de imagen para la
publicacion en diversos sitios
web de la Facultad.
« Diseno de carteles
+ Elaboracion e impresion
de 4,079 constancias,

reconocimientos y diplomas
oficiales por parte de nuestra
entidad académica relacionados
con foros, conferencias,

talleres y diversas actividades
académicas.

5.6.5. AREA DE CAPACITACION

En materia de capacitacion informatica,
por virtud del convenio de colaboracion
que suscribimos con la Comision de
Derecho Humanos del Distrito Federal,
impartimos 8 cursos sobre competen-
cias informaticas orientados a 75 fun-
cionarios de esa Comision.

Se impartieron 5 cursos de actuali-
zacion y capacitacion en computo para
profesores y 10 cursos curriculares de
computo para estudiantes, relacionados
con la aplicacion Google Drive; con las
presentaciones multimedia Prezi; con
temas vinculados con la proteccion de
datos personales y las tecnologias de
informacion y comunicacion, y con
Word en nivel basico. En total se tuvo
la participacion de 32 profesores y 56
estudiantes

5.7. BIBLIOTECA “ANTONIO CASO”

La Biblioteca “Antonio Caso” tiene
como tarea esencial prestar y difundir
servicios de documentacion en materia
juridica a fin de satisfacer las necesida-
des de informacion e investigacion de
sus usuarios —alumnos, docentes, in-
vestigadores, trabajadores y publico en
general-.

Un gran pendiente hasta el momento,
es proveer a la Biblioteca Antonio Caso
con mayores recursos administrativos

| SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2018



y de infraestructura. Aunque nuestra
biblioteca es robusta en la cantidad y
calidad de materiales que administra,
controla y resguarda; todavia hay ac-
ciones por emprender, para convertirla
en una biblioteca que esté acorde con el
nivel de esta Facultad de Derecho, que
es sin duda la mejor escuela de Derecho
en el pais.

Durante el daltimo ano de trabajo hemos
llevado a cabo una cuidadosa revision do-
cumental. Como resultado de ello, iden-
tificamos que los convenios de préstamos
interbibliotecarios, no contaban con meca-
nismos equitativos de reciprocidad, ni los
necesarios para garantizar la devolucion
e integridad del material; con las nuevas
condiciones, se cuentan con convenios in-
terbibliotecarios,que corresponden a insti-
tuciones privadas, dependencias publicas y
convenios permanentes con dependencias
universitarias.

Dentro de las areas de oportunidad,
encontramos que no se cuenta con un in-
ventario reciente del acervo; sin embargo,
se han alineado los reportes entre las distin-
tas areas que requieren informacién sobre
los servicios bibliotecarios, los cuales han
atendido a 111,292 usuarios para préstamos
domiciliarios y en sala, entre los que se en-
cuentran alumnos, profesores, investigado-
res de la Facultad de Derecho. La biblioteca
recibe aproximadamente 1,156 visitantes
diario para consultar el acervo que esta a
disposicion de todos ellos, que han tenido
acceso al conocimiento que se encuentra
albergado en la biblioteca.

También se han atendido diversos re-
querimientos por parte de los usuarios y
trabajadores de la Biblioteca en materia de
las medidas de seguridad en la infraestruc-
tura del inmueble, los cuales fueron identi-

19

La biblioteca recibe aproxima-
damente 1,156 visitantes diario
para consultar el acervo que esta
a disposicion de todos ellos, que
han tenido acceso al conocimien-
to que se encuentra albergado en
la biblioteca.

3

ficados con motivo de los sismos que se han
presentado, los cuales continuaremos aten-
diendo para dar tranquilidad a los usuarios
de este recinto.

Gracias a las gestiones y a la coordina-
cion con la Direccion General de Bibliote-
cas,contamos con la suscripcion a la base
de datos electronica v-lex, para el uso del
alumnado y docentes de nuestra Facultad y
seguiremos promoviendo la incorporacion
de material digital en temas juridicos para
la comunidad universitaria y de esta Facul-
tad, con lo cual no solo estaremos acorde
con la modernidad de estos tiempos, sino
que ademas, se dara un uso mas efectivo a
la informacion.

Dentro de las areas de oportunidad,
encontramos que no se cuenta con un
inventario reciente del acervo.

Una herramienta fundamental para
la deteccion de estas inconsistencias
fue el censo realizado por la Direccion
General de Biblioteca (DGB), en el que
se reportd que nuestra Biblioteca se
componia de 122,764 titulos y 302,408
volimenes. Sin embargo, de acuerdo a
los sistemas informaticos de esa mis-
ma dependencia se tienen registrados
58,657 titulos y 188,191 volimenes. La
diferencia se debe a duplicidad de la in-
formacion en la generacion de reportes.
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Por ello trabajaremos en la eficiencia de
los sistemas informaticos.
Adicionalmente, por lo que hace a la
infraestructura material, es necesaria
la implementacion de un sistema de
comunicacion interna para los funcio-
narios de la biblioteca; fortalecer los
canales de consulta y sugerencias para
la adquisicion de material bibliografico;
incrementar el nimero de equipos de

TABLA 43. SERVICIOS BIBLIOTECARIOS

computo asi como actualizar los ahora
existentes y estrechar la comunicacion
con la Direccidon General de Bibliotecas.

En el periodo que se reporta, se pro-
porcionaron los servicios desglosados e
la tabla 43.

RuUBRrO SERVICIO TortAL
Préstamo de libros a domicilio 99,915
Resello de material bibliografico 22,618

Material Bibliografico Préstamo interfacultades 139
Total de servicios 122,672
Convenio de préstamos interbibliotecarios 166
realizados
Préstamo de cubiculos 2,911
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5.8. SERVICIOS MEDICO Y
PSICOLOGICO

En el Primer Informe de Actividades
advertimos que la atencion médica que
proveemos a nuestra comunidad repre-
senta un esfuerzo que realizamos en
coordinacion con la Facultad de Medi-
cina, a través de jovenes que realizan su
Servicio Social, con el propoésito de pro-
mover la cultura de la salud y fomentar
la medicina preventiva como eje rector
del bienestar y la calidad de vida.

En este segundo afno, este modelo
se ha constituido en un caso de éxito
dentro de la Universidad. Tanto es asi,
que el Premio al Servicio Social Doctor
Gustavo Baz Prada 2017, se otorg6 al
Servicio Médico de nuestra Facultad.

Desde aqui nuestro reconocimiento a
los jovenes médicos que se han hecho
merecedores a esta distincion, a la cual
desde luego nos sumamos.

Conscientes de que la salud tam-
bién implica un bienestar mental, el 8
de agosto de 2017 se sumo al Servicio
Médico, el apoyo de un grupo muy ca-
lificado de psicologos con nivel de espe-
cialidad y Maestria y hemos implemen-
tado coordinadamente con la Facultad
de Psicologia, el Servicio Psicologico e
instalamos el consultorio en el 4° piso
de nuestro edificio E.

Asi, instauramos el Servicio de Salud
Integral con el proposito de vincular el
conocimiento de manera multidiscipli-
naria para promover y aplicar una nueva
cultura de salud. Este Servicio busca
fomentar el auto-cuidado mediante una
atencion de alta calidad que permita un
diagnéstico oportuno y un tratamiento
completo y oportuno.

La siguiente pagina web se encuentra
a disposicion de la comunidad univer-
sitaria para conocer mas sobre esta im-
portante labor:

http://www.derecho.psicologiaunam.
com/

Para dimensionar el impacto del Ser-
vicio Médico, les comparto que, tan solo
en el periodo abril de 2017 a febrero de
2018, se dieron 3,461 consultas, como
se desglosa en la tabla 44.

El universo de padecimientos atendi-
dos en dicho servicio se puede observar
en la figura 10.

.Esta informacion nos permitio iden-
tificar que el tercer padecimiento en
importancia, dentro de la comunidad
de nuestra Facultad, se relaciona con
factores de estrés.

Asimismo, comprometidos con
nuestros estudiantes, en el semestre
2018-1, se aplico a 1,353 alumnos de
nuevo ingreso el examen diagnostico
meédico, el cual nos ayudd a detectar
los problemas de salud mas frecuentes
en nuestra poblacion escolar. Los datos

TABLA 44. CONSULTAS

Poblacion atendida

Estudiantes 2,965
Académicos 186
Trabajadores 248
Externos 62
Total 3,461
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PADECIMIENTOS FRECUENTES

Enf. Infecciosas
Otras Enfermedades y padecimientos
Enf. Relacionadas con estrés

Enf. Mlsculo-esgueléticas y lesiones

Padecimientos ginecoldgicos I 177
Certificados Médicos I 175
Enf. Cronico-degenerativas N 137
Urgencias B 3
Canalizacion a Apoyo Psicoldgica B 1

0 200

recopilados, han coadyuvado a generar
una estrategia de salud apropiada.

Asi, el Servicio Médico canalizo 44
casos al apoyo Psicologico, ya sea por
ansiedad, depresion o estrés postrauma-
tico, en este segundo ano de Adminis-
tracion.

Es importante destacar que el Servi-
cio Psicologico brinda atencion perso-
nalizada, a través de la solicitud que el
usuario realice por correo electronico,
de manera personal acudiendo al con-
sultorio o debido a una canalizacion del
Servicio Médico.

Desde la fecha de apertura han sido
atendidas un total de 48 persona de
los cuales 58% fueron mujeres y 42%
hombres, ademas de su siguiente dis-
tribucion: 94% de estudiantes, 2% de
personal administrativo y 4% de comu-
nidad en general.

Respecto del 94% de los usuarios
atendidos pertenecientes a los estudian-
tes de licenciatura, el 35% cursaba el
primer semestre de la licenciatura, 47%
el noveno semestre, 6% el tercero, 6%
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Fig. 10

el cuarto y el 6% restante el séptimo
semestre.

Los motivos de las consultas han sido
diversos, como se muestra en la figura
11.

Es preciso mencionar que, de la to-
talidad de los usuarios atendidos en el
servicio, el 35% continlla en proceso
de tratamiento, el 25% ya lo concluyo,
seguido por el 20% que han sido refe-
renciados y el 20% restante se ha dado
de baja del servicio.

Se realiz6 un tamizaje a través de la
“prueba de deteccion de consumo de
alcohol, tabaco y sustancias”, aplica-
do a los 28 grupos de primer ingreso,
con la finalidad de evaluar el riesgo de
consumo en 695 estudiantes. Dicha
evaluacion fue practicada en su mayoria
a mujeres, las cuales representaron un
54% de la totalidad, mientras que los
hombres representaron el 43%.

Los datos obtenidos de dicha practica
fueron alentadores, ya que el nivel de
riesgo respecto al alcohol y marihuana se
traduce inicamente en un consejo breve
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MOTIVO DE CONSULTA

Depresion

Ansiedad

Consume de sustancias

Depresion y Ansiedad

Estrés agudo

Manejo del Encjo

Solucion de problemas (familiares, laborales o de pareja)
Duelo

Anorexia/Ansiedad y depresion
Autoestima

Agarafobia

Transtorno limite de la personalidad
Autolesion

Violencia de Pareja

Problemas de Conducta

y para el caso del tabaco el nivel de riesgo
implica una intervencion breve.

Ademas, cabe senalar que durante
2017, el Servicio Psicologico realizo
5 talleres con el proposito de exponer
técnicas para el manejo emocional ante
una crisis, dirigidos a la comunidad
universitaria. Dichos talleres fueron im-
plementados debido al sismo que tuvo
lugar el 19 de septiembre de ese afo.
Con motivo de los talleres anteriormen-
te mencionados, fueron atendidos un
total de 53 personas distribuidas como
lo muestra la figura 12.

Los dias 6, 7 y 8 de noviembre del
2017, se realizaron 6 conferencias en
temas relacionados con la salud fisica,
sexual, reproductiva, mental y psi-
co-emocional, las cuales fueron imparti-
das por diversos expositores de diversas
instituciones. A ellas asistieron 1,111
alumnos de la Facultad de Derecho.
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5.9. BUFETE JURIDICO

El Bufete Juridico, en cuanto a su labor
social, orienta gratuitamente a quienes
no pueden acceder a una asesoria legal
profesional y a los sectores mas vulnera-
bles de la sociedad y de escasos recursos,
en diversas ramas del Derecho.
Esta actividad, en el afan de tener
el mayor alcance posible, cuenta con 4
sedes en la Ciudad de México:
« Sede Ciudad Universitaria:
Facultad de Derecho, Edificio
B del Anexo, planta baja,
Coyoacan.
« Sede Centro Historico:
Antigua Escuela Nacional de
Jurisprudencia, San Ildefonso
num. 28, planta baja, Centro
Historico, Cuauhtémoc.
« Sede Xochimilco: Calle de
Maiz niim. 167, Santa Cruz
Xochitepec, Xochimilco.
« Sede IMJUVE: Serapio
Renddn nim. 76, San Rafael,
Cuauhtémoc.
Asimismo, para mayor informacion
puedes consultar el siguiente vinculo:

http://www.derecho.unam.mx/
cultura-juridica/bufete.php

Hemos continuado con el modelo de
trabajo mediante el cual los estudiantes
desarrollan sus habilidades en el Bufete
Juridico, a través de los programas “Ase-
soria Juridica Gratuita” y “Practicas
juridicas mediante trabajo profesional”,
bajo la coordinacion de un responsable
por sede. Asi fomentamos el compromi-
so social de nuestros alumnos.

Durante el periodo de abril de 2017
a febrero de 2018, en el Bufete Juridico
49 alumnos realizaron su servicio social,

mientras que 20 mas participaron en el
programa de practicas profesionales:

TABLA 45. BUFETE JURIDICO Y
PRACTICAS PROFESIONALES
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Ciudad Universitaria 22 6
Centro Historico 14 6
Xochimilco 0 3
Instituto Mexicano de la
13 5
Juventud
Total 49 20

Con la colaboracion de los alumnos,
las 4 sedes del Bufete Juridico brindaron
3,818 asesorias:

TABLA 46. ASESORIAS POR MATERIA

MATERIAS NI’JMERQ DE
ASESORIAS
BRINDADAS
Administrativa 168
Agraria 18
Amparo 6
Arrendamiento 90
Familiar 1,823
Fiscal 6
Hipotecaria 11
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TABLA 46. CONTINUA

MATERIAS NUMERO DE
ASESORIAS
BRINDADAS
Internacional 15
Laboral 290
Mercantil 15
Notarial 10
Penal 359
Total 3,676

Se patrocinaron 101 juicios al culmi-
nar el mes de febrero y se acudi6 a 18
audiencias en el Tribunal Superior de
Justicia de la Ciudad de México relati-

vas a dichos asuntos. Por la inactividad
de los asesorados, se dieron de baja 28
asuntos.

Durante 2017, se asistio a las edicio-
nes XLV y XLVI de la Feria del Servicio
Social en la Facultad de Derecho, con
la finalidad de promover las actividades
de nuestro Bufete entre la comunidad
estudiantil.

El Bufete Juridico atendi6 a los dam-
nificados del sismo del 19 de septiem-
bre de 2017, a través de la pagina de la
Facultad en Internet y de las brigadas
que acudieron a diferentes albergues en
las delegaciones Benito Juarez, Tlalpan,
Xochimilco y Venustiano Carranza.
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Este Segundo Informe sintetiza dos
anos de esfuerzo y trabajo inten-
so. No podria haber otra prioridad. La
Facultad demandaba medidas radica-
les que sentaran las bases para que en
el futuro mantenga su prestigio y pa-
pel protagbonico dentro de la sociedad
mexicana.

Nuestra Facultad necesitaba un
compromiso entre todos los que la
conformamos. Por ello ideamos el es-
tablecimiento de una politica publica
que denominamos: “La Cultura de la
Legalidad” que compromete por igual

a_maestros, estudiantes y trabajadores,

a que cada guien cumpla con sus obli-

gaciones, en pos del fortalecimiento de

esta noble institucion.
Continuaremos con el esfuerzo del

fortalecimiento vy renovacion de la plan-

ta académica, incorporando jovenes

profesores que entiendan a la docencia

como una misidn superior de vida.
Seguiremos impulsando la actuali-

zacion del contenido de todas las ma-

terias de la licenciatura y de todas las

especialidades, dirigidas a las reformas

constitucionales, legales, cambios juris-

prudenciales y normas internacionales,

para lograr obtener la aprobacion de un
nuevo Plan de Estudios de la Licencia-
tura.

Reforzaremos las acciones empren-
didas para que los alumnos del sistema
escolarizado accedan a los sistemas
abiertos y a distancia, para tratar de
abatir el rezago en sus estudios; asi
como ser estrictos con la asistencia y
puntualidad del profesorado para que
nuestros educandos puedan cursar sus
materias de manera correcta y comple-
ta; v en general, la adopcidn de politicas
publicas para fortalecer la calidad de la
educacion que esta institucidn les brin-
da.

Asi también, continuaremos con
nuestra mision de difundir de la cultura
juridica, a través de los medios que te-
nemos a nuestro alcance.

Por nuestra parte, refrendemos el
compromiso, para que nuestra Facultad
sea un espacio de pluralidad participa-
tiva, incluyente, respetuosa, tolerante,
solidaria y con los mas altos valores
universitarios y sociales.

Nosotros haremos nuestra parte.

La Universidad y esta Facultad se de-
ben a la Nacion. No le podemos fallar.

“Por mi Raza Hablara el Espiritu”
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2° Informe de Actividades 2017-2018,
editado por la Coordinacion Editorial de la Facul-
tad de Derecho de la Universidad Nacional Autono-
ma de México, se publico en linea el 3 de abril de
2018 en la URL: < https://www.derecho.unam.mx>.
El diseno y la maquetacion estuvieron al cuidado de
Claudio Vazquez Pacheco.



