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INFORME DE ACTIVIDADES  

2021-2022 

PRESENTACIÓN 
 

Con fundamento en los artículos 41, fracción VI1 del Estatuto General de la UNAM, 

y 10 del Reglamento de Planeación de la UNAM2, comparezco nuevamente ante 

ustedes y de cara a la historia, para presentar mi Segundo Informe de Actividades 

correspondiente al periodo abril de 2021 a marzo de 2022. 

Por segundo año consecutivo desarrollamos la importante y trascendental 

encomienda de hacer efectivo el Derecho Humano a la Educación Superior Jurídica, 

que brinda la siempre erguida Facultad de Derecho de nuestra Universidad. 

En el contexto de las directrices trazadas por las autoridades sanitarias nacionales 

e internacionales, garantizamos simultáneamente con el proceso de enseñanza-

aprendizaje, la prerrogativa fundamental a la salud de nuestra comunidad 

académica, estudiantil y administrativa, haciendo realidad los principios rectores de 

los Derechos Humanos de universalidad, progresividad, indivisibilidad e 

interdependencia. 

En el periodo que se informa, con responsabilidad y respeto a los Derechos 

Humanos y Universitarios, encaramos el desafío de impartir de manera 

ininterrumpida todas nuestras clases de Licenciatura y Posgrado, tanto a distancia 

como presenciales y, más aún, bajo la nueva modalidad de educación híbrida, a 

través del Sistema de Aulas Virtuales de la UNAM e in situ, es decir en las 

instalaciones de nuestra Facultad, en Ciudad Universitaria.

 
1 Estatuto General de la UNAM “Artículo 41.- Corresponderá a los directores de facultades y escuelas (…)”  

“Fracción VI.- Velar dentro de la facultad o escuela, por el cumplimiento de este Estatuto, de sus reglamentos, 
de los planes y programas de trabajo, y en general de las disposiciones y acuerdos que normen la estructura y 
el funcionamiento de la Universidad, dictando las medidas conducentes”.  

 
2 Reglamento de Planeación de la UNAM “Artículo 10.- “Las o los titulares de las entidades académicas deberán 

rendir anualmente ante su comunidad un informe sobre los avances en la ejecución del Plan de Desarrollo de 
la Entidad. Este informe se hará del conocimiento del Secretario General o de los Coordinadores de la 
Investigación Científica o de Humanidades, según sea el caso, y se entregará a la Dirección General de 
Planeación”. 
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Los integrantes de nuestro H. Consejo Técnico siempre pendientes de responder a 

las necesidades de estudiantes, académicos y trabajadores acordaron la 

implementación de un conjunto de medidas para que la transición de retorno a la 

nueva normalidad producto de la crisis sanitaria, nos permitiera cumplir con los 

objetivos de los Planes y Programas de Estudio sin afectar la trayectoria regular del 

estudiantado ni posponer su titulación. 

Se aprobaron, entre otras medidas académicas y escolares, las siguientes: 

• Ampliar el término para la recepción de solicitudes de suspensión temporal 

de estudios hasta por un mes más a la fecha originalmente prevista en el 

calendario escolar. 

 

• Autorización para inscribir materias seriadas -subsecuentes e inmediatas- de 

una misma área del Derecho para los semestres 2022-1 y 2022-2. 

 

• Posibilidad de que el alumnado de la División de Estudios Profesionales 

(sistema escolarizado) inscriba dos exámenes extraordinarios adicionales a 

los dos regularmente permitidos, para un total de cuatro, por semestre. 

 

• Inscripción de hasta tres exámenes extraordinarios generales y tres 

exámenes extraordinarios especiales para las alumnas y alumnos de los 

Sistemas de Universidad Abierta y de Educación a Distancia (SUAyED). 

 

• Aprobación de inscripción de hasta tres niveles simultáneos de la materia de 

inglés del Plan de Estudios 1447, para estudiantes del SUAyED. 

 

Durante la etapa en que las actividades estuvieron circunscritas a la virtualidad, se 

continuó con los trámites escolares en línea y por cita; mantuvimos en operación el 

programa diseñado ex profeso para cumplir el servicio social a distancia; los apoyos 

de equipo de cómputo y de conectividad a estudiantes y Maestros fueron 

permanentes; la atención médica, psicológica, odontológica y de enfermería, fue 

igualmente ininterrumpida, gracias al uso de los medios electrónicos lo que permitió 

apoyar a nuestra comunidad en su salud física y emocional. 

El acceso en línea a los acervos bibliográficos y hemerográficos fue toral para 

complementar el conocimiento adquirido en el aula virtual, así como para preparar 

los trabajos escolares, exposiciones frente a grupo y exámenes parciales, ordinarios 

y extraordinarios.  
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Las distintas modalidades de titulación también se adaptaron al Sistema Híbrido, 

por lo que continuaron prácticamente sin afectación; los exámenes profesionales 

efectuados a través del Aula Virtual permitieron que nuestros jóvenes estudiantes 

alcanzaran el anhelo personal, familiar y social de obtener un título universitario. 

Como es de suyo conocido, el 20 de septiembre de 2021 dimos inicio al retorno 

seguro, ordenado y paulatino de las actividades presenciales.  

En preparación de ello, habilitamos filtros sanitarios en los accesos de todos 

nuestros edificios, instalamos termómetros electrónicos, tapetes sanitizantes, 

mamparas acrílicas, señalización para ordenar el flujo de ingreso y salida de 

personas, exigencia del uso de cubrebocas, estornudo de etiqueta, promoción de 

lavado frecuente de manos y aplicación de gel antiséptico, limpieza y sanitización 

permanente de pupitres, salones, baños, biblioteca, auditorios, oficinas, ventanillas 

y otras áreas comunes. 

Con el apoyo de la Dirección General de Cómputo y de Tecnologías de Información 

y Comunicación (DGTIC) aumentamos nuestras capacidades técnicas para 

aumentar y facilitar la conectividad de todas y todos los integrantes de nuestra 

comunidad, en especial de Maestras y Maestros que desde la Facultad tuviesen la 

necesidad de impartir sus clases y de las alumnas y alumnos que optaron por formar 

horarios híbridos, esto es tomar algunas clases presenciales y otras en línea. 

Comenzamos el retorno a las actividades presenciales con la programación de 

aforos de alumnado, controlados por bloques de las generaciones 2021 y 2022 del 

sistema escolarizado, impartiéndoles pláticas de bienvenida y realizando recorridos 

para conocer las áreas, las instalaciones y a fin de entregar credenciales al 

estudiantado. 

Las clases, exámenes profesionales y actividades extracurriculares iniciaron un 

nuevo modelo de educación híbrida, combinando virtualidad con presencialidad, 

permitiendo al alumnado elegir la modalidad más acorde a sus necesidades y 

conveniencias.  

Encuestamos al Profesorado para conocer también sus preferencias de impartición 

de cursos, considerando su nombramiento académico y que la mayor parte había 

completado su esquema de vacunación, atendiendo asimismo las inquietudes que 

cada uno tuvo a bien exponer. 

Los horarios del Sistema Escolarizado y de Universidad Abierta prevén grupos 

presenciales y en línea. Nuevamente estudiantes y Maestros tenemos el privilegio 

de interactuar de manera directa como acontecía antes de la pandemia. 

Desde el semestre 2022-1, las actividades extracurriculares se llevan a cabo de 

manera híbrida. Nuestros auditorios abrieron sus puertas a conferencistas 
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nacionales e internacionales, presentaciones de libros, eventos culturales, 

exámenes profesionales, así como para la celebración de seminarios y congresos. 

Los Seminarios de Investigación retomaron el trabajo presencial de tesistas, 

pasantes y Académicos y la Biblioteca “Antonio Caso” acogió nuevamente a todo 

aquel estudioso del Derecho, ávido de ampliar su cultura y conocimiento jurídico. 

La Facultad de Derecho ha sido empática con los problemas de su comunidad; su 

resiliencia se aprecia en el entusiasmo mostrado por el alumnado y sus profesoras 

y profesores al regresar a las aulas universitarias. 

Nuestra fortaleza hoy es mayor, aprovechamos las competencias tecnológicas 

adquiridas, por ello, el semestre 2022-2 marca un nuevo hito en la historia de la 

Facultad de Derecho: por vez primera funciona la educación híbrida para el Sistema 

Presencial Escolarizado, así como para el Sistema de Universidad Abierta y 

Educación a Distancia (SUAyED) y Posgrado. 

La oferta académica de educación híbrida de nuestra Facultad de Derecho hoy por 

hoy es de 7 modalidades en las que se combinan la educación presencial y en línea, 

sincrónica y asincrónica. La realidad se impone, volver a los esquemas donde las 

TICs no tenían la importancia de hoy no será posible, su permanencia es 

indispensable, hoy tenemos la oportunidad de aprender en tiempo real de expertos 

Juristas desde cualquier parte del mundo, sin los inconvenientes que otrora 

implicaba la distancia. 

Las innovaciones administrativas con apoyo en el uso de las Tecnologías de la 

Información, la Comunicación y el Aprendizaje también serán permanentes, los 

trámites escolares, los pagos de nómina y servicios, la orientación vocacional, bolsa 

de trabajo y la que presta el Bufete Jurídico, no se extinguen, sino que la atención 

híbrida también es parte de la nueva realidad. 

En el presente Informe se exponen los retos de un año de intensa productividad 

académica, los resultados que se muestran son producto del esfuerzo de las 

Maestras y Maestros, alumnas, alumnos, trabajadoras y trabajadores que 

conforman nuestra comunidad.  

Los jóvenes estudiantes son la razón de nuestra Facultad, su tesón, compromiso y 

anhelos nos reúnen en un proyecto común: la construcción de una mejor sociedad, 

respetuosa de los derechos humanos, donde la igualdad de género sea una 

realidad, donde la solución de controversias se alcance a través del diálogo y de 

manera pacífica, sin discriminación ni violencia, donde no tenga cabida expresión 

alguna de corrupción e impunidad, donde la Cultura de la Paz y la Legalidad sean 

una realidad.  
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1. Alumnas y Alumnos con Liderazgo Jurista 
 

 

La formación de Juristas con profundo compromiso social, conscientes de la 

importancia de hacer realidad la igualdad de género, de proteger los Derechos 

Humanos y salvaguardar la dignidad de la persona humana, intolerantes a la 

corrupción y a la impunidad ha sido nuestro objetivo primordial. 

El Perfil de Egreso contenido en nuestros Planes de Estudio mostró su pertinencia 

y diseño de vanguardia, porque, si bien fue estructurado para las modalidades de 

Enseñanza Escolarizada, Abierta y Distancia, la implementación en nuestra 

Universidad de la Educación Híbrida, hoy por hoy combina la educación sincrónica 

y asincrónica; presencial y semipresencial, así como la educación a través de 

plataformas educativas, ampliándose las modalidades de enseñanza a 7 formas 

distintas. 

Como es de suyo conocido nuestras alumnas y alumnos hoy cuentan con las 

ventajas distintivas que les permitirán egresar en las mejores condiciones de 

competitividad y profesionalismo que exige el mercado laboral y cualidades de 

profunda responsabilidad y compromiso social para la atención puntual y eficaz de 

los grandes problemas nacionales y mundiales. 

Nuestro estudiantado desarrollan durante sus estudios habilidades para la 

convivencia pacífica, más allá de las destrezas cognitivas propias del litigante, 

poseen el conocimiento para mediar y conciliar acuerdos que prevengan la escalada 

de conflictos y negociar soluciones que privilegian la voluntad de las partes. 

El liderazgo de nuestros estudiantes también se aprecia en la defensa impetuosa 

de las personas en situación de vulnerabilidad, por la causa de la democracia, por 

la protección del medio ambiente y el desarrollo sustentable. 

Nos llena de orgullo apreciar que nuestras alumnas y alumnos comulgan y 

enarbolan el valor de la Justicia en todo momento. 

Que los ideales del primer ingreso se mantienen incólumes cuando egresan y se 

insertan en las responsabilidades inherentes a nuestra profesión.  

PLAN DE DESARROLLO 

FACULTAD DE DERECHO 

2020-2024 

EJE 4. Alumnado con Formación Integral 

Humanista y Liderazgo UNAM. 
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Nuestro estudiantado está formado en la inter, multi y transdisciplinariedad con 

sólidas bases éticas y convicciones a favor de la Legalidad, la Constitucionalidad y 

la Convencionalidad, ejes rectores del Estado Democrático de Derecho. 

El estudiantado con Liderazgo Jurista que estamos formando en las aulas de la 

enhiesta Facultad de Derecho se caracteriza por su ética profesional, por la 

estructura de su pensamiento lógico, por su capacidad de comunicación retórica y 

por la oratoria elocuente con la que se expresa cuando se trata de defender las 

causas más sublimes y nobles.  

Por segundo año consecutivo ninguna clase fue interrumpida por la pandemia, se 

impartieron la totalidad de los cursos previstos para la Licenciatura y el Posgrado, 

ningún integrante de la comunidad estudiantil se quedó sin la posibilidad de cumplir 

con sus asignaturas. Nuevamente la Facultad de Derecho fue la Entidad Académica 

del campus universitario con el mayor número de aulas virtuales abiertas y en 

operación. 

Asistimos a una realidad pedagógica novedosa, que demanda una planeación y 

evaluación didáctica, mediante el uso de las Tecnologías de la Información, la 

Comunicación y el Aprendizaje, el modelo de enseñanza-aprendizaje en línea y/o 

mixto con la interacción en tiempo real, profesorado-alumnado, demostró que las 

distintas ramas del Derecho pueden adecuar sus objetivos y competencias de la 

manera más eficaz sin modificar el perfil de egreso. 

Hasta antes del resguardo sanitario, las y los alumnos del Sistema Escolarizado, 

contaban con la posibilidad de cursar asignaturas en el Sistema de Universidad 

Abierta y/o de Educación a Distancia, sin embargo, a partir del presente semestre 

2022-2, las nuevas modalidades se consolidaron mediante la oferta de clases y 

asesorías in situ, así como en línea, lo que ayudó al alumnado para adecuar los 

horarios a sus necesidades particulares. 

Por otra parte, durante la suspensión de actividades presenciales, el Sistema de 

Universidad Abierta llevó a cabo sus asesorías sabatinas de manera virtual, en tanto 

que el Sistema de Educación a Distancia, complementó las actividades académicas 

previstas en la plataforma mediante la oferta de sesiones sincrónicas en Aulas 

Virtuales. 
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ESTUDIANTADO DEL SISTEMA ESCOLARIZADO CON  

MATERIAS INSCRITAS EN LOS SISTEMAS ABIERTO Y A DISTANCIA 

Semestre 

Estudiantes 

del Sistema 

Escolarizado 

Alumnas y alumnos del 

Sistema Escolarizado con 

asignaturas inscritas en 

Universidad Abierta 

Alumnado del Sistema 

Escolarizado con 

asignaturas inscritas 

en el Sistema de 

Educación a Distancia 

2021-2 7,739 1,108 1,027 

2022-1 8,284 955 887 
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1.1. Población Escolar y Regreso a las Actividades 

Presenciales 

 

Durante la pandemia hemos recibido a dos generaciones cuyas clases han sido 

impartidas casi en su totalidad a través del Sistema de Aulas Virtuales de la 

Universidad. 

A pesar de las ventajas del teletrabajo, consideramos que la interacción personal 

es esencial para el desarrollo integral de cualquier ser humano. 

Por ello, en el semestre 2022-1 iniciamos el retorno a actividades académicas 

presenciales transitando de la realización de algunos trámites administrativos, como 

la credencialización, la celebración de exámenes finales y de grado, la organización 

de congresos, presentaciones de libros y otras actividades extracurriculares, hasta 

la reapertura de todos los servicios bibliotecarios y el reinicio de cursos presenciales 

a partir del semestre 2022-2. 

Superamos con éxito los retos que implicó el diseño de horarios para atender la 

transición entre los Planes de Estudio salientes y el Plan de Estudios más reciente.  

La oferta simultánea de Profesores y grupos implicó la redistribución de manera 

proporcional del Profesorado en horarios y grupos impartidos en Aulas Virtuales y 

aquellos de clases en la Facultad de Derecho.  

Para el semestre 2022-2 la planeación de horarios fue diseñada bajo el esquema 

de Sistema Educativo Híbrido, gracias al cual nuestro alumnado pudo elegir cursar 

materias de manera presencial en las instalaciones de la Facultad de Derecho o con 

base en las modalidades arriba señaladas. 

Durante este semestre, se inscribieron 16, 811 alumnas y alumnos en todas las 

divisiones de estudios.  

Bajo el Sistema Educativo Híbrido implementado en el semestre que corre 7,281 

estudiantes de la Licenciatura se reinscribieron bajo dicha modalidad, lo cual 

representa el 47.7% de la población total de Licenciatura que es de 15,270 

estudiantes. 
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SISTEMA EDUCATIVO HÍBRIDO 

ESTUDIANTES INSCRITOS EN CADA MODALIDAD EN 2022-2 

MODALIDAD 
SISTEMA 

ESCOLARIZADO 

DIVISIÓN DE 

UNIVERSIDAD 
ABIERTA 

DIVISIÓN DE 

EDUCACIÓN 
A DISTANCIA 

DIVISIÓN DE 
ESTUDIOS 

DE 
POSGRADO 

Presencial 670 2,401 N/A N/A 

Aulas Virtuales 1,645 1,530 N/A 1,541 

Moodle 121 N/A 3,402  

Aulas virtuales y 
presencial 

4,061 N/A N/A N/A 

Aulas virtuales y 

Moodle 
385 N/A N/A N/A 

Presencial y 

Moodle 
149 N/A N/A N/A 

Aulas Virtuales, 
presencial y 

Moodle 
906 N/A N/A N/A 

TOTAL 7,937 3,931 3,402 1,541 

  (*)  Población Escolar global de la totalidad de las Divisiones: 16,811. 

        Población Escolar de Licenciatura: 15,270. 

 

 

 

 

 

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA 

FACULTAD DE 

DERECHO 

2020-2024 

Programa 3.2  

Docencia Digital y 

Educación Hibrida. 

Estrategia 3.2.1.  

Extender el uso de las Tecnologías para el 

Aprendizaje y el Conocimiento (TAC), y las 

Tecnologías para la Información y 

Comunicación (TIC) en las distintas 

modalidades de enseñanza tanto de 

Licenciatura como del Posgrado. 
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Las condiciones sanitarias en México y en el Mundo auguraban el aumento 

exponencial de los índices de deserción escolar, no obstante lo anterior, la 

comunidad estudiantil de la Facultad de Derecho mantuvo su cohesión, la fortaleza 

de los valores de las y los universitarios fue fundamental para no abandonar sus 

estudios. 

Los índices de deserción no representaron un signo de alarma, las solicitudes de 

suspensión temporal o baja por no concluir trámites de inscripción se mantuvieron 

al mínimo, como se muestra a continuación: 

 

SUSPENSIONES TEMPORALES  

SEMESTRES 2021-2 y 2022-1 

SEMESTRE TEMPORALIDAD NÚM. DE SOLICITUDES 

2021-2 
1 semestre 15 

2 semestres 7 

2022-1 
1 semestre 17 

2 semestres 23 

TOTAL 62 

Nota: En ninguno de los dos semestres arriba señalados hubo solicitudes de 

baja definitiva. 

 

ÍNDICES DE APROBACIÓN EN EXÁMENES ORDINARIOS  

SEMESTRE 

TOTAL DE 

EXÁMENES 
APLICADOS 

APROBADOS 
NO 

APROBADOS 

ÍNDICE DE 

APROBACIÓN 

2021-2 49,130 45,759 3,371 93.3% 

2022-1 51,331 47,419 3,912 92.4% 
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La Población Escolar total de la Facultad de Derecho en el semestre 2021-2 fue de 

16,655 estudiantes, apreciándose un incremento en el semestre 2022-1, 

alcanzando un total de 16,871 alumnos, de los cuales 15,289 pertenecieron a la 

Licenciatura en sus tres sistemas de estudio y 1,582 en Posgrado, como se muestra 

en las siguientes tablas: 

POBLACIÓN ESCOLAR LICENCIATURA 

SISTEMA 
SEMESTRE 2021-2 

SUBTOTAL 
SEMESTRE 2022-1 

SUBTOTAL 
MUJERES HOMBRES MUJERES HOMBRES 

Escolarizado 4,535 3,204 7,739 4,792 3,492 8,284 

Universidad 

Abierta 
1,695 1,805 3,500 1,731 1,871 3,602 

Educación a 

Distancia 
1,391 1,421 2,812 1,725 1,678 3,403 

TOTAL 

LICENCIATURA 
7,621 6,430 14,051 8,248 7,041 15,289 

 

Como se aprecia en la tabla anterior, el total de alumnas y alumnos en la 

Universidad Abierta y en la División de Educación a Distancia ascendió a 7,005 en 

el semestre 2022-1, lo que hace una diferencia de apenas 1,279 estudiantes en 

relación con quienes estuvieron inscritos en el Sistema Escolarizado que fueron 

8,284. 

 

POBLACIÓN ESCOLAR POSGRADO 

PROGRAMA 
SEMESTRE 2021-2 

SUBTOTAL 
SEMESTRE 2022-1 

SUBTOTAL 
MUJERES HOMBRES MUJERES HOMBRES 

Especializaciones 634 495 1,129 614 466 1,080 

Maestría en 

Derecho 
160 206 366 174 208 382 

Doctorado en 

Derecho 
40 69 109 44 76 120 

TOTAL 

POSGRADO 
834 770 1,604 832 750 1,582 

 

POBLACIÓN ESCOLAR TOTAL 

LICENCIATURA Y POSGRADO 

FACULTAD DE 

DERECHO 

SEMESTRE 2021-2 
SUBTOTAL 

SEMESTRE 2022-1 
SUBTOTAL 

MUJERES HOMBRES MUJERES HOMBRES 

ALUMNADO 8,455 7,200 15,655 9,080 7,791 16,871 

Porcentaje 54.0 46.0 100 53.8 46.2 100 
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1.2. Nuevo Ingreso de Licenciatura 
 

El número de estudiantes de nuevo ingreso de la Licenciatura en Derecho, para el 

semestre 2022-1 fue de 2,698, de los cuales 1,437 son mujeres y 1,261 hombres,  

distribuidos de la siguiente manera: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Con la finalidad de que las dos Generaciones del Sistema Escolarizado que, debido 

a la pandemia, no pudieron acudir a sus actividades académicas de manera 

presencial, se organizó una “Jornada de Inmersión y Orientación para 

Estudiantes de Primer Ingreso (Generaciones 2021 y 2022)” que consistió en lo 

siguiente:  

 

Sistema 

Escolarizado 

 

924 mujeres 

734 hombres 

 

Total:  1,658 

Sistema de 

Universidad Abierta 

 

186 mujeres 

221 hombres 

 

Total:  407 

Sistema de Educación 

a Distancia 

 

327 mujeres 

306 hombres 

 

Total: 633 

SEMESTRE 2022-1 
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1. Pláticas “Conoce tu Facultad” 

Del 9 al 13 de agosto de 2021, se transmitió por nuestro Facebook Live, una serie 

de vídeos en los que se brindó información sobre: 

 

 Página Oficial y Redes Sociales de 

la Facultad de Derecho. 

 Trámites Escolares. 

 Sistemas Informáticos Estudiantiles. 

 Correo Institucional. 

 Aulas Virtuales.  

 Servicios que se brindan a la 

comunidad estudiantil.  

 Recursos Digitales de Consulta 

disponibles.  

 Programas de Becas y Movilidad 

Estudiantil. 

 Actividades Deportivas y Culturales. 

 Equipos Representativos.   

 Actividades Extracurriculares. 

 

El alcance de las pláticas efectuadas los cinco días de la semana fue de 20,100 

reproducciones.  

 

Foto: Plática transmitida el 13 de agosto de 2021 por 

Facebook Live. 
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2. Ceremonia de Bienvenida 

El 15 de agosto de 2021 transmitimos a través de la misma 

red social, la Ceremonia de Bienvenida a los casi 2,700 

estudiantes de nuevo ingreso de la Generación del 

Espíritu Universitario 2022-2026. 

En este evento contamos con la presencia del Dr. Leonardo 

Lomelí Vanegas, Secretario General de la UNAM; Lic. 

Dionisio Meade, Presidente de la Fundación UNAM; los 

Ministros Norma Piña Hernández y Juan Luis González 

Alcántara y la entonces Secretaria de Gobernación, Dra. 

Olga Sánchez Cordero, así como ex directores, autoridades, 

Profesores y Académicos eméritos de nuestra entidad 

académica. 

Se proyectó un recorrido virtual por las instalaciones de la Facultad de Derecho, a 

fin de que los estudiantes de nuevo ingreso pudieran conocer los espacios 

destinados al estudio y la convivencia. 

El impacto positivo en los estudiantes y en sus familias se aprecia en las más de 

25,000 reproducciones, según consta en el link siguiente: 

 

2,698 estudiantes 

integran a la 

Generación del 

Espíritu 

Universitario  

2022-2026 

53.2% son mujeres 

46.8% son hombres 

http://www.facebook.com/DerechoUNAM/videos/2096439163854646 

 

Foto: Ceremonia de Bienvenida, 15 de agosto de 2021, Facebook Live. 

http://www.facebook.com/DerechoUNAM/videos/2096439163854646
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3. Ethos Universitario 

 

 

 

 

 

 

Uno de los propósitos de la Facultad de Derecho radica en la formación de Juristas 

con un alto grado de compromiso social y una intachable ética profesional, 

defensores de derechos y libertades, respetuosos y promotores de la Cultura de la 

Legalidad. 

Esta actividad consistió en la difusión de la normatividad aplicable al interior de 

nuestra Universidad, en especial aquella que deben observar el alumnado durante 

su estancia en la Facultad de Derecho. 

Se explicaron los valores que deben prevalecer y regir el deber ser de todo 

universitario, la historia de la Universidad y las actividades sociales, deportivas y 

culturales que pueden aprovechar para complementar sus estudios. 

Asimismo se destacaron los principios que nos caracterizan como universitarios, 

tales como la Libertad de Cátedra y, sobre todo, la Autonomía; por otra parte se 

expusieron las atribuciones de: el Consejo Universitario, el Consejo Técnico, la Junta 

de Gobierno, el Tribunal Universitario, la Defensoría de Derechos Universitarios, el 

Patronato de la UNAM, la Rectoría y la Dirección de esta Facultad. 

A finales de septiembre de 2021, llevamos a cabo Jornadas diarias en la que 

recibimos en las instalaciones de nuestra Entidad Académica, a las y los alumnos de 

las Generaciones 2021 y 2022 del Sistema Escolarizado. 

La Facultad de Derecho fue la primera del Campus Universitario en regresar a 

actividades presenciales, las Jornadas señaladas en los párrafos que anteceden 

mostraron que era posible el retorno en condiciones de seguridad sanitaria. 

Las y los estudiantes fueron recibidos con una plática de Bienvenida, realizaron un 

recorrido guiado por los edificios y áreas verdes que componen a la Facultad de 

Derecho, tomaron una clase y recogieron sus credenciales.

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 4.1.1. 

Valores Universitarios y Derechos 

Humanos  

Programa 4.1 

Comunidad Jurista 

Incluyente 
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1.3. Servicios Escolares 
 

 

 

 
 

 

Durante el 2021, debido al cese de las actividades presenciales y ante la necesidad 

de continuar con la atención eficaz y eficiente de los trámites escolares, creamos la 

“Ventanilla en Línea” de la Secretaría de Asuntos Escolares, en la cual las y los 

estudiantes requisitaban formularios generales para la solicitud de documentación 

diversa. 

En este período del Informe, el servicio de ventanilla evolucionó hacia la creación 

de un “Micrositio de Trámites en Línea”, el cual se encuentra albergado en la página 

oficial de la Facultad de Derecho, lo que garantiza una mayor seguridad informática 

en el acceso al servicio y el resguardo de los datos personales del estudiantado.  

 

 

Fotos: Bienvenida a la Generación 2022-2026, clase 

y credencialización, el 20 de septiembre de 

2021. 

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 4.5.1  

Servicios Escolares en Línea. 

Programa 4.5. 

Eficientización de los 

Servicios y Trámites 

Escolares. 



 
 
 
 

 
SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2021-2022                                        FACULTAD DE DERECHO 

Página | 18 

El link de este micrositio es el siguiente: 

 

En este espacio se puede solicitar la expedición de los siguientes documentos: 

 

www.derecho.unam.mx/escolares/tramites-linea.php 

Constancias de Estudios (físicas y digitales) 

Certificados de Estudios parciales y totales 

Constancias de Historia Académica 

Constancias para obtener la autorización provisional para ejercer como pasante  

Alta del Servicio Médico para estudiantes ante el Instituto Mexicano del Seguro 

Social 

Baja de asignaturas 

Rectificaciones de actas 

Fotos: Micrositio de Trámites en 

Línea de la Secretaría de 

Asuntos Escolares. 

http://www.derecho.unam.mx/escolares/tramites-linea.php
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A través de esta herramienta, la Secretaría de Asuntos Escolares, atendió 5,234 

solicitudes.  

Adicionalmente, en la Secretaría General ingresaron 3,222 promociones, vía correo 

electrónico, sumando un total de 8,456 peticiones atendidas.  

 

 

TIPO DE TRÁMITE O SOLICITUD 
NÚM. DE SOLICITUDES 

TRAMITADAS 

Certificados de Estudios 1,446 

Constancias de Estudios 1,398 

Constancias de Historia Académica 823 

Actas de Rectificación de Calificaciones 133 

Cartas de Pasante 125 

Elaboración de Actas de Equivalencia 29 

Elaboración del Oficio de Alta al Seguro de Salud para 

Estudiantes en el IMSS 
11 

Bajas Ordinarias y Extraordinarias de Asignaturas (*) 1,269 

SOLICITUDES ATENDIDAS POR LA SECRETARÍA DE 

ASUNTOS ESCOLARES (SUBTOTAL) 
5,234 

PROMOCIONES INGRESADAS A LA SECRETARÍA 

GENERAL (SUBTOTAL) 
3,222 

TOTAL 8,456 

(*) En relación con el período extraordinario de baja de asignaturas, se recibieron 1,269 

solicitudes, de las cuales procedieron 1,042, lo que benefició a 675 alumnos. 

 

El Sistema de Universidad Abierta (SUA) atendió las solicitudes de ingreso a la 

Licenciatura, a través de los trámites de Segunda Carrera y Carrera Simultánea, 

aceptando los siguientes: 

 

SOLICITUDES DE INGRESO A LA LICENCIATURA  

SUA 

TRÁMITE 2022-1 
ESTUDIANTES ACEPTADOS 

MUJERES HOMBRES TOTAL DE INGRESOS 

Segunda Carrera 10 10 20 

Carrera Simultánea 5 11 16 

TOTAL 15 21 36 
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Se llevó a cabo el proceso de ingreso de estudiantes provenientes de Universidades 

del Sistema Incorporado, de Universidades no Incorporadas y de las Facultades de 

Estudios Superiores (FES) Acatlán y Aragón. 

 

TRÁMITE 2022-1 NUM. DE ESTUDIANTES 

Acreditación 

(Sistema Incorporado) 
3 

Revalidación 

(No incorporadas) 
2 

Cambio de Plantel 

(FES Acatlán y Aragón) 
20 

TOTAL 25 

 

1.4. Servicio Social 
 

 

 

 

 

Durante el ciclo que abarca este Informe, convenimos con un mayor número de 

instituciones y organizaciones receptoras de prestadores de Servicio Social la 

adaptación de las actividades inherentes al mismo a una modalidad a distancia, 

mediante el uso de las Tecnologías de la Información y la Comunicación y de esta 

forma continuar con un amplio número de Programas abiertos para aquellos 

estudiantes interesados en llevar a cabo esta labor social. 

Participaron 1,118 estudiantes en alguno de los 291 Programas de Servicio Social, 

lo que significó un incremento del 468% (879 alumnos), en relación con el período 

2020-2021, en el que sólo se tuvieron 239 registros.  

 

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 4.2.2 

Servicio Social Presencial, a 

Distancia e Híbrido 

Programa 4.2. 

Servicio Social como 

Experiencia de Vida 
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TRÁMITES DE SERVICIO SOCIAL 

TRÁMITE REALIZADO 2020-2021 2021-2022 

Registros de Servicio 

Social 
239 1,118 

Cartas de Liberación de 

Servicio Social 
518 641 

 

 

Especial mención merece el “Programa Emergente de Servicio Social y Titulación 

en Seis Meses” que inició en el período anterior, actualmente cuenta con un total de 

400 estudiantes registrados, en el cual los estudiantes al realizar su Tesis, cumplen 

simultáneamente con el Servicio Social. 

Los trámites de inscripción al programa y los relacionados con su culminación se 

realizan en línea, a través del siguiente correo: 

 

A través de las Secretarías General y de Asuntos Escolares, así como de los propios 

Seminarios se brindó acompañamiento a las y los alumnos participantes de este 

Programa, se les proporcionó las indicaciones pertinentes en relación con la 

información y documentos que se debían enviar para iniciar su prestación del 

Servicio Social y su Tesis. Fueron asignados a asesoras y asesores especializados 

en los problemas que plantearon en sus Protocolos de Investigación. 

titulacion2021@derecho.unam.mx 
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1.5. Trámites de Titulación de Licenciatura 
 

 

 

 

 

En el período que se informa, los procesos de titulación se incrementaron debido a 

la recuperación generalizada de las actividades presenciales. 

La asistencia prestada por la Secretaría General y la Oficina de Exámenes 

Profesionales han permitido que los estudiantes culminen con este paso tan 

importante que los ayudará a insertarse de forma óptima al mundo laboral. 

En 2021, logramos que 1,772 alumnas y alumnos de los 3 Sistemas en que se 

imparte la Licenciatura en Derecho (Escolarizado, Universidad Abierta y Educación 

a Distancia) recibieran su título. 
 

ALUMNAS Y ALUMNOS TITULADAS(OS) 

2021 

OPCIÓN DE TITULACIÓN ECOLARIZADO SUAYED SUBTOTAL 
MENCIÓN 

HONORÍFICA 

Ampliación y 

Profundización de 

Conocimientos (Diplomado) 

623 159 782 n.a 

Curso Superior de 

Posgrado 
525 214 739 n.a 

Tesis y Examen Profesional 124 8 132 47 

Práctica Jurídica mediante 

Trabajo Profesional 
76 19 95 n.a 

Examen General de 

Conocimientos 
6 1 7 n.a 

Estudios en Posgrado 

(Programa Único de 

Especializaciones) 

7 0 7 n.a 

Totalidad de Créditos y Alto 

Nivel Académico 
8 2 10 n.a 

TOTAL 1,369 403 1,772 47 

n.a: no aplica. 

 

De enero a marzo de 2022, se titularon adicionalmente 496 jóvenes, haciendo un 

total en el período 2021-2022 de 2,268.  

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 4.12.1 

Mejorar la eficiencia terminal de los estudiantes de las 

tres modalidades de enseñanza de la Licenciatura: 

Sistema Escolarizado, Sistema de Universidad Abierta y 

Sistema de Educación a Distancia. 
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Estos resultados significaron un incremento en el índice de titulación de la 

Licenciatura, en relación con el período 2020-2021, en el que sólo 610 estudiantes 

recibieron su título, ello en razón de la suspensión de actividades de la Dirección 

General de Administración Escolar (DGAE). 

 

TITULACIÓN  2020-2021 2021-2022 

Estudiantes titulados 610 2,268 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Continuamos con el uso del Aula Virtual de Exámenes Profesionales hasta julio de 

2021, en que, de manera paulatina y atento al Semáforo de Riesgo Sanitario, 

reanudamos la celebración de Exámenes Profesionales de manera presencial, 

controlando el número de invitados y llevando a cabo los protocolos de prevención 

de contagios pertinentes. 

En el período que se informa, la opción de titulación por Práctica Jurídica mediante 

Trabajo Profesional se adaptó a las Plataformas Electrónicas de Comunicación con 

las Instituciones con las que se tiene Convenio para ese efecto, lo que hizo posible 

su continuidad. 

 

Fotos: Alumnas de la Facultad de Derecho. 
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En esta opción de titulación participaron 107 egresadas y egresados. 

 
 

PRÁCTICAS JURÍDICAS MEDIANTE TRABAJO PROFESIONAL 
(TELETRABAJO) 

INSTITUCIÓN 

NÚMERO DE ESTUDIANTES 
PARTICIPANTES 

MUJERES HOMBRES SUBTOTAL 

Comisión Nacional de Arbitraje Médico 
(CONAMED) 

61 14 75 

Programa Universitario de Derechos 
Humanos 
(PUDH) 

5 1 6 

Comisión Nacional para la Protección y 
Defensa de los Usuarios de Servicios 

Financieros  
(CONDUSEF) 

20 6 26 

TOTAL 86 21 107 
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1.6. Bolsa de Trabajo 
 

 

 

 

 

 

La Bolsa de Trabajo de la Facultad de Derecho apoya a nuestros estudiantes y 

egresados en su incorporación al mercado laboral, a través de la publicación de 

vacantes de los sectores público, privado y social, en su página de Facebook, 

misma que puede ser consultada en el siguiente link: 

 

 

En el período que se informa, se logró colocar a 97 alumnos en alguna posición 

laboral, como se muestra a continuación: 

 

BOLSA DE TRABAJO  

FACULTAD DE DERECHO 

SECTOR O INSTITUCIÓN 
NÚM. DE VACANTES 

OCUPADAS 

Despachos 85 

Aseguradoras y particulares 6 

Notarías 4 

Sector Público 2 

TOTAL  97 

 

 

http://www.facebook.com/BTFDUNAM 

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 4.3.2 

Bolsa de Trabajo y Empleabilidad 

Jurista. 

Programa 4.3. 

Inserción al Mercado 

Laboral. 

http://www.facebook.com/BTFDUNAM
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1.7. Orientación Vocacional 
 

La Facultad de Derecho participó en la organización de la Jornada Universitaria de 

Orientación Vocacional convocada por la Dirección General de Orientación y 

Atención Educativa (DGOAE) y a la que concurren todas las Escuelas y Facultades 

de nuestra Universidad. 

Las actividades realizadas dentro de la Jornada tuvieron la finalidad de informar a 

los aspirantes interesados en realizar estudios de licenciatura en nuestra Facultad 

sobre las modalidades y oportunidades que ofrecemos. 

Desde que se declaró la suspensión de actividades presenciales en 2020, estas 

actividades se adaptaron para ser transmitidas por Facebook y YouTube. 

En marzo de 2021, participamos en el “Orientatón UNAM, Las Entidades 

Académicas Abren sus Puertas y los Estudiantes te Orientan”.  

 

 

El 26 de octubre de 2021, estuvimos presentes en la Vigesimocuarta Exposición de 

Orientación Vocacional “Al Encuentro del Mañana 2021, edición virtual”, a través de 

la transmisión simultánea de un panel, en las redes sociales de DGOAE y de nuestra 

Facultad, alcanzando las 11,000 reproducciones. 

 

 

Fotos: Participación de la Facultad de Derecho en el Orientatón UNAM, marzo de 2021. 
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Contamos con un micrositio de “Orientación Vocacional” en el que se puede 

encontrar información sobre los Planes y Programas de Estudio, las características 

de la Carrera en Derecho, un recorrido virtual a nuestras instalaciones y diversos 

vídeos sobre la Cultura Jurídica. 

La visita a este Micrositio se puede realizar a través del siguiente link: 

www.derecho.unam.mx/encuentrofd/ 

Fotos: Participación de la Facultad de Derecho en la Exposición de Orientación Vocacional “Al 

Encuentro del Mañana 2021, edición virtual”, octubre de 2021. 

Fotos: Micrositio de Orientación Vocacional, página oficial de la Facultad de Derecho  

http://www.derecho.unam.mx/encuentrofd/


 
 
 
 

 

Segundo Informe de Actividades 

2021-2022 

2. Apoyo al Desempeño Escolar 



 
 
 
 

 
SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2021-2022                                        FACULTAD DE DERECHO 

Página | 29 

2. Apoyo al Desempeño Escolar 

 

 

Nuestro estudiantado se ha distinguido por su gran capacidad de adaptación ante 

el contexto marcado por la emergencia sanitaria y la expansión vertiginosa del uso 

de las Tecnologías de la Información, la Comunicación, el Aprendizaje y el 

Conocimiento. 

La situación bajo la que se rinde este Segundo Informe se caracteriza por la 

implementación de una educación presencial en línea, a través del Sistema de Aulas 

Virtuales de la UNAM, que coexiste con la asistencia controlada y segura a clases 

presenciales en las instalaciones de nuestra Facultad. 

Esta nueva forma de enseñanza-aprendizaje híbrida implica la gestión de los 

recursos tecnológicos necesarios para otorgar a nuestros estudiantes las 

herramientas adecuadas y suficientes que generen un impulso positivo a nuestra 

comunidad escolar, así como la planeación que permita la distribución del 

profesorado en cada una de las modalidades para que las y los estudiantes elijan 

los grupos que mejor se ajusten a sus necesidades. 

La organización de cursos intersemestrales y el otorgamiento de becas han sido 

indispensables para apoyar a nuestros estudiantes a avanzar de manera óptima en 

su trayectoria escolar. 

 

 

 

 

 

PLAN DE DESARROLLO 

DE LA FACULTAD DE 

DERECHO 

2020-2024 

EJE 4. Alumnado con Formación Integral 

Humanista y Liderazgo UNAM. 
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2.1. Becas 
 

 

 

 

 

Los Programas de Becas de la Facultad de Derecho promueven el acceso, 

permanencia y conclusión de los estudios universitarios en la propia Facultad, a 

través de un apoyo económico, que se brinda a aquellos alumnos que cumplen con 

los requisitos de cada convocatoria. 

PROGRAMAS DE BECAS SEMESTRALES 

TIPO DE BECA SEMESTRE 2021-2 SEMESTRE 2022-1 

Manutención UNAM  2,337 3,370 

Bécalos UNAM 92 n.a. 

Equipos representativos 48 51 

Prácticas profesionales 1 1 

TOTAL 2,478 3,422 

n.a. No aplica 

PROGRAMAS DE BECAS ANUALES 

TIPO DE BECA CICLO 2021-2022 

Beca para los Hijos de los Trabajadores 
Académicos de la UNAM  

8 

Apoyo a Grupos Vulnerables provenientes de 
Zonas Marginadas del País 

108 

Becas para la Titulación de Egresados 

Extemporáneos 
42 

Beca para la Titulación por Alto Rendimiento 142 

Beca para Apoyo a Grupos Vulnerables  46 

Beca de Fortalecimiento de los Estudios de 
Licenciatura y de Alta Exigencia Académica 

321 

Generación Centenario 2017 84 

Generación Supremacía Constitucional 2018 99 

Generación de la Autonomía 100 

Generación Igualdad de Género 100 

TOTAL 1,050 

 

 

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 4.11.1 

Promoción y Gestión de Becas. 

Programa 4.11. 

Difusión y Asistencia 

para la obtención de 

Becas. 
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Cabe destacar que por intermediación del Presidente de la Suprema Corte de 

Justicia de la Nación, Dr. Arturo Zaldívar Lelo de Larrea, así como de Don Dionisio 

Meade y de Araceli Rodríguez, Presidente y Directora Ejecutiva de Fundación 

UNAM, respectivamente, fueron autorizadas a la Facultad, 100 nuevas becas para 

estudiantes de excelencia, sumando un total de 400 que permitirán que los 100 

estudiantes con mejor promedio de cada generación reciban un importante estímulo 

académico y la posibilidad de realizar su Servicio Social y sus Prácticas 

Profesionales en el Poder Judicial Federal.  

A la fecha de la presente, 54 estudiantes están en proceso de recibir alguna de las 

becas anteriormente referidas, lo que hace un total de 7,004 becas de distintos tipos 

otorgadas a nuestros jóvenes. 

2.2. Beca- Tablet con Conectividad, 2021-2022 

 

 

 

 

 

 

Gracias a las Direcciones Generales de Cómputo y de Tecnologías de Información 

y Comunicación (DGTIC) y de Orientación y Atención Educativa (DGOAE) de la 

UNAM, continuamos asignando tabletas electrónicas con conexión a Internet a 

estudiantes que no contaban con una herramienta informática para desarrollar sus 

actividades escolares en línea. 

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 4.7.2. 

Conectividad Inalámbrica y 

Préstamo de Equipo de Cómputo. 

Programa 4.7. 

Difusión y Asistencia 

para la obtención de 

Becas. 
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En el período que se informa se emitieron cuatro convocatorias para la asignación 

de esta Beca, lo que nos permitió beneficiar a 999 estudiantes, de los cuales 966 

fueron de Licenciatura y 33 de Posgrado. 

 

 

Foto: Entrega de Tabletas de Conectividad, semestre 2022-1. 
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2.3. Cursos intersemestrales 
 

Los cursos intersemestrales se llevan a cabo con la finalidad de regularizar a los 

alumnos que no aprobaron en examen ordinario alguna asignatura para que estén 

mejor preparados para acreditarla en examen extraordinario y mejorar la eficiencia 

terminal. 

 

SEMESTRE FECHA DE REALIZACIÓN ESTUDIANTES REGISTRADOS 

2021-2 29 de junio al 23 de julio 220 

2022-1 13 al 17 de diciembre 229 

TOTAL 449 

 

2.4. Exámenes Extraordinarios 
 

 

EXÁMENES 
EXTRAORDINARIOS 

SEMESTRE 2021-2 SEMESTRE 2022-1 

Asignaturas 214 258 

Exámenes inscritos 2,270 2,711 

Exámenes presentados 1,516 1,941 

Exámenes aprobados 1,019 1,325 

Exámenes no aprobados 497 616 

Índice de Aprobación 67.2% 68.3% 

 

 

 

 



 
 
 
 

 Segundo Informe de Actividades 

2021-2022 

      Recursos de Consulta  3. 

https//videoteca.derecho.unam.mx 
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3. Recursos de Consulta  

 

Desde el inicio de la pandemia por Covid-19 y hasta la fecha del presente Informe, 

hemos puesto a disposición de nuestros estudiantes el acceso a la consulta de 

diversos recursos digitales, títulos editoriales y a la Videoteca de la Facultad de 

Derecho, con la finalidad de apoyarlos en la búsqueda de fuentes de información 

confiables para la realización de sus actividades académicas. 

Estos recursos digitales pueden encontrarse en el siguiente link, en el que se 

encuentra el micrositio de nuestra Biblioteca “Antonio Caso”: 

 

 

Gracias a Project Gutenberg, organización editorial que gratuitamente pone a la 

disposición más de 57,000 libros electrónicos (e-books), imágenes y música, así 

como al portal web Elejandría que de igual forma autoriza la descarga gratuita de 

libros, creamos el Micrositio “Recomendaciones Literarias”, que provechando sus 

recursos nos enlaza a tan importantes acervos para leer en línea o descargar las 

sugerencias realizadas por los Colegios de Profesores y Seminarios de nuestra 

Facultad. 

En este espacio se encuentran los vínculos electrónicos que conducen a la versión 

original, en español, de distintos géneros representativos de la literatura clásica, 

modernos y contemporáneos, como novelas, poesías, relatos y cuentos que sirven 

para incrementar la cultura del estudiantado y expandir su conocimiento y 

comprensión del mundo que les rodea.  

Se incluye una sección de relatos históricos y grandes pensadores, con obras que 

son de referencia en la formación profesional, jurídica y, en general, de las ciencias 

y autores relacionados con nuestra carrera, como Aristóteles, Platón, Tomás 

Hobbes, Juan Jacobo Rousseau, René Descartes, Nicolás Maquiavelo, entre otros. 

www.derecho.unam.mx/biblioteca/biblioteca.php 

PLAN DE DESARROLLO 

DE LA FACULTAD DE 

DERECHO 

2020-2024 

EJE 4. Alumnado con Formación Integral 

Humanista y Liderazgo UNAM 

EJE 3. Claustro Académico de Excelencia 

http://www.derecho.unam.mx/biblioteca/biblioteca.php
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ACCESO GRATUITO A LOS ACERVOS DE “PROYECTO GUTENBERG Y ELEJANDRÍA” 

 

3.1. Biblioteca “Antonio Caso” 

 

 

 

 

 

 

La Biblioteca “Antonio Caso”, misma que resguarda 224,605 ejemplares de 63,009 

títulos, atendió de forma remota 6,200 requerimientos de trámites o de información, 

ingresadas principalmente por la comunidad usuaria. 

Se implementó un programa de devolución de libros, recuperando el 80.0% de los 

ejemplares que quedaron en posesión de los usuarios durante la suspensión de 

actividades presenciales. 

Del inicio del semestre 2022-2 a la fecha del presente informe, la Biblioteca ha 

recibido 2,850 visitantes entre estudiantes y docentes, realizando 3,946 nuevos 

préstamos. 

 

Recomendaciones 

literarias 

Foto: Micrositio “Recomendaciones Literarias” 

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 4.8.2.  

Biblioteca Digital. 

Programa 4.8. 

Modernización de la 

Biblioteca y la 

Hemeroteca. 
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En este período, gracias al apoyo de Huawei con la donación de dos dispositivos 

tipo escáner, hemos iniciado la digitalización de libros para constituir nuestra 

Biblioteca Digital.  

Actualmente han pasado por un proceso de digitalización, obras icónicas del siglo 

XIX y la colección de Legislación Mexicana de Dublán y Lozano, compuesta por 50 

tomos. 

En adición a los servicios prestados por nuestra Biblioteca, cabe señalar el gran 

apoyo otorgado a nuestra comunidad por el Sistema Bibliotecario de nuestra 

Universidad, destacando de manera especial el acceso a la Biblioteca Digital de la 

UNAM (BIDI), el cual tuvo un incremento en un 105% con 20,640 visitas de 

integrantes de nuestra comunidad. 

 

3.2. Fondos Editoriales en Línea 

El fondo editorial de la Enciclopedia Jurídica de la Facultad de Derecho comprende 

57 obras, aunado a los principales Títulos Jurídicos de la Editorial Porrúa; como 

informamos el año anterior también se cuenta con la consulta editorial y legislativa 

de algunos de los más importantes Títulos de la Editorial Tirant Lo Blanch. 

El número de visitas que estos recursos han tenido desde su instauración y hasta 

la fecha en que se rinde este informe, es el siguiente: 

 

 

Fotos: Reapertura de la Biblioteca “Antonio Caso”, 

semestre 2022-2 
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FONDOS EDITORIALES EN LÍNEA 

RECURSO DIGITAL 
NÚM. DE VISITAS 

REGISTRADAS DESDE SU 
CREACIÓN 

Enciclopedia Jurídica de la Facultad de 

Derecho y principales Títulos de la Editorial 

Porrúa 

76,176 

Tirant Lo Blanch 54,464 

TOTAL DE VISITAS 130,640 

 

 

3.3. Videoteca Académica de la Facultad de Derecho 
 

Continuamos con la producción de la totalidad de las unidades correspondientes a 

las asignaturas de los semestres cuarto al sexto del Nuevo Plan de Estudios. La 

Videoteca de la Facultad de Derecho se trata de una producción audiovisual 

académica puesta a disposición de las y los alumnos de la Facultad de Derecho. 

Actualmente cuenta con 484 vídeos de clases y 43,478 visitas.  

Los efectos académicos de la Videoteca han 

trascendido positivamente a otras 

Universidades, el 9 de diciembre de 2021, 

firmamos un Convenio con la Universidad 

Juárez Autónoma de Tabasco con la 

finalidad de que las alumnas y alumnos de 

la Facultad de Derecho de esa Institución de 

Educación Superior tengan acceso gratuito 

a la misma. 

 

 

 

 

Foto: Dr. Guillermo Narváez Osorio, Rector de la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco, firma del 

Convenio de Colaboración, 9 de noviembre de 2021. 



 
 
 
 

 

  

4.

. 

Proyección Nacional e Internacional de la 

Facultad de Derecho 

Segundo Informe de Actividades 

2021-2022 
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4. Presencia Nacional e Internacional de la Facultad de 

Derecho 

 

La comunidad de la Facultad de Derecho reafirma su liderazgo a nivel nacional e 

internacional a través del trabajo permanente de sus profesores y estudiantes que 

guía y sirve de ejemplo a otras Escuelas y Facultades tanto de la propia UNAM 

como del resto del país y de otras partes del mundo. 

En este contexto, la influencia nacional e internacional de la Facultad de Derecho 

se aprecia en las siguientes actividades:  

De manera destacada, las propuestas para actualizar y modernizar el marco 

legislativo que regula las profesiones en México y, en particular, el del ejercicio 

profesional de los abogados. 

También sobresalieron, los Programas de Servicio Social y Prácticas Profesionales 

en las sedes de la UNAM en el extranjero, así como el Programa de Movilidad 

Estudiantil que continuaron durante la pandemia de manera presencial y a distancia. 

De forma especial nos referimos al cumplimiento alcanzado para implementar, a la 

fecha del presente, el 60% del Plan de Estudios de Licenciatura que dio inicio en 

2020-1, y cuyo impacto ha trascendido a más de 50 Escuelas y Facultades de 

Derecho que aplican nuestro mismo Plan de Estudios por pertenecer al Sistema 

Incorporado. 

Cabe señalar que el contenido social de la malla curricular, bajo un diseño 

Constructivista y con Perspectiva de Género y de Derechos Humanos, ha 

distinguido a nuestro Plan de Estudios como un instrumento de Educación Superior 

Jurídica de Vanguardia. 

Las participaciones de nuestros profesores en Congresos Internacionales en 

México y en el extranjero dieron lustre al quehacer académico y de Investigación 

desarrollado en la Facultad de Derecho. 

Mención particular merecen los éxitos alcanzados por nuestros jóvenes estudiantes 

en los certámenes de Derecho más importantes a nivel nacional e internacional. 

PLAN DE DESARROLLO 

DE LA FACULTAD DE 

DERECHO 

2020-2024 
EJE 11. Educación Continua, Vinculación e 

Internacionalización. 

EJE 4. Alumnado con Formación Integral 

Humanista y Liderazgo UNAM. 
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Alcanzar los mejores lugares y menciones honorificas por sus participaciones nos 

han llenado de orgullo y motivan al resto de las y los Profesores, alumnas y alumnos. 

 

4.1. Comisión Técnica Consultiva de Derecho 

En el marco de los trabajos encabezados por la Secretaría de Educación Pública, a 

través de la Dirección General de Profesiones, la Facultad de Derecho ha 

coordinado los esfuerzos emprendidos para garantizar la calidad en la enseñanza 

superior y en el ejercicio profesional de quienes cursan una Carrera Profesional y 

ostentan una Licenciatura. 

Los representantes de Institutos de Educación Superior y de Asociaciones de 

Profesionistas que se agrupan por Carreras, en torno de Comisiones Técnicas 

Consultivas. La Facultad de Derecho coordina los trabajos de la Comisión Técnica 

Consultiva de Derecho y asiste jurídicamente a las que corresponden a otras 

carreras profesionales. 

Las Comisiones tienen la responsabilidad de evaluar temas de ética y actualización 

profesional y el servicio social, aunado a opinar sobre Planes y Programas de 

Estudio para atender las necesidades de Certificación de los profesionales y 

organismos de cada disciplina. 

En el periodo que se informa, la Facultad de Derecho elaboró, con las aportaciones 

recibidas en el seno de las Comisiones, los Proyectos de Ley General Relativa al 

Ejercicio de las Profesiones y del Reglamento para el Ejercicio de la Abogacía. 
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4.1.1. Proyecto de Modificación a la Legislación en 

Materia del Ejercicio Profesional 
 

El Proyecto de Modificación a la Legislación en Materia del Ejercicio Profesional es 

resultado de los esfuerzos coordinados por la Facultad de Derecho de la UNAM y 

la Dirección General de Profesiones de la Secretaría de Educación Pública. 

Los integrantes que conforman la Comisión Técnica Consultiva en Derecho son las 

siguientes Entidades Académicas y Colegios de Profesionistas: 

 Facultad de Derecho de la Universidad Nacional Autónoma de México. 

 Asociación Nacional de Doctores en Derecho, Colegio de Profesionistas, A.C. 

 Facultad de Derecho de la Universidad Autónoma de Yucatán. 

 Centro de Estudios sobre la Enseñanza y el Aprendizaje del Derecho, A.C. 

(CEEAD). 

 Colegio Nacional de Abogados, “Foro de México”, A.C. 

 Ilustre y Nacional Colegio de Abogados de México, A.C. 

 Colegio Mexicano de Abogados, A.C. 

 Colegio de Abogados del Derecho Público y Privado de México, A.C. 

 Federación Nacional de Colegios de Abogados, A.C. 

 Universidad Autónoma Metropolitana, Unidad Azcapotzalco. 

 Facultad de Derecho de la Universidad Popular Autónoma del Estado de Puebla. 

 Colegio Mexicano de Abogados Humanistas, A.C.  

 

Con fecha 12 de enero de 2022 la nuestra Facultad presentó ante la Comisión 

Técnica Consultiva de Derecho el Proyecto de Ley General relativa al Ejercicio de 

las Profesiones que, entre otras cosas, innova en: 

 

 Colegiación y Recertificación Voluntaria. 

 Derechos y Obligaciones de los profesionistas, así como de los usuarios de 

los servicios profesionales. 

 Vigilancia y supervisión del ejercicio ético y apegado a Derecho de los 

profesionistas. 

 Regulación de las Asociaciones y Federaciones Profesionales. 

 Inclusión de un Servicio Social Profesional (pro bono). 

 Mejora continua de los profesionistas. 

 Transición de la Legislación Local y Federal en materia de Profesiones a una 

Legislación General. 

 El uso de las Tecnologías de la Información y la Comunicación para el 

registro de los profesionistas. 
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Consideramos que, en caso de que sea aprobada por las instancias del Ejecutivo y 

Legislativo Federal, se alcanzará la armonización entre la Legislación nacional y los 

estándares internacionales en la materia.  

 

4.1.2. Proyecto de Reglamento que delimita el Campo 

de Acción del Ejercicio Profesional de los Abogados 
 

El Proyecto de Reglamento que Delimita el Campo de Acción del Ejercicio 

Profesional de los Abogados es otro de los resultados elaborado por la Facultad de 

Derecho que conjunta el trabajo de diversas Escuelas y Facultades de Derecho, así 

como de Asociaciones, Barras y Colegios de Abogados. 

Los integrantes del Grupo de Trabajo son: 

 Facultad de Derecho de la Universidad Nacional Autónoma de México. 

 Universidad Autónoma de Querétaro.  

 Ilustre y Nacional Colegio de Abogados de México, A.C. 

 Federación Nacional de Colegios de Abogados, A.C. 

 Asociación Nacional de Abogados de Empresa, Colegio de Abogados, A.C. 

 Colegio Nacional de Abogados, “Foro de México”, A.C. 

 Asociación Nacional de Doctores en Derecho, Colegio de Profesionistas, 

A.C. 

Ambos Proyectos, el de Ley General y el Reglamento en comento, se encuentran 

armonizados entre sí y representan un avance trascendental. En particular, el 

Reglamento llena un vacío jurídico, toda vez que actualmente no existe regulación 

equivalente. 

Reconocemos y agradecemos la asistencia técnica prestada por investigadores y 

expertos en la materia3.  

Aunado a lo anterior, se realizó un análisis comparado de las leyes del fuero común 

y federal, así como de los ordenamientos especializados en la materia en la Unión 

Europea, en especial de España, así como por lo dispuesto por el Tratado de Libre 

Comercio de América del Norte de 1994 (derogado) y el Tratado México-Estados 

Unidos y Canadá de 2020 (vigente). 

 

 
3 Dr. Óscar Cruz Barney, Lic. Luz Daniela Rodríguez Díaz, entre otros. 



 
 
 
 

 
SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2021-2022                                        FACULTAD DE DERECHO 

Página | 44 

 

Entre los puntos a destacar se encuentran: 

 Implementación del Sistema Nacional de Ordenación, Registro y Certificación de la 

Abogacía. 

 Regulación específica de la Colegiación Voluntaria en materia de Abogacía. 

 Aplicación de las Normas Éticas Generales para los Abogados. 

 Regulación de la temporalidad de la autorización de los Colegios de Abogados. 

 Establecimiento de Estándares Éticos y de Calidad Mínimos en la prestación de 

servicios jurídicos. 

 Previsión de la “Defensa de la Defensa”. 

 Práctica Profesional supervisada. 

 Examen Voluntario de acceso al Ejercicio Profesional. 

 Mecanismo Mixto de Control Ético Profesional. 

 Recertificación Voluntaria Profesional. 

 Responsabilidades y Sanciones por ejercicio indebido de la Profesión. 
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4.2. Evaluación del Plan de Estudios a Tres Años de su 

Aprobación 

 

 

 

 

 

 

 

El 20 de marzo de 2019 el Consejo Académico del Área de las Ciencias Sociales 

(CAACS) de nuestra Universidad aprobó el nuevo Plan de Estudios de la 

Licenciatura de la Facultad de Derecho, el primero en nuestra Universidad en incluir 

en los 113 Programas de Estudio que lo conforman, la Enseñanza con Perspectiva 

de Género y el enfoque Iusfilosófico Garantista, Neoconstitucionalista y de 

Derechos Humanos. 

A tres años de su aprobación, las ventajas de haber sido diseñado bajo un modelo 

Constructivista y por Competencias, que incluyó al Aprendizaje Significativo como 

herramienta del proceso cognitivo permitieron su adaptación natural al contexto de 

la virtualidad aumentada por la pandemia. 

Las competencias previstas en el Plan de Estudios han generado habilidades, 

destrezas, actitudes y valores que, aunadas, al conocimiento jurídico, teórico y 

práctico han permitido el desarrollo de una profunda consciencia social entre el 

alumnado. 

La Enseñanza con enfoque de Derechos Humanos y la Docencia con Perspectiva 

de Género han permitido visibilizar con empatía los grandes problemas nacionales, 

en especial aquellos que aquejan a las personas que viven en situación de 

vulnerabilidad. 

La distribución de asignaturas del nuevo Plan de Estudios fue diseñada de manera 

proporcional considerando su orientación social, pública, privada, penal y otras con 

la finalidad de que el alumnado cuente con la formación integral que todo Jurista 

debe tener.  

En el cuadro siguiente se aprecia que la orientación social de las asignaturas 

comprende el mayor porcentaje de contenidos, representando un 26.40% de la 

oferta de materias.  

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 4.1.1.  

Revisión permanente de los Programas de 

las Asignaturas que conforman los Planes 

de Estudio de los Sistemas Escolarizado, 

Universidad Abierta y Educación a 

Distancia. 

Programa 2.1. 

Consolidación 

Académico-

Administrativa de los 

nuevos Planes y 

Programas de Estudio 

de la Licenciatura. 
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DISTRIBUCIÓN DE ASIGNATURAS DEL  

NUEVO PLAN DE ESTUDIOS POR SU ORIENTACIÓN Y CAMPO DE CONOCIMIENTO 

 

Gráfica: Planes de Estudio 2117 (Escolarizado) y 2125 (SUAyED) 

Fecha de aprobación por CAACS: Escolarizado, 20 marzo de 2019 y SUAyED 30 de julio de 2019. 

 

Los Colegios de Profesores y los Seminarios de Investigación han iniciado un 

proceso de mejora continua y de actualización de sus contenidos para incorporar 

las Reformas Constitucionales y Legales más recientes. 
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4.3. Movilidad Estudiantil 
 

 

 

 

 

 

 

 

En el mes de febrero de 2022, creamos el Programa de Prevención de Riesgos, 

Acompañamiento y Atención a la Salud de las y los alumnos que deciden realizar 

estudios en el extranjero, así como para aquellos que nos visitan de otras 

Instituciones de Educación Superior de México y del Mundo. 

La asistencia médica y psicológica antes, durante y después de la experiencia de 

Movilidad es esencial, ya que se modifican hábitos alimenticios y nutricionales, se 

requieren esquemas de vacunación adecuados al lugar destino y, en su caso, apoyo 

psicológico. 

Tales servicios ya forman parte de la preparación y, en su caso, de la atención a 

distancia que pudieran llegar a requerir, desde el extranjero. 

Los alumnos seleccionados para realizar una Movilidad Estudiantil Internacional, en 

el semestre 2021-1 fueron reprogramados para el semestre 2021-2, atentos a las 

restricciones que diversos países instrumentaron con motivo de la pandemia. 

Por otra parte, nos sumamos al esfuerzo liderado por nuestro Rector para apoyar a 

que los alumnos regresaran de ser necesario en vuelos humanitarios ante la 

escasez y ausencia de vuelos comerciales. 

PROGRAMA DE MOVILIDAD UNAM 

2021-1 

INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR 

EXTRANJERAS RECEPTORAS DE 
ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE DERECHO 

2021-2022 

PARTICIPANTES 

MUJERES HOMBRES 

• Humboldt-Universität zu Berlin (Alemania) 

• Justus Liebig Universität Giessen (Alemania) 

• Università Ca' Foscari Venezia (Italia) 

• Universitá di Bologna (Italia) 

• Universidad Hebrea de Jerusalén (Israel) 

• University of Warsaw (Polonia) 

• Northumbria University at Newcastle (Reino Unido) 

• Charles University in Prague (República Checa) 

6 6 

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 4.10.1.  

Promoción de la Movilidad 

Estudiantil. 

Programa 4.10. 

Fomento a la Movilidad 

Estudiantil. 
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PROGRAMA DE MOVILIDAD UNAM 
2022-1 

INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR 

EXTRANJERAS RECEPTORAS DE ESTUDIANTES 
DE LA FACULTAD DE DERECHO 

2021-2022 

PARTICIPANTES 

MUJERES HOMBRES 

• Universidad Nacional de Rosario (Argentina) 

• National Taiwan University (Rep. China) 

• Universidad Nacional de Tucumán (Argentina) 

• Pontificia Universidad Javeriana (Colombia) 

• Freie Universitat Berlin (Alemania) 

• Universidad de Mendoza (Argentina) 

• Science Po Lille (Francia) 

• Universidad de Huelva (España) 

• Universidad de Antioquia (Colombia) 

• Universidad de Congreso (Argentina) 

• Universidad de Investigación y Desarrollo (Colombia) 

• Universidad de Barcelona (España) 

• Universidad Autónoma de Madrid (España) 

10  13 

 

 

PROGRAMA DE INICIACIÓN A LA INVESTIGACIÓN CNBBBJ-UNAM  

(COORDINACIÓN NACIONAL DE BECAS PARA EL BIENESTAR BENITO JUÁREZ) 

INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR 
EXTRANJERAS RECEPTORAS DE ESTUDIANTES DE 

LA FACULTAD DE DERECHO 

2021-2022 

PARTICIPANTES 

MUJERES HOMBRES 

• Universidad de los Andes (Colombia) 

• Universidad de Alicante (España) 

• Universidad de Salamanca (España) 

• Universidad de Sevilla (España) 

• Universidad de Chile (Chile) 

3 3 

 

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO LINGÜÍSTICO  

INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR 
EXTRANJERAS RECEPTORAS DE ESTUDIANTES DE 

LA FACULTAD DE DERECHO 

2021-2022 

PARTICIPANTES 

MUJERES HOMBRES 

• Sede de la UNAM en San Antonio (EUA) 2 0 
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La movilidad estudiantil entrante nacional e internacional fue aprovechada por 11 

alumnas y alumnos, de los cuales dos fueron reprogramados en razón de la crisis 

sanitaria, correspondientes al semestre 2021-1, y nueve se inscribieron para el 

semestre 2022-1. 

 

ESTUDIANTES DEL 2021-1 QUE FUERON REPROGRAMADOS PARA REALIZAR 
MOVILIDAD EN EL SEMESTRE 2022-2 Y ALUMNAS(OS) INSCRITOS EN EL 2022-1  

INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR QUE 
ENVIARON ESTUDIANTES A LA FACULTAD DE 

DERECHO 
2021-2022 

MUJERES HOMBRES 

Universidad Privada del Norte (Nuevo León)  
El Colegio de México (CDMX) 
Universidad Autónoma de Ciudad Juárez (Chihuahua) 
Universidad Surcolombiana (Colombia) 
Pontifica Universidad Javeriana (Colombia) 
Universidad Nacional de Trujillo (Perú) 
Universidad Nacional Mayor de San Marcos (Perú)  
Jagiellonian University in Krakóv (Polonia) 
Lomonosov Moscow State University (Rusia) 

7 4 
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4.4. Prácticas Profesionales en el Extranjero 
 

 

 

 

 

 

 

 

En el marco del Programa de Apoyo a la Titulación de Egresados de la UNAM 6 

alumnas y 2 alumnos (8 en total) se encuentran realizado Prácticas Profesionales 

para la obtención de su Título en los Centros de Estudios Mexicanos de la UNAM 

en el extranjero, en las modalidades a distancia y presencial. 

 

PROGRAMA DE APOYO A LA TITULACIÓN DE EGRESADOS DE UNAM A TRAVÉS DE 

PRÁCTICAS PROFESIONALES EN LAS SEDES DE LA UNAM EN EL EXTRANJERO (TPP) 
2021 (8 beneficiari@s) 

CENTRO UNAM 
EN EL 

EXTRANJERO 
TOTAL MUJERES HOMBRES MODALIDAD 

CEM UNAM-
Boston 

7 5 2 

2 presencial 

(1 mujer, 1 Hombre) 

5 distancia 

(4 mujeres, 1 hombre) 

CEM UNAM- 

Sudáfrica 
1 1 0 

Distancia 

(1 mujer) 

 

Además, con base en el Programa de Apoyo a la Titulación de Egresados de la 

UNAM, a través de Estancia Académica en el Extranjero (TEE), 1 alumna se 

encuentra en la Universidad de Caldas, Colombia, desarrollando un proyecto de 

investigación para la obtención de su Título. 

Sumado a lo anterior 1 alumna y 1 alumno se encuentran en las Universidades de 

Málaga y Carlos III de Madrid, en España, lo anterior atento a lo establecido en el 

Programa de Actividades Especiales de Cooperación Institucional (PAECI).  

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 4.10.1.  

Promoción a la Movilidad Estudiantil. 

Estrategia 11.2.1 

Vinculación Eficaz y Dirigida a Servicios y 

Productos que expandan la presencia y 

autoridad de la Facultad de Derecho en el 

Extranjero. 

Programa 4.10. 

Fomento a la Movilidad 

Estudiantil. 

 

Programa 11.2. 

Internacionalización de 

la Facultad de 

Derecho. 
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4.5. Vinculación Internacional 
 

 

 

 

 

 

 

 

La Facultad de Derecho conjuntamente con otras Instituciones de Educación 

Superior y Organismos Internacionales, y gracias al apoyo recibido por los titulares 

de las sedes de la UNAM en otras partes del mundo ha mantenido y ampliado sus 

vínculos académicos a través de actividades que durante el período que se informa 

se llevaron a cabo 12 eventos de forma presencial y en línea. 
 
 

ACTIVIDADES ACADÉMICAS Y EXTRACURRICULARES DE VINCULACIÓN INTERNACIONAL 

TIPO NOMBRE 
INSTITUCIONES 
PARTICIPANTES 

FECHA(S) 

Metodología de 

internacionalización 

COIL (Collaborative 
Online International 

Learning) 

Implementación de clases 
Collaborative Online Internacional 

Learning (COIL) 

• Universidad de 
Buenos Aires, 
Argentina 

• Pontificia 
Universidad Católica 
de Paraná, Brasil 

• Universidad 
Autónoma de 
Encarnación, 
Paraguay 

20 de abril de 

2021 

Seminario de Tesis  
Universidad de Buenos 

Aires, Argentina 

3, 5, 12, 17, 
19, 26 y 31 de 
mayo y 2 de 
junio de 2021 

Coloquio 
internacional 

Segundo Coloquio Internacional 
sobre el Sistema Interamericano de 

Derechos Humanos 

• Centro de Estudios 
Mexicanos de la 
UNAM en Boston 
Mass, EUA. 

• The mexican 
Association at 
Harvard Law. 

• Center for 
International Law 
and Policy, New 
England Law.  

• School of Law, 
Boston University 

29 y 30 de 
octubre de 

2021 

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 11.2.1. 

Vinculación eficaz y dirigida a servicios y 

productos que expandan la presencia y 

autoridad académica de la Facultad de Derecho 

en el Extranjero. 

Programa 11.2. 

Fomento a la Movilidad 

Estudiantil. 
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ACTIVIDADES ACADÉMICAS Y EXTRACURRICULARES DE VINCULACIÓN INTERNACIONAL 

TIPO NOMBRE 
INSTITUCIONES 
PARTICIPANTES 

FECHA(S) 

Competencia 
Internacional 

Competencia Universitaria de 
Litigación Penal Adversarial (CULPA) 

Facultad de Derecho de 
la UNAM 

8 al 12 de 

noviembre de 
2021 

Conferencia 

Evento protocolario del Concurso 
Jean-Pictet. 

“Sacando el Derecho de los Libros” 

Comité Internacional de la 
Cruz Roja  

(México) 

17 de junio de 

2021 

Jornadas de Investigación México-
Guatemala. Espíritu Universitario 

Universidad Mariano 
Gálvez de Guatemala. 

9 de marzo de 
2021 

Caso 43 normalistas de Ayotzinapa 
New England Law, 

Boston 
7 de octubre 

de 2021 

Curso 
internacional on 

line 
Derechos de Autor 

Centro de Estudios 

Mexicanos de la UNAM 
en Johannesburgo, 

Sudáfrica 

15 de abril de 

2021 y 27 al 
18 de febrero 

de 2022 

Seminario Tertulias académicas 

• Sociedad científica de 
Derecho Ubis Societas 
Ibis Ius. 

• Universidad Católica 
Boliviana “San Pablo”, 
La Paz, Bolivia 

21 de abril, 19 

de mayo y 16 
de junio de 

2021 

Seminario en 

línea 

5th anual North American 

Environment, Energy and Natural 
Resources Conference 

Universidad de Houston, 

EUA 

11 de mayo de 

2021 

Seminario 

internacional en 
línea 

Segundo Seminario Virtual de 
Doctorandos en Derecho USAL-UNAM 

Universidad de 
Salamanca, España  

27 al 29 de 

octubre de 
2021 

Simposio 
Internacional 

VII Simposio Internacional OASIS 
sobre Sistemas de Justicia Orales 

Adversariales. 

Oficina Internacional de 
Asuntos Antinarcóticos y 
Procuración de Justicia 
(INL, por sus siglas en 
inglés) de la Embajada 

Americano y su 
Consulado en Monterrey 

1 al 5 de junio 
de 2021 
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4.6. Concursos y Premios Obtenidos en Certámenes  
 

 

 

 

 

 

La participación de las y los alumnos en los certámenes y competiciones nacionales 

e internacionales, especialmente en aquellas tipo Moot Courts (que implican la 

simulación de un juicio ante un Tribunal) fomentan el desarrollo de habilidades y 

capacidades de investigación, análisis de casos y de argumentación jurídica oral y 

escrita. 

En el período que se informa realizamos la 9ª Edición de la Competencia 

Universitaria sobre Derechos Humanos “Sergio García Ramírez”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto: Ceremonia de inauguración de la 9ª Competencia 

Universitaria sobre Derechos Humanos “Sergio García 

Ramírez”, 6 de septiembre de 2021. 

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 4.4.1   

Fomento para la realización de 

actividades extracurriculares en 

modalidad hibrida que coadyuven al 

desarrollo integral del alumnado. 

Programa 4.4 

Cultura, Deporte y 

Recreación. 
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En la ceremonia de inauguración contamos con la distinguida presencia de nuestro 

Rector, así como de la Presidenta de la Comisión de Derechos Humanos de la 

Ciudad de México, el Director del Instituto de Investigaciones Jurídicas y por 

supuesto de quién da nombre ilustre a la Competencia, nuestro querido Investigador 

Nacional Emérito del Sistema Nacional de Investigadores y Profesor Emérito por la 

UNAM, Dr. Sergio García Ramírez.  

Nos enorgullece informar que en este período aquellas alumnas y alumnos que 

dedicaron tiempo, estudios y preparación para participar en certámenes jurídicos, 

enaltecieron a la Facultad de Derecho al obtener los siguientes premios: 

 

FECHA PREMIO Y CERTAMEN 
ALUMNAS Y ALUMNOS 

GALARDONADOS 

9 de abril de 

2021 

PRIMER LUGAR 

Edición XXXV del Concurso Jean Pictet 
sobre Derecho Internacional 

Humanitario 

Jessica Alejandra Nieto Cravioto 

Daniela Sánchez Monroy 

Ángel Eduardo Trejo Munguía 

18 de junio 
de 2021 

PRIMER LUGAR 

Manfred Lachs Space Law Moot Court 
Competition 2021 

Región Latinoamérica 

Angela Daniela Martínez Villafuerte 

Gustavo Zayas Rojas 

2 al 6 de 
agosto de 

2021 

PRIMER LUGAR 

Concurso de Simulación de Audiencias 
Temáticas ante la Comisión 

Interamericana de Derechos Humanos 
(CIDH) 

Samantha Rodríguez Santillán 

Erick Moreno Zúñiga 

María Fernanda Delgadillo Santos 

Marlene Segura Gutiérrez 

27 y 28 de 
septiembre 
de 2021. 

PRIMER LUGAR 

Primer Moot Court sobre Control de 
Convencionalidad basado en la 

Metodología Themis 

Mauricia Tapia Arzate 

Jorge Homero García Díaz 

Aylin Alexia Patiño Torres 

Luz María Téllez Díaz 

Monserrat Topacio León García 

29 de 
septiembre 

al 19 de 
octubre de 

2021. 

DISTINCIÓN 

Delegación Mexicana que participa en el 
76° período de sesiones de la Asamblea 

General de la Organización de las 
Naciones Unidas 

 

Ángel Eduardo Trejo Munguía. 

24 al 29 de 

octubre 

PRIMER LUGAR 

Competencia Internacional “Víctor 
Carlos García Moreno”, edición XIX, 
Procedimiento ante la Corte Penal 

Internacional 

Shakty Yoalli Rodríguez Gutiérrez 

José Jadiel Avilés Lujano 

Aarón Enrique Huerta Ortiz 

Susana Gabriela González Solís 

25 al 29 de 
octubre 

PRIMER LUGAR 

Concurso Iberoamericano de Derecho 

 

José Rubén Mejía  

Josué Raúl Domínguez 
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FECHA PREMIO Y CERTAMEN 
ALUMNAS Y ALUMNOS 

GALARDONADOS 

30 de 

octubre 

PREMIO AL MEJOR ORADOR 

Iberoamerican Tax Moot Court 
Competition 

Alejandro Luna Flores 

Paula Isabel Gutiérrez Leal 

8 al 12 de 
noviembre 

PRIMER LUGAR 

Competencia Universitaria de Litigio 
Constitucional y de Derechos Humanos 

“El camino hacia la Suprema Corte” 
(SCJN) 

David Donato García Juárez 

Valeria Pérez Barajas 

Galo Daniel Marmolejo Rodríguez 

Patricio Ávila Castillón 

15 al 17 de 
noviembre 

PREMIO AL MEJOR MEMORIAL DE 

NULIDAD COMO AGENTE 
ECONÓMICO 

Moot Internacional de Competencia 
Económica 

Raúl Fermín Pérez Carcaño 

Gabriela Melgarejo Zavaleta 

Miguel ángel Rosales González 

Fátima Andrea Santamaría López 

Roberto Emilio Palacios Villa 

19 de 

noviembre 

PRIMER LUGAR 

Competencia Interuniversitaria de 
Arbitraje Comercial y de Inversión  

Universidad Panamericana-Cámara 
Internacional de Comercio, UP-ICC 

Moot 

Brenda Miranda Cárdenas 

Diego Lozada González 

Carlos Damián Romero de la Vega 

Fernando Rivera Castro 

Sergio Alonso Patiño Reyes 

26 de 

noviembre 

TERCER LUGAR Y PREMIO COMO 

MEJOR ORADOR 

Court Pénale Internationale -
International Criminal Court Moot 

Elizabeth López García 

Zianya Leticia Arrollo montes 

Rubén Mejía Duque 

Josué Raúl Domínguez Ramos 

8 al 11 de 
febrero de 

2022 

PRIMER LUGAR  

En la Ronda Nacional para representar 
a México en la etapa internacional del 
Stetson International Environmental 

Moot Court 

Dolores Janeth Ugalde Pacheco 
Beatriz Andrea Luna Alcántara 

Sofía Berenice Morín Pérez 

Samantha Rivera Flores 

Miguel Ángel Ortega Muñoz 

20 al 25 de 
febrero de 

2022 

PRIMER LUGAR 

XXV Edición Competencia Internacional 
Eduardo Jiménez de Arechaga 

Luis Armando Aguilar Vázquez 

Fernando Flores González 

Abigail López Hernández 

Cristian Rodríguez Barrón 

21 al 25 de 

febrero de 
2022 

SEGUNDO LUGAR NACIONAL 

Competencia Internacional “Philip C. 
Jessup International Law Moot Court 

Competition” 

Abril Suhey Cárdenas García  

David Mc Clelland Vázquez  

Néstor Armando Pineda González  
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Alumnos galardonados 

2021 



 
 
 
 

 

 

 

5. Vida Democrática y Desarrollo Humano 

Segundo Informe de Actividades 

2021-2022 
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5. Vida Democrática y Desarrollo Humano 

 

 

La Facultad de Derecho refrendó su vocación democrática, así como su condición 

de casa de la libertad, a través de la organización y celebración de elecciones para 

renovar representantes ante el H. Consejo Universitario, H. Consejo Académico de 

Área de las Ciencias Sociales y H. Consejo Técnico, las cuales se llevaron a cabo 

en un ambiente de transparencia, de manera pacífica y respetuosa aprovechando 

las Tecnologías de la Información y la Comunicación mediante elecciones 

electrónicas; el sufragio fue universal, libre, directo, secreto, personal e 

intransferible. 

De igual manera reafirmamos nuestro compromiso por la Igualdad de Género a 

través del trabajo de la Comisión Interna para la Igualdad de Género (CiNiG) y del 

Observatorio Jurídico de Género. 

Preocupados por el desenvolvimiento integral de las y los estudiantes en especial 

de los cambios físicos, psicológicos y emocionales que acontecen durante su 

transitar en las aulas universitarias impulsamos un conjunto de actividades 

extracurriculares, sociales, culturales y deportivas, así como un Servicio de Salud 

Integral que pese a la crisis sanitaria, se organizaron bajo la modalidad a distancia 

y mantuvieron la atención respectiva a través de medios electrónicos, hasta la 

reanudación de los servicios presenciales, consolidando un Programa Híbrido de 

Desarrollo Humano Integral que potencializa las capacidades de desenvolvimiento 

de nuestra comunidad estudiantil. 

 

 

 

  

PLAN DE DESARROLLO 

DE LA FACULTAD DE 

DERECHO 

2020-2024 

EJE 1. Igualdad de Género 

EJE 4. Alumnado con Formación Integral 

Humanista y Liderazgo UNAM 



 
 
 
 

 
SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2021-2022                                        FACULTAD DE DERECHO 

Página | 59 

5.1. Procesos Electorales  

Comisión Local de Vigilancia y Comisión Ejecutiva 

Para la organización y vigilancia de los procesos electorales que se efectuaron el 

11 de noviembre de 2021, se conformaron las Comisiones siguientes: 

La Comisión Ejecutiva estuvo integrada por la Dra. Sara Arellano Palafox, como 

Presidenta, la Lic. María Esther del Pilar Ortuño Burgoa, como Vocal y la Lic. 

Lourdes María Guadalupe Santamaría Sosa, como Secretaria4. 

La Comisión Local de Vigilancia estuvo conformada por el Dr. Everardo Moreno 

Cruz, como Presidente, el Lic. Eduardo Galindo Becerra, Vocal y la Lic. Marcela 

Sosa y Ávila Zabre, como Secretaria5. 

Cabe destacar que en ninguno de los Procesos Electorales que se indican a 

continuación hubo incidencias ni tampoco se presentaron impugnaciones. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
4 comisionejecutiva@derecho.unam.mx 
5 elecciones2021@derecho.unam.mx. 
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Consejo Académico del Área de Ciencias Sociales (CAACS) Alumnas(os) 

La comunidad estudiantil también eligió a las(os) alumnas(os) para el Consejo 

Académico del Área de las Ciencias Sociales, correspondientes al periodo 2022-

2024. 

ELECCIÓN CONSEJO ACADÉMICO DE ÁREA ALUMNAS(OS)  

ÁREA III: CIENCIAS SOCIALES 

Número de electores registrados en el padrón 15,037 

Electores que ejercieron su voto  2,638 

Votos anulados  198 

Votos válidos  2,440 

INTEGRANTES DE LA FÓRMULA  VOTOS  

1. Propietario Deborath Fernanda Contreras Ochoa  
1,020 

 Suplente Yadira Abigail Albarrán Pérez  

2.  Propietario Brenda Miranda Cárdenas  
717 

 Suplente Diego Armando Corona Hernández  

3.  Propietario Christian Rolon Bonilla  
703 

 Suplente María Fernanda Laurel Laurel  

TOTAL  2,440 

 

FÓRMULA GANADORA (CAACS) ALUMNAS(OS) VOTOS 

Propietario Deborath Fernanda Contreras Ochoa  
1,020 

Suplente Yadira Abigail Albarrán Pérez  
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Consejo Técnico (CT) Alumnas(os) 

El Consejo Técnico de nuestra Facultad renovó asimismo a los representantes del 

alumnado en la misma Jornada Electoral. Las dos fórmulas con el mayor número 

de votos son las que se integrarán al H. Consejo Técnico de la Facultad, para el 

período 2022-2024. 

 

ELECCIÓN CONSEJO TÉCNICO ALUMNAS(OS) 

Número de electores registrados en el padrón 15,037 

Electores que ejercieron su voto  2,638 

Votos anulados  254 

Votos válidos  2,384 

INTEGRANTES DE LA FÓRMULA  VOTOS  

1. Propietario Ingrid Solís Martínez  
788 

 Suplente José Rubén Mejía Duque  

2.  Propietario Sandra Paola Lara Betancourt  
784 

 Suplente Rodrigo Uri García Jiménez  

3.  Propietario José Antonio Rodríguez Juárez  
563 

 Suplente Fernanda Méndez Velázquez   

4.  Propietario Diego Vázquez Cruz  
476 

 Suplente Romina Cano Ponce  

TOTAL  2,384 

 

FÓRMULAS GANADORAS VOTOS  

Propietario Ingrid Solís Martínez  
788 

Suplente José Rubén Mejía Duque  

Propietario Sandra Paola Lara Betancourt  
784 

Suplente Rodrigo Uri García Jiménez  
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Consejo Universitario Profesor(a) 

Con fundamento en nuestra Legislación Universitaria, mediante sesión del 28 de 

septiembre de 2021, nuestro Consejo Técnico acordó emitir Convocatoria dirigida 

al profesorado para elegir a un Consejero o Consejera (propietario(a) y suplente) 

Representante Académico ante el H. Consejo Universitario, para el período 2022-

2026. 

La Convocatoria fue publicada el 4 de octubre de 2021 y las elecciones se 

efectuaron el 11 de noviembre del año próximo pasado. Los resultados fueron los 

siguientes: 

 

ELECCIÓN CONSEJO UNIVERSITARIO PROFESOR 

Número de electores registrados en el padrón 1,165 

Electores que ejercieron su voto  715 

Votos anulados  4 

Votos válidos  711 

INTEGRANTES DE LA FÓRMULA  VOTOS  

1. Propietario Margarita Palomino Guerrero  
564 

 Suplente Filiberto Pacheco Martínez  

2.  Propietario Elvira Vargas Baca Rosa  
147 

 Suplente Christopher Arpaur Pastrana Cortés  

TOTAL  711 

 

FÓRMULA GANADORA  VOTOS  

Propietario Margarita Palomino Guerrero 
564 

Suplente Filiberto Pacheco Martínez  
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Consejo Universitario Alumno(a) 

En la misma fecha se efectuaron elecciones para Representante alumno(a) ante el 

mismo Consejo Universitario para el período 2022-2024. Habiéndose registrado 4 

fórmulas, con el conteo final que se describe a continuación: 

 

ELECCIÓN CONSEJO UNIVERSITARIO ALUMNO 

Número de electores registrados en el padrón 15,037 

Electores que ejercieron su voto  2,638 

Votos anulados  196 

Votos válidos  2,442 

INTEGRANTES DE LA FÓRMULA  VOTOS  

1. Propietario Josué Raúl Domínguez Ramos  
767 

 Suplente Esther García Rodríguez  

2.  Propietario María Méndez Speckman  
663 

 Suplente Alán Morales Ruíz  

3.  Propietario Kevin Martín Alonso Martínez  
606 

 Suplente Brian Vicario Figueroa  

4.  Propietario Karla Mireille Bárcenas Hernández  
406 

 Suplente Alan Octavio López Rodríguez  

TOTAL  2,442 

 

FÓRMULA GANADORA  VOTOS  

Propietario Josué Raúl Domínguez Ramos  
767 

Suplente Esther García Rodríguez  
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5.2. Igualdad de Género 
 

 

 

Desde nuestro Plan de Trabajo nos comprometimos a impulsar la enseñanza del 

Derecho con Perspectiva de Género. 

Estamos promoviendo y construyendo una cultura de Igualdad de Género y de 

Prevención-Erradicación de la violencia de género, a través de estrategias 

institucionales transversales que, sobra decirlo, permean no sólo en la vida 

universitaria, sino que va más allá, trasciende a las familias, centros de trabajo y 

comunidades donde se desarrollan nuestras alumnas y alumnos. 

Apoyamos el empoderamiento de las mujeres, escuchándolas, contando con los 

mecanismos de prevención de violencia, impulsando procesos de reflexión para la 

construcción de nuevas masculinidades, incluyendo a los hombres para la defensa 

de sus derechos, en pocas palabras: atendiendo las más apremiantes necesidades 

para una igualdad sustantiva. 

Anhelamos una comunidad donde la inclusión de los distintos géneros sea una 

realidad, de respeto a la diversidad sexual, convivencia pacífica y ejercicio pleno en 

igualdad de los derechos de todas y todos los universitarios. 

 

 

 

 

 

  

PLAN DE DESARROLLO 

DE LA FACULTAD DE 

DERECHO 

2020-2024 

EJE 1. Igualdad de Género 
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5.2.1. Comisión Interna para la Igualdad de Género 
 

 

 

 

 

 

 

 

La Comisión Interna para la Igualdad de Género, principal instrumento para 

garantizar el respeto, promoción y protección de los Derechos Humanos de todas 

las personas, sin distinción de género tuvo, durante el último año, una intensa 

agenda de actividades que han abonado para erradicar la violencia por motivos de 

género, y abrieron brecha para ejercicios similares, por parte de la Dirección 

General de Asuntos del Personal Académico, así como de otras Entidades 

Universitarias. 

 

TALLER DE ENSEÑANZA CON PERSPECTIVA DE GÉNERO PARA DOCENTES DE LA 
FACULTAD DE DERECHO 

Primer Antecedente a nivel Universitario 

para Enseñar a Enseñar bajo el Enfoque 
de Género 

9 al 11 de marzo de 2021 
Docentes 

participantes: 262 

 

JORNADA #8M 

2021 

ACTIVIDAD FECHA 
NÚM. DE 

REPRODUCCIONES 

Entrevista en homenaje a las Grandes 

Maestras de la Facultad de Derecho 
8 de marzo de 2021 8,500 

Conversatorio “Ser Abogada en la 
Actualidad” 

8 de marzo de 2021 5,700 

Conversatorio “Las Nuevas 
Masculinidades en el Derecho y Retos” 

9 de marzo de 2021 4,900 

Conversatorio “Aportaciones Jurídico-

Filosóficas de las Diversas Autoras al 
Derecho” 

10 de marzo de 2021 3,000 

Conversatorio “Trans-activismo y 
Derecho” 

11 de marzo de 2021 3,500 

Mesa Redonda “Rompiendo Techos de 

Cristal” 
17 de marzo de 2021 4,300 

Conferencia “Interrupción Legal del 

Embarazo Argentina-México, Aspectos 
Legales y Sociales” 

23 de marzo de 2021 11,500 

 

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 1.3.1.   

Extender el impacto de la Comisión 

de Equidad de Género en la 

comunidad de la Facultad de 

Derecho. 

Programa 1.3. 

Fortalecimiento de la 

Comisión de Equidad 

de Género. 
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MES DEL ORGULLO 

JUNIO 2021 

CONFERENCIAS FECHA 
NÚM. DE 

REPRODUCCIONES 

Resistencia Lésbica 1 de junio de 2021  5,500 

Infancias y Juventudes Trans 8 de junio de 2021 5,200 

VIH y Diversidad Sexual: Perspectivas 
Médico-Jurídicas 

15 de junio de 2021 3,700 

Teoría jurídica Queer 22 de junio de 2021  3,500 

Personas no Binaries e Intersexuales 28 de junio de 2021 3,300 
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NOVIEMBRE NARANJA 

ACTIVIDAD FECHA 
NÚM. DE 

REPRODUCCIONES 

Conferencia “Violencia Digital hacia 

Mujeres y Niñas” 
10 de noviembre de 2021 1,000 

Conversatorio “Mujeres en el Islam” 17 de noviembre de 2021 1,000 

Entrevista a la Diputada Alessandra Rojo 

de la Vega sobre el activismo en favor de 
los derechos de las mujeres 

18 de noviembre de 2021 2,600 

Presentación del libro “Principales 
Derechos de las Mujeres en la 

Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos” 

25 de noviembre de 2021 1,300 

II Foro Interamericano “Sentencias a 

Debate 2021. Aplicación del Control de 
Convencionalidad en materia de Género” 
(Argentina, Perú, Costa Rica, Panamá, El 

Salvador, México) 

12 de noviembre de 2021 2,600 

JORNADA #8M  

2022 

Lectura de Textos “Todos deberíamos ser 

Feministras” 

Autora: Chimamanda Ngozi Adichie 

2 de marzo de 2022 2,600 

OTRAS ACTIVIDADES 

Seminario Violencia Política contra las 
mujeres, en razón de Género 

12, 13, 15 y 16 de abril de 
2021 

20,800 

Conversatorio sobre Diversidad Sexual 
en el Cine 

28 de junio de 2021 1,900 

TOTAL 96,400 
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5.2.2. Observatorio Jurídico de Género 
 

 

 

 

 

 

El Observatorio Jurídico de Género (OJG) nuevamente se destacó por desarrollar 

el análisis e investigación de temas de vanguardia jurídica en la materia, de gran 

impacto social y de interés nacional. 

Los eventos organizados por el OJG fueron transmitidos mediante las redes 

sociales de mayor impacto y sus videograbaciones se encuentran disponibles en 

los siguientes enlaces: 

 

 

 

 

 

OBSERVATORIO JURÍDICO DE GÉNERO 

VIDEOCONFERENCIAS Y WEBINARS FECHA 
NÚM. DE 

REPRODUCCIONES 

Las Mujeres como Víctimas de 

Desaparición Forzada 
4 de marzo 7,100 

Impunidad de Casos de Violencia de 
Género 

11 de marzo 6,400 

La relevancia de los DESCA en la 
realización de los Derechos de las 

Mujeres 
18 de marzo 4,100 

Presentación del Plan Nacional de 
Igualdad- PROIGUALDAD 2020-2024 

6 de abril 6,100 

Rumbo a las Elecciones 2021: la Agenda 
de Género a Debate 

3 al 7 de mayo 29,800 

Revisión de las Decisiones Recientes de 

la Suprema Corte de Justicia de la 
Nación sobre el Aborto 

11 de octubre 3,700 

 

https://www.youtube.com/channel/UCAdFo2Oxpzq4CLT2mLRjIAQ 

http://www.facebook.com/ObservatorioJuridicoDeGenero 

 

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 1.3.2.   

Observatorio del Orden Jurídico 

Nacional e Internacional, así como 

de las Políticas Públicas y Mejores 

Prácticas Administrativas en 

materia de Igualdad de Género. 

Programa 1.3. 

Fortalecimiento de la 

Comisión de Equidad 

de Género. 

https://www.youtube.com/channel/UCAdFo2Oxpzq4CLT2mLRjIAQ
http://www.facebook.com/ObservatorioJuridicoDeGenero
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El Observatorio Jurídico de Género, en coordinación con el Ilustre y Nacional 

Colegio de Abogados, impartió el Curso para no Abogadas, con el objetivo de 

analizar la problemática de la violencia de género y brindar información a los 

espectadores sobre los recursos legales de defensa aplicables. 

 

CURSO PARA NO ABOGADAS 

 
Observatorio Jurídico de Género 

 12 temas impartidos. 
 

 16,400 reproducciones. 
 

 

 

 

. 
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5.3. Actividades Extracurriculares  
 

 

 

 

 

 

 

 

Durante este segundo año de administración consolidamos el uso de las 

Tecnologías de la Información y Comunicación en la enseñanza del Derecho. 

Mediante las plataformas de comunicación digital y por supuesto de las redes 

sociales se continuó sin interrupción alguna con el quehacer académico y 

administrativo.  

Utilizamos los mismos instrumentos tecnológicos para promover una cultura de 

salud física y mental que permitiera a nuestra comunidad enfrentar con éxito los 

embates de la pandemia.  

Del mismo modo, aprovechamos las capacidades técnicas y de comunicación para 

llevar a cabo un conjunto de actividades extracurriculares de tipo cultural, social y 

deportivo que han acompañado a nuestro alumnado y docentes durante toda la 

crisis sanitaria. 

Nuestras redes sociales registraron audiencias nacionales y de otros países; fueron 

el instrumento más adecuado para contar con la presencia virtual de personalidades 

del mundo jurídico de otras latitudes que difícilmente habrían asistido si no fuera por 

vía remota, nos compartieran conocimientos y experiencias para un estudio 

comparado del Derecho y de otras Ciencias. 

El acervo de eventos videograbados que hemos construido desde el primer año de 

gestión, se ha convertido en una herramienta de consulta de alto impacto y de 

aprendizaje significativo.  

Al estar disponibles permanentemente los vídeos que fueron transmitidos en vivo, 

en nuestras redes sociales, la comunidad estudiantil tiene la posibilidad de 

reproducirlos en el momento que deseen, lo que genera una mayor asimilación y 

comprensión de los temas.  

La realización de estos eventos se debió al fortalecimiento de los lazos de 

colaboración de la Facultad de Derecho con instituciones públicas, organizaciones 

privadas y no gubernamentales, nacionales y extranjeras.

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 4.4.1.  

 

Fomento para la realización de 

actividades extracurriculares en 

modalidad híbrida que coadyuven 

al desarrollo integral del alumnado. 

Programa 4.4 

Cultura, Deporte y 

Recreación. 
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Algunos de nuestros invitados son tomadores de decisiones de la escena pública 

nacional y mundial como se aprecia en los siguientes cuadros, así como en el Anexo 

1 de este Informe: 

 

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES ACADÉMICO-JURÍDICAS 

EVENTO FECHA 
NÚM. DE 

REPRODUCCIONES 

Segundo Congreso Internacional Virtual de 

Derecho Penal. Homenaje al Dr. Carlos Daza 
Gómez(*) 

18 al 29 de octubre 210,000 

Jueves de Derecho Civil 
Días jueves del Calendario 
Escolar Semestral 2021-2 y 

2022-1 
232,600 

Ciclo de Conferencias de Grandes 
Maestras(os)  

Semestre 2022-1 37,500 

Seminario “Litigio Estratégico contra 
Productores y Distribuidores de Armas”, 
inaugurado por Marcelo Ebrard Casaubon, 
Secretario de Relaciones Exteriores 

22 y 23 de septiembre 22,800 

Presentación del Libro El Nuevo Sistema de 

Justicia Laboral en México, autoría del 
Magistrado Sergio Javier Molina Martínez, 
con la participación de la Mtra. María Luisa 
Alcalde Luján, Secretaria del Trabajo y 
Previsión Social 

3 de noviembre  14,000 

Conversatorio COVID-19 y el Derecho a la 

Salud, por el Mtro. Zoé Robledo Aburto, 
Director del Instituto Mexicano del Seguro 
Social 

14 de septiembre 7,000 

Conferencia Proceso electoral 2020-2021, 

dictada por el Consejero Presidente del 
Instituto Nacional Electoral, Lorenzo 
Córdova Vianello 

11 de marzo 6,000 

Conferencia Derecho de las mujeres y la 
Reforma en materia de Violencia Política contra 
las Mujeres en razón de Género. En 
colaboración con el Instituto Nacional 
Electoral 

24 de mayo 4,400 

Simposio A 10 años de la Reforma 

Constitucional en materia de Derechos 
Humanos, dictada por el Ministro en retiro 
Juan Silva Meza 

2 de septiembre 3,000 

(*) El Segundo Congreso Internacional Virtual de Derecho Penal contó con las ponencias de 170 

Juristas de 11 países: España, Colombia, Italia, Perú, Chile, Argentina, Costa Rica, Brasil EUA, Rusia 

y México que ha tenido 210,000 reproducciones y más de 11,000 constancias de asistencia emitidas. 
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En total, la Facultad de Derecho organizó en el período que se informa 130 eventos 

extracurriculares, los cuales registraron 970,000 reproducciones, a través de 

medios virtuales. 

El listado de los eventos que se llevaron a cabo en el período que se informa, puede 

ser consultado en el ANEXO 1, del presente documento.  

 

 

 

 

 

 

Dr. Lorenzo Córdova Vianello 

Consejero Presidente del Instituto 

Nacional Electoral 

Mtro. Zoé Robledo Aburto, 

Director del Instituto Mexicano 

del Seguro Social 

Esp. Marcelo Ebrard Casaubón 

Secretario de Relaciones 

Exteriores 

Mtra. María Luisa Alcalde Luján 

Secretaria del Trabajo y Previsión 

Social 
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5.3.1. Actividades Extracurriculares Híbridas 
 

 

 

 

 

 

A partir del mes de junio de 2021 nos preparamos para el retorno a las actividades 

presenciales, habilitando un sistema de actividades extracurriculares híbrido. 

Se aumentaron las capacidades técnicas de conectividad de aulas, auditorios, áreas 

comunes, Biblioteca y Seminarios, con la finalidad de que además de la presencia 

física de alumnas, alumnos y profesorado, también se puedan presenciar cualquier 

evento académico, sociocultural o deportivo a distancia en tiempo real. 

Aprovechamos el uso de las Tecnologías de la Información y la Comunicación 

alcanzado durante casi dos años de intensa productividad académica, a través de 

esos medios y de manera simultánea con la reanudación de clases, conferencias y 

de todo el quehacer de nuestra Facultad presencial con las actividades 

extracurriculares. 

 

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES  

SISTEMA HÍBRIDO 

EVENTO FECHA 

NÚM. DE 
ASISTENTES 

PRESENCIAL 

NÚM. DE 
REPRODUCCIONES 

EN REDES 
SOCIALES 

CEREMONIAS 

Homenaje al Dr. Jorge Fernández Ruiz 
27 de octubre 

de 2021 
90 6,300 

Homenaje Póstumo al Dr. Armando 

Soto Flores 

4 de marzo 

de 2021 
90 2,000 

CONFERENCIAS  

Hacia un Futuro mejor después de la 

Pandemia 

15 de octubre 

de 2021 
120 3,000 

Conferencia Magistral de la Dra. 

Rigoberta Menchú Tum, Premio Nobel 
de la Paz 

15 de octubre 

de 2021 
140 5,500 

Violaciones Procesales en Materia 

Civil, Mercantil y Familiar 

25 de febrero 

de 2022 
80 4,900 

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 4.4.1.  

 

Fomento para la realización de 

actividades extracurriculares en 

modalidad híbrida que coadyuven 

al desarrollo integral del alumnado. 

Programa 4.4 

Cultura, Deporte y 

Recreación. 
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ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES  

SISTEMA HÍBRIDO 

EVENTO FECHA 

NÚM. DE 

ASISTENTES 

PRESENCIAL 

NÚM. DE 

REPRODUCCIONES 

EN REDES 
SOCIALES 

FOROS 

La Migración y las Redes de la 

Delincuencia 

12 de 

noviembre de 
2021 

50 1,900 

MESAS REDONDAS 

El Control de Constitucionalidad de los 
Tribunales del Poder Judicial de la 
Federación 

17 de 
noviembre de 

2021 
90 2,800 

La Reforma Constitucional al Poder 

Judicial de la Federación 

18 de 
noviembre de 

2021  
110 2,700 

No más violencia contra las niñas 

22 de 

noviembre de 
2021 

120 2,900 

PRESENTACIONES DE LIBROS 

Obligaciones Civiles 

Autor: Jorge Alfredo Domínguez 
Martínez 

18 de octubre 

de 2021  
100 2,200 

El Control de la Constitucionalidad y el 
Juicio de Amparo en México 

Autor: Luciano Silva Ramírez 

28 de octubre 
de 2021 

120 3,000 

El Nuevo Sistema de Justicia Laboral 

en México 

Autor: Sergio Javier Molina Martínez 

3 de 
noviembre de 

2021 
99 9,200 

Derecho Constitucional en México 

Autor: Sergio Márquez Rábago 

16 de 

noviembre de 
2021 

168 2,500 

Principales Derechos de las Mujeres 
en la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos 

Coordinadora María de Lourdes García 
Ruiz 

25 de 
noviembre de 

2021 
52 1,700 

Ciencia Penal y Generosidad. De lo 
Mexicano a lo Universal 

Directores/Editores: Miguel Olmedo 
Cardenete, Miguel Ángel Núñez Paz, 
Nieves Sanz Mulas y Miguel Polaino-
Orts. 

10 de 

diciembre de 
2021 

60 2,600 
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ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES  

SISTEMA HÍBRIDO 

SEMINARIOS 

EVENTO FECHA 

NÚM. DE 
ASISTENTES 

PRESENCIAL 

NÚM. DE 
REPRODUCCIONES 

EN REDES 
SOCIALES 

Diálogos Universitarios por la 
Transparencia 

19 de 

noviembre de 
2021 

102 1,000 

 

 

 

Foto: Conferencia Magistral de la Dra. Rigoberta Menchú Tuma, Premio 

Noble de la Paz, Facultad de Derecho, 15 de octubre de 2021. 
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5.4. Actividades Deportivas y Culturales 

 

Las actividades deportivas y artísticas han sido esenciales para el desarrollo integral 

de nuestra comunidad, tanto en línea como presenciales registramos aforos muy 

importantes, aunado a la información adecuada sobre alimentación e hidratación. 

 

5.4.1. Carrera Atlética de la Inclusión por los Derechos 

de Todas y Todos 

La Facultad de Derecho conjuntamente con la Facultad de Medicina, la Dirección 

General del Deporte Universitario y la Fundación UNAM, por vez primera 

organizamos la “Carrera Atlética de la Inclusión por los Derechos de Todas y 

Todos”, cuya realización originalmente prevista para el día 26 de marzo tuvo que 

ser reprogramada para el día 30 de abril en razón de los cambios en el calendario 

del equipo Pumas. 

Por coincidir con la celebración del día de la niña y el niño, la Carrera por la 

Inclusión, creamos una categoría infantil.  

Sumamos esfuerzos y capacidades para mostrar nuestra vocación social y 

comprometida con los Derechos Humanos sin ningún tipo de discriminación. 

Queremos que nuestra comunidad refrende a través de actividades como ésta, los 

vínculos convivencia familiar, social y universitaria, nuevamente compartiremos la 

emoción de correr, trotar, caminar juntos y además sumar a personas con 

capacidades distintas y a las niñas y niños, en la experiencia única de sentir y vivir 

el imponente escenario del Estadio Olímpico Universitario “México 68”, lugar donde 

Enriqueta Basilio, encendió el pebetero de la llama olímpica, primera mujer en la 

historia en hacerlo. 

 



 
 
 
 

 
SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2021-2022                                        FACULTAD DE DERECHO 

Página | 77 

5.4.2. Deporte y Arte 

Las actividades deportivas y artísticas transmitidas en redes sociales alcanzaron a 

36,000 reproducciones: 

 

ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y ARTÍSTICAS TRANSMITIDAS EN REDES SOCIALES 

EVENTO FECHAS 

Rutinas de Deportes de Conjunto 

Entrenamiento de Porra y 
Grupos de Animación 

17 de noviembre y 8 de diciembre de 2021  

31 de enero de 2022 

Talleres de Baile 

Baile 16 de abril, 21 de mayo y 26 de junio de 2021 

Danza 19 de junio de 2021 

Otros Eventos  

Acondicionamiento Físico 
16 de agosto, 13 de septiembre y 22 de octubre de 2021 

11 de febrero de 2022 

Nutrición en el Deporte  27 de agosto, 29 de octubre y 26 de noviembre de 2021 

Hidratación, Proceso Vital 28 de mayo de 2021 

 

 

Los días 16, 17 y 18 de febrero de 2022, realizamos la Evaluación Morfofuncional 

en el gimnasio al aire libre de nuestra Facultad, actividad en la que participaron 111 

alumnas y 118 alumnos.  

Dicha evaluación tuvo como finalidad medir de manera especializada la 

composición corporal, las capacidades motoras, aeróbica, anaeróbica, flexibilidad, 

grado de adaptación deportiva y, en su caso, detectar riesgos a la salud.  

Iniciamos con las rutinas presenciales de Entrenamiento y Acondicionamiento 

Físico General, en la zona de las Islas, mismas que tuvieron verificativo los martes 

y jueves del 22 de febrero al 10 de marzo, en las que participaron 142 alumnas y 

alumnos. 

Lo anterior, en razón del sedentarismo generado con el teletrabajo, lo cual 

incrementó las afectaciones a la salud física y mental, y como una estrategia de la 

Facultad de Derecho para verificar el estado de salud de la comunidad y su 

reactivación integral.  
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COMPETENCIAS DEPORTIVAS 

ALUMNAS Y ALUMNOS 

GALARDONADAS(OS) 
PREMIO Y CERTAMEN 

Luis Gerardo Martínez Hernández 

PRIMER LUGAR  

Categoría “Débiles Visuales” 

Maratón Internacional de Puebla 2021 

Aldair Adolfo Hernández González 
MEJOR ATLETA EN BOXEO 

Premio Universitario del Deporte 

Adela Rosas Acevedo 
MEJOR ATLETA EN CHARRERÍA 

Premio Universitario del Deporte 

Sergio Solís Lima 

MEJOR ATLETA EN LEVANTAMIENTO DE 
POTENCIA 

Premio Universitario del Deporte 

Ángel Eduardo Cadena Saucedo 
MEJOR ATLETA EN POLO ACUÁTICO 

Premio Universitario del Deporte 

Regina Manrique Águila 
MEJOR ATLETA EN SOFTBOL 

Premio Universitario del Deporte 

Mitzi Libertad Nava Ramírez 
MEJOR ATLETA EN FUTBOL FLAG 

Premio Universitario del Deporte 

 

 

 

 

 

Foto: Evaluación Morfofuncional, febrero de 2022. 
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El alumno de la Facultad de Derecho, 
Agustín Emiliano Palacios López, liniero 
del equipo Pumas de futbol americano, 
participó en el International Combine 
2021, evento en el cual los atletas se 
ponen a prueba ante la mirada del scout 
de la National Football League (NFL) en 
Latinoamérica. 

 

 

Deseamos que su anhelo de jugar en las grandes ligas pronto se haga realidad y 
también cumpla con la obtención de su Título Profesional. 

 

 

Fotógrafo: Fredy Pastrana. Gaceta UNAM, 18 de 

noviembre de 2021. 
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5.5. Salud Integral 
 

 

 

 

 

 

El Servicio de Salud Integral de la Facultad de Derecho se consolida cada día y 

amplia sus alcances y áreas de oportunidad, generando una cultura de prevención 

de enfermedades y de autocuidado a la salud en la comunidad universitaria, desde 

una perspectiva multidisciplinaria.  

La promoción del cuidado a la salud y la atención a la salud física, mental y 

odontológica constituye una actividad permanente en nuestra Facultad. 

Las médicas(os), las enfermeras(os), odontólogas(os) y psicólogas(os) que 

participan con absoluta vocación social en favor de nuestra comunidad han 

trabajado también de manera híbrida. 

Los servicios se presentan in situ en los consultorios de la Facultad de Derecho y 

también a través de videoconferencia, redes sociales, correo electrónico y vía 

telefónica de lunes a sábado. 

 

5.5.1. Prevención y Detección Oportuna de Enfermedades 
 

Con la finalidad de identificar factores de riesgo que puedan poner en peligro a la 

comunidad de nuestra Facultad, de otras Escuelas y Facultades hermanas, así 

como población en general, se aprovecharon las tecnologías de la información y la 

comunicación para alcanzar al mayor número de personas posible durante los dos 

años de confinamiento sanitario. 

A través de la transmisión de talleres y conferencias o mediante la elaboración de 

infografías y videocápsulas, que son publicadas en la página de la Facultad de 

Derecho y Facebook o son enviados a los correos institucionales de alumnas(os) y 

profesoras(os) de nuestra Entidad Académica. 

  

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 4.9.1. 

 

Prevención y Atención a la Salud 

Física y Mental. 

Programa 4.9 

Servicios 

Multidisciplinarios de 

Salud Integral. 
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PREVENCIÓN Y DETECCIÓN OPORTUNA DE ENFERMEDADES 

TALLER FECHA 
NÚMERO DE 

REPRODUCCIONES 

PRIMERA FERIA DE SALUD INTEGRAL PARA DOCENTES EN EL MARCO DE LA 
CELEBRACIÓN DEL MES DE LA MAESTRA Y EL MAESTRO 

Mesa de Salud Universitaria 

24 de mayo de 2021 

1,000 

Ojo con las infecciones en boca ¿te han 
pasado? 

1,100 

Prevención de Enfermedades a través de 

una alimentación adecuada 
2,000 

Taller de Autocuidado 2,000 

¿Cómo Prevenir el Síndrome Metabólico? 

25 de mayo de 2021 

2,000 

¿Cómo Prevenir un Infarto? 1,200 

Activación Física 2,100 

Estrategias Prácticas para Disminuir el Estrés 

Docente 

26 de mayo de 2021 

1,800 

Tiempo es cerebro: la Importancia de la 
Identificación de Derrame Cerebral 

1,300 

Club Social de la Salud 2,000 

Desarrollo de Habilidades Sociales 
27 de mayo de 2021 

2,100 

Autocuidado 2,500 

Primeros Auxilios Médicos, Odontológicos y 
Psicológicos 

27 y 28 de mayo de 
2021 

4,900 

Manejo de Emociones 28 de mayo de 2021 2,000 

CICLO DE TALLERES DE SALUD INTEGRAL 

Métodos anticonceptivos, pros y contras 
7 de septiembre de 

2021 
2,800 

Mejora del Sueño 
9 de septiembre de 

2021 
2,600 

Alimentos Cariogénicos y cómo mantener 

una dieta saludable 

14 de septiembre de 

2021 
2,800 

Un dolor silencioso: Fibromialgia 17 de septiembre 3,100 

Manejo de la ansiedad 21 de septiembre  2,100 

Trastorno Depresivo 23 de septiembre 2,700 

Trastornos digestivos: ¿intestino irritable? 28 de septiembre 2,700 

NÚM. TOTAL DE REPRODUCCIONES 46,800 

 

 



 
 
 
 

 
SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2021-2022                                        FACULTAD DE DERECHO 

Página | 82 

5.5.2. Atención Médica, Psicológica, Odontológica y de 

Enfermería 

Las y los responsables de salud física y mental que conforman el Servicio de Salud 

Integral de la Facultad de Derecho dieron la bienvenida a las Generaciones 2021 y 

2022, a través de pláticas explicativas impartidas en el módulo instalado ex profeso 

en la entrada de edificio principal, durante la semana del 20 al 24 de septiembre de 

2021. 

Se brindó información sobre las actividades de prevención y atención presencial y 

en línea, además de prestar primeros auxilios a quienes manifestaron algún 

malestar de su salud. 

Se llevó a cabo una campaña de prevención de enfermedades sexuales y embarazo 

no deseado, distribuyendo de manera gratuita preservativos de uso masculino y 

femenino. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Fotos: Bienvenida del Servicio de Salud Integral a la Generación 2021 y 2022 y 

Campaña Informativa y de Prevención de Riesgos contra la Salud. 
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A través de los medios electrónicos puestos a disposición de la comunidad por parte 

del Servicio de Salud Integral, se recibieron solicitudes de orientación, asesoría y 

atención de enfermería, así como en materia médica, psicológica y odontológica. 

A partir del 31 de enero de 2022 se reanudaron los servicios presenciales en los 

consultorios de la Facultad de Derecho y se continua la atención de manera híbrida 

para quien no pueda acudir directamente al servicio, puede optar por utilizar los 

medios virtuales. 

 

ATENCIÓN MÉDICA, ODONTOLÓGICA Y DE ENFERMERÍA 

MOTIVO DE CONSULTA 
NÚM. DE 

PERSONAS 
ATENDIDAS 

Cuestionario de Detección de Riesgos a la Salud Mental 45 

Orientación odontológica 21 

Orientación Médica General 12 

Información para la prevención de COVID-19 7 

Nutrición  3 

Atención médica, de enfermería y odontológica presencial 100 

TOTAL 188 

 

ATENCIÓN PSICOLÓGICA INDIVIDUAL 

Pacientes Número de sesiones 

227 1,147 

 

Los motivos más frecuentes que expresaron los usuarios en su solicitud de apoyo 

se relacionaron con estados de profunda tristeza (113) y ansiedad (27), casos de 

autolesión (14) y estados de duelo (7). 

 

ATENCIÓN PSICOLÓGICA GRUPAL 

Pacientes en grupos de atención 

624 
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La atención comunitaria fue proporcionada a 294 universitarios y a 330 a familiares 

de la comunidad universitaria y a población en general, a través de los siguientes 

talleres: 

 Manejo de Emociones 

 Primer Apoyo Psicológico 

 Manejo de Ansiedad 

 Club Social 

 Activación Física 

 Prevención de Consumo de Sustancias 

 Habilidades para la Vida 

Se refirió a 55 personas, cuyo padecimiento requería de atención especializada. 

Dichas referencias se realizaron principalmente al Instituto Nacional de Psiquiatría 

“Ramón de la Fuente Muñiz”, Hospital Psiquiátrico “Fray Bernardino” y al Programa 

de Sexualidad Humana (PROSEXHUM) de la Facultad de Psicología. 

Durante el mes de noviembre de 2021, llevamos a cabo la Campaña de Vacunación 

contra la Influenza, en la que se aplicaron 3,153 vacunas a la comunidad 

universitaria y público en general. 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Fotos: Campaña de vacunación vs la Influenza. Noviembre, 2021 
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5.6. Idiomas Extranjeros y Familias Lingüísticas 

Mexicanas 
 

 

 

 

 

 

Por Acuerdo del H. Consejo Técnico de esta Facultad, el 17 de febrero de 2021 se 

aprobó por mayoría de votos la transformación de la Coordinación de Idiomas en 

Centro de Idiomas, cuya diferencia principal consiste en que a partir de esa fecha 

se ofrecen Cursos de Preparación para la Certificación TOEFL, Curso de Inglés 

Jurídico, Curso de Comprensión Lectora, Curso de 4 Habilidades (reading, writing, 

listening, understanding), Cursos de Lenguas Originarias y Talleres de 

Conversación. 

Por vez primera en nuestra Facultad efectuamos, previa Convocatoria, la aplicación 

del examen de Certificación TOEFL, vía remota (desde la Mediateca de la Facultad 

o desde el domicilio del sustentante) durante la segunda quincena de noviembre y 

primera de diciembre de 2021, con un registro de 124 personas. 

De igual forma, por primera ocasión la Facultad de Derecho aplicó exámenes de 

comprensión de lectura del Italiano y del Francés y continuamos con la aplicación 

del Examen de Comprensión de Lectura del Inglés, los cuales se efectuaron los días 

14, 21, 28 de febrero y 7 de marzo del 2022. 

La relevancia de aplicar exámenes de Italiano y Francés, además del Inglés, es 

porque permite a los interesados en ingresar a Maestría o al Doctorado cumplir con 

el requisito de primer o segundo idioma según sea el caso.  

A principios de 2022 publicamos la segunda convocatoria para la aplicación del 

examen de certificación TOEFL, mismo que se está llevando a cabo en esta 

segunda quincena del mes de marzo a 66 personas. 

Aunado a lo anterior, durante el semestre 2022-2, estamos celebrando Cursos 

Extracurriculares de Inglés, niveles I, II y III, los cuales iniciaron el 15 y 19 de febrero, 

bajo la modalidad en línea. 

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 4.6.1. 

 

Transformación de la Coordinación 

de Inglés y su Mediateca en una 

Coordinación y Mediateca de 

Idiomas Extranjeros y Lenguas 

Originarias de México. 

Programa 4.6 

Comprensión y 

certificación de Idiomas 

Extranjeros y Lenguas 

Originarias de México 
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En el período que se informa se continuó con la impartición de clases de las 

asignaturas de Inglés I, II, III, IV, V y VI, que en el Plan de Estudios clave 1694 

(antes 1447) son obligatorias y necesarias para cumplir con el 100% de créditos. 

 

CURSOS, EXÁMENES DE CERTIFICACIÓN, COLOCACIÓN Y  

ACREDITACIÓN DE INGLÉS 

2022-1 y 2022-2 

ACTIVIDADES EN LÍNEA HORAS PARTICIPANTES 

2 cursos de Inglés para el dominio de 4 

habilidades, nivel I. 
52 38 

2 cursos de Inglés para el dominio de 4 

habilidades, nivel II 
52 22 

2 cursos de Inglés para el dominio de 4 
habilidades, nivel III 

52 15 

2 cursos de Inglés Jurídico 52 40 

Curso de preparación para el Test of 
English as a Foreign Language (TOEFL) 

54 20 

Examen de Certificación TOEFL 

Noviembre-Diciembre 2021 
n.a. 124 

Examen de Certificación TOEFL 

Marzo 2022 
n.a. 66 

Aplicación del Examen Único de Inglés n.a. 243 

Constancias de Acreditación de Idioma n.a. 657 

Exámenes de Colocación n.a. 59 

TOTAL 1,284 

 

 

 



 
 
 
 

 

6.

. 

Divisiones de Estudio 

Segundo Informe de Actividades 

2021-2022 
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6. Divisiones de Estudio 
 

 

 

 

 

 

6.1. División de Universidad Abierta 
 

En 2022 nuestro Sistema de Universidad Abierta cumple 47 años ininterrumpidos 

de actividades académicas.  

Como es del conocimiento de la Comunidad SUA, en los dos años de confinamiento 

por la Pandemia, el primer ingreso, el reingreso, las asesorías sabatinas, los 

trámites de titulación y las actividades extracurriculares se continuaron llevando a 

cabo con el apoyo de las Tecnologías de la Información, la Comunicación y el 

Aprendizaje. 

En el semestre 2022-2 se reanudaron las actividades presenciales. Los estudiantes 

de los 6 semestres que actualmente comprenden el Plan 2125, desde el 31 de enero 

de 2022, asisten los días sábado a sus asesorías, evaluaciones y otras actividades 

académicas. 

Los estudiantes de los 10 semestres del Plan 1447 reciben sus asesorías bajo la 

modalidad en línea. 

El Sistema Educativo Híbrido descrito en los dos párrafos anteriores fue diseñado a 

partir de la consulta efectuada desde el semestre 2022-1 tanto a la comunidad 

académica como al estudiantado, así como atentos a la evaluación de las 

capacidades administrativas, docentes, tecnológicas y de infraestructura 

disponibles. 

Para salvaguardar la salud de nuestra comunidad se amplió el número de espacios 

con conexión a internet, se habilitaron cubículos de la Biblioteca Antonio Caso y de 

los Seminarios de Investigación para que las profesoras y profesores al concluir sus 

asesorías presenciales, puedan transmitir las que les fueron asignadas bajo la 

modalidad en línea sin desplazarse fuera de la Facultad de Derecho. 

 

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 3.2.1. 

 Extender el uso de las Tecnologías 

para el Aprendizaje y el Conocimiento 

(TAC), y las Tecnologías para la 

Información y Comunicación (TIC) en 

las distintas modalidades de 

enseñanza tanto de Licenciatura como 

del Posgrado. 

Programa 3.2. 

Docencia Digital y 

Educación Híbrida. 
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Cabe destacar que para prevenir riesgos a la salud física y psicológica de la 

comunidad SUA y atender los casos de primer nivel que se presenten, desde 

principios del año 2022, se aperturaron los Servicios Médico, Psicológico, 

Odontológico y de Enfermería, los días sábados, en un horario de 10 a.m. a 2 p.m. 

El SUA al igual que las demás Divisiones que conforman a la Facultad de Derecho, 

desarrolló competencias de teletrabajo que hoy, combinadas con el trabajo 

presencial, potencian los procesos de enseñanza-aprendizaje. 

 

6.1.1. Población Escolar del Sistema de Universidad 

Abierta 
 

El Sistema de Universidad Abierta recibe alumnado de nuevo ingreso 

semestralmente, tanto en el periodo 2021-2 como en el 2022-1, el diferencial fue 

mínimo. Sin embargo, en el reingreso se registra un incremento de 130 alumnas y 

alumnos, como se desprende del siguiente recuadro, donde la población estudiantil 

para el semestre 2022-1 fue de 48% mujeres y 52% hombres. 
} 

POBLACIÓN ESTUDIANTIL SUA 

SUA 
SEMESTRE 2021-2 SEMESTRE 2022-1 

MUJERES HOMBRES SUBTOTAL MUJERES HOMBRES SUBTOTAL 

Nuevo 
Ingreso 

227 208 435 186 221 407 

Reingreso 1,468 1,597 3,065 1,545 1,650 3,195 

TOTAL 1,695 1,805 3,500 1,731 1,871 3,602 

Porcentaje 48.4 51.6 100 48.0 52.0 100 

 

 

A partir del presente semestre, las asesorías sabatinas, se llevan a cabo de manera 

híbrida: 2,401 estudiantes y 142 académicas y académicos del nuevo plan de 

estudios asisten de manera presencial; en tanto que 1,530 alumnas y alumnos y 

111 docentes registrados en planes anteriores las llevan a cabo en línea. 

En el período que se informa, la División de Universidad Abierta elaboró y difundió 

las Guías de Estudio de las 37 asignaturas del nuevo Plan de Estudios, 

correspondientes a los 3 primeros años de la Carrera. 
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De igual forma, se continuó con la actualización de las Guías de Estudio de 

asignaturas del Plan de Estudios 2009 (1447), para consulta y apoyo de los 

estudiantes que se encuentran inscritos en dicho Plan: 95% de las Guías del Nuevo 

Plan de Estudios fueron actualizadas y el 70% de las correspondientes al Plan 

anterior. 

Estos documentos se encuentran en un formato digital descargable en la página de 

la Facultad de Derecho y son gratuitos. 

 

 

 

 

NUEVAS GUÍAS DE ESTUDIO 

SISTEMA DE UNIVERSIDAD ABIERTA 

PLAN 2125 

Quinto Semestre 

 

Derecho Administrativo 

Derecho Familiar 

Derecho Procesal Civil 

Títulos y Operaciones de Crédito 

Derecho Internacional Privado 

Juicio de Amparo y Derecho Procesal 
Constitucional 

Sexto Semestre 

 

Derecho Procesal Administrativo 

Derecho Sucesorio 

Derecho Procesal Penal 

Contratos Mercantiles 

Derecho del Trabajo 

Derecho Indígena 

 

GUÍAS DE ESTUDIO ACTUALIZADAS 

PLAN 1447 

• Práctica Forense de Derecho 
Administrativo 

• Análisis del Derecho Económico 

• Historia del Pensamiento Económico 

• Teoría Política 

• Solución de Controversias de 
Comercio Exterior 

• Matemáticas Aplicadas al Derecho 

• Procedimientos Mercantiles 

• Impuesto sobre la Renta 

• Integración Económica 

 

 

www.derecho.unam.mx/oferta-educativa/licenciatura/sua/index-sua.php 

 

http://www.derecho.unam.mx/oferta-educativa/licenciatura/sua/index-sua.php
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En el período que se informa, el 56.5% del alumnado del SUA que presentaron 

examen extraordinario tuvo calificación aprobatoria y el 43.5% no aprobó. La 

diferencia entre los exámenes inscritos y no presentados fue de 1,324, es decir se 

presentaron el 63.4% del total de registros. 

 

EXÁMENES EXTRAORDINARIOS SUA 

PERÍODO DE 

APLICACIÓN 

EXTRAORDINARIOS 

INSCRITOS 

EXÁMENES 

PRESENTADOS 

EXÁMENES 

APROBADOS 

NO 

APROBADOS 

10-24 de abril  1,166 696 342 354 

5-12 junio  413 251 156 95 

2 y 9 de 

octubre 
1,347 871 513 358 

13 y 20 de 

noviembre 
698 482 289 193 

TOTAL 3,624 2,300 1,300 1,000 

 

Los servicios escolares del alumnado del Sistema de Universidad Abierta han 

continuado prestándose en la modalidad híbrida. La Ventanilla Virtual funciona para 

información, citas y otros trámites en línea. No obstante, se prestan servicios de  

manera presencial. 

 

TIPO DE TRÁMITE 

NÚMERO DE 

SOLICITUDES 
ATENDIDAS 

Constancias de Estudios 833 

Certificados de Estudios  491 

Constancias de Historia Académica  501 

Rectificaciones de Actas de Exámenes Extraordinarios 8 

TOTAL 1,833 
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6.2. División de Educación a Distancia 
 

La modalidad de Educación a Distancia, no obstante, la crisis sanitaria mantuvo sus 

índices de inscripción, aprobación de asignaturas y titulación sin cambios en 

relación con las circunstancias previas a la pandemia. 

Lo anterior obedece a que tanto alumnado como el profesorado de esta División 

trabaja en tiempo asincrónico a través de Moodle y las asesorías sincrónicas a 

través de Aulas Virtuales que complementan el trabajo en plataforma. 

Como se señaló en el apartado relativo a Población Escolar de este mismo Informe6, 

la DED recibe alumnado del Sistema Escolarizado que inscribe materias en ambas 

modalidades.  

Los requisitos para que las alumnas y alumnos del Sistema Escolarizado inscriban 

asignaturas en la División de Educación a Distancia, pueden consultarse en la 

siguiente liga: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
6 Véase Capítulo 1 “Alumnas y Alumnos con Liderazgo Jurista”, pág. 5.  

www.derecho.unam.mx/oferta-educativa/licenciatura/distancia/ 

http://www.derecho.unam.mx/oferta-educativa/licenciatura/distancia/
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6.2.1. Población Escolar en el Sistema de Educación a 

Distancia 
 

La División de Educación a Distancia recibe alumnado de primer ingreso de manera 

semestral; la demanda en el semestre 2021-2 fue de un 7.2% mayor que la del 

2022-1. 

En contraste a lo anterior, el alumnado que llevó a cabo reinscripción (reingreso) en 

el semestre 2022-1 fue mayor que los que realizaron el mismo trámite en el 

semestre 2021-2 en un 29.9% 

En el semestre 2022-1, la División de Educación a Distancia tuvo una población 

escolar de 3,403 estudiantes, de los cuales el 50.7% fueron mujeres y el 49.3% 

hombres. 

POBLACIÓN ESCOLAR EDUCACIÓN A DISTANCIA 

EDUCACIÓN 

A DISTANCIA 

SEMESTRE 2021-2 SEMESTRE 2022-1 

MUJERES HOMBRES SUBTOTAL MUJERES HOMBRES SUBTOTAL 

Nuevo Ingreso 358 321 679 327 306 633 

Reingreso 1,033 1,100 2,133 1,398 1,372 2,770 

TOTAL 1,391 1,421 2,812 1,725 1,678 3,403 

Porcentaje 49.5 50.5 100 50.7 49.3 100 

 

El Sistema de Universidad Abierta y Educación a Distancia (SUAyED) ha tenido un 

crecimiento exponencial desde el 2016 en que iniciamos el primer año de nuestro 

primer período de Gestión.  

En 2016 la Población total de los dos Sistemas era de 4,420 y en el semestre 2022-

1 fue de 7,005, es decir una diferencia de 2,585 estudiantes, lo que representa un 

crecimiento del 58.5%, en casi 6 años. 
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A la población escolar de nuevo ingreso de la División de Educación a Distancia se 

le introduce en el manejo de la Plataforma Moodle, donde se encuentran registradas 

las actividades académicas, a través de cursos prácticos de capacitación  

habiéndose impartido a todo el alumnado:  

 

INDUCCIÓN Y CAPACITACIÓN SOBRE EL USO DE  

LA PLATAFORMA DED 

SEMESTRE CURSO FECHA M H TOTAL 

Semestre 
2021-2 

Orientación 

Educación a 
Distancia Primer 

Ingreso 

23 de febrero 
de 2021 

358 321 679 

Semestre 
2022-1 

Orientación 

Educación a 
Distancia Primer 

Ingreso 

07 y 09 de 

agosto de 
2021 

306 327 633 

 

Asimismo, se llevaron a cabo Cursos Intersemestrales de preparación para 

exámenes extraordinarios, con el fin de evitar el rezago escolar y aumentar la 

eficiencia terminal.  

Los referidos cursos se diseñan con base en las asignaturas con bajos índices de 

aprobación y se imparten a través de la plataforma Moodle, misma que se encuentra 

dotada de materiales con contenidos actualizados y actividades de aprendizaje. 

Para los semestres 2021-2 y 2022-1, se inscribieron a estos cursos 485 y 515 

alumnos, respectivamente, para preparar los exámenes extraordinarios de 44 

materias de los Planes de Estudio 1447 y 2125. 

 

CURSOS INTERSEMESTRALES  

SISTEMA DE EDUCACIÓN A DISTANCIA 

SEMESTRE NÚM. DE ASIGNATURAS NÚM. DE PARTICIPANTES 

2021-2 43 asignaturas 485 

2022-1 44 asignaturas 515 

TOTAL 1,000 
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Los Cursos Intersemestrales tienen fundamento en los Acuerdos del Colegio de 

Directores sobre Regularidad de los Alumnos, Seriación, Exámenes Extraordinarios 

y Regularización de las Actividades Presenciales durante el Ciclo Escolar 2021-

2022 (semestre 2022-1 y 2022-2)7 publicados en la Gaceta de la UNAM, el 28 de 

junio de 2021, para apoyar la regularización y la terminación de los estudios del 

alumnado. 

Como estrategia para abatir al rezago escolar, también se implementaron los 

Exámenes Extraordinarios Largos, en los cuales el alumnado afectado por los 

artículos 22 y 33 del Reglamento General de Inscripciones, es decir que no pueden 

inscribir asignaturas en ordinario por haberlas inscrito dos veces en ordinario sin 

aprobarlas o, bien quienes solamente pueden inscribir extraordinarios por 

vencimiento de vigencia como alumnos.  

Los alcances de dicha medida se aprecian en los beneficios manifiestos en los 

registros correspondientes: en el semestre 2021-1 se inscribieron 544 alumnas y 

alumnos en Exámenes Extraordinarios Largos y para el semestre 2022-1 el registro 

ascendió a 1,004. 

Por lo que hace a los Exámenes Extraordinarios Generales y Especiales, en el 

período que se informa se efectuaron 5 ciclos con los resultados siguientes: 

 

EXÁMENES EXTRAORDINARIOS GENERALES Y ESPECIALES 

2021-2 Y 2022-1 

PERÍODO DE 

APLICACIÓN 
INSCRITOS PRESENTADOS APROBADOS 

NO 

APROBADOS 

17 y 24 de abril 688 561 441 120 

5 y 12 de junio 338 299 241 58 

28 de agosto  38 35 31 4 

02 y 09 de 
octubre  

792 651 517 134 

13 y 20 de 

noviembre  
338 115 93 22 

TOTAL 2,194 1,661 1,323 338 

 

Como se aprecia en la tabla anterior, el índice de aprobación en Exámenes 

Extraordinarios Generales y Especiales representó el 79.6%, en tanto que de 

reprobación fue de 20.4%. El índice de no presentados expresó un 24.3%. 

 
7 http://www.acervo.gaceta.unam.mx/index.php/gum10/article/view/92532 

http://www.acervo.gaceta.unam.mx/index.php/gum10/article/view/92532
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Una de las prioridades de mi administración y, en especial, durante la pandemia, ha 

sido impulsar la titulación del alumnado, facilitando los trámites y servicios escolares 

para esos efectos en todas las Divisiones de Estudios. 

En este contexto, la Facultad de Derecho llevó a cabo las gestiones necesarias para 

que la Dirección General de Administración Escolar (DGAE) tramitara las revisiones 

de estudio y expidiera los Títulos correspondientes para la obtención de la Cédula 

Profesional no obstante las limitaciones de recursos humanos consecuencia del 

confinamiento. 

 

En apoyo a la titulación, la DED 

impartió tres diplomados a 

través de su plataforma Moodle, 

en los que participaron 73 

estudiantes. 

 

 

DIPLOMADOS CON OPCIÓN A TITULACIÓN 

DIPLOMADO 
PERÍODO DE 

REALIZACIÓN 

ASISTENTES 

MUJERES HOMBRES TOTAL 

Derecho Familiar 
06 de febrero al 08 de 

mayo de 2021 
14 5 19 

Derecho 

Constitucional y 
Amparo 

20 de septiembre de 

2021 al 18 de febrero 
de 2022 

15 14 29 

Derecho Penal 

18 de octubre de 2021 

al 12 de marzo de 
2022 

18 7 25 

TOTAL 47 26 73 

Nota: Cfr. asimismo los diplomados organizados con opción a titulación por la 

División de Educación Continua, en el apartado 6.3.1. (en total 15 diplomados con 

opción a titulación organizados entre ambas Divisiones con la participación de 935 

estudiantes e índices de aprobación superiores al 90%). 

 

El Departamento de Desarrollo Pedagógico de la División de Educación a Distancia 

desde la creación de la División ha sido un área estratégica para el diseño de 

contenidos conjuntamente con las profesoras y profesores responsables de impartir 

cada asignatura. 
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El desarrollo pedagógico de la División de Educación a Distancia fue estratégico, se 

actualizaron aproximadamente 500 asignaturas que actualmente se cursan bajo esa 

modalidad. 

En los semestres 2021-2 y 2022-1, se realizó el tratamiento didáctico y mediación 

pedagógica de contenidos de 120 guiones de unidad y materiales de apoyo de 12 

asignaturas correspondientes al quinto y sexto semestre, para lo cual se llevó a 

cabo la asesoría pedagógica de 39 docentes con experticia en contenidos jurídicos.  

De igual forma, se inició el asesoramiento pedagógico de 31 docentes para el 

desarrollo del séptimo semestre y de 23 para el de octavo.  

Durante el periodo de la pandemia se mejoraron los mecanismos administrativos de 

atención presencial y en línea en el área de Servicios Escolares de la División de 

Educación a Distancia, lo que permitió optimizar el proceso de inscripciones, 

auxiliando a quienes presentaron algún inconveniente con su documentación, 

logrando reducir considerablemente el número de bajas de primer ingreso; por lo 

que sólo 5 aspirantes no lograron concluir sus trámites, el número más bajo en la 

historia del SUAyED. 

De los 15,586 movimientos de inscripción de materias en el semestre 2021-2, fueron 

reportados 114 bajas de asignatura, lo que significa que el 0.7%, son registros de 

materias que resultaron improcedentes. En contraste con los semestres que 

anteceden donde la constante fue del 10% de registros invalidados, se aprecia una 

reducción que beneficia al alumnado e inhibe la deserción escolar. 

En los dos últimos semestres continuamos con el Programa de Servicio Social 

Emergente “Vinculación Estudiantil con Educación a Distancia en el SUAyED de la 

Facultad de Derecho”, en el cual han participado 68 alumnos que recibieron 

asesorías a través de Aulas Virtuales los días martes y sábados en un horario de 

9:00 a 19:00 horas, durante 2021 se brindaron 252 asesorías, es decir un promedio 

de 3.7 asesorías por estudiante. 

A lo anterior se suma el Programa de Tutorías mediante la Plataforma Educativa de 

la Licenciatura, dirigido a los 1,200 alumnos de Primer Ingreso, de los cuales 216 

recibieron atención personalizada. 

Con la finalidad de formar nuevos asesores para el Sistema de Educación a 

Distancia se continuó con el Diplomado en Docencia para la Educación a Distancia 

que organiza la Coordinación de Universidad Abierta, Innovación Educativa y 

Educación a Distancia (CUAIEED), impartiendo dos ediciones del primer Módulo “El 

Asesor en la Modalidad a Distancia”, en el que participaron 29 asesoras y asesores. 
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6.3. División de Educación Continua 
 

 

 

 

 

En cumplimiento a nuestros ejes contenidos en el Plan de Desarrollo Institucional 

relativos a Educación Continua, hemos ampliado la oferta de los Diplomados de 

Titulación, así como aquellos dirigidos a egresados interesados en mantenerse 

actualizados respecto de los temas frontera del Derecho, así como en las 

Innovaciones Convencionales y las Reformas Constitucionales y Legales. 

La oferta académica de Diplomados con Opción a Titulación y Cursos de 

Actualización abiertos al público puede consultarse en la siguiente página: 

 

 

 

 

 

6.3.1. Diplomados en Línea con Opción a Titulación 
 

En el período que se informa, la Facultad de Derecho organizó 12 Diplomados de 

Titulación que se impartieron a través del Sistema de Aulas Virtuales de la UNAM, 

en los que participaron 862 estudiantes. 

 

 

 

www.derecho.unam.mx/diplomados/diplomados.php 

 

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 11.1.1. 

 

Educación Híbrida para la 

actualización y el conocimiento 

Jurídico de Frontera. 

Programa 11.1. 

Educación Continua a 

través del uso de 

Tecnologías del 

Aprendizaje y el 

Conocimiento. 

http://www.derecho.unam.mx/diplomados/diplomados.php
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DIPLOMADOS CON OPCIÓN A TITULACIÓN 

(240 HORAS c/u) 

NOMBRE 
PARTICIPANTES ÍNDICE DE 

APROBACIÓN MUJERES HOMBRES SUBTOTAL 

SEMESTRE 2022-1 

Patrimonio Cultural y Derechos 
Culturales 

23 15 38 100% 

Sistema Penal Acusatorio. 
Criminología y Criminalística 

30 42 72 100% 

Democracia Constitucional y retos 

del Poder Judicial en el Siglo XXI 
09 21 30 100% 

Derecho Empresarial 66 34 100 93.0% 

Derecho Administrativo 62 33 95 97.8% 

Derecho Civil, Familiar y Juicios 
Orales 

61 41 102 98.0% 

Gobernanza y Liderazgos 

Democráticos. Gobernar en un 
Mundo con Pandemia Creciente 
Complejidad y Riesgos Globales 

30 25 55 En proceso 

SUBTOTAL 281 211 492 n.a. 

SEMESTRE 2022-2 

Legaltech 37 33 70 En curso 

Derecho Empresarial 43 32 75 En curso 

Derecho Administrativo 41 34 75 En curso 

Derecho Civil, Familiar y Juicios 

Orales 
43 32 75 En curso 

Sistema Penal, Criminología y 

Criminalística 
37 38 75 En curso 

SUBTOTAL 201 169 370 n.a 

TOTAL 482 380 862 n.a 

Nota: Cfr. asimismo los diplomados organizados con opción a titulación por la 

División de Educación a Distancia, en el apartado 6.2.1 (en total 15 diplomados con 

opción a titulación organizados entre ambas Divisiones con la participación de 935 

estudiantes e índices de aprobación superiores al 90%) 
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Cabe destacar que el Diplomado “Gobernanza y Liderazgos Democráticos. 

Gobernar en un Mundo con Pandemia Creciente Complejidad y Riesgos Globales” 

se impartió en colaboración con la Facultad de Ciencias Políticas y Sociales, de 

nuestra Universidad y la Sociedad Civil Gerencia del Poder. 

 

6.3.2. Actualización y Profesionalización Permanente 
 

La Facultad de Derecho, a través de su División de Educación Continua realizó 

cursos, diplomados y seminarios en línea para diversas instituciones públicas, 

privadas y de la sociedad civil, así como abiertos al público en general.  

Un total de 22 actividades académicas sirvieron para actualizar y capacitar a 2,258 

profesionales del Derecho. 

CURSOS DE ACTUALIZACIÓN 

NOMBRE 
PARTICIPANTES 

MUJERES HOMBRES SUBTOTAL 

SENADO DE LA REPÚBLICA 

Redacción y Argumentación Jurídica 11 16 27 

Derecho Energético 8 27 35 

SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACIÓN 

Trabajo en Equipo 50 44 94 

Desarrollo Institucional 36 30 66 

Equidad de Género y Nueva Normativa de Inclusión 56 16 72 

Pertenencia e Identidad Institucional 18 31 49 

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL 

Derechos de las Mujeres y la Reforma en materia de 

Violencia Política contra las Mujeres en razón de 
Género 

233 45 278 
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CURSOS DE ACTUALIZACIÓN 

NOMBRE 
PARTICIPANTES 

MUJERES HOMBRES SUBTOTAL 

Derechos Políticos y Electorales de los Pueblos y 

Comunidades Indígenas 
144 108 252 

Clínica virtual: Derechos Políticos y Electorales de 

los Pueblos y Comunidades Indígenas 
79 47 126 

Delitos Electorales 144 108 252 

La Construcción de una Democracia Incluyente 139 104 243 

TOTAL 918 576 1,494 

 

CURSOS DE ACTUALIZACIÓN A OTRAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES 

NOMBRE 
PARTICIPANTES 

MUJERES HOMBRES  TOTAL 

Argumentación Jurídica 

(Comisión Nacional de los Derechos Humanos) 
34 27 61 

Relaciones Laborales  

(Instituto de Cardiología “Ignacio Chávez”) 
15 9 24 

Argumentación Jurídica 

(Tribunal Estatal de Justicia Administrativa de 
Veracruz) 

18 12 30 

Juicios Orales en materia Civil y Penal 

(Junta de Asistencia Privada CDMX) 
9 8 17 

Prevención de la Discriminación desde un enfoque 

del Servicio Público 

(Secretaría de Agricultura y Desarrollo Rural) 

138 72 210 

TOTAL 214 128 342 

 

CURSOS PARA ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL 

ONG CURSO 
PARTICIPANTES 

MUJERES HOMBRES SUBTOTAL 

Fundación UNAM 
Imagen profesional eficaz para 

Abogados 
3 2 5 

Colegio Nacional 
del Notariado 

Mexicano 
Diplomado en Contratos 55 230 285 

TOTAL 58 232 290 
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CURSOS PARA INSTITUCIONES DEL SECTOR PRIVADO 

SECTOR 

PRIVADO 
CURSO 

PARTICIPANTES 

MUJERES HOMBRES SUBTOTAL 

Scotiabank 
Finanzas para no 

Financieros 
16 21 37 

 

CURSOS ABIERTOS AL PÚBLICO EN GENERAL 

NOMBRE 
PARTICIPANTES 

MUJERES HOMBRES SUBTOTAL 

Juicios Orales en Materia Civil 11 06 17 

Reforma Laboral 2017-2019 23 27 50 

Ley para Regular las Instituciones de Tecnología 
Financiera (Ley Fintech) 

14 14 28 

TOTAL 48 47 95 
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6.3.3. Divulgación de la Ciencia Jurídica 
 

 

 

 

 

 

En el periodo que se informa se produjeron y transmitieron 39 ediciones del 

Programa de Radio UNAM y la Facultad de Derecho “Derecho a Debate”, en los 

que participaron 78 especialistas, pertenecientes entre otros a la Junta de Gobierno 

de la UNAM, el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y 

Protección de Datos Personales (INAI), la Cámara de Diputados, el Tribunal 

Electoral del Poder Judicial de la Federación, la Comisión Federal de Electricidad y 

de Consultorías especializadas. 

Las ediciones señaladas pueden seguirse en la liga siguiente: 

 

 

www.radio.unam.mx/programa_unam/derecho-a-debate/ 

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 10.1.1. 

 

Investigación y divulgación. 

Programa 10.1.  

Difusión de la Cultura 

Jurídica. 

http://www.radio.unam.mx/programa_unam/derecho-a-debate/
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El 8 de junio de 2021 se transmitió una edición especial con motivo del 5to. 

Aniversario de este Programa, en el que tuve el honor de departir con el Director 

General de Radio UNAM, el prestigiado historiador, escritor, periodista y poeta, Don 

Benito Taibo Mahojo, en donde abordamos la trascendental tarea de considerar al 

Humanismo en las Investigaciones Científicas.  

 

De igual forma continuamos con la transmisión del Programa “Cultura al Derecho” 

que se transmite a través del Canal 22 de Televisión abierta. Durante el último año 

se efectuaron 39 programas en el que participaron reconocidos Juristas, de la talla 

del Dr. José Ramón Cossío Díaz, Ministro en Retiro de la Suprema Corte de Justicia 

de la Nación y la Esp. Nashieli Ramírez Hernández, Presidenta de la Comisión de 

Derechos Humanos de la Ciudad de México. 

 

 

 

Foto. Programa “Educación y Muralismo en el Siglo 

XXI”, 16 de junio de 2021. 
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6.4. División de Estudios de Posgrado (DEP) 
 

 

6.4.1. Programa Nacional de Posgrados de Calidad (CONACyT) 
 

 

 

 

 

 

Con fecha del 20 de abril de 2021, se publicaron en el Diario Oficial de la Federación 

las Reformas al Reglamento del Sistema Nacional de Investigadores del Consejo 

Nacional de Ciencia y Tecnología (CONACyT) las cuales fueron difundidas 

ampliamente en nuestra Comunidad Académica y de Investigadores, entre las que 

destacan: 

 El fortalecimiento e impulso de la Ciencia Básica y la Investigación de 

Frontera. 

 La permanencia de las categorías y niveles del SNI: candidata(o), SNI 1, SNI 

2, SNI 3 y Emérita(o). 

 Las mejoras respecto del uso del lenguaje inclusivo. 

 La evaluación por pares, a través de las Comisiones Dictaminadoras. 

 El reconocimiento a la labor docente y a la difusión de la Ciencia. 

 El establecimiento de los motivos para la suspensión y cancelación de las 

distinciones y apoyos económicos, así como las formas para determinarlas.  

PLAN DE DESARROLLO 

DE LA FACULTAD DE 

DERECHO 

2020-2024 

EJE 9. Estudios de Posgrado de Excelencia 

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 9.3.1.  

Reconocimiento de distintos grados 

de Estudios de Posgrado de la 

Facultad de Derecho en el Padrón 

del Programa Nacional de 

Posgrados de Calidad. 

Programa 9.3. 

Calidad, Excelencia y 

la Competencia 

Internacional del 

Posgrado. 
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6.4.1.1. Doctorado en Derecho con nivel de Competencia 

Internacional 
 

En el periodo que se informa el Doctorado en Derecho de nuestra Facultad mantuvo 

el nivel de Competencia Internacional, lo que distingue a nuestra División de 

Estudios de Posgrado como la única Institución de Educación Superior en México 

que cumple con esa Distinción. 

Por ello, el CONACyT otorgó a nuestros Doctorandos las siguientes becas: 

 

BECAS CONACyT OTORGADAS A DOCTORANDOS DE LA  

FACULTAD DE DERECHO 

BECA M H TOTAL 

Beca Nacional de CONACyT para los alumnos 
del Programa de Doctorado en Derecho 

21 33 54 

 

6.4.1.2. Maestría en Derecho con nivel de Consolidación 
 

Objetivo primordial de esta administración ha sido elevar la calificación de los 

Estudios de Posgrado atentos a los Lineamientos y Criterios de Evaluación 

contenidos en el Marco de Referencia para la Evaluación y Seguimiento del Consejo 

Nacional de Ciencia y Tecnología. 

Desahogamos las observaciones recibidas por dicho organismo en evaluaciones 

anteriores y gracias a la colaboración de las Facultades hermanas de Acatlán y 

Aragón, en el período que se informa, alcanzamos ascender al nivel de Maestría 

Consolidada, nivel previo a la calificación máxima de Competencia Internacional.  

La evaluación actual nos coloca a un nivel de lograr la máxima calificación de 

Competencia Internacional. Por lo anterior emprendimos acciones para incrementar 

la eficiencia terminal, requisito necesario para superar la clasificación actual. 

Por lo anterior, el CONACyT otorgó las siguientes becas a nuestras(os) alumnas(os) 

de Maestría: 

BECAS CONACyT OTORGADAS A MAESTRANDOS DE LA  

FACULTAD DE DERECHO 

BECA M H SUBTOTAL 

Beca Nacional de CONACyT para los alumnos 
del Programa de Maestría en Derecho 

61 76 137 
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6.4.2. Comisión de Mediación Escolar de la División de Estudios 

de Posgrado 

En sesión ordinaria del 7 de septiembre de 2021, el H. Consejo Técnico de la 

Facultad de Derecho, aprobó la creación de la Comisión de Mediación Escolar de 

la División de Estudios de Posgrado de nuestra Facultad, misma que entró en 

funciones el 6 de octubre del año pasado. 

La Comisión de Mediación Escolar constituye la primera experiencia en su tipo a 

nivel universitario, consiste en la implementación de un mecanismo alternativo e 

imparcial de solución pacífica de conflictos a través del cual alumnas, alumnos y/o 

docentes8 entre los cuales exista alguna diferencia o interés opuesto de índole 

escolar, participen voluntariamente en un proceso de diálogo colaborativo guiado 

por uno o más integrantes de la Comisión, a fin de construir soluciones mutuamente 

aceptables y con estricta observancia a la Legislación Universitaria. 

No será materia de la mediación escolar ningún asunto relacionado con violencia 

de género, controversias de naturaleza laboral y/o que sea contrario a la Legislación 

Universitaria, o a otras disposiciones normativas del fuero común o federal, en la 

que exista prohibición expresa de mediar conflictos. 

El proceso de mediación escolar de la División de Estudios de Posgrado se rige por 

los principios de voluntariedad, confidencialidad, imparcialidad, equidad, buena fe, 

flexibilidad y oralidad. 

 

 

 

 

 

 

 

 
8 Alumna(o) vs. alumna(o); profesor(a) vs profesor(a); alumnos(as) vs profesores(as). 

Foto. Integrantes de la Comisión de Mediación Escolar, 6 de octubre de 2021 
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6.4.3. Unidad de Investigación y Metodología de la División de 

Estudios de Posgrado 

En sesión ordinaria del 26 de octubre de 2021, el H. Consejo Técnico de la Facultad 

de Derecho aprobó la creación de la Unidad de Investigación y Metodología de la 

División de Estudios de Posgrado. 

La Unidad de Investigación y Metodología fue instituida para fomentar la adecuada 

aplicación de los métodos y las técnicas de investigación; elevar la calidad de la 

producción intelectual en el Posgrado en Derecho para ser un modelo de 

investigación de excelencia, así como consolidar la formación de recursos en la 

investigación jurídica universitaria y la requerida para proyectos gubernamentales o 

de la iniciativa privada, tanto individual como en cuerpos académicos. 

Es el órgano de consulta de la División de Estudios de Posgrado en los temas y 

problemas de su especialidad y tiene como finalidad preparar y actualizar al 

personal académico, asesorar a los alumnos y egresados de la propia División en 

la realización de los trabajos académicos; así como coadyuvar con la Jefatura en la 

consolidación de la excelencia en las investigaciones de Maestría y el Doctorado. 

A través de dicha Unidad de Investigación y Metodología, la Facultad de Derecho 

impulsará proyectos de investigación científica jurídica que aborden problemas 

sociales reales y actuales de interés nacional e internacional bajo los estándares de 

competencia internacional que exige el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología 

(CONACyT). 

Las investigaciones que sean resultado de los trabajos de la Unidad de 

Investigación y Metodología podrán ser publicadas en Revistas indexadas y 

arbitradas bajo el sello de nuestra Facultad y/o de otras editoriales de México y el 

mundo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto: Apertura de la Unidad de 

Investigación y 

Metodología, así como 

de la Comisión de 

Mediación Escolar, 6 de 

noviembre de 2021. 
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6.4.4. Especializaciones con Apoyo en TIC 
 

 

 

 

 

 

En enero de 2022, el H. Consejo Técnico aprobó que las 26 Especialidades que 

forman parte del Programa Único de Especializaciones en Derecho (PUED) 

incorporen como estrategia didáctica el uso de Aulas Virtuales de la Universidad. 

Lo anterior permitirá implementar un Sistema Híbrido que aproveche las ventajas 

que ofrecen las Tecnologías de la Información y la Comunicación en especial para 

que el profesorado y/o el estudiantado que se encuentran en otros lugares de la 

República o del Extranjero cuenten con la posibilidad de cursar estudios por esta 

modalidad. 

Actualmente se encuentra publicada la Convocatoria para el ingreso por vez primera 

en esa modalidad a las Especialidades de Derecho Penal, Derecho Sanitario, 

Derecho Energético, Derecho Civil, Derecho Fiscal y Mediación, los cuales iniciarán 

en el mes de agosto (semestre 2023-1), con lo que contaremos con el primer 

programa de Posgrado totalmente en línea. 

 

 

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 9.1.1. 

Implementar la modalidad de 

Enseñanza a Distancia en la 

División de Estudios de Posgrado. 

Programa 9.1. 

Programa de Estudios 

de Posgrado en Línea. 
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6.4.5. Extensión Académica 
 

 

 

 

 

 

Las actividades extracurriculares dirigidas a la población académica y estudiantil de 

nuestro Posgrado comprendieron temas de actualidad y vanguardia jurídica. Bajo 

distintos formatos contamos con la participación de expertos nacionales y 

extranjeros que, a través del uso de las Tecnologías de la Información y la 

Comunicación (TIC), así como del Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) aportaron 

sus conocimientos de frontera para el desarrollo de investigaciones que se llevan a 

cabo en los distintos Programas de la División de Estudios de Posgrado. 

 

ACTIVIDADES ACADÉMICAS EXTRACURRICULARES DE POSGRADO 

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD 
NÚM. DE 

ASISTENTES 

COLOQUIOS 

X Coloquio de Retórica, Hermenéutica y Argumentación Jurídica: Género 

y Discurso Jurídico. 
6,821 

CONFERENCIAS 

2021: Un año de experiencia en COVID. Ciclo de Conferencias Derecho, 

Bioética y Biotecnología 
120 

Los Derechos de los Niños n.d. 

Nuevas Perspectivas en materia de Adopción en el Siglo XXI 2,371 

Caso Campo Algodonero de la CoIDH 469 

Violencia Política contra las mujeres por razón de Género en la 
Jurisprudencia del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación 

67 

Celebrando la vida del Dr. Rosalío López Durán a la luz de su obra: El 

currículum oculto en la Enseñanza del Derecho 
76 

La Utilidad del Conocimiento Jurídico y la Deconstrucción hacia una 

Epistemología de la Mujer y el Hombre 
26 

  

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 4.4.1.  

Fomento para la realización de 

actividades extracurriculares en 

modalidad híbrida que coadyuven al 

desarrollo integral del alumnado. 
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ACTIVIDADES ACADÉMICAS EXTRACURRICULARES DE POSGRADO 

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD 
NÚM. DE 

ASISTENTES 

CONGRESOS 

Congreso Internacional: Servicio Público y Estado 450 

VI Congreso Internacional de Estudiantes de Derecho Administrativo 320 

29° Congreso de Cine y Derecho: IV Muestra Internacional de Cine, 

Derechos Humanos y Justicia, Luchas Sociales, Autónomas y Derechos 
en el Cine 

891 

5° Congreso de Filosofía del Derecho para América Latina 38 

Cine debate: La voz de la Igualdad 822 

Primer Congreso Binacional Videojuegos y Derecho: Antihéroes, 

Antiheroínas y Justicia 
14 

CONVERSATORIOS 

Conversatorio en torno a los Estudios Críticos del Derecho 130 

Conversatorio Académico Interamericano 10 

Conversatorio Interamericano de Derecho Administrativo Sancionador 2,485 

Segundo Conversatorio Académico Interamericano. “La prueba en los 

Estados Constitucionales Democráticos” 
88 

El Legado de la Jurista y Jueza Ruth Joan Bader Ginsburg 1,797 

CURSOS 

Sistemas de Citación y Referencias Bibliográficas en el Ámbito Jurídico 28 

Introducción a la Retórica y Oratoria 54 

Utilidad del Conocimiento Jurídico. Temas Selectos de Epistemología 
Jurídica 

38 

Dos ediciones del Curso Propedéutico de ingreso a la Maestría 150 

FOROS 

Foro Cultural Especializado en temas de Diversidad Sexual en 

conmemoración del Décimo Sexto Aniversario del Día Internacional 
contra la Homofobia, Transfobia y Bifobia 

24 

II Foro de Jóvenes Administrativistas 437 

JORNADAS 

2 ediciones de la Jornada Académica del Doctorado 89 

PRESENTACIONES DE LIBROS 

Interpretación Jurídica  

Autor: Renato Rabbi-Baldi Cabanillas 
196 

La Industria Farmacéutica en México: una Perspectiva y Régimen 

Jurídico  

Autor: Gustavo A. Santillana Meneses 

1,012 
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ACTIVIDADES ACADÉMICAS EXTRACURRICULARES DE POSGRADO 

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD 
NÚM. DE 

ASISTENTES 

SEMINARIOS 

Primer Seminario sobre Educación Jurídica para el Siglo XXI: Retos y 
perspectivas de la Educación Jurídica. In memoriam Doctor Rosalío 

López Durán 
24 

Seminario Internacional Maestrandos 36 

4 ediciones del Seminario de Investigación 126 

3 ediciones del Seminario permanente de Investigación Doctoral 138 

Seminario de Protección Integral de las Personas Adultas Mayores 721 

TALLERES 

2 ediciones del Taller de Desarrollo de Habilidades para la Investigación y 
Redacción de Textos Jurídicos 

80 

2 ediciones del Seminario Taller Desarrollo Protocolo de Investigación 58 

2 ediciones del Taller “Uso Óptimo de Sistemas de Consulta Electrónica 
en Legislación y Jurisprudencia para Trabajos de Investigación” 

82 

2 ediciones del Taller de Publicación de Artículos Jurídicos para 

Doctorandos 
13 

Desarrollo de Habilidades Informativas 28 

Taller de Sistematización del Estado del Arte 17 

TOTAL 20,346 

 

Finalmente es de destacar el Convenio suscrito entre la Facultad de Derecho y la 

Comisión Federal para la Protección contra Riesgos Sanitarios (COFEPRIS) para 

que la Especialización de Derecho Sanitario se imparta en la sede del Laboratorio 

Nacional Comisión de Control Analítico y Ampliación de Cobertura (CCAyAC).
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6.4.6. Población Escolar, Egreso y Titulación del 

Posgrado 
 

En el semestre 2022-1 el alumnado de primer ingreso en Especialidades se 

conformó de 651 personas.  

Las Especialidades de mayor demanda en el semestre 2022-1 fueron las de 

Derecho Fiscal con 72 estudiantes, Derecho Civil con 62, Derecho Constitucional 

con 52 y Derecho Penal con 50. 

La Maestría en Derecho recibió 220 alumnos de primer ingreso en el semestre 2022-

1. 

Al Doctorado ingresaron 99 personas en el semestre 2022-1. 

La totalidad de la población escolar del Posgrado en sus distintos Programas es la 

siguiente: 

PROGRAMA DE 
POSGRADO 

SEMESTRE 2021-2 SEMESTRE 2022-1 

MUJERES HOMBRES SUBTOTAL MUJERES HOMBRES SUBTOTAL 

Especializaciones 634 495 1,129 614 466 1,080 

Maestría 160 206 366 174 208 382 

Doctorado 40 69 109 44 76 120 

TOTAL 834 770 1,604 832 750 1,582 

Porcentaje 52.0 48.0 100 52.6 47.4 100 

 

De enero a marzo del presente año (semestre 2022-2) la inscripción y reinscripción 

se conformó de 1,541 alumnas y alumnos, de los cuales 1,019 se inscribieron en 

Especializaciones, 377 en Maestría y 145 en Doctorado. Dicho alumnado se 

compuso de 812 mujeres y 729 hombres. 

Cabe hacer mención que el profesorado y el alumnado que participan en los 

distintos Programas de Posgrado de la Facultad de Derecho se han desempeñado 

bajo los estándares de calidad que prevé el CONACyT y nuestra propia Universidad. 

El uso de las Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC) y del 

Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) amplió los alcances de la docencia y de la 

investigación.  

El compromiso del alumnado y su permanencia no se vio afectado por la pandemia, 

por el contrario, se observó un comportamiento constante, con calificaciones finales 

de excelencia y obtención del Grado, tanto en el semestre 2021-2, como en el 

semestre 2022-1, como se aprecia en los siguientes cuadros: 
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EGRESO DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO 

GRADO 
SEMESTRE 2021-2 SEMESTRE 2022-1 

MUJERES HOMBRES SUBTOTAL MUJERES HOMBRES SUBTOTAL 

Especializaciones 147 109 256 201 172 373 

Maestría 18 24 42 19 20 39 

D(octorado 11 7 18 0 2 2 

TOTAL 176 140 316 220 194 414 

 

GRADO 

TITULACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO 

MARZO 2021-MARZO 2022 

TESIS Y 

EXAMEN 
DE 

GRADO 

EXAMEN 

GENERAL DE 
CONOCIMIENTOS 

ALTO 

DESEMPEÑO 
ACADÉMICO 

SUBTOTAL 
MENCIÓN 

HONORÍFICA 

Especializaciones 29 267 No aplica 296 21 

Maestría 51 74 98 223 40 

Doctorado 10 No aplica No aplica 10 8 

TOTAL 90 341 98 529 69 

(*) El 10% de los posgraduados obtuvo Mención Honorífica. 



 
 
 
 

 
SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2021-2022                                        FACULTAD DE DERECHO 

Página | 115 

6.4.7. Claustro Docente de la División de Estudios de 

Posgrado 
 

El Claustro Docente de la División de Estudios de Posgrado se caracteriza por su 

nivel de Excelencia y experticia en las distintas disciplinas del Derecho, así como 

por la generación de proyectos de investigación que resuelvan los grandes 

problemas contemporáneos y consoliden una formación académica del más alto 

nivel en la Ciencia Jurídica, aunado a su actualización y mejora permanente de su 

formación profesional, mediante distintos cursos como los organizados ex profeso 

para los semestres 2021-2 y 2022-1: 

 

CURSOS DE ACTUALIZACIÓN PROFESIONAL PARA DOCENTES DE LA DEP 

TEMA MUJERES HOMBRES TOTAL 

Metodología de la Investigación Científica y Uso de 
Herramientas TIC para la Integración de Trabajos 
Jurídicos 

31 21 52 

Derecho de las Víctimas en el Sistema Interamericano 
de Protección de los Derechos Humanos 

45 20 65 

Investigación Jurídica, Enseñanza del Derecho y 
Tecnologías de la Investigación 

10 16 26 

TOTAL 86 57 143 

 

La plantilla docente de la División de Estudios de Posgrado se encuentra 

conformada por 211 profesoras y profesores con las siguientes características: 

 

  

211 docentes 
Docentes con Licenciatura 32 

Docentes con Maestría 74 

Docentes con Doctorado 96 

Docentes con Especialidad 9 

Docentes de Posgrado pertenecientes al Sistema 
Nacional de Investigadores del CONACyT 

11 

15.2% 

4.2% 

35.1% 

45.5% 



 
 
 
 

 

7

. 
Docencia de Excelencia 

Segundo Informe de Actividades 

2021-2022 
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7. Docencia de Excelencia 
 

 

Pilar esencial de la excelencia de nuestra Facultad es justamente su Claustro 

Académico. 

Históricamente la Facultad de Derecho ha contado con un profesorado, cuya 

característica principal radica en su pluralismo ideológico. Tenemos el privilegio de 

estudiar las distintas disciplinas que conforman la Ciencia Jurídica desde distintos 

enfoques sociales, políticos, económicos y culturales. 

Una de las características curriculares fundamentales es que el alumnado puede 

elegir libremente con cuales académicas y académicos inscribirse para cursar sus 

materias obligatorias y optativas con la riqueza que implica la concurrencia de las 

distintas formas de aproximarse al conocimiento. 

La Excelencia de nuestro Claustro Docente se fortalece permanentemente gracias 

a la inter, multi y transdisciplinariedad de las materias que integran el Plan de 

Estudios y su articulación con las curriculas de otras Escuelas y Facultades. 

La permanente actualización de nuestras Profesoras y Profesores; la praxis de las 

y los catedráticos en el Foro Jurídico; la experiencia del deber cumplido desde la 

Administración Pública y el deber cumplido por su participación en los ámbitos 

privado y social les distinguen y permiten al alumnado aprender directamente de 

quienes han entregado su vida en la construcción de un mejor país. 

7.1. Distinciones y Reconocimientos al Claustro Docente 
 

El 4 de marzo de 2021, la Mtra. Sara Arellano Palafox fue galardonada con el 

Reconocimiento Sor Juana Inés de la Cruz, por su labor y aportaciones académicas 

y contribuir al fortalecimiento de la Igualdad de Género en la Universidad y el país. 

El 17 de marzo de 2021, la Mtra. Elizabeth Soria León, fue designada de manera 

unánime por el Senado de la República, como Presidenta de la Comisión de 

Selección que elegirá al Comité de Participación Ciudadana del Sistema Nacional 

Anticorrupción (SNA).  

PLAN DE DESARROLLO 

FACULTAD DE DERECHO 

2020-2024 

EJE 3. Claustro Académico de Excelencia. 
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El 23 de abril de 2021, la Dra. Elvia Arcelia Quintana Adriano, destacada Jurista 

egresada y Profesora Emérita de nuestra Universidad, fue reconocida como 

Investigadora Nacional Emérita del Sistema Nacional de Investigadores (SNI), 

convirtiéndose en la primera Abogada con esta Distinción. 

El 23 de junio de 2021, la Secretaría de la Función Pública (SFP) rindió homenaje 

al Dr. Jorge Fernández Ruiz en honor a su distinguida trayectoria académica y a 

su valiosa aportación al Derecho Administrativo Mexicano. 

El 25 de junio de 2021, la Historiadora y Doctora, egresada de nuestra Facultad, 

Elisa Speckman Guerra fue designada como Directora del Instituto de 

Investigaciones Históricas de nuestra propia Universidad. 

En julio de 2021, el Congreso de la Ciudad de México aprobó por unanimidad la 

designación del Mtro. Arturo González Jiménez como Magistrado del Tribunal de 

Justicia Administrativa local. 

En agosto de 2021, el Dr. Ricardo Ortega Soriano fue designado como Director 

del Departamento de Derecho de la Universidad Iberoamericana. 

En octubre de 2021, el Dr. Jorge Alfredo Domínguez Martínez, fue galardonado 

con el Premio Nacional de Jurisprudencia 2021.  

En el mismo mes, el Dr. Jesús de la Fuente Rodríguez fue designado por el Titular 

del Ejecutivo Federal como Presidente de la Comisión Nacional Bancaria y de 

Valores (CNBV). 

El 7 de noviembre de 2021, la Mtra. Irma Griselda Amuchategui Requena obtuvo 

el primer lugar del Concurso del Género Literario “Calaverita”, por parte del Instituto 

de Investigaciones Antropológicas de la UNAM. 

En diciembre de 2021, el Mtro. Arístides Rodrigo Guerrero García fue designado 

como Comisionado Presidente del Instituto de Transparencia, Acceso a la 

Información Pública, Protección de Datos Personales y Rendición de Cuentas de la 

Ciudad de México. 

En diciembre de 2021, el Mtro. Félix Arturo Medina Padilla fue nombrado como 

Titular de la Procuraduría Fiscal de la Federación. 

En febrero de 2022, el Mtro. Diego Guerrero García fue designado como 

Consejero Ciudadano del Instituto Mexicano de la Radio. 

En marzo de 2022, el Dr. Jorge Fernández Ruiz y el Dr. Jorge Alberto Witker 

Velásquez fueron reconocidos como Investigadores Eméritos del Consejo Nacional 

de Ciencia y Tecnología. 
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En marzo de 2022, el Mtro. Alejandro Serrano Pastor fue designado como Titular 

del Instituto de Investigaciones Legislativas del Congreso de la CDMX, en la II 

Legislatura. 

La encomiable labor realizada por el Claustro Académico de la Facultad de Derecho 

durante la pandemia se vio manifiesta en la adaptación inmediata al uso de las 

Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC), así como de las 

Tecnologías del Aprendizaje y el Conocimiento (TAC), en consecuencia, a la 

preparación, desarrollo y selección de materiales didácticos audiovisuales atractivos 

para las y los jóvenes estudiantes, así como a índices de asistencia del 100%. 

Con el retorno a las actividades presenciales nuevamente nuestras académicas y 

académicos mostraron su entusiasmo y la más abierta disposición por regresar a 

las aulas y compartir sus conocimientos de manera directa en la única e inigualable 

experiencia de intercambiar ideas y aprender en el Campus Universitario.  

Por lo anterior diseñamos horarios híbridos, a partir de encuestas directas tanto a 

profesores como a estudiantes, ofertamos grupos y clases en la modalidad 

presencial en línea, a través de las Aulas Virtuales y otros que se imparten 

presencialmente en las instalaciones de la Facultad de Derecho. 

Lo anterior para salvaguardar la salud de profesoras, profesores, alumnas y 

alumnos, privilegiando las medidas de prevención de riesgos y sana distancia. 

En virtud del retorno a la nueva normalidad retomamos los festejos del Día de la 

Maestra y el Maestro que en 2020 fueron suspendidos por la contingencia sanitaria.  

En este contexto, durante el mes de mayo de 2021, realizamos las Ceremonias de 

Entrega de Diplomas y Medallas por Antigüedad Académica, igualmente bajo 

modalidad híbrida, entregando los reconocimientos correspondientes del año 2020 

y también del 2021. 

En la tabla siguiente se muestran el número de profesores que recibieron Medalla 

y Diploma en atención a su antigüedad docente: 
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MEDALLAS Y DIPLOMAS ENTREGADAS A ACADÉMICAS(OS) POR 

ANTIGÜEDAD DOCENTE 

ANTIGÜEDAD 
ACADÉMICA POR AÑOS 

NÚM. DE PROFESORES QUE 
RECIBIERON RECONOCIMIENTO 

2020 2021 

10 38 42 

15 50 50 

20 11 18 

25 17 6 

30 11 9 

35 8 11 

40 3 7 

45 7 3 

50 3 1 

55 1 0 

65 1 0 

TOTAL 150 147 

 

Las Ceremonias indicadas fueron transmitidas en tiempo real, a través de las 

redes sociales de la Facultad de Derecho, alcanzando 26,300 reproducciones: 

 

CEREMONIAS DE RECONOCIMIENTO POR ANTIGÜEDAD ACADÉMICA 

EVENTO FECHA 
NÚM. DE 

REPRODUCCIONES 

Ceremonia de Reconocimientos por 

Antigüedad Académica 2020 
11 de mayo de 2021 8,100 

Ceremonia de Reconocimientos por 
Antigüedad Académica 2021 

12 de mayo de 2021 7,200 

Ceremonia de Entrega de 
Reconocimientos a Profesoras y 

Profesores por su Antigüedad Docente 
7 de junio de 2021 11,000 

TOTAL 26,300 
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Los méritos académicos de nuestro Claustro Docente merecen nuestro más amplio 

reconocimiento, por ello decidimos festejar a nuestras Maestras y Maestros 

efectuando diversos eventos en su honor, durante el mes de mayo: 

 

FESTEJOS CON MOTIVO DEL MES DE LA MAESTRA Y EL MAESTRO 

EVENTOS TRANSMITIDO POR 
REDES SOCIALES 

FECHA 
NÚM. DE 

REPRODUCCIONES 

Ceremonia del Día de la  

Maestra y el Maestro 
14 de mayo de 2021 10,800 

Conversatorio a la Maestra y Maestro 

con cariño 
28 de mayo de 2021 8,700 

Feria de Salud Integral para Docentes 
24 al 28 de mayo de 

2021 
27,700 

TOTAL 47,200 
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7.2. Conformación del Claustro Docente 
 

En la Facultad de Derecho 1,345 profesoras y profesores tenemos el honor de 

impartir cátedra a una de las comunidades estudiantiles universitarias más diversas, 

proactivas y comprometidas con los derechos humanos y el acontecer nacional y 

global. 

Durante los semestres 2021-2 y 2022-1, el Claustro Docente estuvo conformado de 

la siguiente manera: 

CONFORMACIÓN DEL CLAUSTRO DOCENTE 

Tipo de 

Contrato 

Semestre 2021-2 Semestre 2022-1 

MUJERES HOMBRES SUBTOTAL MUJERES HOMBRES SUBTOTAL 

Profesores de 

Asignatura 
463 751 1,214 441 761 1,202 

Profesores de 

Carrera  
43 98 141 44 99 143 

TOTAL 506 849 1,355 485 860 1,345 

Porcentaje 37.3 62.7 100 36.0 64.0 100 

 

Actualmente, la Facultad cuenta con 91 profesores con registro en el Sistema 

Nacional de Investigadores (SNI), del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología 

(CONACyT), impartiendo cátedra en alguna de nuestras cuatro divisiones de 

estudio: escolarizado, abierta, distancia y posgrado. 

 

Esta situación contribuye con las acciones realizadas para garantizar la calidad en 

la enseñanza superior y el ejercicio profesional de quienes cursan la Licenciatura 

en Derecho o un estudio de posgrado, y elevar la calidad de la producción intelectual 

en el Posgrado en Derecho para ser un modelo de investigación de excelencia. 

 

PROFESORAS(ES) PERTENECIENTES AL SISTEMA NACIONAL DE 
INVESTIGADORES DEL CONACyT 

TIPO DE CONTRATO MUJERES HOMBRES SUBTOTAL 

Asignatura 9 23 32 

Carrera/Investigador 18 41 59 

TOTAL 27 64 91 

Nota: Del subtotal arriba señalado, 27 están adscritos a la Facultad de 

Derecho y 64 a otras Entidades Académicas de Educación Superior e 

Investigación, pero imparten clases en nuestra Facultad. 
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En cumplimiento a lo dispuesto en los artículos 56 y 60 del Estatuto del Personal 

Académico (EPA) de la UNAM, durante el mes de febrero recibimos, el Informe 

Académico Electrónico de las y los profesores que tuvieron a bien cumplir en tiempo 

y forma. 

 

 

7.3. Apoyos y Estímulos Académicos 
 

 

 

 

 

 

 

En la presente Administración se ha hecho un esfuerzo importante por reconocer a 

destacadas y destacados académicos dedicados al desarrollo de la Ciencia 

Jurídica. 

Creamos cinco nuevas cátedras extraordinarias que se agregaron a las 31 con las 

que ya contábamos. Por Acuerdo del H. Consejo Técnico de la Facultad de Derecho 

del 18 de mayo de 2021, se aprobó otorgar 36 Cátedras Extraordinarias, 5 de nueva 

creación, a las y los muy distinguidas y distinguidos Docentes siguientes: 

 

9iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii8 

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 3.1.3. 

Estímulos a la Plantilla Docente 

Programa 3.1. 

Impulso a la Carrera 

Académica. 

Foto. Plataforma para rendir el Informe Académico Electrónico. 
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CÁTEDRAS EXTRAORDINARIAS 

9 DE JUNIO DE 2021 

CÁTEDRA RECIPENDARIA(O) 

Aurora Arnaiz Amigo Leticia Bonifaz Alonzo 

Sara Bialostosky Barshavsky Everardo Moreno Cruz 

Néstor de Buen Lozano Sarah Mis Palma León 

Antonio Carrillo Flores Luis Gerardo del Valle Torres 

José Castillo Larrañaga Jorge Fernández Ruiz 

Raúl Cervantes Ahumada Julio Scherer Ibarra 

Martha Chávez Padrón Luz María López Horta 

Mario de la Cueva Antonio Enrique Larios Díaz 

Ernesto Flores Zavala Rogelio Paredes Pérez 

Gabino Fraga Alma Sánchez Hernández 

Carlos Fuentes Fernando Serrano Migallón 

Eduardo García Maynez Javier Romo Michaud 

Fernando Castellanos Tena Arturo Luis Cossío Zazueta 

Alfonso García Robles Perla Gómez Gallardo 

Héctor González Uribe  Abril Uscanga Barradas 

Miguel León Portilla Ivonne Ramírez Wence 

Rigoberta Menchú Manuel Granados Covarrubias 

Lucio Mendieta y Núñez Mireille Roccatti Velázquez 

Alfonso Noriega Cantú María Soledad Gervasio Villeda 

Fernando Ojesto Martínez Diego Gutiérrez Morales 

Octavio Paz Guadalupe Barrena Nájera 

Rafael Preciado Hernández Jimi Alberto Montero Olmedo 

Jesús Reyes Heroles  Armando Guadalupe Soto Flores 

Rafael Rojina Villegas Juan Luis González Alcántara Carrancá 

María Cristina Salmorán de Tamayo Yazmín Esquivel Mossa 

César Sepúlveda Gutiérrez Elvia Arcelia Quintana Adriano 

Andrés Serra Rojas Julio Cesar Bonilla Gutiérrez 

Abel Vicencio Tovar Antonio Lozano García 

Jorge Sánchez Cordero Paula María García Villegas Sánchez Cordero 

Juan Manuel Santos Calderón Aracely Rodríguez Fernández 

Héctor Fix Zamudio Antonio Cuellar Salas 

Carlos Juan Manuel Daza Gómez(*) Edith Mariana Zaragoza Martínez 

Homero Garibay Sandoval(*) Rodolfo Veloz Bañuelos 

Rosalío López Durán(*) Guadalupe Juárez Quezada 

Alfredo Sánchez Alvarado(*) Alfredo Sánchez Castañeda 

Emma Mendoza Bremauntz(*) Belém Bolaños Martínez 

(*) Cátedras Extraordinarias de nueva creación.  
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Con la finalidad de continuar el trámite de los Concursos de Oposición que, en su 

momento, se vieron afectados por la suspensión de actividades presenciales 

durante la pandemia, creamos el Sistema para la Gestión de los Concursos de 

Oposición a Distancia, incorporando el uso de la Firma Electrónica Universitaria, de 

acuerdo con las disposiciones autorizadas por la Dirección General de Asuntos del 

Personal Académico (DGAPA). 

En este contexto, durante el período que se informa, se han preparado 7 

convocatorias para Profesores de Carrera, 1 para Técnico Académico y 2 

convocatorias más para Profesores de Asignatura, las cuales se encuentran en 

proceso de concurso. 

Se continuó con las actividades correspondientes al Programa de Apoyo a 

Proyectos de Investigación e Innovación (PAPIIT) denominado “El Derecho Humano 

a la Salud frente a la Pandemia del SARS-COV-2 (COVID-19)”. 

En el marco de la convocatoria del Programa de Primas al Desempeño del Personal 

Académico de Tiempo Completo (PRIDE), 21 académicas y académicos gozan de 

este estímulo. 

En el Programa de Estímulos a la Productividad y al Rendimiento del Personal 

Académico de Asignatura (PEPASIG), 565 profesoras y profesores de esta Facultad 

fueron beneficiados en el período que comprende el presente Informe. 

7.4. Actualización y Formación Académica 

 

 

 

 

 

La Facultad de Derecho, con el apoyo de la Dirección General de Asuntos del 

Personal Académico (DGAPA), llevó a cabo 27 Cursos de Actualización para 

profesoras y profesores en los períodos intersemestrales del calendario escolar, los 

cuales tuvieron un registro total de 1,996 participantes. 

Cabe destacar que los Cursos además de comprender la actualización de las 

materias que tuvieron Reformas Constitucionales y Legales durante el presente 

periodo, también comprendieron las materias de reciente creación en el nuevo Plan 

de Estudios 2117.  

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 3.1.1. 

Superación Académica. 

Programa 3.1. 

Impulso a la Carrera 

Académica. 
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CURSOS DE ACTUALIZACIÓN PARA PROFESORES Y PROFESORAS 

CURSO 
NÚM. DE 

ACADÉMICAS(OS) 
PARTICIPANTES 

El Estado Contemporáneo y sus Transformaciones 122 

Juicio de Amparo y Derecho Procesal Constitucional 102 

Derecho Procesal Civil 101 

Contratos Civiles 99 

Derechos Humanos y sus Garantías 99 

Economía y Derecho Económico 98 

Derecho Administrativo 98 

Títulos y Operaciones de Crédito 98 

Curso de Actualización para Profesores de las materias 

Jurídico-Económicas “Escenarios para la recuperación 
Económica en México 2021” 

96 

Mecanismos Alternos de Solución de Controversias 96 

Los Valores y los Valores Jurídicos en: Hans Kelsen, H.L.A 
Hart, Ronald Dworkin y Robert Alexy 

84 

Sociedades Mercantiles 79 

Medios de Impugnación de las Víctimas en el 
Procedimiento Penal 

78 

Curso Práctico para la Publicación de Artículos Jurídicos 75 

Derecho Familiar  75 

Derechos de las Víctimas en el Sistema Interamericano de 

Protección de los Derechos Humanos 
75 

Metodología de la Investigación Científica y Uso de 
Herramientas TIC para la Integración de Trabajos Jurídicos 

72 

Derecho Internacional Privado 71 

Taller de Enseñanza con Perspectiva de Género para 
Docentes de la Facultad de Derecho  

70 

Derecho Internacional Público 65 

Derecho Sucesorio 57 

Derecho del Trabajo 40 

Derecho Indígena 32 

Control de Convencionalidad y Jurisprudencia 31 

Investigación Jurídica, Enseñanza del Derecho y 
Tecnologías de la Información 

30 

Derecho Procesal Penal Contemporáneo: una mirada 
desde el Constructivismo Jurídico 

28 

Derecho Procesal Administrativo 25 

TOTAL 1,996 

 



 
 
 
 

 

 

8. Investigación, Fomento Editorial y 

Divulgación Científica 

Segundo Informe de Actividades 

2021-2022 
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8. Investigación, Fomento Editorial y Divulgación 

Científica 
 

 

8.1. Tesis de Investigación en la Licenciatura 

 

 

 

 

 

La Facultad de Derecho promueve de manera permanente la investigación científica 

que dirigen de manera puntual los Seminarios en el ámbito de las disciplinas 

jurídicas de su competencia. 

Para dar cumplimiento a lo anterior los distintos Seminarios impartieron los cursos 

y talleres que se enlistan a continuación: 

 

 

- Dos ediciones de Seminario de Tesis 

- Curso de Elaboración de Tesis 

- Cursillo ¿cómo realizar una Tesis de Licenciatura? 

- Taller de Elaboración de Tesis 

- Curso ¿cómo hacer una tesis de Licenciatura? 

- Lineamientos para la Elaboración de Tesis ¿Cómo? 

¿Sobre qué? ¿Lo has pensado? 

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 4.12.1 

Mejorar la Eficiencia Terminal de 

los Estudiantes de Licenciatura. 

Programa 4.12. 

PLAN DE DESARROLLO 

DE LA FACULTAD DE 

DERECHO 

2020-2024 

EJE 10. Fomento Editorial. 
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Como resultado de lo anterior, en el período que se informa, los Seminarios de 

nuestra Facultad dirigieron 396 tesis, de las cuales 264 están el proceso y 132 se 

concluyeron y replicaron en examen profesional frente a sínodo, obteniendo 47 de 

ellas Mención Honorífica. 

 

SEMINARIO DE INVESTIGACIÓN 
TESIS EN 

PROCESO 

TESIS  

CONCLUIDAS 

Derecho Electoral 7 2 

Teoría General del Estado 7 1 

Filosofía del Derecho 28 2 

Derecho Administrativo 19 17 

Derecho Agrario 12 8 

Derecho Civil 50 9 

Derecho Penal 4 13 

Derecho Procesal 4 2 

Derecho Ambiental 24 4 

Derecho Internacional 34 5 

Derecho Mercantil 16 36 

Patentes, Marcas y Derechos de Autor 14 1 

Derecho del Trabajo y Seguridad Social 7 5 

Estudios Jurídico-Económicos 10 4 

Derecho Constitucional y Amparo (*) 14 20 

Comercio Exterior 11 2 

Sociología General y Jurídica 3 1 

TOTAL 264 132 

(*) A partir del de febrero de 2022, se constituyen el Seminario de Amparo, bajo 

la dirección del Dr. Luciano Silva y el Seminario de Derecho Constitucional, 

dirigido por el Dr. Rodrigo Brito Melgarejo. 

 

exámenes extraordinarios. 
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8.2. Revista de la Facultad de Derecho 
 

De acuerdo con el Sistema de Clasificación de Revistas del CONACyT, la Revista 

de la Facultad de Derecho fue evaluada bajo las siguientes Dimensiones: 

• Política y gestión editorial 

• Calidad del contenido 

• Nivel de citación 

• Cumplimiento de la frecuencia de publicación 

• Accesibilidad 

• Visibilidad Internacional 

La Revista obtuvo 50.18 puntos, ubicándose con la más alta Categoría, es decir de 

Competencia Internacional. 

Los contenidos de la Revista de la Facultad de Derecho comprenden artículos, 

análisis de legislación y de jurisprudencia, tendencias de los distintos campos del 

Derecho a nivel nacional e internacional, así como reseñas, entre otros textos.  

 

REVISTA DE LA FACULTAD DE DERECHO DE MÉXICO  

2021-2022 

NÚMERO  VOLUMENES PERÍODO 

279 I y II Enero-abril de 2021 

280 I y II Mayo-agosto de 2021 

281 I y II Septiembre-diciembre de 2021 

 

En los tres números que han sido publicados en el período que abarca el presente 

Informe, escribieron expertos nacionales y extranjeros sobre los temas que son 

frontera del Derecho en México y el mundo: 

 

• Revista 279 
 
Autores Extranjeros: 24 
Autores Nacionales: 8 en total 
Autores Nacionales de la Facultad de Derecho: 4 
Autores Foráneos: 4 
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• Revista 280 
Autores Extranjeros: 24 
Autores Nacionales: 12 en total 
Autores Nacionales de la Facultad de Derecho: 7 
Autores Foráneos: 3 
Autores del Instituto de Investigaciones Jurídicas 1 
Autores que pertenecen a Facultad de Derecho e IIJ: 1 
 

• Revista 281 
Autores Extranjeros: 21 
Autores Nacionales: 10 en total 
Autores Nacionales de la Facultad de Derecho: 5 
Autores Foráneos: 3 
Autores del Instituto de Investigaciones Jurídicas 2 
 

Con la finalidad de incrementar la participación de las académicas y académicos de 

la Facultad de Derecho en nuestra propia Revista, el 26 de junio de 2021 se publicó 

convocatoria dirigida a la comunidad para la presentación de artículos, mismos que 

fueron sometidos a dictamen doble ciego realizado por árbitros nacionales y 

extranjeros. 

De las 25 propuestas recibidas, 7 fueron dictaminadas favorablemente para su 

publicación. 

 

Revista de la Facultad de Derecho de México (unam.mx) 

http://revistas.unam.mx/index.php/rfdm/index
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8.3. Canal IUS Multimedia 
 

La producción de Programas a través de Canal IUS Multimedia fue 

exponencialmente mayor que en temporadas anteriores. 

El trabajo de Colegios y Seminarios se vio reflejado en 19 de los 28 Programas 

transmitidos. Cada Seminario en promedio realizó de 13 a 15 programas por 

temporada. 

En la primera temporada de 2021 se transmitieron 346 horas y en la segunda 

temporada 319, haciendo un total de 665 horas de trabajo de divulgación de las 

distintas disciplinas, con un alcance de más de 110,000 espectadores, a través de 

la siguiente liga: 

 

La producción de Ius Canal Multimedia también comprende 48 ediciones de 3 

programas producidos por la División de Estudios de Posgrado: 

• 17 ediciones de “Investigando ando”. 

• 23 ediciones de “Voces del Claustro”. 

• 8 ediciones de Radio “Niuweme”. 

 

 

 

 

http://www.facebook.com/canaliusm 

http://www.facebook.com/canaliusm
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8.4. Publicaciones 
 

En el marco del Convenio de Colaboración de la Facultad de Derecho con la 

Editorial Tirant Lo Blanch, se publicaron 21 libros de la autoría de las más 

distinguidas y distinguidos juristas de nuestro Claustro Académico. 

Los títulos de cada uno de ellos complementan la bibliografía de nuestros Planes y 

Programas de Estudio. 

 

EDICIONES FACULTAD DE DERECHO-EDITORIAL TIRANT LO BLANCH 

2021-2022 

TÍTULO 
AUTOR(ES)/ 

COORDINADOR(ES) 
TIPO DE PUBLICACIÓN 

El Derecho Humano a la 
Educación 

Dr. Raúl Contreras Bustamante 
e-book 

Libro impreso 

Organismos Constitucionales 

Autónomos de las Entidades 
Federativas 

Dr. Marco Antonio Zeind 
e-book 

Libro impreso 

Procedimiento del Fuero Federal 
Dr. Carlos Edmundo Cuenca 

Dardón 

e-book 

Libro impreso 

La Filosofía de los Derechos 

Humanos 
Mtro. Jimi Alberto Montero 

Olmedo 

e-book 

Libro impreso 

Formularios de Uso Frecuente en 

la Judicatura 
Coord. Dr. Jesús de la Fuente 

Rodríguez 

e-book 

Libro impreso 

El Derecho de Rectificación y 
Libertad de Expresión en México 

Dra. Eugenia Paola Carmona 

Díaz de León 

e-book 

Libro impreso 

COVID-19. Análisis, Retos y 
Soluciones de la Pandemia desde 
una Perspectiva Jurídica 

Coord. Dr. Raúl Contreras 
Bustamante 

Dr. Jesús de la Fuente  

Dra. Norka López Zamarripa 

e-book 

Libro impreso 

Nuevas Dimensiones 

Económicas-sociológicas y 
Jurídicas en el Derecho 
Económico de Consumo en 
México 

Dra. Cristina Cázares Sánchez 

e-book 

Libro impreso 

Contratos Administrativos Coord. Dr. Edgar González 
Rojas 

e-book 

Libro impreso 

Régimen Laboral de los 

Servidores Públicos 

Dra. María Ascensión Morales 

Ramírez 
e-book 

Libro impreso 

Investigación y Expresión Jurídica Coord. Dr. Rosalío López Durán e-book 

Libro impreso 

La Acción Penal por Particulares Karla Ivonne Vázquez Barreda e-book 

Libro impreso 
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EDICIONES FACULTAD DE DERECHO-EDITORIAL TIRANT LO BLANCH 

2021-2022 

TÍTULO 
AUTOR(ES)/ 

COORDINADOR(ES) 
TIPO DE PUBLICACIÓN 

Principales Derechos de las 

Mujeres en la Constitución 
Política de los Estados Unidos 
Mexicanos 

Coords. Dr. Raúl Contreras 

Bustamante 

Dr. Jesús de la Fuente 
Rodríguez 

Lic. María de Lourdes García 
Ruíz  

Dr. Víctor Manuel Garay 
Garzón. 

e-book 

Libro impreso 

Ciencia del Derecho y 

Enunciados. Derecho y Normas. 
Un Enfoque de Análisis 
Conceptual y Epistemología 

Dr. Rolando Tamayo y 

Salmorán. 
e-book 

Libro impreso 

Teoría Jurídica Contemporánea I Coord. Dra. Abril Uscanga 
Barradas 

e-book 

Libro impreso 

Teoría Jurídica Contemporánea II Coord. Dr. Walter Martín 
Arellano Torres 

e-book 

Libro impreso 

500 años: el Complejo Encuentro 

de Dos Mundos (Hacia una Visión 
Panorámica) 

Dr. Raúl Contreras Bustamante e-book 

Libro impreso 

Notas sobre la Evolución del 
Liberalismo en el 
Constitucionalismo Mexicano 

Dr. Víctor Luis Castellón 
Cervantes 

e-book 

Libro impreso 

Fundamentos para una Guardia 
Nacional 

Esp. Dayn de Jesús Mendoza 
Medel 

e-book 

Libro impreso 

Técnicas de la Investigación 
Jurídica 

Coordinadora Wendy A. 
Godínez Méndez 

e-book 

Libro impreso 

Teoría de la Argumentación 

Jurídica 

Coordinadores Juan Antonio 

Cruz Parcero. 

Imer B. Flores 

e-book 

Libro impreso 
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Cabe destacar que en la edición 36 de la Feria Internacional del Libro de 

Guadalajara, se presentaron los libros del distinguido Catedrático y Director del 

Seminario de Derecho Administrativo de nuestra Facultad, el Dr. Marco Antonio 

Zeind Chávez, “Organismos Constitucionales Autónomos de las Entidades 

Federativas”, de Editorial Tirant Lo Blanch, así como el libro, bajo su coordinación, 

“La Administración Pública del Futuro: Retos y Prospectivas”, editado por la 

Universidad de Guadalajara. 

La Revista Corpus Iuris publicó 17 artículos de las académicas y académicos 

siguientes:  
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ARTÍCULOS PUBLICADOS EN CORPUS IURIS 

• ALVÁREZ Sánchez, María del Carmen Patricia, Nacionalidad Mexicana: 

Naturaleza, Atribución y Efectos Jurídicos. 

• AZAR López, Bernardo Anwar, Jürgen Habermas y Boaventura de Sousa, una 

mirada social del Derecho.  

• BURGOS Matamoros, Mylai, Hacia una Epistemología del Pensamiento 

Jurídico-crítico. 

• DÍAZ Abrego, Alina Gabriela, La CEDAW como Instrumento Internacional de 

protección para los Derechos Humanos de las Mujeres en el Mundo. 

• ESPÍNDOLA Morales, Luis y MARTÍNEZ Cruz, Francisco, El Principio de 

Libertad de John Stuart Mill en un caso del Tribunal Electoral. 

• HUERTA Reyes, Yadira Aideé, La Ética en Operadores Jurídicos en México. 

• JIMÉNEZ Rodea, Rosa, A propósito del Día Internacional de la Mujer. 

• JIMÉNEZ Rodea, Rosa, La Real Academia Española y el Lenguaje Incluyente. 

• JUÁREZ Quezada, Guadalupe, La Ética Pública como medio de Combate a la 

Corrupción en la Administración Pública Federal. 

• LOZANO O´Reilly, María Teresa, Importancia de la participación política de las 

Mujeres. 

• MATTEI-Gentili, Piero, Explicar el derecho consuetudinario: la opinio juris. 

• ORTIZ Treviño, Rigoberto Gerardo, Una aproximación al concepto de Derecho 

de Álvaro d´Ors. 

• RAMÍREZ Tovilla, José Manuel, La Esencia de la Retórica. 

• RAMÍREZ Tovilla, José Manuel, La Pandemia de COVID-19 desde la 

Perspectiva Jurídica. 

• ROJAS Arévalo, Ricardo, Justicia restaurativa en el Sistema de Justicia para los 

Adolescentes. 

• SEGUNDO García, Ashanti Axayácatl, Aproximaciones a una Epistemología 

Maya-macehual. 

• VÁZQUEZ Espinosa, Mónica, Hacia un Derecho en clave Feminista. 

 

 

La Revista Niuweme, editada por catedráticas y 

catedráticos de nuestra División de Estudios de Posgrado, 

publicó su número 15, correspondiente al año 8, con temas 

de vanguardia jurídica, en 35 artículos elaborados por y 

para la comunidad de nuestra Facultad. 
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En enero de 2022, emitimos la Convocatoria dirigida a Docentes en Activo de la 

Facultad de Derecho para elaborar los textos correspondientes a las 62 materias 

optativas del Nuevo Plan de Estudios 2020 (2117).  

Finalmente, en enero de 2022 emprendimos un nuevo Proyecto con la Editorial 

Porrúa, para elaborar, editar y publicar libros de texto para las 62 materias optativas 

que conforman el Nuevo Plan de Estudios clave 2117 y cuya primera Generación 

cursará dichas asignaturas a partir del semestre 2024-1, que inicia en agosto de 

2023. 

Para esos efectos publicamos la Convocatoria correspondiente dirigida a los 

docentes interesados en participar en tan importante obra jurídica que, en breve, 

rendirá sus primeros frutos. 
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9. Gestión Administrativa 
 

 

La seguridad y el mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles de la Facultad 

de Derecho durante la suspensión de actividades y su reanudación gradual fue 

posible gracias al esfuerzo realizado por las y los trabajadores que conforman la 

plantilla laboral y administrativa. 

Nuestro más amplio reconocimiento a quienes preservaron el Patrimonio 

Universitario y a quienes han permitido la reapertura de aulas, biblioteca, oficinas, 

áreas comunes, sanitarios, estacionamientos, servicios de salud integral, cómputo, 

seminarios, auditorios, mediateca, cubículos, unidad de juicios orales y salas de 

Mecanismos Alternos de Solución Pacífica de Conflictos, bajo los estándares 

sanitarios más amplios y de profunda limpieza. 

Durante la restricción de actividades, no se dejó de cubrir los emolumentos del 

personal académico y administrativo. Con la transición para sustituir la entrega física 

de cheques de nómina y depositar sus importes vía electrónica en las cuentas 

bancarias del personal académico y administrativo para la cuarta quincena de 2022, 

prácticamente la totalidad de la plantilla laboral y académica migró a dicha 

modalidad. 

Ampliamos las capacidades tecnológicas, de información y comunicación para 

retomar con ahínco y entusiasmo la primordial función de enseñar y formar a los 

mejores Juristas del país. 

Nos sumamos al Proyecto WI-FI PC PUMA iniciado por la Universidad y realizamos 

una inversión de $6,900,000.00 pesos para la adquisición de equipo, que fue 

posible gracias a las gestiones y la autorización realizadas con la Dirección General 

de Presupuesto, este proyecto nos permitió contar con equipos tecnológicos que 

soportan la conectividad de los estudiantes, académicos y personal administrativo. 

Aunado a lo anterior, con base en la Convocatoria “La UNAM te Conecta” se 

proporcionó en calidad de préstamo 62 módems con Internet a las profesoras y 

profesores de asignatura que lo requirieron. 

  

PLAN DE DESARROLLO 

DE LA FACULTAD DE 

DERECHO 

2020-2024 

EJE 6. Gestión Administrativa 
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9.1. Presupuesto 
 

Durante el periodo enero - diciembre de 2021, se ejercieron $460,950,368.35 de 

pesos, del presupuesto total autorizado modificado, que fue de $492,232,572.43 

pesos, esto equivale al 93.6% del total autorizado, quedando disponibles 

$31,282,204.08, de acuerdo con la siguiente tabla: 

 

PRESUPUESTO AUTORIZADO MODIFICADO $492,232,572.43 

GRUPO 
DE 

GASTO 
DENOMINACIÓN 

MONTO EJERCIDO 

(PESOS) 
% 

100 Remuneraciones personales 231,127,141.66 42.7 

200 Servicios 11,964,714.48 2.4 

300 Prestaciones y estímulos 212,829,473.83 41.9 

400 Artículos y materiales de consumo 3,339,416.84 0.8 

500 Mobiliario y equipo 1,496,098.54 0.2 

600 Inmuebles y construcciones 0.00 0 

700 
Asignación para programas de 

colaboración y desarrollo académico 
193,523.00 

0.01 

TOTAL 460,950,368.35 93.6 

Monto disponible 

(monto total autorizado modificado – monto total 
ejercido) 

31,282,204.08 6.4 

 

La diferencia se debe a que la captación de ingresos extraordinarios fue de un total 

de $26,777,545.68 contra los $35,808,740.80 originalmente estimados y que, de 

conformidad con las Políticas y Normas de Operación Presupuestal dicha partida, 

se utiliza solo para integración del presupuesto. 

Las principales razones por las que disminuyó la captación de ingresos 

extraordinarios fue: 

• La prolongación de la pandemia por Covid-19 que ocasionó la cancelación y 

reprogramación de cursos, actividades académicas y de difusión de la 

cultura jurídica, mismas que empezaron a retomarse con el cambio del 

semáforo epidemiológico a color verde en el mes de octubre de 2021.  
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• Continuamos con las políticas de mínimo costo en los servicios y gratuidad 

en las cuotas de ingreso y reinscripción en los estudios de Posgrado que se 

ofrecen en la Facultad.  

Cabe señalar que en los grupos 100 y 300, contienen partidas en donde se registran 

las percepciones del personal, conforme a la norma institucional vigente, así como 

las aportaciones al sistema de seguridad social, las prestaciones derivadas de los 

Contratos Colectivos de Trabajo académico y administrativo, y para cubrir los 

programas de estímulos, de lo cual su ejercicio es centralizado, es decir, aquellas 

que por sus características requieren de regulación por parte de una Dependencia 

Centralizadora, que por sus funciones coordina el ejercicio de una o varias partidas 

presupuestarias 

Respecto al grupo 700, son recursos destinados a cubrir erogaciones 

complementarias condicionadas a la captación de ingresos propios. Dentro de este 

grupo está la partida 711 la cual muestra un saldo de $35,808,740.80, se refieren 

a la estimación de ingresos extraordinarios, y de conformidad con las Políticas y 

Normas de Operación Presupuestal dicha partida se utiliza solo para integración 

del presupuesto.  

En el grupo 200, se registraron los gastos derivados de las contrataciones de 

servicios con instituciones y empresas públicas y privadas o personas físicas, así 

como el pago de derechos. 

En el grupo 400, se ejercieron los recursos destinados a cubrir la compra de 

artículos, materiales y bienes de consumo no duraderos, requeridos para el 

desarrollo de las funciones de la Facultad.  

En relación al Grupo 500, se realizaron adquisiciones de bienes muebles y equipos. 

Continuamos con nuestros esfuerzos atendiendo las políticas de austeridad 

establecidas por nuestra máxima casa de estudios, por ejemplo, manteniendo en 

el mínimo necesario el número de contratos de servicios profesionales por 

honorarios. Actualmente contamos con tan solo 75 personas contratadas en esta 

modalidad para el mes de marzo de 2022.
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9.2. Ejercicio del Gasto 
 

El ejercicio del presupuesto asignado a la Facultad de Derecho se utilizó para la 

adquisición de materiales y bienes de apoyo académico, al mantenimiento de 

edificios, espacios, equipos y, en general, de la infraestructura para su óptimo 

funcionamiento, todo esto con apego a la normatividad universitaria vigente. 

 

EJERCICIO DEL GASTO EN ACCIONES DE MANTENIMIENTO 
MONTO 

EROGADO 

MANTENIMIENTO A EDIFICIOS 

Muros exteriores, bancas, columnas y puertas de emergencia del 

auditorio Ius Semper Loquitur 
$   85,714.19 

Reparaciones e impermeabilización a los edificios E y administrativo $1,438,794.89 

Muros y plafones de los cubículos de la unidad de Seminarios $   35,484.37 

Mantenimiento y sellado perimetral de cancelería en fachada sur del 
edificio E 

$   42,340.00 

Mosquiteros en fachada $   41,463.71 

Cableado UTP del edificio de Posgrado $   71,470.36 

Muros y plafones del edificio de posgrado $   93,890.89 

Cancelería de aluminio del edificio de posgrado $   44,558.72 

Muro de mármol en fachada sur del edificio de posgrado $ 353,333.17 

MANTENIMIENTO A EQUIPOS E INSTALACIONES 

Instalaciones hidrosanitarias del edificio principal $ 110,200.00 

Mantenimiento correctivo a tableros del edificio de Posgrado $ 105,957.88 

Equipos de aire acondicionado del edificio principal $ 125,290.92 

Equipos de aire acondicionado del edificio anexo y de Posgrado $   46,292.12 

Equipos de aire acondicionado del edificio del SUAyED y Biblioteca 
"Antonio Caso" 

$ 133,339.33 

Cableado de equipo de video vigilancia del edificio principal $   54,346.00 

Elevadores Edificio Principal, Biblioteca "Antonio Caso" y Edificio del 
SUAyED  

$ 203,580.00 

Planta de Emergencia del edificio del SUAyED $ 130,500.00 

Subestaciones de los edificios principal, anexo y Biblioteca "Antonio 
Caso" 

$ 186,876.00 

Sistema de Fuerza Ininterrumpible UPS  $ 186,876.00 

Instalaciones hidrosanitarias del edificio principal $   94,910.16 

Sistema de riego de los edificios principal y anexo  $   85,893.22 

Sanitarios de áreas comunes y de la Biblioteca "Antonio Caso" $   36,431.91 

Sanitarios planta baja, primero y tercer niveles edificio de posgrado $   35,074.50 

Sanitarios segundo nivel del edificio de posgrado $   63,330.87 

Equipos de aire acondicionado de los edificios anexo y de posgrado $   50,921.33 
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EJERCICIO DEL GASTO EN ACCIONES DE MANTENIMIENTO 
MONTO 

EROGADO 

MANTENIMIENTO A EDIFICIOS 

Equipos de aire acondicionado del edificio principal $ 137,820.01 

Instalación de micrófonos en ventanillas de atención de los edificios 
principal, posgrado y SUAyED 

$   67,512.00 

Cableado en barreras de estacionamientos del edificio principal $   59,438.40 

Mantenimiento, revisión y rastreo de registros y líneas de fibra óptica de 
los edificios principal y anexo 

$   52,896.58 

Luminarias alumbrado exterior $   78,587.60 

Sanitarios $   95,104.89 

Instalaciones eléctricas $ 120,541.84 

Piso cerámico e aulas y pasillos $   80,688.82 

Luminarias exteriores $   47,391.49 

Sistema aparta rayos. $   66,468.00 

MANTENIMIENTO DE PROYECTORES Y VIDEOCÁMARAS 

Del edificio principal $ 234,668.00 

Del edificio de SUAyED $   44,174.25 

Configuración y soporte del sistema de videoconferencia del edificio 

principal 
$ 170,009.60 

RED Y EQUIPAMIENTO DE VOZ Y DATOS 

Soporte anual y monitoreo de red del edificio principal $ 129,456.00 

Soporte, monitoreo y actualización del equipo Fortigate del edificio 

principal 
$ 143,057.13 

Cableado de fibra óptica de rack principal a racks secundarios del edificio 

principal 
$ 204,624.00 

Mantenimiento y habilitación de nodos para AP ARUBA en aulas del 
edificio principal 

$ 198,528.78 

VEHÍCULOS 

15 vehículos 

$   50,844.00 

$   63,319.76 

$   58,599.00 

MONTO TOTAL EROGADO POR CONCEPTO DE 
MANTENIMIENTO 

$5,960,600.69 
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ADQUISICIÓN DE BIENES E INSUMOS 
MONTO 

EROGADO 

Switches de datos de 48 puertos $ 313,200.00 

50 Non-break  $ 251,140.00 

Material y accesorios para instalación de red de fibra óptica $ 209,031.54 

Equipos de videovigilancia $ 171,585.92 

Antenas de conectividad $ 149,439.90 

Aspiradoras tipo mochila  $   85,840.00 

Insumos de limpieza $ 123,596.03 

Insumos emergentes de protección contra COVID-19 

(Cubrebocas, acrílicos, gel antiséptico, desinfectantes, caretas) 
$ 840,096.48 

TOTAL $2,143,929.87 

 

 

9.3. Servicios Generales  

En este periodo se invirtieron $5´960,600.69 pesos en 

nuestro programa de mantenimiento del que 

destacan, entre otros conceptos: el mantenimiento e 

impermeabilización del edificio “E” y el área 

administrativa; el mantenimiento del muro de mármol 

en la fachada sur del edificio de Posgrado; el 

mantenimiento a los elevadores edificio Principal, de 

la Biblioteca "Antonio Caso" y del edificio del 

SUAyED; el mantenimiento a los proyectores que se 

encuentran en el edificio Principal y el mantenimiento 

al cableado de fibra óptica del Rack Principal y Racks 

secundarios del edificio Principal. 

La vigilancia, limpieza y mantenimiento de los 38,934. m2 que representan los 5 

edificios que componen la Facultad de Derecho se realizó con el apoyo de los 66 

auxiliares de limpieza, quienes dieron atención a las áreas. 
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ACTIVIDAD ÁREA 
NÚM. DE PERSONAS 

PARTICIPANTES 

Mantenimiento de infraestructura, 
dotando de espacios dignos y 
confortables para, académicos y 
personal administrativo únicamente 

Sólo edificios con alguna 
actividad necesaria por 
contingencia sanitaria de la 
Facultad de Derecho 

15 auxiliares de limpieza 
por día. 

Servicio de Fumigación y Control de 
Fauna Nociva, termo nebulización y 
aspersión en 7 auditorios 
Control de roedores y abejas 

Edificio principal 
Edificio de la Biblioteca 
“Antonio Caso” y Auditorios 
Edificio del SUAyED 

Empresa Externa 

Servicio de sanitización y 
desinfección de espacios. 

Todos los edificios de la 
Facultad de Derecho. 
Edificio de la Biblioteca 
“Antonio Caso” 

Empresa Externa 

 

Con el objeto de transparentar el uso de los recursos y el cumplimiento de nuestras 

obligaciones administrativas, la Contraloría del Patronato Universitario de la UNAM 

lleva a cabo la Auditoría periódica de Área Específica con número de trabajo 

A002/2021-AE-BA. 

La Auditoría mencionada inició el mes de septiembre de 2021 y se encuentra aún 

en proceso. 

9.4. Personal Administrativo 
 

Con la finalidad de atender los Lineamientos para el Regreso a las Actividades 

Universitarias en el marco de la pandemia de COVID-19 emitidos por la Universidad 

para evitar contagios se implementaron diversas estrategias para su cumplimiento. 

Se continuó con el pago de nómina a todos los trabajadores en horarios y días 

específicos, atendiendo en todo momento las medidas sanitarias implementadas 

por la COVID-19: traer un bolígrafo de tinta negra para firmar la nómina, cuidar la 

sana distancia de al menos 1.8 metros, usar cubre bocas y colocar gel antibacterial. 

No dejamos de atender las solicitudes y necesidades del personal académico y 

administrativo, pago de nómina, movimientos de personal, incapacidades; etc. 

Nuestro objetivo es garantizar que el personal no se vea afectado en sus ingresos 

y situación laboral. 
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PLANTILLA LABORAL DE LA FACULTAD DE DERECHO 

PERSONAL DE BASE PERSONAL DE CONFIANZA 
PERSONAL POR 

HONORARIOS 

M H Total M H Total M H Total 

127 117 244 31 15 46 33 42 75 

 

Durante el período que se informa se continuó con la capacitación del personal 

administrativo que labora en la Facultad. 

De manera virtual se llevaron a cabo 18 cursos dirigidos a nuestro personal, 

contando con la participación de 34 trabajadoras y trabajadores. 

CURSOS DE CAPACITACIÓN PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD TIPO 
DURACIÓN 
(HRS./DÍAS) 

ASISTENTES 

Gestión y Responsabilidad Sanitaria de 
la Epidemia por COVID-19 en la UNAM 

Actualización 10 hrs 3 

Detección de Necesidades de 
Capacitación 

Actualización 2 hrs. 2 

Curso-Taller Relaciones Laborales en la 
UNAM, vía ZOOM 

Actualización 20 hrs 3 

Elaboración de Manuales de 
Organización 

Actualización 15 hrs. 1 

Plática Contratos de Prestación de 
Servicios y por Asimilación a Salarios 

Actualización 2 hrs. 2 

Word 2016 básico nivel 1 
Capacidades 

Administrativas 
15 hrs. 1 

Gestión Documental y Organización de 
Archivos de la UNAM 

Actualización 20 hrs. 1 

Curso Análisis de Contexto 
Sistema de Gestión 

de la Calidad 
(SGC) 

4 hrs. 1 

Desempeño del Proceso de Personal 
(SGC) 

SGC 10 hrs. 3 

Desempeño del Proceso de 
Presupuesto (SGC) 

SGC 10 hrs. 2 

Desempeño del Proceso de Bienes y 
Suministros (SGC) 

SGC 10 hrs. 2 

Funciones del Representante Actualización 3 hrs. 3 

Curso-taller Conciliación Plantilla Actualización 3 hrs. 3 

Taller de Actualización para 
Responsables Sanitarios: prevención y 

atención de la salud en el contexto de la 
COVID-19 

Actualización 3 hrs. 3 
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CURSOS DE CAPACITACIÓN PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD TIPO 
DURACIÓN 
(HRS./DÍAS) 

ASISTENTES 

Movimientos del Personal de Base, 
Funcionarios y Confianza 

Actualización 6 hrs. 1 

Derechos Humanos y Prevención de la 
Violencia de Género 

Formación 30 hrs. 1 

Curso-Taller Estímulos al Personal de la 
UNAM 

Actualización 10 hrs. 1 

El Procedimiento de Admisión del 
Personal Administrativo de Base 

Actualización 4 hrs. 1 

TOTAL 34 

 

9.5. Medidas Administrativo-Sanitarias vs. Covid-19 y de Retorno 

Seguro 
 

 

 

 

 

 

En cumplimiento a los Lineamientos para el Regreso a las Actividades Universitarias 

en el Marco de la Pandemia emitidos por la Universidad, se realizaron las siguientes 

acciones:  

• Ventilación de todos los espacios que por sus características lo 

permitieran. 

• Aforos máximos recomendables (50%) para cada espacio de trabajo 

académico y administrativo y ubicación de marcas para la sana distancia. 

• Instalación de Filtros Sanitarios en los accesos de las instalaciones 

(termómetros, gel antibacterial, tapetes sanitarios). 

• Colocación de barreras de acrílico en las áreas de servicios escolares y 

administrativos. 

• Separación de bancas en los salones de clases para evitar 

conglomeraciones del alumnado.

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 6.2.3. 

Infraestructura y Medidas para 

Disminuir Riesgos Sanitarios. 

Programa 6.2. 

Mejoramiento de 

infraestructura Física. 
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• Adquisición de maquinaria y equipo sanitizante especializado. 

• Uso responsable de cubrebocas y su cambio periódico. 

• Desinfección de mobiliario, baños limpios y con jabón y papel sanitario 

suficiente. 

• Préstamo de libros programado y cuarentena de libros devueltos de la 

Biblioteca, estantería controlada, desinfección de equipo de cómputo. 

• Exigencia a los responsables de los expendios de alimentos para la 

adopción de medidas, como la sanitización de dinero, uso obligatorio de 

cubrebocas, guantes y caretas, máxima higiene en el preparado de 

alimentos, sana distancia, uso de barreras de acrílico. 

• Vaciado de contenedores de basura frecuente. 

• Invitación permanente a la comunidad de la Facultad de Derecho para 

vacunarse. 

• Infografías del Servicio de Salud Integral sobre los diferentes tipos de 

vacunas, efectos y beneficios de su aplicación. 

• Carteles informativos sobre medidas de prevención y técnicas de lavado 

de manos, estornudo de etiqueta, entre otras. 

 

El Protocolo para el Regreso a las actividades universitarias en el marco de la 

pandemia de COVID-19 de la Facultad de Derecho última versión se encuentra 

publicada en las siguientes dos ligas:  

 

 

 

 

https://www.derecho.unam.mx/images/Protocolo-Covi-19-NLD.pdf 

 

http://www.cseguimientocovid19.unam.mx 

 

https://www.derecho.unam.mx/images/Protocolo-Covi-19-NLD.pdf
http://www.cseguimientocovid19.unam.mx/
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A la fecha del presente Informe se han distribuido entre el personal administrativo, 

vigilancia e intendencia:  

• Más de 23,000 cubrebocas. 

• 63 cajas con 100 piezas de guantes. 

• 495 caretas de acrílico para protección. 

• Un total de 1,284 litros de gel antibacterial. 
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10. Fundación Escuela Nacional de Jurisprudencia y 

Patronato de la Facultad de Derecho 
 

10.1. Escuela Nacional de Jurisprudencia 

 

 

 

 

 

Las obras de rehabilitación en el edificio de la Antigua Escuela Nacional de 

Jurisprudencia, en el otrora Barrio Universitario del Centro Histórico de la Ciudad de 

México, están a cargo de la Dirección General de Obras de la UNAM, en 

coordinación con la Facultad de Arquitectura y su conclusión está prevista para el 

2023. 

En el antiguo auditorio se ubicará la nueva Biblioteca y la misma será reubicada en 

el espacio que utilizaba la SCJN para digitalizar expedientes históricos; se instalará 

un elevador para personas y nuevas escaleras que permitirán acceder al primer piso 

y al nuevo auditorio con mayor facilidad y seguridad; la necesaria velaria que 

techará el patio colonial que centra la distribución del edificio será colocada al 

finalizar las obras estructurales. 

 

 

 

 

 

 

 

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 6.2.7. 

Remodelación del Edificio de la 

Escuela Nacional de 

Jurisprudencia. 

Programa 6.2. 

Mejoramiento de 

infraestructura Física. 
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Desde el mes de marzo de 2021 y hasta la presentación de este Informe, la 

Fundación Escuela Nacional de Jurisprudencia A.C. continuó ofertando cursos y 

diplomados a Juristas del Foro y de las áreas de Procuración y Administración de 

Justicia, dependencias de gobierno, empresas privadas, entre otros, a través del 

Campus Virtual Universitario.  

En el periodo mencionado se llevaron a cabo 8 diplomados y 10 cursos, en los que 

participaron 524 personas, como se muestra en el siguiente cuadro: 

 

DIPLOMADOS DE ACTUALIZACIÓN 

NOMBRE 
PERIODO DE 

REALIZACIÓN 

NÚMERO DE 

PARTICIPANTES 

Derecho del Trabajo y la Reforma 

Laboral 

22 de marzo al 23 de 

junio de 2021 
14 

Teórico-práctico en Derecho Procesal 
Fiscal 

6 de abril al 17 de 
junio de 2021 

20 

Derecho Procesal Mercantil 
14 de mayo al 23 de 

octubre de 2021 
13 

Forense en Proceso Penal Acusatorio 
26 de junio de 2021 

al 2 de abril de 2022 
26 

Juicio Oral Laboral 
4 al 25 de 

septiembre de 2021 
33 

Derecho del Trabajo y la Reforma 

Laboral 

12 de octubre de 
2021 al 30 de enero 

de 2022 
38 

Derecho Procesal Fiscal 

15 de octubre de 

2021 al 30 de enero 
de 2022 

16 

Perspectiva de Género y Persecución 

de Delitos de Violencia contra las 
Mujeres 

5 de noviembre de 

2021 al 21 de mayo 
de 2022 

33 

TOTAL 193 
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CURSOS DE ACTUALIZACIÓN 

ACTIVIDAD 
PERIODO DE 

REALIZACIÓN 
NÚMERO DE 

PARTICIPANTES 

Curso práctico sobre Juicio Oral Laboral 

(2 ediciones) 

25 de mayo al 19 de 
junio y 

4 al 25 de 
septiembre de 2021 

84 

Curso práctico sobre Juicio Oral Penal 
29 de mayo al 19 de 

junio 
44 

Concurso Mercantil y Pandemia 
29 de mayo al 19 de 

junio 
5 

Teórico-práctico en Derechos Humanos 
6 de julio al 10 de 

agosto 
13 

Multidisciplinario en Subcontratación y 
Outsourcing 

13 de julio al 17 de 
agosto 

28 

Cómo llevar a cabo una Defensa Fiscal 
con Éxito ante el Tribunal Federal de 

Justicia Administrativa 

8 de septiembre al 6 
de octubre 

7 

Teletrabajo, Subcontratación y 
Outsourcing 

7 al 28 de 
septiembre 

5 

Anticorrupción y Responsabilidad 
Administrativa 

22 de noviembre al 
13 de diciembre de 

2021 
26 

Juicio Oral Laboral 
27 de noviembre de 
2021 al 6 de enero 

de 2022 
44 

Derecho del Trabajo y la Reforma 

Laboral 

(Poder Judicial del estado de Hidalgo) 

16 de julio al 25 de 
septiembre 

75 

TOTAL 331 
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10.2. Patronato de la Facultad de Derecho 

La Universidad Nacional Autónoma de México, a través del Patronato de la Facultad 
de Derecho (FD), resguardará el acervo que conforma la biblioteca del expresidente 
de la República, Miguel de la Madrid Hurtado (Q.E.P.D), el cual se ubicará en la 
Antigua Escuela Nacional de Jurisprudencia. 

Hasta el día de hoy, se han inventariado más de 20 mil libros con ejemplares 
notables de derecho constitucional, historia y política.  

Asimismo, se recibieron las donaciones de los acervos bibliotecarios del Maestro 
Homero Garibay Sandoval (Q.E.P.D) y de la familia Torres Palmer, mismos que se 
encuentran en proceso de inventario y catalogación. 
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11. Bufete Jurídico 

 

El Bufete Jurídico de la Facultad de Derecho continuó de manera ininterrumpida la 

gestión de los asuntos de manera híbrida durante la pandemia y presencial a partir 

del mes de enero del 2022. 

Se priorizó el apoyo jurídico a las personas en situación de vulnerabilidad y de 

escasos recursos y gracias al servicio social y prácticas profesionales que realizan 

las y los pasantes ha sido posible la asesoría, consultoría y patrocinio 

correspondiente. 

En el período comprendido entre abril de 2021 y marzo de 2022, el Bufete Jurídico 

brindó las asesorías siguientes:  

 

ASESORÍAS JURÍDICAS 

MARZO 2021-MARZO 2022 

MATERIA NÚMERO DE ASESORÍAS  

Derecho Familiar 976 

Derecho Civil 346 

Derecho Administrativo 138 

Derecho Penal 118 

Derecho Laboral 59 

Derecho Mercantil 54 

Arrendamientos 47 

Derecho Notarial 15 

Derecho Hipotecario 15 

Derecho Internacional 14 

Amparo 12 

Derecho Agrario 6 

Derecho Fiscal 2 

TOTAL 1,802 

  

PLAN DE DESARROLLO 

DE LA FACULTAD DE 

DERECHO 

2020-2024 

EJE 7. Bufete Jurídico de la Facultad de Derecho 
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La gestión de los asuntos ha sido posible no obstante las disposiciones emitidas por 

el Consejo de la Judicatura del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México; 

el Consejo de la Judicatura de la Suprema Corte de Justicia de la Nación; y otros 

órganos con funciones jurisdiccionales emitidas para reducir riesgos de contagio 

con motivo de la pandemia por COVID-19. 

Como es del conocimiento de la comunidad jurídica en algunos casos, los Juzgados, 

Salas y Tribunales trabajan con días alternados (nones o pares); en otros se 

implementaron sistemas de atención por previa cita, en ambos supuestos las 

dificultades para acudir a audiencias, revisar expedientes, exponer argumentos a 

los funcionarios judiciales han dificultado la tramitación expedita no imputable a los 

jóvenes litigantes, sino a las condiciones administrativas implementadas por dichas 

instancias. 
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12. Oficina Jurídica 
 

La Oficina Jurídica en la Facultad de Derecho ha tramitado convenios 

interinstitucionales y con organismos de la sociedad civil suscritos durante el 

período abril 2021 y marzo 2022. Asimismo, conoció de los procesos judiciales 

federales y locales, quejas e investigaciones por faltas contra la disciplina 

universitaria, así como aquellos que vulneran los derechos universitarios y por 

hechos de violencia de género. 

Mención especial merecen los procesos incoados en atención a quejas por violencia 

de Género, lo que manifiesta el compromiso por sancionar y erradicar ese flagelo 

de nuestra comunidad.  

 

MATERIA 
ASUNTOS EN 

TRÁMITE 

Laboral 85 

Asuntos ante la Defensoría de los Derechos 

Universitarios, Igualdad y Atención de la Violencia de 
Género 

41 

Asuntos ante el Tribunal Universitario 33 

Amparo en materias distintas a la Laboral 19 

Instrumentos Consensuales 19 

Averiguaciones Previas / Carpetas de Investigación 10 

Asuntos ante las Comisiones Mixtas 8 

Amparo Laboral 7 

Carpeta Judicial / Proceso Penal 2 

Procedimientos de Investigación Administrativa 2 

Asuntos Civiles y Mercantiles 1 

TOTAL 227 
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13. Cómputo y Comunicación Digital 
 

 

 

 

 

 

Las áreas responsables de mantener y ampliar la conectividad informática de 

nuestra Facultad, así como de transmitir los eventos académicos a través de redes 

sociales conjuntamente con el Sistema de Aulas Virtuales proporcionado por la 

Coordinación de Universidad Abierta, Innovación Educativa y Educación a Distancia 

(CUAIEED), han sido esenciales para la educación en línea, así como para la 

implementación de un sistema híbrido en el retorno a actividades presenciales. 

Para mejorar nuestras instalaciones se incrementó en un 50.0% la capacidades de 

la Red Inalámbrica en los edificios D y E de la Facultad, permitiendo la conectividad 

simultanea de 10,600 usuarios, además del desarrollo de nuevos sistemas de 

inscripciones, concursos de oposición, exámenes profesionales en línea, manuales 

e instructivos para el uso correcto de las plataformas educativas y de las Aulas 

Virtuales.  

PLAN DE 

DESARROLLO 

DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 

2020-2024 

Estrategia 4.7.1. 

Transformación Digital y 

Ciberseguridad. 

Programa 4.7. 

Conectividad y 

Tecnologías para el 

Aprendizaje y el 

Conocimiento. 
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13.1. Informática y Sistemas 
 

La Facultad de Derecho a través de la Coordinación de Cómputo ha desarrollado 

su actividad técnica y administrativa en tres vertientes principales: servicios a la 

comunidad, ciberseguridad a sistemas y bases de datos e infraestructura 

informática. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Creación de cuentas de 

correo electrónico con el 

dominio 

@derecho.unam.mx para 

los alumnos de nuevo 

ingreso de la Licenciatura. 

Servicios a la comunidad 

 

Inscripciones a cursos 

ordinarios, altas, bajas y 

cambios, exámenes 

extraordinarios, remediales 

e intersemestrales y envío 

de listas de asistencia. 

Creación de cuentas VPN 

(Virtual Private Network) 

para acceso remoto a los 

equipos y sistemas. 

Apoyo en la aplicación de 

exámenes profesionales en 

línea. 

Configuración de los 

módems de los programas 

de becas “Tu Tablet” y de 

“Conectividad”. 

Apoyo en el acceso a 

recursos bibliográficos 

digitales. 
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Apoyo en la preinscripción 

a los diplomados de apoyo 

a la titulación y actividades 

extracurriculares (cursos de 

actualización y eventos 

académicos virtuales). 

Soporte técnico presencial 

en la Facultad de Derecho. 

Atención a estudiantes y 

docentes sobre el uso de 

las plataformas Zoom y 

Blackboard. 

Ciberseguridad de sistemas y bases de datos 

Respaldos periódicos de 

bases de datos. 

Instalación y 

configuración de 

sistemas de seguridad 

en los equipos de 

cómputo. 

Monitoreo de servidores 

para detectar fallas y 

riesgos de seguridad o 

intentos de intromisión. 

Gestión para la obtención 

de servidores virtuales en la 

Dirección General de 

Cómputo y de Tecnologías 

de Información y 

Comunicación (DGTIC-

UNAM,) 

Habilitación, monitoreo y 

ciberseguridad de 

sistemas de trámites 

escolares, académicos y 

de carácter 

administrativo. 

Creación del sistema de 

registro de suspensión 

temporal de estudios. 

Apoyo informático para la 

impartición de clases de 

forma híbrida. 

Apoyo informático para la 

celebración de las 

elecciones de consejeros 

universitarios 

(11 de noviembre de 2021) 

Servicios a la comunidad 
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13.2. Redes sociales 
 

La transmisión a través de las redes sociales de la Facultad de Derecho de los 

eventos académicos organizados en el periodo abril 2021 a marzo de 2022, ha sido 

esencial para incrementar los alcances de la influencia de nuestra comunidad 

académica y estudiantil en la sociedad. 

Las publicaciones en redes sociales, entre imágenes, eventos, transmisiones en 

vivo y vídeos tuvieron un alcance de 5,219,503 personas en Facebook en el año 

que se informa y de 78,995 en Instagram. 

Se transmitieron en promedio 34 eventos mensuales organizados por Colegios de 

Profesores y Seminarios. Cada día alcanzamos un promedio de 7,000 personas en 

Twitter y el Canal de YouTube de nuestra Facultad tuvo 87,424 visualizaciones el 

último año. 

 

Infraestructura informática 

Instalación de puntos de 

acceso Aruba para 

conexión a internet en 

espacios públicos, en el 

edificio D. 

Instalación de enlaces de 

fibra óptica. 

Reemplazo y 

mantenimiento de equipos 

de videograbación, 

cámaras de vigilancia, 

switches de red y antenas 

de wifi. 
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CONSIDERACIONES FINALES 
 

La Facultad de Derecho debe ser ejemplo de respeto a la diversidad e igualdad de 

oportunidades en el tema de Género. 

Refrendamos nuestro compromiso por prevenir, sancionar y erradicar cualquier 

expresión de violencia hacia las mujeres.  

Fuimos la primera Facultad del Campus Universitario en retornar a las actividades 

presenciales. Somos la Entidad Académica con el mayor número de aulas virtuales 

abiertas.  

Contamos con uno de los acervos digitales de eventos académicos más importantes 

en el ámbito jurídico nacional. La producción del quehacer de la Facultad de 

Derecho videograbada y transmitida a través de redes sociales, y con el apoyo de 

otras Tecnologías de la Información y de la Comunicación comprende: cursos, 

coloquios, conferencias, congresos, conversatorios, mesas redondas, paneles, 

presentaciones de libros, seminarios, simposios, talleres, diplomados, Moot Courts, 

Amicus Curiae, análisis de casos jurídicos y sentencias, tesis jurisprudenciales y 

aisladas que constituyen un insumo esencial para la formación de nuestros juristas. 

El prestigio de la Facultad de Derecho a nivel nacional e internacional se constata 

en las clasificaciones que realizan los analistas a nivel global sobre las Instituciones 

de nivel Superior, la influencia de sus personas y obras trasciende los tiempos y las 

fronteras, somos la Institución de Educación Superior Jurídica más importante al 

servicio del pueblo de México. 

La transformación acaecida con motivo de la crisis sanitaria nos adelantó en el uso 

de las Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC), así como de las 

Tecnologías del Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) y nos preparó para ejercer la 

docencia del Derecho, que la segunda mitad del Siglo XXI nos demanda basada en 

los valores universitarios para que el Derecho sirva para solucionar los flagelos de 

pobreza, desigualdad, corrupción, impunidad y violencia. 

Estamos convencidos de la imperiosa necesidad de fortalecer el Estado 

Democrático de Derecho, como Juristas nuestro deber es sumarnos a la causa de 

los derechos humanos y salvaguardar en todo momento la dignidad de todas las 

personas. 

Los temas frontera del Derecho nos ocupan en la formación de las profesoras y 

profesores que imparten e impartirán las asignaturas que se inscriben en la 

vanguardia jurídica y que están previstas de manera obligatoria u optativa en los 

nuevos Planes y Programas de Estudio. 
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De igual manera, hemos convocado a la comunidad académica para desarrollar los 

textos que servirán de estudio sobre las novedosas temáticas que habilitarán a 

nuestros egresados para atender las necesidades que demanda la sociedad 

contemporánea. 

Vemos el futuro con optimismo, seguros de las enormes capacidades científicas, 

técnicas, de docencia e investigación de nuestra planta académica y sobre todo nos 

sumamos a la esperanza que representa la juventud de las alumnas y los alumnos 

que conforman las distintas generaciones estudiantiles. 

Enhorabuena por la reactivación de las actividades presenciales. Bienvenidas todas 

las actividades académicas, curriculares y extracurriculares, socioculturales y 

deportivas que ofrece toda la UNAM, siempre generosa y ocupada en desarrollar 

las potencialidades de su comunidad. 

¡Qué gusto ver el campus universitario concurrido de jóvenes estudiando, haciendo 

deporte, jugando ajedrez, conviviendo, y por qué no decirlo, dando a su tiempo libre 

la oportunidad de expandir su mente y cumplir sus anhelos! 

Muchas gracias. 

 

Ciudad Universitaria, Cd.Mx., 30 de marzo de 2022 
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ANEXO 1 

LISTADO DE EVENTOS ACADÉMICOS  

ABRIL 2021-MARZO 2022 

EVENTO FECHA 
NÚMERO DE 

REPRODUCCIONES 

CEREMONIAS 

Instalación de la Comisión de Ética de la 

Facultad de Derecho 
12 de marzo de 2021 3,700 

Homenaje al Dr. Héctor Fix Zamudio 
16 de marzo y 2 de 

septiembre de 2021 
8,900 

Homenaje al Dr. Jorge Fernández Ruiz 27 de octubre de 2021 6,300 

Instalación del Observatorio de Organismos 

Constitucionales Autónomos 

11 de noviembre de 

2021 
3,800 

Presentación de la Comisión Interna para la 
Igualdad de Género de la Facultad de 

Derecho y de las Personas Orientadoras 
Comunitarias 

9 y 12 de febrero de 

2022 
3,200 

Firma del Convenio Asociación Mexicana de 
Magistradas y Magistrados de Tribunales de 

Justicia Administrativa y Facultad de 
Derecho 

22 de febrero de 2022 2,500 

Firma del Convenio de Colaboración de la 

Universidad de Querétaro 
2 de marzo de 2022 2,500 

CICLO DE CONFERENCIAS 

2021: Un año de experiencias en COVID. 

Ciclo de Conferencias Derecho, Bioética y 
Filosofía. 

16 al 19 de marzo de 
2021 

10,000 

La Contratación Colectiva: Alcances y 
Desafíos. 

Semestres 2021-2 y 
2022-1 

16,900 

Diálogos de Derecho Internacional 
2 de marzo, 6 de abril, 

4 de mayo y 1 de junio 
23,900 

Hacia la primera Ley General en materia de 

Humanidades, Tecnologías e Innovación en 
México 

4 al 6 y 11 al 13 de 

mayo de 2021 
4,600 

Justicia, COVID y Arte, Conversatorio puerta 
de la Libertad 

24 al 26 de mayo de 

2021 
12,900 

La Importancia de la Participación 

Ciudadana en la Prevención y combate a la 
Corrupción 

22 al 25 de junio de 

2021 
8,200 

Observatorio de Jurisprudencia Laboral Semestre 2021-2 36,900 
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EVENTO FECHA 
NÚMERO DE 

REPRODUCCIONES 

CICLO DE CONFERENCIAS 

Colegio de Derecho Laboral y la Academia 
Semestre 2021-2 23,500 

Semestre 2022-2 14,800 

Martes de Diálogos de Derecho 

Internacional 
Semestre 2021-2 8,900 

Ciclos de Conferencias en Materia de 
Amparo 

17,18, 24 y 25 de 
noviembre de 2021 

12,500 

La relación Laboral de los Servidores 
Públicos y su relación con el Derecho 

Internacional del Trabajo 
3 de marzo de 2022 3,200 

COLOQUIOS 

Coloquio Laboral Permanente 
Semestre 2022-1 27,100 

Semestre 2022-2 7,400 

2nd International Colloquium on the Inter 
American System of Human Rights 

10 de noviembre de 
2021 

3,200 

CONFERENCIAS 

Proceso Electoral Federal 2020-2021 11 de marzo de 2021 6,000 

Interrupción del Embarazo 23 de marzo de 2021 11,000 

Competencia en la Economía Digital 24 de marzo de 2021 7,200 

Violencia familiar durante el COVID-19. 
Aspectos Procedimentales desde el 

TSJCDMX 
21 de abril de 2021 7,100 

Transparencia y combate a la corrupción en 
Procesos Electorales 

14 de abril de 2021 3,100 

El Voto Directo para Elegir Directiva Sindical 
no Violenta la Constitución 

5 de mayo de 2021 5,200 

Tradición y Vigencia de la Academia 
Iberoamericana de Derecho del Trabajo y de 

la Seguridad Social 
19 de mayo de 2021 2,900 

Derecho de las Mujeres y la Reforma en 
materia de Violencia Política contra las 

Mujeres en razón de Género 
24 de mayo de 2021 4,400 

Conferencia Magistral: Perspectivas 
comerciales: el Reino Unido tras el BREXIT 

20 de abril de 2021 4,500 

Análisis Lógico y Derecho: obra de Carlos 
Alchourrón y Eugenio Bulygin a sus treinta 

años de ser publicada 
15 de junio de 2021 4,600 

Muestra digital FUNAM: Comunicación en 
Situaciones de Crisis 

18 de junio de 2021 1,200 
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EVENTO FECHA 
NÚMERO DE 

REPRODUCCIONES 

CONFERENCIAS 

Conmemoración del segundo centenario de 
la transformación del Estado Mexicano 

24 de agosto de 2021 6,500 

John Rawls y las Teorías Contemporáneas 

sobre la Justicia: cartografía de Diálogo 
Filosófico Político 

4 de noviembre de 
2021 

3,800 

Día de Uncitral-LAC reflexiones sobre 
Arbitraje y Mediación Comercial 

Internacional 

9 y 10 de noviembre 
de 2021 

8,800 

Diálogos Universitarios por la Transparencia 
11 de noviembre de 

2021 
1,000 

Modificaciones a las Tesis 1/96 
17 de noviembre de 

2021 
1,300 

Reforma Constitucional al Poder Judicial de 
la Federación 

18 de noviembre de 
2021 

2,700 

Migración, Derechos Humanos y Educación 
6 de diciembre de 

2021 
1,300 

Fortalecimiento Institucional de la Protección 

de los Datos Personales: de los estándares 
internacionales al ámbito local 

25 y 26 de enero de 

2022 
4,500 

Juicios Emblemáticos. La Masacre en la 

Embajada de España en Guatemala en 1980 
1 de febrero de 2022 3,900 

CONGRESOS 

Congreso Internacional Servicio Público y 

Estado 

6 al 8 de mayo de 

2021 
14,600 

CONVERSATORIOS 

Reforma a los artículos 108, 110 y 111 de la 

CPEUM 
16 de marzo de 2021 6,200 

Temas Selectos de Derecho Internacional 

Privado 

19 al 23 de abril de 

2021 
29,500 

La Reforma al Poder Judicial de la 
Federación 

24 de agosto de 2021 3,300 

Simpleza, Equidad y Atractivo. Tres 
conceptos para la docencia en formato 

Digital 

12 de noviembre de 
2021 

1,400 

Conversatorios sobre Bienestar 
11, 18 y 25 de febrero 

de 2022 
6,800 

CURSOS 

Curso de Oratoria 
Semestres 2021-2 y 

2022-1 
89,200 
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EVENTO FECHA 
NÚMERO DE 

REPRODUCCIONES 

FOROS 

Violencia Digital, Fakenews y Protección de 

Datos Personales 
23 de marzo de 2021 10,500 

La Migración y las Redes de la Delincuencia 
12 de noviembre  de 

2021 
2,900 

GRANDES MAESTROS 

Dra. María Leoba Castañeda Rivas 30 de agosto de 2021 5,800 

Dr. Jorge Molina Piñeiro 
14 de septiembre de 

2021 
3,800 

Mtra. Irma Amuchategui Requena 
21 de septiembre de 

2021 
7,200 

Mtra. Fanny Pineda Gómez 5 de octubre de 2021 2,000 

Dr. Eduardo Luis Feher Trenschiner 12 de octubre de 2021 4,600 

Dra. Mirelle Roccatti Velázquez  19 de octubre de 2021 4,900 

Dra. Consuelo Sirvent Gutiérrez 26 de octubre de 2021 3,500 

Dra. Leticia Bonifaz Alfonzo 
16 de noviembre de 

2021 
3,600 

Dra. Patricia Kurczyn Villalobos 
23 de noviembre de 

2021 
2,100 

JORNADAS 

Difusión de la Jurisprudencia con la 
Suprema Corte de Justicia de la Nación 

2 de febrero de 2022 8,500 

JUEVES DE DERECHO CIVIL 

Proceso de Interdicción 08 de abril de 2021 18,000 

La Corte olvidó a los Subarrendatarios 15 de abril de 2021 7,300 

Elementos de la Prescripción Adquisitiva 22 de abril de 2021 14,000 

La vulneración del interés superior de las 

niñas, niños y adolescentes en la pandemia 
29 de abril de 2021 7,100 

Marco normativo universitario para la 

atención de casos de violencia en la UNAM 
6 de mayo de 2021 2,600 

Inducción a la pasantía en materia civil y 
familiar 

13 de mayo de 2021 6,700 

El llamado Testamento Laboral 20 de mayo de 2021 7,300 

Voluntad Anticipada con relación al COVID-
19 

27 de mayo de 2021 4,400 

Evolución de la capacidad jurídica a la luz de 
los derechos de las personas con 

discapacidad. 
3 de junio de 2021 10,000 
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JUEVES DE DERECHO CIVIL 

Mediación familiar 17 de junio de 2021 6,000 

El Derecho Familiar a 10 años de la Reforma 
Constitucional en Materia de DDHH 

19 de junio de 2021 6,000 

El Arbitraje: un Método Eficiente de Solución 
de Controversias 

24 de junio de 2021 6,600 

El Derecho Familiar en el Siglo XXI 1 de julio de 2021 6,200 

Proyecto de Código Civil 29 de julio de 2021 8,100 

La Prescripción Positiva y el Justo Título 5 de agosto de 2021 14,000 

Nulidades en el Código Civil de la Ciudad de 

México 
12 de agosto de 2021 7,200 

Derecho a la Buena Muerte 19 de agosto de 2021 7,600 

Cláusulas Especiales en los Testamentos 26 de agosto de 2021 6,100 

La Praxis del Ejercicio del Derecho de 
Visitas y Convivencias 

02 de septiembre de 
2021 

3,800 

El Registro Civil 
09 de septiembre de 

2021 
6,100 

Restitución Internacional de Menores 
4 de noviembre de 

2021 
4,500 

Protocolo Digital 
11 de noviembre de 

2021 
4,000 

La Capacidad Jurídica de las Personas con 
Discapacidad 

18 de noviembre de 
2021 

2,200 

Violencia Familiar y COVID 
25 de noviembre de 

2021 
2,000 

La Condición de la Mujer en el Derecho Civil 
2 de diciembre de 

2021 
2,400 

La Transacción como Medio Alternativo de 
Solución de Controversias 

9 de diciembre de 
2021 

4,800 

Análisis de la Gestación por Contrato en 
México 

16 de diciembre de 
2021 

3,900 

Responsabilidad Civil por Utilización de 

Productos Defectuosos 
13 de enero de 2022 5,800 

La Evolución Jurídica de la Protección 

Patrimonial de la Mujer en el Matrimonio 
20 de enero de 2022 6,300 

Pensión Compensatoria 27 de enero de 2022 16,000 

Los Animales dejan de ser hoy cosas y 

pasan a considerarse Seres Sintientes 
3 de febrero de 2022 11,000 
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EVENTO FECHA 
NÚMERO DE 

REPRODUCCIONES 

JUEVES DE DERECHO CIVIL 

Obligaciones y COVID19 10 de febrero de 2022 3,000 

Cláusulas de Jurisdicción y Derechos 
Aplicables en los Contratos 

17 de febrero de 2022 4,100 

Violencia Vicaria 24 de febrero de 2022 4,800 

La Herencia Digital 3 de febrero de 2022 2,700 

MESAS REDONDAS 

Renovar Políticas para un Nuevo Curso de 

Desarrollo 
28 de octubre de 2021 2,300 

Sistema Nacional de Salud. Proyecto 
PAPIIT, el Derecho a la Salud 

13 de diciembre de 
2021 

2,000 

Análisis Lion vs México: México es 
sancionado bajo el estándar internacional, 
“Denegación de Justicia” en un arbitraje 

inversionista 

24 de febrero de 2022 3,100 

PANELES 

La Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos a 104 años de su 

vigencia 

10 al 13 de marzo de 
2021 

11,900 

Pasado, presente y futuro de la Constitución 
Política de los Estados Unidos Mexicanos  

8 de febrero de 2022 4,700 

PRESENTACIONES DE LIBROS 

Instituciones de Rendición de Cuentas en 
EUA 

Autor: Fausto Kubli-García 

17 de marzo de 2021 3,800 

La Toga y la Pluma 

Autores: Abraham Alum Kahwagi, Vicente 
Fernández Fernández, Margarita Palomino 

Guerrero y otros 

06 de abril de 2021 5,800 

Juicio Oral Penal. Prácticas y Técnicas de 
Litigación 

Autor: José Luis Eloy Morales Brand 

22 de abril de 2021 5,300 

Lo que la pandemia nos dejó. Trece 

abordajes multidisciplinarios 

Coord. Pedro José Peñaloza 

13 de mayo de 2021 3,100 

Karl Marx: el hombre, el revolucionario y el 

teórico 

Gustavo Leyva Martínez, Sergio Pérez 
Cortés y Jorge Rendón Alarcón 

19 de mayo de 2021 4,700 
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PRESENTACIONES DE LIBROS 

Las Nuevas Tendencias del Comercio 
Electrónico 

Autora: Alma de los Ángeles Ríos Ruíz 

18 de junio de 2021 3,700 

Constitución Mexicana para niños, niñas y 
jóvenes de edad y de ¡espíritu! 

Autor: Jaime Miguel Moreno Garavilla 

13 de agosto de 2021 4,800 

500 años. El complejo encuentro de dos 

mundos 

Coord. Raúl Contreras Bustamante, Víctor 
Manuel Garay Garzón, Jesús de la Fuente 

Rodríguez e Israel Sandoval Jiménez 

25 de agosto de 2021 2,500 

Interpretación Jurídica 

Autor: Renato Rabbi-Baldi Cabanillas 
26 de agosto de 2021 4,000 

El Nuevo Sistema de Justicia Laboral en 

México 

Autor: Sergio Javier Molina Martínez 

30 de agosto de 2021 9,200 

Mediación, Justicia Formal y Alternativa 

Autora: Ana Martha Alvarado Riquelme 
27 de octubre de 2021 4,000 

Control Judicial de la Constitucionalidad y 

del Juicio de Amparo en México 
28 de octubre de 2021 7,100 

Derecho Constitucional en México 

Autor: Sergio Márquez Rábago 

16 de noviembre de 
2021 

2,500 

Régimen Laboral de los Servidores Públicos 

Coordinadora: María Ascensión Morales 
Ramírez 

30 de noviembre y 1 
de diciembre de 2021 

3,200 

La Industria Farmacéutica en México una 

Perspectiva y Régimen Jurídico 

Autor: Gustavo A. Santillán Meneses 

1 de diciembre de 
2021 

1,400 

Ciencia Penal y Generosidad. De lo 

Mexicano a lo Universal 

Editores: Miguel Olmedo Cardenete, Miguel 
Ángel Núñez Paz y otros 

10 de diciembre de 

2021 
2,600 

El Derecho Romano y la Ciencia Jurídica 

Coordinadores: José de Jesús Ledesma 
Uribe, Mariana Moranchel Pocaterra y 

Moisés Sabanero Hernández 

18 de enero de 2022 3,600 

Enciclopedia Jurídica del Posgrado de la 
Facultad de Derecho. 

Teoría Jurídica Contemporánea 

Coord. Abril Uscanga Barradas 

2 de febrero de 2022 3,100 
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EVENTO FECHA 
NÚMERO DE 

REPRODUCCIONES 

SEMANAS TEMÁTICAS 

Semana de Actualización en Comercio 

Exterior y Aduanas. 

8 al 11 de marzo de 

20211 
23,800 

Semana del Medio Ambiente: Los retos 

actuales del Derecho Ambiental 

19 al 23 de abril de 

2021 
24,800 

SEMINARIOS 

Primer Seminario sobre Educación Jurídica 

para el siglo XXI: Retos y Perspectivas de la 
Educación Jurídica 

19 de marzo de 2021 6,600 

Tu imagen, tu esencia: desmitificando la 

imagen de las y los abogados 
20 de abril de 2021 6,500 

Comunicación de crisis: lecciones prácticas 22 de abril de 2021  1,600 

De la Facultad de Derecho a Washington 
DC: como desarrollarte profesionalmente en 

organismos internacionales, firmas de 
abogado y representaciones de México en el 

exterior 

19 de mayo de 2021 3,200 

Temas Selectos de Derecho Administrativo 
COFECE 

29 de junio de 2021 3,000 

Segundo Seminario Virtual de Doctorando 
en Derecho USAL-UNAM 

27 de octubre de 2021  3,500 

SIMPOSIOS 

A 10 años de la Reforma Constitucional en 
materia de Derechos Humanos 

2 de septiembre de 

2021 
3,000 

TALLERES 

Taller de Crecimiento interior ante 

situaciones de estrés 

16, 21, 30 de abril de 

2021 
7,400 

A la Maestra y al Maestro con cariño 
7, 21 y 28 de mayo de 

2021 
8,900 

 

 

 


