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INFORME DE ACTIVIDADES
2021-2022

PRESENTACION

Con fundamento en los articulos 41, fraccién VI! del Estatuto General de la UNAM,
y 10 del Reglamento de Planeacién de la UNAM?, comparezco nuevamente ante
ustedes y de cara a la historia, para presentar mi Segundo Informe de Actividades
correspondiente al periodo abril de 2021 a marzo de 2022.

Por segundo afio consecutivo desarrollamos la importante y trascendental
encomienda de hacer efectivo el Derecho Humano a la Educaciéon Superior Juridica,
gue brinda la siempre erguida Facultad de Derecho de nuestra Universidad.

En el contexto de las directrices trazadas por las autoridades sanitarias nacionales
e internacionales, garantizamos simultaneamente con el proceso de ensefianza-
aprendizaje, la prerrogativa fundamental a la salud de nuestra comunidad
académica, estudiantil y administrativa, haciendo realidad los principios rectores de
los Derechos Humanos de universalidad, progresividad, indivisibilidad e
interdependencia.

En el periodo que se informa, con responsabilidad y respeto a los Derechos
Humanos y Universitarios, encaramos el desafio de impartir de manera
ininterrumpida todas nuestras clases de Licenciatura y Posgrado, tanto a distancia
como presenciales y, mas aun, bajo la nueva modalidad de educacion hibrida, a
través del Sistema de Aulas Virtuales de la UNAM e in situ, es decir en las
instalaciones de nuestra Facultad, en Ciudad Universitaria.

1 Estatuto General de la UNAM “Articulo 41.- Correspondera a los directores de facultades y escuelas (...)”
“Fracciéon VI.- Velar dentro de la facultad o escuela, por el cumplimiento de este Estatuto, de sus reglamentos,
de los planes y programas de trabajo, y en general de las disposiciones y acuerdos que normen la estructura y
el funcionamiento de la Universidad, dictando las medidas conducentes”.

2 Reglamento de Planeacion de la UNAM “Articulo 10.- “Las o los titulares de las entidades académicas deberan
rendir anualmente ante su comunidad un informe sobre los avances en la ejecucion del Plan de Desarrollo de
la Entidad. Este informe se hard del conocimiento del Secretario General o de los Coordinadores de la
Investigacion Cientifica o de Humanidades, segun sea el caso, y se entregara a la Direccion General de
Planeacion’.
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Los integrantes de nuestro H. Consejo Técnico siempre pendientes de responder a
las necesidades de estudiantes, académicos y trabajadores acordaron la
implementacion de un conjunto de medidas para que la transicién de retorno a la
nueva normalidad producto de la crisis sanitaria, nos permitiera cumplir con los
objetivos de los Planes y Programas de Estudio sin afectar la trayectoria regular del
estudiantado ni posponer su titulacion.

Se aprobaron, entre otras medidas académicas y escolares, las siguientes:

e Ampliar el término para la recepcion de solicitudes de suspension temporal
de estudios hasta por un mes mas a la fecha originalmente prevista en el
calendario escolar.

e Autorizacion para inscribir materias seriadas -subsecuentes e inmediatas- de
una misma area del Derecho para los semestres 2022-1 y 2022-2.

e Posibilidad de que el alumnado de la Division de Estudios Profesionales
(sistema escolarizado) inscriba dos examenes extraordinarios adicionales a
los dos regularmente permitidos, para un total de cuatro, por semestre.

e Inscripcion de hasta tres examenes extraordinarios generales y tres
examenes extraordinarios especiales para las alumnas y alumnos de los
Sistemas de Universidad Abierta y de Educacién a Distancia (SUAYED).

e Aprobacion de inscripcion de hasta tres niveles simultaneos de la materia de
inglés del Plan de Estudios 1447, para estudiantes del SUAYED.

Durante la etapa en que las actividades estuvieron circunscritas a la virtualidad, se
continuo con los tramites escolares en linea y por cita; mantuvimos en operacion el
programa disefiado ex profeso para cumplir el servicio social a distancia; los apoyos
de equipo de cémputo y de conectividad a estudiantes y Maestros fueron
permanentes; la atencion médica, psicologica, odontoldgica y de enfermeria, fue
igualmente ininterrumpida, gracias al uso de los medios electronicos lo que permitid
apoyar a nuestra comunidad en su salud fisica y emocional.

El acceso en linea a los acervos bibliograficos y hemerograficos fue toral para
complementar el conocimiento adquirido en el aula virtual, asi como para preparar
los trabajos escolares, exposiciones frente a grupo y examenes parciales, ordinarios
y extraordinarios.
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Las distintas modalidades de titulacion también se adaptaron al Sistema Hibrido,
por lo que continuaron practicamente sin afectacion; los examenes profesionales
efectuados a través del Aula Virtual permitieron que nuestros jovenes estudiantes
alcanzaran el anhelo personal, familiar y social de obtener un titulo universitario.

Como es de suyo conocido, el 20 de septiembre de 2021 dimos inicio al retorno
seguro, ordenado y paulatino de las actividades presenciales.

En preparacion de ello, habilitamos filtros sanitarios en los accesos de todos
nuestros edificios, instalamos termometros electrénicos, tapetes sanitizantes,
mamparas acrilicas, sefalizacion para ordenar el flujo de ingreso y salida de
personas, exigencia del uso de cubrebocas, estornudo de etiqueta, promocion de
lavado frecuente de manos y aplicacion de gel antiséptico, limpieza y sanitizacion
permanente de pupitres, salones, bafios, biblioteca, auditorios, oficinas, ventanillas
y otras areas comunes.

Con el apoyo de la Direccion General de Computo y de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion (DGTIC) aumentamos nuestras capacidades técnicas para
aumentar y facilitar la conectividad de todas y todos los integrantes de nuestra
comunidad, en especial de Maestras y Maestros que desde la Facultad tuviesen la
necesidad de impartir sus clases y de las alumnas y alumnos que optaron por formar
horarios hibridos, esto es tomar algunas clases presenciales y otras en linea.

Comenzamos el retorno a las actividades presenciales con la programacion de
aforos de alumnado, controlados por bloques de las generaciones 2021 y 2022 del
sistema escolarizado, impartiéndoles platicas de bienvenida y realizando recorridos
para conocer las areas, las instalaciones y a fin de entregar credenciales al
estudiantado.

Las clases, examenes profesionales y actividades extracurriculares iniciaron un
nuevo modelo de educacién hibrida, combinando virtualidad con presencialidad,
permitiendo al alumnado elegir la modalidad mas acorde a sus necesidades y
conveniencias.

Encuestamos al Profesorado para conocer también sus preferencias de imparticion
de cursos, considerando su nombramiento académico y que la mayor parte habia
completado su esquema de vacunacién, atendiendo asimismo las inquietudes que
cada uno tuvo a bien exponer.

Los horarios del Sistema Escolarizado y de Universidad Abierta prevén grupos
presenciales y en linea. Nuevamente estudiantes y Maestros tenemos el privilegio
de interactuar de manera directa como acontecia antes de la pandemia.

Desde el semestre 2022-1, las actividades extracurriculares se llevan a cabo de
manera hibrida. Nuestros auditorios abrieron sus puertas a conferencistas
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nacionales e internacionales, presentaciones de libros, eventos culturales,
examenes profesionales, asi como para la celebracion de seminarios y congresos.

Los Seminarios de Investigacion retomaron el trabajo presencial de tesistas,
pasantes y Académicos y la Biblioteca “Antonio Caso” acogié nuevamente a todo
aquel estudioso del Derecho, avido de ampliar su cultura y conocimiento juridico.

La Facultad de Derecho ha sido empatica con los problemas de su comunidad; su
resiliencia se aprecia en el entusiasmo mostrado por el alumnado y sus profesoras
y profesores al regresar a las aulas universitarias.

Nuestra fortaleza hoy es mayor, aprovechamos las competencias tecnoldgicas
adquiridas, por ello, el semestre 2022-2 marca un nuevo hito en la historia de la
Facultad de Derecho: por vez primera funciona la educacién hibrida para el Sistema
Presencial Escolarizado, asi como para el Sistema de Universidad Abierta y
Educacion a Distancia (SUAYED) y Posgrado.

La oferta académica de educacion hibrida de nuestra Facultad de Derecho hoy por
hoy es de 7 modalidades en las que se combinan la educacion presencial y en linea,
sincronica y asincronica. La realidad se impone, volver a los esquemas donde las
TICs no tenian la importancia de hoy no serd posible, su permanencia es
indispensable, hoy tenemos la oportunidad de aprender en tiempo real de expertos
Juristas desde cualquier parte del mundo, sin los inconvenientes que otrora
implicaba la distancia.

Las innovaciones administrativas con apoyo en el uso de las Tecnologias de la
Informacion, la Comunicacion y el Aprendizaje también seran permanentes, los
tramites escolares, los pagos de ndminay servicios, la orientacion vocacional, bolsa
de trabajo y la que presta el Bufete Juridico, no se extinguen, sino que la atencion
hibrida también es parte de la nueva realidad.

En el presente Informe se exponen los retos de un afio de intensa productividad
académica, los resultados que se muestran son producto del esfuerzo de las
Maestras y Maestros, alumnas, alumnos, trabajadoras y trabajadores que
conforman nuestra comunidad.

Los jovenes estudiantes son la razén de nuestra Facultad, su teson, compromiso y
anhelos nos retinen en un proyecto comun: la construccién de una mejor sociedad,
respetuosa de los derechos humanos, donde la igualdad de género sea una
realidad, donde la solucion de controversias se alcance a través del didlogo y de
manera pacifica, sin discriminacién ni violencia, donde no tenga cabida expresion
alguna de corrupcion e impunidad, donde la Cultura de la Paz y la Legalidad sean
una realidad.
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1 Alumnas y Alumnos con Liderazgo Jurista
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1. Alumnas y Alumnos con Liderazgo Jurista

PLAN DE DESARROLLO

FACULTAD DE DERECHO EJE 4. Alumnado con Formacién Integral

Humanista y Liderazgo UNAM.

2020-2024

La formacién de Juristas con profundo compromiso social, conscientes de la
importancia de hacer realidad la igualdad de género, de proteger los Derechos
Humanos y salvaguardar la dignidad de la persona humana, intolerantes a la
corrupcion y a la impunidad ha sido nuestro objetivo primordial.

El Perfil de Egreso contenido en nuestros Planes de Estudio mostr6 su pertinencia
y disefio de vanguardia, porque, si bien fue estructurado para las modalidades de
Ensefianza Escolarizada, Abierta y Distancia, la implementacion en nuestra
Universidad de la Educacion Hibrida, hoy por hoy combina la educacion sincrénica
y asincronica; presencial y semipresencial, asi como la educacion a través de
plataformas educativas, ampliandose las modalidades de ensefianza a 7 formas
distintas.

Como es de suyo conocido nuestras alumnas y alumnos hoy cuentan con las
ventajas distintivas que les permitirAn egresar en las mejores condiciones de
competitividad y profesionalismo que exige el mercado laboral y cualidades de
profunda responsabilidad y compromiso social para la atencion puntual y eficaz de
los grandes problemas nacionales y mundiales.

Nuestro estudiantado desarrollan durante sus estudios habilidades para la
convivencia pacifica, mas alla de las destrezas cognitivas propias del litigante,
poseen el conocimiento para mediar y conciliar acuerdos que prevengan la escalada
de conflictos y negociar soluciones que privilegian la voluntad de las partes.

El liderazgo de nuestros estudiantes también se aprecia en la defensa impetuosa
de las personas en situacién de vulnerabilidad, por la causa de la democracia, por
la proteccién del medio ambiente y el desarrollo sustentable.

Nos llena de orgullo apreciar que nuestras alumnas y alumnos comulgan y
enarbolan el valor de la Justicia en todo momento.

Que los ideales del primer ingreso se mantienen incélumes cuando egresan y se
insertan en las responsabilidades inherentes a nuestra profesion.
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Nuestro estudiantado esta formado en la inter, multi y transdisciplinariedad con
sélidas bases éticas y convicciones a favor de la Legalidad, la Constitucionalidad y
la Convencionalidad, ejes rectores del Estado Democratico de Derecho.

El estudiantado con Liderazgo Jurista que estamos formando en las aulas de la
enhiesta Facultad de Derecho se caracteriza por su ética profesional, por la
estructura de su pensamiento logico, por su capacidad de comunicacion retérica y
por la oratoria elocuente con la que se expresa cuando se trata de defender las
causas mas sublimes y nobles.

Por segundo afio consecutivo ninguna clase fue interrumpida por la pandemia, se
impartieron la totalidad de los cursos previstos para la Licenciatura y el Posgrado,
ningun integrante de la comunidad estudiantil se quedé sin la posibilidad de cumplir
con sus asignaturas. Nuevamente la Facultad de Derecho fue la Entidad Académica
del campus universitario con el mayor nimero de aulas virtuales abiertas y en
operacion.

Asistimos a una realidad pedagdgica novedosa, que demanda una planeacion y
evaluacion didactica, mediante el uso de las Tecnologias de la Informacién, la
Comunicacion y el Aprendizaje, el modelo de ensefianza-aprendizaje en linea y/o
mixto con la interaccién en tiempo real, profesorado-alumnado, demostrdé que las
distintas ramas del Derecho pueden adecuar sus objetivos y competencias de la
manera mas eficaz sin modificar el perfil de egreso.

Hasta antes del resguardo sanitario, las y los alumnos del Sistema Escolarizado,
contaban con la posibilidad de cursar asignaturas en el Sistema de Universidad
Abierta y/o de Educacion a Distancia, sin embargo, a partir del presente semestre
2022-2, las nuevas modalidades se consolidaron mediante la oferta de clases y
asesorias in situ, asi como en linea, lo que ayudé al alumnado para adecuar los
horarios a sus necesidades particulares.

Por otra parte, durante la suspension de actividades presenciales, el Sistema de
Universidad Abierta llevo a cabo sus asesorias sabatinas de manera virtual, en tanto
gue el Sistema de Educacién a Distancia, complemento las actividades académicas
previstas en la plataforma mediante la oferta de sesiones sincronicas en Aulas
Virtuales.
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1.1. Poblacion Escolar y Regreso a las Actividades
Presenciales

Durante la pandemia hemos recibido a dos generaciones cuyas clases han sido
impartidas casi en su totalidad a través del Sistema de Aulas Virtuales de la
Universidad.

A pesar de las ventajas del teletrabajo, consideramos que la interaccion personal
es esencial para el desarrollo integral de cualquier ser humano.

Por ello, en el semestre 2022-1 iniciamos el retorno a actividades académicas
presenciales transitando de la realizacion de algunos tramites administrativos, como
la credencializacion, la celebracion de examenes finales y de grado, la organizacion
de congresos, presentaciones de libros y otras actividades extracurriculares, hasta
la reapertura de todos los servicios bibliotecarios y el reinicio de cursos presenciales
a partir del semestre 2022-2.

Superamos con éxito los retos que implico el disefio de horarios para atender la
transicion entre los Planes de Estudio salientes y el Plan de Estudios mas reciente.

La oferta simultanea de Profesores y grupos implico la redistribucion de manera
proporcional del Profesorado en horarios y grupos impartidos en Aulas Virtuales y
aquellos de clases en la Facultad de Derecho.

Para el semestre 2022-2 la planeacion de horarios fue disefiada bajo el esquema
de Sistema Educativo Hibrido, gracias al cual nuestro alumnado pudo elegir cursar
materias de manera presencial en las instalaciones de la Facultad de Derecho o con
base en las modalidades arriba sefaladas.

Durante este semestre, se inscribieron 16, 811 alumnas y alumnos en todas las
divisiones de estudios.

Bajo el Sistema Educativo Hibrido implementado en el semestre que corre 7,281
estudiantes de la Licenciatura se reinscribieron bajo dicha modalidad, lo cual
representa el 47.7% de la poblacién total de Licenciatura que es de 15,270
estudiantes.
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SISTEMA EDUCATIVO HIiBRIDO
ESTUDIANTES INSCRITOS EN CADA MODALIDAD EN 2022-2
SISTEMA DIVISION DE | DIVISION DE Dlé\g'?ll_l%ll\IODSE
MODALIDAD UNIVERSIDAD | EDUCACION
EoCla iz ABIERTA A DISTANCIA biE
POSGRADO
Presencial 670 2,401 N/A N/A
Aulas Virtuales 1,645 1,530 N/A 1,541
Moodle 121 N/A 3,402
Aulas virtuales y 4,061 N/A N/A N/A
presencial
Aulas virtuales y 385 N/A N/A N/A
Moodle
Presencial y 149 N/A N/A N/A
Moodle
Aulas Virtuales,
presencial y 906 N/A N/A N/A
Moodle
TOTAL 7,937 3,931 3,402 1,541

(*) Poblacion Escolar global de la totalidad de las Divisiones: 16,811.
Poblacién Escolar de Licenciatura: 15,270.

SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2021-2022

PLAN DE
DESARROLLO

DE LA
FACULTAD DE

DERECHO Programa 3.2

Docencia Digital y
Educacion Hibrida.

2020-2024

Estrategia 3.2.1.

Extender el uso de las Tecnologias para el
Aprendizaje y el Conocimiento (TAC), y las
Tecnologias para la Informacién y
Comunicacion (TIC) en las distintas
modalidades de ensefianza tanto de
Licenciatura como del Posgrado.
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Las condiciones sanitarias en México y en el Mundo auguraban el aumento
exponencial de los indices de desercion escolar, no obstante lo anterior, la
comunidad estudiantil de la Facultad de Derecho mantuvo su cohesion, la fortaleza
de los valores de las y los universitarios fue fundamental para no abandonar sus
estudios.

Los indices de desercion no representaron un signo de alarma, las solicitudes de
suspension temporal o baja por no concluir tramites de inscripcidon se mantuvieron
al minimo, como se muestra a continuacion:

SUSPENSIONES TEMPORALES
SEMESTRES 2021-2 y 2022-1
SEMESTRE TEMPORALIDAD NUM. DE SOLICITUDES

1 semestre 15
2021-2

2 semestres 7

1 semestre 17
2022-1

2 semestres 23

TOTAL 62

Nota: En ninguno de los dos semestres arriba sefialados hubo solicitudes de
baja definitiva.

INDICES DE APROBACION EN EXAMENES ORDINARIOS
TOTAL DE NO iNDICE DE
SEMESTRE | EXAMENES | APROBADOS APROBACION
APLICADOS APROBADOS
2021-2 49,130 45,759 3,371 93.3%
2022-1 51,331 47,419 3,912 92.4%
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La Poblacion Escolar total de la Facultad de Derecho en el semestre 2021-2 fue de
16,655 estudiantes, apreciandose un incremento en el semestre 2022-1,
alcanzando un total de 16,871 alumnos, de los cuales 15,289 pertenecieron a la
Licenciatura en sus tres sistemas de estudio y 1,582 en Posgrado, como se muestra
en las siguientes tablas:

POBLACION ESCOLAR LICENCIATURA

SEMESTRE 2021-2

SEMESTRE 2022-1

SUBTOTAL SUBTOTAL
SISTEMA - FUUIERES | HOMBRES MUJERES | HOMBRES
Escolarizado 4.535 3.204 7739 4.792 3,492 8284
Universidad 1,695 1,805 3.500 1,731 1871 3,602
Abierta
Educacion a 1,301 1,421 2812 1,725 1,678 3,403
Distancia
TOTAL
152
Lcenamz o | 7621 6,430 14,051 8,248 7.041 5289

Como se aprecia en la tabla anterior, el total de alumnas y alumnos en la
Universidad Abierta y en la Division de Educacién a Distancia ascendi6 a 7,005 en
el semestre 2022-1, lo que hace una diferencia de apenas 1,279 estudiantes en
relacion con quienes estuvieron inscritos en el Sistema Escolarizado que fueron

8,284.
POBLACION ESCOLAR POSGRADO
SEMESTRE 2021-2 SEMESTRE 2022-1
PROGRAMA SUBTOTAL SUBTOTAL
MUJERES | HOMBRES MUJERES | HOMBRES
Especializaciones 634 495 1,129 614 466 1,080
Maestria en 160 206 366 174 208 382
Derecho
Doctorado en 40 69 109 44 76 120
Derecho
TOTAL
1,582
POSGRADO 834 770 1,604 832 750
POBLACION ESCOLAR TOTAL
LICENCIATURA Y POSGRADO
EMESTRE 2021-2 EMESTRE 2022-1
PG IAD Dl S S 0 SUBTOTAL S S 0 SUBTOTAL
DERECHO MUJERES | HOMBRES MUJERES | HOMBRES
ALUMNADO 8,455 7,200 15,655 9,080 7,791 16,871
Porcentaje 54.0 46.0 100 53.8 46.2 100
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1.2. Nuevo Ingreso de Licenciatura

El nimero de estudiantes de nuevo ingreso de la Licenciatura en Derecho, para el
semestre 2022-1 fue de 2,698, de los cuales 1,437 son mujeres y 1,261 hombres,
distribuidos de la siguiente manera:

SEMESTRE 2022-1

Sistema Sistema de Sistema de Educacién
Escolarizado Universidad Abierta a Distancia
924 mujeres 186 mujeres 327 mujeres
734 hombres 221 hombres 306 hombres
Total: 1,658 Total: 407 Total: 633

Con la finalidad de que las dos Generaciones del Sistema Escolarizado que, debido
a la pandemia, no pudieron acudir a sus actividades académicas de manera
presencial, se organiz6 una “Jornada de Inmersiéon y Orientacion para
Estudiantes de Primer Ingreso (Generaciones 2021y 2022)” que consistio en lo
siguiente:

Jornada de inmersién y orientacion para estudiantes de

PRIMER INGRESO

#FuturolJurista

ransmision por FB Live, Focultod

Conéctate o todas los se:

Ceremoniade B
Dominge 15 do
ansmision por FB Live, Facult

Ethos Universitario

16 ol 20 de ogosto | 13:00 - K00 h
NGCIote O 10 sesiOn que te envioron a tu
correo institucional

.- :’,
5 A oo “ ¢

SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2021-2022 FACULTAD DE DERECHO
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1. Platicas “Conoce tu Facultad”

Del 9 al 13 de agosto de 2021, se transmitié por nuestro Facebook Live, una serie
de videos en los que se brind6 informacion sobre:

+ Pagina Oficial y Redes Sociales de
la Facultad de Derecho.
+ Tramites Escolares.
+ Sistemas Informaticos Estudiantiles.
+ Correo Institucional.
+ Aulas Virtuales.
+ Servicios que se brindan a la
comunidad estudiantil.
+ Recursos Digitales de Consulta
disponibles.
+ Programas de Becas y Movilidad
Estudiantil.
+ Actividades Deportivas y Culturales.
+ Equipos Representativos. Foto: Platica transmitida el 13 de agosto de 2021 por
+ Actividades Extracurriculares. Facebook Live.

El alcance de las platicas efectuadas los cinco dias de la semana fue de 20,100
reproducciones.
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2. Ceremonia de Bienvenida

El 15 de agosto de 2021 transmitimos a traves de la misma
red social, la Ceremonia de Bienvenida a los casi 2,700

estudiantes de nuevo ingreso de la Generacion del 2’6.98 estudiantes
Espiritu Universitario 2022-2026. ISR E &
Generacion del
En este evento contamos con la presencia del Dr. Leonardo Espiritu
Lomeli Vanegas, Secretario General de la UNAM; Lic. Universitario
Dionisio Meade, Presidente de la Fundacion UNAM; los 2022-2026

Ministros Norma Pifia Hernandez y Juan Luis Gonzélez
Alcantara y la entonces Secretaria de Gobernacién, Dra.
Olga Sanchez Cordero, asi como ex directores, autoridades,
Profesores y Académicos eméritos de nuestra entidad
académica.

53.2% son mujeres

46.8% son hombres

Se proyecto6 un recorrido virtual por las instalaciones de la Facultad de Derecho, a
fin de que los estudiantes de nuevo ingreso pudieran conocer los espacios
destinados al estudio y la convivencia.

El impacto positivo en los estudiantes y en sus familias se aprecia en las mas de
25,000 reproducciones, segun consta en el link siguiente:

http://www.facebook.com/DerechoUNAM/videos/2096439163854646

Foto: Ceremonia de Bienvenida, 15 de agosto de 2021, Facebook Live.
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3. Ethos Universitario

PLAN DE
DESARROLLO Programa 4.1

Estrategia 4.1.1.

DE LA FACULTAD Comunidad Jurista

Valores Universitarios y Derechos
DE DERECHO |nc|uyente

Humanos

2020-2024

Uno de los propositos de la Facultad de Derecho radica en la formacion de Juristas
con un alto grado de compromiso social y una intachable ética profesional,
defensores de derechos y libertades, respetuosos y promotores de la Cultura de la
Legalidad.

Esta actividad consistio en la difusion de la normatividad aplicable al interior de
nuestra Universidad, en especial aquella que deben observar el alumnado durante
su estancia en la Facultad de Derecho.

Se explicaron los valores que deben prevalecer y regir el deber ser de todo
universitario, la historia de la Universidad y las actividades sociales, deportivas y
culturales que pueden aprovechar para complementar sus estudios.

Asimismo se destacaron los principios que nos caracterizan como universitarios,
tales como la Libertad de Catedra y, sobre todo, la Autonomia; por otra parte se
expusieron las atribuciones de: el Consejo Universitario, el Consejo Técnico, la Junta
de Gobierno, el Tribunal Universitario, la Defensoria de Derechos Universitarios, el
Patronato de la UNAM, la Rectoria y la Direccion de esta Facultad.

A finales de septiembre de 2021, llevamos a cabo Jornadas diarias en la que
recibimos en las instalaciones de nuestra Entidad Académica, a las y los alumnos de
las Generaciones 2021 y 2022 del Sistema Escolarizado.

La Facultad de Derecho fue la primera del Campus Universitario en regresar a
actividades presenciales, las Jornadas sefialadas en los péarrafos que anteceden
mostraron que era posible el retorno en condiciones de seguridad sanitaria.

Las y los estudiantes fueron recibidos con una platica de Bienvenida, realizaron un
recorrido guiado por los edificios y areas verdes que componen a la Facultad de
Derecho, tomaron una clase y recogieron sus credenciales.
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Fotos: Bienvenida a la Generaciéon 2022-2026, clase
y credencializacion, el 20 de septiembre de
2021.

1.3. Servicios Escolares

PLAN DE
DESARROLLO Programa 4.5.

Estrategia 4.5.1

DE LA FACULTAD | Eficientizacion de los . )
Servicios Escolares en Linea.

DE DERECHO Servicios y Tramites
Escolares.

2020-2024

Durante el 2021, debido al cese de las actividades presenciales y ante la necesidad
de continuar con la atencién eficaz y eficiente de los tramites escolares, creamos la
“Ventanilla en Linea” de la Secretaria de Asuntos Escolares, en la cual las y los
estudiantes requisitaban formularios generales para la solicitud de documentacién
diversa.

En este periodo del Informe, el servicio de ventanilla evolucioné hacia la creacion
de un “Micrositio de Tramites en Linea”, el cual se encuentra albergado en la pagina
oficial de la Facultad de Derecho, lo que garantiza una mayor seguridad informatica
en el acceso al servicio y el resguardo de los datos personales del estudiantado.
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El link de este micrositio es el siguiente:

www.derecho.unam.mx/escolares/tramites-linea.php

1 de Tramites de Asuntos Escolares
Facultad de Derecho
Universidad Nacional Auténoma de México

Tramites en linea

No. Cuenta: Salir

Diyision de estudios: ESCOLARIZADO

Certificado de Estudios
Constancia de Historia Académica

Constancia dirigida a profesiones para
Carta de Pasante

Constancia de Estudios

Fotos: Micrositio de Tramites en

Linea de la Secretaria de
Asuntos Escolares.

En este espacio se puede solicitar la expedicion de los siguientes documentos:

Constancias de Estudios (fisicas y digitales)
- Certificados de Estudios parciales y totales
Constancias de Historia Académica
- Constancias para obtener la autorizacién provisional para ejercer como pasante

Alta del Servicio Médico para estudiantes ante el Instituto Mexicano del Seguro
Social

- Baja de asignaturas
Rectificaciones de actas
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A través de esta herramienta, la Secretaria de Asuntos Escolares, atendi6 5,234
solicitudes.

Adicionalmente, en la Secretaria General ingresaron 3,222 promociones, via correo
electrénico, sumando un total de 8,456 peticiones atendidas.

TIPO DE TRAMITE O SOLICITUD NUM. DE SOLICITUDES

TRAMITADAS

Certificados de Estudios 1,446

Constancias de Estudios 1,398
Constancias de Historia Académica 823
Actas de Rectificacion de Calificaciones 133
Cartas de Pasante 125
Elaboracion de Actas de Equivalencia 29
Elaboracion del Oficio de Alta al Seguro de Salud para 11

Estudiantes en el IMSS
Bajas Ordinarias y Extraordinarias de Asignaturas (*) 1,269

SOLICITUDES ATENDIDAS POR LA SECRETARIA DE
ASUNTOS ESCOLARES (SUBTOTAL)

PROMOCIONES INGRESADAS A LA SECRETARIA
GENERAL (SUBTOTAL)

TOTAL 8,456

(*) En relacion con el periodo extraordinario de baja de asignaturas, se recibieron 1,269
solicitudes, de las cuales procedieron 1,042, lo que beneficié a 675 alumnos.

5,234

3,222

El Sistema de Universidad Abierta (SUA) atendi6 las solicitudes de ingreso a la
Licenciatura, a través de los tramites de Segunda Carrera y Carrera Simultanea,
aceptando los siguientes:

SOLICITUDES DE INGRESO A LA LICENCIATURA
SUA
p ESTUDIANTES ACEPTADOS
TRAMITE 2022-1
MUJERES HOMBRES | TOTAL DE INGRESOS

Segunda Carrera 10 10 20
Carrera Simultanea 5 11 16

TOTAL 15 21 36
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Se llevo a cabo el proceso de ingreso de estudiantes provenientes de Universidades
del Sistema Incorporado, de Universidades no Incorporadas y de las Facultades de
Estudios Superiores (FES) Acatlan y Aragon.

TRAMITE 2022-1 NUM. DE ESTUDIANTES
Acreditacion 3
(Sistema Incorporado)
Revalidacion 2
(No incorporadas)
Cambio ge PIanteI, 20
(FES Acatlan y Aragén)
TOTAL 25

1.4. Servicio Social

PLAN DE
DESARROLLO Programa 4.2.

Estrategia 4.2.2

DE LA FACULTAD Servicio Social como Servicio Social Presencial, a
DE DERECHO Experiencia de Vida Distancia e Hibrido

2020-2024

Durante el ciclo que abarca este Informe, convenimos con un mayor namero de
instituciones y organizaciones receptoras de prestadores de Servicio Social la
adaptacion de las actividades inherentes al mismo a una modalidad a distancia,
mediante el uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion y de esta
forma continuar con un amplio niumero de Programas abiertos para aquellos
estudiantes interesados en llevar a cabo esta labor social.

Participaron 1,118 estudiantes en alguno de los 291 Programas de Servicio Social,
lo que significé un incremento del 468% (879 alumnos), en relacion con el periodo
2020-2021, en el que sdlo se tuvieron 239 registros.
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TRAMITES DE SERVICIO SOCIAL
TRAMITE REALIZADO 2020-2021 2021-2022

Registros de Servicio

Social 239 1,118

Cartas de Liberacion de

Servicio Social 518 641

Especial mencion merece el “Programa Emergente de Servicio Social y Titulacion
en Seis Meses” que inicid en el periodo anterior, actualmente cuenta con un total de
400 estudiantes registrados, en el cual los estudiantes al realizar su Tesis, cumplen
simultdneamente con el Servicio Social.

Los tramites de inscripcion al programa y los relacionados con su culminacién se
realizan en linea, a través del siguiente correo:

A través de las Secretarias General y de Asuntos Escolares, asi como de los propios
Seminarios se brindé acompafiamiento a las y los alumnos participantes de este
Programa, se les proporciond las indicaciones pertinentes en relacién con la
informacion y documentos que se debian enviar para iniciar su prestacion del
Servicio Social y su Tesis. Fueron asignados a asesoras y asesores especializados
en los problemas que plantearon en sus Protocolos de Investigacion.
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1.5. Tramites de Titulacidn de Licenciatura

PLAN DE Estrategia 4.12.1
DESARROLLO

Mejorar la eficiencia terminal de los estudiantes de las

DIE Lo FACULIAD tres modalidades de ensefianza de la Licenciatura:
bIE DIERECED Sistema Escolarizado, Sistema de Universidad Abierta y
2020-2024 Sistema de Educacion a Distancia.

En el periodo que se informa, los procesos de titulacion se incrementaron debido a
la recuperacion generalizada de las actividades presenciales.

La asistencia prestada por la Secretaria General y la Oficina de Examenes
Profesionales han permitido que los estudiantes culminen con este paso tan
importante que los ayudara a insertarse de forma éptima al mundo laboral.

En 2021, logramos que 1,772 alumnas y alumnos de los 3 Sistemas en que se
imparte la Licenciatura en Derecho (Escolarizado, Universidad Abierta y Educacion
a Distancia) recibieran su titulo.

ALUMNAS Y ALUMNOS TITULADAS(OS)

2021
. . MENCION
OPCION DE TITULACION | ECOLARIZADO | SUAYED SUBTOTAL HONORIEICA
Ampliacion y

Profundizacion de 623 159 782 n.a
Conocimientos (Diplomado)

Curso Superior de 505 214 739 na

Posgrado

Tesis y Examen Profesional 124 8 132 47
Practica J'ur|d|ca medlante 76 19 95 na

Trabajo Profesional

Examen General de 6 1 7 na

Conocimientos

Estudios en Posgrado
(Programa Unico de 7 0 7 n.a
Especializaciones)

Totalidad de Créditos y Alto
Nivel Académico

TOTAL 1,369 403 1,772 47
n.a: no aplica.

De enero a marzo de 2022, se titularon adicionalmente 496 jovenes, haciendo un
total en el periodo 2021-2022 de 2,268.
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Estos resultados significaron un incremento en el indice de titulacion de la
Licenciatura, en relacion con el periodo 2020-2021, en el que solo 610 estudiantes
recibieron su titulo, ello en razén de la suspension de actividades de la Direccién
General de Administracion Escolar (DGAE).

TITULACION 2020-2021 2021-2022

Estudiantes titulados 610 2,268

Fotos: Alumnas de la Facultad de Derecho.

Continuamos con el uso del Aula Virtual de Exdmenes Profesionales hasta julio de
2021, en que, de manera paulatina y atento al Seméaforo de Riesgo Sanitario,
reanudamos la celebracion de Exdmenes Profesionales de manera presencial,
controlando el numero de invitados y llevando a cabo los protocolos de prevencion
de contagios pertinentes.

En el periodo que se informa, la opcion de titulacion por Practica Juridica mediante
Trabajo Profesional se adapto a las Plataformas Electronicas de Comunicacién con
las Instituciones con las que se tiene Convenio para ese efecto, lo que hizo posible
su continuidad.
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En esta opcidn de titulacion participaron 107 egresadas y egresados.

PRACTICAS JURIDICAS MEDIANTE TRABAJO PROFESIONAL

NUMERO DE ESTUDIANTES
INSTITUCION

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

Comision Nacional de Arbitraje Médico

Programa Universitario de Derechos

Comision Nacional para la Proteccion y
Defensa de los Usuarios de Servicios
Financieros

DDDDDDDDDDDDDDDDD



1.6. Bolsa de Trabajo

PLAN DE
DESARROLLO Programa 4.3. Estrategia 4.3.2

DE LAFACULTAD insercion al Mercado Bolsa de Trabajo y Empleabilidad
DE DERECHO Laboral. Jurista.

2020-2024

La Bolsa de Trabajo de la Facultad de Derecho apoya a nuestros estudiantes y
egresados en su incorporacion al mercado laboral, a través de la publicacion de
vacantes de los sectores publico, privado y social, en su pagina de Facebook,
misma que puede ser consultada en el siguiente link:

En el periodo que se informa, se logré colocar a 97 alumnos en alguna posicion
laboral, como se muestra a continuacion:

BOLSA DE TRABAJO
FACULTAD DE DERECHO
. NUM. DE VACANTES

SECTOR O INSTITUCION OCUPADAS
Despachos 85
Aseguradoras y particulares 6
Notarias 4
Sector Publico 2
TOTAL 97
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http://www.facebook.com/BTFDUNAM

1.7. Orientacidén Vocacional

La Facultad de Derecho participd en la organizacion de la Jornada Universitaria de
Orientacion Vocacional convocada por la Direccion General de Orientacion y
Atencién Educativa (DGOAE) y a la que concurren todas las Escuelas y Facultades
de nuestra Universidad.

Las actividades realizadas dentro de la Jornada tuvieron la finalidad de informar a
los aspirantes interesados en realizar estudios de licenciatura en nuestra Facultad
sobre las modalidades y oportunidades que ofrecemos.

Desde que se declar6 la suspension de actividades presenciales en 2020, estas
actividades se adaptaron para ser transmitidas por Facebook y YouTube.

En marzo de 2021, participamos en el “Orientatbon UNAM, Las Entidades
Académicas Abren sus Puertas y los Estudiantes te Orientan”.

“Las entidades académicas abren sus puertas
y los estudiantes te orientan”

Fotos: Participacion de la Facultad de Derecho en el Orientaton UNAM, marzo de 2021.

El 26 de octubre de 2021, estuvimos presentes en la Vigesimocuarta Exposicion de
Orientacién Vocacional “Al Encuentro del Mafiana 2021, edicién virtual”, a través de
la transmision simultanea de un panel, en las redes sociales de DGOAE y de nuestra
Facultad, alcanzando las 11,000 reproducciones.
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iDecide Al Encuentro del
tu futuro! © Mafana 2021

¢Qué bachillerato estudiar?

&Qué licenciatura elegir? 2
MTRA. IORFNA BFCIRRII
Ssocretana de Asunios | Studiantiies

1aculiad de Derecho, L NAM

3 ¢Qué Posgrado cursar?

e e s e reeed

25 a1 30 Octubre

a|encuentrodeImanana.unam.mx k4]

Fotos: Participacion de la Facultad de Derecho en la Exposicion de Orientacion Vocacional “Al
Encuentro del Mafiana 2021, edicidn virtual”, octubre de 2021.

Contamos con un micrositio de “Orientacion Vocacional” en el que se puede
encontrar informacion sobre los Planes y Programas de Estudio, las caracteristicas
de la Carrera en Derecho, un recorrido virtual a nuestras instalaciones y diversos
videos sobre la Cultura Juridica.

La visita a este Micrositio se puede realizar a través del siguiente link:

-erocten's‘ricos dela Preguntos
Licencioturaen Frecuentes
Derecho )

Fotos: Micrositio de Orientacion Vocacional, pagina oficial de la Facultad de Derecho
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2. Apoyo al Desempefio Escolar

PLAN DE DESARROLLO

DE LA FACULTAD DE EJE 4. Alumnado con Formacion Integral

DERECHO Humanista y Liderazgo UNAM.

2020-2024

Nuestro estudiantado se ha distinguido por su gran capacidad de adaptacién ante
el contexto marcado por la emergencia sanitaria y la expansion vertiginosa del uso
de las Tecnologias de la Informacion, la Comunicacion, el Aprendizaje y el
Conocimiento.

La situacion bajo la que se rinde este Segundo Informe se caracteriza por la
implementacion de una educacion presencial en linea, a través del Sistema de Aulas
Virtuales de la UNAM, que coexiste con la asistencia controlada y segura a clases
presenciales en las instalaciones de nuestra Facultad.

Esta nueva forma de ensefianza-aprendizaje hibrida implica la gestion de los
recursos tecnoldgicos necesarios para otorgar a nuestros estudiantes las
herramientas adecuadas y suficientes que generen un impulso positivo a nuestra
comunidad escolar, asi como la planeacién que permita la distribucion del
profesorado en cada una de las modalidades para que las y los estudiantes elijan
los grupos que mejor se ajusten a sus necesidades.

La organizacién de cursos intersemestrales y el otorgamiento de becas han sido
indispensables para apoyar a nuestros estudiantes a avanzar de manera 6ptima en
Su trayectoria escolar.
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2.1. Becas

PLAN DE
DESARROLLO

Programa 4.11. i
Estrategia 4.11.1

Difusion y Asistencia

DE LA FACULTAD

DE DERECHO Promocién y Gestion de Becas.

para la obtencion de
Becas.

2020-2024

Los Programas de Becas de la Facultad de Derecho promueven el acceso,
permanencia y conclusién de los estudios universitarios en la propia Facultad, a
través de un apoyo econdmico, que se brinda a aquellos alumnos que cumplen con
los requisitos de cada convocatoria.

PROGRAMAS DE BECAS SEMESTRALES
TIPO DE BECA SEMESTRE 2021-2 | SEMESTRE 2022-1
Manutencion UNAM 2,337 3,370
Bécalos UNAM 92 n.a.
Equipos representativos 48 51
Practicas profesionales 1 1
TOTAL 2,478 3,422
n.a. No aplica
PROGRAMAS DE BECAS ANUALES
TIPO DE BECA CICLO 2021-2022

Beca para los Hijos de los Trabajadores 8

Académicos de la UNAM

Apoyo a Gr_upos Vulnera,bles provenientes de 108

Zonas Marginadas del Pais

Becas para la Titulacion de Egresados 42

Extemporaneos

Beca para la Titulacién por Alto Rendimiento 142

Beca para Apoyo a Grupos Vulnerables 46

B_eca Qe Fortalecimient(_) de_ los Es;ud.ios de 321

Licenciatura y de Alta Exigencia Académica

Generacion Centenario 2017 84

Generacién Supremacia Constitucional 2018 99

Generacion de la Autonomia 100

Generacion Igualdad de Género 100

TOTAL 1,050

SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2021-2022
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Cabe destacar que por intermediacion del Presidente de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion, Dr. Arturo Zaldivar Lelo de Larrea, asi como de Don Dionisio
Meade y de Araceli Rodriguez, Presidente y Directora Ejecutiva de Fundacion
UNAM, respectivamente, fueron autorizadas a la Facultad, 100 nuevas becas para
estudiantes de excelencia, sumando un total de 400 que permitirdn que los 100
estudiantes con mejor promedio de cada generacion reciban un importante estimulo
académico y la posibilidad de realizar su Servicio Social y sus Practicas
Profesionales en el Poder Judicial Federal.

A la fecha de la presente, 54 estudiantes estan en proceso de recibir alguna de las
becas anteriormente referidas, lo que hace un total de 7,004 becas de distintos tipos
otorgadas a nuestros jovenes.

2.2. Beca- Tablet con Conectividad, 2021-2022

PLAN DE
DESARROLLO Programa 4.7.

Estrategia 4.7.2.

DE LA FACULTAD IR 3 A SR Conectividad Inalambrica y

Préstamo de Equipo de Cémputo.

DE DERECHO para la obtencién de
Becas.

2020-2024

Gracias a las Direcciones Generales de Cémputo y de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion (DGTIC) y de Orientacion y Atencion Educativa (DGOAE) de la
UNAM, continuamos asignando tabletas electrénicas con conexion a Internet a
estudiantes que no contaban con una herramienta informatica para desarrollar sus
actividades escolares en linea.
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En el periodo que se informa se emitieron cuatro convocatorias para la asignacion
de esta Beca, lo que nos permitié beneficiar a 999 estudiantes, de los cuales 966
fueron de Licenciatura y 33 de Posgrado.

8 | B Q= B oome . ocon 8
CONVOCATORIA

BECA CONECTIVIDAD
UNAM 2021

(Continuidad y nuevo registro)

Foto: Entrega de Tabletas de Conectividad, semestre 2022-1.
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2.3. Cursos intersemestrales

Los cursos intersemestrales se llevan a cabo con la finalidad de regularizar a los
alumnos que no aprobaron en examen ordinario alguna asignatura para que estén
mejor preparados para acreditarla en examen extraordinario y mejorar la eficiencia

terminal.
SEMESTRE FECHA DE REALIZACION ESTUDIANTES REGISTRADOS
2021-2 29 de junio al 23 de julio 220
2022-1 13 al 17 de diciembre 229
TOTAL 449

2.4. Examenes Extraordinarios

T EADRDINARIOS SEMESTRE 20212 | SEMESTRE 2022-1
Asignaturas 214 258
Examenes inscritos 2,270 2,711
Examenes presentados 1,516 1,941
Examenes aprobados 1,019 1,325
Examenes no aprobados 497 616
indice de Aprobacion 67.2% 68.3%

AL
PRy

1 1 niversi acional Auténoma de México BeERC g
SIStema ESCO]afIZadO Facultad de Derecho % ‘/
=

Examenes

Extraordinarios
2022-1
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3. Recursos de Consulta

EJE 3. Claustro Académico de Excelencia

PLAN DE DESARROLLO

DE LA FACULTAD DE

DIEREEIR EJE 4. Alumnado con Formacion Integral
2020-2024 Humanista y Liderazgo UNAM

Desde el inicio de la pandemia por Covid-19 y hasta la fecha del presente Informe,
hemos puesto a disposicion de nuestros estudiantes el acceso a la consulta de
diversos recursos digitales, titulos editoriales y a la Videoteca de la Facultad de
Derecho, con la finalidad de apoyarlos en la busqueda de fuentes de informacion
confiables para la realizacion de sus actividades académicas.

Estos recursos digitales pueden encontrarse en el siguiente link, en el que se
encuentra el micrositio de nuestra Biblioteca “Antonio Caso”:

Gracias a Project Gutenberg, organizacion editorial que gratuitamente pone a la
disposicion mas de 57,000 libros electronicos (e-books), imagenes y musica, asi
como al portal web Elejandria que de igual forma autoriza la descarga gratuita de
libros, creamos el Micrositio “Recomendaciones Literarias”, que provechando sus
recursos nos enlaza a tan importantes acervos para leer en linea o descargar las
sugerencias realizadas por los Colegios de Profesores y Seminarios de nuestra
Facultad.

En este espacio se encuentran los vinculos electronicos que conducen a la version
original, en espafiol, de distintos géneros representativos de la literatura clasica,
modernos y contemporaneos, como novelas, poesias, relatos y cuentos que sirven
para incrementar la cultura del estudiantado y expandir su conocimiento y
comprension del mundo que les rodea.

Se incluye una seccion de relatos histéricos y grandes pensadores, con obras que
son de referencia en la formacién profesional, juridica y, en general, de las ciencias
y autores relacionados con nuestra carrera, como Aristételes, Platdbn, Tomas
Hobbes, Juan Jacobo Rousseau, René Descartes, Nicolas Maquiavelo, entre otros.
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ACCESO GRATUITO A LOS ACERVOS DE “PROYECTO GUTENBERG Y ELEJANDRIA”

?gﬁ Facultad de Derecho

Bt \ Universidad Nacional Autonoma de México
Literatura Universal Narrativa Grandes
Clasicay Moderna Historica Pensadores
Titulos Ciencias Politicas Recomendaciones
Juridicos y Sociales . )

literarias
T————

Foto: Micrositio “Recomendaciones Literarias”

3.1. Biblioteca “Antonio Caso”

PLAN DE
DESARROLLO Programa 4.8.

Estrategia 4.8.2.

DE LA FACULTAD Modernizacién de la

DE DERECHO Biblioteca y la
Hemeroteca.

Biblioteca Digital.

2020-2024

La Biblioteca “Antonio Caso”, misma que resguarda 224,605 ejemplares de 63,009
titulos, atendio de forma remota 6,200 requerimientos de tramites o de informacion,
ingresadas principalmente por la comunidad usuaria.

Se implementd un programa de devolucion de libros, recuperando el 80.0% de los
ejemplares que quedaron en posesion de los usuarios durante la suspension de
actividades presenciales.

Del inicio del semestre 2022-2 a la fecha del presente informe, la Biblioteca ha
recibido 2,850 visitantes entre estudiantes y docentes, realizando 3,946 nuevos
préstamos.
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Fotos: Reapertura de la Biblioteca “Antonio Caso”,
semestre 2022-2

En este periodo, gracias al apoyo de Huawei con la donacién de dos dispositivos
tipo escaner, hemos iniciado la digitalizacion de libros para constituir nuestra
Biblioteca Digital.

Actualmente han pasado por un proceso de digitalizacion, obras iconicas del siglo
XIX 'y la coleccién de Legislacion Mexicana de Dublan y Lozano, compuesta por 50
tomos.

En adicién a los servicios prestados por nuestra Biblioteca, cabe sefialar el gran
apoyo otorgado a nuestra comunidad por el Sistema Bibliotecario de nuestra
Universidad, destacando de manera especial el acceso a la Biblioteca Digital de la
UNAM (BIDI), el cual tuvo un incremento en un 105% con 20,640 visitas de
integrantes de nuestra comunidad.

3.2. Fondos Editoriales en Linea

El fondo editorial de la Enciclopedia Juridica de la Facultad de Derecho comprende
57 obras, aunado a los principales Titulos Juridicos de la Editorial Porrda; como
informamos el afio anterior también se cuenta con la consulta editorial y legislativa
de algunos de los méas importantes Titulos de la Editorial Tirant Lo Blanch.

El nimero de visitas que estos recursos han tenido desde su instauraciéon y hasta
la fecha en que se rinde este informe, es el siguiente:
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FONDOS EDITORIALES EN LINEA
NUM. DE VISITAS

RECURSO DIGITAL REGISTRADAS DESDE SU
CREACION
Enciclopedia Juridica de la Facultad de
Derecho y principales Titulos de la Editorial 76,176
Porrta
Tirant Lo Blanch 54,464
TOTAL DE VISITAS 130,640

3.3. Videoteca Académica de la Facultad de Derecho

Continuamos con la produccion de la totalidad de las unidades correspondientes a
las asignaturas de los semestres cuarto al sexto del Nuevo Plan de Estudios. La
Videoteca de la Facultad de Derecho se trata de una produccién audiovisual
académica puesta a disposicion de las y los alumnos de la Facultad de Derecho.
Actualmente cuenta con 484 videos de clases y 43,478 visitas.

Los efectos académicos de la Videoteca han
trascendido positivamente a  otras
Universidades, el 9 de diciembre de 2021,
firmamos un Convenio con la Universidad
Juarez Autébnoma de Tabasco con la
finalidad de que las alumnas y alumnos de
la Facultad de Derecho de esa Institucion de
Educacién Superior tengan acceso gratuito
a la misma.

Foto: Dr. Guillermo Narvaez Osorio, Rector de la Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco, firma del
Convenio de Colaboracién, 9 de noviembre de 2021.
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4. Proyeccion Nacional e Internacional de la
Facultad de Derecho

Competencia Universitaria de
Litigacion Penal Adversarial

CONCURSO
IBEROAMERICANO

de Derecho Internacional
Humanitario

TERCERA EDICION

GANADORES

UNI\{ERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO

- José Rubén Mejia

- Josué Raul Dominguez

- Miguel Angel Ortega (Inst.)
iriam Yazmin Ramos (Inst.)

Segundo Informe de Actividades
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4. Presencia Nacional e Internacional de la Facultad de
Derecho

EJE 4. Alumnado con Formacion Integral
Humanista y Liderazgo UNAM.

PLAN DE DESARROLLO

DE LA FACULTAD DE

DERECHO
EJE 11. Educacién Continua, Vinculacion e

2020-2024 Internacionalizacion.

La comunidad de la Facultad de Derecho reafirma su liderazgo a nivel nacional e
internacional a través del trabajo permanente de sus profesores y estudiantes que
guia y sirve de ejemplo a otras Escuelas y Facultades tanto de la propia UNAM
como del resto del pais y de otras partes del mundo.

En este contexto, la influencia nacional e internacional de la Facultad de Derecho
se aprecia en las siguientes actividades:

De manera destacada, las propuestas para actualizar y modernizar el marco
legislativo que regula las profesiones en México y, en particular, el del ejercicio
profesional de los abogados.

También sobresalieron, los Programas de Servicio Social y Practicas Profesionales
en las sedes de la UNAM en el extranjero, asi como el Programa de Movilidad
Estudiantil que continuaron durante la pandemia de manera presencial y a distancia.

De forma especial nos referimos al cumplimiento alcanzado para implementar, a la
fecha del presente, el 60% del Plan de Estudios de Licenciatura que dio inicio en
2020-1, y cuyo impacto ha trascendido a mas de 50 Escuelas y Facultades de
Derecho que aplican nuestro mismo Plan de Estudios por pertenecer al Sistema
Incorporado.

Cabe sefalar que el contenido social de la malla curricular, bajo un disefio
Constructivista y con Perspectiva de Género y de Derechos Humanos, ha
distinguido a nuestro Plan de Estudios como un instrumento de Educacion Superior
Juridica de Vanguardia.

Las participaciones de nuestros profesores en Congresos Internacionales en
México y en el extranjero dieron lustre al quehacer académico y de Investigacion
desarrollado en la Facultad de Derecho.

Mencidn particular merecen los éxitos alcanzados por nuestros jévenes estudiantes
en los certAmenes de Derecho mas importantes a nivel nacional e internacional.
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Alcanzar los mejores lugares y menciones honorificas por sus participaciones nos
han llenado de orgullo y motivan al resto de las y los Profesores, alumnas y alumnos.

4.1. Comision Técnica Consultiva de Derecho

En el marco de los trabajos encabezados por la Secretaria de Educacion Publica, a
través de la Direccion General de Profesiones, la Facultad de Derecho ha
coordinado los esfuerzos emprendidos para garantizar la calidad en la ensefianza
superior y en el ejercicio profesional de quienes cursan una Carrera Profesional y
ostentan una Licenciatura.

Los representantes de Institutos de Educacion Superior y de Asociaciones de
Profesionistas que se agrupan por Carreras, en torno de Comisiones Técnicas
Consultivas. La Facultad de Derecho coordina los trabajos de la Comisién Técnica
Consultiva de Derecho y asiste juridicamente a las que corresponden a otras
carreras profesionales.

Las Comisiones tienen la responsabilidad de evaluar temas de ética y actualizacion
profesional y el servicio social, aunado a opinar sobre Planes y Programas de
Estudio para atender las necesidades de Certificacion de los profesionales y
organismos de cada disciplina.

En el periodo que se informa, la Facultad de Derecho elaboré, con las aportaciones
recibidas en el seno de las Comisiones, los Proyectos de Ley General Relativa al
Ejercicio de las Profesiones y del Reglamento para el Ejercicio de la Abogacia.
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4.1.1. Proyecto de Modificaciéon a la Legislacion en
Materia del Ejercicio Profesional

El Proyecto de Modificacion a la Legislacion en Materia del Ejercicio Profesional es
resultado de los esfuerzos coordinados por la Facultad de Derecho de la UNAM y
la Direccién General de Profesiones de la Secretaria de Educacién Publica.

Los integrantes que conforman la Comisién Técnica Consultiva en Derecho son las
siguientes Entidades Académicas y Colegios de Profesionistas:

Facultad de Derecho de la Universidad Nacional Autonoma de México.
Asociacion Nacional de Doctores en Derecho, Colegio de Profesionistas, A.C.
Facultad de Derecho de la Universidad Autonoma de Yucatan.

Centro de Estudios sobre la Ensefianza y el Aprendizaje del Derecho, A.C.
(CEEAD).

Colegio Nacional de Abogados, “Foro de México”, A.C.

llustre y Nacional Colegio de Abogados de México, A.C.

Colegio Mexicano de Abogados, A.C.

Colegio de Abogados del Derecho Publico y Privado de México, A.C.
Federacion Nacional de Colegios de Abogados, A.C.

Universidad Autonoma Metropolitana, Unidad Azcapotzalco.

Facultad de Derecho de la Universidad Popular Autbnoma del Estado de Puebla.
Colegio Mexicano de Abogados Humanistas, A.C.

* & o o

® & 6 O & o o o

Con fecha 12 de enero de 2022 la nuestra Facultad presenté ante la Comisién
Técnica Consultiva de Derecho el Proyecto de Ley General relativa al Ejercicio de
las Profesiones que, entre otras cosas, innova en:

¢+ Colegiacion y Recertificacion Voluntaria.
Derechos y Obligaciones de los profesionistas, asi como de los usuarios de
los servicios profesionales.

¢ Vigilancia y supervision del ejercicio ético y apegado a Derecho de los

profesionistas.

Regulacion de las Asociaciones y Federaciones Profesionales.

Inclusidn de un Servicio Social Profesional (pro bono).

Mejora continua de los profesionistas.

Transicion de la Legislacion Local y Federal en materia de Profesiones a una

Legislaciéon General.

¢+ El uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion para el
registro de los profesionistas.

® & & o
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Consideramos que, en caso de que sea aprobada por las instancias del Ejecutivo y
Legislativo Federal, se alcanzara la armonizacion entre la Legislacion nacional y los
estandares internacionales en la materia.

4.1.2. Proyecto de Reglamento que delimita el Campo
de Accidon del Ejercicio Profesional de los Abogados

El Proyecto de Reglamento que Delimita el Campo de Accién del Ejercicio
Profesional de los Abogados es otro de los resultados elaborado por la Facultad de
Derecho que conjunta el trabajo de diversas Escuelas y Facultades de Derecho, asi
como de Asociaciones, Barras y Colegios de Abogados.

Los integrantes del Grupo de Trabajo son:

Facultad de Derecho de la Universidad Nacional Autobnoma de México.
Universidad Autonoma de Querétaro.

llustre y Nacional Colegio de Abogados de México, A.C.

Federacion Nacional de Colegios de Abogados, A.C.

Asociacion Nacional de Abogados de Empresa, Colegio de Abogados, A.C.
Colegio Nacional de Abogados, “Foro de México”, A.C.

Asociacion Nacional de Doctores en Derecho, Colegio de Profesionistas,
A.C.

® & & 6 o o o

Ambos Proyectos, el de Ley General y el Reglamento en comento, se encuentran
armonizados entre si y representan un avance trascendental. En particular, el
Reglamento llena un vacio juridico, toda vez que actualmente no existe regulacion
equivalente.

Reconocemos y agradecemos la asistencia técnica prestada por investigadores y
expertos en la materia3.

Aunado a lo anterior, se realiz6 un analisis comparado de las leyes del fuero comun
y federal, asi como de los ordenamientos especializados en la materia en la Union
Europea, en especial de Espafia, asi como por lo dispuesto por el Tratado de Libre
Comercio de América del Norte de 1994 (derogado) y el Tratado México-Estados
Unidos y Canada de 2020 (vigente).

3 Dr. Oscar Cruz Barney, Lic. Luz Daniela Rodriguez Diaz, entre otros.
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Entre los puntos a destacar se encuentran:

¢+ Implementacién del Sistema Nacional de Ordenacion, Registro y Certificacion de la
Abogacia.

Regulacion especifica de la Colegiacion Voluntaria en materia de Abogacia.
Aplicacion de las Normas Eticas Generales para los Abogados.

Regulacion de la temporalidad de la autorizacion de los Colegios de Abogados.
Establecimiento de Estandares Eticos y de Calidad Minimos en la prestacion de
servicios juridicos.

Prevision de la “Defensa de la Defensa”.

Practica Profesional supervisada.

Examen Voluntario de acceso al Ejercicio Profesional.

Mecanismo Mixto de Control Etico Profesional.

Recertificacion Voluntaria Profesional.

Responsabilidades y Sanciones por ejercicio indebido de la Profesion.

® & & & o o * & & o
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4.2. Evaluacion del Plan de Estudios a Tres Afos de su
Aprobacion

Programa 2.1. Estrategia 4.1.1.
PLAN DE

DESARROLLO Consolidacion Revision permanente de los Programas de

Académico- las Asignaturas que conforman los Planes

de Estudio de los Sistemas Escolarizado,
Universidad Abierta y Educacion a

DE LA FACULTAD ESAdministrativa de los
DE DERECHO nuevos Planes y

2020-2024 Programgs del Estudio Distancia.
de la Licenciatura.

El 20 de marzo de 2019 el Consejo Académico del Area de las Ciencias Sociales
(CAACS) de nuestra Universidad aprobd el nuevo Plan de Estudios de la
Licenciatura de la Facultad de Derecho, el primero en nuestra Universidad en incluir
en los 113 Programas de Estudio que lo conforman, la Ensefianza con Perspectiva
de Género y el enfoque lusfilosofico Garantista, Neoconstitucionalista y de
Derechos Humanos.

A tres afos de su aprobacion, las ventajas de haber sido disefiado bajo un modelo
Constructivista y por Competencias, que incluyd al Aprendizaje Significativo como
herramienta del proceso cognitivo permitieron su adaptacion natural al contexto de
la virtualidad aumentada por la pandemia.

Las competencias previstas en el Plan de Estudios han generado habilidades,
destrezas, actitudes y valores que, aunadas, al conocimiento juridico, tedérico y
practico han permitido el desarrollo de una profunda consciencia social entre el
alumnado.

La Ensefianza con enfoque de Derechos Humanos y la Docencia con Perspectiva
de Género han permitido visibilizar con empatia los grandes problemas nacionales,
en especial aquellos que aquejan a las personas que viven en situacion de
vulnerabilidad.

La distribucion de asignaturas del nuevo Plan de Estudios fue disefiada de manera
proporcional considerando su orientacion social, publica, privada, penal y otras con
la finalidad de que el alumnado cuente con la formacion integral que todo Jurista
debe tener.

En el cuadro siguiente se aprecia que la orientacién social de las asignaturas
comprende el mayor porcentaje de contenidos, representando un 26.40% de la
oferta de materias.
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DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS DEL
NUEVO PLAN DE ESTUDIOS POR SU ORIENTACION Y CAMPO DE CONOCIMIENTO

S I 26.40%
Publ 23.80%
P d 23.80%
Penal 7.90%
Ot 18.10%
aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa (Escolarizado) y 2125 (SUAYED)
S: Esc ,20m
Los Colegios de Profesores y los Sem de | g h d
p de mej uay de I d dos p p
las Reformas C alesy Legales m
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4.3. Movilidad Estudiantil

PLAN DE
DESARROLLO Programa 4.10. Estrategia 4.10.1.

DE LA FACULTAD FEomento a la Movilidad Promocién de la Movilidad
DE DERECHO Estudiantil. Estudiantil.

2020-2024

En el mes de febrero de 2022, creamos el Programa de Prevencion de Riesgos,
Acompafiamiento y Atencién a la Salud de las y los alumnos que deciden realizar
estudios en el extranjero, asi como para aquellos que nos visitan de otras
Instituciones de Educacion Superior de México y del Mundo.

La asistencia médica y psicolégica antes, durante y después de la experiencia de
Movilidad es esencial, ya que se modifican habitos alimenticios y nutricionales, se
requieren esquemas de vacunacién adecuados al lugar destino y, en su caso, apoyo
psicoldgico.

Tales servicios ya forman parte de la preparacion y, en su caso, de la atencion a
distancia que pudieran llegar a requerir, desde el extranjero.

Los alumnos seleccionados para realizar una Movilidad Estudiantil Internacional, en
el semestre 2021-1 fueron reprogramados para el semestre 2021-2, atentos a las
restricciones que diversos paises instrumentaron con motivo de la pandemia.

Por otra parte, nos sumamos al esfuerzo liderado por nuestro Rector para apoyar a
que los alumnos regresaran de ser necesario en vuelos humanitarios ante la
escasez y ausencia de vuelos comerciales.

PROGRAMA DE MOVILIDAD UNAM

2021-1
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR PARTICIPANTES
EXTRANJERAS RECEPTORAS DE
ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE DERECHO MUJERES HOMBRES

2021-2022

Humboldt-Universitéat zu Berlin (Alemania)
Justus Liebig Universitat Giessen (Alemania)
Universita Ca' Foscari Venezia (ltalia)
Universita di Bologna (Italia) 6 6
Universidad Hebrea de Jerusalén (Israel)
University of Warsaw (Polonia)

Northumbria University at Newcastle (Reino Unido)
Charles University in Prague (Republica Checa)
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PROGRAMA DE MOVILIDAD UNAM

2022-1

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

PARTICIPANTES

EXTRANJERAS RECEPTORAS DE ESTUDIANTES
DE LA FACULTAD DE DERECHO
2021-2022

MUJERES

HOMBRES

Universidad Nacional de Rosario (Argentina)
National Taiwan University (Rep. China)
Universidad Nacional de Tucuman (Argentina)
Pontificia Universidad Javeriana (Colombia)
Freie Universitat Berlin (Alemania)
Universidad de Mendoza (Argentina)

Science Po Lille (Francia)

Universidad de Huelva (Espafia)

Universidad de Antioquia (Colombia)
Universidad de Congreso (Argentina)
Universidad de Investigacion y Desarrollo (Colombia)
Universidad de Barcelona (Espafia)
Universidad Autonoma de Madrid (Espafia)

10

13

PROGRAMA DE INICIACION A LA INVESTIGACION CNBBBJ-UNAM
(COORDINACION NACIONAL DE BECAS PARA EL BIENESTAR BENITO JUAREZ)

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR
EXTRANJERAS RECEPTORAS DE ESTUDIANTES DE

PARTICIPANTES

LA FACULTAD DE DERECHO MUJERES HOMBRES
2021-2022
Universidad de los Andes (Colombia)
Universidad de Alicante (Espafia)
Universidad de Salamanca (Espafia) 3 3

Universidad de Sevilla (Espafia)
Universidad de Chile (Chile)

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO LINGUISTICO

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR
EXTRANJERAS RECEPTORAS DE ESTUDIANTES DE

PARTICIPANTES

SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2021-2022

FACULTAD DE DERECHO

LA FACULTAD DE DERECHO MUJERES HOMBRES
2021-2022
e Sede de la UNAM en San Antonio (EUA) 2 0
Phgina | 4%



La movilidad estudiantil entrante nacional e internacional fue aprovechada por 11
alumnas y alumnos, de los cuales dos fueron reprogramados en razon de la crisis
sanitaria, correspondientes al semestre 2021-1, y nueve se inscribieron para el
semestre 2022-1.

ESTUDIANTES DEL 2021-1 QUE FUERON REPROGRAMADOS PARA REALIZAR
MOVILIDAD EN EL SEMESTRE 2022-2 Y ALUMNAS(OS) INSCRITOS EN EL 2022-1

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR QUE
ENVIARON ESTUDIANTES A LA FACULTAD DE
DERECHO
2021-2022

Universidad Privada del Norte (Nuevo Leén)

El Colegio de México (CDMX)

Universidad Autonoma de Ciudad Juarez (Chihuahua)
Universidad Surcolombiana (Colombia)

Pontifica Universidad Javeriana (Colombia) 7 4
Universidad Nacional de Truijillo (Pert)
Universidad Nacional Mayor de San Marcos (Peru)
Jagiellonian University in Krakév (Polonia)
Lomonosov Moscow State University (Rusia)

MUJERES | HOMBRES
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4.4. Practicas Profesionales en el Extranjero

Programa 4.10. Estrategia 4.10.1.

PLAN DE Fomento a la Movilidad Promocion a la Movilidad Estudiantil.
DESARROLLO Estudiantil.

Estrategia 11.2.1
DE LA FACULTAD
DE DERECHO Programa 11.2. Vinculacion Eficaz y Dirigida a Servicios y
Internacionalizacion de Productos que expandan la presencia y
2020-2024 la Facultad de autoridad de la Facultad de Derecho en el
Derecho. Extranjero.

En el marco del Programa de Apoyo a la Titulacién de Egresados de la UNAM 6
alumnas y 2 alumnos (8 en total) se encuentran realizado Practicas Profesionales
para la obtencion de su Titulo en los Centros de Estudios Mexicanos de la UNAM
en el extranjero, en las modalidades a distancia y presencial.

PROGRAMA DE APOYO A LA TITULACION DE EGRESADOS DE UNAM A TRAVES DE
PRACTICAS PROFESIONALES EN LAS SEDES DE LA UNAM EN EL EXTRANJERO (TPP)
2021 (8 beneficiari@s)
CENTRO UNAM
EN EL TOTAL MUJERES | HOMBRES MODALIDAD
EXTRANJERO
2 presencial
CEM UNAM- (1 mujer, 1 Hombre)
7 5 2 . .
Boston 5 distancia
(4 mujeres, 1 hombre)
CEM UNAM- 1 1 0 Distancia
Sudafrica (1 mujer)

Ademas, con base en el Programa de Apoyo a la Titulacion de Egresados de la
UNAM, a través de Estancia Académica en el Extranjero (TEE), 1 alumna se
encuentra en la Universidad de Caldas, Colombia, desarrollando un proyecto de
investigacién para la obtencion de su Titulo.

Sumado a lo anterior 1 alumna y 1 alumno se encuentran en las Universidades de
Malaga y Carlos Ill de Madrid, en Espafia, lo anterior atento a lo establecido en el
Programa de Actividades Especiales de Cooperacion Institucional (PAECI).
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4.5. Vinculacion Internacional

PLAN DE
DESARROLLO Programa 11.2.

Estrategia 11.2.1.

Vinculacion eficaz y dirigida a servicios y
productos que expandan la presencia y
autoridad académica de la Facultad de Derecho

2020-2024 en el Extranjero.

DE LA FACULTAD [Eomento ala Movilidad
DE DERECHO Estudiantil.

La Facultad de Derecho conjuntamente con otras Instituciones de Educacion
Superior y Organismos Internacionales, y gracias al apoyo recibido por los titulares
de las sedes de la UNAM en otras partes del mundo ha mantenido y ampliado sus
vinculos académicos a través de actividades que durante el periodo que se informa
se llevaron a cabo 12 eventos de forma presencial y en linea.

ACTIVIDADES ACADEMICAS Y EXTRACURRICULARES DE VINCULACION INTERNACIONAL

INSTITUCIONES
PARTICIPANTES

e Universidad de
Buenos Aires,
Argentina

e Pontificia
Universidad Catélica 20 de abril de
de Parana, Brasil 2021

e Universidad
Auténoma de
Encarnacion,
Paraguay

TIPO NOMBRE FECHA(S)

Implementacion de clases
Metodologia de Collaborative Online Internacional
internacionalizacion Learning (COIL)
COIL (Collaborative
Online International
Learning)

3,5,12,17,

Universidad de Buenos | 19, 26y 31 de
Aires, Argentina mayo y 2 de

junio de 2021

Seminario de Tesis

e Centro de Estudios
Mexicanos de la
UNAM en Boston
Mass, EUA.

e The mexican

Segundo Coloquio Internacional Association at 29y 30 de
sobre el Sistema Interamericano de Harvard Law. octubre de
Derechos Humanos e Center for 2021
International Law
and Policy, New
England Law.

e School of Law,

Boston University

Coloquio
internacional
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ACTIVIDADES ACADEMICAS Y EXTRACURRICULARES DE VINCULACION INTERNACIONAL

INSTITUCIONES

TIPO NOMBRE PARTICIPANTES FECHA(S)

. . . . 8all12de
Competencia Competencia Universitaria de Facultad de Derecho de noviembre de
Internacional Litigacion Penal Adversarial (CULPA) la UNAM 2021

Evento protocolario del Concurso Comité Internacional de la 17 de iunio de
Jean-Pictet. Cruz Roja 2(1)21
“Sacando el Derecho de los Libros” (México)
Conferencia Jornadas de Investigacion México- Universidad Mariano 9 de marzo de
Guatemala. Espiritu Universitario Galvez de Guatemala. 2021
. . New England Law, 7 de octubre
Caso 43 normalistas de Ayotzinapa Boston de 2021
Curso Centro de Estudios 15 de abril de
internacional on Derechos de Autor Mexicanos de la UNAM 2021y 27 al
line en Johanne;burgo, 18 de febrero
Sudéfrica de 2022
e Sociedad cientifica de
Derecho Ubis Societas | 21 de abril, 19
L . . Ibis lus. de mayoy 16
Seminario Tertulias académicas e Universidad Catélica de junio de
Boliviana “San Pablo”, 2021

La Paz, Bolivia

Seminario en

5th anual North American
Environment, Energy and Natural

Universidad de Houston,

11 de mayo de

linea Resources Conference EUA 2021
intesrﬁ;n(;ir:)irgl) en Segundo Seminario Virtual de Universidad de f)?:tﬁlbfs 3:
. Doctorandos en Derecho USAL-UNAM Salamanca, Espafia
linea 2021
Oficina Internacional de
Asuntos Antinarcéticos y
Simposio VI Slmposm Internamo_nal OASIS Procuracion de_Just|C|a 1 al 5 de junio
; sobre Sistemas de Justicia Orales (INL, por sus siglas en
Internacional . N ; de 2021
Adversariales. inglés) de la Embajada
Americano y su
Consulado en Monterrey
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4.6. Concursos y Premios Obtenidos en Certamenes

PLAN DE = Al
Fomento para la realizacion de
DE LA FACULTAD
DE DERECHO Cugi};ﬁ?ggte y actividades extracurriculares en
: modalidad hibrida que coadyuven al
2020-2024 desarrollo integral del alumnado.

La participacion de las y los alumnos en los certamenes y competiciones nacionales
e internacionales, especialmente en aquellas tipo Moot Courts (que implican la
simulacién de un juicio ante un Tribunal) fomentan el desarrollo de habilidades y
capacidades de investigacion, andlisis de casos y de argumentacion juridica oral y
escrita.

En el periodo que se informa realizamos la 92 Edicion de la Competencia
Universitaria sobre Derechos Humanos “Sergio Garcia Ramirez”.

B )
3/

Competencia Univers
Derechos Humanos

) N =

“Sergio Garcia Ramirez”

© 00O @DerechoUNAM

B 9 @ CbHN £
7 > '_A'

Foto: Ceremonia de inauguracién de la 92 Competencia
Universitaria sobre Derechos Humanos “Sergio Garcia
Ramirez”, 6 de septiembre de 2021.
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En la ceremonia de inauguracién contamos con la distinguida presencia de nuestro
Rector, asi como de la Presidenta de la Comisién de Derechos Humanos de la
Ciudad de México, el Director del Instituto de Investigaciones Juridicas y por
supuesto de quién da nombre ilustre a la Competencia, nuestro querido Investigador
Nacional Emérito del Sistema Nacional de Investigadores y Profesor Emérito por la
UNAM, Dr. Sergio Garcia Ramirez.

Nos enorgullece informar que en este periodo aquellas alumnas y alumnos que
dedicaron tiempo, estudios y preparacion para participar en certamenes juridicos,
enaltecieron a la Facultad de Derecho al obtener los siguientes premios:

ALUMNAS Y ALUMNOS
FECHA PREMIO Y CERTAMEN GALARDONADOS
9 de abrilde | Edicis XX)IZ\F/QIQAIIEE LUGARJ pi Jessica Alejandra Nieto Cravioto
icién el Concurso Jean Pictet Daniela Sanchez Monroy
2021 sobre Derecho Internacional Anael Eduardo Treio M .
Humanitario ngel Eduardo Trejo Munguia
PRIMER LUGAR
18 de junio Manfred Lachs Space Law Moot Court Angela Daniela Martinez Villafuerte
de 2021 Competition 2021 Gustavo Zayas Rojas
Region Latinoamérica
2 al6d PRIMER LHGAR o Samantha Rodriguez Santillan
a e Concurso ‘,j? Simulacién de Aq@enuas Erick Moreno ZUfiiga
agosto de Tematicas ante la Comision . .
) Maria Fernanda Delgadillo Santos
2021 Interamericana de Derechos Humanos )
Marlene Segura Gutiérrez
(CIDH)
PRIMER LUGAR Mauricia Tapia Arzate
27y 28 de Bri Moot Court sobre Control d Jorge Homero Garcia Diaz
septiembre fimer Moot Lourt sobre .ontrol de Aylin Alexia Patifio Torres
de 2021 Convencionalidad basad_o enla Luz Maria Téllez Diaz
' Metodologia Themis ) , 3
Monserrat Topacio Ledn Garcia
DISTINCION
29 de L ) -
. Delegacion Mexicana que participa en el
septiembre 5 ; X
76° periodo de sesiones de la Asamblea 5 . .
al 19 de L Angel Eduardo Trejo Munguia.
General de la Organizacion de las
octubre de Naciones Unidas
2021.
PRI_MER LUG_AR o Shakty Yoalli Rodriguez Gutiérrez
24 al 29 de Competenqa Internaf,:mna}l . }/lctor José Jadiel Avilés Lujano
Carlos Garcia Moreno”, edicion XIX, . . ,
octubre - Aardn Enrigue Huerta Ortiz
Procedimiento ante la Corte Penal S Gabriela G slez Soli
Internacional usana Gabriela Gonzélez Solis
25 al 29 de Concurso E)Z:gﬂafehg;ﬁze Derecho José Ruben Mejia
octubre Josué Raul Dominguez
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ALUMNAS Y ALUMNOS

FECHA PREMIO Y CERTAMEN GALARDONADOS
30 de ITEEN”O A.L MI%IZ]OF;AOR;A(‘:DOT Alejandro Luna Flores
octubre eroamerican fax Moot L-our Paula Isabel Gutiérrez Leal
Competition
PRlMER LU,GA_Rd Litiai David Donato Garcia Juarez
8 al 12 de Compet.enma Universitaria de Litigio Valeria Pérez Barajas
: Constitucional y de Derechos Humanos ) . .
noviembre o : . ; Galo Daniel Marmolejo Rodriguez
El camino hacia la Suprema Corte Patricio Avila Castills
(SCIN) atricio Avila Castillon
PREMIO AL MEJOR MEMORIAL DE Raul Fermin Pérez Carcafio
15 al 17 de NULIDAD COMO AGENTE Gabriela Melgarejo Zavaleta
noviembre ECONOMICO Miguel &ngel Rosales Gonzalez
Moot Internacional de Competencia Fatima Andrea Santamaria Lépez
Econdmica Roberto Emilio Palacios Villa
c tPRI'MIIET LUGAR_t ia Brenda Miranda Céardenas
ompetencia Interuniversitaria de Diedo Lozada Gonzalez
19 de Arbitraje Comercial y de Inversién | g - de |
noviembre Universidad Panamericana-Camara Carlos Damian Romero de la Vega
; : Fernando Rivera Castro
Internacional de Comercio, UP-ICC . »
Moot Sergio Alonso Patifio Reyes
TERCER LUGAR Y PREMIO COMO Elizabeth Lépez Garcia
26 de MEJOR ORADOR Zianya Leticia Arrollo montes
noviembre Court Pénale Internationale - Rubén Mejia Duque
International Criminal Court Moot Josué Raul Dominguez Ramos
PRIMER LUGAR Dolores Janeth Ugalde Pacheco
8alllde | EnlaRonda Nacional para representar Beatriz Andrea Luna Alcantara
febrero de a México en la etapa internacional del Sofia Berenice Morin Pérez
2022 Stetson International Environmental Samantha Rivera Flores
Moot Court Miguel Angel Ortega Mufioz
Luis Armando Aguilar Vazque
20 al 25 de PRIMER LUGAR u guriar vazquez
. : . Fernando Flores Gonzalez
febrero de XXV Edicién Competencia Internacional S .
o Abigail Lépez Hernandez
2022 Eduardo Jiménez de Arechaga e . .
Cristian Rodriguez Barrén
21 al 25 de SEGUND_O LUGAR_NAC!‘ON,AL Abril Suhey Cardenas Garcia
febrero de glompetler:ma Irt'!ternlallt_:lonz:'l\l/l P{"ép C.t David Mc Clelland Vazquez
2022 essup Internationa’ -aw oot L-our Néstor Armando Pineda Gonzalez

Competition”
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Alumnos galardonados

2021

ML e B A2

CONCURSO JEAN- s 2
PICTET DE DERECHO mr
INTERNACIONAL

HUMANITARIO Jueves 17 de junio 2021
1100 hrs

“SACANDO EL DERECHO
DE LOS LIBROS”

A traves del Facebook Live de la
Facultad de Derecho UNAM. Oficial

CONCURSO DE
AUDIENCIAS
TEMATICAS
ANTE LA
CIDH-OEA

202 .I Moot Court sobre control de
convencionalidad basado en
"DEFENSORES Y en la Metodologia THEMIS
DEFENSORAS | E
DE DERECHOS
b THEMoOt

2 al 6 de agosto

Buenos Aires
ARGENTINA
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5. Vida Democratica y Desarrollo Humano

bservatorio .
Juridico de GENer

Segundo Informe de Actividades
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5. Vida Democrética y Desarrollo Humano

PLAN DE DESARROLLO EJE 1. Igualdad de Género

DE LA FACULTAD DE
DERECHO

EJE 4. Alumnado con Formacion Integral
2020-2024 Humanista y Liderazgo UNAM

La Facultad de Derecho refrendd su vocacion democrética, asi como su condicion
de casa de la libertad, a través de la organizacién y celebracién de elecciones para
renovar representantes ante el H. Consejo Universitario, H. Consejo Académico de
Area de las Ciencias Sociales y H. Consejo Técnico, las cuales se llevaron a cabo
en un ambiente de transparencia, de manera pacifica y respetuosa aprovechando
las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion mediante elecciones
electronicas; el sufragio fue universal, libre, directo, secreto, personal e
intransferible.

De igual manera reafirmamos nuestro compromiso por la Igualdad de Género a
través del trabajo de la Comisién Interna para la Igualdad de Género (CiNiG) y del
Observatorio Juridico de Género.

Preocupados por el desenvolvimiento integral de las y los estudiantes en especial
de los cambios fisicos, psicolégicos y emocionales que acontecen durante su
transitar en las aulas universitarias impulsamos un conjunto de actividades
extracurriculares, sociales, culturales y deportivas, asi como un Servicio de Salud
Integral que pese a la crisis sanitaria, se organizaron bajo la modalidad a distancia
y mantuvieron la atencioén respectiva a través de medios electrénicos, hasta la
reanudacion de los servicios presenciales, consolidando un Programa Hibrido de
Desarrollo Humano Integral que potencializa las capacidades de desenvolvimiento
de nuestra comunidad estudiantil.
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5.1. Procesos Electorales
Comisién Local de Vigilanciay Comisién Ejecutiva

Para la organizacion y vigilancia de los procesos electorales que se efectuaron el
11 de noviembre de 2021, se conformaron las Comisiones siguientes:

La Comisién Ejecutiva estuvo integrada por la Dra. Sara Arellano Palafox, como
Presidenta, la Lic. Maria Esther del Pilar Ortufio Burgoa, como Vocal y la Lic.
Lourdes Maria Guadalupe Santamaria Sosa, como Secretaria®.

La Comisién Local de Vigilancia estuvo conformada por el Dr. Everardo Moreno
Cruz, como Presidente, el Lic. Eduardo Galindo Becerra, Vocal y la Lic. Marcela
Sosa y Avila Zabre, como Secretaria®.

Cabe destacar que en ninguno de los Procesos Electorales que se indican a
continuacion hubo incidencias ni tampoco se presentaron impugnaciones.

iVOTA!
entro de Atencion

11de noviembre  Teesenica cam

Jornada Electoral para 5556221550
la eleccion de tus representantes (10y 11 de noviembre)
ante el Consejo Universitario

www.jornadaelectoral.unam.mx

ELIGE A TUS REPRESENTANTES
Bl -4AI. CONSEJO UNIVERSITARIO

»‘ ht% Ilwwwjomadaelectora| unam.mx
VOTA ~ i

l I . INTRANSFERIBLE
iy UNIVERSAL

TU VOTO ES:

LIBRE
SECRETO
PERSONAL

DE NOVIEMBRE

4 comisionejecutiva@derecho.unam.mx
5 elecciones2021@derecho.unam.mx.
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Consejo Académico del Area de Ciencias Sociales (CAACS) Alumnas(os)

La comunidad estudiantil también eligid6 a las(os) alumnas(os) para el Consejo
Académico del Area de las Ciencias Sociales, correspondientes al periodo 2022-
2024.

ELECCION CONSEJO ACADEMICO DE AREA ALUMNAS(0S)
AREA lII: CIENCIAS SOCIALES

Numero de electores registrados en el padrén| 15,037

Electores que ejercieron su voto| 2,638

Votos anulados 198
Votos validos| 2,440
INTEGRANTES DE LA FORMULA VOTOS
1. Propietario Deborath Fernanda Contreras Ochoa 1,020
Suplente Yadira Abigail Albarran Pérez
2. Propietario Brenda Miranda Céardenas 217
Suplente Diego Armando Corona Hernandez
3. Propietario Christian Rolon Bonilla 203
Suplente Maria Fernanda Laurel Laurel
TOTAL| 2,440

FORMULA GANADORA (CAACS) ALUMNAS(OS) VOTOS

Propietario Deborath Fernanda Contreras Ochoa

1,020

Suplente Yadira Abigail Albarran Pérez
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Consejo Técnico (CT) Alumnas(os)

El Consejo Técnico de nuestra Facultad renovo asimismo a los representantes del
alumnado en la misma Jornada Electoral. Las dos férmulas con el mayor nUmero
de votos son las que se integraran al H. Consejo Técnico de la Facultad, para el
periodo 2022-2024.

ELECCION CONSEJO TECNICO ALUMNAS(OS)

NUmero de electores registrados en el padron] 15,037

Electores que ejercieron su voto| 2,638

Votos anulados 254
Votos vélidos| 2,384
INTEGRANTES DE LA FORMULA VOTOS
1. | Propietario |Ingrid Solis Martinez
788

Suplente José Rubén Mejia Duque
2. | Propietario | Sandra Paola Lara Betancourt

Suplente Rodrigo Uri Garcia Jiménez 784
3. | Propietario JJosé Antonio Rodriguez Juéarez 563
Suplente | Fernanda Méndez Velazquez
4. | Propietario | Diego Vazquez Cruz
476

Suplente Romina Cano Ponce

TOTAL| 2,384

FORMULAS GANADORAS VOTOS
Propietario Ingrid Solis Martinez -88
Suplente José Rubén Mejia Duque
Propietario Sandra Paola Lara Betancourt -84
Suplente Rodrigo Uri Garcia Jiménez
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Consejo Universitario Profesor(a)

Con fundamento en nuestra Legislacion Universitaria, mediante sesion del 28 de
septiembre de 2021, nuestro Consejo Técnico acordd emitir Convocatoria dirigida
al profesorado para elegir a un Consejero o Consejera (propietario(a) y suplente)
Representante Académico ante el H. Consejo Universitario, para el periodo 2022-
2026.

La Convocatoria fue publicada el 4 de octubre de 2021 y las elecciones se
efectuaron el 11 de noviembre del afio proximo pasado. Los resultados fueron los
siguientes:

ELECCION CONSEJO UNIVERSITARIO PROFESOR

NUmero de electores registrados en el padron] 1,165

Electores que ejercieron su voto 715
Votos anulados 4
Votos validos 711
INTEGRANTES DE LA FORMULA VOTOS
1. | Propietario | Margarita Palomino Guerrero 564
Suplente Filiberto Pacheco Martinez
2. | Propietario | Elvira Vargas Baca Rosa 147
Suplente Christopher Arpaur Pastrana Cortés
TOTAL] 711
FORMULA GANADORA VOTOS
Propietario Margarita Palomino Guerrero 564
Suplente Filiberto Pacheco Martinez
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Consejo Universitario Alumno(a)

En la misma fecha se efectuaron elecciones para Representante alumno(a) ante el
mismo Consejo Universitario para el periodo 2022-2024. Habiéndose registrado 4
férmulas, con el conteo final que se describe a continuacion:

ELECCION CONSEJO UNIVERSITARIO ALUMNO
Numero de electores registrados en el padron| 15,037
Electores que ejercieron su voto| 2,638
Votos anulados 196
Votos validos| 2,442
INTEGRANTES DE LA FORMULA VOTOS
1. | Propietario |Josué Raul Dominguez Ramos 267
Suplente Esther Garcia Rodriguez
2. | Propietario | Maria Méndez Speckman 663
Suplente Alan Morales Ruiz
3. | Propietario | Kevin Martin Alonso Martinez 606
Suplente Brian Vicario Figueroa
4. | Propietario |Karla Mireille Barcenas Hernandez 406
Suplente Alan Octavio Lépez Rodriguez
TOTAL| 2,442
FORMULA GANADORA VOTOS
Propietario Josué Raul Dominguez Ramos 767
Suplente Esther Garcia Rodriguez
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5.2. Igualdad de Género

PLAN DE DESARROLLO

DE LA FACULTAD DE EJE 1. Igualdad de Género

DERECHO
2020-2024

Desde nuestro Plan de Trabajo nos comprometimos a impulsar la ensefianza del
Derecho con Perspectiva de Género.

Estamos promoviendo y construyendo una cultura de Igualdad de Género y de
Prevencion-Erradicacion de la violencia de género, a través de estrategias
institucionales transversales que, sobra decirlo, permean no sélo en la vida
universitaria, sino que va mas alla, trasciende a las familias, centros de trabajo y
comunidades donde se desarrollan nuestras alumnas y alumnos.

Apoyamos el empoderamiento de las mujeres, escuchandolas, contando con los
mecanismos de prevencion de violencia, impulsando procesos de reflexion para la
construccion de nuevas masculinidades, incluyendo a los hombres para la defensa
de sus derechos, en pocas palabras: atendiendo las mas apremiantes necesidades
para una igualdad sustantiva.

Anhelamos una comunidad donde la inclusion de los distintos géneros sea una
realidad, de respeto a la diversidad sexual, convivencia pacifica y ejercicio pleno en
igualdad de los derechos de todas y todos los universitarios.
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5.2.1. Comision Interna para la Igualdad de Género

PLAN DE .

DE LA FACULTAD Fortalecimiento de la Extender el impacto de la Comision

DE DERECHO Comisién de Equidad de quidad de Género en la
de Género. comunidad de la Facultad de

2020-2024 Derecho.

La Comisién Interna para la Igualdad de Género, principal instrumento para
garantizar el respeto, promocién y protecciéon de los Derechos Humanos de todas
las personas, sin distincion de género tuvo, durante el Ultimo afio, una intensa
agenda de actividades que han abonado para erradicar la violencia por motivos de
género, y abrieron brecha para ejercicios similares, por parte de la Direccién
General de Asuntos del Personal Académico, asi como de otras Entidades
Universitarias.

TALLER DE ENSENANZA CON PERSPECTIVA DE GENERO PARA DOCENTES DE LA
FACULTAD DE DERECHO

Primer Antecedente a nivel Universitario
para Ensefiar a Ensefiar bajo el Enfoque 9 al 11 de marzo de 2021

Docentes
participantes: 262

de Género
JORNADA #8M
2021
NUM. DE
ACTIVIDAD FECHA REPRODUCCIONES
Entrevista en homenaje a las Grandes

Maestras de la Facultad de Derecho 8 de marzo de 2021 8,500
Conversatorio Sgr Ab:)gada enla 8 de marzo de 2021 5.700

Actualidad

Conversatorio “Las Nuevas
Masculinidades en el Derecho y Retos” 9 de marzo de 2021 4,900
Conversatorio “Aportaciones Juridico-

Filosoéficas de las Diversas Autoras al 10 de marzo de 2021 3,000

Derecho”

Conversatorio “Trans-activismo y
Derecho” 11 de marzo de 2021 3,500
Mesa Redonda R_omp’lyendo Techos de 17 de marzo de 2021 4.300
Cristal
Conferencia “Interrupcion Legal del
Embarazo Argentina-México, Aspectos 23 de marzo de 2021 11,500
Legales y Sociales”
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CONFERENCIAS FECHA REPRl(\l)lIJDI\Sb%IIEONES
Resistencia Lésbica 1 de junio de 2021 5,500
Infancias y Juventudes Trans 8 de junio de 2021 5,200
ViHy D"’eﬁgj‘igos_;’jfg:;apserSpeCt'vas 15 de junio de 2021 3,700
Teoria juridica Queer 22 de junio de 2021 3,500
Personas no Binaries e Intersexuales 28 de junio de 2021 3,300

- [0
- " T

Por la lgualdad de Genero
Dia Internacional de la Mujer Dia Internacional del Orgullo LGBTTTIQ+

ek ortrercs ukamarte 28 de junio

Enfrevisia en homenoje 108 Grondes moest os de a Focuflod oe
Derecho

2

OPOZ0T] ZaJ)d ARKION 0Uasi]

25 de noviembre

DIA INTERNACIONAL
DE LA ELIMINACION
DE LA VIOLENCIA
CONTRA LA MUJER
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NOVIEMBRE NARANJA

NUM. DE

ACTIVIDAD FECHA REPRODUCCIONES

Conferencia “Violencia Digital hacia

. N 10 de noviembre de 2021 1,000
Mujeres y Nifias

Conversatorio “Mujeres en el Islam” 17 de noviembre de 2021 1,000

Entrevista a la Diputada Alessandra Rojo
de la Vega sobre el activismo en favor de = 18 de noviembre de 2021 2,600
los derechos de las mujeres

Presentacion del libro “Principales
Derechos de las Mujeres en la
Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos”

25 de noviembre de 2021 1,300

Il Foro Interamericano “Sentencias a
Debate 2021. Aplicacion del Control de
Convencionalidad en materia de Género” 12 de noviembre de 2021 2,600
(Argentina, Per(, Costa Rica, Panama, El
Salvador, México)

JORNADA #8M
2022

Lectura de Textos “Todos deberiamos ser
Feministras” 2 de marzo de 2022 2,600
Autora: Chimamanda Ngozi Adichie

OTRAS ACTIVIDADES

Seminario Violencia Politica contra las 12, 13, 15y 16 de abril de

mujeres, en razon de Género 2021 20,800
Conversatorio sobre Diversidad Sexual .
en el Cine 28 de junio de 2021 1,900
TOTAL 96,400
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5.2.2. Observatorio Juridico de Género

PLAN DE Estrategia 1.3.2.
DESARROLLO Programa 1.3.

Observatorio del Orden Juridico
DE LA FACULTAD [& Fortalecimiento de la Nacional e Internacional, asi como
DE DERECHO Comision de Equidad de las Politicas Publicas y Mejores
de Genero. Practicas Administrativas en

2020-2024 materia de Igualdad de Género.

El Observatorio Juridico de Género (OJG) nuevamente se destacé por desarrollar
el analisis e investigacion de temas de vanguardia juridica en la materia, de gran
impacto social y de interés nacional.

Los eventos organizados por el OJG fueron transmitidos mediante las redes
sociales de mayor impacto y sus videograbaciones se encuentran disponibles en
los siguientes enlaces:

3 YouTube https://www.youtube.com/channel/UCAdF020xpzq4CLT2mLRjIAQ

f http://www.facebook.com/ObservatorioJuridicoDeGenero k

OBSERVATORIO JURIDICO DE GENERO

NUM. DE
VIDEOCONFERENCIAS Y WEBINARS FECHA REPRODUCCIONES
Las Mujeres como Victimas de 4 de marzo 7.100
Desaparicion Forzada
Impunidad de Cqsos de Violencia de 11 de marzo 6.400
Género
La relevancia de los DESCA en la
realizacion de los Derechos de las 18 de marzo 4,100
Mujeres
Presentacion del Plan Nacional de .
Igualdad- PROIGUALDAD 2020-2024 6 de abri 6,100
Rumbo a las Elecciones 2021: la Agenda 3 al 7 de mayo 29.800

de Género a Debate

Revisién de las Decisiones Recientes de
la Suprema Corte de Justicia de la 11 de octubre 3,700
Nacién sobre el Aborto
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https://www.youtube.com/channel/UCAdFo2Oxpzq4CLT2mLRjIAQ
http://www.facebook.com/ObservatorioJuridicoDeGenero

Facultad de Derwcho - Observatoro uridico de Género - Facultad de Clenclas Politices y Soctales - Centro de Extudion Politicor
Otrnerratono da Laghlactn y Adudiackon del Intituts de rveitigaciones Aridica

U Bz D @

bSB_fVHT[] ”[] ’ Rumbo a las Elecciones 2021: la
Juridico de (GENRTD | seenda e sinerg acebat

E LAS RECIENTES
DECISIONES DE LA SUPREMA

CORTE EN TORNO AL ABORTO

El Observatorio Juridico de Género, en coordinacion con el llustre y Nacional
Colegio de Abogados, impartié el Curso para no Abogadas, con el objetivo de
analizar la problematica de la violencia de género y brindar informacién a los
espectadores sobre los recursos legales de defensa aplicables.

= EBYoulube

CURSO PARA NO ABOGADAS
Articulo 6 @vVoke  Observatorio Juridico de Género

LGAMVLV _ _
4 12 temas impartidos.

' 16,400 reproducciones.

Pagina | ¢4
SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2021-2022 FACULTAD DE DERECHO



5.3. Actividades Extracurriculares

PLAN DE Estrategia 4.4.1.
DESARROLLO Programa 4.4
DE LA FACULTAD Cultura, Deporte y Fo_m_ento para la real_izacic')n de
DE DERECHO Recreacion. act|V|.dades ex-tracurrlculares en
modalidad hibrida que coadyuven
2020-2024 al desarrollo integral del alumnado.

Durante este segundo afio de administracion consolidamos el uso de las
Tecnologias de la Informacién y Comunicacién en la ensefianza del Derecho.
Mediante las plataformas de comunicacion digital y por supuesto de las redes
sociales se continué sin interrupcion alguna con el quehacer académico y
administrativo.

Utilizamos los mismos instrumentos tecnolégicos para promover una cultura de
salud fisica y mental que permitiera a nuestra comunidad enfrentar con éxito los
embates de la pandemia.

Del mismo modo, aprovechamos las capacidades técnicas y de comunicacién para
llevar a cabo un conjunto de actividades extracurriculares de tipo cultural, social y
deportivo que han acompafado a nuestro alumnado y docentes durante toda la
crisis sanitaria.

Nuestras redes sociales registraron audiencias nacionales y de otros paises; fueron
el instrumento mas adecuado para contar con la presencia virtual de personalidades
del mundo juridico de otras latitudes que dificilmente habrian asistido si no fuera por
via remota, nos compartieran conocimientos y experiencias para un estudio
comparado del Derecho y de otras Ciencias.

El acervo de eventos videograbados que hemos construido desde el primer afio de
gestion, se ha convertido en una herramienta de consulta de alto impacto y de
aprendizaje significativo.

Al estar disponibles permanentemente los videos que fueron transmitidos en vivo,
en nuestras redes sociales, la comunidad estudiantil tiene la posibilidad de
reproducirlos en el momento que deseen, lo que genera una mayor asimilacion y
comprension de los temas.

La realizacion de estos eventos se debié al fortalecimiento de los lazos de
colaboracion de la Facultad de Derecho con instituciones publicas, organizaciones
privadas y no gubernamentales, nacionales y extranjeras.
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Algunos de nuestros invitados son tomadores de decisiones de la escena publica
nacional y mundial como se aprecia en los siguientes cuadros, asi como en el Anexo
1 de este Informe:

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES ACADEMICO-JURIDICAS

NUM. DE

EVENTO FECHA REPRODUCCIONES

Segundo Congreso Internacional Virtual de
Derecho Penal. Homenaje al Dr. Carlos Daza 18 al 29 de octubre 210,000
Gobmez(*)

Dias jueves del Calendario
Jueves de Derecho Civil Escolar Semestral 2021-2 y 232,600
2022-1

Ciclo de Conferencias de  Grandes
Maestras(os)

Seminario “Litigio Estratégico contra
Productores y Distribuidores de Armas”,
inaugurado por Marcelo Ebrard Casaubon,
Secretario de Relaciones Exteriores

Presentacién del Libro El Nuevo Sistema de
Justicia Laboral en Meéxico, autoria del
Magistrado Sergio Javier Molina Martinez,
con la participacién de la Mtra. Maria Luisa
Alcalde Lujan, Secretaria del Trabajo y
Prevision Social

Conversatorio COVID-19 y el Derecho a la
Salud, por el Mtro. Zoé Robledo Aburto,
Director del Instituto Mexicano del Seguro
Social

Semestre 2022-1 37,500

22 y 23 de septiembre 22,800

3 de noviembre 14,000

14 de septiembre 7,000

Conferencia Proceso electoral 2020-2021,
dictada por el Consejero Presidente del
Instituto  Nacional Electoral, Lorenzo
Coérdova Vianello

11 de marzo 6,000

Conferencia Derecho de las mujeres y la
Reforma en materia de Violencia Politica contra
las Mujeres en razéon de Género. En 24 de mayo 4,400
colaboracion con el |Instituto Nacional
Electoral

Simposio A 10 afios de la Reforma
Constitucional en materia de Derechos
Humanos, dictada por el Ministro en retiro
Juan Silva Meza

(*) El Segundo Congreso Internacional Virtual de Derecho Penal conté con las ponencias de 170
Juristas de 11 paises: Espafa, Colombia, Italia, Pert, Chile, Argentina, Costa Rica, Brasil EUA, Rusia
y México que ha tenido 210,000 reproducciones y mas de 11,000 constancias de asistencia emitidas.

2 de septiembre 3,000
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En total, la Facultad de Derecho organiz6 en el periodo que se informa 130 eventos
extracurriculares, los cuales registraron 970,000 reproducciones, a través de
medios virtuales.

El listado de los eventos que se llevaron a cabo en el periodo que se informa, puede
ser consultado en el ANEXO 1, del presente documento.
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5.3.1. Actividades Extracurriculares Hibridas

PLAN DE Estrategia 4.4.1.
DESARROLLO Programa 4.4
DE LA FACULTAD Cultura, Deporte y Fo_m_ento para la real_izacién de
DE DERECHO Recreacion. actlv@ades ex.tracurrlculares en
modalidad hibrida que coadyuven
2020-2024 al desarrollo integral del alumnado.

A partir del mes de junio de 2021 nos preparamos para el retorno a las actividades
presenciales, habilitando un sistema de actividades extracurriculares hibrido.

Se aumentaron las capacidades técnicas de conectividad de aulas, auditorios, areas
comunes, Biblioteca y Seminarios, con la finalidad de que ademas de la presencia
fisica de alumnas, alumnos y profesorado, también se puedan presenciar cualquier
evento académico, sociocultural o deportivo a distancia en tiempo real.

Aprovechamos el uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
alcanzado durante casi dos afios de intensa productividad académica, a través de
esos medios y de manera simultanea con la reanudacion de clases, conferencias y
de todo el quehacer de nuestra Facultad presencial con las actividades
extracurriculares.

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES
SISTEMA HIBRIDO
. NUM. DE
NUM. DE
EVENTO FecHA | AsisTENTES | REPRODUCCIONES
PRESENCIAL EMRERES
SOCIALES
CEREMONIAS
. . ._ | 27 de octubre
Homenaje al Dr. Jorge Fernandez Ruiz de 2021 90 6,300
Homenaje P6stumo al Dr. Armando | 4 de marzo
Soto Flores de 2021 90 2,000
CONFERENCIAS
Hacia un Futuro mejor después de la | 15 de octubre
Pandemia de 2021 120 3,000
Conferencia Magistral de la Dra. 15 de octubre
Rigoberta Menchd Tum, Premio Nobel 140 5,500
de 2021
de la Paz
Violaciones Procesales en Materia | 25 de febrero 80 4.900
Civil, Mercantil y Familiar de 2022 '
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ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES
SISTEMA HIBRIDO

- NUM. DE
NUM. DE
EVENTO FECHA ASISTENTES HEFRODUICC o=
PRESENCIAL EN REDES
SOCIALES
FOROS
. . 12 de
La _ M|grac_|on y las Redes de la noviembre de 50 1,900
Delincuencia
2021
MESAS REDONDAS
El Control de Constitucionalidad de los 17 de
Tribunales del Poder Judicial de la | noviembre de 90 2,800
Federacioén 2021
. 18 de
La 'R_eforma Constltqglonal al Poder noviembre de 110 2700
Judicial de la Federacion
2021
22 de
No mas violencia contra las nifias noviembre de 120 2,900
2021
PRESENTACIONES DE LIBROS
Obligaciones Civiles
Autor: Jorge Alfredo Dominguez 18 de octubre 100 2,200

Martinez de 2021

El Control de la Constitucionalidad y el 28 de octubre
Juicio de Amparo en México 120 3,000

Autor: Luciano Silva Ramirez de 2021
El Nuevo Sistema de Justicia Laboral 3de
en México noviembre de 99 9,200
Autor: Sergio Javier Molina Martinez 2021
. L. 16 de
Derec?ho ansut,uuonal ep México noviembre de 168 2,500
Autor: Sergio Marquez Rabago 2021
Principales Derechos de las Mujeres
en la Constitucion Politica de los 25 de
Estados Unidos Mexicanos noviembre de 52 1,700
Coordinadora Maria de Lourdes Garcia 2021
Ruiz
Ciencia Penal y Generosidad. De lo
Mexicano a lo Universal 10 de
Dlrectores/Edl_tores: ) MlgueIMOImedo diciembre de 60 2.600
Cardenete, Miguel Angel Nufiez Paz, 2021

Nieves Sanz Mulas y Miguel Polaino-
Orts.
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5.4. Actividades Deportivas y Culturales

Las actividades deportivas y artisticas han sido esenciales para el desarrollo integral
de nuestra comunidad, tanto en linea como presenciales registramos aforos muy
importantes, aunado a la informacion adecuada sobre alimentacion e hidratacion.

5.4.1. Carrera Atlética de la Inclusidon por los Derechos
de Todas y Todos

La Facultad de Derecho conjuntamente con la Facultad de Medicina, la Direccion
General del Deporte Universitario y la Fundacion UNAM, por vez primera
organizamos la “Carrera Atlética de la Inclusion por los Derechos de Todas y
Todos”, cuya realizacion originalmente prevista para el dia 26 de marzo tuvo que
ser reprogramada para el dia 30 de abril en razén de los cambios en el calendario
del equipo Pumas.

Por coincidir con la celebraciéon del dia de la nifia y el nifio, la Carrera por la
Inclusion, creamos una categoria infantil.

Sumamos esfuerzos y capacidades para mostrar nuestra vocacion social y
comprometida con los Derechos Humanos sin ningun tipo de discriminacion.

Queremos que nuestra comunidad refrende a través de actividades como ésta, los
vinculos convivencia familiar, social y universitaria, nuevamente compartiremos la
emocion de correr, trotar, caminar juntos y ademas sumar a personas con
capacidades distintas y a las nifias y nifios, en la experiencia Unica de sentir y vivir
el imponente escenario del Estadio Olimpico Universitario “México 68", lugar donde
Enrigueta Basilio, encendio el pebetero de la llama olimpica, primera mujer en la
historia en hacerlo.

rp)rp) e
)J 14, f}\_:iil!’
. —

srephRaTtPARA LA CARRERA A]lﬁIEA i
INCLUSION

POR LOS DERECHOS
DE TODAS Y TODOS

10 KM | 5 KM | CAMINATA

NUEVATECHA 30 DEABRIL | 18:00 H
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5.4.2. Deporte y Arte

Las actividades deportivas y artisticas transmitidas en redes sociales alcanzaron a
36,000 reproducciones:

ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y ARTISTICAS TRANSMITIDAS EN REDES SOCIALES
EVENTO FECHAS

Rutinas de Deportes de Conjunto

Entrenamiento de Porra 'y 17 de noviembre y 8 de diciembre de 2021
Grupos de Animacion 31 de enero de 2022

Talleres de Baile
Baile 16 de abril, 21 de mayo y 26 de junio de 2021
Danza 19 de junio de 2021

Otros Eventos

16 de agosto, 13 de septiembre y 22 de octubre de 2021
11 de febrero de 2022

Nutricién en el Deporte 27 de agosto, 29 de octubre y 26 de noviembre de 2021

Acondicionamiento Fisico

Hidratacion, Proceso Vital 28 de mayo de 2021

Los dias 16, 17 y 18 de febrero de 2022, realizamos la Evaluacién Morfofuncional
en el gimnasio al aire libre de nuestra Facultad, actividad en la que participaron 111
alumnas y 118 alumnos.

Dicha evaluacion tuvo como finalidad medir de manera especializada la
composicién corporal, las capacidades motoras, aerdbica, anaerdbica, flexibilidad,
grado de adaptacion deportiva y, en su caso, detectar riesgos a la salud.

Iniciamos con las rutinas presenciales de Entrenamiento y Acondicionamiento
Fisico General, en la zona de las Islas, mismas que tuvieron verificativo los martes
y jueves del 22 de febrero al 10 de marzo, en las que participaron 142 alumnas y
alumnos.

Lo anterior, en razon del sedentarismo generado con el teletrabajo, lo cual
incrementd las afectaciones a la salud fisica y mental, y como una estrategia de la
Facultad de Derecho para verificar el estado de salud de la comunidad y su
reactivacion integral.
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Foto: Evaluacién Morfofuncional, febrero de 2022.

COMPETENCIAS DEPORTIVAS

ALUMNAS Y ALUMNOS
GALARDONADAS(OS)

PREMIO Y CERTAMEN

PRIMER LUGAR
Luis Gerardo Martinez Hernandez Categoria “Débiles Visuales”
Maraton Internacional de Puebla 2021

MEJOR ATLETA EN BOXEO
Premio Universitario del Deporte
MEJOR ATLETA EN CHARRERIA
Premio Universitario del Deporte

MEJOR ATLETA EN LEVANTAMIENTO DE
Sergio Solis Lima POTENCIA
Premio Universitario del Deporte

MEJOR ATLETA EN POLO ACUATICO
Premio Universitario del Deporte
MEJOR ATLETA EN SOFTBOL
Premio Universitario del Deporte

MEJOR ATLETA EN FUTBOL FLAG
Premio Universitario del Deporte

Aldair Adolfo Hernandez Gonzalez

Adela Rosas Acevedo

Angel Eduardo Cadena Saucedo

Regina Manrique Aguila

Mitzi Libertad Nava Ramirez
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|| ElI alumno de la Facultad de Derecho,
Agustin Emiliano Palacios Lopez, liniero
< del equipo Pumas de futbol americano,
participd en el International Combine
| 2021, evento en el cual los atletas se
ponen a prueba ante la mirada del scout
de la National Football League (NFL) en
Latinoameérica.

Fotografo: Fredy Pastrana. Gaceta UNAM, 18 de
noviembre de 2021.

Deseamos que su anhelo de jugar en las grandes ligas pronto se haga realidad y
también cumpla con la obtencion de su Titulo Profesional.
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5.5. Salud Integral

PLAN DE
DESARROLLO Programa 4.9 Estrategia 4.9.1.

DE LA FACULTAD Servicios

DE DERECHO Multidisciplinarios de Prevencion y Atencion a la Salud

Salud Integral. Fisica y Mental.
2020-2024

El Servicio de Salud Integral de la Facultad de Derecho se consolida cada dia y
amplia sus alcances y areas de oportunidad, generando una cultura de prevencion
de enfermedades y de autocuidado a la salud en la comunidad universitaria, desde
una perspectiva multidisciplinaria.

La promocion del cuidado a la salud y la atencion a la salud fisica, mental y
odontoldgica constituye una actividad permanente en nuestra Facultad.

Las médicas(os), las enfermeras(os), odontdlogas(os) y psicologas(os) que
participan con absoluta vocacion social en favor de nuestra comunidad han
trabajado también de manera hibrida.

Los servicios se presentan in situ en los consultorios de la Facultad de Derecho y
también a través de videoconferencia, redes sociales, correo electrénico y via
telefonica de lunes a sabado.

5.5.1. Prevenciony Deteccién Oportuna de Enfermedades

Con la finalidad de identificar factores de riesgo que puedan poner en peligro a la
comunidad de nuestra Facultad, de otras Escuelas y Facultades hermanas, asi
como poblacién en general, se aprovecharon las tecnologias de la informacién y la
comunicacién para alcanzar al mayor numero de personas posible durante los dos
afios de confinamiento sanitario.

A través de la transmision de talleres y conferencias o mediante la elaboracion de
infografias y videocapsulas, que son publicadas en la pagina de la Facultad de
Derecho y Facebook o son enviados a los correos institucionales de alumnas(os) y
profesoras(os) de nuestra Entidad Académica.
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PREVENCION Y DETECCION OPORTUNA DE ENFERMEDADES

NUMERO DE
REPRODUCCIONES

PRIMERA FERIA DE SALUD INTEGRAL PARA DOCENTES EN EL MARCO DE LA
CELEBRACION DEL MES DE LA MAESTRA Y EL MAESTRO

TALLER FECHA

Mesa de Salud Universitaria 1,000
Ojo con las infecciones en boca ¢ te han
1,100
pasado?

= . 24 de mayo de 2021
Prevencion de Enfermedades a través de

una alimentacion adecuada 2,000
Taller de Autocuidado 2,000
¢, Cémo Prevenir el Sindrome Metabdlico? 2,000
¢,Como Prevenir un Infarto? 25 de mayo de 2021 1,200
Activacién Fisica 2,100
Estrategias Practicas para Disminuir el Estrés
1,800
Docente

Tiempo es cerebro: la Importancia de la 26 de mayo de 2021

DO 1,300
Identificacion de Derrame Cerebral

Club Social de la Salud 2,000
Desarrollo de Habilidades Sociales 2,100

: 27 de mayo de 2021
Autocuidado 2,500
Primeros Auxilios Médicos, Odontolégicos y 27 y 28 de mayo de 4.900

Psicolégicos 2021 '
Manejo de Emociones 28 de mayo de 2021 2,000
CICLO DE TALLERES DE SALUD INTEGRAL

Métodos anticonceptivos, pros y contras 7 de segggTbre de 2,800

: ~ 9 de septiembre de
Mejora del Suefio 5021 2,600
Alimentos Cariogénicos y como mantener 14 de septiembre de 2 800

una dieta saludable 2021 '
Un dolor silencioso: Fibromialgia 17 de septiembre 3,100
Manejo de la ansiedad 21 de septiembre 2,100
Trastorno Depresivo 23 de septiembre 2,700
Trastornos digestivos: ¢ intestino irritable? 28 de septiembre 2,700
NUM. TOTAL DE REPRODUCCIONES 46,800
Pagina | &1
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5.5.2. Atencion Médica, Psicoldgica, Odontoldogicay de
Enfermeria

Las y los responsables de salud fisica y mental que conforman el Servicio de Salud
Integral de la Facultad de Derecho dieron la bienvenida a las Generaciones 2021 y
2022, a través de platicas explicativas impartidas en el médulo instalado ex profeso
en la entrada de edificio principal, durante la semana del 20 al 24 de septiembre de
2021.

Se brindd informacion sobre las actividades de prevencion y atencion presencial y
en linea, ademas de prestar primeros auxilios a quienes manifestaron algin
malestar de su salud.

Se llevé a cabo una camparia de prevencion de enfermedades sexuales y embarazo
no deseado, distribuyendo de manera gratuita preservativos de uso masculino y
femenino.

Fotos: Bienvenida del Servicio de Salud Integral a la Generacion 2021y 2022 y
Campafia Informativa y de Prevencién de Riesgos contra la Salud.
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A través de los medios electrénicos puestos a disposicion de la comunidad por parte
del Servicio de Salud Integral, se recibieron solicitudes de orientacién, asesoria y
atencion de enfermeria, asi como en materia médica, psicoldgica y odontoldgica.

A partir del 31 de enero de 2022 se reanudaron los servicios presenciales en los
consultorios de la Facultad de Derecho y se continua la atencién de manera hibrida

para quien no pueda acudir directamente al servicio, puede optar por utilizar los
medios virtuales.

ATENCION MEDICA, ODONTOLOGICA Y DE ENFERMERIA
NUM. DE
MOTIVO DE CONSULTA PERSONAS
ATENDIDAS
Cuestionario de Deteccion de Riesgos a la Salud Mental 45
Orientacion odontolégica 21
Orientacion Médica General 12
Informacién para la prevencion de COVID-19 7
Nutricion 3
Atencion médica, de enfermeria y odontolégica presencial 100
TOTAL 188

ATENCION PSICOLOGICA INDIVIDUAL
Pacientes Numero de sesiones
227 1,147

Los motivos mas frecuentes que expresaron los usuarios en su solicitud de apoyo
se relacionaron con estados de profunda tristeza (113) y ansiedad (27), casos de
autolesion (14) y estados de duelo (7).

ATENCION PSICOLOGICA GRUPAL

Pacientes en grupos de atencién
624
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La atencion comunitaria fue proporcionada a 294 universitarios y a 330 a familiares
de la comunidad universitaria y a poblacién en general, a través de los siguientes
talleres:

Manejo de Emociones

Primer Apoyo Psicoldgico

Manejo de Ansiedad

Club Social

Activacion Fisica

Prevencion de Consumo de Sustancias
Habilidades para la Vida

+++++++

Se refiri6 a 55 personas, cuyo padecimiento requeria de atencidn especializada.
Dichas referencias se realizaron principalmente al Instituto Nacional de Psiquiatria
‘Ramén de la Fuente Mufiiz”, Hospital Psiquiatrico “Fray Bernardino” y al Programa
de Sexualidad Humana (PROSEXHUM) de la Facultad de Psicologia.

Durante el mes de noviembre de 2021, llevamos a cabo la Campafa de Vacunacion
contra la Influenza, en la que se aplicaron 3,153 vacunas a la comunidad
universitaria y publico en general.

e £ 4
B Universidad Nacional Auténoma de Néxico Aviso a la Comunidad de la Facultad
: Faculad de Derecho de Derecho:

Los préximos dias martes 16 y miércoles 17 de
noviel horario de 10:00 a 14:00 h, se
cuna i

a
estacional en un puesto de vacunacion ubicado en el
acceso al edificio principal de la Facultad de Derecho.

Se deberan cumplir las medidas sanitarias
implementadas por la COVID-19, por lo que sera
obligatorio tomar las siguientes medidas preventivas y
de seguridad, las cuales son enunciativas y no

limitativas:

+ Mantener la sana distancia de al menos 1.8 metros de
persona a persona.

- Usar cubre bocas.

Colocar gel antibacterial.

de dosis reci se aalos
solicitantes hasta agotar las existencias.

@ ® (@ @DerechoUNAM

Fotos: Campania de vacunacidn vs la Influenza. Noviembre, 2021
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5.6. Idiomas Extranjeros y Familias Linguisticas
Mexicanas

PLAN DE Estrategia 4.6.1.

DESARROLLO

Programa 4.6

Comprension y Transformacion de la Coordinacion
DE LA FACULTAD | de Inglés y su Mediateca en una
DE DERECHO Extranjeros y Lenguas Coordinacion y Mediateca de

2020-2024 Originarias de México Idiomas Extranjeros y Lenguas
Originarias de México.

Por Acuerdo del H. Consejo Técnico de esta Facultad, el 17 de febrero de 2021 se
aprob6 por mayoria de votos la transformacion de la Coordinacién de Idiomas en
Centro de Idiomas, cuya diferencia principal consiste en que a partir de esa fecha
se ofrecen Cursos de Preparacion para la Certificacion TOEFL, Curso de Inglés
Juridico, Curso de Comprension Lectora, Curso de 4 Habilidades (reading, writing,
listening, understanding), Cursos de Lenguas Originarias y Talleres de
Conversacion.

Por vez primera en nuestra Facultad efectuamos, previa Convocatoria, la aplicacion
del examen de Certificacion TOEFL, via remota (desde la Mediateca de la Facultad
o desde el domicilio del sustentante) durante la segunda quincena de noviembre y
primera de diciembre de 2021, con un registro de 124 personas.

De igual forma, por primera ocasion la Facultad de Derecho aplicé examenes de
comprension de lectura del Italiano y del Francés y continuamos con la aplicacion
del Examen de Comprension de Lectura del Inglés, los cuales se efectuaron los dias
14, 21, 28 de febrero y 7 de marzo del 2022.

La relevancia de aplicar examenes de lItaliano y Francés, ademas del Inglés, es
porque permite a los interesados en ingresar a Maestria o al Doctorado cumplir con
el requisito de primer o segundo idioma segun sea el caso.

A principios de 2022 publicamos la segunda convocatoria para la aplicacion del
examen de certificacion TOEFL, mismo que se estd llevando a cabo en esta
segunda quincena del mes de marzo a 66 personas.

Aunado a lo anterior, durante el semestre 2022-2, estamos celebrando Cursos
Extracurriculares de Inglés, niveles |, Il y 1], los cuales iniciaron el 15y 19 de febrero,
bajo la modalidad en linea.
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En el periodo que se informa se continué con la imparticion de clases de las
asignaturas de Inglés I, I, IIl, IV, V y VI, que en el Plan de Estudios clave 1694
(antes 1447) son obligatorias y necesarias para cumplir con el 100% de créditos.

CURSOS, EXAMENES DE CERTIFICACION, COLOCACION Y
ACREDITACION DE INGLES
2022-1y 2022-2
ACTIVIDADES EN LINEA HORAS PARTICIPANTES
2 cursos de Inglés para el dominio de 4
s ) 52 38
habilidades, nivel I.
2 cursos de Inglés para el dominio de 4 52 22
habilidades, nivel Il
2 cursos de Inglés para el dominio de 4 52 15
habilidades, nivel IlI
2 cursos de Inglés Juridico 52 40
Curso de preparacion para el Test of 54 20
English as a Foreign Language (TOEFL)
Examen de Certificacion TOEFL na 124
Noviembre-Diciembre 2021 o
Examen de Certificacion TOEFL na 66
Marzo 2022 o
Aplicacion del Examen Unico de Inglés n.a. 243
Constancias de Acreditacion de Idioma n.a. 657
Exédmenes de Colocacion n.a. 59
TOTAL 1,284
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6. Divisiones de Estudio

Estrategia 3.2.1.

PLAN DE Extender el uso de las Tecnologias
DESARROLLO LS U S para el Aprendizaje y el Conocimiento
DE LA FACULTAD Docencia Digital y (TAC), y las Tecnologias para la
DE DERECHO Educacion Hibrida. Informacion y Comunicacion (TIC) en
las distintas modalidades de
2020-2024 ensefanza tanto de Licenciatura como

del Posgrado.

6.1. Division de Universidad Abierta

En 2022 nuestro Sistema de Universidad Abierta cumple 47 afios ininterrumpidos
de actividades académicas.

Como es del conocimiento de la Comunidad SUA, en los dos afios de confinamiento
por la Pandemia, el primer ingreso, el reingreso, las asesorias sabatinas, los
trdmites de titulacion y las actividades extracurriculares se continuaron llevando a
cabo con el apoyo de las Tecnologias de la Informacién, la Comunicacion vy el
Aprendizaje.

En el semestre 2022-2 se reanudaron las actividades presenciales. Los estudiantes
de los 6 semestres que actualmente comprenden el Plan 2125, desde el 31 de enero
de 2022, asisten los dias sabado a sus asesorias, evaluaciones y otras actividades
académicas.

Los estudiantes de los 10 semestres del Plan 1447 reciben sus asesorias bajo la
modalidad en linea.

El Sistema Educativo Hibrido descrito en los dos parrafos anteriores fue disefiado a
partir de la consulta efectuada desde el semestre 2022-1 tanto a la comunidad
académica como al estudiantado, asi como atentos a la evaluacion de las
capacidades administrativas, docentes, tecnologicas y de infraestructura
disponibles.

Para salvaguardar la salud de nuestra comunidad se amplié el nimero de espacios
con conexion a internet, se habilitaron cubiculos de la Biblioteca Antonio Caso y de
los Seminarios de Investigacion para que las profesoras y profesores al concluir sus
asesorias presenciales, puedan transmitir las que les fueron asignadas bajo la
modalidad en linea sin desplazarse fuera de la Facultad de Derecho.
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Cabe destacar que para prevenir riesgos a la salud fisica y psicolégica de la
comunidad SUA y atender los casos de primer nivel que se presenten, desde
principios del afio 2022, se aperturaron los Servicios Médico, Psicoldgico,
Odontoldgico y de Enfermeria, los dias sabados, en un horario de 10 a.m. a 2 p.m.

El SUA al igual que las demas Divisiones que conforman a la Facultad de Derecho,
desarrolld6 competencias de teletrabajo que hoy, combinadas con el trabajo
presencial, potencian los procesos de ensefianza-aprendizaje.

6.1.1. Poblacién Escolar del Sistema de Universidad

Abierta

El Sistema de Universidad Abierta recibe alumnado de nuevo ingreso
semestralmente, tanto en el periodo 2021-2 como en el 2022-1, el diferencial fue
minimo. Sin embargo, en el reingreso se registra un incremento de 130 alumnas y
alumnos, como se desprende del siguiente recuadro, donde la poblacién estudiantil
para el semestre 2022-1 fue de 48% mujeres y 52% hombres.

POBLACION ESTUDIANTIL SUA
SEMESTRE 2021-2 SEMESTRE 2022-1
SUA WUIERES [ HOMBRES | SUBTOTAL | MUJERES | HOMBRES | SUBTOTAL
I'r\]‘gfe"scz) 227 208 435 186 221 407
Reingreso | 1,468 1,597 3,065 1,545 1,650 3,195
TOTAL 1,695 1,805 3,500 1,731 1,871 3,602
Porcentaje 48.4 51.6 100 48.0 52.0 100

A partir del presente semestre, las asesorias sabatinas, se llevan a cabo de manera
hibrida: 2,401 estudiantes y 142 académicas y académicos del nuevo plan de
estudios asisten de manera presencial; en tanto que 1,530 alumnas y alumnos y
111 docentes registrados en planes anteriores las llevan a cabo en linea.

En el periodo que se informa, la Division de Universidad Abierta elabor6 y difundio
las Guias de Estudio de las 37 asignaturas del nuevo Plan de Estudios,
correspondientes a los 3 primeros afios de la Carrera.
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De igual forma, se continué con la actualizacion de las Guias de Estudio de
asignaturas del Plan de Estudios 2009 (1447), para consulta y apoyo de los
estudiantes que se encuentran inscritos en dicho Plan: 95% de las Guias del Nuevo
Plan de Estudios fueron actualizadas y el 70% de las correspondientes al Plan
anterior.

Estos documentos se encuentran en un formato digital descargable en la pagina de
la Facultad de Derecho y son gratuitos.

www.derecho.unam.mx/oferta-educativa/licenciatura/sua/index-sua.php

NUEVAS GUIAS DE ESTUDIO
SISTEMA DE UNIVERSIDAD ABIERTA
PLAN 2125
Quinto Semestre Sexto Semestre
Derecho Administrativo Derecho Procesal Administrativo
Derecho Familiar Derecho Sucesorio
Derecho Procesal Civil Derecho Procesal Penal
Titulos y Operaciones de Crédito Contratos Mercantiles
Derecho Internacional Privado Derecho del Trabajo
Juicio de Amparo y Derecho Procesal Derecho Indigena
Constitucional

DERECHO DEL PENSX‘S;[EONSI'IS

ADMINISTRATIVQ ECONOMICO

GUIAS DE ESTUDIO ACTUALIZADAS
PLAN 1447

e Practica Forense de Derecho
Administrativo

e Andlisis del Derecho Econémico
e Historia del Pensamiento Econdmico
e Teoria Politica
DERECHO PRACTICA FORENSE e Solucion de Controversias de
INTERNACIONAL DE DERECHO

PRIVADO ADMINISTRATIVO Comercio Exterior

’ Matematicas Aplicadas al Derecho
Procedimientos Mercantiles
Impuesto sobre la Renta
Integracion Econdmica

GUIA DE ESTUDIO
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En el periodo que se informa, el 56.5% del alumnado del SUA que presentaron
examen extraordinario tuvo calificacion aprobatoria y el 43.5% no aprobd. La
diferencia entre los examenes inscritos y no presentados fue de 1,324, es decir se

presentaron el 63.4% del total de registros.

EXAMENES EXTRAORDINARIOS SUA
PERIODO DE | EXTRAORDINARIOS EXAMENES EXAMENES NO
APLICACION INSCRITOS PRESENTADOS | APROBADOS | APROBADOS
10-24 de abril 1,166 696 342 354
5-12 junio 413 251 156 95
2y9de 1,347 871 513 358
octubre
13y 20 de 698 482 289 193
noviembre
TOTAL 3,624 2,300 1,300 1,000

Los servicios escolares del alumnado del Sistema de Universidad Abierta han
continuado prestandose en la modalidad hibrida. La Ventanilla Virtual funciona para
informacion, citas y otros tramites en linea. No obstante, se prestan servicios de

manera presencial.

i NUMERO DE
TIPO DE TRAMITE SOLICITUDES
ATENDIDAS
Constancias de Estudios 833
Certificados de Estudios 491
Constancias de Historia Académica 501
Rectificaciones de Actas de Examenes Extraordinarios 8
TOTAL 1,833
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6.2. Division de Educacion a Distancia

La modalidad de Educacion a Distancia, no obstante, la crisis sanitaria mantuvo sus
indices de inscripcion, aprobacion de asignaturas y titulacion sin cambios en
relacion con las circunstancias previas a la pandemia.

Lo anterior obedece a que tanto alumnado como el profesorado de esta Divisién
trabaja en tiempo asincronico a través de Moodle y las asesorias sincrénicas a
través de Aulas Virtuales que complementan el trabajo en plataforma.

Como se sefial6 en el apartado relativo a Poblacion Escolar de este mismo Informe®,
la DED recibe alumnado del Sistema Escolarizado que inscribe materias en ambas
modalidades.

Los requisitos para que las alumnas y alumnos del Sistema Escolarizado inscriban
asignaturas en la Division de Educacion a Distancia, pueden consultarse en la
siguiente liga:

.
et

Www.derecho.unam.mx/oferta—edUcativa/Iicenciatura/distanciai

DIVISION DE
EDUCACION
A DISTANCIA
Licenciatura en Derecho

a Distancia

00000000080

@GR Q i ) Lo

ura a Distancia
®Licenciatura en Derecho a Distancia

6 Véase Capitulo 1 “Alumnas y Alumnos con Liderazgo Jurista”, pag. 5.
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6.2.1. Poblacidn Escolar en el Sistema de Educacion a
Distancia

La Divisién de Educacion a Distancia recibe alumnado de primer ingreso de manera
semestral; la demanda en el semestre 2021-2 fue de un 7.2% mayor que la del
2022-1.

En contraste a lo anterior, el alumnado que llevé a cabo reinscripcion (reingreso) en
el semestre 2022-1 fue mayor que los que realizaron el mismo tramite en el
semestre 2021-2 en un 29.9%

En el semestre 2022-1, la Divisién de Educacion a Distancia tuvo una poblacion
escolar de 3,403 estudiantes, de los cuales el 50.7% fueron mujeres y el 49.3%

hombres.
POBLACION ESCOLAR EDUCACION A DISTANCIA
EDUCACION SEMESTRE 2021-2 SEMESTRE 2022-1
A DISTANCIA | MUJERES | HOMBRES | SUBTOTAL | MUJERES | HOMBRES | SUBTOTAL
Nuevo Ingreso 358 321 679 327 306 633
Reingreso 1,033 1,100 2,133 1,398 1,372 2,770
TOTAL 1,391 1,421 2,812 1,725 1,678 3,403
Porcentaje 495 50.5 100 50.7 49.3 100

El Sistema de Universidad Abierta y Educacién a Distancia (SUAyYED) ha tenido un
crecimiento exponencial desde el 2016 en que iniciamos el primer afio de nuestro
primer periodo de Gestion.

En 2016 la Poblacion total de los dos Sistemas era de 4,420 y en el semestre 2022-
1 fue de 7,005, es decir una diferencia de 2,585 estudiantes, lo que representa un
crecimiento del 58.5%, en casi 6 afios.
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A la poblacion escolar de nuevo ingreso de la Division de Educacion a Distancia se
le introduce en el manejo de la Plataforma Moodle, donde se encuentran registradas
las actividades académicas, a través de cursos practicos de capacitacion
habiéndose impartido a todo el alumnado:

INDUCCION Y CAPACITACION SOBRE EL USO DE
LA PLATAFORMA DED

SEMESTRE CURSO FECHA M H TOTAL
Orientacion
Semestre Educacion a 23 de febrero
2021-2 Distancia Primer de 2021 358 | 321 679
Ingreso
Orientacion
Semestre Educacién a 27 gs?c? g: 306 | 327 633
2022-1 Distancia Primer 9
2021
Ingreso

Asimismo, se llevaron a cabo Cursos Intersemestrales de preparacion para
examenes extraordinarios, con el fin de evitar el rezago escolar y aumentar la
eficiencia terminal.

Los referidos cursos se disefian con base en las asignaturas con bajos indices de
aprobacion y se imparten a través de la plataforma Moodle, misma que se encuentra
dotada de materiales con contenidos actualizados y actividades de aprendizaje.

Para los semestres 2021-2 y 2022-1, se inscribieron a estos cursos 485 y 515
alumnos, respectivamente, para preparar los exdmenes extraordinarios de 44
materias de los Planes de Estudio 1447 y 2125.

CURSOS INTERSEMESTRALES
SISTEMA DE EDUCACION A DISTANCIA
SEMESTRE NUM. DE ASIGNATURAS NUM. DE PARTICIPANTES
2021-2 43 asignhaturas 485
2022-1 44 asignaturas 515
TOTAL 1,000
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Los Cursos Intersemestrales tienen fundamento en los Acuerdos del Colegio de
Directores sobre Regularidad de los Alumnos, Seriacion, Examenes Extraordinarios
y Regularizacion de las Actividades Presenciales durante el Ciclo Escolar 2021-
2022 (semestre 2022-1 y 2022-2)’ publicados en la Gaceta de la UNAM, el 28 de
junio de 2021, para apoyar la regularizacién y la terminacion de los estudios del
alumnado.

Como estrategia para abatir al rezago escolar, también se implementaron los
Examenes Extraordinarios Largos, en los cuales el alumnado afectado por los
articulos 22 y 33 del Reglamento General de Inscripciones, es decir que no pueden
inscribir asignaturas en ordinario por haberlas inscrito dos veces en ordinario sin
aprobarlas o, bien quienes solamente pueden inscribir extraordinarios por
vencimiento de vigencia como alumnos.

Los alcances de dicha medida se aprecian en los beneficios manifiestos en los
registros correspondientes: en el semestre 2021-1 se inscribieron 544 alumnas y
alumnos en Examenes Extraordinarios Largos y para el semestre 2022-1 el registro
ascendi6 a 1,004.

Por lo que hace a los Exdmenes Extraordinarios Generales y Especiales, en el
periodo que se informa se efectuaron 5 ciclos con los resultados siguientes:

EXAMENES EXTRAORDINARIOS GENERALES Y ESPECIALES
2021-2 Y 2022-1
PERIODO DE NO
APLICACION INSCRITOS | PRESENTADOS | APROBADOS APROBADOS
17 y 24 de abril 688 561 441 120
5y 12 de junio 338 299 241 58
28 de agosto 38 35 31 4
02y 09 de
octubre 792 651 517 134
13y 20 de 338 115 93 22
noviembre
TOTAL 2,194 1,661 1,323 338

Como se aprecia en la tabla anterior, el indice de aprobacion en Examenes
Extraordinarios Generales y Especiales representé el 79.6%, en tanto que de
reprobacion fue de 20.4%. El indice de no presentados expreso un 24.3%.

7 http://www.acervo.gaceta.unam.mx/index.php/gum10/article/view/92532
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Una de las prioridades de mi administracion y, en especial, durante la pandemia, ha
sido impulsar la titulacion del alumnado, facilitando los tramites y servicios escolares
para esos efectos en todas las Divisiones de Estudios.

En este contexto, la Facultad de Derecho llevd a cabo las gestiones necesarias para
que la Direccion General de Administracion Escolar (DGAE) tramitara las revisiones
de estudio y expidiera los Titulos correspondientes para la obtencion de la Cédula
Profesional no obstante las limitaciones de recursos humanos consecuencia del
confinamiento.

08 i - =« En apoyo a la titulacion, la DED
D @ | imparti6 tres diplomados a

@ | traves de su plataforma Moodle,

PDOCACION en los que participaron 73

A DISTANCIA

estudiantes.

DIPLOMADOS CON OPCION A TITULACION
PERIODO DE ASISTENTES
DIPLOMADO <
REALIZACION MUJERES | HOMBRES | TOTAL
. 06 de febrero al 08 de
Derecho Familiar mayo de 2021 14 5 19
Derecho 20 de septiembre de
Constitucional y 2021 al 18 de febrero 15 14 29
Amparo de 2022
18 de octubre de 2021
Derecho Penal al 12 de marzo de 18 7 25
2022
TOTAL 47 26 73

Nota: Cfr. asimismo los diplomados organizados con opcién a titulacién por la
Division de Educacion Continua, en el apartado 6.3.1. (en total 15 diplomados con
opcion a titulacién organizados entre ambas Divisiones con la participacién de 935
estudiantes e indices de aprobacion superiores al 90%).

El Departamento de Desarrollo Pedagdégico de la Division de Educacién a Distancia
desde la creacion de la Division ha sido un area estratégica para el disefio de
contenidos conjuntamente con las profesoras y profesores responsables de impartir
cada asignatura.
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El desarrollo pedagogico de la Division de Educacion a Distancia fue estratégico, se
actualizaron aproximadamente 500 asignaturas que actualmente se cursan bajo esa
modalidad.

En los semestres 2021-2 y 2022-1, se realiz6 el tratamiento didactico y mediacion
pedagdgica de contenidos de 120 guiones de unidad y materiales de apoyo de 12
asignaturas correspondientes al quinto y sexto semestre, para lo cual se llevo a
cabo la asesoria pedagdgica de 39 docentes con experticia en contenidos juridicos.

De igual forma, se inicié el asesoramiento pedagdgico de 31 docentes para el
desarrollo del séptimo semestre y de 23 para el de octavo.

Durante el periodo de la pandemia se mejoraron los mecanismos administrativos de
atencion presencial y en linea en el area de Servicios Escolares de la Division de
Educacion a Distancia, lo que permiti6 optimizar el proceso de inscripciones,
auxiliando a quienes presentaron algun inconveniente con su documentacion,
logrando reducir considerablemente el numero de bajas de primer ingreso; por lo
gue solo 5 aspirantes no lograron concluir sus tramites, el nUumero mas bajo en la
historia del SUAYED.

De los 15,586 movimientos de inscripcion de materias en el semestre 2021-2, fueron
reportados 114 bajas de asignatura, lo que significa que el 0.7%, son registros de
materias que resultaron improcedentes. En contraste con los semestres que
anteceden donde la constante fue del 10% de registros invalidados, se aprecia una
reduccion que beneficia al alumnado e inhibe la desercion escolar.

En los dos ultimos semestres continuamos con el Programa de Servicio Social
Emergente “Vinculaciéon Estudiantil con Educacion a Distancia en el SUAYED de la
Facultad de Derecho”, en el cual han participado 68 alumnos que recibieron
asesorias a través de Aulas Virtuales los dias martes y sdbados en un horario de
9:00 a 19:00 horas, durante 2021 se brindaron 252 asesorias, es decir un promedio
de 3.7 asesorias por estudiante.

A lo anterior se suma el Programa de Tutorias mediante la Plataforma Educativa de
la Licenciatura, dirigido a los 1,200 alumnos de Primer Ingreso, de los cuales 216
recibieron atencién personalizada.

Con la finalidad de formar nuevos asesores para el Sistema de Educacion a
Distancia se continu6 con el Diplomado en Docencia para la Educacion a Distancia
gue organiza la Coordinacion de Universidad Abierta, Innovaciéon Educativa y
Educacién a Distancia (CUAIEED), impartiendo dos ediciones del primer Modulo “El
Asesor en la Modalidad a Distancia”, en el que participaron 29 asesoras y asesores.
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6.3. Division de Educacion Continua

PLAN DE Programa 11.1.
DESARROLLO

> . Estrategia 11.1.1.
Educaciéon Continua a

DE LA FACULTAD traves del uso de o
DE DERECHO Tecnologias del Edu_cac!(I)n Hibrida pqra_la
Aprendizaje y el actualizacion y el conocimiento

2020-2024 Conocimiento. Juridico de Frontera.

En cumplimiento a nuestros ejes contenidos en el Plan de Desarrollo Institucional
relativos a Educacion Continua, hemos ampliado la oferta de los Diplomados de
Titulacion, asi como aquellos dirigidos a egresados interesados en mantenerse
actualizados respecto de los temas frontera del Derecho, asi como en las
Innovaciones Convencionales y las Reformas Constitucionales y Legales.

La oferta académica de Diplomados con Opcion a Titulacibn y Cursos de
Actualizacién abiertos al publico puede consultarse en la siguiente pagina:

6.3.1. Diplomados en Linea con Opcion a Titulacion

En el periodo que se informa, la Facultad de Derecho organiz6 12 Diplomados de
Titulacion que se impartieron a través del Sistema de Aulas Virtuales de la UNAM,
en los que participaron 862 estudiantes.

Phgina | 4%
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DIPLOMADOS CON OPCION A TITULACION
(240 HORAS clu)
PARTICIPANTES i
NOMBRE INDICE DE
MUJERES | HOMBRES | SUBTOTAL | APROBACION
SEMESTRE 2022-1
Patrimonio Cultural y Derechos 23 15 38 100%
Culturales
S.lst.ema Renal A'CU'Sat(,JI‘I'O. 30 42 72 100%
Criminologia y Criminalistica
Democracia Constitucional y retos o
del Poder Judicial en el Siglo XXI 09 21 30 100%
Derecho Empresarial 66 34 100 93.0%
Derecho Administrativo 62 33 95 97.8%
Derecho Civil, Familiar y Juicios o
Orales 61 41 102 98.0%
Gobernanzay Liderazgos
Democraticos. Gobernar en un
Mundo con Pandemia Creciente 30 25 55 En proceso
Complejidad y Riesgos Globales
SUBTOTAL 281 211 492 n.a.
SEMESTRE 2022-2
Legaltech 37 33 70 En curso
Derecho Empresarial 43 32 75 En curso
Derecho Administrativo 41 34 75 En curso
Derecho Civil, Familiar y Juicios 43 32 75 En curso
Orales
Sistema Pgnql, erm|nolog|a y 37 38 75 En curso
Criminalistica
SUBTOTAL 201 169 370 n.a
TOTAL 482 380 862 n.a

Nota: Cfr. asimismo los diplomados organizados con opcién a titulacién por la
Divisién de Educacién a Distancia, en el apartado 6.2.1 (en total 15 diplomados con
opcidn a titulacion organizados entre ambas Divisiones con la participacion de 935
estudiantes e indices de aprobacion superiores al 90%)
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Duplomado 6 de septi (mb 3l 3 de diciembre
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Cabe destacar que el Diplomado “Gobernanza y Liderazgos Democraticos.
Gobernar en un Mundo con Pandemia Creciente Complejidad y Riesgos Globales”
se impartié en colaboracion con la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, de
nuestra Universidad y la Sociedad Civil Gerencia del Poder.

6.3.2. Actualizacion y Profesionalizacion Permanente

La Facultad de Derecho, a través de su Division de Educaciéon Continua realizd
cursos, diplomados y seminarios en linea para diversas instituciones publicas,
privadas y de la sociedad civil, asi como abiertos al publico en general.

Un total de 22 actividades académicas sirvieron para actualizar y capacitar a 2,258
profesionales del Derecho.

CURSOS DE ACTUALIZACION
TEEE PARTICIPANTES
MUJERES | HOMBRES | SUBTOTAL
SENADO DE LA REPUBLICA
Redaccién y Argumentacion Juridica 11 16 27
Derecho Energético 8 27 35
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION
Trabajo en Equipo 50 44 94
Desarrollo Institucional 36 30 66
Equidad de Género y Nueva Normativa de Inclusién 56 16 72
Pertenencia e Identidad Institucional 18 31 49
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
Derechos de las Mujeres y la Reforma en materia de
Violencia Politica contra las Mujeres en razén de 233 45 278
Género
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CURSOS DE ACTUALIZACION

PARTICIPANTES
NOMBRE
MUJERES | HOMBRES | SUBTOTAL
Derechos Politicos y Electoralgs de los Pueblos y 144 108 252
Comunidades Indigenas

Clinica virtual: Derechos Politicos y Electorales de

! . 79 47 126
los Pueblos y Comunidades Indigenas
Delitos Electorales 144 108 252
La Construccion de una Democracia Incluyente 139 104 243
TOTAL 918 576 1,494

CURSOS DE ACTUALIZACION A OTRAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES

PARTICIPANTES
NOMBRE
MUJERES | HOMBRES TOTAL
. Argumentamon Juridica 34 27 61
(Comision Nacional de los Derechos Humanos)
Relaciones Laborales 15 9 24
(Instituto de Cardiologia “Ignacio Chavez”)
Argumentacion Juridica
(Tribunal Estatal de Justicia Administrativa de 18 12 30
Veracruz)
Juicios Orales en materia Civil y Penal 9 8 17
(Junta de Asistencia Privada CDMX)
Prevencidn de la Discriminaciéon desde un enfoque
del Servicio Publico 138 72 210
(Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural)
TOTAL 214 128 342

CURSOS PARA ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

PARTICIPANTES
ONG CURSO
MUJERES | HOMBRES | SUBTOTAL
Fundacion UNAM Imagen profesional eficaz para 3 2 5
Abogados
Colegio Nacional
del Notariado Diplomado en Contratos 55 230 285
Mexicano
TOTAL 58 232 290
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CURSOS PARA INSTITUCIONES DEL SECTOR PRIVADO
PARTICIPANTES
SECTOR CUEED)
PRIVADO MUJERES HOMBRES SUBTOTAL
Scotiabank F'”Ii‘.”zas parano 16 21 37
||||||||||

CURSOS ABIERTOS AL PUBLICO EN GENERAL
PARTICIPANTES
NOMBRE
MUJERES | HOMBRES | SUBTOTAL
Juicios Orales en Materia Civil 11 06 17
Reforma Laboral 2017-2019 23 27 50
Ley para Regular las Instituciones de Tecnologia
: . . 14 14 28
Financiera (Ley Fintech)

TOTAL 48 47 95
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6.3.3. Divulgacion de la Ciencia Juridica

PLAN DE
DESARROLLO Programa 10.1.

Estrategia 10.1.1.

DE LA FACULTAD Difusion de la Cultura
DE DERECHO Juridica. Investigacion y divulgacion.

2020-2024

En el periodo que se informa se produjeron y transmitieron 39 ediciones del
Programa de Radio UNAM vy la Facultad de Derecho “Derecho a Debate”, en los
gue participaron 78 especialistas, pertenecientes entre otros a la Junta de Gobierno
de la UNAM, el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales (INAI), la Camara de Diputados, el Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion, la Comision Federal de Electricidad y
de Consultorias especializadas.

Las ediciones sefialadas pueden seguirse en la liga siguiente:

Todos los martes 16 h, 96.1 fm

DERECHO
\DEBATE

® @DerechoaDebate €) @DerechoaDebate @) Derecho a Debate

http://www.radio.unam.mx/
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El 8 de junio de 2021 se transmiti6 una edicion especial con motivo del 5to.
Aniversario de este Programa, en el que tuve el honor de departir con el Director
General de Radio UNAM, el prestigiado historiador, escritor, periodista y poeta, Don
Benito Taibo Mahojo, en donde abordamos la trascendental tarea de considerar al
Humanismo en las Investigaciones Cientificas.

Quinto aniversario Martes
de Derecho a Debate 8 de Junio

16:00 HRS

Podcast Radio UNAM

Serie: Derecho a debate 2a. temporada

<

i e 3 k¢ )
byt -2 SR\ Audio: 82 Derecho Debate Contreras Taibo M080621
DR. RAUL CONTRERAS 5 )
BENITO TAIBO b 407/5500 mm— P
BUSTAMANTE

De igual forma continuamos con la transmision del Programa “Cultura al Derecho”
gue se transmite a través del Canal 22 de Television abierta. Durante el ultimo afio
se efectuaron 39 programas en el que participaron reconocidos Juristas, de la talla
del Dr. José Ramon Cossio Diaz, Ministro en Retiro de la Suprema Corte de Justicia
de la Nacion y la Esp. Nashieli Ramirez Hernandez, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos de la Ciudad de México.

, e

/|
L
1)) DR. HUGO CASANOVA CARDIEL ,‘ =

Director del IISUE

Foto. Programa “Educacion y Muralismo en el Siglo
XXI”, 16 de junio de 2021.
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6.4. Division de Estudios de Posgrado (DEP)

PLAN DE DESARROLLO

DE LA FACULTAD DE EJE 9. Estudios de Posgrado de Excelencia

DERECHO
2020-2024

6.4.1. Programa Nacional de Posgrados de Calidad (CONACyT)

Estrategia 9.3.1.
PLAN DE Programa 9.3. I

DESARROLLO . . Reconocimiento de distintos grados
Calidad, Excelencia y de Estudios de Posgrado de la
Facultad de Derecho en el Padron
del Programa Nacional de
Posgrados de Calidad.

DE LA FACULTAD la Competencia
DE DERECHO Internacional del

Posgrado.

2020-2024

Con fecha del 20 de abril de 2021, se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion
las Reformas al Reglamento del Sistema Nacional de Investigadores del Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACyT) las cuales fueron difundidas
ampliamente en nuestra Comunidad Académica y de Investigadores, entre las que
destacan:

+ EIl fortalecimiento e impulso de la Ciencia Béasica y la Investigacion de
Frontera.

¢+ Lapermanencia de las categorias y niveles del SNI: candidata(o), SNI 1, SNI
2, SNI 3 y Emérita(o).

¢+ Las mejoras respecto del uso del lenguaje inclusivo.

¢ La evaluacion por pares, a través de las Comisiones Dictaminadoras.

+ Elreconocimiento a la labor docente y a la difusion de la Ciencia.

¢ El establecimiento de los motivos para la suspension y cancelacion de las

distinciones y apoyos econdmicos, asi como las formas para determinarlas.
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6.4.1.1. Doctorado en Derecho con nivel de Competencia
Internacional

En el periodo que se informa el Doctorado en Derecho de nuestra Facultad mantuvo
el nivel de Competencia Internacional, lo que distingue a nuestra Division de
Estudios de Posgrado como la unica Institucion de Educacién Superior en México
gue cumple con esa Distincion.

Por ello, el CONACYT otorgd a nuestros Doctorandos las siguientes becas:

BECAS CONACyYT OTORGADAS A DOCTORANDOS DE LA
FACULTAD DE DERECHO

BECA M H TOTAL

Beca Nacional de CONACYyT para los alumnos

del Programa de Doctorado en Derecho 21 33 54

6.4.1.2. Maestria en Derecho con nivel de Consolidacion

Objetivo primordial de esta administracion ha sido elevar la calificacion de los
Estudios de Posgrado atentos a los Lineamientos y Criterios de Evaluacion
contenidos en el Marco de Referencia para la Evaluacion y Seguimiento del Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia.

Desahogamos las observaciones recibidas por dicho organismo en evaluaciones
anteriores y gracias a la colaboracion de las Facultades hermanas de Acatlan y
Aragon, en el periodo que se informa, alcanzamos ascender al nivel de Maestria
Consolidada, nivel previo a la calificacion maxima de Competencia Internacional.

La evaluacion actual nos coloca a un nivel de lograr la maxima calificacion de
Competencia Internacional. Por lo anterior emprendimos acciones para incrementar
la eficiencia terminal, requisito necesario para superar la clasificacion actual.

Por lo anterior, el CONACYT otorgo las siguientes becas a nuestras(os) alumnas(os)
de Maestria:

BECAS CONACyT OTORGADAS A MAESTRANDOS DE LA
FACULTAD DE DERECHO

BECA M H SUBTOTAL

Beca Nacional de CONACyT para los alumnos
del Programa de Maestria en Derecho

61 76 137
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6.4.2. Comision de Mediacion Escolar de la Division de Estudios
de Posgrado

En sesién ordinaria del 7 de septiembre de 2021, el H. Consejo Técnico de la
Facultad de Derecho, aprobd la creacion de la Comisién de Mediaciéon Escolar de
la Divisién de Estudios de Posgrado de nuestra Facultad, misma que entré6 en
funciones el 6 de octubre del afio pasado.

La Comision de Mediacion Escolar constituye la primera experiencia en su tipo a
nivel universitario, consiste en la implementacién de un mecanismo alternativo e
imparcial de solucion pacifica de conflictos a través del cual alumnas, alumnos y/o
docentes® entre los cuales exista alguna diferencia o interés opuesto de indole
escolar, participen voluntariamente en un proceso de dialogo colaborativo guiado
por uno o mas integrantes de la Comision, a fin de construir soluciones mutuamente
aceptables y con estricta observancia a la Legislacion Universitaria.

No sera materia de la mediacion escolar ningin asunto relacionado con violencia
de género, controversias de naturaleza laboral y/o que sea contrario a la Legislacion
Universitaria, o a otras disposiciones normativas del fuero comun o federal, en la
gue exista prohibiciéon expresa de mediar conflictos.

El proceso de mediacion escolar de la Division de Estudios de Posgrado se rige por
los principios de voluntariedad, confidencialidad, imparcialidad, equidad, buena fe,
flexibilidad y oralidad.

Foto. Integrantes de la Comisién de Mediacién Escolar, 6 de octubre de 2021

8 Alumna(o) vs. alumna(o); profesor(a) vs profesor(a); alumnos(as) vs profesores(as).
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6.4.3. Unidad de Investigacion y Metodologia de la Division de
Estudios de Posgrado

En sesion ordinaria del 26 de octubre de 2021, el H. Consejo Técnico de la Facultad
de Derecho aprobo la creacion de la Unidad de Investigacion y Metodologia de la
Division de Estudios de Posgrado.

La Unidad de Investigacion y Metodologia fue instituida para fomentar la adecuada
aplicacién de los métodos y las técnicas de investigacion; elevar la calidad de la
produccion intelectual en el Posgrado en Derecho para ser un modelo de
investigacion de excelencia, asi como consolidar la formacion de recursos en la
investigacion juridica universitaria y la requerida para proyectos gubernamentales o
de la iniciativa privada, tanto individual como en cuerpos académicos.

Es el 6rgano de consulta de la Division de Estudios de Posgrado en los temas y
problemas de su especialidad y tiene como finalidad preparar y actualizar al
personal académico, asesorar a los alumnos y egresados de la propia Divisidon en
la realizacion de los trabajos académicos; asi como coadyuvar con la Jefatura en la
consolidacion de la excelencia en las investigaciones de Maestria y el Doctorado.

A través de dicha Unidad de Investigacion y Metodologia, la Facultad de Derecho
impulsara proyectos de investigacion cientifica juridica que aborden problemas
sociales reales y actuales de interés nacional e internacional bajo los estandares de
competencia internacional que exige el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(CONACYT).

Las investigaciones que sean resultado de los trabajos de la Unidad de
Investigacion y Metodologia podran ser publicadas en Revistas indexadas y
arbitradas bajo el sello de nuestra Facultad y/o de otras editoriales de México y el
mundo.

Foto: Apertura de la Unidad de
Investigacion y
Metodologia, asi como
de la Comision de
Mediacién Escolar, 6 de
noviembre de 2021.
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6.4.4. Especializaciones con Apoyo en TIC

PLAN DE Estrategia 9.1.1.
DESARROLLO Programa 9.1.

Implementar la modalidad de
Ensefianza a Distancia en la

Divisién de Estudios de Posgrado.

DE LA FACULTAD Programa de Estudios

DE DERECHO de Posgrado en Linea.

2020-2024

En enero de 2022, el H. Consejo Técnico aprobd que las 26 Especialidades que
forman parte del Programa Unico de Especializaciones en Derecho (PUED)
incorporen como estrategia didactica el uso de Aulas Virtuales de la Universidad.

Lo anterior permitirda implementar un Sistema Hibrido que aproveche las ventajas
gue ofrecen las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién en especial para
gue el profesorado y/o el estudiantado que se encuentran en otros lugares de la
Republica o del Extranjero cuenten con la posibilidad de cursar estudios por esta
modalidad.

Actualmente se encuentra publicada la Convocatoria para el ingreso por vez primera
en esa modalidad a las Especialidades de Derecho Penal, Derecho Sanitario,
Derecho Energético, Derecho Civil, Derecho Fiscal y Mediacion, los cuales iniciaran
en el mes de agosto (semestre 2023-1), con lo que contaremos con el primer
programa de Posgrado totalmente en linea.
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6.4.5. Extension Académica

PLAN DE Estrategia 4.4.1.
DESARROLLO

Fomento para la realizacion de

DE LA FACULTAD actividades extracurriculares en
DE DERECHO modalidad hibrida que coadyuven al
2020-2024 desarrollo integral del alumnado.

Las actividades extracurriculares dirigidas a la poblacion académica y estudiantil de
nuestro Posgrado comprendieron temas de actualidad y vanguardia juridica. Bajo
distintos formatos contamos con la participacion de expertos nacionales y
extranjeros que, a través del uso de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion (TIC), asi como del Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) aportaron
sus conocimientos de frontera para el desarrollo de investigaciones que se llevan a
cabo en los distintos Programas de la Division de Estudios de Posgrado.

ACTIVIDADES ACADEMICAS EXTRACURRICULARES DE POSGRADO
NUM. DE
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD ASISTENTES
COLOQUIOS
X Coloquio de Retdrica, Hermenéutica y Argumentacion Juridica: Género 6.821
y Discurso Juridico. '
CONFERENCIAS
2021: Un afio de experiencia en COVID. Ciclo de Conferencias Derecho, 120
Bioética y Biotecnologia

Los Derechos de los Nifios n.d.

Nuevas Perspectivas en materia de Adopcion en el Siglo XXI 2,371
Caso Campo Algodonero de la ColDH 469
Violencia Politica contra las mujeres por razén de Género en la 67

Jurisprudencia del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién
Celebrando la vida del Dr. Rosalio L6pez Duran a la luz de su obra: El 76
curriculum oculto en la Ensefianza del Derecho
La Utilidad del Conocimiento Juridico y la Deconstruccién hacia una
. . 4 26
Epistemologia de la Mujer y el Hombre
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ACTIVIDADES ACADEMICAS EXTRACURRICULARES DE POSGRADO
NUM. DE
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD ASISTENTES
CONGRESOS
Congreso Internacional: Servicio Publico y Estado 450
VI Congreso Internacional de Estudiantes de Derecho Administrativo 320
29° Congreso de Cine y Derecho: IV Muestra Internacional de Cine,
Derechos Humanos y Justicia, Luchas Sociales, Auténomas y Derechos 891
en el Cine
5° Congreso de Filosofia del Derecho para América Latina 38
Cine debate: La voz de la Igualdad 822
Primer Congreso Binacional Videojuegos y Derecho: Antihéroes, 14
Antiheroinas y Justicia
CONVERSATORIOS
Conversatorio en torno a los Estudios Criticos del Derecho 130
Conversatorio Académico Interamericano 10
Conversatorio Interamericano de Derecho Administrativo Sancionador 2,485
Segundo Conversatorio Académico Interamericano. “La prueba en los
N i 88
Estados Constitucionales Democraticos
El Legado de la Jurista y Jueza Ruth Joan Bader Ginsburg 1,797
CURSOS
Sistemas de Citacion y Referencias Bibliogréaficas en el Ambito Juridico 28
Introduccion a la Retdrica y Oratoria 54
Utilidad del Conocimiento Juridico. Temas Selectos de Epistemologia 38
Juridica
Dos ediciones del Curso Propedéutico de ingreso a la Maestria 150
FOROS
Foro Cultural Especializado en temas de Diversidad Sexual en
conmemoracion del Décimo Sexto Aniversario del Dia Internacional 24
contra la Homofobia, Transfobia y Bifobia
Il Foro de Jévenes Administrativistas 437
JORNADAS
2 ediciones de la Jornada Académica del Doctorado 89
PRESENTACIONES DE LIBROS
Interpretacion Juridica 196
Autor: Renato Rabbi-Baldi Cabanillas
La Industria Farmacéutica en México: una Perspectiva y Régimen
Juridico 1,012
Autor: Gustavo A. Santillana Meneses
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ACTIVIDADES ACADEMICAS EXTRACURRICULARES DE POSGRADO
NUM. DE
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD ASISTENTES
SEMINARIOS
Primer Seminario sobre Educacién Juridica para el Siglo XXI: Retos y
perspectivas de la Educacion Juridica. In memoriam Doctor Rosalio 24
Lépez Duran
Seminario Internacional Maestrandos 36
4 ediciones del Seminario de Investigacion 126
3 ediciones del Seminario permanente de Investigacioén Doctoral 138
Seminario de Proteccidn Integral de las Personas Adultas Mayores 721
TALLERES
2 ediciones del Taller de Desarrollo de Habilidades para la Investigacion y
e o 80
Redaccion de Textos Juridicos

2 ediciones del Seminario Taller Desarrollo Protocolo de Investigacion 58
2 ediciones del Taller “Uso Optimo de Sistemas de Consulta Electronica 82

en Legislacién y Jurisprudencia para Trabajos de Investigacion”
2 ediciones del Taller de Publicacién de Articulos Juridicos para 13

Doctorandos
Desarrollo de Habilidades Informativas 28
Taller de Sistematizacion del Estado del Arte 17
TOTAL 20,346

Finalmente es de destacar el Convenio suscrito entre la Facultad de Derecho y la
Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios (COFEPRIS) para
gue la Especializacién de Derecho Sanitario se imparta en la sede del Laboratorio
Nacional Comision de Control Analitico y Ampliacion de Cobertura (CCAyAC).

De México _@0)
Divisién de Estudios de Posgrado
Facultad de Derecho

PRESENTACION DEL LIBRO

¥y

Facultad de Derecho

: Universidad Nacional Auténoma de México @
R Divisién de Estudios de Posgradg

Asociacion
Dr. Renato Rabbi-Baldi Cabanillas Mexicana

-3 ; ‘ de Retgrica
o B

Dr. Marcelo Fernandez Peralta S 8 Curso

{ joridica “Introduccién
Dr. Gabino Vazquez Robles i ’ ala

{ \\\ retérica y oratoria”
Dra. Abril Uscanga Barradas _‘
s 4
Transmision por '% live de la ‘ ‘

Divisién de Estudios de Posgrado ” ”
P‘L Moderador: Maestrante Luls Alberto Chavarria Villasefior de la Facultad de Derecho m
" Todos los martes del 4 al 25 de Mayo de 17:00 a 19:00 horas

Transmision

Mtro. Elias Angeles Herndndez

©) oivisién de Estudios de Posgrado de la Facultad de Derecho

Organiza:
Jefatura de la Division de Estudios de Posgrado

26 de agosto a las 17:00 horas Dra. Maria Guadalupe Fernandez Ruiz
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6.4.6. Poblacion Escolar,
Posgrado

Egreso y Titulacion del

En el semestre 2022-1 el alumnado de primer ingreso en Especialidades se
conformé de 651 personas.

Las Especialidades de mayor demanda en el semestre 2022-1 fueron las de
Derecho Fiscal con 72 estudiantes, Derecho Civil con 62, Derecho Constitucional
con 52 y Derecho Penal con 50.

La Maestria en Derecho recibio 220 alumnos de primer ingreso en el semestre 2022-
1.

Al Doctorado ingresaron 99 personas en el semestre 2022-1.

La totalidad de la poblacion escolar del Posgrado en sus distintos Programas es la

siguiente:
PROGRAMA DE SEMESTRE 2021-2 SEMESTRE 2022-1
POSGRADO MUJERES | HOMBRES | SUBTOTAL | MUJERES | HOMBRES | SUBTOTAL

Especializaciones 634 495 1,129 614 466 1,080
Maestria 160 206 366 174 208 382
Doctorado 40 69 109 44 76 120
TOTAL 834 770 1,604 832 750 1,582
Porcentaje 52.0 48.0 100 52.6 47.4 100

De enero a marzo del presente afio (semestre 2022-2) la inscripcidon y reinscripcion
se conformd de 1,541 alumnas y alumnos, de los cuales 1,019 se inscribieron en
Especializaciones, 377 en Maestria y 145 en Doctorado. Dicho alumnado se
compuso de 812 mujeres 'y 729 hombres.

Cabe hacer mencion que el profesorado y el alumnado que participan en los
distintos Programas de Posgrado de la Facultad de Derecho se han desempefiado
bajo los estandares de calidad que prevé el CONACyYT y nuestra propia Universidad.

El uso de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC) y del
Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) amplio los alcances de la docencia y de la
investigacion.

El compromiso del alumnado y su permanencia no se vio afectado por la pandemia,
por el contrario, se observé un comportamiento constante, con calificaciones finales
de excelencia y obtencion del Grado, tanto en el semestre 2021-2, como en el
semestre 2022-1, como se aprecia en los siguientes cuadros:
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EGRESO DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO
GRADO SEMESTRE 2021-2 SEMESTRE 2022-1
MUJERES | HOMBRES | SUBTOTAL | MUJERES | HOMBRES | SUBTOTAL
Especializaciones 147 109 256 201 172 373
Maestria 18 24 42 19 20 39
D(octorado 11 7 18 0 2 2
TOTAL 176 140 316 220 194 414
TITULACION DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO
MARZO 2021-MARZO 2022
GRADO TESIS Y )
EXAD'\éEN GEEI\lXéA\RI\ﬂI:_NDE DESAEIF\;I’I—POENO SUBTOTAL H ('\)ANE gg:gg A
GRADO CONOCIMIENTOS | ACADEMICO
Especializaciones 29 267 No aplica 296 21
Maestria 51 74 98 223 40
Doctorado 10 No aplica No aplica 10 8
TOTAL 90 341 98 529 69

(*) El 10% de los posgraduados obtuvo Mencién Honorifica.

LA COMUNIDAD DE LA FACULTAD DE
DERECHO FELICITA A ROCiO
CARRANZA TENORIO, QUIEN

OBTUVO MENCION HONORIFICA EN

SU EXAMEN DE MAESTRIA A TRAVES
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE DE LAS AULAS VIRTUALES DE LA
FACULTAD DE DERECHO

bes Vizqued UNAM,

’f LA COMUNIDAD DE LA
FACULTAD DE DERECHO FELICITA
A OscAR ALAN GONZALEZ NAVA
POR HABER OBTENIDO EL
TiTULO DE ESPECIALISTA EN
DERECHO FISCAL.

A - 000
ﬁ'&, @R ot AN / re LA COMUNIDAD DE LA FACULTAD DE

= DERECHO FELICITA A JAIME SANCHEZ \
PAZ. QUIEN OBTUVO HOY EL GRADO
DE DOCTOR EN DERECHO CON
MENCION HONORIFICA AL
PRESENTAR SU EXAMEN DE GRADO A

TRAVES DE LAS AULAS VIRTUALES DE
LA UNAM

6000

‘ aDerochoUNAM [

:
&

%
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6.4.7. Claustro Docente de la Division de Estudios de
Posgrado

El Claustro Docente de la Division de Estudios de Posgrado se caracteriza por su
nivel de Excelencia y experticia en las distintas disciplinas del Derecho, asi como
por la generacién de proyectos de investigacion que resuelvan los grandes
problemas contemporaneos y consoliden una formacion académica del mas alto
nivel en la Ciencia Juridica, aunado a su actualizacion y mejora permanente de su
formacion profesional, mediante distintos cursos como los organizados ex profeso
para los semestres 2021-2 y 2022-1.

CURSOS DE ACTUALIZACION PROFESIONAL PARA DOCENTES DE LA DEP

TEMA MUJERES | HOMBRES TOTAL
Metodologia de la Investigacién Cientifica y Uso de
Herramientas TIC para la Integracion de Trabajos 31 21 52

Juridicos

Derecho de las Victimas en el Sistema Interamericano

de Proteccién de los Derechos Humanos 45 20 65
Investigacion Juridica, Ensefianza del Derecho y
; Y 10 16 26
Tecnologias de la Investigacién
TOTAL 86 57 143

La plantilla docente de la Division de Estudios de Posgrado se encuentra
conformada por 211 profesoras y profesores con las siguientes caracteristicas:

Docentes con Licenciaturs 0
211 docentes 15.29%
Docentes con Especialidad o]
Ky

Docentes con Maestria 74 35.1%
Docentes con Doctorado 06 45.5%

Docentes de Posgrado pertenecientes al Sistema 11

Nacional de Investigadores del CONACyT
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7 Docencia de Excelencia

Segundo Informe de Actividades

2021-2022



7. Docencia de Excelencia

PLAN DE DESARROLLO

FACULTAD DE DERECHO EJE 3. Claustro Académico de Excelencia.

2020-2024

Pilar esencial de la excelencia de nuestra Facultad es justamente su Claustro
Académico.

Histéricamente la Facultad de Derecho ha contado con un profesorado, cuya
caracteristica principal radica en su pluralismo ideolégico. Tenemos el privilegio de
estudiar las distintas disciplinas que conforman la Ciencia Juridica desde distintos
enfoques sociales, politicos, econémicos y culturales.

Una de las caracteristicas curriculares fundamentales es que el alumnado puede
elegir libremente con cuales académicas y académicos inscribirse para cursar sus
materias obligatorias y optativas con la riqueza que implica la concurrencia de las
distintas formas de aproximarse al conocimiento.

La Excelencia de nuestro Claustro Docente se fortalece permanentemente gracias
a la inter, multi y transdisciplinariedad de las materias que integran el Plan de
Estudios y su articulacién con las curriculas de otras Escuelas y Facultades.

La permanente actualizacién de nuestras Profesoras y Profesores; la praxis de las
y los catedraticos en el Foro Juridico; la experiencia del deber cumplido desde la
Administracién Publica y el deber cumplido por su participacion en los ambitos
privado y social les distinguen y permiten al alumnado aprender directamente de
quienes han entregado su vida en la construccién de un mejor pais.

7.1. Distinciones y Reconocimientos al Claustro Docente

El 4 de marzo de 2021, la Mtra. Sara Arellano Palafox fue galardonada con el
Reconocimiento Sor Juana Inés de la Cruz, por su labor y aportaciones académicas
y contribuir al fortalecimiento de la Igualdad de Género en la Universidad y el pais.

El 17 de marzo de 2021, la Mtra. Elizabeth Soria Ledn, fue designada de manera
unanime por el Senado de la Republica, como Presidenta de la Comision de
Seleccion que elegira al Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Nacional
Anticorrupcion (SNA).
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El 23 de abril de 2021, la Dra. Elvia Arcelia Quintana Adriano, destacada Jurista
egresada y Profesora Emeérita de nuestra Universidad, fue reconocida como
Investigadora Nacional Emérita del Sistema Nacional de Investigadores (SNI),
convirtiéndose en la primera Abogada con esta Distincion.

El 23 de junio de 2021, la Secretaria de la Funcion Publica (SFP) rindi6 homenaje
al Dr. Jorge Fernandez Ruiz en honor a su distinguida trayectoria académica y a
su valiosa aportacion al Derecho Administrativo Mexicano.

El 25 de junio de 2021, la Historiadora y Doctora, egresada de nuestra Facultad,
Elisa Speckman Guerra fue designada como Directora del Instituto de
Investigaciones Historicas de nuestra propia Universidad.

En julio de 2021, el Congreso de la Ciudad de México aprobo por unanimidad la
designacion del Mtro. Arturo Gonzélez Jiménez como Magistrado del Tribunal de
Justicia Administrativa local.

En agosto de 2021, el Dr. Ricardo Ortega Soriano fue designado como Director
del Departamento de Derecho de la Universidad Iberoamericana.

En octubre de 2021, el Dr. Jorge Alfredo Dominguez Martinez, fue galardonado
con el Premio Nacional de Jurisprudencia 2021.

En el mismo mes, el Dr. Jesus de la Fuente Rodriguez fue designado por el Titular
del Ejecutivo Federal como Presidente de la Comision Nacional Bancaria y de
Valores (CNBV).

El 7 de noviembre de 2021, la Mtra. Irma Griselda Amuchategui Requena obtuvo
el primer lugar del Concurso del Género Literario “Calaverita”, por parte del Instituto
de Investigaciones Antropolégicas de la UNAM.

En diciembre de 2021, el Mtro. Aristides Rodrigo Guerrero Garcia fue designado
como Comisionado Presidente del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendiciéon de Cuentas de la
Ciudad de México.

En diciembre de 2021, el Mtro. Félix Arturo Medina Padilla fue nombrado como
Titular de la Procuraduria Fiscal de la Federacion.

En febrero de 2022, el Mtro. Diego Guerrero Garcia fue designado como
Consejero Ciudadano del Instituto Mexicano de la Radio.

En marzo de 2022, el Dr. Jorge Fernandez Ruiz y el Dr. Jorge Alberto Witker
Velasquez fueron reconocidos como Investigadores Emeéritos del Consejo Nacional
de Ciencia y Tecnologia.
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En marzo de 2022, el Mtro. Alejandro Serrano Pastor fue designado como Titular
del Instituto de Investigaciones Legislativas del Congreso de la CDMX, en la Il
Legislatura.

La encomiable labor realizada por el Claustro Académico de la Facultad de Derecho
durante la pandemia se vio manifiesta en la adaptacion inmediata al uso de las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC), asi como de las
Tecnologias del Aprendizaje y el Conocimiento (TAC), en consecuencia, a la
preparacion, desarrollo y seleccion de materiales didacticos audiovisuales atractivos
para las y los jovenes estudiantes, asi como a indices de asistencia del 100%.

Con el retorno a las actividades presenciales nuevamente nuestras académicas y
académicos mostraron su entusiasmo y la mas abierta disposicién por regresar a
las aulas y compartir sus conocimientos de manera directa en la Unica e inigualable
experiencia de intercambiar ideas y aprender en el Campus Universitario.

Por lo anterior diseflamos horarios hibridos, a partir de encuestas directas tanto a
profesores como a estudiantes, ofertamos grupos y clases en la modalidad
presencial en linea, a través de las Aulas Virtuales y otros que se imparten
presencialmente en las instalaciones de la Facultad de Derecho.

Lo anterior para salvaguardar la salud de profesoras, profesores, alumnas y
alumnos, privilegiando las medidas de prevencion de riesgos y sana distancia.

En virtud del retorno a la nueva normalidad retomamos los festejos del Dia de la
Maestra y el Maestro que en 2020 fueron suspendidos por la contingencia sanitaria.

En este contexto, durante el mes de mayo de 2021, realizamos las Ceremonias de
Entrega de Diplomas y Medallas por Antigiedad Académica, igualmente bajo
modalidad hibrida, entregando los reconocimientos correspondientes del afio 2020
y también del 2021.

En la tabla siguiente se muestran el nimero de profesores que recibieron Medalla
y Diploma en atencion a su antigtiedad docente:
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MEDALLAS Y DIPLOMAS ENTREGADAS A ACADEMICAS(OS) POR
ANTIGUEDAD DOCENTE
ANTIGUEDAD NUM. DE PROFESORES QUE
ACADEMICA POR AROS RECIBIERON RECONOCIMIENTO

2020 2021
10 38 42
15 50 50
20 11 18
25 17 6
30 11 9
35 8 11
40 3 /
45 7 3
50 3 1
55 1 0
65 1 0

TOTAL 150 147

Las Ceremonias indicadas fueron transmitidas en tiempo real, a través de las
redes sociales de la Facultad de Derecho, alcanzando 26,300 reproducciones:

CEREMONIAS DE RECONOCIMIENTO POR ANTIGUEDAD ACADEMICA

EVENTO

FECHA

NUM. DE

REPRODUCCIONES

Ceremonia de Reconocimientos por

SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2021-2022

Antigiedad Académica 2020 11 de mayo de 2021 8,100
Ceremonia de Reconocimientos por
Antigliedad Académica 2021 12 de mayo de 2021 7,200
Ceremonia de Entrega de
Reconocimientos a Profesoras y 7 de junio de 2021 11,000
Profesores por su Antigiiedad Docente
TOTAL 26,300
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Los méritos académicos de nuestro Claustro Docente merecen nuestro mas amplio
conocimiento, por ello decidimos festejar a nuestras Maestras y Maestros

EVENTOS TRANSMITIDO POR FECHA NUM. DE
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

Ceremonia del Dia de la

000000

777777
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7.2. Conformacion del Claustro Docente

En la Facultad de Derecho 1,345 profesoras y profesores tenemos el honor de
impartir catedra a una de las comunidades estudiantiles universitarias mas diversas,
proactivas y comprometidas con los derechos humanos y el acontecer nacional y
global.

Durante los semestres 2021-2 y 2022-1, el Claustro Docente estuvo conformado de
la siguiente manera:

CONFORMACION DEL CLAUSTRO DOCENTE
Tipo de Semestre 2021-2 Semestre 2022-1
Contrato | MUJERES | HOMBRES | SUBTOTAL | MUJERES | HOMBRES | SUBTOTAL
Profesores de 463 751 1,214 441 761 1,202
Asignatura
Profesores de 43 08 141 44 99 143
Carrera
TOTAL 506 849 1,355 485 860 1,345
Porcentaje 37.3 62.7 100 36.0 64.0 100

Actualmente, la Facultad cuenta con 91 profesores con registro en el Sistema
Nacional de Investigadores (SNI), del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnhologia
(CONACYyYT), impartiendo céatedra en alguna de nuestras cuatro divisiones de
estudio: escolarizado, abierta, distancia y posgrado.

Esta situacion contribuye con las acciones realizadas para garantizar la calidad en
la ensefianza superior y el ejercicio profesional de quienes cursan la Licenciatura
en Derecho o un estudio de posgrado, y elevar la calidad de la produccion intelectual
en el Posgrado en Derecho para ser un modelo de investigacion de excelencia.

PROFESORAS(ES) PERTENECIENTES AL SISTEMA NACIONAL DE
INVESTIGADORES DEL CONACyYT
TIPO DE CONTRATO | MUJERES HOMBRES SUBTOTAL
Asignatura 9 23 32
Carrera/lnvestigador 18 41 59
TOTAL 27 64 91

Nota: Del subtotal arriba sefialado, 27 estan adscritos a la Facultad de
Derecho y 64 a otras Entidades Académicas de Educacién Superior e

Investigacion, pero imparten clases en nuestra Facultad.

SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2021-2022
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En cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 56 y 60 del Estatuto del Personal
Académico (EPA) de la UNAM, durante el mes de febrero recibimos, el Informe
Académico Electrénico de las y los profesores que tuvieron a bien cumplir en tiempo
y forma.

Programa de Productividad Académica

Ingresa al Informe de Actividades

Programa de Productividad Académica Programa de Productividad Académica Programa de Productividad Académica
Lineamientos FB o Personal Académico ﬂ s Personal Académico
Generales ' v de Carrera L v de Asignatura

Foto. Plataforma para rendir el Informe Académico Electrénico.

7.3. Apoyos y Estimulos Académicos

PLAN DE
DESARROLLO Programa 3.1. Estrategia 3.1.3.

DE LA FACULTAD Impulso a la Carrera Estimulos a la Plantilla Docente
DE DERECHO Académica.

2020-2024

En la presente Administracion se ha hecho un esfuerzo importante por reconocer a
destacadas y destacados académicos dedicados al desarrollo de la Ciencia
Juridica.

Creamos cinco nuevas catedras extraordinarias que se agregaron a las 31 con las
gue ya contabamos. Por Acuerdo del H. Consejo Técnico de la Facultad de Derecho
del 18 de mayo de 2021, se aprobé otorgar 36 Catedras Extraordinarias, 5 de nueva
creacion, a las y los muy distinguidas y distinguidos Docentes siguientes:

Pagina | 123
SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2021-2022 FACULTAD DE DERECHO



f‘f’/////

CATEDRAS EXTRAORDINARIAS
9 DE JUNIO DE 2021

CATEDRA

RECIPENDARIA(O)

Aurora Arnaiz Amigo

Leticia Bonifaz Alonzo

Sara Bialostosky Barshavsky

Everardo Moreno Cruz

Néstor de Buen Lozano

Sarah Mis Palma Le6n

Antonio Catrrillo Flores

Luis Gerardo del Valle Torres

José Castillo Larrafiaga

Jorge Fernandez Ruiz

Raul Cervantes Ahumada

Julio Scherer Ibarra

Martha Chavez Padrén

Luz Maria L6pez Horta

Mario de la Cueva

Antonio Enrique Larios Diaz

Ernesto Flores Zavala

Rogelio Paredes Pérez

Gabino Fraga

Alma Sanchez Hernandez

Carlos Fuentes

Fernando Serrano Migallon

Eduardo Garcia Maynez

Javier Romo Michaud

Fernando Castellanos Tena

Arturo Luis Cossio Zazueta

Alfonso Garcia Robles

Perla Gémez Gallardo

Héctor Gonzalez Uribe

Abril Uscanga Barradas

Miguel Le6n Portilla

Ivonne Ramirez Wence

Rigoberta Mench

Manuel Granados Covarrubias

Lucio Mendieta y Nufez

Mireille Roccatti Velazquez

Alfonso Noriega Cantu

Maria Soledad Gervasio Villeda

Fernando Ojesto Martinez

Diego Gutiérrez Morales

Octavio Paz

Guadalupe Barrena Néjera

Rafael Preciado Hernandez

Jimi Alberto Montero Olmedo

Jesls Reyes Heroles

Armando Guadalupe Soto Flores

Rafael Rojina Villegas

Juan Luis Gonzalez Alcantara Carranca

Maria Cristina Salmoran de Tamayo

Yazmin Esquivel Mossa

César Sepulveda Gutiérrez

Elvia Arcelia Quintana Adriano

Andrés Serra Rojas

Julio Cesar Bonilla Gutiérrez

Abel Vicencio Tovar

Antonio Lozano Garcia

Jorge Sanchez Cordero

Paula Maria Garcia Villegas Sanchez Cordero

Juan Manuel Santos Calderén

Aracely Rodriguez Fernandez

Héctor Fix Zamudio

Antonio Cuellar Salas

Carlos Juan Manuel Daza Gomez(*)

Edith Mariana Zaragoza Martinez

Homero Garibay Sandoval(*)

Rodolfo Veloz Barfiuelos

Rosalio Lopez Duran(*)

Guadalupe Juarez Quezada

Alfredo Sanchez Alvarado(*)

Alfredo Sanchez Castafieda

Emma Mendoza Bremauntz(*)

Belém Bolafos Martinez

(*) Cétedras Extraordinarias de nueva creacion.
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Con la finalidad de continuar el tramite de los Concursos de Oposicion que, en su
momento, se vieron afectados por la suspensién de actividades presenciales
durante la pandemia, creamos el Sistema para la Gestién de los Concursos de
Oposicién a Distancia, incorporando el uso de la Firma Electrénica Universitaria, de
acuerdo con las disposiciones autorizadas por la Direccién General de Asuntos del
Personal Académico (DGAPA).

En este contexto, durante el periodo que se informa, se han preparado 7
convocatorias para Profesores de Carrera, 1 para Técnico Académico y 2
convocatorias mas para Profesores de Asignatura, las cuales se encuentran en
proceso de concurso.

Se continué con las actividades correspondientes al Programa de Apoyo a
Proyectos de Investigacion e Innovacion (PAPIIT) denominado “El Derecho Humano
a la Salud frente a la Pandemia del SARS-COV-2 (COVID-19)”.

En el marco de la convocatoria del Programa de Primas al Desempefio del Personal
Académico de Tiempo Completo (PRIDE), 21 académicas y académicos gozan de
este estimulo.

En el Programa de Estimulos a la Productividad y al Rendimiento del Personal
Académico de Asignatura (PEPASIG), 565 profesoras y profesores de esta Facultad
fueron beneficiados en el periodo que comprende el presente Informe.

7.4. Actualizacion y Formacion Académica

PLAN DE
DESARROLLO Programa 3.1. Estrategia 3.1.1.

DE LA FACULTAD Impulso a la Carrera
DE DERECHO Académica.

Superaciéon Académica.

2020-2024

La Facultad de Derecho, con el apoyo de la Direccion General de Asuntos del
Personal Académico (DGAPA), llevo a cabo 27 Cursos de Actualizacion para
profesoras y profesores en los periodos intersemestrales del calendario escolar, los
cuales tuvieron un registro total de 1,996 participantes.

Cabe destacar que los Cursos ademas de comprender la actualizacion de las
materias que tuvieron Reformas Constitucionales y Legales durante el presente
periodo, también comprendieron las materias de reciente creacion en el nuevo Plan
de Estudios 2117.
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CURSOS DE ACTUALIZACION PARA PROFESORES Y PROFESORAS
NQM. DE
CURSO ACADEMICAS(OS)
PARTICIPANTES
El Estado Contemporaneo y sus Transformaciones 122
Juicio de Amparo y Derecho Procesal Constitucional 102
Derecho Procesal Civil 101
Contratos Civiles 99
Derechos Humanos y sus Garantias 99
Economia y Derecho Econdmico 98
Derecho Administrativo 98
Titulos y Operaciones de Crédito 98
Curso de Actualizacion para Profesores de las materias
Juridico-Econdmicas “Escenarios para la recuperacion 96
Econdémica en México 2021”
Mecanismos Alternos de Solucién de Controversias 96
Los Valores y los Valores Juridicos en: Hans Kelsen, H.L.A 84
Hart, Ronald Dworkin y Robert Alexy
Sociedades Mercantiles 79
Medios de Impugnacion de las Victimas en el
. 78
Procedimiento Penal
Curso Practico para la Publicacion de Articulos Juridicos 75
Derecho Familiar 75
Derechos de las Victimas en el Sistema Interamericano de
S, 75
Proteccion de los Derechos Humanos
Metodologia de la Investigacién Cientifica y Uso de 72
Herramientas TIC para la Integraciéon de Trabajos Juridicos
Derecho Internacional Privado 71
Taller de Ensefianza con Perspectiva de Género para 20
Docentes de la Facultad de Derecho
Derecho Internacional Publico 65
Derecho Sucesorio 57
Derecho del Trabajo 40
Derecho Indigena 32
Control de Convencionalidad y Jurisprudencia 31
Investigacion Juridica, Ensefianza del Derecho y 30
Tecnologias de la Informacién
Derecho Procesal Penal Contemporaneo: una mirada
L L 28
desde el Constructivismo Juridico
Derecho Procesal Administrativo 25
TOTAL 1,996
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8. Investigacion, Fomento Editorial y Divulgacion
Cientifica

PLAN DE DESARROLLO

DE LA FACULTAD DE EJE 10. Fomento Editorial.

DERECHO
2020-2024

8.1. Tesis de Investigacion en la Licenciatura

PLAN DE
DESARROLLO Estrategia 4.12.1

DE LA FACULTAD Programa 4.12. Mejorar la Eficiencia Terminal de
DE DERECHO los Estudiantes de Licenciatura.

2020-2024

La Facultad de Derecho promueve de manera permanente la investigacién cientifica
gue dirigen de manera puntual los Seminarios en el ambito de las disciplinas
juridicas de su competencia.

Para dar cumplimiento a lo anterior los distintos Seminarios impartieron los cursos
y talleres que se enlistan a continuacion:

- Dos ediciones de Seminario de Tesis

- Curso de Elaboracion de Tesis

- Cursillo ;cdmo realizar una Tesis de Licenciatura?
- Taller de Elaboracion de Tesis

- Curso ;cdmo hacer una tesis de Licenciatura?

- Lineamientos para la Elaboracion de Tesis ;Como?

;Sobre qué? ;Lo has pensado?
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Como resultado de lo anterior, en el periodo que se informa, los Seminarios de
nuestra Facultad dirigieron 396 tesis, de las cuales 264 estan el proceso y 132 se
concluyeron y replicaron en examen profesional frente a sinodo, obteniendo 47 de
ellas Mencion Honorifica.

. TESIS EN TESIS
SEMINARIO DE INVESTIGACION PROCESO | concLUIDAS
Derecho Electoral 7 2
Teoria General del Estado 7 1
Filosofia del Derecho 28 2
Derecho Administrativo 19 17
Derecho Agrario 12 8
Derecho Civil 50 9
Derecho Penal 4 13
Derecho Procesal 4 2
Derecho Ambiental 24
Derecho Internacional 34 5
Derecho Mercantil 16 36
Patentes, Marcas y Derechos de Autor 14 1
Derecho del Trabajo y Seguridad Social 7
Estudios Juridico-Econémicos 10 4
Derecho Constitucional y Amparo (*) 14 20
Comercio Exterior 11 2
Sociologia General y Juridica 3 1
TOTAL 264 132

(*) A partir del de febrero de 2022, se constituyen el Seminario de Amparo, bajo
la direccion del Dr. Luciano Silva y el Seminario de Derecho Constitucional,
dirigido por el Dr. Rodrigo Brito Melgarejo.
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8.2. Revista de la Facultad de Derecho

De acuerdo con el Sistema de Clasificacion de Revistas del CONACYyT, la Revista
de la Facultad de Derecho fue evaluada bajo las siguientes Dimensiones:

e Politica y gestion editorial

e Calidad del contenido

¢ Nivel de citacion

e Cumplimiento de la frecuencia de publicacién
e Accesibilidad

e Visibilidad Internacional

La Revista obtuvo 50.18 puntos, ubicAndose con la mas alta Categoria, es decir de
Competencia Internacional.

Los contenidos de la Revista de la Facultad de Derecho comprenden articulos,
andlisis de legislacion y de jurisprudencia, tendencias de los distintos campos del
Derecho a nivel nacional e internacional, asi como resefas, entre otros textos.

REVISTA DE LA FACULTAD DE DERECHO DE MEXICO
2021-2022
NUMERO VOLUMENES PERIODO
279 lyll Enero-abril de 2021
280 Lyl Mayo-agosto de 2021
281 lyll Septiembre-diciembre de 2021

En los tres numeros que han sido publicados en el periodo que abarca el presente
Informe, escribieron expertos nacionales y extranjeros sobre los temas que son
frontera del Derecho en México y el mundo:

e Revista 279

Autores Extranjeros: 24

Autores Nacionales: 8 en total

Autores Nacionales de la Facultad de Derecho: 4
Autores Foraneos: 4
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e Revista 280
Autores Extranjeros: 24
Autores Nacionales: 12 en total
Autores Nacionales de la Facultad de Derecho: 7
Autores Foraneos: 3
Autores del Instituto de Investigaciones Juridicas 1
Autores que pertenecen a Facultad de Derecho e 11J: 1

e Revista 281
Autores Extranjeros: 21
Autores Nacionales: 10 en total
Autores Nacionales de la Facultad de Derecho: 5
Autores Foraneos: 3
Autores del Instituto de Investigaciones Juridicas 2

Con la finalidad de incrementar la participacion de las académicas y académicos de
la Facultad de Derecho en nuestra propia Revista, el 26 de junio de 2021 se public
convocatoria dirigida a la comunidad para la presentacion de articulos, mismos que
fueron sometidos a dictamen doble ciego realizado por arbitros nacionales y
extranjeros.

De las 25 propuestas recibidas, 7 fueron dictaminadas favorablemente para su
publicacion.

Kﬁ Universidad Nacional VPI)TQT}N
UN/;;VI Autonoma de México unAm
USUA

REVISTA DE LA FACULTAD
%/ DE DERECHO DE MEXICO

ISSN: 2448-8933

. FUEN I E
Anuncios & A A

CONVOCATORIA PRESENTACION DE ARTICULOS AOEoIDTA
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http://revistas.unam.mx/index.php/rfdm/index

8.3. Canal IUS Multimedia

La produccibn de Programas a través de Canal IUS Multimedia fue
exponencialmente mayor que en temporadas anteriores.

El trabajo de Colegios y Seminarios se vio reflejado en 19 de los 28 Programas
transmitidos. Cada Seminario en promedio realizé de 13 a 15 programas por
temporada.

En la primera temporada de 2021 se transmitieron 346 horas y en la segunda
temporada 319, haciendo un total de 665 horas de trabajo de divulgacion de las
distintas disciplinas, con un alcance de mas de 110,000 espectadores, a través de
la siguiente liga:

http://www.facebook.com/canaliusm

La produccion de lus Canal Multimedia también comprende 48 ediciones de 3
programas producidos por la Division de Estudios de Posgrado:

e 17 ediciones de “Investigando ando”.
e 23 ediciones de “Voces del Claustro”.
e 8 ediciones de Radio “Niuweme”.

no te puede:
CHO AMBIENTAL EFICAZ
CTIVA DENTRO DE LA COP

Canal lus Multimedia
16 de noviembre de 2021- @

instantes en su programa #TrabajoLuegoExisto

"Trabajo, |
luego existo"

TOPICOS SELECTOS DE DERECHO AMBIENTAL
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8.4. Publicaciones

En el marco del Convenio de Colaboracion de la Facultad de Derecho con la
Editorial Tirant Lo Blanch, se publicaron 21 libros de la autoria de las mas
distinguidas y distinguidos juristas de nuestro Claustro Académico.

Los titulos de cada uno de ellos complementan la bibliografia de nuestros Planes y

Programas de Estudio.

2021-2022

EDICIONES FACULTAD DE DERECHO-EDITORIAL TIRANT LO BLANCH

TiTULO

AUTOR(ES)/
COORDINADOR(ES)

TIPO DE PUBLICACION

El Derecho Humano a la Dr. Raul Contreras Bustamante e-book
Educacion ' Libro impreso
Organismos Constitucionales e-book
Autonomos de las Entidades Dr. Marco Antonio Zeind Libro impreso
Federativas

Procedimiento del Fuero Federal

Dr. Carlos Edmundo Cuenca
Dardon

e-book
Libro impreso

Soluciones de la Pandemia desde
una Perspectiva Juridica

Bustamante
Dr. JesUs de la Fuente
Dra. Norka Lopez Zamarripa

La Filosofia de los Derechos Mtro. Jimi Alberto Montero e-book
Humanos Olmedo Libro impreso
Formularios de Uso Frecuente en | Coord. Dr. Jesus de la Fuente | e-book
la Judicatura Rodriguez Libro impreso
El Derecho de Rectificaciéon y | Dra. Eugenia Paola Carmona | e-book
Libertad de Expresién en México Diaz de Ledn Libro impreso
COVID-19. Andlisis, Retos vy Coord. Dr. Raul Contreras e-book

Libro impreso

Nuevas Dimensiones
Econémicas-sociolégicas y
Juridicas en el Derecho
Econémico de Consumo en
México

Dra. Cristina Cazares Sanchez

e-book
Libro impreso

Contratos Administrativos Coord. Dr. Edgar Gonzalez | e-book
Rojas Libro impreso

Régimen Laboral de los | Dra. Maria Ascension Morales | e-book
Servidores Publicos Ramirez Libro impreso

Investigacion y Expresién Juridica | Coord. Dr. Rosalio Lépez Duran | e-book
Libro impreso

La Accion Penal por Particulares | Karla lvonne Vazquez Barreda | e-book

Libro impreso
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EDICIONES FACULTAD DE DERECHO-EDITORIAL TIRANT LO BLANCH

Lic. Marfa de Lourdes Garcia
Ruiz

2021-2022
o AUTOR(ES)/ -
TITULO COORDINADOR(ES) TIPO DE PUBLICACION
Principales Derechos de las | Coords. Dr. Raul Contreras | e-book
Mujeres en la Constitucion | Bustamante Libro impreso
Politica de los Estados Unidos | Dr. Jests de la Fuente
Mexicanos Rodriguez

de Dos Mundos (Hacia una Vision
Panoramica)

Dr. Victor Manuel Garay
Garzon.
Ciencia del Derecho y| Dr. Rolando Tamayo vy | e-book
Enunciados. Derecho y Normas. | Salmoran. Libro impreso
Un Enfoque de  Analisis
Conceptual y Epistemologia
Teoria Juridica Contemporanea | | Coord. Dra. Abril Uscanga | e-book
Barradas Libro impreso
Teoria Juridica Contemporanea |l | Coord. Dr. Walter Martin | e-book
Arellano Torres Libro impreso
500 afios: el Complejo Encuentro | Dr. Raul Contreras Bustamante | e-book

Libro impreso

Notas sobre la Evolucién del
Liberalismo en el
Constitucionalismo Mexicano

Dr. Victor Luis Castelléon

Cervantes

e-book
Libro impreso

Fundamentos para una Guardia | Esp. Dayn de Jesus Mendoza | e-book
Nacional Medel Libro impreso
Técnicas de la Investigacion | Coordinadora Wendy A. | e-book

Imer B. Flores

Juridica Godinez Méndez Libro impreso
Teoria de la Argumentacién | Coordinadores Juan Antonio | e-book
Juridica Cruz Parcero. Libro impreso
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COVID-19. Analisis,
retos y soluciones de
la pandemia desde
unacrerspectiva
juridica

INVESTIGACION Y
EXPRESION JURIDICA

WY

Cabe destacar que en la edicibn 36 de la Feria Internacional del Libro de
Guadalajara, se presentaron los libros del distinguido Catedrético y Director del
Seminario de Derecho Administrativo de nuestra Facultad, el Dr. Marco Antonio
Zeind Chavez, “Organismos Constitucionales Autonomos de las Entidades
Federativas”, de Editorial Tirant Lo Blanch, asi como el libro, bajo su coordinacion,
‘La Administracion Puablica del Futuro: Retos y Prospectivas”, editado por la
Universidad de Guadalajara.

La Revista Corpus luris publicd 17 articulos de las académicas y académicos
siguientes:
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ARTICULOS PUBLICADOS EN CORPUS IURIS

e ALVAREZ Sanchez, Maria del Carmen Patricia, Nacionalidad Mexicana:
Naturaleza, Atribucién y Efectos Juridicos.

e AZAR Lopez, Bernardo Anwar, Jirgen Habermas y Boaventura de Sousa, una
mirada social del Derecho.

e BURGOS Matamoros, Mylai, Hacia una Epistemologia del Pensamiento
Juridico-critico.

e DIAZ Abrego, Alina Gabriela, La CEDAW como Instrumento Internacional de
proteccién para los Derechos Humanos de las Mujeres en el Mundo.

e ESPINDOLA Morales, Luis y MARTINEZ Cruz, Francisco, El Principio de
Libertad de John Stuart Mill en un caso del Tribunal Electoral.

e HUERTA Reyes, Yadira Aideé, La Etica en Operadores Juridicos en México.

e JIMENEZ Rodea, Rosa, A propoésito del Dia Internacional de la Mujer.

e JIMENEZ Rodea, Rosa, La Real Academia Espafiola y el Lenguaje Incluyente.

e JUAREZ Quezada, Guadalupe, La Etica Publica como medio de Combate a la
Corrupcién en la Administracion Pablica Federal.

e LOZANO O’Reilly, Maria Teresa, Importancia de la participacion politica de las
Mujeres.

e MATTEI-Gentili, Piero, Explicar el derecho consuetudinario: la opinio juris.

e ORTIZ Trevifio, Rigoberto Gerardo, Una aproximacion al concepto de Derecho
de Alvaro d'Ors.

e RAMIREZ Tovilla, José Manuel, La Esencia de la Retérica.

e RAMIREZ Tovilla, José Manuel, La Pandemia de COVID-19 desde la
Perspectiva Juridica.

e ROJAS Arévalo, Ricardo, Justicia restaurativa en el Sistema de Justicia para los
Adolescentes.

e SEGUNDO Garcia, Ashanti Axayacatl, Aproximaciones a una Epistemologia
Maya-macehual.

e VAZQUEZ Espinosa, Moénica, Hacia un Derecho en clave Feminista.

N B REVISTA

viower- SSRUMERTENE La Revista Niuweme, editada por catedraticas y
B catedraticos de nuestra Division de Estudios de Posgrado,
publicé su numero 15, correspondiente al afio 8, con temas
de vanguardia juridica, en 35 articulos elaborados por y
para la comunidad de nuestra Facultad.
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En enero de 2022, emitimos la Convocatoria dirigida a Docentes en Activo de la
Facultad de Derecho para elaborar los textos correspondientes a las 62 materias
optativas del Nuevo Plan de Estudios 2020 (2117).

Finalmente, en enero de 2022 emprendimos un nuevo Proyecto con la Editorial
Porraa, para elaborar, editar y publicar libros de texto para las 62 materias optativas
gue conforman el Nuevo Plan de Estudios clave 2117 y cuya primera Generacion
cursara dichas asignaturas a partir del semestre 2024-1, que inicia en agosto de

2023.

Para esos efectos publicamos la Convocatoria correspondiente dirigida a los
docentes interesados en patrticipar en tan importante obra juridica que, en breve,
rendira sus primeros frutos.

Facultad de Derecho
de la UNAM y la Editorial Porrda

CONVOCAN

A DOCENTES EN ACTIVO

A ELABORAR LOS TEXTOS CORRESPONDIENTES A LAS

(NUEVO PLAN DE ESTUDIOS)
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9. Gestion Administrativa

PLAN DE DESARROLLO

DE LA FACULTAD DE EJE 6. Gestion Administrativa

DERECHO
2020-2024

La seguridad y el mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles de la Facultad
de Derecho durante la suspension de actividades y su reanudacién gradual fue
posible gracias al esfuerzo realizado por las y los trabajadores que conforman la
plantilla laboral y administrativa.

Nuestro mas amplio reconocimiento a quienes preservaron el Patrimonio
Universitario y a quienes han permitido la reapertura de aulas, biblioteca, oficinas,
areas comunes, sanitarios, estacionamientos, servicios de salud integral, computo,
seminarios, auditorios, mediateca, cubiculos, unidad de juicios orales y salas de
Mecanismos Alternos de Solucién Pacifica de Conflictos, bajo los estandares
sanitarios mas amplios y de profunda limpieza.

Durante la restriccion de actividades, no se dejo de cubrir los emolumentos del
personal académico y administrativo. Con la transicion para sustituir la entrega fisica
de cheques de ndémina y depositar sus importes via electronica en las cuentas
bancarias del personal académico y administrativo para la cuarta quincena de 2022,
practicamente la totalidad de la plantilla laboral y académica migré a dicha
modalidad.

Ampliamos las capacidades tecnolégicas, de informacion y comunicacién para
retomar con ahinco y entusiasmo la primordial funcién de ensefiar y formar a los
mejores Juristas del pais.

Nos sumamos al Proyecto WI-FI PC PUMA iniciado por la Universidad y realizamos
una inversion de $6,900,000.00 pesos para la adquisicion de equipo, que fue
posible gracias a las gestiones y la autorizacion realizadas con la Direccién General
de Presupuesto, este proyecto nos permitié contar con equipos tecnolégicos que
soportan la conectividad de los estudiantes, académicos y personal administrativo.

Aunado a lo anterior, con base en la Convocatoria “La UNAM te Conecta” se
proporcion6 en calidad de préstamo 62 modems con Internet a las profesoras y
profesores de asignatura que lo requirieron.
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9.1. Presupuesto

Durante el periodo enero - diciembre de 2021, se ejercieron $460,950,368.35 de
pesos, del presupuesto total autorizado modificado, que fue de $492,232,572.43
pesos, esto equivale al 93.6% del total autorizado, quedando disponibles
$31,282,204.08, de acuerdo con la siguiente tabla:

PRESUPUESTO AUTORIZADO MODIFICADO $492,232,572.43
GRUPO
DE DENOMINACION MONTO EJERCIDO %
GASTO (PESOS)
100 Remuneraciones personales 231,127,141.66 | 427
200 Servicios 11,964,714.48 | 24
300 Prestaciones y estimulos 212,829,473.83 41.9
400 Articulos y materiales de consumo 3,339,416.84 0.8
500 Mobiliario y equipo 1,496,098.54 0.2
600 Inmuebles y construcciones 0.00 0
700 AS|gna_(:Jon para programas Fie_ 193,523.00 0.01
colaboracion y desarrollo académico
TOTAL 460,950,368.35 93.6
Monto disponible
(monto total autorizado modificado — monto total 31,282,204.08 6.4
ejercido)

La diferencia se debe a que la captacién de ingresos extraordinarios fue de un total
de $26,777,545.68 contra los $35,808,740.80 originalmente estimados y que, de
conformidad con las Politicas y Normas de Operacion Presupuestal dicha partida,
se utiliza solo para integracion del presupuesto.

Las principales razones por las que disminuyé la captacidon de ingresos
extraordinarios fue:

e La prolongacién de la pandemia por Covid-19 que ocasiond la cancelacion y
reprogramacion de cursos, actividades académicas y de difusiéon de la
cultura juridica, mismas que empezaron a retomarse con el cambio del
semaforo epidemioldgico a color verde en el mes de octubre de 2021.
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e Continuamos con las politicas de minimo costo en los servicios y gratuidad
en las cuotas de ingreso y reinscripcion en los estudios de Posgrado que se
ofrecen en la Facultad.

Cabe sefalar que en los grupos 100 y 300, contienen partidas en donde se registran
las percepciones del personal, conforme a la horma institucional vigente, asi como
las aportaciones al sistema de seguridad social, las prestaciones derivadas de los
Contratos Colectivos de Trabajo académico y administrativo, y para cubrir los
programas de estimulos, de lo cual su ejercicio es centralizado, es decir, aquellas
gue por sus caracteristicas requieren de regulacion por parte de una Dependencia
Centralizadora, que por sus funciones coordina el ejercicio de una o varias partidas
presupuestarias

Respecto al grupo 700, son recursos destinados a cubrir erogaciones
complementarias condicionadas a la captacion de ingresos propios. Dentro de este
grupo esta la partida 711 la cual muestra un saldo de $35,808,740.80, se refieren
a la estimacion de ingresos extraordinarios, y de conformidad con las Politicas y
Normas de Operacion Presupuestal dicha partida se utiliza solo para integracion
del presupuesto.

En el grupo 200, se registraron los gastos derivados de las contrataciones de
servicios con instituciones y empresas publicas y privadas o personas fisicas, asi
como el pago de derechos.

En el grupo 400, se ejercieron los recursos destinados a cubrir la compra de
articulos, materiales y bienes de consumo no duraderos, requeridos para el
desarrollo de las funciones de la Facultad.

En relacién al Grupo 500, se realizaron adquisiciones de bienes muebles y equipos.

Continuamos con nuestros esfuerzos atendiendo las politicas de austeridad
establecidas por nuestra maxima casa de estudios, por ejemplo, manteniendo en
el minimo necesario el numero de contratos de servicios profesionales por
honorarios. Actualmente contamos con tan solo 75 personas contratadas en esta
modalidad para el mes de marzo de 2022.
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9.2. Ejercicio del Gasto

El ejercicio del presupuesto asignado a la Facultad de Derecho se utilizé para la
adquisicion de materiales y bienes de apoyo académico, al mantenimiento de
edificios, espacios, equipos y, en general, de la infraestructura para su éptimo
funcionamiento, todo esto con apego a la normatividad universitaria vigente.

SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2021-2022

MONTO
EJERCICIO DEL GASTO EN ACCIONES DE MANTENIMIENTO EROGADO
MANTENIMIENTO A EDIFICIOS

Murps .exteriores, bancag, columnas y puertas de emergencia del $ 85,714.19
auditorio lus Semper Loquitur

Reparaciones e impermeabilizacion a los edificios E y administrativo $1,438,794.89
Muros y plafones de los cubiculos de la unidad de Seminarios $ 35,484.37
IG\}/Idaifr;(t:(iaQilrEniento y sellado perimetral de canceleria en fachada sur del $ 42.340.00
Mosquiteros en fachada $ 41,463.71
Cableado UTP del edificio de Posgrado $ 71,470.36
Muros vy plafones del edificio de posgrado $ 93,890.89
Canceleria de aluminio del edificio de posgrado $ 44,558.72
Muro de mérmol en fachada sur del edificio de posgrado $ 353,333.17

MANTENIMIENTO A EQUIPOS E INSTALACIONES
Instalaciones hidrosanitarias del edificio principal $ 110,200.00
Mantenimiento correctivo a tableros del edificio de Posgrado $ 105,957.88
Equipos de aire acondicionado del edificio principal $ 125,290.92
Equipos de aire acondicionado del edificio anexo y de Posgrado $ 46,292.12
E,gr?tlgr(:z ggsgilre acondicionado del edificio del SUAYED y Biblioteca $133,339.33
Cableado de equipo de video vigilancia del edificio principal $ 54,346.00
EIS'\@(écges Edificio Principal, Biblioteca "Antonio Caso" y Edificio del $203,580.00
Planta de Emergencia del edificio del SUAYED $ 130,500.00
g:giftaciones de los edificios principal, anexo y Biblioteca "Antonio $ 186,876.00
Sistema de Fuerza Ininterrumpible UPS $ 186,876.00
Instalaciones hidrosanitarias del edificio principal $ 94,910.16
Sistema de riego de los edificios principal y anexo $ 85,893.22
Sanitarios de areas comunes y de la Biblioteca "Antonio Caso" $ 36,431.91
Sanitarios planta baja, primero y tercer niveles edificio de posgrado $ 35,074.50
Sanitarios segundo nivel del edificio de posgrado $ 63,330.87
Equipos de aire acondicionado de los edificios anexo y de posgrado $ 50,921.33
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MONTO
EJERCICIO DEL GASTO EN ACCIONES DE MANTENIMIENTO EROGADO
MANTENIMIENTO A EDIFICIOS
Equipos de aire acondicionado del edificio principal $ 137,820.01

Instalacién de micréfonos en ventanillas de atencién de los edificios
principal, posgrado y SUAYED

67,512.00

Cableado en barreras de estacionamientos del edificio principal

59,438.40

Mantenimiento, revision y rastreo de registros y lineas de fibra optica de
los edificios principal y anexo

$
$
$ 52,896.58
$
$

Luminarias alumbrado exterior 78,587.60
Sanitarios 95,104.89
Instalaciones eléctricas $120,541.84
Piso ceramico e aulas y pasillos $ 80,688.82
Luminarias exteriores $ 47,391.49
Sistema aparta rayos. $ 66,468.00
MANTENIMIENTO DE PROYECTORES Y VIDEOCAMARAS
Del edificio principal $ 234,668.00
Del edificio de SUAYED $ 44,174.25
gr(i):éiigl;:acién y soporte del sistema de videoconferencia del edificio $ 170,009.60
RED Y EQUIPAMIENTO DE VOZ Y DATOS
Soporte anual y monitoreo de red del edificio principal $ 129,456.00
Sﬁﬁgggi monitoreo y actualizacion del equipo Fortigate del edificio $143,057.13
gr?ﬁ(l:(ie;;lo de fibra dptica de rack principal a racks secundarios del edificio $204.624.00
(l\e/ldailfr;(t:(iec?irr)rr]iis;ﬁ)aly habilitaciéon de nodos para AP ARUBA en aulas del $198,528.78
VEHICULOS

$ 50,844.00
15 vehiculos $ 63,319.76

$ 58,599.00

MONTO TOTAL EROGADO POR CONCEPTO DE
MANTENIMIENTO

$5,960,600.69

SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2021-2022
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. MONTO
ADQUISICION DE BIENES E INSUMOS EROGADO

Switches de datos de 48 puertos $ 313,200.00
50 Non-break $ 251,140.00
Material y accesorios para instalacion de red de fibra 6ptica $ 209,031.54
Equipos de videovigilancia $171,585.92
Antenas de conectividad $ 149,439.90
Aspiradoras tipo mochila $ 85,840.00
Insumos de limpieza $123,596.03
Insumos emerger]t_es de protegcipn_contra COVID—19 $ 840,096.48
(Cubrebocas, acrilicos, gel antiséptico, desinfectantes, caretas)

TOTAL $2,143,929.87

9.3. Servicios Generales

En este periodo se invirtieron $5°960,600.69 pesos en
nuestro programa de mantenimiento del que
destacan, entre otros conceptos: el mantenimiento e
impermeabilizacion del edificio “E” y el area
administrativa; el mantenimiento del muro de marmol
en la fachada sur del edificio de Posgrado; el
mantenimiento a los elevadores edificio Principal, de
la Biblioteca "Antonio Caso" y del edificio del
SUAYED; el mantenimiento a los proyectores que se
encuentran en el edificio Principal y el mantenimiento
al cableado de fibra 6ptica del Rack Principal y Racks
secundarios del edificio Principal.

La vigilancia, limpieza y mantenimiento de los 38,934. m2 que representan los 5
edificios que componen la Facultad de Derecho se realiz6 con el apoyo de los 66
auxiliares de limpieza, quienes dieron atencion a las areas.
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NUM. DE PERSONAS

ACTIVIDAD AREA PARTICIPANTES

Mantenimiento de infraestructura, | Solo edificios con alguna
dotando de espacios dignos vy | actividad necesaria por | 15 auxiliares de limpieza
confortables para, académicos vy | contingencia sanitaria de la | por dia.

personal administrativo inicamente Facultad de Derecho

Servicio de Fumigacion y Control de | Edificio principal

Fauna Nociva, termo nebulizacion y | Edificio de la Biblioteca
aspersion en 7 auditorios “Antonio Caso” y Auditorios
Control de roedores y abejas Edificio del SUAYED

Empresa Externa

Todos los edificios de la
Servicio de sanitizacion y | Facultad de Derecho.
desinfeccion de espacios. Edificio de la Biblioteca
“Antonio Caso”

Empresa Externa

Con el objeto de transparentar el uso de los recursos y el cumplimiento de nuestras
obligaciones administrativas, la Contraloria del Patronato Universitario de la UNAM
lleva a cabo la Auditoria periodica de Area Especifica con nimero de trabajo
A002/2021-AE-BA.

La Auditoria mencionada inicié el mes de septiembre de 2021 y se encuentra aun
en proceso.

9.4. Personal Administrativo

Con la finalidad de atender los Lineamientos para el Regreso a las Actividades
Universitarias en el marco de la pandemia de COVID-19 emitidos por la Universidad
para evitar contagios se implementaron diversas estrategias para su cumplimiento.

Se continué con el pago de ndémina a todos los trabajadores en horarios y dias
especificos, atendiendo en todo momento las medidas sanitarias implementadas
por la COVID-19: traer un boligrafo de tinta negra para firmar la némina, cuidar la
sana distancia de al menos 1.8 metros, usar cubre bocas y colocar gel antibacterial.

No dejamos de atender las solicitudes y necesidades del personal académico y
administrativo, pago de nomina, movimientos de personal, incapacidades; etc.
Nuestro objetivo es garantizar que el personal no se vea afectado en sus ingresos
y situacién laboral.
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PLANTILLA LABORAL DE LA FACULTAD DE DERECHO

PERSONAL POR
PERSONAL DE BASE PERSONAL DE CONFIANZA HONORARIOS
M H Total M H Total M H Total
127 117 244 31 15 46 33 42 75

Durante el periodo que se informa se continu6é con la capacitacion del personal
administrativo que labora en la Facultad.

De manera virtual se llevaron a cabo 18 cursos dirigidos a nuestro personal,
contando con la participacion de 34 trabajadoras y trabajadores.

CURSOS DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO
DURACION
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD TIPO (HRS./DIAS) ASISTENTES
Gestién y Responsabilidad Sanitaria de o
la Epidemia por COVID-19 en la UNAM Actualizacion 10 hrs 3
Deteccion de Necegdades de Actualizacién 2 hrs. 2
Capacitacion
Curso-Taller Relaciones Laborales en la L
UNAM, via ZOOM Actualizacién 20 hrs 3
Elaboracion d(_a Mgpuales de Actualizacién 15 hrs. 1
Organizacion
Platica Contratos de Prestacion de L
. L . Actualizacién 2 hrs. 2
Servicios y por Asimilacion a Salarios
Word 2016 basico nivel 1 Capaqda@s 15 hrs. 1
Administrativas
Gestion Documental y Organizacion de L,
Archivos de la UNAM Actualizacién 20 hrs. 1
Sistema de Gestion
Curso Andlisis de Contexto de la Calidad 4 hrs. 1
(SGC)
Desempefio del Proceso de Personal
(SGC) SGC 10 hrs. 3
Desempefio del Proceso de
Presupuesto (SGC) SGC 10 frs. 2
Desempefio del Proceso de Bienesy
Suministros (SGC) SGC 10 frs. 2
Funciones del Representante Actualizacién 3 hrs. 3
Curso-taller Conciliacién Plantilla Actualizacion 3 hrs. 3
Taller de Actualizacion para
Resp_qnsables Sanitarios: prevencion y Actualizacion 3 hrs. 3
atencion de la salud en el contexto de la
COVID-19
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CURSOS DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO
DURACION
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD TIPO (HRS./DIAS) ASISTENTES
Movimientos del Personal de Base, L,
. - . Actualizacion 6 hrs. 1
Funcionarios y Confianza
Derechos Humar_ms y Pr,evenC|on de la Formacion 30 hrs. 1
Violencia de Género
Curso-Taller Estimulos al Personal de la L,
UNAM Actualizacion 10 hrs. 1
El Procedimiento de Admision del . .,
Personal Administrativo de Base Actualizacion 4 frs. 1
TOTAL 34

9.5. Medidas Administrativo-Sanitarias vs. Covid-19 y de Retorno

Seguro

PLAN DE
DESARROLLO

DE LA FACULTAD
DE DERECHO

2020-2024

Mejoramiento de
infraestructura Fisica.

Programa 6.2.

Estrategia 6.2.3.

Infraestructura y Medidas para
Disminuir Riesgos Sanitarios.

En cumplimiento a los Lineamientos para el Regreso a las Actividades Universitarias
en el Marco de la Pandemia emitidos por la Universidad, se realizaron las siguientes
acciones:

Ventilacion de todos los espacios que por sus caracteristicas lo

permitieran.

Aforos maximos recomendables (50%) para cada espacio de trabajo
académico y administrativo y ubicacion de marcas para la sana distancia.

Instalacion de Filtros Sanitarios en los accesos de las instalaciones
(term6metros, gel antibacterial, tapetes sanitarios).

Colocacién de barreras de acrilico en las areas de servicios escolares y

administrativos.

Separacion de bancas en

los salones de clases para evitar
conglomeraciones del alumnado.
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. Adquisicion de maquinaria y equipo sanitizante especializado.

. Uso responsable de cubrebocas y su cambio periédico.

. Desinfeccion de mobiliario, bafios limpios y con jabon y papel sanitario
suficiente.

. Préstamo de libros programado y cuarentena de libros devueltos de la

Biblioteca, estanteria controlada, desinfeccion de equipo de computo.

. Exigencia a los responsables de los expendios de alimentos para la
adopcion de medidas, como la sanitizacion de dinero, uso obligatorio de
cubrebocas, guantes y caretas, maxima higiene en el preparado de
alimentos, sana distancia, uso de barreras de acrilico.

. Vaciado de contenedores de basura frecuente.

. Invitacion permanente a la comunidad de la Facultad de Derecho para
vacunarse.

. Infografias del Servicio de Salud Integral sobre los diferentes tipos de

vacunas, efectos y beneficios de su aplicacion.

. Carteles informativos sobre medidas de prevencion y técnicas de lavado
de manos, estornudo de etiqueta, entre otras.

El Protocolo para el Regreso a las actividades universitarias en el marco de la
pandemia de COVID-19 de la Facultad de Derecho ultima version se encuentra
publicada en las siguientes dos ligas:

https://www.derecho.unam.mx/images/Protocolo-Covi-19-NLD.pdf

........................................................................................... k

Pagina | 14%
SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2021-2022 FACULTAD DE DERECHO


https://www.derecho.unam.mx/images/Protocolo-Covi-19-NLD.pdf
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A la fecha del presente Informe se han distribuido entre el personal administrativo,
vigilancia e intendencia:

* Mas de 23,000 cubrebocas.

* 63 cajas con 100 piezas de guantes .

* 495 caretas de acrilico para proteccion.

« Un total de 1,284 litros de gel antibacterial.
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10. Fundacion Escuela Nacional de
Jurisprudencia y Patronato de la Facultad
de Derecho

FunDACION EscUELA
NACIONAL DE
URISPRUDENCIA, A. C

Segundo Informe de Actividades

2021-2022



10.Fundacion Escuela Nacional de Jurisprudencia y
Patronato de la Facultad de Derecho

10.1.Escuela Nacional de Jurisprudencia

PLAN DE
DESARROLLO Programa 6.2.

Estrategia 6.2.7.

Remodelacién del Edificio de la
Escuela Nacional de
Jurisprudencia.

DE LA FACULTAD Mejoramiento de
DE DERECHO infraestructura Fisica.

2020-2024

Las obras de rehabilitacion en el edificio de la Antigua Escuela Nacional de
Jurisprudencia, en el otrora Barrio Universitario del Centro Historico de la Ciudad de
México, estdn a cargo de la Direccion General de Obras de la UNAM, en
coordinacion con la Facultad de Arquitectura y su conclusion esta prevista para el
2023.

En el antiguo auditorio se ubicaré la nueva Biblioteca y la misma sera reubicada en
el espacio que utilizaba la SCJIN para digitalizar expedientes historicos; se instalara
un elevador para personas y nuevas escaleras que permitirdn acceder al primer piso
y al nuevo auditorio con mayor facilidad y seguridad; la necesaria velaria que
techara el patio colonial que centra la distribucion del edificio sera colocada al
finalizar las obras estructurales.
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Desde el mes de marzo de 2021 y hasta la presentacion de este Informe, la
Fundacién Escuela Nacional de Jurisprudencia A.C. continué ofertando cursos y
diplomados a Juristas del Foro y de las areas de Procuracién y Administracion de
Justicia, dependencias de gobierno, empresas privadas, entre otros, a través del
Campus Virtual Universitario.

En el periodo mencionado se llevaron a cabo 8 diplomados y 10 cursos, en los que
participaron 524 personas, como se muestra en el siguiente cuadro:

DIPLOMADOS DE ACTUALIZACION
PERIODO DE NUMERO DE
MIOERNE REALIZACION PARTICIPANTES
Derecho del Trabajo y la Reforma 22 de marzo al 23 de 14
Laboral junio de 2021
Tedrico-practico en Derecho Procesal 6 de abril al 17 de 20
Fiscal junio de 2021
. 14 de mayo al 23 de
Derecho Procesal Mercantil octubre de 2021 13
. 26 de junio de 2021
Forense en Proceso Penal Acusatorio al 2 de abril de 2022 26
- 4 al 25 de
Juicio Oral Laboral septiembre de 2021 33
. 12 de octubre de
Derecho del Ig\é)cz)irjaoly la Reforma 2021 al 30 de enero 38
de 2022
15 de octubre de
Derecho Procesal Fiscal 2021 al 30 de enero 16
de 2022
Perspectiva de Género y Persecucion 5 de noviembre de
de Delitos de Violencia contra las 2021 al 21 de mayo 33
Mujeres de 2022
TOTAL 193

SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2021-2022

Pdgiva | 152
FACULTAD DE DERECHO



CURSOS DE ACTUALIZACION
PERIODO DE NUMERO DE
ASUIAIRIAE REALIZACION PARTICIPANTES
25 de mayo al 19 de
Curso practico sobre Juicio Oral Laboral junio 'y 84
(2 ediciones) 4 al 25 de
septiembre de 2021
Curso practico sobre Juicio Oral Penal 29 de mjiﬁ?oal 19.de 44
Concurso Mercantil y Pandemia 29 de n}i)r/]ci)oal 19.de 5
Tedrico-practico en Derechos Humanos 6 de julio al 10 de 13
agosto
Multidisciplinario en Subcontratacion y 13 de julio al 17 de o8
Outsourcing agosto
Coémo llevar a cabo una Defensa Fiscal 8 de septiembre al 6
con Exito ante el Tribunal Federal de P 7
- o . de octubre
Justicia Administrativa
Teletrabajo, Subcontratacion y 7 al 28 de 5
Outsourcing septiembre
Anticorrupcién y Responsabilidad 22 de noviembre al
pcion y P 13 de diciembre de 26
Administrativa
2021
27 de noviembre de
Juicio Oral Laboral 2021 al 6 de enero 44
de 2022
Derecho del Trabajo y la Reforma -
Laboral 16 dseejutlilecz)n?kl)rze? de 75
(Poder Judicial del estado de Hidalgo) P
TOTAL 331
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10.2.Patronato de la Facultad de Derecho

La Universidad Nacional Autonoma de México, a través del Patronato de la Facultad
de Derecho (FD), resguardaré el acervo que conforma la biblioteca del expresidente
de la Republica, Miguel de la Madrid Hurtado (Q.E.P.D), el cual se ubicara en la
Antigua Escuela Nacional de Jurisprudencia.

Hasta el dia de hoy, se han inventariado mas de 20 mil libros con ejemplares
notables de derecho constitucional, historia y politica.

Asimismo, se recibieron las donaciones de los acervos bibliotecarios del Maestro
Homero Garibay Sandoval (Q.E.P.D) y de la familia Torres Palmer, mismos que se
encuentran en proceso de inventario y catalogacion.
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11.Bufete Juridico

PLAN DE DESARROLLO

DE LA FACULTAD DE
DERECHO

EJE 7. Bufete Juridico de la Facultad de Derecho

2020-2024

El Bufete Juridico de la Facultad de Derecho continu6é de manera ininterrumpida la

gestion de los asuntos de manera hibrida durante la pandemia y presencial a partir
del mes de enero del 2022.

Se priorizé el apoyo juridico a las personas en situacion de vulnerabilidad y de
escasos recursos y gracias al servicio social y practicas profesionales que realizan

las y los pasantes ha sido posible la asesoria, consultoria y patrocinio
correspondiente.

En el periodo comprendido entre abril de 2021 y marzo de 2022, el Bufete Juridico
brindé las asesorias siguientes:

ASESORIAS JURIDICAS
MARZO 2021-MARZO 2022
MATERIA NUMERO DE ASESORIAS
Derecho Familiar 976
Derecho Civil 346
Derecho Administrativo 138
Derecho Penal 118
Derecho Laboral 59
Derecho Mercantil 54
Arrendamientos a7
Derecho Notarial 15
Derecho Hipotecario 15
Derecho Internacional 14
Amparo 12
Derecho Agrario 6
Derecho Fiscal 2
TOTAL 1,802
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La gestion de los asuntos ha sido posible no obstante las disposiciones emitidas por
el Consejo de la Judicatura del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México;
el Consejo de la Judicatura de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion; y otros
organos con funciones jurisdiccionales emitidas para reducir riesgos de contagio
con motivo de la pandemia por COVID-19.

Como es del conocimiento de la comunidad juridica en algunos casos, los Juzgados,
Salas y Tribunales trabajan con dias alternados (nones o pares); en otros se
implementaron sistemas de atencién por previa cita, en ambos supuestos las
dificultades para acudir a audiencias, revisar expedientes, exponer argumentos a
los funcionarios judiciales han dificultado la tramitacion expedita no imputable a los
jovenes litigantes, sino a las condiciones administrativas implementadas por dichas
instancias.
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12.0Oficina Juridica

La Oficina Juridica en la Facultad de Derecho ha tramitado convenios
interinstitucionales y con organismos de la sociedad civil suscritos durante el
periodo abril 2021 y marzo 2022. Asimismo, conocié de los procesos judiciales
federales y locales, quejas e investigaciones por faltas contra la disciplina
universitaria, asi como aquellos que vulneran los derechos universitarios y por
hechos de violencia de género.

Mencién especial merecen los procesos incoados en atencidn a quejas por violencia
de Género, lo que manifiesta el compromiso por sancionar y erradicar ese flagelo
de nuestra comunidad.

ASUNTOS EN
MATERIA TRAMITE

Laboral 85
Asuntos ante la Defensoria de los Derechos

Universitarios, Igualdad y Atencion de la Violencia de 41
Género

Asuntos ante el Tribunal Universitario 33
Amparo en materias distintas a la Laboral 19
Instrumentos Consensuales 19
Averiguaciones Previas / Carpetas de Investigacion 10

Asuntos ante las Comisiones Mixtas

8

Amparo Laboral 7
Carpeta Judicial / Proceso Penal 2
2

1

Procedimientos de Investigacion Administrativa

Asuntos Civiles y Mercantiles

TOTAL 227
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13.Computo y Comunicacion Digital

PLAN DE Programa 4.7. _
DESARROLLO Estrategia 4.7.1.
Conectividad y ¢ i6n Diaital
DE LA FACULTAD Tecnologias para el Transformacion Digital y

DE DERECHO Aprendizaje v el Ciberseguridad.
Conocimiento.

2020-2024

Las areas responsables de mantener y ampliar la conectividad informética de
nuestra Facultad, asi como de transmitir los eventos académicos a través de redes
sociales conjuntamente con el Sistema de Aulas Virtuales proporcionado por la
Coordinacion de Universidad Abierta, Innovacion Educativa y Educacion a Distancia
(CUAIEED), han sido esenciales para la educacién en linea, asi como para la
implementacion de un sistema hibrido en el retorno a actividades presenciales.

Para mejorar nuestras instalaciones se increment6 en un 50.0% la capacidades de
la Red Inalambrica en los edificios D y E de la Facultad, permitiendo la conectividad
simultanea de 10,600 usuarios, ademas del desarrollo de nuevos sistemas de
inscripciones, concursos de oposicion, examenes profesionales en linea, manuales
e instructivos para el uso correcto de las plataformas educativas y de las Aulas
Virtuales.
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13.1.Informatica y Sistemas

La Facultad de Derecho a través de la Coordinacion de Computo ha desarrollado
su actividad técnica y administrativa en tres vertientes principales: servicios a la
comunidad, ciberseguridad a sistemas y bases de datos e infraestructura

informatica.

Inscripciones a cursos
ordinarios, altas, bajas y
cambios, examenes
extraordinarios, remediales
e intersemestrales y envio
de listas de asistencia.

Creacion de cuentas VPN
(Virtual Private Network)
para acceso remoto a los

equipos y sistemas.

Creacion de cuentas de
correo electrénico con el
dominio
@derecho.unam.mx para
los alumnos de nuevo
ingreso de la Licenciatura.

L Configuracion de los
Apoyo en la aplicacién de . Apoyo en el acceso a
) : mddems de los programas S
examenes profesionales en ) ” recursos bibliograficos
linea de becas “Tu Tablet” y de digitales
' “Conectividad”. ’
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Apoyo en la preinscripcién
a los diplomados de apoyo
a la titulacion y actividades
extracurriculares (cursos de
actualizacion y eventos
académicos virtuales).

Soporte técnico presencial
en la Facultad de Derecho.

Atencion a estudiantes y
docentes sobre el uso de
las plataformas Zoom y
Blackboard.

Creacion del sistema de
registro de suspension
temporal de estudios.

Apoyo informatico para la
imparticion de clases de
forma hibrida.

Apoyo informético para la
celebracion de las
elecciones de consejeros
universitarios

(11 de noviembre de 2021)

Respaldos periddicos de
bases de datos.

Instalacion y
configuracion de
sistemas de seguridad
en los equipos de
computo.

Monitoreo de servidores
para detectar fallas y
riesgos de seguridad o
intentos de intromision.

Gestién para la obtencion
de servidores virtuales en la
Direccién General de
Coémputo y de Tecnologias
de Informacion y
Comunicacién (DGTIC-
UNAM,)

Habilitacién, monitoreo y

escolares, académicos y

ciberseguridad de
sistemas de tramites

de caracter
administrativo.
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e

Reemplazoy

Instalacion de puntos de mantenimiento de equipos
acceso Ar_u ba para Instalacion de enlaces de de videograbacion,
conexion a m_ternet en fibra dptica. camaras de vigilancia,
espacios pgk_)llcos, en el switches de red y antenas

edificio D. de wifi.

13.2.Redes sociales

La transmision a través de las redes sociales de la Facultad de Derecho de los
eventos académicos organizados en el periodo abril 2021 a marzo de 2022, ha sido
esencial para incrementar los alcances de la influencia de nuestra comunidad
académica y estudiantil en la sociedad.

Las publicaciones en redes sociales, entre imagenes, eventos, transmisiones en
vivo y videos tuvieron un alcance de 5,219,503 personas en Facebook en el afio
que se informa y de 78,995 en Instagram.

Se transmitieron en promedio 34 eventos mensuales organizados por Colegios de
Profesores y Seminarios. Cada dia alcanzamos un promedio de 7,000 personas en
Twitter y el Canal de YouTube de nuestra Facultad tuvo 87,424 visualizaciones el

altimo afio.
fo% Facultad de Derecho, UNAM, Oficial v B 1 mar2021-20feb 2022 »
Alcance & Exportar w
:l Alcance de la pdgina de Facebook © Alcance de Instagram @
5,219,503 . 26 78,995 + ;04

0.0 mil

0.0 mil
0.0 mil

0.0 mil
0.0 mil

0 0
21 de n&f) de al¥ de jun9 de |28 de agbde od® de n@é de di¢ de feb 21 de n@f) de al¥ de jun 9 de |28 de agbde od® de n@é de di de feb
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Estadisticas del canal
Personalizado

Durante el periodo seleccionado, tu canal ha conseguido LJeimpoees

87.424 visualizaciones
9.602

A

87,4 mil +1,5 mil
526

.J“Imlil'hnlm. danililH!l[[‘

Ubicacion de usuarios por Paises

: ; Usuarios . Porcentaje . . .. Duraciéon media
Pais Usuarios O Sesiones e rebotJ:e Paginas/sesion G 1% cecibn

México 403649 381573 1332443 55,65% 2,23 131,87
Estados Unidos 4426 3930 8317 63,15% 2,02 108,62
Peru 1677 1658 2334 62,60% 211 107,84
Colombia 1409 1386 1807 58,77% 2,26 107,04
Ecuador 1059 1054 1289 63,93% 1,94 78,02
Guatemala 868 860 1277, 56,77% 2,34 117,98
Espana 829 765 1348 62,91% 2,06 101,99
Argentina 614 608 762 54,86% 2,66 113,67
Chile 531 522 630 60,79% 212 69,92
Bolivia 486 473 699 61,80% 1,96 114,83

420141 397188 1357341 55,78% 223 131,37
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Vista general de audiencia durante el preriodo del 1 de abril al

17 de febrero de 2022

O Usuarios
15,000
10000
5000

junio de 2021 agosto de 2021 octubre de 2021 diciembre de 2021 febrero de 2022
Usuarios Usuarios nuevos Sesiones
419.500 396.619 1.357.188

A » A A M Unaros Nuevos

Numero de sesiones por

usuario Vistas de una pdagina Paginas/sesiéon
3,24 3.026.628 2,23
seeercereece il Mossreectosecnes st
Duracion media de la sesion Porcentaje de rebote Usuaros
00:02:11 55,78 %
e s et st

Numero de visitas y paginas mas visitadas durante el preriodo
del 1 de abril al 17 de febrero de 2022

@ Vistas de una pagina
40.000

martes, 3 de agosto de 2021
= Vistas de una pagina: 39.277

pagina Vistas de  [NUmero de vistas | Promedio de tiempo s Porcentaje de | Porcentaje de
una pagina | de pagina Gnicas en la pagina rebote salidas
/ 874340 698777 102,40 662356 49,26% 46.97%
‘asuntos-escolares-escolarizado.phj 292898 229474 38416 31,40% 13.92%
/escolares/horarios-inscrip.php 267245) 208532 221,08 123451 75,45% 68,05%
blioteca/biblioteca. 120590] 100016 6819] 59041 34.62% 28,67%
/escolares/planes.php 115378] 76253 25,44 38848 14,58% 12,91%
escolares/tramites-linea. 114848| 88600 204,35 34446 72.98% 61.54%
/primer-ingreso/ 102399/ 79948 210,00 58995 67.15% 60,48%
‘escolal lacion. 92980 68532 211.1:% 36521 73,05%| 58,93%!
/escolares/calendarios.php 80510 65476 146,17 38275 78.61% 63,81%
‘educacioncontinua/d hy 79362 53663 14595] 46144 65.14% m,ml
3026749 2338385| 106,80] 1357254 55.78% 44,84%
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CONSIDERACIONES FINALES

La Facultad de Derecho debe ser ejemplo de respeto a la diversidad e igualdad de
oportunidades en el tema de Género.

Refrendamos nuestro compromiso por prevenir, sancionar y erradicar cualquier
expresion de violencia hacia las mujeres.

Fuimos la primera Facultad del Campus Universitario en retornar a las actividades
presenciales. Somos la Entidad Académica con el mayor nimero de aulas virtuales
abiertas.

Contamos con uno de los acervos digitales de eventos académicos mas importantes
en el ambito juridico nacional. La produccién del quehacer de la Facultad de
Derecho videograbada y transmitida a través de redes sociales, y con el apoyo de
otras Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacién comprende: cursos,
coloquios, conferencias, congresos, conversatorios, mesas redondas, paneles,
presentaciones de libros, seminarios, simposios, talleres, diplomados, Moot Courts,
Amicus Curiae, analisis de casos juridicos y sentencias, tesis jurisprudenciales y
aisladas que constituyen un insumo esencial para la formacion de nuestros juristas.

El prestigio de la Facultad de Derecho a nivel nacional e internacional se constata
en las clasificaciones que realizan los analistas a nivel global sobre las Instituciones
de nivel Superior, la influencia de sus personas y obras trasciende los tiempos y las
fronteras, somos la Institucion de Educacion Superior Juridica mas importante al
servicio del pueblo de México.

La transformacion acaecida con motivo de la crisis sanitaria nos adelanto en el uso
de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicaciéon (TIC), asi como de las
Tecnologias del Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) y nos prepar6 para ejercer la
docencia del Derecho, que la segunda mitad del Siglo XXI nos demanda basada en
los valores universitarios para que el Derecho sirva para solucionar los flagelos de
pobreza, desigualdad, corrupcion, impunidad y violencia.

Estamos convencidos de la imperiosa necesidad de fortalecer el Estado
Democratico de Derecho, como Juristas nuestro deber es sumarnos a la causa de
los derechos humanos y salvaguardar en todo momento la dignidad de todas las
personas.

Los temas frontera del Derecho nos ocupan en la formacion de las profesoras y
profesores que imparten e impartiran las asignaturas que se inscriben en la
vanguardia juridica y que estan previstas de manera obligatoria u optativa en los
nuevos Planes y Programas de Estudio.
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De igual manera, hemos convocado a la comunidad académica para desarrollar los
textos que servirdn de estudio sobre las novedosas tematicas que habilitaran a
nuestros egresados para atender las necesidades que demanda la sociedad
contemporanea.

Vemos el futuro con optimismo, seguros de las enormes capacidades cientificas,
técnicas, de docencia e investigacién de nuestra planta académica y sobre todo nos
sumamos a la esperanza que representa la juventud de las alumnas y los alumnos
que conforman las distintas generaciones estudiantiles.

Enhorabuena por la reactivacion de las actividades presenciales. Bienvenidas todas
las actividades académicas, curriculares y extracurriculares, socioculturales y
deportivas que ofrece toda la UNAM, siempre generosa y ocupada en desarrollar
las potencialidades de su comunidad.

iQué gusto ver el campus universitario concurrido de jovenes estudiando, haciendo
deporte, jugando ajedrez, conviviendo, y por qué no decirlo, dando a su tiempo libre
la oportunidad de expandir su mente y cumplir sus anhelos!

Muchas gracias.

Ciudad Universitaria, Cd.Mx., 30 de marzo de 2022
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ANEXO 1

LISTADO DE EVENTOS ACADEMICOS

ABRIL 2021-MARZO 2022

NUMERO DE
EVENTO FECHA REPRODUCCIONES
CEREMONIAS
Instalacién de la Comisién de Etica de la 12 de marzo de 2021 3.700
Facultad de Derecho
. , . . 16 de marzoy 2 de
Homenaje al Dr. Héctor Fix Zamudio septiembre de 2021 8,900
Homenaje al Dr. Jorge Fernandez Ruiz 27 de octubre de 2021 6,300
Instalacion del Observatorio de Organismos 11 de noviembre de 3.800
Constitucionales Auténomos 2021 '
Presentacion de la Comision Interna para la
Igualdad de Género de la Facultad de 9y 12 de febrero de 3200
Derecho y de las Personas Orientadoras 2022 '
Comunitarias
Firma del Convenio Asociacion Mexicana de
Maglstra_ld_as y Mgglstra_dos de Tribunales de 22 de febrero de 2022 2,500
Justicia Administrativa y Facultad de
Derecho
Firma del C_onve_nlo de Colabpramon de la 2 de marzo de 2022 2,500
Universidad de Querétaro
CICLO DE CONFERENCIAS
2021: Un afio de experiencias en COVID.
Ciclo de Conferencias Derecho, Bioética y 16 al 19 de marzo de 10,000
. , 2021
Filosofia.
La Contratacion Colectiva: Alcances y Semestres 2021-2 y 16.900
Desafios. 2022-1 '
Diadlogos de Derecho Internacional 2 de marzo, 6 de gbr!l, 23,900
4 de mayo y 1 de junio
Hacia I:_;\ primera Ley Geperal en mate_qa de 4al6y1lal13 de
Humanidades, Tecnologias e Innovacion en 4,600
Méxi mayo de 2021
éxico
Justicia, COVID y Arte, Conversatorio puerta 24 al 26 de mayo de 12.900
de la Libertad 2021 '
La Importancia de la Participacién I
Ciudadana en la Prevencion y combate a la 22l 252821]“”'0 de 8,200
Corrupcién
Observatorio de Jurisprudencia Laboral Semestre 2021-2 36,900
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NUMERO DE
EVENTO FECHA REPRODUCCIONES
CICLO DE CONFERENCIAS
) ) Semestre 2021-2 23,500
Colegio de Derecho Laboral y la Academia
Semestre 2022-2 14,800
Martes de Dlalogqs de Derecho Semestre 2021-2 8,900
Internacional
Ciclos de Conferencias en Materia de 17,18, 24y 25 de 12,500
Amparo noviembre de 2021 '
La relacién Laboral de los Servidores
Puablicos y su relacion con el Derecho 3 de marzo de 2022 3,200
Internacional del Trabajo
COLOQUIOS
. Semestre 2022-1 27,100
Coloquio Laboral Permanente
Semestre 2022-2 7,400
2nd International Colloquium on the Inter 10 de noviembre de 3.200
American System of Human Rights 2021 '
CONFERENCIAS
Proceso Electoral Federal 2020-2021 11 de marzo de 2021 6,000
Interrupcion del Embarazo 23 de marzo de 2021 11,000
Competencia en la Economia Digital 24 de marzo de 2021 7,200
Violencia familiar durante el COVID-19.
Aspectos Procedimentales desde el 21 de abril de 2021 7,100
TSJCDMX
Transparencia y combate a la corrupcion en 14 de abril de 2021 3.100
Procesos Electorales
El Voto Dlrect.o para Elegir D|.recy,va Sindical 5 de mayo de 2021 5.200
no Violenta la Constitucién
Tradicion y Vigencia de la Academia
Iberoamericana de Derecho del Trabajoy de | 19 de mayo de 2021 2,900
la Seguridad Social
Derecho de las Mujeres y la Reforma en
materia de Violencia Politica contra las 24 de mayo de 2021 4,400
Mujeres en razén de Género
Conferencia Magistral: Perspectivas .
comerciales: el Reino Unido tras el BREXIT 20 de abril de 2021 4,500
Andlisis Logico y Derecho: obra de Carlos
Alchourrén y Eugenio Bulygin a sus treinta 15 de junio de 2021 4,600
afios de ser publicada
Muestra dlglltal FUNAM: Corr_1u_n|ca0|on en 18 de junio de 2021 1,200
Situaciones de Crisis
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EVENTO

FECHA

NUMERO DE
REPRODUCCIONES

CONFERENCIAS

Conmemoracién del segundo centenario de

la transformacion del Estado Mexicano 24 de agosto de 2021 6,500
John Rawls y las Teorias Contemporaneas 4 de noviembre de
sobre la Justicia: cartografia de Dialogo 3,800
P i 2021
Filoséfico Politico
Dia de Uncitral-LAC reflexiones sobre 9v 10 de noviembre
Arbitraje y Mediacién Comercial y 8,800
. de 2021
Internacional
Didlogos Universitarios por la Transparencia 11 de n%flmbre de 1,000
Modificaciones a las Tesis 1/96 17 de noviembre de 1,300
2021
Reforma Constitucional al Poder Judicial de 18 de noviembre de 2700
la Federacion 2021 ’
Migracion, Derechos Humanos y Educacion 6 de d;:éezr?bre de 1,300
Fortalecimiento Institucional de la Proteccion 25 v 26 de enero de
de los Datos Personales: de los estandares y 2022 4,500
internacionales al ambito local
Juicios Emblematicos. La Masacre en la
Embajada de Espafia en Guatemala en 1980 1 de febrero de 2022 3,900
CONGRESOS
Congreso Internacional Servicio Pablico y 6 al 8 de mayo de 14.600
Estado 2021 ’
CONVERSATORIOS
Reforma a los articulos 108, 110y 111 de la
CPEUM 16 de marzo de 2021 6,200
Temas Selectos de Derecho Internacional 19 al 23 de abril de
. 29,500
Privado 2021
La Reforma al Pode_r,Jud|C|aI de la 24 de agosto de 2021 3.300
Federacion
Simpleza, Equidad y Atractlvo. Tres 12 de noviembre de
conceptos para la docencia en formato 1,400
o 2021
Digital
Conversatorios sobre Bienestar 11,18y 25 de febrero 6,800
de 2022
CURSOS
; Semestres 2021-2 y
Curso de Oratoria 2022-1 89,200
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EVENTO

FECHA

NUMERO DE
REPRODUCCIONES

FOROS

Violencia Digital, Fakenews y Proteccién de

23 de marzo de 2021 10,500
Datos Personales
La Migracion y las Redes de la Delincuencia 12 de n(;\(/)l;;nbre de 2,900
GRANDES MAESTROS
Dra. Maria Leoba Castafieda Rivas 30 de agosto de 2021 5,800
Dr. Jorge Molina Pifieiro 14 de septiembre de 3,800
2021
Mtra. Irma Amuchategui Requena 21 de sezpc))nzelmbre de 7,200
Mtra. Fanny Pineda Gémez 5 de octubre de 2021 2,000
Dr. Eduardo Luis Feher Trenschiner 12 de octubre de 2021 4,600
Dra. Mirelle Roccatti Veldzquez 19 de octubre de 2021 4,900
Dra. Consuelo Sirvent Gutiérrez 26 de octubre de 2021 3,500
Dra. Leticia Bonifaz Alfonzo 16 de noviembre de 3,600
2021
Dra. Patricia Kurczyn Villalobos 23 de noviembre de 2,100
2021
JORNADAS
Difusién de la Jurisprudencia con la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion 2 de febrero de 2022 8,500
JUEVES DE DERECHO CIVIL
Proceso de Interdiccion 08 de abril de 2021 18,000
La Corte olvid6 a los Subarrendatarios 15 de abril de 2021 7,300
Elementos de la Prescripcion Adquisitiva 22 de abril de 2021 14,000
_L~a vulr)?racmn del interés superior de Ia; 29 de abril de 2021 7.100
nifias, nifios y adolescentes en la pandemia
Marco normativo universitario para la
atencion de casos de violencia en la UNAM 6 de mayo de 2021 2,600
Induccién a la pafsan.tlla en materia civil y 13 de mayo de 2021 6,700
amiliar
El llamado Testamento Laboral 20 de mayo de 2021 7,300
Voluntad Anticipada ign relacion al COVID- 27 de mayo de 2021 4.400
Evolucion de la capacidad juridica a la luz de
los derechos de las personas con 3 de junio de 2021 10,000
discapacidad.
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EVENTO

FECHA

NUMERO DE
REPRODUCCIONES

JUEVES DE DERECHO CIVIL
Mediacién familiar 17 de junio de 2021 6,000
El Derecho Familiar a 10 afios de la Reforma -
Constitucional en Materia de DDHH 19 de junio de 2021 6,000
El Arbitraje: un Método EflClgnte de Solucion 24 de junio de 2021 6.600
de Controversias
El Derecho Familiar en el Siglo XXI 1 de julio de 2021 6,200
Proyecto de Cadigo Civil 29 de julio de 2021 8,100
La Prescripcién Positiva y el Justo Titulo 5 de agosto de 2021 14,000
Nulidades en el Codlgo_ Civil de la Ciudad de 12 de agosto de 2021 7200
Meéxico
Derecho a la Buena Muerte 19 de agosto de 2021 7,600
Clausulas Especiales en los Testamentos 26 de agosto de 2021 6,100
La Praxis del Ejercicio del Derecho de 02 de septiembre de 3.800
Visitas y Convivencias 2021 '
. o 09 de septiembre de
El Registro Civil 2021 6,100
Restitucion Internacional de Menores 4 de nozv(;(;Tbre de 4,500
- 11 de noviembre de
Protocolo Digital 2021 4,000
La Capacidad Juridica de las Personas con 18 de noviembre de 2200
Discapacidad 2021 '
Violencia Familiar y COVID 25 de noviembre de 2,000
2021
La Condicion de la Mujer en el Derecho Civil 2 de dléz(l)ezr?bre de 2,400
La Transaccién como Medio Alternativo de 9 de diciembre de 4.800
Solucién de Controversias 2021 '
Andlisis de la Gestacién por Contrato en 16 de diciembre de 3900
México 2021 '
Responsabilidad Civil por Utilizacion de 13 de enero de 2022 5.800
Productos Defectuosos
La _Evolgcmn Jurldlga de la Prote_ccmn 20 de enero de 2022 6,300
Patrimonial de la Mujer en el Matrimonio
Pension Compensatoria 27 de enero de 2022 16,000
Los Anlmales_dejan de ser hoy cosas y 3 de febrero de 2022 11,000
pasan a considerarse Seres Sintientes
Pagina | 170

SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2021-2022

FACULTAD DE DERECHO




EVENTO

FECHA

NUMERO DE
REPRODUCCIONES

JUEVES DE DERECHO CIVIL
Obligaciones y COVID19 10 de febrero de 2022 3,000
Clausulas de Jurisdiccion y Derechos 17 de febrero de 2022 4.100
Aplicables en los Contratos
Violencia Vicaria 24 de febrero de 2022 4,800
La Herencia Digital 3 de febrero de 2022 2,700
MESAS REDONDAS
Renovar Politicas para un Nuevo Curso de 28 de octubre de 2021 2.300
Desarrollo
Sistema Nacional de Salud. Proyecto 13 de diciembre de 2 000
PAPIIT, el Derecho a la Salud 2021 ’
Analisis Lion vs México: México es
s?nc:|onadq'bajo el esFapgar mternaqoqal, 24 de febrero de 2022 3.100
Denegacion de Justicia” en un arbitraje
inversionista
PANELES
La Constitucion Politica de los Estados 10 al 13 de marzo de
Unidos Mexicanos a 104 afios de su 2021 11,900
vigencia
Pasado, presente y futuro de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos 8 de febrero de 2022 4,700
PRESENTACIONES DE LIBROS
Instituciones de Rendicién de Cuentas en
EUA 17 de marzo de 2021 3,800
Autor: Fausto Kubli-Garcia
La Togay la Pluma
Autores: Abraha,m Alum Kahwggl, Vlcente 06 de abril de 2021 5800
Fernadndez Fernandez, Margarita Palomino
Guerrero y otros
Juicio Oral Penal. Practicas y Técnicas de
Litigacion 22 de abril de 2021 5,300
Autor: José Luis Eloy Morales Brand
Lo que la pandemia nos dejo. Trece
abordajes multidisciplinarios 13 de mayo de 2021 3,100
Coord. Pedro José Pefialoza
Karl Marx: el hombre, el revolucionario y el
tedrico
Gustavo Leyva Martinez, Sergio Pérez 19 de mayo de 2021 4,700
Cortés y Jorge Renddn Alarcén
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EVENTO

FECHA

NUMERO DE
REPRODUCCIONES

PRESENTACIONES DE LIBROS

Las Nuevas Tendencias del Comercio
Electrénico
Autora: Alma de los Angeles Rios Ruiz

18 de junio de 2021

3,700

Constitucion Mexicana para nifios, nifias y
jovenes de edad y de jespiritu!
Autor: Jaime Miguel Moreno Garavilla

13 de agosto de 2021

4,800

500 afios. El complejo encuentro de dos
mundos
Coord. Raul Contreras Bustamante, Victor
Manuel Garay Garzén, Jesus de la Fuente
Rodriguez e Israel Sandoval Jiménez

25 de agosto de 2021

2,500

Interpretacion Juridica
Autor: Renato Rabbi-Baldi Cabanillas

26 de agosto de 2021

4,000

El Nuevo Sistema de Justicia Laboral en
México
Autor: Sergio Javier Molina Martinez

30 de agosto de 2021

9,200

Mediacién, Justicia Formal y Alternativa
Autora: Ana Martha Alvarado Riquelme

27 de octubre de 2021

4,000

Control Judicial de la Constitucionalidad y
del Juicio de Amparo en México

28 de octubre de 2021

7,100

Derecho Constitucional en México
Autor: Sergio Marquez Rabago

16 de noviembre de
2021

2,500

Régimen Laboral de los Servidores Publicos
Coordinadora: Maria Ascension Morales
Ramirez

30 de noviembre y 1
de diciembre de 2021

3,200

La Industria Farmacéutica en México una
Perspectiva y Régimen Juridico
Autor: Gustavo A. Santillan Meneses

1 de diciembre de
2021

1,400

Ciencia Penal y Generosidad. De lo
Mexicano a lo Universal
Editores: Miguel Olmedo Cardenete, Miguel
Angel NGfez Paz y otros

10 de diciembre de
2021

2,600

El Derecho Romano y la Ciencia Juridica
Coordinadores: José de Jesus Ledesma
Uribe, Mariana Moranchel Pocaterra y
Moisés Sabanero Hernandez

18 de enero de 2022

3,600

Enciclopedia Juridica del Posgrado de la
Facultad de Derecho.

Teoria Juridica Contemporanea
Coord. Abril Uscanga Barradas

2 de febrero de 2022

3,100
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NUMERO DE
EVENTG FECA REPRODUCCIONES
SEMANAS TEMATICAS
Semana de Actualizacién en Comercio 8 al 11 de marzo de 23 800
Exterior y Aduanas. 20211 '
Semana del Medio Ambiente: Los retos 19 al 23 de abril de 24 800
actuales del Derecho Ambiental 2021 ’
SEMINARIOS
Primer Seminario sobre Educacién Juridica
para el siglo XXI: Retos y Perspectivas de la | 19 de marzo de 2021 6,600
Educacién Juridica
Tu imagen, tu esencia: desmitificando la 20 de abril de 2021 6,500

imagen de las y los abogados
Comunicacion de crisis: lecciones practicas 22 de abril de 2021 1,600

De la Facultad de Derecho a Washington
DC: como desarrollarte profesionalmente en

organismos internacionales, firmas de 19 de mayo de 2021 3,200
abogado y representaciones de México en el
exterior
Temas Selectos de Derecho Administrativo -
COFECE 29 de junio de 2021 3,000

Segundo Seminario Virtual de Doctorando

en Derecho USAL-UNAM 27 de octubre de 2021 3,500
SIMPOSIOS
A 10 afios de la Reforma Constitucional en 2 de septiembre de 3000
materia de Derechos Humanos 2021 ’
TALLERES
Taller de Crecimiento interior ante 16, 21, 30 de abril de
) - . 7,400
situaciones de estrés 2021
A la Maestra y al Maestro con carifio 7,21y 220dzelmayo de 8,900
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