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PRESENTACION

Este informe es un reflejo del trabajo desarrollado durante 2015, la cual permite dar
cuenta de los principales logros alcanzados por la comunidad de la FES Acatlén. El Plan
de Desarrollo Institucional 2013-2017 ha sido la carta de navegacién que orienté
nuestras actividades con miras a avanzar en el cumplimiento de las metas comprometidas
y a cumplir con la misién institucional.

En este afio se enmarcan las celebraciones por los 40 afios de la FES Acatlan, a lo largo
de los cuales nuestra Facultad se ha configurado como una institucién académica sélida
y de vanguardia, sensible a las necesidades del entorno y comprometida con la formacién
de profesionales criticos y propositivos. Cumplir cuatro décadas ha sido motivo de
alegria, orgullo, y satisfaccién, pero también ha implicado la reflexién sobre el papel
de nuestra Facultad de cara al futuro, y la revisién de las estrategias puestas en marcha
para contribuir al enriquecimiento del conocimiento y al logro de una sociedad més
equitativa y justa.

En el tercer afio de la gestién se logré avanzar en el diagndstico, modificacién
e implantacién de los Planes de Estudio, asi como en la adecuacién del programa
académicos de Actuarfa para su imparticién a distancia. Como resultado de la cultura de
mejora de la calidad que se ha impulsado en la Facultad, se dio un seguimiento puntual
a los procesos de acreditacién.

Gracias a la participacién en diversas convocatorias se logré un aumento significativo
en programas de movilidad internacional para nuestros estudiantes y en el intercambio
académico. A nivel de posgrado, se amplié la oferta educativa y se ha mantenido el
incremento anual en la graduacién.

Nuestros académicos son pilares fundamentales de la labor docente que se desarrolla
en la Facultad, por ello, se ha trabajado en ampliar y fortalecer la oferta de formacién y
actualizacién, asi como en proyectar su trabajo e impulsar su participacién en actividades
de vinculacién e intercambio académico.




Se reconoce la importancia de promover la accién colegiada para el logro de una gestién
comprometida con la academia, lo que permite brindar condiciones para el desarrollo
de las tareas sustantivas. La participacién de la comunidad docente y estudiantil en los
cuerpos colegiados internos y externos contribuyé a sustentar, a través del didlogo y el
consenso, las decisiones de mayor trascendencia institucional.

En este sentido, se presentan los principales resultados de la actividad desarrollada

durante 2015.

Il INFORME DE ACTIVIDADES GESTION 2013-2017
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Ese 1 Docencia Y MobeLo Epucativo

CALIDAD Y PERTINENCIA DE LA OFERTA EDUCATIVA EN LICENCIATURA

MATricuLA

En el semestre 2015-Il se inscribieron 19,393 alumnos, mientras que en el 2016- la

poblacién de licenciatura llegd a 21,649 alumnos: 19,996 en el sistema presencial y
1,653 en el abierto y a distancia.

1,447

15,602
SUAYED

206

4,394

’i"i\ Presencial

Primer ingreso Reingreso

Matricula licenciatura 2016-1
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Matricula de licenciatura 2016-1

Sistema presencial

. . Primer X
Licenciatura . Reingreso Total
ingreso

Arquitectura 339 1,079 1,418

Comunicacién 368 1,485 1,853

Disefio Grafico 256 1,014 1,270

Ensefianza de Inglés 77 269 346

Historia 157 460 617

Lengua y Literatura Hispanicas 92 256 348

Pedagogia 231 686 917

Sociologia 163 566 729

Sistema de Universidad Abierta y Educacion a Distancia

Ensefianza de (Aleman) (Espanol) (Francés)

i : : 40 136 176
(Inglés) (Italiano) como Lengua Extranjera

Total SUAYED 206 1,447 1,653

Il INFORME DE ACTIVIDADES GESTION 2013-2017




PLANES DE EsTubio

La revisién y actualizacién continua de los Planes de Estudio, como propuesta curricular
que orienta e impulsa el proyecto educativo de la Facultad, ha sido una prioridad en
el trabajo de académicos y responsables de la gestidn institucional. El seguimiento a los
procesos de implantacién, diagnéstico y modificacién garantiza su vigencia y pertinencia
frente a los avances de la ciencia y los requerimientos del ejercicio profesional.

Durante 2015, los Anteproyectos de Modificacién de los Planes de Estudio de Ciencias
Politicas y Administracién Publica, Sociologia y Ensefianza de (Aleméan) (Espaiol)
(Francés) (Inglés) (ltaliano) como Lengua Extranjera (LICEL) (modalidad abierta
y a distancia), presentados por sus comisiones, lograron el dictamen técnico interno
favorable, que permite someterlos a la valoracién de la comunidad. Los Anteproyectos
de Modificacién de los Planes de Estudio de Ciencias Politicas y Administracién Piblica
y LICEL iniciaron la consulta a la comunidad.

Las comisiones de Relaciones Internacionales, tanto en la modalidad presencial como
abierta, concluyeron la etapa del trabajo conjunto que permitird la adecuacién de

los anteproyectos correspondientes a cada modalidad. Por su parte, las comisiones
académicas de Economia e Historia lograron avances significativos. También se integraron
las comisiones para la modificacién de los Planes de Estudio de Filosoffa y Lengua y
Literatura Hispénicas. Se concluyé el Diagnéstico del Plan de Estudios de Pedagogia
y se integré la Comisién Revisora correspondiente.

Se dio seguimiento a la imp|antacic’>n en Actuaria, Arquitectura, Comunicacién, Derecho
(modalidad presencia|), Derecho (modalidad abierta), Ensefianza de |ng|és, |ngenier|'a

Civil y Matemdticas Aplicadas y Computacién, y se inicié el Diagnéstico del Plan de
Estudios de Disefio Grifico.

Asimismo, en colaboracién con la Coordinacién de Universidad Abierta y Educacién a
Distancia (CUAED) se trabajé en la adecuacién del Plan de Actuaria para su imparticién
en modalidad a distancia, logrando un desarrollo sustancial.

Docencia Y MobeLo EbucaTivo



Procesos de diagnéstico, modificacion e implantacion de Planes de Estudio

Plan de Estudios

Il INFORME DE ACTIVIDADES GESTION 2013-2017




Fueron presentadas las adecuaciones al Plan de Estudios de Mateméticas Aplicadas
y Computacién en las opciones técnicas ante el Consejo Académico del Area de
las Ciencias Fisico Mateméticas y de las Ingenierfas de acuerdo con los Lineamientos
Generales para el Funcionamiento de los Estudios de Licenciatura 'y el Reglamento Ge-
neral para la Presentacién, Aprobacién, Evaluacién y Modificacién de Planes de Estudio.

ACTIVIDADES ACADEMICAS

Para celebrar los 40 afios de la FES Acatlan se realizaron importantes eventos académicos,
con la participacién de destacados especialistas. A través de magnas conferencias, colo-
quios, encuentros, foros, semanas y muestras académicas, los integrantes de la comunidad
enriquecieron su formacién y reflexionaron sobre el papel de nuestra Facultad de cara al
futuro. La ceremonia de aniversario se realizé con la presencia del rector de la UNAM,
Dr. José Narro Robles, el ex rector Dr. Guillermo Soberén Acevedo, quien impulsé
la creacién de las entonces ENEP’s, ex directores de la Facultad y titulares de otras
facultades y entidades universitarias.

En este afio se organizaron 672 actos académicos, con 78,979 asistentes, entre los que

destacan: el Torneo Mexicano de Robética 2015, las conferencias magistrales: Grandes
tumbas de la antigiiedad; &Y ti qué ves? Las ilusiones dpticas; Leer a Harry Potter en
Kindle o en papel; Nuevas formas y sentidos en la sociedad de la informacién; Desafios
del Derecho en México;, Los municipios y su presencia en el exterior; Compelling
comprenhensible input and the developement of academic language; Deep web: los
niveles de alternancia tecnoldgica-informativa en Internet; y El disefio social.

Actividades académicas internas

. .. Numero de .
Tipo de actividad Asistentes

actividades

Concursos 8 961
Congresos 9 2,480
(Cont‘)
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(Cont‘)

: o Numero de )
Tipo de actividad Asistentes

actividades

Cursos académicos 67 1,997

Jornadas 44 6,641

Platicas 88 8,512

Talleres académicos 84 4,236

Se abrieron espacios de reflexién en torno a los logros alcanzados y los retos del porvenir
del trabajo académico en la FES Acatlén, a través de las semanas académicas y en eventos
como: el Coloquio Encuentros de la investigacién en Acatldn a 40 ados de su fundacidn;
el encuentro multidisciplinario: La identidad universitaria en Acatlén a 40 anos de su
fundacién; el Foro de Reflexién académica y de investigacién de la Filosofia, la Historia
y la Lengua y Literatura, a 40 afos de la FES Acatlin; y el foro interdisciplinario:
Retrospectiva y prospectiva docente a 40 afios de la FES Acatldn.

Resulta también importante destacar la continuidad de las exposiciones, muestras,
concursos 'y talleres que permiten a nuestros estudiantes mostrar los conocimientos y
las habilidades desarrolladas a lo largo de su formacién. Tal es el caso de la simulacién
de juicios orales en la carrera de Derecho; la exposicién de trabajos terminales de
los alumnos de Arquitectura y Disefio Gréfico; el Espacio LEl, de la Licenciatura en
Ensefianza de Inglés; la Muestra fotografica y los Foros de investigacién de la Licenciatu-
ra en Comunicacién, la Muestra Pedagdgica con los trabajos de los futuros pedagogos;
el Concurso de Puentes de Madera, de la carrera de Ingenieria Civil, que en este
afio convocé a otras cinco instituciones formadoras de ingenieros civiles; el Simulador
bursatil, de Actuaria y los concursos de Integrales y de Programacién Competitiva de la
Licenciatura de Mateméticas Aplicadas y Computacién.

| Il INFORME DE ACTIVIDADES GESTION 2013-2017




REACREDITACION DE PROGRAMAS EDUCATIVOS

Como parte de la cultura de mejora continua, se dio seguimiento a los procesos de acre-
ditacién. Se logré el aval de calidad de 3er. ciclo del programa educativo de Arquitectura.

Se presentaron informes de seguimiento de medio término a las recomendaciones de
los programas educativos de Derecho (modalidad presencial), Derecho (modalidad
abierta), Ensefianza de |ng|és, Filosoffa, Historia, Lengua y Literatura Hispa’nicas, y
Mateméticas Aplicadas y Computacién.

Ademés, se atendieron las recomendaciones de los diversos organismos acreditadores y
de los Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacién Superior, asi como

las dreas de oportunidad identificadas en la evaluacién interna.

Procesos de reacreditacion

Programa educativo Organismo acreditador Accion realizada

(Cont.)
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(Cont.)

Programa educativo Organismo acreditador Accion realizada

FORMACION INTEGRAL PARA EL DESEMPENO ESCOLAR

Para garantizar la formacién integral de los estudiantes, se mantuvieron y fortalecieron
las estrategias implantadas para atender los seis ejes del Plan de Apoyo Integral para el
Desemperio Escolar de los Alumnos (PAIDEA) FES Acatlén.

| Il INFORME DE ACTIVIDADES GESTION 2013-2017




Para cada uno de los ejes del PAIDEA se han puesto en marcha acciones focalizadas
que desde un enfoque humanista parten de las caracteristicas de los estudiantes de cada
licenciatura. En este conjunto de acciones destaca la labor tanto de las dreas académicas
como administrativas. En la parte académica intervienen las seis divisiones académicas y
los programas de las 23 licenciaturas; por la parte administrativa, el Plan es reforzado
con las actividades de la Direccién de la Facultad y las secretarias General, de Estudios
Profesionales, y de Extensién Universitaria y Vinculacién Institucional, con el apoyo
particular de la Unidad de Administracién Escolar, el Departamento de Orientacién
Educativa, la Coordinacién de Actividades Deportivas y Recreativas y la Coordinacién del
Centro de Difusién Cultural, entre otros.

SEGUIMIENTO A LAS TRAYECTORIAS ESCOLARES Y DE EGRESO

Se actualizé el médulo de trayectorias escolares del Sistema Integral de Estadisticas
Institucionales, a cargo de la Unidad de Administracién Escolar, el cual brinda
informacién en tiempo real sobre el avance académico de los alumnos de cada carrera y
generacién. Se realizaron cinco estudios para identificar aquellos factores que inciden en
las trayectorias escolares de los alumnos de las licenciaturas en Actuarfa, Arquitectura,

Economia, Ingenieria Civil y Relaciones Internacionales, lo que permitird orientar las
acciones de apoyo para el desempefio académico. Durante el afio egresaron 2,898
estudiantes.

APOYO PARA MEJORAR EL RENDIMIENTO ACADEMICO

La realizacién de cursos de recuperacién académica ha contribuido a mejorar el rendimiento
escolar, por ello, durante el afio se impartieron 168 cursos de este tipo que beneficiaron
a 3,155 estudiantes, y se elaboraron 292 nuevas guias de aprendizaje para las carreras
del sistema abierto y a distancia. Por otra parte, con el apoyo de profesores y egresados,
se impartieron 102 cursos y talleres extracurriculares que complementaron la formacién
ofrecida en los Planes de Estudio, en los que participaron 1,961 alumnos.

Docencia Y MobeLo EpucaTivo



Cursos de recuperacion académica

No. de No. de
cursos alumnos

Licenciatura

Como complemento a la formacién contenida en los Planes de Estudio se ofrecieron 102
cursos y talleres extracurriculares, orientados a fortalecer la preparacién profesional y a
atender teméticas emergentes propias de cada disciplina, con ellos se beneficié a 1,961
estudiantes de las distintas licenciaturas.

Becas

A la par, se realizé una intensa labor de difusién y se apoyd a 8,795 alumnos de
licenciatura en la gestién para obtener alguna beca, por el impacto que éstas tienen
en la permanencia y el egreso de los alumnos. Destacan las 6,024 Becas Nacionales para
la Educacién Superior-Manutencién UNAM; 858 del Programa de Apoyo Nutricional
de Fundacién UNAM, 752 del Programa de Becas del Estado de México, 372

para litulacién Ex alumnos de Alto Rendimiento del Programa de Vinculacién con Ex

Il INFORME DE ACTIVIDADES GESTION 2013-2017




alumnos, 269 del Programa de Fortalecimiento de los Estudios de Licenciatura'y 170
del Programa Bécalos Licenciatura; ademds, como parte del Programa de Movilidad
Internacional de Estudiantes, se entregaron 55 becas y ocho més del Espacio Comiin
de Educacién Superior para movilidad nacional, ademds de las 287 otorgadas a través de
otros programas.

Becas otorgadas en Licenciatura

Beca

Es importante sefialar que alrededor del 41% de la poblacién estudiantil resultd
beneficiada por algin programa.
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APOYO A LA TITULACION

La diversificacién de opciones en este rubro ha tenido un impacto positivo, al ofrecer
alternativas que responden a los intereses y necesidades diferenciados de los egresados.
Por ello, se dio continuidad a las sesiones de orientacién grupal y asesorfa personalizada
con estudiantes y egresados. A lo largo del afio, 2,654 universitarios obtuvieron el
grado de licenciatura, lo que representd un incremento del 3% con respecto a 2014.
La opcién més solicitada fue la de Ampliacién y Profundizacién de Conocimientos, con
2,016 titulados, seguida de la tesis, con 212.

Se fortalecié el sistema GRADUS, con el propésito de facilitar y agilizar los procesos de
titulacidn.

Titulados en licenciatura

Licenciatura Hombres Mujeres Total

(Cont.)
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Licenciatura Hombres Mujeres Total

Pedagogia 30 175 205

Relaciones Internacionales -modalidad presencial 59 113 172

Sociologia 22 B8] 55

CONSOLIDACION DE LA TUTORIA

Durante el 2015 se logré fortalecer y dar continuidad al plan de accién tutorial de cada
licenciatura; a través del Centro de Orientacién Educativa y Servicios Integrales (COESI)
se realizaron cursos, talleres y exposiciones de orientacién para atender las necesidades
de cada comunidad. Las temdticas fueron: Induccidn a la vida universitaria, Funciones de
la tutoria, Organizacién del tiempo, Estrategias de aprendizaje y Estrategias para la
comprensién de lectura.

INDUCCION A LA VIDA UNIVERSITARIA

El Programa de Induccién Universitaria (PIU) se ha consolidado. En 2015 atendié a
4,600 alumnos de nuevo ingreso, y por tercera ocasién integrd la atencidn y orientacién
a padres de familia. Con las actividades incluidas en el PIU se fortalece la identidad de
nuestros estudiantes y su incorporacién a la vida universitaria.

Las acciones que integraron el PIU fueron:

- Aplicacién del Examen Médico Automatizado.

- Aplicacién del Examen Diagnéstico de Conocimientos.

- Recorridos por la Facultad.

- Ceremonias de bienvenida con el mensaje del director y presentacién de
actividades deportivas y culturales.

- Carpas de informacién y orientacién sobre los servicios que ofrece la FES Acatlén
a sus estudiantes.

Docencia Y MobeLo EpucaTivo



- Entrega de paquetes institucionales con informacién de la Facultad, el cédigo
de ética, materiales de difusién de los valores universitarios y que promueven el
sentido de identidad y pertenencia.

- Sesiones de contacto con los responsables de carrera, presentacién del plan de
estudios y orientaciones para mejorar la experiencia como estudiantes universitarios.

- Ceremonias con padres de familia que incluyeron recorridos por la Facultad.

En las jornadas especificas de cada carrera los alumnos de nuevo ingreso tienen la
oportunidad de interactuar con estudiantes de distintos semestres y egresados.

La induccién para alumnos del Sistema de Universidad Abierta y Educacién a Distancia
incluyé ademds orientaciones sobre el estudio en este sistema, la utilidad y funcionamiento
del Sitio Educativo Acatlén.

UNIVERSIDAD SALUDABLE

La salud integral es fundamental para garantizar el Sptimo desarrollo de nuestros
estudiantes, por ello, desde su ingreso y hasta su egreso se ofrece informacién, orientacién
y tratamiento a los miembros de la comunidad. En este sentido, con el apoyo del
personal de Servicios Médicos y el equipo de Promocién de la Salud del COESI, se
aplicé el Examen Médico Automatizado a 6,762 universitarios y se atendié al 80%
de alumnos identificados en riesgo. En el COESI se ofrecié atencién en enfermerfa,
nutricién, psicologfa, odontologia y optometria a 2,067 estudiantes, con quienes se
realizaron 2,628 sesiones de tratamiento.

Servicios integrales de salud

Promocion de la Salud

. No. de Alumnos
Actividad . . .
actividades atendidos

Campanas 15 2,872

(Cont.)
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No. de Alumnos

Actividad

actividades atendidos

Charlas de prevencion 154 4,620

Jornada de prevencion universitaria (Adicciones)

Programas de salud bucal

Campana permanente de salud sexual y reproductiva

p No. de Alumnos
Area de salud e i
servicios atendidos

Papanicolaou y VPH

Colocacién del implante subdérmico

Subtotal 8,932 4,40

Atencion a la salud integral

, No. de Alumnos
Area de salud e )
servicios atendidos

Nutricién

Optometria

Subtotal 2,628 2,067
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Con el objetivo de proporcionar informacién clara y pertinente sobre nutricién, salud
visual y bucal, asi como prevencion de adicciones, se realizaron 154 charlas, con la
asistencia de 4,620 alumnos de las distintas carreras, 13% mds que el afio anterior.
Como parte de la campaiia permanente de salud sexual, cuyo objetivo es la formacién
de valores positivos sobre una vida sexual segura y responsable, se atendié a 4,400
estudiantes y se ofrecieron 8,932 servicios. Ademds, se llevaron a cabo 40 actividades
de promocién de la salud, como campanias, jornadas y brigadas en las que participaron

21,887 miembros de la comunidad.

A los servicios proporcionados a través del COESI se suman los 13,441 pacientes
atendidos por la Direccién General de Servicios Médicos de la UNAM, en el consultorio
médico instalado en la Facultad.

Servicio médico

. . . Pacientes
Tipo de servicio i
atendidos

Consulta primera vez 2,870

(Cont.)
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Pacientes

Tipo de servicio )
atendidos

Curaciones 445

Inyecciones 1,220

Somatometria y signos vitales 6,974

Urgencias 420

Total 13,441

SERVICIO SOCIAL

La realizacién del servicio social universitario constituye, ademds de una excelente

oportunidad de retribuir a la sociedad la inversién que realiza para el desarrollo de los
estudios universitarios, la posibilidad de que nuestros estudiantes desarrollen experiencias
précticas de su profesién y se vinculen a la atencién de las necesidades sociales del pafs.

Durante 2015, el catdlogo de opciones de servicio social estuvo integrado por 4,596
programas universitarios, lo que permitié que 2,518 alumnos cubrieran este requisito,

mientras que 2,963 realizaron nuevos registros.

Servicio social

Programas Alumnos Alumnos que Cartas de

Licenciatura . . . i i »
abiertos inscritos terminaron liberacion

Arquitectura 321 186 164 154
(Cont.)
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Programas Alumnos Alumnos que Cartas de

Licenciatura . . . . . .
abiertos inscritos terminaron liberacion
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Durante 2015 se promovié la incorporacién de prestadores de servicio social en actividades
de investigacién, y la titulacién por servicio social por la que optaron 40 estudiantes.
Ademds se obtuvo una participacién de 142 alumnos en diversos programas de servicio
social comunitario, los cuales estdn distribuidos en varias entidades de la Reptiblica Mexicana.

ORIENTACION PROFESIONAL Y BOLSA DE TRABAJO

El sistema de bolsa de trabajo ha permitido incrementar las opciones de empleo y
précticas profesionales promovidas entre los universitarios. En el afio se conté con

3,445 empresas registradas, 11,374 ofertas de trabajo, 3,279 inscritos y 2,802

postulaciones de candidatos.

Bolsa de trabajo

No. de
servicios

Actividad

Alumnos o egresados postulados 2,802

Ofertas de trabajo 11,374

Por otra parte, destaca la organizacién de dos ferias del empleo, con la participacién de
135 instituciones y 1,387 asistentes. La 7a. Feria del Empleo y Servicio Social estuvo
dirigida principalmente a las licenciaturas comprendidas en las Divisiones de Ciencias
Juridicas, Ciencias Socioecondmicas y Humanidades; se conté con la presencia de
88 instituciones y empresas tanto del sector pablico como privado, y se obtuvo una
asistencia de 697 alumnos y egresados. En el caso de la 8a. Feria del Empleo y Servicio
Social, que fue dirigida a alumnos de las licenciaturas comprendidas en las Divisiones de
Mateméticas e Ingenierfa, asi como de Disefio y Edificacién, se conté con la presencia
de 49 empresas y asistieron 620 alumnos aproximadamente.

Las empresas Fiat Chrysler Automobilesy Dell acudieron de manera individual a promover

sus procesos de reclutamiento de becarios, y se difundieron entre nuestros estudiantes
29 procesos de reclutamiento de empresas y organismos publicos.
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Aumentd el nimero de programas de précticas profesionales a 55 en este afio, a través
de los cuales 1,379 estudiantes tuvieron la oportunidad de desarrollar experiencias en

e| campo |abora| .

Alumnos postulados para practica profesional

Postulados o

Licenciatura
reclutados

Como parte de los programas de formacién de habilidades para la vida se realizaron
charlas, cdpsulas audiovisuales y talleres con expertos, que facilitaran la insercién laboral
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de los universitarios. Se fortalecié el Programa de capacitacién bésica para la transicién
profesional laboral, a través del cual se proporcionan conocimientos elementales para
la bisqueda de empleo; se logré impartir el Taller de elaboracién de curriculum vitae y
preparacién para la entrevista laboral a 61 grupos de licenciatura, beneficiando a 955
estudiantes.

MOVILIDAD E INTERNACIONALIZACION

Uno de los objetivos del Plan de Desarrollo Institucional 2013-2017 es impulsar la
formacién intercultural que favorezca la participacién de docentes y alumnos en programas
de internacionalizacién.

Para ello, ademés de la formacién necesaria en otros idiomas y la apertura de grupos
especiales para estudiantes en condiciones de optar por participar en programas de
movilidad, se brinda asesoria a los alumnos con el fin de que certifiquen sus conocimientos
ante instancias internacionales, y facilitar el acceso a becas. Asimismo, se ofrece a
estudiantes y profesores la posibilidad de traducir los documentos requeridos para

obtener becas y participar en los programas de movilidad e intercambio académico.
MOVILIDAD ESTUDIANTIL

Se entiende por movilidad estudiantil los estudios que realizan los alumnos de licenciatura
en instituciones de educacién superior nacionales e internacionales, con las que la UNAM
mantiene convenios de colaboracién.

El objetivo de la movilidad estudiantil es que los alumnos profundicen en su disciplina
y adquieran diversas habilidades, conocimientos y destrezas para desempefarse compe-
tentemente a nivel nacional e internacional, con un alto grado de adaptacién en un
entorno global y multicultural. En esta materia se logré un incremento significativo durante
el afio.
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Movilidad estudiantil

Movilidad saliente Movilidad entrante

Internacional Nacional Internacional Nacional

Total movilidad estudiantil: 105 participantes

La participacién de nuestros estudiantes en movilidad internacional crecié 93% en
relacién a 2014, principa|mente a través de las diversas convocatorias que emite la
Direccién General de Cooperacién e Internacionalizacién (DGECI) y del Programa de
Becas de Excelencia del Gobierno del Estado de México.

Movilidad estudiantil internacional saliente

. . ; . . . No. alumnos
Licenciatura Pais destino Universidad

participantes

Argentina Universidad de Congreso 1
Universidad Finis Terrae 1
Chile . . .
Arquitectura Universidad de Chile 1
Universidad de Coruia 1
Espana Universidad Complutense 1

de Madrid

(Cont.)

Il INFORME DE ACTIVIDADES GESTION 2013-2017




. . ; . . . No. alumnos
Licenciatura Pais destino Universidad .
participantes

Docencia Y MobeLo Ebucativo |




. . . . . . No. alumnos
Licenciatura Pais destino Universidad

participantes
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Licenciatura Pais destino Universidad No. alumnos
participantes

(Cont.)
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No. alumnos

Licenciatura Pais destino Universidad L.
participantes

Relaciones
Internacionales Francia
-modalidad abierta

También crecié el ndmero de alumnos que se fueron de intercambio a alguna Institucién

Organismos 4
internacionales

de Educacién Superior (IES) nacional, como parte del Programa Espacio Comin de
Educacién Superior (ECOES).

Movilidad estudiantil nacional saliente

. . . . . No. de alumnos
Licenciatura Universidad destino e
participantes

Universidad Auténoma de
Guadalajara

Disefio Grafico

Lengua y Literatura

. Universidad de Guadalajara 1
Hispanicas
Relaciones Universidad Auténoma de Baja ’
Internacionales California
~EEE S sl Universidad de Guanajuato 1

Por otro lado, ocho estudiantes extranjeros procedentes de universidades de Argentina,
Chile y Colombia cursaron estudios en la Facultad.
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Movilidad estudiantil internacional entrante

X . Pais de . . No. de alumnos
Licenciatura i Universidad e
origen participantes

Universidad de los Llanos,

Colombia . 1
Economia Colombia
Chile Universidad de Chile 1
Universidad Fundacion
Universitaria de Bogota Jorge 1
Colombia Tadeo Lozano, Colombia
Pedagogia Universidad Pedagégica »
Nacional de Colombia
Chile Universidad Catodlica de Chile 1

Del mismo moclo, seis alumnos procedentes de universidades nacionales cursaron estudios
en las carreras de Disefio Gréfico y Ensefianza de Inglés de nuestra entidad.

Movilidad estudiantil nacional entrante
No. de alumnos

Licenciatura Universidad de origen

participantes

Universidad Autbnoma de Chiapas 3
Ensefianza del Inglés Universidad Juarez del Estado de
Durango
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EDUCACION ABIERTA Y A DISTANCIA

MATRiCULA

La matricula en el Sistema Universidad Abierta y Educacién a Distancia fue de 1,653
alumnos durante el semestre 2016-1, de los cuales 619% corresponde a la licenciatura

en Derecho; 28% a Relaciones Internacionales y 119% a Ensefianza de (Aleman)

(Espariol) (Francés) (Inglés) (ltaliano) como Lengua Extranjera. La matricula de este

Sistema representa el 7.6% del total de licenciatura.

894
417
136 /i\ & Primer ingreso
111 - 40 —— 55 I T
Derecho Ensefianza de Relaciones

(Aleman) (Espafiol) Internacionales
(Francés) (Inglés)
(Italiano) como
lengua extranjera
(modalidad abierta
y a distancia)

Matricula SUAYED

PRODUCCION AUDIOVISUAL

En el 2015 se incrementé de manera significativa la produccién de materiales

audiovisuales, que llegé a 282 recursos elaborados por diversas instancias de la Facultad

con fines didécticos, entre los que destaca la serie televisiva FES Acatldn 40 afios, con

cinco capitulos, que se transmitié por TV UNAM. Estos materiales se difunden en los

repositorios institucionales de Media Campus y el canal de Youtube.
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Produccién audiovisual

Numero de
productos

Asi mismo, se colaboré en la grabacién de 32 archivos de audio para diversas
8 p
producciones de la Facultad y de otras entidades universitarias; de manera especial se

realizaron colaboraciones para la barra de televisién educativa Mirador Universitario
producida por la CUAED.
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SITIOS Y AMBIENTES DE APRENDIZAJE

Como parte de las estrategias para enriquecer las experiencias de aprendizaje de nuestros
estudiantes con el acceso a recursos de aprendizaje en linea, el Sitio de Apoyo Educativo
se transformé en Sitio Educativo Acatlén (SEA), donde académicos de las modalidades
presencial, abierta y a distancia contaron con sitios vinculados a las asignaturas que
imparten. Para el sistema abierto y a distancia se abrieron 381 sitios y 662 para el
sistema presencial, con la participacién de 686 profesores y 13,625 alumnos.

Sitio Educativo Acatlan

Numero de sitios Alumnos Profesores

Semestre

Abierto Presencial Abierto Presencial Abierto Presencial

2016-1 197 328 1,472 5,718 107 210

RECURSOS DIDACTICOS

Ademds, se desarrollé el entoro virtual Estudio de Televisién con el objeto de apoyar a
la materia de Produccién Televisiva mediante un recurso multimedia tridimensional, el cual
fue desarrollado utilizando el motor Unity3D, que permitié obtener un entormno capaz
de desplegarse en diferentes equipos de cémputo y apoyar en la labor de aprendizaje de
movimientos de cdmara, tomas y jerarquia de iluminacién en diferentes sets de televisién.
Este proyecto contintia con la labor en el desarrollo de tecno|og|'as para entornos virtuales
que permitird incrementar el uso de recursos multimedia en la educacién.

Se llevaron a cabo cinco demostraciones del Observatorio IXTL/ con un total de 77
alumnos, y se inicié una campaiia de difusién para aprovechar al méximo este recurso
de visualizacién tridimensional, proporcionado por la Direccién General de Cémputo y
Tecnologfas de Informacién y Comunicacién de la UNAM el afio pasado.

Continuando con la labor de apoyo a la préctica docente se produjeron ocho Tutoriales
de Aplicaciones Web para su uso en ofertas académicas en linea, los nuevos recursos
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elaborados fueron: Skitch, Kinzaa, PushBullet, WordMarklt, Active TextBook, Canva,
Modulator, Gliffy, Pablo, Stupeflix; a ellos se puede acceder desde el portal institucional.

PROGRAMAS DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL Y A DISTANCIA

Ademés de los programas ofrecidos para la educacién en licenciatura y posgrado, durante
el afio se implementaron proyectos educativos donde se destaca la integracién de las
llamadas tecnologias del aprendizaje y el conocimiento (TAC), que inciden en la mejora
de los procesos de aprendizaje y ensefianza en las modalidades alternativas a la presencial.

En este sentido, para la capacitacién en el uso y aplicacién de recursos tecnoldgicos en
los procesos de ensefianza-aprendizaje, en el Centro Tecnolégico para la Educacién a
Distancia de la Facultad se impartié con gran éxito la segunda temporada del Seminario
Innovacién Educativa con TIC, en el cual se matricularon 677 participantes entre comu-
nidad interna y externa.

De los cursos remediales elaborados para impartirse a distancia se realizaron tres emisiones
del curso Redaccién e Investigacién Documental, dos emisiones de Estadlistica Aplicada

a la Comunicacién 'y una de Paradigmas Psicolégicos y Educacién. En conjunto, en ellos
se atendié a 100 estudiantes, que por esta via se prepararon para regularizar su situacién
académica.

El curso de Disefio Instruccional a distancia fue actualizado y optimizado para ofrecerse
como opcién formativa a los docentes que utilizan la plataforma educativa SEA.

Por otra parte, se administraron las diferentes p|ataformas de apoyo a traves de las
cuales se impartieron cinco diplomados semipresenciales con 245 participantes. Los
diplomados impartidos fueron: Derecho empresarial, Prospectiva Politica del Estado
en el Proceso de /nterdependencia Internacional, Derecho Procesal Electoral, Andlisis
geopolitico y Seguridad Nacional e Internacional.

El Taller de Comprensién de Lectura en Inglés del CETED tuvo 8 emisiones en 2015.

Actualmente se desarrollan los contenidos y el proceso de integracién de los cursos de
comprensién de lectura de italiano y aleman a distancia.
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A través de la Divisién SUAYED, la Facultad participé en la creacién de seis cursos de
cultura general en linea, como parte de la iniciativa impulsada por la CUAED. Los cursos
disefiados y puestos en linea fueron: Vicios del lenguaje; Ortogratia para principiantes;
Hereda bienes, no problemas; Cémo crear videotutoriales efectivos; Trucos para grabar
en video y Gastronomia mexicana: mitos, tradiciones y festejo.

MEDIATECA

Se incrementd en 11% la poblacién atendida en la Mediateca, con lo que se llegé
a 5492 usuarios que optaron por una experiencia de aprendizaje autodirigido. Para
mejorar la experiencia de aprendizaje se llevaron a cabo 152 de talleres, con los que
se complementa la formacién de los usuarios; ademés se desarrollaron 180 sesiones
de conversacién y se brindé asesorfa personalizada. Estas acciones han favorecido la
retencién de la poblacién inscrita en la Mediateca.

El aprendizaje autodirigido (presencial o a distancia) trae consigo la necesidad de
desarrollar un autoconocimiento que habilite al individuo a tomar decisiones sobre su
formacién, de esta manera se abre la posibilidad de establecer objetivos de aprendizaje,
organizar los materiales y secuenciar los contenidos a estudiar, hacer uso de estrategias o
auto evaluarse, entre otras acciones. Para facilitar la familiarizacién de estos procesos, se
encuentra en desarrollo una Unidad Metacognitiva y la Unidad Cero para el programa
de autoacceso para el aprendizaje de inglés y francés.

Para facilitar la eleccién de los materiales de estudio que los usuarios realizan en la
plataforma Medialinea, se trabajé en la clasificacién de los ejercicios en distintas secciones:

* Curso estructural/gramatical. Con los distintos niveles de la lengua: fonético/
fonoldgico, semdntico, sintdctico, morfolégico, etc.

*  Curso situacional. Presentard la lengua en contexto y con base en sus funciones.

*  Curso basado en habilidades. Tiene la finalidad de desarrollar la comprensién auditiva
y de lectura, asi como la produccién oral y escrita.

* |nterculturalidad. En esta seccién los usuarios podrdn saber sobre las diferencias
culturales entre su lengua materna y la lengua que se encuentren estudiando.
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Este afio se finalizaron los ajustes para los talleres de Comprensién de Lectura a distancia
de francés, inglés e italiano que ofrece la mediateca. Durante el afio se abrieron cuatro
grupos de los talleres de Francés, cuatro de italiano y ocho del taller de ing|és.

FORMACION INTEGRAL PARA EL EJERCICIO DOCENTE

La labor académica de la Facultad se sustenta en el trabajo de nuestros profesores,
quienes de manera comprometida contribuyen en la formacién con calidad y pertinencia
social de profesionales, investigadores y docentes.

PLANTA DOCENTE

En 2015 la planta docente estuvo integrada por 1,688 profesores de asignatura, 193

de carrera, 42 ayudantes de profesor y 49 técnicos académicos, lo que dio un total de

1,972 nombramientos.’

2% 2%

10 % T'F Profesores de asignatura
/i\/i\ Profesores de carrera

Técnicos académicos

Ayudantes de profesor
86 %

Personal académico

! FUENTE: Némina 22 de 2015.
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PAGINA DEL ACADEMICO

En 2015 se puso en marcha la Pdgina del Académico, espacio virtual en el que se
ofrece a los académicos acceso a las diversas convocatorias, programas de actualizacién
e informacién institucional. A través de ella los académicos tienen acceso a los sitios elec-
trénicos y repositorios institucionales que nuestra Facultad y la UNAM ponen a su
disposicién para el aprovechamiento de los recursos tecnolégicos didécticos para la

ensefanza.

Con la puesta en marcha de este espacio se busca facilitar al docente el acceso e
la informacién y recursos que faciliten su labor y proporcionar herramientas para su
desarrollo y participacién en la vida institucional.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE PROFESORES UNIVERSITARIOS

Como parte del Programa Institucional de Formacién de Docentes Universitarios se
desarrollaron tres lineas de trabajo prioritarias: a) la profesionalizacién de la docencia a
través de una oferta educativa amplia, que abarca la induccién a la docencia, la formaciény
perfeccionamiento didéctico y la actualizacién disciplinaria; b) la organizacién de eventos
académicos para promover el didlogo y el trabajo colaborativo; y ¢) la vinculacién e
intercambio académicos con otras instituciones nacionales y extranjeras para establecer
redes de colaboracién interinstitucional.

Por otro lado, 26 académicos de nuevo ingreso participaron en el Programa de Induccién
a la Docencia, mientras que en el Programa Institucional de Adjuntias 69 jévenes de las
diversas carreras de la Facultad se formaron para la docencia universitaria.

Ademés, se logré ampliar la oferta de cursos y talleres de actualizacién docente de
64 a 102; de ellos, 53 fueron impartidos con el auspicio de la Direccién General
de Asuntos del Personal Académico (DGAPA), y 49 con la colaboracién de nuestros
académicos y expertos invitados. Participaron 1,371 profesores, lo que representé un
incremento del 13% en estas actividades que favorecen la mejora de los procesos de
ensefianza—aprendizaje.
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Actualizaciéon docente

Cursos de Actualizacion y Superacion Docente con apoyo de DGAPA

Profesores
acreditados

2015-2 2016-1 2015-2 2016-1

L < _ Cursos impartidos
Division o Area académica

Ciencias Socioeconémicas 7 5 123 76

Humanidades 4 9 56 149

Sistema de Universidad Abierta y
Educacion a Distancia

Departamento de Formacién
Docente y Superacion Académica

Total anual 53 897
Cursos de Actualizaciéon y Superaciéon Docente con recursos de la Facultad

Profesores
acreditados

2015-2 2016-1 2015-2 2016-1

. _ Cursos impartidos
Area académica

Divisién SUAYED 19 6 88 59

Programa de Humanidades 9 0 65 0

Programa de Matematicas Aplicadas

y Computacion

Programa de Sociologia 1 0 5 0

Total anual 49 474
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Para promover y mejorar el desarrollo y la calidad de la docencia, a través de procesos de
actualizacién y superacién docente, se tramitaron 20 comisiones al personal del plantel
para asistir a diferentes actos académicos. Asi mismo, el H. Consejo Técnico autorizé
82 licencias, 3 afios y 12 semestres sabaticos.

FORMACION EN EL USO DE TECNOLOGIAS

Se apoyé la actualizacién de 340 profesores en la aplicacién didéctica de las Tecnologias
de la Informacién y Comunicacién, con la orientacién de 35 de los cursos al desarrollo de
temdticas en esta linea de formacién. Ademds, 12 de nuestros académicos concluyeron
su participacién en la octava edicién del Diplomado en Aplicaciones de las TIC para la
Enserianza, impartido por la Coordinacién de Tecnologias para la Educacién h@bitat puma.

INTERCAMBIO ACADEMICO

La UNAM ha construido una sélida plataforma para la estrategia de internacionalizacién
que promueve el intercambio académico a partir de la firma de convenios generales de
movilidad e intercambio académico establecidos con una gran diversidad de instituciones
cientificas, culturales y de educacién superior, tanto publicas y privadas, como naciona-
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les e internacionales. Los intercambios abren y fortalecen espacios interinstitucionales
de cooperacién académica y permiten, a su vez, la asociacién de miembros o grupos de
la comunidad con sus pares o contrapartes ubicados en centenares de instituciones
distribuidas a lo largo y ancho del mapa internacional.

Intercambio académico

Intercambio saliente Intercambio entrante

Internacional Nacional Internacional Nacional

Total Intercambio académico: 547

En el marco del Programa de Intercambio Académico, 87 de nuestros docentes
participaron en actividades en el extranjero. Mencién especial merece la participacién de
41 académicos en estancias de perfeccionamiento del idioma Inglés, de la convocatoria
Proyecta 100,000, en las que durante cuatro semanas los docentes realizaron acti-
vidades de formacién en alguna institucién de educacién superior de los Estados Unidos
de América.

Intercambio académico internacional saliente

Profesores
participantes

Actividad Instituciones de destino

15th Congress on Logic,
Methodology and Philosophy of
Science (CLMPS 2015)

Universidad de Helsinki,
Finlandia

3rd International Conference on
Mechanical Models in Structural Universidad de Sevilla, Espafia 3
Engineering

(Cont.)
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Profesores
participantes

Actividad Instituciones de destino
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Profesores

Actividad Instituciones de destino ..
participantes

(Cont.)
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Profesores
participantes

Actividad Instituciones de destino
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Profesores
participantes

Actividad Instituciones de destino

XX Congreso de la Asociacion Universidad de Heidelberg,
Alemana de Hispanistas 2015 Alemania

XXIX Reunion latinoamericana de
Matematica Educativa

Universidad de Panama 2

El intercambio nacional también se incrementé este afio, llegando a 105 participaciones
de nuestros docentes tanto en eventos académicos como en la imparticion de cursos.

Intercambio académico nacional saliente

Profesores

Actividad Universidad de destino . .
participantes

2° Congreso Internacional de

Ciencias Sociales. Construccion del ~ Universidad Auténoma del
conocimiento social: entre la ciencia y Estado de Morelos

la experiencia

94 Reunion de la Asociacidn de
Instituciones de Ensenanza de la
Arquitectura en la Republica Mexicana

Instituto Tecnoldgico de

Chihuahua g

(Cont.)
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Profesores
participantes

Actividad Universidad de destino
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Profesores

Actividad Universidad de destino . .
participantes

(Cont.)
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Profesores
participantes

Actividad Universidad de destino
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Profesores

Actividad Universidad de destino . .
participantes

(Cont.)
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Profesores
participantes

Actividad Universidad de destino

XIX Congreso internacional de Universidad Juarez del
investigacion administrativa Estado de Durango

XLVIIl Congreso nacional de la

Sociedad Matematica Universidad de Sonora 2

Facultad de Lenguas,
Universidad Auténoma de 4
Chiapas

XXl Encuentro Nacional de
Profesores de Italiano

Nuestros docentes también participaron activamente en actividades realizadas de forma

conjunta con otras dependencias de la UNAM, y en eventos realizados en instituciones
y organismos publicos y privados del 4rea metropolitana. En el afio, se participé en 42
eventos en la Universidad y en 78 del 4rea metropolitana.

La actividad académica de nuestra Facultad se enriquecié con la presencia de especialistas

nacionales y extranjeros. En este afio, 95 especialistas acercaron a nuestra comunidad los
temas y resultados de investigacién que desarrollan en sus instituciones de origen.

Il INFORME DE ACTIVIDADES GESTION 2013-2017




Intercambio académico internacional entrante

Programa
beneficiado

Actividad Ponente/origen
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Programa
beneficiado

Actividad Ponente/origen
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Programa
beneficiado

Actividad Ponente/origen

Conferencia: El Derecho
Internacional Publico ante los
desafios contemporaneos

Hugo Manini Rios, Ministerio de

Asuntos Exteriores de Uruguay  Licenciatura'y
posgrado en

Conferencia: Violencia y Valentin Pereda Aguado, Derecho

organizaciones delictivas Universidad de Toronto

. . . Licenciaturas
Juan Domingo Farnds Miro, modalidad
Jornadas SUAYED Universit at Rovira i Virgili, .
- abierta
Espafia . .
y a distancia

Maestria en

Docencia para
Diplomado de enserianza del Renata Marciniak, Universidad la Educacion
espariol Auténoma de Barcelona Media
Superior
Espafiol

(Cont.)
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Programa
beneficiado

Actividad Ponente/origen
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Actividad Ponente/origen
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Programa
beneficiado

Actividad Ponente/origen
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Programa
beneficiado

Actividad Ponente/origen

Evelin Kétz, Universidad

Conferencia: Estudiar e de Dresde, Alemania; Heidi
investigar en Alemania Bodenstedt, Universidad de
Berin, Alemania i Toda_stlas
. - icenciaturas
r%zr;m;e;:snma. Un viejo entre Fernando Trujilo Sanz, Espafia -modalidad
presencial

Platica: Sociedad, violencia y John Gibler, Pacifica Radio KPFA,
literatura California, Estados Unidos

La participacién de expertos nacionales en las actividades académicas desarrolladas en la
Facultad también fue nutrida: en este afio, 260 invitados enriquecieron la reflexién y el
debate entre nuestra comunidad.

Intercambio académico nacional entrante

Programa

Actividad Ponente/ Origen beneficiado

(Cont.)
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Programa
beneficiado

Actividad Ponente/ Origen
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Programa
beneficiado

Actividad Ponente/ Origen

(Cont.)
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FORTALECIMIENTO DEL POSGRADO
El posgrado de la Facultad crece y se consolida al incorporar nuevos programas y

fortalecer la investigacién, la movilidad estudiantil, la cooperacién académica y lograr un

crecimiento importante de la graduacién.
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PARTICIPACION EN PROGRAMAS DE POSGRADO

Durante 2015, la Facultad ofrecié 23 posgrados; siete especializaciones: Costos en la
Construccién, Derechos Humanos, Derecho Penal, Finanzas Piblicas, Geotecnia, Historia
del Arte y Sistemas de Calidad; 12 maestrias: Artes Visuales, Comunicacién, Disefio
y Comunicacién Visual, Derecho, Docencia en Artes y Disefio, Docencia para la Edu-
cacién Media Superior (Espariol, Filosofia, Historia, Matematicas, Inglés y Francés),
Economia, Estudios México-Estados Unidos, Ingenierfa, Pedagogia, Politica Criminal
y Urbanismo; y cuatro doctorados: Economia, Derecho, Pedagogia y Urbanismo. Es
importante sefialar que 19 de los posgrados son compartidos con otras entidades y sélo
cuatro especializaciones tienen como sede tnica a la FES Acatlén.

La oferta de posgrado de la Facultad tuvo un crecimiento importante en 2015 al
impartirse las especializaciones en Derechos Humanos e Historia del Arte; se abrié la
Maestria en Docencia en Artes y Disefio; asi mismo empezé a impartirse la Maestria en
Docencia para la Educacién Media Superior (MADEMS) en los campos de conocimiento
de Francés, Inglés y Matematicas, en modalidad a distancia. Ademds, se encuentran en
proceso de aprobacién las especializaciones en Tecnologfa Digital para la Ensefianza de

Mateméticas, Energia y Medio Ambiente, y la de Finanzas Publicas en la modalidad
a distancia.

Seis de los posgrados que ofrece la Facultad se encuentran inscritos en el Padrén
Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) del CONACyT: Urbanismo (doctorado),
Derecho (maestria y doctorado), Economia (maestria y doctorado), Pedagogia (maestria
y doctorado), Ingenieria (maestria) y Posgrado de Ciencias Politicas (maestria en
Comunicacién), lo que nos compromete a estar en constante revisién de los procesos de
docencia, eficiencia terminal y graduacién.

MATRICULA DE POSGRADO
Aunque la matricula tuvo una disminucién en el semestre 2015-ll, en el que se

inscribieron 502 alumnos, en el 2016- el nimero de estudiantes fue de 552, lo que
representa un incremento del 2% en relacién al afio anterior.
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. Doctorado
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1\ Maestria

A Especializacion

— A4 Especializac

Primer ingreso Reingreso

20

Matricula Posgrado

Becas
La participacién en el PNPC favorecié la obtencién de becas a nuestros estudiantes de
posgrado: en el afio, 180 estudiantes contaron con el apoyo de una beca, de las cuales

150 fueron otorgadas por el CONACYT vy el resto por la UNAM vy otras dependencias.

GRADUACION
Las estrategias implementadas para alentar la graduacién han tenido un efecto positivo al
lograr un incremento del 46%; de 134 alumnos graduados en 2014, se pasé a 196

en este afio: 56 de especializacién, 127 de maestria y 13 de doctorado.

Graduados de posgrado

Especializacion Hombres Mujeres Total

(Cont.)
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Maestria Hombres Mujeres Total

Doctorado Hombres Mujeres Total

PLANTA DOCENTE

Durante el semestre 2015-2 la planta docente del posgrado estuvo integrada por
167 profesores de asignatura, 59 de carrera y 3 comisionados. Mientras que para el
periodo 2016-1, estuvo conformada por 167 profesores de asignatura, 55 de carrera
y 2 comisionados. Los académicos del posgrado poseen un curriculo importante y
amplia experiencia en sus respectivas 4reas; el 91% cuenta con grado de doctor,
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maestro o especialista; siete profesores adscritos al Posgrado de nuestra Facultad son
investigadores con reconocimiento en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI),
ademds se cuenta con la colaboracién de otros 20 investigadores nacionales en los
distintos programas de posgrado ofrecidos.

REDES DE COOPERACION ACADEMICA

Para impulsar al posgrado se realizaron actividades en coordinacién con distintas
universidades y organismos, como la Escuela de Ciencias de la Comunicacién Colectiva
de la Universidad de Costa Rica y la Sociedad Mexicana de Ingenieria Econémica y de
Costos A.C. Por otro lado, la constitucién de la RED sobre pollticas puiblicas en el Estado
de México tendré un papel importante como parte fundamental de la Especializacién en
Finanzas Piblicas.

En la Especializacién en Sistemas de Calidad se ha trabajado con el Instituto de Fomento
para la Calidad Total, S.C. y la Fundacién Premio Nacional de Tecnologia, S.C., lo
que dio como resultado la imparticién de un curso y la participacién de académicos y
egresados como evaluadores en el Premio Nacional de Calidad. Ademés, se establecié
una vinculacién con empresas de la zona metropolitana del Valle de México a través
del Programa de Estimulos a la Innovacién (PEI) de CONACyT e Intercambio Técnico y
Académico con la empresa TF Victor.

Como resultado del convenio del Posgrado en Derecho con el Poder Judicial de la
Federacién, se abrié una sede para el Tribunal de lo Contencioso Administrativo del
D.F. En 2015 se establecié un convenio con la Universidad de Zacatecas para impartir
en ella la Maestria en Docencia para la Educacién Media Superior (Espariol, Inglés y
Mateméticas) a Distancia, proceso que ya inicié.

ACTIVIDADES ACADEMICAS
Los académicos y alumnos del posgrado participaron en actividades académicas fuera

de la Facultad que enriquecieron sus conocimientos y formacién. Entre las de mayor
relevancia se encuentran:
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* Il Foro de Politica Exterior.

*  XXIX Congreso de la Asociacién Mexicana de Estudios Internacionales (AMEI).

*  XXI Congreso de Ingenieria Sismica.

* Ter Coloquio Internacional: Problemdtica, desarrollo y sustentabilidad de la cuenca
del sistema cutzamala.

* XXV Encuentro Nacional Asociacién Mexicana de Investigadores de la
Comunicacién (AMIC).

* | Congreso Comunicacién Popular desde América Latina y El Caribe (CCP).
Précticas y estudios de comunicacién y emancipacion.

* X/l Congreso Nacional de Investigacién Educativa (COMIE).

*  XLVIII Congreso Nacional de la Sociedad Matemdtica Mexicana (Universidad de
Sonora).

* || Simposio Internacional de Matematica Educativa (Universidad de Costa Rica).

* XV Conferencia Interamericana de Exudacién Matematica.

*  XXIX Reunién Latinoamericana de Matematica Educativa (Universidad de Panam4).

*  Coloquio de maestrantes MADEMS.

* |V Joradas de Comunicacién y Sociedad.

* FEvento de la Revista Latina de Comunicacién Social.

*  XlII Coloquio de avances de investigacién de doctorado en Pedagogia (IISUE/UNAM).

*  Congreso Internacional Ambiental CONIECO.

o XXV Seminario de Economia Urbana y Regional.

Dentro de la FES Acatlén se realizaron conferencias con especialistas, presentaciones de
libros, pléticas y eventos de gran trascendencia como:

* |V'y V Coloquios de avances de investigacion de Maestria en Pedagogia.

*  XllI Coloquio de Estudios México-Estados Unidos.

*  Diplomado presencial y a distancia de actualizacion profesional Estados Unidos, México
y Canadd: Una dimension intemacional y regional 2015-2016 por parte del CISAN.

*  FEncuentro académico entre alumnos de la Maestria en Estudios México-Estados
Unidos y el embajador Enrique Berruga Filloy.

*  Coloquios de investigacién CAFESACATLAN.

*  Ciclo de conferencias: Nuevas tendencias en el disefio sismico, a 30 afos de los
terremotos de 1985.
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*  3er Foro Nacional y 2do Interacional Didlogos sobre Urbanismo.

* 5to Congreso nacional de investigacién en cambio climatico.

* V| Seminario Internacional sobre po//’ticas monetaria, cambiaria y fiscal en economias
emergentes.

* V Congreso internacional de Filosofia del Derecho.

* |V Jomadas internacionales de Filosofia del Derecho.

*  Primer congreso intemacional sobre investigacion en Pedagogia y Didéctica del Derecho.

* Ter Coloquio de maestrantes de la Maestria en Comunicacién.

*  FEncuentro de Finanzas Publicas y Politicas Socioeconémicas.

*  Seminario “Redaccién de articulos cientificos, cémo escribir con efectividad y eficacia”.

® Dip/omac/o de ensefianza del Espaﬁo/.

*  Seminario internacional México-India: culturas y sistemas juridicos comparados.

MOVILIDAD ESTUDIANTIL
La participacién de alumnos de posgrado en programas de movilidad fue significativa;

con la participacién en eventos académicos y realizacién de estancias de investigacién
enriquecieron su formacién y difundieron sus productos de investigacién.

Movilidad estudiantil de posgrado

Programa de Alumnos
posgrado participantes

Universidad

Universidad Auténoma de
Barcelona (3)

g ESRais Universidad de Salamanca (1)
Universidad de Girona (1)
Derecho 1 Alemania Ern.st-Morltz-arndt-Umversﬂat
Greifswald
1 Chile Universidad de Chile
. Universidad Nacional de Colombia
1 Colombia

Sede Bogota
(Cont‘)
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Programa de Alumnos

. . Universidad
posgrado participantes

Se registraron 11 précticas de campo, visitas y précticas profesionales que enriquecieron

la formacién de posgrado.
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EJE 2 INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL E INNOVACION

El 2015 ha sido un afio trascendente en la organizacidn y sistematizacién de la inves-
tigacién de nuestra Facultad, que se ha orientado, cada vez de forma més decidida, a
atender las necesidades que demanda nuestro entorno en la actualidad.

GESTION DE LA INVESTIGACION

Gracias a la infraestructura de nuestra Facultad, la diversidad e impacto de la investigacidn,
asi como de la continuidad que se ha dado a esta labor en Acatlin, el Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACyT) renové a la FES Acatlén la constancia
de inscripcién al Registro Nacional de Empresas Cientificas y Tecnoldgicas (RENIECyT)
nimero 2015/2249-14, con una vigencia de tres afios.

Durante 2015 se publicé la nueva edicién del Catdlogo de Proyectos de Investigacién
92014-2015, que concentra las iniciativas desarrolladas por el personal académico de
la FES Acatlén.

SisTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES

Un importante indicador de la calidad y reconocimiento de la investigacién en el dmbito
nacional es el registro de académicos en el Sistema Nacional de Investigadores. Durante
2015 se contd con 39 profesores incorporados al Sistema, aunque cuatro de ellos se
jubilaron en el mismo periodo.

5%

31%
Candidato

Nivel 2
A Nivel 1

Académicos en el Sistema Nacional
de Investigadores
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FORMACION PARA LA INVESTIGACION

Dentro del Programa de Formacién de Jévenes Investigadores se promovié la participacién
de estudiantes de licenciatura y posgrado en proyectos de investigacién, a quienes se
ofrece formacién y asesorfa. Durante el afio se alcanzé la incorporacién de 253 alumnos
de licenciatura, que realizaron su servicio social apoyando actividades de investigacién,
y cuatro para la realizacién de précticas profesionales.

REDES DE COLABORACION

Un elemento central para mantener y potenciar la investigacién es su adecuada gestién, lo
que implica generar vinculos e infraestructura propicios para el intercambio académico; por
ello, y en un mundo globalizado, la investigacién debe apoyarse en alianzas estratégicas
que permitan su empleo y servicio a los potenciales usuarios. Uno de los instrumentos
con los que se logran estas metas es la firma de convenios de colaboracién académica con
instituciones educativas y asociaciones profesionales. En este sentido, durante 2015
se mantuvieron vigentes tres convenios de investigacién: uno con la Asociacién de
Profesionales de la Edicién y Correccién de Estilo (PEAC); otro con el Colegio de San
Ignacio de Loyola y uno mas con la Universidad Anéhuac (campus norte). Asi mismo,
se encuentran en proceso de firma nuevos convenios.

En este contexto, se realizaron colaboraciones con 57 instituciones, centros de investi-
gacién, otras dependencias de la UNAM, organismos publicos y privados, y universidades
del drea metropolitana y de diez estados de la Repdblica.

Se fortalecié el trabajo de investigacién en distintos dmbitos, como la Red por la Salud de
las Mujeres del D. F., la Red lberoamericana de Terminologia, la Red lberoamericana

de Historiadores de la Prensa y el Periodismo, y la Red lberoamericana de Género en
Ciencia y Tecnologia (CyTED).
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DESARROLLO DE LA INVESTIGACION
PROYECTOS DE INVESTIGACION

Se desarrollaron 283 proyectos de investigacién; de éstos, 203 estdn inscritos en
la Red de Investigacién; 9 en el Programa de Apoyo a Proyectos de Investigacién e
Innovacién Tecnoldgica (PAPIIT); 12 en el Programa de Apoyo a Proyectos para la Inno-
vacién y Mejoramiento de la Ensefianza (PAPIME); 15 del Programa de Apoyo a la
Investigacién para el Desarrollo y la Innovacién (PAIDI) y 44 de investigacién aplicada y

de vinculacién empresarial.

5% 3%

16% PAIDI

4%
PAPIIT

PAPIME

/l\/‘\ Red de Investigacion

= 4 Investigacién aplicada
TT y de vinculacién empeesarial
72%

Proyectos de Investigacion

En mayo de 2015 se abrié la segunda convocatoria del Programa de Apoyo a la
Investigacién para el Desarrollo e Innovacién (PAIDI) y tuvo como resultado la aprobacién
de cinco proyectos nuevos y la renovacién de cuatro proyectos iniciados el afio anterior.
Los proyectos aprobados en la primera convocatoria concluyeron su vigencia en el mes
de septiembre.
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Programa de Apoyo a la Investigacion para el Desarrollo y la Innovacion

Responsable Etapa del

Nombre del proyecto académico proyecto
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Responsable Etapa del
académico proyecto

Nombre del proyecto

Estuvieron vigentes nueve proyectos del PAPIT durante el afio, cuatro en el 4rea
de Ciencias Sociales, dos del 4rea Fisico-Mateméticas y de las Ingenierias y tres de

Humanidades y Artes.
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Programa de Apoyo a Proyectos de Investigacion e Innovacién Tecnolégica
Etapa del
proyecto

Nombre del proyecto Responsable académico

Asimismo, estuvieron vigentes 12 proyectos PAPIME, nueve del drea de Ciencias

Sociales y tres del drea de las Humanidades y de las Artes.

Il INFORME DE ACTIVIDADES GESTION 2013-2017




Programa de Apoyo a Proyectos para la Innovacion
y Mejoramiento de la Ensefianza

Etapa del

Nombre del Proyecto Responsable académico
proyecto
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Etapa del
proyecto

Nombre del Proyecto Responsable académico

Vientos de cambio: Estrategias
y buenas practicas para el uso

PE300713 de los ambientes virtuales de
aprendizaje en la educacion
superior

Dra. Maria del Carmen

Gonzalez Videgaray 3er. afio

Politicas publicas en la
PE302413 educacion para la innovacion en
los retos actuales

Dra. Susana Delfina

Bautista Alvarado 3er. afno

INVESTIGACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, ECONOMICO, PRODUCTIVO Y DE SERVICIOS

La UNAM, como universidad publica y dentro de sus principios rectores, genera
investigacién y ésta deberd, fundamentalmente, redundar en beneficio social; de ahi que
en la Facultad de Estudios Superiores Acatlén se ha trabajado por orientar las lineas de
investigacién al desarrollo social, econédmico, productivo y de servicios. En este sentido,
se han registrado 32 proyectos de impacto social y 74 orientados a la resolucién de
problemas nacionales y del entorno, con lo que 106 proyectos de investigacién tienen
como meta mejorar la condicién de vida de los mexicanos.

INVESTIGACION PARA LA INNOVACION

Con la finalidad de impulsar lineas de investigacién innovadoras, y de crear un espacio de
discusién académica en torno al modelo de innovacién |+D+i, se instalé el Seminario

Il INFORME DE ACTIVIDADES GESTION 2013-2017




sobre Investigacion, Desarrollo e Innovacion. El primer producto de este seminario ha
sido la definicién de lineas de investigacién innovadoras sobre la vejez.

Con el grupo de alumnos incorporados al Programa de Formacién de Jévenes
Investigadores se llevaron a cabo cinco diagndsticos de probleméticas del entorno, en
los que se desarrollaron estudios encaminados a ofrecer propuestas de solucién basadas
en el modelo |+D+i. Las teméticas abordadas fueron: probleméticas en tomo a la discri-
minacién de indigenas en el Distrito Federal; la falta de acceso a asesoria juridica de
personas de escasos recursos en Naucalpan; la delimitacién y regulacién de zonas de to-
lerancia en México; la necesidad de mejorar los programas de sustentabilidad dentro
de la FES Acatlén; asi como la propuesta de politicas publicas para la intervencién y
mejoramiento de mercados publicos en la zona conurbada.

PROMOCION DEL EMPRENDIMIENTO
Se reconoce el valor de la formacién emprendedora en nuestros estudiantes, ya que

amplia sus perspectivas del ejercicio profesional. Para ello, en 2015 se impartieron
doce talleres de Desarrollo de modelo de negocio y ocho platicas de fomento a la

actitud emprendedora en grupos de las licenciaturas de Disefio Gréfico, Arquitectura,
Comunicacién y Economfa.

En colaboracién con la Fundacién Pro Empleo, la FES Acatlén fue sede del Taller Em-
prende, donde 33 alumnos de esta Facultad realizaron un plan de negocios. También
se ofrecieron mas de 450 asesorias en temas de incubacién y desarrollo de modelos de

negocio de nuevas empresas.

En el Club de Emprendedores de la FES Acatlén (CEA) se realizaron nueve jornadas de
presentacién de experiencias emprendedoras, con el objetivo de impulsar la generacién
de nuevos proyectos.

El fomento de la cultura emprendedora se refleja en el incremento de proyectos incubados
y pre incubados, que llegaron a 12 y 28, respectivamente.
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INVESTIGACION EDUCATIVA

La investigacién educativa es una linea de amplia tradicién en nuestra Facultad y es uno
de los ejes que vincula la investigacién con todas las licenciaturas y el Posgrado. Los
proyectos desarrollados se orientan tanto a analizar la realidad educativa del pais con el
interés de incidir en su mejora, como a estudiar las probleméticas de la educacién superior
y, de manera particular, los procesos educativos desarrollados en nuestra Facultad.

En este sentido, entre las principales lineas de investigacién se encuentran: la tutoria; la
docencia universitaria; los procesos educativos en organizaciones, empresas y modalidades
no presencia/es; las diddécticas especia/es ( de las matemdticas, de la /engua, de la historia,
de la investigacidn, de la escritura, de la literatura); el seguimiento de egresados; la
evaluacién docente; la evaluacién de los procesos de ensefanza-aprendizaje; las tra-
yectorias escolares; el género y trayectorias de los académicos; el uso de tecnologias en
la educacién; politicas publicas en la educacién; el disefio curricular; la alfabetizacion; la
capacitacién, y percepciones sobre el aprendizaje del inglés.

RESULTADOS DE INVESTIGACION
PrRODUCTOS DE INVESTIGACION

Para que el trabajo de investigacién rinda frutos es indispensable que los resultados se
difundan; para ello, la generacién de productos editoriales resulta fundamental.

El trabajo de investigacién de nuestros académicos generé 241 productos, entre los que
destacan la publicacién de 81 libros (54 de primera edicién y 27 reimpresiones); la
insercién de 50 capitulos de libros, 44 articulos de revistas (arbitradas y no arbitradas);
30 articulos en revistas electrénicas y 30 en memorias de eventos académicos; aunados
a seis nimeros de la Serie de Avances de Investigacién ltinerario de las Miradas. Por su
parte, la Revista Multidisciplina publicé tres ediciones con un total de 14 articulos. Se
mantuvo la colaboracién con la Revista Economia UNAM.
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PROMOCION Y DIFUSION DE PRODUCTOS DE INVESTIGACION

Para cumplir este cometido se ha promovido la participacién de los profesores en distintos
foros nacionales e internacionales, ademés de la publicacién y difusién del Catdlogo
de Proyectos de Investigacién 2014-2015. Asi mismo, se grabaron cuatro cépsulas
televisivas para difundir proyectos de investigacién, las cuales formaron parte de la serie
de televisién FES Acatldn, 40 afos.

INVESTIGACION, DESARROLLO SoCIAL E INNOVACION
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Enriquecer la formacién de los integrantes de nuestra comunidad con acceso al deporte,
la cultura, el aprendizaje de lenguas, el desarrollo de habilidades tecnoldgicas y la edu-
cacién continua ha sido un compromiso de nuestra Facultad que beneficia también a la
sociedad.

ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS

La practica cleportiva y recreativa se reconoce como una estrategia fundamental para
el desarrollo saludable y la formacién integral, por ello, se promueve tanto la practica
continua del deporte como la participacion en torneos breves y actividades recreativas.

Durante el afio se registraron 14,345 usuarios en las 20 actividades y disciplinas
deportivas, ademéds de los 11,664 inscritos en la Ludoteca y 1,341 asistentes a
las actividades recreativas desarrolladas en el Programa de Espacios Puma, lo que en
conjunto arroja 27,350 participantes en las actividades desarrolladas, de los cuales

80% pertenece a nuestra comunidad.

Actividades deportivas y recreativas

Actividad Alumnos Externos Total

(Cont.)
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(Cont.)

Actividad Alumnos Externos Total

Por otra parte, se realizaron diversos eventos deportivos y recreativos al interior de la
Facultad, con el objetivo de impulsar la participacién de los alumnos, ademés de detectar
y concentrar nuevos talentos deportivos y a su vez mantener en constante practica a los
equipos representativos. En 24 torneos realizados en coordinacién con las divisiones
académicas, participaron 3,844 estudiantes.

Se desarroll$ el torneo de futbol asociacién MundiAcatlan 2015, en el que se jugaron
107 partidos, con la intervencién de 754 alumnos de la Facultad.

En atletismo, se realizé la actividad 40 vueltas por los 40 afios, con la participacién de
179 personas que corrieron una distancia total de 16,000 metros en relevos de 10

por 400, lo que arrojé un total de 272,000 metros recorridos.

Estudiantes de todas las licenciaturas celebraron a nuestra Facultad y pusieron a prueba
la destreza y conocimientos de sus equipos en el Rally 40 aniversario.

Con la realizacién del evento Visién Estelar Otorio 2015, que conté con la participacién
de 203 asistentes provenientes de siete estados de la Repiblica mexicana, nuestra
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Facultad se sumé a la iniciativa Noche de las Estrellas que este afio conté con 67 sedes
en el pafs, para poder participar como sede oficial en 2016.

EQUIPOS REPRESENTATIVOS

En deporte competitivo, se impulsé la participacién de los atletas en diversos torneos
y competencias deportivas. Los atletas en los equipos representativos suman 1,124,

En la participacién de los deportistas en los Juegos Universitarios InterfFES 2015, se
logré que la Facultad resultara campeona absoluta en baloncesto femenil en la UNAM
a nivel Licenciatura; ademds se compitié por el titulo en futbol asociacién femenil, y
voleibol femenil, logrando el segundo lugar, y se clasificé con baloncesto femenil para
competir a nivel UNAM en el 2016 en busca de refrendar su titulo.

En la participacién en la Universiada Nacional del Consejo Nacional del Deporte de
la Educacién (CONDDE) se logré la clasificacién en judo, tiro con arco y, por tercer
afio consecutivo, atletismo, con un total de cuatro calificados. Asimismo, este afio dos
deportistas universitarios compitieron en el Nacional de primera fuerza de atletismo,

colocandose entre los primeros 10 del pais. Por otra parte, Marco Ayala logré su pase
a la Universiada Mundlial en tiro con arco ranquedndose en 6° lugar.

Se brindé apoyo a los alumnos que cuentan con destreza en disciplinas que no son
desarrolladas en la Facultad, mismos que han participado en competencias deportivas
como los Juegos Panamericanos Universitarios, los Juegos Universitarios y el Selectivo de
Tiro con Arco de la Federacién Mexicana de Tiro con Arco. En las disciplinas de judo
y danza se obtuvo medalla de oro a nombre de la Facultad en los Juegos Universitarios.

CAPACITACION DE ENTRENADORES
En materia de capacitacién, 64% de los entrenadores se actualizaron en técnicas de
planificacién de entrenamiento con los cursos Actualizacién a entrenadores e Iniciacién

deportiva de Futbol. Con e||o, se sentaron las bases para ofertar cursos de capacita-
cién deportiva en la Coordinacién de Actividades Deportivas y Recreativas.
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OFERTA CULTURAL, APRECIACION ESTETICA Y FORMACION ARTISTICA

Congruente con los fines universitarios de extender los beneficios de la cultura a la
sociedad, en la Facultad se fortalece la sensibilidad artistica y apreciacién estética, tanto
de los integrantes de la comunidad universitaria como de la comunidad del entorno. Para
ello, se ha puesto especial atencién en diversificar y consolidar la oferta cultural, asi como
en el desarrollo de programas de formacién cultural.

EVENTOS CULTURALES

La celebracién de los 40 afios de la Facultad también dio motivo para la realizacién
de importantes eventos culturales. En las 2492 actividades realizadas se conté con una
asistencia de 64,333 espectadores, lo que representé un incremento del 149 respecto
al afio anterior; esta intensa oferta se logré gracias a los programas de intercambio y
vinculacién con dependencias e instancias dentro y fuera de la Universidad.

Eventos culturales

Actividad cultural Eventos Asistentes

Concurso 1 86

Exposiciones 13 23,899

Muestras 2 736

Performance 1 218

Teatro 15 1,593

En respuesta al gusto e interés de nuestra comunidad, la mayor oferta cultural se concentra
en actividades de exhibicién cinematogréfica y musica, aunque el mayor nimero de
asistentes se registré en las exposiciones y funciones de cine y danza.
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0.41%
2.48%

1.14% Cine-video

5.65%—

Concurso

Danza

23.96%
Exposiciones

Festivales
0.13% Muestra

Musica

37.15%

19.08% Performance

Simposia
Teatro

Asistentes por tipo de evento cultural

Es importante reconocer que gracias al apoyo de diversas dependencias de la UNAM y
de organismos de difusién cultural fue posible la realizacién de la intensa actividad cultural
desarrollada en el afio. Entre otras instancias se conté con el apoyo de la Direccién
General de Atencién a la Comunidad Universitaria, la Coordinacién de Actividades

Cinematograficas y las direcciones de Msica, Teatro y Danza, todas ellas de la UNAM,
asi como del Consejo Nacional para la Cultura y las Artes (CONACULTA) y del
Instituto Nacional de Bellas Artes (INBA); organismos con los que se tienen programas
de intercambio y vinculacién.

M Actividades Cinematogréaficas

83 M Casa del Lago
DGACU
Direccién de Danza
1 1 Direccion de Teatro

M Direccion General de Mdusica

M Festival jEn contacto contigo!

Museo Universitario del Chopo

Eventos realizados con otras dependencias

EXTENSION UNIVERSITARIA



Entre las actividades culturales se puede destacar:

En cinematorgrafl'a: el 19° Tour de Cine Francés, la Muestra Internacional de Cine, la

Muestra Filmica del CUEC y Ambulante Gira de Documentales 2015.

Este afio se presentd la exposicién Sebastian Monumental, del Mtro. Sebastian, uno
de los artistas mds reconocidos dentro de la plastica mundial; ademés, se exhibié la obra
escultérica de Jorge Yazpik.

En teatro, con la colaboracién del Consejo Nacional para la Cultura y las Artes, y
la Direccién General de Teatro de la UNAM, se presentaron exitosamente las obras:
Karamazov, Mar Monstrum y Posada es el nombre del juego.

En danza se programaron un total de 22 funciones; entre las mds representativas se
disfruté de las siguientes compafias: Nemian danza escénica, Taller Coreogréfico de la
UNAM, Ardentia, Landscape Artes Escénicas, Contempodanza y Ballet Independiente,
todas ellas de gran prestigio a nivel nacional e internacional.

Los eventos musicales organizados en 2015 se caracterizaron por la variedad de géneros;
se realizaron conciertos de cémara, dpera, musica mexicana, jazz y rock con grandes
intérpretes, entre los que destacan: la Orquesta Juvenil Eduardo Mata, la Orquesta
Filarménica de la UNAM y Los Hermanos Arango; asi mismo, se conté con importantes
exponentes de la misica independiente, entre ellos Fernando Delgadillo, Paté de Fua,
Voz en Punto, Trio Scherzando, Los de abajo y Orquesta Basura. Mencién especial
merece el 5° FEStival de Blues, que en cada edicién se supera a si mismo.

Un evento de gran magnitud que permitié la participacién de la comunidad y
fomenté con ello la expresién de la cultura fue el Ter Concurso de Ofrendas de
Dia de Muertos 2015, el cual conté con la participacién de 42 ofrendas que montaron
estudiantes, profesores y trabajadores; la exposicién de ofrendas fue ampliamente
visitada, constituyéndose en una fiesta de la cultura y de la identidad mexicana.

Ademés de las desarrolladas en las instalaciones culturales de la Facultad, se realizaron
actividades de divulgacién de los beneficios de la cultura en espacios alternos: jardines,
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explanadas, eventos deportivos o de idiomas, donde se ofrecieron clases especiales
y presentaciones de los talleres y grupos representativos, abiertos a la participacién y
apreciacién de la comunidad.

CURSOS Y TALLERES CULTURALES

Con el objetivo de enriquecer la formacién cultural de la comunidad universitaria y la
externa, en este afio se ofrecieron 74 talleres, 101 cursos y 535 clases individuales,
con un total de 3,969 participantes.

’i\/i\ Interna

Externa

2,467

1,424

78 Becas

Comunidad atendida en cursos y talleres culturales

GRUPOS REPRESENTATIVOS

Gracias a la calidad que han alcanzado nuestros grupos representativos y talleres artisticos,
durante 2015 fueron invitados a participar en 221 eventos culturales organizados por
la misma Facultad y por otras instancias culturales. Nuestros grupos representativos de
actuacidn, coro, cuarteto de cuerdas, danza contempordnea, danza jazz y teatro cuentan
con 763 integrantes en conjunto.

Composicién de grupos representativos
Grupo representativo Integrantes

Coro 438
(Cont.)

EXTENSION UNIVERSITARIA



(Cont‘)

Grupo representativo Integrantes

Danza contemporanea 12

Teatro 58

En la actividad de nuestros grupos representativos destacan las presentaciones en la

Universidad La Salle y la UAM Azcapotzalco, asi como en los municipios de Juchitepec,
Atizapén de Zaragoza, Tepotzotlén, Nicolds Romero y Tlalnepantla. Ademés, el Taller
de Actuacién se presentd en la Sociedad General de Escritores de México (SOGEM)
y el Instituto Internacional de Teatro adscrito a la UNESCO.

RESTAURACION Y AMPLIACION DEL PATRIMONIO CULTURAL

Este afio se concluyd la restauracién de la obra pictomonolitica La Humanidad Hoy,
icono de identidad de nuestra Facultad, del artista Roberto Roque Manrique. Se
realizaron las intervenciones necesarias para que este mural envolvente recuperara el color

y dramatismo de las imégenes.
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Por otra parte, el maestro Jorge Yézpik, escultor contempordneo de arte abstracto,
reconocido por su peculiar estilo en la talla de piedra, doné a nuestra Facultad la obra
Sin titulo, talla directa sobre piedra volcénica realizada en 2004, con medidas 95
x 137 x 90 cm. Esta obra, que enriquece el acervo patrimonial de la Facultad, fue
ubicada en uno de los jardines del Centro de Ensefianza de |diomas.

EDUCACION CONTINUA Y PERMANENTE

La oferta de cursos y diplomados de educacién continua ha tenido un aumento gradual,
lo que ha contribuido a que el nimero de alumnos inscritos vaya en ascenso. En 2015
se alcanzé una inscripcién de 2,410 participantes en los 107 cursos, diplomados
y seminarios impartidos. Esta poblacién, aunada a la que inicié sus estudios en el afio
anterior y los concluyé en 2015, suma una poblacién atendida de 3,502 usuarios.
El desarrollo de una oferta pertinente y vigente fue posible gracias a la participacién de
957 académicos.

Actividades de educacion continua

Numero de Alumnos Alumnos
actividades internos externos

Actividad

Diplomados 70 1,757 57 1,814

Total 107 2,125 285 2,410

Para impulsar la titulacién se implementaron cinco nuevos diplomados: Filosofia de la
cultura desde una perspectiva hermenéutica, Comunicacion estratégica, Politica social,
Traduccién de textos inglés-esparol, Seguridad nacional e internacional y Gobiemo
e innovacién de la gestion publica municipal. Estos dos dltimos fueron aprobados
recientemente como parte de la diversificacién de la oferta académica. En total, el nimero
de egresados que cursaron algin programa como opcién de titulacién fue de 1,792.

La oferta de educacién continua se extendié al CEl Eje Central y el CEl |zcalli, en los que
se impartieron ocho diplomados.
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ENSENANZA DE IDIOMAS
OFERTA DE IDIOMAS Y COBERTURA

El aprendizaje de lenguas extranjeras se ha promovido tanto de manera curricular como en
la formacién complementaria. A nivel curricular se ha incluido el estudio del inglés en los
Planes de Estudio de Actuarfa, Comunicacién, Ingenierfa Civil y Mateméticas Aplicadas
y Computacién.

Por otra parte, en el Centro de Ensefianza de Idiomas (CEl) se atendié a 20,226

estudiantes de la Facultad y 9,950 usuarios externos: en total 30,176 usuarios
atendidos en 2015.

Matricula en idiomas

Cursos regulares

. Total de Alumnos Alumnos
Idioma . Total alumnos
grupos internos externos

Arabe 10 99 4 103

Francés 164 2,807 281 3,088

Otomi (hAghfiu) 4 33 5 38

Italiano 148 2,138 184 2,322

Latin 18 270 10 280

Portugués 74 1,762 44 1,806

Turco 1 4 0 4

(Cont.)
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Cursos sabatinos

Total de Alumnos Alumnos

Idioma . Total alumnos
grupos internos externos

Arabe 3 3 15 18

Coreano 6 16 30 46

Francés 68 126 813 939

Inglés 355 1,727 5,088 6,815

Japonés 22 18 188 206

Portugués 32 60 285 345

Sueco 6 6 59 65

Cursos para extranjeros

Total de Alumnos Alumnos

Idioma -
grupos internos externos

Total alumnos

Subtotal 17 0 114 114

Si bien la comunidad interna participa predominantemente en los cursos de idioma

impartidos de lunes a viernes, también hay un niimero importante de esta poblacién que
lo hace en los cursos sabatinos. Para atender la amplia demanda de cursos sabatinos
se logré abrir un tercer horario de clase de inglés de 11:00 a 15:00 horas, se iniciaron
tres talleres de conversacién en los tres periodos durante este afio y con mucho éxito se
implanté la actividad Chat Room, de acceso gratuito, cada tercer sdbado del 2015-3,
que se realiza con el apoyo de los maestros.
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La Facultad es una de las pocas entidades que ofrece cursos de espafiol para extranje-
ros; entre la comunidad externa atendida en el afio se encuentran 114 estudiantes con
este estatus.

2,296
17,930 Sabatinos
8,348
e & .
1,602 N 1\1\ Lunes a viernes
Alumnos internos Alumnos externos

Matricula de Idiomas

A través de eventos culturales se reforzé la ensefianza de idiomas. Algunos de estos
fueron: concursos de karaoke en varios idiomas, el Ciclo de cine italiano, el concierto del
grupo Cacahuates en Chill out, talleres de cocina de varios paises, la Semana Intercultural
Jomada por el Planeta 'y La vuelta al mundo en 8 horas; en los dos tltimos participaron
todos los departamentos del Centro de Idiomas.

En este importante Centro de la FES Acatlén se realiza la continua revisién de programas,
materiales y exdmenes, con el fin de brindar un mejor servicio a los alumnos. En tal
sentido, destacan los resultados de la Comisién de Comprensién de Lectura en cuanto
al diagndstico y recomendaciones para un mejor desarrollo de los cursos, lo que permitira
determinar los cambios factibles de realizar en el corto, mediano y largo plazo.

Por otra parte, se concluyé durante 2015 el proyecto: Curso Intensivo de Comprensién
de Lectura en ltaliano — modalidad hibriday se tradujo del alemén al espafiol La esencia de
la libertad humana de Martin Heidegger, y El Quijote para ninos del espaﬁo| al hAaghad,
los cuales son materiales didacticos que enriquecen la ensefianza de lenguas. Ademds, co-
mo tarea continua del Centro se elaboraron, mejoraron y publicaron otros materiales
didécticos en diversos soportes.
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EXAMENES DE CERTIFICACION INTERNACIONAL

La solidez académica de la ensefianza de idiomas en la Facultad ha permitido que nos
mantengamos como Centro de Aplicacién de Exdmenes de Certificacién Internacional
de Alemén, Francés, Inglés, ltaliano y Portugués. Este afio se aplicaron 405 exdmenes,
40% més que el afio pasado.

Se aplicaron los siguientes exdmenes:

®  Exdmenes de certificacién Internacional de la Universidad de Cambridge: 56

* Exdmenes TOEFL: 130

® Exémenes del CAPLE : 20

* Certificacién del ltaliano como Lengua Extranjera: 34

* Examen de Certificacién Internacional de la Lengua Francesa (DELF/DALF): 101
* Exdmenes de Certificacién Internacional de Aleman (OSD): 64

En el marco de las actividades para la certificacién de peritos traductores francés-espaiol
y espanol-francés, se aplicé un examen de interpretacién y se calificaron cuatro de

traduccién. Ademds, una profesora obtuvo la certificacién de perito-traductor en el
idioma chino por el Consejo de la Judicatura.

SEDES ALTERNAS

Las sedes alternas CEl Eje Central y CEl Multidisciplinario |zcalli, abiertas en colaboracién
con Fundacién UNAM, permiten extender los servicios universitarios a otras comunidades.
En 2015 se atendié a 5,665 y 3,735 usuarios, respectivamente. En estos centros,
que ofrecieron inicialmente cursos de idiomas, se ampliaron los servicios a la imparticién de
diplomados, cursos de cémputo y capacitacién ejecutiva, segin el dmbito de influencia
en cada uno.

REDES DE COLABORACION

Ademds de dar continuidad a las actividades realizadas en colaboracién con instituciones
del Sistema Incorporado de la UNAM y con la Oficina Econémica y Cultural de Taipei
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(Taiwén) en México, se iniciaron las platicas con The Cultural Language Center para
establecer las bases de colaboracién entre esta escuela y nuestra Facultad que permitan ofre-
cer el examen Test of Chinese as a Foreign Language (TOCFL) a nuestros alumnos y con ello
se abra la oportunidad para éstos de ser candidatos a becas de estudio y practicas laborales
con las empresas de origen taiwanés, con quienes ya se ha establecido este convenio.

INVESTIGACION EN LINGUISTICA TEORICA Y APLICADA

En 2015 el Seminario de Lingiiistica Tedricay Aplicada (SELITA) continu constituyéndose
como un espacio en el que los académicos del CEl reflexionan y comparten conocimientos
con la finalidad de desarrollar estrategias para la ensefianza de idiomas. En su segundo
afio de actividades, se realizaron 13 sesiones con la participacién de académicos del
Centro de Idiomas y cuatro profesores de otras instituciones. Ademds, se llevaron a
cabo otras actividades entre las que destacan: una exposicién de carteles de los trabajos
presentados en el Seminario, el curso para docentes Disefio de tareas para el aprendizaje
de lenguas, asi como una conferencia vy taller, impartidos por el Dr. Stephen Krashen, de

la Universidad del Sur de California.

CAPACITACION EN COMPETENCIAS TECNICAS Y TECNOLOGICAS

El desarrollo de conocimientos y habilidades para la aplicacién de herramientas de
cémputo en la préctica profesional es una necesidad en la sociedad actual, y debido
a ello los planes de estudio incorporan este tipo de saberes a la formacién; en este
sentido, en los distintos talleres de cémputo se ofrece el servicio de apoyo técnico a
profesores y alumnos.

Alumnos atendidos en Talleres de cOmputo

Servicios Alumnos
realizados atendidos

Taller Licenciatura

Aula A321 Arquitectura 832 17,856
Disefio Grafico 1,968 64,000
(Cont.)
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(Cont‘)

Servicios Alumnos
realizados atendidos

Taller Licenciatura

Aula A322-2 Disefo Grafico 1,936 52,272

Matematicas Aplicadas y

Aula A723 .
Computacién

1,048 36,680

Edificio de apoyo a la
docencia — Sala 2

Pedagogia 240 8,336

Total 11,410 362,030

A través del Centro de Desarrollo Tecnoldgico se impartieron 55 talleres que permitieron
a nuestros estudiantes y a la comunidad externa desarrollar habilidades para la aplica-
cién de herramientas de cdmputo en su vida profesional, a los que asistieron 292
alumnos y 266 participantes externos.

Cursos del Centro de Desarrollo Tecnoldgico

Asistentes

No. de . . Total de
cursos Comunidad Comunidad

interna externa

asistentes

Autocad 2D 1 0 9 9
Excel avanzado 8 23 66 89
(Cont )
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No. de AT Total de

CUrsos Cqmunldad Comunidad asistentes
interna externa

Cursos gratuitos
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Durante 2015 se logré la incorporacién como miembros del programa Microsoft It
Academy, que permite al Centro ofertar a nuestros alumnos, profesores y comunidad
externa una curricula digital y certificaciones que demuestren sus aptitudes tecnoldgicas.

Este afio se incrementé en 99 la poblacién inscrita a los servicios de cémputo, pasando

de 5,157 en 2014 a 5,663 en 2015.

Otra estrategia empleada para el desarrollo de habilidades tecnoldgicas ha sido conformar grupos
multidisciplinarios de estudiantes que desarrollan sus habilidades en algoritmos y programacién,
preparandolos para su participacién en competencias nacionales e internacionales.

Durante el afio se impulsé la participacién en las competencias clasificatorias del ACM-ICPC,
mismas que se organizaron en diferentes universidades. Este afio la FES Acatldn, en conjunto
con la Escuela Superior de Cémputo del IPN, fueron sedes y concentraron de manera alterna
17 equipos que compitieron en siete concursos que en conjunto se denominaron Gran
Premio de México & Centroamérica 2015. Como resultado final de las siete competencias
clasificatorias, el equipo UNAM1, integrado por dos alumnos de FES Acatlén y uno de la
Facultad de Ciencias, lograron obtener el 1er lugar de la regién centro de nuestro pais y

1er lugar del Gran Premio de México & Centroamérica 2015, estas dos menciones fueron
otorgadas por el Director del ICPC México & Centroamérica. Las participaciones en los
concursos preparatorios y los lugares obtenidos permitieron a los dos equipos, UNAM1
y Deprecated Machine del Grupo de Algoritmia Avanzada y Programacién Competitiva
de la FES Acatlén, participar en la eliminatoria regional ACM-ICPC 2015 de México &
Centroamérica, en la que obtuvieron el 4° lugar nacional y el 38° lugar, respectivamente.

Este afio la FES Acatldn fue sede del Torneo Mexicano de Robética 2015, evento en el que
participaron estudiantes de nivel primaria, secundaria, bachillerato, licenciatura y posgrado, con
un total de 241 equipos inscritos: 1250 estudiantes de 105 diferentes instituciones educativas
de 16 entidades federativas de nuestro pais. Ademds durante los dias 24 y 25 de abil, el
piblico en general tuvo acceso a las competencias, sumando aproximadamente 2,000 visitantes.
Esta actividad engalané de forma estupenda los 40 afios de nuestra Facultad y proyectd la
actividad de nuestros estudiantes. En este tomeo el laboratorio de Algoritmos para la Robética
(LAR) de la FES Acatlan participd en las categorias de Standard Educational Kit (SEK), Open
Challenge y Standard Platform League, obteniendo el 1er lugar en la categoria de SEK.
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EJE 4 VINCULACION Y PROYECCION SOCIAL
VINCULACION

El impulso a la vinculacién y la participacién en redes de colaboracién enriquece el
desarrollo de la docencia, la investigacién, la cultura y el deporte en la Facultad, a la
vez que permite a los universitarios contribuir en la atencién de las necesidades sociales
y el desarrollo del conocimiento que coadyuva a lograr una mejor sociedad. Por ello,
este rubro se ha promovido a través de la firma de convenios con instituciones publicas y
privadas y de bases de colaboracién con dependencias universitarias.

En 2015 se dio seguimiento a los convenios de colaboracién vigentes y se firmé uno
con la Federacién Mexicana de Robética; también se rubricaron bases de colaboracién con
el Instituto de Investigaciones Juridicas, el Programa Universitario de Estudios sobre la
Ciudad y el Instituto de Ingenieria; asimismo, se establecieron los criterios para signar
otros dos convenios y tres bases de colaboracién.

Instrumentos consensuales

Seguimiento a convenios existentes 16

Seguimiento a bases de colaboracion 1

Contratos de uso temporal 7
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En coordinacién con la Comisién México-Estados Unidos para el Intercambio Educativo
y Cultural (COMEXUS), se realizé en la Facultad la Segunda Feria de Movilidad
Académica, en donde més de 70 universidades de Estados Unidos y Canada presentaron
sus ofertas académicas, con el fin de incentivar a los universitarios mexicanos a realizar
intercambios académicos y culturales.

A través del Centro de Estudios Municipales y Metropolitanos (CEMM) se desarrollé
una intensa actividad de vinculacién con organismos municipa|es y metropo|itanos, con el
objetivo de promover la proyeccién nacional de la Méxima Casa de Estudios del pafs,
asi como la puesta en marcha de un programa de colaboracién e intercambio académico
con las instituciones publicas estatales, con el fin de fortalecer la presencia y participacién
de nuestra Casa de Estudios en todas las entidades federativas.

Entre otras acciones, se convocé a diversos especialistas en temas municipales y
metropolitanos para conformar la Academia Mexicana de Derecho y Gobierno Muni-
cipal. Asi mismo, se llevé a cabo el Seminario Internacional de Gobiernos Municipales y
Metropolitanos, con el coauspicio del Programa Universitario de Estudios sobre la Ciudad
(PUEC, UNAM) y la Conferencia Nacional de Municipios de México (CONAMM),
en el cual se contd con la presencia de ponentes de Argentina, Cuba, Espaiia, ONU-
Ha’bitat, Valle de México, Monterrey, Veracruz y Pueb|a, entre otros.

Como parte del Programa de Vinculacion con Exalumnos se realizaron dos jornadas de
credencializacién en las instalaciones de la Facultad, en las que obtuvieron su credencial
1,553 egresados. Por otra parte, en las diversas licenciaturas se organizaron jornadas en
las que fue posible tener acercamiento con nuestros egresados y conocer sus experiencias
en el campo profesional.

Por otra parte, nuestra Facultad fue sede del encuentro de ideas (tecno|og|'a, entre-
tenimiento, disefio) TEDxUNAMAcatlén, evento de proyeccién internacional en el que
participaron escritores, editores, artistas, tecndlogos y emprendedores.

En otro rubro, la Facultad, en colaboracién con la Oficina de la Unién Europea y el Instituto

de Investigacién y Estudios en Cultura de Derechos Humanos (Cultura DH), organizé el
Foro de Derechos Humanos: Regién Estado de México, en el que se analizé el impacto de
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la Reforma Constitucional 2011 en materia de derechos humanos dentro del ordenamiento
juridico y la actividad publica en el pafs, con participantes de entidades educativas, organismos
publicos, gremios de expertos y profesionales del Derecho de la regién Estado de México.

Personal del Centro Tecnoldgico para la Educacién a Distancia impartié una jornada
interinstitucional para la integracién y uso de recursos digitales en plataforma Moodle a
docentes de la Universidad Tecnolégica de la Mixteca, ubicada en Huajuapan de Ledn,
Qaxaca. Como parte de las actividades de vinculacién institucional con otras entidades
universitarias, se colaboré en la grabacién y edicién de cépsulas audiovisuales y audios
de al menos 32 proyectos interinstitucionales, que se realizaron en las instalaciones de
este Centro.

Ademds, se abrieron 54 grupos del Curso de compresién de lectura de inglés a dis-
tancia, fundamentalmente para la Escuela Nacional de Enfermeria y Obstetricia
(ENEO), profesionales del Poder Judicial de la Federacién y Universidades del Siste-
ma Incorporado. Se aplicaron 206 exédmenes de idiomas en cinco instituciones del
Sistema Incorporado UNAM.

La FES Acatlén ha consolidado la colaboracién con la Oficina Econdémica y Cultural de
Taipei en México, gracias a la cual se realizé el Primer Concurso de talentos en idioma
chino y el evento Taiwdn Enérgico: jévenes embajadores de Taiwan.
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El desarrollo de éstas y otras actividades producto de la vinculacién promovida por la
Facultad, han contribuido al desarrollo de la docencia, la investigacién y la extensién
de la cultura, a la formacién de nuestra comunidad y a proyectar el trabajo de nuestra
Universidad en el contexto nacional e internacional.

PROYECCION SOCIAL

La participacién en programas comunitarios de servicio social ha permitido a los
universitarios contribuir en el desarrollo de programas sociales. Entre las lineas de accién
atendidas se encuentran: el desarrollo comunitario, prevencién del delito, permanencia
escolar, sexualidad responsable, convivencia sin violencia y equidad de género. En
2015, la participacién en este tipo de programas crecié en un 6% en comparacién con
el afio anterior. La FES Acatlan se ha consolidado y distinguido entre las sedes pioneras
en la operacién del programa Peraj México, que brinda tutorfa a nifios de 11 afios de
edad. Este afio participaron 42 alumnos universitarios como tutores, quienes también
ofrecieron talleres para padres de familia.

La educacién de adultos forma parte de las acciones de proyeccién social que se realizan
en la FES Acatlén. Durante el periodo que se informa, hubo un incremento significati-
vo en el nimero de personas atendidas en el Grupo de Trabajo de Educacién para
Adultos, el cual pasé de 204 a 286 en relacién con el afio anterior.

Educacion de adultos

Nivel educativo Internos Externos Total

Secundaria 8 5 8
Totales 63 223 286
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Como parte de las acciones de vinculacién con la sociedad, en la Sala de Intervencién
y Asesoria Pedagédgica (SIAP) se atendié a 23 nifios con problemas de aprendizaje y a
padres y madres de familia, a través del taller para padres.

Resulta significativa también la contribucién que realizan nuestros estudiantes al llevar a la
préctica los conocimientos y habilidades adquiridas dentro de sus estudios en el desarrollo
de proyectos sociales. En este afio, 210 estudiantes de Pedagogia desarrollaron 33
proyectos de intervencién profesional en 21 instituciones publicas y del sector social
como museos, zooldgicos, instituciones educativas, organizaciones ambientalistas y
fundaciones. Del mismo modo, 170 estudiantes de Disefio Gréfico realizaron campanas
sociales y propuestas integrales con manejo de medios impresos, digitales y audiovisuales
en apoyo a escuelas de educacién bésica, bibliotecas, instituciones del sector salud y
diversas ONG's.









EJE 5 GESTION Y ADMINISTRACION
CALIDAD DE LA GESTION E INFORMACION INSTITUCIONAL

En la FES Acatldn estamos convencidos de que la cultura de la calidad debe permear todas
las actividades de la gestién institucional y manifestarse en cada servicio que ofrecemos.

PROCESOS ADMINISTRATIVOS PARA EL PERSONAL

Para cumplir adecuadamente las funciones sustantivas de la Facultad, es esencial la
realizacién de las gestiones requeridas para el ingreso y permanencia de quienes colaboran
en las diversas dreas y tareas institucionales; es su actividad la que posibilita el buen

desarrollo del trabajo académico y de extensién de la cultura, en condiciones adecuadas.

Los concursos escalafonarios representan una oportunidad de mejorar la categoria laboral
de los trabajadores de base; se tramitaron 24 de estos concursos.

Durante este periodo se atendieron 12,753 trémites relacionados con los derechos contractuales

del Personal Administrativo de Base: 937 Constancias de tiempo por consultas médicas del
ISSSTE; 8 Constancias del CENDI; 1,037 dias por concepto de Cuidados maternos expedidos
por el ISSSTE; 8 solicitudes para permiso de tres dias naturales por Defuncién familiar; 4,711
dias disfrutados por Permiso Econdémico; 2,389 dias de licencia médica expedidas por el
ISSSTE; 334 dias de licencia sin sueldo; 347 oficios que emite el STUNAM para justificar la
inasistencia de los delegados sindicales; 682 dias por reposicién de vacaciones de los vigilantes
que laboran en el periodo vacacional y 2,300 dias de vacaciones adicionales.

En lo referente a prestaciones, se atendieron 3,155 trdmites y servicios de la siguiente
manera: se certificaron 66 formatos de carta poder para trémites de cobro de ndémina; se
atendieron 78 solicitudes de actualizacién de seguro de vida, 72 peticiones de cambio
de cuenta de banco, 72 para pago electrénico en némina 'y 5 de cambio de modalidad de
pago; se expidieron 215 constancias laborales y dos constancias domiciliarias solicitadas
por los interesados para diversos trémites, como prestaciones y servicios del ISSSTE,
FOVISSSTE, Créditos Bancarios, becas a hijos y trabajadores; ademds, 9 trabajadores se
incorporaron al Ahorro Solidario.

GESTION Y ADMINISTRACION



Se dio trémite, conforme a los Contratos Colectivos de Trabajo, a 641 solicitudes de
trabajo para lentes, 23 solicitudes para lentes de contacto, 183 para ortopedia, 17
de ayuda de guarderiay 2 solicitudes de aparatos auditivos. Se inscribieron y se atendieron
en la Clinica de Deteccién y Diagnéstico Automatizada del ISSSTE (CLIDDA) 119
personas que son parte del personal administrativo y académico. También se resellaron
1,440 credenciales UNAM vy se reexpidieron 208, sin necesidad de que el trabajador
se trasladara a Ciudad Universitaria. Finalmente, se brindé asesorfa e informacién respecto
a los tramites del PENSIONISSSTE a 177 académicos y administrativos.

En 2015 se otorgaron 468 becas para cursos de idiomas, cémputo, educacién continua
y actividades deportivas y culturales, con la finalidad de apoyar al personal administrativo y
académico a concretar las acciones de capacitacién y desarrollo durante su ejercicio laboral.

CAPACITACION AL PERSONAL DE CONFIANZA Y DE BASE
Los trabajadores de la Facultad son factor fundamental para ofrecer servicios de calidad:

expresamos nuestro reconocimiento a su trabajo. Para favorecer su desarrollo se impartieron
31 cursos, con la participacién de 381 trabajadores de base, confianza y funcionarios.

Capacitacion al personal de base y de confianza

Subprograma de Actualizacion

Puesto Curso Inscritos

Subtotal 106
(Cont.)
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Subprograma de personal de confianza y funcionarios de la UNAM

Puesto Curso Inscritos

Subprograma de Desarrollo Humano y Superacion Personal

(Cont.)
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(Cont.)

Subprograma de Cémputo

Curso Inscritos

Subtotal 128
Subprograma de Sistema de Gestion de la Calidad

Subtotal 5

PLANEACION Y EVALUACION INSTITUCIONAL

Establecidas las metas y plan de accién de cada 4rea de la Facultad, ha sido importante
dar seguimiento al trabajo desarrollado hasta la fecha. Con el objetivo de realizar un
balance del cumplimiento de metas de manera colegiada, asi como determinar vias de
accién que nos permitan cumplir con lo proyectado, se realizé la Jormada de Seguimiento
y Capacitacién 2015, en la que participé todo el equipo de trabajo responsable de la
gestién universitaria.

En esta actividad se tuvo la oportunidad de reflexionar sobre procesos que inciden en
la gestidn universitaria y en los retos a enfrentar para fortalecer la funcién social de la
educacién superior. Asi mismo cada equipo de trabajo tuvo la oportunidad de establecer
las acciones prioritarias para atender sus metas estratégicas.

Como parte de la Jornada se desarrollaron los talleres: Evaluacién del Posgrado en la
UNAM, Gestion de la Investigacion y la Vinculacion, Liderazgo académico en el trabajo
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con docentes, Modelo de gestién y liderazgo por carisma, Comunicacién de 360°, Uso
de sistemas y bases de c/atos, todos ellos impartidos por expertos.

MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION ESCOLAR

La modemizacién de la administracién escolar facilita a nuestros estudiantes y egresados la
realizacién de sus trémites escolares, y con ello mejora su experiencia escolar; por ello se
ha impulsado el uso de sistemas de consulta, inscripciones, trdmites escolares y tramites
de titulacién en linea.

A través del Escritorio Virtual se atendieron las solicitudes de 2 mil 032 documentos,
entre constancias de estudios, créditos o promedio, asi como historias académicas.
Mientras que con el Sistema GRADUS se atendieron los trémites de titulacién del 97%
de los egresados.

Ademds, las bases de datos del Sistema Integral de Estadisticas Institucionales (SIEI)
proporcionaron informacién confiable y funcional para orientar la toma de decisiones.
Para ello se realizaron en tiempo y forma las actualizaciones correspondientes a los

periodos 2015-2 y 2016-1, lo que contribuyé al fortalecimiento de las tareas del
PAIDEA.

SERVICIOS BIBLIOTECARIOS

En el Centro de Informacién y Documentacién se brindaron méds de 2'639,928
servicios en apoyo al acceso a los diversos acervos bibliohemerogréficos. Para orientar a
los alumnos de nuevo ingreso se realizaron 209 sesiones de induccién académica para
el uso de los servicios de informacién y documentacién a 4,473 usuarios; las sesiones
dirigidas a la comunidad SUAYED se programaron en sibados para facilitar la asistencia
de los alumnos.

Los registros procesados para nuevo ingreso ascendieron a un total de 2,512 credenciales

validadas y registradas. Se autorizé la vigencia de credencial a 1,539 alumnos que
cursan programas de educacién continua.
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Servicios proporcionados en el CID

Tipo de servicio No. de servicios

En respuesta a la invitacién de los programas académicos, se difundieron, en 9 sesiones
de bienvenida para profesores al inicio del semestre 2016-I, los procedimientos de ac-
tivacién de su credencial para servicios del CID, los servicios y colecciones con los que
cuentan como docentes, asi como los que son accesibles a sus estudiantes.

Como parte del proyecto de capacitacién de usuarios para el empleo de material
cartogréfico y en linea aplicado a diversas disciplinas, se impartieron 3 sesiones a
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17 usuarios de las licenciaturas en Ingenierfa Civil y Arquitectura; en ellas se brindé
informacién acerca de las ventajas y modalidades de los mapas digitales dtiles a cada
disciplina.

Se incorporaron al acervo bibliogréfico 2,102 titulos (1,435 adquiridos y 667
recibidos en donacién); este material se integré por 4,390 volimenes; en material
hemerogréfico se adquirieron 156 titulos, con un total de 1,029 fasciculos y se com-
praron 52 suscripciones. En resumen, este afio el acervo bibliogréfico quedé integrado

por 317,468 volimenes y 88,847 titulos.

Adquisiciones bibliohemerogaficas

Nuevo acervo

Titulos por donacion 667
Volimenes por donacién 877

Material hemerografico

Titulos por donacion 22
Fasciculos por donacion 157

En atencién a las necesidades de los usuarios y con la finalidad de aprovechar los
recursos tecnoldgicos con que cuenta el Centro, se proporciona el servicio de suministro
de material, que incluye tanto la digitalizacién de imagenes de libros no susceptibles de
préstamo a domicilio como articulos y fragmentos de textos. Tanto de profesores como
bibliotecas con las cuales se tiene vinculo pueden solicitar la digitalizacién y envio
electrénico de textos o articulos: en este rubro se reprodujeron y almacenaron 5,359
péginas para 27 usuarios de nuestra comunidad y 327 péginas a 7 instituciones que lo

requirieron.

Con el objetivo de atender las necesidades especificas de difusién y regularizacién de la
coleccién cartogréfica se valord el estado fisico de 26 materiales y, en el caso de aquellos

GESTION Y ADMINISTRACION |



que ya no es posible sustituir, se procedié a la restauracién especializada correspondiente.
Se continué con el acopio del catélogo electrénico de mapas de bibliotecas de la UNAM
e Instituciones de Educacién Superior e Investigacién MAPAMEX; este afio se trabajaron
un total de 111 mapas, con lo cual se alcanzé la cifra de 4,630 mapas registrados en
el sistema ALEPH que ya pueden consultarse desde el portal de DGB y en el catdlogo
local de Mapas al que puede accederse a través del sitio Web de nuestra Facu|tad,
accién que potencializa su difusién, posibilidades reales de servicio y recuperacién de
material tanto de usuarios internos como externos. En este sentido, fue posible detectar
60 mapas cuyo registro no existe en MAPAMEX con el propésito de solicitar a DGB su
posterior catalogacién e incorporacién.

Con el propésito de acercar a la comunidad a la lectura se promovié la asistencia de
escritores que compartieran su doble experiencia, como creador y como lector, a través
del ciclo El autor y su obra, en donde se incluyd la charla Traduccién de Jaime Sabines al
totonaco, en la que el traductor compartié su vivencia como traductor de poesia a su
|engua materna.

Se continué el desarrollo del Circulo de lectura, en el cual se invita a la comunidad
interna y externa a leer en voz alta, a conocer e intercambiar experiencias diversas de
lectura en torno a destacados cuentos hispanoamericanos. En las 40 sesiones realizadas
durante 2015 contamos con la asistencia de 716 personas.

La Comisién de Biblioteca del Centro de Informacién y Documentacién continué
participando en la toma de decisiones sobre el plan de adquisiciones bibliogréficas y
de recursos electrénicos, suscripciones a revistas y la propuesta de modificaciones al
Reglamento Interno del CID para la aprobacién del H. Consejo Técnico.

PRESUPUESTO

El presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal 2015 fue de 799.3 millones de pesos,
lo que representé un incremento del 79 con respecto a 2014.

Al pago de sueldos, salarios y prestaciones al personal se destina el 95% del presupuesto;
el restante 5 % a gastos de operacién.
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5%

95%
Presupuesto de operacion

@® @ Sueldos, salarios y
prestaciones al personal

Presupuesto

El presupuesto de operacién fue de 40.2 millones de pesos. Se destiné al pago
de materiales, practicas escolares y vidticos; pago de servicios de energia eléctrica,
telefonfa y combustibles; mantenimiento de las instalaciones e incremento del acervo
bibliohemerogréfico.

Es importante sefialar que, gracias a la presentacion de proyectos sustentados, se

recibieron recursos presupuestales adicionales por $8.7 millones de pesos.

RECURSOS EXTRAORDINARIOS

Gracias al enorme esfuerzo realizado en 4reas académicas y de extensién, se logré
incrementar los ingresos extraordinarios en 5% respecto al afio anterior; se logré obtener
lo equivalente a un 11.9% del presupuesto total de la Facultad.

UNIVERSIDAD SUSTENTABLE EN INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

MODERNIZACION DE INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO

En la Facultad se ha mantenido un esfuerzo constante por asegurar las mejores condiciones

de funcionamiento de la infraestructura y equipamiento que contribuyan al desarrollo de
las tareas sustantivas.
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En este sentido, se realizé la instalacién del subcomité de adquisiciones, arrendamientos
y servicios de la Facultad, con el cual se realizé un procedimiento de licitacién publica
internacional y un procedimiento de invitacién a cuando menos tres personas, con lo que
se adquirié equipo de cdmputo y equipo para la instalacién del taller de radio.

Por otra parte, Acatlén incrementé su equipamiento con 139 computadoras de escritorio
(22 de ellas iIMAC), 122 computadoras portétiles, 47 impresoras, 15 equipos
multifuncionales y 37 videoproyectores; se adquirieron 1,048 licencias de Office Pro
Plus Académico y equipos diversos para dreas de investigacién y el servicio en los talleres
y laboratorios.

Se realizé la renovacién de mobiliario para la puesta en funcionamiento de la ampliacién
del Edificio de Talleres y Laboratorios, por lo que se adquirieron 202 sillas con paleta,
56 restiradores, 176 bancos para restirador, 49 mesas para computadora, 153 mesas
de trabajo y 25 pizarrones, entre otro mobiliario.

Se instalé el Laboratorio de Geomorfologia en el drea de Posgrado, creado para atender
las necesidades académicas de los estudiantes de la Maestria en Urbanismo. Se logré

el equipamiento del mismo con recursos provenientes del Programa de Apoyo a los
Estudios de Posgrado de la UNAM 2015 (PAEP).

La atencién puntual a los programas de mantenimiento hace posible la funcionalidad y
seguridad en el uso de los distintos espacios. A lo largo del afio y de manera intensiva en
los periodos de verano e inviemo se realizaron las siguientes acciones de mantenimiento:

Programa de mantenimiento
Albaiileria Cantidad

Colocacién de recubrimiento epéxico en pasillos y escaleras de los

2
edificios A-3 y A-4 202.50 m

(Cont.)
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Albaiileria Cantidad

Elaboracién de bases de concreto para cedularios de informacion e
identificacion de las obras artisticas y escultéricas de la Facultad

Elaboracién de trincheras de captacion de agua pluvial frente al
edificio A-10, p.b. y zona jardinada

Renivelacion de piso de adocreto y guarniciones en plazas y 3.405.65 m?
andadores S

9 piezas

150.00 m?

Canceleria Cantidad

Mantenimiento a muros moviles sono-aislantes en la Unidad de
Seminarios, Secretaria General en el edificio de Gobierno, UIM y Sala 79 piezas
Emma Rizo del Centro Cultural

Colocacién de puerta de aluminio de acceso a la Oficina Juridica en

edificio de Gobierno, planta alta 1 pieza

Obra electromecanica Cantidad

Mantenimiento a caldera del edificio de la Coordinacién de Actividades
Deportivas

(Cont.)
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Obra electromecanica Cantidad
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Obra electromecanica Cantidad

Mantenimiento preventivo y correctivos mediante una visita anual a los

equipos UPS sistema de energia ininterrumpible 7 equipos

Impermeabilizacion Cantidad

Impermeabilizacion acrilico color rojo en los edificios de Aerografia,
Gimnasio Pumas, Talleres de Comunicacion y Disefo, Talleres y
Laboratorios, Cafeteria y Libreria, Seminarios de Posgrado, Apoyo a la
Docencia y Talleres de Posgrado

Herreria Cantidad

5,416.44 m?

Sustitucion de carcasas de lectores en torniquetes, acceso peatonal

. 9 piezas
principal sur

Adecuacioén de acceso vehicular al patio de maniobras de la

Coordinacion de Actividades Deportivas Ul

Colocacién de rejacero en estacionamiento del edificio de Gobierno,
tanque elevado de Talleres y Laboratorios y perimetro de las torres de 48 piezas
alta tensién zona norte

Elaboracién de reja en estacionamiento E, a explanada del Centro
Cultural

1 pieza

Pintura Cantidad

(Cont.)
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Pintura Cantidad

Plafones de los nucleos de escaleras de los edificios A-3 y A-4 110.75 m?

Pintura en Fachadas principales y posteriores de los edificios A-3,

A-4, A-7, A-8, A-12 y sus nlcleos de escaleras, planta baja, primer y

segundo nivel, Servicio Médico, trabes, plafén y muros del Auditorio

901 del edificio A-9, planta baja y Salon de Danza del edificio de 10,850.65
Apoyo a la Docencia, planta baja, pintura esmalte sobre puertas de las m?
subestaciones eléctricas de la no.1 a la no. 8, caldera y reja perimetral

tipo UNAM del acceso peatonal principal (micros) y acceso vehicular

norte

Electricidad Cantidad

Seguridad Cantidad

Mantenimiento semestral a barreras de estacionamientos en acceso
vehicular principal norte y sur, estacionamientos controlados A, B, C, 13 piezas
DyE

Cantidad

Lavado de cisterna principal y del Centro Cultural 2 lotes

(Cont.)
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Cantidad

Mejoramiento de terreno en area jardinada junto al edificio de
Gobierno

160 m?
Las éreas reacondicionadas abarcaron 1,760 m?, entre las que destacan la planta alta del
Programa de Investigacién, los niicleos de sanitarios para hombres y mujeres de los tres
niveles de los edificios A-3/A-4 y A-9/A-10; las salas de exdmenes profesionales A,
By C; la Divisién de Matematicas e Ingenierfa, asi como los cubiculos de la Secretaria
Administrativa.

Ademés se realizé la adecuacién de 56 rampas de concreto en plazas y andadores de la
zona norte, centro y sur de la Facultad, de acuerdo con la normatividad en materia de

proteccién civil para personas con discapacidad.

Areas reacondicionadas

Espacio Superficie

Mantenimiento integral a nucleo sanitario hombres y mujeres de los

i . . ; 180 m?
edificios A-3 y A-4, planta baja, primer y segundo nivel

Mantenimiento integral a los cubiculos de la zona oriente del edificio
del Programa de Investigacion, planta alta

380 m?

Reacondicionamiento en cubiculos de la Secretaria Administrativa en

2
el edificio A-7, planta baja el

Total 1,760 m?
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OBRA NUEVA

En este afio, con el apoyo de la Administracién Central, se concluyd la ampliacién
del Edificio de Talleres con una superficie de terreno de 1,055.93 m? y superficie
construida de 2,124 .47 m?.

Obra nueva

Superficie  Superficie
ocupada construida

Con esta ampliacién se incorporan a los espacios de ensefianza dos aulas multimedia,
taller de materiales, taller de maquetas, drea de trabajo exterior, oficinas administrativas en
la planta baja y taller de radio, aula multimedia, taller de dibujo artistico, taller de dibujo
de imitacién, ademds de un set de televisién que ocupa ambas plantas y sanitarios para
hombres, mujeres y personas con discapacidad en ambas plantas.

Para mejorar las condiciones de permanencia de nuestra comunidad en el plantel se
colocaron 11 juegos de mesas y bancas en zonas jardinadas; se elaboraron 20 estructuras
de concreto para bebederos en diferentes 4reas de la Facultad y se instalaron siete
techumbres metélicas para el estacionamiento de motocicletas.

UNIVERSIDAD SUSTENTABLE

Es innegable la importancia de fomentar entre los integrantes de la comunidad universitaria
la cultura de la sustentabilidad, que favorezca la aplicacién de sus principios para el mejor
uso de los recursos. Por ello, a través de la Red de Sustentabilidad conformada en la
Facultad se desarrollaron actividades académicas y de difusidn, se favorecié el desarrollo
de la investigacién y se realizaron acciones técnicas para el desarrollo de procesos en
nuestras instalaciones. Las acciones desarrolladas durante el afio fueron:
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Académicas y de difusién:

* Sede del Quinto Congreso Nacional de Cambio Climético, organizado en
conjunto con el Programa de Investigacién en Cambio Climético de la UNAM
(PINCQ).

* Celebracién del Dia Ecolégico FES Amiguero.

* Participacién en el Concurso Perspectivas Universitarias Agua Sustentable,
organizado por la Fundacién ICA.

* Participacién y asistencia al Global Educational Supplies & Solutions, ponencia
Educacién para la sustentabilidad, dictada por la Dra. Araceli Parra.

* En el marco de la celebracién por el Dia Mundial del Medio Ambiente (6 de
junio), se realizé la presentacién del libro Alimentos sustentables a la carta, de
la tierra a la mesa, de los autores Guillermo Bermidez y Martha Elena Garcia.

* Asistencia de algunos integrantes de la Red a la conferencia Energy and Climate
Change: World energy QOutlook 2015, llevada a cabo en las instalaciones del
Instituto Tecnoldgico Auténomo de México.

* Participacién en la Semana Intercultural Jornada por el Planeta, organizada por el
Centro de Ensefianza de Idiomas.

De investigacién:

* Desarrollo del proyecto piloto de captacién de agua pluvial.

* Proyecto PAIDI: Andlisis de Factibilidad Técnica y Econdmica para la Imple-
mentacién de un Sistema de Captacién de Agua de Lluvia para uso en Muebles
Sanitarios y/o recarga al Acuifero.

*  Estudio del reactor UASB para proponer una alternativa de eliminacién bioldgica de
metano y sulfuro de hidrégeno disuelto en el efluente de la Planta de Tratamiento
de Aguas Residuales de la Facultad.

* Desarrollo del proyecto sobre manejo integra| y sustentable del agua en la FES
Acatlén.

Técnicas:
* Visita de 10 integrantes de la Red a la planta de reciclaje de papel de la empresa
Biopappel.
* Visitas del personal de PUMAGUA para la toma y andlisis de muestras, para medir
la calidad del agua.
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*  Asesoria para la compra de bebederos.

*  Andlisis del sistema de desinfeccién del agua a emplear en la Facultad.

* Propuesta para la implementacién de un sistema de monitoreo de agua potable
en la FES Acatlan.

Asi mismo, se ha cuidado el uso eficiente de los recursos materiales y financieros al
realizar el ejercicio presupuestal con eficacia y dar la atencién de los servicios en los
plazos establecidos; se ha promovido el cuidado y uso inteligente de los materiales de
trabajo.

De acuerdo con las politicas establecidas en nuestra Facultad, se realizé la donacién a
otras instituciones de bienes muebles que por sus condiciones fisicas ya no son dtiles para
la Facultad pero estén en buenas condiciones de funcionamiento; este afio se donaron
193 bienes a cinco instituciones publicas.

Como parte de los diversos programas en materia sustentable que se llevan a cabo en

la Facultad, se entregaron 405 kilogramos de pilas usadas a la Direccién General del
Medio Ambiente del H. Ayuntamiento de Naucalpan de Jusrez.

TALLERES Y LABORATORIOS

A través de la certificacidn, la capacitacién técnica, la modemizacién en el equipamiento
P quip

y la apertura de nuevos espacios de trabajo buscamos garantizar la mejor formacién

préctica de los profesionales que formamos.

En este sentido se dio seguimiento a los procesos establecidos en el Sistema de
Gestién de Calidad (SGC) en los cinco talleres ya certificados, para los cuales se rea-
a 2°y 3° Auditoria Interna de la Coordinacién de la Gestién de Calidad de
las Investigacién y primera revisién de la Auditorfa Externa por parte del organismo
certificador IMCY.

lizé

e trabajé en conjunto con las dreas académicas para desarrollar los procesos que
Se trab J junt: | d p d llar | p q
permitirdn la certificacién de 18 talleres y laboratorios més.
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Una estrategia fundamental ha sido la capacitacién del personal académico y técnico que
participa en los procesos establecidos en el SGC tanto en los talleres ya certificados como
en aquellos en los que se busca la certificacién.

Durante el afio se brindaron 9,699 servicios en los talleres y laboratorios de la Facultad,
en los cuales se atendié a un total de 215,960 estudiantes.

Servicios proporcionados en talleres y laboratorios
de Comunicacion, Disefio Grafico y Pedagogia

Servicios Alumnos

llere el realizados atendidos

Audiovisuales 480 11,255

Disefio 543 14,368

Psicopedagogia y Didactica 1,004 22,919

Redaccion I, 11 Y 1lI 1,836 32,192

Técnicas de Impresién 529 14,250

Television | 185 5,055

Totales 8,413 195,718

Servicios proporcionados en talleres y laboratorios de Ingenieria Civil

. Servicios .
Taller o Laboratorio . Alumnos atendidos
realizados

Fisica y Quimica 358 4,700

(Cont.)
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. Servicios .
Taller o Laboratorio . Alumnos atendidos
realizados

Electricidad Aplicada 109 2,090

Hidraulica Il 82 1,395

Resistencia de Materiales Il 141 2,599

SERVICIOS AUDIOVISUALES

En apoyo al desarrollo de las actividades de docencia, investigacién y extensién de la
cultura, se brindaron servicios audiovisuales para 1,173 actividades.

Servicios audiovisuales a la comunidad
Tipo de servicio No. de servicios

Proyeccién de audiovisuales

Total 1,173

Si bien la instalacién de equipo de videoproyeccién en un buen nimero de las aulas
ha provocado una disminucién en las solicitudes de préstamo de este tipo de equipo,
adn son numerosas las solicitudes que se atendieron durante el afio, llegando a 769
préstamos de equipo audiovisual como apoyo didéctico a los programas de estudio.

Préstamos de equipo a la comunidad

Préstamos
realizados

Tipo de equipo

Proyector de cuerpos opacos 2

(Cont‘)
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Préstamos
realizados

Tipo de equipo

Retroproyector (acetatos) 13

Total 769

PRODUCCION EDITORIAL
La produccién editorial tuvo un crecimiento importante en el afio: se publicaron 60
titulos, de los cuales 25 son primeras ediciones, siete coediciones, una reedicién y 27

reimpresiones, que en conjunto generaron un tiro de 19,941 ejemplares.

Produccién Editorial

Coediciones

Titulo

Democracia interna y tendencias oligarquicas de los partidos politicos en
Meéxico: Verde Ecologista-Partido del Trabajo-Movimiento Ciudadano y 1,000
Nueva Alianza.

Obras de Juan A. Ortega y Medina 2. Evangelizacion y destino. 1,000

Sociologia y cultura: transformar la Universidad. 1,000

Primeras ediciones

Titulo

Andlisis geopolitico del Mediterrdneo en las dos primeras décadas del

siglo XXI. S8

(Cont.)
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Reediciones

Titulo

Reimpresiones
Titulo

Erase una vez en Yugoslavia. Un estudio de los nacionalismos

habsbdrgicos. 300

Estatica. Momentos de fuerzas con respecto a sus puntos y ejes. 300

Guia Estratégica para el Aprendizaje Autodirigido: Derecho Agrario 70.

60
semestre.

Guia Estratégica para el Aprendizaje Autodirigido: Derecho Constitucional

20. semestre. A

Guia Estratégica para el Aprendizaje Autodirigido: Derecho Internacional

Privado 40. semestre. 182

Guia Estratégica para el Aprendizaje Autodirigido: Filosofia Politica

Clasica 1er. semestre. s

Guia Estratégica para el Aprendizaje Autodirigido: Introduccion a la

Sociologia 1er. semestre. U

Guia Estratégica para el Aprendizaje Autodirigido: Introduccion al estudio

de las Relaciones Internacionales 1er. semestre. (=

(Cont.)
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Para culminar la edicidén de estos materiales se brindé asesorfa editorial de cardcter técnico

a los autores; asi mismo se dio trémite y seguimiento a los contratos de coedicién con
el Instituto de Investigaciones Histdricas, la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales y el
Instituto de Investigaciones Bibliogréficas de la UNAM.

Se realizaron los trémites para la adquisicién de 17 nimeros ISBN para publicaciones
Acatldn y algunas coediciones.

Se inicié la regularizacién del Trémite de Cesién de Derechos y Registro de Obra de
Ediciones Acatlén con el registro de 21 titulos. Se espera que la regularizacién se con-
cluya en mayo de 2016.

Para la difusién de la produccién editorial de la Facultad se publicé el Catdlogo de
Publicaciones 2014-2015, en el que se incluye la ficha informativa y sinopsis de las
obras editadas. Ademds, las obras se difunden en el Portal Editorial vinculado al sitio
Web institucional.
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En el 4rea de Tipografia y Disefio se atendieron 1,918 solicitudes de trabajo,
aproximadamente 89% més en relacién al afio anterior, de las cuales 651 fueron para el
disefio y realizacién de originales para carteles de diversos eventos; las restantes 1,267
correspondieron al disefio y elaboracién de originales de material de difusién, promocién
y apoyo administrativo requeridos por las diferentes éreas de la Facultad.

En Reproducciones Gréficas se atendieron 367 solicitudes de trabajo, con un tiro de
17262,281 impresiones, entre los sistemas de offset y serigrafia. El tiempo de respuesta
a estos trabajos se redujo y mejoré la calidad del mismo, gracias al sistema digital de
preprensa con que se cuenta.

En la Librerfa de la Facultad las ventas de Ediciones Acatlén fue de 5,693 ejemplares
vendidos para un monto de $ 480,370.50, que sumado a la venta de publicaciones
de otras editoriales, productos varios (discos compactos, articulos promocionales, etc.) y
consignaciones dio un total de $4'033,833.05; de este modo, la venta de Ediciones
Acatlén representé un poco menos del 12% de la venta total de la Librerfa en 2015.

Con el fin de dar difusién a estas publicaciones se consignaron ejemplares ante la

Direccién General de Publicaciones y Fomento Editorial, para que las Ediciones
Acatlén estuvieran presentes en las ferias internacionales del libro tanto de Mineria como

de Guadalajara.
DESARROLLO TECNOLOGICO

A lo largo del afio se dio mantenimiento a los distintos sistemas de informacién de la
Facultad, los cuales contribuyen a una administracién més eficiente. Durante 2015 se
implementd la primera etapa del sistema Sdcrates, que permite la captura del Informe
Académico y el Programa de Trabajo para Profesores de carrera. Con las funcionalidades
activadas que incluyen el médulo de administracién, las 4reas académicas pueden dar
seguimiento el trabajo de los profesores.

Se brindaron ademés 13,653 servicios de soporte.
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Servicios de soporte proporcionados por CeDeTec

Servicios a Serviciosa Servicios a
alumnos académicos funcionarios

Tipo de servicio

Configuracion de RIU 501 207 27

Mantenimiento correctivo 0 0 1,351

Redes 0 0 152

Soporte a usuarios 5,811 382 119

Totales 10,283 1,176 2,194

Se realizaron también acciones en materia de capacitacién y certificacién del personal del
Centro de Desarrollo Tecnolégico, logrando la certificacién “Mission Ciritical” otorgada
por Hubbell Premise Wiring a trece integrantes del Centro, relativa a la correcta aplicacién
en la integracién de cableado estructurado.

UNIVERSIDAD SEGURA

SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL

La seguridad de nuestra comunidad ha sido una prioridad; por ello, se dio continuidad
al programa Sendero Seguro, desarrollando acciones de seguridad dentro y fuera de la

Facultad.

Al interior de las instalaciones se ha mantenido el programa de ingreso automatizado en
los accesos peatonales, se dio mantenimiento a los postes de seguridad y se incrementa-
ron los rondines del personal de vigilancia.
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Para fortalecer la seguridad al exterior de las instalaciones se realizaron gestiones con el
Municipio de Naucalpan para la mejora de la iluminacién de banquetas y el balizamiento
en las inmediaciones de la FES, con la sefalizacién de calles, zonas peatona|es, topes,
asi como pintura de guarniciones, banquetas y sefializacién para la proteccién de los
peatones. Se solicité también la presencia de unidades policiacas municipales y estata-
les en la periferia de la Facultad y en la entrada principal en las horas pico.

Dentro del Programa de Transporte se han llevado a cabo monitoreos frecuentes a las
unidades que prestan el servicio para reportar y solicitar la intervencién de las autoridades
estatales y municipales con el fin de obtener un servicio més eficiente y adecuado para
los usuarios de la comunidad universitaria.

Como resultado de las gestiones realizadas por la Facultad, se logré que las autoridades
municipales revisaran y actualizaran el funcionamiento de las cdmaras ubicadas dentro del
perimetro del Sendero Seguro.

En materia de proteccién civil se impartieron tres cursos de capacitacién con la participacién
de 123 miembros de la comunidad, y se adecuaron y sustituyeron 56 rampas.

La Comisién Local de Seguridad, como érgano colegiado, dio seguimiento a las acciones
realizadas en materia de seguridad y propuso estrategias que garanticen la seguridad vy el
desarrollo arménico de la vida de la Facultad.
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EJe 6 IDENTIDAD UNIVERSITARIA Y COMUNICACION
CULTURA INSTITUCIONAL Y VALORES UNIVERSITARIOS

La participacién en la vida universitaria hace necesario el fomento de una cultura de
respeto, didlogo y accién conjunta por la seguridad, entre otros valores. En este sentido
se difundieron diversas campaiias, entre las que se cuentan aquellas vinculadas con la se-
guridad dentro del campus, como la de mostrar la credencial; uso adecuado de los
estacionamientos; proteccién civil; cuidado de la infraestructura; derechos universitarios;
equidad de género; activacién fisica y promocién de cursos y talleres culturales, entre
otros.

Por otra parte, también se difundieron campafias a nivel UNAM, entre las que se cuentan
Valor UNAM; UNAM, donde se construyen las ideas; Matemdticamente divertida; La
UNAM en linea'y Derechos universitarios, de la Unidad para la Atencién y Seguimiento
de Denuncias de la UNAM, por citar algunas.

Por tercer afio consecutivo se participd en las acciones impulsadas por la UNAM para

promover la equidad de género; en este sentido se organizé la Jornada Universitaria por
la Equidad de Género 2015, cuyo propésito primordial fue promover la participacién
de nuestra comunidad universitaria en la construccién de la nocién de equidad de
género. Como parte de la Jornada se realizaron 51 actividades académicas, culturales y
deportivas a través de las cuales se tuvo la oportunidad para reflexionar en tomno a los de-
rechos humanos y la nocién de equidad de género, asi como valorar las posibilidades de
accién profesional para su promocién en la sociedad.

REDES DE COMUNICACION
MEDIOS DE COMUNICACION

Los drganos informativos de la Facultad se han consolidado como vehiculo de acercamiento
a la comunidad y medio para reforzar el orgullo y sentido de pertenencia.
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En 2015 se editaron 12 nimeros de la Gaceta Acatlin y 80 de NotiFESAcatldn
(en formato impreso y digital), 19 NotiFES Acatlén Extra y 67 nimeros del boletin
digital FES@NET. A través de estos medios se dio difusién a los premios y distinciones
otorgados a miembros de nuestra comunidad.

La proyeccién de las actividades en la Facultad en érganos de difusién externos llegd
a 1,057 menciones en medios impresos y digitales y se difundieron 120 entrevistas
realizadas a nuestros académicos por diversos medios de comunicacién.

Parte relevante de la labor realizada para la proyeccién de la FES Acatlén hacia el exterior
son las entrevistas a docentes, solicitadas por diversos medios de comunicacién a través de
la Direccién General de Comunicacién Social, sobre temas de coyuntura o de interés
nacional e internacional, o relacionadas con premios o resultados de sus investigaciones;
de igual manera, estos enlaces se extienden a nuestros alumnos. Durante 2015 se
realizaron 87 entrevistas difundidas en medios impresos, electrénicos y paginas de In-
ternet, de las cuales 50 se transmitieron en noticiarios como el de Radio UNAM, Radio
Férmula, Grupo ACIR, 88.1 de Radio Red, Radio Educacién y Radio Mexiquense,
entre otros; 20 en televisién —Televisa, TV Azteca, Green TV y Canal 22—; 15 se
publicaron en medios impresos y dos en portales de Internet.

La informacién generada en la Facultad y que fue retomada por érganos de difusién
externos se publicé en medios de comunicacién como Gaceta UNAM, El Universal,

Reforma, La Jornada, El Sol de México, Excélsior, Crénica, Milenio, El Financiero,

Ovaciones, Récord y portales de Internet, lo que arrojé un total de 1,035 menciones.

Aparicion en medios de comunicacion

Medio de comunicacién

El Universal 48

Reforma 26

(Cont.)
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Medio de comunicacion s 2
notas
La Crdnica 11

Ovaciones 6

El Financiero 4

Portales de Internet 647

Total 1,035

Como parte de la presencia en medios electrénicos, se publicaron 91 articulos de
difusién en revistas y blogs, y se publicaron dos resefias de trabajos de investigacién en
revistas académicas; ademds, se elaboraron 114 videos para el canal de YouTube
en aras de divulgar la labor de investigacién tanto al interior como al exterior de nuestra
comunidad. La FES Acatlén prorrogé su participacién semanal en el programa Retuit con

Gaby Tlaseca en Mexiquense TV (canal 34), programa para el que se elaboraron treinta
y dos cépsulas, de dos minutos cada una.

PAGINA WEB INSTITUCIONAL Y REDES SOCIALES

El sitic Web de la Facultad constituye un medio dindmico de comunicacién y proyeccién
de la vida institucional. En 2015 incrementé su audiencia, llegando a més de 172 mil
visitas mensuales, en promedio.

Por su parte, la estrategia en el manejo de redes sociales ha permitido diversificar las vias
de comunicacién con la comunidad y se ha logrado un incremento notable de audien-

cias que acceden por esta via a informacién oportuna.
En Facebook hubo un crecimiento de 25% con respecto al afio anterior y se llegd a

85,000 seguidores; en Twitter, el crecimiento fue de 129, alcanzando los 37,293;
en YouTube fue de 46%, con 4,203; en Instagram el crecimiento fue del 113%,
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llegando a los 9,37 1. Este afio, ademés, la Facultad consolidé su presencia en los
siguientes sitios de red social: Linkedin (4,076 usuarios), Pinterest (804), Tumblr
(1016) y Vine (1,872).

Pagina Acatlan y redes sociales

Seguidores Youtube 4,203

Seguidores Facebook 85,000

Seguidores Vine 1,872

VIDA COLEGIADA

La participacién de los integrantes de la comunidad en la toma de decisiones enrique-
ce la vida institucional, por lo que se fomenta el trabajo colegiado, los consensos vy la
corresponsabilidad.

RENOVACION DE INTEGRANTES DE CUERPOS COLEGIADOS

Se renovaron diversos cuerpos colegiados de la Facultad mediante la realizacién de 20
procesos electorales, a través del Sistema de Votaciones Electrénicas.

* Se cligié a representantes de los profesores ante los comités de programa de:
Actuarfa, Arquitectura, Comunicacién, Derecho, Disefio Grifico, Economia,
Ensefianza de Inglés, Ingenieria Civil, Lengua y Literatura Hispénicas, Mateméticas
Aplicadas y Computacién, Pedagogia, Programa Politico y Sociologia, para el
periodo 2016-2018.

* Asi mismo se eligié a integrantes de las comisiones dictaminadoras de Ciencias
Bésicas, Ciencias Juridicas, Ciencias Socioecondmicas, Disefio y Edificacién y
Lenguas Extranjeras, para el periodo 2016 - 2017.
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Como resultado de los procesos de eleccién, en el mes de febrero de 2016 se realizé
la instalacién de los nuevos representantes electos en los Comités de Programa y en las
Comisiones Dictaminadoras respectivas.

CONCURSOS DE OPOSICION

Para promover la estabilidad de los académicos se abrieron a concurso abierto seis plazas
de profesor de carrera de tiempo completo, los cuales se estén desarrollando.

Asi mismo, se abrieron a concurso 131 plazas de profesor de asignatura definitivo para
las carreras de: Actuarfa, Arquitectura, Ciencias Politicas y Administracién Pdblica,
Comunicacién, Derecho — modalidad presencia|, Derecho — modalidad abierta, Disefio
Gréfico, Economia, Ensefianza de Inglés, Filosofia, Historia, Ingenieria Civil, Lengua y
Literatura Hispanicas, Matematicas Aplicadas y Computacién, Pedagogia y Relaciones
Internacionales. Durante el afio se dictaminaron 19y 112 se encuentran en proceso.

Como parte del Subprograma de Incorporacién de Jévenes Académicos de carrera a la
UNAM, se ocuparon seis plazas de carrera y dos de técnico académico.

Respecto a los concursos de oposicién cerrados, de enero a diciembre de 2015 se
recibieron 75 solicitudes de promocién para obtener definitividad o para cambio de
adscripcién de asignaturas definitivas por cambio de Plan de Estudios, de las cuales en
60 se concluyé el proceso.

Concursos de oposicion

Concursos de oposicion abiertos

Plazas a Procesos

Plaza .
concurso concluidos

Profesor de carrera 6 0
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Concursos de oposicion cerrados

Procesos

Plaza Solicitudes .
concluidos

Prof. de Carrera y Técnicos Académicos, para
obtener definitividad

Cambio de adscripcién de asignaturas definitivas
por la modificaciéon de Planes de Estudio

Total

ORGANOS COLEGIADOS INTERNOS

La vida institucional se vio enriquecida con la amplia participacién de los universitarios
en los diversos érganos colegiados internos y externos. En el H. Consejo Técnico y sus
comisiones se realizaron 162 sesiones de trabajo; en Comités de Programa y Consejos
Asesores Internos, 303.

Sesiones de Cuerpos Colegiados Internos
enero-diciembre 2015

Sesiones

H. Consejo Técnico y sus comisiones

Ordinaria Extraordinaria Total

Comision de Honor y Justicia 6 0 6
Comisiéon de Personal Académico 11 5 16
Comision de Extensién Universitaria 8 0 8

(Cont.)
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Sesiones

Comisiones Dictaminadoras y Evaluadoras

Ordinaria Extraordinaria Total

Ciencias Juridicas 5 0 5

Disefio y Edificacion 10 24 34

Lenguas Extranjeras 0 0 0

Ciencias Sociales 1 0 1

" Sesiones
Comités de Programa .. .
Ordinaria Extraordinaria Total

Arquitectura 10 15 25

Disefio Grafico 12 15 27

Humanidades 9 10 19

Ensefianza de Inglés 7 5 12

Pedagogia 8 & 11

Sociologia 11 2 13

——— - Sesiones
omités Asesores Internos .. .
Ordinaria Extraordinaria Total

Posgrado 4 4 8

Totales 239 226 465
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ORGANOS COLEGIADOS EXTERNOS

La Facultad, a través de sus responsables de gestién, alumnos y docentes, ha mantenido
una intensa participacién en los érganos colegiados externos: el Consejo Universitario,
tres Consejos Académicos de Area, 14 Comités Académicos de Carrera, seis Comités
Académicos de Posgrado y la Comisién Dictaminadora de Lenguas Extranjeras COEL-
UNAM. Durante al afio se atendié a las 349 sesiones de trabajo desarrolladas por estos
organismos y sus comisiones.

La participacién en las 123 sesiones de los comités académicos de carrera, adscritos a
los Consejos Académicos de Area, permitié el intercambio y trabajo conjunto con las
facultades de la Universidad que imparten las mismas carreras que la nuestra.

Sesiones de Cuerpos Colegiados Externos

No. de
sesiones

Consejo Universitario y sus comisiones

Comision Especial de Equidad de Género del Consejo Universitario 7

Subtotal 18

No. de

Comités Académicos Posgrado .
sesiones

Comité Académico de la MADEMS 10

Comité Académico del Posgrado en Derecho 11

Comité Académico del Programa de Posgrado en Ciencias Politicas 12

Subcomité de la MADEMS 10

Subcomité de la Maestria en Estudios México-Estados Unidos 4

(Cont.)
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No. de
sesiones

Consejos Académicos de Area (CAA) y sus comisiones

Comision Permanente de Planes y Programas de Estudio del CAACFMI 19

Comision Especial de Posgrado de CAACS 5)

Consejo Académico del Area de las Humanidades y de las Artes
(CAAHYA)

Subtotal 56

No. de

Comités Académicos de Carrera de los CAA g’
sesiones

Arquitectura del CAAHYA 11

Comunicacién del CAAHYA 18

Economia del CAACS 12

Historia del CAAHYA 6

Pedagogia del CAAHYA 6

Sociologia del CAACS 9

Disefo del CAAHYA 11

(Cont.)
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No. de
sesiones

Comisiones de Lenguas Extranjeras

Comision Dictaminadora de Lenguas Extranjeras (ltaliano) 5

Comision Dictaminadora de Lenguas Extranjeras (Espafiol para

Extranjeros)

Comision de Lenguas Extranjeras (Espanol para Extranjeros) 4

Subtotal 41

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

La excelencia académica de nuestra comunidad fue reconocida dentro y fuera de la
universidad, asi como el desempefio de nuestros deportistas y artistas. Estos recono-
cimientos nos enorgullecen y comprometen a mantener y mejorar su formacién y dar
proyeccién a su actividad.

RECONOCIMIENTOS INSTITUCIONALES

La Facultad recibié la certificacién por parte de la Secretarfa de Economia para impar-
tir la metodologia Lean Startup orientada a la formacién de proyectos empresariales.

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS PARA ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS

La Dra. Guadalupe Leticia Garcia Garcia recibié el Reconocimiento Sor Juana Inés

de la Cruz.

El H. Consejo Técnico de la Facultad otorgd las cétedras especiales: Daniel Cosio
Villegas, José Vasconcelos'y Angel Ma. Garibay.
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Se realizaron las gestiones para que un total de 1,192 profesores de la Facultad fueran
beneficiados dentro de los Programas Institucionales de Estimulos al Personal Académico
de la Universidad Nacional; tres por medio de Catedlras especiales, 33 por el Programa de
Primas al Desemperio del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE), de las
cuales 26 siguen en proceso; y 1,156 por el Programa de Estimulos a la Productividad
y al Rendimiento del Personal Académico de Asignatura (PEPASIG). En los programas
de estimulos fueron beneficiados 64 trabajadores administrativos de confianza y 622
trabajadores de base, en promedio en cada cuatrimestre.

Programas Institucionales de Estimulos
Nombre del estimulo Solicitudes aprobadas

Primas al Desempefio del Personal Académico de
Tiempo Completo (PRIDE)

Subtotal 1,166
Estimulos al personal de base y de confianza

*Estimulos al personal administrativo de confianza 64

Total 3,224
*En promedio cuatrimestral

Se entregé la medalla al Mérito Universitario a 43 profesores por parte de la DGAPA,
y se otorgaron 269 reconocimientos por antigiiedad académica.

Reconocimientos internos para académicos

Medalla Total

Medallas al mérito universitario 43

El proyecto PAPIIT coordinado por la Dra. Alma Rosa Sanchez Olvera recibié el dictamen
de Excelencia por parte de la DGAPA.
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La Dra. Elba Jiménez Solares, académica del posgrado, fue reconocida con el Premio
Extraordinario de Doctorado en Derecho de la Universidad Nacional de Educacién a

Distancia (UNED) de Madrid.

El pueblo otomi de San Salvador Hidalgo reconocié al licenciado Raymundo Isidro
Alavez con el Galardén Ma Hai (M tierra) por su amor, conocimiento y esfuerzo para
difundir y enriquecer el haghiu (otomi). A su vez, el maestro Arturo Cardoso Vargas
fue designado presidente de la Asociacién de Cronistas del Distrito Federal y Zona
Conurbada por su labor como cronista de la fiesta.

La profesora Laura Mirandé fue premiada en la categoria de mejor texto original en el
Séptimo Rally de Teatro Independiente 2015 del Centro Cultural el Foco.

ElLic. Ramén Humberto Cérdova Aquino, profesor del drea de Ciencias Socioecondmicas,
recibié el Meritorious Award 2015 de la International Institute for Advanced Studies
Research and Cybernetics (IIAS), en Baden-Baden, Alemania, por su investigacién
en sistemas complejos, que realizé en colaboracién con la egresada Evelin Gonzélez
Mendoza y el doctor Felipe Lara Rosano.

El Premio a las Aportaciones de Mejora al Subsistema Juridico Universitario 2015 fue
otorgado al Lic. Jorge Alejandro Lépez Arenas, jefe de la Oficina Juridica de nuestra

Facultad.

El maestro Luis Nafez Quiroz, profesor de licenciatura y posgrado, gané el 7° Concurso
Nacional de Tesis de Maestria, por su investigacién Evaluacién de propuestas de
refuerzo estructural para un tinel de drenaje, en el certamen convocado por la Sociedad
Mexicana de |ngenier|'a Estructural.

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS PARA ALUMNOS
La UNAM distinguié a 18 estudiantes de licenciatura con la Medalla Gabino Barreda y

a siete egresados de Posgrado con la Medalla Alfonso Caso, por haber obtenido el més
alto promedio de calificacién al término de sus estudios.
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Este afio, el Premio al Servicio Social Dr. Gustavo Baz Prada lo recibieron 21 alumnos
de licenciatura de nuestra Facultad, en reconocimiento a su destacada labor proFesiona|,
vinculada con el enfoque multidisciplinario y de pertinencia social; galardén que se hizo
extensivo a 24 académicos que los asesoraron.

Reconocimientos internos para alumnos

Medalla Total

Alfonso Caso 7

El laboratorio de Algoritmos para la Robética (LAR) de la FES Acatlén obtuvo el Ter lugar
en la categorfa Standard Educational Kit (SEK) del Tormeo Mexicano de Robética 2015.

El equipo UNAMT, integrado por dos alumnos de la Facultad y un alumno de la
Facultad de Ciencias, obtuvo el Ter lugar de la regién centro de nuestro pais y Ter
lugar del Gran Premio de México & Centroamérica 2015, serie de siete concursos de

programacién que realiza ICPC México & Centroamérica; este equipo logré ademds el 4°
lugar nacional en la eliminatoria regional ACM-ICPC2015 de México & Centroamérica.

Los alumnos Sulma Denice Gutiérrez Anaya y Erandi Maria Lépez Rodriguez, de las
licenciaturas en Comunicacién y Relaciones Internacionales respectivamente, en equipo
con estudiantes de la FES Cuautitldn ganaron el primer lugar en el certamen Emprendimien-

to Agroindustria 2015.

Los alumnos de la licenciatura en Ingenierfa Civil: Francisco Nava Lucas, Jordan
Guerrero Mota y Ledn Felipe Yéfez Arellano obtuvieron el 2° lugar en el Cuarto
Concurso nacional de edificios de Palitos de Madera en Mesa Vibratoria, que convocé
la Sociedad Mexicana de Ingenierfa Estructural.

Mayra Jocelyn Velasco Peredo, alumna de Actuarfa, gané el primer lugar en el 6°

Certamen Interuniversitario AcciGame, convocado por Educacién Financiera Banamex y
el periédico El Financiero.
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José Pablo Avetia Ruiz, Erick Francisco Martinez Ampudia, Sandra Diaz Gonzélez,
Cintia Gisela Nava Roa y Eduardo Efrain Retana Lépez obtuvieron el primer lugar en el
9do. Concurso de Matematicas de Alumnos de la Carrera de Economia de la UNAM,
celebrado en la FES Acatlén.

Durante su estancia en Santiago de Chile, dentro del Programa Internacional de
Movilidad Estudiantil, Alberto Bernal Martinez, estudiante de la licenciatura en Disefio
Gréfico, gané el Concurso Madera By Motorola y otro para disefar el Museo ltinerante
de Santiago.

Jests Giovanni Sanchez Rojas, alumno de MAC, gané el segundo lugar en el Tercer
certamen universitario de entrevista de hijos a padres, categoria B, cémo se pasa la muerte,
que formé parte del XVII Festival Universitario del Dia de Muertos, Megaofrenda.

Tania Esmeralda Massé Zuiiga, Alain Orfaly Rangel y Ana Karen Flores Lépez,
estudiantes de la licenciatura en Disefio Gréfico de la FES Acatldn, obtuvieron el
reconocimiento Envase Estelar AMEE 2014, por una propuesta caracterizada por ser
innovadora y funcional.

Los alumnos de comunicacién Luis Eder Bayuelo Gonzélez, Gustavo Azem Martinez
Gutiérrez y Antonio de Jestis Gonzélez Judrez obtuvieron el primer lugar en la categoria
de prensa digital del concurso Estimulo Telefénica a la Comunicacién (ETECOM).

Julia Michel Ollin Xanat Morales Gutiérrez y Alberto Esteban Crespo Picazo, egresada
y estudiante de Disefio Gréfico, respectivamente, consiguieron el segundo y tercer lugar
en el Ter. Concurso Universitario de Cartel sobre Discapacidad de la UNAM.

Alumnos y egresados de las licenciaturas en Filosofia y Mateméticas Aplicadas y
Computacién ganaron segundo, tercero, sexto, séptimo, octavo y noveno sitios, en la
categorfa licenciatura; ademds del cuarto, quinto y décimo lugar, en la categoria master, en
la Xl Olimpiada Internacional de Légica 2015, convocada por la Academia Mexicana
de Légica y la Universidad de Guanajuato.
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Brenda ltzel Soto Lépez, alumna de Disefio Gréfico, y Belinda Jusrez Olivares, egresada
de Lengua y Literatura Hispénicas, recibieron menciones honorificas por el disefio de sus
accesorios en el certamen E/ patrimonio de la UNAM... Mds alls de las texturas.

La ilustracién de Osmani Valenzuela Galén, de Disefio Gréfico, se publicé en la edicién
Capcom Fighting Tribute, de editorial UDON.

Los alumnos Juan Carlos Ceballos Yéfez, Leslie Alicia Sotelo Bocanegra y Jesis Gustavo
Salazar Martinez, de la licenciatura en Disefio Gréfico, fueron los ganadores del primer
lugar Concurso de Cartel: 40 arios de la Facultad de Estudios Superiores Acatlén.

Como una muestra de lo aprendido en su Alma Mater, los egresados contindan
obteniendo logros: Verdnica Rodriguez Araujo, egresada de Acatlén, es la primera
mexicana en cursar la maestria Intellectual Property Law and Knowledge Management, en
la Universidad de Maastricht, ubicada en los Paises Bajos, Holanda, |uego de obtener
una beca de CONACyT vy la Fundacién Mexicana para la Educacién, la Tecnologia y la
Ciencia.

La licenciada Susana Carreén Sierra, egresada de la carrera de Mateméticas Aplicadas y
Computacién (MAC), gané el primer lugar en el XXV Certémenes Nacionales de Tesis
92013-2015 en la categoria de Energias Renovables, con la tesis Taxonomia del viento
en superficie en la Ciudad de México con un modelo celular de representacién a escala

meso-B3 periodo 2001-2006.

En el dmbito deportivo, se consiguié el campeonato de la categoria Infantil A de la
Organizacién Nacional Estudiantil de Futbol Americano (ONEFA), y la categorfa Infantil
AAA logré el méximo triunfo de trayectoria en futbol americano, al no recibir un punto
en contra, lo que se denomina como Carrera Tennessee.

De igual manera, se galardoné a dos atletas de las categorias juvenil e infantil con el
titulo del Jugador mds valioso Futbol americano que otorga cada afio la ONEFA. En este
deporte, Jonathan Ferndndez Martinez fue designado para formar parte de la Seleccién
Nacional en la Categoria Mayor que disputé el Tazén Azteca.
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En los Juegos Universitarios InterfES 2015 la FES Acatlén se colocé como campeona
absoluta en las disciplinas de baloncesto femenil, voleibol de playa femenil, voleibol de
playa varonil y ajedrez blitz.

Primeros lugares en actividades deportivas
Juegos Universitarios InterFES

Disciplina Categoria

(Cont.)
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Disciplina Categoria

Danza Arabe Medalla Oro Juegos Universitarios Danza Arabe

Seis representantes de la FES Acatlén participaron en la Universiada Nacional 2015
que se realizé en la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn. Ana Rosa Aguilar Judrez,
de cuarto semestre de Arquitectura; Ivonne Contreras De|F|'n, cuarto semestre de
Derecho; Marco Antonio Ayala Alonso, del segundo semestre de MAC, consiguieron
p|ata, tercer |ugar por equipos y tercer |ugar en tiro con arco, categoria recurvo varoni|,
respectivamente.

Los equipos representativos de futbol flag de las categorias Junior y Youth de la FES
Acatlén obtuvieron campeonato y subcampeonato, respectivamente, en la Asociacién

Futbol Flag del Estado de México (AFFEMEX).

Marco Antonio Ayala Alonso, alumno de MAC, gané medalla de bronce en tiro con
arco, categoria recurvo varonil 70 metros, en la Olimpiada Nacional 2015; y en el verano
participé en el Campeonato Mundial Juvenil de la especialidad celebrado en Dakota del
Sur, Estados Unidos, donde se ubicé entre los primeros 40 tiradores juveniles.

La UNAM y la Comisién Nacional de Cultura Fisica y Deporte (CONADE) otorgaron el
Premio Puma a la mejor deportista en polo acuético a la estudiante de Ciencias Politicas
y Administracién Publica llce Valeria Sénchez Baz, quien ha representado a la UNAM
ininterrumpidamente desde 2007 en la Olimpiada Nacional.
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CIERRE

Los resultados que se presentan son la suma del traba]o colaborativo de estucliantes,
académicos y responsables de la gestién. La actividad desarrollada durante el afio permite
concretar metas planteadas en el Plan de Desarrollo Institucional 2013—2017. Lo
alcanzado hasta ahora también es producto de la coordinacién con las diversas instancias
universitarias que contribuyen al cumplimiento de los objetivos trazados.

Extiendo el reconocimiento a todos quienes, con su entusiasta y comprometicla
participacién, hacen posible atender con solidez las funciones sustantivas de docencia,

investigacién y extensién de la cultura.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
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