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La Facultad de Estudios Superiores Aragon per-

fila profesionistas del mds alto nivel, dia a dia

contindia esforzdndose por constituir no sélo a

los mejores profesionales, sino también mejo-
- res personas satisfechas con ellas mismas.

Los esfuerzos tienen como meta principal que
nuestra Facultad sea un referente institucional
y hacional, mano a mano Nos vamos acercan-
do a ese objetivo, logrando propdsitos que nos
otorgan profundas satisfacciones, sin embar-
go, sabemos que audn queda un buen trayecto
por caminar.

Apoyados en nuevos proyectos y tecnologias
de la informacion, la difusidon del conocimiento
impartido en nuestra Facultad es mads latente,
asi como los espacios que provocan reflexion y
solucion a problemdticas evidentes.

El segundo informe de actividades tiene como
mision dar a conocer los avances del trabajo
realizado por los aragoneses a favor del bien-

zf(.%c)

At 13 ot o R s .ﬂﬁ- estar universitario, planteados al inicio de esta
administracion y continuando con el Plan de
Desarrollo de la FES Aragoén 2016-2020.

Se refleja la persistencia de la evolucion por un
7 bien comun, de docentes por estudiantes, de
P R E S E N TAC I O N trabajadores por funcionarios, de funcionarios
por docentes, de estudiantes por su Facultad,
de una comunidad, somos ndmeros con nom-
bre, apellido y un Goya que cantar.
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A

INTRODUCCION

La FES Aragdén es un entidad multidisciplinaria
comprometida dia a dia con la formacién de
profesionistas de excelencia, brindando un ser-
vicio con cobertura amplia de estudiantes en los
niveles de licenciatura en las modalidades esco-

I C O M U N I DA D larizada y abierta, asi como de estudios de pos-

grado.
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La FES Aragdén atiende hasta el semestre 2019-1
a un total de 19,731 estudiantes, de los cuales el
42 % son mujeres, en sus 14 planes de estudio de
licenciatura en sistema escolarizado con 18,316
alumnos y el sistema abierto contempla a 1,415
alumnos con tres planes de estudio.
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LICENCIATURA
Poblaciéntotal  Hombre  Mujer  Ingreso  Egreso Titulados
Comunicacion y Periodismo 1784 878 906 443 266 77
Derecho 5973 3,076 2,897 1158 644 967
Economia 1044 652 392 243 127 107
Planificacion para el Desarrollo Agropecuario 37 157 214 102 70 44
Relaciones Internacionales 1186 432 754 304 203 279
Sociologia 398 182 216 107 55 53
- Dvs6ndeHumanidadesyArtes
Arquitectura 1202 737 465 237 35 72
Disefno Industrial 416 199 217 93 29 29
Pedagogia 1176 250 926 302 277 205
~ DivisibndeCienciosFisico-Matemditicasy las Ingenierfas
Ingenieria Civil 1343 1,080 263 295 68 202
Ingenieria en Computacion 1,359 1186 173 297 73 180
Ingenieria Eléctrica Electrénica 748 669 7S 187 4] 36
Ingenieria Industrial 645 469 176 181 56 7l
Ingenieria Mecdnica 671 600 71 166 n8 57
Ingenieria Mecdnica Eléctrica* - - - - 9 53
~ sistemadeUnversidadAblerta
Derecho 7 392 325 129 61 60
Economia 338 214 124 61 17 17
Relaciones Internacionales 360 184 176 69 25 15

* La carrera de Ingenieria Mecdnica Eléctrica, cuya dltima inscripcion se dio para la generacion 2008, presenta 53 titulados.
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En posgrado se tiene una matricula de doscien-
tos sesenta y dos alumnos, distribuidos en doce
programas.

PoscraDO

Especializacion en Puentes n Por otra parte, los trabajadores administrativos y académicos de la Facultad suman un total de dos
Especializacién en Derecho 29 mil cuatrocientos noventa y dos personas, las cuales llevan a cabo actividades académicas y admi-
) . nistrativas de acuerdo con los nombramientos que tengan, se dividen en mil setecientos cincuenta
Maestria en Arquitectura 24 .. . . . .
y un académicos y ochocientos catorce funcionarios, personal de base y de confianza.
Maestria en Derecho 109
Maestria en Politica Crimina 10
Maestria en Pedagogia 19 1,751 36 % mujeres 814 43 % mujeres
Maestria en Economia 4
Doctorado en Pedagogia 26 Técnicos Académicos 48 Funcionarios 94
Doctorado en Arquitectura 0 Profesores Titulares 45 Personal de base 663
Doctorado en Economia 5 Profesores Asociados 30 Personal de confianza 57
Doctorado en Derecho 10 Profesores de Asignatura 1,519

- Tota 282 Ayudantes de Profesor 100

Programas de Posgrado.

Pasantes de Licenciatura 134
Técnicos 4
Licenciatura 972
Especialidad 14
Maestria 460
Doctorado 167
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: . + I

INTRODUCCION

Nuestra Facultad, comprometida con el éxito
profesional de su comunidad estudiantil, rea-
liza el seguimiento de los programas y planes
propuestos por el cuerpo docente, quien a su

UNA vez ha continuado capacitdndose con diversos
D O C E N C I A D E instrumentos de preparacion que refuercen y
favorezcan el placer de la enseflanza y la pro-

duccién de materiales académicos, procuran-
do asi el crecimiento y la satisfaccion competi-

tiva del alumnado.
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1.1 Fortalecimiento académico de la planta docente

1.1.1 ESTABILIDAD LABORAL DE LOS ACADEMICOS
DE LA FACULTAD

Durante este ano se programaron acciones enca-
minadas a promover los concursos de oposicion de
manera transparente, realizando su difusion a través
de medios electrénicos y directamente en las dreas
académicas del plantel.

Se ofertaron noventa y nueve plazas para profeso-
res de Asignatura “A” definitivos (tabla 111 A), me-
diante diversos concursos de oposicién abiertos

CONCURSOS DE OPOSICION PARA
PROFESORES DE ASIGNATURA “A”

Ciencias Sociales

Planta docente cada vez mds capacitada

Ciencias Fisico-Matemdticas PLazAs DE PROFESORES DE CARRERA DE TIEMPO COMPLETO
y de las Ingenierias ° __-
Humanidades y Artes Ingenieria Industrial
_- Derecho 2
Tabla 111 A Concursos de oposicién Profesores de Asignatura *A” Profesor de Carrera de TC Ingenieria Eléctrica Electronica 1
Asociado “C” Interino Arquitectura 1
Ingenieria en Computacion 1

Ademds, se publicaron las convocatorias para usar
el total de plazas de Profesores de Carrera de Tiem- Pedagogia

plazas (tabla 111 B).

Tabla 1.11B Plazas de tiempo completo para profesores de carrera.
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1.1.2 DISENAR E IMPLEMENTAR UN PROGRAMA
DE FORMACION DOCENTE

En el marco del Programa Formacion docente en
linea, se inicid la prueba piloto, abierta a todos los
docentes de las carreras impartidas en la Facultad,
generando seis cursos en linea y autogestivos con la
participacion de veintitrés profesores.

1.1.3 PARTICIPACION DE LOS PROFESORES DE
CARRERA Y DE ASIGNATURA EN EL DISENO DE
LOoS PROGRAMAS DE EsTuDIO

Una vez concluidos los procesos de Diagndstico de
los Programas de Estudio de la mayoria de las licen-
ciaturas, se fija el objetivo de consolidar una mayor
participacion de Profesores de Carrera, Técnhicos
Académicos y Profesores de Asignatura que superen
la cifra de quienes ya participaron en la primera eta-
pa.En este sentido, las caracteristicas del proceso de
modificacion o actualizaciéon hace necesario involu-
crar a los profesores por drea o subdrea de conoci-
miento, lo que naturalmente aumentard de manera
considerable su nimero. De igual manera, se suman
a esta tarea alumnos, egresados y empleadores.

Mejor formacién con el programa Aulas Virtuales
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1.1.4 VIGENCIA Y PERTINENCIA DE LOS

PROGRAMA DE ACTUALIZACION Y SUPERACION DOCENTE (PASD) CURSOS IMPARTIDOS

CURSOS Y LAS ACTIVIDADES QUE SE

No. Nombre del curso Horas Inscritos
IMPARTEN EN EL MARCO DEL PROGRAMA » ; ;
DE ACTUALIZACION Y SUPERACION : Habilidades emocionales del docente para su mejor 20 8
DoceNTE (PASD) desempernio en el aula. Taller vivencial

2 Calidad basada en el servicio 20 29
Respec.:to g/lqs qctmdod-e/s del Programa de 3 Etica, cuidado de siy artes de la existencia para docentes 20 27
Actudlizacién y Superacién Docente (PASD) - - - -
en el 2018 se realizé la novena emisién del 4 Estrategias para asesorar trabajos de titulacién 20 25
Diplomado en Docencia Universitaria con 5 Métodos proyectuales y Design Thinking 30 29
una duracion de ciento veinticinco horas, en 6 Desarrollo de Proyecto Arquitecténico BIM. Médulo 1 40 22
el que concluyeron diecinueve profesores, o . . L
cabe resaltar que se llevaron a cabo estra- 7 P03|C|o.nc|r.n|ento °E IF' imagen d.el.comunlco.logo y 20 15
tegias para evaluar el acto académico, rea- periodista a través del trabajo introspectivo
lizando en este afo la actualizacion de los : Planteamientos tedricos y metodolégicos emergentes 20
Contenidos, la impdrticién en cinco meses, la en la Sociologfq mexicana Contempordned L

romocioén del uso de las TIC al ser un diplo- . . N . . -
P . . P 9 Introduccién a los métodos cualitativos de investigacion 20 14
mado semipresencial y el aprovechamiento
de los recursos de la Plataforma Académica 10 Cultura, poder suave y Relaciones Internacionales 20 22
Aragdn en cuatro modulos. 1 Economia Politica en la globalizacién 20 20
o . ) 12 Los derechos humanos y su defensa juridica en México 20 33

Asimismo, se impartieron cuarenta y dos cur- j » : ; ; ;
SOS en novecientas setenta horas con un total 13 El Cédigo de Etica de la Universidad Nacional Auténoma de México 20 15
de novecientos dieciocho inscritos, de los cua- o Fortalecimiento de un estilo de liderazgo ético-estratégico, o 30
les acreditaron setecientos treinta y un profe- orientado a entornos educativos
sore.s/, esto representa und eﬁmenC'g de apro- 15 Argumentacion y retérica para docentes 20 31
bacion de los cursos en un promedio del 80 %,
mismo que comenzé a medirse en este ano. 16 Herramientas digitales para la asesoria de trabajos de titulacion 30 26
El total de las horas asignadas para cursos y 17 Cine y psique Il (algunos trastornos) 20 20
diplomados fue de mil noventa y cinco horas, 18 Aplicacién de la cultura y las artes a la préctica docente 20 26
es decir el 99.54 % del total de horas asigna- : o > : :
das por la DGAPA a la Facultad. Ademds, se 19 Herramientas bdsicas para la educacion a distancia 30 24
entregaron diecinueve diplomas y seiscientas 20 BIM Structure 20 20
setenta y tres constancias, un 56.9 % mds con 21 Elaboracion de textos para el aprendizaje 20 20
respecto al afo anterior (tabla 11.4). _ ) , ,

22 Paradigmas y teorias de las Relaciones Internacionales 20 24
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PROGRAMA DE ACTUALIZACION Y SUPERACION DOCENTE (PASD) CURSOS IMPARTIDOS

No. Nombre del curso Horas Inscritos
o Estrategia de reduccidén de la pobreza: 0 .
Crecimiento Pro-pobre utilizando Stata y R

o4 Competencias docentes para optimizar el proceso 20 20
de formacion en el estudiante a nivel superior

o Herramientas para el andlisis de la rentabilidad o0 6
y competitividad de los sistemas productivos

26 Disefno de aulas virtuales en Google Classroom 40 19

27 Diseno de aulas virtuales en Google Classroom 40 20

28 Uso de rubricas para la evaluacion del aprendizaje 20 18

29 Estrategias docentes para la ensefianza de ortografia 20 19

- Produccion de trabajos cientificos en las Ciencias Sociales. . 1

Formato, citaciéon y normas APA. Uso del Programa Mendeley
o Estrategias y adaptaciones para la ensefianza . e
de alumnos con discapacidad en nivel licenciatura
32 Derechos Humanos, discapacidad y educacién superior 20 15
33 La conformacion de la investigacion pedagdégica a partir de la delimitacion, P 0
conformacién y articulacion de criterios desde el vinculo docencia-investigacion

™ Curso de induccién y formacion docente para profesores @ =
de licenciatura de nuevo ingreso y reingreso

85 El litigio en el juicio de amparo 20 20

36 La evaluacion diddctica y el aprendizaje 20 25

37 Planeacion diddctica y aprendizaje 20 20

38 Moodle para profesores 20 25

=5 Desarrollo de estrategias diddcticas para la promocion de . il

aprendizajes significativos, desde una metodologia activa

40 Matemdticas avanzadas para ingenieria con Waolfram y Matlab 20 15

4] Estrategias para asesorar trabajos de titulacion 20 27

42 Trabajo colaborativo con tecnologias de la informacion 20 24

Total 970 918

Tabla 1.1.4 Cursos impartidos a través del PASD.
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1.1.5 MOVILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL DE ACADEMICOS

La movilidad académica forma parte del proyecto de internacionalizacion
de la UNAM, estd dirigido al fortalecimiento de la planta docente para ele-
var los estdndares nacionales e internacionales de la academia, con este
objetivo, la FES Aragdn ha emprendido una vision compartida hacia una
proyeccion nacional e internacional de sus académicos.

En el dmbito nacional, durante este ano, nueve profesores de la Facultad
realizaron quince actividades académicas al interior del pais, en los des-
tinos de Baja California, Ciudad de México, Guanajuato, Guerrero, Oaxaca,
Querétaro, Quintana Roo y Veracruz.

' 1. UNA DOCENCIA 'z. FORTALECIMIENTO
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Las actividades mds relevantes fueron: presentaciones de trabajos de in-
vestigacion, asistencia a seminarios, presentaciones de ponencias, reunion
en el Consejo Mexicano de Investigaciéon Educativa y la imparticion de ta-
lleres a profesores normalistas (tabla 11.5 A).

PersoNAL AcADEMICO DE LA FES ARAGON QUE PARTICIPO EN ACTIVIDADES ACADEMICAS NACIONALES

XXIV Congreso Internacional

e Ergonomfa SEMAC Gutiérrez Maria Fernanda

Universidad Auténoma de
Baja California Campus Mexicali

Presentacion de ponencia 2 dias

Degolyer and Macnaughton Worlwide
Petroleum Consulting

Seminar On the Evaluation of Oil and Gas

Properties Sdnchez Gelacio Martin

Facultad de Ingenieria, UNAM,

Ponente 3 dias
Ciudad de México

Netherland Sewell & Associates AR °_' Semmgr o )

S o . the Evaluation of Oil and 2 dias
(Nsai), Ciudad de México .
Gas Properties
Asociacion Mexicana de Gedlogos  Presentacion de ponencia

Petroleros Society of Petroleum Proceso de Certificacién y 4 dias

Mexican Petroleum Congress 2018

Engineers, Guerrero Cuantificacion de Reservas

I° Congreso de Innovacion

L . Judrez Bolaros Diego
e Investigacion Educativa 9

Serrano Martinez

Congreso Interno Universidad ISEC .
Alejandro
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PersoNAL AcADEMICO DE LA FES ARAGON QUE PARTICIPO EN ACTIVIDADES ACADEMICAS NACIONALES

Presentacion de Ponencia

8° Congreso Internacional de Sociologia.

» . ) Universidad Auténoma de Territorios con Pobreza. .
La Intervencion: ;Un compromiso de la Bello Dominguez Juan . ) . . . 3 dias
; P Baja California Universidad y Pueblos
praxis Sociologica? ,
Indigenas

Centro Regional de Educacion

Aguilar Herrera Carlos Presentacion de trabajo de

Normal Javier Rojo Gomez, . L 3 dias
Antonio . investigacion
Quintana Roo
Castillo Salinas e Impartir taller a Profesores )
. .. Escuela Normal Bilingle de Oaxaca . 2 dias
Proyecto de Investigacion y Talleres Laura Teresa normalistas
Francisco Antonio Enrique Centro Regional de Educacion
Normal Javier Rojo Gémez, Presentacion de trabajo de 3 dias
Quintana Roo investigacion
_ . Escuela Normal Bilingue de Oaxaca
5 Jiménez Zaldivar 5 ;
Reunion COMIE o Querétaro Asistente
Maria Elena )
ler. Congreso Nacional de Educacion 2 dias
Artistica, Experiencia y trayectorias: Veracruz Ponencia y moderador

pasado y presente

Tabla 11.5 A Personal Académico de la FES Aragon en actividades académicas nacionales.
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Por otra parte, veintiGin docentes realizaron acti-
vidades académicas de cardacter internacional,
destacan las ponencias en Congresos, presen-
tacion de trabajo doctoral y estancias de inves-
tigacion. Los paises destino de estas actividades
fueron Alemania, Argentina, Brasil, Chile, Colom-
bia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, Espana, Inglaterra
y Uruguay (tabla 115 B).

PERSONAL ACADEMICO DE LA FES QUE PARTICIPO EN ACTIVIDADES INTERNACIONALES

Rosales Garcia

Universidad de la Republica, Uruguay Ponente en Congreso 5 dias
Armando

Ponente en X1V Congreso de la Asociacion
Universidad de Costa Rica Latinoamericana de Investigadores de la 3 dias
Comunicacién (ALAIC)

Ahumada Barajas
Ponente en Congreso del Programa para

Rafael
. . . Activi E ial racion ,
Centro Universitario de Sao Paulo, Brasil ¢ dadgs ?pe? ales de Cpope aclo 4 dias
Interinstitucional con fines de
Internacionalizacion PAECI 2017
Chdvez Guzmadn Universidad Nacional del Centro de *IESEEEE0 A trqb_qlo doctoro'l Emel )
L L. . . Encuentro Internacional de Tesistas 2 dias
Moises la Provincia de Buenos Aires, Argentina

e Investigadores

. y . . Ponente en el XV Encuentro Internacional .
Fierro Ayala Adridin Casa Museo Simoén Bolivar, Cuba onenteen e _ cue .O ° .aco alde 8 dias
Fotografia: Caleidoscopio

Ponente en el XIV Congreso de la Asociacion
Universidad de Costa Rica Latinoamericana de Investigadores de la 3 dias
Comunicacién (ALAIC)

Sdnchez Gudifio
Hugo Luis
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PERSONAL ACADEMICO DE LA FES QUE PARTICIPO EN ACTIVIDADES INTERNACIONALES

Ponente en Vil Congreso Internacional en

Sdnchez Gudifio . . . 5 Comunicacion Politica y Estrategias de .
. Universidad de Murcia, Espana _ . 3 dias
Hugo Luis Campana: Nuevos Partidos y Nuevos Esce-
narios en Europa y América Latina
Rivas Ontiveros Instituto de Iberoamérica de Ponente en 56° Congreso Internacional de 5 dias
José René la Universidad de Salamanca, Espafa Americanistas (ICA)
Rosas Mares Antonio Universidad de Santiago de Chile Ponente en XX Congreso Internacional in- 2 dias

vestigacion y Tecnologias

Caballero Gonzdlez . . . C unmesy
Max Planck Institutes, Alemania Estancia de Investigacion _
Edgar Salvador dos dias
N . o . ~ Conferencia La implicacion de las periciales .
Ortega Ruiz Ricardo Escuela Superior de Criminologia, Espana P P 1dia

forenses en el sistema acusatorio penal

Bravo Olivares Manuel

Alfredo Universidad Complutense de Madrid, Espafiia  Ponente en 22st Annual Eshet Conference 6 dias
Martin Sdnchez . ; Ponente en Spe Wokshop: Petroleum Reser- .
. Society Of Petroleum Engineers, Inglaterra P p-ret . 4 dias
Gelacio ves And Resources Estimation

Instituto de Iberoamérica de la Universidad  Ponente en 56° Congreso Internacional de

Moreno Pérez Eleazar . . 5 dias
de Salamanca, Espafa Americanistas (ICA)
Palma Galvén Departamento Interdisciplinario de Cien-  ponente en Congreso Thirteenth Internatio-
F g cias Sociales de la Universidad de Granada, nal Conference on Interdisciplinary Social 3 dias
ernando Espana Sciences

. L . . Comentarios sobre el libro Diaz Ordaz. Dis-
. . Instituto de Iberoamérica de la Universidad ) )
Padilla Zazueta Helios paros en la oscuridad en el 56° Congreso 5 dias

eigttelelueliieehia ol Internacional de Americanistas (ICA)
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PERsONAL AcADEMICO DE LA FES QUE PARTICIPO EN ACTIVIDADES INTERNACIONALES

Ponente en IX Congreso Internacional en
Universidad Rey Juan Carlos, Espana Gobierno, Administracion y Politicas 4 dias
Publicas

Rodriguez
Pérez Yadira

Morales Barrera 1
S | Ui El CRY Sen el BissT Ponente en X.I Co_ngreso Internacional de
Monica Ciencias Humanas

3 dias

Pontificia Universidad Javeriana, Colombia Estancia corta de Investigacion 5 dias
Herndndez Macias Ponente en XVI Congreso de la Sociedad
José Antonio Universidad de Colombia Latinoamericana de Estudios Sobre América 3 dias
Latina y el Caribe

Instituto de Iberoamérica de la Universidad  Ponente en 56° Congreso Internacional de

. . 5 dias
de Salamanca, Espaia Americanistas (ICA)

Judrez Bolarios Diego

Ponente en XVI Congreso de la Sociedad
Universidad de Colombia Latinoamericana de Estudios Sobre América 3 dias
Latina y el Caribe

Serrano Solares
Claudia Edith

) Universidad de Cuenca, Ecuador Ponente en Jornada Académica de Turismo 2 dias
Bello Dominguez Juan . . o .
Universidad de la Republica, Uruguay Ponente en Congreso 5 dias

Ayuntamiento de Madrid, Esparia, através  Ponente en Vil Congreso Internacional de
del grupo de investigacion en gobierno, gobierno, administracion y politicas 4 dias

administracion y politicas publicas publicas

Martinez Marca
José Luis

Tabla 1.1.5 B Personal académico de la FES Aragén en actividades internacionales.
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1.1.6 RECONOCIMIENTO PUBLICO PARA LOS
ACADEMICOS QUE POR SU DESEMPENO SEAN
EVALUADOS COMO DOCENTES DE EXCELENCIA

ReconocIMIENTO DoceNTES coN EVALUACION DE EXCELENCIA

En este segundo ano de gestién se instaurd el re-

. > 1 José Francisco Rafael Ortega Loera Arquitectura
conocimiento Docentes con Evaluacion de Exce-
lencia, el cual tiene como objetivo reconocer pu- 2 Arturo Diaz Herndindez Disefo Industrial
blicamente a los académicos calificados como 3 Maria Guadalupe Almanzar Véazquez Pedagogia

excelentes en la Evaluacion Docente semestral,
con el principio de sensibilizacion de las activi-

dades que conforman la prdctica docente. Los 4 Humberto Ferndndez de Lara Quesada Comunicacion y Periodismo
criterios considerados para determinar al gana- 5 Janette Yolanda Mendoza Gandara
dor son: 6 Flor Beatriz Aguirre Bujan Derecho
« Promedio: Tener minimo 9.70 de promedio / Roipciteleeic lellenicoIhos
general en el Cuestionario de Evaluacion del 8 Eunice Angélica Garcia Pérez Economia
Proceso Ensefianza-Aprendizaje. 9 Ariel De la O Galindo Planificacién para el Desarrollo Agropecuario
« Grupos y evaluaciones: el nimero de grupos . . . .
Pos ¥ . grip 10 Alejandro Matinez Serrano Relaciones Internacionales
atendidos y el porcentaje de evaluaciones
que obtuvo el profesor de esos grupos. 1 Luis Gerardo Diaz Nuhez SOClOlOglCI
Sus grupoes. 12 Salomoén Herndindez Galicia Ingenieria Civil
« Laentrega del informe del profesor.
13 Jorge Arturo Lépez Herndindez Ingenieria en Computacion
Para esta primera entrega se consideraron los 14 Eleazar Margarito Pineda Diaz Ingenieria Eléctrica Electrénica
resultados obtenidos en I.os pg/nodos 2016-1, 2016 15 Christian Pimentel Piedrabuena Ingenieria Industrial
2, 2017-1 y 2017-2, la distribucidn y la entrega de : L .
16 Sergio Lozano Carranza Ingenieria Mecdnica

reconocimientos tuvo lugar en la ceremonia de
Antigliedad Docente (tabla 116 A).

17 Francisco Leén Farfén Osornio Derecho
18 Omar Alejandro Coutifio Pérez Economia
19 Efrén Martin Badillo Mendez Relaciones Internacionales

Tabla 1.1.6 A Reconocimiento a docentes.

e 2 INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2018 FES ARAGON-UNAM e M. EN |. FERNANDO MACEDO CHAGOLLA o




CONTENIDO " PRESENTACION " COMUNIDAD "
3. FORMACION EN 4. GESTION DE LOS
LA CULTURA Y EL DEPORTE RECURSOS UNIVERSITARIOS

1.1.7 PRODUCCION DE LIBROS, MANUALES,
ARTICULOS, MEMORIAS Y MATERIAL
DIDACTICO

Se ha promovido la elaboracién, publicacion
y difusidon de diversos recursos y materiales de
apoyo diddctico en distintos formatos y medios
de difusién, ya que estos juegan un papel muy
importante como mediador entre los objetivos
educativos y el proceso de aprendizaje, de forma
que estas herramientas sean de utilidad para los
estudiantes. Para este periodo, la Coordinacion
del Centro de Lenguas (CLe) reimprimié tres tex-
tos delidioma inglés para comprensién de lectu-
ra en tres niveles.

El sistema escolarizado produjo un total de vein-
te publicaciones, las cuales se dividen en siete
publicaciones de nueva edicion, siete reimpre-
siones, dos coediciones y cuatro documentos
de apoyo a la docencia para la plataforma Fe-
sarnotes en formato electrénico. El tiraje total de
las obras impresas suma cinco mil novecientos
cincuenta ejemplares (tabla 11.7).

5. BIENESTAR
UNIVERSITARIO

1. UNA DOCENCIA '2. FORTALECIMIENTO
‘ Y POSICIONAMIENTO ‘
DE CALIDAD DE LA INVESTIGACION

‘k CONCLUSIONES ‘k DIRECTORIO ‘

PuBLICACIONES POR DOCENTES DE LA FES ARAGON

Inglés nivel | Comprension de lectura
Inglés nivel Il Comprension de lectura

Inglés nivel Il Comprension de lectura

Centro de Lenguas
Centro de Lenguas Texto

Centro de Lenguas

EI TLCAN: balance y perspectivas
a 20 anos de su puesta en marcha

Travesias por la historia de la educacion

Enfoques sobre la percepcion de la
sociedad como objeto de estudio
Escuchando a Max Weber. Reflexiones
sobre la prdctica docente
Nociones juridicas de los seguros
sociales en México
Metodologia para evaluar competencias
matemadticas. El pensamiento algebraico.
Prensa y poder en el sexenio de Carlos
Salinas de Gortari (1988-1994)
1916-2016: Cien afnos de historia, resistencia
y resonancia del movimiento estudiantil
latinoamericano.

Los aios 60 en México: la década
que quisimos tanto.
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Jaime Linares Zarco
Coordinador

Alberto Rodriguez
Coordinador

Manuel Raomirez Mercado
Coordinador

Fernando Garcia Herndndez Libro universitario

Ivadn Ramirez Chavero

Nelly Rigaud Téllez y Roberto
Blanco Bautista

Hugo Sdnchez Gudifio

José René Rivas Ontiveros
Coordinador
Coedicién
José René Rivas Ontiveros
Coordinador
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PuBLICACIONES POR DOCENTES DE LA FES ARAGON

Los Apdtridas, su status juridico y

Sergio Guerrero Verdejo 49 Reimpresion
los derechos humanos

Estudio y andlisis de la Politica Exterior del
Estado Mexicano en el Siglo XX. Una Latife Elizabeth Ordoriez Saleme
apreciacion critica Vol. |
. o 3¢ Reimpresion
Derecho Internacional Publico:

. . Sergio Guerrero Verdejo
Organizaciones Internacionales
Derecho Internacional publico: Tratados Sergio Guerrero Verdejo

Individualizacién de la Pena Bernabé Luna Ramos 29 Reimpresién

La vivienda de interés social factor de .
o . . Fernando Palma Galvdn
movilidad social y espacial
Alberto Rodriguez 19 Reimpresion

Travesias por la historia de la educacién Coordinador

¢Las mayusculas también se acentian? Alcis Rodriguez Garcia

Estructura bdsica del Informe Final de

. L . . Araceli Noemi Barragdn Solis
investigacion lineamientos de redaccion

. . Cuadernos de las
Reconversion hacia la

i . Ramiro Rios Gémez Divisiones
agricultura orgdnica
Disefio de las organizaciones Israel Cuauhtémoc
internacionales Araujo Goémez

Tabla 1.1.7 Publicaciones realizadas por docentes de la Facultad.
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1.1.8 IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS PEDAGOGICAS
DE ENSENANZA QUE ORIGINEN CONOCIMIENTO Y PENSAMIENTO
SIGNIFICATIVO

Como parte de las estrategias pedagogicas brindadas a los profesores,se  1.1.9 PROGRAMA DE SENSIBILIZACION DEL PROFESORADO

ofertaron tres cursos con la participacion de sesenta y cuatro docentes,

con diversas temdticas y herramientas para impulsar en los estudiantes La Facultad ha fortalecido la labor docente al fomentar la capacitacién

un pensamiento significativo (tabla 11.8). como un mecanismo para reafirmar el compromiso de los profesores y sus
dreas de oportunidad en su quehacer y suimpacto en el aprendizaje de los

cente para profesores de licenciatura, primer ingreso y reingreso, donde se

1 Elaboracion de textos para el aprendizaje 20 inscribieron cuarenta y cuatro profesores. Ademds, se incluyeron los cur-
Competencias docentes para sos de Habilidades emocionales del docente para su mejor desemperio en
2 optimizar el proceso de formacién 20 20 el aula; Etica, cuidado de si y artes de la existencia para docentes, asi como,

Argumentacion y retérica para docentes, con setenta y seis profesores

en el estudiante a nivel superior
inscritos (tabla 11.9).

Desarrollo de estrategias diddcticas para

3 lapromocion de aprendizajes significativos, 20 24

e T ~ Nombredelouso  Horas lInscritos
o Totl B0 B8 ueeion y formacion doconts

Tabla 1.1.8 Estrategias pedagogicas de ensenanza. para profesores de licenciatura de 40 25
nuevo ingreso y reingreso

Diplomado en Docencia Universitaria 125 19

Habilidades emocionales del docente para su o0 8
mejor desempeno en el aula

Etica, cuidado de siy artes de 20 -

la existencia para docentes

Argumentacion y retérica para docentes

Tabla 1.1.9 Cursos para profesores.

e 2 INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2018 FES ARAGON-UNAM e M. EN |. FERNANDO MACEDO CHAGOLLA o




) _ 2. FORTALECIMIENTO
CONTENIDO ‘ ' PRESENTACION ‘ ' COMUNIDAD ‘ ' 1 UD'\EACREI%EANDCIA ‘ 'Y POSICIONAMIENTO ‘
DE LA INVESTIGACION
3. FORMACION EN 4. GESTION DE LOS 5. BIENESTAR
kA CULTURA Y EL DEPORTE‘ MECURSOS UNIVERSITARIOS‘ k UNIVERSITARIO ‘ k CONCLUSIONES ‘ k DIRECTORIO ‘

1.1.10 CAPACITACION DE PROFESORES A
TRAVES DE LA DIFUSION DEL USO DE LOS
RECURSOS ELECTRONICOS

En el marco del Programa de Actualizacion y Su-
peracion Docente PASD, se impartieron nueve
cursos, con el fin de impulsar el uso de los re-
cursos electrénicos y sus ventajas, en los cuales
se inscribieron ciento noventa y tres docentes

(tabla 1110). CURSOS DE CAPACITACION CON USO DE RECURSOS ELECTRONICOS

1 Herramientas digitales para la asesoria de trabajos de titulacion 30 26
2 Herramientas bdsicas para la Educacién a Distancia 30 24
3 Disefio de aulas virtuales en Google Classroom, primera parte 40 19
4 Disefio de aulas virtuales en Google Classroom, segunda parte 40 20

Produccion de trabajos cientificos en las Ciencias Sociales. Formato, B i

citacion y normas APA. Uso del Programa Mendeley
5 Estrategias electrénicas y adaptaciones para la o o5
ensenanza alumnos con discapacidad en nivel licenciatura

7 Moodle para profesores 20 25
8 Matemdticas avanzadas para ingenieria con Wélfram y Matlab 20 15

Trabajo colaborativo con tecnologias de la informacion

Tabla 1110 Cursos impartidos.
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1.2 Gestion e imparticion de la docencia en

licenciatura y posgrado

1.2.1 DIAGNOSTICOS DE LA TOTALIDAD DE
LOS PLANES DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

Derivado del seguimiento permanente a los pro-
cesos de actualizacién o modificacion de los
planes y programas de estudio se concluyd el
proceso de elaboracion de Diagnéstico hasta su
aprobacion por el H. Consejo Técnico, en los pro-
gramas de:

« Comunicacion y Periodismo
« Relaciones Internacionales
« Derecho

« Economia

« Arquitectura

« Diseflo Industrial

+ Pedagogia

Para la licenciatura en Sociologia se estd reali-
zando la gestién correspondiente y seguimiento
de su pronta aprobacion ante dicho cuerpo co-
legiado.

1.2.2 ACTUALIZACION DE LOS PLANES DE
ESTUDIO DE LICENCIATURA

Los programas relativos a las licenciaturas que
actualmente se encuentran en la fase del proce-
so de desarrollo del proyecto de actualizaciéon o
modificacion son:

1. UNA DOCENCIA 'z. FORTALECIMIENTO
Y POSICIONAMIENTO
DE CALIDAD ‘ DE LA INVESTIGACION ‘
‘ k CONCLUSIONES ‘ k DIRECTORIO ‘

+ Ingenieria Civil

+ Ingenieria Industrial

+ Ingenieria Mecdnica

+ Ingenieria Eléctrica Electronica
« Relaciones Internacionales

+ Derecho

« Arquitectura

+ Diseno Industrial

« Pedagogia

Este ano se aprobd ante Consejo Universitario la
modificacion del Plan de Estudios de la licencia-
tura en Planificacién para el Desarrollo Agrope-
cuario, que cuenta con la opcién (en su caso) de
obtener en los primeros cinco semestres el titulo
de Técnico Profesional en Formulacién y Evalua-
cién de Proyectos Agropecudadrios.
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Mayor empeno en Posgrados y Licenciaturas

Asimismo, este ano se sometié ante el Consejo
Académico del Area de las Ciencias Fisico-Mate-
mdadticas y de las Ingenierias, el proyecto de Modi-
ficacion del Plan de Estudios de la licenciatura de
Ingenieria en Computacion y se espera su apro-
bacién el préximo afo.

Adicionalmente, se sometié ante el H. Consejo
Técnico el proyecto de creacion del Plan y Pro-
grama de Estudios de la licenciatura en Ciencia
de Datos, obteniendo su aprobacién con el Ins-
tituto de Investigaciones en Matematicas Apli-
cadas y en Sistemas (IIMAS) como entidad aca-
démica responsable y la FES Aragdn como sede.
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1.2.3 ACTUALIZACION DE LOS PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE
LOS PROGRAMAS DEL SISTEMA UNIVERSIDAD ABIERTA Y EDUCACION A
DisTANCIA

La DUACYD, en coordinacion con la Divisiéon de Ciencias Sociales, gestiona
en su ultima etapa los diagnodsticos de los planes y programas de estudio
de las licenciaturas bajo su responsabilidad, trabajando simultdneamente
los comités académicos de cada carrera junto con un comité de enlace
conformado para este fin. Gracias a ello, recientemente se aprobd ante
Consejo Técnico el diagndstico de los programas de la licenciatura en De-
recho y de Relaciones Internacionales.

Adicionalmente, en conjunto con la Division de Humanidades y Artes, se
efectlan las gestiones para operar la nueva licenciatura en Pedagogia en
este sistema, la cual se espera ofertar para el préoximo afno.

1.2.4 PROMOVER POR PARTE DEL CENTRO DE LENGUAS DE LA FES
ARAGON, LA PUBLICACION DE APUNTES, MATERIALES Y RECURSOS DE
APOYO DIDACTICO, PARA LA ENSENANZA DEL IDIOMA

Derivado de la reestructuracion del Centro de Lenguas de la FES Aragén, se
dio prioridad inmediata al inicio de los trabajos para la actualizacion de los
Programas Académicos de idiomas, los cuales no habian sido reajustados
en dieciocho anos. A su vez, se elabord y remitio el Reglamento General del
Centro de Lenguas de la Facultad de Estudios Superiores Aragdn, al H. Con-
sejo Técnico para su aprobacién. Lo anterior permitird generar y disefar
material educativo y recursos digitales acorde con las necesidades que
favorezcan el aprendizaje de idiomas de la comunidad universitaria.

Se impartieron cuatrocientos siete cursos de idiomas a ocho mil novecien-
tos seis alumnos, de los ocho idiomas ofertados, siendo, inglés, francés, ita-
liano, portugués, aleman, japonés, ruso y latin.

Asimismo, se cred la pdagina de Facebook Centro de Lenguas FES Aragon,
como una estrategia para difundir informacién relativa a los idiomas que
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se imparten, beneficios e impacto en la formacién de alumnos, oferta de
cursos semestrales e intersemestrales, ciclos de cine, opiniones de alumnos
y exalumnos, entre otros contenidos. Se han realizado ochenta publicacio-
nes, con un alcance promedio de cinco mil diez y un mdximo de diecinueve
mil cuatrocientas consultas.

Por otra parte, se elaboraron cursos de preparacion de alumnos interesa-
dos en obtener la certificacion de idiomas, actualmente se cuenta con un
total de veintiin alumnos inscritos, ocho en los grupos de francés, nueve en
inglés y cuatro en italiano.

Se concluyé el proceso para ser un centro aplicador de la certificacion del
idioma francés ante el Instituto Francés de América Latina (IFAL) por lo que
el ClLe de la FES Aragon estd autorizado para aplicar los exdmenes de certi-
ficacion DELF, aligual que la certificacién TOEFL ante el Institute of Internatio-
nal Education (IIE) para el idioma inglés. En tanto que para el idioma italiano
el proceso se encuentra al 50 % de avance con el Instituto Italiano Di Cultura,
ademds se han iniciado las gestiones para los idiomas Portugués y Ruso.

1.2.5. DISENO DE MATERIAL Y RECURSOS PARA EL TRABAJO PRESENCIAL
Y EN LINEA, ASI COMO PARA ALUMNOS CON CAPACIDADES ESPECIALES
(DEBILES VISUALES)

En el marco del desarrollo del foro Innovacion e Inclusion: Retos en la Aten-
cion a Personas con Discapacidad, se capacité a diecinueve profesores
del Centro de Lenguas a través del taller Diddctica de Lenguas Extranjeras
para Alumnos con Discapacidad en la ENALLT. También se llevé a cabo una
platica de sensibilizacion, dirigida a los profesores del Centro de Lenguas
respecto a las normas de trato a personas con discapacidad visual, motriz,
auditiva y psicosocial.

Gracias alas reuniones efectuadas con la Coordinacion de Servicios ala Comu-
nidad, se logré la inclusion de los alumnos José Raymundo Ortiz Flores y Ricardo
Ernesto Alcdntara Rancaio con discapacidad visual en los cursos intensivos de
primer y segundo nivel de inglés en la modalidad de cuatro habilidades.
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1.2.6 REALIZACION DE TALLERES DE NUEVOS MATERIALES PARA LA
ENSENANZA APRENDIZAJE DE DIFERENTES LENGUAS

Se inicio el Seminario Académico-Pedagdgico de Linguistica Aplicada, por
medio de sesiones mensuales enlas que se presentan ponencias difundidas
entre los profesores del Cle y asistentes externos, relativos a conocimien-
tos académico-pedagdgicos para la reflexion, debate y fortalecimiento
del ejercicio docente. Para este periodo se han llevado a cabo las ponen-
cias El Enfoque Léxico a cargo del profesor Francisco Javier Minor Reyes; La
Enserianza de LE en las Universidades de Alemania, impartida por el Mtro.
Christion Helmchen; y Audio-Libros en la Ensefianza de Lenguas Extranjeras,
presentada por la profesora Maria Beatriz Garcia Castillo.

1.2.7 MATERIAL DE APOYO PARA EL APRENDIZAJE BASADO EN LAS
TecNoLOGiAs DEL APRENDIZAJE Y EL CONOcCIMIENTO (TACQ)

El SUAYED mantiene un total de cuatrocientos treinta y cinco materiales di-
gitales disponibles en linea para los alumnos de las licenciaturas en Dere-
cho, Economia y Relaciones Internacionales, de los cuales ha comenzado
un proceso de transicion a las guias en formato ePub. Ademds se ha dado
mayor difusién a los nueve tutoriales en YouTube y un simulador para el
manejo de la plataforma tecnolégica Aragon con los que cuenta el sistema.

En este afno, se concluyeron siete proyectos de libros electronicos correspon-
dientes a las materias de Historia Econdmica |, Estadistica Il de la licenciatura
en Economia; Inglés |, Cooperacion internacional y Metodologia de las Relacio-
nes Internacionales en la licenciatura de Relaciones Internacionales y Derecho
del Trabajo; asi como Derecho Romano | para la licenciatura en Derecho

Por otra parte, el Taller para el desarrollo de guias diddacticas en ePub de la
FES Aragdn, impartido por autoridades de la CUAED, ha capacitado al 60 %
de la planta docente del sistema, se espera alcanzar el 100 % el proximo ano
y garantizar la conclusién de la totalidad de los materiales de las asignatu-
ras para las tres licenciaturas que se imparten.
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1.2.8 EVALUACION GLOBAL Y DIAGNOSTICA DE EGRESO DE LOS
ALUMNOS DE LICENCIATURA Y POSGRADO

La Divisién de Estudios de Posgrado e Investigacién implementé los pro-
gramas de trayectorias académicas y de estudios de egresados, o que
permitid generar bases de datos de alumnos de las Udltimas tres genera-
ciones en los programas de estudio de posgrado, aplicando un instrumento
(cuestionario a egresados) donde se alcanzé una participacion entre el 24
%Yy el 65 % de egresados de los distintos programas. Con ello se ha facilitado
la toma de decisiones y la implementacion de estrategias focalizadas en
alumnos en riesgo asi como de egresados, para concluir en tiempo y forma
su trayectoria escolar y los procesos de graduacion.

Respecto al nivel de licenciatura, se han actualizado los directorios de egre-
sados generando distintos medios de contacto con ellos, se ha comenzado
a disenar instrumentos (cédulas) para generar una evaluacién diagndstica
e implementar acciones puntuales para beneficiar a los alumnos en su si-
tuacién académica.

1.2.9 REPROBACION Y DESERCION ESCOLAR

El Programa de apoyo a la disminucion del rezago académico y recuperacion
de estudiantes irregulares de licenciaturas, ha permitido actuar de forma pre-
ventiva y corregir el bajo desempeno de estudiantes en situacion de rezago,
logrando asi su regularidad. En el sistema escolarizado se impulsan estrategias
enfocadas en la imparticion de talleres de formacién extracurricular y cursos
intersemestrales tales como formaciéon complementaria o actualizacién, re-
mediales y de nivelacién, asi como los orientados a reducir las materias de alto
indice de reprobacion.
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En el nivel licenciatura se impartieron un total
de cuatrocientos setenta y seis cursos y talle-
res extracurriculares e intersemestrales en los
que participaron ocho mil cuatrocientos treinta
y cinco alumnos (tabla 1.2.9).

Respecto a los programas del sistema abierto se
impartieron un total de diez cursos y talleres ex-
tracurriculares e intersemestrales atendiendo
a doscientos ochenta y un alumnos.

Mientras que en nivel posgrado, si bien el sistema
por su naturaleza no genera un rezago, se crea-
ron estrategias para prevenir la reprobacion y
fortalecer la formacién, por lo que se impartie-
ron sesenta y dos cursos, seminarios y talleres
extracurriculares que atendieron a ochocien-
tos seis alumnos.

1.2.10 SEGUIMIENTO INDIVIDUAL Y GRUPAL
PARA ALUMNOS EN RIESGO

La Division de Humanidades y Artes responsa-
ble del Programa Institucional de Tutorias (PIT),
continda implementando estrategias a fin de en-
fatizar el valor de la labor de tutoria en su prdc-
tica y beneficios para la vida académica de los
alumnos, por lo que realizaron pldticas de Intro-
duccion ala Tutoria a los Jefes de Carrera y Jefes
de Division, logrando una participacion del 65 %
y treinta y un pldticas de induccién a las tutorias
para alumnos tutorados.

DE CALIDAD

Division Programa
Ingenieria Civil
- Ingenieria en Computacion
Ciencias

Ingenieria Eléctrica

Fisico-Matemdticas o
Electronica

y de las Ingenierias . _
Ingenieria Industrial

Ingenieria Mecdnica
Comunicacion y Periodismo
Economia
Derecho
Ciencias Sociales Planificacion para el
Desarrollo Agropecuario
Relaciones Internacionales
Sociologia
Arquitectura
Humanidades y Artes Disefo Industrial
Pedagogia
Total

Tabla1.2.9 Cursos y talleres.
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No. de cursos
36
5

36

39
40
29
24
98

14

64
16
22
24
29
476
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CURSOS Y TALLERES EXTRACURRICULARES E INTERSEMESTRALES

Alumnos atendidos
521
151

653

378
736
648
645
1,897

501

819
172
290
569
455
8,435
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Durante este ano, el PIT contd con un padrdn de trescientos setenta y tres
tutores para el sistema escolarizado, ciento noventa y ocho en el drea de
Ciencias Sociales, ochenta y dos para Humanidades y Artes y noventa y tres
en las Ciencias Fisico-Matemdticas y de las Ingenierias con lo cual se man-
tiene una cobertura aproximada del 90 % de la matricula total de alumnos

en este ano (tabla 1.210).

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TUTORIAS (PIT)

Area

Division de Ciencias
Sociales

Division de las Ciencias
Fisico-Matemadticas y de
las Ingenierias

Division de Humanidades
y Artes

Carrera
Comunicacion y Periodismo
Relaciones Internacionales
Planificacién para el Desarrollo
Agropecudario
Economia
Sociologia
Derecho

Total
Ingenieria Civil
Ingenieria Eléctrica Electrénica
Ingenieria Mecdnica
Ingenieria en Computacion

Ingenieria Industrial

Total
Disefo Industrial
Pedagogia
Arquitectura
Total

TABLA 1.2.10 Programa Institucional de Tutorias.

No. Tutores
34
24

12

26
8
94
198
22
10
12
37
12
93
26
36
20
82
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En este ano, el PIT cuenta con un espacio de atencién especifico para
alumnos en el Centro Integral de Servicios Escolares (CISE), donde diaria-
mente los enlaces académicos de acuerdo con el turno en el que asis-
ten, realizan actividades de atencidon al alumno tutorado, tales como
atencién a dudas sobre el PIT, recepcion de formato de seguimiento
de tutoria y devolucion del formato sellado y registrado, canalizacién
a otros servicios de la Facultad como becas, intercambio académico,
trdmites escolares, etcétera.

Cabe destacar la labor de Vinculacién que el programa ha logrado con
entidades externas, tal es el caso de la Normal Rural Mactumactza en
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, donde se ha realizado un curso dirigido a tu-
tores y asesorias en el diagndstico y diseno del Plan de Accidn Tutorall.

1.2.11 REGULARIDAD DE LOS ALUMNOS

Derivado del diagndstico permanente integral realizado semestralmente
por la Coordinacion de la Unidad de Planeacién a los catorce progro-
mas impartidos en el sistema escolarizado como trayectorias escolares,
titulacion, modalidades de titulacion, egreso, reprobacién en cursos or-
dinarios y extraordinarios, evaluacion de profesores y materias con alto
indice de reprobacion, cada responsable de carrera implementd estro-
tegias focalizadas en dos sentidos, en el primero orientado a los alumnos
identificados en situacion de rezago y riesgo escolar cuyas tdcticas con-
sisten en dar prioridad cuando menos a cinco asignaturas con el mayor
indice de reprobacion, asesorias personalizadas y mayor respaldo de la
labor de tutoria. En el segundo, motivando a los alumnos a través de la
difusién masiva en redes sociales de eventos y cursos académicos, cul-
turales y deportivos, asi como la budsqueda de mecanismos tendientes
al reconocimiento de los universitarios de alto desempeno y logros mds
destacados de los estudiantes en cada licenciatura.
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1.2.12 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS ALUMNOS A PARTIR DE LA
MEJORA EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Con la finalidad de fortalecer el desarrollo integral de alumnos, desde el en-
foque institucional se impartieron dos cursos para todos los responsables
académicos, a fin de analizar y construir mecanismos que contribuyan a
mejorar los procesos educativos y permitiendo la transversalidad de ejes
sustantivos que favorezcan la formacion integral de los alumnos, hacia la
construccion de profesionistas ciudadanos con un comportamiento ético,
humanista y responsable (tabla 1.2.12).

CURSOS IMPARTIDOS BAJO EL PROGRAMA PASD DIRIGIDOS A
LOS RESPONSABLES ACADEMICOS

No. Nombre del curso Horas Inscritos
1 Calidad basada en el servicio 20 29
Fortalecimiento de un estilo de liderazgo éti- 20
co-estratégico, orientado a entornos educativos
Total 40 68

Tabla 1.2.12 Cursos del programa PASD.

En lo que respecta a la perspectiva académica, en la carrera de Comuni-
cacion y Periodismo se generd la propuesta del Maestro Fernando Garcia
Aguirre, Profesor de Asignatura, sobre la necesidad de incorporar el drea de
conocimiento denominada Produccion Transmedidtica, todo ello debido a
que debe considerarse a los medios digitales como una competencia direc-
ta de la television en términos de audiencia y contenidos, resultando en una
mejora importante en el proceso de ensefianza aprendizaje en los alumnos.

Asimismo, en la licenciatura de Planificacién para el Desarrollo Agropecua-
rio, durante el periodo 2018-2 se programé el Taller de Cultura Empren-
dedora a todos los grupos de la licenciatura, impartido por personal de la
Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion
(SAGARPA) con un total de trescientos setenta alumnos participantes, con
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ello se buscé fortalecer el proceso de ensefanza-aprendizaje de la carrera
e impulsar alternativas en los alumnos, oportunidades y un mayor desen-
volvimiento en el campo laboral. Al mismo tiempo, se realiza de forma per-
manente el programa de Servicio Social Horticultura Protegida en el Centro
de Prdcticas Productivas (Invernaderos) y el programa Procesos Agroindus-
triales en el Taller de Procesos Agroindustriales.

1.2.13 TITULACION Y EFICIENCIA TERMINAL

Se trabajan desde las Jefaturas de Carrera, estrategias focalizadas en el
impulso a la titulacién y la eficiencia terminal, a través del seguimiento y
comunicacioén con egresados, difundiendo por medio de redes sociales y
tutoriales en linea, informacién relativa a los procesos y opciones de titu-
lacion. De igual forma, se estd ejecutando la simplificacion del proceso de
gestion y trdmites, asi como en la conclusion de un proceso homogéneo
para todas las carreras en el proceso de titulacion desde el Departamento
de Servicios Escolares.

En la licenciatura en Arquitectura se aprobd por el H. Consejo Técnico la mo-
dalidad de titulacion por diplomado, lo cual ha permitido incrementar de
manera significativa el ndmero de titulados. En este sentido, con la apertura
de grupos y difusién de la modalidad de titulacién por diplomado en otras
licenciaturas, se logré mantener el desempeno anual respecto al afo ante-
rior con mil trescientos sesenta y nueve alumnos titulados, siendo esta una
de las principales opciones utilizadas por los estudiantes para su titulacion,
se espera un crecimiento gradual para el préximo ano.

1.2.16 DIFUSION EN LINEA Y VIRTUAL DE LAS MODALIDADES Y
PROCESOS DE TITULACION

De forma permanente se difundié en medios electrénicos, impresos y pre-
senciales la informacion correspondiente a las modalidades de titulacion y
su proceso en cada licenciatura impartida en la Facultad, por lo que se dio
mayor énfasis a las publicaciones en Facebook, envios de correo electré-
nicos, asesorias personalizadas, pldaticas programadas y el apartado espe-
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cifico en la nueva pdgina web de la Facultad. Lo
anterior, facilité la comunicacion con egresados
y alumnos.

Se comenz6 a difundir informacion a los alumnos
de primer ingreso a la Facultad por medio de las
aulas virtuales en la jornada de induccion, las cuo-
les son permanentes durante toda la trayectoria
escolar de los alumnos. Dentro de este sitio pueden
consultar toda la informacién institucional, entre
otras, lo referente a las opciones de titulacion en el
apartado de la presentacion de la carrera.

1.2.17 UNIFICAR Y SINTETIZAR TODOS LOS
PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE TITULACION

Con el propésito de simplificar y homologar las dis-
tintas modalidades de titulacion de las licenciatu-
ras del sistema escolarizado y del sistema abierto, el
Departamento de Servicios Escolares continia con
el desarrollo de la propuesta, donde solo se consi-
derardn dos categorias esenciales, Modalidad de
Titulacién con Rép"CCI Yy Modalidad de Titulacién Facilitar trdmites y procesos de titulacion
sin Réplica. En este mismo sentido, para atender

las solicitudes de titulacion, también se realizaron  1.2.18 ACREDITACION Y REACREDITACION DE LA TOTALIDAD DE LOS

adecuaciones a los formatos de dicho trdmite, con PROGRAMAS DE LICENCIATURA

la intencion de depurar informacion innecesaria y

de fdcil llenado por parte de los egresados. Con el objetivo de consolidar los procesos de reacreditacion de la oferta

educativa y proponer al estudiante programas de calidad que fortalecen
De igual forma, el Departamento de Servicios Es-  su perfil laboral en el dGmbito nacional e internacional se formalizé en la es-
colares comenzé el desarrollo de una plataforma tructura organizacional al Departamento de Acreditaciéon y Actualizacion
informdtica, donde se concentrardn los forma-  de Planes y Programas de Estudio dependiente de la Coordinacion de la

tos para la titulacion y les servird a los alumnos  Unidad de Planeacién con el objetivo de llevar a cabo un seguimiento per-
como un medio de informacién en tiempo real  manente y acompafnamiento a los responsables de los programas de es-
para verificar el estado de su trdmite. tudio en estos procesos.
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Al respecto cabe destacar que en la licenciatura en Disefo Industrial el ob-
jetivo de reacreditacion ya fue alcanzado este afo, es la primera carrera
en iniciar este proceso y aprobar satisfactoriamente, mismo que se espera
alcanzar para los programas cuya vigencia ha concluido o estd por con-
cluir en un corto plazo. Actualmente se cuenta con la acreditacién de otros
programas (tabla 1218 A).

ACREDITACION DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO QUE SE IMPARTEN EN LA FACULTAD

diciembre de

Economia CONACE
2020
Derecho CONAED octubre de 2020
Comunicacion y Periodismo
ACCECISO enero de 2024

Sociologia

Disefo Industrial COMAPROD enero de 2023
Arquitectura ANPADEH junio de 2020
Pedagogia CEPPE marzo de 2020

Ingenieria Mecdnica enero de 2019

Ingenieria Eléctrica

. CACEI
Electronica

marzo de 2019
Ingenieria Industrial

Relaciones internacionales ACCECISO
marzo de 2022
Economia CONACE
Derecho CONAED octubre de 2020

Tabla 1.2.18 A Acreditaciones.
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Fomentacion de un perfil laboral completo

Asimismo, en este ano se inicié y sometid a los procesos de reacreditacion
por parte de los organismos acreditadores otros programas educativos
cuya vigencia ha concluido (ver tabla 1218 B).

PROGRAMAS EN PROCESO DE REACREDITACION

septiembre
de 2018

Planificacién para el Desarrollo
Agropecuadrio ACCECISO

Relaciones Internacionales

Tabla 1.2.18 B Programas en reacreditacion.
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Estos programas se encuentran a la espera del dictamen final, toda vez que
fue realizada la visita de su respectivo Comité Acreditador.

Ademds, se iniciaron los procesos y el seguimiento de reacreditacion de
cardcter internacional de las licenciaturas de Ingenieria Civil, Mecdnica, In-
dustrial y Eléctrica Electrénica; en el caso de Ingenieria en Computacion,
de cardcter nacional, por lo que se espera concluir el proceso y obtener el
dictamen favorable el préximo afo”.

1.2.19 PROGRAMAS DE POSGRADO EN EL PROGRAMA NACIONAL DE
PoscraDOs DE CALIDAD (PNPC) per CONACYT

El Consejo Nacional de Cienciay Tecnologia (CONACYT) se encarga de eva-
luar la calidad de los programas de posgrado que ofrecen las instituciones
de educacion superior y los centros de investigacién mediante rigurosos
procesos de evaluacion por pares académicos, en este periodo se mantie-
nen ocho programas de la Division de Estudios de Posgrado e Investigacion
en el Padrén Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) (tabla 1.2.19).

ProcrAMAS DE PoscrADO EN EL PNPC (CONACYT)

Nivel de

.. Programa de Posgrado Vigencia
reconocimiento

Competencia

. . diciembre de 2023
internacional

Doctorado en Derecho

Doctorado en Arquitectura  diciembre de 2018

) Doctorado en Economia octubre de 2022
Consolidado
Maestria en Economia octubre de 2022
Maestria en Pedagogia septiembre de 2023
Maestria en Arquitectura diciembre de 2018
En desarrollo Maestria en Derecho septiembre de 2021

Doctorado en Pedagogia  septiembre de 2022

Tabla 1.2.19 Programas de Posgrado.
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1.2.20 SEGUIMIENTO INDIVIDUALIZADO DE
TRAYECTORIAS ACADEMICAS DE LOS ALUMNOS
EN LOS DIVERSOS PROGRAMAS DE POSGRADO

A partir de este afo, la Division de Estudios de
Posgrado e Investigacion comenzé a implemen-
tar el Programa de Trayectorias Académicas,
con la finalidad de hacer un acompanamiento
a los estudiantes y contribuir con su desempeno
escolar, logrando con ello prevenir el rezago y su
desercién con la aplicacién de protocolos de ac-
cién en cualquier caso.

Actualmente, se cuenta con bases de datos por
programa que han permitido identificar alum-
nos en riesgo. El programa ha logrado detectar
a doce alumnos en situacion de riesgo y reza-
go, Arquitectura, dos; Derecho, siete y Pedagogia,
tres. A través de estos mecanismos de identifi-
cacién se han logrado autorizar plazos de sus-
pension semestral y de retorno a la conclusién
de los estudios de posgrado, lo que ha permitido
proponer alternativas y estrategias de solucién
a las problemdticas de los alumnos permitien-
do actuar de forma preventiva ante factores de
riesgo y desercion.

1.2.21 ALUMNOS QUE CURSAN ASIGNATURAS
O REALIZAN ACTIVIDADES ACADEMICAS EN
OTROS PROGRAMAS DE POSGRADO DE LA
UNAM

Los responsables de la Divisién de Estudios de
Posgrado e Investigacion han implementado
acciones tendientes a promover entre los alum-
nos la movilidad y flexibilidad para cursar asig-
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naturas en diferentes campos de conocimiento,
programas y entidades de la UNAM en apego a
los planes de estudios vigentes. Resultado de ello,
veinte alumnos de las maestrias en Arquitectura
y de Ingenieria participaron cursando materias
en otros programas de la Facultad de Arquitec-
tura, Facultad de Ingenieria y Facultad de Quimi-
ca de la UNAM.

1.2.23 TuTORIA DE PARES AL PROGRAMA
INSTITUCIONAL DE TUTORIAS DE
LICENCIATURA

Continuando con los trabajos respecto a la pro-
puesta del Programa de Tutoria de pares, la Divi-
sién de Humanidades y Artes, estd en la elabora-
cién del marco de operacion de este programa
de tal forma que sea congruente y acorde a los Apoyo y crecimiento entre tutores
objetivos del PIT. En algunos programas educativos se han impul-

sado iniciativas para propiciar la tutoria de pa-
La licenciatura de Ingenieria Mecdnica continda res (tabla 1.2.23).
operando el programa El estudiante adopta al
estudiante logrando mantener tres alumnos tu-
tores pares; la licenciatura en Ingenieria Indus-

INIcIATIVAS DE TUTORIA DE PARES EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS

trial ha comenzado a difundir las asesorias en- G JilleleLile
tre pares, beneficiando a veintisiete alumnos, la Ingenieria Mecdnica Programa el estudiante adopta al estudiante, logrando
licenciatura en Ingenieria Civil ha llevado a cabo mantener tres alumnos tutores pares
consultorias con miembros de los denominados Ingenieria Industrial Programa de asesorias entre pares, beneficiando a 27
Capitulos estudiantiles Circulos de Estudio que

. . . alumnos
cuenta con treinta y dos miembros, ha benefi-
ciado a ciento sesenta alumnos. Finalmente la Ingenieria Civil Capitulos estudiantiles y Circulos de Estudio que cuenta
licenciatura de Planificacién para el Desarrollo con 32 miembros y ha beneficiado a 160 alumnos
Agropecuario ha realizado pldticas entre alum- Planificacién para el Plgticas entre alumnos de Ultimos semestres con alumnos
nos de ultimos semestres con alumnos de primer Desarrollo Agropecuario de primer ingreso, en el semestre 2019-1se logré abarcar el

ingreso, en el semestre 2019-1se logré abarcar el
100 % de la generacion entrante. A su vez se con-
tindan generando iniciativas para impulsar las Tabla1.2.23 Tutorias.
tutoria de pares en el SUAYED

100 % de la generacién entrante
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1.2.24 PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO AL
TuTOR

En el marco del Programa Institucional de Tu-
torias, de forma semestral se otorga un reco-
nocimiento a la labor de tutoria por parte de
los profesores adscritos al padrén a través de
las constancias de participacion. En este perio-
do se entregaron ciento trece constancias para
tutores del semestre 2018-1l de manera grupal
e individual. Actualmente, se trabaja en evaluar
mecanismos que incentiven la participacion de
docentes en la actividad tutoral y que fortalezca
el quehacer hacia el beneficio al alumno.

1.2.27 NUEVOS PLANES Y PROGRAMAS EN LA
OFERTA DEL SUAYED Y PosGrADO

La Division de Universidad Abierta, Continua y a
Distancia envié a la CUAED el proyecto de im-
plantacién de la licenciatura en Pedagogia del
SUAYED y se concluyé el proyecto licenciatura en
Derecho y Seguridad Ciudadana, ambas se en-
cuentran en fase de revision. Actualmente con-
tinda impulsando el avance en el proyecto de la
licenciatura en Pedagogia, asi como las gestio-
nes para impartir en la modalidad a distancia la
licenciatura en Derecho y Seguridad Ciudadana.

La Divisién de Estudios de Posgrado e Investigo-
cién ha concluido el disefio de la propuesta del
Programa de Posgrado en Ciencias Politicas y
Sociales, por lo que actualmente se cuenta con
la aprobacion y autorizacién de ser Entidad Aca-
démica participante para impartir la maestria

en Estudios Politicos y Sociales. Asi mismo se estd
gestionando los procesos para impartir las maes-
trias en Urbanismo e Ingenieria Mecdnica. Se sigue
trabajando el disefo curricular de ocho especia-
lizaciones en Pedagogia y otra especializacion
en Pavimentos, las cuales serdin sometidas a los
comités correspondientes para su aprobacion

1.2.28 APOYO INTEGRAL A LOS ALUMNOS
PARA ACREDITAR EN TIEMPO Y FORMA SUS
EXAMENES ORDINARIOS

En el seguimiento a las estrategias que integran el
programa de apoyo en la formacién, regularizo-
cion y desempeno de los alumnos de licenciatura,
se han mantenido acciones preventivas y correc-
tivas para acreditar en tiempo y forma sus exdme-
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Tutorias y apoyos personalizados para los alumnos

nes ordinarios y extraordinarios, por lo que se dio
prioridad en focalizar los esfuerzos en las Materias
de Alto Indice de Reprobacion (MAIR) por lo menos
en las cinco con mayor nimero de alumnos re-
probados, generando principalmente asesorias,
circulos de estudio, material de apoyo con ma-
teriales digitales en Facebook y cuadernillos de
estudio, para dichas asignaturas. Se intensificaron
y se ofertaron un mayor ndmero de cursos inter-
semestrales para la formacién complementaria
y actualizacién, nivelacién o remediales y de MAIR.
Aunado a ello, se ha dado mayor impulso y segui-
miento a las tutorias grupales y a las estrategias
contenidas en el Programa de Accién Tutorall.

Actualmente se estdn explorando otros medios
con base en las tecnologias de la informacion y
comunicacién para generar sesiones virtuales
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de apoyo a los alumnos y de preparacidon para
exdmenes, tal es el caso de la licenciatura en
Derecho con el Programa de Apoyo a las Asig-
natura de Alto indice de Reprobacion (PAAAIR),
en un corto y mediano plazo serd evaluada su
efectividad.

1.2.29 CAPACITAR A LOS PROFESORES EN
FORMAS ADECUADAS DE EVALUACION

La capacitacién constante es muy importante
para lograr un trabajo profesional con mejo-
res estdndares de calidad, en el profesorado se
fortalecen los métodos de evaluacion y el co-
nocimiento se innova en cuanto al aprendizaje
impartido a estudiantes. Con base en esto, se im-
partieron tres cursos con una asistencia de se-
senta y tres profesores en total (tabla 1.2.29).

CURSOS IMPARTIDOS BAJO EL PROGRAMA PASD PARA LA MEJO-
RA DE LOS PROCESOS DE EVALUACION
No. Nombre del curso Horas Inscritos

Uso de rubricas para
1 la evaluacion del 20 18
aprendizaje

La evaluacion

2 diddcticay el 20 25
aprendizaje
3 Planeacién dlddCthO Yy 20 20 Mejores pardmetros de evaluacion
aprendizaje
Total 60 63

Tabla 1.2.29 Mejora de los procesos de evaluacion.
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1.2.30 GENERAR PROGRAMAS DE SERVICIO
SOCIAL PARA LA FORMACION DE CUADROS
DE DOCENTES, AS{ COMO DE APOYO A
ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LAS JEFATURAS

DE CARRERA Y OTRAS AREAS DE LA FACULTAD de nuevos cuadros de j6venes docentes, durante
el ciclo incluyeron a un total de quinientos ocho
Las dreas de la Facultad, con el objeto de forta-  estudiantes por medio de cuarenta y un progra-

lecer sus actividades académicas y la formacion mas de servicio social (tabla 1.2.30).

PROGRAMAS DE SERVICIO SOCIAL PARA LA FORMACION DE CUADROS DOCENTES Y APOYO ACADEMICO

No. Nombre del programa No. de prestadores
1 Apoyo a Cuerpos Colegiados y auxiliares de la Secretaria General 2
2 Apoyo a la carrera de Ingenieria en Computacion 13
3 Apoyo a la investigacién cientifica en la Ingenieria Industrial 4
4 Apoyo a la licenciatura en Derecho 24
5 Apoyo a la planta docente 10
6 Apoyo a la planta docente de la Jefatura de la carrera de Ingenieria Mecdnica 23
7 Apoyo a proyectos de investigacién de la FES Aragén 16
8 Apoyo académico a la Jefatura de la carrera de Relaciones Internacionales 8
9 Apoyo académico a profesores m
10 Apoyo académico para la elaboracién del proyecto de investigacion Seguimiento de egresados
n Apoyo académico y de investigacion a los estudios de posgrado
12 Apoyo al proceso de movilidad estudiantil internacional y nacional a nivel licenciatura
13 Apoyo comunitario a la educacion de adultos 28
14 Apoyo en actividades académicas en los laboratorios L1, L2 y L3 14
15 Apoyo en actividades de investigacién y desarrollo tecnoldgico
16 Apoyo integral a la Jefatura y Secretaria Técnica de Ingenieria Industrial 3
17 Apoyo integral a los laboratorios de Ingenieria 13
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PROGRAMAS DE SERVICIO SOCIAL PARA LA FORMACION DE CUADROS DOCENTES Y APOYO ACADEMICO

No. Nombre del programa No. de prestadores
18 Apoyo logistico a la Jefatura de la carrera de Ingenieria Mecdnica 5
19 Atencién psicopedagdgica 7
20 Desarrollo de aplicaciones en tecnologias de informacién y comunicacion en la FES Aragdn 14
21 Desarrollo de las capacidades académicas en los laboratorios de las Ingenierias 18
22 Desarrollo de proyectos y materiales diddcticos en aulas virtuales de la DUACYD 62
23 Desarrollo integral del estudiante 6
24 Elaboracién y aplicacién de material diddctico impreso y virtual para la carrera de Arquitectura
25 Elaboracién, disefio y seguimiento de proyectos nuevos y obras en la Facultad de Estudios Superiores Aragon 16
26 Formacion docente del estudiante en la FES Aragon 13
27 Horticultura protegida 5
28 Integracion y apoyo en las actividades técnicas y académicas realizadas en los talleres, 12
laboratorios y en distintas dreas del conocimiento de la Carrera de Comunicacion y Periodismo
29 Investigacion y apoyo en los laboratorios de Ingenieria Civil 38
30 Investigacion, andlisis y actualizacion para la Carrera de Arquitectura 23
31 Laboratorio de mejora e innovacién en Ingenieria en Computacion 19
32 Organizacion, promocidn y difusidon de las actividades deportivas de la FES Aragén
88 Procesos agroindustriales
34 Programa de formacién complementaria, académica y profesional (PROFOCAP) 1
35 Promotor cultural 10
36 Proyectos académicos y de formacion docente en Disefio Industrial 1
37 Seguimiento de egresados de la Carrera de Arquitectura 5
38 Soporte académico y operativo a la licenciatura de Ingenieria Civil 18
39 Tutorial amig@s de la FES Aragon 20
40 Uso y manejo de TIC en el Centro de Cémputo 3
4] Vinculacién empresarial por medio de Bolsa de Trabajo 6
Total 508

Tabla 1.2.30 Programas de Servicio Social de apoyo académico.
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1.2.31 PLAN PARA LA MEJORA DE LA ACCION
TUTORIAL EN LA FES ARAGON Y PLANES DE
AccidN TUTORIAL

En continuidad con la actividad tutoral en la Fa-
cultad, se realizaron los cuestionarios de opinion
aplicados a los alumnos y tutores, lo que contri-
buyd parala elaboracion del diagndstico previo a
la elaboracién del Plan Accién Tutoral diferencio-
do para el ciclo escolar 2018-2019, con lo que se
formalizaron catorce planeaciones de interven-
cion tutoral correspondientes a cada una de las
carreras impartidas en el sistema escolarizado.
Adicionalmente a ello, se continua sensibilizando
a los responsables de cada uno de los progro-
mas educativos, para impulsar la tutoria grupal
e individual como un mecanismo de apoyo a la
trayectoria de los alumnos, asi como incentivar
y motivar la participacién de profesores como
tutores.

1.2.32 GRADUADOS POR TUTOR DE POSGRADO

En este aio, se comenzd a implementar el pro-
grama de Seguimiento de Trayectorias Acadé-
micas, en todos los programas de estudios de
posgrado, con la intencidon de fortalecer las es-
trategias para la mejora en las expectativas de
graduacion, lo que ha permitido tener informa-
cién y acercamiento con los egresados para re-
tomar su trabajo de tesis, tramitar y concretar su
graduacion, paralelamente con el apoyo de los
tutores. Aunado a ello, se ha logrado incrementar
doce nuevos tutores para atender las necesida-
des de los alumnos.

5. BIENESTAR

Al mismo tiempo, el Programa de apoyo para la
obtencién del grado atendié a trescientos cin-
cuenta y cinco alumnos del posgrado, realizando
de manera continua un conjunto de acciones en-
tre las que destacan coloquios, reuniones, semi-
narios y diversas reuniones de comités tutorales y
de comités de evaluacién en apoyo a los maes-
trantes y doctorantes que inician o concluyen al-
gun programa de posgrado. Las acciones men-
cionadas han tenido resultados favorables, ya que
para este ano se ha logrado graduar a setenta y
ocho alumnos de maestria y doce de doctorado,
es decir, un total de noventa y un alumnos, lo que
representa un incremento en la graduacion del 17
% respecto al 2017, cuando se graduaron cincuen-
ta y cinco alumnos (tabla 12.32).
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ALUMNOS GRADUADOS DE POSGRADO

Doctorado en Derecho 1
Doctorado en Pedagogia |
Maestria en Derecho 47
Maestria en Pedagogia 6
Maestria en Arquitectura 10

Maestria en Ingenieria
Maestriao en Economia
Maestria en Politica Criminal 4

Tabla 1.2.32 Graduados de posgrado.

Mejor plan de accion tutorial para todo el sistema escolarizado
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1.2.33 PROFESORES DE ASIGNATURA Y DE
CARRERA COMO TUTORES DE LOS PROGRAMAS
DE POSGRADO

Se promovié la participacion de Profesores de
Carrera y Asignatura como tutores en los pro-
gramas de posgrado, logrando incorporar a
doce nuevos tutores al padrén ya existente. Ac-
tualmente se cuenta con un padrén de noven-
ta y cuatro Profesores de Carrera y Asignatura
como tutores en los Programas de Posgrado,
Economia diez, Arquitectura diez, Derecho treinta
y dos, Pedagogia treinta y uno, Ingenieria cinco y
Especializacion en Puentes seis.

1.2.35 PLATAFORMA AcaDEMICA SUAYED
ARAGON

En este periodo se incorporaron alumnos de nue-
vo ingreso de las generaciones 2018-2 y 2019-1 a
la Plataforma Académica SUAYED Aragén, dos-
cientos cuarenta y siete para la licenciatura en
Derecho, ciento once para la licenciatura en Eco-
nomia y ciento treinta y dos en Relaciones Inter-
nacionales, siendo un total de cuatrocientos no-
venta nuevos usuarios.

Por otra parte, en este ano se disefiaron aulas
virtuales para cada programa educativo en am-
bos sistemas, escolarizado y abierto para llevar
a cabo actividades en linea en el marco del pro-
grama de Induccién e Integracion a los Alumnos
de Nuevo Ingreso (PIIANI) de la generacion 2019-1,
con lo que se redujo hasta un 50 % las activida-
des presenciales, ademds de proveer al alumno

de un espacio informativo permanente durante
su estancia en la Facultad.

1.2.36 ACTUALIZAR E IMPLEMENTAR
MECANISMOS DE EVALUACION ACORDES AL
MobpeLo EbucaTivo peL SUAYED DEe LA FES
ARAGON

En este ano se comenzd el proceso de evalua-
cién, mediante el disefio de un instrumento que
permita valorar de forma cuantitativa y cualita-
tiva los eventos impartidos en la DUACYD y con
ello tomar decisiones con base en el andlisis e
interpretacion de los resultados obtenidos. El ins-
trumento estd siendo evaluado por las coordi-
naciones de Educacién Continua, del SUAYED y
del Centro de Lenguas, en su conjunto se espera
sea consensuado y aplicado a partir del semes-
tre 2019-2.

1.2.37 PROCESOS DE GESTION Y
ADMINISTRACION ESCOLAR PARA LA
ATENCION DE LOS ALUMNOS DE LA FACULTAD
EN TODOS LOS SISTEMAS

Durante el mes de febrero dio inicio la atencién
de alumnos en el Centro Integral de Servicios Es-
tudiantiles (CISE) donde se encuentran concen-
trados los departamentos de Servicios Escolares,
Servicio Social, Tutorias, Intercambio Académico,
Becas y Bolsa de Trabajo. Con ello, se ha contri-
buido en la mejora de la atencién al alumnado,
asi como la cohesidn y flujo de informacién entre
las dreas.
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De igual forma, el Departamento de Servicios Es-
colares implementd el sistema de atencién por
turnos, donde su aplicacion ha generado me-
joras considerables, tanto en la disminucion de
tiempos, agilizacion de trdmites y un trato mds
personalizado.

Actualmente, la Coordinacion de la Unidad de
Planeacién se encuentra en el proceso de ela-
boracién del manual de procedimientos del drea
y del catdlogo de trdmites y servicios, lo que per-
mitird establecer procesos mds dgiles y homo-
géneos.
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1.3 Vinculacion, extension y difusion

de la docencia

1.3.1 CONTACTO CON LAS REDES DE
EGRESADOS

Los responsables de los programas de estudio de
licenciaturas concluyeron con la integracion del
directorio de egresados, lo que ha permitido esta-
blecer una comunicacién constante a través de
Facebook, Twitter y Youtube para difundir infor-
macién de las actividades de recreacion y aco-
démicas realizadas en la Facultad, manteniendo
en el Facebook institucional, la red social de ma-
yor consulta, una cifra promedio de ciento ochen-
ta mil personas al mes, arrojondo un total de dos
millones ciento sesenta mil visitantes en este ano.

Conlaintencién de mantener contacto conredes
de egresados a través de medios electrénicos, el
Departamento de Bolsa de Trabajo cuenta con
siete mil seiscientos sesenta y dos registros. Ade-
mds, se difundieron a través de las redes socia-
les, veintitrés programas Trainee con un registro
de cuatrocientas ochenta personas postuladas
y dos programas de vacantes en el extranjero
con las empresas Pilgrim’s y Volkswagen.

1.3.2 CONVENIOS DE COLABORACION CON
LOS SECTORES GUBERNAMENTAL, SOCIAL Y DE
SERVICIOS

La Coordinacion de Educacion Continua y a Dis-
tancia de la FES Aragdn, ha mantenido una es-
trecha relacién con el sector publico, privado y
social, en este ano, gestioné ocho convenios con
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instituciones publicas, como el Organo Interno
de Control ISSSTE, Presidencia de la Republica,
Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo,
Secretaria de Economia, Secretaria de Seguridad
Publica, Secretariado Ejecutivo Nacional y la Uni-
versidad Oparin y la Cdmara de Diputados, me-
diante los cuales se impartieron ciento cuarenta
y ocho cursos de temas relacionados con las dis-
ciplinas de la Facultad, atendiendo a un total de
dos mil seiscientos treinta y cinco participantes
(tabla 1.3.2).

EVENTOS DE ACTUALIZACION OFERTADOS POR LA COORDINACION DE EDUCACION CONTINUA

1 Profesionalizaciéon Secretarial

O 00 N o o M W N

[S]

Gramatica, ortografia y redaccion oficial
Estilo personal y la imagen que proyecta
Administracion del cambio y rompimiento de paradigmas
Calidad en el trabojo/mejora continua
Mejora y redisefio de procesos
Normas financieras y presupuestarias
Ley Federal de Procedimiento Administrativo
Actualizacién de la Ley del ISSSTE
Auditoria al desempeio
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Cdmara de Diputados 28
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20

19

31

OIC ISSSTE 18

28

33
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EVENTOS DE ACTUALIZACION OFERTADOS POR LA COORDINACION DE EDUCACION CONTINUA

No. Nombre del evento Sede Atendidos
n Marco Juridico y Normativo en materia laboral y remuneraciones 31
12 Actualizacién de la Ley del ISSSTE 27
13 Auditoria al Desempeno OIC ISSSTE 33
14 Marco Juridico y Normativo en Materia Laboral y Remuneraciones 31
15 Administracion del tiempo y productividad 9
16 Trabajo-Familia 10
17 Motivacion y satisfaccién laboral . . _ 10
p liderazgo efectivo Presidencia de la Republica 0
19 Desarrollo de habilidades para la toma de decisiones 15
20 Formacion de equipos de alto desempefio 10
21 Gestioén de recursos humanos 28
22 Inteligencia emocional 20
23 Contrataciones publicas 22
24 Liderazgo 23
25 Programacion neurolinguistica 23
26 Liderazgo 20
27 Ortografia y redaccion 30
28 Liderazgo 22
29 Manejo del estrés Procuraduria General de la Republica 22
30 Liderazgo 24
31 Comunicacion asertiva 23
32 Manejo del estrés 18
33 Administracion del tiempo 29
34 Implementacién de proyectos innovadores 28
35 Administracién del tiempo 28
36 Identificacion y fortalecimiento de competencias laborales 21
37 Inteligencia emocional 25
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EVENTOS DE ACTUALIZACION OFERTADOS POR LA COORDINACION DE EDUCACION CONTINUA

No. Nombre del evento Sede Atendidos
38 Administracion del tiempo 25
39 Contrataciones publicas 17
40 Alto desempefio en el trabajo en equipo (Empowerment) 27
41 Alto desempenfo en el trabajo en equipo (Empowerment) 30
42 Liderazgo 26
43 Ortografia y redaccion 24
Procuraduria General de la Republica
44 Alto desempefio en el trabajo en equipo (Empowerment) 22
45 Alto desempeno en el trabajo en equipo (Empowerment) 24
46 Coaching Organizacional 30
47 Ortografia y redaccion 24
48 Manejo de conflictos 24
49 Comunicacion asertiva 29
50 Seguridad social 21
51 Calidad y atencidn en la orientacion juridica en los usuarios 16
52 Argumentacién y redaccion juridica PROFEDET 16
53 Calidad y atencidn en la orientacion juridica en los usuarios 16
54 Atencion a usuarios 25
55 Elementos bdsicos de redaccion 23
56 Word intermedio 18
57 Excel intermedio 14
58 Outlook 17
50 Control interno Secretaria de Economia 5
60 Liderazgo directivo 16
6l Asertividad 20
62 Inteligencia emocional para ejecutivos 8
63 Atencién al cliente y manejo de clientes dificiles 23
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EVENTOS DE ACTUALIZACION OFERTADOS POR LA COORDINACION DE EDUCACION CONTINUA

No. Nombre del evento Sede Atendidos
64 Coaching con programacion neurolinguistica 18
65 Ley General de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos 23
66 Excel avanzado 12
67 Word avanzado m
68 ¢Qué es corrupcion? 10
69 Excel intermedio 32
70 Estrategias para la estimulacién de las inteligencias multiples 19
7 Excel avanzado 10
72 Administracion y evaluacion de riesgos 29
73 Inteligencia emocional para ejecutivos 25
74 Excel intermedio 12
75 Habilidades directivas y de supervision 6
76 Asertividad ) ) n
77 Elementos bdsicos de ortografia secretdria de Economid 18
78 Efectividad en los equipos de trabajo 6
79 Excel intermedio 17
80 Excel intermedio 10
81 Elementos bdsicos de redaccion 10
82 Atencion al cliente y manejo de clientes dificiles 15
83 Atencidn a usuarios 10
84 Power Point intermedio 8
85 Estrategias para mejorar la funcion administrativa

86 Reglas de ortografia para documentos oficiales 7
87 Coaching con programacion neurolinguistica 15
88 Excel avanzado para el manejo de datos 24
89 Elementos bdsicos de redaccion 17
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EVENTOS DE ACTUALIZACION OFERTADOS POR LA COORDINACION DE EDUCACION CONTINUA

No. Nombre del evento Sede Atendidos
90 Elementos bdsicos de ortografia 13
9l Excel avanzado 7
92 Word intermedio n
93 Outlook 12
94 Excel aplicado a contabilidad 7
95 Inteligencia Emocional para Ejecutivos 10
96 Excel intermedio 28
&7 Estrategias para la estimulacion de las inteligencias multiples <
98 Excel avanzado

99 Excel avanzado para el manejo de datos 10
100 Asertividad

101 Ley General de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos

102 Elementos bdsicos de ortografia ) ) 16
103 Orientacion a resultados secretaria de Economia 19
104 Outlook 17
105 Inglés técnico bdsico 21
106 Habilidades para la concentracién y el estudio 7
107 Inglés técnico intermedio 15
108 Estrategias para la estimulacion de las inteligencias multiples 22
109 ¢Qué es corrupcién? 23
110 Administracion y evaluacion de riesgos 15
m Mapas mentales 6
n2 Ley orgdnica de la Administracion Publica Federal 18
n3 Excel intermedio 17
na Power Point Intermedio

15 Atencion al cliente y manejo de clientes dificiles
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EVENTOS DE ACTUALIZACION OFERTADOS POR LA COORDINACION DE EDUCACION CONTINUA

No. Nombre del evento Sede Atendidos
116 Power Point Intermedio 21
n7 Word intermedio 9
18 Inglés técnico avanzado 14
no Elementos bdsicos de redaccion 23
120 Excel avanzado 26
121 Word intermedio 18
122 Excel intermedio 14
123 Outlook 17
124 Control interno 6
125 Liderazgo directivo 16
126 Asertividad 20
127 Inteligencia emocional para ejecutivos 8
128 Coaching con programacion neurolinguistica 5 5 18
129 Ley General de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos secretdric de Eeonomid 23
130 Excel avanzado 12
131 Word avanzado L
132 ¢Qué es corrupcion? 10
133 Excel intermedio 32
134 Estrategias para la estimulacion de las inteligencias multiples 19
135 Excel avanzado 10
136 Administracion y evaluacion de riesgos 29
137 Excel intermedio 12
138 Habiiliades directivas y de supervision 6
139 Asertividad n
140 Estrategias para mejorar la funcién administrativa 7
141 Atencion al cliente y manejo de clientes dificiles 26
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EVENTOS DE ACTUALIZACION OFERTADOS POR LA COORDINACION DE EDUCACION CONTINUA

Orientacion a resultados

143 Inglés técnico bdsico

144 Inglés técnico intermedio

145 Comprension del idioma inglés

146 Cdémo adaptarse a los cambios organizacionales
147 Cédigo de Etica de los Servidores Plblicos del Gobierno

Federal, Cédigo de conducta y combate a la corrupcion

Archivo (Archivonomia)

Tabla 1.3.2 Convenios de colaboracion con los sectores gubernamental, social y de servicios.

1.3.3 VINCULACION CON EMPRESAS E
INSTITUCIONES

La Secretaria de Vinculacién y Desarrollo estd
gestionando la realizacion de actividades aca-
démicas, cientificas y de difusion de la cultura
dirigidas a jovenes con problemas de vulnerabi-
lidad por escasos recursos, sexo o alguna disco-
pacidad con Conciencia Ciudadana Ixhuatepec
A. C. fomentando con ello la responsabilidad so-
cial; por otra parte, se obtuvo el convenio dirigi-
do a estudiantes de la licenciatura en Pedagogia
para realizar prdcticas profesionales y servicio
social en la Fundacion Hogar Dulce Hogar, ubica-
da al sur de la Ciudad de México, con la intencion
de ofertar una opcién que permita, a quienes vi-
ven o tienen actividades en el sur de la ciudad,
disminuir gastos y tiempo de desplazamientos a

otras instituciones que se encuentran al oriente o
norte de la urbe. Una opcidon mds para las practi-
cas profesionales de los alumnos de la licencia-
tura en Derecho es en el corporativo TOK'S, cuyo
plan de trabajo adn estd en desarrollo.

En el nivel de licenciatura, cuatrocientos vein-
te alumnos realizaron prdcticas profesionales en
distintas instituciones de cardcter publico, priva-
do, social y educativo. Esto ha permitido poner en
prdctica los conocimientos del alumno durante su
proceso formativo permitiéndole aplicar sus capa-
cidades, habilidades y generar experiencia en si-
tuaciones reales de la vida profesional (tabla 1.3.3).
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Secretaria de Economia 5

4

Secretaria de Seguridad Publica 20
18

Secretariado Ejecutivo

ACTIVIDADES DE VINCULACION EN PRACTICAS PROFESIONALES

Sector educativo 10
Instituciones publicas 265
Empresas privadas 140

Instituciones de .
cardcter social

Tabla 1.3.3 Actividades de vinculacion.
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1.3.4 TRABAJO INTERDISCIPLINARIO ENTRE
LAS ENTIDADES DE LA UNAM DEL POSGRADO

En el marco del trabajo interdisciplinario, el pro-
grama de Posgrado en Economia realizé el IV
Congreso Internacional de Economia, el cual con-
té con la participacion de veintiin académicos
de la FES Aragon; seis alumnos del Posgrado en
Economia de esta Facultad; cuatro alumnos de la
licenciatura en Economia y catorce ponentes ex-
ternos. De igual manera, conté con la asistencia
de alumnos de otras licenciaturas, doscientos no-
venta y cuatro de Economia, cuatro de Derecho,
nueve de Sociologia, treinta y cuatro de Relacio-
nes Internacionales, dos de Ingenieria Civil (tres-
cientos cuarenta y tres de la FES Arogén; cuatro
de la licenciatura en Gestién Empresarial del Tec-
nolégico de Estudios Superiores Ecatepec y treinta
y cuatro de la licenciatura en Comercio de la Uni-
versidad Auténoma del Estado de México).

Por su parte, el Programa de Derecho y Politica
Criminal realizé reuniones mensuales del Comité
Académico de estos programas con la finalidad
de dar respuesta a las solicitudes y problemad-
ticas planteadas por los alumnos que integran
al programa tanto de Maestria como de Docto-
rado, donde participaron cuatro entidades: FES
Aragon, FES Acatldn, Facultad de Derecho e Insti-
tuto de Investigaciones Juridicas.

En este ano se dio continuidad al proyecto ini-
ciado en 2017 entre el Instituto Estatal de Educa-
cién Publica de Oaxaca, a través de Francisco
Felipe Angel Villarreal, Alvaro César Guevara Ra-
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mirez y Enrique Francisco Antonio de la Escuela
Normal Bilingtie e Intercultural de Oaxaca con la
FES Aragén a través de Fernando Macedo Cha-
golla, Director de la FES Aragdn, Rafael Antonio
Pérez-Taylor y Aldrete, Director del Instituto de In-
vestigaciones Antropolégicas y José Manuel del
Val Blanco, Director del Programa Universitario
de Estudios de la Diversidad Cultural y la Intercul-
turalidad (PUIC) con la finalidad de firmar un con-
venio de colaboracidon que tiene como objetivo el
establecimiento de las bases y lineamientos bajo
los cuales la UNAM y el IEEPO llevardn a cabo de
manera conjunta la administracion y operacion
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Mejor plan de accidn tutorial para todo el sistema escolarizado

de un Programa de Investigacion y Formacion
Multidisciplinaria en Educacién, Diversidad Cul-
tural y Linguistica con la finalidad de efectuar el
desarrollo de actividades académicas, de inves-
tigacion, de intercambio académico y estudian-
til, de formacién docente y de difusién en dreas
de interés comun de cada uno, en beneficio de
la extension de la cultura y compromiso social.

De lo anterior, se logré un avance del 90 %, proce-
so que estd por concluir el préximo ano cuando
las partes suscriban el mencionado acto.
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1.3.5ENCUENTROS,CONFERENCIAS,SEMINARIOSY
CONGRESOSCONLAPARTICIPACION DEESPECIALISTAS
DE OTRAS DEPENDENCIAS

Se conté con la participaciéon en diversos espa-
cios académicos en los cuales cuatro docentes
externos compartieron sus experiencias en te-
mas emergentes y de frontera, con enfoque mul-
tidisciplinario, tanto en el dmbito de desarrollo
curricular y metodolégico como en el desarrollo
profesional y de formacién (tabla 1.3.5).

1.3.6 EVENTOS DE CALIDAD CON LA
PRESENCIA DE PONENTES DE RENOMBRE

La Facultad tuvo el honor de recibir la visita de
distinguidos invitados que compartieron su ex-
periencia y conocimiento en diversos temas de
actualidad. Lo anterior enriquece la formacion
de los alumnos promoviendo la reflexién, andlisis,
critica y la apertura al rompimiento de paradig-
mas en la solucion a las problemdticas actuales.
También se recibieron a siete profesores prove-
nientes de las universidades Federal de Gioas
(Brasil), La Salle (Colombia), Nacional de Colom-
bia, del Cuyo (Ecuador), de La Habana (Cuba) y
de Reino Unido (tabla 1.3.6).

5. BIENESTAR
UNIVERSITARIO

2. FORTALECIMIENTO
Y POSICIONAMIENTO
DE LA INVESTIGACION

PARTICIPACION DE ACADEMICOS EN ACTIVIDADES DE INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS DOCENTES

Varyknia Torres
Bahena

Rubén Cuéllar
Laureano

Adriana Franco
Silva

Edmundo
Herndndez Vela
Salgado

Instituto
Politécnico
Nacional

Facultad de
Estudios Superiores
Acatldn, UNAM

Facultad de Cien-
cias Politica y So-
ciales, UNAM

Facultad de
Ciencias Politica y
Sociales, UNAM

Analista académica:
Compartir experiencias
con un enfoque
de género.

Ciudad de México

Estado de México
Presentacion de

. 1dia
Conferencia

Ciudad de México Presentacion de libro:

Politica Internacionales.
Temas de Andlisis. Tomos
4yb.

Tabla 1.3.5 Intercambio de experiencias docentes.

ACTIVIDADES ACADEMICAS CON LA PARTICIPACION DE PONENTES DE RENOMBRE EN LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LICENCIATURA Y POSGRADO

Divisién de Estudios de Posgrado

Helena Esser Dos Reis

Universidad Federal de

Ponente en conferencia Derechos

Gioas, Brasil Humanos e Interdisciplinariedad

Universidad la Salle,
Colombia

Gonzalo Combita Mora Conferencia Bases epistemolégicas en el cambio

Posgrado en Economia estructural y la fragilidad financiera
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ACTIVIDADES ACADEMICAS CON LA PARTICIPACION DE PONENTES DE RENOMBRE EN LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LICENCIATURA Y POSGRADO

Programa Invitado Procedencia Actividad

Ponencia La incorporacion del law and economics
en el derecho colombiano: el caso de los servicios
publicos como un obstdculo para las luchas contra
el cambio climdtico con inclusion social

Universidad Nacional
de Colombia

Diana Alejandra Castafeda
Guerrero

Conferencia Politica, economia y sustentabilidad:
reflexiones para la implementacion de la gestion in-
tegral de los residuos sélidos urbanos en municipios

latinoamericanos

Posgrado en Economia Universidad del Cuyo,

Maria Belén Levatino
Ecuador
Universidad de
La Habana, Cuba

Conferencia La coyuntura de la

Ldzaro Pena Castellanos P .
economia norteamericana en el 2017

. : - Desarrollo de proyectos de vinculacién
Rosani Moreira Leitdio . . .. . . »
Universidad Federal de académica y de investigacion

Posgrado en Pedagogia

. Goias, Brasil Ponente en taller Interdiciplinaridad e interculturali-
Helena Esser Dos Reis . . . . p
dad a través de la internacionalizacion
Relaciones Internacionales Aldo Elizalde Reino Unido Presentacién de ponencia

Tabla 1.3.6 Actividades académicas en programas de licenciatura y posgrado.

1.3.8 CANALES DE DIFUSION PARA

LA ASISTENCIA DE LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA A LAS ACTIVIDADES DE
DIVULGACION

Con el fin de incentivar las actividades de divul-
gacion del conocimiento en las humanidades,
ciencia y tecnologia, se han promovido de for-
ma activa los eventos realizados por parte de las
Jefaturas de Carrera, Coordinaciones de la Fa-
cultad en distintos medios como Facebook, co-
rreo electronico, Twitter y medios tradicionales.
Asimismo, la Coordinacién de Comunicacion Social

llevé a cabo estrategias para apoyar estas activi-
dades a través de la Gaceta FES Aragén y en las
diferentes redes sociales como Facebook, Twitter,
Youtube, Instagram y Pinterest, asi como por me-
dios tradicionales (corteles, volantes e invitaciones).
En este afo se promovieron cuatrocientas diecio-
cho actividades de difusion en temas relacionados
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con las humanidades, la ciencia y la tecnologia y
treinta actividades para divulgar la labor edito-
rial para lo cual se realizaron seiscientos ochenta
y undisefios para promocién (impresos y en redes
sociales) reproduciendo un aproximado de dos mil
setecientos cincuenta y cuatro materiales.
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1.3.9 OFERTA DE CURSOS, TALLERES,
SEMINARIOS Y DIPLOMADOS A DISTANCIA

La oferta académica a distancia en sus distintas
formas es una actividad que ha sido revalorada
en la UNAM como parte del quehacer universita-
rio, por ello, se ha promovido la creacion, difusién
y fortalecimiento de este propdsito. Actualmen-
te se cuenta con un catdlogo donde se ofertan
setenta y dos eventos académicos de los cuales
cuarenta y nueve son presenciales y veinticua-
tro a distancia. Los diplomados, cuyo objetivo
primordial es la titulacién, cuentan con cuaren-
ta y siete eventos en el periodo reportado, con
una asistencia de mil doscientos veinte partici-
pantes atendidos, de los cuales, mil cincuenta y
nueve pertenecen ala comunidad de la Facultad
y ciento sesenta y uno a la comunidad externa.

Ademds, en este mismo periodo, se contaron
ciento setenta y siete cursos, talleres y diploma-
dos con una participacién de dos mil ciento cinco
inscritos, entre la comunidad interna y externa.

1.3.10 SEGUIMIENTO PERMANENTE A LAS
NECESIDADES DE CAPACITACION DE LOS
EGRESADOS Y PUBLICO EN GENERAL

En este periodo se comenzd a trabajar un instru-
mento de encuestas de satisfaccién, impresas
y en linea, asi como mecanismos para externar
sugerencias o mejoras por parte de los usuarios
de los eventos que se llevan a cabo en la Coordi-
nacién de Educacién Continua, con la intencién
de recopilar informacion que permita un segui-
miento en las necesidades de capacitacion de

los egresados, se espera lograr una aplicacién
representativa y evaluar la efectividad de dicho
instrumento. En su aplicacién hasta el momen-
to se ha logrado mejorar las temdticas y rendi-
miento en los eventos de diplomados.

1.3.12 ACTIVIDADES DE EXTENSION EN
TEMATICAS MULTIDISCIPLINARIAS CON
IMPACTO EN EL DESARROLLO HUMANO Y
CIENTIFICO DE LOS ESTUDIANTES

Las actividades con temdticas multidisciplinarias
se incrementaron de ciento cincuenta y ocho en
el 2017 a trescientas sesenta y siete actividades
(132 %) en este periodo, mismas que fueron orga-
nizadas por las diferentes dreas de la Facultad y
de la UNAM, como el Centro Tecnoldgico, Coordi-
nacién de Comunicacion Social, la Coordinacion
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de Innovacién y Desarrollo (UNAM), los Depar-
tamentos de Actividades Culturales, Deportivas
y de Intercambio Académico, la Direccion de la
entidad, las Divisiones de Ciencias Fisico-Mate-
madticas y de las Ingenierias, Ciencias Sociales,
Humanidades y Artes, Universidad Abierta Conti-
nua y a Distancia y Estudios de Posgrado e Inves-
tigacion, la Coordinacién de Educacion Continua,
INNOVA UNAM, las licenciaturas de Arquitectura,
Comunicacion y Periodismo, Derecho, Disefio In-
dustrial, Economia, Pedagogia, Planificacion para
el Desarrollo Agropecuario, Sociologia y Relacio-
nes Internacionales; las Ingenierias Civil, Indus-
trial y Mecdnica; las Secretarias Administrativa,
de Vinculacién y Desarrollo; Servicios Escolares y
las Unidades de Extension Universitaria, de Siste-
mas y Servicios de Cémputo (tabla 1.3.12).

ACTIVIDADES CON TEMATICAS MULTIDISCIPLINARIAS

Eventos Actividades de los eventos
Actividades de licenciaturas y programas de posgrado 57
Actividades del programa PERAJ, Amig@s de la FES Aragon 3

Aniversario XV del programa de Atencidn y Servicio social para la

orientacion integral y multidisciplinaria

Aniversarios de las carreras

Bienvenida a la generacion 2019

Capacitaciones
Ceremonias
Certificacion TOEIC
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ACTIVIDADES CON TEMATICAS MULTIDISCIPLINARIAS

Coloquios y Conferencias 58
Concursos en diferentes dreas y disciplinas 6
90’ con.. 2

Congresos 9

Congresos internacionales 8
Conversatorios 22

Cursos 3

Diplomado 1

Encuentros académicos-estudiantiles 2
Encuentros de proyectos de investigacion 1
Eventos culturales 13

Eventos deportivos

Eventos institucionales

Ferias 15
Foros 1
Homenajes 2

Jornadas académicas y culturales

Mesas de andilisis, trabajo y redondas 31
Actividades con enfoque de género 140
Modelo de las Naciones Unidas de la FES Aragoén 2018 15
Platicas de diversas tematicas 4
Premiaciones de proyectos y concursos 4
Primera competencia de vehiculos categoria HPVC UNAM 1
Semanas temdticas 48
Seminarios 6

Tabla 1.3.12 Actividades con temdticas multidisciplinarias e impacto en el desarrollo humano y cientifico de los estudiantes.
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1.3.13 INCREMENTAR LA ASISTENCIA DE LOS
ALUMNOS A LAS ACTIVIDADES DE EXTENSION,
MEDIANTE PLATICAS DE SENSIBILIZACION POR
PARTE DE LAS TUTORIAS GRUPALES

Para fortalecer cada ciclo escolar y la formacion
de los estudiantes el Programa Institucional de
Tutorias ha mantenido una estrecha comunica-
cién con otras dreas de la Facultad, Servicios a
la Comunidad, Servicio Social, Fundacion UNAM,
Bolsa de Trabajo, Actividades Culturales, Becas,
etcétera. A través de los enlaces académicos
se gestionan diversas actividades y pldticas de
apoyo a las actividades académicas en coor-
dinacién con Jefaturas de Carrera y diversas
dreas como Servicio Social, PROFOCAP, Becas, In-
tercambio Académico y Centro de Lenguas.

Resultado de ello, se realizaron dos conferencias
respecto a becas, se implementaron cuatro diag-
ndsticos grupales y cuatro informes estadisticos
interpretativos (por parte de los tutores). Ademds
se dise6 un proyecto para rescatar las experien-
cias de los tutores. Se lograron concretar ochenta
y un actividades grupales sobre Servicios a la Co-
munidad, Bolsa de Trabajo, Intercambio Académi-
co, Actividades Deportivas, Actividades Culturo-
les, Servicio Social, PROFOCAP, Centro de Lenguas,
asi como recorridos de orientacion profesional en
el cuarto de mdquinas de la FES Aragén y de los
servicios que ofrece la Biblioteca.

Se impartieron cuarenta y tres pldaticas a partir
de la vinculacion del PIT con el programa de IN-

NOVA UNAM, asi como con el Departamento de
Actividades Deportivas, se incremento el interés
en los tutorados por las actividades para em-
prendedores y se crearon ambientes de colabo-
racién entre compaferos de grupo a través de
las actividades deportivas.

1.3.14 RENOVAR LA IMAGEN Y LOS
MECANISMOS PARA LA DIFUSION Y OFERTA
DE LOS ACTOS ACADEMICOS DE EDUCACION
CONTINUA PARA LLEGAR A MAS SECTORES DE
LA POBLACION.

La Coordinaciéon de Educacién Continua ha im-
plementado diversas estrategias de difusion a
través de la publicacion de la oferta académica
en la agenda de la Gaceta UNAM, anuncios en la
plataforma SIGEDCO 2.0 y la pantalla informativa
en recepcion, gracias a la renovacion de la ima-
gen y contenido de la pdgina web de la Facultad
se difunde todo lo relacionado a los eventos de
esta dreq, incluyendo la publicacién en linea del
Catdlogo de Servicios que se ofertan tanto a la
comunidad universitariac como a la comunidad
externa por medio de la liga <http://www.aragon.
unam.mx/fes-aragon/#!/oferta-academica/
educacion-continua>.

1.3.15 DIFUSION DE LAS PUBLICACIONES
ELECTRONICAS DE LOS ACADEMICOS DE
LA FACULTAD A TRAVES DE PLATAFORMAS
DIGITALES, APLICACIONES MOVILES Y
REPOSITORIOS EN LINEA
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Por parte de la Division de Estudios de Posgrado e
Investigacion, se evalud la pertinencia de mejo-
rar los mecanismos de difusion de publicaciones
y aprovechamiento de las nuevas tecnologias
de la informacién y comunicacién, por lo que se
plantearon tres lineas especificas de accién:

+ Linea editorial de la Revista Digital. Creacion de
un nuevo instrumento de divulgacién cientifica,
la revista digital que sustituird a la extinta Mati-
ces del Posgrado Aragon, Debe decir “publica-
ciéonimpresa que editaba la Division de Estudios
de Posgrado. Se ha logrado la preautorizacion
para su publicacion y se ha concluido las po-
liticas editoriales (100 %), el Cédigo de Etica (100
%) y el Manual de Criterios de Publicacién para
esta revista digital (100 %).

+ Linea de Cursos y Talleres. La Coordinacién Edi-
torial participd en conjunto con el Programa de
Posgrado en Economia en la elaboracion de
formatos de predictamen y dictamen editoria-
les para las ponencias de los participantes del
IV Congreso Internacional de Economia. El Micro
taller para la elaboracion de ponencias, al cual
asistieron alumnos de la licenciatura y posgra-
do en Economia que en total fueron doce per-
sonas. Tres de los participantes del Micro Taller
obtuvieron un dictamen favorable y fueron
aceptados para presentar su ponencia en el IV
Congreso Internacional de Economia.

+ Linea editorial de libros. La obra Experiencias Di-
ddcticas Interculturales con la Cultura IKOOTS:
el caso de la Escuela Primaria Bilingtie “Moisés
Sdenz’ de San Mateo del Mar, Oaxaca, se en-
cuentra en edicion.
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Adicionalmente, se enriquecié la plataforma Fe-
sarnotes con documentos producidos por los aca-
démicos de la Facultad y actualmente cuenta con
cuarenta y un publicaciones de libre acceso para
apoyar las actividades de la comunidad estudiantil.

1.3.17 INGRESO A LOS PROGRAMAS DE
POSGRADO DE LA FACULTAD, DE LOS
ALUMNOS QUE CURSAN EL ULTIMO SEMESTRE
DE LA CARRERA Y LA MAESTRIA

Se han impulsado diversos mecanismos de di-
fusion y promocién de la oferta académica de
posgrado para fomentar el interés de los alum-
nos egresados y de aquellos que cursan ultimos
semestres de la licenciatura, entre ellos destacan
las platicas informativas, eventos que muestran la
actividad del posgrado, correos electronicos, entre

otros. Resultado de estas acciones han permitido
incrementar el interés por cursar algdn programa
de posgrado, en el nivel doctorado se aumentd de
catorce a ochenta y seis el nlUmero de aspirantes
en las convocatorias, mientras que en la maestria
fue de doscientos noventa y dos y en especialidad
se cuenta con cuadrenta postulantes. Cabe desta-
car que se ha incrementado un 27 % el nUmero de
alumnos aceptados en los distintos programas de
posgrado respecto al afo anterior lo que reafirma
la eficacia de los medios de difusion.

1.3.18 COOPERACION, INTERCAMBIO Y
MOVILIDAD DE LA FES ARAGON EN LOS
AMBITOS NACIONAL E INTERNACIONAL

Derivado de las acciones de difusion de estas
actividades, cinco alumnos del programa de

MoVILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL DE ALUMNOS DE POSGRADO
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Doctorado en Pedagogia y tres del programa de
Maestria en Pedagogia participaron en el Segun-
do Encuentro Nacional de Escuelas Interculturales
Bilingties y en el Taller de Pedagogia por proyec-
to como ponentes, llevados a cabo en Oaxaca y
Quintana Roo. Mientras que ocho estudiantes de
los programas de maestria en Derecho, en Po-
litica Criminal y el doctorado en Derecho reali-
zaron estancias de investigacién o participaron
como ponentes en coloquios, conferencias y en
el IX Congreso Internacional en Gobierno, Admi-
nistracion y Politicas Publicas. GIGAPP 2018, que
tuvieron lugar en Alemania, Espana y Uruguay
(tabla 1.318).

Cdrdenas Vera

Centro Regional de
Educacién Normal

Erica Yuliana Maestria en Pedagogia  Javier Rojo Gémez

Escuela Normal Bi-

S Oaxaca
linglie de Oaxaca
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Quintana Roo, México

Segundo Encuentro
nacional de Escue-
las Interculturales

Bilingties Ponente
Taller Pedagogia
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MoOVILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL DE ALUMNOS DE POSGRADO

Carvente Flores

Espinosa Rivas

Gutiérrez Castillo

Raymundo
Marroquin

Rodriguez Bustos

Sdnchez
Gutiérrez

Erica

Maria
Magdalena

Luis Alfredo

Félix

Esteban

Rolando

Doctorado en
Pedagogia

Maestria en Pedagogia

Doctorado en
Pedagogia

Maestria en Pedagogia

Doctorado en
Pedagogia

Centro Regional de
Educacion Normal
Javier Rojo Gémez

Centro Regional de
Educacion Normal
Javier Rojo Gémez

Universidad Auto-
noma de San Luis
Potosi

Escuela Normal Bi-
lingUe de Oaxaca

Centro Regional de
Educaciéon Normall
Javier Rojo Gémez

Escuela Normal Bi-
lingte de Oaxaca
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Quintana Roo, México

Quintana Roo, México

Oaxaca

Quintana Roo, México

Oaxaca

Segundo Encuentro
nacional de Escue-
las Interculturales
Bilingties
Segundo Encuentro
nacional de Escue-
las Interculturales
Bilingties

XIV Congreso de
Investigacion Edu-
cativa

Taller Pedagogia
por proyecto
Taller Pedagogia
por proyecto
Segundo Encuentro
nacional de Escue-
las Interculturales
Bilingties
Taller Pedagogia
por proyecto
Taller Pedagogia
por proyecto

Ponente
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MoOVILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL DE ALUMNOS DE POSGRADO

Centro Regional de Segqndo FIPURATE
. . o nacional de Escue-
Educacion Normal Quintana Roo, México
I g Rosario Be- d Javier Roio G3 las Interculturales
Silva Banda Doctorado en avier kojo Gomez e Ponente
renice ) Bilingles
. Taller Pedagogia
Pedagogia Oaxaca
por proyecto
Caballero Edgar
. 9 Doctorado en Derecho  Max Planck Institut Heidelberg, Alemania
Gonzadlez Salvador
. . Universidad de _ Estancia de
Delgado Ruiz Liliana Granada, Espana . ..
Maestria en Politica Granada Investigacion
o Criminal Universidad de la .
Garcia Lopez Rodolfo L Montevideo, Uruguay
Republica
IX Congreso Interna- Asistente
.. _y Ibeth Universidad de . 5 c:onal'e{*) GOb,’?mO’
Gutiérrez Jiménez . . Madrid, Espana Administracion 'y
Alejoandra Madrid Py P
Politicas Publicas.
GIGAPP 2018.
o . Universidad de Estancia de
Huitron Garcia Fernando Led | i »
Maestria en Derecho eon nvestigacion
. . ) Universidad de .
Ortiz Valdez Julio César Coloquio

Mdlaga )
: : Espana
) . Universidad de .
Ramirez Villena  Juan Carlos . Conferencia Ponente
Castilloa La Mancha

Universidad de

Trigueros Lopez  Zyania ltzel
9 P Y Mdlaga

Coloquio

Tabla 1.3.18 Movilidad de alumnos de posgrado.
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1.3.19 PROMOVER LA OFERTA ACADEMICA
DE LA FACULTAD, COMO REFERENTE PARA
ESTUDIANTES VISITANTES NACIONALES Y
EXTRANJEROS QUE DESEEN CURSAR UN
SEMESTRE EN LA UNAM

Este afo las carreras de Comunicacion y Perio-
dismo, Ingenieria Civil y Pedagogia recibieron a

5. BIENESTAR
UNIVERSITARIO

cinco estudiantes provenientes de universidades
del extranjero de los paises Chile, Colombia, Peru
y Portugal para cursar un semestre en la Facul-
tad (tabla 1.319).
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MOVILIDAD ESTUDIANTIL ENTRANTE INTERNACIONAL

Acosta Valencia

. Comunicacién
Paula Camila

: y Periodismo
Pardo Reyes Ariel

Ferreira Da Silva
Tiago Edgar Ingenieria Civil
Flores Minor Daniel

Cruz Ramos Irene Katty Pedagogia

1.3.20 INDICADORES PARA ACTIVIDADES
DE DIVULGACION, DIFUSION, EXTENSION,
ASESORIA, TUTORIA Y ORGANIZACION DE
EVENTOS ACADEMICOS

Derivado del diagnéstico, actualmente se encuentra
en desarrollo y pilotaje los mecanismos y metodolo-
gias parala medicién e instrumentos de evaluacion
que permitan una valoracién correcta, oportuna,
confiable y efectiva para estas actividades.

Universidad Catdlica de Valparaiso

Universidad de Coimbra

Universidad Pontificia Bolivariana

Universidad Nacional Mayor de San Marcos

Tabla 1.3.19 Movilidad internacional entrante.

Asimismo, la Coordinacién de la Unidad de Pla-
neacion comenzd a gestionar la armonizacién
de los indicadores de resultados de la Matriz de
Indicadores para Resultados (MIR) en el Progra-
ma 42 Vinculacién con la Sociedad, el cual se
reporta de forma trimestral a la Direccién Gene-
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Chile

Cursar un semestre en la FES Aragén
Portugal

Colombia

Peru

ral de Presupuesto de la UNAM (DGPO) respecto a
la creacion de la nueva Secretaria de Desarrollo
y Vinculacién de la Facultad, a fin de plantear a
esta dependencia central una propuesta de in-
dicadores congruentes a las actividades realiza-
das, asi como los objetivos planteados en esta
unidad administrativa.
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A

1.4 Acceso del personal administrativo

a los servicios educativos de la Facultad

1.4.2 PROGRAMA DE EXENCION DE PAGO
A PERSONAL ADMINISTRATIVO PARA ACTOS
ACADEMICOS DE EDUCACION CONTINUA

La vida laboral de los trabajadores dentro de la Facultad
debe de ser reconocida por sus méritos y compromiso
hacia la institucion, por ello, la capacitacién en la FES Ara-
goén es una herramienta fundamental que coadyuva en
la mejora continua de la gestion y la propia calidad del
personal laboral. Por ello, se implementaron acciones que
fortalecieron cursos y talleres impartidos en la Facultad,
incentivando a partir de una exencion de pago a quienes
asi lo desearon para tomar alguna actividad académica.
Bajo esta estrategia en este segundo afno de gestion se
logré la participacion de siete trabajadores quienes se en-
cuentran inscritos en cursos de idiomas. En este sentido,
se estd trabajando en la implementacién de mejores me-
canismos de difusién de los diferentes actos académicos
con el objeto de seguir sumando mds trabajadores que
puedan beneficiarse de este programa.

1.4.3 CiCLOS DE CONFERENCIAS DIRIGIDOS
AL PERSONAL ADMINISTRATIVO

Se impartié una conferencia de interés para el personal
administrativo, titulada Pensiones del ISSSTE en regimen
de reparto, caracteristicas y problematicas con el objeto Crecimiento integral para el personala de la Facultad
de proporcionar informacion Util con respecto a este de-

recho de ley para los trabajadores. Cabe destacar que en

esta conferencia se tuvo la participacion de doce traba-

jadores sindicalizados.
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A

INTRODUCCION

Continuar con el impulso de la investigacién en
la UNAM, implica en la FES Aragdn vigorizar los
proyectos orientados en la investigacion tem-
prana para los estudiantes, programar pro-
yectos de investigacién financiada, promover
lineas de investigacién multidisciplinaria a tra-
vés de cursos intersemestrales y diplomados,
llevar un seguimiento de evaluacion de resul-
tados de los diversos proyectos, difundir la vin-
culacién de programas integrales que generen
soluciones a problemdticas locales, asi como
apoyar y organizar la movilidad nacional e in-

5 FO RTA I. E C I M I E N TO ternacional de alumnos y académicos. El obje-
tivo es insistir en la generacién de la investi-
Y POS I C I O N A M I E N TO . gacion y la difusién de los resultados de esta
para el beneficio de la comunidad universitaria,
DE LA I N v EST I G AC I o N nacional e internacionail.
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2.1 Gestion y realizacién de la investigacion

2.1.1 ESTUDIANTES ORIENTADOS A LA
INVESTIGACION TEMPRANA

Con la finalidad de integrar a los estudiantes en
el quehacer cientifico dentro del desarrollo de
la investigacion temprana, se ha promovido
su participacion en diversos proyectos, los cua-
les derivan de las lineas de investigacién elabo-
radas por los Profesores de Carrera y Técnicos
Académicos de la Facultad, en las dreas del co-
nocimiento de las Ciencias y Desarrollo Techo-
légico, Humanidades y Ciencias Sociales.

Durante este afo participaron ciento cincuenta
y cinco alumnos en proyectos de investigacion,
127 % mds que el afo pasado.

2.1.2 INVESTIGACION EDUCATIVA APLICADA,
MULTIDISCIPLINARIA, INTERDISCIPLINARIA Y
TRANSDISCIPLINARIA

Se trabajé en setenta y un proyectos de investi-
gacionregistrados en la FES Aragon, de acuerdo
con el drea de conocimiento donde se desen-
vuelve, o al tipo de recursos asignados.

Investigacion en Ciencias y Desarrollo Tecnholo-
gico tiene bajo su adscripcion un total de treinta
y ocho proyectos de Profesores de Carrera de
las Ingenierias y Técnicos Académicos adscri-
tos al Centro Tecnolégico Aragéon y la Division

de Ciencias Fisico-Matematicas y de las In-
genierias.

Financiamiento: presupuesto de la UNAM asigna-
do a la dependencia.

« A Class of King-geometric Type Methods with
Optimal Order of Convergence and its Dyna-
mics

« Administracion, operacion y mantenimiento
de infraestructura de computo, Red de La-
boratorio de Seguridad Informdtica, Aula Do-
cencia en Computo

« Andlisis y monitoreo de la red en el Centro
Tecnoldgico Aragon

« Apuntes de cdlculo vectorial

+ Apuntes de geometria analitica

« Bancos de filtros digitales para el procesa-
miento de senales de informacion

« Cama ginecobstetra para zonas rurales

« Creatividad, inteligencia emocional y rendi-
miento académico en los alumnos de la li-
cenciatura en Ingenieria Civil

+ Diagnostico de la conservacion de la infraes-
tructura del transporte en México

« Diseno de equipo diddctico triboloégico

« Disefoyensamblado de una arquitectura de
supercémputo basado en tarjetas de video

+ Educacion y conciencia en seguridad infor-
matica basada en paremias

- Endurecimiento de sistemas operativos (har-
dening of operating systems)

+ EOLOFESA (Eoloenergl’o localizada en la FES
Aragén)

* Hardened network
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Implementacién del manual de prdcticas de
laboratorio de filtrado y modulacion
Inflacion tibia en presencia de campos mag-
néticos

Instalacién y configuracién de servidor ges-
tor de contenidos moodle para profesores
del CTA

Instalacion, configuracion de servidor de
aplicaciones del portal del CTA

La formacién en investigacion de la FES Ara-
gon: sentido y subjetividad de los Profesores
de Carrera

Las herramientas matemdticas de mayor
uso para estudiar ingenieria

Mantenimiento de sitio web de seguridad in-
formdatica

Metodologia de ahorro de energia
Microturbina de gas para la utilizacién de
biogds (MIGAS)

Operacién y mantenimiento de sitio web de
seguridad informdtica

Ortesis para rodilla

Plan de manejo integral de residuos sdlidos
urbanos del Centro Tecnolégico Aragon
Practicas para el laboratorio de medicion e
instrumentacion

Programa de aplicacion de métodos de and-
lisis del consumo de electricidad en edificios
no residenciales (método usos finales aplica-
do a la FES Aragén)

Programacién cerebral para automatizar
sistemas mecatrénicos usando la atencidn
visual

PUMAGUA desarrollando actividades del gru-
po de calidad de agua
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+ Redlizacion de pruebas para examinar el
comportamiento de juntas en tuberias flexi-
bles de didmetro pequefo sometidas a car-
gas de servicio

+ Redlizacién de simulaciones numéricas de
tuberias de polietileno sometidas a cargas
vivas. Estudio paramétrico

« Reflexiones de aprendizajes en contextos de
resignificacion del conocimiento

« Sistema de monitoreo para personas de la
tercera edad

+ Sustitucién de suministro eléctrico en la FES
Aragon empleando energia solar, fotovoltaica

« Tecnologias de la Informacién y la Comuni-
cacién en la ensefanza de prdcticas de la-
boratorio en Ingenierias

+ Transformada de Laplace

Investigacion en Humanidades y Ciencias Socia-
les concentra treinta y tres proyectos de Profe-
sores de Carrera.

Financiamiento: presupuesto de la UNAM asigna-
do ala dependencia.

« Andlisis de los procedimientos administrati-
vos ante la Secretaria de Educacion Publica

« Arquitectura y metrépolis: densidad, infraes-
tructura y tamano éptimo de ciudad

+ Comunicacion transmedidtica en educa-
cién, produccién de una plataforma digital
de comunicacion

« Cultura politica y participacion electoral en
el contexto de la modernizacion del Estado
mexicano

Curriculum universitario, la Licenciatura de
Pedagogia UNAM FES Aragdn. Configuracion
en los movimientos sociales. La cultura juve-
nil en el marco neoliberal

Disefio Industrial y ergonomia. Estudio de
caso: los artesanos productores de muebles
de bambu en Monte Blanco, Veracruz
Docencia intercultural bilingUe: una prdctica
socio cultural con multiples sentidos
Educacién Superior y desarrollo sustentable
El control de una obra en tiempo y forma
Elementos tedrico-metodoldgicos y técnicos
para la elaboracion de programas televisivos
Estado, Economiay Sociedad en México 1980-
2020

Evaluacién de planeacion curricular de la li-
nea de psicopedagogia de la Licenciatura de
Pedagogia de la FES Aragon y propuesta de
reestructuracion

Evocando recuerdos y olvidos de la educa-
cién primaria en México. Genealogias de los
estudiantes de Pedagogia de la FES Aragon
Expresion grdfica y comprension de la es-
tructura urbana

Fronteras de tinta: intertextos, intergéneros,
intermedialidades

Herencia signica para disefadores
Importancia de la planeacion estratégica en la
formulacion de proyectos de importacion: re-
tos y oportunidades para las Pymes Mexicanas
La configuracion tedrica-metodoldgica de la
investigacion sociolégica en la FES Aragon de
la UNAM ante las transformaciones discipli-
narias y sociales en México (1980-2010)
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La eleccién de lineas eje (dreas): una visién
del campo pedagdgico desde la teoria criti-
ca en la formacion profesional del pedagogo
La evaluacién del aprendizaje de los estudian-
tes de arquitectura en su etapa de formacion
en el drea del proceso arquitecténico

La nueva geopolitica de América Latina en un
mundo muiltipolar (1/3 Vol)

La vivienda sustentable integral en México.
El bambu como alternativa para su equipa-
miento. Estudio de caso: el mueble

Los procedimientos administrativos ante la
Secretaria de Gobernacion

Los procedimientos administrativos ante la
Secretaria de Relaciones Exteriores
Negociacion internacional y protocolo

Pacto por México

Prensa y poder durante los tres primeros
anos de gobierno de Ernesto Zedillo Ponce de
Le6n (1995-1997)

Procedimientos administrativos ante la Se-
cretaria del Trabajo y Prevision
Procedimientos penales y recursos en el sis-
tema penal acusatorio

Productos artesanales mexicanos

Sistemas y unidades de medicion en los ma-
teriales. Parte Il

Sustento tedrico de un proyecto arquitecto-
nico y de un edificio para realizar su andlisis
post-ocupacional

XEDTL 660 de AM radio Ciudadana. Un caso pu-
blico en busca de participacion ciudadana
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En el marco de los proyectos financiados por
el Programa de Apoyo a Proyectos de Inves-
tigacién e Innovacién Tecnoldgica (PAPIT) y
Programa de Apoyo a Proyectos para la In-
novacién y Mejoramiento de la Ensefanza
(PAPIME) se tienen registrados dieciséis proyectos.

Financiamiento (PAPIIT)

+ Andlisis no-lineal de vigas con zonas de plas-
tificacion y funciones spline

+ Comportamiento de la materia en condicio-
nes extremas en el universo

- Diseno de tecnologia para el aprendizaje de
la lecto-escritura en nifos con discapacidad
intelectual

« Docencia bilingle e intercultural: lo presen-
te y lo ausente en la formacién y las prdcti-
cas educativas de los docentes de la Escue-
la Normal Bilinguie e Intercultural de Oaxaca
(ENBIO)

« ElI Nuevo Aeropuerto Internacional de la Ciu-
dad de México (NAICM), infraestructura y
equipamiento urbano y su impacto en la po-
blacion del oriente de la Zona Metropolitana
de la Ciudad de México (ZMCM) 2016—-2021

« Estudio de la influencia de la microestructura
en el comportamiento mecdnico de diferen-
tes aleaciones con memoria de forma poli-
cristalinas y su relacion con la compatibili-
dad de deformaciones

+ Método inverso para laidentificacion del des-
balance equivalente y balanceo de sistemas
rotodindmicos

Financiamiento (PAPIME)

« Desarrollo de la instrumentacion del equipo
de laboratorio de mecdnica de la FES Aragén.

« Desarrollo de un equipo mecdnico diddctico
con integracién de modelos computaciona-
les para el estudio de materiales mono y po-
licristalinos

« Desarrollo e innovacién tecnolégica de un
sistema de produccién intensiva e inteligen-
te en agricultura protegida como herramien-
ta de apoyo a la ensehanza

« Diseno de un marco de carga para el labora-
torio de Ingenieria Civil

« Diseno e implementacion de prdcticas de la-
boratorio para la asignatura de microproce-
sadores y microcontroladores

+ La sustentabilidad aplicada en la Ingenieria
Civil

+ Procesos de innovaciéon en la ensefanza
aprendizaje de la licenciatura de Ingenieria
Mecdnica

+ Readlidad aumentada en la docencia para in-
genieria

« Taller de robética para inteligencia de en-
jambres con cdédigo abierto
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Este ano se tuvo una participacién de cinco so-
licitudes registradas en las convocatorias para
desarrollar proyectos financiados por el PAPIIT,
en el caso de proyectos PAPIME se incremento
en un 160 % comparado con las solicitudes pre-
sentadas en el ciclo anterior (tabla 21.2 A).

SOLUCITUDES DE PROYE CTOS

Tipo de proyecto Solicitudes
PAPIIT 5
PAPIME 26

Tabla 2.1.2 A Proyectos financiados.




Existe la vigencia de siete proyectos de vinculacién realizados a través de

5. BIENESTAR

convenios especificos con entidades publicas y privadas (tabla 21.2 B).

CONVENIOS

Entidad

Instituto
Electoral del
Estado de México

Instituto
Electoral de la
Ciudad de México

Organismo
Pudblico Local
Electoral
del Estado de
Veracruz

Consejo
Mexiquense de
Cienciay
Tecnologia

Comision
Federal de
Electricidad

Grupo SMARTEKH

Autotrionic S.A.
de C.V.

Temdtica del proyecto

Auditoria de verificacion y andlisis del sistema
informatico, utilizado en la implementacion y
operacion del Programa de Resultados
Electorales Preliminares (PRE) para el
Proceso Electoral 2017 - 2018

Auditoria de verificacion y andlisis al sistema para el
proceso electoral ordinario local 2017 - 2018

Realizar la auditoria al sistema informdtico y a la
infraestructura tecnoldgica de el PREP, que utilizard la
persona moral GRUPO PROISI S.A. DE C.V. Organismo
Publico Local Electoral del Estado de Veracruz

Programa para impulsar la generacion de
propuestas de proyectos de desarrollo tecnolégico
e innovacién tecnolégica, para el Estado de México

entre el sector empresarial
Realizar la supervision de pruebas de rendimiento
a unidades generadoras de potencia, asi como los
estudios pertinentes para mejorar la operacién de
dichas unidades

Diplomado en seguridad informdtica

Disefio de un sistema de registro y monitoreo de un
generador eléctrico para aeronaves y el desarrollo
del sistema para la integracion y andilisis de datos

Tabla 2.1.2 B Proyectos de vinculacion.
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Adicionalmente estuvieron activos cinco proyectos posdoctorales (tabla 2.1.2
C), los cuales son relevantes por el incremento logrado a través de la identi-
ficacidon y difusion hacia la poblacién de doctores candidatos a cumplir los
requisitos de las convocatorias para Becas Posdoctorales. En este ciclo tuvo
la solicitud de nueve interesados.

ProYEcTOS DE POosDOCTORADO

Nombre del proyecto Posdoctorante

Aplicacion del problema inverso para el
desarrollo de técnicas no invasivas de
balanceo de sistemas rotodindmicos no lineales

Sergio
Torres Cedillo

Competencia entre plasticidad y superelasticidad en el

L . . Carlos
cambio microestructural inducido por un proceso i
P . . igueroa
triboldgico en aleaciones con memoria de forma d
Modelo computacional para la prediccion Ed
gar

del comportamiento microestructural

] . Morales Palafox
en aleaciones con memoria de forma

Los proyectos edlicos en México. ¢Energias
renovables o instrumentos para la apropiacion
y transformacién del territorio en el marco
de las reformas energéticas?

Omar
Rojas Garcia

Comunicacion de la ciencia y tecnologia como
herramienta para la apropiacion social del
conocimiento y la innovacion

Juan Carlos
Garcia Cruz

Tabla 2.1.2 C Proyectos posdoctorales.

Como parte del apoyo otorgado a los Profesores de Carrera de la Facultad, se
encuentra en progreso un Programa Interno de Fortalecimiento a la Investi-
gacion (PIFI-AR) con alcance solo a proyectos con financiamiento institucional
en una primera etapoa. La finalidad de este programa es la de crear una siner-
gia entre académicos y administrativos para el desarrollo de proyectos que
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cumplan con los lineamientos establecidos por
la Direcciéon General de Asuntos de Personal Aca-
démico en sus convocatorias anuales, asi como
la de brindar una retroalimentacién con relacion
a aspectos susceptibles de mejora en las pro-
puestas de proyectos.

Se integré el Comité Evaluador Interno de Proyec-
tos (CEIP) con la finalidad de coordinar las activi-
dades del PIFI-AR, el cual se encuentra constituido
por un Profesor de Carrera representante de cada
una de las divisiones del sistema escolarizado y de
la division de estudios de posgrado, que cuenta
con experiencia en el fomento de proyectos con
financiamiento interno, presidido por el enlace de
la Facultad ante la DGAPA.

Las actividades realizadas durante este afo
comprenden la ejecucion de dos cursos de ca-
pacitacion, el primero enfocado en la revision de
aspectos metodoldgicos de investigacion y el
segundo con respecto a los lineamientos para la
creacion de proyectos y utilizacion de la plata-
forma DGAPA para cargar la informacién de las
propuestas. Se llevaron a cabo reuniones previas
con los Jefes de Carrera para la presentacion de
propuestas de proyectos y juntas con cada jefa-
tura para la emisién de comentarios y sugeren-
cias para su integracién en versiones finales de
los proyectos presentados.

2.1.4 PROMOVER LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES DE INVESTIGACION EDUCATIVA
APLICADA ENTRE LOS PROFESORES MEDIANTE
UNA LINEA DE INVESTIGACION DE CARACTER
MULTIDISCIPLINARIA

Con la finalidad de contribuir en los procesos edu-
cativos de los estudiantes, el Centro Tecnholdgico
Aragony la Division de las Ciencias Fisico-Matemd-
ticas y de las Ingenierias colaboraron para realizar
un estudio de las dreas de conocimiento actuales
de las carreras pertenecientes a dicha Division,
para detectar campos de especialidad emergen-
tes enlos cuales se debe preparar alos estudiantes.

Como resultado de este andlisis se determinaron
seis dreas de conocimientos en las cuales se rea-
lizan trabajos durante el siguiente ciclo para con-
cretar cursos intersemestrales y diplomados con
opcidn a titulacion con las siguientes tematicas:

« Auditorias a software electoral

- Disefo de sistemas de drenaje empleando
tuberias pldsticas

« Andlisis experimental de esfuerzos emplean-
do galgas extensométricas

« Sistemas de control empleando labview

+ Internet de las cosas

- Disefno de aplicaciones empleando materia-
les con memoria de forma
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2.1.6 SEGUIMIENTO PARA EVALUAR LOS
RESULTADOS Y CONCLUSION DE LOS

PROYECTOS DE INVESTIGACION CONCLUIDOS

Para dar continuidad con el estudio de necesidades PAPIIT PAPIME Convenios
en el uso y manejo de la informacién recurrente en Evaluacién del sistema de La aplicacién de la PNL en la Auditoria informdtica all
el control de proyectos de investigacion realizado transporte masivo en el Estado  ensefianza de la economia en Programa de Resultados
en la Facultad, el Centro Tecnholdgico Aragén rea- de México. El caso del Mexibus: la FES Aragén UNAM, el caso Electorales Preeliminares
liza pru?qus para la implemf')rffcmén del SisteTa linea 1, Ciudad Azteca-Ojo del drea de historia econémica PREP 2017
Informético para dar Seguimiento a la Gestion de Aqua v i 3 ; o o L
de los Proyectos, el cual estard disponible para las e 9 Y Inea s, / Desarrollo e implementacion Auditoria de verificacion y
dreas que requieren informacion relacionada con Pantitian-Chimalhuacan de prdcticas y recursos andlisis del Sistema
este tema y para los Profesores de Carrera. Cabe digitales para el laboratorio Electrénico por Internet (SE)
mencionar que durante este periodo se concluye- de sistemas de distribucidon en
ron cuatro proyectos con financiamiento interno el drea de mdaquinas eléctricas
y tres de convenios de colaboracién (tabla 21.6). e
Implementacion de prdcticas Programa para impulsar
de laboratorio para la materia  la generacion de proyectos
de radiacion y propagacion de desarrollo tecnoldgico

innovadores en dreas
estratégicas para el Estado
de México entre la
comunidad estudiantil de
la Facultad de Estudios
Superiores Aragon

Tabla 2.1.6 Conclusion de proyectos de investigacion.
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2.1.9 PROFESORES DE LA FACULTAD, INGRESO PROFESORES INSCRITOS AL SisTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES SNI

AL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES No. Nombre Nombramiento Situacion SNI

David Becerril Garcia

—_

Actualmente en la Facultad se cuenta con nueve Nuevo ingreso

profesores inscritos en el padrén del Sistema Na- 2 Jacinto Cortés Pérez
cional de Investigadores (SNI), logrando este afo 3 Gabriella Piccinelli Bocchi
el ingreso al sistema dos profesores, uno es Pro- is sénch dif ¢ d
fesor de Carrera del Centro Tecnolégico y otro - LRI SEMENER SR lIne AT ST C.6 GelfEe
es Profesor de Carrera de Ingenieria Industrial 5 José Luis Martinez Marca
en la primera categoria denominada Candidato 6 José René Rivas Ontiveros Profesor SNI
a Investigador Nacional. Contamos con un total . .
. . . 7 Xuedong Liu Sun adscrito ala
de once investigadores que estardan en el pa-
drén nacional durante el 2019. Adicionalmente, 8 José Guadalupe Herndndez Herndindez Técnico Académico Facultad
existen quince Profesores de Asignatura dfiliados 9 Carlos Ricardo Menéndez Gdmiz
al s.lste.md, pero odscrl'Fc?s en ot'ros Facultades, 10 Isidro Mendoza Garcia
Instituciones de Educacion Superior, empresas u
organizaciones (tabla 2.1.9). 1 Svetlana lakovieva
12 Carlos Garcia Benitez
2.1.10 PRIOGRAMA D,E FORMACION EN 13 César Adridn Ramirez Miranda
REDACCION Y EDICION DE TEXTOS DE . ’ >
CARACTER CIENTIEICO 14 Enrique Farfan Mejia
15 Fabiola Martinez Ramirez
Se continda con el desarrollo de contenidos de 16 José Miguel Omaria Silvestre
un curso para los profesores de la Facultad, con ,
. . . 17 Juan Bello Dominguez :
el objeto de reforzar las habilidades de escritura Profesor de Asignaturd  profesor SNI con carad
de textos cientificos con énfasis en la publica- 18 Horacio Aldo Herndndez Herndindez derm I FEgS
cion de un idioma distinto al espanol, principal- 19 Luis Gabriel Arango Pinto ocq’ emica .en d
mente el inglés. Esto para incrementar el nimero , ) . : Aragon adscrito a otras
. . 20 Mariana del Rocio Aguilar Bobadilla TR
profesores capacitados para generar y publicar _ . instituciones
textos cientificos que permitan su divulgacién y 21 Miguel Acosta Mireles
reconocimiento internacional. Este afo se reali- 22 Reinalda Soriano Pera
.zo la publicacion de och? articulos en revistas 23 Santiago Nieto Castillo
indexadas y dos memorias de congresos en el o :
idioma inglés, creadas por cuatro Profesores de 24 Selene Jiménez Bautista
Carrera (tabla 2110). 25 Silvia Fuentes Amaya
26 Yolanda Jurado Rojas

Tabla 2.1.9 Profesores SNL.
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A CULTURA Y EL DEPO

Articulos

Revista/Publicacion

Titulo Autor
Method for quantifying the membership degree of a sustainable production indicator to Armando Gémez Monreal Ecological Indicators,
Gabriella Piccinelli Elsevier

Astronomische
Nachrichten DOI; 101002/
asna.201713449

each aspect of sustainability using fuzzy relations
Daryel Manreza Paret

Charged fermion gas polarization in strong magnetic fields
Aurora Pérez Martinez
José Alejandro Ayala Mercado
Gabriella Piccinelli Bocchi

Angel Sdnchez Cecilio
Astronomische

Nachrichten
DOI:10.1002/asna.201713450

Exploration of ruthenium complex of (E)-2-((pyridine-2-yl) methyleneamino) benzoic ~ Jesus Alfredo Ortega Granados  Sensors and Actuator B:
acid chemosensor for simulateneous recongnition of acetate and HSO4-ions in cell José Guadalupe Herndndez Chemical. 270 (2018)570~
bio-imaging: experimental and theoretical studies. Sensors and actuator B: chemical Carlos Alberto Huerta Aguilar 581. Doi.og/10.1016/j
snb.22018.04.1013.
Materials Characterization
138 (2018) 263-273. ISSN:
1044-5803. DOI: 10.1016/mat-
char. 2018.02.017.

Scalar boson decay in presence of magnetic fields Gabriella Piccinelli Bocchi
Angel Sdnchez Cecilio

Padijan Thangarasu
Ultrafine gradient microstructure induced by severe plastic deformation under sliding Carlos Gabriel Figueroa
contact conditions in copper. Materials characterization Rafael Schouwenaarsb

Jacinto Cortés Pérez
Roumen Petrov
Leo Kestens

Kicks of magnetized strange quark stars induced by anisotropic emission of neutrinos José Alejandro Ayala Mercado
Daryel Manreza Paret
Aurora Pérez Martinez

Gabriella Piccinelli Bocchi

Angel Sdnchez Cecilio
Jorge S. Ruiz Montaio

Phys.Rev. D97 (2018) 103008,
9 pp. DOI: 10.1103/PhysRe-
vD.97.103008.
e-Print: arXiv:1801.06246

Mechanical Systems and

Sergio Guillermo Torres Cedillo
Signal Processing

Improved non-invasive inverse problem method for the balancing of nonlinear squeeze-
film damped rotordynamic systems mechanical systems and signal Ghaith Ghanim AlGhazal
Philip Bonello

Jacinto Cortés Pérez
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Response of gasketed bell and spigot joint in small diameter HDPE pipes subjected to
expected field demands

David Becerril Garcia
Jacinto Cortés Pérez

Journal of Pipeline Systems
- Engineering and Practice.

Effectiveness testing of an inverse method for balancing nonlinear
rotordynamic systems

Neutron stars velocities and magnetic fields.

2.1.11 FONDOS ECONOMICOS DE APOYO
A LA INVESTIGACION Y ASESORIA A LOS
ACADEMICOS

Concluyé la reasignacién del Departamento de
Proyectos Institucionales, actualmente se en-
cuentra ubicado en la planta baja del Centro de
Investigacion Multidisciplinaria Aragén donde
se brinda asesoria para los Profesores de Carrera
y Técnicos Académicos de la Facultad con rela-
cién a los mecanismos y procesos de obtencion

Tabla 2.1.10 Publicacion de articulos en inglés.

de un financiamiento para el desarrollo de pro-
yectos de investigacion.

Se cred el Comité de Evaluacién Interno de Pro-
yecto (CEIP), conformado por representantes de
las Divisiones de Ciencias Sociales, Humanidades
y Artes y de las Ciencias Fisico-Matematicas y de

e 2 INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2018 FES ARAGON-UNAM e M. EN |. FERNANDO MACEDO CHAGOLLA o

Sergio Guillermo Torres Cedillo
Philip Bonello
Ghaith Ghanim Al-Ghazal
Jacinto Cortés Pérez
Alberto Reyes Solis

Daryel Manreza Paret
Aurora Pérez Martinez
José Alejandro Ayala Mercado
Gabriella Piccinelli Bocchi
Angel Sdnchez Cecilio

Proceedings of ASME Turbo
Expo 2018: Turbomachinery
Technical Conference and

Exposition GT2018 ppI-10.

EPJ Web Conf. 172 (2018)
07002, 7 pp. DOI:10.1051/
epjconf/201817207002
DOI:10.1051/epj-
conf/201817207002.
Conference: C17-09-11 Pro-
ceedings.

las Ingenierias para coadyuvar a la creacién de
propuestas de proyectos que cumplieran con la
normatividad establecida por la Direccion Gene-
ral de Asuntos del Personal Académico (DGAPA)
en las Convocatorias PAPIIT y PAPIME 2019.
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2.2 Vinculacién de la investigacion

2.2.1 PROGRAMA INTEGRAL QUE PERMITA
GENERAR VINCULOS DE COOPERACION CON
LAS DEMARCACIONES CIRCUNDANTES A LA
FACULTAD, PARA INVESTIGAR Y GENERAR
SOLUCIONES A LA PROBLEMATICA LOCAL

Con la intencién de contribuir con el crecimiento
de proyectos con impacto social dentro del en-
torno circundante a la Facultad, el Centro Tec-
nolégico Aragon expuso un diagndstico a la es-
cuela primaria “Leyes de Reforma” ubicada en
la colonia Bosques de Aragon del municipio de
Nezahualcéyotl, dicho estudio fue realizado con
respecto a necesidades de asesoria y capaci-
tacion, teniendo como resultado un programa

5. BIENESTAR

de ensefanza en tecnologias de la informacion
y comunicacion dirigido a profesores. Con dicho
programa se realizard una prueba piloto para
detectar oportunidades de mejora y consolidar
un esquema Mds resistente con la intencién de
replicarlo en escuelas aledanas a la Facultad.

Como resultado del convenio de vinculacién de-
nominado Programa para impulsar la genera-
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cion de propuestas de proyectos de desarrollo
tecnolégico e innovacién tecnolégica, entre
el sector empresarial del Estado de México, se
gestaron veinticinco micro, pequefias y media-
nas empresas (MiPyMEs) pertenecientes a es-
tudiantes de la Facultad y en colaboracion con
empresas (tabla 2.21).

MicRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS GESTADAS EN EL MARCO DEL PROGRAMA PARA IMPULSAR LA GENERACION DE PROPUESTAS DE PROYECTOS DE DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION TECNOLOGICA

Nombre de la propuesta de proyecto

No. Persona fisica o moral
1 Erik Dominguez Ramirez
2 Victor Manuel Lopez Lépez
3 Luis Enrique Ramirez Bravo
4 Mario Sdnchez Cruz
5 Rodrigo Mendoza Carrillo
6 Juan Manuel Jiménez
7 Armando Pimentel Lopez

Atemperadora de chocolate

Herramienta para extraer e introducir bujes de las horquillas de suspensién de automéviles

Modulo embebido de automatizacion, control, monitoreo y sistemas de generacion de reportes

para realizacién de bitdcoras, andlisis de produccién y calidad de mdquina etiquetadora de
envase cilindrico con etiqueta auto-adherible

Sistema mezclador-dosificador para pellets de polietileno de alta y baja densidad

Disefio de prototipo de drones con capacidad de escaneo en tldneles
y construcciones subterrdneas por medio de tecnologia LiDar

Disefio de compactadora de desperdicio industrial portatil

Fabricar y validar, prototipo elevador de personas con movilidad
reducida o incapacitadas para subir y bajar escaleras
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MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS GESTADAS EN EL MARCO DEL PROGRAMA PARA IMPULSAR LA GENERACION DE PROPUESTAS DE PROYECTOS DE DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION TECNOLOGICA

No. Persona fisica o moral Nombre de la propuesta de proyecto
Juan de Jesus Gutiérrez Reynaga Carro auxiliar para el transporte y colocacién de materiales para exposiciones comerciales temporales
9 Maria Eugenia Acho Arellano Organizador de mobiliario con realidad aumentada (RA) para aplicacién en dispositivos méviles
; . Mdquina para produccién de galletas con masa de hojaldra tipo “oreja”
10 Aurelio Veldzquez Cano . o . . .
y ‘banderilla” de diferentes tamanos y cantidad de dobleces
Disenio de un sistema de monitoreo y alerta con base en la comunicacién en red a
| Agropar S AdeCV . . . .
corta y larga distancia para jaulas-trampa en el control de plagas animales

12 IMYJC Construcciones S.A.de C.V. Desarrollo de tecnologia para la construccion de médulos méviles plegables para actividades temporales
13 Imac Expertos en Termofusion Disefio de un equipo de termofusién para la unién de tubos pldsticos de 16 a 48 pulgadas de didmetro

Disefio de Tecnologia,

14 . Dispositivo adaptador para focos led del sistema de luces de faro en vehiculos de autotransporte
Mecatrénica y Software S.A.de C.V.
. Validacion tecnoldgica y comercial del prototipo Hidro-Eco-Controller para cultivo de hortalizas mediante
15 TJ Bussines Group S.A.de C.V. . .
hidroponia instrumentada

Sistema de informacién geogrdfica, capaz de ubicar y cuantificar

16 Nedox S.A.de C.V. . _
las fallas en caminos y carreteras, para su mantenimiento
17 Riposta S.A.de C.V. Desarrollo tecnolégico para la extraccion de aceites esenciales utilizando CO2 supercritico como solvente
Comercializadora ERC y ) . .
18 ) Vdlvula termo-mecdnica economizadora de agua para regaderas empleando MMF
Tecnologia S.A.de C.V.
; . . ) Produccion de alcohol a partir del semi-pardsito de muérdago mediante sistemas quimicos y biodigestores

19 Julio Ramon Alvarez Diaz . D L

que permitan la adecuada fermentacion y destilacion del alcohol
20 Isabel Morquecho Garfias Sistema CNC compacto de 4 ejes con cabezal multifuncional
21 Altora S.A.de C.V. Silla de ruedas utilizada para practicar el juego de balén cesto

Diseno de un dispositivo de bloqueo de rayos solares empleando materiales de memoria de

22  Acudingenia Suministro S.A.de C.V. . . ) . .
forma que permite disminuir el consumo de energia eléctrica en edificios

Monitoreo de la estabilidad al vuelco (tip-over stability) para uso en plataformas de trabajo mévil como
23 Briselda Rubio Rios las plataformas autopropulsadas, plataformas de conduccién auténoma, plataformas
de remolque y plataformas montadas sobre un vehiculo.

Disefio de prototipo de medidor portdtil de indicadores metabdlicos (MIM) para el

24 Importadora Diez . - . .
monitoreo de actividad fisica en personas con obesidad y sobrepeso
o5 Comercializadora Jr. Dispositivo mecdnico para visualizar los efectos del confinamiento en un anillo circular,
Internacional S.A. de C.V. empleando un modelo foto-eldstico para instalaciones de tuberias pldsticas

Tabla 2.2.1 Programas de capacitacion tecnoldgica.
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2.3 Extension y difusion de la investigacion

2.3.1 PARTICIPACION DE ACADEMICOS EN
FOROS DE INVESTIGACION

En el IV Congreso Internacional de Economia,
como espacio de debate académico incluyente,
se analizaron desde diversas perspectivas disci-
plinares los mds recientes acontecimientos so-
ciopoliticos y econémicos a nivel mundial. Este
evento conté con la participacion de treinta y
cinco ponentes y un total de trescientos ochenta
y un asistentes de la FES Aragon y de otras Insti-
tuciones de Educacién Superior.

Con motivo de promover una mejor vinculacién
y la formacion de profesores que desarrollen
investigacion en la Facultad, se realizé del 23 al
26 de octubre el XI Congreso Internacional Mul-
tidisciplinario de Investigacién, contando con la
participacion de noventa y nueve investigadores
(diecinueve de procedencia extranjera), un total
de ciento dos trabajos de investigacion y la asis-
tencia de dos mil ochocientas personas. Se con-
t6 con la participacion de editoriales exponiendo
dieciséis titulos.

Por otra parte, Profesores de Carrera y Técnicos
Académicos adscritos a la Facultad participaron
en diversas actividades fuera de la institucion,
con el propdsito de dar a conocer sus avances
de investigacion dentro de eventos de relevan-
cia para la comunidad cientifica (tabla 2.31).

Trabajo

Congreso internacional de investigacion e
innovacion 2018: Diserio de una superficie
de revolucion libre, de forma impresa en 3 D
como concentrador solar tipo Fresnel

8° Taller de Astronomia y Astrofisica Relativis-
ta (8th International Workshop on Astronomy
and Relativistic Astrophysics)

22nd International Conference on Advanced
Materials and Nano Technology: “Grains
distortion and strain compatibility during
stress induced martensite transformation in
pollycrystalline SMA”

XXIV Congreso Internacional Anual de la

SOMIM. Implementacién de un sistema de
calidad para la evaluacion de la eficiencia
mecdnica de piezas forjadas de
latén y acero al carbono

XXIV Congreso Internacional Anual de la
SOMIM. Diserio de un mecanismo para
automatizar el despliegue de
una unidad movil

XXIV Congreso Internacional Anual de la
SOMIM. Efecto de la rigidez longitudinal en el
desplazamiento diferencial entre cilindros
enterrados representando tubos

Turbo Expo 2018: Turbomachinery Technical
Conference and Exposition GT20I18: “Effective-
ness testing of an inverse method for balan-

cing nonlinear rotordynamic systems”
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Profesor

José Guadalupe
Herndndez

Gabriella Piccinelli Bochi

Marcelo Pérez Medel
Jacinto Cortés Pérez

Néstor Garcia Castillo
Jacinto Cortés Pérez
Daniel Aldama Avalos
José Antonio
Souza Jiménez
Alberto Reyes Solis

Néstor Garcia Castillo
Francisco De Matias
Aguilar
Jacinto Cortés Pérez
Alberto Reyes Solis

David Becerril Garcia
Jacinto Cortés Pérez

Jacinto Cortés Pérez
Alberto Reyes Solis

Lugar de participacion

Guanajuato, México

Ollantaytambo, Peru

Tokyo, Japdn

Campeche, México

Oslo, Noruega
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Ilth European Conference on Martensite
Transformation 2018 (ESOMAT 2018): “De-

termination of the correlations between a
quantitative criterion, experimental evidence
and finite element model of a polycrystalli-

Rodrigo Lechuga
Taboada

ne sample of Cu-Al-Be undergoing uniaxial
tension”

2.3.2 PROMOVER LA MOVILIDAD NACIONAL E
INTERNACIONAL DE ALUMNOS Y ACADEMICOS

Académicos adscritos al Centro Tecnoldgico
Aragon realizaron las siguientes actividades:

+ Rodrigo Lechuga Taboada, profesor asocia-
do al laboratorio de mecdnica de CTA realizd
una estancia de tres semanas en la Univer-
sidad Politécnica de Valencia del 1 al 24 de
septiembre de 2018.

« Gabriella Piccinelli Bocchi realizé una estan-
cia en el Instituto de Cibernética, Matematica
y Fisica, de La Habana, Cuba del 30 de julio
al 4 de agosto de 2018. Como parte de este
mismo Proyecto Aurora Pérez Martinez realizé
una estancia conjunta en nuestra Facultad
del 24 al 30 de octubre del 2018.

Tabla 2.3.1 Espacios de degate académico.

El CTA mantiene el convenio con el Instituto Techo-
l6gico de Chalco con la finalidad de promover la
participacion de académicos en estancias e inter-
cambios. Se encuentra en proceso la elaboracion
de otro convenio con la Universidad Politécnica
de Valencia con el objeto de seguir promoviendo
la movilidad en un dmbito internacional.

Programas de movilidad internacional enfocados a la
formacion e investigacion

La Facultad y la Direccion General de Coopera-
cién e Internacionalizacién (DGECI), brindaron
apoyo por medio de convenios generales y de
las convocatorias para los alumnos a través de
diversos programas:
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Metz, Francia.

Movilidad Estudiantil Internacional a Nivel Li-
cenciatura DGECI. Catorce estudiantes de
las carreras de Arquitectura, Derecho, Disefio
Industrial, Ingenieria Civil, Ingenieria en Com-
putacion, Ingenieria Mecdnica, Pedagogia,
Relaciones Internacionales y Sociologia fue-
ron beneficiados para realizar estancias de
un semestre en Colombia, Corea del Sur, Es-
pana, Estados Unidos, Francia, Portugal y Re-
publica Checa.

Programa de Capacitacion en Métodos de
Investigacion. Cuarenta y Tres estudiantes de
Disefo Industrial, Pedagogia, Comunicacion y
Periodismo, Derecho, Economia, Planificacion
para el Desarrollo Agropecuario, Relaciones
Internacionales, Sociologia, Ingenieria Civil, In-
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genieria Eléctrica Electronica, Ingenieria Industrial e Ingenieria Mecdnica rea-
lizaron estancias de investigacion entre uno y tres meses en paises como
Argentina, Brasil, Canadd, Chile, Colombia, Corea del Sur, Costa Rica, Espana
y Estados Unidos donde participaron en diferentes actividades (tabla 2.32 A).

CONVOCATORIA DE MOVILIDAD INTERNACIONAL A NIVEL LICENCIATURA 2018-1I

. Ana Desiree Guerrero . . . . . 8 de enero al 18 de mayo de
Arquitectura . University of California Estados Unidos
Enciso 2018
L . Alondra Gallegos Universidad . Cursar un semestre enuna lES 22 de enero a 24 de mayo
Disefo Industrial ~ . Espana .
Sedeno Complutense de Madrid extranjera de 2018
) Diana Laura Arvizu Universidad de . 5 de febrero a 8 de junio de
Pedagogia . . Colombia
Labra Antioquia 2018
Luis Fernando Sdnchez . ; o 12 de febrero al 19 de mayo
Masarykova Univerzita  Republica Checa
Contreras de 2018
Derecho : o
Marco Antonio Vargas . . o _ 19 de febrero al 6 de julio de
. Universidad de Cdadiz Espana
Ramirez 2018
. o . . 5 de marzo al 22 de junio de
Alejandro Cruz Naxiheli Korea University Corea del Sur 2018
Aimee Mercedes Boeta  Université Lyon 3 Jean 8 de enero al 8 de junio de
Borja Moulin S Cursar un semestre en una IES 2018
Relaciones Valeria Guadalupe Université Paris 8 extranjera 15 de enero al 8 de junio de
Internacionales Cuevas Carcano Vincennes Sain Denis 2018
Diana Laura Palestina . . 5 de marzo al 22 de junio de
) Korea University Corea del Sur
Pena 2018
Karla Ximena Rolddn . . . 5 de febrero al 25 de mayo
Universidad de Coimbra Portugal
Amador de 2018
. . Marlene Charlotte Seoul Nationall 5 marzo al 15 de junio de
Sociologia ) . . Corea del Sur
Gonzdlez Llanpa University 2018
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CONVOCATORIA DE MOVILIDAD INTERNACIONAL A NIVEL LICENCIATURA 2018-11

e Karla Gabriela Bravo Universidad de 5 de febrero al 15 de junio de
Ingenieria Civil
Bernal Salamanca 2018
Ingenieria en Luis Fernando Torres . . _ 5 Cursar un semestre enuna lES 29 de enero al 18 de mayo
» ) Universidad de Coruia Espana .
Computacion Rios extranjera de 2018
Ingenieria Raul Eduardo Ibafez ; ; . 15 de enero al 25 de mayo
o . Universidad de Jaén
Mecdnica Orostieta de 2018

PROGRAM A DE CAPACITACIONENM ETODOS EN INVESTIGACION SEP-UNAM-FUNAM

Frida Paola Martinez

S Universidad de Valencia 25 de junio al 31 de julio 2018
. . Nicte Ha Guadalupe  Universidad Politécnica 03 de septiembre al 29 de
Diseno Industrial )
Mosso Vdazquez de Catalunya octubre 2018
Sebastidn Tome 17 de septiembre al 18 de
Cazares Universidad de Espaia octubre 2018
Silvia Sugeily Martinez Salamanca
Rodriguez Estancia de investigacion
Ana Belem Leén Gémez universidad 15d tiembre al 30 d
Complutense de Madrid © septiembre a ©
o p . . . octubre 2018
Pedagogia Yaneth Ramirez Pérez  Universidad de Malaga
Ricardo Daniel Aguilar . . . )
. Concordia University Canadad
Jiménez
Lizbet Nataly Sotero  Universidad Nacional de PR 03 de septiembre al 12 de
Ramiro la Plata 9 octubre 2018
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CONVOCATORIA DE MOVILIDAD INTERNACIONAL A NIVEL LICENCIATURA 20181l

Comunicaciony Diego Ivan

Universidad de

03 de septiembre al 26 de
octubre 2018

Periodismo Aguilar Magana Zaragoza
Javier Alejandro Universidad de . .
PR 11 de junio al 16 de julio 2018
Avila Rivera Barcelona
Isis Aridiana . . 24 de septiembre al 26 de
) Universidad de Navarra
Cruz Vazquez octubre 2018
. . Universidad Rey Juan 19 de septiembre al 20 de
Jesus Escoto Martinez
Carlos octubre 2018
. . Universidad de Santio- _ 12 de septiembre al 13 de
Daniel Flores Minor Espana
go de Compostela octubre 2018
Derecho . . 5
Linda Judith Gonzdlez . . . — -
. Universidad de Alicante 28 de junio al 30 de julio 2018
Ramirez
Marcela Judrez ; . 23 de septiembre al 26 de
P Universidad de Navarra . . . ‘2
Gutiérrez Estancia de investigacion octubre 2018
Marco Salvatore
o Universidad de Oviedo 1de julio al 3 de agosto 2018
Millain Pérez
. . Universidad 01 de septiembre al 31de
Arturo Trejo Zamudio .
Complutense de Madrid octubre 2018
Amethist Abigail Universidad Nacional de Colombia 01 de agosto al 07 de sep-
Santiago Liévano Colombia tiembre 2018
. Maria del Rosario 01 de septiembre al 31de
Economia
De Anda Nava Universidad S octubre 2018
. spana
Maria del Rocio Complutense de Madrid P 10 de septiembre al 08 de
Villagrdn Acatitla octubre 2018
Planificacion
. Universidad de Buenos . 05 de julio al 15 de agosto
para el Desarrollo  Marlen Waldo Molina Argentina de 2018

Agropecuario

Aires
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CONVOCATORIA DE MOVILIDAD INTERNACIONAL A NIVEL LICENCIATURA 201811

. . Pais de la IES L
Carrera Nombre del estudiante IES destino destine Objetivo Fechas

Division de Ciencias Sociales
Salma Nallely Colin

17 de septiembre al 26 de
Rey Juan Carlos
Olmos octubre 2018
Su Sen Sofia Espinosa Universidad de 03 de septiembre al 15 de
Méndez Salamanca octubre 2018
Frida Lorena Medina . ; . y 29 de junio al 08 de agosto
. Universidad de Jaén Espana
Veldzquez 2018
Carlos Francisco Universidad Politécnica 13 de agosto al 21de
Olivares Martinez de Madrid septiembre 2018
Michell Estefany . . . 25 de septiembre a 30 de
. Universidad de Cadiz
Relaciones Rodriguez Heras octubre 2018
Internacionales Cesar Ferndndez . . . . . 28 de septiembre al 31de
. University of California Estados Unidos
Rosario ) ; ; » octubre 2018
Estancia de investigacion
. : : . . . 20 de agosto al 05 de
Diana Laura Flores Pinto  Universidad de Chile Chile
octubre 2018
Hankuk University of
Johann Pulido Ramirez . . Y Corea del Sur 01 al 30 de septiembre 2018
Foreign Studies
Monica ltzel Sandoval  Universidad de Costa . 13 de agosto al 05 de
. Costa Rica
Morales Rica octubre 2018
Ricardo Vdzquez . . : . 01de julio al 10 de agosto
. Universidad de Chile Chile
Santiago 2018
Cristian Israel Castro  Universidad Auténoma 25 de junio al 3 de agosto
: ) Chdvez de Barcelona 2018
Sociologia Espana :
Paola Montserrat . . . 03 de septiembre al 31de
. , Universidad de Sevilla
Espinosa Herndndez octubre 2018
Division de Ciencias Fisico-Matemdticas y las Ingenierias
C . Universidad Politécnica o
Ingenieria Civil  Ivonne Martinez Mateos . 1al 30 de julio 2018
de Madrid
| ieri Roberto Maturino Espafa Estancia de investigacién
ng/enl.erlq Alvarado . . 5 P 9
Eléctrica . Universidad de Ledn
P Ernesto Membirillo
Electronica

11 de junio al 27 de julio 2018
Guevara
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A

CONVOCATORIA DE MOVILIDAD INTERNACIONAL A NIVEL LICENCIATURA 2018-II

Gustavo Gutiérrez Universidad de Costa

02 de julio al 08 de agosto

. . Costa Rica
Ingenieria Gonzdlez Rica de 2018
Industrial Patricio Montes de Oca Universidad de e 3 de septiembre al 10 de
Gutiérrez Granada P octubre 2018
Daniela Contreras Universitat Politecnica 01 de septiembre al 31de
Velasco de Valéncia octubre 2018
JesuUs Herndndez Universidad de . . . »
. Estancia de investigacion
Castillo Cordoba
Ingenieria Jonathan David ST 10 de septiembre al 19 de
Mecdnica Lara Avila Universitat Politécnica P octubre 2018
Alan Israel de Valéncia
Terrones Cano
Francisco Ernesto . . ) 1de octubre al 31 de octubre
) Universidad de Jaén
Torres Solis 2018

Tabla 2.3.2 A Programas de movilidad internacional enfocados en la investigacion.

Programas de movilidad internacional enfocados al
perfeccionamiento del idioma inglés:

« Programa de Becarios y Becarias de Exce-

lencia del Estado de México. Beneficié a cin-
cuenta y dos alumnos de las licenciaturas
de Arquitectura, Disefio Industrial, Pedagogia,
Comunicacién y Periodismo, Derecho, Econo-
mia, Planificacién para el Desarrollo Agrope-
cuario, Relaciones Internacionales (en ambos
sistemas), Sociologia y las Ingenierias Civil,
Eléctrica Electrénica, en Computacion, Indus-
trial y Mecdnica, quienes realizaron estancias

en Alemania, Austria, Brasil, Canadd, Chile,
Cuba, Espafa, Irlanda, Reino Unido y Rusia.

Programa Proyecta 10,000. Beneficié a seten-
ta y ocho estudiantes de las carreras de Di-
sefo Industrial, Comunicacion y Periodismo,
Economia, Ingenieria Eléctrica Electrénica, In-
genieria en Computacion y Relaciones Inter-
nacionales con la intencidn de perfeccionar
el idioma inglés, en Canadd (tabla 2.3.2 B).
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Estancias en el extranjero para el mejoramiento de un idioma
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BecaRriAs Y BECARIOS DE EXCELENCIA DEL EsTADO DE MExico

Arquitectura Jharin Fernanda Kuri Garcia

- . Universidad Complutense
Nidia Garcia Arevalo

Diseno Industrial o de Madrid
Ivette Alheli Ledn Pedraza

Jocelyn Badillo Rodriguez
Michelle Bustamente Pineda
Fabiola Deyanira Caballero

Luna

Anahi Valeria Castillo Jasso .. -
30 junio al 20 julio

Alin Yaznely Delfin Ydinez Espana Curso de actualizacion -

Daniela Guadalupe Estrada
Ovante
Pedagogia Claudia Flores de la Vega

Luisa Fernanda Gémez Ro-
driguez

Universidad de Mondragdn

Elisa Iniguez Anaya
Lizbeth Nataly Sotero Ramiro
Yvette Munoz Meza

Curso de idioma y ac-

Blanca Estela Alvarado Con-  Churchil House Language . . . )
Reino Unido tualizaciéon de conoci-

treras Center

29 dejulioa 24

. agosto 2018
mientos

Consuelo Zulhy
Moreno Palacios

L o Curso de idioma 'y ac- .
Comunicacion y Periodismo Malvern House Language 22 julio al17 de

Irlanda tualizacion de conoci-
o . Center . agosto 2018
Mauricio Arrieta Rosales mientos
Isyely Guadalupe Albiter Cruz
Jocsan Zuriel Arteaga : . o -
Derecho . Universidad Complutense . L 30 junio al 20 julio
Martinez . Espana Curso de actualizacion
de Madrid 2018

Azucena Nayeli Contreras
Valle
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BecaRriAs Y BECARIOS DE EXCELENCIA DEL EsTaADO DE MEXico

A

Gabriela Ivonne Herndndez
Gonzdlez

Daniel Alejandro Hernéndez
Moctezuma

Nelly Alejandra Herndndez

Nava

Serech Gisell Lilian Universidad Complutense Curso de actualizacien  3°Junio al 20 julio

erecho Herndndez Villalobos de Madrid spana urso de actualizacion S

Ahtziri Morales Aguilar
Zuriel Madai Ramirez Aquino
Giovanni Salgado Garcia
Karen Melany Solorzano
Guarneros
Anaeli Torres Trejo

Luis Daniel Lépez Gutiérrez . 28 de octubre al

. . . Curso de profundizacion .
Economia Maria del Rocio Villagrdn Universidad de La Habana Cuba o 24 de noviembre

: de conocimientos

Acatitla 2017

Carlos Fernando Jenkins Universidad Tecnica . o 5 agosto al 24 de
) . . . Chile Curso de actualizacion
Lopez Federico Santa Maria, Chile agosto 2018
Relaciones Internacionales . . Curso de idioma 'y .. .
: . . Schiller International : . 30 junio al 20 julio
Katherine Martinez Almonaci . . Alemania actualizaciéon de
University .. 2018
conocimientos
, ) David Martinez Nunez Universidad Complutense 5 L 30 junio al 20 julio
Sociologia . . Espana Curso de actualizacion
Guillermo Ortega Ramos de Madrid 2018

. . Curso de idioma y ac-
Schiller International

Relaciones Internacionales Luis Enrique Rosales Ponce . . Alemania tualizacién de conoci-
uUniversity e
mientos

6 dejulioal2de
agosto 2018
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BecARIAs Y BECARIOS DE EXCELENCIA DEL EsTADO DE MExico

Carrera

Ingenieria Civil

Ingenieria Eléctrica Electronica

Ingenieria en Computacion

Ingenieria Industrial

Ingenieria Mecdnica

Alumno

IES de destino

Pais

Division de Ciencias Fisico-Matemdticas y las Ingenierias

José Enrique Baco Alviter

Dulce Nayeli Franco Solis
Jazmin Olvera Gonzdlez
Adriana Vite Vazquez

Brenda Guadalupe Aldana
Bedolla

Abisinia Ferndndez Martinez

Ariel Adridn Pulido Rojas
Laura Vazquez Zavala

Gaby Apolonia Balandrdn
Guzmdn

Lezly Dialid Cerén Rodriguez

Mayra Edith Rivero Guzman
Francisco Javier Romero
Lopez
Marcos Francisco Esparza
Posadas

Hans Uriel Garcia Rosete

Lucia Cecilia Huerta Ruiz

Universidad Federal De
Ouro Preto

Universidad de Mondragon

Ines Institute Viena, Austria

Churchil House Language
Center

Lobachevsky University

Universidad Complutense
de Madrid

Universidad Federal de
Ouro Prieto

Universidad de Mondragon

British Columbia University

Universidad de Mondragon
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Brasil

Espana

Austria

Reino Unido

Rusia

Espana

Brasil

Espana

Canadd

Espana

Objetivo

Curso de idioma y ac-
tualizacion de conoci-
mientos

Curso de actualizacion

Curso de idioma y ac-
tualizacion de conoci-
mientos

Curso de actualizacion

Curso de idioma y ac-
tualizacién de conoci-
mientos

Curso de actualizacion

Curso de idioma y ac-
tualizacién de conoci-
mientos

Curso de actualizacion

Fechas

23 de septiembre
al 12 octubre 2018

23 de septiembre
al 12 octubre 2018

5 de agosto al 31
de agosto 2018

29 de julio al 24 de
agosto 2018

22 julio al 17 agosto
2018
30 junio al 20 julio
2018
23 de septiembre
al 12 de octubre
2018

23 de septiembre
al 12 octubre 2018

2 al 31de julio 2018

23 de septiembre
al 12 octubre 2018
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20 de noviembre
al 16 de diciemlbre
2017

20 dejunio al19 de
julio de 2018

Daniela Ittai

5 Universidad de Toronto
Ayluardo Renteria

Disefio Industrial

Blanca Angélica

) University Of Regina
Bocanegra Palacios
Ana Beatriz Lopez Flores

Jesica Elizabeth

Pedagogia Mendieta Alvarez

University Of Saskat-

Laura Itzel Rangel Enriquez chewan

Jessica Natali Trejo Estrada

Jessica Naomi Valencia Mira

Héctor Cabrera Alvarez

Edna Sahev Lépez Ramirez Universidad de Toronto

Comunicacion y Periodismo

David Ramos Mdrquez

Ivonne Nufiez Espejel University of Regina
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Canadd

Curso de
perfeccionamiento
del idioma inglés

Curso de
perfeccionamiento
del idioma inglés

18 de junio a 21 de
julio de 2018

21 de noviembre
al 16 de diciemlbre
2017

23 de noviembre
al 16 de diciembre
2017

24 de noviembre
al 16 de diciembre
2017

20 dejunio al19 de
julio de 2018
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20 dejunio al19 de
julio de 2018

Comunicacion y Periodismo

Derecho

Luis Alberto Rosas Avila

Jonathan Alvizua Montoya

Giovana Salem
Chdvez Magdaleno

Schatzye Xhunaaxhy Chifas
Lépez
Luis Enrique Daran Castro
Gabriela de la Cruz Marin

Karina Isabel
Espafna Belauzardn

Edwin Jordan Pérez Garcia
Karla Ramirez Blanquet
Guadalupe Godinez Bautista
Sandra Herndndez Rosas

Miriam Haydee
Belman Flores

Ximena Jocelyn
Caballero Esquivel

Karla Jannet Pina Valencia
Oscar Irvin Ramirez Urzua

Fabidn Alejandro
Martinez Dioz

University of Regina

University of Saskatchewan

University of Regina

University of Saskatchewan
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Canadd

Curso de
perfeccionamiento
del idioma inglés

perfeccionamiento

del idioma inglés

Curso de perfecciona- 20 de junio al 19 de

miento del idioma inglés julio de 2018
- 18 de junio a 21 de
Curso de idioma .
julio de 2018
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Ricardo Daniel Lara Ayala

University of Saskatchewan

18 de junio a 21de
julio de 2018

22 de noviembre

Curso de idioma

Economia Alain Gerard Leveque Munoz Universidad de Toronto Curso de al 16 de diciembre
perfeccionamiento del de 2017
) > o L : idioma inglés 20 de junio al 19 de
César Adrian Matias Gomez University of Regina -
julio de 2018
Planificacion para el Desarrollo . . . ; - 18 de junio a 21 de
Paulina Castro Chdavez University of Saskatchewan Curso de idioma julio de 2018

Agropecuario

Relaciones Internacionales

Pedro Alejandro Flores Cruz
Marisol Madrid Hidalgo
Amy Valeria Servin Galindo
Stephany Lizbeth Cruz Pérez
Frida Fernanda Cueto Meza

Amy Samantha Jiménez
Sandoval

Johann Pulido Ramirez
Valeria Patricia Pablo Larrea

Rosario Clarisa Rodriguez
Castillo

Iraid Manzano Maldonado
Nadxielli Mendoza Elizalde

Ramiro Dante
Pastor Mendoza

Adriana Rubi Reyes Soto

Jose Eliecer Theveningh
Maza

Universidad de Toronto

University of Regina

University of Saskatchewan
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Canadd

19 de noviembre
al 16 de diciemlbre
2017

Curso de
perfeccionamiento del
idioma inglés 20 de junio al 19 de

julio de 2018

18 de junio a 21 de

Curso de idioma L
julio de 2018




CONTENIDO " PRESENTACION " COMUNIDAD "
3. FORMACION EN 4. GESTION DE LOS 5. BIENESTAR
LA CULTURA Y EL DEPORTE RECURSOS UNIVERSITARIOS UNIVERSITARIO

ProcrAM A ProYEcTA 10,000

1. UNA DOCENCIA '2. FORTALECIMIENTO
Y POSICIONAMIENTO
DE CALIDAD ‘ DE LA INVESTIGACION ‘
‘k CONCLUSIONES ‘k DIRECTORIO ‘

Carlos Salvador Torres
Ocampo

Relaciones Internacionales

Sociologia

Ingenieria Civil

Ingenieria Eléctrica Electrénica

Ingenieria en Computacion

University of Saskatchewan

Raziel Yamile Garcia Torres University of Regina

Juan Aguilar Herndndez

Samuel Matias
Cabrera Romero

University of
Saskatchewan
David Martinez Benitez

Erick Daniel Marin Zdrate Universidad de Toronto

Denys Lizbeth Gazanini Neria . ; ;
University of Regina
Aldo Mateos Cruz
Oscar Reyes Escalera
Alberto Tapia Diaz

Sergio Zaleta Andrade

University of Saskatchewan

Denisse Reyes Luna Universidad de Toronto

Miguel Angel
Arriola Dominguez
Samuel Emiliano Avila Ginori

Ameyalli Yozebeth

. . University of Regina
Brito Gonzdlez
Ernesto de Jesus Diaz

Jessica Guadalupe
Martinez Castillo
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Canadd

18 de junio a 21 de
julio de 2018

20 de junio al19 de
julio de 2018

Curso de idioma

Curso de idioma o
18 de junio a 21de

julio de 2018

25 de noviembre

Curso de al 16 de noviembre
perfeccionamiento del de 2017
idioma inglés 20 de junio al 19 de
julio de 2018
- 18 de junio a 21de
Curso de idioma o
julio de 2018

19 de noviembre
al 16 de diciemlbre
2017

Curso de
perfeccionamiento
del idioma inglés

20 dejunio al 19 de
julio de 2018

21dejunio al19 de
julio de 2018
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ProcrAM A ProYEcTA 10,000

Curso de -
. . . . . . . 20 dejunio al19 de
Luis Arturo Vargas Alcald University of Regina perfeccionamiento Ulio de 2018
del idioma inglés J
Ingenieria en Computacion René Adriéin Davila Pérez
Alexander Eliseo . . - 18 de junio a 21de
. University of Saskatchewan Curso de idioma o
Olivieri Angeles julio de 2018
Ivén Fernando Ortiz Becerril
Ana Scarlett Mirelle Castro
Navarrete curso de
. . ; : i . 20 de junioal19 de
Bryan Munive Serna University of Regina perfeccionamiento del “ilio/do 2018
Mariana Romero Esquivel idioma inglés J
Stefhany Sdnchez Ortega )
. Canadad
Leslie Casandra
Acosta Judrez
Ingenieria Industrial Uriel Ambrosio Moreno
Jazmin Juana
Mancera Montiel ; ; - 18 de junio a 21 de
; University of Saskatchewan Curso de idioma .
Guillermo Posadas Rea julio de 2018
Gustavo Fernando
Rascén Moreno
Edgar Humberto
Toledo Paramo
. . José Carlos Molina Santiago University of - 18 de junio a 21 de
Ingenieria Mecdnica Curso de idioma .
Alan Israel Terrones Cano Saskatchewan julio de 2018

Tabla 2.3.2 B Programas para el perfeccionamiento del idioma inglés.
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La Divisién de Estudios de Posgrado e Investigacion conté con ocho alumnos
en movilidad internacional realizando actividades como asistentes o como
ponentes, los programas a los que pertenecen son las maestrias en Derecho
y Politica Criminal y el doctorado en Pedagogia (tabla 2.3.2 C).

MoVILIDAD INTERNACIONAL SALIENTE DE ALUMNOS DE POSGRADO

Reforzar for-
Mmaciéon como
investigadory

Edgar Salvador

Doctorado Max Planck . . Estancia de 15 de noviembre al 15
1 Caballero ) . Alemania compilar fuen- . » .
_ en Pedagogia Institut . Investigacion de diciembre 2017
Gonzdlez tes de informa-
cién para tesis :
Asistente
doctoral
5 Liliona Delgado Universidad de T Fortalecer su 01 de septiembre al 28
Ruiz ) Granada P . proyecto de de diciembre de 2018
Maestria en Estancia de . . L
5 . L. ; ; . . . investigacion de
Rodolfo Garcia  Politica Criminal  Universidad de la investigacion . 13 de agosto al 01de
3 ) e Uruguay la Maestria en o
Lopez Republica o _ diciembre de 2018
Politica criminal
IX Congreso
. Fortalecer su
. Internacional en i
Ibeth Alejandra , . . . . formacion .
. Maestria en Universidad de . Gobierno, Admi- .. 24 al 27 de septiembre
4 Gutiérrez . Espana . .. Ponente académicay
. Derecho Madrid nistracion y Po- de 2018
Jiménez w o proyecto de
liticas Publicas. . . L
Investigacion
GIGAPP 2018.
) . . . Fortalecer su
Fernando Maestria en Universidad de ~ Estancia de . 27 de agosto de 2018 al
5 y ) ) . Espaina . . » Asistente proyecto de
Huitron Garcia Derecho Ledn, Espana investigacion 17 de enero de 2019

investigacion
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MoviLIDAD INTERNACIONAL SALIENTE DE ALUMNOS DE POSGRADO

‘ IV Coloquio "
Julio Cesar .. 13,14 y 15 de diciembre
) Derecho Binacional
Ortiz Valdez . _ 2017
México-Espana
) Universidad de .
Juan Carlos Maestria en . . Estancia de . . » .
) . Castilla Espana . . . Ponente investigacion 23 de noviembre 2017
Ramirez Villena Derecho investigacion
La Mancha
IV Coloquio
Zyania ltzel Universidad de .. 9 __. 13,14 y15 de diciembre
. . . Binacional Méxi-
Trigueros Lopez Mdlaga 2017

co-Espana

Tabla 2.3.2 C Programas de movilidad de posgrado.

En lo referente a la movilidad estudiantil internacional entrante se recibié a
cinco estudiantes de licenciatura para cursar un semestre en la Facultad

en las carreras de Comunicacién y Periodismo, Pedagogia e Ingenieria Civil
(tabla 2.3.2 D).

MOoOVILIDAD INTERNACIONAL ENTRANTE= CONVOCATORIA DE MOVILIDAD INTERNACIONAL A NIVEL LICENCIATURA PARA ALUMNOS EXTRANJEROS EN LA UNAM 2018-2

Paula Camila Acosta . . .
1 . » L . Universidad Catélica .
Comunicacion y Periodismo Valencia ) Chile
. De Valparaiso
2 Ariel Pardo Reyes
Tiago Edgar Ferreira Da Universidad De Cursar un .
3 . . Portugal enero-junio
. Silva Coimbra semestreenla 1semestre
Ingenieria Civil ; ; o . 2018
, , Universidad Pontificia _ FES Aragon
4 Daniel Flores Minor . Colombia
Bolivariana

) Universidad Nacional 5
5 Pedagogia Irene Katty Cruz Ramos Peru

Mayor De San Marcos

Tabla 2.3.2 D Movilidad estudiantil internacional.
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Movilidad Nacional

En la movilidad nacional saliente, nueve estudian-
tes de Derecho, Pedagogia, Relaciones Internacio-
nales y Sociologia cursaron un semestre en univer-
sidades de Baja California, Jalisco, Puebla, Quintana
Roo, Sinaloa, Tabasco y Veracruz (tabla 2.32 E).

MovILIDAD SALIENTE NACIONAL-ECOES

Fernanda Guadalupe Martinez  Universidad Auténoma

1 Derecho . . . Baja California
Zavala de Baja California
L Universidad Autéonoma
2 Cinthia Guevara Peralta Puebla
de Puebla
Pedagogia . . ) Universidad Judrez
3 Tania Jessica Mata Chdvez ) Tabasco
Auténoma de Tabasco
4 José Antonio Sénchez Méndez Universidad Veracruzana Veracruz

5 ; Universidad Auténoma . . . ..
5 Planificacion para Stefania Ramirez Calzada . . . Baja California  Cursar un semestre enero-junio
de Baja California . 1semestre
el Desarrollo en una IES nacional 2018
Universidad

6 Agropecuario Olga Carolina Rocher Castro . Jalisco
de Guadalajara

Carlos Sebastidin Gonzdlez Universidad de Quintana

7 , Quintana Roo
Relaciones Cuevas Roo
g Internacionales Maria Del Carmen Martinez Universidad Jalisco
Munguia de Guadalajara
. ) . Universidad Auténoma :
9 Sociologia Luis Gonzalo Romero Tellez . Sinaloa
de Sinaloa

Tabla 2.3.2 E Movilidad nacional.
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Conlaintencionderealizarunaestanciadeinves-
tigacion, presentar algun trabajo de investiga-
cién o impartir talleres a profesores normalistas,
nueve alumnos de posgrado de los programas
de maestria y doctorado en Pedagogia realiza-
ron actividades en la Ciudad de México, Oaxaca
y San Luis Potosi (tabla 2.3.2 F).

5. BIENESTAR ‘
UNIVERSITARIO k CONCLUSIONES ‘k DIRECTORIO ‘

MoVILIDAD NACIONAL DE ALUMNOS DE POSGRADO

Centro Regional de

Educacién Normal

Erica Yuliana Maestria en Javier Rojo Gémez
Cdrdenas Vera Pedagogia

Escuela Normal
Bilinglie de Oaxaca

. Centro Regional de
Erica Cervantes Doctorado

2 5 Educacion Normall
Flores en Pedagogia . .
Javier Rojo Gémez

Centro Regional de
Educaciéon Normall
Javier Rojo Gémez

Maria 5 Universidad
Maestria

3 Magdalena ) Auténoma de San
) . en Pedagogia . .
Espinosa Rivas Luis Potosi

Escuela Normal
Bilinglie de Oaxaca
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Segundo encuentro

Ciudad de .
. nacional de escuelas
México . e
interculturales bilingUes
Taller Pedagogia por
Oaxaca gogiap
proyecto
. Segundo encuentro
Ciudad de g
. nacional de escuelas
Meéxico

interculturales bilingles

San Luis  XIV Congreso de Investi-
Potosi gacién Educativa

Taller Pedagogia por
proyecto

Oaxaca

Estancia de
investigacion

Impartir taller a
Profesores
normalistas

Estancia de
investigacion

Presentacion de
trabajo de
investigacion
Impartir taller a
profesores
normalistas

06 al 08 de noviembre
2017

12 y 13 febrero 2018

06 al 08 de noviembre
2017

06 al 08 de noviembre
2017

06 al 08 de noviembre
2017

12 y 13 febrero 2018
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MoVILIDAD NACIONAL DE ALUMNOS DE POSGRADO

Impartir taller a

Luis Alfredo Doctorado Escuela Normal Taller Pedagogia por
4 > . . e Oaxaca profesores 12 y 13 febrero 2018
CGutiérrez Castillo en Pedagogia Bilingtie de Oaxaca proyecto .
normalistas
. . . Centro Regional de . Segundo encuentro . .
Felix Raimundo Maestria » Ciudad de . Estancia de 06 al 08 de noviembre
5 ) ) Educacion Normal . nacional de escuelas . . )
Marroquin en Pedagogia . . , México . e investigacion 2017
Javier Rojo Gomez interculturales bilingUes
Esteban
. Doctorado Escuela Normal
6 Rodriguez ) e ; 12 y 13 febrero 2018
en Pedagogia Bilingtie de Oaxaca 5 Impartir taller a
Bustos Taller Pedagogia por
Oaxaca profesores
Rolando proyecto .
) Doctorado Escuela Normal normalistas
7 Sdnchez . e 12 y 13 febrero 2018
. en Pedagogia Bilinglie de Oaxaca
Gutiérrez
Centro Regional de . Segundo encuentro . .
» Ciudad de . Estancia de 06 al 08 de noviembre
Educacion Normal . nacional de escuelas . . L
. . , Meéxico . o Investigacion 2017
. Rosario Berenice Doctorado Javier Rojo Gomez interculturales bilingUes
Silva Banda en Pedagogia ) Impartir taller o
Escuela Normal Taller Pedagogia por
o Oaxaca profesores 12 y 13 febrero 2018
Bilingle de Oaxaca proyecto .
normalistas
g Carlos Hernan- Posgrado Universidad Ciudad de Investiaacion Estancia de 15 de septiembre al 15 de
do Triana Marin en Pedagogia Pedagdgica Nacional ~ México 9 investigacion diciembre 2017

Tabla 2.3.2 F Movilidad nacional.
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Mencidn aparte merecen los aragoneses Tania
Maria Robles Herndndez, Abraham Alejandro Pérez
de Ledny Luis Carlos Torres Oseguera quienes rea-
lizaron actividades en otros paises (Tabla 2.32 G).

2.3.3 IMPULSAR LA INCUBADORA DE
EMPRESAS UNIDAD ARAGON DE INNOVA
UNAM

Con respecto al convenio de colaboracion sus-
crito con el Consejo Mexiquense de Ciencia y
Tecnologia, se implementé un Programa con el
objeto de impulsar la generacién de proyectos
de desarrollo tecnolégico innovadores en distin-
tas dreas estratégicas para el Estado de México,
con la participacion de la comunidad estudiantil
y académica de la Facultad de Estudios Superio-
res Aragon.

Este programa brindé asesoria a veinticinco estu-
diantes inscritos en las cinco carreras de Ingenie-
ria y Disefio Industrial, donde se desarrollaron pro-
puestas potenciales para ser considerados como
proyectos sdlidos a desarrollarse en un corto y
mediano plazo. Este programa también conserva
el propdsito de capacitacion y asesoria para la
busqueda tecnoldgica y registro de patente.

5. BIENESTAR
UNIVERSITARIO

‘k CONCLUSIONES ‘k DIRECTORIO

2. FORTALECIMIENTO
Y POSICIONAMIENTO
DE LA INVESTIGACION

y
N

ACTIVIDADES EN OTROS PAISES POR ARAGONESES

Nomlbre del

Carrera
alumno

Abraham
Economia Alejandro Pérez
de Ledn

Tania Maria
Robles
Herndndez

Ingenieria
Mecdnica

Luis Carlos
Torres
Oseguera
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Pais de las IES

IES de destino : Objetivo
de destino
Congreso del Gru-
po de Investiga-
cién en Gobierno, ~ Presentacion de
Espana

Administraciéon y
Politicas Publicas
GIGAPP 2018

ponencia

Exploracién super-
ficial de Marte Mars
Desert Research
Station (MDRS)
planificada por la
Mars Society

Misién Andloga de
Marte en la Utah

Estados Unidos

Ponente en los
congresos espa-
ciales celebrados

por la Organizacion
de Naciones Uni-
das en temas ae-
roespaciales con
sede en Viena

Congreso Espacial
Celebrado por la
Organizacion de
Naciones Unidas

Austria

Programa de men-
toria, en Seminario
de Liderazgo y en
Talleres México
y visita a la sede
de ExxonMobil en
Houston, Texas.

Exxonmobil en
Houston, Texas.

Estados Unidos

Tabla 2.3.2 G Movilidad nacional.

Fechas

septiembre
2018

13 al 28 de
enero de
2018

16y17 de
junio 2018

15 al 20 de

julio de 2018
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2.3.4 PROMOVER LOS PRODUCTOS
ACADEMICOS GESTADOS EN LA FES ARAGAON

Con la finalidad de promover ante la comuni-
dad universitaria los productos gestados en la
FES Aragén y para resaltar los logros obtenidos
relacionados con la investigacién efectuada
por parte de nuestros académicos, se llevaron a
cabo las presentaciones de libros:

« EITLCAN: balance y perspectivas a 20 afnos de

su puesta en marcha, por su coordinador Jai- METODOLOGIA PaRA EVALUAR 1916-2 016
i COMPETENCIAS 5 . « dic historia,
me Llnore? qugc?. ' . . MATEMATICAS Enfogues cobre 1)  Clem o codereshucimetig
« Hegemonia, crisis y capital financiero en los [IP————— pErcepaion de 13 soaeda : to estudiantil

albores del siglo XXI, por su coordinador José Como Objeto Ot estudio] R
Luis Martinez Marca.

« Metodologia para evaluar las competencias
matemadaticas. El pensamiento algebraico, por
Nelly Rigaud Téllez y Roberto Blanco Bautista.

« El descuido de los Cuidados, elaborado en
colaboracién de la Secretaria del Trabajo y
Fomento al Empleo, la Comisién de Economia
del Cuidado e Igualdad Laboral de la CDMX y
la FES Aragon.

« 1916 — 2016: Cien anos de historia, resistencia y
resonancia del movimiento estudiantil latinoa-
mericano, por su autor René Rivas Ontiveros.

« Enfoques sobre la percepcion de la sociedad
como objeto de estudio, por parte de sus au- Publicaciones de los académicos de la FES Aragén
tores, los universitarios Mauricio Rivera, Israel
Esquivel, René Téllez y Ana Maria Martinez.
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2.3.5 DIVULGACION CIENTIFICA

La Division de Estudios de Posgrado e Investigo-
ciényla Coordinacién de la Unidad de Planeacion
contindan con las gestiones necesarias para po-
der reactivar las revistas que se encuentran bajo
su edicién. En este mismo sentido se siguen pro-
gramando cursos orientados para capacitar al
personal de estas dreas en materia de Procesos
Editoriales de Revistas Cientificas y Académicas.

2.3.6 PuBLICACION DE ARTICULOS EN
REVISTAS INDEXADAS, NACIONALES E
INTERNACIONALES

Los académicos de la Facultad informaron los
resultados de sus investigaciones en diversas re-
vistas arbitradas de reconocimiento nacional e
internacional y con alto impacto, con un resulta-
do total de diez investigaciones, cinco son arti-
culos en memorias de congresos y cinco en re-
vistas nacionales e internacionales (tabla 2.3.6).

5. BIENESTAR
UNIVERSITARIO

‘ k CONCLUSIONES

MEemoRiAs EN CONGRESOS

Titulo

Effectiveness testing of an inverse method for balancing
nonlinear rotordynamic systems. Proceedings of ASME turbo
expo 2018: Turbomachinery technical conference and ex-
position GT2018 June 11-15, 2018, Oslo, Norway. GT2018- 75145.

pp1-10.

Neutron stars velocities and magnetic fields EPJ Web Conf.
172 (2018) 07002, 7 pp. DOI: 10.1051/epjconf/201817207002 Con-
ference: C17-09-1 Proceedings.

Efecto de la rigidez longitudinal en el desplazamiento di-
ferencial entre cilindros enterrados representando tubos.
Memorias del XXIV Congreso Internacional Anual de la SO-

MIM. 18 al 20 de Septiembre de 2018. Campeche, Campeche,
México. ISSN: 2448-5551.

Implementacion de un sistema de calidad para la evaluo-
cién de la eficiencia mecdnica de piezas forjadas de latén y
acero al carbono. Memorias del XXIV Congreso Internacional

Anual de la SOMIM. 18 al 21 de Septiembre de 2018. Campe-

che, Campeche, México. ISSN: 2448-555I.

Disefio de un mecanismo para automatizar el despliegue de
una unidad mévil. Memorias del XXIV Congreso Internacional
Anual de la SOMIM. 18 al 21 de Septiembre de 2018. Campe-
che, Campeche, México. ISSN: 2448-5551.
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Autor

Sergio G. Torres Cedillo
Philip Bonello
Ghaith Ghanim Al-Ghazal
Jacinto Cortés Pérez
Alberto Reyes Solis

Daryel Manreza Paret
Aurora Pérez Martinez
José Alejandro Ayala Mercado
Gabriella Piccinelli Bocchi
Angel Sénchez Cecilio

David Becerril Garcia
Jacinto Cortés Pérez

Néstor Garcia Castillo
Jacinto Cortés Pérez
Daniel Aldama Avalos
José Antonio Souza Jiménez
Alberto Reyes Solis

Néstor Garcia Castillo
Francisco De Matias Aguilar
Jacinto Cortés Pérez
M. A. Romero Barrientos
Alberto Reyes Solis
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MEemoRiAs EN CONGRESOS

Exploration of Ruthenium complex of (E)-2-((pyridine-2-yl)

: - - methyleneamino)benzoic acid chemosensor for simu- Jesus Alfredo Ortega Grandos
b Sensors and Actuatoes B: Chemical ﬁ lateneous recongnition of acetate and HSO4- ions in cell José Guadalupe Herndndez
v Pt e e bio-imaging: Experimental and Theoretical studies. Sensors Carlos Alberto Huerta-Aguilarand
. and Actuator B: Chemical. 270 (2018)570-581. Doi.og/10.1016/j. Padijan Thangarasu
Exploracion of suthesmum Comples of [E]-2-{ [jniiduss-2-51)
et hyderiaming | end ol a0 43 € hemosensos for simultaneous - Snb220]804]0]3

pistagration of scetabe & H50,— woivd 5 ofll bio-mnaging:
Ex peramertal and thaaretical tbudie

Carlos Gabriel Figueroa

B e [ R o Ultrafine gradient microstructure induced by severe plastic
i e ol S ) o o . Rafael Schouwenaarsb
oy S A s - P i e e e e £ deformation under sliding contact conditions in copper. Ma- . .
B & R e At S - S M e 1 500 i L Jacinto Cortés Pérez
terials Characterization 138 (2018) 263-273. ISSN: 1044-5803.
EETICLE BEEQ AEETHALT RoumenpetrOV
& e i 1 U 2 o R st DOI: 10.1016/matchar. 2018.02.017

Leo Kestens

José Alejandro Ayala Mercado

e ettt Kicks of magnetized strange quark stars induced by aniso- Daryel Manreza Paret
L e s tropic emission of neutrinos Phys.Rev. D97 (2018) 103008, 9 Aurora Pérez Martinez
Publicacion en sitios y revistas internacionales pp. DOI: 10.1103/PhysRevD.97.103008 e-Print: arXiv:1801.06246 Gabiriella Piccinelli Bocchi
[astro-ph.HE] Angel Sénchez Cecilio
Jorge S. Ruiz Montafo
Improved non-invasive inverse problem method for the Sergio Guillermo Torres Cedillo
balancing of nonlinear squeeze-film damped rotordynamic Ghaith G Al-Ghazal
systems Mechanical Systems and Signal Processing. Ref: Philip Bonello
MSSP18-478R1. Aceptado (2018). Jacinto Cortés Pérez
Disefo de una Superficie Cuadrada como concentrador so- Edgar Alfredo Gonzdlez Galindo
lar de revolucién de forma libre tipo Fresnel Impreso en 3D.  José Guadalupe Herndndez Herndndez
Revista Prototipos Tecnoldgicos. Afio 1-T1-11. ISSN 2448-603. Luis Angel Pinelo Aguilar

Tabla 2.3.6 Resultados de investigaciones en revistas cientificas.
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2.3.7 FORTALECER LA PRESENCIA DE LA FES ARAGON EN LOS
DIFERENTES FOROS DE INVESTIGACION E INNOVACION

Durante el presente ciclo la participacion de los académicos de la FES Ara-
gon fue de relevancia, ya que se mostraron avances de los trabajos de in-
vestigacion en distintos eventos realizados dentro y fuera de la Universidad,
contando con una participacion de cuarenta y cuatro representantes de la
Facultad en veintinueve eventos distintos (tabla 2.3.7).

- _Emo | Pas | Puorans |

Congreso de la Universidad de la Republica Uruguay
XIV Congreso de la Asociacién Latinoamericana de Investigadores de la Comunicacion (ALAIC) Costa Rica ’
Congreso del Programa para Actividades Especiales de Cooperacion Brasi
Interinstitucional con Fines de Internacionalizacién PAECI 2017
Encuentro Internacional de Tesistas e Investigadores Argentina :
XV Encuentro Internacional de Fotografia: Caleidoscopio Cuba
VIl Congreso Internacional en Comunicacion Politica y Estrategias de Campana: Nuevos Partidos y Nuevos Escenarios
en Europa y América Latina Espana
56° Congreso Internacional de Americanistas (ica) 3
XX Congreso Internacional: Investigacion y Tecnologias Chile
Conferencia en la Escuela Superior de Criminologia y
22st Annual Eshet Conference Fspana
Spe Workshop: Petroleum Reserves and Resources Estimation Inglaterra
Thirteenth International Conference on Interdisciplinary Social Sciences Espana 1
XVI Congreso de la Sociedad Latinoamericana de Estudios Sobre América Latina y el Caribe Colombia
Jornada Académica de Turismo Ecuador
VIl Congreso Internacional de Gobierno, Administracion y Politicas Publicas. Espana
8° Taller de Astronomia y Astrofisica Relativista Perd
22nd International Conference on Advanced Materials and Nano Technology Japén 2
XXIV Congreso internacional de Ergonomia SEMAC México 1
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- Ewo_____ | Pus | Pamorawms

Degolyer and Macnaughton Worldwide Petroleum Consulting
Mexican Petroleum Congress 2018
Congreso de Innovacién e Investigacion Educativa
Congreso Interno Universidad ISEC

8° Congreso Internacional de Sociologia. La Intervencion: ¢Un compromiso de la praxis sociolégica?

México
Proyectos de Investigacion y Talleres 4
Reunién de la COMIE :
Congreso Internacional de investigacion e innovacién 2018
XXIV Congreso Internacional Anual de la SOMIM 7
Turbo Expo 2018 Noruega 2
lith European Conference on Martensite Transformation 2018 (ESOMAT 2018) Francia 1

Tabla 2.3.7 Foros de investigacion e innovacion.
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A

INTRODUCCION

Continuando con el compromiso de contribuir
en el desarrollo integral de la comunidad uni-
versitaria la FES Aragon ha realizado diversas
actividades culturales y deportivas, las cuales
se han exteriorizado, beneficiando asi a la po-
blacion estudiantil y a la sociedad en general.

Conviene subrayar la participacion de nifos
en actividades culturales y deportivas, como
integrantes y espectadores. Estas actividades
favorecen la convivencia, reafirman valores de
los alumnos y asiste a las comunidades del in-
terior y fuera de la FES en el cuidado de la salud,
el bienestar fisico y emocional, repercutiendo
de manera positiva en la calidad de vida.

- ~
FO R M AC I O N E N LA Al brindar esta oferta de actividades, la Facul-
4 c u I_T U RA tad aporta al compromiso de nuestra Méxima

Casa de Estudios la atencién en la zona noro-

Y EL D E Po RT E riente de la ciudad e impulsa el desarrollo cul-

tural, deportivo e identidad nacional.
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3. FORMACION EN
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4. GESTION DE LOS

3.1 Gestion e imparticion de la cultura y

el deporte

3.1.1 DIAGNOSTICO INTERNO Y EXTERNO DE
LOS INTERESES CULTURALES Y DEPORTIVOS

Derivado del andlisis e implementacién de estra-
tegias, a partir del diagndstico de los intereses
culturales y deportivos de la comunidad univer-
sitaria realizado en 2017, se incrementd la oferta
cultural con la imparticion de cinco nuevos talle-
res semestrales y once talleres intersemestrales
lo que permitié captar a ciento sesenta y un par-
ticipantes en total.

Por otra parte, se otorgé flexibilidad de horarios a
cuatro talleres semestrales que son de alto interés
para la comunidad universitaria, como oratoria,
danza drabe, danza folklérica y meditacion, por lo

5. BIENESTAR

Escuela del Deporte de la FES Aragon, se hicieron
visitas a instituciones educativas circundantes a
nuestra Facultady se otorgaron boletos de corte-
sia para eventos culturales, lo cual ha permitido
tener un mejor conocimiento sobre los intereses
culturales y deportivos de la comunidad externa.

A través de veinticinco pldticas informativas
con duracién de 10 a 20 minutos en salones de
la Facultad, se dieron a conocer las diferentes
opciones culturales y deportivas que la FES Ara-

1. UNA DOCENCIA '2. FORTALECIMIENTO
‘ Y POSICIONAMIENTO ‘

DE CALIDAD DE LA INVESTIGACION
‘k CONCLUSIONES ‘k DIRECTORIO ‘

gon ofrece a la comunidad internay cinco visitas
informativas a alumnos, profesores y padres de
familia (con una duracién de 15 a 30 minutos) en
primarias y secundarias, se promovieron las dis-
ciplinas impartidas en la Escuela del Deporte de
la FES Aragon. Se tuvo una respuesta positiva de
la comunidad por lo cual se promovié el Vera-
no Deportivo de la FES Aragén con treinta y seis
participantes, Ligas sabatinas con doscientos y
Carrera a Campo Traviesa con sesenta y ocho
(tabla 3.11),

RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO AL DIAGNOSTICO

Actividades Culturales

Participantes

5 nuevos talleres semestrales
danza drabe, baile de salon, artesania, 87
cerdmica y joyeria, pole dance y ballet Infantil

1l nuevos talleres intersemestrales
aproximacion al mundo del jozz, armonia elemental al piano, bachata y acrobacias, el

lenguaje corporal y suimpacto en el dmbito, el teatro como herramienta profesional

que se generd un turno matutino y otro vesperti- ; o i - o 74
ho, asistieron ciento seis participantes en total. para superar emociones y sentimientos negativos, fundamentacion de la técnica vo-
cal, introduccién a la muasica: solfeo, magia e ilusionismo, manejo de la técnica foto-

Enlo que respecta alinterés de la comunidad sobre grafica, meditacion bdsica y técnica de danza cldsica y contempordnea
la produccion teatral, se llevaron a cabo dos obras Diversificacién de 4 talleres semestrales (oratoria, danza drabe, danza folclérica y -
nuevas Fuertey pega duroy Eso eslo malo, conuna meditacién) en horarios matutino y vespertino
asistencia de ciento cincuenta espectadores. >

Produccion de 2 obras nuevas 150*
Se han generado acercamientos con la comuni- Fuerte y pega duro y Eso es lo malo
dad interna a través de pldticas informativas, en Actividades Deportivas
las cuqles se evalian de manera directa las !ore— Carrera a campo traviesa 68
ferencias y demandas culturales y deportivas. . 5
Respecto a la comunidad externa, se mantuvo el Curso Verano Deportivo de la FES Aragon 36
vinculo con los alumnos y padres de familia de la Ligas Sabatinas 200

Total 571

*Asistentes
Tabla 3.1.1 Diagndstico interno y externo de los intereses culturales y deportivos.
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Asimismo, se abrieron las puertas de la Facultad
para realizar actividades culturales mediante el
préstamo de las instalaciones del Teatro José
Vasconcelos a cuatro escuelas en cinco eventos
organizados con una dafluencia de tres mil cua-
trocientos veintitrés asistentes, para generar un
vinculo estrecho con la comunidad aledafay ser
un referente hacia las nuevas generaciones de
niRos y jdvenes como una institucion promotora
del conocimiento, la cultura y el deporte.

3.1.2 ESTRATEGIAS DE MEDICION Y ANALISIS
SOBRE LA ASISTENCIA DE ESPECTADORES

En este afo se aplicaron dos metodologias para
la medicion de audiencias, la primera por medio
de un sistema de cédigo de colores con el pilo-
taje de cuatro eventos para evaluar la efectivi-
dad, dando la certeza de una asistencia de tres
mil novecientos treinta y un registros efectivos
de alumnos participantes y con plena identifica-
cién por carrera. La segunda fue la implementa-
cién de un sistema por medio de una plataforma
informatica donde el usuario crea una cuenta y
posteriormente imprime una cortesia con la que
tiene acceso al evento, se aplicé a dos eventos
con una asistencia registrada de seiscientos diez
alumnos, también diferenciados por carrera. Esto Mayor cantidad de eventos culturales y asistencia
permitird no solo medir la audiencia sino empe-

zar a generar un estudio de los diferentes tipos

de publicos y poder generar estrategias focali-

zadas en estos eventos.
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talidad de alumnos y permitird tener la contabi-
lidad de todos los eventos culturales, mismo que
estard trabajando con un sistema de escdner, se
espera que para el préximo ano opere al 100 %.

Sumado a lo anterior, se llevaron a cabo tres-
cientos cinco eventos culturales y deportivos
contando con la participacién de diecinueve mil
seiscientos noventa y un asistentes a los cultura-

Coordinacion de Actividades Culturales

Estudiantes complementando su formacion
con la competitividad del deporte

Coordinaciéon de

Teatro 7 483

Danza 22 6,414
Exposiciones 6 197
Cine 50 1,791
Eventos musicales 28 3,198
Concursos 1 230
Talleres semestrales 19 846
Talleres intersemestrales 26 98
Muestra de talleres 4 262
Conferencias 3 70
Curso 1 25

Actividades ludicas 10 4,304

Tabla 3.1.2 A Medicion de audiencia en eventos culturales.

ASISTENCIA A EVENTOS DEPORTIVOS

@ Deporte formativo 63 509
= Actividades fisicas

5 . 36 183
o y recreacion

a Actividades académicas 3 69
% Eventos deportivos 21 6,316
9 Actividades para

2 5 278
13 externos

<

Tabla 3.1.2 B Medicion de audiencia en eventos deportivos.
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FOMENTO DE CREACION ARTIiSTICA

Participantes

les (tabla 312 A) y nueve mil dos participantes en
actividades deportivas (tabla 312 B).

3.1.3 FOMENTAR LA CREACION ARTISTICA EN
SUS DIFERENTES MANIFESTACIONES Y MODA-
LIDADES INCLUYENTES

El proyecto del diplomado planteado el afo pa-
sado se reestructurd por completo y durante el
proceso de evaluacion de los contenidos y pro-
fesores que constituirdn el mismo, se hizo pre-
sente la necesidad de contratar un profesional
para organizar los ejes temdaticos de cada uno
de los médulos (coordinador) y profesores ex-
pertos en las siete bellas artes para desarrollar
cada mddulo del mismo.

Se establece el compromiso de que la primera
generacion del diplomado se inscriba en febrero
de 2020.

Por otra parte, se efectud el curso Taller de Sen-
sibilizacion sobre los Derechos Linguisticos de los
Pueblos Indigenas los dias 17 y 18 de mayo, en el
marco del evento La esencia de México y contd
con la asistencia de veinticinco participantes.

Es importante senalar que para continuar fomen-
tando la creacién artistica, los talleres semestra-
les, intersemestrales, ludicos y en corto, brindaron

5. BIENESTAR
UNIVERSITARIO

Talleres semestrales

Artesanias:
cerdmica, madera y joyeria

Baile de saldn
Ballet infantil
Canto
Coro
Danza drabe

Danza cldsica 'y
contempordnea

Danza folcldrica
Danza Jazz
Guitarra
Jazz hip hop
Meditacion
Oratoria
Pintura
Pole dance
Salsa on 1. Estilo Los Angeles

Taller de piano “Felipe
Villanueva”

Taller de introduccion
a la fotografia

Teatro
Talleres intersemestrales

Aproximacion al mundo de la
Danza Jazz

Armonia al piano

Bachata, pachangay
boogaloo
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47
13
104
14
51

100

79
86
45
39
43
105
63
17
174

83

85

54

L
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Talleres semestrales
Bachata y acrobacias
El correcto uso de la cdmara
fotogrdfica
El lenguaje corporal y suim-
pacto en el dmbito profesional

El teatro como herramienta
para superar emociones
y sentimientos negativos

Fundamentacion
de la técnica vocal

Introduccién a la
guitarra cldsica

Introduccién a la musica: solfeo
Los debates en la oratoria
Magia e ilusionismo
Manejo de la técnica
fotogrdfica
Meditacién bdsica
Técnicas de danza cldsica y
contempordnea
Talleres ladicos y en corto
Meditacion
Pintura
Gimnasia cerebral musical
Clown
Danza drabe
Total

Tabla 3.1.3 Talleres impartidos en la FES.
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FOMENTO DE CREACION ARTIiSTICA

Participantes

12

2

10

20

20
75

500

4

150
2,055




. _ 2. FORTALECIMIENTO
CONTENIDO ‘ ' PRESENTACION ‘ ' COMUNIDAD ‘ ' 1 UDI\EACQEI%I;NDCIA ‘ 'Y POSICIONAMIENTO ‘
DE LA INVESTIGACION
3. FORMACION EN 4. GESTION DE LOS 5. BIENESTAR
kA CULTURA Y EL DEPORTE ‘ MECURSOS UNIVERSITARIOS‘ k UNIVERSITARIO ‘ k CONCLUSIONES ‘ k DIRECTORIO ‘

atencién a dos mil cincuenta y cinco participan- LS talleres culturales de baile de saldn, canto,
tes de nuevo ingreso y reingreso (tabla 31.3). danza (clésica, contempordnea, folclérica, sal-

sa, hip hop, jazz), guitarra, meditacién, gimnasia
3.1.4 ACTIVIDADES CULTURALES Y LUDICAS cerebral, oratoria, piano, pintura y teatro logra-

ITINERANTES EN LAS PLAZAS Y ESPACIOS

ARTISTICOS DE LA FACULTAD

En el marco de tradiciones, el pasado mes de oc- --_--

tubre se realizé el Concurso de Catrinas Vivientes . ;
2018, donde participaron las carreras de Arquitec- sElle el selen, eante

tura, Comunicacién y Periodismo, Derecho, Disefio Presentacion de coro, danza drabe, danza

Industrial, Economia (ambos sistemas), las inge- los talleres 6y 7 de febrero clésica y contempord-

nierias Civil, Mecdnica, Planificacién para el Deso- culturales en las 14y15de agosto  nea, danza folclérica, hip 171 2,600
rrollo Agropecuario, Pedagogia, Relaciones Inter- explanadas de la 2018 hop, jazz, guitarra, me-

nacionales y Sociologia. En el evento participaron
ciento veintinueve estudiantes. También se llevd
a cabo la Muestra de Ofrendas de Dia de Muertos,

Facultad ditacion, oratoria, piano,
pintura, teatro y salsa

en el pasillo cultural de la FES, donde contribuye- Espectdculo
i i istri- Controversy en 7 de abril
ror) dosmentgs getentq y cgqtro estudiantes distri ove y Danza Jazz 15 150
buidos en veintinueve equipos de las carreras de el auditorio de la 2018
Comunicacion y Periodismo, Derecho, Economia, DUACYD
qunlﬁc,omon para el Desorrollg Agropecuqno, P?— Concierto de 19 de mayo .
dagogia, Relaciones Internacionales, Sociologia . Taller de guitarra y canto 25 200
o o . . canto y guitarra 2018
y las Ingenierias Civil, en Computacion, Industrial,
Eléctrica Electrénica y Mecdnica. 6 de agosto

Gimnasia cerebral Taller de canto

2018
Por otra parte, se exhibieron en el Teatro José
el ciclo Las chicas de Almoddvar y el Curso de
Verano Deportivo de la FES Aragén reuniendo un
total de mil setecientas noventa y un personas

en cincuenta proyecciones de noviembre de 2017
a octubre del 2018.

Tabla 3.1.4 Participacion en los talleres culturales.
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ron reunir en sus presentaciones a doscientos
veintidn participantes y a tres mil cuatrocientos
cincuenta espectadores en las plazas de la Fo-
cultad (tabla 31.4).

3.1.5 CONCURSOS DE ACTIVIDADES
ARTISTICAS EN LOS ESPACIOS CULTURALES DE
LA FAcuLTAD Y LA UNAM

El programa Talento aragonés busca apoyar a los
universitarios por medio de actividades que esti-
mulen la participacién multidisciplinaria en el sec-
tor de las artes musicales, a través de la promo-
cién del talento en diferentes recintos culturales y
Facultades de la UNAM. Este afo, la vinculacion ar-
tistica se vio enriquecida por la suma de veintidds
alumnos de las carreras de Arquitectura, Comu-
nicacion y Periodismo, Derecho, Sociologia y las
ingenierias Civil y Eléctrica Electrénica, ademds
de dos bandas de musica. La principal actividad
del programa tuvo lugar el pasado 8 de mayo en
el marco del evento Vive la FES Aragén donde se
realizaron presentaciones de los participantes de
este programa, del cual es importante mencionar
el Primer encuentro de DJ de la FES Aragon con
una asistencia de trescientas personas reunidas
en el Salén de Usos Mdltiples.

En Vive la FES Aragon se llevé a cabo el ler. con-
curso de Pole Dance artistico con quinientos Apoyar e impulsar actividades culturales y deportivas para todos los aragoneses
asistentes y veintiocho participantes, doce de la

comunidad interna de las carreras de Derecho,

Comunicacion y Periodismo, Economia y las in-

genierias Civil y en Computacién y dieciséis fue-

ron participantes externos.
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ACTIVIDADES MUSICALES EN LOS ESPACIOS CULTURALES DE LA FacuLtAD Y LA UNAM

Ademds, se efectud el Maraton de Baile donde

o ) . Evento Fecha
participaron cuarenta y siete parejas de Dere- o D ) ) )

cho, nueve de Comunicacion y Periodismo, seis CGala de invierno. Presentacion de los talleres de guitarra, canto, piano 15 de noviembre de 2017
de Pedagogia, dos de Economia y una de Inge- Romdnticos de Zacatecas 22 de noviembre de2017
nierfa en Computacién, lo que dio un resultado Concierto OFUNAM 21 de febrero de 2018
de ciento treinta participantes y diez parejas ga- . . . ) .

nadoras Concierto de los Hermanos Tavira A orillas del Rio Balsas 19 de abril 2018

Cezaar Zacarias con mariachi
Fruto lirico (latino alternativo)
Sebastian Miranda (balada pop)
Grupo musical ACHEPE 7 de mayo de 2018
Grupo B Boys
Grupo de rap Reino de los sucesores
DJ
Encuentro de DJ

Cantante Diana Romero
Programa Talento Aragonés FES Aragon

Beat box
Grupo musical Los knijos (ska) 8 de mayo de 2018
Grupo muisical Cocktail Twist (twist rock)
Grupo musical Las dguilas se atreven (metal)
Grupo musical Fruto Lirico (Latino alternativo)
Muestra de trajes tipicos (musical) 16 de mayo de 2018
Presentacion de los talleres musicales de la FES Aragén 23 de mayo de 2018
Recital de canto Un paseo por la musica 24 de mayo de 2018
Concierto de guitarra 29 de mayo de 2018
Bandaijil de jil y los panecillos 17 de agosto de 2018
Concierto de piano Rodrigo Trevifio Uribe 22 de agosto de 2018
Concierto de violoncello y piano 31de agosto de 2018

Centro de Extension Universitaria, casa
de la cultura para la nuestra Facultad

Tabla 3.1.5 Eventos musicales.
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Se originaron veinticinco eventos musicales que
captaron una audiencia de tres mil trescientos
noventa y cinco asistentes (tabla 3.15).

3.1.6 ACTIVIDADES DEPORTIVAS PARA LA
COMUNIDAD ACADEMICA

Con el objetivo de beneficiar fisica, mental y
emocionalmente a los académicos de la Facul-
tad a través de la activacion fisica y el deporte
e incidir de manera positiva en la vida personal,
social y profesional de los mismos, se llevaron a
cabo ocho actividades deportivas como la com-
petencia de basquetbol, de futbol 7, zumba, en-
trenamiento funcional, acondicionamiento fisico
y la participacion en el gimnasio de pesas, ade-
mds de las dos convivencias de fin de semestre
donde particina personal de confianza. adminis-

ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE ACADEMICOS

Basquetbol (competencia)

Convivencia de fin de semestre 192
Entrenamiento funcional 6
Futbol 7 (competencia) 48
Gimnasio de pesas 15
Zumba

Tabla 3.1.6 Actividades para académicos.

3.2.1 TEATRO DIRIGIDO A PUBLICO INFANTIL
Y JUVENIL

Se presentaron dos obras de teatro para publico
infantil y juvenil: Eso es lo malo, estrenada el 30 de
abril pasado en el Teatro José Vasconcelos con
una audiencia de ciento cincuenta espectadores
entre ellos la asistencia de niflos de las escuelas
Simon Bolivar y Bauhaus; la segunda obra Fuer-
te y pega duro se presento el 21 de mayo, contd
con la asistencia de doscientas personas entre
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directores y profesores de escuelas aledanas a
la Facultad, asi como participantes de los pro-
gramas Pumitas y Amigos de la FES Aragon.

Una actividad destacable para el publico infantil
es la apertura del Taller de Danza Clésica y Con-
tempordnea, el cual cuenta con un total de trece
participantes inscritos.

3.2.2 MANIFESTACIONES Y TRADICIONES
CULTURALES DE DIFERENTES ETNIAS DEL PAIS

Con el objetivo de incluir en la oferta cultural
las manifestaciones y tradiciones de diferentes
etnias del pais, para fomentar a la comunidad
universitaria valores humanos universales como
la tolerancia y el respeto, se llevaron a cabo seis

EVENTOS DE MANIFESTACIONES Y TRADICIONES CULTURALES DEL PAIS

Concierto A las orillas del rio Balsas (Hermanos Tavira) 120
Exposicion fotogrdfica Fiesta de imdgenes: el color de la identidad 500

Proyeccion de la seleccién de cortometrajes galardonados en el Festival de
. . . . 200

Cine y Video Indigena de Morelia

Muestra de trajes tipicos de la region del Istmo de Tehuantepec, Oaxaca 120
Curso-Taller Derechos linguisticos de los pueblos indigenas 60
Exposicion fotogrdfica Rostros de lo femenino: Mujer rural e indigena 400

Tabla 3.2.2 Tradiciones culturales.
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eventos que reunieron a mil cuatrocientos asis-
tentes (tabla 3.2.2).

Para enriquecer la exposicion de la multiculturali-
dad de nuestro pais se efectud la presentaciéon de
la Escuela del Ballet Folklérico de México de Amalia
Herndndez, la cual reunié a seiscientos espectado-
res en el Teatro José Vasconcelos de la Facultad.

Se coordind el evento Festival, fiestas y tradicio-
nes mexicanas el cual tuvo lugar en el pasillo cul-
tural donde se programaron rondas de juegos
tipicos mexicanos como la loteria, serpientes y
escaleras, avidén y resorte, contando con la parti-
cipacion de quinientos asistentes.

3.2.3 OFERTA CULTURAL, ARTISTICA Y
ACADEMICA

La FES Aragdn participd del 10 al 14 de septiembre
en la lll Feria del Libro Humanistico (primero de
carécter externo de la FES Aragén) y tuvo lugar
la visita de la Libreria itinerante Helena Beristdin
del Instituto de Investigaciones Filolégicas de la
UNAM en la Facultad del 8 al 19 de octubre, es-
tas actividades permitieron reconocer el interés
de la comunidad externa acerca de los titulos y
contenidos de las publicaciones y coediciones
de la Facultad.

3.2.4 EscUELA DEL DEPORTE
La adopcién de estilos de vida saludable por par-

te de la comunidad externa es uno de los objeti-
vos de la Facultad, por eso se han brindado ser-

vicios deportivos que contribuyen con la funcion
social de nuestra Universidad.

Este ano, la Escuela del Deporte brinda entrena-
mientos para los menores de 17 anos, se pueden
mencionar el basquetbol, futbol, funcional kids y
Taekwondo. Las actividades que se ofertan para
los mayores de edad son el Entrenamiento Fun-
cional, Taekwondo, Zumba, Gimnasio de pesas y
Kick boxing, actividades que cuentan con un to-
tal de setenta y dos participantes.

Por otra parte, las ligas sabatinas son una activi-
dad que busca la formacién deportiva de nifios
que pertenecen a equipos de futbol escolares,
tienen el objetivo de generar un acercamiento
de los niflos y jovenes a entrenamientos depor-
tivos esquematizados y cuentan con doscientos
participantes.
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Ademds, los entrenadores deportivos de la Fa-
cultad participaron en cursos con el objetivo de
actualizarse y asi estar a la vanguardia en cada
disciplina. Se realizaron dos jornadas de capaci-
tacion, siendo la primera el miércoles 13 de junio
en FES Aragén y la segunda jornada el martes 19
de junio en la FES Acatldn. En estas jornadas par-
ticiparon veinticuatro entrenadores deportivos.

Uno de los eventos mds importantes generado
en la Facultad fue el Verano Deportivo de la FES
Aragon, dirigido a menores de entre 4 a 17 anos.

El curso se llevé a cabo del 23 de julio al 10 de
agosto del presente afno y es un proyecto con
el objetivo de fomentar actividades deportivas,
culturales, de conocimiento y esparcimiento a la
comunidad infantil y juvenil externa, ademds de
dar a conocer la oferta que tiene la Escuela del
Deporte de la Facultad. Se atendieron un total de
treinta y seis ninos y jévenes quienes, al final del
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curso, recibieron un reconocimiento y una me-
dalla en la ceremonia de clausura del curso rea-
lizada el 11 de agosto en el Auditorio de la DUACYD.

3.2.5 AMPLIAR ESTRATEGICAMENTE LOS
PROGRAMAS YA EXISTENTES DE ACTIVACION
FISICA Y RECREACION

Continuando con el objetivo de generar estilos de
vida saludables, el uso positivo del tiempo libre
y la adquisicién de beneficios fisicos, mentales
y emocionales para el desarrollo integral de los
estudiantes, la activacién fisica y la recreacion
son el medio para la creacion de ambientes de
estudio y de trabajo agradables. La FES Aragon
sigue desarrollando programas que contribuyan
con las actividades en el gimnasio de pesas, la

PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE ACTIVACION FISICA
Y RECREACION

Programa/Actividad Participantes
Gimnasio de pesas 713
Ludoteca 627
Deporteca 774
Diverpuma (14 eventos) 4558
Carrera de campo traviesa 301*
Ponte al 100 s
EPAF (10 eventos) 130
Total 7,202

*De los cuales 24 fueron participantes externos
Tabla 3.2.5 Activacion fisica y recreacion.

deporteca, la ludoteca, diverpuma, las carreras
a campo traviesa, el Programa ponte al 100 y el
Espacio puma de activacion fisica (tabla 3.2.5).

Se llevd a cabo la Feria de salud, cultura y de-
porte, la cual registré una asistencia de tres mil
quinientos asistentes y reunié a mds de veinte
instituciones.

3.2.6 BRINDAR ASESORIA NUTRICIONAL A LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Este segundo ano, se brindd atencion a través
del Programa de Asesorias Nutricionales para
Alumnos Deportistas a alumnos y entrenadores
de los equipos representativos de la Facultad
para generar deportistas con buenos hdbitos
alimenticios que inciden en su rendimiento de-
portivo y académico. El programa conté con la
colaboracién de dos egresados de la carrera de
nutricién de la UAM Xochimilco, se elaboraron se-
tenta y seis expedientes de primera consulta y
sesenta subsecuentes, se impartieron tres talle-
res: Azdcar en la industria alimentaria, Etiqueta-
do en diferentes productos y suplementacion en
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deportistas e Introduccion al programa de ase-
sorias de nutricion, los cuales contaron con una
asistencia de ochenta y cinco deportistas.

También se llevaron a cabo las siguientes activida-
des: pldtica introductoria para el huevo grupo de
quince alumnos de las disciplinas de basquetbol
y futbol femenil; ocho participantes nuevos de las
disciplinas de halterofilia, lucha grecorromana, pe-
sas, Taekwondo y beisbol; capacitacion para aca-
démicos del drea deportiva con la participacion de
ochenta entrenadores deportivos; cinco pldticas a
la comunidad de la FES Aragdn de las carreras de
Pedagogia, Planificacion para el Desarrollo Agro-
pecuario, Sociologia y Comunicacién y Periodismo
con el tema Alimentacion saludable a bajo costo
y la participaciéon en el médulo de bienvenida Uni-
versitarios saludables, con temas de alimentacion
e indices de masa corporal, se atendié a un pro-
medio de doscientos alumnos.

Entre las actividades realizadas por la Coordina-
cién de Servicio a la Comunidad en conjunto con
Actividades Deportivas y Recreativas, este ano se
atendid a ciento cincuenta y cuatro deportistas y
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a veintiséis entrenadores, administrativos y aca-
démicos, quienes también solicitaron la orienta-
cién nutricional.

3.2.7 INCORPORACION DE MAS
UNIVERSITARIOS AL DEPORTE

La intencidon de fomentar la actitud competitiva
en los dmbitos académicos y posteriormente, en
el profesional se enriquece con la competencia
en el deporte, en este caso, a través de los tor-
neos en los que los estudiantes de la Facultad

PARTICIPANTES EN TORNEOS

Futbol asociacién 810

Futbol rapido 796

Del Pavo 536

De la amistad 174
Intercarreras 824

Juegos universitarios 831
Encuentros deportivos 5-F UNAM 250
Total 4,221

Tabla 3.2.7 A Universitarios deportistas.

participan. Este ano, se llevaron a cabo siete tor-
neos, donde participaron cuatro mil doscientos
veintitn estudiantes (tabla 3.2.7 A).

En los logros deportivos cabe destacar que los
alumnos Melissa Edith Mdarquez Judrez y José Luis
Gonzaga de la carrera de Arquitectura y la maes-
tria en Derecho Civil respectivamente, fueron ga-
lardonados con el Premio Universitario del Depor-
te UNAM 2017. El alumno de la carrera de Derecho,
Mario Eduardo Cafas Lojero (tacle defensivo) es
el capitdn del equipo Pumas CU de la liga mayor
de la Organizacion Nacional Estudiantil de Futbol
Americano (ONEFA). La alumna Melissa Edith Mdr-
quez Judrez obtuvo dos terceros lugares y un pri-
mero en el Campeonato Nacional de Remo, 2018,
las alumnas Diana Patricia Calderdn Benitez, No-
llely Yareth Guzman Rosal (de la carrera de Dere-
cho) y Shalma Alexia Escalona Herndndez (maes-
tria en Derecho Civil) obtuvieron el tercer lugar en
la modalidad de katas por equipos.

Por otra parte, los siguientes alumnos clasifica-
ron a la Universiada Nacional, llevada a cabo el
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ALUMNOS QUE CLASIFICARON A LA UNIVERSIADA NAcCIONAL

Luz Maria Herndndez

Herndndez Derecho
Evelyn Itzel Gonzdlez Lépez
José Luis Gonzaga Maestria en
Derecho Civil
Misael Molina Herndndez Ingenieria
Civil
Joel Orozco Canseco Ingenieria
Eléctrica
Electronica

Jesus Antonio Estévez Rojas Ingenieria en

Computacién

Tabla 3.2.7 B Universitarios deportistas.
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pasado mes de mayo en Toluca, Estado de Méxi-
co (tabla 3.27 B).

La siguiente tabla muestra los alcances de los es-
tudiantes de la FES Aragén en el Campeonato Na-
cional de Adultos y Torneo de Grados (tabla 327 C).

El alumno Emiliano Prado Guzmdn de la carrera
de Derecho merece una mencién especial pues
obtuvo el cuarto lugar en lucha olimpica estilo
libre en el Campeonato Panamericano Juvenil,
llevado a cabo en la ciudad de Fortaleza, Brasil.

3.3 Acceso del personal administrativo a los

servicios deportivos y culturales de la Facultad

3.3.1 TORNEOS Y COMPETENCIAS DEPORTIVAS
PARA TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS

Los trabajadores cuentan con acceso a los servi-
cios de las instalaciones deportivas, lo que contri-
buye a la adopcién de estilos de vida saludables
gracias ala prdctica deportiva. En las instalaciones
se organizan eventos deportivos, en este segundo
ano se establecieron los siguientes (tabla 3.31).

CampreoNATO NAcioNAL DE AbuLTos Y TORNEO DE GRADOS

Shalma Alexia

Derecho )
Escalona Herndndez

Relaciones

. Antonio Gonzdlez
Internacionales

Ingenieria Civil Jorge Sosa Flores

Ingenieria
Industrial
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Zuleyma Manzanares Gémez

Angel lan Mercado Jiménez

y
N

Combate cintas

negras
. Tercero
Combate cintas
naranja
Combate cintas café
Kata cintas café )
Primero

Combate en cintas verde

Kata cintas café

Tabla 3.2.7 C Universitarios deportistas.

TORNEOS DE ACADEMICOS

Basquetbol 44
Futbol répido 65
Voleibol 33

Tabla 3.3.1 Eventos deportivos.

Trabajadores administrativos motivados a hacer deporte
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3.3.2 PARTICIPACION DE LOS HIJOS DE
TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS EN LA
EscueLA DEL DEPORTE

El deporte es uno de los mejores instrumentos
para que los menores de edad adquieran valores
realizando actividades fisicas que apoyan el de-
sarrollo fisico, mental y emocional que, a su vez,
influye positivamente en su entorno personal, fa-
miliar, social y educativo. La Facultad, a través de
la Coordinacion de Actividades Deportivas oferta
becas del 50 % a los hijos de los trabajadores que
participen en la Escuela del Deporte, donde pue-
den inscribirse a las disciplinas de basquetbol,
entrenamiento funcional kids, futbol y Taekwon-
do, este ano se tiene un registro de once benefi-
ciados con esta beca.
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INTRODUCCION

La transparencia es un ejercicio indispensable
para la Facultad, fortalece la confianza entre los
integrantes de la comunidad universitaria y brin-
da la certeza de aprovechar los recursos de la
mejor manera para el beneficio de todos, siendo
esta una de sus prioridades mds importantes.

Al mismo tiempo, la promocién de los trabajos
destinados al acondicionamiento y renovacion
de los espacios universitarios es una actividad
continua, su objetivo es proporcionar una infraes-
tructura moderna y adecuada a las actividades
académicas de la comunidad.

G EST I O N D E LOS Se incentiva el desarrollo de sistemas informati-
‘ R Ec u Rsos cos en plataformas web, para simplificar los tré-

mites y servicios de diversos departamentos, con

- I U N Iv E Rs I TA R I os la finalidad de reducir tiempos de respuesta y

contribuir con la optimizacion de recursos.
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4.1 Transparencia como eje central de la

gestion

4.1.1 DIFUNDIR DE MANERA PERIODICA, EL
EJERCICIO PORCENTUAL DEL GASTO EJERCIDO
POR LA FACULTAD

Se desarrollé un apartado en la pdgina web don-
de se informa de manera trimestral el ejercicio de
los recursos de la Facultad.

Con respecto a la manera en la que se ejercid
el presupuesto de la Facultad durante el 2018 se
asignaron los recursos en seis grandes rubros: re-
Mmuneraciones personales; prestaciones y estimu-
los; servicios; articulos y materiales de consumo;
mobiliario y equipo, asi como becas (tabla 4.11).

PRrREsuPUESTO DE LA FACULTAD

Remuneraciones personales 48.464
Prestaciones y Estimulos 45736
Servicios 29
Articulos y materiales de consumo 1.866
Mobiliario y equipo 0.967
Becas 0.067

Tabla 4.1.1 Recursos asignados.
Resultado del ejercicio presupuestal del periodo
de octubre de 2017 a septiembre de 2018.

5. BIENESTAR

4.1.2 FORTALECER LA CULTURA DE LAS
DECISIONES COLEGIADAS EN ASUNTOS DE
TRASCENDENCIA PARA LA FACULTAD Y EN EL
MARCO DE LA LEGISLACION UNIVERSITARIA

Durante la sesion ordinaria del H. Consejo Técni-
co de la Facultad realizada en el mes de abril de
2018, se aprobd la creacién del Consejo Asesor
de Planeacion y el reglamento donde se estable-
ce su alcance y atribuciones. El objetivo de este
oérgano colegiado es apoyar en las actividades
de planeacién, seguimiento y evaluacion, ade-
mds, brindar asesoria académica administrati-
va para el seguimiento del Plan de Desarrollo de
la FES Aragén, al Programa Anual de Trabajo y lo
correspondiente a la Matriz de Indicadores de
Resultados (MIR).

Este consejo se encuentra integrado por nueve
miembros asesores, siendo estos: Secretario Ge-
neral, Secretario Académico, Secretario Admi-
nistrativo, Secretario de Vinculacion y Desarrollo,
Jefa de la Division de las Ciencias Sociales, Jefa
de la Division de Humanidades y Artes, Jefe de la
Divisién de las Ciencias Fisico-Matemdticas y de
las Ingenierias, Jefa de la Divisién de Estudios de
Posgrado e Investigacion y el Jefe de la Divisiéon
de Universidad Abierta Continua y a Distancia;
cuenta con un Secretario, quien es el Coordina-
dor de la Unidad de Planeacidn y el Director de la
Facultad es quien funge como Presidente.

En este primer ano de funcionamiento del Con-
sejo, se llevaron a cabo dos reuniones donde se
abordaron temdticas relacionadas con el des-
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empefno académico y los avances del Plan de
Desarrollo de la Facultad, ademds se conté con
la participacion de las Jefaturas de Carrera de
las licenciaturas del Sistema Escolarizado.

4.1.3 CONSOLIDAR EL SISTEMA DE CONTROL
DE INVENTARIOS

Con la actualizacion del Sistema Informdatico de
Control Interno se ha obtenido un decremento en
el tiempo para la realizacion de los levantamientos
fisicos de los bienes encontrados en los diversos
departamentos y dreas de la Facultad, con esto se
ha mejorado el control de los inventarios, al mes de
agosto de 2018 ya se contaba con un avance del
100 % en la revision de los bienes patrimoniales, de
control interno y la actualizacién de registros y res-
guardos. Se da mantenimiento y se mejora conti-
nuamente el sistema a fin de que este otorgue un
mejor servicio y realice trdmites con mayor rapidez.

4.2 Simplificacion y automatizacion

de la gestion académica

4.2.1 MECANISMOS PARA SIMPLIFICAR LOS
PROCESOS Y LA AUTOMATIZACION DE LOS
SERVICIOS ACADEMICOS

El departamento de Servicios Escolares repor-
ta en fase de desarrollo un sistema informdtico
para que los alumnos lleven un seguimiento en
tiempo real del proceso que conlleva la realiza-
cion del trdmite de titulacion. Se estd trabajando
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en la integracion de diversos tramites en linea de
este departamento y el modelado de las bases
de datos donde se concentrard la informacion.

Debido a la reubicacion del departamento, se
realizaron diversos cambios en la parte logistica
de los trdmites administrativos, teniendo como
resultado la descripciéon de cada una de estas
actividades, tomando en consideraciéon la ges-
tién y los requisitos para cada una de las soli-
citudes. Como otro resultado relevante de este
estudio, se alcanzé la disminucidn de tiempos de
entrega de Constancias de 100 % de Créditos e
Historias Académicas a solo un dia después de
haber solicitado el tramite.

Actualmente, el departamento dentro de sus
dreas de atencidn a egresados y alumnos ope-
ra con el “Sistema de Turnos” desarrollado por la
Unidad de Sistemas de Cémputo, con el cual se
brinda una atencién mds personalizaday en me-
nor tiempo con respecto al tipo de trdmite que
se solicita. Tan solo en el mes de octubre de 2018
cuando empezd a operar esta plataforma, se dio
atencidén a cinco mil cuarenta y nueve alumnos.

El departamento de Servicio Social a través de un
uso mas eficaz de la pdagina web de la Facultad y
de las redes sociales institucionales ha hecho una
difusion mds eficiente de las convocatorias con
respecto a las temdticas de su competencia, al-
canzando con ello un mayor impacto dentro de la
comunidad estudiantil. En este mismo sentido, se
ha colaborado con la Secretaria de Vinculacion y
Desarrollo para digitalizar documentacion de pres-
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tadores de servicio social de 1980 a 1989, quienes
no se han presentado por sus cartas de término
y liberacion, obteniendo con esta accién un expe-
diente de seis mil cincuenta y ocho documentos.

Para agilizar los trdmites de liberacion de servi-
cio social y la solicitud de las cartas de término,
se han iniciado las gestiones para un formulario
en linea que permita al alumnado y a los egre-
sados efectuar estos trdmites. De igual forma, se
solicité incorporar en la web de la Facultad los
Programas de Servicio Social vigentes para to-
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Fdcil utilizacion de los servicios académicos

das las carreras, debido a que en la pdgina de la
Universidad audn existen restricciones para este
tipo de consultas.

El departamento de Becas unificod su red social
con la del Centro Integral de Servicios Estudian-
tiles en la plataforma Facebook, CISE FES Aragon,
donde difunde lainformacion de los distintos pro-
gramas de Becas, otorgando atencion directa a
los alumnos a través de Messenger o por correo
electrénico. Actualmente se encuentra en desa-
rrollo la pdgina web del drea. Como resultado de
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4. GESTION DE LOS

estas acciones, se tiene un registro durante este
ciclo, de nueve mil doscientos once estudiantes
quienes recibieron una beca.

4.2.2 DESARROLLAR UN SISTEMA QUE
FAVOREZCA LA PLANEACION, EVALUACION Y
GENERACION DE INFORMES DE TRABAJO

La Coordinacion de la Unidad de Planeacion cred
el Sistema de Almacenamiento y Andlisis de In-
formacioén (SAAI), el cual es de utilidad para las
Jefaturas de Division y Jefaturas de Carrera, ya
que en él se ahade informacidén relacionada con
el desempeno académico y de titulacién de cada
una de las licenciaturas del sistema escolarizado
de la Facultad. También es utilizado para los pro-
cesos de acreditacion y reacreditacion. Se conti-
ndan realizando trabajos para incluir a las licen-
ciaturas del Sistema de Universidad Abierta y los
programas de Posgrado.

De igual forma, se estdn desarrollando aplicacio-
nes para utilizar el SAAl como un medio para recibir
informacién de las distintas dreas administrativas,
con el objetivo de disminuir el tiempo de andlisis y
procesamiento de la informacion requerida para
el reporte de la Matriz de Indicadores de Resultados
ante la Direccién General de Planeacién (DGP).

4.3 Simplificacion y automatizacion de la gestion

administrativa

5. BIENESTAR

4.3.1 MECANISMOS PARA SIMPLIFICAR LOS
PROCESOS Y LA AUTOMATIZACION DE LOS
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Esta estrategia se ha desarrollado en distintas
dreas de la Facultad:

En lo Secretaria Administrativa se desarrollé un
sistema informdtico para agilizar las solicitudes
de servicios de limpieza y jardineria, al cual poste-
riormente se integrardn otros servicios correspon-
dientes a esta dreaq, apresurando de esta manera
los tiempos de respuesta, ya que la atencién se
facilitard en menos de dos dias hdbiles. Ademds,
con esta plataforma se tendrd informacion actua-
lizada en tiempo real para su consulta y para la
entrega de reportes. Con la programacion de tres
sesiones de capacitacion se atendié a un total de
cuarenta y cuatro funcionarios sobre el manejo de
este sistema de solicitudes.

Este afo se concluyd el proyecto de creacion del
Centro Integral de Servicios Estudiantiles (CISE),
donde se concentran, la Secretaria Académica
y la Secretaria de Vinculacion y Desarrollo, este
centro tiene como objetivo optimizar los servicios
académicos con una mejor atencion a los estu-
diantes. Las Areas que lo conforman son:

« Servicios Escolares
*Becas

* Intercambio Académico
« Servicio Social

+Bolsa de trabajo

» Tutorias
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4.3.3 SISTEMA DE CONSULTA PARA OBTENER
INFORMACION PARA LA GENERACION
AUTOMATICA DE INFORMES

Distintas dreas de la Facultad colaboran para
lograr la homologacién de bases de datos y la
informacioén que se utilice por las distintas dreas
de la Facultad para la elaboracion de reportes
solicitados por la Universidad o dependencias
gubernamentales con respecto a solicitudes de
transparencia.

Actualmente, el Sistema de Almacenamiento y
Andlisis de Informacién contiene bases de datos
que son de consulta para las diferentes licen-
ciaturas de la Facultad y para las Jefaturas de
Divisién. Se estd trabajando para generar otras
aplicaciones que cubran las necesidades de in-
formacion institucional.

De igual manera, el Centro Tecnoldégico Aragdn,
con la plataforma desarrollada para dar segui-
miento a los proyectos de investigacién de los
Profesores de Carrera y académicos de la Facul-
tad, generard reportes y estadisticas bdsicas con
respecto al desarrollo de conocimientos cientifi-
cos. Actualmente este sistema se encuentra en
fase de pruebas.

La Facultad obtuvo acceso institucional a la pd-
gina <www.libros.unam.mx>, donde se dan de alta
materiales bibliogrdficos editados en la depen-
dencia y los obtenidos en consigna para su dis-
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tribuciony venta en la red de librerias de la UNAM,
asi como la obtencidn de estadisticas relaciona-
das con la comercializacion.

4.4 Mejora del ambiente educativo

4.4.1 GENERAR UN ESTUDIO DE LAS
INSTALACIONES DE LA FACULTAD,
PARA ESTABLECER UN PROGRAMA DE
REMOZAMIENTO DE LAS AREAS

El departamento de Superintendencia de Obras
realiza recorridos de forma regular para detectar
las dreas académico-administrativas con nece-
sidades de restauracion o de adecuacion a los
requerimientos de la Facultad. Durante este pe-
riodo se realizaron un total de cincuenta y seis
trabajos dentro de los espacios universitarios.

4.4.2 MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA

Dentro de los trabajos de remozamiento con ma-
yor impacto realizados en la Facultad se encuen-
tran las siguientes acciones en infraestructura:

* Remodelacion del espacio correspondiente all
Centro de Lenguas, asi como la actualizacién
de la red de voz y datos

« Remodelacién de las aulas de la Division de Estu-
dios de Posgrado e Investigacion, asi como el re-
mozamiento de las instalaciones de voz y datos

*Remodelacion del drea que pertenecia a Ser-
vicios Escolares para crear el Centro Integral
de Servicios Estudiantiles

*Reparacién y colocacion de concertina sobre
la reja perimetral de la Facultad

*Reubicacién y adecuacion de la sala de vi-
deoconferencias de la Division de Estudios de
Posgrado e Investigacion

« Sustitucién de andadores de adoquin por con-
creto hidrdulico y adocreto en los siguientes
espacios:

> Entrada del Taller de Procesos Agroindus-
triales

o Andador de la explanada central al edificio
de ingenierias

> Andador del Edificio A9

« Creacion de un espacio de lectura a un costa-
do de la biblioteca

« Creacién de rampas en los siguientes espacios:

> Dos en el Centro Integral de Servicios Estu-
diantiles

> Dos en el Centro Tecnoldgico Aragon

> Dos en la Biblioteca

> Una en el edificio de la Divisién de Ciencias
Fisico-Matemdticas y de las Ingenierias

> Una a un costado de los bafos de los edi-
ficios A2y A3

> Una en el edificio A3

> Una en el edificio A7

> Una en el edificio ATl

« Se habilitaron las canchas de futbol america-
no y la cancha de beisbol

* Instalacion de cien luminarias LED de alta efi-
ciencia en los espacios comunes de la Facultad
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También se llevaron a cabo diversos trabajos a
inmuebles e instalaciones de la Facultad en las
dreas de albanileria, carpinteria, herreria, cerra-
jeria, electricidad, plomeria, pintura, entre otros,
con la finalidad de mantener en buen funciona-
miento la infraestructura. Durante este periodo
existié un total de mil doscientas ochenta y seis
solicitudes de servicio y fueron atendidas mil
doscientas sesenta y cuatro en tiempo y forma,
teniendo una eficiencia aproximada del 98 % el
cual representa un 2 % mds que el aio anterior.

Estos proyectos contribuyen a la creacién de es-
pacios mds seguros para la comunidad arago-
nesa y la transformacion de la Facultad en una
entidad accesible para todos.

4.4.3 Generar una cultura del cuidado de las

instalaciones y areas comunes de la Facultad
sustentada en la identidad universitaria

4,45 REESTRUCTURAR LA DISTRIBUCION DE
LA BIBLIOTECA.

Durante este ciclo, se concluyé con la captura de
fasciculos de la Biblioteca Jests Reyes Heroles
en el mdédulo Serials de Aleph de la Universidad.
Con el propésito de llevar a cabo una reestructu-
racién de los espacios, se realizan trabajos para
el descarte de material impreso con el que cuen-
ta la biblioteca, para la liberacién del drea ane-
xa a ellg, localizada en la planta baja. Lo anterior,
debido a la existencia de materiales de consulta
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que ya se encuentran en formato digital o por
duplicidad de tesis, publicaciones periddicas o
fasciculos. Durante este ejercicio, se obtuvo la
baja de mil quinientos treinta y dos fasciculos y
se solicitd la baja de dos mil sesenta y cuatro, los
cuales estdn en proceso de aprobacion. Por otra
parte, se tienen considerados tres mil setecien-
tos noventa y nueve libros y cinco mil novecien-
tos noventa tesis para dar de baja y ser conside-
rados dentro del Programa de Residuos Sdlidos y
Reciclables, manejado por la Direccién General
de Obras y Conservacion (DGOC).

4.4.6 ADQUISICION DE RECURSOS
BIBLIOGRAFICOS, PARA SATISFACER LOS
REQUERIMIENTOS DE LA COMUNIDAD
ESTUDIANTIL Y ACADEMICA

Durante el primer semestre del 2018 se conclu-
yo6 con la creacién del nuevo procedimiento de
adquisicién de materiales bibliogrdficos y el de-
sarrollo de un sistema de compras con la nube
Salesforce. Asi, se dio inicio a la reestructuracion
del formato para la solicitud de adquisiciones, el

5. BIENESTAR
UNIVERSITARIO

cual se adecuard con respecto a los requisitos
del Sistema Institucional de Compras (SIC) im-
plementado por la Universidad.

El Departamento de Libreria, continlia realizan-
do un acercamiento con las carreras y profeso-
res para dar a conocer los titulos que sirvan de
apoyo en el proceso de ensefdnza-aprendizaje,
lo anterior con el objeto de divulgar entre estu-
diantes los productos editoriales generados en
la Facultad y las publicaciones existentes, obte-
niendo como resultado una transferencia de mil
ciento veintiséis ejemplares.

Se continda con el esquema de venta de libros
de idiomas a través de la distribuidora Meeting
Point Bookshop, SA. de C.V.,, donde dicha comer-
cializadora realizé la venta de los materiales en
libreria durante cuatro semanas. De igual forma,
se consolidd con la difusora Larousse México SA
de C.V, la venta de titulos bibliogrdficos de cultu-
ra general, novelas y ediciones novedosas bajo
el esquema de consigna.
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Durante este segundo periodo de gestidn, en la
FES se editaron veintitrés titulos, catorce edita-
dos con el sello universitario de la Facultad, dos
coediciones y tres textos del Centro de Lenguas,
arrojando un tiraje total de seis mil ciento cin-
cuenta ejemplares; también se trabajé con la
edicion de cuatro Cuadernos de las Divisiones
para su publicacion electrénica en la plataforma
de Textos de apoyo a la docencia Fesarnotes.

4.4.7 EXTENDER EL HORARIO DE SERVICIO DE
LA BIBLIOTECA

En abril de 2018 se cumplié un afo de haberse
ampliado el horario de servicio de la biblioteca a
doce horas diarias conlo cual se brinda una aten-
cién total de 65.5 horas a la semana. El nimero de
préstamo de libros se mantiene con respecto al
ano pasado, la extensién del horario de servicio
propicié un crecimiento del 3.39 % con respecto
al ingreso de estudiantes a la biblioteca. Esto se
debe a los dias inhdbiles durante el afo y a la po-
sibilidad de realizar consultas en linea en la pla-
taforma de la Biblioteca Digital UNAM (tabla 4.47).

Préstamo A DowmiciLio E INGRESO A LA BiBLIOTECA

abril mayo junio julio agosto septiembre octubre Total
2017 préstamo 8,471 8,346 3,660 288 12,167 9,253 12,809 54,994
2018 préstamo 10,355 813 2,999 319 1,638 10,214 1,386 55,024
2017 ingreso 44,862 67,743 25,761 4,429 71180 56,362 77,305 347,642
2018 ingreso 68,457 62,397 23,137 4,965 65,525 62,579 72,390 359,450

Tabla 4.4.7 Comparativo de los prestamos a domicilio y numero de estudiantes que ingresaron a biblioteca.
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4.4.8 CUMPLIR EN TIEMPO Y FORMA CON
LOS REQUERIMIENTOS DE EQUIPAMIENTO
DE INFRAESTRUCTURA DE LABORATORIOS,
TALLERES, INVERNADEROS Y CENTROS DE
COMPUTO

Para contribuir en el ofrecimiento de servicios de
calidad hacia los alumnos de la Facultad, en las
dreas donde llevan a cabo su formacion acadé-
mica por medio de prdcticas, se atendieron las
solicitudes de compra con bienes destinados di-
rectamente a los laboratorios, talleres, inverna-
deros y centros de computo; adquiriendo de esta
manera cincuenta pantallas LED con sus soportes,
setenta y cuatro equipos de escritorio, diecinueve
Laptops, cuatro equipos iMac, una compresora,
una cortadora de metales de catorce pulgadas,
quinientas antenas inaldmbricas, veinte inyecto-
res de alimentacion, entre otros. De esta manera
se pretende mantener a la vanguardia tecnolo-
gica estos espacios, los cuales son utilizados por
la comunidad durante todo el semestre regulary
dentro de los periodos intersemestrales.

4.5 Mejora del ambiente de trabajo

4.5.1 PROPORCIONAR A LOS
ADMINISTRATIVOS DE LA FACULTAD LAS
HERRAMIENTAS NECESARIAS QUE LES
PERMITAN DESEMPENAR SUS ACTIVIDADES
ASIGNADAS E INVOLUCRARLOS EN LOS
PROCESOS DE MEJORA CONTINUA

5. BIENESTAR

Con la finalidad de contribuir con el desarrollo
de las actividades de mantenimiento y remoza-
miento, se realizé un levantamiento de necesidad
de herramientas y equipos indispensables para
la conclusién de los trabajos dentro de la Facul-
tad. En total, se adquirieron trescientas treinta y
seis herramientas, siete maquinarias y trescien-
tos treinta equipos de proteccién personal.

4.5.2 INTEGRACION DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO DE NUEVO INGRESO A LA
UNAM

1. UNA DOCENCIA 'z. FORTALECIMIENTO
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Se brindé una videoconferencia de bienvenida
a doce trabajadores para generar un sentido de
pertenencia del personal administrativo que se
integrd ala Facultad, donde ademds se les orien-
té con respecto a las funciones de su puesto y su
importancia en el quehacer universitario.

El impacto generado al recibir a los nuevos
miembros de la comunidad radica en la motiva-
cién para realizar sus actividades, en el recono-
cimiento de sus derechos y las obligaciones que
contraen con la Universidad.
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4.5.4 CURSOS DE CAPACITACION Y
PROFESIONALIZACION DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO

Para mejorar el sentido de pertenencia de los
trabajadores hacia la Facultad y ofrecer las he-
rramientas que contribuyan a la mejora de su
desempernio laboral, se ofrecieron veinticinco di-
ferentes cursos de capacitacion, los cuales tuvie-
ron énfasis en temas como: Proactividad laboral,
Outlook, Elaboracion de documentos en Word, In-
troduccién al computo, Curso bdsico de limpieza,
Derechos humanos y equidad de género, Word,
Limpieza profunda, Word |l, Listas bibliogrdficas,
Técnico, Excel, Excel |l, entre otros, contando con
la participacion total de doscientas ochenta y
dos personas.

4.5.5 PLATICAS DE LAS DISPOSICIONES
LEGALES, PROCEDIMIENTOS Y PRACTICAS
ADMINISTRATIVAS DE LA UNAM

Con el objeto de instruir al personal de vigilancia
sobre normatividades internas, sus responsabi-
lidades y coadyuvar en la orientacién de como
proceder ante situaciones emergentes en mate-
ria de seguridad universitaria, se efectuaron tres
sesiones con este enfoque, contando con la asis-
tencia de treinta y seis trabajadores. De esta for-
ma, se busca repercutir en una mejora sustanti-
va de sus funciones y hacer un reconocimiento
de la importancia de su labor diaria.

4.6 Calidad de la gestion universitaria

4.6.1 ENFOQUE CENTRADO EN EL USUARIO

Con la existencia de la pdgina web de la Secreta-
ria Administrativa se ha hecho difusion de cuatro
catdlogos de servicios y catorce formatos digitales
para el uso de funcionarios de la Facultad, con esto
se contribuye a minimizar tiempos de respuesta en
cada uno de los trémites y a la concientizacion de
la comunidad usuaria, acerca del empleo racional
de los recursos de la Institucion para brindar servi-
cios con altos estdndares en calidad.

Durante este ciclo fueron capacitadas treinta y
dos personas con cargos administrativos dentro
de la Facultad en cuatro diferentes cursos para
las temdticas de: Calidad basada en el Servicio,
Etica, Cuidado de Siy Artes de la Existencia para
Docentes, Fortalecimiento de un estilo de Lide-
razgo ético-estratégico orientado a entornos
educativos, y Derechos Humanos, Discapacidad
y Educacién Superior.

Estas acciones de superacidon contindan siendo
estrategias especialmente dirigidas a los traba-
jadores de la Facultad con el objetivo de promo-
ver buenas prdcticas relacionadas con el ofreci-
miento de servicios de calidad y una adecuada
atencion para toda la comunidad universitaria.

El Centro de Educacién Continua de nuestra Fa-
cultad recibid el certificado de Calidad Nacional
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e Internacional en la Norma ISO 9001:2015 por par-
te del organismo de certificacion de sistemas de
Gestion EQA. Cumpliendo con el Plan de Desarro-
llo de la Universidad acerca de poner énfasis en
el sostenimiento e incremento de la calidad de la
oferta académica y los servicios proporcionados
por la Mdxima Casa de Estudios a la Sociedad.

De la misma manera, la FES Aragon recibid la cer-
tificacion que reconoce nacional e internacional-
mente la capacidad de proporcionar en los labo-
ratorios de Ingenieria un servicio que cumple con
los estdndares de la Norma ISO 9001:2015; asi como
el reconocimiento de Calidad UNAM que se entre-
ga a las entidades universitarias distinguidas por
trabajar con modelos de calidad de clase mundial.

Mayor capacitacion y actividades para fortalecer el sentido
de pertenencia de los trabajadores
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INTRODUCCION

La FES Aragdén es una comunidad universitaria
comprometida con la sociedad, su prioridad es
la convivencia armaénica, el respeto y la bus-
queda de una buena calidad de vida entre sus
miembros. La base que forja estudiantes de
excelencia, comprometidos con su profesion
y con la sociedad, es la construccién de una
corresponsabilidad para acompanarse en la
solucion de necesidades y problemdticas so-
ciales, econémicas, ambientales, salud y de se-
guridad dentro de su entorno.

De ahi que se hayan establecido acciones de-
dicadas a un esfuerzo integral para ofrecer
servicios de salud fisica, mental y emocional;
mejoramiento ambiental; inclusién de perso-
nas con discapacidad; fortalecimiento de la
equidad de género y de respeto a los derechos

B I E N E S TA R humanos. El objetivo es garantizar un clima de
convivencia e integracion, proveedor de un es-
pacio adecuado para elevar la calidad de vida

UNIVERSITARIO oo otudiantos,

y
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5.1 Seguridad

5.1.1 PROGRAMA INTERNO DE PROTECCION
CiviLyY EL PROGRAMA DE SEGURIDAD Fisica

Continuando con los trabajos para garantizar un
ambiente universitario de proteccién y seguridad
integral de la comunidad académica y estudiantil
en la Facultad, en el marco del Programa Interno
de Proteccion Civil, integrado por catorce etapas,
se concluyd la actualizacion de cinco de ellas co-
rrespondientes a la Organizacion de la comision
local de seguridad, inventario de los extintores,
equipos de seguridad y senalizacion. Actualmente
se estdn trabajando cuatro etapas mds, relativas a
los temas de andlisis de riesgo, plan de emergen-
cia, vuelta a la normalidad y rutas de evacuacion,
por lo que cinco quedan pendientes de actualizar.

Por otra parte, cabe destacar que el protocolo
de actuacién en caso de sismos mayores a 5.5
grados, que forma parte de la etapa de plan de
emergencia del Programa Interno de Proteccion
Civil, ha sido mejorado con base en las experien-
cias adquiridas por los sismos ocurridos en sep-
tiembre de 2017 y fue presentado a la Comision
Local de Seguridad en su sesién ordinaria para
su revision y aprobacion.

En colaboracion con la Coordinacién de la Uni-
dad de Planeacion, la Secretaria de Vinculacion y
Desarrollo y la Oficina Juridica, se inicid la elabo-
racién del proyecto de protocolo para el botén

5. BIENESTAR

de alerta, esto representa un mecanismo inme-
diato de auxilio a la comunidad universitaria. Ac-
tualmente el proyecto se encuentra en proceso
de presentacién ante la Direccion de la Facultad
para su aprobacion y puesta en marchao.

Adicionalmente, se coloco la sefalizacion refe-
rente a la seguridad en los edificios de posgro-
do en el primer nivel, Centro Integral de Servicios
Estudiantiles (CISE), Centro de Lenguas (CLe), Di-
vision de Ciencias Fisico-Matemdticas y de las
Ingenierias y Centro de Computo.

5.1.2 CAPACITACION PARA EL PERSONAL
DE VIGILANCIA EN TEMAS DE SEGURIDAD,
NOCIONES DE DERECHO, LEGISLACION
UNIVERSITARIA, ETICA E IGUALDAD DE
GENERO Y DERECHOS HUMANOS

La capacitacién al personal de vigilancia es una
tarea permanente que ha permitido coadyuvar
en la preservacion del orden y la seguridad en las
instalaciones universitarias. En este ano se dio se-
guimiento a los incidentes denunciados y se ela-
bord un programa de capacitacién con enfoque
de Derechos Humanos y Equidad de Género, por
lo que se impartieron dos cursos con una asis-
tencia de treinta y nueve vigilantes de los turnos
diurno y mixto. Tres de ellos también participaron
en el curso ¢Qué hacer en caso de sismo? Impar-
tido por la Coordinacion de Proteccién Civil.

A su vez, se han llevado a cabo tres pldticas por
parte del Secretario Administrativo al personal
de vigilancia como un mecanismo de reforza-

e 2 INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2018 FES ARAGON-UNAM e M. EN |. FERNANDO MACEDO CHAGOLLA e

1. UNA DOCENCIA '2. FORTALECIMIENTO
‘ Y POSICIONAMIENTO ‘

DE CALIDAD DE LA INVESTIGACION
‘ ‘ CONCLUSIONES ‘ ‘ DIRECTORIO ‘

miento sobre su funcién e informacién para una
oportuna y correcta atencién a la comunidad
universitaria de forma periddica.

5.1.3 CAPACITACION PARA LOS ALUMNOS DE
PRIMER SEMESTRE EN LA PREVENCION DEL
DELITO

Dentro de las actividades de bienvenida para
alumnos de primer ingreso de la generacion
2018-2 en el Sistema de Universidad Abierta y a
Distancia (SUAYED), se impartié una conferencia
a doscientos setenta y cinco alumnos, destacan-
do las ventajas de la proteccion civil, las medidas
de prevencion y autoproteccion para salvaguar-
dar suintegridad fisica y patrimonial y prevenir el
delito al interior y exterior de la Facultad.

En lo que respecta a la generacién 2019-1 tanto
en el sistema escolarizado como en el SUAYED,
se proporciond informacion mediante la imple-
mentacion y operacién de aulas virtuales por
carrera, en la plataforma informdatica de la DUA-
CyD, donde se incluyeron entre otros contenidos
lo referente a la presentacion del programa de
proteccion civil y sus responsables; un triptico de
¢Qué hacer en caso de sismo?; video de protec-
cién civil y decdlogo de seguridad y un cuestio-
nario de autoevaluacién. Cabe mencionar que
esta plataforma informdtica es de cardcter per-
manente, ahi el alumno podrd ingresar a la infor-
macién durante su permanencia en la Facultad.

Parte de esta informacion fue publicada para la
comunidad en la Gaceta FES Aragén Num. 380, all




CONTENIDO " PRESENTACION " COMUNIDAD "
3. FORMACION EN
LA CULTURA Y EL DEPORTE RECURSOS UNIVERSITARIOS UNIVERSITARIO

4. GESTION DE LOS

mismo tiempo que enla pdginaweb de laFacultad
en el apartado de primera respuesta <http://www.
aragon.unam.mx/fes-aragon/#!/inicio>, donde se
encuentra disponible informacién relativa a la
prevencion y a la atencion de emergencias.

5.1.4 SISTEMAS DIGITALES DE
VIDEOVIGILANCIA

En seguimiento al monitoreo de las dreas vulne-
rables y con mayor incidencia de ilicitos ocurri-
dos al exterior de las instalaciones de la Facultad,
se afadieron siete equipos de videovigilancia
distribuidos en el Centro Tecnolégico Aragdon
(cTA), Centro de Investigacion Multidisciplina-
ria Aragén (CIMA), Edificio A-11 y la nueva Bahia
Vehicular. Se estd trabajaondo en la adquisicion
de sesenta equipos mds, para lograr un alcance
mayor en la seguridad, generar evidencia de los
hechos delictivos y prevenir el delito.

5.1.5 PARTICIPACION DE ACADEMICOS Y
ALUMNOS EN LAS BRIGADAS DE PROTECCION
CiviL

Se llevd a cabo el Programa anual de capacitacion
de las brigadas de proteccion civil de la Facultad,
por lo tanto, se consolidé una base de datos con
doscientos doce brigadistas y se impartieron doce
cursos de capacitacion en los temas de Introduc-
cién a la Proteccién Civil y Qué hacer en caso de
sismo; Prevencion de Incendios y Uso y manejo de
Extintores; Primeros Auxilios y Primeros Auxilios Psi-
colégicos en Desastres Naturales.

5. BIENESTAR

Se establecieron tres reuniones donde se abor-
daron temas relativos a la integracion de los Co-
mités Internos de Proteccién Civil, funciones de
cada uno de los miembros, asi como conceptos
bdsicos de proteccion civil. Las dreas participan-
tes fueron la Coordinacién de Comunicacion So-
cial, la Divisién de Ciencias-Fisico Matematicas y
de las Ingenierias, la Division de Ciencias Sociales
y la Division de Humanidades y Artes, a las cuales
acudieron un total de cuarentay dos funcionarios.
También, se dio una pldtica a ciento cuarenta y
ocho funcionarios representantes de cada dreq,
con el objetivo de que posteriormente ellos trans-
mitieran la informacién necesaria a sus brigadis-
tas para organizar su participacion en el Macro
simulacro del 19 de septiembre de este ano.

5.1.6 PROTOCOLOS DE SEGURIDAD Y USO
ADECUADO DE HERRAMIENTAS, EQUIPOS,
MAQUINARIA Y VESTIMENTA EN LAS
INSTALACIONES DE LOS LABORATORIOS

Los responsables de los laboratorios de Ingenieria
elaboraron el protocolo de seguridad sQué ha-
cer en caso de un accidente?, de forma exclusiva
atendiendo las necesidades propias del drea y de
la comunidad universitaria, el cual fue revisado y
aprobado por la Coordinacion de Proteccién Civil
para su difusion. Ademds, en la prdctica cero se da
difusion del reglamento interno de los laboratorios,
donde se les da a conocer a los alumnos el equipo
de seguridad y vestimenta requerida y las medi-
das de seguridad al hacer uso de los equipos, de
manera general, entre otros aspectos.
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Debido a que los equipos, herramientas y ma-
quinarias existentes en los laboratorios son nu-
merosos, se trabaja con todos los protocolos de
seguridad para uso de los mismos, por lo que
gradualmente se integrardn estas medidas de
seguridad y proteccion.

5.1.7 ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD
CONJUNTAS CON AUTORIDADES LOCALES Y
FEDERALES

En favor de implementar estrategias de segu-
ridad conjunta con la autoridad local para la
proteccion y seguridad de la comunidad univer-
sitaria, se llevé a cabo una reunién entre el presi-
dente municipal de Nezahualcéyotl y la direccion
de la Facultad, donde se abordaron los temas
de reencarpetamiento del estacionamiento de
alumnos, ciclovia, seguridad y diversos proyec-
tos conjuntos.

También se ha dado continuidad a las reuniones
bimestrales en la Secretaria de Seguridad del Esta-
do de México en Toluca, en este afo se realizaron
tres. A su vez, se produjeron tres reuniones bimes-
trales en la Subdirecciéon Operativa Regional Orien-
te (a las que asisten autoridades municipales).

Igualmente, se reforzé la seguridad aledana es-
tableciendo mapas de riesgo de incidencia de-
lictiva en el Sendero Seguro e inmediaciones a
la Facultad de forma mensual y se trabaja en
la puesta en marcha de la bahia vehicular de
transporte directo con apoyo de las autoridades
municipales y estatales.
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5.2.1 INSTALACIONES MEDICAS E
INFRAESTRUCTURA ADECUADAS

En continuidad del Diagndstico de recursos hu-
manos, fisicos y materiales del Servicio Médico, se
elaboré unreporte de plan de mejora, parte desde
un esquema hormativo en la NOM-005-SSA3-2010,
que establece los requisitos minimos de infraes-
tructura y equipamiento de establecimientos
para la atencidon médica de pacientes ambulato-
rios. Para lo cual, se han aplicado instrumentos di-
ferenciados: inventario general de todo el equipo
y material disponible en el servicio médico; cuatro
planos de propuesta para mejorar el espacio del
servicio médico en general; seis bosquejos de los
muebles necesarios para un mejor orden y espao-
cio de la sala de recuperacién y sala de curacio-
nes; ademds tres listas, una sobre el material que
necesitaba solicitarse, otra de los objetos para su
reparacion y aquellos dados de baja. Cabe resal-
tar que bajo las condiciones actuales, el servicio
médico atiende un promedio de seis mil alumnos
semestralmente, se espera gradualmente incre-
mentar el alcance y dar un mejor servicio.

En lo referente a la gestidon y recursos humanos
se elaboraron controles de insumos a través de
Google drive para optimizar abastos, listas de
cotejo de todo el material existente en el servicio
médico y la aplicacion de tres nuevas cédulas de
valoracion de atencién a pacientes, dividida por
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cada uno de los pasantes responsables. Tam-
bién se capacitd a tres nuevos pasantes de ser-
vicio médico, dos enfermeras y un médico.

5.2.2 EXAMEN MEDICO AUTOMATIZADO,
REFERENCIADO PARA LA SALUD DE LOS
ALUMNOS

Como parte de las actividades dirigidas a alum-
nos de primer ingreso, se realizé el examen médi-
co automatizado y con ello un diagnéstico situa-
cional de salud de la generacion 2018 de acuerdo
con el nimero de alumnos que acudieron a este
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La Universidada al cuidado de la salud de los estudiantes

seguimiento médico. A partir de estos resultados
se detectaron por carrera las problemdticas de
salud de mayor incidencia segun lo detectado por
el EMA. Dichas problemdticas sirven para planear
acciones estratégicas de prevencion y promocion
de la salud (pldticas, talleres, médulos informati-
vos y cdpsulas informativas), asimismo, los médi-
cos del plantel, brindaron asesoria a los alumnos
con base en sus resultados y en su caso se cana-
lizaron a un segundo nivel, Unidad Médica Familiar
del IMSS o Centros de Integracion Juvenil. Adicio-
nalmente se elaboré material grdfico para el re-
forzamiento de los temas (volantes informativos).
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5.2.3 ACCIONES EN FAVOR DE LA SALUD
MENTAL DE LOS ESTUDIANTES

De acuerdo con los objetivos establecidos en el
Programa de Salud, se desarrollaron acciones
de promocion de la salud en los dmbitos social,
bioldégico, psicolégico y cultural de la comunidad
universitaria. El programa se encuentra basado
en el Modelo de Promocion de la Salud (MPS) de
Nola Pender, quien expresa que la conducta estd
motivada por el deseo de alcanzar el bienestar
y el potencial humano. En dicho modelo afirma
que las personas adoptan decisiones acerca del
cuidado de su propia salud con base en conduc-
tas y experiencias individuales previas, ademds
de la influencia de factores biolégicos, psicolé-
gicos y socioculturales, dando como resultado
la adopcidn de conductas especificas. Bajo este
contexto se llevaron a cabo ciento sesenta y seis
platicas para cinco mil trescientos cincuenta
y ocho asistentes; diez talleres con doscientos
cuarenta y un participantes; veinte cursos con
cuatrocientos sesenta y siete asistentes; veinte
campanas donde participaron cuatrocientas
noventa y nueve personas; instalacion de ocho
maodulos con la atencién a mil ochocientas per-
sonas; realizacion de cinco jornadas de salud
atendiendo a quinientas cincuenta y siete per-
sonas; la feria de la salud con tres mil quinientos
asistentes y seis grupos de reflexién con noventa
y siete asistentes. Cabe destacar que la partici-
pacién de la comunidad se ha incrementado un
29 % respecto al ano pasado, adn asi, se siguen
generando acciones que incrementen esta par-
ticipacion.

5. BIENESTAR

5.2.4 PRACTICA DOCENTE DE PROFESORES
CON CAPACIDADES ESPECIALES EN FUNCION
DE SU EDAD Y SALUD

De forma permanente se lleva a cabo la identifica-
ciény diagndstico por parte de la Coordinacion de
Servicios a la Comunidad a fin de mantener una
comunicacién constante con las Jefaturas de Ca-
rrera para gestionar las medidas necesarias y fo-
cilitar el apoyo a docentes y alumnos en situacion
de discapacidad, por este motivo, se sigue dando
atencion personalizada y conjunta a veintinueve
docentes identificados con discapacidad.

Como parte de la sensibilizacién en el tema de
inclusién, se realizé la pldtica Normas de trato a
personas con discapacidad impartido por Hilda
Laura Vdzquez a funcionarios, personal de base y
de confianza, con una asistencia de ciento veinte
personas, el objetivo es comprender e iniciar ac-
ciones dirigidas a eliminar o minimizar las barre-
ras fisicas, personales o institucionales que per-
mitan la imparticién de la docencia por parte de
profesores con alguna discapacidad.

5.3 Etica y valores

5.3.1 EDUCACION UNIVERSITARIA CON
VALORES

Con la finalidad de fortalecer de forma perma-
nente la ética universitaria, se difundié el Cédigo
de Etica de la UNAM, a través de medios electré-
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nicos, a profesores de la planta docente de las
carreras impartidas en la FES Aragdn, ademds de
llevar a cabo pldticas al inicio de semestre que
refuerzan el quehacer de la docencia y la forma-
cidn ética y responsable del actuar de los miem-
bros de la comunidad universitaria. También en la
pdgina web de la Facultad se destind un espacio
denominado Vida Universitaria que entre otros
temas, difunde los valores universitarios y temas
relacionados.

Por otra parte, se impartié el curso Etica, Cuidado
de Si'y Artes de la Existencia para Docentes con
una duracién de veinte horas y veintisiete par-
ticipantes inscritos, entre ellos funcionarios de
diferentes dreas académico administrativas y
docentes, el objetivo es brindar enfoques, estro-
tegias y herramientas inspiradas en las propues-
tas éticas de los filésofos griegos y latinos, para
favorecer su empleo en el aula y en el proceso de
ensefanza-aprendizaje, desarrollar un escenario
para el fortalecimiento de docentes y alumnos en
las dreas ética, afectiva, actitudinal y cognitiva.

5.3.2 APLICACION DE LA LEGISLACION
PERTINENTE PARA PREVENIR, DETECTAR Y
SANCIONAR ACCIONES FUERA DE LA ETICA
UNIVERSITARIA

La convivencia arménica y de respeto entre to-
dos los miembros de la comunidad universitaria
es un compromiso impostergable para las auto-
ridades de esta Facultad, en este sentido se ha




CONTENIDO " PRESENTACION " COMUNIDAD "

4. GESTION DE LOS

3. FORMACION EN
LA CULTURA Y EL DEPORTE RECURSOS UNIVERSITARIOS UNIVERSITARIO

mantenido un esfuerzo conjunto y permanente
para atender todos aquellos hechos que pongan
en riesgo manifiesto o no, a cualquier miembro
de la comunidad a través de los mecanismos
implementados para ello.

En apego ala defensa y preservacion de los inte-
reses y valores de nuestra Facultad y de la UNAM,
regidos por el marco de la Legislacion Universi-
taria, la Oficina Juridica aplicé ciento cuarenta
sanciones vinculadas con sesenta y cuatro he-
chos relacionados con consumo de marihuana;
treinta y nueve con ingesta de bebidas alcohdli-
cas; once con conductas lascivas; seis con aco-
so y veinte incidentes de otras conductas. Cabe
sefalar que cada denuncia presentada, integra-
da y documentada ha sido resuelta y en su caso
remitida al Tribunal Universitario. Actualmente, se
estdn reforzando los trabajos en pro de una cul-
tura juridica de la denuncia, que permita identifi-
car y sobre todo proceder contra quienes infrin-
jan o pongan en riesgo la integridad y seguridad
de cualquier miembro de la comunidad.

5.4 Sustentabilidad

5.4.1 PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA EN PROPUESTAS DE
DESARROLLO SUSTENTABLE

En la carrera de Ingenieria Civil se ha dado im-
pulso a la importancia de la sustentabilidad, por
lo que se ha promovido con apoyo de los Capi-
tulos Estudiantiles, actividades sustentables con

5. BIENESTAR

el objetivo de integrar equipos colaborativos que
permitan sensibilizar a la comunidad aragonesa
en todos los sentidos. Esta iniciativa cuenta con
cinco miembros que participan en actividades
sustentables, alrededor de ciento veinte alum-
nos apoyan de manera altruista las campanas,
durante este periodo se realizaron seis activida-
des con enfoque sustentable y filantrépico, entre
las que destacan: ANEIC Dia mundial del medio
ambiente y ANEIC Aragon Dia de la tierra.

5.4.2 SENSIBILIZAR A LA COMUNIDAD DE LA
FACULTAD SOBRE LA IMPORTANCIA DE LA
SUSTENTABILIDAD

La preocupacion respecto al medio ambiente es
una tarea conjunta y donde toda la comunidad
universitaria es corresponsable de su preserva-
cion, por ello se llevan a cabo campanas de difu-
sién orientadas a temas ambientales, se han pu-
blicado articulos tales como Los grandes retos del
planeta y la sostenibilidad; La biodiversidad y su
importancia; jTransforma tu vaso de unicel en algo
atil! y dieciocho disefios en pro de la sustentabili-
dad publicados en la Gaceta FES Aragon Nim. 383.

Asi pues, se readlizaron las campanas de cuidado
del agua, ahorro de la energia eléctrica, separacion
de la basura y disminucién de la misma, asi como
la sensibilizaciéon para no fumar, en estas se colo-
caron mads de trescientos anuncios de concienti-
zacion para preservar el medio de la Facultad.

5.4.3 PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA EN TORNO AL DESARROLLO
SUSTENTABLE
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En la carrera de Planificacion para el Desarrollo
Agropecudario, la alumna egresada Maria Vargas
colaboré en la Escuela Primaria Lic. Isidro Fabe-
la con el proyecto Del huerto escolar a la edu-
cacion ambiental, cuyo objetivo se enfoca en el
desarrollo de actividades dirigidas al cuidado del
medio ambiente a través de la interaccién de los
alumnos con su entorno ambiental, desarrollan-
do la produccion de alimentos sanos, los cuales
contribuyen a mejorar su dieta reflejando un me-
jor estado de salud, utilizando prdcticas amiga-
bles con el medio ambiente.

En el caso de la carrera de Disefio Industrial, los
alumnos Roberto Rolddn Pérez y Eduardo Pimen-
tel Merlin, de sexto semestre, fueron reconocidos
por el disefio de envase de cerdmica que ase-
meja la figura de una hoja de agave en el con-
curso organizado por la Asociacién Mexicana de
Envase y Embalaje (AMEE), la cual contribuye a
estimular a productores y disefiadores para de-
sarrollar nuevos materiales, proyectos y produc-
tos de empaque sustitutos del empleo de mate-
riales como vidrio o pldstico.

Los egresados de la carrera en Ingenieria Civil,
Gregorio Allan Rodriguez y Héctor Martinez dise-
Aaron un concreto con la capacidad de purificar
el aire hasta un 30 % de las particulas daniinas
que flotan en el ambiente y pueden usarse para
acabados de edificios y fachadas, este proyecto
escolar los ha llevado a ser jovenes emprende-
dores fundando su propia empresa.
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5.4.4 PRESERVAR EL MEDIO AMBIENTE Y
FOMENTAR LA MEJOR UTILIZACION DE LOS
RECURSOS NATURALES EN LOS ESPACIOS
UNIVERSITARIOS

Se han implementado dos campanas que bus-
can contribuir a preservar el medio ambiente en
los espacios universitarios, la primera orientada
a la proliferacién de diferentes especies de flora
por medio de la reforestacion, poda y propagao-
cién de las mismas; por otra parte, derivado de
que alrededor del 80 % de la basura generada en
el plantel, tiene relaciéon con el consumo de pro-
ductos alimenticios y envases, las autoridades de
la Facultad recomendaron a los establecimien-
tos el uso de desechables biodegradables. Hasta
el momento se ha logrado el cambio de unicel a
cartén enun 50 % y se contindan las pldticas con
concesionarios de los puestos de alimentos, con
la finalidad de hacer conciencia entre la comuni-
dad universitaria de no consumir mds productos
en utensilios de unicel.

5.5 Compromiso social

5.5.1 PROGRAMAS DE VINCULACION CON
UNIVERSIDADES DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DEL AMBITO PROFESIONAL

Se ha logrado mantener y promover la vincula-
cion con otras universidades a través de con-
venios que permitan incidir con mayor impacto
a la formacion integral de los estudiantes, entre

los cuales destacan: la Universidad de los Lagos,
Chile; Universidad Oparin, S.C.; Universidad Poli-
técnica de Valencia; Universidad Rey Juan Carlos;
Universidad Catdlica de Temuco; Escuela Europea
de Direccion y Empresas S.L; Centro de Educacion
Especial Perkins School for the Blind; Programa
universitario de Estudios de la Diversidad Cultural
y la Interculturalidad y la Facultad de Ingenieria.

Asimismo, se readlizaron cuarenta y cinco conve-
nios con el sector publico, social y privado, han
permitido desarrollar actividades académicas,
proyectos e investigacion donde colaboraron
alumnos, académicos y egresados de la Facul-
tad. En este periodo, cuatrocientos veinte alum-
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nos de las diferentes carreras han realizado
prdcticas profesionales en diferentes empresas
de cardcter publico, privado, educativo y social.

5.5.2 PROGRAMAS DE APOYO A LA
COMUNIDAD: AMIGOS DE LA FES ARAGON,
EL PROGRAMA DE APOYO PSICOPEDAGOGICO
Y EL PROGRAMA MULTIDISCIPLINARIO DE
Estubios DE GENERO Y VINCULACION
SOCIAL

La licenciatura en Pedagogia mantiene la conti-
nuidad de los cuatro proyectos integradores que
vinculan directamente al estudiante con proble-
mdticas sociales (tabla 5.5.2):

PROGRAMAS DE APOYO A LA COMUNIDAD

Programa de Atencion de Servicio Social para
la Orientacidn Integral y Multidisciplinaria
(PASOIM)

Instituto Nacional para la Educacion de los
Adultos (INEA)
Psicopedagdgico
Programa de servicio social tutorial UNAM
(PERAJ)

110 23
8l 18
n7 29
68 32

Tabla 5.5.2 Programas de apoyo a la comunidad.
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* Programa de Atencién de Servicio Social para
la Orientacién Integral y Multidisciplinaria (PA-
SOIM), anteriormente Servicio de Orientacion
Integral, Profesional y Multidisciplinaria para el
Desarrollo Humano (SOIPyM), es una alternati-
va para ninos y adolescentes con problemas
de aprendizaje, conducta o psicopedagdgicos.

«Instituto Nacional para la Educaciéon de los
Adultos (INEA), esté dirigido a las personas
que por alguna circunstancia no terminaron
sus estudios.

« Psicopedagdgico, brinda apoyo a nifos y adul-
tos con problemas de aprendizaje y discapa-
cidad intelectual.

- Programa de servicio social tutorial UNAM (PE-
RAJ), los jévenes universitarios se integran en
equipos de trabajo multidisciplinario donde po-
nen en prdctica sus conocimientos y desarrollan
actividades acordes con su perfil profesional,
compartiendo sus cualidades humanisticas, in-
volucrdndose como tutores en un proceso edu-
cativo, afectivo y social que apoya a los ninos
participantes en el programa.

Ademds, el Programa Muiltidisciplinario de Estu-
dios de Género (PROMUEG), incorpora la perspec-
tiva de género en busca de mayor equidad entre
los seres humanos y la comunidad universitoriq, Vinculacion con el entorno y con otras instituciones
participaron dos alumnos de servicio social y se

atendié a veintidn beneficiarios.
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5.5.3 IMPULSAR LA PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS DE LA FACULTAD EN
PROGRAMAS DE SERVICIO SociAL COMUNITARIO

Con respecto a la inclusion de alumnos en Programas de Servicio Social con
impacto hacia la sociedad, se tuvo un incremento del 42.5 % de participantes
respecto al 2017, siendo de ciento sesenta a doscientos veintiocho estudiantes
(tabla 5.5.3). En las carreras de la Divisién de Humanidades y Artes, contribu-
yeron ciento cuatro; en la Divisidon de Ciencias Sociales ochenta y nueve, para
la Divisidn de las Ciencias Fisico-Matemdticas y las Ingenierias treinta y cinco.

ProGrRAMAS DE SERvICIO SociaL COMUNITARIO

Actividades de lecto-escritura en alumnos de primer y segundo grado 2
Adjuntia docente y administrativo 1
Alfabetizacion en Centros Escolares en los diferentes Centros Penitenciarios de 1
la CDMX
Alfabetizacion, regularizacion y desarrollo educativo comunitario 10
Apoyo al desarrollo, bienestar social y seguridad alimentaria de la poblacion 7

en situacion de pobreza y vulnerabilidad

Apoyo al mejoramiento de vivienda 16
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ProcRrRAMAS DE SERVICIO SociaL COMUNITARIO

Apoyo al Programa Sigamos aprendiendo en el hospital 6
Apoyo Comunitario a la Educacién de Adultos 1 8 b 6 12 1 3
Apoyo en la Prevencion del delito, servicios a 7

la comunidad y capacitacion de la PGR
Asesoria Juridica a la comunidad
Asesoria y apoyo juridico para grupos vulnerables
Asistencia juridica a internos y familiares

A O W

Atencion ciudadana
Atencion psicopedagdgica n
Atencién integral juridica en Alvaro Obregén 1
Atencioén y servicios a la comunidad 2
Atencion y servicio para la orientacion integral y multidisciplinaria 17
Bienestar en comunidades dependientes de équidos 1
Capacitacion laboral 5
Casa Barragdn-Apoyo México 1
Conservacion ambiental mediante la aplicacion del desarrollo sustentable 3

Conservacion de la infraestructura delegacional 1
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PrRoGRAMAS DE SERVICIO SociaL COMUNITARIO

A

Delegacion del INEA en la Ciudad de México 1
Desarrollo agropecuario y rural en la Ciudad de México 2
Desarrollo de la educacion bdsica para los adultos en la Ciudad de México 1
Desarrollo del menor en Centros de atencion y cuidado infantil 1
Desarrollo sustentable 1
Educacion ambiental e investigacion en fauna silvestre 4

El conocimiento en favor del Desarrollo Social e Infraestructura del municipio 2
de Tlalnepantla de Baz

Evaluacion del neurodesarrollo infantil en comunidades de la zona Mazahua 6
del Estado de México

—

Fomento a la lectura en nifios de primaria 2
Iniciativa MasAgro 1

Infraestructura Municipal 2

—

Investigacion, educacion ambiental y desarrollo participativo
para la conservacion de los humedales de la CDMX

La UNAM disena el cambio 1

Operacioén de Centro de Desarrollo Infantil 1
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A

Politica ambiental, recuperacion de espacios publicos, imagen
urbana, mejoramiento de vialidades y transporte

Plataforma de produccién fotogrdfica para autores emergentes 2
Prevencion de situaciones de riesgo en nifos, ninas y adolescentes a través de 1
la promocion de habilidades artisticas y cuidado del medio ambiente
Procesos juridicos municipales 1
Programas sociales y administrativos 1

Proteccion, conservacion y mejoramiento de obras publicas y desarrollo urbano 1

—

Reinsercion social

Recuperacién y mejoramiento urbano 1
Satisfacer la necesidad de vivienda a la poblacion 2
en situacion vulnerable de la CDMX
Servicios corporativos 1
Servicio social comunitario 2

f—

Sistema de salud publica de Nezahualcdyotl

Servicio social al desarrollo agropecuario. Region Teotihuacdn 1
Tutorial Amig@s de la FES Aragon 6 1 3 38 4 3 8 2 1
Transformacién del entorno urbano 2 1

UNAM-Peraj Adopta un amigo

Tabla 5.5.3 Programas de Servicio social comunitario.
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Cabe destacar que en este ano, el premio al Ser-
vicio Social Doctor Gustavo Baz Prada, fue otor-
gado a diez alumnos de la FES Aragdn, ellos son
Kiryat Herndndez, Maria del Carmen Garcia, Mara

5. BIENESTAR
UNIVERSITARIO

Derivado de estas acciones nueve mil doscien-
tos once estudiantes de los diferentes programas
impartidos en la Facultad tuvieron acceso a una
beca, representando un crecimiento del 42 % en
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Rebollo, José Magallanes, Miguel Angeles, Tabata
Ruiz Lopez, Maria Vargas, Juvenal Gonzdlez, Jessi-
ca Guerrero y Mauricio Rivera. Dicha recompensa
tiene como objetivo reconocer a estudiantes dis-
tinguidos por su participacion en programas con
impacto social y colaborar en mejorar las condi-
ciones de vida, auxiliando al desarrollo econémi-
co, socidl, cultural y educativo del pais.

el nUmero de alumnos que reciben este beneficio
respecto al afo anterior (tabla 5.5.4).

ALUMNOS BECADOS DE LAS CARRERAS

Arquitectura
5.5.4 PROGRAMAS DE BECAS A ALUMNOS EN

; B Comunicacion y Periodismo 520 414 934
SITUACION ECONOMICA DESFAVORABLE E—— Ay ap— —
Con la apertura del apartado del Area de Becas Disefio Industrial n8 73 191
en la pdgina web de la Facultad y los nuevos me- Economia 248 276 524
canismos de difusion, se promovié informacion | ioria Civil - 358 476
de las principales becas otorgadas por la UNAM, nhgenieria Lvi
CONACYT y el gobierno del Estado de México. Ingenieria Eléctrica Electréonica 42 320 362

Ingenieria en Computacion 123 580 703
Se realizaron dos pldticas masivas en el Auditorio Ingenieria Industricl 122 0] 323
A-9 destinadas a los grupos de tutoria, para un
total de diez grupos de las carreras de Comuni- Ingenieria Mecdnica 33 205 238
cacion y Periodismo, Derecho, Ingenieria Civil y Pedagogia 736 137 873
Sociologia. Tom.b.lén glos platicas en el salon de Planificacion para el Desarrollo Agropecuario 126 60 186
clase, para Planificacion para el Desarrollo Agro- . - p— -_

pecuario y Relaciones Internacionales. Asimis-
mo, se integré una base de datos con la infor-
macion de mil quinientos treinta alumnos de la
Facultad con ingresos mensuales de uno y dos
salarios minimos.

Sociologia

Tabla 5.5.4 Becas para estudiantes.
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5.5.5 SERVICIOS DE APOYO PARA LA INCLU-
SION DE LOS ALUMNOS QUE PRESENTAN AL-
GUN TIPO DE DISCAPACIDAD

La inclusion de personas con discapacidad es una
de las prioridades de nuestra institucién, por lo que,
entender cémo ellos pueden relacionarse y partici-
par en la comunidad universitaria es parte de la in-
tegraciéon y compromiso social de todos. Es por ello
que, en el marco de una inclusion efectiva, se han
establecido diversas acciones concernientes a los
temas de discapacidad e inclusién de la comuni-
dad universitaria, se brindaron herramientas para
favorecer estrategias de ensefanza y aprendizaje
a académicos que han hecho un seguimiento y
acompafniamiento a los alumnos con discapaci-
dad, con el fin de eliminar las barreras que impiden
su desarrollo académico y personal dentro de la
Facultad. Se desarrollaron las siguientes activida-
des, contando con la participacién de mil quinien-
tas sesenta y ocho personas (tabla 55.5).

Cabe mencionar que el Curso Bdsico de Derechos
Humanos impartido por la Comisién Nacional de
Derechos Humanos, los cursos intersemestrales
Lengua de sefias mexicanas y Sistema de lec-
toescritura Braille, contaron con la asistencia de
estudiantes de las diferentes licenciaturas im-
partidas en la Facultad. Los cursos ofertados en
el marco del Programas de Actualizacion y Supe-
racion Docente de la Direccidon General de Asun-
tos del Personal Académico fueron Estrategias y
adaptaciones para la enserianza a alumnos con
discapacidad a nivel licenciatura y Derechos Hu-
manos, discapacidad y Educacién Superior.
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ACTIVIDADES DIRIGIDAS PARA LA INCLUSION

Actividad

Identificacion de alumnos con
discapacidad y la aplicacion
del cuestionario

Seguimiento de alumnos
con discapacidad

Difusion de becas, ofertas
laborales y convocatorias
para alumnos con discapacidad

Capacitaciéon para Coordinadores,
Jefes de Carrera, Secretarios Técnicos,
asi como personal de base y confianza,

sobre el tema de inclusion

Realizacién de pldticas y
cursos para estudiantes

Primera Jornada de Inclusion

Descripcién
Deteccidn, entrevista y aplicacion
de cuestionario a los
alumnos con discapacidad

Acercamiento a los alumnos con
discapacidad para conocer si requieren
algun apoyo especifico
Mediante la difusién de convocatorias,
alumnos de Relaciones Internacionales
participaron en el evento Dialogues on
Disability 2018 (encuentro internacional)

Pladtica Normas de Trato a Personas con
discapacidad, impartida por Hilda Laura
Vdazquez a funcionarios y personal de base
y de confianza
Curso bdsico de Derechos Humanos
2 cursos en el marco del PASD de la DGAPA

Las temdticas de las pldticas son de
inclusién, se llevaron a cabo para
sensibilzar a la comunidad estudiantil
Evento en el que se realizaron
conferencias, talleres, microtalleres,
cine-debate y partido de futbol
de personas ciegas

Total

Tabla 5.5.5 Actividades de Inclusion.
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Los resultados de las acciones, en este ano fueron:

« Conferencia magistral para funcionarios im-
partida por Patricia Brogna, extitular de la Uni-
dad de Atencion para Personas con Discapa-
cidad de la UNAM.

« Actualizacidon del censo de personas con dis-
capacidad, permitiendo dar seguimiento a
diecisiete alumnos con discapacidad.

» Deteccion de necesidades o apoyos requeri-
dos por los alumnos con discapacidad en el
semestre 2019-1.

* Representacion de la UNAM, a través de la par-
ticipacion de dos alumnos de la Facultad, en
el evento de Dialogues on Disability 2018, en
Alemania.

«Toma de conciencia de la comunidad uni-
versitaria sobre el trato a personas con dis-
capacidad, fortalecido por una pldtica sobre
inclusién a ciento veinte personas entre coor-
dinadores, académicos y personal de la Fa-
cultad.

« Conocimiento sobre la importancia de los De-
rechos Humanos de las personas con disca-
pacidad, por lo que se ha tenido la participo-
cién de treinta personas en el curso bdsico de
Derechos Humanos.

« Capacitacion y actualizacién de los académi-
cos de la Facultad referente a la ensenanza,
estrategias de aprendizaje y Derechos Huma-
nos para favorecer la inclusion de los alumnos
con discapacidad. Derivado de ello, se han
capacitado a cuarenta y cinco académicos
en temas sobre inclusion.
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Mismas oportunidades para personas con alguna discapacidad o de distintos géneros

Disefio del Programa de Inclusion, el cual se
encuentra en un avance del 50 %.

« Senalizacion en braille de todos los salones de
clase.

+Serealizé una entrevistay se aplicé un cuestio-
nario a cinco alumnos de nuevo ingreso con
discapacidad. Ademds de la actualizacion del
registro de académicos, personal administro-
tivo y alumnos.

«Foro TV realizé6 un reportaje sobre el trabajo
realizado por la FES Aragén en materia de in-
clusion.

« Participacién en la elaboracion del cuestio-
nario de identificacion para las personas con
discapacidad en la UNAM.
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5.5.6 IGUALDAD DE GENERO, EQUIDAD
DE DERECHOS Y OPORTUNIDADES PARA
HOMBRES Y MUJERES

Para sensibilizar a la comunidad universitaria so-
bre la importancia de la igualdad de género se
desarrollaron las siguientes actividades:

Curso Taller de Sensibilizacién en Género para
el personal académico-administrativo, impar-
tido por el Centro de Investigaciones y Estudios
de Género (CIEG), los dias 5, 12,19 y 26 de mayo,
actualizando a veinticinco profesores en temas
como categoria de género y discriminacion y
violencia de Género en la UNAM.
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Taller Sensibilizacion en Género para la comuni-
dad estudiantil, impartido por el Centro de Inves-
tigaciones y Estudios de Género (CIEG), los dias 8,
15, 22, 29 de octubre y 5 de noviembre; contando
con diez alumnos inscritos.

En este segundo ano de gestion, se llevaron a cabo
estrategias de apoyo y seguimiento a las temdati-
cas de género y equidad de derechos, ejemplo de
ello son las diversas conferencias y pléticas, mé-
dulos informativos, obras de teatro, jornadas, entre
otros. En total se efectuaron ochenta y nueve even-
tos con una asistencia total de trece mil cuatro-
cientos treinta y nueve concurrentes (tabla 5.5.6).

También se disefiaron y difundieron por medio de
redes, infografias para contribuir en la sensibilizo-
cién y concientizacion sobre el protocolo y la po-
litica institucional, la perspectiva de género y su
importancia social, ademads del desarrollo de di-
ferentes conferencias y actividades para contex-
tualizar la perspectiva de los Derechos Humanos y
la no discriminacion, la atencién en casos de aco-
so sexual y la perspectiva de género en entornos
interculturales dentro del territorio mexicano.

El drea de Psicologia dio seguimiento a once ca-
sos de activacién del protocolo para la Preven-
cion de la Violencia de Género en la UNAM, en
conjunto con la Oficina Juridica del plantel.

Cabe destacar la realizacion del Coloquio Las
caras de la violencia invitando a profesores es-
pecializados en el tema con un total de cuatro-
cientos setenta y cinco asistentes y el Mural Gra-
fico Artistico Textual expresando como tema El
Dia de la No Violencia en la FES Aragon. Mds de
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ACTIVIDADES SOBRE EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO

Totalde Total de participantes

Area eventos y asistentes
Divisién de Ciencias Sociales 18 1625
Divisién de Humanidades y Artes 8 195
Division de las Ciencias Fisico-Matemdticas y de las Ingenierias 2 490
Divisién de Posgrado e Investigacion 2 173
Division de Universidad Abierta, Continua y a Distancia 12 979
Coordinacion de la Unidad de Planeacion 1,939
Coordinacién de la Unidad de Extension 1156
Coordinacion de Servicios a la Comunidad 4 6,882
Coordinacién de Comunicacién Social 51 24.350*
Total 140 37,789

*Por actividad
Tabla 5.5.5 Equidad e igualdad de género.

cien metros lineales de mural con la participa-
cién de ochocientos treinta y ocho personas.

En el desarrollo del 2° Congreso Internacional
Mujeres y nifias desde una doble perspectiva:
Género y Derechos Humanos en el marco de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, organizado
por la Division de Educacion Abierta, Continua y
a Distancia, se reafirma la importancia de ha-
cer participes a diversas instituciones, discutir,
problematizar y visibilizar no solamente los pro-
blemas, sino las diversas alternativas de trabao-
jo conjunto. Por su parte, la Division de Posgrado
ha contribuido en dar seguimiento a diversas li-
neas de investigacion en materia de igualdad y
diversidad de género, manifiestas durante este
Congreso y en la semana de Politicas Publicas
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en equidad de género y respeto a la diversidad
contextos y desafios en México.

Ademds, se han fortalecido las estrategias vy
dreas clave de punto de contacto para el acom-
pafamiento, orientacion y el seguimiento de las
acciones relacionadas con la violencia, igualdad
y equidad de género, asi como el respeto a la di-
versidad, asumiendo de forma comprometida,
prevenir, atender, sancionar y erradicar la vio-
lencia de género a partir de los lineamientos y
protocolo que la UNAM establece. Para atender
cada uno de los casos denunciados, se ha desig-
nado un drea de apoyo y orientacion a victimas
de violencia de género con el correo electrénico
<orientacionviolenciagenero@aragon.unam.mx>
cuya linea de atencién es 5623 0871.
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5.6 Integracion de la vida universitaria

5.6.1 PROGRAMA DE INDUCCION E
INTEGRACION PARA ALUMNOS DE NUEvVO
INGRESO, PARA MEJORAR LA CONVIVENCIA DE
LOS INTEGRANTES DE LA FACULTAD

En esta generacion, se realizaron actividades
deportivas, culturales, académicas y adminis-
trativas de forma presencial durante la Jornada
de Bienvenida del 30 de julio al 3 de agosto, con
apoyo de ciento ochenta y cinco monitores. Al
mismo tiempo, se implementaron actividades a
distancia y semipresenciales, para fortalecer la
rapida integracion de los alumnos de nuevo in-
greso ala vida universitaria de la Facultad dando
atencién a cuatro mil ciento cincuenta y cinco
alumnos en la primera semana mediante la pla-
taforma de la FES Aragdn <https://cedco.aragon.
unam.mx/duacyd>, la cual otorga cobertura a un
mayor ndimero de alumnos con informacién per-
manente para su consulta durante sus estudios.

5.6.2 CONTACTO CON PADRES DE FAMILIA EN
LAS ACTIVIDADES DE BIENVENIDA

Con el propésito de crear un vinculo entre la Facul-
tady los padres de familia, se realizé la pléatica para
padres de familia durante la Jornada de Bienveni-
da para la generacién 2019 realizada en el Teatro
José Vasconcelos para cada carrera, con un total
de tres mil novecientos treinta y cuatro asistentes.
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Facilidad de integracion para nuevos miembros de la familia universitaria

Se redlizaron infografias con temdticas relevantes,
para que los padres de familia apoyen a sus hijos en
SuU Nueva etapa como universitarios, con el objetivo
de fortalecer esa importante red de apoyo que es
la familia. Se enviaron dos mil seiscientos cincuenta
y tres correos electronicos a padres de familia.

5.6.3 PROMOCION DE LA OFERTA
ACADEMICA DE LA FACULTAD EN LOS
EVENTOS DE VINCULACION CON LAS
PREPARATORIAS Y Los CCH

Con la finalidad de mantener un acercamiento con
los jovenes que buscan un lugar para continuar sus
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estudios, se participd y promovié la oferta acadé-
mica de la Facultad en el marco de la XXl edicién de
Al Encuentro del Mahnana, espacio donde la UNAM
da a conocer su oferta educativa con el objetivo de
brindar una orientacion vocacional. Esta exposicion
tuvo una afluencia de dos millones de asistentes.
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El segundo afo de gestion, representd la oportu-
nidad de seguir impulsando los objetivos y metas
planteados para el crecimiento de la Facultad. De
esta forma se continud fortaleciendo el compro-
miso con la labor docente, por lo que se generaron
un mayor ndmero de concursos de oposicion para
ocupar plazas a través de procesos transparentes
y conforme lo sefala la legislacion universitaria.
Asimismo, se fomentaron las opciones de capo-
citacion para el desarrollo docente, recursos elec-
trénicos y sensibilizacién del quehacer académico.

Por primera vez en la Facultad se instaurd el re-
conocimiento Docentes con Evaluacion de Ex-
celencia, el cual agradece publicamente a los
académicos calificados como excelentes en la
evaluacién docente semestrall.

Paralelamente, se mantiene un seguimiento per-
manente a los procesos de actualizacion o mo-
dificacién de planes y programas de estudio, asi
mismo con lo referente a las reacreditaciones. De-
rivado de ello, se han logrado avances importantes
que contribuyen a consolidar una oferta educativa
competitiva y de calidad.

Adicionalmente, se han realizado trabajos para la
creacién de nuevos programas de estudio en el
Sistema de Universidad Abierto y Educacién a Dis-
tancia, asi como en los estudios de posgrado.

El programa de apoyo para alumnos en situacion
de riesgo y rezago, ha permitido ofrecer diversas

co N c L U s I o N E s opciones gque contribuyen a mejorar la trayectoria
escolar, regularidad, reprobacion, egreso y titula-

cion de los alumnos.
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Por otra parte, se han fortalecido las actividades
de vinculacién con el sector publico y privado, la
movilidad estudiantil y académica nacional e in-
ternacional.

Las acciones realizadas para el fortalecimiento y
posicionamiento de la investigacion se encuen-
tran encaminadas en respaldar el trabajo de los
Profesores de Carrera en sus actividades acadé-
micas y sobre todo en el desarrollo de nuevos co-
nocimientos. Con el establecimiento de un comi-
té que contribuye en la elaboraciéon de opiniones
acerca de aspectos susceptibles de mejora para
las propuestas de proyectos y en la gestion para la
obtencién de financiamiento institucional, ha ge-
nerado la participacién en convocatorias PAPIIT y
PAPIME dentro de la Facultad y dentro de la Univer-
sidad, ya que se ha alcanzado una cifra importan-
te no vista al menos en estos Ultimos cinco anos.

En este afo gracias a las acciones encaminadas
a integrar a los profesores al Sistema Nacional de
Investigadores, se logré incluir a dos Profesores de
Carrera en el primer nivel denominado como Can-
didato a Investigador. También se ha enaltecido el
nombre de nuestra Facultad con respecto al nivel
de las investigaciones y proyectos que en ella se
gestan, ya que se ha mantenido el niUmero de pu-
blicaciones en revistas indexadas y la edicién de
libros, se ha incrementado la participacion de pro-
fesores en otras instituciones y congresos dentro
del contexto nacional e internacional.

En lo relacionado a cultura y deporte, se incremen-
taron el nimero de actividades de acuerdo con el

5. BIENESTAR
UNIVERSITARIO

diagnéstico de intereses llevado a cabo el afo pa-
sado, se han hecho las gestiones correspondientes
para ampliar la oferta de talleres, cursos, disciplinas
y horarios, como resultado se logré una mayor par-
ticipacion de la comunidad universitario aragonesa,
con el plus de la asistencia de la comunidad externa
de las escuelas y colonias cercanas a la Facultad.

Los talleres y cursos culturales, asi como las dis-
ciplinas ofertadas en la Escuela del Deporte, han
abierto las puertas a los menores de edad convir-
tiendo a la Facultad en un referente académico,
cultural y deportivo, no solo de universitarios sino
de familias de la comunidad al nororiente de la
Ciudad de México.

El trabajo realizado, asi como el servicio otorgado, es
integral, con calidad, dado que los participantes en
la imparticién de los eventos estdn comprometidos
conla Universidady son expertos en su dreaq, sin duda
esto contribuye a una educacion transversal, forma-
cion que se verd reflejada en el egreso de estudian-
tes quienes serdn profesionistas de excelencia.

Los recursos universitarios se siguen administrando
de forma racional para utilizarse de forma Sptima
y transparente, por ello se elabord un portal que se
actualiza de forma trimestral y se consulta en don-
de se estdn invirtiendo los recursos financieros. Res-
pecto a las instalaciones Facultad, son realizadas de
manera continua labores de remozamiento, procu-
rando atender en tiempo y forma los requerimientos
de una comunidad que se encuentran en constan-
te evolucion y necesita de las mejores condiciones
para su desenvolvimiento académico.
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La consolidacion del Centro Integral de Servicios
al Estudiante y la implementaciéon de “Sistemas
de Turnos” a través del empleo de plataformas
informaticas refleja la iniciativa de continuar con
la sistematizacion de trdmites y servicios para
ofrecer una atencién de calidad a la comunidad
universitaria.

El desarrollo de plataformas web para concen-
trar informacién relevante en la toma de deci-
siones de las licenciaturas como el Sistema de
Almacenamiento y Andilisis de Informacion (SAAI)
y el utilizado por el drea de Jardineria e Intenden-
cia para una atencién oportuna y brindar una
solucion a los requerimientos de las dreas que
conforman la Facultad.

Por Ultimo, se ha puesto empeio en brindar aten-
cion y seguridad a la comunidad universitaria, ele-
var la calidad de servicio y atencién a los estudian-
tes en un contexto de cultura de inclusién, no solo
en espagcios fisicos, sino como parte del quehacer
diario de quienes estudian, laboran, y hacen uso de
los diferentes servicios ofrecidos por la Facultad.

Se ha dado impulso a la capacitacion y sensibili-
zacion de la comunidad de la FES Aragén a través
de pldticas, conferencias, cursos, talleres, jornadas,
campafnas y congresos, con temdticas de inclu-
sién, equidad, género, derechos humanos, ética y
sustentabilidad. Como resultado de ello contamos
con una comunidad universitaria activay compro-
metida para generar una sociedad con valores,
incluyente, tolerante y con espiritu humano.
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EJE1
UNA DOCENCIA DE CALIDAD

Lograr la estabilidad laboral de los académicos de la Facultad, promoviendo concursos de oposicion
111 abiertos que permitan acceder a definitividades en asignaturas, asi como a plazas de tiempo completo, o
estableciendo mecanismos de transparencia.
112 Disefiar e implementar un Programa de Formacién Docente, con miras a obtener certificaciéon de competencias. o
Promover la participacién de los Profesores de Carrera y de asignatura en el disefio de los programas de
11.3 estudio y la planeacién de contenidos de sus respectivas asignaturas, mediante su participacion activa en [
los cuerpos académicos ex profeso.

Revisar la vigencia y pertinencia de los cursos y las actividades que se imparten en el marco del Programa

Ha de Actualizacién y Superacién Docente (PASD) acorde a las necesidades académicas de la Facultad. ¢
Promover la movilidad nacional e internacional de académicos, para que hagan uso de los apoyos
115 institucionales o de otras dependencias, y puedan fortalecerse académicamente con elevados estdndares o
nacionales e internacionales.
e Instaurar un reconocimiento publico para los académicos que por su desemperfo sean evaluados °

como docentes de excelencia.

Incentivar la participacion de los docentes de la FES Aragén por medio de acciones bien definidas que
11.7 permitan elevar la produccién de libros, manuales, articulos, memorias y material diddctico, en apoyo a la )

docenciaq, la investigacion y el desarrollo de la disciplina.
Implementar estrategias y metodologias pedagdgicas de ensefianza que originen conocimiento y
18 pensamiento significativo.
Implementar un programa de sensibilizacién del profesorado sobre el compromiso con el mejoramiento continuo de su
119  quehacery suimpacto en el aprendizaje de los estudiantes, buscando permanentemente la excelencia, a partir de temas [

de vanguardia en funcién del estado del arte de cada drea y disciplina académica.
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Estado

Inicio Desarrollo Concluido

Lineas de accidén

e Apoyar el proceso de capacitacion de profesores a través de la difusion del uso de los recursos electrénicos o
- y sus ventajas.

PROYECTO ESTRATEGICO 1.2 Gestidn e imparticién de la docencia en licenciatura y posgrado

o Iniciar y complementar de manera inmediata los procesos de diagndsticos de la totalidad de los planes de o
o estudios de licenciatura que se imparten en la Facultad.

Presentar a las instancias correspondientes las diferentes propuestas de actualizacion de los planes de
estudio de licenciatura, buscando el fortalecimiento y pertinencia de los perfiles de egreso, la flexibilidad y
122 adaptabilidad del curriculo, la movilidad académica, la incorporacion de nuevas tecnologias, la insercion o
profesional de los alumnos, la identificacién de nuevas dreas de oportunidad profesional, fortaleciendo el
trdnsito a estudios posteriores y particularmente la multidisciplinariedad.

e Realizar la actualizacion de los planes y programas de estudio de las licenciaturas en Derecho, Economia y °
o Relaciones Internacionales del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia.

Promover por parte de los profesores del Centro de Lenguas Aragdn, la publicacion de apuntes, materiales y

124 recursos de apoyo diddctico, para la ensefianza aprendizaje del idioma, asi como recursos digitales. ¢
Diserio de material y recursos para el trabajo presencial y en linea, asi como para alumnos con capacidades

125 especiales (débiles visuales). ¢

o Realizacién de talleres de nuevos materiales para la ensefanza aprendizaje de diferentes lenguas, o

impartidos por asesores pedagégicos (lengua nativa).

Generar el material de apoyo para el aprendizaje basado en las Tecnologias del Aprendizaje y el
12.7 Conocimiento (TAC), acorde a los hdbitos de consumo de informacién de los alumnos, que fortalezcan y ®
proporcionen significancia a su aprendizaje, apoydndose de los recursos digitales que ofrece la UNAM.
Generar los primeros instrumentos para la evaluacion global y diagnéstica de egreso de los alumnos de
12.8 Licenciatura y Posgrado para conocer sus hecesidades, con la participacion colegiada del personal ®
académico de los diferentes programas académicos.
Realizar acciones enfocadas a reducir los indices de reprobacion y desercion escolar con miras a elevar los

12.9 — . - o SR . . . . . o
indicadores de permanencia, continuidad, rendimiento y eficiencia terminal en tiempo curricular y tiempo reglamentario.
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EJE1
UNA DOCENCIA DE CALIDAD

Lineas de accidén —
Inicio Desarrollo Concluido
o Dar seguimiento individual y grupal a alumnos en riesgo con la participacion del docente, quien estard o
integrado al Programa Institucional de Tutorias.
121 Fortalecer las estrategias para elevar la regularidad de los alumnos, incrementando la calidad del proceso °
formativo con programas de fortalecimiento y apoyo interno y externo para alumnos de excelencia.
1212 Reforzar el desarrollo integral de los alumnos, a partir de la mejora en los procesos de ensefianza aprendizaje. ®
e Mejora en las expectativas de titulacion y en la eficiencia terminal, con procesos administrativos y o
académicos homogeéneos y efectivos.
1914 Disefio de programas especiales para egresados y alumnos irregulares, homologando estrategias y °
acciones de apoyo.
1215 Recuperar la eficiencia terminal como factor de innovacion educativa, y por ende fortalecer el trabajo de o
academia orientdndolo a nuevas oportunidades y modalidades de titulacion.
o Disenar y promover estrategias efectivas de difusion en linea y virtual de las modalidades y procesos de °
titulacion, reforzando las nuevas opciones de acuerdo con el estado del arte de cada disciplina.

T Unificar y sintetizar todos los procesos administrativos de titulacion de las diferentes licenciaturas que se o

imparten en la Facultad.
e Promover la acreditacion y reacreditacion de la totalidad de los programas de licenciatura de la Facultad en °

todas sus modalidades.

Impulsar los programas de posgrado en los que participa la Facultad para que ingresen o permanezcan en
1219 el Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNCP) del CONACVYT, para alcanzar los niveles de ®
consolidacién y competencia internacional.

Realizar el seguimiento individualizado de trayectorias académicas de los alumnos en los diversos
12.20 programas de posgrado, para favorecer la graduacion en tiempos reglamentarios, atender los casos de o
rezago y prevenir la desercidon mediante un protocolo de accién.

Propiciar y facilitar que un mayor ndimero de alumnos cursen asignaturas o realicen actividades
12.21 académicas en otros programas de posgrado de la UNAM distintos al de adscripcidn, con el propdsito de )
fortalecer su formacién multidisciplinaria.

Promover la incorporacion de actividades académicas y objetos de aprendizaje en modalidad a distancia
12.22 o mixta en los programas de licenciatura y posgrado presenciales, de tal forma que se permita fortalecer el ®
aprendizaje y dar el paso de manera natural a los sistemas educativos mixtos.
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EJE1
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Estado

Inicio Desarrollo Concluido

Lineas de accidén

1593 Integrar la modalidad de tutoria de pares al Programa Institucional de Tutorias y fomentar la participacion o
o activa de todas las licenciaturas.

5 Disefar y poner en marcha un Programa de Reconocimiento al Tutor, para incentivar la participacion del o
o profesorado, promoviendo la formacién y actualizacién permanente.

Por medio de talleres y acciones de formaciéon complementaria y de apoyo académico, proveer de
12.25 herramientas que permitan al docente identificar las fortalezas y limitaciones de su prdcticay el °
mejoramiento en los procesos de ensefanza-aprendizaje, con la participacion efectiva de alumnos.
Atender las necesidades de formacion profesional, no solo mediante la opcidn escolarizada en el nivel de

12.26 : . . ) . , . ®
licenciaturag, sino a través de nuevas modalidades semipresenciales que se proyecten al Posgrado.

Detectar dreas de oportunidad en las que sea pertinente crear nuevos planes y programas en la oferta del

1227 SUAYED, asi como del Posgrado de Aragén. ¢
1998 Generar un apoyo integral a los alumnos para acreditar en tiempo y forma sus exdmenes ordinarios sin o

o descuidar la calidad académica.

Incentivar y capacitar a los profesores en formas adecuadas de evaluacion, asi como para preparar y
12.29 presentar exdmenes de asignaturas de alto indice de reprobacion, con la intervencion y apoyo de los [
profesores en la elaboracion de guias de estudio y cursos de nivelacion.

1930 Generar programas de servicio social para la formacién de cuadros de docentes, asi como de apoyo a °

o actividades académicas de las jefaturas de carrera y otras dreas de la Facultad.

e Disefiar un plan para la mejora de la accion tutorial en la FES Aragdn y Planes de Accidn Tutorial, direccionados a cada o

o programa académico y con apoyo efectivo del profesorado en los sistemas escolarizado y SUA.

12.32 Incrementar el ndmero de graduados por tutor de posgrado. o

12.33 Incorporar a profesores de asignatura y de carrera como tutores de los programas de posgrado. o

Incrementar los indices de eficiencia terminal, a través de cursos intersemestrales de recuperaciéon en las
12.34 asignaturas con altos indices de reprobacion, asi como el incremento de alumnos titulados en relaciéon con °®
el egreso en las licenciaturas que se imparten en el SUAYED Aragon.
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EJE1
UNA DOCENCIA DE CALIDAD

’ » Estado
Lineas de accion e :
Inicio Desarrollo Concluido
s Reforzar el desarrollo continuo y el uso de la Plataforma Académica SUAYED Aragdn que se utiliza para las o

actividades de la modalidad abierta garantizando su funcionamiento para contribuir a ampliar la cobertura.

Actualizar e implementar mecanismos de evaluacion acordes al Modelo Educativo del SUAYED de la UNAM y
1236 al Modelo Educativo del SUAYED de la FES Aragon, que permitan la retroalimentacion e identificacion de fortalezas y dreas [
de oportunidad para el desempeno de la actividad docente.

e Mejorar, simplificar y facilitar los procesos de gestion y administracion escolar para la atencién de los o
o alumnos de la Facultad en todos los sistemas.

PROYECTO ESTRATEGICO 1.3 Vinculacién, extensidn y difusion de la docencia

Mantener el contacto con las redes de egresados a través de medios electronicos para hacerles llegar la
1.31 oferta educativa y cultural, asi como de la innovacién, desarrollo de empresas y ofertas de empleo de la [ )
Bolsa Universitaria de Trabajo.

Promover convenios de colaboracion con los sectores gubernamental, social y de servicios, que impulsen la
1.3.2 participacion y vinculacion con empresas para el desarrollo de proyectos de alta envergadura y ®
trascendencia.

Sz Desarrollar programas de vinculacion con empresas € instituciones que propicien la participacion de los o
" alumnos del dltimo semestre de la licenciatura en la solucién de problemas reales.

124 Promover y fortalecer el trabajo interdisciplinario entre las entidades de la UNAM del posgrado, fomentando °
- el intercambio de buenas prdcticas a través de los Comités de Académicos de los Programas.

Realizar encuentros, conferencias, seminarios y congresos en temdaticas de vanguardia en las disciplinas en

1.3.5
el nivel licenciatura y posgrado, con la participacion de especialistas de otras dependencias.
1.3.6 Disefiar e implementar eventos de calidad, con la presencia de ponentes de renombre en cada disciplina. o

Implementar acciones que propicien el intercambio de experiencias docentes por parte de los académicos
1.3.7 en temas emergentes y de frontera, con enfoque multidisciplinario, tanto en el dmbito de desarrollo o
curricular y metodolégico como en el desarrollo profesional y de formacién.
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EJE1
UNA DOCENCIA DE CALIDAD

Estado

Inicio Desarrollo Concluido

Lineas de accidén

128 Diversificar y disefiar los canales de difusion, a través de las redes sociales, como una accién primordial en la -
" promocién y la motivacion para la asistencia de la comunidad universitaria a las actividades de divulgacion.

e Disefar y ofrecer cursos, talleres, seminarios y diplomados a distancia, en temas relacionados con las disciplinas de la Fa- o
- cultad a los sectores publico y privado, mediante demanda abierta o convenios de colaboracion.

Generar un mecanismo que permita dar seguimiento permanente a las necesidades de capacitacion de los
1.3.10 egresados y publico en general para conformar la oferta de educacion continua que atienda temas [
prioritarios de la agenda regional, nacional y mundial.

T Organizar diplomados interdisciplinarios con la participacién de académicos de varias dependencias, en °
" temdticas multidisciplinarias de vanguardia.

Promover las actividades de extension en temdticas multidisciplinarias que tengan un impacto tangible en el

1312
desarrollo humano y cientifico de los estudiantes, procurando su formacion integrall.

T Incrementar la asistencia de los alumnos a las actividades de extension, mediante pldaticas de sensibilizacion o
o impartidas por los profesores, como parte de las tutorias grupales.

Renovar la imagen y los mecanismos para la difusion y oferta de los actos académicos de educacién

1314 . . y o
continua para llegar a mds sectores de la poblacion.

Difundir las publicaciones electrénicas de los académicos de la Facultad a través de plataformas digitales,
1.3.15 aplicaciones moéviles y repositorios en linea, para la distribucién de las notas de clase de los académicos de ®
la Facultad, con base en reglas de operacién y criterios claramente establecidos.
1.3.16 Desarrollar aplicaciones maoviles que permitan ofrecer un mejor acceso a los recursos que ofrece la biblioteca. )
Difundir y promover acciones para fomentar el interés por el ingreso a los programas de posgrado de la Facultad de los
1.3.17 alumnos que cursan el Ultimo semestre de la carrera y la maestria, asi como de la poblacién abierta. [
Ademds de establecer la articulacion entre las licenciaturas y los programas de posgrado de la FES Aragon.
1.3.18 Incentivar la cooperacion, el intercambio y la movilidad de la FES Aragdn en los dmbitos hacional e internacional. o

1319 Promover la oferta académica de la Facultad, como referente para estudiantes visitantes nacionales y o
- extranjeros que deseen cursar un semestre en la UNAM.
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UNA DOCENCIA DE CALIDAD

0 Establecer indicadores que valoren las actividades de divulgacion, difusion, extension, asesoria, tutoria y °
" organizacion de eventos académicos, entre otras.

Revisar, fortalecer y valorar con la Subcomisién Mixta de Capacitacion, los cursos y talleres impartidos al personal

141 administrativo de la Facultad en sus diferentes modalidades, buscando garantizar la calidad de los mismos. °

14.2 Generar un programa de exencion de pago, para actos académicos de educacion continua de la Facultad. [ )
Generar ciclos de conferencias sobre tematicas de interés, relacionados con aspectos prdcticos de su vida

14.3 diaria, tales como: “finanzas personales’, “‘accesos a créditos”, “relaciones interpersonales”, “derechos °

humanos’, entre otras.

EJE 2
FORTALECIMIENTO Y POSICIONAMIENTO DE LA INVESTIGACION

En colaboracién con los académicos de la Facultad, realizar un diagndstico de las lineas de investigacion
211 existentes en la FES Aragdn y difundirlo en medios electrénicos con el objeto de promover mayor [
participacion del personal académico y alumnos en proyectos de investigacién de frontera.
Generar grupos de estudiantes orientados a la investigacién temprana, en todas las licenciaturas, de tal
212  forma que trabajen en temas innovadores y de vanguardia asociados a las lineas de investigaciéon que realizan los profe- °
sores de la Facultad, con el objetivo de fomentar el interés en ellos por este tipo de actividades.
Generar nuevas lineas de investigacion eficaces para los programas de posgrado, de tal manera que los

213 . . AT o
alumnos contribuyan con sus productos académicos a extender la frontera de la disciplina.
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EJE 2
FORTALECIMIENTO Y POSICIONAMIENTO DE LA INVESTIGACION

Estado

Inicio Desarrollo Concluido

Lineas de accidén

Promover la realizacion de actividades de investigacion educativa aplicada entre los profesores mediante
214 una linea de investigacion de cardcter multidisciplinaria, interdisciplinaria y transdisciplinaria, orientada al [ )
desarrollo educativo y la solucién de problemas complejos, a través de la asociacién de académicos.

Generar un modelo de negocios sustentable para vincular al Centro Tecnholégico Aragon y sus Profesores
de Carrera, con los sectores publico y privado para que generen soluciones tecnholégicas innovadoras a los

215 problemas que estos planteen, de tal forma que generen valor agregado a la sociedad y al prestigio de la ¢
Facultad.
NG Establecer esquemas de acompaniamiento y seguimiento para evaluar la evolucién de los resultados y °
conclusion de los proyectos de investigacion y suimpacto en la sociedad.

= Brindar orientacion juridica especializada al personal académico, acerca de la creacion y registro de o

: innovaciones tecnologicas y patentes generadas por la comunidad de la Facultad.
218 Generar estrategias de apoyo y orientacién para que un mayor nimero de profesores de la Facultad, °

B ingresen al Sistema Nacional de Investigadores.
e Desarrollar un programa de formacion en redaccion y edicién de textos de cardcter cientifico, asi como en la °

traduccién espafnol-inglés y otros idiomas.

o Investigar los mecanismos existentes para la busqueda de fondos econémicos de apoyo a la investigacion y °

: asesorar a los académicos candidatos a recibir estos apoyos.

PROYECTO ESTRATEGICO 2.2 Vinculacién de la investigacion
Crear un programa integral que permita generar vinculos de cooperacion con las demarcaciones circundantes a la Fo-

591 cultad, para investigar y generar soluciones a la problemdatica local, de tal manera que los alumnos °

orienten su formacion en campos interdisciplinarios y fortalezcan su capacidad para resolver problemas
complejos; asi mismo considerar la generacion del financiamiento bdsico de los procesos de investigacion.
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EJE 2
FORTALECIMIENTO Y POSICIONAMIENTO DE LA INVESTIGACION

Fomentar la participacion de académicos en foros de investigacion, en estancias e intercambios
académicos nacionales e internacionales.
Promover la movilidad nacional e internacional de alumnos y académicos para fortalecer su formacion en el
desarrollo de la investigacién y su vinculacion con la sociedad.
Promover la movilidad nacional e internacional de alumnos y académicos para fortalecer su formacion en el
desarrollo de la investigacion y su vinculaciéon con la sociedad.

Promover los productos académicos gestados en la FES Aragdn para posicionarla en los sectores publicos y
privados, ademds de incrementar su presencia en medios de comunicacién (radio, tv, prensa, electrénicos).
Difundir los requisitos y los mecanismos que debe seguir la comunidad de la Facultad, para que puedan
utilizar los instrumentos de divulgacion cientifica con los que cuenta esta.

Propiciar que nuestros académicos inicien la busqueda de arbitrajes mds sélidos a través de la publicacion
de articulos en revistas indexadas, nacionales e internacionales.

Fortalecer la presencia de la FES Aragdn en los diferentes foros de investigacion e innovacién, para difundir y
promover los avances y logros de la institucién hacia el sector productivo.

Promover las guias de negocios para profesionistas independientes, elaboradas por las diferentes
dependencias universitarias.
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EJE 3
FORMACION EN LA CULTURA Y EL DEPORTE

Estado

Inicio Desarrollo Concluido

Lineas de accidén

PROYECTO ESTRATEGICO 3.1 Gestidn e imparticion de la cultura y el deporte

Generar un diagnéstico interno y externo de los intereses culturales y deportivos de los alumnos, profesores y

_ administrativos de la Facultad, asi como de la comunidad circunvecina y el publico en general para ofrecer °
. actividades educativas de formacién complementaria acorde a las caracteristicas de la Facultad con una

programacion adecuada y novedosa

. Desarrollar estrategias de medicion y andlisis sobre la asistencia de espectadores a los eventos artisticos y o
- culturales de la Facultad.

313 Establecer programas para fomentar la creacion artistica en sus diferentes manifestaciones, en °
a modalidades incluyentes y en vertientes poco exploradas.

. Impulsar las actividades culturales y lddicas itinerantes en las plazas de la Facultad que fomenten el interés o
- de los alumnos.

i Generar concursos de actividades artisticas en los espacios culturales de la Facultad. Considerando que o
a estos contribuyen a la formacién en materia del desarrollo humano

316 Generar mds actividades deportivas para la comunidad académica de la Facultad. °
PROYECTO ESTRATEGICO 3.2 Vinculacién, extension y difusién de la cultura y el deporte

Crear un programa para la generacién de companiias de teatro, dirigido a publico infantil y juvenil, que
3.21 difundan actividades culturales y educativas a la comunidad circunvecina a la Facultad; con el objeto de °
generar ingresos extraordinarios y permita financiar la puesta en escena y becas para los participantes.

399 Incluir en la oferta cultural las manifestaciones y tradiciones de las diferentes etnias del pais para fomentar °
o la tolerancia, el respeto y otros valores humanos universales.

393 Aprovechar los medios digitales y recursos tecnolégicos para acercar la oferta cultural, artistica y A
o académica, asi como los programas informativos y de esparcimiento existentes en la Facultad.

o Reestructurar el Proyecto Pumitas y dar paso asi a una Escuela del Deporte para la comunidad externa y de °
o la Facultad.

s Ampliar estratégicamente los programas ya existentes de activacion fisica y recreacion, exitosos con los que o
o cuenta la Facultad.
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EJE 3
FORMACION EN LA CULTURA Y EL DEPORTE

Brindar asesoria nutricional a la comunidad universitaria que realiza prdcticas deportivas.

327 Fomentar la incorporacion de mds universitarios al deporte competitivo. ®

Bl Realizar torneos y competencias deportivas en las que puedan participar los trabajadores administrativos °
- de la FES Aragén.

332 Fomentar la participacion de los hijos de los trabajadores administrativos en la Escuela del Deporte. ®

GESTION DE LOS RECURSOS UNIVERSITARIOS

Generar mecanismos de transparencia que permitan difundir de manera periédica o en tiempo real, el ejercicio porcen-
411 tual del gasto ejercido por la Facultad y los rubros aplicados, para dar certeza de la administracién adecuada de estos a )
la comunidad.

419 Fortalecer la cultura de las decisiones colegiadas en asuntos de trascendencia para la Facultad y en el °
a marco de la Legislacion Universitaria.

413 Consolidar el sistema de control de inventarios de los bienes patrimoniales y de control interno. [ )

Generar mecanismos para simplificar los procesos y la automatizacion de los servicios escolares que se
421 ofrecen, tales como: inscripciones, extraordinarios, constancias, titulacion, difusion de las becas y el proceso ®
de la prestacion de servicio social, entre otros.

Desarrollar un sistema que favorezca la planeacién, evaluacion y generacion de informes del trabajo de los

422 . . . ) .
universitarios y garantizar su puesta en linea y con acceso abierto.
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GESTION DE LOS RECURSOS UNIVERSITARIOS

Disefiar y programar un sistema de consulta para obtener informacién de las diferentes bases de datos
para la generacion automdtica de informes de planeacion.

Generar un estudio de las instalaciones de la Facultad, para establecer un programa de remozamiento

441 .
de las dreas.

o Reforzar el mantenimiento y rehabilitacion de infraestructura, para generar condiciones éptimas de °
o desarrollo, seguridad y sentido de pertenencia para los alumnos de la Facultad.

443 Generar una cultura del cuidado de las instalaciones y dreas comunes de la Facultad sustentada en la A
o identidad universitaria.

Iniciar una campana de reforestaciéon perimetral de la Facultad, con el propdsito de mantener a los alumnos
444 en un entorno saludable y bienestar, que le permita un éptimo desarrollo y concentracion para su [ )
formacién profesional.
445 Reestructurar la distribucién de la biblioteca, con el propdsito de optimizar la calidad del servicio. ®
446 Fortalecer los procedimientos de adquisicion de recursos bibliogrdficos, para satisfacer los requerimientos °
o de la comunidad estudiantil y académica de la Facultad.
Extender el horario de servicio de la biblioteca, de acuerdo con el Reglamento General del Sistema Bibliotecario y de Infor-
macién de la UNAM.
Cumplir en tiempo y forma con los requerimientos de equipamiento de infraestructura de las salas de juicios
orales, los laboratorios, talleres, invernaderos y centros de cémputo de la Facultad.

Proporcionar a los administrativos de la Facultad, las herramientas necesarias que les permitan desempenar
sus actividades asignadas e involucrarlos en los procesos de mejora continua.

Favorecer la integracion del personal administrativo de nuevo ingreso a la UNAM, déndoles a conocer
puntualmente sus funciones y la importancia de estas para la Universidad.
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GESTION DE LOS RECURSOS UNIVERSITARIOS

Impulsar la profesionalizacién de los responsables administrativos (Secretarios y Jefes de Unidad,
453 Delegados y Coordinadores Administrativos) y reforzar sus atribuciones de acuerdo con el marco juridico,
para que asuman las responsabilidades derivadas de su quehacer cotidiano

A Incluir contenidos sobre cultura, derechos humanos, equidad de género y promocion de la salud, entre otros, °
o en los cursos de capacitacién y profesionalizacién del personal administrativo.
AGE Ofrecer pldticas al personal administrativo, para el conocimiento de las disposiciones legales, procedimientos y prdcticas °

administrativas de la UNAM.

AGr Generar un enfoque centrado en el usuario, para que todos los servicios académicos y administrativos que °
" tiene la Facultad se perciban de manera sencilla, clara, precisa y concisa.
e Generar un buzén de comunicacion, que permita generar una retroalimentacion constante de la percepcion °

de todos los servicios administrativos y educativos que ofrece la Facultad.

Modificar la operacién de la Unidad de Planeacién para que se transforme en una Coordinacion de apoyo a
463 la Facultad que disefie, gestione y controle la realizacién de los proyectos iniciados a manera de una Oficina ®
de Control de Proyectos.

Conocer Y filtrar las observaciones de la comunidad universitaria en materia de la percepcion de los servicios administra-

464 . )
tivos y educativos.

Implementar un programa de formacién y capacitacién relacionado con el Sistema de Gestion
de la Calidad.
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EJES
BIENESTAR UNIVERSITARIO

Estado

Inicio Desarrollo Concluido

Lineas de accién

PROYECTO ESTRATEGICO 5.1 Seguridad

= Actualizacién del Programa Interno de Proteccidn Civil y el Programa de Seguridad Fisica, para garantizar un o
- ambiente universitario de proteccién y seguridad integral.

Capacitar al personal de vigilancia en temas de seguridad, nociones de derecho, legislacion universitaria,
512 ética, igualdad de género y derechos humanos, para coadyuvar a preservar la seguridad de los °
universitarios y de sus espacios.

13 Capacitar a los alumnos de primer semestre, respecto a estrategias de prevencion del delito, asi como de o
- protocolos en caso de estar sujeto a una situacién riesgo.

_ Dotar a los espacios universitarios, de sistemas digitales de videovigilancia adecuados para fortalecer la o
- seguridad al interior de la Facultad.

515 Favorecer la participacion de académicos y alumnos en las brigadas de Proteccién Civil. o

cip Difundir protocolos de seguridad y del uso adecuado de herramientas, equipos, maquinaria y vestimenta en o
- las instalaciones de los laboratorios que lo requieran.

Generar estrategias de seguridad conjuntas con la autoridad local y en su caso Federal, con la finalidad de
5.17 establecer acciones que garanticen la proteccion y seguridad de los universitarios a través del programa [
Sendero Seguro.

PROYECTO ESTRATEGICO 5.2 Salud

591 Realizar un diagndstico de las instalaciones médicas para determinar si el equipamiento y la infraestructura A
o existentes son adecuadas para atender las necesidades de la Facultad.

Revisar que el Examen Médico Automatizado, pueda ser referenciado a las instancias correspondientes para
522 que se tomen las acciones pertinentes, con el propédsito de contribuir a la solucién de problemas que ®
afectan la salud de los alumnos.

=5 Desarrollar acciones que favorezcan la salud emocional, mental y fisica, a través de campafnas en temas de o
o educacion sexual, obesidad, anorexia, bulimia, estrés, entre otros.

.y Impulsar acciones que fortalezcan la prdctica docente de profesores con capacidades especiales en funcidon de su edad o
o y salud.
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EJES
BIENESTAR UNIVERSITARIO

Estado

Inicio Desarrollo Concluido

Lineas de accidén

PROYECTO ESTRATEGICO 5.3 Etica y valores

Promover en la educacion universitaria los valores fundamentales que orientan a la institucién y generar una
5.31 conciencia, para que dichos principios guien cotidianamente las actividades de la comunidad académica, y ®
asi contribuir a la formacion de ciudadanos socialmente comprometidos

. Aplicar la legislacion pertinente para prevenir, detectar y sancionar acciones fuera de la ética universitaria a °
- través de la Oficina Juridica.

PROYECTO ESTRATEGICO 5.4 Sustentabilidad

=i Impulsar nuevas formas de participacion de la comunidad universitaria en torno a las propuestas de desarrollo sustenta- °
o ble, con actitud y responsabilidad ambientall.

Sensibilizar a la comunidad administrativa, docente y estudiantil, a través de talleres y eventos académicos
542 sobre la importancia de la sustentabilidad, involucrdndolos en programas y proyectos de beneficio conjunto: ®
campanfas de cuidado de dreas verdes, cuidado y ahorro del agua y energia eléctrica.

543 Construir nuevas formas de participacion de la comunidad universitaria en torno al desarrollo sustentable. [ )

oy Preservar el medio ambiente y fomentar la mejor utilizacién de los recursos naturales en los espacios °
o universitarios

PROYECTO ESTRATEGICO 5.5 Compromiso social

ce Generar programas de vinculacion con universidades de acuerdo con las necesidades A
o del dmbito profesional.

Reorganizar la operacion de los programas de apoyo a la comunidad como son: Amigos de la FES Aragon, el
o Programa de Apoyo Psicopedagdgico y el Programa Multidisciplinario de Estudios de Género, buscando ampliar la cober- °
" tura sostenible ademds de generar una oficina de vinculacién social, donde todos los servicios

que pueda ofrecer la Facultad se extiendan a la comunidad.
5.5.3 Impulsar la participacion de los alumnos de la Facultad en programas de Servicio Social Comunitario. [ )

554 Fortalecer los programas de becas en que participa la Facultad, atendiendo principalmente a alumnos en °
o situacion econémica desfavorable.

EEE Fortalecer los servicios de apoyo que permitan la inclusion de los alumnos que presentan algun tipo de discapacidad, de °
o tal forma que se puedan generar acciones incluyentes para el desarrollo educativo.
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Sensibilizar y concientizar a la comunidad universitaria a través de campanas, sobre la importancia de la
556 igualdad de género para contribuir a la equidad de derechos y oportunidades para hombres y mujeres, °
" difundiendo ampliamente el documento “Politica Institucional de Género” elaborado por la Comision Especial

de Equidad de Género del Consejo Universitario.

Fortalecer el Programa de Induccion e Integraciéon para Alumnos de Nuevo Ingreso, para que se puedan integrar con rapi-
5.6.1 dez a la vida universitaria, reforzando estas actividades con temas transversales que mejoren [
la convivencia de los integrantes de la Facultad.

Establecer contacto con los padres de familia durante las actividades de bienvenida, para hacerles
5.6.2 conciencia de la importancia que representa su acompafamiento en casa y el impacto en la consecucion o
de metas.

oo Fortalecer la promocidn de la oferta académica de la Facultad en los eventos de vinculacién con las preparatorias y los o
" CCH.
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