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PRESENTACION

Con apego al articulo 5, fraccion VIII, del Reglamento de Planeacion de la Universidad Nacional
Autonoma de México, presento el 2° Informe de Actividades de mi gestion al frente de la Facul-
tad de Estudios Superiores Acatlan.

Durante el segundo ano de actividades de esta administracion, las lineas de accion emprendi-
das en el primero han madurado y contribuido a lograr varias metas previstas para el cuatrienio
y consignadas en el Plan de Desarrollo Institucional. Es el caso del proyecto pc PUMA, el cual
permitio, en menos de dos anos, que los servicios de internet estéen disponibles en el 100% de
los edificios del campus.

En este segundo periodo los esfuerzos se dirigieron a consolidar los proyectos iniciados en
2017, para colocar a la Facultad en la ruta trazada y avanzar en el cumplimiento de las metas
previstas para cada uno de los ocho programas estrategicos que integran el Plan de Desarrollo
Institucional.

Como en todo ejercicio de sintesis e integracion de resultados, se advierten las oportunidades
que deberan ser atendidas, y sobre las cuales es necesario redoblar esfuerzos. En este sentido,
la evaluacion y monitoreo permanente de nuestras lineas de accion y proyectos sera siempre el
medio para ubicar adecuadamente donde estamos, y quée acciones son necesarias para mante-
nernos en el camino proyectado.

Finalmente, hago manifiesto mi compromiso para seguir trabajando los siguientes dos anos de
mi administracion en pro de una Facultad de excelencia, vanguardia y a la altura de las necesi-

dades y retos que plantea el siglo xxI.

Dr. Manuel Martinez Justo
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Durante el 2018 se trabajo de manera intensa para dar continuidad a los esfuerzos que, durante
el primer ano de gestion, sentaron las bases y fundamentos necesarios para potenciar el forta-
lecimiento de la vida academica de la FES Acatlan.

Se avanzo de forma considerable en adaptar la formacion universitaria que promueven los pla-
nes de estudio, a fin de que guarden correspondencia con las nuevas condiciones del entorno;
ademas, considerando la necesidad de flexibilizar las opciones de formacion mediante el uso de
ambientes virtuales de aprendizaje.

Estas acciones daran pie a modificaciones de caracter estructural que permearan la forma en
que se desarrolla la vida académica de la Facultad. En este sentido el trabajo se centro en el
perfeccionamiento de la oferta educativa para conservar su excelencia y calidad, y en el apoyo
a los alumnos para incrementar sus horizontes formativos con actividades acadéemicas, tutorias,
becas, opciones de movilidad y posgrado.

Por su parte, los docentes contaron con diversas actividades y apoyos institucionales que les
permitieron desarrollar su labor con las herramientas necesarias y acordes con los retos que
impone la sociedad actual

Asimismo, se impulsd de manera importante a las actividades de actualizacion y educacion
continua dada su relevancia para proveer a nuestros egresados de los conocimientos y habili-
dades emergentes que les permitan gjercer su labor profesional desde una vision integral de la
realidad social.
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1.1 Oferta educativa de excelencia
Planes de estudio

Con la finalidad de desarrollar proyectos innovadores de evaluacion y diseno curricular se capa-
cito a funcionarios y profesores de cada uno de los Programas Academicos de la FES Acatlan a
traves de dos talleres: Apuntes para el diseno, modificacion y evaluacion curricular, con 60 partici-
pantes, y Elaboracion de programas de estudio, que contd con 52; ambos impartidos con apoyo
de la Coordinacion de Desarrollo Educativo e Innovacion Curricular (CODEIC), dependencia de la
Secretaria General de nuestra Universidad.

Se dio seguimiento a las acciones de diagnostico, modificacion e implementacion de los planes
de estudio de las licenciaturas de la Facultad. En este sentido, las licenciaturas en Arquitectura,
Comunicacion, Derecho (modalidades escolarizada y abierta), Diseno Grafico, Economia, Ense-
Nanza de Inglés, Pedagogia y Sociologia se encuentran en proceso de diagnostico de sus planes
de estudio.

planes de estudio en diagnostico

Ademas se trabaja en la modificacion de los

planes de estudio de las licenciaturas en

Ciencias Politicas y Administracion Publica;

Ensenanza de (Aleman), (Espanol), (Frances),

(Inglés), (Italiano) como Lengua Extranjera planes de estudio en modificacion
(LICEL); Filosofia; Historia; Lengua vy Litera-

tura Hispanicas y Relaciones Internacionales

(modalidades escolarizada y abierta).

En las licenciaturas en Actuaria, Ingenieria
Civil y Matematicas Aplicadas y Computa-
cion se dio seguimiento a los trabagjos de im-
plantacion de los planes de estudio y se les planes de estudio

brindo orientacion para preparar el proceso concluyendo implantacién
de diagnaostico.

En las propuestas de modificacion se consideraron dos elementos importantes para la forma-
cion de los estudiantes: la ensenanza del inglés integrada al plan de estudios y la incorporacion
de los productos de investigacion elaborados por los profesores de la FES Acatlan.

En el primer caso, se realizan acciones para lograr que, en sus respectivos proyectos de

modificacion, la licenciatura en Relaciones Internacionales incorpore la ensenanza del inglés
curricularmente vy la licenciatura en Economia lo considere como un doble requisito de
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Ceremonia de reacreditacion de la licenciatura en Derecho.

permanencia. Cabe destacar que en la totalidad de proyectos de modificacion se incorporaron
a la bibliografia basica diez 0 mas referencias de productos de las investigaciones desarrolladas
por los profesores de la Facultad.

Con el fin de fortalecer los procesos de evaluacion curricular se trabajo en colaboracion con la Co-
mision de Trabajo Academico del H. Consegjo Tecnico para la revision de los anteproyectos
de modificacion enviados durante el ultimo trimestre de 2018. Se revitalizaron las comisiones
revisoras de varias de las licenciaturas en proceso de diagnostico, lo que ha permitido una
participacion mas activa de los académicos.

Asimismo, se logro el trabajo conjunto vy la retroalimentacion entre el sistema presencial y el
abierto de la licenciatura en Derecho: las comisiones evaluadoras se reunieron con el proposito
de comentar y analizar los avances en sus respectivos procesos de evaluacion curricular con la
finalidad de mejorar los diagnosticos que presentaran mas adelante ante el H. Consejo Tecnico.

Destaca, como parte de las acciones orientadas a ampliar y fortalecer la oferta academica, la
aprobacion reciente por el H. Consejo Tecnico para que la Facultad sea sede de la licenciatura
en Ciencia de Datos.

Acreditaciones
Durante el 2018 se obtuvieron grandes logros en materia de reacreditacion de las licenciaturas

de la Facultad. Se consiguieron las reacreditaciones de las licenciaturas en Ensenanza de Inglées,
Filosofia, Historia y Lengua y Literatura Hispanicas para el periodo 2018-2023, por parte del

SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2021
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Consejo para la Acreditacion de Programas
Educativos en Humanidades, A.C. (COAPEHUM).
Tambien se lograron las correspondientes
a las licenciaturas en: Derecho (modalidad
escolarizada) ante el Consegjo para la Acre-
ditacion de la Ensenanza del Derecho, AC.
(CONAED), en Actuaria ante los Comités
Interinstitucionales para la Evaluacion de la
Educacion Superior, A.C. (CIEES); asi como
la primera acreditacion de la licenciatura en
Ensenanza de (Aleman), (Espanol), (Frances),
(Ingles), (taliano) como Lengua Extranjera
(LICEL), en sus modalidades abierta y a distan-
cia, ante el Comité para la Evaluacion de
Programas de Pedagogia y Educacion, A.C.
(CEPPE); con esta ultima se logro evaluar el
100% de los programas de licenciatura que
se imparten en la Facultad.

de las licenciaturas
acreditadas

Visita de acreditacion
de la ICEL

Por otra parte, se concluyo el informe de autoevaluacion de la licenciatura en Derecho
(modalidad abierta), y se realizo la visita de los pares evaluadores del CONAED para evaluar

dicho programa.

Asimismo se dio seguimiento a la elaboracion de los informes de medio termino de atencion a
las recomendaciones de mejora que, como parte del proceso de reacreditacion, fueron emitidas
a las licenciaturas en Arquitectura y en Pedagogia por parte de la Acreditadora Nacional de
Programas de Arquitectura y Disciplinas del Espacio Habitable, AC. (ANPADEH) y el del CEPPE,
respectivamente. Al respecto, se entrego el informe de la licenciatura en Arquitectura y se
programa una visita de revision y seguimiento; mientras que la licenciatura en Pedagogia trabaja

en la conclusion del informe.

Continuaron en la elaboracion del informe
de autoevaluacion las licenciaturas en:
Ciencias Politicas y Administracion Publica,
Comunicacion, Relaciones Internacionales
(modalidades escolarizada vy abierta) y So-
ciologia; lo anterior como parte del proceso
para la reacreditacion ante la Asociacion para
la Acreditacion y Certificacion en Ciencias
Sociales, A.C. (ACCECISO).

SEGUNDO
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Examen diagnostico de la generacion 2019-1

Para la licenciatura en Economia se realizaron las gestiones administrativas iniciales, con la fi-
nalidad de comenzar el proceso de reacreditacion ante el Consejo Nacional de Acreditacion de
la Ciencia Econdomica, A.C. (CONACE). Las mismas actividades se llevaron a cabo para dar inicio
a la reacreditacion de la licenciatura en Diseno Grafico por parte del Consejo Mexicano para la
Acreditacion de Programas de Diseno, A.C. (COMAPROD).

Las licenciaturas en Ingenieria Civil y Matematicas Aplicadas y Computacion dieron continuidad
a la implementacion de los planes de mejora continua con la finalidad de atender las reco-
mendaciones que emitieron, respectivamente, los organismos acreditadores: Consejo para la
Acreditacion de la Ensenanza de Ingenieria, A.C. (CACE y el Consejo Nacional para la Acreditacion
en Informatica y Computacion, A.C. (CONAIC). Para asegurar la atencion a las recomendaciones,
varias areas de la Facultad brindaron asesoria y seguimiento a los funcionarios de dichas
licenciaturas.

Matricula

Se conto con una matricula total de 22,200 educandos durante el semestre 2019-1. Esta cantidad
estuvo integrada por 20,178 alumnos de las 16 de licenciaturas que se imparten en el sistema

SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2021
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escolarizado y 2,022 que forman parte del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia.
EL48% de la matricula son mujeres y 52% son hombres.

22,200

matricula total
de licenciatura

Licenciatura Reingreso .Nuevo
ingreso 1 4

Actuaria 1,075 283 1,358
Arquitectura 1,428 324 1,752
Ciencias Politicas y Administracion Publica 903 225 1,128
Comunicacion 1,376 354 1,730
Derecho 3.527 831 4.358
Disefo Grafico 974 232 1,206
Economia 935 276 1,211
Ensenanza de Inglées 259 73 332
Filosofia 224 74 208
Historia 442 143 585
Ingenieria Civil 1,004 256 1,260
Lengua y Literatura Hispanicas 269 80 349
Matematicas Aplicadas y Computacion 1,102 367 1,469
Pedagogia 658 108 856
Relaciones Internacionales 1,291 331 1,622
Sociologia 533 131 664
Subtotal escolarizado 16,000 4,178 20,178
Derecho (SUA) 1,018 145 1,163
LICEL (SUA) 190 80 270
Relaciones Internacionales (SUA) 511 78 589
Subtotal SUAYED 1,719 303 2,022
Tl w7z asm 22200
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Actividades académicas

En la Facultad tuvieron lugar 557 eventos
academicos con un total de 1,488 sesiones,
en los cuales se difundieron y compartieron
conocimientos y resultados de investigacio-
nes entre toda la comunidad universitaria.
Asimismo, academicos y alumnos asistieron
a 328 eventos realizados fuera de los recin-
tos de la Facultad, en donde se celebraron
894 sesiones.

eventos académicos

internos
Coloquios 49
Concursos 21
Conferencias 272
Congresos 13
Encuentros 21
Foros 12
Jornadas 34
Mesas redondas 48
Platicas 85
Videoconferencias 2
Total 557

138
23
583
77
129
19
105
131

281

1.488

1.2 Fortalecimiento de la formacion del alumnado

Tutorias

38
17
71
58
51
18
26

15
25

328

eventos academicos
externos

69
41
161
255
150
32
122
1
26
27
894

En el semestre 2018-ll, el numero de tutores en el sistema escolarizado fue de 325 y el de
tutorados de 4,610. Mientras que en el semestre 2019-1, 217 de los primeros orientaron a
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4,149 alumnos. Por otro lado, en el Sistema
Universidad Abierta y Educacion a Distancia,
en el semestre 2018-1l el numero de tutores
fue de 40 y el de tutorados de 296, mien-
tras que en el semestre 2019-I, 46 profesores
guiaron a 334 educandos.

Tutorias y asesorias a alumnos

Estos resultados derivan del seguimiento a la implantacion de los planes de accion tutorial que
elabora cada licenciatura, en funcion de sus caracteristicas y necesidades especificas. Asimismo,
se impartieron cursos para la comunidad academica, en los que se atendio a 221 profesores;
mientras que 181 alumnos participaron en cuatro cursos realizados para atender necesidades
especificas de varias licenciaturas.

Cursos-talleres de tutoria para académicos

Cursos Asistentes

Uso del Sistema Institucional de Seguimiento de Tutoria (SISeT)
Estrategias academicas y emocionales para favorecer el aprendizaje en jovenes 26
Equidad de género en el aula 21

Aplicacion de estrategias de lectura y escritura para potenciar los aprendizajes en
elaula

Estrategias para desarrollar el aprendizaje autonomo en el estudiante

Cursos-talleres de tutoria dirigidos a estudiantes

Cursos XSS EES

Coaching y la responsabilidad personal

¢<Donde me ubico? 62
Enfoque de liderazgo 59
¢Cual es mi canal para aprender? 26

Becas

En total, los 10 programas de becas con que cuenta la Facultad beneficiaron a 9,406 alumnos, lo
que representa un crecimiento del 11% respecto al ano anterior. Los tres programas que tienen

SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2021
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Conclusion de una etapa formativa

mayor cantidad de beneficiarios son: el
de Manutencion, con un total de 7.304,
seguido del Programa de apoyo nutricional,
con 843. y la Beca para disminuir el bajo
rendimiento academico, con 464.

alumnos becados

Manutencion UNAM 7.304
Programa de Apoyo Nutricional - Fundacion UNAM 843
Becas para Disminuir el Bajo Rendimiento Academico 464
Fortalecimiento Academico de los Estudios de Licenciatura (PFEL) 274
Becas para alumnos deportistas 175
UNAM - Titulacion 164
Grupos vulnerables 130
Programa de Excelencia Becalos Licenciatura 31
Programa de Fortalecimiento Academico para las Mujeres Universitarias (PFMU) 19
Programa de Excelencia Académica Lomnitz- Castanos 2
Total 9,406

Egreso y titulacion

En 2018 se logro un egreso de 2,753 alumnos del sistema escolarizado, de los que 54% fueron
mujeres y 46% hombres. Por su parte, en el SUAYED egresaron 209 alumnos, de dicha cantidad
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51% fueron mujeres y 49% hombres. En total

egresaron 2,962 alumnos, lo que representa
un incremento del 8.5% respecto a la canti- 2 ) 9 2

dad de egresados del 2017.

egresados

8.5%

mas que en 2017

Ceremonia
de titulacion

Licenciatura Mujeres Hombres Total por carrera
Actuaria 60 78 138 18
Arquitectura 76 109 185
Ciencias Politicas y Administracion Publica 61 78 139
Comunicacion 147 83 230
Derecho 444 411 855
Diseno Grafico 124 83 207
Economia 61 58 119
Ensenanza de Inglés 35 21 56
Filosofia 12 12 24
Historia 36 45 81
Ingenieria Civil 14 76 90
Lengua vy Literatura Hispanicas 24 13 37
Matematicas Aplicadas y Computacion 51 84 135
Pedagogia 158 13 171
Periodismo y Comunicacion Colectiva 3 1 4
Relaciones Internacionales 125 82 207
Sociologia 47 28 75
Subtotal escolarizado 1,478 1,275 2,753
Derecho (SUA) 80 75 155

LICEL (SUA) 13 7 20
Relaciones Internacionales (SUA) 14 20 34
Subtotal SUAYED 107 102 209
Tetal  asss a7 2ee2
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En cuanto a titulacion, 2,202 egresados ob-
tuvieron el grado de licenciatura, lo que
significa un aumento del 3.6% respecto a lo
observado en 2017. Las opciones con mayor
numero de titulados fueron: Ampliacion y
profundizacion de conocimientos con 1,695;
Tesis con 139, Totalidad de créditos y alto ni-
vel academico con 108 y Estudios de pos-
grado con 103.

Examen profesional de licenciatura

de aumento
en la titulacion

Ampliacion y profundizacion de conocimientos 1,695
Tesis 139
Totalidad de créeditos y alto nivel academico 108
Estudios de posgrado 103
Trabajo profesional 47
Tesina 36
Servicio social 21
Seminario - Taller extracurricular 19
Apoyo a la docencia 18
Actividad de investigacion 14
Seminario curricular 2
Total general 2,202

1.3 Fortalecimiento del personal académico
Composicion de la planta docente

La vida académica de la Facultad no hubiera sido posible sin los 1.902 académicos que integra-
ron la planta docente, conformada por 41% de mujeres y 59% de hombres. De ellos, 1,620 fueron
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Reunion de profesores

20

profesores de asignatura, 196 de carrera, 45 técnicos academicos y 41 ayudantes de profesor.
Los grados academicos se distribuyeron de la siguiente forma: 56% cuenta con licenciatura, 2%
con especializacion, 30% con maestria y 12% con doctorado.

acadéemicos integraron
la planta docente

Profesores de asignatura 1,620
Profesores de carrera 106
Técnicos académicos 45
Ayudantes de profesor 41
Total 1,902
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Induccion y actualizacion docente

En el marco del Programa de Actualizacion

y Superacion Docente (PASD) de la Direccion

General de Asuntos del Personal Académico

(DGAPA), se ofertaron 50 cursos de actua- 5 2

lizacion docente, con contenidos variados

en funcion de cada licenciatura y los temas cursos para docentes
emergentes y de frontera; ademas se impar-

tieron dos de induccion a la docencia, dirigi-

dos a profesores de reciente ingreso.

En total, se tuvo la participacion de 907 academicos inscritos, lo cual representa un incremento
del 9.1% respecto a los que se inscribieron el ano anterior. Para impartirlos se conto con la desta-
cada labor de 76 ponentes, de los cuales 25 fueron profesores de carrera, 47 de asignatura, dos
técnicos académicos y dos ponentes externos.

9.1%

mas de profesores
inscritos en cursos

De acuerdo con datos de la DGAPA, la FES Acatlan se ubico en el segundo lugar en cuanto a nu-
mero de cursos impartidos.

Estimulos para el personal docente

La Facultad mantuvo una estrecha comunicacion con la DGAPA a fin de brindar a sus academicos
los beneficios de los estimulos a los que tienen derecho por pertenecer al Programa de
Estimulos a la Productividad y al Rendimiento del Personal Académico de Asignatura (PEPASIG)
y al Programa de Prima al Desempeno del Personal Academico de Tiempo Completo (PRIDE).
Con ellos fueron beneficiados un total de 2,585 academicos a traves de las gestiones y apoyos
brindados.

Programa Solicitudes

Primas al Desempeno del Personal Academico de Tiempo

29
Completo (PRIDE)

Estimulos a la Productividad y Rendimiento del Personal
Académico de Asignatura (PEPASIG)

2.556
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Evaluacion docente

Se dio continuidad a la estrategia de evaluacion docente, la cual se realiza mediante una encuesta
aplicada a través de un sistema electronico. A partir de 2018 se realizo la evaluacion docente
en las seis divisiones academicas de la Facultad. En cuatro de ellas (Ciencias Juridicas, Ciencias
Socioecondomicas, Diseno y Edificacion y Humanidades) se utilizo el instrumento elaborado por
el Departamento de Investigacion Educativa de la Unidad de Investigacion Multidisciplinaria de
la Facultad. Dicha evaluacion considera seis dimensiones: planeacion didactica, conduccion
de la clase, evaluacion del aprendizaje, comunicacion del profesor con los alumnos, uso de TIC y
cumplimiento de aspectos institucionales.

Sistema Presencial
del 5 al 25 de noviembre

SUAYED
del 12 de noviembre al 3 de diciembre

E ALUACION
DOCENTE 20194

La evaluacion como medio de mejora.

La opinion de los alumnos es solo uno de los referentes para la evaluacion del desempeno
de los profesores de la Facultad, que en articulacion con los informes de actividades y un
balance de la propia practica docente permiten alcanzar los fines diagnosticos y formativos
que persigue la evaluacion como estrategia para la mejora de la ensenanza.

Concursos de oposicion

Se promovieron y gestionaron 49 concur- 49
sos de oposicion abiertos para asignar 23
definitividades para profesores de asignatu- concursos de oposicidon
ra. 24 profesores de carrera y dos técnicos abiertos
acadéemicos.
Plaza Concursos Concursos il e
concluidos en proceso
Profesor de asignatura (definitividad) 13 10 23
Profesor de carrera 8 16 24
Tecnico academico 1 1 2
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Respecto a los concursos de oposicion cerrados, se gestionaron 19 solicitudes por parte de tec-
nicos academicos y profesores de carrera para obtener definitividad, asi como profesores de
carreray tecnicos academicos para lograr promocion.

1.4 Universidad Abierta y a Distancia

Durante 2018, en las plataformas educativas del Sistema Universidad Abierta y Educacion
a Distancia (SUAyED) se habilitaron 426 sitios para atender las asignaturas de las licenciaturas
en Derecho y Relaciones Internacionales, en la modalidad abierta; mientras que para la LICEL se
hizo lo propio con 57. Por su parte, en apoyo a las asignaturas de las licenciaturas en sistema
escolarizado, en el Sitio Educativo Acatlan (Sea) se habillitaron 382 sitios.

sitios educativos

Se dio continuidad al trabajo de los cursos
remediales que se imparten a distancia,
con la finalidad de apoyar a alumnos con
asignaturas reprobadas. En este sentido, se
abrieron 26 cursos para varias licenciaturas
de la Facultad, en los cuales se atendio a 316
alumnos.

Jornadas SUAYED 2018

Se iniciaron los trabajos para flexibilizar la formacion de la licenciatura mediante la incorporacion
de asignaturas en modalidad a distancia. Para ello, se invitd a todas las licenciaturas de modalidad
presencial y del sistema abierto a que presentaran una materia para desarrollar los contenidos
en la modalidad a distancia; con tal fin se generaron celulas de trabajo con la participacion de
un asesor instruccional, uno pedagogico y el experto en contenido. Este proyecto, en su primera
etapa, tiene un avance del 60%; actualmente se esta trabajando con 15 asignaturas de diferentes
licenciaturas y se programa una nueva etapa en la que se trabajaran nuevas materias.

Por otra parte, se organizaron cursos a distancia de Comprension de Lectura que apoyan vy
preparan a los alumnos para presentar el examen correspondiente y asi obtener la constancia
para continuar con los tramites de titulacion.
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En 2018 se aplicaron examenes de requisito para comprension de inglés y aleman a 248 usua-
rios. En las cuatro aplicaciones se habilitaron los sitios en la plataforma correspondiente.

Examenes de requisito CL 2018

Abril 85
Junio 59
Septiembre 54
Noviembre 50

Se dio servicio y atencion a siete plataformas para la educacion a distancia en cuanto a los re-
querimientos necesarios para atender 41 proyectos formativos de la Facultad.

7 4

plataformas proyectos formativos
Entidad Plataforma Proyectos

Cursos de Comprension - Curso CL aleman
CETED

de Lectura + Curso CL ingles
CETED Cursos Remediales - Curso Remedial de Estadistica Aplicada

- Diplomado en Analisis Geopolitico

- Diplomado en Derecho Corporativo

- Diplomado en Derecho Empresarial

- Diplomado en Derecho Procesal Electoral

- Diplomado en Politicas y Estrategias de Accion
Internacional para el Desarrollo Local

- Diplomado en Prospectiva Politica del Estado
en el proceso de Interdependencia Internacional

Educacion Continua  Diplomados

- Diplomado en Seguridad Nacional e Internacional

- Diplomado en Produccion de Television

- Diplomado Sistema Nacional Anticorrupcion:
Servidores Publicos y Empresas

- MADEMS espanol

- MADEMS frances

- MADEMS ingles

- MADEMS Matematicas

Posgrado MADEMS a distancia

(Cont.)
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(Cont.)
Entidad

Sistema Presencial

Plataforma

SUAYED LICEL

SUAYED Sitio Educativo Acatlan
Examenes en linea a dis-

SUAYED

tancia

Sitio Educativo Acatlan

Proyectos

- Las 16 licenciaturas del Sistema Presencial

- LICEL a distancia

- Derecho Sistema Abierto
- LICEL Sistema Abierto

- Relaciones Internacionales Sistema Abierto

- Examenes finales SUA

+ Examenes Extraordinarios SUA
+ Examenes de Dominio LICEL

- Examenes de Requisito CL.

Se apoyo en el enlace de 37 videoconferencias con diversas instituciones y ponentes a nivel na-
cional e internacional. En estas actividades se conto con la asistencia de 596 personas y fueron
realizadas mediante el uso de tecnologia tipo codec Tandberg y servicios en linea como Google
Hangouts, Skype, Zoom, Webex y Blue Jeans.

Evento

Coordinacion de Innovacion y Desarrollo
UNAM - Agencia IFAHTO

Videoconferencia UNAM Canada Verano
Puma Inglés y Frances

Comité Académico de la Carrera de Derecho
SUAYED

Videoconferencia UNAM Canada Verano
Puma Ingles y Frances

La Unificacion Conceptual de los Derechos
Humanos

Comité Academico de la Carrera de Derecho
SUAYED

CLE International Franceés Idiomas
Videoconferencia UNAM Canada Franceés

PAPIME Relaciones Internacionales SUA
Revisando la Ensenanza de las Relaciones
Internacionales

Genealogia y Heraldica

PAPIME Relaciones Internacionales SUA.
Revisando la Ensenanza de las Relaciones
Internacionales

Videoconferencia UNAM Canada Verano
Puma Ingles

SEGUNDO

Sedes Asistentes
FES Acatlan - Agencia Ifahto 1
FES Acatlan - UNAM Canada 35
FES Acatlan. Facultad de Derecho,
FES Aragon °
FES Acatlan - UNAM Canada 32
FES Acatlan - Universidad Estatal de o
San Francisco 5
FES Acatlan, Facultad de Derecho, 6
FES Aragon
FES Acatlan - CLE International 15
FES Acatlan - UNAM Canada 22
FES Acatlan 10
FES Acatlan - ICGenHer Catalunya 35
FES Acatlan - Universidad Autonoma
de Madrid - Universidad Autonoma 20
de Hidalgo - Colegio de San Luis
FES Acatlan - UNAM Canada 32
(Cont.)
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(Cont.)

Evento
Videoconferencia

Comité Académico de la Carrera de Derecho
SUAYED

Examen profesional FCPyS - Sergio Sanchez
Sanchez

Reunion Secretaria de la Direccion-Tecnicos
Academicos Representantes

Comité Académico de la Carrera de Derecho
SUAYED

Jornadas Antroponomasticas en FES Acatlan

Jornadas Antroponomasticas en FES Acatlan

Tertulias SUAYED

Comité Academico de la Carrera de Derecho
SUAYED

LEI. Procedimiento de apoyo a la docencia.
Genero y acceso a la justicia. Derecho SUA

Videoconferencia UNAM Canada Verano
Puma Ingles y Frances

Comité Académico de la Carrera de Derecho
SUAYED

Cotejo de asignaturas CUAED
Genealogia y Heraldica

Genealogia y Heraldica
Videoconferencias Acreditacion LICEL -
Entrevistas a alumnos
Videoconferencias Acreditacion LICEL -
Entrevistas a egresados
Videoconferencias Acreditacion LICEL -
Entrevistas a profesores
Videoconferencia UNAM Canada Verano
Puma Ingles y Frances

SEGUNDO

Sedes
FES Acatlan - EL Colegio de México

FES Acatlan, Facultad de Derecho,
FES Aragon

FES Acatlan - Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales

FES Acatlan

FES Acatlan. Facultad de Derecho,
FES Aragon

Universidade Estadual do Oeste do
Parana, Brasil; UNAM - FES Acatlan,
Mexico; Universidad de Leipzig,
Alemania

Universidade Estadual do Oeste do
Parana, Brasil; UNAM - FES Acatlan,
Mexico; Universidad de Leipzig.
Alemania

FES Acatlan

FES Acatlan, Facultad de Derecho,
FES Aragon

CETED Videoconferencias

FES Acatlan - Universidad de Costa
Rica

FES Acatlan - UNAM Canada

FES Acatlan. Facultad de Derecho,
FES Aragon

FES Acatlan - CUAED
FES Acatlan - ICGenHer Catalunya
FES Acatlan - ICGenHer Catalunya

FES Acatlan - BlueJeans

FES Acatlan - BlueJeans

FES Acatlan - BlueJeans

FES Acatlan - UNAM Canada
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(Cont.)

Evento Sedes Asistentes

Videoconferencias Acreditacion LICEL - ’ )
] FES Acatlan - UNAM Canada 5
Entrevistas a empleadores

FES Acatlan - Universidad de

Coahuila - Mtro. Lorenzo Recio ) 10
Coahuila

La otredad étnica en la Historia Romana de FES Acatlan - Universidad de 5

Tito Livio. Cordoba, Argentina 4

Practicas profesionales para estudiantes de
LEI

FES Acatlan - UNAM Canada 12

o FES Acatlan, UNAM Juriquilla y
GeoParques en México i ) ; ’ 15
Universidad Autonoma de Querétaro

A ellas se suman siete sesiones de dos organos colegiados en los que tiene participacion la
licenciatura en Derecho del SUAYED. Estas actividades representan una opcion para el trabajo
colegiado, ya que disminuye costos y tiempos de traslado; en el ano tuvieron participacion 40
academicos y alumnos.

Se realizaron 61 producciones audiovisuales, 42 de ellas para apoyar las labores de ensenanza
y aprendizaje de diversas licenciaturas de la Facultad y 19 para eventos acadéemicos de gran

relevancia.

producciones audiovisuales

1.5 Estudios de posgrado
Oferta educativa
La Facultad cuenta con ocho especializaciones, 12 maestrias y cinco doctorados que en conjunto

brindan una oferta de 25 opciones de posgrado. Para los casos de maestrias y doctorados se
participa conjuntamente con otras 25 entidades académicas.

25

opciones de posgrado

En el caso de las especializaciones, destacan los cinco programas que se imparten unicamente
en nuestra Facultad, en las que se cuenta con una amplia participacion de academicos, ademas
de que ofrecen opciones de posgrado acordes con los campos de desarrollo que se cultivan
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Primera Feria de Posgrado

en las licenciaturas. A ellas se suman tres
especializaciones que se imparten en co-
laboracion con otras entidades acadéemicas.

Serealizolagestionydesarrollode laapertura
de las maestrias en: Gobierno y Asuntos Pu-
blicos; Estudios Politicos y Sociales, y Estu-
dios en Relaciones Internacionales, asi como
el doctorado en Ciencias Politicas y Sociales.
Dichas opciones forman parte del Programa
de Posgrado en Ciencias Politicas y Sociales,
e iniciaran clases en el semestre 2020-1,

Asimismo, se realizaron los tramites para la apertura de la especializacion en Derecho Fiscal,
como parte del Programa Unico de Especializaciones de la Facultad de Derecho. Las actividades
de esta especializacion comenzaron en el semestre 2019-I1.

Para difundir las opciones de posgrado de la Facultad, durante el mes de octubre se llevo a cabo
la 12 Feria del Posgrado.

Posgrado: matricula, egreso y titulacion
La matricula de nuevo ingreso en el semestre 2019-I fue de 201 alumnos, de los cuales 99 se
inscribieron en especializaciones, 97 en maestria y cinco en doctorado. En el mismo periodo,

el reingreso se distribuyo de la siguiente forma: 48 en especializacion, 164 en maestria 'y 36 en
doctorado, lo que da un total de 248 alumnos de reingreso.
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Examen de grado de especialidad

En cuanto alegreso, concluyeron sus estudios de posgrado 161 alumnos de especializacion, 160
de maestria y ocho de doctorado; por su parte, se graduaron 81 estudiantes de especializacion,
112 de maestria y 6 de doctorado, conformando asi un total de 199 educandos que obtuvieron el
grado, como resultado de las diferentes estrategias de graduacion que se implantaron en los
distintos posgrados.

titulados en posgrado

Posgrados de calidad

Actualmente, 11 de los posgrados (maestrias y doctorados) que ofrece la Facultad estan inscritos
en el Padron Nacional de Posgrado (PNP) del CONACYT, lo que significa estar en constante revision
de los procesos de docencia, eficiencia terminal y graduacion, asi como la permanente evalua-
cion de la planta docente y tutores que participan en los diferentes programas a fin de alcanzar
las metas requeridas por el CONACYT.

posgrados de calidad
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Los posgrados que se encuentran en el Padron Nacional son: Artes y Diseno (maestria y docto-
rado), Urbanismo (doctorado), Derecho (maestria y doctorado), Economia (maestria y doctorado),
Pedagogia (maestria y doctorado), Ingenieria (maestria), posgrado de Ciencias Politicas (maestria
en Comunicacion, con nivel de competencia internacional). En agosto de 2018 CONACYT le otorgo
a MADEMS Filosofia la categoria En Desarrollo.

Se colabord con la sistematizacion de informacion, evidencia documental, administrativa y
académica para fines de la evaluacion del CONACYT realizada al posgrado en Ciencias Politicas
y Sociales, como parte de los posgrados inscritos en el Programa Nacional de Posgrados de
Calidad.

Ademas se trabaja, en conjunto con otras entidades academicas, para lograr la incorporacion de
la maestria en Estudios México-Estados Unidos al Programa Nacional de Posgrados de Calidad
(PNPC) CONACYT.

Movilidad estudiantil en posgrado
Los alumnos de posgrado tienen la posibilidad de realizar actividades académicas de inter-

cambio en universidades nacionales y extranjeras; en este tema se logro la participacion de 14
alumnos, de ellos 13 vigjaron al extranjero y uno a una universidad del pais.

Numero o :
Programa Institucion destino 2018
de alumnos
+ Universidad de Baja California Sur, Méexico.
- Universidad de Santiago de Compostela, Espana.
+ Universidad Complutense de Madrid, Espana.
Posgrado ) . -
; 7 - Centro Internacional de Politica Economica para el
en Economia } )
Desarrollo Sostenible, Costa Rica.
+ Universita degli Studi di Napoli Parthenone, Italia.
- Universidad de Oviedo, Espana.
- Universidad Complutense de Madrid, Espana.
Posgrado en Derecho 3 , . . _
- Universidad de Alicante, Espana.
Maestria en 5 - Universidad de Carlos Ill, Espana.
Comunicacion + Universidad de Montreal. Canada.
Posgrado en , , ; : :
2 - Universidad Nacional de Colombia, Colombia.

Urbanismo

Actualizacion de planes de estudio en Posgrado

Se termino con la fase de revision de los planes de estudio de la Especializacion de Costos
en la Construccion y la Especializacion en Sistemas de Calidad, por lo que se cuenta con una
version final para que sea presentada ante el Consejo Interno del Posgrado y posteriormente al
H. Consejo Tecnico de la Facultad.
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Durante este ano el Posgrado continuod con la adecuacion de los planes de estudio existentes,
por lo que programas como la Especializacion en Geotecnia y la Especializacion en Instituciones
Administrativas de Finanzas Publicas se encuentran en adecuacion parcial de sus planes de
estudio.

El plan de estudios del posgrado en Pedagogia inicia su etapa de diagnostico para su
actualizacion.

Los planes de estudio del posgrado en Derecho fueron actualizados en el ano 2012, por lo que
contindian vigentes. Se iniciara su revision en 2019. El plan de estudios de la maestria y doctorado
en Economia también se actualizod en 2015: a la fecha se logro su implantacion al 100% . Por su
parte, la maestria en Urbanismo continua con la implementacion del plan de estudios de 2016.

La MADEMS realizo un diagnodstico cuantitativo y cualitativo de las asignaturas a distancia, lo que
significo el in de la revision de las asignaturas y el inicio de su adecuacion. La culminacion de
dicho proceso se proyecta para el semestre 2020-I.

1.6 Educacion Continua

El Centro de Educacion Continua observo un proceso de consolidacion, muestra de lo cual es
el incremento en el niumero de alumnos inscritos como resultado de una oferta educativa per-
tinente y actualizada.

En 2018 el numero de alumnos inscritos en las actividades acadéemicas del CEC fue de 3,537. lo
que representa un incremento de 64% respecto al alcanzado en 2017. De estos alumnos, 1,898
son parte de la comunidad UNAM y 1,639 son comunidad externa.

. Comunidad UNAM

1,639 Comunidad externa

I I I I I I I I I
1500 1550 1600 1650 1700 1750 1800 1850 1900

A esta cantidad se suman los 1,106 alumnos inscritos en actividades academicas que iniciaron
anteriormente y concluyeron durante 2018; con ello se tiene un total de 4.643 alumnos.

Entre estos usuarios destacan 1,619 participantes inscritos en actividades acadéemicas imparti-
das a traves de convenios de colaboracion con instancias del sector publico y privado.
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Diplomado en la Facultad

La oferta de educacion continua permitic contar con 184 actividades durante 2018, lo que repre-
senta un incremento del 80% con respecto a 2017.

Educacion continua en la FES Acatlan

Conferencias 1
Cursos 115
Diplomados 66
Seminarios 2
Total 184

Seimpulso la promocion de actividades academicas en modalidad didactica semipresencialy en
linea: sesiones, platicas y reuniones con profesores interesados en presentar nuevas propuestas
de cursos, diplomados y seminarios. Ademas se fortalecio la oferta academica ya existente
con la programacion de grupos consecutivos, lo que permitio consolidar 12 diplomados que se
impartieron en la modalidad didactica semipresencial.

El incremento de programas acadéemicos en modalidad semipresencial y en linea permitio

diversificar la oferta, expandir el servicio a otros usuarios, resolver el problema de espacios
fisicos y promover ambientes virtuales de aprendizaje.
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PROGRAMA ESTRATEGICO




VINCULACION |
DOCENCIA-INVESTIGACION-
DIFUSION-INNOVACION

Para la Facultad, la investigacion y la docencia son funciones sustantivas que brindan, con su in-
tegracion, importantes oportunidades de retroalimentacion. Por tal motivo, durante el segundo ano
de gestion se prestod especial interés a las tareas de promocion de la investigacion. Al respecto,
los proyectos PAPIME, PAPIIT y PAIDI, como medios institucionales por excelencia para apoyarla,
mostraron consolidacion y crecimiento. Asimismo, la Facultad profundizo sus labores de investi-
gacion con la aprobacion de dos proyectos CONACYT.

2.1 Docencia-Investigacion

En 2018 la Secretaria de Posgrado e Investigacion, como parte de sus lineas de accion dirigidas a
fortalecer la gestion de esta actividad, diseno y aplico el formato Cedula de registro de proyectos
de investigacion para inscribir sistematicamente los realizados por los academicos de todas las
areas de la Facultad. Bajo esta iniciativa se creo la base de datos Red de Investigacion, que per-
mitio identificary registrar las lineas generales de esta disciplina en la Facultad. lo que contribuyo
a disenar y aplicar las politicas de funcionamiento del Comité de Fomento a la Investigacion.
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Evento academico
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Seminarios de Investigacion

El desarrollo de la investigacion es una tarea prioritaria que se consolida colectivamente. Ac-
tualmente la Facultad cuenta con 25 seminarios, en los cuales academicos y alumnos de las
diversas areas de la Facultad participan activamente en labores de investigacion en diferentes
campos de conocimiento.

Seminario: Justicia y practicas culturales

en el mundo contemporaneo
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Sistema Nacional de Investigadores

El Sistema Nacional de Investigadores es un
referente de calidad dentro de las institucio-
nes de educacion superior. Para 2018 la Fa-
cultad conto con un total de 51 profesores
registrados en €L, lo que representa un incre-
mento del 34% con respecto a 2017.

Incremento del

347

Tipo de Inscripcion Académicos

Candidatos 20
Nivel | 19
Nivel Il 12

2.2 Iniciacion y formacion para la investigacion

Iniciacion temprana a la investigacion

en profesores inscritos en el SNI

Para atender las necesidades de iniciacion temprana a la investigacion la Facultad ofrece a los
alumnos diversas formas de participar en proyectos en este ambito.

Atraves del programa Acatlan Contigo se logro una participacion de 195 prestadores de servicio
social en proyectos de investigacion. Asimismo, se registraron 25 alumnos como becarios en
alguno de los nueve proyectos aprobados en la Convocatoria del Programa de Apoyo a la Inves-
tigacion para el Desarrollo y la Innovacion (PAIDI 2018).

195

alumnos en actividades de investigacion

Incremento del

282%

en la participacion de alumnos en actividades
de investigacion

SEGUNDDO

INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2021




FESENTYMEL T WRITNIN N TS W NS TTT T T VTR T ey,
e e S evcialiog il (e Lo cOOtm 008 Cremddy o low iy
romancs

LT COMTANERT (e T e ) COMMErEIcon £t aaoptando 2 ek
e seem PetsRlen T CADICEY (e PerLAT LA | ST w1 BTG el g

Siader 4 - ADLA)
s . ' Las emociones
- Contenidos multilenguaje comunican:

L e des 5ot plubsales. » gual mpora “Emali
! mwmdﬂchmm 0 portuguds "‘Cuantificacion de s
| |10 9 a ata no bene iGioma Todo s o [ hara aw ;_aslmaggnescomuﬂcan,
| pementit Atos eaestiutiiradon en SIGETRSTT SAl G posible plantear un analists
eﬂmmlmmm
mediane la logla
(Beyond Verball

aller de emprendimiento InnovaUNAM

Fomento

Para fomentar la participacion de la comunidad académica en proyectos institucionales de in-
vestigacion PAPIME y PAPIIT se impartieron dos talleres que contaron con la participacion de 47
academicos.

2.3 Innovacion y emprendedurismo

Durante 2018 se dio seguimiento a un total de 73 proyectos en 216 citas de atencion, lo que re-

presentd 350 horas de trabajo. También se atendio a 11 empresas, de entre las cuales tres son
de nuevo ingreso y dos se graduaron.

300

horas de asesoria

757%

de incremento con respecto a 2017

Se realizaron dos talleres de emprendimiento InnovaUNAM que constaron de 30 sesiones y en
los que se dio atencion a mas de 100 participantes.
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La Facultad fue sede del décimo congreso
internacional Red Academica de Comercio y
Negocios Internacionales (RACNI) Innovacion:
del emprendimiento a la internacionalizacion
de los negocios, el cual reunid a 800 asisten-
tes en 60 actividades como conferencias,
mesas de trabajo y visitas empresariales.

60

actividades
con 800 asistentes

Congreso RACNI

Para fortalecer el emprendimiento se rea-
lizaron diversas acciones, entre las que
destaca Impulsa Mujeres Emprendedoras,
programa de capacitacion a mujeres em-
prendedoras en colaboracion con JA México
que atendid a un total de 75 participantes.
Se realizaron dos actividades Miercoles Em-
prendedor con las tematicas: aprende como
ser un inversionista y agentes de cambio,
con una participacion de 64 alumnos.

Finalmente, en el mes de diciembre la incu-
badora de empresas de la Facultad obtuvo

SEGUNDDO

por primera vez el reconocimiento como In-
cubadora Basica del Instituto Nacional del
Emprendedor (INADEM), el cual es otorgado a
aquellas incubadoras que cumplen con ca-
sos de éxito, respaldo institucional y la reali-
zacion de labores con apoyo de consultores
de calidad e integracion de diversas areas de
conocimiento.

% _|@ omenaom

El Nacional del Emy otorga el

Reconocimiento
ala

Incubadora Basica

INCUBADORA DE EMPRESAS FES ACATLAN

con Razon Social y RFC:
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO (UNA2907227Y5)

Per haber aprobado el Procese de Reconocimiento del INADEM

Vigencia al 31 de diciembre de 2019

~Eolio; 193950 Ciudad deMisdce & 30ds novi 2010

Reconocimiento Incubadora Basica INADEM

2.4 Expansion de las actividades de
investigacion y proyectos institucionales

Proyectos de investigacion

La actividad de investigacion realizada por los
acadéemicos de la Facultad tiene un impacto
muy importante, muestra de ello son los 241
proyectos vigentes dentro de los campos de
conocimiento que se imparten en la Facultad.

Campo Total

Arquitectura y Diseno 26
Humanidades 87
Juridicas 11
Matematicas e Ingenieria 40
Socioeconomicas 54
|diomas 23
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Se contabilizo un total de 23 proyectos en los programas institucionales PAPIME, PAPIIT y PAIDI y por
primera vez se aprobaron dos con financiamiento del CONACYT.

Dos

proyectos aprobados por el CONACYT

Proyectos PAPIME vigentes

Clave Proyecto

Desarrollo, implementacion y evaluacion del Curso de investigacion de

PE-104718 ) ) .
operaciones con objetos de aprendizaje

PE-300618  La Sociologia en la Universidad de Chicago

PE-304717  Laindependencia intelectual de los universitarios del siglo XXI

Proyectos PAPIIT vigentes

Clave Proyecto

IG-41061 Justicia y practicas culturales en el mundo contemporaneo

IN-306418 La genealogia de la violencia en el contexto de la politica y el derecho

Riesgos y oportunidades de desarrollo en el actual marco institucional

IN-3074 . . ) .
de las relaciones economicas internacionales

IN-403516 Sonidos al tiempo. La radio mexicana en la convergencia multimedia
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Proyectos PAIDI vigentes

Clave Proyecto

Politica criminal y prevencion. El entorno personal del individuo y su espa-
01/18 R cio de movilidad situacional en los municipios de Naucalpan de Juarez y
Atizapan de Zaragoza

Evaluacion de residuos organicos de la FES Acatlan como sustratos para la

00218 produccion de lombricomposta

00318 Los probllemas en .la adminilstracio'n de los procesos electorales en México:
un estudio del Instituto Nacional Electoral

004-18 Muro de llantas retenedor de suelo, estructura de hospedaje de vegeta-

cion para la depuracion de aguas negras
005-18 Educacion para la solidaridad
006-18 LLas organizaciones partidistas en Méexico: democracia interna y militancia
007-18 Estudios de modelos de nueva fisica usando machine learning

El marco institucional de las indicaciones geograficas en Mexico y su rele-

008-18 ) L
vancia para el desarrollo territorial
00918 Filosofia y comunicacion: relaciones e implicaciones del problema de la
verdad, su comunicacion y la configuracion del mundo
Proyectos CONACYT
Clave Proyecto
001 Guia para la evaluacion de programas de ciencia, tecnologia e innovacion
002 Curso modular en diseno, implementacion, monitoreo y evaluacion de po-

litica social a nivel estatal y municipal

241

Proyectos de investigacion
vigentes en 2018

2.5 Resultados y difusion de la investigacion

En febrero de este ano se llevo a cabo la presentacion del Catdlogo de Publicaciones 2016-2017,
con la presencia de los miembros del Comite Editorial, academicos, autores y publico en general
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Ediciones Acatlan

Asimismo se genero un total de 211 resultados de investigacion, de los cuales 28% corresponden
a libros, 31% a articulos en revista electronica y 13% a capitulos de libros, entre los mas destacados.

Producto

Porcentaje

Articulos en memoria de eventos académicos 95

Articulos en revista arbitrada
Capitulos de libro

Articulos en revista no arbitrada
Articulos en revista electronica

Libros

Revista digital de la FES Acatlan

Se presentd FIGURAS, la nueva revista de in-
vestigacion de la FES Acatlan que ostenta
las caracteristicas de ser digital y bilingue,
y cuenta con todos los requisitos indis-
pensables para pertenecer al acervo de
publicaciones de CONACYT, SCOPUS y Scielo,
con la finalidad de ser una publicacion
indexada y reconocida en los ambitos nacio-
nal e internacional.
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57
313
284

Para mayor informacion consultar:

Revista FIGURAS
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Vinculacion de la investigacion

Se desarrollaron 200 actividades academicas como resultado de las investigaciones reali-
zadas, en las cuales se contd con la participacion de diversas instituciones educativas, entre
las que destacan: Universidad de Quintana Roo, Universidad Michoacana de San Nicolas de
Hidalgo, Universidad Autonoma de Aguascalientes, Universidad de Guadalajara, Benemeéerita
Universidad Auténoma de Puebla y la Benemeérita Universidad de Oaxaca.

En el ambito internacional se participd en 18 Para conocer mas consultar:
actividades académicas organizadas por di-
versas Instituciones de Educacion Superior,
entre ellas: Universidad Tecnica Federico
Santa Maria, Santiago de Chile; Universidad
UNIMINUTO, Bogota, Colombia; Centro Studli
Americanistici "Circolo Amerindiano’, Barcelona,
Espana:; Universidad de Medellin, Colombia;
Universidad Mayor de Bolivia, Universidad
Mayor de San Andrés y la Academia Boliviana
de Estudios Constitucionales, en la Paz. Boli-
via; Universidad de Santiago de Chile; Univer-
sidad Nacional Agraria "La Molina”", Lima, Peru
y Universidad de Cuenca, Ecuador.

Multidisciplinaria

En las instalaciones de la Facultad se realizo el vi Congreso de Investigacion Multidisciplinaria:
Retos del Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 para Latinoamerica, el cual consto de 64 po-
nencias, 17 mesas de trabajo y cuatro conferencias magistrales, acciones que tuvieron como
resultado un aforo promedio de 4,500 asistentes durante los cinco dias en que se llevo a cabo.

Congreso de Investigacion Multidisciplinaria
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FACULTAD DEL SIGLO XXI

Dar cumplimiento al Programa Estratégico Facultad del Siglo XxI representa uno de los mayo-
res retos de la presente administracion. Por tal motivo, durante 2018 se realizaron importantes
acciones de modernizacion a favor de las tareas académicas y administrativas. Prueba de ello
es la puesta en marcha del programa PC PUMA, el cual, mediante distintas acciones, impulsa la
conectividad movil, el prestamo de equipo de computo y la creacion de un Centro de Desarrollo
de Aplicaciones Moviles.

El uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) y las Tecnologias del Apren-
dizaje y el Conocimiento (TAC), asi como la modernizacion y renovacion de equipo, fueron tambien
objeto de importantes esfuerzos a favor de una Facultad moderna y funcional

La mejora y adecuacion de espacios para el desarrollo de actividades academicas, administrati-
vas y de formacion fueron tambien objeto de atencion para contribuir a un entorno academico y
laboral adecuado a las necesidades de alumnos, docentes, trabajadores y funcionarios.

Por otra parte, la movilidad es una ventana que permite a la comunidad estudiantil desarrollar ha-
bilidades y capacidades significativas para su formacion profesional; en este sentido, la Facultad
refrendd su compromiso signando diversos convenios con instituciones nacionales e internacio-
nales que permitiran diversificar las posibilidades de participar en estas experiencias.

3.1 Estructura organizacional y flexibilidad académica

Estructura organica de la Facultad

En 2018, con base en el diagnostico acadéemico-administrativo elaborado en 2017, se redefinio el
organigrama de la Secretaria de Posgrado e Investigacion y areas coordinadas para fortalecer su

SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2021

44




Alumnos de la FES Acatlan en movilidad academica

45

gestion y administracion. Particularmente, la reestructuracion esta dirigida a optimizar los proce-
sos de registro, promocion, difusion y monitoreo de los proyectos de investigacion.

Monumento al Alma Mater

Movilidad estudiantil

Como resultado de importantes acciones emprendidas alrededor de la movilidad estudiantil, se
observo un incremento significativo de alumnos beneficiados respecto a lo alcanzado en 2017.
En 2018 seis alumnos realizaron movilidad a alguna universidad nacional y 141 viajaron a univer-
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sidades extranjeras, lo que representa un incremento del 16% con respecto a 2017. Del mismo
modo, se recibid a 18 alumnos de universidades del pais y seis mas de instituciones extranjeras.

Tipo de movilidad
Internacional

Nacional

Entrante
6
18

Saliente
141
6

16%

147

alumnos en movilidad
estudiantil

3.2 Modernizacion de la gestion
Sistematizacion de procesos

Durante 2018 el Centro de Desarrollo Tec-
noldégico puso en marcha tres sistemas que
permitiran atender necesidades tanto acade-
micas como administrativas. Son los casos de
los sistemas Pc-PUMA, el cual permite llevar el
control de prestamos individual o grupal de
tabletas, laptops y Chromebooks, todo esto
mediante el registro de los alumnos por me-
dio de su huella dactilar y una identificacion
oficial; Mercurio, que permite realizar el pago
en linea y facturacion de los cursos imparti-
dos por el CEl, y Prometeo, el cual permite dar
un seguimiento al proceso editorial dentro de
la Facultad.

Atencion y procesamiento

En este ano se realizo un total de 139 mo-
dificaciones a los diversos sistemas con
que cuenta la Facultad, y se efectuaron 110
reportes especializados para las diversas
areas. El Centro de Desarrollo Tecnologico
proporciono servicio a todas las licenciatu-
ras de la Facultad, lo que significo atender a
6.466 alumnos inscritos.

SEGUNDO

mas que en 2017

6,466

INFORME

DE

alumnos inscritos
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Finalmente se realizaron 46 eventos aca-
déemicos dentro del Centro de Desarrollo
Tecnologico, lo que representd atender a
una comunidad de 18,985 alumnos.

Centro de Desarrollo Tecnologico

SEGUNDO

3.3 Infraestructura tecnologica

PC PUMA

Para llevar a cabo la primera etapa del pro-
grama PC PUMA se instalaron nueve kilome-
tros de fibra oOptica y 535 antenas WiFi que
permiten dar servicio de internet en todo el
campus.

Programa PC PUMA.
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Centro de Desarrollo de Aplicaciones Moviles 10S

La segunda etapa consistio en la construc-

cion del modulo pc-PUMA, donde se realizara N u eve
el préstamo interno de tabletas, laptops vy
Chromebooks, que en total suman 280 equi-

kilometros de fibra

pos disponibles para uso de la comunidad optica
universitaria.

antenas WiFi y equipos PC PUMA
Finalmente, la tercera etapa implico la ade- Para mayor informacion consultar:

cuacion de un espacio para el Laboratorio
de Desarrollo de Aplicaciones Moviles i0s en
el edificio A-15; con esto se beneficia a una
comunidad universitaria de mas de 23,000
integrantes.

PC PUMA
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Cobertura en todos los edificios de la Facultad

Laboratorio de Geomatica

Se puso en marcha el Laboratorio de Geoma-
tica, que esta equipado con 39 computadoras
portatiles, un plotter, un videoproyector, cuatro
tabletas y 10 radios de comunicacion. El labo-
ratorio hace uso de tecnologia, en especial la
satelital, para generar levantamientos o pla-
nos topograficos y cuenta con la capacidad
de atender hasta 80 alumnos de la licencia-
tura en Ingenieria Civil

[_.aboratorio de Geomatica

SEGUNDO

Para mayor informacion consultar:

Inauguracion Laboratorio
de Geomatica

Mantenimiento a la red
(cableada e inalambrica)

ElCentro de Desarrollo Tecnologico, a traves
del Departamento de Redes y Soporte Tec-
nico, realizo trabajos de instalacion de fibra
optica, lo que permitio incorporar a siete edi-
ficios alared; con ello se alcanzo la cobertura

INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2021
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del 100% en todos los inmuebles de la Facultad. Los edificios que se incorporaron fueron: A-Q,
A-10, A-13, A-14, Gimnasio Pumas, Planta de Tratamiento de Aguas Residuales y Servicio Médico.

100%

de edificios conectados
ala Red

Mantenimiento a los equipos de computo

En 2018 se realizo un total de 3.385 servicios

de mantenimiento correctivo y/o preventivo a 3 3 8 5
los equipos de computo, nodos de red, aten- )
cion de incidentes de hardware y software.

servicos realizados

Servicios y mantenimientos realizados en 2018

Servicio Cantidad 5 O

Mantenimiento preventivo a equipo de computo 548
Mantenimiento correctivo a equipo de computo 558
Mantenimiento correctivo a nodos de red 324
Atencion a incidentes de hardware y software 1,463
Atencion a incidentes de red 492

Con la llegada de nuevos enlaces de fibra optica al conmutador central se realizaron tareas que
permitieron la adecuacion del espacio, eliminar instalaciones antiguas y realizar una nueva dis-
tribucion de los equipos, lo que permite un acceso eficiente y oportuno para atender las necesi-
dades que se presenten al interior. Del mismo modo, y con la finalidad de mantener un servicio
eficiente en la red de la Facultad, se realizaron las adecuaciones pertinentes para el area de
monitoreo, las cuales permitiran atender de manera expedita los incidentes que se presentan.

Adquisicion de equipamiento

Eluso de herramientas tecnologicas potencializa la formacion de la comunidad universitaria. Por
ello, aunado a los 280 equipos asignados al programa PC-PUMA y l0s 39 mas para el laboratorio
de Geomatica, se adquirieron otros 127 equipos, entre computadoras, laptops y multifuncionales
para realizar actividades académicas y administrativas. Adicionalmente se adquirieron dos servi-
dores para mejorar procesos internos de la Facultad.
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Festival Latinoamericano de Instalacion de Software Libre 2018

3.4 Aprovechamiento de las Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacion (Tic)
Capacitacion en TiC
En 2018 se impartieron 23 cursos de capacitacion en software de Office, programacion y otros

softwares especializados. En estas actividades se atendid a 57 alumnos de la comunidad interna
y a 154 externos, lo que hace un total de 211 usuarios.

Asistentes Asistentes

Cantidad comunidad comunidad T?tal ae
interna externa asistentes
Autocad 2D 1 7 4 1
Bases de Datos con saL Server Basico 1 1 6 7
Excel Avanzado 5 11 40 51
Excel Basico 9 20 69 89
Introduccion a la Programacion 2 12 14
Word 2 6 8 14
Programacion de Macros con Excel 1 0 6 6
Windows 2 10 9 19
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Los cursos de capacitacion en TIC proveen formacion complementaria para el alumnado de
las licenciaturas y posgrados, y son una opcion de actualizacion docente en cuanto al uso
de las tecnologias.

Entre los eventos realizados destaco el Festival Latinoamericano de Instalacion de Software
Libre (FLISoL), con 387 participantes, y se realizaron 13 talleres con 157 asistentes.

13

talleres con un total
de 157 asistentes

Para mayor informacion consultar:

F
€
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FLISoL en Acatlan
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Durante 2018 la Facultad consolido su proceso de vinculacion con el exterior mediante una solida
politica institucional de proyeccion de sus servicios y experticias hacia las instituciones publicas
y privadas del ambito local, nacional e internacional. observandose un importante incremento
en el numero de convenios y bases de colaboracion suscritos, con los cuales se contribuye a la
atencion de los distintos desafios del entorno.

Del mismo modo, la participacion de la Facultad como coordinadora y promotora de los mas
variados espacios de reflexion y analisis culmino con la realizacion de importantes simposios
y congresos nacionales e internacionales, en los que expertos de los mas diversos campos de
conocimiento expusieron y debatieron sus investigaciones en temas de relevancia para el de-
sarrollo nacional.

Asimismo, la Facultad consolido su vinculacion con el exterior al ser anfitriona de personalidades
reconocidas nacional e internacionalmente, tales como la Dra. Rigoberta Menchu Tum, la es-
critora Elena Poniatowska y el reconocido arquedlogo mexicano Eduardo Matos Moctezuma,
entre otros.

4.1 Proyeccién en el entorno

Conferencias magistrales, simposios, seminarios y congresos

En el marco de la Catedra Extraordinaria Rigoberta Menchu Tum, y con el apoyo de la Coordina-
cidon de Humanidades de la UNAM, la Facultad recibio a la ganadora del Premio Nobel de la Paz 1992,
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Premio Nobel de la Paz 1992 imparte conferencia magistral

quien dicto la conferencia La mediacion en los procesos de paz y resolucion de conflictos.
Acto que se enmarco dentro de los gjes tematicos de la catedra que lleva su nombre y que for-
ma parte de las actividades que realiza como investigadora extraordinaria de la UNAM,

En el mismo tenor, el pasado mes de octubre la Facultad recibio a la escritora ganadora del
Premio Cervantes 2013, Elena Poniatowska, quien participd en un conversatorio magistral sobre el
Movimiento Estudiantil del 68, celebrado en el teatro Javier Barros Sierra.

En noviembre, el reconocido arqueodlogo
mexicano Eduardo Matos Moctezuma dictod
la conferencia magistral: Etapas arquitectoni-
cas del Templo Mayor y nuevos hallazgos.

Elena Poniatowska
en la FES Acatlan

Elarquedlogo mexicano Eduardo Matos en la Facultad
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Comoresultado de las acciones para proyec-
tar a la Facultad en el entorno, se celebraron
diversos coloquios y simposios nacionales e
internacionales, entre los que destacan: Las
pasiones en la prensa, coloquio desarrollado
por el Seminario Multidisciplinario de Estu-
dios sobre la Prensa de la Facultad, el cual
incluyo 21 mesas de trabajo y 73 ponentes
de 32 instituciones; Epistemologia de la His-
toria y formacion de los historiadores en el si-
glo XX, encuentro nacional e iberoamericano
que reunio a profesores e investigadores de
23 entidades educativas del pais, contd con
44 ponencias y dos conferencias magistra-
les; Primer Coloquio Internacional de Investi-
gacion Educativa: escenarios y actores, el cual
conto con la participacion de ponentes pro-
venientes de Argentina y Espana, asi como
de distintas instituciones educativas del pais;
Seminario Universitario de Geopatrimonio y
Geoparques, iniciativa a traves de la cual la
Facultad se une a otras instancias universita-
rias como los institutos de Biologia, Ecologia
y Geografia, asi como a las Facultades de Ar-
quitectura, Filosofia y Letras, y el Centro de
Investigaciones en Geografia Ambiental.

Xl

Encuentro Nacional - [ 2 epis(emologia
» :  delaHistoria

[heroamericano

Auditono 201
9:00 2 19:00 hn

25, 30, 31 de agosto y
1% de septiembire de 2018

gk RS L FRICEBES +

Presencia de la Facultad en la organizacion
de simposios y congresos nacionales

SEGUNDO

Proyeccion en materia editorial

En mayo pasado, con el apoyo de la Direc-
cion General de Publicaciones y Fomento
Editorial de la UNAM, se organizd por primera
vez fuera del Campus de Ciudad Universita-
ria la Venta Especial de Libros UNAM (VELU).
En mas de 160 metros lineales dispuestos
en el corredor multidisciplinario de la Facul-
tad se puso al alcance de la comunidad uni-
versitaria y externa del noroeste de la zona
metropolitana de la ciudad, la produccion
editorial de 16 dependencias universitarias a
precios preferenciales.

La VELU por primera vez en la
Facultad
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4.2 Vinculacion con el entorno

Durante 2018 la Facultad consolidod su proceso de vinculacion con el entorno a traves de 62
convenios y bases de colaboracion vigentes, lo que significo un incremento del 100% respecto
a lo realizado en 2017.

convenios y bases de colaboracion
vigentes en 2018

Destacan los convenios de colaboracion firmados en el marco de las elecciones federales y estata-
les del 1 de julio de 2018 para auditar el Programa de Resultados Electorales Preliminares (PREP)
del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Tabasco, y del Instituto Estatal Electoral de
Hidalgo.

Convenio con Tabasco

En elambito estatal sobresalen los convenios
suscritos con el Tribunal de Justicia Admi-
nistrativa de Quintana Roo para la realizacion
de actividades académicas en materia ju-
risdiccional y administrativa, y con el Instituto
de Informacion e Investigacion Geografica,
Estadistica y Catastral del Estado de México
(IGECEM) para realizar actividades conjuntas
en los campos de superacion academica,
formacion y capacitacion profesional, entre
otros. RO R o T

Convenio con Quintana Roo
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Vinculacion con diversas instancias de la UNAM

En el terreno educativo, se irmo en septiem-
bre pasado el convenio de colaboracion con
la Universidad Digital del Estado de Meéxico
para desarrollar el estudio de pertinencia de
Su nueva oferta academica.

A nivel intrainstitucional destaca la firma de
las bases de colaboracion con la Coordina-
cion de Innovacion y Desarrollo de la UNAM
para realizar las actividades de planeacion,
puesta en marcha, operacion y seguimiento
de la Unidad de Patentamiento, Emprendi-
miento y Vinculacion (UnipPev) en la Facultad.

En materia de proyeccion metropolitana vy
municipal, el Centro de Estudios Municipales
y Metropolitanos de la Facultad fue sede del
encuentro municipal Los Retos de Coope-
racion Intermunicipal en el Desarrollo Urbano,
en el cual funcionarios de diferentes muni-
cipios del Estado de Meéxico discutieron
alrededor de los desafios politicos, sociales y
economicos que enfrentan en la actualidad
los gobiernos locales.

Convenios y bases de colaboracion vigentes en 2018

Alianza para la Formacion en Investigacion en Infraestructura para el Desarrollo

de Mexico, A.C.

Asociacion Mexicana de Profesionales de la Edicion (AMPEAC)

Club de Rotarios Distrito 4170, A.C.

Comercializacion e Integracion de Tecnologia e Ingenieria

SEGUNDO

Convenio

Convenio
Convenio

Convenio

(Cont.)
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(Cont)  Convenios y bases de colaboracion vigentes en 2018

Comision de Derechos Humanos del Estado de Mexico
Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México
Fundacion UNAM (Eje Central)

Fundacion UNAM (Izcalli)

Instituto de Evaluacion y Desarrollo Educativo, S.C.
Instituto Tecnologico Superior de Centla

Instituto Electoral del Estado de México

Municipio de Atizapan de Zaragoza

Municipio de Metepec

Municipio de Naucalpan de Juarez

Municipio de Tepeapulco, Hidalgo

Municipio de Tlalnepantla de Baz

OAPAS

Poder Judicial del Estado de Meéxico
Telecomunicaciones de México

Uluslararasi Anadolu Dil Ve Kultur Merkezleri ADKM, A.C.

Universidad Intercultural Indigena de Michoacan

Universia México, SA. de CV. y TRABAJANDO PUNTO COM MEXICO, S.A de CV.

Universidad Tecnologica de Tula Tepeji

Municipio de Tultepec

Crecer Talento Humano y Tecnologias, S.C.

Periodico Reforma

Municipio de Cuautitlan Izcalli

Instituto Mexicano de Gestion Positiva del Conflicto, S.C.
Arsoba Consultores, S.C.

Asociacion de Autoridades Locales de México, A.C. (AALMAC)
ID-TEAM Identificacion Humana Aplicada, S.A. de CV.
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Tabasco
Protectora de Bosques del Estado de México

Asociacion Nacional de Ayuntamientos y Alcaldes, A.C.
Early Institute, AC.

Universidad del Claustro de Sor Juana

Universidad Digital del Estado de México

Municipio de Nicolas Romero

Instituto Estatal Electoral de Hidalgo

Poder Judicial del Estado de México (Consejo de la Judicatura Edo. Méx.)

Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio

Convenio

(Cont.)
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(Cont) Convenios y bases de colaboracion vigentes en 2018

Servicio de Transportes Eléctricos de la Ciudad de Meéxico
Museo Interactivo de Economia

Junta de Asistencia Privada del Distrito Federal

Oficialia Mayor del Gobierno de la Ciudad de México

Alcaldia Xochimilco

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

Universidad de Bucarest

Facultad de Estudios Superiores Aragon

Facultad de Estudios Superiores Iztacala

Direccion General de Incorporacion y Revalidacion de Estudios
Instituto de Investigaciones Antropologicas

Instituto de Investigaciones Economicas

Programa de Vinculacion con los Egresados

Coordinacion de Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Instituto de Investigaciones Juridicas

Centro de Ensenanza para Extranjeros

Direccion General de Incorporacion y Revalidacion de Estudios

Coordinacion de Innovacion y Desarrollo

Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Convenio
Base de colaboracion
Base de colaboracion
Base de colaboracion
Base de colaboracion

Base de colaboracion

4.3 Participacion en el desarrollo local, regional y metropolitano

Para la Facultad, contribuir en el desarrollo local, regional y metropolitano es un objetivo es-
tratégico consignado en el Plan de Desarrollo Institucional, muestra de ello son los distintos
conveniosy bases de colaboracion suscritos con diferentes instancias locales y estatales. En este
sentido el Centro de Estudios Municipales y Metropolitanos (CEMM), como instancia especializada
en la prestacion de servicios para contribuir a la atencion de las problematicas y necesidades
del ambito municipal y metropolitano, emprendio en 2018 un proceso de consolidacion y

fortalecimiento de su vinculacion con el entorno.

Durante 2018, a traves del CEMM se realizaron diversas actividades formativas de alta especia-
lidad para gobiernos municipales, como son: Prevencion social de la violencia desde el ambito
municipal; Programas y recursos para municipios y Federalismo fiscal en Mexico.
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Se construyen acuerdos con gobiernos locales

Asimismo, en el marco del cambio de auto-
ridades en distintos municipios se han ce-
lebrado acercamientos con los gobiernos
entrantes de Cuautitlan, Cuautitlan Izcalli,
Nezahualcoyotl, Tlalnepantla, Nicolas Ro-
mero y Naucalpan, para definir agendas de
trabajo conjunto. Del mismo modo, se han
establecido vinculaciones con instancias es-
tatales como la Secretaria de Desarrollo Ur-
bano y Metropolitano del Estado de Mexico,
el Gobierno de Veracruz y el Congreso del
Estado de Guanajuato, entre otras.

Se firmaron convenios de colaboracion con
la Asociacion de Autoridades Locales de
México (AALMAC) y con la Asociacion Nacio-
nal de Alcaldes (ANAC); tambien se encuen-
tran en proceso de firma convenios con la
Conferencia Nacional de Regidores de Meé-
Xico (CONAREM) y la Conferencia Permanente
de Congresos Locales (COPECOL).

SEGUNDO

Colaboracion
con Tlalnepantla

4.4 Proyeccion hacia el exterior

Comoresultadodelasaccionesemprendidas
por la Facultad para proyectar a los gobiernos
locales en el ambito internacional, egreso la
primera generacion del diplomado Politicas
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y estrategias de accion internacional para el desarrollo local, esfuerzo conjunto realizado con la
Secretaria de Relaciones Exteriores (SRE), el Instituto Matias Romero y el Centro de Investigacion
y Docencia Economicas.

Primera generacion concluye diplomado

La proyeccion internacional de la Facultad se consolido con la firma del convenio de colaboracion
con la Universidad de Bucarest, Rumania, para poner en marcha la Catedra Fabela-Titulescu,
la cual estara dirigida a estudios sobre la paz, asi como a favorecer el intercambio academico de
docentes y estudiantes entre ambas instituciones.

Se firma convenio con la Universidad de Bucarest, Rumania

En el mismo sentido, se llevaron a cabo diversos acercamientos con las embajadas de paises
como la Republica de Azerbaiyan, Rumania y la Republica Popular de China, entre otras.
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ADMINISTRACION EFICIENTE

5.1 Gestion y desarrollo institucional

Modernizacion administrativa y gestion de la calidad

En 2018 la Facultad consolido su proceso de modernizacion administrativa mediante la puesta
en marcha de diversas iniciativas orientadas a hacer mas eficientes los procesos de gestion y

control de calidad en areas y servicios estratégicos.

Durante el segundo ano de la presente ad-
ministracion, la Secretaria Administrativa de
la Facultad continud con las tareas de op-
timizacion de procesos en las areas de per-
sonal, presupuesto, bienes y suministros vy
servicios generales, lo que permitio obtener
la certificacion por implementar y mantener
un sistema de gestion de la calidad con
apego a la norma 1ISO Q001:2015.

SEGUNDO
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Entre las tareas llevadas a cabo para asegurar una gestion de calidad, destaca la rehabilitacion y
modernizacion de los espacios de servicios escolares y archivo del personal.

Asimismo, como parte de las acciones de controly seguimiento delactivo de la Facultad, en 2018
se realizaron 2,673 verificaciones de bienes patrimoniales y 11,830 revisiones fisicas de bienes
sujetos a control economico, lo que equivale a 37% y 36% del total de los bienes respectivos.

Entre los trabajos emprendidos para contri-
buir a una formacion de excelencia, se desa-
rrollaron importantes proyectos de gestion
de la calidad en talleres y laboratorios. Al
respecto, los laboratorios de Ingenieria Civil
(fisicay quimica, electricidad, hidraulica, resis-
tencia de materiales y mecanica de suelos)
obtuvieron por tercera ocasion la certificacion
por la implementacion de un sistema de
gestion de calidad de conformidad con la
ISO Q001:2015; adicionalmente, la Coordina- LV e T e

cion de la Investigacion Cientifica de la UNAM ' ' ertﬁcao@m E 2 Laboratorios

les otorgd el reconocimiento Calidad UNAM, 65

El certificado de la norma 1SO 9001 2015
tiene una vigencia de tres anos y en febrero
de 2019 se efectuara la auditoria externa de
primera vigilancia anual.

Con estas acciones a favor de la gestion Para mayor informacion consultar:
de calidad se asegura un estandar que en
2018 alcanzod 1,109 servicios realizados vy la
atencion a mas de 16 mil alumnos.

Laboratorios
de Ingenieria Civil

Laboratorios de Ingenieria Civil
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Como parte de la ampliacion del Sistema de Gestion de la Calidad, durante 2018 los subcomites
de calidad de Ingenieria Civil, Arquitectura, Comunicacion y Diseno Grafico iniciaron los trabajos
para incorporar 10 talleres y laboratorios adicionales.

Unidad de Talleres Multidisciplinarios.

Capacitacion alpersonalde basey confianza

Para mejorar la gestion administrativa se for-
mulo y aplico el Programa Anual de Capaci-
tacion, el cual tiene como objetivo fomentar
la capacitacion a personal administrativo de
base y confianza en temas como desarrollo
humano y superacion personal, manegjo de
herramientas tecnologicas, gestion de pro-
cesos y actualizacion en topicos administra-
tivos y procedimentales, entre otros.

En total se impartieron 46 cursos en los
subprogramas de Actualizacion, Desarrollo
Humano y Computo, entre otros, a 403 traba-
jadores, lo que significod un incremento del
8% respecto al numero de trabajadores be-
neficiados el ano anterior.

403

trabajadores capacitados en 46
cursos de actualizacion

Subprograma Cursos Inscritos
Actualizacion 14 162
Computo 5 61
Desarrollo humano y superacion personal 5 61
Formacion de instructores internos 1 8
PAC 12 83
SUA 9 28

SEGUNDO
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Fomento editorial

Para la Facultad, el fomento editorial es una tarea toral para acercar el conocimiento generado
por la comunidad académica al publico interesado en las diversas lineas de investigacion que se
realizan, asi como proveer delacervo editorial propio y externo a su comunidad. En este sentido,
las acciones emprendidas en 2018 alrededor de la produccion, comercializacion y distribucion
editorial tuvieron como finalidad eficientar su proceso, fortalecer la vinculacion interinstitucional
y acercar los servicios editoriales a los proyectos de investigacion institucionales PAPIME y PAPIIT.

En materia editorial se logro la aprobacion
y difusion de las directrices contenidas en
el documento Politica y Lineamientos Edi-
toriales de la FES Acatlan, el cual provee el
marco normativo disenado para incentivar
la produccion editorial de materiales que se
enfoquen en areas prioritarias, Como: apoyo
a la ensenanza-aprendizaje, investigacion
basica, investigacion aplicada, divulgacion y
cultura. Del mismo modo se publico y difun-
dio el Catalogo de Publicaciones de Ediciones
Acatlan 2016-2017.

Lo niand
CATL AN

Lineamientos editoriales

En 2018 se trabajo en 45 proyectos editoriales, de los cuales 30 fueron publicados y 15 estan en
proceso. En suma, el tiro total de las publicaciones fue de 8,723 ejemplares. Durante el periodo
que se informa Ediciones Acatlan observo ventas por 5,408 de sus productos editoriales y por

0.802 de los de diversas casas editoras.

Proyectos editoriales

Ediciones Acatlan
Coediciones
Reimpresiones
Reediciones

Apoyo DGAPA

22

13

SEGUNDO

INFORME

D E

ACTIVIDADES

2017-2021

67




g.
¢
b
E
;
@
|
K
L
M
N
&
o}
p
M
C|
[
i
i
9
+
it
8

Centro de Informacion y Documentacion (CID)

Entre las areas fundamentales de la Facultad se encuentra el Centro de Informacion vy
Documentacion, el cual desempena una funcion critica al proporcionar servicios de informacion
bibliografica, hemerografica, documentaly digital tanto a la comunidad interna como a la externa.
En su interior se consolidaron diferentes procesos y gestiones para garantizar un servicio
moderno y eficiente.

Entre las principales acciones emprendidas destaca la formacion de usuarios, a traves de mas
de 190 sesiones de induccion para el uso de servicios de informacion y documentacion, las
cuales atendieron a mas de 4,900 asistentes.

Mas de

4,900

usuarios atendidos en las sesiones
de introduccion del CID
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En cuanto a la actualizacion de los acervos bibliograficos del cID destaca la adquisicion de 1,453
titulos y 3,705 volumenes, lo que representa un incremento de 12.9% Yy 13.4%, respectivamente,
respecto del ano anterior. Bgjo esta linea se modernizd el Boletin de nuevas adquisiciones

mediante la incorporacion grafica de cada libro y una sintesis de su contenido.

Adquisiciones bibliograficas por drea acadéemica

Area Titulos  Volumenes
Coordinacion de Especializaciones 13 29
Coordinacion de Maestrias y Doctorados 125 233
Coordinacion del Centro de Informacion y Documentacion 103 158
Division de Ciencias Juridicas 77 189
Division de Ciencias Socioeconomicas 279 785
Division de Diseno y Edificacion 213 561
Division de Humanidades 431 1201
Division de Matematicas e Ingenieria 133 341
Division del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia 71 192

Unidad de Investigacion Multidisciplinaria 8

16

Para mayor informacion consultar:

F
€
S
A

o Unian
CATL AN

Boletin de nuevas
adquisiciones

Se continud con la gestion de los convenios de intercambio con otras bibliotecas del sistema
UNAM vy de instituciones educativas publicas y privadas. Actualmente se tiene convenio de

préestamo interbibliotecario con 219 de ellas.
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Centro de Informacion y Documentacion
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Entotal a traves de consulta en sala, préstamos a domicilio, consulta especializada y hemeroteca,

entre otros, el CID proporciond mas de 2.5 millones de servicios, lo que representd 30% mas que
los brindados en 2017.

Mas de

2.5

millones de servicios bibliotecarios

5.2 Presupuesto y gasto

En 2018 el presupuesto de la Facultad ascendié a $884.578.946, del cual 95% se destind para

pago de remuneraciones del personal, prestaciones y estimulos, y 5% como presupuesto
operativo.
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La composicion del presupuesto operativo se integro por tres grupos presupuestales: Grupo
200-Gasto en mantenimiento a equipo e infraestructura, conservacion, remodelacion y re-
acondicionamiento (62%); Grupo 400-Articulos y materiales de consumo (27%) y Grupo

500-Mobiliario y equipo (11%).

Composicion del presupuesto asigado

. 95% Remuneraciones del personal,
prestaciones y estimulos

. 5% Presupuesto operativo

‘ 62% Gasto en mantenimiento a equipo e infraestructura,
conservacion, remodelacion y reacondicionamiento
(Grupo 200)

. 27% Articulos y materiales de consumo (Grupo 400)

11% Mobiliario y equipo (Grupo 500)

Durante 2018 se dio seguimiento a las acciones iniciadas en 2017 para asegurar una Facultad
funcionaly moderna; en este sentido destaca la inversion de 22.3 millones de pesos en mejoras
a la infraestructura e instalaciones, lo que represento un incremento de 11% respecto al ano

anterior.

Mas de

22.3

millones de pesos destinados a mejorar
la infraestructura e instalaciones
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Especial atencion se otorgd a la rehabilitacion de espacios y mantenimiento a edificios e
instalaciones, para lo cual se erogo mas de 18.4 millones de pesos.

Gasto de presupuesto en mejoras a la infraestructura

Partida Descripcion Ejercido

Servicios de mantenimiento para edificios e

232 . . $ 4.097.424.92
instalaciones

Materiales para mantenimiento de edificios e
414 . . $ 151358117
instalaciones

Subtotal (1) $ 5,611,006.09

Gasto de ingresos extraordinarios en mejoras a la infraestructura

Partida Descripcion Ejercido

Servicios de mantenimiento para edificios e
232 . . $ 14.385.187.41
instalaciones

Materiales para mantenimiento de edificios e
414 , , $  2.340,002.06
instalaciones

Subtotal (2) $ 16,725,189.47

Como parte de los proyectos estrategicos consignados en el Plan de Desarrollo Institucional
2017-2021 para brindar las condiciones de conectividad y tecnologia propias de una Facultad
del Siglo XXI, se desarrollo, en conjunto con la Coordinacion de Asesores del Rector y la Direc-
cion General de Obras y Conservacion, el proyecto tecnologico PC PUMA, el cual significod una
inversion de 24.5 millones de pesos.

Asimismo, con apego a la normatividad vigente en materia de adquisiciones y para asegurar a la
Facultad las mejores condiciones de precio, calidad, financiamiento y oportunidad se realizaron
procesos licitatorios e invitacion a cuando menos tres por mas de 16.7 millones de pesos.

Adquisicién Modalidad Monto
Adquisicion (LAN) y puntos de acceso de red L

S ) Licitacion publica $13.617.006.84
inalambrica (WLAN)

Adquisicion de equipo de computo y periféricos Licitacion publica $2.052,390.32
Adquisicion de equipo de computo Invitacion $1,073.005.22
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Mejoras en espacios de la Facultad.

5.3 Mantenimiento, infraestructura y equipamiento

Con apego a la linea de accion 5.3 infraestructura y equipamiento del Plan de Desarrollo Institu-
cional 2017-2021, las tareas de mantenimiento y mejora a infraestructura, instalaciones y equipa-
miento fueron objeto de especial atencion durante 2018. Entre ellas sobresalen las siguientes:

Espacios dignos

La revitalizacion, mantenimiento y modernizacion de diversos espacios de la Facultad fue una
labor de amplio alcance que dio continuidad a los proyectos iniciados en 2017 para lograr un
campus funcional en lo que atane a las necesidades académicas, de investigacion y de difusion
de la cultura que precisa la Universidad. Entre las acciones realizadas destacan:

+ Megjora, reacondicionamiento y modernizacion de la Unidad de Servicios Escolares.

- Reubicacion y mejora del Departamento de Servicios Escolares de Posgrado.

- Mantenimiento integral a cubiculos del Programa de Matematicas Aplicadas a la
Computacion (MAC), Edificio A-2.

- Mantenimiento integral al Auditorio 901.

- Mantenimiento integral a cubiculos del edificio de Talleres y Laboratorios, planta alta.

- Reacondicionamiento del laboratorio audiovisual de Ingenieria, edificio A-1, segundo nivel

- Sustitucion de laminas de asbesto por cubierta de multipanel en techumbre y faldones
del taller de aerografia.

- Colocacion de piso vinilico en edificio de Gimnasio Pumas, planta baja.

- Control de acceso vehicular en el estacionamiento del CEMM,

Infraestructura y mantenimiento
Para contribuir a una eficiente gestion de recursos, la Facultad continuo desarrollando actividades

de mantenimiento a la infraestructura e instalaciones, asi como de modernizacion y ampliacion
para asegurar su funcionamiento y el debido servicio a la comunidad.
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Mantenimiento a la infraestructura de la Facultad

Entre ellas destacan:

- Mantenimiento correctivo a bombas de la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales de
la Facultad.

- Mantenimiento correctivo a calderas ubicadas en el edificio de banos y vestidores.

- Mantenimiento preventivo y correctivo a los 20 bebederos ubicados en diferentes areas
de la Facultad.

- Equipos de bombeo, tanque elevado, sistemas contra incendio, sistema de vacio y sistema
de aire comprimido.

- Mantenimiento a 11 plantas generadoras de energia electrica de emergencia.

- Sistemas de pararrayos, ubicados en azoteas del Centro Cultural, A-8, A-2 y zona deportiva.
+ Mantenimiento a 16 equipos acondicionadores de linea.

- Elevadores ubicados en el edificio de la Unidad de Talleres Multidisciplinarios, Unidad de
Investigacion Multidisciplinaria Il, cafeteria y libreria.

- Mantenimiento a 16 torniquetes ubicados en los accesos peatonales norte y sury a las 13
barreras de estacionamiento en acceso vehicular principaly los controlados A, B,C-Dy E.

Obra y conservacion

La Facultad emprendio diversas acciones para conservar y ampliar la infraestructura en el
campus, entre las que cabe destacar:

- Construccion de modulo para PC PUMA y acondicionamiento de un laboratorio para
desarrollo de aplicaciones.

- Tendido de nueve kilometros de fibra optica para dar cobertura de red inalambrica a la
totalidad de los edificios de la Facultad.
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Acciones de conservacion y obras en la Facultad

- Ampliacion de cabecero, archivo y salida de emergencia en la Unidad de Administracion
y Recursos, edificio A-7, planta baja.

- Mantenimientoa2,163.68 m?de firmes de concreto ubicados en elacceso vehicular principal
sur, explanada de maniobras del edificio de Almacenes e Inventarios y estacionamiento
de alumnos ‘D"

- Impermeabilizacion de 10,136.50 m? en azoteas de los edificios de la Coordinacion de
Posgrado, Tutorias y Laboratorios de Posgrado, Unidad de Investigacion Multidisciplinaria
Il Apoyo a la Docencia, A-5, Gimnasio PUMAS, banos y vestidores, servicio meédico,
Unidad de Investigacion Multidisciplinaria I, Unidad de Servicios a la Comunidad y Centro
Tecnologico de Educacion a Distancia.

- Aplicacion de 9.659.17 m? de pintura en espacios interiores de edificios, guarniciones,
munones, franjas, flechas y cajones de estacionamientos, fachadas del edificio de Talleres
y laboratorios y barandal de las gradas del estadio, en la zona deportiva.

- Poda de 35 arboles de entre 12 y 15 metros de altura en plazas, andadores y areas verdes,
asi como tala de cuatro arboles secos que significaban riesgo para la comunidad.

- Construccion de 10 juegos de mesa de concreto con cuatro bancas cada uno, ubicados
en eljardin posterior del edificio A-3 y jardin de la fachada oriente del edificio de la Unidad
de Seminarios.

- Colocacion de cuatro postes de iluminacion en areas de jardin en el perimetro de los
edificios A-1y A-2.

- Elaboracion de rampa de concreto en salida de emergencia del edificio de la Unidad de
Seminarios.

- Elaboracion y colocacion de barandal tubular en nlcleo de escaleras de los edificios A-3
y A-4.

- Elaboracion de piso antiderrapante en escaleras de la Unidad de Seminarios, planta alta.
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Simulacro en la FES

5.4 Seguridad

La seguridad de la comunidad universitaria es un tema prioritario para la Facultad. Es por ello que
durante 2018 la Comision Local de Seguridad, como cuerpo colegiado en el cual se discuten
los temas relativos a esta materia, emprendid diversas acciones para lograr un campus seguro.
Asimismo, se realizaron diversas gestiones con autoridades locales para reducir factores de
riesgo al exterior de la Institucion.

En materia de infraestructura se continud con las tareas de diagnostico, mantenimiento vy re-
posicion de extintores en el campus, asi como con la instalacion de postes de iluminacion y
camaras de vigilancia en diversos puntos de la Facultad.

Para desarrollar capacidades en cultura de proteccion civil se gestiono, con la Direccion General
de Prevencion y Proteccion Civil de la UNAM, la imparticion de tres cursos a miembros de la
comunidad en materia de primeros auxilios y manejo de incendios, entre otros temas relevantes.
De igual forma se organizaron eventos academicos donde especialistas trataron temas como:
ciudades resilientes, danos en estructuras por los sismos y evaluacion de danos para atencion a
emergencias, entre otros.

En consonancia con lo anterior, la Facultad participd en el megasimulacro nacional del 19 de
septiembre de 2018, que tuvo como proposito contribuir a lograr una cultura de prevencion y
autoproteccion. Cabe destacar que por primera vez, y en atencion a la comunidad del turno ves-
pertino, se celebrd el mismo dia un segundo simulacro en punto de las 17:30 horas.
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Los protocolos de seguridad y reaccion ante sismos fueron debidamente aplicados tras los
eventos teluricos del 16 y 19 de febrero del 2018: la comision técnica de la Comision Local de
Seguridad concluyo, tras revisar los inmuebles del campus, que las actividades de la Facultad
podian realizarse sin ningun riesgo para la comunidad.

Con el objetivo de reducir factores de
riesgo en las inmediaciones de la Facultad
se celebraron reuniones de trabajo con
autoridades del gobierno del Estado de
Meéxico y del municipio de Naucalpan. Como
resultado de tales gestiones se logré contar
con la presencia de una unidad movil del
Ministerio Publico en la entrada de la Facultad
localizada a un costado de Plaza San Mateo:
dicho logro forma parte de las estrategias
preventivas para inhibir la comision de delitos
en las inmediaciones de la FES Acatlan vy
complementa programas coordinados entre
la UNAM vy autoridades mexiquenses, como
es el caso de Sendero Seguro.

AGENCIA Mgy,
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Unidad movil del Ministerio Publico
en las inmediaciones de la Facultad

En el mismo sentido, tras las gestiones con autoridades municipales se logro el retiro de los
puestos semifijos de la periferia de la Facultad, asi como un mayor patrullaje en los alrededores

del campus.

Aceras libres de obstaculos

5.5 Planeacion y evaluacion

La planeacion, el monitoreo y la evaluacion son procesos permanentes orientados al logro de
los objetivos plasmados en el Plan de Desarrollo Institucional 2017-2021. Durante el segundo ano
de gestion los procesos de seguimiento a las metas propuestas merecieron especial atencion a

fin de garantizar su gjecucion, o bien valorar su replanteamiento.
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Consejo de Planeacion

Seguimiento y evaluacion

En 2018 se llevo a cabo el primer informe de actividades de la gestion, en el cual quedaron
plasmados los avances vy logros alcanzados. El evento tuvo lugar en la Unidad de Congresos
del Centro de Estudios Municipales y Metropolitanos en presencia de autoridades de la UNAM,
academicos, trabgjadores, alumnos e invitados especiales. Se contd con la asistencia de mas de
400 personas.

Para mayor informacion consultar: Como parte del seguimiento a las metas del
Plan de Desarrollo Institucional se realizd el
analisis de las 288 que lo integran con el fin
de conocer aguellas que se cumplieron, las
que tuvieron avances significativos y las que
deberan replantearse.

Adicionalmente se dio seguimiento a los
indicadores establecidos en la Matriz de
Indicadores de Resultados que forman parte
de la programacion y presupuestacion 2018,
lo que dio como resultado la generacion de
ocho reportes.

Primer Informe
de Actividades
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Se elabord la Memoria UNAM 2018, la cual es publicada en los portales institucionales de la
Universidad y provee un conjunto de datos estadisticos que permiten una vision general de
la Facultad.

La FES Acatlan genera informacion tanto al interior como al exterior, por lo cual se le dio la debida
atencion a la Encuesta de Educacion Superior 2018 INEGI-ANUIES, en la que se entregaron 50
reportes.

La evaluacion de los servicios que ofrece la Facultad es una tarea prioritaria, con el in de rea-
lizar acciones de mejora. Durante 2018 se llevo a cabo la primera encuesta de servicios de
alimentos de la Facultad, la cual permitio realizar acciones en pro de la comunidad universitaria
en esta materia. Asimismo se disenaron las encuestas para evaluar los servicios ofrecidos por el
Centro de Informacion y Documentacion y el Centro de Desarrollo Tecnologico, las cuales seran
aplicadas durante 2019.

Cafeteria-Libreria FES Acatlan

La Unidad de Planeacion, en conjunto con la Secretaria General de la Facultad, organizé cuatro
reuniones de trabajo con profesores de carrera para dar a conocer todos los proyectos prioritarios
de la gestion.

Del mismo modo acompano a las licenciaturas en sus procesos de acreditacion y reacredita-
cion, lo que culmino en la obtencion de las certificaciones respectivas.

Se recibio un total de 192 solicitudes de transparencia de informacion, de las cuales se atendio
al 100% satisfactoriamente.

Programa anual de trabajo
Este programa es uno de los instrumentos de planeacion institucional mas importantes para la

administracion de la Facultad. En este sentido, en cumplimiento con el Reglamento de Planea-
cion de la Universidad Nacional Autonoma de Mexico, y con el apoyo de la Direccion General de
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Planeacion, se genero el Plan de Trabajo Anual 2019, el cual establece, en concordancia con el
Plan de Desarrollo Institucional, los objetivos prioritarios para el ano en curso.

Proyecto de presupuesto
A la par del diseno del plan de trabajo se formuld, con la Secretaria Administrativa, el An-

teproyecto de Presupuesto 2019, en el cual se establecen los requerimientos financieros y metas
por cumplir de la presente administracion.

5.6 Vida colegiada

Para fortalecer la presencia de los cuerpos colegiados, en 2018 se actualizo y renovo la pagina
electronica del H. Consejo Técnico, se incluyd la normatividad universitaria y se le dotd de un
acceso practico y eficiente.

Reglamento Consejeros Técnicos Comisiones
Reglamento  Interno del H. Consejo Consejeros Técnicos vigentes Comisiones de Trabajo Permanentes
Técnico de la FES Acatlan aprobado en representantes de Profesores, Técnicos que integran el H. Consejo Técnico de la
sesitn extraordinaria del 7 de noviembre Académicos y Alumnos de la FES FES Acatlan.

Pagina del H. Consejo Tecnico

Los cuerpos colegiados de la Facultad sesionaron un total de 122 veces, de las cuales 85 sesio-
nes fueron ordinarias y 37 extraordinarias, para atender diversos asuntos relacionados con la vida
academica de la Facultad, como fue el caso de la Comision Local de Equidad de Geénero, la
Comision de Responsabilidad Socialy la Comision Local de Seguridad, por mencionar algunas.
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FORMACION INTEGRAL

Los trabajos emprendidos durante 2018 han permitido avanzar considerablemente en la
consolidacion de las actividades de orientacion educativa, promocion de la salud, deporte y
recreacion, arte y cultura, ensenanza de idiomasy transicion laboral como parte de una estrategia
conjunta que desde una perspectiva integral potencie la formacion del alumnado.

Dichas actividades son aprovechadas por la comunidad cercana a la Facultad y egresados, con
lo cual se amplian los horizontes de la proyeccion social de la universidad como espacio no uni-
camente académico y cientifico, sino también como promotor de todas las actividades que se
realizan dentro de los espacios universitarios.

6.1 Orientacion educativa
Cursos para recuperacion académica
Para apoyar a los alumnos con asignaturas reprobadas, y mejorar con ello la conclusion de sus

estudios en el tiempo curricular, se realizaron 121 actividades de recuperacion acadéemica entre
cursos extra largos, remediales y de apoyo en los que se atendio a 2,139 estudiantes.

Cursos de recuperacion

Extra largos Remediales De apoyo Total
Grupos abiertos 52 64 5 121
Alumnos atendidos 1,026 1,026 87 2,139

alumnos en recuperacion académica
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Orientacion vocacional

Se realizaron diversas actividades para orientar a los alumnos y aspirantes en la eleccion de una
licenciatura o la continuacion de la misma; en este rubro se brindaron 8,506 atenciones. Cabe
destacar la participacion en la 222 exposicion de orientacion vocacional Al Encuentro del Manana
2018, en la que se obtuvo mencion honorifica en la categoria Local de Excelencia de la Facultades
Multidisciplinarias.

Actividades Atenciones

Programa El estudiante orienta al estudiante 1,137
Jornada universitaria de orientacion vocacional 503
Orientacion especializada 14
Estrategias de orientacion educativa 525
Ceremonia de bienvenida a los alumnos de nuevo ingreso 4,430
Ceremonia de orientacion para padres de familia de los

alumnos de generacion 2019 o0
PROUNAM Il e INVOCA 109
222 exposicion de orientacion vocacional Al Encuentro del

Marfiana 2018 e
Orientacion especializada 45
Ferias de orientacion vocacional 190

Total de atenciones 8,506

Atencion psicopedagogica

Mediante asesorias, atencion e intervencion
en crisis, actividades que se realizan de mane-
ra personalizada, se atendidé a 991 alumnos
que requirieron apoyo en situaciones emo-
cionales, interpersonales o academicas.

alumnos atendidos

Alumnos en actividades de atencion psicopedagogica
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Ademas, se impartio un taller de habitos de estudio dirigido a la licenciatura en Actuaria y otro
de estrategias de aprendizaje para alumnos de Ensenanza de Inglés; en conjunto, ambos talle-

res beneficiaron a 120 estudiantes. En todas estas actividades se conto con el apoyo de la FES
Iztacala.

CATI AN

Atencion psicopedagogica
en el COES|

6.2 Promocion de la salud

En la Facultad se brindan servicios de nutricion, odontologia y optometria, con los que se for-
talecen las estrategias para la promocion de la salud integral. Durante 2018 se realizaron 1,410
nuevas atenciones y 735 de seguimiento.

33
Opt tri
ptometria 429
Odontologia
429
Nutricion

552

. Seguimiento

Atenciones
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Cuidado y promocion de la salud

Por otra parte, se llevaron a cabo campanas
de vacunacion contra la influenza, preven-
cion de diabetes, pruebas rapidas de ViH,
salud bucal, desparasitacion, toma de peso
y talla, donacion de sangre y exploracion de
mamas; en conjunto en estas actividades se
atendio a 1,343 alumnos. Asimismo, median-
te las brigadas de deteccion de “0jo seco” se
brindo servicio a 615 estudiantes.

En las jornadas de salud sexual y reproduc-
tiva se beneficio a 653 alumnos, a traves de
actividades como la prueba de Papanicolau
asi como la colocacion del implante subder-
mico y otros métodos anticonceptivos.

Tambien se realizaron charlas entemas como
prevencion de adicciones, planificacion fa-
miliar, métodos anticonceptivos, salud sexual,
entre otros, en las que 695 universitarios
recibieron informacion y capacitacion. En
este mismo rubro, se brindo atencion per-
sonalizada para el cuidado de la salud a 72
alumnos.

SEGUNDDO

Alumnos atendidos

40% Campanas

21% Charlas de prevencion

19% Jornadas de salud sexual y reproductiva

18% Brigadas de deteccion de “ojo seco”

2% Atencion personalizada
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Para conocer el estado de salud general de la
comunidad, durante 2018 se aplico el Examen
Medico Automatizado (EMA) a 6,305 universi-
tarios, de los cuales 4,283 fueron alumnos
de nuevo ingreso -de todas las carreras- vy
2,022 del ultimo semestre de licenciatura.
Estas actividades contribuyen a detectar si-
tuaciones de riesgo y a orientar la toma de
decisiones sobre estrategias de atencion.

Realizacion del Examen Médico
Automatizado a alumnos
de nuevo ingreso

Alumnos atendidos en el EMA

. 4,283 Nuevo ingreso

2,022 Ultimo semestre

En el consultorio médico de la Facultad, el cual opera en colaboracion con la Direccion General
de Atencion a la Salud de la UNAM, la comunidad cuenta con un espacio en el que se brinda
atencion basica y ante contigencias. Durante el ano dio servicio a 10,945 pacientes en los 10
servicios con que cuenta.

Certificado médico 53
Consultas primera vez 4,100
Consultas subsecuentes 806
Curaciones 418
Glicemias 250
Inyecciones 1,000
Revision alumnos EMA 164
Somatometria y signos vitales 3.600
Urgencias 250
Vendajes 304

Total 10,945
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Actividades deportivas en la Facultad

6.3 Deporte y recreacion

En las 21 disciplinas deportivas y recreativas que se ofertaron durante 2018 se inscribieron 5,747
alumnos. Ademas, 395 estudiantes hicieron uso regular de las instalaciones del gimnasio y 18,425
de la ludoteca. A ello se suman 243 usuarios de las escuelas PUMITAS de las disciplinas: beisbol,
futbol americano, lucha y tae kwon do.

Durante 2018 patrticiparon 17,644 usuarios en 1,062 torneos y competencias tanto internas como
externas.

participantes en torneos
y competencias
internas y externas
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El representativo de atletismo

Equipos representativos

La Facultad contod con 17 equipos representativos: ajedrez, atletismo, baloncesto, beisbol, soft-
bol. boxeo, futbol asociacion, tocho flag femenil, tocho flag varonil, futbol rapido, luchas asocia-
das, tae kwon do, tenis, tenis de mesa, voleibol, animacion y futbol americano.

equipos representativos

La participacion de los equipos representa-
tivos de la Facultad se hizo presente en di-
ferentes torneos y competencias celebradas
durante el ano, como en los Juegos Uni-
versitarios, los Encuentros Deportivos 5F
(Facultades), CONDDE, ONEFA, Liga Proyeccion
2000, Sierra Nevada, asi como en otros
torneos de invitacion.

Primer lugar en futbol rapido
y bronce en baloncestg
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El gledrez. juego que promueve el desarrollo integral

Reconocimientos

En los Juegos Universitarios 2018 realizados en el CECESDE de Ciudad Universitaria, en la dis-
ciplina de gjedrez, modalidad Clasico individual -1600 puntos, se obtuvieron el 1ro, 2do v triple
empate en 3er lugar.

El equipo de animacion logro el 2do lugar en el Campeonato Regional de la Organizacion Na-
cional de Porristas. En atletismo, un alumno de la Facultad obtuvo el sexto lugar en 3000 steeple
chase en los Juegos Centroamericanos y del Caribe realizados en Barranquilla, Colombia.

Se organizo por primera vez la etapa estatal del campeonato del Consejo Nacional del Depor-
te de la Educacion, A.C. (CONDDE), que recibio a mas de 500 atletas de 18 universidades del Es-
tado de México. En el, alumnos de nuestra Facultad obtuvieron: 1er el lugar en lanzamiento de
disco femenil; en la rama varonil el 1er lugar en las categorias 5000 metros, 1500 metros, 800
metros, 3000 steeple chase y 4X400; el 2do lugar en las categorias: 100 metros, 400 metros, 400 con
vallas, salto triple, salto de longitud, 4X100 metros y 4X400 metros, asi como el 3er lugar en la
rama femenil en 200 metros y lanzamiento de bala.

En el Campeonato CONDDE Regional se obtuvo el 1er lugar en 3000 steeple chase, 2do lugar en
salto triple, asi como el 3er sitio en 5000 metros, 1500 metros y 800 metros.

En los Juegos Universitarios se obtuvieron, en la rama varonil: 1er lugar en salto triple y 2do en
400 metros con vallas, salto triple, salto de longitud, salto de altura y 1500 metros. Mientras que
en la rama femenil se logro el 2do lugar en lanzamiento de disco y salto de longitud; 3er lugar
varonil en 100 metros, salto de longitud, salto de altura y 3ro rama femenil en lanzamiento de
bala, disco vy jabalina.
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Integrantes del equipo de boxeo

Por otra parte, en futbol rapido femenil 1 se obtuvo el 1ery 3er lugar dentro de los Juegos Univer-
sitarios 2018. En baloncesto se obtuvo el 3er lugar en las ramas varonily femenil de 3X3; mientras
que en los Encuentros Deportivos 5-F se logro el campeonato en la rama femenily 2do lugar en
la rama varonil. En este mismo encuentro se logro el 3er lugar en beisbol.

Resaltan tambien los primeros lugares obtenidos en boxeo en las categorias de 64 kg, 56 kg
y 49 kg y 2do lugar en 75 kg, todos ellos en la rama varonil. En este mismo deporte, pero en el
Consejo Mundial de Boxeo Amateur, Torneo Cuna de Campeones, se obtuvieron tres segundos

lugares en la rama varonil.

El equipo de futbol americano se convirtio
en bicampeodn en la categoria Intermedia de
la Conferencia II-A de ONEFA, mientras que
en los Juegos Universitarios 2018 logro el
2do lugar de la categoria Interfacultades. Por
su parte, el equipo juvenil de otono llegd a
semifinales y el equipo de primavera jugo la
final de la Conferencia ll. El programa infantil
PUMITAS obtuvo dos campeonatos de las ca-
tegorias Infantil AA e Infantil Especial, los
cuales se celebraron en la FES Acatlan.

SEGUNDDO
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Destacan los equipos
de futbol y baloncesto
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Campeona de halterofilia de la FES Acatlan

Se obtuvo el 1er lugar de la categoria 69 kg femenil de halterofilia en la Universiada Nacional
Ademas, en esta misma disciplina, pero en la Etapa Regional de CONDDE, se obtuvieron dos
primeros lugares, en 75y 69 kg, respectivamente, al igual que en la etapa estatal. En el Torneo
Nacional del Pavo en San Luis se ganaron el ler y 2do lugares en la categoria de 71 kg femenil, y
en los Juegos Universitarios se lograron dos primeros lugares: en 75y 69 kg.

En judo, como parte del 1er Torneo Tomoyochi Yamaguchi, categoria 9o kg varonil, se obtuvo el
2doy 3er lugares en los Juegos Universitarios 2018, Mientras que en luchas asociadas, dentro de
la Universiada Nacional, se logro el 1er lugar varonil. De igual forma, en el Campeonato CONDDE
Regional se conquistaron tres primeros lugares en las categorias de 125 kg, 92 kg y 79 kg. En
esta misma disciplina, dentro de los Juegos Universitarios 2018 se obtuvo el 1er lugar varonil en
categoria de 57 kg y 3er lugar en 59 kg rama femenil

Dentro de los Encuentros Deportivos 5-F el
equipo de tocho bandera logro 1er lugar varo-
nily tercero en la rama femenil Asimismo, en
esta misma actividad el equipo de voleibol
de sala obtuvo el 1er lugar en ambas ramas,
ademas de que llego a la semifinal de los
Juegos Universitarios 2018, Por su parte, el
representativo de tenis de mesa obtuvo su
pase a la etapa regional en la rama varonil
del Campeonato CONDDE Estatal Mientras
que en badminton se logrd el 1er lugar in-
dividual de la rama femenil dentro de los
Juegos Universitarios.
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Visita de la OFUNAM a la Facultad

6.4 Arte y cultura
Promocion de la cultura

La cartelera del Centro Cultural Acatlan se ha
enriquecido con propuestas de las mas di-
versas disciplinas: musica, teatro, cine, danza
y exposiciones. Durante 2018 se organizd un
total de 308 actividades culturales, a las que
accedieron 87,000 personas. Con respecto
al ano anterior hubo un crecimiento del 33%
en la cantidad de eventos y de 13% en la de
asistentes.

En este ano se realizaron 24 funciones en
colaboracion con las direcciones de Danza,
Teatro, Literatura y la Direccion General de
Musica, que a través de los programas La
musica vive en la Universidad y Grupos de
Camara de la OFUNAM presento a la Orquesta

SEGUNDO

actividades culturales

asistentes

Filarmonica de la UNAM, Orquesta de la Aca-
demia de Musica Antigua, Orquesta Juvenil
Universitaria Eduardo Mata, Cuarteto Kuatro,
Cuarteto OFUscado, Quinteto OFUbrass, Cuar-
teto Tutti Archi asi como un concierto de voz
y piano con el bajo-tenor Sergio Meneses.
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Escena del concierto de voces

Aligual que cada ano, la Direccion de Teatro brindo la oportunidad de apreciar el trabajo del
Carro de Comedias con la puesta en escena Jarry y la maquina del tiempo; asimismo la Facultad
fue sede de las eliminatorias del Festival Internacional de Teatro Universitario.

Como parte de los vinculos con la Coordinacion de Difusion Cultural de la UNAM, nuevamente
la Facultad fue sede de la Catedra Ingmar Bergman, Miradas al Cine Sueco Contemporaneo 2018,
ciclo de cine presentado por la Embajada de Suecia en México, actividad que conto con la pre-
sencia del director de cine de origen checo Hynek Pallas.

Se contd también con la colaboracion de la Facultad de Musica mediante la participacion de la
Orquesta de Jazz y el Taller de opera con la puesta en escena Reynaldo y Elina. Cabe senalar
que como parte de la vinculacion de la Facultad con dependencias de la UNAM, a través de la
Direccion General de Atencion a la Comunidad se llevo a cabo el concierto de voces Bellas Artes
en la UNAM, el arte del canto.

Con motivo de la celebracion de las fiestas patrias se llevo a cabo el Primer Festival Folclorico,
que conto con la participacion de los grupos de danza de esta modalidad en el teatro Javier
Barros Sierra; asimismo, se efectuaron flashmob en diversos espacios abiertos de la Facultad.
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Celebracion del Dia Internacional de la Danza

En el marco de las festividades por el Dia de
Muertos se realizo la procesion alusiva, con
mas de 2,500 asistentes, y el Concurso de
Ofrendas, en el cual concurrieron 26 equipos
conformados por participantes de diferentes
licenciaturas, comunidad academica y per-
sonal de apoyo. También se llevo a cabo el
2do Concurso de Lugares de Hechos, con la
participacion de 11 equipos integrados por
alumnos de las diferentes divisiones acade-
micas de la Facultad, dirigidos por academi-
cos; asimismo tuvo lugar el zer Concurso de

Concurso de puertas decoradas

SEGUNDO

Puertas Decoradas, con la participacion de
11 equipos. Finalmente, en este mismo con-
texto se dio la participacion de la Facultad
en la Megaofrenda 2018 en la Plaza de Santo
Domingo.

Este ano por primera vez se celebro en la Fa-
cultad el Dia Internacional de la Danza, en el
que se realizaron 21 presentaciones de los
diversos talleres que se imparten de esta
disciplina y se llevaron a cabo diversas ac-
tividades en el teatro Javier Barros Sierra, asi
COMO en espacios abiertos, donde se reali-
zaron presentaciones flashmob. Asimismo
se realizo el 2do Encuentro de Danza, con 20
exhibiciones de los talleres artisticos de la
Facultad.

De igual forma, se llevo a cabo el montaje
About a woman, que consto de danza, mu-
sica, multimedia y social media a cargo del
taller de danza jazz. Por otra parte, en el mar-
co del festejo del Dia del Nino se ofrecio el
concierto Cri-cri: musica para todos.
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Durante el mes de mayo se llevo a cabo el 1er Festival de las Artes de la FES Acatlan, que integro
a los talleres artisticos que se imparten en la Facultad, en el cual se realizaron 32 actividades
por parte de la comunidad estudiantil. Asimismo, se conto con la participacion de la compania
Picando Piedra, con el musical Hercules.

En el periodo referido se llevo a cabo el Encuentro Coral Universitario, en el cual se desarrollaron
diversas actividades ludicas asi como talleres de vocalizacion y expresion corporal, que estre-
charon la convivencia entre los coros que conforman el programa que atiende a esta disciplina
artistica en la Maxima Casa de Estudios.

Tuvo lugar también el 2do Encuentro Literario, en el que se realizaron los talleres de Iniciacion a
la narrativa, Escritura en el comic 'y La industria creativa, y los conversatorios Revistas digitales vs
revistas impresas y Ser joven y escribir un libro.

En colaboracion con la Facultad de Artes y Diseno de la UNAM vy la Coordinacion de Redes e In-
vestigacion y Experimentacion para los Disenos y las Artes se llevo a cabo el Septimo Encuentro
Internacional de Arte Sonoro y Exploracion Audiovisual, que contd con la participacion de destaca-
dos exponentes universitarios e independientes, tanto nacionales como extranjeros.

Asimismo, este ano la Facultad se engaland con la presencia de tres de las mejores agrupaciones
de musica culta de nuestro pais: la Orquesta Filarmonica de la UNAM, la Orquesta Juvenil
Universitaria Eduardo Mata y la Orquesta Filarmonica del Estado de México, esta ultima como
resultado de las acciones de vinculacion con la Secretaria de Cultura del Estado de México.

Se realizaron 38 actividades en colaboracion con instituciones y grupos independientes, entre
las cuales destacan la presentacion del reconocido jazzista mexicano Alex Mercado y de la
agrupacion mexicana de ballet Mexico de colores.

En lo que se refiere a las artes plasticas, se realizaron las exposiciones: Mario Reyes, el artista
silencioso, Los de abajo, de Mariano Azuela; Homenaje a Elizabeth Cattlet y la colectiva La tercera
raiz afroamericana. En las exposiciones fotograficas destacaron Entre el olvido y la memoria, a 50
anos del movimiento del 68 y Huicholes y Raramuris.

Florencio Zavala presenta
su exposicion Huicholes
y Raramuris
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Cursos, talleres y grupos representativos

Se ofertaron 23 talleres 'y 22 cursos culturales a una poblacion total de 4,074 participantes, de los
cuales 2,685 provinieron de la comunidad interna y 1,389 de la externa. De estas actividades se
han conformado varios grupos representativos con relevancia tanto al interior como al exterior

de la Facultad.

Talleres culturales. una tradicion en la FES Acatlan

participantes en cursos
y talleres culturales

En 2018 se efectuaron 32 exhibicionesenforos externosala Facultad de los grupos representativos
de coro, taller musical de jazz, danzas polinesias, danza contemporanea, danza arabe, bailes de
salon, danza clasica, danza folclorica, hip hop, actuacion y el Teatro Universitario de Acatlan (TuA).

Asimismo, de las disciplinas de musica, dan-
za y teatro se realizaron 18 presentaciones
en diversos espacios externos a la UNAM, ta-
les como: el Centro de Convenciones y Tea-
tro Satélite, Sociedad General de Escritores
de Mexico, Escuela Preparatoria Oficial 324,
Centro Regional de Cultura de Huixquilucan,
Sala Manuel M. Ponce, Museo de Arte de la
sHcP, Universidad Autonoma del Estado de
Mexico, Universidad Punta Arenas de Costa
Rica, Instituto Politecnico Nacional, Ayunta-
miento de Zumpango, Casa de Cultura de
Nayarit, Ayuntamiento de Nextlalpan y Anfi-
teatro Simon Bolivar,

SEGUNDDO

Presentaciones cultural
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6.5 Ensenanza de idiomas
Cursos abiertos y matricula

Este ano continuo la imparticion de cursos de los idiomas: aleman, arabe, chino, francés, griego
clasico, hnahnu (otomi), ingles, italiano, japones, latin, nahuatl, portugues y ruso. Con ellos se
apoya a los alumnos de la Facultad en el cumplimiento de sus requisitos curriculares e intereses,
por lo que la atencion se centra prioritariamente en la comunidad interna, de la cual se atendio
a 17.123 alumnos, asi como a 1,843 personas de la comunidad externa.

Usuarios de cursos regulares de idiomas Como parte de las acciones dirigidas a
una gestion eficiente se optimizo el banco

de horas para atender a mas alumnos con
un menor numero de grupos: en 2017 en
957 grupos se atendio a 18,656 alumnos,
mientras en 2018 se abrieron 9 menos y se
impartio clases a 18,966 estudiantes, esto es,

310 mas.
grupos
‘ Q0% Internos
. 10% Externos
alumnos atendidos
Durante este ano se abrieron 593 grupos de Usuarios de cursos sabatinos de idiomas

cursos sabatinos, en los cuales se atendio
a 10,780 alumnos, de los que 2,379 forman
parte de la comunidad interna y 8,401 de la
externa.

grupos

. 78% Externos

alumnos atendidos

en cursos sabatinos @ 22% internos

SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2021

97




Ensenanza de idiomas en sedes alternas

Mediante el proyecto de ensenanza de idiomas en sedes alternas se ofrece una opcion
academica con el prestigio de la UNAM vy el respaldo de Fundacion UNAM. Las sedes CEl Eje
Central y cel Izcalli en conjunto abrieron 232 grupos y atendieron a 9,176 alumnos, lo que
representd un incremento del 5% respecto al ano anterior. Ademas, en estas sedes fueron
aplicados 107 examenes de requisito.

grupos

alumnos atendidos
en sedes alternas

Examenes de certificacion y requisito

El Centro de Ensenanza de Idiomas es sede de aplicacion de ocho Examenes de Certificacion
Internacional de Idiomas como Lengua Extranjera: 0sp-Austria, CiLs-ltalia, DELF-Francia, TOEFL ITP-
EUA, FCE y CAE-Inglaterra, Cambridge IELTS-E.

En 2018 se logro formalizar un examen internacional mas con el Centro de Avaliacao de Portu-
gueés Lingua Estrangeira (CAPLED. En total se atendid a 286 alumnos en 15 periodos de aplicacion
de los examenes de certificacion.

Idioma Nombre de la certificacion Alumnos atendidos
Aleman Osd Zertifikation 39
Frances Diplome d'etudes en langue francaise 111

Cambridge First Certificate in English (FCE)
) Cambridge Advanced (CAE)
Inglés 104
TOEFLITP

International English Language Testing System (IELTS)

taliano Examen de Certificazione ditaliano come Lingua Straniera (CILS). »
i
Universidad para Extranjeros de Siena

Portugues Centro De Avaliacao de Portugues Lingua Estrangeira (CAPLE) 18

Total 286
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ElcEl desempena un papel fundamental en la atencion a los alumnos de la Facultad con respec-
to a la obtencion de constancias de requisito en los programas de Plan Global y Comprension
de Lectura. Durante 2018 se abrieron 62 periodos de aplicacion, en los que se atendio a 1,202
alumnos en seis idiomas. Como resultado y aunado a las constancias emitidas mediante la cul-
minacion de los cursos de idiomas, durante 2018 se emitieron 2,974 constancias.

Examenes de requisito

. 622 Ingles
. 348 Portugues
. 160 Frances
56 Italiano
13 Aleman

3 Japones

6.6 Transicion laboral
Vinculacion y capacitacion para la insercion laboral

Se llevaron a cabo 17 talleres y conferencias de capacitacion. Algunos de ellos fueron: Elabora-
cion de CV, Herramientas basicas para obtencion de empleo, Incursionando en el mundo laboral,
Inteligencia emocional aplicada al ambito laboral, CV de impacto y entrevista laboral exitosa y
Personal branding, entre otros, en los que en conjunto se atendio a 527 universitarios. A ello se
suman 12 talleres impartidos a solicitud de algunas licenciaturas, entre los que destacaron: Co-
mercio electronico, Marketing y comunicacion, Riesgo cibernético, Herramientas de gestion de tus
postulaciones a empleo, Industria 4.0, Busca tu primer empleo asertivamente, Agilidad: una nueva
revolucion industrial y Perfilando talento, en el total de los cuales se atendio a Q06 alumnos. En
suma, durante 2018 las actividades de capacitacion para la insercion laboral cubrieron a 1.433
estudiantes.

Project Management
para incrementar tu

Empleabi

Conferencia sobre la insercion laboral
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Se consolido el Programa de Insercion del Talento Universitario mediante la difusion de varios
programas de becarios y trainees para alumnos y egresados de alto perfil; en total se atendio a
1,047 alumnos. Entre las empresas e instituciones que tuvieron mayor numero de asistentes se
encuentran: Dell, P&G, la Secretaria de Gobernacion, Deloitte y Walmart de México. En el marco
de estas actividades se impulso la insercion laboral a traves de 25 reclutamientos de becarios y
trainees con instituciones del sector publico y privado, lo cual representa un incremento del 108%
en comparacion con el ano anterior.

asistentes expositores

Por otra parte, a traves de la 12 Feria de Empleo y Servicio Social se dio impulso a la vinculacion
con el sector publico y privado vy a la insercion laboral para todas las licenciaturas. La Feria conto
Ccon 110 expositores y 1,890 asistentes, 66% mas que el ano anterior.

12 Feria de Empleo y Servicio Social

En 2018 se registraron 118 programas de practicas profesionales en los que participaron 259
alumnos, lo que representa un crecimiento del 43%. Para el apoyo a emprendedores se
organizo, con la colaboracion de Fundacion Emprende, un taller en el cual se inscribieron 24
alumnos de varias licenciaturas de la Facultad.

Asimismo se organizaron reuniones de trabajo con las licenciaturas: Matematicas Aplicadas y
Computacion, Ingenieria Civil, Filosofia, Historia, Lengua y Literatura Hispanicas, Relaciones In-
ternacionales, Ciencias Politicas y Administracion Publica, Derecho y Pedagogia, a fin de propi-
ciar la vinculacion de la academia con el campo laboral para el perfeccionamiento de planes y
programas de estudios. A estas actividades acudieron 90 invitados del sector publico y privado
para dar su punto de vista sobre el desempeno de alumnos y egresados de la Facultad, asi
Ccomo para brindar sugerencias que contribuyeran a mejorar su formacion académica.

SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2021

100




PROGRAMA ESTRATEGICO

ldentidad y cultura universitaria



IDENTIDAD Y CULTURA
UNIVERSITARIA

Para la Facultad, la identidad y cultura universitaria son valores y principios que se construyen
por medio de experiencias colectivas e individuales que confluyen en un sentido de pertenencia
a la institucion, y en enarbolar los preceptos humanistas que la distinguen.

Durante 2018 la Facultad desarrolld diferentes iniciativas para fortalecer el arraigo de su co-
munidad; en tal sentido, los medios institucionales, impresos vy digitales, se fortalecieron como
canales por excelencia para difundir su quehacer y sus logros. Del mismo modo, los programas
de induccion universitaria fueron pieza clave para inculcar a las nuevas generaciones los princi-
pios y valores de la Maxima Casa de Estudios, asi como para mostrar las opciones que para su
desarrollo integral dispone el campus.

La vinculacion con egresados ocupd la atencion de la Facultad en 2018. Sintesis de dichos es-
fuerzos fue el ll Magno Desayuno Multidisciplinario para Egresados.

Los derechos humanos vy la cultura de equidad de géenero fueron tambien esfuerzos emprendi-
dos a traves de distintas acciones a lo largo de 2018.

7.1 Comunicacion interna y externa

Medios de comunicacion institucionales

A través de los medios de comunicacion institucionales es posible transmitir a la comunidad

universitaria la informacion pertinente acerca de las acciones de administracion y gobierno que
se realizan, ademas de promover las diferentes actividades que la Facultad ofrece, tales como
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difusion cultural, deporte, investigacion y do-
cencia, entre otras.

En 2018 se publicaron 12 numeros de Gace-
ta FES Acatlany 84 de NotiFES (en versiones
impresa y digital), los cuales cubrieron un to-
tal de 526 eventos.

526

eventos cubiertos

Perfil institucional de Facebook.

Adicionalmente se realizaron 25 numeros de NotiFES extra con informacion acerca de procesos
de eleccion y resultados de cuerpos colegiados, ademas de convocatorias, comunicados de la
Direccion, el H. Consejo Téecnico y la Comision Local de Seguridad.

Reacreditan la licenciatura en
1

e St e, e o e
[y e ey

Feliz Dia Internacional
de la Mujer

Portadas de la version electronica de NotiFES

A su vez se elaboro un total de 339 boletines
que fueron enviados a diferentes medios
de comunicacion, tanto de la UNAM como
a diarios de circulacion nacional y algunos
medios locales.

La informacion generada en la Facultad fue
retomada por organos de difusion externos
y publicada en medios de comunicacion
como: Gaceta UNAM, ElUniversal, La Jornada,
Reforma, Excélsior, Milenio, Cronica, EL Sol de

SEGUNDO

Mexico, Ovaciones, El Financiero, Record, La
Cronica, La Razon, El Heraldo de Mexico, Capital
Media, Publimetro, Mas por Mas, portales de
Internet y otros canales, con un total de 1,148
notas.

1,148

menciones en medios
de difusion externos
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Transmision en vivo Pumas Acatlan vs POTROS
Felia
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Transmision en vivo desde la FES Acatlan

Transmision en vivo Pumas Acatlan vs Potros UAEM
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Por primera vez, el numero de entrevistas realizadas a académicos, alumnos e investigadores
de nuestra Facultad ascendio a 370, que en comparacion con el ano anterior significo un incre-
mento de 117%, lo cual denota que Acatlan se esta convirtiendo en un referente de los diversos
medios de comunicacion en la consulta de los principales temas coyunturales a nivel nacional
e internacional

Incremento del

117 7%

en entrevistas con respecto al ano 2017

Transmisiones de TV y Streaming

Se transmitio el juego de la final entre Pumas Acatlan y Centinelas del CGP por television abierta
en el canal 14.1 del SPR, asi como por Maximo Avance y Facebook de Acatlan.

Se realizaron ocho transmisiones en vivo por Facebook Live y Youlube Live, entre ellas cuatro
partidos de Liga Mayor FBA, un partido de Liga Intermedia y tres conferencias magistrales con
la participacion de la Dra. Rigoberta Menchu, el Dr. Eduardo Matos Moctezuma vy la escritora
Elena Poniatowska.
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Redes sociales

Para el 31 de diciembre del 2018 se alcanzo Por otra parte, se recibieron 4,000 mensajes
un total de 125,110 seguidores en el perfil via Inbox.

de Facebook de la Facultad; por su parte,

en Twitter se alcanzaron 50,786 seguidores. Para ver el video consultar:

Se publicaron 73 videos con contenido aca-
déemico, informativo, cultural y deportivo en
YouTube.

Ademas, se logro un total de 369 mil minu-
tos reproducidos en videos publicados en
Facebook.

Red social Seguidores
Facebook 125110 o ‘
Transmision en vivo
Twitter 50,786
YouTube 8146
Instagram 20,400 10 5

7.2 Identidad universitaria
Programas de induccién

Para estimular el sentido de pertenencia e identidad como universitarios se llevaron a cabo las
bienvenidas a los alumnos de la generacion 2019 por medio del Programa de Induccion Univer-
sitaria (PIU) 2018, en el que participaron alumnos de todas las licenciaturas, asi como areas aca-
demicas, mediante recorridos, ceremonias y entrega de kits de bienvenida. Ademas, este ano se
incentivo especialmente la participacion de los padres y madres de familia.

En total se contd con la participacion de 4.457 alumnos de nuevo ingreso y 1,730 padres.

Jornadas de induccion.
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Reconocimiento a academicos

Reconocimientos institucionales

Con el objetivo de fomentar el reconocimiento a la trayectoria de la planta docente se hizo en-
trega de 171 Medallas de Antiguedad Acadéemica, ademas de 43 Medallas al Mérito Universitario.

Del mismo modo, 18 universitarios de la Facultad fueron reconocidos por su desempeno sobre-
saliente con el mas alto galardon a la excelencia academica: la Medalla Gabino Barreda 2018,
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Desayuno con egresados

Vinculacion con egresados

En materia de vinculacion con egresados, un total de 560 exalumnos de distintas generaciones
de la Facultad se reunieron en el /I Magno Desayuno Multidisciplinario para Egresados.

Otra de las iniciativas en este ano fue la de realizar la segunda reunion multigeneracional de la
licenciatura en Matematicas Aplicadas y Computacion (MAC), cuya asistencia alcanzo los 200
exalumnos.

Adicionalmente se establecieron dos periodos para el modulo de atencion a exalumnos: del 14
al 18 de mayo, con la asistencia de 239 exalumnos, y del 12 al 16 de noviembre, con la afluencia

de 349

Torneos de administrativos, trabajadores de
base y académicos

Con el fin de reforzar la convivencia entre
el personal académico, administrativo y de
base se realizaron dos torneos de futbol;
ambos tuvieron lugar en los campos de este
deporte de la FES Acatlan, y en él participa-
ron trabajadores y profesores de diferentes
areas de la Facultad.

Torneo de futbol de trabajadores y academicos
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7.3 Derechos humanos y equidad de género

Una de las tareas prioritarias para la Facultad es fomentar y construir una cultura de equidad de
genero que de manera transversal permee todas las instancias de la Institucion. En esta linea,
la Comision Local de Equidad de Género (CLEG) promovio diversas actividades informativas,
Widicas, culturales y deportivas, todas ellas orientadas a construir una cultura de igualdad, no
violencia y no discriminacion entre la comunidad universitaria.

Comision Local de Equidad
de Género

108

Campana de la Comision Local de Euidad de Géenero

Durante el 2018 se llevaron a cabo nueve sesiones de la Comision: en ellas se conto con la par-
ticipacion de 23 integrantes entre acadéemicos, funcionarios, estudiantes y trabajadores.

Para mayor informacion consultar:

Equidad de Género

Perspectiva de genero
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Feria de la sexualidad
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Dentro de las actividades de la Comision en 2018 destaca la campana de difusion del Violento-
metro. observa, reflexiona y actua, cuya finalidad fue la de identificar los actos de violencia que se
gestan entre los miembros de la comunidad universitaria.

Como resultado de las actividades que organizé la Comision se reportd una asistencia de 3.435
personas, mismas que participaron en mesas de debate, talleres, mesas redondas, obras de tea-
troy la feria de la sexualidad, a la cual se sumaron mas de 20 organizaciones gubernamentales
y de la sociedad civil para fomentar una Facultad con equidad.

Jornadas por la Equidad
de Género
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Adicionalmente se impartireron 36 conferencias magistrales con diversos temas, como: violen-
cia feminicida, violencia de género, identidad de género, orientacion sexual, acoso y hostiga-
miento sexual, diversidad sexual, juventudes, violencia en la escuela, masculinidades, equidad
de género, igualdad de géenero y feminismos.

Jornadas por la Equidad de Género
110

Como reconocimiento al esfuerzo de la CLEG,
en el marco del foro Politicas Publicas con
Perspectivas de Genero, Patricia Duran Re- Para saber mas consultar:
veles, presidenta municipal de Naucalpan,
reconocio la labor de la Facultad en materia
de cultura de equidad vy libre de violencia de
genero.

Foro Politicas Publicas con
Perspectiva de Género

Foro Politicas Publicas con Perspectivas de Genero
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RESPONSABILIDAD SOCIAL
Y SOSTENIBILIDAD

Para la Facultad, contribuir al desarrollo social y sostenible es un compromiso insoslayable que
abreva de la tradicion humanista que distingue a la Universidad. En este sentido, durante 2018
se realizaron diversas acciones encaminadas a atender necesidades sociales y a grupos social-
mente vulnerables o prioritarios.

El servicio social comunitario, el programa FES Amigo vy la Sala de Intervencion y Asesoria Peda-
gogica (sIAP) fueron ejemplo de importantes iniciativas consolidadas para contribuir al desarrollo
social de la comunidad.

Por su parte, la Red de Responsabilidad Social se cimento como instancia colegiada a traves de
la cual se disenan e implementan proyectos especificos para la sostenibilidad del campus.

8.1 Responsabilidad social

Servicio social comunitario y desarrollo social

Durante 2018 se gestionaron 29 becas con el gobierno del Estado de México para alumnos de
la Facultad y la participacion en proyectos de prevencion social del delito, fomento a la lectura
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y uso adecuado de las tecnologias de informacion. Con estas iniciativas se beneficiaron 2,484
personas de los municipios de Naucalpan, Cuautitlan Izcalli, Nicolas Romero y Tultitlan.

2,484

personas beneficiadas en actividades
para el desarrollo social

La solidaridad de la comunidad estudiantil de la Facultad quedo de manifiesto al repuntar 14% su
participacion en programas de servicio social comunitario.

Incremento del
147

en programas
de servicio social comunitario

Para 2018 se impulso el proyecto Lab Social Ideal FES Acatlan que, en colaboracion con Lab
Social por Mexico y Fomento Mexicano, promueve la creacion de comunidades sustentables por
medio de brigadas de servicio social y voluntariado que intervienen en comunidades de bajos
recursos. En su primera edicion, cinco alumnos de la Facultad participaron en la comunidad de
Llano Grande, en el municipio de Nicolas Romero.

Adicionalmente, 13 alumnos participaron en nueve diferentes proyectos de impacto comunitario.

- :' p....mal.a.u.n:.p--m
\@iFoMENTo I "Acatian

iHAZ TU SERVICIO SOCIAL CON NOSOTROS!

SE PARTE DEL PROYECTO “COMUNIDAD AUTOSUSTENTABLE"
CON ACTIVIDADES RELACIONADAS A TU CARRERA

SESIONES INFORMATIVAS

FEBRERD
8,12,14Y 20

13:30 a 15:00 hrs
Aula FES Amigo
{Planta alta del gimnasic)

Convocatoria servicio social comunitario.
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Entrega de medallas Dr. Gustavo Baz Prada 2018 por servicio social

114

La participacion de nuestra comunidad en proyectos de servicio social fue reconocida con la
entrega de la medalla Dr. Gustavo Baz Prada 2018 a 23 alumnos y 16 asesores.

FES Amigo

En 2018 la Facultad recibio ala décimatercera Para mayor informacion consultar:
generacion de beneficiarios del programa
FES Amigo. en la que se atendio a 122 ninos
provenientes de escuelas primarias de mu-
nicipios aledanos, la cantidad mas alta en
la historia del programa. Adicionalmente se
invitd a 125 alumnos de 5to grado de la Escuela
Cuauhtemoc, localizada en el municipio de
Naucalpan, para realizar diversas actividades
culturales, de idiomas y deportivas.

247

beneficiados por el programa
FES Amigo
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Atencion a ninos en la sIAP.

SIAP

En 2018 la Sala de Intervencion y Asesoria
Pedagogica (siap) brindd asesoria a 40
alumnos en el area psicopedagogica, tanto
en temas académicos como en intervencion
en crisis.

40

alumnos atendidos por la SIAP

Adicionalmente se dio servicio a 48 ninos
en las siguientes areas: atencion, aprendiza-
je. lenguaje, psicomotricidad vy trastorno de
deficit de atencion e hiperactividad, lo que
representa un incremento del 60% con res-
pecto a 2017.

Incremento del

607%

en atencion a ninos

por la SIAP

SEGUNDDO

Educacion para adultos

Se brindd atencion a 344 alumnos: 60 de
comunidad interna y 284 de comunidad ex-
terna en los niveles de primaria, secundaria
y preparatoria, lo que representd un incre-
mento del 57% respecto a lo alcanzado en
2017,

344

adultos beneficiados

Educacion para adultos
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8.2 Innovacion con sostenibilidad
Para mayor informacion consultar:

Red de Responsabilidad Social

El 21 de marzo de 2018 se integrod la Red de
Responsabilidad Social (RRS), cuya coordi-
nacion ejecutiva depende de la Secretaria
General. Dicha red esta conformada por seis
comisiones: Investigacion multidisciplinaria,
Politico-Economica, Tecnica y Tecnologica,
Comunicacion y Difusion, Social-Juridica y
Educacion y Cultura, que involucran a perso-
nal academico-administrativo, academicos,
alumnos y voluntarios.

La RRs coordina la implantacion y seguimiento de 18 proyectos relacionados con optimizacion
deluso de recursos, como son la energia 'y elagua, y campanas de educacion para el desarro-
llo de una cultura sostenible, entre otros.

REDMIA

En el proyecto de Reduccion del Micro Impacto Ambiental (REDMIA) se inscribio un total de 27
alumnos y 10 profesores de las licenciaturas de Arquitectura, Ciencias Politicas y Administracion
Publica, Derecho, Matematicas Aplicadas y Computacion, Relaciones Internacionales y Sociolo-
gia. En total se realizaron 1.803 acciones de ecoeficiencia, se ahorrd 191.87 m3 de agua y 192 m?3

de gas.

Indicadores consolidados

REDMIA.
No cuenta con alumnos inscritos
Meni
Histérico (ORI ... e
Indicadores »
Agosto-Noviembre 2018 Enero-Abril 2019 Total
Guia para Maestros 1) Alumnos 55 i =

Cambiar contrasefia

Actividades

Pizarrén de notas

Manual de Uso (Alumnos)

Observaciones (Alumnos)

Ligas de interés

Iniciativa REDMIA

Aviso de Privacidad

2) Acciones de Ecoeficiencia
3) Actividades

4) Kwh ahorrados

5) M3 Agua ahorrados

6) M3 de Gas ahorrados

7) Gasto reducido (Pesos)
8) Kg de CO2 Reducidos

9) Kg de SOx reducidos

10) Kg de NOx reducidos

351

240
1,306.00
3010
24,00
3,06089
61465
1530

199

351

240
1,306.00
3010
24,00
3,040.89
614565
1530

199

SEGUNDDO

Sistema de REDMIA.
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Riego de areas deportivas

Tecnologia ambiental

En 2018 se realizo la reactivacion de la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR) de la
Facultad, con lo cual se logro iniciar el riego con agua tratada en el area deportiva, lo que permi-
tio un ahorro de 2352,105 litros en 45 eventos.

Ademas, se obtuvo el reconocimiento para dicha planta como sede de la primera edicion de la

Escuela de Verano Anaerobia y Biogas, y se organizaron 17 visitas guiadas para conocerla, las
cuales contaron con un total de 306 asistentes.

Planta de Tratamiento de Aguas Residuales.
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Arboleda FEs Acatlan

En cuanto a la supervision y mantenimiento de los 21 bebederos de la FES Acatlan, se realizaron
2,000 pruebas de calidad del agua, con el resultado de que es optima para su consumo.

Reciclaje y organizacion de recursos
El reciclaje y la reduccion de recursos contaminantes son de las tareas que la Facultad realiza

como parte de sus acciones de sostenibilidad ambiental: a traves de las campanas de recoleccion
de pilas y PET se logro acopiar 706 kilos de las primeras y 230 kilos del derivado plastico.

230

kilos de PET y

706

kilos de pilas acopiados

Levantamiento de muestras de agua.

Conservacion, mantenimiento y reforestacion de la arboleda

Historicamente, la Facultad ha albergado y preservado una significativa cantidad de especies
vegetales a traves de las cuales se obtienen importantes beneficios ambientales. Es por ello
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que durante 2018, en colaboracion con el area de Proteccion Civil de Naucalpan, se organizaron
diversas actividades de conservacion, sustitucion y reforestacion de la arboleda, ademas de
emprender trabgjos de poda y elaboracion de un programa de sustitucion de especies en
atencion a las caracteristicas del suelo.

Reforestacion

119

Estas acciones se suman a otras emprendidas con anterioridad, como el Dia Internacional del
Medio Ambiente, cuando se plantaron mas de 100 arboles alrededor del campus.

Con la suma de todos estos esfuerzos, la Facultad continuara siendo una entidad verde y van-
guardista en el desarrollo de labores sustentables.

Dia Mundial del Medio
Ambiente
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CONCLUSIONES

Durante el segundo ano de trabajo de la presente administracion se logro que la ruta trazada
en el Plan de Desarrollo Institucional alcanzara su concrecion y posicionara a la Facultad como
una entidad de vanguardia, consolidada y de excelencia tanto al interior como al exterior de
la UNAM.

En el ambito academico, son muestra de los avances conseguidos el considerable avance en
el diagnostico y modificacion de los planes de estudio de licenciatura; las cuatro reacredita-
ciones obtenidas; el incremento de egresados vy titulados, asi como la incorporacion de cinco
nuevas opciones de posgrado, junto con el crecimiento significativo de alumnos en educacion
continua.

En materia de investigacion y difusion la Facultad obtuvo logros significativos, entre los que des-
tacan la mayor participacion de la comunidad estudiantil en actividades de iniciacion temprana a
la investigacion, el crecimiento de académicos inscritos en el Sistema Nacional de Investigado-
resy la consolidacion y crecimiento de los proyectos de investigacion institucionales. Asimismo,
las tareas de difusion dieron frutos con el surgimiento de la revista FIGURAS.

Para robustecer las acciones dirigidas a lograr una Facultad del Siglo Xxi, se avanzo en la
modernizacion tecnologica y conectividad del campus. En ello, el programa PC PUMA fue pieza
fundamental con el fin de asegurar una conectividad del 100% en todos los edificios, asi como
en contribuir al aprovechamiento de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion vy las
Tecnologias del Aprendizaje y del Conocimiento.

Por otra parte, las actividades de proyeccion de la Facultad se vieron reflejadas en la presencia
en el campus de personalidades de la escena nacional e internacional, quienes compartieron ex-
periencias y conocimientos con las comunidades interna y externa.
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Se continuo con la importante tarea de signar convenios de colaboracion con instituciones ex-
ternas, lo que a la par de contribuir a estrechar vinculos institucionales permitio el desarrollo de
actividades conjuntas y beneficios mutuos.

La formacion integral continud siendo egje fundamental del quehacer de la Facultad. En este
sentido, mediante la conjugacion del arte, la cultura, los deportes, la promocion de la salud, la
orientacion educativa y profesional, la insercion laboral y la ensenanza de idiomas, se aseguro
una oferta amplia y diversa de servicios para beneficio de la comunidad universitaria.

Para realizar todo lo anterior se requieren instalaciones funcionales y adecuadas; por ello, duran-
te 2018 las tareas de mantenimiento integral y oportuno fueron fundamentales.

En el ambito de la identidad y cultura universitaria el programa de induccion universitaria, los
reconocimientos institucionales a docentes y alumnos, asi como la vinculacion con egresados
fueron piezas clave para inculcary preservar el sentido de pertenencia e ideales humanistas que
caracterizan a la Universidad. Destacan tambien las acciones desarrolladas a favor de una cul-
tura de derechos vy libre de violencia que se realizaron a traves de la Comision Local de Equidad
de Geénero.

Finalmente, la Facultad consolido sus acciones de responsabilidad social a traves de proyectos
como: Servicio social comunitario, FES Amigo, Red de Responsabilidad Social, Sala de Interven-
cion y Asesoria Pedagogica, entre otros.

A dos anos de iniciar esta administracion se observan importantes logros y metas cumplidas,
pero tambien oportunidades para lograr que la Facultad avance por la ruta trazada por el Plan
de Desarrollo Institucional, y sobre ello se trabajara en los siguientes anos.
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