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PRESENTACION

En nuestra Universidad la transparencia, rendicion de cuentas vy
reflexion sobre los resultados logrados son elementos importantes
dado el caracter y compromiso social que distinguen a esta casa
de estudios. Por lo anterior, y en apego a la Legislaciéon Universi-
taria en materia de planeacion, en este informe se dan a conocer
a la comunidad los resultados v valoraciéon de las actividades de-
sarrolladas durante el 2019, tercer afo de la gestion 2017-2021 en
la FES Acatlan.

En el trascurrir de este afio se presentaron grandes retos que
requirieron poner en juego nuestras capacidades vy el trabajo
conjunto con nuestra comunidad; gracias a ello y con su accion
comprometida, critica, propositiva vy reflexiva es que hoy las
acciones emprendidas rinden grandes frutos.

En este trayecto anual, y con las experiencias adqguiridas previa-
mente, se avisora un horizonte con amplias fortalezas que a su
vez nos han permitido vislumbrar areas de oportunidad, en las
cuales continuaremos trabajando con empefo y compromiso,
convencidos siempre de gue la excelencia es la meta por lograr.

Para llegar a ello pondremos todo nuestro esfuerzo y tiempo a fin
de continuar y consolidar las acciones que hemos emprendido,
ampliando sus beneficios vy alcances para nuestra comunidad
interna, la UNAM vy la sociedad en su conjunto, de acuerdo con lo
planteado para la Facultad y que es ineludible en funcion de las
exigencias gue el siglo XX!I plantea para la educacion superior vy
las universidades.

Dr. Manuel Martinez Justo
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VIDA ACADEMICA

Para la Facultad de Estudios Superiores Acatlan la comunidad
docente y de alumnos es el eje central de todas sus actividades,
en el entendido de gue son parte primordial de su razdén de ser
y poseen un caracter fundamental en toda la vida universitaria.

Durante el tercer afo dela actual gestion dicho proceso halogrado
continuidad, en busca de su consolidacion y perfeccionamien-
to. Asi, la gran cantidad de acciones realizadas para atender a los
alumnos vy docentes fueron variadas y amplias, en concordancia
con el dinamismo y exigencia caracteristicos de la comunidad
universitaria.

En el afo resaltan los avances logrados en los temas de actua-
lizacion vy revision de los planes de estudio de licenciatura; los
procesos para el aseguramiento de la calidad académica de
toda la oferta de licenciatura y posgrado; la optimizacion de los
tramites de titulacion, asi como la flexibilizacién y fortalecimiento
de la formacion académica mediante la movilidad vy el uso de la
tecnologia en los procesos de enseflanza y aprendizaje.

En el transcurrir de este ano las experiencias adquiridas respecto
a la vida académica de docentes y alumnos resultan sumamente
significativas y constituyen un solido trayecto al cual se dara con-
tinuidad para cumplir los objetivos trazados.

TERCER INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2021 8



20

licenciaturas

https:/bit.ly/2VIKOBO

Registro para la Licenciatura
en Ciencia de Datos

32

posgrados ofertados

1.1 ALUMNOS

Oferta académica

En 2019 la oferta educativa de la Facultad se conformd por 20
licenciaturas: 17 del Sistema Escolarizado vy tres impartidas en el
Sistema de Universidad Abierta y Educacion a Distancia (SUAYED).
De las licenciaturas impartidas en el Sistema Escolarizado destaca
la reciente incorporacion de Ciencia de Datos, con la participacion
conjunta del Instituto de Investigaciones en Matematicas Aplica-
das vy en Sistemas (IIMAS) de la UNAM.

Clases diarias de licenciatura

Durante el afo que se informa el drea de posgrado ofertd 32 pro-
gramas, de los cuales 10 se encuentran inscritos en el Programa
de Posgrados de Calidad. Adicionalmente, la Facultad se incor-
pord como sede de dos nuevos: Especializacion en Derecho vy
Especializaciéon en Derecho Sanitario.

TERCER INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2021 9
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Planes de estudio

Respecto a las 17 licenciaturas gue considera el Plan de De-
sarrollo Institucional (PDI) 2017-2021, en 2019 se logro: un
programa de reciente implantacion, dos con inicio en 2019; en
tanto, tres se encuentran en proceso de aplicacion, cinco en eva-
luacidn diagndstica, uno bajo integracion de comision revisora,
cinco para proceso de modificacion vy por Ultimo un programa
con aprobacion interna de modificacion.

Etapas de evaluacion y modificacion de los planes de estudio

de licenciatura

Etapa Licenciatura

Reciente implantacion Ciencia de Datos

Inicio del proceso de Relaciones internacionales (escolarizado)

implantacion en 2019

Ciencias Politicas y Administracion Publica

Actuaria

En proceso de Ingenierfa Civil
Implantacion

Matematicas Aplicadas y Computacion

Arquitectura

Disefio grafico

Evaluacion diagnostica | Comunicacion

Ensefanza del inglés

Derecho (escolarizado y SUA)

Integracion
de comision revisora Pedagogia
para modificacion
Filosofia
Historia

Proceso de modificacion | Lengua vy Literatura Hispanicas

LICEL

Relaciones Internacionales (SUA)

Aprobacion interna

L ., Economia
de la modificacion

TERCER INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2021 1 O



Es importante mencionar que en este afo se renovo la Comision
de Trabajo Académico del H. Consejo Técnico, con la gue se realizd
una propuesta para la mejora del proceso de revision curricular.

En materia de posgrado, se dio seguimiento a los planes de
estudios de siete de ellos en distintas fases; a saber: cinco
programas iniciaron o continuaron con diagnosticos; uno llevo
a cabo una modificacion parcial en cuatro areas disciplinares;
uno mas termind la actualizacion y dos concluyeron con la

implantacion.

Etapas de evaluacion y modificacion de los planes de estudio

de posgrado

Etapa

Posgrado

Diagnostico

1. Doctorado en Economia
2. MADEMS
2.1 Presencial
* Espanol
* Historia
» Filosofia
* Matematicas
2.2 A distancia
* Espanol
* Francés
* Inglés
* Matematicas
3. Doctorado en Pedagogia
4. Maestria en Artes Visuales
5. Maestria en Estudios México Estados
Unidos

Modificacion parcial

MADEMS a distancia
* Matematicas
* Francés
* Espanol
* Inglés

Actualizacion concluida

Maestria en Ingenieria

(Cont.)

TERCER INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2021 1 "



(Cont.)

Etapa Posgrado

1. Posgrado en Derecho
11 Doctorado en Derecho
1.2 Maestria en Derecho
1.3 Maestria en Politica Criminal
2. MADEMS
2.1 Presencial
* Filosofia
Implantacion concluida » Espanol
* Historia
* Matematicas
2.2 A distancia
* Espanol
* Matematicas
* Inglés
2.3 Francés

Acreditaciones

Con el proposito de asegurar la pertinencia y calidad de la oferta
educativa de la Facultad, durante 2019 se dio seguimiento a
los trabajos académico-administrativos necesarios para llevar
a cabo, con el apoyo de la Unidad de Planeacion, las visitas de
reacreditacion de las siguientes licenciaturas:

« Comunicacion ante la Asociacion para la Acreditacion
y Certificacion de Ciencias Sociales, A.C. (ACCECISO).
* Sociologia ante la misma Asociacion.

Enelcasodelaslicenciaturasen CienciasPoliticasy Administracion
Publica, Relaciones Internacionales (modalidades escolarizada
y abierta), Economiay Arquitectura, concluyeron sus informes de
auto evaluacion, gue se entregaron a sus respectivos organismos
acreditadores.

Ademas, el Programa de Pedagogia concluyd el Informe de
Seguimiento de Medio Téermino ante el Comité para la Evaluacion
de Programas de Pedagogia y Educacion (CEPPE), al igual que el
Programa de Ingenieria Civil ante el Consejo de Acreditacion de
la Ensefanza de la ingenieria (CACEI). Mientras que el Programa
de Matematicas Aplicadas y Computacion también concluyo
su tercer informe anual en atencion a las recomendaciones de
la acreditacion ante el Consejo Nacional de Acreditacion en
Informatica y Computacion (CONAIC).

TERCER INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2021 1 2
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http:/bit.ly/Acreditacion-Derecho

Logra Acatlan acreditacion
internacional de derecho

22,330

alumnos de licenciatura

https://bit.ly/3ezSTtD

Bienvenida Generacion 2020

En el resto de las licenciaturas que cuentan con acreditacion
vigente se realizan trabajos de seguimiento y gestion a fin de
atender las recomendaciones de mejora de sus respectivos
organismos acreditadores, v asi prepararse con miras al proceso
de re acreditacion posteriormente.

Cabe mencionar que durante este afo se recibid la constancia
de acreditacion de la Licenciatura en Derecho SUA , que logro
la categoria de acreditacion internacional por parte del Consejo
para la Acreditacion de la Ensefanza del Derecho (CONAED).

Acreditacion de la Licenciatura en Derecho SUA
Matricula

En 2019 la matricula de licenciatura llegd a 22,330 alumnos, de
los cuales el 52% corresponde a hombres vy el 48% a mujeres.

Poblacién de alumnos de licenciatura

—@ 48% Mujeres

—@ 52% Hombres

TERCER INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2021 13
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20,202

alumnos en el Sistema
Escolarizado

2,128

de SUAYED

488

alumnos de Posgrado

De la matricula total, 20,202 alumnos pertenecen a las 17 li-
cenciaturas del sistema escolarizado y 2,128 a las tres del Sistema
de Universidad Abierta y a Distancia (SUAYED).

Matricula de licenciatura

Licenciatura Hombres | Mujeres | Reingreso | Ingreso | Total
Actuaria 719 634 1,069 284 1,353
Arquitectura 1,097 703 1,442 358 1,800
Ciencia de Datos 3 2 @) 5 5
Ciencias Politicas y

o , , 675 439 897 217 1,114
Administracion Publica
Comunicacion 801 906 1,345 362 1,707
Derecho 2139 2,210 3,479 870 4,349
Disefio Gréafico 427 751 934 244 1,178
Economia 797 437 950 284 1,234
Ensefanza de Inglés 151 173 255 69 324
Filosofia 175 121 208 88 296
Historia 319 222 405 136 541
Ingenieria Civil 1,038 247 1,008 277 1,285
Lengua y Literatura

. 110 239 262 87 349
Hispanicas
Matematicas Aplicadas
» 110 390 1,109 391 1,500
y Computacion
Pedagogia 151 706 643 214 857
Relaciones
) 604 1,051 1,312 343 1,655
Internacionales
Sociologia 262 393 508 147 655
Derecho (SUA) 623 594 1,064 153 1,217
LICEL (SUA) 100 186 237 49 286
Relaciones
_ 263 362 533 92 625
Internacionales (SUA)
Total 11,564 10,766 17,660 4,665 | 22,330

Por su parte, el sistema de posgrado recibid a un total de 488
alumnos, de los cuales 242 son mujeres y 246 hombres en los 32
programas de especialidades, maestrias y doctorados que ofertd
la Facultad durante el ano pasado.

TERCER INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2021



Poblacién de alumnos de Posgrado

—@ 49% Mujeres

—@ 5% Hombres

Actividades académicas y cursos

Para fortalecer la divulgacion del conocimiento vy la cultura,
durante este afo se realizaron diferentes actividades académicas
tanto nacionales como internacionales organizadas por docentes

614

actividades académicas

64,323

e investigadores de todas las areas de la facultad. Asi, se rea-
lizaron un total de 614 actividades académicas internas a las
gue asistieron 64,323 personas. Adicionalmente se contd con
la participacion de 362 asistentes en actividades externas a la

Facultad.
asistentes
Tipo de evento Cantidad Asistentes
Coloquios 42 6,591
Concursos 22 1,861
Conferencias 288 30,624
Congresos 15 2,241
Encuentros 13 2,427
Foros 17 1,805
Jornadas 57 3,561
Mesas redondas 40 4,608
Platicas 15 10,233
Videoconferencias 5 372
Total 614 64,323

Programa de Induccion Universitaria (PIU)

Para favorecer laincorporacion y adaptacion a la vida universitaria
los alumnos de nuevo ingreso participaron en el Programa de

TERCER INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2021 1 5
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iSomos Pumas Acatlan!

Induccion Universitaria (PIU), que busca facilitar la incorporacion
a la vida universitaria y en 2019 tuvo una participacion de 4,639
alumnos de nuevo ingreso v 1,440 padres y madres de familia.

Programa de Induccion Universitaria
Feria del posgrado

En este periodo se incrementd en casi 300 el niumero de asis-
tentes a la segunda edicién de la Feria de Posgrado, con un
promedio de 1,297 personas registradas, o que significd un incre-
mento de 26.5 por ciento con respecto a 2018. En el marco de la
Feria de Posgrado se organizaron actividades académicas gue
consistieron en:

« Ceremonia de inauguracion con la presencia del Coordinador
General de Estudios de Posgrado

+ Imparticion de la conferencia magistral “Ciudades sin/con
futuro”.

e Dos presentaciones de tesis publicadas en la Coleccion
Posgrado

Cursos

Mediante la imparticion de cursos para la recuperacion acadé-
mica se brindd apoyo para mejorar el desempefio escolar del
alumnado. Durante 2019 se impartieron 121 de estos cursos, con
lo que se beneficid a 2,591 alumnos de las distintas licenciaturas
impartidas en la Facultad.

TERCER INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2021 1 6
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121

Cursos

2 591

alumnos participantes

Alumnos tomando cursos

1.2 POSGRADOS DE CALIDAD

inscritos en el Padron Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC)

1 1 Actualmente, 11 de los posgrados que ofrece la FES Acatlan estan

posgrados inscritos  de Competencia Internacional.
al PNPC

del CONACYT, ademas de contar con dos con el reconocimiento

Programas de posgrado inscritos al PNPC

Doctorado en Ciencias Politicas
vy Sociales

PNPC

Doctorado en Derecho

Competencia internacional

Doctorado en Economia PNPC
Doctorado en Pedagogia PNPC
Doctorado en Urbanismo PNPC
Maestria en Economia PNPC
Maestria en Pedagogia PNPC
;flziscti!?esn Estudios Politicos PNPC
Maestria en Ingenieria PNPC
Maestria en Derecho PNPC

Maestria en Comunicacion

Competencia internacional

TERCER INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2021 1 7



1.3 SUAYED

Para continuar a la vanguardia, en el Sistema Universidad Abierta
y Educacion a Distancia un equipo de docentes, pedagogos v el
CETED modernizaron la plataforma del Sitio Educativo Acatlan
(SEA), mejorando su imagen vy fundamento metodoldgico.

Nuevo Sitio Educativo Acatlan

Durante 2019 se modificaron y actualizaron los exdamenes de
inglés, alemany espanol después de 14 afios de haberse elaborado.

Alolargo de este afo se continud trabajando en los proyectos para
en el futuro incorporar en la modalidad a distancia las licenciaturas
de Economia, Derecho, Pedagogia vy Actuaria. Actualmente se
realiza la adecuacion de 44 de las 250 asignaturas pertenecientes
a las cuatro licenciaturas que se ofertaran en la modalidad a
distancia para el semestre lectivo 2020-2.

Se continuaron los trabajos de las Asignaturas a Distancia (ADI) en
las licenciaturas de Derecho, Arquitectura, RRII (SUA), Filosofia,
Lengua vy Literatura Hispanicas, Historia, Pedagogia, Sociolo-
gia, Ingenieria Civil y Matematicas Aplicadas y Computacion.

Sitios de apoyo para las licenciaturas

En el Sitio Educativo Acatlan (SEA) se habilitaron 210 sitios
Moodle para las carreras en Sistema de Universidad Abierta en
el semestre 2019-11 y 267 en el semestre 2020-|, con lo que se

contabilizaron un total de 477 sitios en el ano.

Se acondicionaron y actualizaron 30 sitios de materias para la
LICEL a distancia en el semestre 2019-1l y 33 para el 2020-1.

Asi mismo, para el apoyo al sistema presencial se habilitaron 293
sitios en el semestre 2019-11 y 515 en el 2020-I.

TERCER INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2021 1 8



22

videoconferencias
con

asistentes

Durante este periodo se organizaron grupos e impartieron
cuatro cursos remediales de la Licenciatura en Derecho vy
de la Licenciatura en Relaciones Internacionales (SUAYED).
Adicionalmente, también se realizaron tres cursos remediales
en linea: dos de la Licenciatura en Comunicacion y otro de la
Licenciatura en Pedagogia, en coordinacion con el Centro de
Orientacion Educativa y Servicios Integrales (COESI).

Asi mismo se implementaron 14 sitios en la plataforma Moodle
para Cursos Remediales a Distancia.

Videoconferencias

Para fortalecer los procesos educativos a distancia, se establecio
el enlace con 22 videoconferencias a nivel nacional e internacional
mediante tecnologia tipo cddec Tandberg vy servicios en linea
como Google Hangouts, Skype, Zoom, Webex vy Blue Jeans, a las
gue asistieron 537 alumnos.

Videoconferencia en CETED

1.4 EGRESO Y TITULACION

Durante 2019 egreso un total de 3,042 alumnos; ademas 1,684
obtuvieron su grado de licenciatura: 72% por ampliaciéon y pro-
fundizacion de conocimientos, 1% mediante tesis vy tesina, y 17%
por otras modalidades de titulacion.

Como resultado de los trabajos institucionales se logro la gestion
ante la DGAE de la entrega, por primera vez, de los titulos de
licenciatura en el campus, con lo que ademas de eficientar los
procesos de titulacion se afianza el sentido de pertenencia a la
Facultad.
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3,042

alumnos egresados

177

alumnos graduados
de Posgrado

Dr. Manuel Martinez Justo en la primera entrega de titulos en la Facultad

Obtencién de grado de licenciatura

—@ 1% Tesisy Tesina
—@ /% Otras formas de titulacion

—@ /2% Ampliacion
y profundizacion
de conocimientos

Durante este periodo se tuvo un egreso de: cinco alumnos de
doctorado, 51 de maestria yv 108 de especializaciones, lo que
arrojo un total de 164 alumnos egresados. Por su parte, el nimero
de graduados por niveles fue de 177, de los cuales 71 realizaron
examen general de conocimientos; 54 tesis; 38 se graduaron por
desempeno académico v, finalmente, 14 presentaron tesina.

Obtencién de grado en Posgrado

—@ 8% Tesina
—@ 21% Desempefo académico

—@ 31% Tesis

—@ 40% Examen general
de conocimientos
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8,822

alumnos de licenciatura
becados

77

becas para cursos
y diplomados

1.5 FORTALECIMIENTO DE LA FORMACION DEL ALUMNADO

Becas

Para favorecer la permanencia académica del alumnado y apoyar
su regularidad se otorgaron becas a 8,822 alumnos de la Facultad.
Los programas con mayor numero de beneficiarios fueron: Manu-
tencion UNAM con 4783 alumnos, Programa de Apoyo Nutricional
con 1,385 vy Beca para Disminuir el Bajo Rendimiento Académico
(BDBRA) con 1,039. Ademas 1,615 alumnos fueron becados por
diversos programas, entre ellos: Titulacion UNAM, Grupos vulne-
rables UNAM y Permanencia escolar EDOMEX.

Alumnos beneficiados en programas de becas

BDBRA l‘ 1039
A |
Programa Apoyo
Nutricional l- 1,385

programas 1615

el l 4,783

0 1,000 2,000 3,000 4,000 5,000

B Numero de alumnos

Delamismaforma,seotorgaron7/7becasparacursosydiplomados
de educacion continua, con lo que se atiende la mision social de
la Universidad al facilitar el ingreso a los diplomados con opcion
a titulacion a egresados con bajos recursos economicos.

Becas otorgadas a estudiantes de posgrado

Del mismo modo, se otorgaron nueve becas de la UNAM a los
alumnos del Posgrado de Artes vy Disefio, Economia y Urbanismo,
ademas de 112 por parte del CONACYT a los posgrados en Ciencias
Politicas y Sociales, Derecho, Economia, Ingenieria Civil, MADEMS
y Pedagogia.
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4,326

alumnos atendidos

334

tutores

Becas otorgadas a los Programas de Posgrado

No. Institucion
Posgrado Programa alumnos que otorga
becados la beca
Artes y Diseno Do;t_orado en Disefio 3 UNAM
Grafico
Economia Maestria en Economia UNAM
Urbanismo Maestria en Urbanismo 5 UNAM
Do;t_orado en _C|er1C|as 3 CONACYT
Politicas y Sociales
Ciencias Maestria en
Politicas . -, 5 CONACYT
. Comunicacion
y Sociales
Maestria en Estudios
Politicos y Sociales 1 CONACYT
Doctorado en Derecho 6 CONACYT
Derecho -
Maestria en Derecho 52 CONACYT
) Doctorado en Economia N CONACyYT
Economia - -
Maestria en Economia 3 CONACyYT
Ingenieria I\/Ila‘estma en Ingenieria 5 CONACYT
Civil
MADEMS MADEMS Filosofia 10 CONACYT
' Doctorad,o en 8 CONACYT
Pedagogia Pedagogia
Maestria en Pedagogia N CONACYT
Total de becas otorgadas 121

Tutorias

De acuerdo con el Sistema Institucional de Tutoria de la UNAM se
dio continuidad al Plan de Accion Tutorial en cada licenciatura
con acciones especificas de acuerdo con las necesidades vy
caracteristicas delalumnado. Ala par, las estrategias parafomentar
la incorporacion de docentes y alumnado a las actividades de tu-
torfa redundd en que al cierre del 2019 se contara con 334 tutores,
los cuales atendieron a 4,326 alumnos.

Movilidad

Movilidad internacional alumnos

La movilidad estudiantil es un espacio de desarrollo académico vy
formativo que fue aprovechado por un total de 181 alumnos, quie-
nes viajaron a 20 diferentes paises, lo que representa un 28.36%
de incremento respecto al afo anterior.
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181

Paises destino de estudiantes

alumnos en programas
de movilidad

28.56%

de incremento

TERCER INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2021

Pais Alumnos
Alemania 5
Argentina 5
Austria 1
Bélgica 1
Brasil 2
Canada 92
Chile 6
China 1
Costa Rica 1
Cuba 6
Espana 33
Estados Unidos 5
Francia 3
Irlanda 4
Japon 4
Noruega 1
Paises Bajos 1
Portugal 1
Reino Unido 7
Suiza 2
Total 181

Alumna en estancia de practicas profesionales UNAM-Canada

Respecto a la movilidad internacional entrante, la FES Acatlan
recibio a seis estudiantes en el programa de movilidad estudiantil

25



11

alumnos participantes
en movilidad nacional

internacional de la UNAM provenientes de Colombia, Puerto Rico,
Chile y Estados Unidos.

Movilidad nacional

En el marco del Espacio Comun de Educacion Superior gue
promueve la movilidad estudiantil a nivel nacional, 11 estudiantes
de la FES Acatlan realizaron estudios correspondientes a un
semestre académico en otras universidades de los estados
de Aguascalientes, Baja California Sur, Baja California Norte,
Guanajuato, Quintana Roo vy Yucatan.

En cuanto a la comunidad entrante, la Facultad fue receptora de
11 estudiantes de siete universidades de los estados de Oaxaca,
Baja California, Chiapas, Jalisco y Tabasco.

Movilidad internacional de egresados

En el afo gue se informa 38 egresados realizaron actividades de
internacionalizacion, 11 formaron parte de programas de practicas
profesionales, 10 desarrollaron estancias de investigacion con
fines de titulacion y 17 realizaron estudios de perfeccionamiento
de idioma en 7 paises diferentes (Estados Unidos, Canada, Costa
Rica, Sudafrica, Chile, Espafna e Italia).

Egresados participantes en programas de internacionalizacion

Distribucion por carrera

Carrera Participantes
Ciencias Politicas y Administracion 1
Publica
Comunicacion 2
Derecho 3
Disefo Grafico 7
Ensefanza de Inglés 7
Historia 1
Lengua vy Literatura Hispanicas 3
Matematicas Aplicadas vy 5
Computacion
Pedagogia 1
Relaciones Internacionales 11
Total 38
Movilidad Posgrado

A través de tres programas de posgrado se fomentd la movilidad
de nueve alumnos, principalmente a Espana, Italia y Colombia.
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Distribucion de alumnos participantes en programas de movilidad
en posgrado

Programa EERE ¢ Institucion destino
alumnos
Pc_)sgr_ado en- Universidad de Carlos Ill, Madrid,
Ciencias Politicas 2 ~
. Espana
y Sociales
Universidad Complutense de
Madrid, Espana
Posarado en Universidad de Alicante, Espafa
gra 5 Universidad de los Andes,
Derecho .
Colombia
Universidad Sergio Arboleda,
Colombia
Posgrado en 5 Politécnico di Torino, Italia
Urbanismo Universita IUAV di Venezia, Italia
Total 9

Premios y distinciones

En reconocimiento a la permanencia y compromiso de alumnos
y docentes, durante 2019 se hizo entrega de medallas y diplomas
para premiar su esfuerzo y dedicacion.

El desempenio académico de los estudiantes de licenciatura fue
premiado con la entrega de 18 medallas Gabino Barreda. Del mis-
mo modo, los alumnos de posgrado también fueron galardonados;
para tal fin se entregaron dos medallas Alfonso Caso, otorgadas
por la Universidad Nacional Autonoma de México a los educandos
mas destacados.

Entrega de medallas Gabino Barreda
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ACATLAN

https://bit.ly/2XPOP4k

Acatlecos reciben premio INAH

g

ACATLAN

https:/bit.ly/2Y2MmIB

Reconocimiento
a brigadistas del 19S

En este mismo sentido, un alumno del posgrado de Ingenieria
recibid el premio que otorga la Sociedad Mexicana de Inge-
nieria Estructural a la mejor tesis, en la categoria de maestria.

Entre otros reconocimientos otorgados a alumnos de la Facultad
por actividades destacadas, debe mencionarse el Premio INAH,
en el que egresados de la FES Acatlan obtuvieron el primer lugar
y una mencién honorifica del Premio Francisco Javier Clavijero
por su tesis de licenciatura.

Dentro de los galardones obtenidos por ex alumnos se cuentan:
el Premio Estatal de la Juventud, gue es otorgado a jovenes
destacados en actividades académicas, de investigacion o por sus
aportaciones sobresalientes en el ambito académico, vy el premio
“Ojo Lucido”, otorgado en el Festival Internacional de la Imagen,
gue se concede en cada edicion al trabajo, profesionalismo vy
trayectoria de un fotografo destacado de nuestro pais.

En el marco de las acciones realizadas por la FES Acatlan para el
apoyo a los afectados por el sismo del afno 2017, la Universidad
Nacional Auténoma de México le otorgd un reconocimiento “Por
SuU apoyo institucional en las revisiones estructurales realizadas
a los inmuebles de la Universidad con motivo de los sismos
ocurridos en septiembre de 2017”7,

Reconocimiento ¢
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3,515

usuarios atendidos

297

actividades

Consolidacion
de nueve
diplomados

en modalidad
semipresencial

ACATLAN

https:/bit.ly/3bBbvI

Firma de acuerdo de colaboracion
INFOEM

1.6 EDUCACION CONTINUA

Con el propodsito de apoyar la actualizacion profesional de la co-
munidad se continud trabajando en la diversificacion y ampliacion
de la oferta educativa que se ofrece en la Facultad. Para tal fin,
durante 2019 se ofertaron 297 actividades de Educacion Continua
por 265 profesores, mismas que atendieron a 3,515 usuarios.

En este periodo, el Centro de Educacion Continua se rein-
corpord a las actividades de la Red de Educacion Continua
(REDEC) de la UNAM, participando en las plenarias, conferencias
y talleres de trabajo que ofrecen en la plataforma para favorecer,
complementar y fomentar el aprendizaje.

Asimismo se impulsd la promocion de actividades académicas de
modalidad semipresencial y en linea, ademas de que se fortalecio
la oferta académica existente con la programacion de grupos
consecutivos, lo que permitid consolidar nueve diplomados en
modalidad semipresencial.

Exposicion de alumnos del diplomado

De igual manera, el Centro de Educacion Continua (CEC) imple-
mento tres programas de servicio social: CEC Universitario, CEC
en Movimiento y CEC Asesor Pedagdgico, los cuales contaron con
22 prestadores de servicio social entre alumnos y egresados de
las diferentes licenciaturas de la facultad.

Cabe destacar que un logro importante de la Facultad fue la firma
de un acuerdo de colaboracion con el Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Protecciéon de Datos Personales
del Estado de México y Municipios (INFOEM); en consecuencia,
se impartird un diplomado sobre rendicion de cuentas, transpa-
rencia, acceso a la informacién y proteccion de datos.
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6

cursos de induccion
a la docencia

Durante este afio la UNAM, a través de la Facultad de Estudios
Superiores Acatlan vy el Centro de Educacion Continua obtuvo,
por parte de la Red de Educacion Continua de Latinoamérica vy
Europa (RECLA), el reconocimiento internacional a las mejores
practicas de educacion continua por el diplomado Ambientes
Virtuales y Objetos de Aprendizaje.

1.7 DOCENTES
Composiciéon de la planta docente

Durante el ano 2019 la Facultad contd con un total de 1,992
nombramientos de profesores, delos cuales 1,635 son de asignatu-
ra, 186 de carrera, 128 ayudantes de profesor y 43 técnicos
académicos. Los grados académicos de la planta docente se
componen de la siguiente forma: 54% cuenta con licenciatura,
2% con especializacion, 31% con maestria y 13% con doctorado.

SNI

Un considerable niumero de académicos de la FES Acatlan forman
parte del Sistema Nacional de Investigadores, o que da cuenta
de su calidad y aportaciones a la generacién de conocimiento.
Durante 2019 se contd con 51 docentes inscritos en dicho sistema,
de los cuales el 45% pertenece al area de ciencias sociales vy
econodomicas; 41% a humanidades y ciencias de la conducta; 6%
a fisica, matematicas y ciencias de la tierra y 1% a ingenieria e
industria.

Docentes inscritos al SNI

Tipo de inscripcion Académicos inscritos
Candidato 14
Nivel | 22
Nivel Il 15
Total general 51

Induccién a la docencia

Mediante el Departamento de Formacion Docente vy Superacion
Académica se gestiono la apertura de seis grupos del Curso de
Induccion a la Docencia Universitaria, cuatro de ellos con recursos
obtenidos del Programa de Actualizacion y Superacion Docente
de la Direccion General de Asuntos del Personal Académico
(DGAPA) y dos con recursos propios de la Facultad; en dichos
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106

docentes de nuevo ingreso
atendidos

S/

Cursos

a

929

académicos

cursos se atendi® a 106 docentes de nuevo ingreso, quienes
acreditaron dicho requisito con la finalidad de proveer formacion
gue coadyuve a la excelencia académica para el ejercicio de la
docencia en beneficio del alumnado.

Asi mismo, durante el segundo semestre del afo se realizaron
los trabajos para contar con una version en linea del Curso de
Induccion a la Docencia Universitaria, para gue se encuentre
hospedado en el Sistema Educativo Acatlan (SEA) del Centro de
Educacion Tecnoldgico de Educacion a Distancia (CETED). Con
estas acciones se avanza en eficientar los procesos de induccion
a la docencia universitaria, buscando atender permanentemente
las necesidades de formacion para el ejercicio de esta labor.

Actualizacion docente

Durante el afo que se reporta se impartieron 57 cursos dentro
de los programas PASD, los cuales contaron con la participacion de
929 académicos, quienes tuvieron una eficiencia terminal del 82%,
resultado superior a la media de la UNAM. Mediante los cursos de
actualizacion se brindan conocimientos de frontera en cuanto a
las diversas disciplinas que se imparten, asi como para promover las
habilidades para el uso y aprovechamiento de las Tecnologias de
la Informacion y Comunicacion (TIC), el desarrollo de aplicaciones
para la Red Universitaria de Aprendizaje (RUA), proveer apoyo vy
formacion pedagdgica para la preparacion de los procesos de los
programas PAPIME e INFOCAB; se trata de una oferta integral vy
amplia para lograr una planta docente solida y actualizada.

Actividades para la actualizacion de docentes en la Facultad
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Evaluacion docente

Durante este periodo se dio seguimiento al programa de eva-
luacion docente, el cual se ha caracterizado por ser un proceso
permanente, sistematico e indispensable para elevar la calidad
del proceso educativo. Se trata de un programa integral en el
cual la opinién de los alumnos es sélo uno de los referentes para
la evaluacion del desempefno de los profesores, ya gue se articula
con los informes de actividades de cada profesor, asi como con un
balance de la propia practica docente.

Este programa se realiza cerca del final de semestre, y para los
gue tuvieron lugar en 2019 destaca el aumento de la participacion,
respecto al 2018, en mas del 7% del alumnado de cada una de
las licenciaturas en Actuaria, Arqguitectura, Ciencias Politicas vy
Administracion Publica, Derecho, Disefio Grafico, Economia, Re-
laciones Internacionales y Sociologia. Como resultado, todas
las licenciaturas, incluyendo Ciencia de Datos, recientemente
incorporada, cuentan con resultados de la evaluacion docente
gue les permiten retroalimentar la labor de los profesores vy pro-
poner acciones de formacion.

Estimulos

Dentro de los Programas Institucionales de Estimulos al Personal
Académico correspondientes a la Facultad, a través de la gestion
y apoyo de la Secretaria de la Direccion ante la DGAPA de la
UNAM, de enero a diciembre de 2019 se realizaron los tramites
académicos relativos alos programas de Primas al Desempefo del
Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE) y de Estimulos
a la Productividad y al Rendimiento del Personal Académico
de Asignatura (PEPASIG), asi como las Catedras Especiales, los
cuales buscan impulsar y recompensar una carrera académica de
alto desempenfo vy excelencia.

Programa de estimulos

Programa Solicitudes
Primas al Desempenfo del Personal Académico de v
Tiempo Completo (PRIDE)
Productividad y Rendimiento del Personal Académico 5562
de Asignatura (PEPASIG) ’
Catedras Especiales 4
Total 2,573
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Premios y distinciones

En el marco del Dia Internacional de la Mujer, la Dra. Magdalena
de Lourdes Espinosa y Gomez, catedratica de la licenciatura vy
posgrado en Derecho de la Facultad, recibio la Medalla Sor Juana
Inés de la Cruz de manos del Rector y mujeres integrantes de la
H. Junta de Gobierno de la Maxima Casa de Estudios.

Dra. Magdalena de Lourdes Espinosa con su rec

Concursos de oposicidon

companada del directc

or del Plantel, Dr.

nocimiento y medalla,

lanuel Martinez Justo

Se promovio la estabilidad de la planta docente durante 2019 al
gestionar la apertura de cuatro convocatorias para otorgar defi-
nitividades a profesores de asignatura, 22 para ocupar la plaza de
profesor de carrera y 2 mas para técnicos académicos.

Concursos de oposicion 2019

Plaza Concursos Concursos Total de
concluidos | en proceso | concursos
Profesor de Asignatura 1 3 4
Profesor de Carrera 3 19 22
Técnico Académico 1 1 2
Total 5 23 28

Asimismo, se atendieron 15 solicitudes de concursos de oposicion
cerrados de profesores de asignatura, de carrera y técnicos
académicos para obtener promocion o definitividad.
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INVESTIGACION

La investigacion es una tarea fundamental en el quehacer univer-
sitario: es a través de esta actividad que la comunidad de Acatlan
genera conocimientos que ayudan a comprender y atender las
situaciones del entorno y enriquecer la formacion académica al
interior y exterior.

Durante el tercer aflo de esta gestion se fomentd ampliamente la
participacion de los académicos y alumnos de licenciatura y pos-
grado en los proyectos institucionales de investigacion: PAPIME,
PAPIIT vy PAIDI. Asimismo, hubo una constante vy activa colabora-
cion en proyectos locales, regionales y nacionales que denota la
relevancia e impacto que tiene la Facultad con el entorno.

En las actividades de investigacion se continla trabajando para
dar mayor énfasis a la articulacion entre la investigacion vy la
vida académica; en ello se vislumbra un horizonte caracterizado
por la difusion e impacto de la investigacion generada en la FES
Acatlan.

2.1 INICIACION TEMPRANA A LA INVESTIGACION

A través de diversas estrategias para incorporar a los alumnos en
proyectos de investigacion, en 2019 se contd con la participacion
2 3 O de 230 de diversas licenciaturas en programas de iniciacion tem-
prana a esta importante actividad, 1o que representa un incre-

alumnos partcipantes  mento del 19% con respecto a 2018.
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Alumnos participantes en proyectos
de iniciaciéon temprana a la investigacion

Licenciatura Total
Actuaria 2
Arquitectura 14
Ciencias Politicas y Administracion Publica 22
Comunicacion 4
Diseno Grafico 13
Economia 53
Ensefanza de Inglés 2
Filosofia 7
Ingenieria Civil 30
Matematicas Aplicadas y Computacion 15
Pedagogia 31
Relaciones Internacionales 22
Sociologia 15
Total 230

2.2 PROYECTOS DE INVESTIGACION

Para la Facultad es de vital importancia impulsar el desarrollo
de la investigacion; por tal motivo, durante 2019 se alcanzo un
total de 251 proyectos de investigacion en curso, de los cuales
13 fueron apoyados con recursos del Programa de Apoyo a
Proyectos de Investigacion e Innovacion Tecnoldgica (PAPIT), 10
del Programa de Apoyo a Proyectos para Innovar y Mejorar la
Educacion (PAPIME), 17 correspondientes al Programa de Apoyo
a la Investigacion para el Desarrollo vy la Innovacion (PAIDI),
cuyo proposito es actuar con recursos propios de la Facultad,
un proyecto con el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(CONACYT) v 209 proyectos de la Red de Investigacion.

Area Total
Artes y Diseflo 24
Humanidades 74
Idiomas 27
Juridicas 5
Matematicas e Ingenieria 34

(Cont.)
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Clave

(Cont.)

Total
22
42

SUAYED 3
19

250

Area

Posgrado

Socioecondmicas

Investigacion aplicada
Total

Tipo de financiamiento

PAPIIT 13

PAPIME 10

PAIDI 17

CONACYT 1

Proyectos internos 209

Total 250

Nombre del proyecto

PE306019

Cursos B-learning de los programas técnicos profesionales
en: Desarrollo de Software y Métodos de Optimizacion.

PE305719

Disefflo de una propuesta metodoldgica educativa a dis-
tancia adaptada a la disciplina de Relaciones Internacio-
nales del SUAYED, para mejorar la formacion académica
de los estudiantes.

PE104919

Fortalecimiento de la ensefianza de la programacion en el
nivel medio-superior y superior.

PE104718

Desarrollo, Implementacion y Evaluacion del Curso de In-
vestigacion de operaciones con objetos de aprendizaje.

PE300618

La Sociologia en la Universidad de Chicago.

PE40OO117

Géneros, textos, medios. Sus fronteras.

PE104718

Desarrollo, implementacion vy evaluacion del curso de
investigacion de operaciones con objetos de aprendizaje.

PE300618

La sociologia en la sociedad de Chicago .

PE304717

Independencia Intelectual de los universitarios del siglo
XXI: Factor estratégico para el desarrollo de México.

PE300317

Libro electronico y complementos didacticos en medios
computacionales para el fortalecimiento en la ensefianza
de la econometria y la economia regional.
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Proyectos PAPIIT Vigentes durante 2019

Nombre del proyecto

IN404319

Profesion e itinerarios académicos: Voz vy expe-
riencia de académicas consolidadas vy jovenes
de la FES Acatlan, Zaragoza y Cuautitlan; y UAM
Azcapotzalco, Xochimilco y Lerma.

IN310919

Partidos politicos en Meéxico: democracia
interna y militancias.

IN308919

Restricciones econdmicas, financieras e
institucionales para el desarrollo econdmico.
Desafios de los paises en desarrollo ante la
globalizacion.

IN306919

La seguridad depredadora. La modelacion
matematica de la violencia.

1G400719

La radio a 100 anos de historia; Pensar la radio
del siglo XXI éun medio resiliente?.

IAZ03919

Ciclo financiero. Enfoques, retosy perspectivas
en la gestion financiera de las corporaciones y
el disefo de la politica macroecondomica.

IA104519

Formulacion de un procedimiento de disefio
sismico basado en desplazamientos para
edificios considerando efectos de torsion en
planta.

1G400618

Justicia y practicas culturales en el mundo
contemporaneo.

IN306418

La genealogia de la violencia en el contexto
de la politica y el derecho.

IN306618

Las vinculaciones internacionales de los
gobiernos locales vy la politica exterior de
México.

IN40O3118

Edicion de textos.

1G400618

Justicia y practicas culturales en el mundo
contemporaneo.

IN306618

Las vinculaciones internacionales de los
gobiernos locales y la politica exterior de
México.
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Proyectos PAIDI Vigentes durante 2019

Nombre del proyecto

Politica criminal y prevencion. El entorno personal del
1 individuo vy su espacio de movilidad situacional, en los
Municipios de Naucalpan de Juarez y Atizapan de Zaragoza.

Evaluacion de residuos organicos de la FES Acatlan como
sustratos para la produccion de lombricomposta.

Los problemas en la administracion de los procesos
3 | electorales en México: un estudio del Instituto Nacional
Electoral.

Muro de llantas retenedor de suelo, estructura de hospedaje
de vegetacion para la depuracion de aguas negras.

5 | Educacion para la solidaridad.

Las organizaciones partidistas en México: democracia
interna y militancia.

El marco institucional de las indicaciones geograficas en
México vy su relevancia para el desarrollo territorial.

Filosofia y comunicacion: relaciones e implicaciones del
8 | problema de la verdad, su comunicacion vy la configuracion
del mundo.

Estudios de modelos de nueva fisica usando machine
learning.

Evaluaciéon de la biosorcion de residuos de antibidticos, como
contaminantes, con lirio acuatico (Eichhornia crassipes).

Generacion de programas de educacidén en apoyo a la
titulacion de estudios de licenciatura.

Regeneracion Integral del Ecosistema de la Cafada de San
Miguel Hila, Nicolas Romero, Estado de México.

La militancia de los partidos politicos en México: democracia
interna y procesos de toma de decisiones.

El posgrado de Pedagogia de la UNAM. La formacion
14 | orientada a la graduacion desde la experiencia de los
estudiantes.

15 | Propiedades dinamicas experimentales de estructuras.

16 | Coloraciones y grosor en graficas.

El pensamiento algoritmico como estrategia para la
ensefanza de las matematicas a nivel medio superior.

Proyectos de vinculaciéon externa

Uno de los grandes logros en materia de investigacion fue que, a
través de un convenio de colaboracién entre la Agencia Regulado-
ra de Transporte Ferroviario y la FES Acatlan, serealizo el proyecto
denominado “Estudio Socioecondmico vy de Transporte para el
Proyecto del Tren de Pasajeros del Istmo de Tehuantepec”.

TERCER INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2021 37



233

resultados de investigacion

()

https:/bit.ly/2Ycs5Kg

Revista Figdras

2.3 RESULTADOS Y DIFUSION DE LA INVESTIGACION

La difusion de la investigacion generada por la Facultad en el
2019 se apoyo en 233 publicaciones de diversa indole, dentro de
las cuales sobresalen los articulos en revista electronica con 67
publicaciones a lo largo del afo.

Difusidn de la investigacidn generada en la FES Acatlan

No. de

Producto publicaciones

Articulos en revista arbitrada 37
Artfcglo_s en memoria de evento 26
académico

Articulos en revista electronica 67
Capitulos de libro 30
Libros 63
Total 233

Cabe destacar también que se realizd el primer Foro de
Investigacion Educativa y Politicas Publicas en la Educacion,
en el que se contd con la participacion de cuatro destacados
especialistas en el terreno de la investigacion educativa vy atrajo a
numerosos alumnos de la Licenciatura en Pedagogia y la Maestria
en Docencia para la Educacion Superior.

Revista digital de la FES Acatlan

El 1 de noviembre de 2019 se publicd el primer nimero de
Figdras: publicacion cuatrimestral de investigacion cientifica vy
humanistica editada por la Facultad que divulga, en espafol o
inglés, articulos originales, ensayos vy resefas criticas en los cin-
co campos de conocimiento cultivados en la entidad con los
objetivos de intensificar la participacion del didlogo académico,
contribuir en la configuracion de la investigacion basica vy
aplicada, ademas de promover y difundir sus resultados en
México y en el extranjero.

2.4 VINCULACION DE LA INVESTIGACION

En 2019 la FES Acatldn formd parte de 143 actividades de
vinculacion con la investigaciéon, de las cuales 102 fueron
organizadas internamente y 41 en el exterior a nivel nacional
e internacional con ponentes de la Institucion que asistieron a
paises como Canada, Ecuador, Bolivia, Espafa y Estados Unidos.
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Encuentro Internacional Cioran

En este ano la Facultad fue sede de la primera edicion del Encuen-
tro Internacional Cioran en México, organizado por la Universidad
Nacional Auténoma de México, la Universidad Autdonoma de
Zacatecas y con el apoyo de la Embajada de Rumania en México.

Encuentro Internacional Cioran
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PROYECCION AL EXTERIOR

Durante 2019 la Facultad fue sede de importantes conversatorios,
conferencias y simposios a nivel nacional e internacional; asi
mismo se recibieron las distinguidas visitas de embajadores de
varias naciones. Con estas actividades se afianzaron los vinculos
con representaciones diplomaticas de diversos paises, lo que con-
tribuyd a ampliar la proyeccion de la Facultad al exterior.

También durante este tercer aflo de gestion se firmd una gran
cantidad de convenios de colaboracion con instituciones pu-
blicas vy privadas de caracter nacional e internacional; con ello la
Facultad refrenda su compromiso de contribuir con su entorno, lo
cual contribuye a la atencion de las necesidades sociales a través
de la comprometida labor de docentes y alumnos.

3.1 VINCULACION
Convenios y bases de colaboracién
En 2019 se firmaron un total de 36 convenios, de los cuales 25

fueron de caracter publico, 8 de naturaleza social y tres con el
sector privado.
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convenios de colaboracion
vigentes

Convenios

Sector
privado “ 5

Sociales l- 8

Publicos _ 25
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B Cantidad de convenios

Dentro de esos 36 convenios resaltan los firmados con la Fiscalia
General de Justicia del Estado de México (en conjuncion con las
demas Facultades multidisciplinarias: Aragon, Cuautitlan, |ztacala
y Zaragoza) gue permitieron la instalacion de un sistema de
denuncia y atencién ciudadana en cada uno de sus campus. Por
otro lado, resaltan por su impacto socioecondmico los signados
con el Sistema Publico de Radiodifusion de la Ciudad de México, el
Instituto Mexiquense del Emprendedor, el Claustro de Sor Juana,
la Liga de Futbol Americano Profesional y diversos municipios y
alcaldias.

A los 36 convenios aludidos se suman 17 para un total de 53
vigentes, a los gque proximamente se sumaran 15 mas, entre
los que sobresalen los pactados con la Universidad de Regina,
en Canad3d; la Universidad de Sevilla, Espafa; la Universidad
de Jaen; la Facultad de Mdusica; el Instituto de Investigacio-
nes Filosoficas; el Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas
y la Secretaria de Educaciéon del Gobierno del Estado de
Tamaulipas, entre otros.

Por otra parte, es necesario mencionar que uno de los convenios
de mayor impacto para la Facultad fue el firmado con la Agen-
cia Reguladora de Transporte Ferroviario con el fin de estrechar
vinculos entre ambas instituciones para la realizacion, promocion
y difusion de eventos académicos y culturales; el establecimiento
de programas de servicio social, practicas profesionales v
asesorias en proyectos de investigacion; la puesta en marcha de
cursos de actualizacion y eventos de capacitacion; la realizacion
conjunta de estudios en materia de transporte y desarrollo
integrado urbano vy regional, y la formacion de alumnos en
diversas disciplinas como expertos del sector ferroviario.
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asistentes al desayuno
con egresados
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3er desayuno con egresados

Firma del Convenio con la Agencia Reguladora
de Transporte Ferroviario

3.2 VINCULACION CON EGRESADOS
Desayuno con egresados

Se organizo el Tercer Desayuno Multidisciplinario con Egresados,
en el gue se contd con la asistencia vy participacion de cerca de
400 ex alumnos de todas las licenciaturas y del posgrado, ade-
mas del apoyo de profesores, funcionarios e invitados especiales
del sector publico y social. Cabe mencionar que en esta tercera
edicion se pudo contar con la distinguida presencia del Rector de
la UNAM, Dr. Enrique Luis Graue Wiechers, vy el Secretario General
de la UNAM, Dr. Leonardo Lomeli Vanegas.

Desayuno con egresados
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mas de participantes
en proyectos de servicio social
comunitario

351

ninos atendidos

3.3 PROYECCION AL EXTERIOR

Servicio social comunitario

Con el impulso que se brindd a la participacidn en nuevos
programas de servicio social comunitario, la suma total de alum-
nos participantes en proyectos de este tipo fue de 201, lo cual
representa un incremento del 12% con respecto al afo anterior.

Durante 2019 se dio continuidad al proyecto Lab Social Ideal
FES Acatlan, con el que se impulsa la creacion de comunidades
sustentables en México con una vision a corto, mediano vy
largo plazo con brigadas de servicio social y voluntariado que
intervienen en comunidades de bajos recursos.

El proyecto se vio beneficiado por la alianza con Fomento Mexi-
cano para implementarse en la comunidad de Llano Grande, en
el municipio de Nicolds Romero, con la participacion de 10 alum-
nos, quienes ademas de impulsar un invernadero autosustentable
para la comunidad cultivaron un huerto urbano y crearon cam-
pafas de capacitaciéon para que los habitantes pudieran generar
una economia sustentable a través de los productos elaborados
por ellos.

Adicionalmente, en 2019 se particip® en la convocatoria “For-
macion de promotoras y promotores por la igualdad vy la no
discriminacion” promovida por el Consejo Nacional para Prevenir
la Discriminacion, con la cual 16 alumnos de las licenciaturas
en Ciencias Politicas y Administracion Publica, Comunicacion,
Derecho, Pedagogia, Relaciones Internacionales y Sociologia
fueron capacitados en torno a la igualdad de género, no discri-
minaciéon, combate al discurso de odio vy transformacion cultural,
entre otros, para posteriormente realizar un proyecto de servicio
social/préctica profesional comunitaria dentro y fuera de la FES
Acatlan.

SIAP

Por otro lado, la Sala de Intervencion y Atencion Pedagodgica
dio asistencia a un total de 351 nifos, quienes participaron en
diferentes programas como: desarrollo motriz, comunicacion y
lenguaje, orientacion para el desarrollo y atencion a crisis.
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alumnos atendidos

Sala de Intervencion
v Atencion Psicopedagogica

Escuela para adultos

Se brindd atencion a un total de 364 personas en el programa
de escuela para adultos en los niveles de primaria, secundaria vy
preparatoria, contabilizandose un total de 31 alumnos de la co-
munidad interna y 333 externos.

Alumnos inscritos en 2019

Primaria N 12
Secundaria 3 16 19
Preparatoria 27 306 333

Alumnos en clases de escuela para adultos
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125

beneficiarios del Programa
FES Amigo

Cabe mencionar que el Grupo de Trabajo de Educacion para
Adultos de la Facultad obtuvo el primer lugar como Centro de
Asesoria de la Ciudad de México, incorporado a la Direccion
General del Bachillerato (DGB) de la Secretaria de Educacion
Publica.

FES Amigo

Es tarea de la Facultad llevar a cabo estrategias para que la
comunidad universitaria tenga conciencia de su entorno; es
por ello que, en el ano 2019, se continud con la aplicacion de
programas de vinculacion con el exterior, como FES Amigo, que
durante este aflo consolidd la generacidon numero 14 con un
total de 125 beneficiarios en rubros como autoestima, habitos de
estudio, habilidades sociales y ampliacion de cultura general, asi
como la oportunidad de experimentar la vida universitaria.

FES amigo

3.4 PARTICIPACION EN EL DESARROLLO LOCAL, REGIONAL
Y METROPOLITANO

Para fomentar la participacion del Centro de Estudios Municipales
y Metropolitanos (CEMM) en la discusién internacional, nacional v
local de los grandes problemas emergentes y temas prioritarios
de investigacion metropolitana y municipal, el Centro se dio a
la tarea de participar en diversas actividades; en este sentido,
durante 2019 tuvo presencia en eventos como el Segundo Con-
greso Internacional de Derecho Municipal, el Segundo Didlogo por
el Federalismo vy el Desarrollo Municipal, el Tercer Foro “Gobierno
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https:/bit.ly/3fmO2wb

Foro Seguridad humana
en el municipio de Naucalpan
de Judrez

https:/bit.ly/2YyENGI

Visita del embajador de Portugal

Abierto: Compromisos y Retos desde lo Local”, y el Conversato-
rio “La construccion de Ciudades Sostenibles”, entre otros.

La participacion del CEMM también se ha enfocado en la gestiony
seguimiento de convenios de colaboracion con gobiernos locales,
estatales vy federales; en tal sentido destacan los firmados con el
Tribunal Federal de Justicia Administrativa, el Instituto Nacional
de los Pueblos indigenas y con la Secretaria del Bienestar.

Conferencias magistrales, simposios, seminarios y congresos

En materia de vinculacion con instancias de gobierno de otros
palises, destaca que durante 2019 se recibid la visita de dos em-
bajadores.

Uno de ellos fue el embajador de Portugal, Jorge Roza de
Oliveira, guien mantuvo una conversacion con integrantes de las
licenciaturas de Ciencias Politicas y Administracion Publica, Rela-
ciones Internacionales y Comunicacion.

Charla del embajador de Portugal con alumnos

Asi mismo, se contd con la presencia del embajador en México de
los Emiratos Arabes Unidos, Ahmed Almenhali, acompafiado por
Mohammed Alkaitub, tercer secretario y responsable de Asuntos
Politicos, y Majid Al Falasi, agregado de la Embajada y coordinador
de Asuntos Administrativos.

TERCER INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2021 47


https://bit.ly/3fmO2wb
https://bit.ly/2YyEN6l

=

23

F on el
ACATLAN
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Visita del embajador
de los Emiratos Arabes Unidos

https:/bit.ly/35x67Dq

Simposio Mexicano
de Geopatrimonio
y Geopargues

Visita del Embajador de los Emiratos Arabes Unidos

En 2019 se inaugurod el lll Simposio Mexicano de Geopatrimonio
y Geoparques organizado por la Escuela Nacional de Ciencias de
la Tierra, la Sociedad Mexicana de Geomorfologia y el Seminario
Universitario de Geopatrimonio y Geoparques, en el Centro
de Estudios Municipales y Metropolitanos (CEMM), en donde
participd el doctor Artur Abreu Sa, investigador de la Universidad
de Tras-os-Montes e Alto Douro, de Portugal, quien impartié la
conferencia magistral “Geoturismos y geopargues”.

Simposio Mexicano de Geopatrimonio y Geoparques
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FORMACION INTEGRAL

Desde el inicio de esta gestion se considera que la formacion
integral es relevante en el contexto actual, dado que complementa
y potencia la formacién de los alumnos, a la par de servir de
refuerzo para los valores humanistas y sociales de la UNAM.

En este sentido, el actual proyecto ha adquirido mayor impetu vy
ha llevado a ampliar y diversificar aun mas, la oferta de activida-
des artisticas, culturales, deportivas y recreativas, asi como la
ensefanza de idiomas y aquellas enfocadas en la orientacion
educativa, el cuidado de la salud vy la transicion laboral.

Con ello se logro atender a un mayor numero de personas de las
comunidades interna y externa, asi como lograr la consolidacion
dela FES Acatlan como referenteinterno para nuestra Universidad,

y al exterior como lider educativo, cultural y artistico en el norte
de la zona metropolitana.

4.1 ORIENTACION EDUCATIVA

Cursos de recuperacion académica

Paraimpulsar la regularidad académica del alumnado y coadyuvar

a la eficiencia terminal, durante 2019 se llevaron a cabo 49 cursos
2 y 5 91 extraordinarios largos, 68 remediales v 4 extracurriculares, lo

gue arroja un total de 121 cursos en los cuales se atendid a 2,591

alumnos atendidos  alumnos de las diferentes licenciaturas de la Facultad.
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Orientacién vocacional

La Facultad, mediante el Departamento de Orientacion Educa-
tiva, organizd y participd en diversos eventos para brindar
orientacion vocacional vy difusiéon de su oferta académica. Entre
dichos eventos destacan: la exposicion El estudiante orienta al
estudiante, la Jornada Universitaria de Orientacion Vocacional vy
la feria de orientacion vocacional Al Encuentro del Mafiana, asi
como diversas ferias y exposiciones de orientacion vocacional en
instituciones de los municipios de Atizapan, Naucalpan, Nicolas
Romero, Teoloyucan, Tlalnepantla y Tultepec.

En suma, con la participacion en estos eventos se logro difundir
la oferta de la Facultad y brindar informacion para la orientacion
vocacional a mas de 7 mil personas.

Participacion de |la Facultad en la expo Al Encuentro del Manana
Atencioén psicopedagdgica

En el area de atencidon psicopedagdgica se brindan asesorias,
atencidon personalizada e intervencion en crisis para el alumnado
de nuestra Facultad; en 2019 se dieron 380 atenciones, de las
cuales el 64% fueron para mujeres y 36% para hombres.

Promocioén de la salud
Para promover el cuidado de la salud y brindar atencion a la
comunidad se ofrecen los servicios de nutricion, odontologia

y optometria, en los cuales fueron atendidos 1,209 alumnos en
total.
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Asi mismo, se llevd a cabo la aplicacion del Examen Médico
Automatizado (EMA) tanto de ingreso como de egreso para la
comunidad del sistema escolarizado y del SUAYED. Dicho examen
se aplicd a 6,298 miembros de la comunidad, vy derivado de la
aplicaciéon del EMA de ingreso se canalizd a 2,206 universitarios a
los servicios médicos de la UNAM a fin de que recibieran atencion
especializada.

De la misma manera, mediante diversas ferias, charlas, platicas
y brigadas se brindo atencion a 3,511 miembros de la comunidad

de la FES.

Alumnos atendidos en actividades para la promocion
y atencidn de la salud

Actividad Atendidos
Feria de sexualidad y equidad de género 2,400
Feria de la salud de la FES Acatlan 500
Brigada de deteccidn de ojo seco (dos ediciones) 375
Platica informativa de Neurdticos Andnimos (dos 97
ediciones)
Charla de prevencion sobre la pastilla del dia 64
siguiente (Postday)
Campana de salud sexual
(pruebas rapidas de VIH vy aplicacion de métodos 60
anticonceptivos)
Platica informativa Estrategias de prevencién de 15
adicciones
Total 3,511

Actividades para la promocion vy atencion de la salud
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Por otra parte, se realizaron dos ediciones del Taller para primeros
auxilios con la participacion de 50 personas; dos talleres de
Resucitacion Cardio Pulmonar (RCP) con 35 participantes vy
dos campanas de donacion de sangre, en colaboraciéon con la
Cruz Roja Mexicana, con la comprometida participacion de 131
universitarios.

4.2 DEPORTE Y RECREACION

Los equipos representativos de la Facultad compitieron en las
siguientes 17 disciplinas:

Equipos representativos de la Facultad

Ajedrez Atletismo Baloncesto
Judo Boxeo Futbol Asociacion
Futbol Rapido | Luchas Asociadas Tae Kwon Do
Tenis de Mesa Voleibol Animacion
Halterofilia Lima Lama Futbol 7
Tocho bandera Karate do

Entre los logros de dichos equipos destacan los siguientes:
Ajedrez

Durante 2019 el equipo representativo de ajedrez obtuvo la vic-
toria en tres categorias de los Juegos Universitarios: Ajedrez
Clasico, Femenil, primer lugar; Ajedrez Rapido, Femenil, primer
lugar; Ajedrez Blitz, Femenil, primer lugar.

Animacion

El grupo de animacion obtuvo primer lugar en 4 categorias de los
Juegos Universitarios 2018 (realizados en 2019) y 2019: Femenil
Nivel 2, Femenil Nivel 3, Cuarteta y Mixto. Del mismo modo se
obtuvo el segundo lugar en la categoria de Animacion y Porras
Nivel 3, Cuarteta.

Atletismo

El grupo de atletismo que compitio en el CONDDE Regional 2019
fue acreedor a un primer lugar en la categoria de Atletismo,
Varonil, Salto de Longitud, del mismo modo se obtuvo el primer
lugar en la categoria a nivel regional Atletismo, Varonil, Salto
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Triple. También en la categoria de Atletismo Final 200 Metros
Planos, Varonil se obtuvieron primer vy tercer lugar.

En cuanto al CONDDE Estatal 2019, se obtuvieron primer lugar en
Atletismo, Varonil, Salto de Longitud y en Atletismo, Final 4X100
Metros Planos, Varonil. Los segundos lugares se obtuvieron en las
categorias de Atletismo 400 Metros Planos, Varonil y Atletismo,
Varonil, Salto Triple. Del mismo modo se obtuvo el tercer lugar de
la categoria Atletismo Varonil, salto triple.

Baloncesto

Los equipos de baloncesto participaron durante 2019 en los en-
cuentros deportivos 5-f, en donde se obtuvo primer lugar en tres
categorias: Baloncesto Femenil, Baloncesto 3x3 Femenil v Varonil.
Ademas se obtuvo segundo lugar en esta Ultima categoria.

Otro evento en el gue se tuvo participacion del equipo de

baloncesto fue en los Juegos Universitarios, donde se obtuvo
segundo lugar en categoria Baloncesto Femenil.

Alumnas practicando deporte en Acatlan
Boxeo

En el marco de los Juegos Universitarios 2019, alumnos represen-
tantes de boxeo Acatlan obtuvieron 3 medallas de primer lugar.

Futbol

Los equipos de futbol representativos de la Facultad participa-
ron en los Encuentros Deportivos 5-F, en los cuales ganaron tercer
y primer lugar en las categorias de Futbol Asociacion, Femenil vy
Futbol Rapido, Femenil, respectivamente.
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Asi mismo, durante el Torneo Interuniversitario Municipio de Nau-
calpan el equipo de futbol 7 femenil fue acreedor al primer lugar.

El representativo femenil de futbol rapido
Halterofilia
Las representantes del grupo de halterofilia participaron en la
Universiada Nacional 2019 y en los Juegos Universitarios 2019, en
donde se reconocio su habilidad con el premio de primer lugar
en ambos eventos. Cabe destacar que la alumna Diana Laura
Garcia Hernandez fue acreedora al PREMIO PUMA como la mejor
estudiante deportista 2019 de la UNAM.
Judo

Por otra parte, el equipo de Judo Acatlan fue acreedor al segundo
lugar de los Juegos Universitarios 2019.

El alumno representante en Judo puso en alto el nombre de Acatlan
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Lima Lama

Alumnos representantes de Lima Lama fueron acreedores a
premios de primer lugar en los Juegos Universitarios en tres
categorias: Combate Cinta Café, Femenil, Cinta Negra Varonil y
Forma Estricta Cinta Café, Femenil, primer y segundo lugar.

Luchas Asociadas

Los participantes en los Juegos Universitarios en luchas asociadas
obtuvieron dos primeros lugares y dos premios de segundo lugar
en la categoria Varonil libre, greco.

Tae Kwon Do

Los deportistas de la actividad de Tae Kwon Do obtuvieron un
total de 11 premios en los Juegos universitarios, de los cuales
cinco pertenecen a categorias femeniles y seis a varoniles.

La escuadra acatleca de Tae Kwon Do se adjudico
cuatro primeros lugares, tres segundos y nueve terceros

Tenis de Mesa

Los equipos de Tenis de mesa, participantes en CONDDE Estatal
2019 en los Juegos Universitarios, obtuvieron dos terceros lugares
en categoria femenil y un tercer lugar en categoria varonil.

Tocho Bandera

En cuanto a los equipos de Tocho bandera ambos equipos
(femenil y varonil) obtuvieron premios de segundo vy primer lugar
respectivamente en los Encuentros Deportivos 5-F.
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Voleibol

Durante los Encuentros Deportivos 5-F los equipos femeniles de
playa vy sala obtuvieron segundo vy primer lugar respectivamente,
por su parte, los equipos varoniles obtuvieron segundo lugar en
dichas categorias.

El equipo de la disciplina preparandose para competir
Karate Do

Por ultimo, representantes de Karate Do Acatlan obtuvieron el
primer lugar en los Juegos Universitarios 2019.

Los equipos de la Facultad sumaron mas de 24,000 integrantes
durante el afo vy participaron en diversos torneos, competencias
y practicas realizadas fuera del campus, en donde contendieron
un total de 11,231 atletas. Asi mismo, nuestra Facultad fue sede
de una amplia gama de eventos en los cuales se contd con la
participacion de 24,662 atletas externos.

Por su parte, la ludoteca de la Facultad, espacio destinado a las

actividades recreativas y sano esparcimiento de la comunidad,
atendid a un total de 10,756 alumnos.

4.3 ARTE Y CULTURA
Cursos y talleres

En cuanto a los cursos vy talleres artisticos vy culturales, durante
2019 se ofertaron en total 31 cursos, 181 talleres, dos equipos

TERCER INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2021 57



4,502

personas inscritas

772

actividades artisticas
y culturales

representativos y 558 clases individuales. En suma, se atendio a un
total de 4,502 personas en 772 actividades; del total de inscritos
3,197 pertenecen a la comunidad interna y 1,305 a la externa. Con
ello se registrd un incremento del 6.01 % respecto al ano 2018 en
cuanto a la participacion del estudiantado en cursos vy talleres.

Las clases individuales que tuvieron mayor afluencia fueron piano,
canto vy violin; por otra parte, los cursos Decoracion de interio-
res, Historia del arte: arte isldmico, génesis y primera expansion y
Arte en el Imperio Turcomano: siglos XIV-XIX, registraron la mayor
cantidad de inscritos.

El grupo representativo de Teatro Universitario Acatlan cumplio
30 afos de su fundacion, por tal motivo, el Segundo Encuentro
de Teatro celebrado del 12 al 18 de octubre en la FES Acatlan
concentrd 21 actividades para celebrar su aniversario. Asi mismo,
destaca la asistencia del grupo a las Jornadas conmemorativas
del Dia Internacional de la Mujeres Trabajadoras de Tlalnepantla,
asi como en el FITU y la X RED de Teatro Universitario, entre
otros.

Puesta en escena del Teatro Universitario Acatlan
Promocioén de la cultura

En el marco del Dia Internacional de la Danza en la FES Acatlan se
realizaron concursos, presentaciones, flashmobs, clases abiertas
y la mega clase de Body dance; también se programaron 21
actividades donde participaron todos los talleres de esta disciplina.
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£l Dia de la Danza en los espacios abiertos de la Facultad

Se realizd el Segundo Festival Cultural FES Acatlan con 30
actividades gue se desarrollaron en distintos espacios como las
explanadas, auditorios y en el teatro Barros Sierra, con el objetivo
de promover los proyectos culturales que se desarrollan en la
Facultad.

Como parte del 22 Festival de Danza Folclorica de la FES Acatlan
se establecieron vinculos con propuestas artisticas externas, a fin
de ampliar los referentes culturales para la comunidad. Derivado
delo anterior se contd con la participacion de dos grupos externos
gue participaron con los de folclor de la Facultad en diferentes
presentaciones para celebrar las fiestas patrias.

En el 22 Encuentro de Teatro Acatlan, 30 afos del TUA, se progra-
maron talleres, clases magistrales, conferencias, videoconfe-
rencias, presentaciones de los grupos de Actuacion, Teatro
Contemporaneo vy Transdisciplina escénica de Acatlan, ademas
de las presentaciones de grupos invitados.

Por su parte, el festival del dia de muertos involucra a toda la
comunidad universitaria: en 2019 se incorporo a los concursos de
puertas decoradas, ofrendas y escenas de hechos; un concurso
de pasarela de catrinas y catrines y Zapatas, este Ultimo en
conmemoracion del centenario del Caudillo del Sur.
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Participacion en el festival de dia de muertos

El Cuarteto de Cuerdas de la FES Acatlan, conformado por
musicos profesionales, presentd dos temporadas vy el concierto
navidefo con un total de 8 presentaciones que se llevaron a cabo
en el Auditorio Miguel de la Torre. Asi mismo, intervinieron en en-
tregas de diplomas y reconocimientos a los alumnos egresados
de las diferentes licenciaturas; inauguraciones de exposiciones;
ceremonias de bienvenida de los alumnos de nuevo ingreso vy
premiaciones especiales a fin de dar realce a dichos eventos vy di-
fundir la musica clasica entre la comunidad.

La FES Acatlan brinda dos alternativas en el campo de las disci-
plinas musicales: las clases individuales y los talleres grupales;
dichas disciplinas presentaron recitales, ensambles y conciertos.
En 2019 se incorporaron a las actividades de clases individuales
las de canto, piano vy violin, asi como los talleres de bateria vy
guitarra eléctrica. En las opciones de talleres grupales el coro de
la FES Acatlan reanudd actividades durante el semestre 2020-I,
presentando su primer concierto durante dicho periodo.

Por otra parte, se ofrecen foros de difusiéon a los alumnos de los
talleres de artes visuales, realizando exposiciones para los talleres
de artes plasticas y fotografia, asi como la proyeccion de los tra-
bajos audiovisuales del taller de Realizacion Cinematografica en
el Teatro Javier Barros Sierra; destaca la participacion de estos
trabajos en el Concurso de Cortometrajes de Dia de Muertos en
el Centro Historico vy en el concurso 48 Hour Film Project 20179.
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20,542

alumnos en cursos regulares

10,962

alumnos en cursos sabatinos

59

alumnos de espanol
para extranjeros

4.4 ENSENANZA DE IDIOMAS

Mediante el Centro de Ensefanza de Idiomas se apoya a los
estudiantes en el cumplimiento de sus requisitos curriculares
de idiomas vy se ofrece a la comunidad externa formacion para
el aprendizaje de otras lenguas. Durante 2019 se impartieron 15
idiomas: aleman, arabe, chino, espafol (para extranjeros), finés,
francés, griego clasico, inglés, italiano, japonés, latin, nahuatl,
otomi (hAdhAU), portugués v ruso, en cursos regulares, es decir,
los que se imparten de lunes a viernes.

En cursos sabatinos se abrieron grupos de los idiomas: aleman,
arabe, chino, coreano, finés, francés, inglés, italiano, japonés,
portugués, ruso y sueco.

En los cursos regulares se abrieron 951 grupos con un total de
20,542 alumnos inscritos, 1o que representa un incremento del
8.3% respecto al 2018. Por su parte, a los cursos sabatinos se
inscribieron 10,962 alumnos en 587 grupos, un incremento del 1.6%
respecto al aflo anterior. A ello se suman los 16 grupos regulares
de espafnol para extranjeros, que tuvieron una inscripcion de 59
alumnos.

Sedes alternas

Los centros de Capacitacion Ejecutiva e Idiomas (CEl) ubicados
en lzcalliy Eje Central operan mediante el trabajo conjunto entre
Fundacion UNAM vy la FES Acatlan, y brindan una propuesta in-
tegral dirigida a los negocios con programas académicos de alta
calidad; en lo que se refiere a la ensefanza de idiomas se regis-
traron las siguientes cifras:

Sedes alternas

Sede Grupos | Alumnos | Exdmenes de requisito
Eje Central N4 5,476 36
Izcalli 95 3,343 20
Total 209 8,819 56

Examenes de certificaciéon y requisito

La Facultad, a través del Centro de Enseflanza de Idiomas, es sede
de aplicacion de ocho Examenes de Certificacion Internacional
de Idiomas como Lengua Extranjera: OSD-Austria, CILS-Italia,
DELF-Francia, TOEFL ITP Estados Unidos, FCE y CAE-Inglaterra,
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Cambridge IELTS-E, y Centro de Avaliacdo de Portugués Lingua
Estrangeira (CAPLE). En dichas certificaciones se atendio a 219
alumnos, de acuerdo con la siguiente distribucion:

Examenes de certificacion y requisito

Periodos de | Alumnos

Idioma Nombre de la certificacidon celfesten | isreites
Aleman Osd Zertifikation 2 35
Francés Dlplome d’études en langue 1 19

francaise

Cambridge First Certificate in
English (FCE)

Cambridge Advanced (CAE)
Inglés TOEFL ITP 7 89
International English
Language Testing System

(IELTS)
Examen de Certificazione
8 d’italiano come Lingua
ltaliano Straniera (CILS), de la 2 25
— : Universidad para Extranjeros
exdmenes de certificacion de Siena.

Centro de Avaliacdo de

Portugués | Portugués Lingua Estrangeira 2 51
(CAPLE)

. Total
alumnos atendidos general 14 219

Para apoyar a los interesados en presentar examenes de certifica-
cion de idiomas se organizaron 23 cursos preparatorios: 16 para el
FCE-CAE, dos para el TOEFL-IBT, tres para el CILS y dos para el CAPLE.

El CEl realiza la gestion correspondiente con miras a ser sede para
la aplicacion del Servicio Internacional de Evaluacién de Lengua
Espanola (SIELE).

En cuanto a los examenes para la obtencion de constancias de

requisito en los programas de Plan Global y Comprension de Lec-

tura, durante 2019 se abrieron mas periodos para su presentacion

respecto al aflo anterior, con un total de 73 periodos de aplica-

ciony 839 alumnos atendidos, siendo inglés, francés y portugués,

respectivamente, los idiomas con mayor cantidad de periodos vy

alumnos examinados. Con ello se emitieron 2,060 constancias de

2 O 6 O idiomas, entre las obtenidas por examen de requisito, la aproba-

J cion de los niveles correspondientes en los cursos regulares vy
constancias emitidas  sabatinos, asi como la de los niveles en las sedes alternas.
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4.5 TRANSICION LABORAL

Para fomentar la transicion laboral del alumnado, durante 2019
se consolido el Programa de Insercion del Talento Universitario,
mediante la realizacion de diversos eventos dirigidos a la
difusion de programas de becarios vy trainees para alumnos
y egresados. En dichos eventos se contd con la participacion
de empresas e instituciones entre las que destacan: Servicio
de Administracion Tributaria, Museo Interactivo de Economia,
Secretaria de Finanzas del Estado de México, Penitenciaria
Modelo en Nezahualcoyotl, Fundacion UNAM, Contraloria Interna
Municipal de Tlalnepantla, Secretaria de Relaciones Exteriores,
Deloitte, Franslux, Mobiik, Google-Inroads, Ingram Micro, AXA
Seguros, CIA de Talentos, Cetelem vy Silent4Business.

En suma, dichos eventos sumaron 22 sesiones de reclutamiento
con 1,681 alumnos asistentes, lo cual significa un incremento del
60% de participacion en este tipo de actividades respecto al afio
anterior.

Actividades para la insercion laboral

Asi mismo, se realizd la 132 Feria del Empleo vy Servicio Social en
el marco de la Jornada de Insercion Laboral que se organizo por
primera vez en la Facultad, con la asistencia de 114 expositores
del sector publico vy privado que ofertaron sus programas de
servicio social, practicas profesionales y vacantes de empleo a
los alumnos y egresados de todas las licenciaturas. Este evento
ha sido el mas grande de este tipo organizado en la Facultad
desde 2012.
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La Jornada de Insercion Laboral estuvo integrada por la 132 Feria
del Empleo y Servicio Social y 12 conferencias de reclutamiento vy
capacitacion de habilidades para el trabajo; en toda la jornada se
tuvo una afluencia de mas de 1,800 alumnos y egresados, lo cual
representa un incremento del 52% en la asistencia, al compararla
con la del 2018.

132 Feria del Empleo vy Servicio Social

Se continud la aplicacion del programa de practicas profesionales,
conlacolaboraciondediversasinstitucionesy empresas, mediante
las cuales se ofertaron 106 opciones de practicas profesionales y
se contd con la participacion de 259 alumnos.

Ademas, como parte de las semanas académicas de 7 licenciaturas
delaFacultad seimpartieron conferencias enfocadas en el servicio
social vy la transicion laboral, en las cuales se brindd informacion
a 782 alumnos.

Por otra parte, se organizd por primera vez la Jornada de
Vinculacion Empresarial, con el tema: Los nuevos desafios en la
gestion de talento en México, con el objetivo de dar a conocer
las nuevas tendencias en reclutamiento, seleccion y desarrollo de
talento en las organizaciones, y con ello generar estrategias de
vinculacion eficientes con las bolsas universitarias de trabajo.

4.6 EMPRENDIMIENTO

Se dio continuidad a las actividades para generar cultura vy
formacion para el emprendimiento entre la comunidad; para ello
se realizaron las siguientes actividades:
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* 40 Miércoles Emprendedor, con el tema: Elaboracion de un
Presupuesto

e 41 Miércoles Emprendedor, con el tema: Ahorro

e 42 Miércoles Emprendedor, con el tema: ¢CoOmMo emprender en
la industria de la construccion?

e 43 Miércoles Emprendedor, con el tema: {Por qué qguieres
emprender?

Miércoles del Emprendedor, un proyecto gue rinde frutos

El objetivo de estas reuniones es compartir con los alumnos sus
experiencias, éxitos y desatinos en su camino como empren-
dedores; en dichos eventos se contd con la asistencia de 109
asistentes.

Mediante las asesorias para la pre incubacion e incubacion de
empresas, durante 2019 se atendiod a un total de 125 alumnos, que
representan un incremento de mas del 30% en relacion al 2018.

También se llevaron a cabo 39 eventos para capacitacion vy
fomento de la cultura emprendedora, los cuales tuvieron una
asistencia de 1,954 alumnos, que representan un incremento del
12% respecto a la cantidad de alumnos capacitados durante el
aho anterior.

En el mismo tema, mediante el Departamento de Servicio Social
y Bolsa de Trabajo y con apoyo de la Fundacion Emprende se
realizd un taller con varias sesiones a lo largo de un mes en el cual
participaron 28 alumnos: 16% mas gue el afo anterior.
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GESTION Y ADMINISTRACION

La administracion, pilar fundamental para el desarrollo de una
Facultad del siglo XXI, aporta relevantes resultados al atender
las necesidades tanto de la academia como de los procesos de
gestion. La automatizacion de éstos al interior de la Institucion
permite reducir tiempos para su realizacion.

La actualizacion de las herramientas ofimaticas y el correo ins-
titucional, en este sentido, permite facilitar los procesos que
contribuyen a una mejor administraciéon de la Facultad.

Una Facultad del siglo XXI requiere de los mantenimientos a la
infraestructura tecnoldgica realizados durante 2019 v del apro-
vechamiento de las Tecnologias dela Informaciony Comunicacion
(TIC) y las del Aprendizaje vy el Conocimiento (TAC) que permiten
evolucionar y acercar capacitacion al personal que labora en la
Institucion.

Con el mismo fin, aunado al de vincular los resultados de la
investigacion vy la academia con el entorno, se puso en marcha
la Tienda en Linea Acatlan, que permite acercar los productos
académicos elaborados por los investigadores y docentes del
campus a sus lectores sin necesidad de que éstos salgan de casa.

Finalmente, la administracion eficiente de los recursos finan-
cieros, laevaluaciony el seguimiento de los objetivos planteados
permiten avanzar con paso firme rumbo a una Facultad del
siglo XXI.
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97%

de informes registrados
en Socrates

https://tienda.acatlan.unam.mx/
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5.1 FACULTAD DEL SIGLO XXI

Sistematizacién de procesos

Durante 2019, el Centro de Desarrollo Tecnoldgico puso en marcha
tres sistemas en linea para la mejora, innovacion y homologacion
de los procesos instruccionales.

Socrates

Sistema gue contiene el modulo para realizar el informe semestral
de profesores de asignatura; permitid recabar el 97% de los
informes de profesores de asignatura de toda la Facultad.

Sirius

Este sistema da el seguimiento al proceso administrativo para
sistematizar pagos a profesores que imparten cursos de ingresos
extraordinarios, al personal de servicios profesionales, a los inte-
grantes del equipo de trabajo en los proyectos de vinculacion y
contieneelregistro del presupuesto asignado a las dreas académicas.

Tienda Acatlan

Durante este periodo se inaugurd la Tienda Acatldn en linea, la
cual permite acercar, al publico en general, los productos edi-
toriales que realizan académicos de la Facultad. Por medio de
esta pagina pueden realizarse pagos con tarjetas bancarias o fi-
chas de depdsito, para después validar el pago ante el patronato
universitario y realizar el envio de comprobante de pago o factura
via e-mail. Una vez terminado el proceso, los libros se envian al
domicilio proporcionado a la plataforma.

Atencion y procesamiento

En 2019 se realizo la migracion del correo institucional apolo a
G Suite con el dominio acatlan.unam.mx, el cual permite contar
con espacio ilimitado de almacenamiento de correo, acceso al
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31,599

alumnos vy profesores
atendidos

conjunto de herramientas de apoyo conocido como G-Suite vy
mayor control sobre el SPAM.

Se realizaron 94 mantenimientos de los sistemas de produccion,
849 servicios de atencion a usuarios vy 1,775 actualizaciones a las
bases de datos. Todo esto para atender el seguimiento de los 23
sistemas liberados.

Centro de Desarrollo Tecnologico
Infraestructura tecnoldgica
PC PUMA

Es un proyecto que inicia sus servicios en febrero del 2019, por
medio del préstamo de equipos portatiles (Chromebook, iPad
y Laptops). La solicitud de un equipo se hace el modulo de PC
PUMA, donde el personal de atencidn registra en el sistema la
huella del alumno o profesor vy le asigna un equipo gque puede
utilizar por un tiempo aproximado de dos horas con la opcion
de renovarlas.

Durante 2019 se brindd el servicio de préstamo de equipos a una

cantidad total de 31,599 alumnos y profesores, de los cuales 11,533
fueron atendidos en el semestre 2019-1l y 20,066 en el 2020-I.
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Modulo PC PUMA

Al ser la FES Acatlan pionera en el desarrollo del sistema PC PUMA,
el Centro de Desarrollo Tecnoldgico (CEDETEC) brindd soporte a
la Facultad de Arqguitectura vy la FES Aragon para implementar el
proyecto PC PUMA en sus instalaciones.

Para mantener la atencion a la demanda de préstamos de equipo
de coOmputo, en la planta baja del edificio A-11 se construyo el
segundo modulo PC PUMA en la Facultad, el cual se pondrd en
funcionamiento a la brevedad y dara atencion a una mayor parte
de la poblacion escolar.

Modulo dos PC PUMA
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324

servicios de mantenimiento
correctivo de red

3,486

servicios realizados

Mantenimiento a la RED

Conlafinalidad de mantener un servicio eficiente paralos alumnos
y contribuir al cumplimiento de observaciones generadas en
procesos de acreditacion y certificacion de las licenciaturas, se
realizaron trabajos de mantenimiento a la infraestructura de red
con la que cuentan los espacios de atencion a usuarios.

Se llevaron a cabo pruebas de continuidad de cableado, rempla-
z0 de conectores danados, verificacion de continuidad después
de reparacion, arreglo de conexiones y reubicacion de mesas de
trabajo; para tales efectos se realizaron un total de 324 servicios
durante 2019.

En este afo se realizd la remodelacion de la infraestructura de red
en las ventanillas de atencion a alumnos ubicadas en la Unidad de
Administracion Escolar. En conjunto con la Superintendencia
de Obras, se llevd a cabo el disefio vy la supervision de la instala-
cion de 40 servicios de datos en categoria 6A con capacidad de
transmision de hasta 10 Gb/s.

Dicha instalacion actualiza el cableado gue contaba con mas de
10 afos de antigledad y comenzaba a presentar deterioro en las
comunicaciones de los servicios ofrecidos por el area.

Mantenimiento a los equipos de computo

Para continuar con las mejoras al equipo de coOmputo de la
Facultad, durante este periodo se realizaron 636 servicios de
mantenimiento preventivo a este tipo de equipo en los distintos
laboratorios, salas y espacios destinados para el uso de los
alumnos vy se atendieron 2,178 incidentes de hardware y software.

Servicios de mantenimiento a equipos

Tipo de servicio Cantidad de servicios

Mantenimiento preventivo

i . 636
a equipo de computo
Mantenimiento correctivo 558
a equipo de computo
Mantenimiento correctivo 324
a nodos de red
Atencion a incidentes 5178
de hardware y software
Atencion a incidentes de red 426
Total 3,486

TERCER INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2021 7}



22

areas beneficiadas

¢Deseas conocer @

mMas?, consulta:

http:/bit.ly/2S07kkJ

Festival Latinoamericano
de Instalacion de Software Libre
(FLISoL)

Adquisicion de equipamiento

En concordancia con las politicas de austeridad emitidas por la
Universidad Nacional Autonoma de México, la Facultad adquirio
17 equipos de coémputo, tres estaciones de trabajo, tres laptops
y ocho multifuncionales de uso compartido. Adicionalmente se
rehabilitaron 110 computadoras mediante el incremento de la
memoria RAM vy el cambio a discos duros de estado solido, lo cual
beneficio a 22 areas de la Facultad.

Aprovechamiento de las Tecnologias de la Informacién
y Comunicacién

Capacitacion en TIC

El Centro de Desarrollo Tecnoldgico ofertd 24 cursos durante
2019, los cuales contaron con un total de 236 asistentes.

Cursos del Centro de Desarrollo Tecnolégico

Asistentes Asistentes

Curso Cantidad| comunidad | comunidad | Total
interna externa

Autocad 2d 1 1 3 14
(BSa(SQel_ igrss:%sésico) ] © 6 ©
Excel avanzado 5 14 34 48
Excel basico 13 55 85 140
oz | s | e | e | w
Windows 1 2 6 8
Totales 24 88 148 236

El Festival Latinoamericano de Instalacion de Software Libre
(FLISoL) se realizd en la Facultad con el objetivo de promover
el uso de este tipo de software, y dio a conocer al publico en
general su filosofia, alcances, avances y desarrollo por medio
de conferencias, talleres, instalacion de software y torneo de
videojuegos. Estas actividades se realizaron del 24 al 26 de abril,
y asistieron 330 personas a 9 ponencias; como resultado, se
impartieron 12 talleres con 134 asistentes.
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..1,200

servicios realizados

..18,000

alumnos atendidos

FLISOL 2019

5.2 ADMINISTRACION EFICIENTE

Calidad en los servicios

El organismo Certificacion Mexicana, S.C. realizd la auditoria
externa de primera vigilancia anual a los laboratorios de Ingenieria
Civil de la Facultad (certificados en 2018 bajo la norma ISO
9001:2015), y dictamind una calificacion aprobatoria sin ningdn
hallazgo. Finalmente otorgd la aprobacion de primera vigilancia
anual de certificacion de los laboratorios de Fisica y Quimica,
Electricidad, Hidraulica, Resistencia de Materiales y Mecanica
de Suelos de la Facultad. Anualmente los laboratorios ofrecen
mas de 1,200 servicios en los que atienden a mas de 18,000
alumnos.

Talleres de Ingenieria Civi
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523

trabajadores participantes
en programas de capacitacion

Servicios en laboratorios

Laboratorio Ser_vicios AIum_nos

realizados atendidos
Electricidad 97 1,974
Fisica y Quimica 355 5,033
Hidraulica 200 2,862
Resistencia de Materiales 258 3,734
Mecanica de Suelos 330 5067
Totales 1,240 18,670

Capacitacién al personal de base y confianza

En cumplimiento del Contrato Colectivo de Trabajo del personal
administrativo de base y del Programa Anual de Capacitacion,
se realizd un total de 70 cursos correspondientes a dicho
Programa y a los subprogramas de Actualizacion, Desarrollo
Humano y Computo del personal de base asi como para el
personal de confianza. Esta actividad beneficido a un total de
523 trabajadores.

Cursos de capacitacion para personal de base y confianza

Total de .
Programa Inscritos
cursos
Programa Anual de Capacitacion 10 36
SUA’S 2019 6 18
Cursos Adicionales al Programa PAC 2019 2 8
Cursos Adicionales al Programa SUA’S 2019 2 2
Subprograma de actualizacion 18 205
Subprograma de desarrollo humano 6 62
y superacion personal
Subprograma de promocioén escalafonaria 4 27
oficinista de servicios escolares
Subprograma de computo 15 155
Total 63 523

Fomento editorial

El Comité Editorial de la FES Acatlan sostuvo cuatro sesiones
ordinarias (el 5 de marzo, el 23 de abril, el 26 de junio y el 15 de
noviembre), una plenaria y tres de comité técnico, en las que el
jefe de la unidad participd como Secretario de Actas.
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36

publicaciones realizadas

154

sesiones realizadas

4,796

usuarios atendidos

En dichas sesiones se aprobaron 23 titulos; de éstos, cuatro son
fruto de proyectos apoyados por la Direccion General de Asuntos
del Personal Académico (DGAPA) vy 19 de produccion interna.
A los 23 titulos aprobados durante el periodo es menester sumar
12 reimpresiones, ademas de las publicaciones en proceso (17
titulos), lo gue arroja un total de 52 proyectos con los que se
trabajo durante el lapso gue se informa.

De los proyectos gestionados, 26 titulos son de produccidon interna,
ocho producto de apoyo de la Direccion General de Asuntos del
Personal Académico (DGAPA), seis coediciones y 12 reimpresiones,
mientras que 16 de ellos se encuentran en proceso de edicion.
Esto representa un aumento del 20% en la produccion vy registro
de titulos, tomando como referencia lo reportado el aflo anterior.

nes 2019

Publicac

De los 36 titulos publicados por nuestra Facultad, dos se
realizaron en soporte de disco compacto (con una produccion
de 500 discos en total) v diez en formato de libro electronico
(epub, pdf y html), mientras que los 24 restantes fueron impresos
en papel. En suma, el tiro total de las publicaciones fue de 5,275
ejemplares.

Centro de Informacion y Documentacién

La mision del Centro de Informacion y Documentacion consiste en
proporcionar servicios bibliograficos, hemerograficos, documen-
tales, electronicos y digitales, asicomo llevar a cabo las actividades
de extension bibliotecaria que requiere la comunidad académica
para el fortalecimiento de la calidad de los programas educativos
de la Facultad. Para tal fin, durante 2019 se impartieron 154 se-
siones a 4,796 usuarios.
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1,670

titulos en total

4,204

volumenes

1,251,363

servicios de consulta en sala

Centro de Informacion y Documentacion

En atencidon a las solicitudes de las distintas areas de la Facultad,
se adquirio un total de 1,230 titulos v 3,662 volumenes.

Adquisicion de productos bibliohemerograficos

Producto Titulos | Voluimenes
Base de datos 1 1
Libros impresos 1,190 3622
Libros electronicos 39 39
Total 1,230 3,662

Asi mismo, se adqguirieron 39 libros electronicos, 67 DVD’s vy se
renovo la suscripcion a la base de datos V-Lex. Por otra parte,
se recibio un total de 440 titulos y 542 volumenes por donacion.

Los servicios proporcionados por el CID son de vital importancia
para la vida académica de la Facultad, y muestra de ello es que en
2019 se brindd un total de 1,251,363 servicios de consulta en sala
y 50,870 préstamos a domicilio con un total de 14,360 usuarios

vigentes.

Numero de servicios del CID

Tipo de servicio No. de servicios
Platicas de introduccion a la biblioteca 154
Consulta en sala (Coleccion General) 1,251,363
Acervo General (alumnos que ingresan al CID) 325,245
(Cont.)
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(Cont.)

Tipo de servicio

No. de servicios

Préstamos a domicilio 50,870
Libros en devolucion 50,317
Resellos 5,870
Credenciales emitidas 181
Credenciales vigentes 14,360
Consulta especializada (atencion a usuarios) 19,595
Hemeroteca (atencion a usuarios) 18,590
Consultas en sala (Hemeroteca) 39,216
Consulta (atencion a usuarios) 3,283
Consulta de la Coleccion de Reserva 2.680
Consultas en sala (Coleccion Consulta) 32,751
Asistentes a platicas de introduccion a la biblioteca 5,439
Recorridos informativos a alumnos de secundaria 24
Alumnos de secundaria atendidos para recorridos 385
por los acervos del CID

Colecciones especiales (Material de vitrina) 380
Escaner 19
Suministro de material 22
Videoteca 167
Préstamo Interbibliotecario 27
Visitas guiadas 205
Archivo vertical 92,897
Resellos via web 32,392
Suministro de material, solicitudes/paginas 1/1722
digitalizadas

Uso de salas Auditorio 1y 2 243

Asi mismo, el CID ofrecio 14 cursos v talleres sobre recursos elec-

tronicos con una asistencia de 268 alumnos.

5.3 SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Presupuesto

El presupuesto asignado a la Facultad para el ejercicio fiscal 2019
fue de $936,213,541.00, lo que representa un incremento del 5.8%

con respecto al afflo 2018.

TERCER INFORME DE ACTIVIDADES 2017-2021

/7



Ladistribuciongeneral del presupuestoasignado deesteejerciciofue
de 4% al presupuesto de operacion, lo que equivale a $41,962,724.00,
asi como 96% para remuneraciones personales, prestaciones vy
estimulos, que representa la cantidad de $ 894,250,817.00.

Distribucion del presupuesto
asignado

Presupuesto
de operacion

— @ 96%

Remuneraciones personales,
— @ 4% prestaciones y estimulos

Gasto operativo

Descripcion del gasto operativo Monto ejercido | Porcentaje
Acervo bibliografico y hemerografico $2,036,731.00 5%
Gastos de operacion (materiales,

practicas escolares, viaticos, $20,695,775.00 52%
ediciones, servicios)

Mantenimiento de instalaciones $4,159,970.00 11%
Servicios de operacion de

instalaciones (luz, teléfono, $12,838,938.00 32%
combustibles)

Total $39,731,414.00 100%

Planeacién y evaluacidén

Para dar seguimiento vy realizar la evaluacion de los compromisos
establecidos en el Plan de Desarrollo Institucional 2017-2021 se
dio seguimiento a los indicadores establecidos en la Matriz de
Indicadores de Resultados que forman parte de la programacion
y presupuesto 2019 de la Universidad, lo que dio como resultado
la generacion de ocho reportes estadisticos.

En seguimiento a las actividades de la Direccion General de
Planeacion se elabord la Memoria UNAM 2019, publicacion anual
qgue reune los informes de todas las entidades universitarias
en relacion con las actividades mas importantes y en el que la
Facultad participa afilo con ano.
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100%

de solicitudes de transparencia
atendidas

88

numeros de NotiFES

363

notas de prensa

Asi mismo se realizd la Encuesta de Educacion Superior 2019
INEGI-ANUIES, en la que se entregaron 50 reportes de informacion
estadistica de la Facultad para poder mantener actualizados los
datos de interés nacional.

En este periodo, y con apego a la normatividad universitaria en
materia de planeacion, se realizd el Plan Anual de Trabajo 2020
a partir de lo establecido en el Plan de Desarrollo Institucional
2017-2021.

Mientras que con la finalidad de establecer los requerimientos
financieros a partir de las metas a cumplir, mediante el trabajo con-
junto de varias areas de la Facultad se elabord el Anteproyecto
de Presupuesto 2020.

En materia de transparencia, durante 2019 se recibieron 162
solicitudes de informacion mediante el enlace de transparencia
universitaria, las cuales fueron atendidas en su totalidad.

5.4 COMUNICACION INTERNA Y EXTERNA
Medios de comunicacién institucionales

Una de las tareas cotidianas de la Facultad es mantener informada
a la comunidad de alumnos, exalumnos, docentes vy trabajadores;
por ello, a lo largo del afio 2019 se imprimieron y publicaron 88
numeros de NotiFES; lo que dio como resultado 176 ediciones
de este boletin. Asi mismo, la Gaceta FES Acatlan contabilizd 12
numeros impresos e igual cantidad en forma digital, los cuales
son publicados mes a mes.

Por su parte, la Sala de Prensa NotiFES Online publicd 363 notas
de prensa, mismas gue se distribuyeron en las distintas redes
sociales institucionales.

Transmisiones de TV y Streaming
En este ciclo la FES Acatlan fue locacion para seis programas
de TV del canal Capital 21, en los que participaron estudiantes y

profesores con puntos de vista sobre temas de actualidad.

De igual forma, el Canal del Congreso grabd un programa unitario
con 60 estudiantes de la licenciatura en Derecho.

Aunado a ello se realizaron seis transmisiones streaming con
tematicas referentes al equipo de futbol americano Pumas
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134,249

seguidores en Facebook

Acatlan; en tal sentido, se realizd la transmisidon en vivo de ocho
eventos, mismos que tuvieron duracién de entre una y seis horas
de produccion, respectivamente.

Transmisiones en Streaming

Evento Red social Duracion

“Los Fabuladores” Conferencia Magistral Facebook | (1 h 8 min)
“Acciones Pedagodgicas” Facebook h 4 min)
“Mediacion y Conciliacion Escolar” Facebook | (5 h 24 min)
Dr. Ciro Murayama en la FES Acatlan Facebook [ (1h 38 min)
Jornadas de Ciberseguridad Facebook | (3 h 12 min)
“Violencia Digital de Género” YouTube (h12 min)
“De Aca Somos” YouTube [ (6 h 30 min)
2do Informe de Actividades Dr. Manuel YouTube | (1 h 33 min)
Martinez Justo

Redes sociales

Las redes sociales institucionales han mostrado gran dinamismo
en los Ultimos meses. Instagram y Facebook fueron las de mayor
crecimiento tanto en seguidores como en interaccion.

En 2019 se aumentd el numero de seguidores en el Facebook
institucional: crecieron de 125,135 en el afio anterior a 134,249.
Mientras que las interacciones mediante las reacciones “me
gusta” registaron también un aumento, particulamente en el Ulti-
mo trimestre del afo.

Numero de seguidores por red social

Red social Total de seguidores
Facebook 134,249
Instagram 25,700
Twitter 53,892
YouTube 9,800
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COMPROMISO CON LA COMUNIDAD

Para esta gestion la seguridad vy el bienestar de la comunidad
acatlense son tareas sustanciales y cotidianas. En este sentido,
durante 2019 se llevaron a cabo diversas acciones y estrategias
encaminadas a atender situaciones de riesgo a través de las de-
cisiones colegiadas de la Comision Local de Equidad de Género vy
la Comision Local de Seguridad, las cuales tienen como finalidad
salvaguardar la integridad de toda la colectividad.

Este proposito se complementa con las acciones en pro del medio
ambiente gue se realizan mediante la Red de Responsabilidad
Social, que ha logrado consolidar operaciones para el desarro-
llo de una Facultad comprometida vy responsable con el medio
ambiente. Durante este afo, alumnos, trabajadores y docentes
encaminaron proyectos de sustentabilidad que hardn una gran
diferencia al interior de la Facultad y gue crearan conciencia
ambiental al exterior.

6.1 COMISION LOCAL DE EQUIDAD DE GENERO

La Comision Local de Equidad de Género tiene como objetivo
promover una cultura de igualdad, no violencia y no discrimina-
cion entre la comunidad universitaria de la FES Acatlan a través
de actividades informativas, académicas, culturales, ludicas y depor-
tivas desde la Perspectiva de Género. Ademas, con base en el
Protocolo para la Atencion de Casos de Violencia de Género
en la UNAM, se escucha, orienta y da seguimiento a los casos
relacionados con violencia dentro de la Facultad.
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ACATLAN

bit.ly/MesaDialogoFESA

Mesa de didlogo de la Comision
Local de Equidad de Género

Mesa de didlogo con los jovenes universitarios sobre el Protocolo

para la Atencion de Casos de Violencia de Genero en la UNAM

Durante el aflo 2019 se publico el sitio de la Comision Local de
Equidad de Género (CLEG), con informacion relativa a las activi-
dades y conformacion de la Comision. En el sitio se incluyeron los
protocolos de actuacion vigentes enla UNAM en casos de violencia
de género, asi como informacion para consulta y denuncia. De igual
mManera en el ano se llevaron a cabo tres sesiones de la Comision;
en ellas se contd con la participacion de 26 integrantes entre aca-
démicos, funcionarios, estudiantes vy trabajadores; en este afio se
atendieron 32 casos de violencia. Cabe mencionar gue dentro de
la Comision se encuentran profesoras especialistas en Estudios
de Género reconocidas a nivel nacional e internacional.

Dentro de las actividades de la Comision en 2019 destacan las
Jornadas Universitarias por la Equidad de Género, que por medio
de talleres, obras de teatro, ferias y conferencias magistrales han
tenido la finalidad de generar una reflexion sobre los retos para
alcanzar la equidad en este ambito.

Jovenes universitarios participantes en la mesa de diglogo
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Estas actividades tuvieron una asistencia de 5576 personas que
de igual forma participaron en actividades como mesas de debate,

talleres, mesas redondas, obras de teatro vy ferias de la sexualidad
5 y 5 7 6 gue fueron organizadas con el apoyo de mas de 25 organizaciones

gubernamentales y de Sociedad Civil para fomentar una Facultad
participantes  con equidad de género.

En conjunto con ello se impartieron 35 conferencias magistra-

les sobre diversos topicos en torno al tema, como fueron los
35 feminicidios, violencia de género, identidad de género, sexualidad,
acoso y hostigamiento sexual, juventud, violencia escolar, mascu-
conferencias magistrales  linidad, equidad e igualdad de género, entre otros.

6.2 COMISION LOCAL DE SEGURIDAD

Como parte de las tareas permanentes de prevencion, atencion y
reduccion de factores de riesgo para garantizar la integridad
y seguridad de la comunidad universitaria que lleva a cabo la
Comision Local de Seguridad, se realizaron diversas acciones de
mantenimiento, reposicion e instalaciéon de camaras vy sistemas
de CCTV de varios edificios.

Asi mismo, se llevaron a cabo tareas para garantizar la seguridad
en todos los accesos de la Facultad; entre ellas, el mantenimiento
preventivo menor y mayor a 16 torniguetes ubicados en accesos y
salidas peatonales principales, la actualizaciéon del sistema de plu-
mas vehiculares de funcionamiento inaldmbrico, el mantenimiento
preventivo y correctivo a 42 cdmaras de videovigilancia ubicadas
en areas exteriores de la Facultad, asi como la instalacion de cua-
tro de estas camaras en la entrada vy salida del estacionamiento del
Centro de Estudios Municipales y Metropolitanos (CEMM).

Mantenimiento preventivo del acceso vehicular
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También se realizd mantenimiento preventivo a las alarmas ubica-
das en los edificios del CEDETEC, CETED, Apoyo a la Docencia vy
Unidad de Talleres Multidisciplinarios.

En materia de iluminacion, se colocaron tres postes para este
fin en el campo de practicas de futbol americano, ademas de
la instalacion de 10 mas para luminarias suburbanas en el area
anexa al edificio de Apoyo a la Docencia vy la zona jardinada vy
andador gue conducen del edificio A-9 al edificio de Posgrado.

6.3 RED DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

Este programa es el encargado de coordinar la correcta implan-
tacion y seguimiento de 11 proyectos para lograr la optimizacion
de recursos (energia, papel, agua), ademas de la realizacion de
campafas educativas para lograr una cultura sostenible entre la
comunidad, entre otras actividades.

En las cuatro sesiones efectuadas en 2019 las subcomisiones
se encargaron de dar seguimiento a todos y cada uno de los
proyectos planteados. De igual forma se logro la integracion de
miembros del Consejo Técnico y alumnos de las licenciaturas de Di-
seflo Grafico, Arquitectura y Derecho a la Red.

Aulas limpias, espacios dignos

Este proyecto se encarga de mantener los espacios académicos
de la facultad con decoro y salubridad para los jovenes uni-
versitarios. Tiene como principal objetivo crear conciencia en
la comunidad estudiantil para mantener las aulas y el mobiliario
limpios vy en buen estado.

Aula de clases
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1,674

acciones de ecoeficiencia

REDMIA

Es un proyecto que tiene la finalidad de lograr la Reduccion del
Micro Impacto Ambiental (REDMIA), al cual en 2019 se inscribieron
un total de 241 alumnos y 5 profesores de las licenciaturas en
Ingenieria Civil, Pedagogia y Ciencias Politicas. Cabe destacar
gue se lograron realizar 1,674 acciones de eco-eficiencia con las
cuales se alcanzd un ahorro de 98.23m?®* de agua y 79.6 m? de gas.

S ereronovembreaons |

Resultados del proyecto REDMIA
Tecnologia ambiental

Se brindd supervision y mantenimiento a los 21 bebederos de la
FES Acatlan en los meses de marzo v junio, lo cual garantizd que
el estado del agua fuera optimo para el consumo de la comunidad
universitaria. De igual forma se ajustaron las llaves, valvulas vy se
realizé una limpieza de las charolas; en conjunto con esto se reviso
el funcionamiento de las tomas de agua v la corriente eléctrica.

Limpieza a los bebederos
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1,191.77

kilos de taparroscas donadas

1.5

toneladas de papel recicladas

bit.ly/Papeloton

iTonelada para la reciclada!

bit.ly/TapitasFESA

IACA por los nifios v jdvenes
con cancer!

En el periodo gue se informa se inicid en la Facultad un proceso
de captacion de agua de lluvia para su reciclaje; ademas de que
se implantd nueva tecnologia en el sistema de bombeo.

Reciclaje y organizacién de recursos

La Facultad realiza estas acciones como parte de sus tareas de
sostenibilidad ambiental. A través de las campafas de recoleccion
de taparroscas vy del primer Papeloton, en 2019 se logrd acopiar
1191.77 kilos de este tipo de tapas gue fueron donadas para
ayudar a personas con cancer, y se reciclaron 1.5 toneladas de

papel.

Alumnos participantes en el Papeloton

Acopio de taparroscas
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bit.ly/DiadelAgua2019

Actividades por el Dia Mundial
del Agua

Uso eficiente de los recursos

Dentro de las actividades organizadas para el Dia Mundial del
Agua se llevaron a cabo diferentes ponencias para lograr una
mayor conciencia sobre el uso eficiente del vital liquido.

Algunas de ellas fueron:
« Estrategias de uso eficiente de agua en la UNAM
« Elagua en la FES Acatlan

e Caso de estudio sobre investigacion multidisciplinaria del agua
e (Sostenibilidad del agua en la Ciudad de México?

Actividades en el Dia Mundial del Agua 2019
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CONCLUSION

En el tercer afo de trabajo de la gestion 2017-2021 se logrod
consolidar los cimientos para alcanzar las metas establecidas en
el Plan de Desarrollo Institucional acorde a la Facultad mas gran-
de de la UNAM por su matricula y su vocacion vanguardista y de
excelencia al interior y exterior de esta casa de estudios.

Los avances obtenidos en la academia se ven reflejados en la
incorporacion de la licenciatura en Ciencia de Datos; la implanta-
ciondelosnuevos planes deestudio delaslicenciaturas en Ciencias
Politicas y Administracion Publica y Relaciones Internacionales;
las reacreditaciones de las licenciaturas en Comunicacion vy
Sociologia ante la Asociacion para la Acreditacion y Certificacion
de Ciencias Sociales, A.C. (ACCECISO); asi como en el buen
logro de las gestiones conjuntas con la Direccion General de
Administracion Escolar de la UNAM, mediante las cuales se logrd
la entrega de titulos profesionales directamente en la FES Acatlan.

En materia de investigacion, se mantiene la participacion de
valiosos académicos en el Sistema Nacional de Investigadores.
Asi mismo se incrementod la participacion en proyectos institu-
cionales y se materializd el proyecto denominado Estudio
Socioecondmico vy de Transporte para el Proyecto del Tren de
Pasajeros del Istmo de Tehuantepec, cuyo proposito es analizar
la factibilidad del tren de pasajeros que correra desde Salina Cruz,
Oaxaca, hasta Coatzacoalcos, Veracruz, que se concretod a través
de estudios antropologicos, socioldgicos, econdmicos y de
demanda. Finalmente, académicos de la Facultad participaron en
foros nacionales e internacionales a fin de adentrarse en temas
de frontera y difundir sus estudios e investigaciones.

El fortalecimiento para lograr una Facultad del siglo XXI se dio
mediante acciones para renovar y dar mantenimiento a la in-
fraestructura tecnoldgica, la adguisicion de nuevo equipamiento y
la definicion de politicas que permiten el aprovechamiento de los
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recursos tecnoldgicos en beneficio de los procesos académicos
y administrativos de la Institucion.

Con respecto a la proyeccidon con el exterior, se establecieron
diversos convenios y bases de colaboracién que permitieron con-
tribuir al desarrollo de actividades en el ambito local, estatal vy
nacional.

Mientras gque la formacion integral, caracteristica fundamental
de los egresados de la Facultad, se desarrollé con actividades de
alto impacto en las que se conjugan la ensefianza de idiomas acom-
pafada de las diversas actividades culturales y deportivas que
proveen de habilidades a los alumnos a la par gue potencian su
formacion académica. Asi mismo, estas actividades permiten que
la Facultad extienda sus servicios y beneficios a la comunidad
externa.

La responsabilidad social mantiene programas de gran significado
para la Facultad: Educacion para adultos, la Sala de Intervencion
y Asesoria Pedagdgica, el Servicio social comunitario vy la Red
de Responsabilidad Social continlan generando acciones en be-
neficio de diversas comunidades.

Durante el tercer afo de gestion se dieron importantes logros
en las metas establecidas, se reorientaron algunas otras y se es-
tablecieron los caminos a seguir en el Ultimo afo de gestion a fin
de lograr una Facultad del Siglo XXI.
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