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FACULTAD DE ODONTOLOGÍA
DRA. ELBA ROSA LEYVA HUERTA

CUARTO INFORME DE ACTIVIDADES, 2018-2022

A lo largo de los cuatro años de gestión, la facultad trabajó en el cumplimiento de los ocho ejes rectores estable-
cidos en el Plan de Desarrollo 2018-2022. 

Durante este periodo la facultad enfrentó retos importantes derivados de la contingencia sanitaria por la pande-
mia COVID-19, como la aplicación de la tecnología en el proceso enseñanza-aprendizaje. Vale la pena destacar 
la entrega y compromiso de la planta académica para realizar la labor docente a distancia, así como la partici-
pación responsable de nuestros alumnos, quienes continuaron con su programa de estudios en circunstancias 
adversas.

En este informe me permito presentar a la consideración de ustedes, los logros más relevantes en el quehacer 
diario y las actividades realizadas. 
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EJE 
1

ALUMNOS
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Matrícula

Al concluir el cuarto año de gestión, la matrícula en 
la facultad es de 3,199 alumnos; de ellos el 74.3% son 
mujeres y 25.6% hombres; 83 alumnos más que el ci-
clo anterior.

	 Mujeres

	 Hombres

Primer ingreso: 564

Tipo de ingreso

Matrícula 3,199 alumnos

Alumnos de primer ingreso 

Para el ciclo escolar que está por iniciar, recibiremos 
564 alumnos de primer ingreso, 72% mujeres y 28% 
hombres, de ellos 446 por pase reglamentado y 118 
por concurso de selección. 

 
El Curso de Inducción a los estudiantes de primer in-
greso brinda información de la licenciatura y servi-
cios que ofrece la facultad. En 2020 y 2021 se realizó 

822
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en línea a través de la plataforma YouTube incluyen-
do pláticas sobre diversos temas y se aplicaron en 
línea exámenes de habilidades digitales y de ubica-
ción del nivel de inglés.
  

Unidad de Atención y 
Acompañamiento Universitario

En 2019 se creó la Unidad de Atención y Acompa-
ñamiento Universitario para atender a alumnos con 
problemas psicológicos y pedagógicos; a la fecha, 
de 167 alumnos, 36 se canalizaron a servicios de sa-
lud mental de las facultades de Medicina, Psicología 
y de la Dirección General de Orientación y Atención 

Educativa. Durante la contingencia sanitaria, se brin-
dó orientación vía Facebook, sobre cuidados psico-
lógicos y redes de apoyo. Asimismo, 12 estudiantes 
levantaron denuncias en la Unidad Jurídica de la fa-
cultad y en la Unidad de Atención de Denuncias. 

Proyecto ESPOR A

A partir de enero de 2021, se cuenta con servicio 
de psicoterapia que otorgan tres especialistas de 
la Coordinación General de ESPORA UNAM, se han 
atendido durante 1,300 horas a 177 alumnos de ma-
nera virtual y presencial; 38 alumnos se encuentran 
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en atención psicológica y se canalizaron 14 al Depar-
tamento de Psiquiatría y Salud Mental de la UNAM y 
al Instituto Nacional de Psiquiatría.

Tutorías

En el programa de Tutorías, 249 tutores atendieron 
a 1,060 alumnos de tercero a quinto año de mane-
ra individual y 28 participaron a distancia en la mo-
dalidad grupo-clase con 1,189 alumnos de primero 
y segundo año, con un incremento de 404 alumnos 
atendidos en 2022.

Año No. Tutores No. Alumnos atendidos

2019 235 1,234

2020 273 1,981

2021 278 1,845

2022 277 2,249

PRINCIPALES PROBLEMÁTICAS

•	 Pérdida de familiares asociadas a COVID-19
•	 Ansiedad
•	 Depresión 
•	 Problemas familiares
•	 Pérdida de motivación para continuar sus estudios
•	 Dificultades de aprendizaje 
•	 Baja autoestima 
•	 Duelo por la terminación de una relación afectiva
•	 Violencia sexual
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Movilidad estudiantil

Recibimos 49 estudiantes de movilidad de univer-
sidades nacionales y extranjeras y 24 de nuestros 
alumnos cursaron un semestre en universidades de 
Argentina, Uruguay, Colombia, Chile y España.

Con el objetivo de enriquecer la práctica clínica de 
nuestros alumnos, a partir de enero de 2022 la facul-
tad imparte tres nuevos seminarios de titulación to-
talmente clínicos.

Titulación

En el último ciclo escolar, 761 alumnos se titularon 
por Tesis, Alto Promedio, Diplomado y Seminario de 
Titulación, bajo la modalidad virtual con un incre-
mento del 69%. 

Año Alumnos titulados

2019 373

2020 252

2021 235

2022 761

Alumnos becados

En este último ciclo escolar 1,911 alumnos contaron 
con alguna de las becas que brinda la Universidad y 
157 egresados fueron beneficiados para su titulación.

Año Alumnos beneficiados

2019 1,268

2020 1,301

2021 1,454

2022 1, 911
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Cursos de Verano y Cursos 
extracurriculares de recuperación 
clínica integral

Con el objetivo de regularizar a los alumnos rezaga-
dos, en 2019 se impartieron once Cursos de Verano 
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Tipo de beca de asignaturas de alto índice de reprobación para 
los planes de estudio 1992 y 2014; se inscribieron 165 
alumnos y acreditó el 84%. Debido a la contingencia 
sanitaria, a partir de 2020 estos cursos fueron sus-
pendidos. 

Para apoyar la práctica clínica de los alumnos, se im-
partieron Cursos extracurriculares de recuperación 
clínica integral a 273 estudiantes con 54 horas de 
práctica.

Programa de Asesorías 

Se implementó el programa de asesorías para los 
alumnos de primer año en asignaturas con conte-
nidos de alto grado de dificultad; participaron 1,150 
alumnos con el apoyo de cuatro profesores que brin-
daron 124 horas de asesoría.

Programa PC-PUMA

Con el objetivo de promover el trabajo colaborativo, 
el pensamiento crítico y las competencias digitales 
de profesores y alumnos se continuó con el progra-
ma institucional PC-PUMA.
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Alumnos de 5° año en clínicas 
periféricas

Los estudiantes de 5º año de los planes de estudio 
1992 y 2014, se distribuyeron en las 9 clínicas peri-
féricas considerando el número de alumnos, su pro-
medio, la infraestructura y ubicación geográfica; los 
alumnos del Plan 1992 se asignaron a las clínicas Az-
capotzalco y Milpa Alta; los del Plan 2014, en Aragón, 
Vallejo, Las Águilas, Oriente,  Venustiano Carranza, 
Padierna y Xochimilco. La elección se realizó vía elec-
trónica mediante un programa diseñado exprofeso.

Reconocimientos a los alumnos

Entre los reconocimientos a los alumnos, destaca 
el Premio al Servicio Social “Dr. Gustavo Baz Prada” 
entregado a 45 alumnos de 2019 a 2021, participan-
tes de las Brigadas de Salud Bucodental y la Medalla 
Gabino Barreda a 4 alumnos por haber obtenido el 
promedio más alto en sus respectivas generaciones. 
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Eventos estudiantiles

En 2019 celebramos la Semana de las Ciencias Bási-
cas y la tercera edición del MORFOFEST, con confe-
rencias magistrales y ponentes de la ENES León, el 
Hospital Juárez de México, la FES Iztacala, la Univer-
sidad Autónoma del Estado de México, los institutos 
de Investigaciones Biomédicas, de Química, de Me-
dicina Genómica y de la facultad. En colaboración 

Actividades culturales, de orientación vocacional y deportivas

con la Dirección General de Atención a la Salud, se 
realizaron cuatro Ferias de la Salud, para promover 
estilos de vida saludables y evitar prácticas de riesgo. 
Se organizó el Foro de Clínicas Periféricas con la par-
ticipación de 88 alumnos que expusieron casos clíni-
cos con 2,542 asistentes; en 2020 y 2021, de manera 
virtual.

Se participó en 3 eventos de orientación vocacional: 
El Estudiante orienta al estudiante, en la exposición 
“Al encuentro del mañana”, y el Orientatón, como 
parte de las jornadas universitarias dirigidas a los 
alumnos de bachillerato, con recorridos virtuales a 
los planteles, así como charlas impartidas por alum-
nos y profesores.
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En 2019, se participó en la Mega Ofrenda UNAM y en 
la Conmemoración del Día de Muertos en la plaza de 
Santo Domingo, y en 2020 y 2021 de manera virtual, 
utilizando tecnología 3D y animación para crear las 
ofrendas.

La celebración del Día del Dentista se ha realizado 
con apoyo de las empresas de la industria dental de 
manera presencial y virtual con diferentes activida-
des y una asistencia aproximada de 2,000 personas.

Las actividades deportivas son parte fundamental de 
la formación integral de los alumnos; en 2018 y 2019 
participaron 2,766 estudiantes en diferentes eventos 
deportivos. En 2022, se reanudó la participación en 

diversas disciplinas, obteniendo los primeros lugares 
en la rama femenil de Atletismo, en la prueba de lan-
zamiento de jabalina, Tae Kwon Do y Karate Do. En 
abril de 2022, la facultad organizó el torneo de bas-
quetbol con las facultades de Medicina, Contaduría, 
Economía, Filosofía y Letras, Psicología, Ingeniería; en 
las ramas femenil y varonil. 



IV
 I

N
F

O
R

M
E

 D
E

 A
C

TI
V

ID
A

D
E

S
 2

0
18

 •
 2

0
2

2
FA

C
U

LT
A

D
 D

E 
O

D
O

N
TO

LO
G

ÍA
 | 

U
N

A
M

15

PLANTA 
ACADÉMICA

EJE 
2
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La planta académica está conformada por 647 pro-
fesores de licenciatura y posgrado, 50.6% mujeres 
y 49.3% hombres; 102 son profesores de carrera, 13 
técnicos académicos, 518 profesores de asignatura, 7 
ayudantes de profesor, y 7 contratados por honora-
rios. El 74% posee grado académico superior al de li-
cenciatura. El promedio de edad en mujeres es de 49 
años y en hombres de 52, y el de antigüedad acadé-
mica en mujeres es de 20 años y en hombres de 23.

Concursos de oposición

Se realizaron 52 concursos de oposición, 19 abiertos 
y 33 cerrados, 6 contrataciones en el marco del Sub-
programa de Incorporación de Jóvenes Académicos 
de Carrera a la UNAM y 14 contrataciones por artículo 
51 del EPA. 

Movimientos académicos

Con el propósito de consolidar la situación acadé- 
mica de nuestros profesores, se cambió el contrato 
de honorarios a nómina a 105 académicos, se reali- 
zó el cambio de nombramiento de ayudante de pro-
fesor a profesor de asignatura de 16 académicos y se 
contrataron 55 nuevos profesores en los cuatro años 
de gestión. Con estos movimientos se ha logrado  

mantener el equilibrio de la planta académica en  
términos contractuales y de antigüedad.

Programas institucionales de 
estímulos

En relación con los programas de estímulos, 454 pro-
fesores son beneficiados actualmente con el Progra-
ma de Estímulos a la Productividad y al Rendimiento 
del Personal Académico de Asignatura (PEPASIG) y 72 
con el Programa de Primas al Desempeño del Perso-
nal Académico de Tiempo Completo (PRIDE).
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Reconocimientos a los profesores

Se otorgó el Reconocimiento “Sor Juana Inés de la 
Cruz” a las profesoras María Guadalupe Rosa Marín 
González, María Teresa Espinosa Meléndez (Qepd), 
Alejandra Rodríguez Hidalgo y Dora Liz Vera Serna; 
las Cátedras Especiales “Dr. Rodolfo Rojo de la Vega”, 
“Dr. Rafael Lozano Orozco” y “Dr. Aurelio Galindo Be-
rrón” fueron ocupadas por los profesores Argelia Al-
maguer Flores, Eduardo Villarreal Ramírez y Gonzalo 
Montoya Ayala.

Los profesores Sergio Sánchez García y Rafael Ruiz 
Rodríguez recibieron el Premio Nacional “Doctora 
Margarita Chorné y Salazar” otorgado por el Consejo 
de Salubridad General, en 2019 y 2022 respectiva-
mente. 
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Plan de Estudios

Se concluyó la elaboración de los siete programas de 
estudio de las asignaturas de quinto año. Se actuali-
zaron 10 programas de estudio y se incorporó la asig-
natura optativa Prevención y atención de la violencia 
por razones de género.

En 2019 se reorganizó la estructura de la Secretaría 
Académica y las asignaturas del Plan de Estudios vi-

gente se agruparon en cinco grandes áreas: Básica, 
Clínica, Epidemiológica, Humanística y de Técnicos 
Profesionales. El área Clínica a su vez se dividió en 4 
subáreas: Médica Odontológica, Rehabilitadora, Qui-
rúrgica y de Profundización, designando Coordina-
dores y Subcoordinadores para las áreas y subáreas, 
así como representantes de cada asignatura. 

Coordinación
del Área 

Básica

• Biomateriales Dentales
• Temas Selectos de Biomateriales*
• Farmacoterapia en Odontología
• Módulo Fundamentos de Biología Oral
• Módulo de Morfología Oral
• 

Sistemas del Cuerpo Humano

• Mecanismos de la Respuesta Inmune
• Ecología Oral
• Patología y Medicina Oral
• Odontología Oncológica*
• Odontología para Personas con 

Discapacidad*

Se
cr

et
ar

ía
 A

ca
dé

m
ic

a

Coordinación
del Área 
Clínica

*Optativas

Soporte Básico ded Vida I y II, Emergencias Médicas en Odontología, Módulo de Introducción 
al Diagnóstico, Módulos de Manejo del Dolor Orofacial, Gerodontología, Manejo del Paciente  
en Odontología*, Fotografía Clínica*, Temas Selectos de Imagenología*

Médica 
Odontológica

Odontología Restauradora I y II, Oclusión, Endodontología I y II, Rehabilitación Oral I y II, 
Clínica Integral de Adultos y Adultos Mayores, Clínica Integral de Niños y Adolescentes, 
Odontopediatría, Ortodoncia, Tecnología CAD-CAM en Odontología*

Rehabilitadora

Cirugía Oral I y II, Periodontología I y IIQuirúrgica

Clínica de Periodontología, Endodontología y Rehabilitación Oral, Clínica de Cirugía Oral, 
Endodontología y Periodontología, Clínica de Odontopediatría y Ortodoncia

De
Profundización

• Salud Pública
• Odontología Preventiva
• Nutriología y Salud Oral*
• Tecnologías para el Aprendizaje y el 

Conocimiento en Odontología

• Metodología de la Investigación
• Estadística Básica*
• Administración en Odontología
• Odontología Forense*
• Eventos Adversoso en Odontología*

Coordinación
del Área 

Epidemiológica

• 
• Bioética
• Inglés
• Módulo de Introducción a la Odontología

• Historia de la Odontología*
• Antropología Odontológica*
• Prevención y atención de la violencia por 

razones de género*

Coordinación
del Área 

Humanística

• Tecnología en el Laboratorio Dental
• Práctica Clínica de la Higiene Oral

Coordinación
del Área de

Técnicos 
Profesionales
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Apoyo a la docencia

A partir de marzo de 2020, con el objetivo de conti-
nuar con las actividades académicas, se implementa-
ron estrategias tecnológicas de apoyo a la docencia 
para el trabajo a distancia. Se impulsó el uso de las 
Aulas Virtuales Institucionales (AVI), desarrollando 21. 
Se facilitaron dispositivos electrónicos en préstamo, 
con el propósito de apoyar la labor docente y facilitar 
la conectividad con los alumnos.

Programa de Apoyo a Proyectos 
para Innovar y Mejorar la 
Educación (PAPIME) 

En el este programa la facultad contó en estos 4 
años con 16 proyectos nuevos y 10 proyectos re-
novados con un monto total de financiamiento de 
$7,019,584.00 pesos. 

Programa de Formación Docente

La Secretaría Académica organizó 93 eventos con el 
objetivo de fortalecer la formación de nuestros pro-
fesores; con cursos y talleres que representaron 2,074 
horas de capacitación a 2,807 profesores en recu-
rrencia en estos eventos.

Cabe destacar tres diplomados, dos seminarios, un co- 
loquio virtual, el taller para elaboración de reactivos 
en línea, las conferencias de salud mental en tiem- 
pos de pandemia, así como la Feria digital para la di-
dáctica y la evaluación en Odontología entre otros. 
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Evaluación de la Docencia 

En 2019 y 2021, se evaluó a los profesores que impar-
ten asignaturas de primero y segundo año del Plan 
de Estudios vigente y en 2022, a toda la planta acadé- 
mica, en el marco del proyecto de evaluación de la 
docencia individual y colectiva.

H. Consejo Técnico 

Este cuerpo colegiado llevó a cabo en estos 4 años 51 
sesiones: 38 ordinarias y 13 extraordinarias.

Entre los acuerdos más relevantes podemos mencio-
nar la aprobación de:

•	 La reorganización de la Secretaría Académica y de-
partamentalización de la Licenciatura

•	 La creación de la Secretaría de Extensión y Vincu-
lación

•	 El Manual de Procedimientos de Bioseguridad para 
la actividad académica de la Facultad de Odonto-
logía, post-pandemia COVID-19

•	 La creación de la Unidad de Género de la facultad
•	 La incorporación de la asignatura optativa Pre-

vención y atención de la violencia por razones de 
género

•	 La conformación de la Comisión Interna de Igual-
dad de Género (CInIG)

•	 La propuesta para el reinicio de las actividades 
presenciales, bajo la coordinación de la Comisión 
para el manejo de COVID-19

•	 El Código de Ética
•	 La propuesta para Profesor Emérito
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POSGRADO

EJE 
3
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67%

33%

187 alumnos

125 Mujeres

62 Hombres

Matrícula 

En el último ciclo escolar, el Programa Único de Espe-
cialidades Odontológicas (PUEO) tuvo una matrícula 
de 187 alumnos, 67% mujeres y 33% hombres, distri-
buidos en los 12 programas de especialidades. 

En este periodo, se registraron 1,603 aspirantes y se 
aceptaron al curso formal 224 alumnos. Debido a la 
emergencia sanitaria, en enero de 2021 el H. Consejo 
Técnico aprobó no abrir las convocatorias de ingreso 
2022-1 y 2022-2 de las 12 especialidades.

Año Matrícula PUEO

2019
274

79% mexicanos y 21% extranjeros

2020
283

82% mexicanos y 18% extranjeros

2021
265

82% mexicanos y 18% extranjeros

2022
187 

85% mexicanos y 15% extranjeros

Fortalecimiento del posgrado

Se reorganizaron las especialidades conformando 
las áreas de enseñanza teórica, clínica y de investi-
gación, designando profesores responsables de cada 
una. Se realizaron 206 reuniones con coordinadores, 
responsables de área y con los cuerpos académicos.

Se conformó el Sistema de Tutorías en todas las es-
pecialidades, se incorporó la asignatura de Temas 
Selectos y el Seminario de Implantología, así como 
una serie de cursos y el Taller de Metodología de la 
Investigación. Se crearon las aulas virtuales y el Siste-
ma para el Registro de Calificaciones. Con apoyo de 
la Dirección General de Evaluación Institucional, ac-
tualmente se cuenta con un reporte del Sistema In-
tegral de Información Académica para la evaluación 
del Sistema Nacional de Posgrados (SNP) del Consejo 
Nacional de Ciencia y Tecnología (CONACY T).
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En junio de 2020, se organizó el Ciclo de Conferencias 
COVID-19, con 16 ponentes a través del Facebook de 
la facultad con más de 259,000 reproducciones.
 

Participación académica

84 profesores de la DEPeI fueron invitados para im-
partir 499 pláticas presenciales y virtuales, en 141 
universidades nacionales y 45 internacionales.
 

Tuvimos 183 profesores invitados de 112 universida-
des e instituciones nacionales y 36 internacionales.

En 2020 se realizó en línea el Curso Multidisciplinario 
de Implantes dentales y el 1er Intercambio Académi-
co Virtual con la Universidad de Costa Rica, con 136 
horas y 60 ponentes de instituciones nacionales e in-
ternacionales.

En 2021 se realizaron seminarios virtuales con uni-
versidades de otros países y cinco especialidades de 
la DEPeI, con la participación de 30 profesores y 164 
alumnos.

Movilidad Estudiantil 

28 estudiantes del posgrado realizaron estancias 
cortas en universidades de diferentes países y se re-
cibieron 108 de universidades de Colombia, Ecuador 
y Guatemala, así como de 11 nacionales.
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Premios y distinciones

En mayo de 2019 y julio de 2022, se obtuvo la Cer-
tificación ISO 9001:2015 de la Clínica de Recepción y 
Diagnóstico de la DEPeI, otorgada por haber imple-
mentado y mantener el Sistema de Gestión de la 
Calidad para la capacitación de alumnos de servicio 
social en el diagnóstico oral y el establecimiento de 
la ruta clínica a los pacientes. 

50 alumnos del PUEO fueron distinguidos entre los 
tres primeros lugares en eventos nacionales e inter-
nacionales.

COMUNIDAD  |  22 de junio de 2020 • 15

Mirtha hernánDez

L
iliana Amparo Camacho 
Aparicio, de la División de 
Estudios de Posgrado de la 
Facultad de Odontología 

(FO), obtuvo el primer lugar na-
cional en el área de investigación 
del concurso Hatton, organizado 
por la International Association 
for Dental Research (IADR), Divi- 
sión Mexicana.

“El premio pone de manifiesto 
que en la Universidad Nacional y 
en la Facultad de Odontología se 
realiza indagación científica de 
alta calidad, útil para mejorar la 
salud bucodental de los mexica-
nos y que contribuye al avance 
de la especialidad en endodon- 
cia”, aseveró.

En el certamen, dirigido a 
alumnos de maestría y doctora-
do, la universitaria presentó –en 
inglés– el trabajo que desarrolló 
para lograr el grado de maestra 
en Ciencias Odontológicas Clí-
nicas, sobre la importancia de 
utilizar el microscopio operatorio 
dental para localizar el conducto 
MB2 del primer molar superior, 
el más tratado en endodoncia, 
pero también en el que los pro-
cedimientos más fracasan por no 
localizar ese conducto.

La originalidad de la propues-
ta, metodología adecuada, valor 
científico y dominio del tema 
fueron algunos de los criterios 
evaluados por el jurado, integrado 
por la actual presidenta mundial 
de la IADR, Pamela Den Besten, y 
por Joy Richman, editora asociada 
del Journal of Dental Research, una 
de las revistas al respecto con 
mayor impacto internacional.

“Actualmente preparo el 
artículo científico de mi investi-
gación para publicarlo junto con 
mi tutora, Aída Borges. Ha sido 
un privilegio contar con apoyo 
de personas como ella, con alta 
capacidad en el área, así como de 
todo mi equipo del Departamento 
de Endodoncia de la División de 

Liliana Amparo Camacho

Investigadora puma 
gana concurso 
de odontología

Su trabajo fue 
reconocido por la 
originalidad de su 
propuesta y el valor 
científico del tema

Estudios de Posgrado”, dijo la 
también profesora del posgrado 
de la FO.

La presentación del estudio 
fue durante la Reunión Acadé-
mica de la División Mexicana de 
la IADR, efectuada en 2019, y los 
resultados del concurso se dieron 
a conocer en la clausura del Con-
greso Internacional de Posgrado 
e Investigación en Odontología.

“El reconocimiento consistía 
en asistir en marzo pasado a 
Washington DC, Estados Uni-
dos, al Congreso Internacional 
de la IADR, pero se canceló por la 
pandemia. Únicamente participé 
enviando un video en línea.”

Orgullo
“Ganar este certamen es una 
gran motivación para seguir ade-
lante y estimular a estudiantes 
y profesores a hacer indagación 
de calidad, pues es una forma de 
compartir nuestra experiencia. 
Además, he descubierto que es 
posible combinar la práctica clí-
nica y la investigación científica. 
Es un gran orgullo representar a 
mi Universidad.”

Camacho Aparicio subrayó 
que el galardón refleja la relevan-
cia de impulsar el conocimiento 
para el progreso del país, y es 
un llamado a mantenerse en 
constante preparación.

Fo
to

: c
or

te
sía
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El Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial re-
conoció con el Primer lugar al “Modelo industrial de 
conformador nasal” desarrollado por profesores y 
alumnos de la especialidad de Prótesis Maxilofacial.

Publicaciones

Se publicaron 72 artículos, 39% en revistas naciona-
les y 61% en internacionales; 37 de ellos en revistas 
con factor de impacto. 
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Sistema Nacional de Posgrados 
(SNP) 

La especialidad de Prótesis Maxilofacial fue aceptada 
en la categoría En Desarrollo en el Sistema Nacional 
de Posgrados para el periodo 2020-2023 y las espe-
cialidades de Endodoncia y Patología Bucal fueron 
reconocidas en el nivel Consolidado.

Las especialidades de Endodoncia, Patología Bucal, 
Odontopediatría y Prótesis Maxilofacial pertenecen 
a este sistema, que brinda un apoyo económico a 33 
alumnos con una beca mensual de $11,700 pesos y 
un monto total de $4,633,200 pesos durante el últi-
mo año. 

Programa de Maestría y 
Doctorado en Ciencias Médicas, 
Odontológicas y de la Salud 

Todos los alumnos del programa cuentan con el apo-
yo de becas CONACY T debido a que pertenece al SNP 
de competencia internacional. Se obtuvo la reacredi-
tación del programa de Maestría en Ciencias Odon-
tológicas, para el periodo 2020 al 2025. En el último 
año, 24 alumnos de maestría reciben una beca men-
sual de $13,162 pesos y 29 de doctorado, de $17,550 
pesos, lo que representa un total $9,898,503 pesos. 
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INVESTIGACIÓN

EJE 
4
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46%

54%

Interno

Externo

Sistema Nacional de 
Investigadores (SNI)

28 académicos pertenecen al SNI; 8 son candidatos, 
13 Nivel 1, 5 nivel 2 y 2 Nivel 3 lo cual se ha incremen-
tado en los últimos 4 años. 

Año Profesores en el SNI

2019 19

2020 23

2021 24

2022 28

Proyectos de investigación 

De 2019 a la fecha se desarrollaron 243 proyectos. El 
46% cuenta con financiamiento externo del Progra-
ma de Apoyo a Proyectos de Investigación e Innova-

ción Tecnológica de la DGAPA; el Instituto Nacional 
de Cancerología, el CONACY T, UNAM-LANCAD y el Ins- 
tituto Nacional de Medicina Genómica. 

Productividad científica

Se publicaron 153 artículos indizados en PubMed, 8 en 
revistas de divulgación y 15 en revistas no arbitradas.
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Estancias posdoctorales

Con apoyo del Programa de Becas Posdoctorales de 
la UNAM, en este periodo se autorizaron nueve es-
tancias en los laboratorios de investigación.

alumnos han realizado su servicio social en los Labo-
ratorios y Departamentos de la Subjefatura de Inves-
tigación.

Sistema de Gestión de la 
Calidad de los Laboratorios de 
Investigación de la Facultad de 
Odontología (SGC-LIFO) 

Se renovó la certificación de los laboratorios de Bio-
logía Periodontal, Bioquímica, Genética Molecular, 
Genómica Clínica, Materiales Dentales y Patología 
Bucal, con base en los resultados de las auditorías de 
vigilancia interna y externa.

Participación académica y 
formación de recursos humanos 
en investigación

La Subjefatura de Investigación ha coordinado una 
serie de cursos y un Diplomado en Investigación, 
con la asistencia de más de 300 personas. Los inves-
tigadores han sido tutores de 165 estudiantes y 53 
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Comité Interno para el Cuidado 
y Uso de los Animales de 
Laboratorio (CICUAL)

Con el propósito de realizar la evaluación periódica 
de protocolos de investigación experimental y mo-
nitorear el uso ético y eficiente de los animales de la-
boratorio, en 2020 se conformó este comité. Se han 
evaluado a la fecha 11 proyectos de investigación. 
En 2021 se modificó el manual para adecuarlo a los 
Lineamientos para la Integración, Conformación y 
Registro de los Comités de Ética de la UNAM. Debido 
a la pandemia, en 2020 y 2021 se suspendieron las 
investigaciones realizadas en animales y únicamente 
se mantuvieron los pies de cría del bioterio. 

Comité de Investigación y Ética  
de la Facultad de Odontología 
(CIE-FO) 

Fueron sometidos 69 proyectos ante el Comité,  
se actualizaron las políticas y el Manual de Operación 
acorde a los Lineamientos para la Integración, Con-
formación y Registro de los Comités de Ética de la 
UNAM y se renovaron los integrantes del Comité con 
la aprobación del H. Consejo Técnico.

Verano Científico 

Este programa busca fomentar el interés de los es-
tudiantes de licenciatura por la actividad científica y 
ha permitido que realicen estancias en los laborato-
rios de investigación. En 2019 y 2022 participaron 87 
alumnos con apoyo de 47 tutores.
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Revista Odontológica Mexicana y 
Revista Mexicana de Ortodoncia

Se reestructuraron los Comités Editoriales de la Re-
vista Odontológica Mexicana y la Revista Mexicana 
de Ortodoncia, se modificó el diseño de la portada, 
se digitalizaron y simplificaron las normas para los 
autores. En este último año, los Comités Editoriales 
recibieron 100 artículos y se incrementó el número 
de países que las consultan. 

Revista Odontológica Mexicana

Año
No. de países donde 

se consulta
Índices nacionales en los 

que está incluida
Índices internacionales en 

los que está incluida
No. de consultas

2019 80 4 16 474,131

2020 106 4 16 408,478

2021 89 4 16 423,507

2022 127 6 13 434,998

Revista Mexicana de Ortodoncia

Año
No. de países donde 

se consulta
Índices nacionales en los 

que está incluida
Índices internacionales en 

los que está incluida
No. de consultas

2019 54 3 11 155,521

2020 54 3 11 157,162

2021 60 3 11 156,708

2022 91 4 10 151,219
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EXTENSIÓN, 
VINCULACIÓN Y 

EDUCACIÓN 
CONTINUA

EJE 
5
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Actividades de extensión 

La facultad participó con la Dirección General de Aten- 

ción a la Comunidad, la Dirección General de Atención  

a la Salud, la Escuela Nacional de Trabajo Social, la 
Facultad de Medicina y la Escuela Nacional de Enfer-
mería de la UNAM, en diversos eventos.

Vinculación con instituciones 
nacionales e internacionales 

En colaboración con la Cruz Roja Mexicana, se elabo-
raron los Suplementos 2019, 2020 y 2021, con 120,000 
ejemplares cada uno, distribuidos como encarte en 
los periódicos Reforma, Norte, el Mural y el Excel-
sior que se difunden electrónicamente; con más de 
60,000 consultas a la fecha. 
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De 2019 a 2022 se realizaron reuniones anuales con 
30 empresas para plantear la propuesta de colabora-
ción con la facultad.

Se firmaron cinco bases de colaboración y coopera-
ción académica con la ENES León, la Dirección Ge-
neral de Revalidación de Estudios, las Facultades de 
Química y Psicología, la Coordinación de Universidad 
Abierta, Innovación Educativa y Educación a Distan-
cia de la UNAM y un convenio con el Instituto Nacio-
nal de Geriatría de la Secretaría de Salud. 

Actividades de Educación 
Continua 

Un total de 1,801 actividades de Educación Continua, 
se realizaron con 110,540 asistentes, 2,549 conferen-
cistas y 5,808 horas de actualización.

Cabe destacar los congresos nacionales e interna-
cionales que la facultad organiza anualmente como  
el Congreso Internacional UNAM-AMIC, el Congre- 
so Nacional e Internacional de Posgrado e Investi-
gación en Odontología, destacando que en 2019 se 
organizó por primera vez el Congreso Nacional e In-
ternacional de Cirugía Oral y Maxilofacial, el cual ya 
cuenta con tres ediciones.
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Diplomados y cursos sabatinos

Se impartieron 41 diplomados de actualización pro-
fesional a 642 alumnos inscritos y 77 cursos sabatinos 
a 3,711 asistentes. 

Lunes de la Ciencia 

En 2019 se inició con este programa, con el objeti-
vo de difundir el conocimiento de otras disciplinas a 
los estudiantes; con 8 charlas y 1,207 asistentes so-
bre diversas temáticas impartidas por distinguidos  
académicos de la comunidad universitaria y del sec-
tor salud.

Educación Continua a Distancia 

En este programa transmitido vía Facebook, se lleva-
ron a cabo 109 transmisiones con una audiencia de 
24,242 participantes. 
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Distinciones

La Facultad ha ostentado por dos periodos la Pre-
sidencia de la Federación Mexicana de Escuelas y 
Facultades de Odontología de 2020-2022 y de 2022-
2024; la Segunda Vicepresidencia del Consejo Di-
rectivo de la Organización de Facultades, Escuelas y 
Departamentos de Odontología de América Latina.

En junio de 2022, se llevó a cabo el proceso de rea-
creditación del programa académico de la licencia-
tura por parte del Consejo Nacional de Educación 
Odontológica, con dictamen favorable para el perio-
do 2022-2027. 
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SERVICIO A 
LA COMUNIDAD 

EJE 
6
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Atención de pacientes

De septiembre de 2018 a junio de 2019 nuestros 
alumnos atendieron 34,810 pacientes con 224,895 
tratamientos. En octubre de 2021 se reactivó la aten-
ción a la población, contabilizando al mes de junio 
de 2022, 2,872 pacientes atendidos y 14,881 trata-
mientos realizados.

Servicio Social

2,178 alumnos prestaron su servicio social, en licen-
ciatura, posgrado, instituciones gubernamentales, 
asociaciones civiles, programas universitarios y en las 
brigadas de salud bucodental. En 2019 y 2020 se rea-
lizaron 38 brigadas con 72,460 tratamientos a 12,969 
pacientes. A partir de 2020, se implementó el Sistema 
Integral de Servicio Social (SISSFO), para trámites ad-
ministrativos de manera digital. 
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Programas extramuros

La facultad cuenta con dos programas altruistas; el 
Programa Universitario de Cirugía Extramuros de Labio 
y Paladar Hendido y el de Prótesis Maxilofacial, que 
dan atención  a pacientes que radican en lugares 
apartados y de difícil acceso. En 2019 y 2020, se aten-
dieron 1,726 pacientes, a quienes se les realizaron 
cirugías de labio y paladar hendido y colocación de 
prótesis oculares, maxilares y nasales. Durante 2021 y 2022 únicamente se llevó a cabo el programa de 

cirugía extramuros, realizando 281 cirugías de labio 
y paladar hendido.

Centro de Diagnóstico Virtual de 
Patología Bucal y Maxilofacial 

Este programa asesora a los cirujanos dentistas, es-
pecialistas y público en general en el diagnóstico y 
manejo clínico e histopatológico de lesiones de la 
cavidad oral; se recibieron 3,101 casos y se diagnosti-
caron 2,862 lesiones de cabeza y cuello.
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INFRAESTRUCTURA

EJE 
7
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Remodelación en el edificio de 
Posgrado e Investigación de:

•	 Laboratorio de Materiales Dentales
•	 Clínica de Ortodoncia
•	 Edificio B
•	 Sala de espera de la planta baja del edificio princi-

pal de posgrado 
•	 Clínica de recepción y diagnóstico del posgrado 
•	 Biblioteca Dr. Barnet M. Levy
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Mantenimiento en la DEPeI

Se dio mantenimiento a los sistemas y equipos del 
posgrado, se digitalizó el levantamiento arquitectó-
nico de los cuatro edificios para generar los planos 
físicos y digitales; se realizó la corrección de la barda 
del lado norte del estacionamiento y se sustituyó el 
canalón de bajadas de agua pluvial para solucionar 
las filtraciones en el segundo nivel del edificio princi-
pal de posgrado.

•	 Se construyó la nueva Clínica de Cirugía Maxilofa-
cial con el objetivo de contar con dos áreas inde-
pendientes: la de cirugía maxilofacial y la de Labio 
y Paladar Hendido. 
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Remodelación en el edificio central de:

•	 El Consultorio de Urgencias
•	 El Departamento de Imageno-

logía
•	 Las clínicas 1, 2 y 3
•	 Adecuación del espacio para 

albergar la Unidad de Atención 
y Acompañamiento Universita- 
rio y posteriormente a la Uni-
dad de Género

•	 Remodelación de la oficina de 
Personal Académico

•	 Habilitación de una caseta para 
la protección de los vigilantes 

•	 Habilitación de vestidores en 
cada piso

•	 Lockers para los alumnos en 
las salas de acceso a las clíni-
cas; se instalaron lockers para 
los profesores en las clínicas

•	 Con apoyo de la Facultad de 
Arquitectura se realizó el levan- 
tamiento arquitectónico del Edi- 
ficio Central
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Remodelación de las Clínicas Periféricas:

•	 Se colocaron vitrinas de exhibición de unidades 
dentales, materiales e instrumental odontológico 
antiguo rescatadas del área de inventarios de la fa-
cultad en 5 clínicas periféricas.

•	 Se instalaron vestidores en las 9 Clínicas Periféricas

•	 En Las Águilas y Venustiano Carranza, se realizaron 
remodelaciones necesarias para el funcionamien-
to de las áreas de niños y adultos

•	 La Clínica Periférica Vallejo se remodeló en su to-
talidad.
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•	 En las clínicas Vallejo, Azcapotzalco y Oriente, se 
efectuaron trabajos de mantenimiento y se instaló 
nueva iluminación exterior. 

Sala de la Odontología Mexicana 

Para la celebración de los 115 años de la fundación 
de la facultad, en 2019 se remodeló totalmente la 

Sala de la Odontología Mexicana, se restauraron las 
vitrinas, espacios de exhibición y la museografía de la 
sala para la exposición de la colección de piezas que 
forman parte del acervo histórico de la facultad. Ade-
más, se optimizó la distribución del mobiliario para 
facilitar el recorrido y la experiencia de los visitantes.

 
Sistema de Bibliotecas de la 
Facultad de Odontología (SBFO)

A partir de agosto de 2021 se estableció el Sistema 
de Citas Electrónicas en las Bibliotecas de licenciatu-
ra y posgrado; se atendieron con cita 1,230 alumnos.
Se adquirieron 942 nuevos ejemplares en formato 
impreso y 92 títulos de libros en formato electrónico. 
A la fecha contamos con 3,758 alumnos y 403 profe-
sores registrados con clave de acceso remoto. Se lle-
varon a cabo 6 talleres grupales en agosto, octubre y 
noviembre de 2021; y en marzo y abril de 2022, para 
el uso de los recursos de información. Desde noviem-
bre de 2020, se han emitido 49 Constancias-Reportes 
de la herramienta de verificación de plagio de los tra-
bajos terminales que se requieren para la titulación 
de alumnos de especialidad.

Con el apoyo de la Dirección General de Cómputo y 
de Tecnologías de Información y Comunicación y de 
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la Dirección General de Bibliotecas UNAM, en diciem-
bre de 2021 se implementó el servicio de préstamo 
de tabletas y Chromebooks para uso de los alumnos 
en el marco del Programa PC-PUMA. 

Departamento de Cómputo e 
Informática

En estos cuatro años el realizó la actualización de los 
sistemas para facilitar el trabajo a distancia. Se brindó 
asesoría a los profesores en el uso de la plataforma 
Moodle, se instaló un segundo servidor con mayor 
capacidad y seguridad; contando con 4,260 usuarios 
activos alumnos y profesores en el último ciclo escolar. 

Contamos con información de 352,779 expedien-
tes clínicos y en el último ciclo escolar se ingresaron 
2,872. 
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GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA

EJE 
8
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Igualdad de Género 

A partir de 2020 la facultad ha participado en el Pri-
mer encuentro de Comisiones de Equidad de Género, 
organizado por el Centro de Investigaciones y Estu-
dios de Género; en el Curso de Formación en Género a 
Docentes UNAM-Facultad de Odontología; en el Día In-
ternacional para la Erradicación de la Violencia contra 
las Mujeres, así como en las Jornadas por la Igualdad. 

En abril de 2021, se instauró el sitio de Igualdad de Gé-
nero en la página de la facultad, en mayo se publicó 
la Convocatoria para la incorporación de integrantes a 
la Comisión Interna. Así mismo, los funcionarios de la 
facultad asistieron al curso-taller “Políticas Universita-
rias para la Igualdad de Género”.

Se conformó la Unidad de Género, con la contrata-
ción de dos abogadas y una trabajadora social con 
especialidad en perspectiva de género para dar 
atención a la comunidad; en junio se aprobó la in-
corporación de la asignatura optativa Prevención y 
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atención de la violencia por razones de género para su 
implementación a partir del ciclo escolar 2021-2022 
y se presentó la conformación final de la Comisión 
Interna de Igualdad de Género. Durante el ciclo es-
colar 2021-2022, la facultad participó en una serie de 
actividades organizadas por la Coordinación para la 
Igualdad de Género de la UNAM.

Comisión para el manejo de 
COVID-19 

Se conformó la Comisión para el manejo de COVID-19  
que trabajó en acciones encaminadas a prevenir y 
minimizar el riesgo de contagio en nuestra comuni-
dad, destacando: 

•	 Desarrollo y difusión del Manual de Procedimien-
tos de Bioseguridad para la actividad académica de 
la Facultad de Odontología, UNAM, postpandemia  
COVID-19
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Se establecieron como medidas de seguridad:

•	 Organización del flujo de circulación de personas 
•	 Instalación de Controles de ingreso 
•	 Colocación de señalética, así como para la colo-

cación y áreas de retiro de equipo de protección 
personal

•	 Colocación de lockers en sitios de acceso a las clí-
nicas

•	 Colocación de purificadores de aire con filtros 
HEPA y medidores de CO2 

•	 Elaboración de dípticos informativos

Estas acciones permitieron el retorno a las actividades  
presenciales, mismos que continuarán realizándose 
con todas las medidas de seguridad aprendidas du-
rante este periodo.

Programa Sendero Seguro 

En coordinación con el Gobierno de la Ciudad de Mé-
xico y las alcaldías donde se ubican las nueve Clíni-
cas Periféricas, se continuó con el Programa Sendero 
Seguro, para el mejoramiento urbano, la reubicación 
del comercio informal y mayor vigilancia de la Secre-
taría de Seguridad Ciudadana.

Comisión Local de Seguridad 

En atención a los requerimientos de la Comisión Es- 
pecial de Seguridad del Consejo Universitario se 
constituyó en febrero de 2019. Se designaron briga-
distas para las nueve clínicas periféricas, posgrado 
y edificio central, capacitándolos con cursos sobre 
el manejo de extintores, protección civil y primeros 
auxilios. Se elaboró el Plan Local de Protección Civil 
y los protocolos para el manejo de las principales si-
tuaciones de riesgo.
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Organización de archivos de las 
áreas administrativas

En apego a la normatividad correspondiente, en mar-
zo de 2019, se realizó la organización de los archivos 
de las áreas administrativas, logrando la entrega de 
los Inventarios y Guías Simples de Archivos de 2015 a 
2018. Se encuentra en proceso la organización de los 
archivos de 2019 a 2021.

Departamento de Bienes y 
Suministros

Se atendieron 5,648 solicitudes de vales de salida del 
almacén de bienes de uso recurrente para solventar 
las necesidades del edificio central, clínicas periféri-
cas y posgrado, con 2,298 compras directas. 

Se reorganizó el área del Almacén General en el edi-
ficio central, así como en las nueve clínicas periféri-
cas. Se etiquetaron los productos con leyendas de 
manejo y uso exclusivo de la facultad para un mayor 
control. Se adquirieron los medicamentos y equipos 
adecuados para contar con carros rojos completos 
en las clínicas periféricas y el edificio central.

De octubre 2020 a mayo de 2022, se efectuaron com-
pras especiales para la reactivación de las activida- 

des presenciales en cumplimiento con las medidas de  
bioseguridad para la comunidad.

Trabajadores administrativos 

Se cuenta con una plantilla de 549 trabajadores admi-
nistrativos de base, 131 enfermeras, 119 auxiliares de  
intendencia, 89 vigilantes, 23 cajeros, 20 técnicos  
de unidades dentales, 20 laboratoristas, 15 secreta-
rias, 17 bibliotecarios y 19 oficiales de Servicios Ad-
ministrativos, entre otros. Todos ellos desempeñan 
sus labores de manera eficiente y son acreedores al 
Estímulo de Calidad y Eficiencia en el Trabajo. 
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Ingresos extraordinarios 

Año
División de Estudios 

Profesionales
División de Estudios de 

Posgrado e Investigación

Secretaría de Extensión 
y Vinculación (Educación 

Continua)
TOTAL

2019 $24,786,391.00
$29,189,895.00

$5,240,931.00 $59,217,218.00

2020 $29,426,671.00 $21,276,134.00 $6,719,617.00 $57,422,422.00

2021 $1,114,815.47 $2,533,100.07 $2,859,137.40 $6,507,052.94

2022 $3,157,718.00 $4,127,008.00  $2,172,111.00
$9,456,837.00

De agosto de 2021 a junio de 2022, la facultad recibió 
los siguientes ingresos:

$3,157,718 pesos de la División de Estudios Profesio-
nales 

$4,127,008 pesos de la División de Estudios de Pos-
grado e Investigación

$2,172,111 pesos de la Secretaría de Extensión y Vincu- 
lación 

En total, $9,456,837 pesos

La facultad invirtió en este último año:
$700,000 pesos en mantenimiento del Posgrado y 

Clínicas Periféricas
$2,000,000 pesos en obras nuevas
$2,500,000 pesos en los pagos de tiempo extraordi-

nario
En total, $5,200,000 pesos 

Por último, quiero reiterar mi más profundo agrade-
cimiento a todas las personas que integran la comu-
nidad de la Facultad de Odontología, ya que sin su 
compromiso y entrega todas estas acciones no hu-
bieran sido posibles. Gracias al esfuerzo de nuestros 
alumnos, profesores, trabajadores y funcionarios, 
quienes durante estos cuatro años colaboramos jun-
tos para alcanzar las metas propuestas y salir adelan-
te ante las circunstancias adversas que tuvimos que 
afrontar.

La Facultad de Odontología continuará trabajando 
para seguir siendo el referente de la Odontología en 
México y América Latina.

“Por mi Raza Hablará el Espíritu”
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VISITANTES 
EXTRANJEROS 

2018-2022
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División de Estudios de Posgrado e Investigación (DEPeI) 
Conferencistas y profesores invitados

Nombre de la persona visitante Institución y lugar de procedencia Motivo de la visita Periodo

Dr. Daniel Chavarría Bolaños Universidad de Costa Rica
Visita al Laboratorio de Investigación de Materiales Dentales  

y Biomateriales  para colaboración académica
may-22

Dr. Dioracy Vicioso Universidad Iberoamericana de República Dominicana Exposición en el seminario interno may-22

Dr. Mani Alikhani
Program in Orthodontics, Harvard School of Dental 

Medicine

XXXI Congreso Nacional e Internacional en Odontología 2019

01-may-22

Dra. Pamela Den Besten
School of Dentistry, University of California, San 

Francisco
may-19

Howard S. Glasor
Assistant Clinical Professor in Dentistry at the Albert 

Einstein College of Medicine
may-19

Manuel Restrepo Restrepo Universidad CES, Colombia may-19

Dr. Eduardo Crespo Universidad Iberoamericana de República Dominicana Seminario de Ortodoncia ene-19

Dra. Joy Richman Faculty of Dentistry,University of British Columbia XXXI Congreso Nacional e Internacional en Odontología 2019 2019

CD Patricio Dutrey Universidad Católica de Buenos Aires

Conferencia en la DEPeI

oct-18

CD David Montero Universidad Central del Ecuador ene-19

Tpd Rafael Santrich Vm Laboratory mar-19

Dr. Pablo Galindo Universidad de Granada may-19

CD Armando Badet Universidad de Barcelona may-19

Scott Ganz Practica Privada ago-19

CD Marco Brindis Universidad de Louisina nov-19

CD Marcelo Ferrer Universidad San Sebastian (Chile) feb-20



IV
 I

N
F

O
R

M
E

 D
E

 A
C

TI
V

ID
A

D
E

S
 2

0
18

 •
 2

0
2

2
FA

C
U

LT
A

D
 D

E 
O

D
O

N
TO

LO
G

ÍA
 | 

U
N

A
M

54

División de Estudios de Posgrado e Investigación (DEPeI) 
Alumnos de Movilidad

Nombre de la persona visitante Institución y lugar de procedencia Motivo de la visita Periodo

Barrientos Escalante María Fernanda

Universidad Mariano Gálvez, Guatemala Movilidad estudiantil 2018

Bastidas Andrade Rodrigo Marcel

Bonilla Oliva Lizbeth Carolina

Breton Mercedes Martin Antonio

Carlosama Luis Alberto

Colindres Pazos Fernando Andrés

Cuellar Mirón Mayra Julisa

De Léon López Ana Elizabeth

De Léon Tobias Esly Marcela

Del Cid Marroquín Cony Stefany

Delgado Marcucci Ricardo

Enríquez Jamauca Lizeth Alexandra

Escobar Guerra Scarlett Andrea

Estrada Trabanino Dulce María

Galindo Jiménez Giovanni José

Gómez Molina Andrea Lucía

Guadalupe García Rosa María

Guevara Morales Birna Anahí

Hernández Acosta Francisco Javier
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Jaimes Gómez Dayana

Universidad Mariano Gálvez, Guatemala Movilidad estudiantil 2018

Jaimes Gómez Dayana Alejandra

Jurado Pineda Vania Emilia

López Pineda Gladys Estefany

Loranca Melgar Alejandra María

Martínez Casallas Daniela Katherine

Martínez Lique Ana Victoria

Marucci Delgado R

Monzón Schottler Luis Pedro

Morales García Ana Gabriela

Moscoso Barrientos María Alejandra

Ojeda Muñoz Carlos Augusto

Orantes García Christian Pedro

Orellana Estrada Abdy Andrea

Paz Estrada Braulio Alexander

Pérez Molina Favio Roberto

Portillo Aldana Ana Gabriela

Quiñones Siliezar Marilyn Celeste

Ramírez Estrada Lilian Patricia

Rcu Quiñonez Flores Jazmin

Rivera Bobadilla Julia Gabriela

Santos Aguilar Ximena María

Nombre de la persona visitante Institución y lugar de procedencia Motivo de la visita Periodo
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Sosa Villeda Katheryn Danissa

Universidad Mariano Gálvez, Guatemala Movilidad estudiantil 2018

Suárez Carbajal María Angélica

Toledo Peláez Mónica Alicia

Valdés Calderón María Andrea

Valerio Pérez Emery Cristal

Yaquí Sicaján Jennifer

Zuleta Beltran David Antonio

Nombre de la persona visitante Institución y lugar de procedencia Motivo de la visita Periodo
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Unidad de Atención y Acompañamiento Universitario
Alumnos de Movilidad en Licenciatura

Nombre de la persona visitante Institución y lugar de procedencia Motivo de la visita Periodo

Álvarez Anteliz María Stephanie Universidad Santo Tomás. Floridablanca. Colombia

Movilidad estudiantil

enero - mayo 2020

Bohórquez Rodríguez Angie 
Estefania

Universidad Nacional de Colombia enero - mayo 2020

Maurello Lemus Gineth Daniela Universidad Santo Tomás. Floridablanca. Colombia enero - mayo 2020

Mejía Fernández Duván Universidad Cooperativa de Colombia enero - mayo 2020

Moreno Pinzón Andrés Felipe Universidad Nacional de Colombia enero - mayo 2020

Rocha Hurtado Karen Lorena Universidad Cooperativa de Colombia enero - mayo 2020

Rodríguez Fúneme Angie Alejandra Universidad Nacional de Colombia enero - mayo 2020
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División de Estudios de Posgrado e Investigación (DEPeI) 
Investigación

Nombre de la persona visitante Institución y lugar de procedencia Motivo de la visita Periodo

Dr. Daniel Chavarría Bolaños Universidad de Costa Rica, Facultad de Odontología Sintetizar membranas de PLA por la técnica de Air-Jet Spinning 
y continuar con la colaboración científica entre los grupos de 

investigación

2 al 7 de mayo del 
2022

Laffite Fernández 
(Maestría en Prostodoncia)

Universidad de Costa Rica, Facultad de Odontología
2 al 7 de mayo del 

2022

Stephan Motola 
(Estudiante de Doctorado en 

Farmacia)

Universidad Paris-Sarclays-SUD, Francia Pasantía en Investigación Bioquímica

julio-agosto 2018

Therese Aubry de Maraumont 
(Estudiante de Doctorado en 

Farmacia)
julio-agosto 2018

Noemié Bonneau 
(Estudiante de Doctorado en 

Farmacia)
julio-agosto 2018

Claire Delmas 
(Estudiante de Doctorado en 

Farmacia)
julio-agosto 2019

Sarah Sadeuk Benabbas 
(Estudiante de Doctorado en 

Farmacia)
julio-agosto 2019

Fanny Constans 
(Estudiante de Doctorado en 

Farmacia)
julio-agosto 2019

Samira Idhammou 
(Estudiante de Doctorado en 

Farmacia)
julio-agosto 2019

Mai Thi Nguyen 
(Estudiante de Doctorado en 

Farmacia)
julio-agosto 2019
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Elise Aubert  
(Estudiante de Doctorado en 

Farmacia)

Universidad Paris-Sarclays-SUD, Francia Pasantía en Investigación Bioquímica

junio-julio 2022

Darya Razzaghi 
(Estudiante de Doctorado en 

Farmacia)
julio-agosto 2022

Zoé Cravatte 
(Estudiante de Doctorado en 

Farmacia)
julio-agosto 2022

Daphne Biboum-Nouga 
(Estudiante de Doctorado en 

Farmacia)
julio-agosto 2022

Pierre Goby 
(Estudiante de Doctorado en 

Farmacia)
julio-agosto 2022

David Mudimula Oninga 
(Estudiante de Doctorado en 

Farmacia)
julio-agosto 2022

Nombre de la persona visitante Institución y lugar de procedencia Motivo de la visita Periodo
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Secretaría de Extensión y Vinculación
Conferencistas en eventos académicos

Nombre de la persona visitante Institución y lugar de procedencia Motivo de la visita Periodo

Dr. Jorge Enrique Martínez Duque Universidad Javeriana, Facultad de Odontología Auditorio José J. Rojo, Facultad de Odontología 2019
26 de febrero de 

2019

Dr. Jaime Aparicio Cury
Universidad Estatal de Campinas (UNICAMPI), Facultad 

de Odontología Piracicaba
Congreso Nacional e Internacional de Salud Pública Bucal 2019

7 y 8 de marzo de 
2019

Dr. Gerardo Maupomé Universidad de Indiana, Escuela de Salud Pública
7 y 8 de marzo de 

2019

Dr. Jaime Aparicio Cury
Universidad Estatal de Campinas (UNICAMPI), Facultad 

de Odontología Piracicaba

Congreso Nacional e Internacional de la Facultad de 
Odontología UNAM-AMIC 2019

2 y 3 de mayo de 
2019

Dr. Eugene Kim Universidad de California, Los Ángeles

Dr. Carlos Luis Acosta Behrends Universidad Santa María, Caracas

Dr. Fernando Varea Universidad Favaloro Buenos Aires, Argentina

Dr. Iván Herrera Ustariz Universidad Metropolitana. Barranquilla Colombia.

Dr. Julián Conejo Universidad Latina, Costa Rica

Dr. Luis Geovanny Pozos Escuela Politécnica del Ecuador

Dr. Víctor Hugo de León
Universidad de San Carlos Guatemala, Facultad de 

Odontoogía

Dra. Lina Suárez Universidad Javeriana, Facultad de Odontología

Dra. María Beatríz Ferro Universidad Javeriana, Facultad de Odontología

Dr. Víctor R. Ortíz Guzmán Universidad de Puerto Rico

Dr. Edgar Enrique García Hustado Universidad Javeriana, Facultad de Odontología

Dr. Carlos E. Correa Acosta Rubio Universidad Santa María, Caracas

Dr. Alberto Pereira Duarte Universidad de la Republica de Uruguay
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Dr. Manuel Restrepo Restrepo Universidad CES Medellín, Colombia

XXXI Congreso Nacional e Internacional de Posgrado e 
Investigación en Odontología 2019

26-30 de mayo de 
2019

Dr. Howard S. Glazer Colegio de Medicina Albert Einstein, Bronx NY

Dr. Mani Alkahani Escuela de Medicina Dental de Harvard

Dra. Claudia Restrepo Serna
Universidad CES Colombia, Odontopediatra 

Universidad CES
XXI Congreso Nacional e Internacional Universitario de 

Odontopediatría y Ortopedia 2019
18-20 de septiembre 

de 2019

Dra. Lea Assed Bezerra da Silva
Universidad de Sao Paulo, Facultad de Odontología de 

Riberao Preto

XXI Congreso Nacional e Internacional Universitario de 
Odontopediatría y Ortopedia 2019

2019
Dra. Sandra Kahn Universidad del Pacífico en San Fracisco California

Dr. Simon Wong Universidad de Melbourne, Australia

Dr. Ronald Torres Labardini Universidad de Costa Rica
Primer Congreso Nacional e Internacional de Cirugía Oral y 

Maxilofacial 2019
25-27 de septiembre 

de 2019
Dr. Valeri Paredes Kirdiapkina Universidad Central de Ecuador

Dr. Marcelo Kreiner Universidad de la Republica de Uruguay Auditorio José J. Rojo Facultad de Odontología 2019
31 de octubre de 

2019

Dr. Gerardo José Ramírez Universidad de los Andés, Mérida Venezuela

4ta. Reunión Internacional de Posgrados en Periodoncia e 
Implantología 2019

7 y 8 de noviembre 
de 2019

Dr. Juan Masquita Escalas Universidad Alfonso X El Sabio, Madrid, España

Dr. Nelson Carranza Universidad de Buenos Aires

Dr. Fernán Diego López Universidad CES, Colombia

Dr. Liang Chen Universidad de Tulane
8° Congreso de Biomateriales Dentales “De la Ciencia a la 

Clínica” 2019
21 y 22 de 

noviembre de 2019

Dra. Angela C. Chi Universidad Carolina del Sur

Curso Magno de Patología Bucal Clínica 2019
5 y 6 de diciembre 

de 2019
Dr. Bruce M. Wenig Universidad de Tel Aviv, Escuela de Medicina Sackler

Dr. William Murray Thomson Universidad de Otago, Facultad de Odontología Congreso Nacional e Internacional de Salud Pública Bucal 2020
20 y 21 de febrero 

de 2020

Nombre de la persona visitante Institución y lugar de procedencia Motivo de la visita Periodo
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Dra. Jenny Abanto Universidad de Sao Paulo USP

XXII Congreso Nacional e Internacional Universitario de 
Odontopediatría y Ortopedia 2020

30 de sep-
tiembre, 

1 y 2 de octubre de 
2020

Dra. Lourdes Santos Pinto Universidad de Sao Paulo USP

Dra. Margarita Isabel Gaido
Universidad Nacional de Formosa, Facultad de 

Ciencias de la Salud

Dra. Caroline Miyazaki Universidad de Sao Paulo USP

Dra. Stefania Martignon Universidad Javeriana, Bogotá

Dra. Paloma Planells del Pozo Universidad Complutence, Madrid

Dr. Antonio Flichy Fernández Universidad de Valencia

Dra. Sylvia Gudiño Universidad de Costa Rica, Facultad de Odontología

Dr. Paulo Almeida
Universidad de Sao Paulo, Facultad de Odontología de 

Riberao Preto

2° Congreso Nacional e Internacional de Cirugía Oral y 
Maxilofacial 2020

14-16 de octubre 
de 2020

Dr. Pier Gallo Universidad Metropolitana de Barranquilla, Colombia

Dr. Yerko Leighton Fuentealba Universidad Maimonides  Buenos Aires Argentina 

Dr. Pablo Galindo Universidad de Granada, Facultad de Odontología

Dr. Percy Rossell Perry Universidad San Martin de Porres Lima Perú

Dr. Julio Alberto Gónzalez Rodríguez Hospital Provincial de Santiago de Veraguas, Panamá

Dr. Carlos Giugliano
Universidad de Chile y de Universidad del Desarrollo 

de Santiago.

Dr. Fernando Sandoval Portilla Universidad de San Francisco, Quito

Dr. Francisco Marchesani Universidad de Concepción Santiago de Chile

Dr. Alejandro Vivas Rojas Universidad Central de Venezuela

Dr. Roberto Abundo Hunanitas University Rozzano

5ta. Reunión Internacional de Posgrados en Periodoncia e 
Implantología 2020

5 y 6 de noviembre 
de 2020Dr. Mario Leonardo Calderón 

Barzallo
Universidad Católica de Cuenca

Nombre de la persona visitante Institución y lugar de procedencia Motivo de la visita Periodo
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Dr. Pablo Galindo Universidad de Granada, Facultad de Odontología
5ta. Reunión Internacional de Posgrados en Periodoncia e 

Implantología 2020
5 y 6 de noviembre 

de 2020
Dr. Pedro Gazzotti Universidad de Buenos Aires

Dr. Daniel Chavarría Universidad de Costa Rica, Facultad de Odontología

9° Congreso de Biomateriales Dentales “De la Ciencia a la 
Clínica” 2020

26 y 27 de 
noviembre de 2020

Dr. Juan Hinestroza Universidad de Cornell, Manhattan, Nueva York

Dr. Marco Aurélio de Carvalho Centro Universitario UniEvangelica 

Dra. Desilú Diez
Universidad Calólica de Quito, Facultad de 

Odontología

Dr. Alberto Pedraza Universidad Central de Venezuela

Curso Magno de Patología Bucal Clínica 2020
3 y 4 de diciembre 

de 2020
Dra. Kitrina G. Cordell Universidad de Nuevo Orleans

Dr. Carlos Santos Burgoa Zernecki Universidad de Johns Hopkins

Congreso Nacional e Internacional de Salud Pública Bucal 2021
18 y 19 de febrero 

de 2021
Dr. Brian Zachary Universidad de Louisville

Dr. Jordi Manauta Universidad Siena, Italia

XXXII Congreso Nacional e Internacional de Posgrado e 
Investigación en Odontología 2021

24-26 de mayo de 
2021

Dr. Javier Fernando Caviedes Buchelli Universidad Javeriana, Facultad de Odontología

Dr. Alberto Monje
Universidad Internacional de Cataluña, Barcelona 

España

Dr. Marcelo Ferrer Universidad de San Sebastián

Dr. Carlos Marcelo Cabrera Universidad de República de Urugay

Dr. William Arnett Escuela Dental Universitaria de California del Sur 

Dr. Andrés Perdromo Ospina Universidad Javeriana

Dr. Jean-Marc Retrouvey Universidad Mc Gill en Montreal Canadá

Dr. Gustavo Tello Meléndez Universidad Norbert Wiener Lima, Perú

Dr. Eduardo Anitua Universidad del País Vasco

Dr. Brad W. Neville Universidad de Carolina del Sur

Nombre de la persona visitante Institución y lugar de procedencia Motivo de la visita Periodo



IV
 I

N
F

O
R

M
E

 D
E

 A
C

TI
V

ID
A

D
E

S
 2

0
18

 •
 2

0
2

2
FA

C
U

LT
A

D
 D

E 
O

D
O

N
TO

LO
G

ÍA
 | 

U
N

A
M

64

Dr. Luis Gallegos López Universidad Complutence Madrid

XXIII Congreso Nacional e Internacional Universitario de 
Odontopediatría y Ortopedia 2021

8-10 de septiembre 
de 2021

Dr. Jaime Aparicio Cury
Universidad Estatal de Campinas (UNICAMPI), Facultad 

de Odontología Piracicaba

Dr. Enrique Martínez Duque Universidad Javeriana, Facultad de Odontología

Dra. Anna B. Fuks Universidad Hebrea de Jerusalén, Israel

Dra. Patricia Gatón Hernández Universitad Internacional de Catalunya

Dra. Paula Bousoño Serrano Universidad de Oviedo, Asturias España

Dra. Gabriela Sacnet Universidad de Buenos Aires

Dra. Montserrat Catalán Universdad de Valencia

Dr. Paulo Nelson Universidad de Sao Paulo USP

Dra. Raquel Assed Universidad de Sao Paulo USP

Dra. Silvia Chedid Universidad de Sao Paulo USP

Dr. Cosme Gay-Escoda Universidad Autónoma de Barcelona

III Congreso Nacional e Internacional de Cirugía Oral y 
Maxilofacial 2021

20-22 de octubre 
de 2021

Dr. Franklin Dolwick Universidad de Florida

Dr. Hugo Romero Alvarenga Universidad Católica de Honduras

Dr. Carlos Ruiz Valero Universidad Javeriana, Facultad de Odontología

Dr. Román Carlos Bregni Universidad de San Carlos Guatemala

Dr. Jorge Barona Terán Universidad Central del Ecuador

Dr. Carlos Augusto Agurto Castro Universidad de Carabobo

Dr. Simón Pardiñas López Universidad de Coruña España

6ta. Reunión Internacional de Posgrados en Periodoncia e 
Implantología 2021

4 y 5 de noviembre 
de 2021

Dr. Rubén Rosenberg Universidad de Chile

Dr. Norberto Manzanares Mayandia Universidad de Baecelona

Nombre de la persona visitante Institución y lugar de procedencia Motivo de la visita Periodo
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Dr. Ramón Asencio Acevedo Universidad Internacional de Cataluña UIC, Barcelona
6ta. Reunión Internacional de Posgrados en Periodoncia e 

Implantología 2021
4 y 5 de noviembre 

de 2021
Dr. Rawar Samarani Universidad Saint-Joseph de Beirut

Dr. Dennis Quintero Santos Universidad de Costa Rica, Facultad de Odontología
XXXVIII Congreso Internacional de Odontología ADM-AMIC-

UNAM-FMFEO 2021
18 y 19 de 

noviembre de 2021
Dr. Hugo Cesar Martínez Ramírez Universidad de Florida

Dr. George F. Gao
China Agricultural University,  Director del 

Centro Chino para el Control y la Prevención de 
Enfermedades

Congreso Nacional e Internacional de Salud Pública Bucal 2022
24 y 25 de febrero 

de 2022

Dra. Ma. Carmen Trullols Casas
Vocal de la Sociedad Española de Epidemiología y 

Salud Pública Oral

Dr. Murilo Fernando Neuppmann 
Feres 

Facultad de Odontología de Ribeirão Preto

Congreso Nacional e Internacional de la Facultad de 
Odontología UNAM-AMIC 2022

5 y 6 de mayo de 
2022

Dr. Paulo Vinicius Soares  Universidad Federal de Uberlandia

Dr. Daniel Ernesto Meyer  Universidad de Buenos Aires

Dra. Paula Bousoño Serrano  Universidad de Oviedo, Asturias España

Dr. Rodolfo David Molano Valencia  Universidad Autónoma de Manizales, Calí Colombia

Dra. Taylor Manalili  Universidad de Atlántica de Florida

Dra. Viviana Ulloa Beltrán  Universidad del Bosque

Dr. Daniel Chavarría Bolaños  Universidad de Costa Rica, Facultad de Odontología

Dr. Ricardo Peniche Rodríguez  Universidad Finis Terrae de Santiago de Chile

Dr. Marcelo Kreiner  Universidad de la Republica de Uruguay

Dr. Cassiano Kuchenbecker Rosing  Universidade Federal do Rio Grande do Sul

Dr. Eraldo Pesaressi Torres  Universidad Nacional Federico Villareal, Lima Perú

Dr. Valter Scalco Universidad Estatal de Londrina, Sao Paulo

Nombre de la persona visitante Institución y lugar de procedencia Motivo de la visita Periodo
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