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Presentacion

2016-2020

En cumplimiento con lo sefialado en el articulo 53, frac-
cién VIII, del capitulo IIT del Estatuto General de la Uni-
versidad Nacional Auténoma de México, el presente informe
da cuenta de las actividades realizadas entre 2016 y 2020 en
el Instituto de Investigaciones Bibliotecoldgicas y de la In-
formacién, tiempo en el que me fue conferida por parte de la
Honorable Junta de Gobierno de la uNnam la honrosa respon-
sabilidad de hacerme cargo de la Direccion.

Las acciones que se llevaron a cabo durante estos cuatro
afios derivaron de las metas planteadas en el Plan de Desa-
rrollo Institucional 2016-2020", que en su momento s€ puso
a consideracién de la comunidad del 11B1. Es de destacar que
este plan se encuentra alineado con el Plan de Desarrollo Ins-
titucional 2015-2019 del Rector de la unam, Doctor Enrique
Graue Wiechers.

El informe que aqui se muestra refleja de forma sintética
el trabajo conjunto de todo el Instituto, asi como la continua-
cién de varios esfuerzos que iniciaron en el contexto del en-
tonces Centro Universitario de Investigaciones Bibliotecold-
gicas y de los primeros afios del Instituto de Investigaciones
Bibliotecologicas y de la Informacién. Mi mds sincero reco-
nocimiento y agradecimiento por todo ese legado que nos ha
enriquecido y fortalecido.

Los campos de la bibliotecologia y de los estudios de la
informacién son fértiles, pues muestran una variada serie de

1 El pp1 del 1181 estd constituido por 7 ejes: 1) Fortalecimiento de la investi-
gacidn, 2) Renovacién de la planta académica y promocién de su movili-
dad, 3) Participacion de los técn icos académicos en proyectos conjuntos
para el apoyo a la investigacién, 4) Proyectos de trabajo en las dreas de
apoyo académico, 5) Formacién de recursos humanos y apoyo a la docen-
cia, 6) Vida colegiada y 7) Ambiente laboral institucional.
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2016-2020

fendmenos y problemas por analizar. A través de las 9 dreas
y 47 lineas de investigacion que se llevan a cabo en el 18I,
los investigadores aportan conocimientos de vanguardia que
ayudan a comprender y dar atencién a muchas de las proble-
madticas que hay en materia de informacion.

Por la naturaleza de nuestro dmbito disciplinar, los investi-
gadores del 1181 pueden establecer didlogo y puentes de cola-
boracién con especialistas de otras dreas del conocimiento y
esto enriquece y permite analizar problemas comunes desde
diversas miradas.

En este sentido, quiero agradecer a los investigadores por
todo su entusiasmo en el trabajo realizado a través de los se-
minarios de investigacién que coordinan o que integran, del
desarrollo de sus proyectos individuales y colectivos, de la ge-
neracién de publicaciones de investigacion y de difusién que
tuvieron a bien generar, asi como de su participacion en even-
tos académicos nacionales e internacionales. Su labor docente
también fue de gran relevancia, tanto a nivel posgrado como
en licenciatura y en la imparticién de cursos de actualizacion.

La labor de investigacién no habria sido posible sin el
acompafiamiento de los técnicos académicos que integran
al 1181 y que desde sus diferentes dreas de especializacion y
experiencia, dieron aportes sustantivos para el logro de obje-
tivos institucionales bajo un espiritu de colaboracion.

El personal de base y de confianza del 1181 sin duda algu-
na es otro de los pilares que contribuyeron para fortalecer
muchas de las labores que se llevan a cabo. Toda nuestra co-
munidad dirige sus actividades hacia el cumplimiento de las
funciones sustantivas de nuestra Universidad, es decir, a la
investigacion, la docencia y la difusién de la cultura.

A investigadores, técnicos académicos y personal de base y
de confianza les extiendo mi agradecimiento porque sin ellos
no habria sido posible reportar lo que se refleja en el presente
informe.

Los resultados que a continuacién se exponen, reflejan los
avances que se tuvieron con respecto al Plan de Desarrollo
Institucional 2016-2020. Para iniciar, se mencionan algunos
datos estadisticos sobre el personal académico de nuestra
entidad.

CUARTO INFORME DE ACTIVIDADES o



2016-2020

Personal

a planta académica del 1181 estd compuesta por 53 acadé-

micos, de los cuales 27 son investigadores y 26 técnicos
académicos, que realizan sus labores encaminadas al cumpli-
miento de las actividades sustantivas del Instituto.

1. INVESTIGADORES

En el periodo 2016-2020 destaca la integracién de dos jove-
nes investigadores —de forma equitativa ingresaron un hom-
bre y una mujer— gracias al Subprograma de Incorporacién
de Jévenes Académicos (swa). De esta forma, se tomo espe-
cial atencién a la renovacion de la plantilla de investigadores,
con la certeza de que el intercambio intergeneracional de co-
nocimientos enriquecerd a nuestro a Instituto.

La totalidad de la plantilla de investigadores del Instituto
cuenta con el grado de doctor y estd conformada por 27 in-
vestigadores; 15 hombres y 12 mujeres.

El 92.5% de los investigadores en el 1181 pertenecen al Sis-
tema Nacional de Investigadores (SN1).

Investigadores del 11BI por sexo (2019-2020)

Mujeres: 12 Hombres: 15 Total: 27

O Mujeres Hombres
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Investigadores por

nivel de S.N.I.
8% 12%
38%
42%
Nivel 11l Nivel 11 Nivel I Candidato*

A la fecha, el 129%, estan en el nivel III; 42%
cuentan con nivel II; un 38% tienen nivel I'y
el 8% estan en nivel candidato. Recientemen-
te dos investigadores fueron promovidos al
nivel II. Es importante mencionar que ocho
investigadores contindan perteneciendo a la
Academia Mexicana de Ciencias.

NOMBRAMIENTOS DE LOS
INVESTIGADORES

2.

Cabe sefialar que en este periodo se tuvo un
total de 5 promociones y tres definitividades

y se encuentra en curso un Concurso de
Oposicion Abierto.

De acuerdo con su nombramiento, la plan-
tilla de investigadores estd conformada por
un investigador emeérito, 22 investigadores
definitivos y 4 investigadores asociados. De
manera especifica, la plantilla estd compues-
ta de la siguiente forma: un investigador
emérito, 8 investigadores titulares “C”, 5 in-
vestigadores titulares “B” y 9 titulares “A”, 1
investigador asociado “C” por Art. 51y 3 in-
vestigadores asociados “C”.

3. COMISIONES ACADEMICO-
ADMINISTRATIVAS

Otro aspecto importante que refleja la expe-
riencia y los conocimientos sélidos del per-
sonal de investigacion son su participacién y
sus contribuciones en diferentes instancias
fuera del 11B1. De esta forma, 8 investigado-
res son miembros regulares de la Academia
Mexicana de las Ciencias y 6 investigadores
forman parte de Comisiones académico-ad-
ministrativas que a continuacion se mencio-
nan:

Nombramientos de la plantilla de investigadores

Investigadores Total: 27

1

Asociados "C" (Art. 51)

Titular "B"

2016-2020

3

9
5
8
Asociada "C" Titular "A"
Titular "C" Emérito
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El Dr. Filiberto Felipe Martinez Are-
llano fue nombrado Coordinador de la
Biblioteca Nacional de México.

La Dra. Elsa Margarita Ramirez Leyva
continla desempefidandose como di-
rectora de la Direccion General de Bi-
bliotecas de la unam.

El Dr. Juan José Calva Gonzales con-
tinda al frente de la Coordinacién del
Posgrado en Bibliotecologia y Estudios
de la Informacién de la unam.

La Dra. Brenda Cabral Vargas es Coor-
dinadora de la Licenciatura en Biblio-
tecologia y Estudios de la Informacion,
de la Facultad de Filosofia y Letras de
la uNAM.

La Dra. Lina Escalona Rios es Coordi-
nadora de Sistemas de Informacién de
la Facultad de Filosofia y Letras.

El Dr. Federico Herniandez Pacheco
continta como Jefe de la Biblioteca del
Instituto de Investigaciones Juridicas
de la UNAM.

o LaDra. Georgina Araceli Torres Vargas
es miembro del Comité Permanente de
América Latina y el Caribe de 1FLA.

e El Dr. Filiberto Felipe Martinez Arella-
no es miembro del Comité Permanente
de la seccidn de Revistas Recursos Con-
tinuos y Comunicacién Académica.

e La Dra. Perla Olivia Rodriguez Resén-
diz es miembro de la Seccion Medios
de Comunicacién de 1FLA.

4. PREMIOS Y DISTINCIONES
DE LOS INVESTIGADORES

Entre 2016 y 2020 los siguientes investigado-
res recibieron reconocimientos:

El doctor Adolfo Rodriguez Gallardo recibié
el reconocimiento como miembro fundador
del Consorcio Nacional de Recursos de Infor-
macién Cientifica y Tecnoldgica (CONRICYT).

A nivel internacional, los siguientes investi-
gadores desempefian funciones relevantes
en la Federacién Internacional de Asociacio-
nes de Bibliotecarios y Bibliotecas (1FLA por
sus siglas en inglés):

e EIl Dr. Jonathan Hernandez Pérez es
miembro de la Junta de Gobierno de
IFLA.

e ElDr. Egbert John Sanchez Vanderkast
es Secretario del Comité Permanente
de la Seccidn Investigacion Biblioteco-  Reconocimiento al Dr. Adolfo Rodriguez Gallardo (5° Se-
logica de 1FLA. minario Entre Pares, UASLP, 2016) (FIL de Mineria, 2020)
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Homenaje a la Dra. Rosa Maria Ferndndez de Zamora

La doctora Rosa Marfa Ferndndez Esquivel fue nombrada
miembro honorario del Consejo Asesor de la secretaria de
Culturay presidenta honoraria de Memoria del Mundo. Tam-
bién recibi6é un homenaje en febrero de este afio, por sus 20
afios de labor ininterrumpida en el Programa Memoria del
Mundo, México.

La Dra. Elsa Margarita Ramirez Leyva y El Dr. Adolfo Ro-
driguez Gallardo recibieron la Medalla Jaguar Internacional
de la Artes 2019, que otorga la Fundacién Isve Guerrero, por
su ardua dedicacidn, entrega y extraordinaria labor en las
funciones y desarrollo de la Biblioteca Central de la unam.

De igual modo, la Dra. Elsa Margarita Ramirez Leyva re-
cibi¢ la distincion de Socia Honoraria del Colegio Nacional
de Bibliotecarios, A.C., por su notable trayectoria académica.

La Dra. Perla Olivia Rodriguez Reséndiz recibid el pre-
mio Sor Juana Inés de la Cruz 2019 y fue nombrada por la
Secretarfa de Cultura Federal como integrante del Consejo
Ciudadano de Radio Educacién, asi como Embajadora de la
Asociacién Internacional de Archivos Sonoros y Audiovisua-
les (1asA).

El doctor Federico Hernandez Pacheco recibi6 el Reconoci-
miento Medalla Alfonso Caso como graduado mds distinguido
en estudios de Especialidad en Direccién de Recursos Huma-
nos del Posgrado en Ciencias de la Administracién de la Uni-
versidad Nacional Auténoma de México (octubre de 2019).

El Dr. Jonathan Herndndez Pérez recibié la medalla Al-
fonso Caso por sus estudios sobresalientes de doctorado en
Bibliotecologia y Estudios de la Informacion y la Dra. Jenny
Teresita Guerra Gonzdlez, de igual forma, obtuvo la medalla
Alfonso Caso por sus destacados estudios en el Doctorado en
Estudios Latinoamericanos.
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5. TECNICOS ACADEMICOS

Las actividades profesionales y de alta espe-
cialidad que los técnicos académicos desa-
rrollaron fueron de suma importancia en las
diferentes dreas que conforman el Instituto.
Actualmente se cuentan 26 técnicos acadé-
micos, de los cuales 12 son mujeres y 14 son
hombres.

Los técnicos académicos desempefian sus
labores en las areas de apoyo a la investiga-
cién y en dreas de servicio, estos ultimos se
distribuidos de la siguiente forma: 6 apoyan
a la investigacidn, 3 a la biblioteca, 4 en acti-
vidades de computo y sistemas, 5 en publica-
ciones, 2 Difusion y Educacion Continua, 4
en la edicién de Revista Investigacion Bibliote-
colégica: Archivonomia, bibliotecologia e infor-
macion, y 2 en planeacién y estadistica.

Técnicos académicos del 11BI por sexo
(2019-2020)

Mujeres: 12

Mujeres

Hombres: 14

Total: 26

Hombres

Distribucion de los técnicos académicos por area

8%

23%

15%

19%

gy 15%

2016-2020

12%

Investigacion

Biblioteca

Cémputo

Difusion

Publicaciones

Revista

Planeacién y estadistica
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El nivel de escolaridad de los técnicos académicos se concen-
tra principalmente en licenciatura (13) y maestria (10). Dos
son pasantes y una técnica académica cuenta con doctorado.

La actualizacion constante de los técnicos académicos es
un factor importante porque a partir de la actualizacién de
sus conocimientos les es posible desempefiarse de mejor for-
ma en sus actividades. Es por eso que uno de los aspectos que
se atendieron con sumo cuidado fue el impulso a la actualiza-
cién del personal técnico académico. A lo largo de la gestidn,
el personal técnico académico del 1181 asistié a 178 cursos de
actualizacion en el drea de su especialidad.

6. NOMBRAMIENTOS DE LOS TECNICOS ACADEMICOS

Respecto a los nombramientos de los técnicos académicos,
18 cuentan con nombramiento definitivo y 8 son asociados.
De manera especifica, la plantilla se compone de la siguiente
forma: 6 titulares “C”, 3 titulares “B”, 9 titulares “A”, 3 aso-
ciados “C”; y por Articulo 51, 2 asociados “C”, 1 asociado “B”
y un asociado “A”. En estos cuatro afios, se cre6 una plaza
Asociado “C”, se promovieron dos técnicos académicos, dos
mds obtuvieron definitividad y se encuentran en curso dos
Concursos de Oposicién Abiertos.

Nombramientos de los técnicos académicos

1

Técnicos académicos Total: 27 § 9
3
6
Asociado "A" (Art.51) Asociado "B" (Art. 51) Asociados "C" (Art. 51)
Asociado "C" Titular "A" Titular "B"
Titular "C"

7. PREMIOS Y DISTINCIONES DE LOS
TECNICOS ACADEMICOS

Esmuygrato mencionar quela técnica académica Valeria Guz-
mdan Gonzdlez, adscrita al departamento de Publicaciones,
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obtuvo en septiembre de 2019 el Premio Poesia
Joven UNAM, por su poemario La vida abierta.

8. PROGRAMA DE PRIMAS AL DESEM-
PENO DEL PERSONAL ACADEMICO
DE TIEMPO COMPLETO (PRIDE)

Sobre el Programa de Primas al Desempefio
del Personal Académico de Tiempo Completo

(prIDE), la mayoria de los investigadores y
técnicos académicos del 11BI se encuentran
en los niveles mas altos de este programa,
con 23 investigadores y 16 técnicos académi-
cos en los niveles “D” y “C”. Esto se debe a
que nuestro personal académico desempe-
fla sus actividades de forma sobresaliente y
con altos estandares de exigencia dentro de
nuestra universidad.

PRIDE

=
=

Investigadores

2016-2020

16

4

. 3

D Equivalente
IIBII

Técnicos Académicos
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1. Fortalecimiento
de la Investigacion

a investigacion que se lleva a cabo en el 1181 se desarrolla

desde nueve dreas del conocimiento y éstas se desagregan
en un total de 45 lineas de investigacion. Esta organizacion
permite que se aborde una agenda de investigacién multiple y
amplia que estd en congruencia con el contexto y las tenden-
cias de investigacion actuales relativas al campo de conoci-
miento, desde una perspectiva humanistica y social.

Entre los aflos 2016-2020, se observa un fortalecimiento
de la investigacion, a través del aumento en el nimero de
proyectos individuales y colectivos, asi como de la produc-
tividad de los investigadores, de su participacion en eventos
académicos y en seminarios de investigacién. Se tuvo tam-
bién movilidad mediante estancias de investigacion en el ex-
tranjero y una creciente colaboracion con otras entidades y
universidades. También es destacable la colaboracién del 1181
en grupos y proyectos institucionales.
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Organizacion de

Normalizacion de estandares
Lenguajes de indizacién

—> i i0 _> . . .z . e
Ial |nform_a c_lonty « Sistematizacién y organizacion
& CPEmEne * Andlisis y representacion de contenido
» « Politicas de informacién
Informacion, + Legislacion de la informacion
—————— conocimientoy — . |nfodiversidad, interculturalidad y multiculturalismo
sociedad « Sociedades de informacion y del conocimiento
« Necesidades de informacion.
« Comportamiento informativo.
Usuarios de la » Uso de la informacion y satisfaccion de usuarios.
———> Informacién —» . Modelos tedricos relacionados con los usuarios.
« Estudios de grupos sociales.
» Formacion de usuarios
« Alfabetizacion informativa.
. « Teorias sobre fondo de informacién y referencia
Servicios y « Servicios de informacion
—————————» [ecursos de la —» . sistemas de informacion
informacion = Fuentes, recursos e instituciones de informacion
» Desarrollo de colecciones en diversos formatos
« Industrias editorial y de contenidos digitales
Historias y « Historia de la disciplina
0 B2 A P fundamentos de » Historia de personajes
InvestlgaC|on N Areas d?, conoglmlemo -+ la bibliotecologia —s * Historia de instituciones, organismos y
11BI y lineéas de y estudios de la asociaciones

Areas y lineas de
investigacion del 11BI
(Abril del 2020).

2016-2020

investigacion

b

—

 C—

informacion

Tecnologias de
la informacibny —p
el conocimiento

Metria de la
informacion y del
conocimiento
cientifico

Lectura —>

Educacion

bibliotecolégica

Historia de colecciones
Estudios metatedricos sobre la disciplina

Aspectos técnicos de las TIC

Recursos y espacios digitales

Preservacion digital

Teorias de las TIC

Gobernanza y gestion de las TIC
Estructura y representacion de los recursos
digitales

Regularidades de la produccién y comunicacién
cientificas

Ciclo de la produccién del conocimiento cientifico
Regularidades de los sistemas bibliotecarios y de
informacion

Teoria de la lectura
Historia de la lectura
Estudios de lectores
Précticas y tipos de lectura
Formacién de lectores
Fomento de la lectura
Politicas de lectura

« Corrientes, tendencias e instituciones
» Didéactica y modalidades
» Evaluacion
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1. PROYECTOS DE INVESTIGACION

En el informe 2016-2017, se reportaron 38
proyectos de investigacion individuales, ade-
mds de cuatro proyectos interinstituciona-
les, dando un total de 42 investigaciones.

El crecimiento de la investigacién es noto-
rio, en tanto que entre 2019-2020 se cuenta
con 43 investigaciones individuales y 19 colec-
tivas, es decir, un total de 62 investigaciones.

Investigaciones en el 1Bl
(2019-2020)

Total: 62

Colectivas
31%

Individuales
69%

En el primer afio de la gestion se tuvieron
4 proyectos con financiamiento, frente a 10
proyectos que contaron con recurso al final
del periodo. Es decir, 8 proyectos obtuvieron
apoyo del Programa de Apoyo a Proyectos de
Investigacion e Innovacion Tecnologica (Pa-
p1IT), de la Direccion General de Asuntos del
Personal Académico de la unam y se conto
con financiamiento Conacyt para 2 proyec-
tos institucionales (Anexo 1).

2. COLABORACION
INTERINSTITUCIONAL

Através del trabajo en colaboracién con otras

entidades e instituciones, los investigadores
colaboraron en los siguientes proyectos:

2016-2020

La Red Iberoamericana de Preservacion Digi-
tal de Archivos Sonoros y Audiovisuales (RIDAP-
sa), en la cual la Dra. Perla Olivia Rodriguez
Reséndiz es la Coordinadora General de la
red y en esta participan miembros de Ecua-
dor, Pert, Brasil, Colombia y Espafia.

La Red Internacional de Universidades Lec-
toras (RIuL), donde participan 44 universida-
des con el objetivo de potenciar el papel de
la lectura y la escritura en la universidad. La
Dra. Elsa M. Ramirez Leyva es la represen-
tante en México.

Grupo RDA Meéxico, que es promovido y
coordinado por la Biblioteca Nacional de Mé-
xico (dependiente del Instituto de Investiga-
ciones Bibliograficas de la unam), asi como el
Instituto de Investigaciones Bibliotecoldgi-
cas y de la Informacién y la Direccién Gene-
ral de Bibliotecas de la unam. En este Grupo
participa el Dr. Felipe Martinez Arellano.

La Dra. Georgina Araceli Torres Vargas
continué siendo parte del Grupo Fotografia
y Documentacién (Foropoc), con el liderazgo
de la Universidad Complutense de Madrid y
la participacién de Argentina y Portugal.

Los doctores Brenda Cabral Vargas, Jenny
Teresita Guerra Gonzdlez y Jonathan Her-
nandez Pérez colaboran con el Instituto de
Investigaciones Bibliograficas en el Grupo In-
terdisciplinario en Preservacion Digital.

Por otra parte, a nivel institucional, el 1181
tuvo participacién en los siguientes grupos:

e Resalta la comunicacién que se tiene
con la Presidencia Honoraria de la Bi-
blioteca y Hemeroteca Nacionales de
México para “...fortalecer y enriquecer
las actividades del Sistema Bibliote-
cario y de Informacién de la unam y el
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fomento a la lectura entre la comunidad universitaria”,
tal y como se menciona en el Articulo séptimo, inciso
IX del Acuerdo del Rector, por el que se crea el Consejo
Consultivo y la Presidencia Honoraria de la Biblioteca y
Hemeroteca Nacionales de México, publicado en Gaceta
UNAM el 21 de marzo del 2019.

e Secuentaconunarepresentacion en el Grupo Interdis-
ciplinario de Archivos Universitarios, érgano colegiado
del Area Coordinadora de Archivos de la Universidad
nacional Autébnoma de México.

o El 111 es una de las entidades universitarias que con-
forman el Consejo de Publicaciones Académicas y Ar-
bitradas, asi como de la Red de Directores y Editores de
Revistas Académicas y Arbitradas de la unam.

e Es parte del Consejo Consultivo del Museo de San
Agustin (MUSA).

o El Instituto tiene presencia en el Seminario Universi-
tario de Estudios sobre el Desplazamiento Interno, Mi-
gracion, Exilio y Repatriacién (SUDIMER).

e Se participé como parte de la Red Universitaria de Res-
ponsables de Internacionalizacion (RURI) y en la Red
Universitaria para la Sustentabilidad (rus).

e Desde el 23 de agosto del 2019, el 1181 forma parte del
Comité Técnico del Repositorio Institucional de la
uNaM (Direccién General de Repositorios Universita-
rios, Secretaria de Desarrollo Institucional de la unam).

Uno de los mayores desafios de la actual gestion fue formalizar
colaboraciones con universidades e instituciones pares del pais
y el extranjero, a fin de tender puentes para la colaboracién.
Durante el periodo 2016-2020, el instituto establecid con-
venios de colaboracion con las siguientes instituciones:

i.  Universidad Auténoma de Ciudad Juarez, México

ii. Universidad de la Republica, Uruguay

iii. Universidad de Costa Rica, Costa Rica

iv. Instituto Brasileiro de Informacdo em Ciéncia e Tec-
nologia, Brasil
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v. Universidad de Buenos Aires,
Argentina

vi. Universidad de Denver,
Estados Unidos

vii. Universidad de Indiana, Estados
Unidos

viii. Universidad de Illinois, Estados
Unidos

ix. Universidad de Sheffield, Reino
Unido

x. Coordinacién de Humanidades,
UNAM

xi. Facultad de Filosofia y Letras, uNam

xii. Centro de Investigaciones sobre
América Latina y el Caribe, uNaM

xiii. Facultad de Medicina, uNAM

xiv. Asociacién Mexicana de
Archivonomia

xv. Colegio de Notarios de la Ciudad
de México

Se encuentran en curso dos convenios:

e Escuela Nacional de Lenguas, Lingiiis-
tica y Traduccién, uNam
e Instituto de Geografia, uNaM.

En total, se gestionaron 17 convenios de cola-
boracion durante el periodo de cuatro afios.
En algunos casos ya se tuvieron frutos de
la colaboracion formalizada mediante conve-
nio, entre los que destaca la estructuracién
de repositorios que se detalla mas adelante.
En el caso del convenio con la Universidad
de Sheffield (Reino Unido), se tuvieron reu-
niones previas con académicos de Sheffield
que nos visitaron en tres ocasiones con re-
cursos propios e interactuaron con investi-
gadores del 11B1. De esta forma, conocieron

2016-2020

las lineas de investigacién de nuestros inves-
tigadores y a la vez mostraron los grupos de
trabajo de su universidad para plantear en
conjunto alternativas de colaboracién e in-
tercambio entre ambas instituciones.

También se trabajé de manera cercana
con el Colegio de Notarios de la Ciudad de
México para apoyarlos en la certificacién de
igualdad laboral y no discriminacién, bajo la
norma mexicana.

Firma de convenio entre el 11B1 y el Colegio
de Notarios de la Ciudad de México

El asesoramiento se centrd en la labor de
documentacién de las acciones que exige la
norma, asi como la planeacion, produccion,
desarrollo y evaluacién del programa de cul-
turizacion sobre la norma y la negociacion
con las autoridades federales para llevar a
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cabo la realizacién de la certificacidn, la cual se logré de for-
ma satisfactoria. A la par se construy? la biblioteca digital del
Colegio de Notarios de la Ciudad de México, especializada en
materia de equidad de género. Para ello, el 1181 trabajé con los
notarios desde la conceptualizacion de la biblioteca, la cura-
duria de recursos, elaboracién de la estructura de metadatos,
instalacién y puesta en funcionamiento de la biblioteca digi-
tal. Gracias a la calidad del trabajo que se realizo, el 1181 tuvo
la fortuna de recibir un agradecimiento y felicitacién de parte
del Colegio, lo cual nos enorgullece.

3. PRODUCTOS DE INVESTIGACION Y
VISIBILIDAD DE LA PRODUCCION
ACADEMICA

Entre 2019 y 2020 se publicaron articulos en revistas interna-
cionales con estricto proceso de arbitraje como: Revista Ge-
neral de Informacién y Documentacion de la Universidad Com-
plutense de Madrid; Bibliotecas de la Universidad de Costa
Rica; Anales de Documentacion de la Universidad de Murcia,
Espafia; Revista Interamericana de Bibliotecologia, de la Univer-
sidad de Antioquia, Colombia; Transformacao, de la Pontificia
Universidade Catdlica de Campinas, Brasil; Revista Ciencias
de la Informacién: archivologia, bibliotecologia, documentacion
museologia, de la Universidad Mayor de San Andrés, Bolivia;
Journal of computational and applied mathematics, Paises Bajos;
Revista Iberoamericana de Ciéncia da Informacao, Universidade
de Brasilia, Brasil; Revista Complutense de Historia de América,
Universidad Complutense de Madrid, Espafia; Fronteras de la
Historia, Instituto Colombiano de Antropologia e Historia,
Colombia; e-Ciencias de la Informacion, Universidad de Costa
Rica y Caracteres. Estudios culturales y criticos de la esfera digi-
tal, Espafia.

En el periodo 2019- 2020, los investigadores generaron
240 publicaciones de las cuales 80 se publicaron y 160 se en-
cuentran en prensa o en proceso de dictamen. En promedio,
cada investigador del 1181 elaboré cerca de 9 productos de in-
vestigacion en el ultimo afio.
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Productos de investigacion (2016-2020)

171

92

2016-2017 2017-2018

A lo largo de los cuatro afios, se conté con
cerca de 660 productos académicos entre li-
bros, capitulos de libros, articulos en revista
y ponencias, que dan cuenta de la alta pro-
ductividad derivada de la labor de investiga-
ciéon en el 11B1. Entre 2019-2020, el Instituto
editd 16 libros, cuyos detalles se ofrecen en el
apartado de publicaciones.

4. INVESTIGACION BIBLIOTECOLOGICA:
ARCHIVONOMIA, BIBLIOTECOLOGIA
E INFORMACION (REVISTA DEL IIBI)

El ultimo afio se publicaron cuatro numeros
de la revista Investigacién Bibliotecoldgica en
espafiol y tres en inglés. También se marcaron
los documentos de la revista de acuerdo con
los lineamientos de Scielo México y se cuido
que los articulos cuenten con la asignacién
del identificador de objetos digitales (por).

En este sentido, es pertinente mencionar
que la revista Investigacion Bibliotecoldgica:
archivonomia, bibliotecologia e informacion es
uno de los principales canales de comunica-
cién cientifica de la disciplina en Iberoamé-
rica. Su trayectoria de 34 afios la han ubicado
en este sitio y se ha refrendado a través de su
permanencia en los indices Web of Science y
SCOPUS.

2016-2020

240
162

2018-2019 2019-2020

Uno de los aspectos que se trabajaron en este
afio fue el cambio de imagen de la revista, que
se vio reflejado en su portada, con imagenes
mas contemporaneas. El cambio de imagen
de la revista fue propuesto por los investiga-
dores en reunién de Seminario Permanente
de Investigacidn y se presentd ante el Comité
Editorial, que aceptd este cambio en su reu-
nién del 4 de noviembre de 2019.
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ARCHIVONOMIA. BIBLIOTECOLOGIA E INFORMACION

También es de resaltar el incremento en su
visibilidad, que se refleja a través de la con-
sulta del portal de la revista, que en este afio
fue visitado por usuarios de los siguientes
paises: México (43.70%), Colombia (13.55%),
Argentina (8.01%), Espafia (6.40%), Peru
(5.91%), Ecuador (4.16%), Brasil (2.54%),
Costa Rica (2.52%), Estados Unidos (2.31%)
y Chile (2.21%), quienes accedieron a con-
sultar los contenidos o realizaron descargas
completas de la revista y de los articulos en
formatos PDF y HTML, tanto de la version en
espafiol como de la versién en inglés.

Es de resaltar que de acuerdo con en el
reporte emitido por la agencia Crossfef (ht-
tps://www.crossref.org), el articulo “Refe-
rencias bibliogrdficas: indicadores para su eva-
luacion en trabajos cientificos” [http://dx.doi.
org/10.22201/I1B1.0187358xp.2017.71.57814 ]

2016-2020

publicado en el Vol. 31, Num. 71 (2017) de
la revista Investigacion Bibliotecolégica se en-
cuentra en el Top de los 10 DOIs mas visita-
dos en el mes de abril de 2020, de entre los
36,899 que la uNaMm tiene registrados.

“Referencias bibliograficas:
indicadores para su evaluaciéon
en trabajos cientificos”

http://dx.doi.org/10.22201/
i1bi.0187358xp.2017.71.57814

Publicado en el Vol. 31, NUm. 71 R
(2017) de la Revista Investigacion o
Bibliotecolégica se encuentra en el
Top de los 10 DOIs mas visitados en
el ultimo mes, de entre los 36,899
que la UNAM tiene registrados.

UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO

Durante este periodo la revista ha recibido
documentos para su publicacién en idioma
inglés tanto nacionales como internacionales
principalmente de Europa (Suecia, Noruega
y Rumania) y del Medio Oriente (Irak e Iran).
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Por lo que respecta a la visibilidad de nuestras publicaciones
a través del repositorio, la situacion no es distinta. A la fe-
cha se han registrado alrededor de 130 mil descargas de obras
completas en formato PDF y HTML; y en lo que respecta a ca-
pitulos de libros, se han descargado un poco mds de 83 mil
en los mismos formatos. Ademads, el total de usuarios que ac-
cedieron a los contenidos en acceso abierto para su consulta
fue de mas de 160 mil. Estas cifras son muestra del impacto
que generan los productos de investigacion del 1181 a partir
de que se encuentran disponibles a todo el publico que desee
consultarlos. El 1181 en su conjunto se ha esforzado por poner
a disposicién de los lectores interesados toda su produccién
académica en acceso abierto para beneficio de profesores, es-
tudiantes, profesionales e investigadores interesados en las
areas de la bibliotecologia y de los estudios de la informacion.

5. INTERCAMBIO ACADEMICO

Entre 2019-2020 los investigadores tuvieron 263 participa-
ciones en eventos académicos, de las cuales 245 fueron na-
cionales y 28 internacionales, que se desarrollaron en paises
como Argentina, Bolivia, Colombia, Costa Rica, Corea, Chi-
le, Grecia, Egipto, Espafia, Estados Unidos, Inglaterra, Peru,
Portugal y Uruguay (Anexo 2 ).

Gracias al apoyo de los proyectos papIIT, asi como a la Ofi-
cina de Intercambio Académico de la Coordinacién de Hu-
manidades y de los recursos del 1181, entre 2016-2020 los in-
vestigadores pudieron participar en 688 eventos académicos
en el pais y fuera de él. Asimismo, se tuvo apoyo del Progra-
ma de Superacién Académica (PASPA), de la Direccién Gene-
ral de Asuntos del Personal Académico, para la realizaciéon de
estancias de investigacidn, de parte de nuestros académicos.

Entre 2016 y 2020 se tuvieron las siguientes estancias en
el extranjero:

¢ Eldoctor Adolfo Rodriguez Gallardo realizé una estan-
cia de investigacion del 1° de marzo al 30 de junio de
2017 en la Facultad de Ciencias de la Documentacion
de la Universidad Complutense de Madrid.

@ Descargade
obras completas

Descarga de
capitulo

() Consulta de
contenidos

Visualizaciones y descargas de
publicaciones en acceso abierto
del 11BI (2019-2020)
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e La doctora Patricia Herndndez Salazar
tuvo una estancia de investigacién en
la Facultad de Informacién y Docu-
mentacion, Universidad de la Republi-
ca, Montevideo Uruguay, del 1° al 30 de
abril de 2019.

e El doctor Héctor Guillermo Alfaro
Lopez realizé una estancia sabdtica en
la Escuela Interamericana de Bibliote-
cologia de la Universidad Antioquia,
Colombia del 23 de marzo al 4 de agos-
to de 20109.

e La doctora Maria Idalia Garcia Aguilar
obtuvo beca del Max Planck Institu-
te para realizar un semestre sabatico
entre enero y julio de 2020, en el Max
Planck Institute for European Legal
History, en Alemania.

6. EVENTOS ACADEMICOS
Y DE DIVULGACION

En el ultimo afio, los investigadores del ins-
tituto participaron activamente en la orga-
nizacién y coordinacion de 53 eventos aca-
démicos entre coloquios, congresos, mesas
redondas, conversatorios, seminarios, jorna-
das, etc. (algunos de ellos se listan en el ane-
X0 4), en los que participaron un total de 65
invitados extranjeros y 23 nacionales.

En los dltimos cuatro afios, los investiga-
dores han organizado mas de 120 eventos
académicos, con lo cual se muestra un cre-
cimiento sostenido, sobre todo en los dos
ultimos afios. Es importante mencionar que
durante el lapso de 2017-2018 las actividades
tuvieron un descenso moderado originado
por el terremoto que azot6 a la Ciudad de
Meéxico durante el mes de septiembre del afio

2016-2020

2017, pero gracias a la participacion de la co-
munidad académica del 1181 se pudo no sélo
retomar, sino aumentar de manera significa-
tiva la organizacién de eventos.

Organizaciéon de eventos académicos

(2016-2020)

28

21
15

2016-2017 2017-2018 2018-2019
Entre 2019 y 2020, €l instituto tuvo la opor-
tunidad de recibir a colegas de México y
otras naciones, que participaron seminarios
de investigacion y otras actividades académi-
cas (Anexo 3).

Durante los cuatro afios de la presente ges-
tidn, resalta la visita de personalidades aca-
démicas como el doctor Michael Buckland,
profesor emérito de la School of Information
de la Universidad de California, Estados Uni-
dos, asi como del doctor John Budd, profesor
emérito de la School of Information Science
& Learning Technology de la Universidad de
Missouri, Estados Unidos. Algunos invita-
dos ofrecieron cursos, talleres y charlas; tal
es el caso de dos profesores de la universi-
dad de Sheffield, asi como una profesora de
la universidad de Denver: Krystyna Matusiak
(University of Denver), que impartié el curso
Designing and Managing Digital Collections
en 2018.

Por otra parte, recibimos a dos académi-
cos de la universidad de Sheffield,: Andrew
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Cox impartid el curso Exploring research data management,
en 2018 Jorge Tiago Martins la charla Regional technology
foresight (2019)..

Esto es muestra de la vinculacién a nivel internacional que
se esta llevando a cabo en el instituto, con instituciones de
prestigio académico en bibliotecologia e informacion.

La presencia de invitados extranjeros fue nutrida; se tuvo
la presencia de reconocidos académicos de Alemania, Argen-
tina, Brasil, Canadd, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, Di-
namarca, Ecuador, Espafia, Estados Unidos, Finlandia, Fran-
cia, Grecia, Holanda, Italia, Nueva Zelanda, Peru, Portugal,
Reino Unido, El Salvador, Singapur, Sri Lanka y Uruguay en-
tre otros paises.

También se recibieron visitantes de otras instituciones de
nuestro pafs, como académicos de la Universidad Autéonoma
de San Luis Potosi, de la Universidad Autéonoma de Chiapas,
Universidad Auténoma de Baja California, Escuela Superior
de Artes de Yucatdn, Universidad Pedagdgica Veracruzana y
de la Universidad Auténoma de Tamaulipas.

Uno de los eventos internacionales que destacan es el
Congreso Bibliotecologia, Estudios de la Informacién y Medios
de Comunicacion : Perspectivas Internacionales, que se realizé
del 3 al 6 de marzo del 2020, en conjunto con la Federacién
Internacional de Asociaciones de Bibliotecarios y Bibliotecas
(1FLA), el principal organismo internacional que es portavoz
de los profesionales de la bibliotecologia. En este evento se
contd por primera vez con la asistencia de miembros de tres
secciones de IFLA:

i. International Federation of Library Association and
Institutions Latin America and Caribbean (1FLA-LAC).

ii. International Federation of Library Association and
Institutions Theory and Research (IFLA -LTR)

iii. International Federation of Library Association and
Institutions News Media
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Congreso Bibliotecologia, Estudios de la Informacion y

Medios de Comunicacion, Perspectiva Internacional, or-
ganizado por el 11BI e IFLA, Torre de Ingenieria, Cuidad

Universitaria (2020).

Los tépicos que se abordaron en el congre-
so son acordes a las tendencias actuales en
la investigacion bibliotecoldgica. Se discutie-
ron temas de vanguardia sobre los retos ac-
tuales de la disciplina para la generacién de
conocimiento y construccion de soluciones
a problemadticas locales, regionales y globa-
les en el campo de la bibliotecologia y de la
informacion.

Con el Congreso Bibliotecologia, Estudios de
la Informacion y Medios de Comunicacion, Pers-
pectiva Internacional, el 1181 reafirma su rele-
vanciay liderazgo en la disciplina, sobre todo
en la regién de América Latina y el Caribe.

Aprovecho para agradecer de manera muy
especial al Dr. Luis Alvarez Icaza Longoria,
Secretario Administrativo de la unawm, por
el gran apoyo que nos brindé para que este
evento pudiera llevarse a cabo.

2016-2020

De igual forma es importante resaltar la ce-
lebracion de nuestro Coloquio de Investigacion
Bibliotecoldgica y de la Informacién, que a tra-
vés de sus ya 37 ediciones se ha consolidado
como un evento emblemadtico, en el que afio
con aflo investigadores del 1181 y de otras en-
tidades nacionales e internacionales se dan
cita para analizar temas y problemdticas co-
munes. Su tradicién en nuestro medio como
el lugar en que se discuten aspectos de actua-
lidad entre especialistas de la bibliotecologia
e informacidn, se ha logrado gracias al esme-
ro de nuestra comunidad académica tanto
para la organizacion del Coloquio, como en
su participacién en el mismo.

Por su parte, el Congreso Estudios de la In-
formacion (cker) se llevo a cabo por primera
vez en 2017, para analizar temas relativos a
los fenémenos, procesos y conceptos relacio-
nados con la informacion. En este periodo, el
CEI se celebrd bajo los siguientes temas:

iv. I Congreso Estudios de la Informacion.
“Teoria, metodologia y practica”, del 21
al 23 de agosto de 2017.

v. II Congreso Estudios de la Informa-
cién. “Manejo de datos”, del 14 al 16 de
noviembre de 2018.

vi. ITI Congreso Estudios de la Informa-
cién. “La informacién en redes socia-
les: fendmenos y problematicas adya-
centes”, del 14 al 15 de agosto de 2019.

Desafortunadamente, por efectos de la pan-
demia del Covid-19, se tuvo que solicitar
la cancelacién de los eventos que estaban
préximos a realizarse. Uno de ellos fue el
Seminario Hispano Mexicano de Investiga-
cién en Biblioteconomia y Documentacion,
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que se celebra cada afio entre la Universidad Complutense
de Madrid y el 1181 (con sede alterna entre México y Espafia),
ademds de contar con la participacion de otras escuelas y fa-
cultades de nuestro pais y de Espafia. El Seminario Hispano
Mexicano ha sido fuente para la constitucion de proyectos de
investigacién conjuntos, asi como para la creaciéon de semi-
nariosy para la generacion de publicaciones en colaboracion.
El intercambio de ideas sobre la bibliotecologia y la docu-
mentacién que hemos tenido con nuestros colegas espafioles
nos ha enriquecido mutuamente.

Entre 2016 y 2020 se llevaron a cabo los siguientes semi-
narios:

2017. XIV Seminario Hispano-Mexicano. Conocimientos Sin
Fronteras, Colaboracion Cientifica e Institucional en Documenta-
cién e Informacién. Celebrado en Campanario (Badajoz)-Ma-
drid.

2018. V Seminario Hispano- Mexicano. Verdad y Falsedad en la
Informacién. Celebrado en Ciudad Universitaria, Ciudad de
México.

2019. VI Seminario Hispano-Mexicano. Retos y tendencias de
la investigacion hispano-mexicana en Ciencias de la Informacion
y de la Documentacion. Celebrado en Villanueva de la Serena
(Badajoz), Madrid.

Ademas de los eventos académicos, los investigadores del
11BI participaron en 65 actividades de divulgacién, que sirvie-
ron para socializar los resultados de su labor a un publico
mds amplio. Entre estas actividades se encuentran presen-  Presentacién de libro. FIL 2020
taciones de libros, asi como charlas y entrevistas en medios

electrénicos e impresos en México y en el extranjero.

7. SEMINARIOS DE INVESTIGACION

Por lo que respecta al trabajo académico que llevan a cabo
los investigadores en seminarios, resalta el Seminario Perma-
nente de Investigacion, un espacio dedicado a la discusioén de
los avances de investigacién que se tienen en curso y de los
proyectos que inician. Una de las metas que se plantearon
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fue impulsar la integracion de especialistas
de otras entidades académicas al seminario,
a fin de compartir nuestros conocimientos y
recibir retroalimentacion. En varias sesiones
del Seminario Permanente de Investigacion,
se contd con la participacién de investiga-
dores que tenian estancia en el instituto, asi
como de alumnos de posgrado en intercam-
bio académico y de posdoctorantes, lo cual
resultd bastante enriquecedor. A lo largo de
cuatro afios, el Seminario Permanente de In-
vestigacion sesiond en 22 ocasiones.

Los seminarios de investigacion son otro
importante canal de interaccién y colabora-
cién con académicos provenientes de entida-
des tanto del pafs como del extranjero. Los
investigadores del 1181 coordinan actualmen-
te 11 seminarios de investigaciéon que refle-
jan su labor a través de sesiones abiertas en
congresos, coloquios, mesas redondas, sim-
posios, talleres, conferencias, asi como de
sesiones cerradas de trabajo. Toda esta acti-
vidad da origen a publicaciones, articulos y
proyectos colectivos interinstitucionales.

Entre 2016 y 2020, los seminarios lleva-
ron a cabo 22 sesiones cerradas y 14 sesiones
abiertas, por lo que se tuvieron 36 activida-
des en seminarios de investigacion. Se traba-
jo en colaboracién con instituciones como la
Universidad Autéonoma de San Luis Potosi;
Universidad Nacional del Nordeste, Argen-
tina; Universidad Complutense de Madrid,
Espafia; Universidad Nacional de Educacién
a Distancia, Espafia; Universidad Nacional
Mayor de San Marcoa, Pert; Universidad de
la Republica, Uruguay; la Universidad Auto-
noma de Chiapas, Universidad Autonoma de
Baja California Sur, la Universidad Auténoma
de Nuevo Ledn, Colegio de Bibliotecologia de

2016-2020

la Facultad de Filosofia y Letras de la unawm,
Direccién General de Bibliotecas de la unam,
entre otras.

Se procurd que diversas reuniones se lle-
varan a distancia mediante el uso de tecnolo-
gias apropiadas para ello. Esto permiti6 uti-
lizar los recursos de manera mds eficiente y
establecer contacto con un mayor numero de
académicos que se encuentran en otras lati-
tudes del pais y del mundo.

8. PARTICIPACION EN CUERPOS COLE-
GIADOS, COMITES EDITORIALES Y
ASOCIACIONES PROFESIONALES

Durante el periodo correspondiente a 2019-
2020, los investigadores y técnicos académi-
cos tuvieron un total de 56 participaciones
en diversos organos colegiados dentro y fue-
ra de la unam.

Por su labor sobresaliente y ampliamente
reconocida a nivel internacional, los investi-
gadores participaron en 27 Comités Editoria-
les de revistas nacionales y extranjeras de los
siguientes paises: Estados Unidos, Espafia,
Alemania, Portugal, Reino Unido, India, Ar-
gentina, Brasil, Costa Rica y Colombia.

Se tuvieron actividades destacadas en aso-
ciaciones profesionales a nivel nacional. Tal
es el caso del Colegio Nacional de Biblioteca-
rios, A.C. (cNB), en el cual el doctor Jonathan
Herndndez Pérez ejercié como su presiden-
te hasta febrero de 2019 y con la Asociacion
Mexicana de Bibliotecarios A.C., la Dra.
Brenda Cabral Vargas fungié como su vice-
presidenta y en mayo de 2020 tomo posesion
como presidenta de dicha asociacién.

En cuanto a la participaciéon de asocia-
ciones a nivel internacional, cuatro investi-
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gadores del 1181 participan de forma activa en la Federacion
Internacional de Asociaciones e Instituciones Bibliotecarias
(1FLA), la cual integra mas de mil 400 instituciones miembros
de 140 pafses.

Destaca el cargo que desde el 2019 ocupa el doctor Jona-
than Hernandez Pérez, quien fue electo miembro de la Jun-
ta de Gobierno de 1FLA, misma que estd conformada por 10
miembros electos de las siguientes naciones: Grecia, China,
Estados Unidos, Egipto, Dinamarca, Brasil, Singapur, Finlan-
dia, Suecia y México. La Junta de Gobierno de 1rLA tiene bajo
su responsabilidad las direcciones financiera y profesional de
la federacion.

Ademads, el doctor Egbert Sdnchez Vanderkast fue elegido
secretario del Comité Permanente de la Seccion de Teorfa e
Investigacion Bibliotecoldgica de la 1FLa, integrada por re-
presentantes de Sudéfrica, Estados Unidos, Italia, Sri Lanka,
Francia, Alemania, Corea, Japén, Canadd, Espafia, Camerun,
China y México. Esta seccién promueve la investigacion bi-
bliotecoldgica dentro de la 1rLa; defiende la integridad cienti-
fica en investigacién y apoya el disefio, la realizacién de pro-
yectos y la publicacion de resultados dentro de la comunidad
bibliotecolégicay de la ciencia de la informacién en el mundo.

Por su parte, el doctor Felipe Filiberto Martinez Arellano
fue electo miembro del Comité Permanente de la seccion de
Revistas, Recursos Continuos y Comunicaciéon Académica.
Este Comité estudia, apoya y promueve el desarrollo interna-
cional de la comunicacion académica; en ella se tratan aspec-
tos relativos al Acceso Abierto, Derecho de Autor, Reposito-
rios Institucionales, y Analisis y Visualizacién de Produccién
Académica. El comité quedd integrado por miembros de Po-
lonia, Estados Unidos, Eslovaquia, Inglaterra, Francia, Iran,
Nigeria, Brasil, Dinamarca y México.

La doctora Perla Olivia Rodriguez Reséndiz es miembro
de la Seccién News Media de 1rLA, que se aboca discutir so-
bre la temas relativos con los periddicos y noticias publicadas
en cualquier medio (impresion, microfilm, electrénico, ana-
logico, digital, etc.), incluidas las politicas de adquisicién de
bibliotecas, desarrollo de colecciones, catalogacion, digitali-
zacion, conservacion, almacenamiento y preservacion a largo
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plazo de medios fisicos y digitales, asi como interacciones
con productores de noticias, contenidos y distribuidores. La
seccion se ocupa ademds de las normas y politicas relativas a
los medios de comunicacién y al acceso fisico e intelectual a
estos materiales como patrimonio cultural.

La doctora Georgina Araceli Torres Vargas es miembro de
la Seccién América Latina y el Caribe de 1rLA. El objetivo ge-
neral de esta seccion es incentivar acciones relacionadas al
acceso a la informacién y conocimiento; promueve el uso de
las nuevas tecnologias, la alfabetizacion y la lectura, asi como
al uso de los servicios de informacién que brindan tanto las
bibliotecas como los centros de informacion de la region.

Esta participaciéon de investigadores del 1181 en la Federa-
cién Internacional de Asociaciones e Instituciones Bibliote-
carias (IFLA), sin duda permite tener mayor presencia a nivel
mundial en el drea de la bibliotecologia e incidir en progra-
mas, politicas y acciones que permiten la mejora de servicios
bibliotecarios y de informacién en diversas partes del mundo.

2016-2020
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1. Formacion de recursos

humanos y apoyo a la docencia

2016-2020

C omo parte de los objetivos institucionales, el 1181 coad-
yuva en la formacion de recursos a nivel licenciatura y
posgrado a través del ejercicio de la docencia, asi como de las
tutorias y de su participacién en exdmenes de grado. De igual
forma, se atiende la orientacién de los jévenes que estdn en
nivel bachillerato a través del acercamiento que permite el
Programa Jévenes hacia la Investigaciéon en Humanidades
y Ciencias Sociales de la Coordinacién de Humanidades de
nuestra universidad.

1. LICENCIATURA

El 60% de los investigadores participaron como profesores
en la Licenciatura en Bibliotecologia y Estudios de la Infor-
macién que se imparte en la Facultad de Filosofia y Letras de
la unaMm con la imparticién de 28 cursos. A su vez, durante
el periodo correspondiente a 2019-2020 han fungido como
jurados en 16 exdmenes y dirigido 11 tesis. También participa-
ron impartiendo cursos en la Licenciatura en Administracién
de Archivos y Gestién Documental de la Escuela Nacional de
Estudios Superiores, Unidad Morelia, y fuera de la unam, en
la Facultad de Humanidades de la Universidad Auténoma del
Estado de México, la Escuela Nacional de Antropologia e His-
toria y la Escuela Nacional Biblioteconomia y Archivonomia
del Instituto Politécnico Nacional.
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Docencia a nivel licenciatura UNAM
(2019-2020)

28

11

Cursos

De igual forma, se impartieron cursosy talle-
res de actualizacion en la Universidad Auto-
noma de San Luis Potosi, la Universidad Ma-
rista de Mérida, la Universidad de Querétaro,
la Universidad de Guadalajara, la Universi-
dad San Ignacio de Loyola, Peru; la Univer-
sidad de Costa Rica, el Centro de Enseflanza
Técnico Superior (CETYS), la Universidad de
Sonora, el Instituto Electoral del Estado de
México y el Instituto José Maria Luis Mora.

Durante la gestion, destaca la cercana co-
laboracién que se tuvo con la Licenciatura en
Administracion de Archivos y Gestion Docu-
mental de la ENES Morelia tanto para la pro-
puesta de dicha licenciatura en la Modalidad
de Educacion a Distancia (la cual fue aproba-
da por el H. Consejo Universitario en su se-
sion del 13 de diciembre de 2017) como para
la imparticién de clases por parte de nues-
tros investigadores Agradezco la hospitali-
dad y apoyo de la ENEs Morelia para llevar a
cabo algunas sesiones abiertas de seminarios
de investigacion en sus instalaciones.

2. POSGRADO EN BIBLIOTECOLOGIA Y
ESTUDIOS DE LA INFORMACION

El 1181, junto con la Facultad de Filosoffa y
Letras, actia en corresponsabilidad en el

2016-2020

Tesis

16

Jurado

Programa de Posgrado en Bibliotecologia y
Estudios de la Informacion. Este programa
de posgrado esta dentro del Padrén del pro-
grama Nacional de Posgrados de Calidad del
Conacyt. El Plan de Estudios de Doctorado
estd posicionado en el nivel de Competencia
Internacional, mientras que el Plan de Estu-
dios de Maestria se encuentra en el nivel de
Consolidado.

El papel que funge el 1181 dentro del pro-
grama de posgrado es esencial, pues actual-
mente el 96% de sus investigadores son tu-
tores e imparten cursos y seminarios en la
maestria, tanto en la modalidad presencial
como en la modalidad a distancia. En térmi-
nos numéricos, durante 2019-2020 se Impar-
tieron 29 cursos y seminarios curriculares
y se asesoraron 77 tesis de maestria y 43 de
doctorado. Ademads, tuvieron 94 participa-
ciones en comités doctorales. En este mismo
tenor, también participaron activamente en
el Comité Académico de este Posgrado. Ante
estas cifras, facilmente se puede apreciar que
en la formacion de maestros y doctores se
cuenta con el respaldo académico del 11B1 y la
huella de su calidad y prestigio.

Como entidad corresponsable, el Institu-
to también facilita el uso de las aulas y re-
cursos para la imparticiéon de los cursos, la
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celebracion del Coloquio del Posgrado en Bibliotecologia y
Estudios de la Informacion, asi como para la realizacién de
examenes de grado; en la creacion de aulas virtuales para la
modalidad a distancia y en la facilitacién de espacio en el
aula virtual y su administracién. También dio servicio para
videoconferencias y el servicio de biblioteca a los alumnos
de posgrado.

Asimismo, a nivel internacional y nacional algunos inves-
tigadores participaron como profesores y directores de tesis
en los niveles de maestria y doctorado en instituciones como
la Universidad Nacional de Asuncién Paraguay, la Universi-
dad Cristébal Colén, Universidad, la Universidad de Guada-
lajara, la Escuela Libre de Derecho de Sinaloa, la Universi-
dad Complutense de Madrid, la Universidad de la Republica
de Uruguay, la Universidad Mayor de San Andrés, Bolivia, la
Universidad de Antioquia, Colombia y la Universidad Autd-
noma Metropolitana campus Xochimilco.

Docencia a nivel posgrado UNAM
94

77

43
29

Cursos Tesis de maestria Tesis de doctorado  Comités doctorales

3. VINCULACION INVESTIGACION-DOCENCIA

Con el propésito de estrechar vinculos académicos con alum-
nos de licenciatura en bibliotecologia y con el proposito de
que las nuevas generaciones tengan oportunidad de conocer
de cerca las labores de investigacién que se realizan en el ins-
tituto, se llevaron a cabo dos acciones:
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i. Se participd en las bienvenidas a estu-
diantes de nuevo ingreso a nivel licen-
ciatura para mostrar qué actividades se
realizan en el 1181 y difundir las publica-
ciones con que se cuenta. Durante estas
charlas, se donaron libros y ejemplares
de la revista Investigacion Bibliotecologica.

ii. En sesiones de trabajo con la Dra.
Brenda Cabral Vargas (Coordinadora
del Colegio de Bibliotecologia y Estu-
dios de la Informacién de la Facultad
de Filosofia y Letras) y el Dr. Juan José
Calva Gonzélez (Coordinador del Pos-
grado en Bibliotecologia y Estudios de
la Informacién), se derivo un plan de
trabajo conjunto para que los inves-
tigadores del 11BI tengan mds acerca-
miento con los estudiantes de licen-
ciatura y de posgrado para incentivar
su interés por la investigacién. Por
diferentes circunstancias se tuvo que
posponer su puesta en marcha.

El instituto también tuvo acercamiento con
los alumnos de nivel bachillerato, a través
del Programa Jévenes Hacia la Investigacion en
Humanidades y Ciencias Sociales, de la Coor-
dinacion de Humanidades de nuestra uni-
versidad. Este Programa permitié la visita
anual de grupos de jévenes de bachillerato,
quienes recibieron charlas de parte de los in-
vestigadores. En estas pldticas se les dieron
a conocer los temas que se abordan en los
proyectos de investigacién y se establecié un
dialogo para orientarlos sobre nuestra disci-
plina. La visita también les permitio realizar
recorridos guiados en diferentes dreas del
1181, entre ellas la biblioteca. En total se tuvo
una asistencia de 160 alumnos.

2016-2020

Visitantes del Programa Jévenes Hacia la Investigacion en

Humanidades y Ciencias Sociales (2019).

4. ESTANCIAS DE INVESTIGACION Y
BECARIOS POSDOCTORALES

De manera continua, el 1B1 recibe becarios
posdoctorales y visitantes en estancias aca-
démicas que trabajan bajo la direccién de los
investigadores del instituto. Durante el afio
que se reporta, el Dr. Luis Alejandro Cervan-
tes Garcia obtuvo la renovacién de su beca
posdoctoral por un afio mas para el periodo
2019-2020 para permanecer en el Instituto,
y estd desarrollando el proyecto Materialidad
de la prdctica informacional como documento
intersubjetivo bajo la tutoria del Dr. Miguel
Angel Rendén Rojas.

En agosto de 2019, el Dr. Juan Miguel Cas-
tillo Fonseca, de la Universidad Auténoma de
San Luis Potosi, concluyo la estancia sabatica
y el proyecto Andlisis de los sistemas universi-
tarios de archivos en México: un estudio de casos,
con la asesorfa del Dr. Juan José Calva Gon-
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zalez. La Mtra. Marine Tréhello, del Institut
National de ’Audiovisuel, bajo la supervision
de la Dra. Perla Olivia Rodriguez Reséndiz,
desarrollé el proyecto Disefio de acciones de
preservacion sonora y audiovisual para Lati-
noamérica, (julio-septiembre 2019).

De marzo a diciembre de 2019, durante
su estancia de investigacién, el Mtro. Rodri-
go Fortes Avila, de la Universidad de Bahia,
desarrollé el proyecto: Ensayo para la descolo-
nizacion archivistica, bajo la tutela del Dr. Mi-
guel Angel Rendén Rojas. De la misma forma,
de agosto a diciembre de 2019 la Lic. Rosa
de Guadalupe Hernandez Villeda, de la Uni-
versidad de Copenhague, realizé su estancia
académica con el proyecto Programa de tra-
bajo Lenguajes documentales/Lengua y cultu-
ra, con la tutoria de la Dra. Catalina Naumis
Pefia. También es el caso de la Dra. Lourdes
Feria Basurto, investigadora independiente
de Colima, que de marzo de 2019 a febrero de
2020 realizd una estancia de investigacion,
bajo la coordinacion del Dr. Juan Voutssas
Marquez y desarrolld el proyecto Modelo de
servicios bibliotecarios para la localizacion, in-
teroperabilidad, reutilizacion y alfabetizacion
en datos para la academia. Se le suma la Dra.
Elizabeth Huisa Veria, quien realizé una es-
tancia de febrero a marzo de 2019, realizando
el proyecto Disefio e implementacion de la eva-
luacion curricular en el programa de estudios de
Bibliotecologia y Ciencias de la Informacién con
miras a la acreditacion nacional (México-Perit),

2016-2020

teniendo como investigadora anfitriona a la
Dra. Lina Escalona Rios.

Del Programa de Posgrado Especializacion
en Promocién de la Lectura de la Universidad
Veracruzana, adscrito al PNpc del Conacyt, de
abril a mayo se recibieron a los estudiantes:
Jaime Rafael Barrientos Tapia, quien desarro-
116 el proyecto La ouija literaria: promocion de
la lectura con alummnos de secundaria; Surisarai
Aurelia Garcia Anell, quien desarroll6 el pro-
yecto: Zarpar al papel, navegando literatura:
taller de lectura en una escuela telesecundaria, y
Silvia Samara Palestina Villa, quien desarro-
116 el proyecto Leamos juntos: un proyecto de
circulo de lectura con adolescentes. Todos ellos
realizaron sus actividades bajo la coordina-
cién de la Dra. Elsa M. Ramirez Leyva.

Durante la actual gestidn, el 1181 ha reci-
bido 28 becarios posdoctorales y estancias
de investigacion. Durante el periodo com-
prendido de 2019 a 2020, se duplicaron las
solicitudes para recibir becarios, por lo que
fue necesario acondicionar un drea especi-
fica en el piso 13 del la Torre II de Humani-
dades. Sin embargo, es de mencionarse que
el instituto enfrenta un problema de falta de
espacios para poder recibir a todas aquellas
personas que solicitan becas o estancias de
investigacion. Esta situacidn representa un
gran reto, pues la capacidad en el 1181 pue-
de impactar de forma negativa en el cumpli-
miento adecuado con la cooperacién e inter-
cambio académico.
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Iv. Trabajo en departamentos

y areas del |IBI

2016-2020

entro de la estructura orgédnica del 18I, la Secretaria

Técnica tiene a su cargo labores que han apoyado a la
labor de los investigadores a través de los departamentos
de Cémputo, Publicaciones, asi como Difusién y Educacion
Continda.

1. DEPARTAMENTO DE DIFUSION Y
EDUCACION CONTINUA

El 4rea de Difusién y Educacién Continua da el apoyo que
requieren los investigadores para dar a conocer las publica-
ciones que generan, asi como los eventos que derivan de sus
seminarios, proyectos de investigacién y proyectos institu-
cionales. En el sesién del 24 de enero de 2018, se aprobd por
el Consejo Interno del 1181 el Reglamento de Educacion Conti-
nua del 11B1y se constituyo el Comité de Educacién Continua.
Este Departamento ofrece lo necesario para llevar a cabo ac-
tividades de educacion continua, ademas de las labores do-
centes que se imparten en el 11BI como corresponsable del
Posgrado en Bibliotecologia y Estudios de la Informacién de
la uNam.

Entre 2019 y 2020, hubo mucha actividad correspondiente
a eventos académicos, como cursos, seminarios, conferen-
cias, coloquios, simposios, congresos o presentaciones de
libros, entre otras.

Por la calidad con que se desempefian las actividades de
este Departamento, el 11B1 continué por segundo afio conse-
cutivo como Dependencia Insignia de la Red de Educacion
Continua de la uNnam (REDEC), y 1a jefa de Difusion y Educa-
cién Continua ocupa la presidencia de la Comision de Comu-
nicacién de dicha instancia.
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Entre junio 2019 y marzo de 2020 (antes del
inicio del aislamiento en casa), se llevaron a
cabo 34 actividades presenciales de Difusion
y Educacién Continua.

Cabe mencionar que en el Congreso Biblio-
tecologia, Estudios de la Informacién y Medios
de Comunicacion, organizado entre tres sec-
ciones de 1FLA e 1I1BI, hubo una asistencia
diaria de mas de 100 personas durante los
cuatro dias que duré. Mediante el apoyo de
patrocinadores, se logré becar a cerca de 60
estudiantes de bibliotecologia y dreas afines
(de licenciatura y posgrado).

Durante la época de aislamiento por el Co-
vid-19, el 11BI continud trabajando de manera
entusiasta y por primera ocasion se llevaron
a cabo foros virtuales a través de su canal
de YouTube, en donde el publico en general
pudo escuchar en vivo las participaciones
de los invitados y realizarles preguntas. Es-
tos foros tuvieron muy buen recibimiento,
pues se logré una audiencia en tiempo real
de 225, 168 y 350 asistentes cada uno los tres

primeros foros. Otra actividad que se realizé
a distancia fue la difusién de libros de recien-
te publicacién, a través de la realizacion de
entrevistas en vivo a los autores.

De junio de 2016 a la primera semana de
marzo de 2020, se contabilizan 146 activida-
des presenciales (con una asistencia de 3,684
personas), ademas de siete foros virtuales
que se llevaron a cabo durante el confina-
miento por el Covid-19 (entre ellos un foro
virtual co-organizado con la Direccién Gene-
ral de Bibliotecas, uNnam) y dos conversato-
rios en linea. Se realizaron un total de 155
eventos académicos en el 1181, lo que arroja
un promedio de tres eventos por mes.

En lo que corresponde a cursos, talleres y
diplomados, también hubo mucha actividad.
Destaca el Diplomado en linea Organizacién
de Archivos Administrativos como la primera
actividad de educaciéon continua a distancia
del 1181, misma que se llevo a cabo de mayo a
noviembre de 2019. En el tltimo afio se reali-
zaron 27 actividades de actualizacién.

Actividades de Difusién y Educacion Continua

39

25

2016-2017 2017-2018

42

33

2018-2019 2019-2020*

*Actividades presenciales, entre junio 2019 y la primera semana de marzo de 2020

2016-2020
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Por otra parte, quisiera destacar uno de los temas que con
mucha pertinencia ha tomado relevancia en nuestra Univer-
sidad, me refiero a la equidad de género y lucha por la elimi-
nacién de la violencia en contra de las mujeres, asunto que
en el 1181 se ha tomado como prioridad a través de diferentes
acciones. Una de las acciones y quizd la mas relevante, fue
la constitucién de la Comisién Interna de Género (c1G) del
11BI, misma que se conformé por miembros propuestos por
la comunidad.

Antes de la conformacion de la cig, en el 11BI se organiza-
ron platicas de sensibilizacion dirigidas a nuestra comunidad
para erradicar cualquier tipo de expresién, accién u omision
que atente en contra de la dignidad e integridad de las perso-
nas. Estas platicas fueron:

Conversatorio La igualdad y equidad de género y el respeto a la
diversidad

Lic. Francisco Javier Galicia Campos (Departamento de En-
lace Juridico, Instituto de Investigaciones Juridicas, uNam).
9-agosto-2019.

Organizd Direccion del 1181

Charla sobre Tipos y modalidades de violencia
(Invitado de FEs Iztacala) 29-noviembre-2019.
Organizé Direccion del 1181

Ya en funciones, la c1G organizé las siguientes actividades:

Construyendo relaciones de pareja sin violencia (Mtra. Yesika
Toxqui, UNAD, UNAM. 10-marzo-2020). Organizé la Comisién
de Equidad de Género del 1181

¢Qué demonios es eso del feminismo? (Dra. Selene Aldana, Fcpys,
UNAM. 10-mMarzo-2020)
Organizé la Comision de Equidad de Género del 1181

De esta forma, el 1181 se suma como aliado y reproduce las
buenas practicas para abonar acciones a favor de condiciones
mds justas entre mujeres y hombres.

2016-2020 CUARTO INFORME DE ACTIVIDADES @



Por otra parte, se realiz6 una Pldtica sobre co-
ronavirus, impartida por el Dr. Carlos Pantoja
Meléndez (Departamento de Salud Publica,
Facultad de Medicina, unam), el 11 de marzo
de 2020.

Debido a la intensa actividad que se tuvo
en materia de difusion y educacién continua
durante los cuatro afios, ademds de que el
11BI ofrece espacios al Posgrado en Bibliote-
cologia y Estudios de la Informacion para la
imparticion de algunas clases, para celebrar
examenes de grado y reuniones de comités
de tutoriales, asi como para llevar a cabo el
Coloquio del Posgrado, en ocasiones fue ne-
cesario hacer uso de todas las aulas de que
se dispone. Incluso se llegd a requerir el area
de lectura de la biblioteca para poder cele-
brar actividades simultdneas. Esto refleja
claramente que el 1181 ha crecido en nimero
de actividades académicas y que requiere de
mads espacios para poder llevarlas a cabo.

Mesa redonda Origenes de la Ley General de Biblioteca

(Biblioteca del 11B1, 29 de agosto, 2019).

2016-2020

2. DEPARTAMENTO DE COMPUTO

Entre 2016 y 2020, se realizaron labores de
mejora e implementaciéon de sistemas de
cémputo y servicios relacionados con esta
area. Un ejemplo fue la creacion de la pagi-
na web del 1181 bajo lineamientos de la unam,
asi como la instalacién de puntos de acceso
ared inalambrica en las areas de cubiculos y
oficinas para mejorar la conectividad.

En tultimo afio se tuvo una participacién
muy nutrida, a través de las siguientes acti-
vidades:

Sistema Interno de Gestion
Académica (s1Ga)
Responsable: Secretaria Académica

El Sistema de Gestion de informaciéon Aca-
démica se redisefié y modific6 en cuanto a la
estructura de base de datos, a fin de reflejar
los requerimientos solicitados y proveer de
formatos automatizados, como el de genera-
cién de formato de permiso econémico y el
de proyecto de investigacion.

Se agregd funcionalidad para poder com-
partir archivos con la Comisiéon Dictamina-
dora del 1181 organizados por sesiones y con
control de acceso. Este modulo se encuentra
en un 30 % de avance, ya que falta integrar
mejoras en el despliegue y organizacion de
los metadatos del archivo.
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Universidad Nacional instituto de investigaciones

S 2 Bibliotecolbgicas y de
Autbénoma de México la Informacién

URL: http://sistemas.IIBL. UNAM.mx/sacademica/

fyiy Universidad Nacional m“m{;.%l":t:colds;?:cum: 1
s Autdonoma de México la lnl’ormaZién
UNAM

Sistema de Informacion del Consejo Interno

Ingrese su clave

vogin:|__ |
Password:[ |

(Ewar]

http:/[sistemas.IIBI. UNAM.mx/sacademica/cinterno/

Sistema Buzo6n
Responsable: Direccién y Secretaria Académica

Este sistema es util para poder disponer de los documentos
internos en formato digital. El sistema se encuentra en un
proceso de migracion (con un 40% de avance), la migracion
implica una actualizacion, ya que se encuentra en un entorno
mejorado de base de datos y motor de ejecucion. Actualmente
se hace la revisién del cédigo fuente anterior, para asegurar su
funcionamiento con los distintos programas de interaccion.
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: Universidad Nacional Institutf) c.ie lnvesligaciones =y =
o v Kilaiion Bibliotecologicas y de
la Informacion

11 de mayo de 2020

Buzon 1IBI

Registro y seguimiento de correspondencia

Acceso
Usuariof|
Clave | I
[ Enviar | [ Borrar |

URL: http://sistemas.IIBL. UNAM.mx/buzon/

Sistema de Citas
Responsable: Biblioteca

El sistema de citas bibliograficas con que cuacion del cédigo fuente. También se reali-
cuenta el instituto tiene un mantenimientoy zaron algunas mejoras solicitadas por el
una mejora constante. En el 2019 se migré al ~ departamento de Biblioteca y se modificé la
servidor de aplicaciones, se adecué comple- estructura de la base de datos. El sistema ya
tamente al nuevo entorno y se realizé ade- se encuentra en funcionamiento.

Univers]dad Naci0n8| |n5t|lulf) (.ie lnvestlgacmnes =l 5]
Ritbnoma de México Bibliotecolégicas y de
v la Informaciéon

UNAM

Citas |IBI

Acceso
Usuario|
Clave | I
[Borrar |

URL: http://sistemas.IIBLUNAM.mx/citas/
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Sistema de catalogo de libros
Responsable: Departamento de Publicaciones

Se redisefio el catdlogo de libros del instituto para crear una
interfaz responsiva para poderse visualizar correctamente en
distintos dispositivos y resoluciones, se completé totalmente
la interfaz y provee de la funcionalidad esperada

300 publicaciones

on

Titulo: El modelo educativo y su vinculacion con el perfil docente bibliotecolégico y de documentacién en

Iberoamérica

Autor(es): Escalona Rios, Lina, coordinador
Ano: 2020

Paginas: 193

Serie: Educacion Bibliotecoldgica
ISBN: 978-607-30-3012-0

¢En qué medida el perfil del docente es congruente con el modelo educativo que despliega el curriculum de los programas de

URL: http://info.IIBL. UNAM.mx/~publica resplibros.php

Sistema Gestion Integral de Eventos Académicos (GINEA)
Responsable: Secretaria Técnica

Se concluyo el sistema GINEA, que permite la gestion de even-
tos académicos, desde la inscripcién de alumnos, el regis-
tro de pagos y el registro de asistencia, hasta elaboracion de
constancias. La primera version del sistema estd completa y
se probd en la administracién de dos eventos recientes a tra-
vés de los cuales se pudieron identificar mejoras, mismas que
ya se realizaron. Actualmente estd en funcionamiento.
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El sistema se terminé de documentar y se encuentra en pro-
ceso de registro ante el Instituto Mexicano de la Propiedad
Industrial, con apoyo de la unam.

1 UNAM

Acceso al sistema de inscripcion a eventos del [1BI

Ayuda sobre el sistema de inscripcién

Si es la primera vez que ingresas, es necesario dar click en el boton "registro”,
completar el proceso hasta tener tu usuario y contrasena.

Si ya tienes tu usuario y contrasefia, inscribete en el evento de tu interés.

I a inerrinciAn ca ramnlata riiandn el cictema aenera tii rAdinn de harrac nara ane can 4l niiedac

Acceso a Ginea

Usuario

Clave

URL: http://sistemas.IIBI. UNAM.mx/ginea/gestion. HTML

Aplicacién Moodle
Responsable: Departamento de Difusion
y Educacién Continua

Se instal6 la aplicacién Moodle para impartir cursos en li-
nea. Su funcionamiento inicié en 2019 con la imparticion del

MENU PRINCIPAL

u Novedades del sitio

i NAVEGACION

# CALENDARIO

< mayo 2020 4

Lun Mar Mié Jue Vie Sab Dom
1

4 5 & 7 8

sy
[HBI Moodle Usted no ha ingresado. )

Departamento de Difusion y Educacion Continua

El objetivo de esta plataforma es impulsar la educacién presencial y a distancia,
en linea, con el apoyo de la Coordinacién de Universidad Abierta y Educacién a Distancia (CUAED).

La ventaja que tiene la educacion en linea es que se puede tener la oportunidad de ofrecer los cursos a
personas que no se encuentren en la Ciudad de México sin necesidad de traslados. Se explotaran las

Péglna Principal (h9@e) bondades de modalidades como el webinar para establecer comunicacién e intercambio de conocimientos
i Novedades del sitio con expertos de instituciones de otros paises.
) Cursos

ésta Ultima particularmente

URL: http://132.248.242.8/moodlelIBI/

2016-2020
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Diplomado Organizacién de Archivos Adminis-
trativos. Se creé dominio para la aplicacion, se
adecuo la configuracion a las necesidades del
instituto y se crearon los accesos necesarios
para la administracién por parte del departa-
mento de Difusion.

Repositorios

En lo relativo a los repositorios institucio-
nales, se dio apoyo para la ingesta de infor-
macién al repositorio 11BI, se apoyo la ins-
talacién e importacién de informacién del
repositorio CIALC y se apoyO la creacion de
un repositorio unificado que actualmente
estd en la etapa de definicién de estructura
de metadatos de los distintos repositorios,
adecuacién y unificacién de identificadores,
entre otras cosas.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO -

HUMANIDADES EN ACCESO ABIERTO

® Arigracenco .
L

Repostorn Humandades en Acceso Aberto UNAM

URL: http:[[132.248.242.32:8082jspui/

2016-2020

Aplicacion Koha
Responsable: Biblioteca

Se realizan pruebas para el uso del sistema
Koha, para ello se realiz6 instalacién para
pruebas del sistema, actualmente se tiene
una instancia completamente funcional y
se utilizard para la revision de las posibles
aplicaciones a las necesidades del instituto.
Actualmente se trabaja en la revision para la
adecuacion de la interfaz y para configurar
los distintos mddulos.

Akoha

OPEN-SOURCE INTEGRATED LIBRARY SYSTEM

Username
Password

Library
My library v

| Login |

URL: http://132.248.242.189:81/

Micrositios
Responsable: Secretaria Técnica

Se crearon distintos micrositios (12 en este
periodo) para distintos eventos. Entre ellos,
se creo el del evento de 1FLA, por medio del
cual se realizé toda la difusién de informa-
cién del encuentro.
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IFLA Section
News Media

IFLA L
o Wl ey
and Research

URL: hittp:/[/1IBI.UNAM.mX/IFLA/

Aulas Virtuales
Responsable: Posgrado de Bibliotecologia y Estudios
de la Informacién

Se da soporte al posgrado en la construccién de aulas virtua-
les, se crearon 13 instancias para el semestre a iniciar, se copié
la informacién de temarios, foros, bibliografia y actividades

AR | niversidad Nacional ; UN{ Y! &é’éﬁ Insmutf: ‘." Invmgaclom B n
"",_’ > Auténoma de México ni{ligggin »p;..Rg S B'um::',;golmm,‘y‘::

UNAM de la Informacion

Ewndsm

Seminario: C yR H Lectura y Ci
Dra. Elsa Marganta Ramirez Leyva

2021-1

Acceso

o] I
oo |

Desarrollos de sistemas derivados de investigaciones

El Departamento de cémputo apoya a los investigadores en
el desarrollo de sistemas derivados de sus investigaciones.
Entre estas actividades se encuentran:

2016-2020 CUARTO INFORME DE ACTIVIDADES @




Sistema de Biblioteca Digital Purhépecha
Responsable, Dr. Cesar Augusto Ramirez Ve-
lazquez

Se disefi6 y desarrollé un sistema para ingre-
sar y desplegar informacién sobre registros
de la comunidad Purépecha en el Municipio
de Cherdn, Michoacdn, organizados bajo dis-
tintos criterios; también se integro una base
de datos con audio libros sincronizados con
texto. Actualmente se tiene un avance del
80%. Ya es un sistema completamente fun-
cional, la parte faltante para concluir depen-
de de definicion de requerimientos por parte
del responsable.

BIBLIOTECA DIGITAL PURHEPECHA

DE CHERAN KERI, MICHOACAN

CHERANI IRETERI
JURAMUKUA

URL: http://sistemas.IIBLUNAM.mx/cheran/

Sistema de informacion sobre tecnologia
Responsable: Dr. Adolfo Rodriguez Gallardo

Se inicié el desarrollo de sistema para la ges-
tién de informaciéon de documentacion de
herramientas aplicadas a bibliotecas. Se cred
el modelo de base de datos a partir de una
serie de archivos, se generaron los modulos
que permiten desplegar la informacion bajo
criterios indicados; se elaboré un proceso
para adecuar la informacién de los archivos
y poderla importar a la base de datos creada,

2016-2020

actualmente tiene informacion de los afios
1876 a 1900 con 103 registros completos in-
cluyendo el grafico descriptivo. El sistema se
encuentra con un avance del 60%

Sistema de Informacién de Tecnologia

Mend Principal ~

Lista todos los Registros
Busqueda por palabras Clave
Busqueda por palabras en Lista
Busqueda por Autores
Busqueda por Titulos
Busqueda en Comentario
Busqueda por rango de Afhos
Lista de palabras unicas

Alta de Registros

URL: http://sistemas.11BL.UNAM.mx/bibtecno/

menu-busqueda.HTML

Sistema Cartografia L.E.Ai
Responsable: Dra. Elsa Ramirez Leyva

Se apoy¢ en la instalacion de aplicacién de
una cartografia relacionada con la lectura y
actividades de colaboracién que promueve la
Red Internacional de Universidades Lecto-
ras. El objetivo es desarrollar un sistema de
informacién geografica (sic) de las activida-
des de promocioén, docencia e investigacion
en tres dreas: lectura académica y de placer,
escritura académica, desarrollo de habilida-
des informativas en instituciones de educa-
cién superior de la Republica Mexicana.
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Cartografia L.E.Al

Cartografia de lectura; escritura y alfabetizacion informativa

URL: http://cartografialeai. IIBI. UNAM.mx

Sistema para el Archivo General de la Nacion
Responsable: Dr. Juan Voutssas Marquez

Se apoy0 para instalar en servidor del instituto una aplica-
cién de prueba para al Archivo General de la Nacidn. Se cred
el espacio para la aplicacién, se configuro lo necesario para el
acceso por via web, se cred la estructura de base de datos ne-
cesaria, se importd la informacién para lo cual se realizaron
adecuaciones. Se modificé la programacion para que funcio-
nara en el entorno de aplicacién del servidor y actualmente
estd en funcionamiento.

(GENERAL

pealNACION

Busquedas

Repositorio de Archivistica Iberoamericana

Lunes 11 de mayo del 2020 Qué contiene

Bienvenido al Repositorio de la Bibliografia Archivistica Iberoamericana 1986-2016.
Esta es una version digitalizada completa de la bibliografia compilada e impresa por
el AGN en 2016 en formato pdf. Esta nueva presentacion ya cuenta con herramientas
de busqueda y delimitacion de los registros de la bibliografia y tiene hipervinculos
hacia 1,761 textos completos.

English

Portugués

URL: http://sistemas.IIBL. UNAM.mx/agnprueba/index.php
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Sistema TELEMETA
Responsable: Dra. Perla Olivia Rodriguez
Reséndiz

Sistema para la catalogacion de material de audio digital. En este
periodo se actualizd el sistema operativo y el entorno de desa-
rrollo donde reside la aplicacion; se cred una aplicacion para re-
cabar informacién de geolocalizacion que alimenta el instituto
de Geografia y se ligd al sistema de biblioteca digital purépecha
que coordina el Dr. César Augusto Ramirez Veldzquez.

?t Z 1 m Instituto de Investigaciones

. Bibliotecolégicas y de la [ ‘n
L_" - Informacién, UNAM

Inicio m Geo Navegador Busqueda avanzada Terminologia Espaiiol v

@ Corpus : Cien sonidos del paisaje sonoro purépecha

Titulo Cien sonidos del paisaje sonoro purépecha

Descripcion En el marco del proyecto 100 sonidos del paisaje sonoro purépecha, a través de una convocatoria, la comunidad identifico los
sonidos que definen su identidad.

El paisaje sonoro es el conjunto de sonidos que escuchamos a diario y que les confieren identidad a nuestros puebl;
Code UNAM-Purepecha01
Ano de grabacion (desde) 2017
Afo de grabacién (hasta) 2017
Duracion total disponible 07:01:14
Fondos Purépecha

URL: http://132.248.242.7:8000/archives/corpus/ UNAM-Purepechao1/

Ademas de lo anterior, se llevaron a cabo otras actividades
en el Departamento de CoOmputo que a continuacién se men-
cionan:

Atencion a usuarios

Se da asesoria al personal del Instituto en materia de compu-
to; es el caso de la instalacion de software, instalacién de pe-
riféricos, interconexion a los servicios de red institucionales.

Se asesora en el uso e interconexién de sistemas institucio-
nales; se da apoyo en la elaboracion de presentaciones, trans-
formacion de archivos entre versiones o tecnologias, transfe-
rencia de informacién entre sistemas, asi como en la puesta en
marcha de videoconferencias a distinto nivel (punto a punto,
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multipunto) con distintas aplicaciones para
tal fin.

Se trabaja en la eliminacién de virus infor-
maticos y recuperacion de informacion dafia-
da en computadora y dispositivos extraibles.
Asi también se apoya en la elaboracion de do-
cumentos electronicos (paginas web con dis-
tinta tecnologfa, HTML5, Bootstrap, péginas
dindmicas) y en la digitalizacion de distintos
soportes (audio, video, imagen, texto).

Infraestructura

Se realiza constante mantenimiento a los
servicios de red y servidores en los siguien-
tes aspectos:

e Actualizacion de versiones de sistema
operativo y de parches de seguridad en
servidores.

Actualizacién de cuentas de acceso.
Gestién de respaldos.

Procedimientos de recuperacion.
Revisién del equipo activo de red.
Mantenimiento y actualizacion de
firewall.

En cuanto a los servidores, se realizd la ac-
tividad de puesta en rac de servidores; para
ello, se movieron los servidores ya en RAC
para hacer espacio y montar tres servidores
mas y dejar espacio para al menos dos ma4s;
se reconfiguro y distribuyd la carga de los ups
para maximizar la duracion de los mismos y
asegurar la redundancia de suministro eléc-
trico, con ello se tiene una instalacién ade-
cuada de los servidores y se tiene minimiza
el riesgo de baja de servidores por falla eléc-
trica temporal.

2016-2020

Se cambiaron cables tanto en servidores
como en RAC para asegurar la interconecti-
vidad y se instal6 software institucional en
equipos de investigadores y técnicos acadé-
micos (Office y antivirus).

En el caso de areas como el Departamento
de Publicaciones, se instal6 software especifi-
co (Suite de Adobe) y actualmente se tienen
licencias para personal de publicaciones, re-
vistay difusién, con lo que pueden realizar sus
actividades con las herramientas adecuadas.

Para personal que no tiene una cuenta
institucional con acceso a servicios institu-
cionales ,se solicitd acceso al software Office
365, con lo cual se tendra software actualiza-
do y con licencia para el mejor desarrollo de
las actividades.

Se instalaron mds access points en las areas
de aulas para tener mejor conectividad ina-
lambrica que apoyen en cursos o eventos.

Desarrollo de sistemas en curso

Estdn en desarrollo 7 sistemas, lo cual implica
el proceso de andlisis, desarrollo e implemen-
tacion. Se han sostenido entrevistas con los
responsables de los sistemas para sugerir es-
quemas de trabajo y ya se tienen distintos ni-
veles de avance en estos sistemas en ejecucion.

También se han hecho andlisis de herra-
mientas y tecnologia para el desarrollo de
software para probar el uso de algunos len-
guajes de programacion que puedan ayudar a
un desarrollo mds 4gil y optimizar la intero-
perabilidad y el uso de recursos; entre ellos,
se prueba Python como lenguaje de progra-
macion, Docker como contenedor de aplica-
ciones y Angular para el desarrollo de aplica-
ciones, entre otros. A la par, se desarrollan
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formatos para documentar los sistemas creados y tener una
memoria técnica.

También se trabaja en la propuesta para el tratamiento de
datos personales, acordes con las politicas institucionales de
la uNam.

Apoyo logistico y asesoria técnica

Se ofrece el apoyo técnico que se requiere durante las distin-
tas actividades del instituto; para la realizaciéon de eventos
como conferencias, videoconferencias y exposicion en clase;
también se apoya en la instalacién de equipo de cémputo,
videoproyector, equipo de audio, entre otras actividades. Se
da asesoria al personal del Instituto en materia de cémputo,
es el caso de la instalacién de software, instalacion de peri-
féricos, interconexion a los servicios de red institucionales.

Capacitacion del personal que integra el Departamento
de Computo

El personal del departamento ha tomado diversos cursos de
capacitacion y educacion continua en temdticas como gober-
nanza digital, desarrollo con metodologias 4giles, geolocali-
zacidn, contenedores de aplicaciones.

Dada la rapidez en el desarrollo de distintas tecnologias,
constantemente se usan medios alternativos para capacita-
cién de forma autodidacta, ya sea por medio de capacitacién
en linea, por medio de tutoriales o analizando ejemplos de
aplicaciones ya construidas

3. DEPARTAMENTO DE PUBLICACIONES

Los libros que se publican en el 1181 tienen un papel funda-
mental para dar a conocer los resultados de las investigacio-
nes individuales y colectivas a la comunidad universitaria y
a la sociedad en general. También estas publicaciones fun-
cionan como un puente de comunicacion en el dmbito de la
docencia.
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Produccion editorial 2016-2020 (libros editados)

2019-2020

2018-2019

2017-2018

2016-2107

Sobre la produccion editorial de los tltimos
cuatro afios, el Departamento de Publicacio-
nes edito 53 libros, manteniendo una tenden-
cia anual de crecimiento. Al igual que en afios
anteriores, las obras se presentan en forma-
tos impreso y digitales en ppF, ePub y Mobi
que se encuentran disponibles para su des-
carga en el portal de publicaciones del 1181 y
en el repositorio del Instituto.

Entre 2019 y 2020 se produjeron 17 libros,
de los cuales 11 estdn publicados. Ademads, 3
estan en imprenta y otros 3 esperan la entre-
ga de registro ISBN, esto se suscitoé debido a
la contingencia sanitaria (Anexo 5). En la si-
guiente grafica se observa la produccion edi-
torial por afio.

Entre los resultados mds relevantes, se pue-
de mencionar el Programa de promocién, dis-
tribucion y venta de publicaciones, que ha dado
resultados muy satisfactorios. Desde el afio
2019, las obras del 1181 se encuentran disponi-
bles en 600 puntos de venta electrdénica, que
permite dar a conocer las obras y ofrecer a los
lectores la opcién de compra en medio digital.

Un proyecto que se desarrollé durante la
gestion 2016-2020 fue la impresion bajo de-
manda de los libros, lo que permite contar un

2016-2020

el
.

10

I 12

tiraje corto para su distribucién y venta en li-
brerias y demds puntos de venta. Esta accién
se realizé tomando en cuenta que el medio
digital es uno de los formatos en que se pue-
den disponer los libros, pero no es el tnico
que deba ofrecerse. De esta forma, el lector
elige en qué formato prefiere leer.

Con la impresién bajo demanda se pudo
reactivar la presencia de nuestra produccién
editorial a través de ferias de libros. Esto

o K'v) g
FIESTA L
st LIBRN
R ° ‘A #CulturaUNAMenCasa
2020vnam  nsmiunotitUsongms,
El giro vi 1 en Bibli

Dialogos entre palabra e imagen

Héctor Guillermo Alfaro Lopez
y Graciela Leticia Raya Alonso

b= @ = @ e ©
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permitié participar en 6 ferias cada afio, asi como establecer
relacién con librerias dentro y fuera de la unam para contar
con espacios que permitieran llegar cada vez a mas publico.
Ejemplo de este acercamiento fue la firma de sus libros por
parte de los investigadores en ferias de libros, accién que
tuvo muy buen recibimiento.

Otra accién que se llevd a cabo fue la generacion de ca-
talogos editoriales anuales que dan cuenta de la producciéon
editorial de libros. También se elaboraron materiales promo-
cionales de las publicaciones, como calendarios y postales
que se repartieron a los asistentes a eventos académicos y
ferias de libros.

Fo Catdlogo Editorial
1 Cha éndi
e s IIBI/UNAM
Srasn evss oty vt 2019-2020
Héctor Gonzilez Villatoro

Mario Ocampo Chévez
Valeria Guzmén Gonzilez

En el terreno de la edicion y publicacion digital, se imple-
mentaron estrategias de campafias en redes sociales para
comunicar en dénde se pueden obtener las obras en sus dife-
rentes formatos.

De los 52 libros producidos entre 2016 y 2020, algunos de
ellos se realizaron en colaboracion con otras entidades tanto
de la unam como de diferentes instituciones, entre las que se
pueden mencionar la Facultad de Filosofia y Letras, unaw, el
Instituto de Investigaciones Juridicas, unam y la Direccion
General de Bibliotecas, uNaM.
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En este periodo se elaboraron modificacio-
nes al Reglamento de Publicaciones, mismas
que se encuentran en revision por parte de
los miembros del Comité Editorial.

4. BIBLIOTECA

La Biblioteca del 1181 es considerada una de
la mas ricas en América Latina, sobre la bi-
bliotecologia, estudios de la informacién y
dreas afines. La biblioteca es un espacio muy
importante, ya que alli se ofrecen materiales
y servicios que apoyan las labores de investi-
gacién y docencia.

Durante 2016-2020, destaca la creacién de
una pagina web propia de la biblioteca bajo la
asesoria y apoyo de la Direcciéon General de
Bibliotecas de la unam.

Se habilité un chat en linea, en donde el
bibliotecario puede orientar a sus usuarios.
Este servicio se recibié de forma positiva y a
la fecha funciona con frecuencia.

Se llevan a cabo los trabajos necesarios
para el inventario y la reorganizacion del ar-
chivo histérico del 111, que depende de la
biblioteca aunque por motivos de espacio se
encuentre en otra drea del instituto.

En particular durante el tltimo afio se re-
porta lo siguiente:

El personal técnico académico de la bi-
blioteca participd en la actualizacion de la
base de datos citas (para la que se ingresa-
ron 1,229 citasy 7 andlisis de citas elaborados
a peticién de los investigadores). Se realizd
la catalogacién en la fuente para 17 publica-
ciones del 11B1.

Se apoy¢ en el desarrollo de Repositorio
Institucional (211 registros agregados). Como
parte del repositorio, se elabord un catdlogo

2016-2020

Personal de la Biblioteca del 1181 (Marzo, 2020)

de autoridad de autores que a la fecha cuen-
ta con 332 autoridades de autores nacionales
identificados con un nimero rRN dentro del
repositorio nacional, 290 autores identifica-
dos a través de su nimero de cvu, 392 auto-
res identificados con un numero ORCID y 21
autores identificados por el numero CA del
repositorio nacional, todos los cuales estan
registrados con un nimero normalizado.

Se cuenta con el desarrollo de la biblioteca
digital del 11B1, que estd préxima a liberarse.
En la BiDi del 1181 se podrd tener acceso a li-
bros digitales sobre la disciplina, ademads de
55 documentos publicados en acceso abierto
por 21 investigadores del 1181 y 22 informes de
actividades de los directores del Centro y del
Instituto que estaban disponibles inicamente
en formato impreso, entre otros materiales.

Otro proyecto en que se avanzo fue la ver-
sion de prueba del Repositorio INFOBILA, que
serd la version mas reciente de la base de da-
tos INFOBILA (Informacion bibliotecoldgica
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latinoamericana), con 2,282 documentos ingresados en el
afio y un total de 2,432 materiales de México, Colombia, Cos-
ta Rica, Argentina y Guatemala. Este repositorio se enrique-
cerda a través de colecciones de otras instituciones, como la
Seccién de América Latina y el Caribe de 1FLA, con quien ya
se comenzo a trabajar. Asi, INFOBILA ,como proyecto de gran
tradicion y valor en nuestra entidad académica, se actualiza
conforme a las nuevas tendencias en materia de informacion.

Con el apoyo de la Direccion General de Bibliotecas, se
hizo la conversion del sistema de administracién de la Biblio-
teca de Aleph a Koha.

Ademas se continud con las tareas de seleccién para la ad-
quisicion de materiales, evaluacién de donaciones recibidas y
participacion activa en la preparacion de exposiciones, cam-
pafias de promocién de la lectura y difusion de las obras de
los investigadores del Instituto.

Se desarroll6 un sitio web que contiene recursos de infor-
macién académica en acceso libre como apoyo para la difu-
sion de documentos que fueron liberados por la pandemia de
SarsCov2. Cabe destacar que este recurso fue el primero en
su tipo en toda la unaM.

Se brindaron servicios se informacién y la orientacién para
el uso de recursos de informacidn, a estudiantes del posgrado
tanto de manera presencial como a distancia. Se atendieron
alumnos que viven en San Luis Potosi y Querétaro.

Se prepararon diversas exposiciones que comprendieron
entrevistas a los investigadores del Instituto, fotografias e
investigacién documental con material que forma parte del
acervo de la biblioteca para promover su uso entre los estu-
diantes del Posgrado en Bibliotecologia y Estudios de la In-
formacidn. Entre las exposiciones, se encuentran:

e “Losinvestigadores del 11 unam en las Jornadas Mexi-
canas de Biblioteconomia a 50 afios de su realizacién”.
Exposicion.

e “Publicaciones del cNB a sus 40 afios de existencia”.
Esta exposicién también estuvo expuesta en la Biblio-
teca Central de la unam durante un mes.

e “40 aflos de LiBRUNAM”.
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e “Dia Internacional de la Mujer”. Pro-
duccién académica de las Investigado-
ras del 11B1.

e “In Memoriam. Emilio Setién Queza-
da”.

La biblioteca fue utilizada en diversas ocasio-
nes como drea para realizar prdcticas de cla-
se, a peticién de profesores del Posgrado en
Bibliotecologia y Estudios de la Informacidn.

Otras actividades

Se atendieron tres visitas guiadas. En dos
ocasiones, se recibi6é a mas de 60 alumnos y
10 profesores de bachillerato, como parte de
las actividades del Programa Jovenes a la in-
vestigacion en Ciencias y Humanidades.

Se recibi6 la visita de 8 integrantes de 1FLA
j/Lac (Seccion América Latina y el Caribe de
la 1FLA) y se apoy6 en una visita guiada a la
Biblioteca Nacional para 12 integrantes de
IFLA [LAC, asi como en otra visita a la Biblio-
teca Central de la uNaMm a 12 integrantes de
IFLA/ LAC.

Se facilitaron las instalaciones de la Bi-
blioteca para la realizacion de entrevistas a
investigadores del 11B1.

5. SECRETARIA ADMINISTRATIVA

El apoyo del personal administrativo de base
es fundamental para la realizacion de cada
una de las actividades y servicios que se re-
quieren en el instituto. Se hicieron cambios
de personal en todas la dreas, por lo que el
reto fue grande pero exitoso, de forma que
con la consolidacion del equipo de trabajo de
la Secretaria Administrativa se logré un buen

2016-2020

ambiente de trabajo que permite la partici-
pacidén y la interaccion de todos los departa-
mentos y del personal que los integran. Esto
coadyuvo en la calidad de los servicios insti-
tucionales y en la disminucién en los tiem-
pos de respuesta.

Entre las actividades mas representativas
estan las siguientes:

El Instituto instrumento el Sistema Insti-
tucional de Registro Financiero (SIRF) para
el control de los registros contables y presu-
puestales. Esto permite contar con la infor-
macion presupuestal incluidos los proyectos
PAPIIT, PAPIME, Conacyt e ingresos extraor-
dinarios, lo que nos ayuda a evitar el sube-
jercicio presupuestal, por lo que se realizo la
adecuada distribucion de los recursos finan-
cieros atendiendo el Acuerdo de austeridad y
racionalizacion de los recursos emitido por
la Rectoria para el cumplimiento de los pro-
gramas.

Se identificaron depodsitos pendientes de
conciliar desde 2012, por lo que se realz6 un
trabajo arduo para lograr una recuperacion
de recursos la cual ascendi6 a la cantidad de
$55,000.00.

Se implementd el Sistema Institucional
de Compras (SIC), con lo que se cumple con
la Normatividad Institucional y nos ayuda a
verificar que todas las compras se realicen,
siempre con la verificacion de la suficiencia
presupuestal con lo que se mitiga compro-
meter el presupuesto.

También se implement6 el Sistema de
Control Patrimonial de la Direccion General
de Patrimonio Universitario, con el cual se
tiene un registro al 100% de los inventarios
y control de los bienes adquiridos. A la fecha
se ha cumplido de manera exitosa con las
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verificaciones realizadas por la Direccién General de Patri-
monio y ahora nos encontramos en el proceso de dar de baja
los bienes que se identificaron con obsolescencia.

Se tuvieron revisiones periddicas para la aplicacion correc-
ta de los recursos financieros y se tuvo la auditoria interna
y externa del sGc, que se atendieron de manera correcta y
oportuna.

En cumplimiento del programa de ahorro y consumo res-
ponsable, se instalaron despachadores de agua conectados a
la Red de Agua Potable de la unam, con los que se elimind
completamente la compra de botellas de agua. El 100 % de
los materiales de uso recurrente que adquiere el 11B1 son eco-
légicos y/o biodegradables; se cambiaron todas las luminarias
por ahorradoras de energia, se reforzo el Sistema de Circuito
Cerrado para apoyo en la prevencion del delito y seguridad
de la comunidad universitaria.

Se habilitaron dos espacios para recibir estancias de inves-
tigacién y becarios, ademds de un espacio para recibir pagos.
En cuanto a la mejora de la biblioteca fisica, se fijaron los
estantes del drea de procesos técnicos para evitar acciden-
tes en caso de sismo, se cambio la silleria para el personal
académico y para el drea de mostrador, y se colocé un nuevo
ventilador en la sala de lectura general.

Finalmente, se ha dado mantenimiento preventivo de
manera permanente a toda la infraestructura del Instituto,
siempre con el apoyo invaluable de la Secretaria Administra-
tiva de la unam.

El trabajo de todos los que integran la Secretaria Admi-
nistrativa del 1181 contribuye a un ambiente seguro, limpio y
agradable.
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v. Proyectos institucionales

2016-2020

La figura del técnico académico es fundamental para llevar
a cabo las actividades del Instituto, por lo que se estable-
cieron programas de trabajo que dirigieran hacia la realiza-
cién de metas conjuntas entre los departamentos de Cémpu-
to, Publicaciones, Difusién y Educacién Continua.

Compartir el talento y los conocimientos de cada uno de
los técnicos académicos, fue pieza clave para llevar a buen
puerto los planes de trabajo. Su disposicion para el trabajo in-
terdepartamental rindi6 valiosos frutos, que fueron mas alld
de las metas esperadas.

En este informe se han mencionado las labores que desem-
pefié cada uno de los departamentos y dreas que componen
al 11B1. Sin embargo, es importante mencionar que muchos
de esos trabajos no habrian sido posibles sin la participacion
conjunta. Tal es el caso de lo siguiente:

La necesidad de identificar, compilar, organizar, difundir
y dar mayor visibilidad a la produccién académica generada
en el Instituto de Investigaciones Bibliotecoldgicas y de la
Informacion (1181) de la Universidad Nacional Auténoma de
México (unam) motivo la creacion del Repositorio Institu-
cional del 1B1. La creacién del Repositorio institucional del
11BI se hizo posible gracias a un proyecto con apoyo de Co-
nacyt y bajo la direcciéon del doctor Filiberto Felipe Martinez
Arellano, investigador del 1181, pero sin duda alguna también
fue producto de una dedicada colaboracién entre los depar-
tamentos de Cémputo, Publicaciones y Biblioteca.

Gracias al aporte de cada uno de los integrantes del equipo
de trabajo —entre becarios, técnicos académicos y personal
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de confianza— coordinados por el Dr. Felipe
Martinez Arellano, hoy podemos contar con
uno de los repositorios més representativos a
nivel nacional, de acuerdo con Conacyt. Este
proyecto institucional se ha fortalecido e in-
crementado constantemente. A la fecha se
cuenta con mas de 2,600 recursos disponibles
en texto completo y con articulos publicados
desde 1986 a la fecha, en todos los volumenes
de la revista Investigacion Bibliotecoldgica, la
cual se encuentra incluida en Web of Science,
entre otros indices; también contiene libros,
capitulos de libros y tesis de maestria y doc-
torado en Bibliotecologia y Estudios de la In-
formacion presentadas en la unam.

El contenido y las caracteristicas del Re-
positorio Institucional del 1181 lo convierten
en un elemento de primer orden para apoyar
la educacion en Bibliotecologia y Estudios de
la Informacién en la regién latinoamericana.
Asimismo, constituye una valiosa fuente de
informacién para los proyectos y programas
de investigacién que se desarrollan en esta
regién. Adicionalmente, se exploran vias de
colaboracién con los repositorios, bases de
datos y bibliotecas que apoyan a la investiga-
cién y la educacién en Bibliotecologia y Estu-
dios de la Informacién en los distintos paises
de América Lantina y otras latitudes.

Gracias a los conocimientos y la experien-
cia adquiridos en el 1181 a través de la consti-
tucion de su repositorio, fue posible asesorar
otras entidades académicas para la creacion
de los repositorios que a continuacién se
mencionan:

e Repositorio Institucional del Departa-

mento de Microbiologia y Parasitologia
de la Facultad de Medicina de la unam.

2016-2020

e Repositorio Athenea Digital, de la Fa-
cultad de Filosofia y Letras, uNaM.

e Repositorio Leopoldo Zea, del Centro
de Investigaciones sobre América La-
tina y el Caribe de la unam.

e Se colabord en la creacién de la Colec-
cién covip-19, con el equipo de trabajo
del Repositorio de la Facultad de Medi-
cina de la uNam.

El Dr. Salvador Gorbe Portal, entonces direc-
tor de la revista Investigacion Bibliotecoldgica,
planteo el proyecto Consolidacién de la gestion
editorial y la visibilidad internacional de la revis-
ta Investigacion Bibliotecoldgica, que tuvo apoyo
de Conacyt. El objetivo central fue la moder-
nizacién de la revista en términos tecnologi-
cos y de gestion, por lo que a partir de este
proyecto se implementaron mejoras como el
uso del sistema Open Journal System (0Js),
que permite la administracion de la produc-
cién de la revista. Mediante el oss se logrd
hacer mds eficiente cada uno de los procesos
editoriales de nuestra revista, asi como incluir
herramientas que ayudan a conocer métricas
de consulta. De igual forma se desarrollé una
pdgina propia, en donde se pueden encontrar
los articulos de la revista en acceso abierto.

El proyecto de actualizacion de la revista
continta ahora bajo la direccién del Dr. Eg-
bert Sanchez Vanderkast y ha tenido apoyo
de diferentes miembros del personal técnico
académico, quienes ademas de colaborar con
el proyecto, siguen atendiendo las labores
que tienen bajo su responsabilidad en sus
departamentos.

Otra de las acciones que se pudieron rea-
lizar gracias al trabajo conjunto fue la imple-
mentacion del sistema Open Monograph Press
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(omp), plataforma que sirve para administrar algunas tareas
propias del trabajo editorial para la publicacion de los libros.
Entre otras cosas, el omp facilita el seguimiento puntual en el
proceso de dictamen de las obras que se publican en el 11B1.

Mediante la labor entre departamentos y con el valioso
apoyo de la Direccién General de Bibliotecas, fue posible lle-
var a cabo la conversién del sistema de administracion Aleph
a Koha, lo que permite que la biblioteca del 1181 sea de las
primeras del Sistema Bibliotecario de la unam que cuenta con
su catdlogo en Koha.

En todos estos proyectos, se refleja el esfuerzo que lleva-
ron a cabo técnicos académicos de los diferentes departa-
mentos del 1181, encaminados a la generacién de productos y
servicios que son de gran valia para el Instituto. Ademas de
la disposicién y apertura que en todo momento tuvieron, fue
decisivo el apoyo que cada uno de los jefes de departamento
otorgd para que esto fuera posible.
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vi. Cuerpos

2016-2020

Los cuerpos colegiados estdn integrados por distinguidos
académicos de nuestra universidad y de otras institucio-
nes que con su dedicacién y conocimiento dan gufa a muchas
de nuestras actividades (Anexo 6). Entre 2019y 2020, el Con-
sejo Interno tuvo 27 sesiones ordinarias, una extraordinaria
y 2 sesiones permanentes; la Comisiéon Evaluadora PRIDE 1
sesion y la Comision Dictaminadora 10 sesiones.

El 29 de mayo de 2019 se llevd a cabo el proceso electoral
en linea para elegir miembros del Consejo Interno del 11B1;
resultaron electos la Dra. Perla Olivia Rodriguez Reséndiz, la
Dra. Rosa Marfa Fernandez Esquivel, el Dr. Filiberto Felipe
Martinez Arellano y la Lic. Minerva del Angel Santill4n.

En febrero del 2020, se designd al Dr. Jaime Rios Ortega
como miembro de la Comisién Dictaminadora del 11B1.

En la Subcomisién de Superacién Académica del 1181 se in-
tegraron como miembros la Dra. Estela Morales Campos y el
Dr. Juan José Calva Gonzdlez.

En concordancia con el Capitulo VII, Articulo 32 de las
Disposiciones Generales para la Actividad Editorial y de Distri-
bucién publicadas en septiembre de 2018, se integraron dos
miembros mds al Comité Editorial del 1181; un miembro ex-
terno a la entidad académica, perteneciente a la comunidad
universitaria y un miembro externo a la unam. La Mtra. So-
ffa de la Mora Campos (uaM-Xochimilco) y el Mtro. Camilo
Ayala Ochoa (Direccion General de Publicaciones y Fomento
Editorial de la unam) forman parte de este Comité.

Aprovecho la ocasién para agradecer a los miembros ante-
riores y vigentes de nuestros érganos colegiados por su inva-
luable apoyo, ya que su labor permitié que las funciones del
Instituto se llevaran a cabo de forma exitosa.
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departamento: Mtra. Ma. De Lourdes Nie-
to Ponce, Mtro. René Pérez Espinosa, Noel
Perea Reyes y al Lic. Israel Chdvez Reséndiz.
Asimismo, agradezco a Ethel Itzel Oropeza
Mejia, Secretaria Administrativa y a los jefes
que integran el drea. Mi reconocimiento al
equipo de asistentes que apoya a la direccion
y alas secretarias, asi como a los trabajadores
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Investigacion Bibliotecoldgica y de la Informacion

(Septiembre,2019)
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Anexos

1. PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO EXTERNO
Proyectos con apoyo de PAPIIT

1. Riqueza testimonial de México, patrimonio de la Facultad de Artes y Disefio (PAPIT
inscrito en la Facultad de Artes y Disefio, en colaboracién con investigador del 11r).
Preservacion de colecciones sonoras y audiovisuales cuyo origen es digital
Andlisis de las investigaciones sobre el fenémeno de las necesidades de informacion
en Espafia y México: en diversas comunidades sociales y académicas.

4. Fortalecimiento, organizacidn y preservacion de la informacion documental origina-
ria: bases para construir un modelo de biblioteca indigena de la comunidad purépe-
cha en el municipio de Cheran (concluido);

5. Creacién y desarrollo de archivos digitales multimedios (sonoros, audiovisuales y
fotograficos) con open source. Una propuesta de transferencia tecnoldgica para
la preservacién digital de las colecciones de los pueblos originarios de México (en
curso);

6. Salvaguarda e historia de las colecciones de la Facultad de Artes y Disefio en la
Antigua Academia de San Carlos (en corresponsabilidad con la Facultad de Artes y
Disefio, UNAM)

7. Sistema de informacidn para el registro universitario de espacios y activos culturales
(en curso); Usuarios de los archivos histdricos (en curso)

8. Elvalor social de la informacidn y las bibliotecas: problemas tedricos y metodoldgi-
cos (aprobado 2020).

Proyectos con financiamiento Conacyt
1. Propuesta para la creacién del repositorio institucional del i

2. Consolidacién de la gestion editorial y la visibilidad internacional de la revista Inves-
tigacion Bibliotecoldgica.
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2. PARTICIPACION DE LOS INVESTIGADORES EN EVENTOS ACADEMICOS
NACIONALES E INTERNACIONALES 2019-2020

Los investigadores participaron en: Seminario de la Realidad Bibliotecoldgica (Per(); Semi-
nario de la Maestrfa en Gestion Documental de la Salle (Colombia); Il Congreso Internacio-
nal de Investigacién sobre Usuarios de Informacion (Peru); The Saint Andrews Book Con-
ference: (Crisis or Enlightenment? Developments in the Book Trade (1650-1750), Escocia;
Il Congreso Internacional de Historia de la Orden de Predicadores en América, Estados
Unidos; ALA Annual Conference, Estados Unidos; Sistema Econdmico Latinoamericano y
del Caribe (seLa), Argentina; XXI Encuentro de la Red Nacional de Bibliotecas de Derecho
y Ciencias Juridicas-Bibliotecas JuriRed y XIV Jornadas de la Asociacién Civil de Bibliote-
carios Juridicos AcBy, Argentina; X Jornada Temas Actuales de Bibliotecologfa, Argentina;
Il Jornadas de Investigacion de la Facultad de Informacién y Comunicacién, Uruguay; |
Seminario Circulo Iberoamericano de Ciencia de la Informacién Documental, Portugal;
Red Iberoamericana de Preservacién Digital de Archivos Sonoros y Audiovisuales, Espafia;
50 Conferencia de la Asociacién Internacional de Archivos Sonoros y Audiovisuales (RiP-
DASA) Paises Bajos; Segundo Coloquio sobre Rba en América Latina y El Caribe, Chile; IFLA
World Library and Information Congress 2019, Grecia; | Encontro de RDA no Brasil, Brasil;
LD4 2020 Conference for Linked data in Libraries, Estados Unidos; DC-2019 (bcmi Annual
International Conference, 2019), Estados Unidos; IV Congreso Isko Espafia -Portugal (XIV
Congreso I1sko Espafia), Espafia; 12th Latin America & the Caribbean Regional Conference
of the International Society for Third Sector Researcha (1sTr), Colombia y, Il Congreso In-
ternacional de Bibliotecas Académicas y Especializadas coBaEes 2019, Colombia.

A nivel nacional, participaron en: 31a. Semana de la Facultad de Ciencias de la Informa-
cién en San Luis Potosf; 10a. Conferencia Internacional sobre revistas de Ciencias Sociales y
Humanidades en Guadalajara, Jal. 33 Feria Internacional del Libro de Guadalajara; XXXIII Co-
loquio Internacional de Bibliotecarios: Servicios de Informacién para Grupos Vulnerables.

3. COLEGAS EXTRANJEROS Y DE INSTITUCIONES NACIONALES
QUE RECIBIO EL IIBI (2019-2020)

Elinstituto contd con las estancias de: Rodriguez Salas Karla, Universidad Nacional de Cos-
ta Rica. San José, Costa Rica; Lombana Bermuidez Andrés, Pontificia Universidad Javeriana.
Bogotd, Colombia; Castafieda Ramirez Andrés Felipe, Pontificia Universidad Javeriana. Bo-
gotd, Colombia; Mlnera Torres Marfa Teresa, Universidad de Antioquia. Medellin, Colombig;
Oomen Johan, The Netherlands Institute for Sound and Vision Hilversum. Holanda; Man-
defri Matteo, Universidad Andina Simén Bolivar. Quito, Ecuador; Vizner Oyarce Pamela,
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Audio Visual Preserve. Nueva York, Estados Unidos; Bongarzone Antonella, Univerasita
Magna Graecia de Catanzaro. Catanzaro, Italia; Maronna Giordano Mdnica, Universidad de
la Republica de Uruguay. Motevideo, Uruguay; Murillo Pabén Juan Carlos Radio Televisién
Nacional de Colombia. Bogotd, Colombia; Benita Maldonado Francisco Javier, Universidad
de Tecnologfa y Disefio de Singapur. Ciudad de Singapur; Brausin Pulido Dora Alicia. Radio
Television Nacional de Colombia. Bogotd, Colombia; Cariani Karen Bibliotecas de Medios
y Archivos, wGBH. Boston, Estados Unidos; Bongarzone Amelia Univerasita Magha Graecia
de Catanzaro. Catanzaro,ltalia; Cornejo Montibeller Alejandro, Universidad San Martin de
Porres. Lima, Peru; Térmes Miquel Universidad de Barcelona. Barcelona, Espafia; Miranda
Fuentes Francisco Javier, Universidad de Chile. Santiago de Chile; Diaz-Kommonen Lily,
Universidad de Aalto. Helsinki, Finlandia; Fernandez Bajon Marfa Teresa, Universidad Com-
plutense de Madrid. Madrid, Espafia; Lopez Yepes Alfonso, Universidad Complutense de
Madrid. Madrid, Espafia; Piedra Sdnchez Marlenne, Universidad Nacional de Costa Rica. San
José, Costa Rica; Malan Carrera Fabricia Daniela, Universidad de la Republica de Uruguay.
Montevideo, Uruguay; Ordofiez Luisa, RTvVC Sistema de Medio Publicos. Sefial Memoria.
Bogotd, Colombia; Sudrez Juana, Universidad de Nueva York. Nueva York, Estados Unidos;
Bazan Gil Virginia, Radio Televisién Espafiola. Madrid, Espafia. Vélez Marin, Alejandra Maria
de la Universidad del Chocé “Diego Luis Cdrdoba”, Colombia; Wyman.

Andrea, Edinboro University of Pennsylvania; Schachter, Debbie; Capilano University,
North Vancouver; Gamage, Premila, Verite Research, Sri Lanka; Marco Antonio Santos
Branddo (Becario en el Instituto de Investigaciones Bibliotecoldgicas y de la Informacion,
UNAM, México); Witt, Steve, University of lllinois at Urbana Champaign; Mufioz Churruca,
Camila Universidad Bolivariana de Chile; Pérez-Salmerdn, Gloria, Diputacié de Barcelona;
Bright, Kawanna y Colén-Aguirre Moénica Department of Interdisciplinary Professions, East
Carolina University; Viciedo Valdés, Miguel Facultad de Comunicacion de la Universidad de
La Habana; Castrillén Vergara, Carmen Elena Instituto de Investigaciones Marinas y Cos-
teras —-INVEMAR, Colombia; Amaya Ledn, Sonia Haydee Universidad Francisco Gavidia, El
Salvador; Fuentes, Marfa Angélica Biblioteca del Congreso de Chile; Matusiak, Krystyna
University of Denver, United States.

4. EVENTOS ACADEMICOS JULIO 2019-MARZO 2020

Il Congreso Estudios de la Informacion. La informacién en redes sociales: fenémenos y
problematicas adyacentes (14,15 agosto 2019).

Seminario de investigacién Lectura, pasado, presente y futuro. La formacién de lectores
mas alla del campo disciplinar (28 y 29 de agosto,2029).
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Mesa redonda Origenes de la Ley General de Biblioteca (29 de agosto, 2019).

XXXVII Coloquio de Investigacion Bibliotecoldgica y de la Informacién. La informacion
después de internet: repensando las libertades, amenazas y derechos (25-27 de septiem-
bre, 2019).

Informacién, desinformacion y bibliotecas ante problemas locales y globales (Conversato-
rio. 8 octubre, 2019).

Serie Informacién Viral: aprende cémo se comporta la informacidn en tiempos de pande-
mia consté de tres foros: Exceso de informacién y datos en época de pandemia; Desinfor-
macion, redes sociales y verificacién; La lectura en tiempos de la Covid-19. (Foros en linea.
Abril 2020).

Serie Investigar, ensefiar y aprender en tiempos de covip-19, también con tres foros: He-
rramientas digitales para la educacién a distancia; Pautas para la investigacion y la colabo-
racion cientifica en linea; Temas y lineas de investigacién emergentes en la bibliotecologia
y los estudios de la informacién postpandemia. (Foros en linea. Mayo,2020)

Conversatorio libro académico de ciencias sociales y humanidades. ( En linea, 23 de abril, 2020)
Conversatorio Cuidados digitales en la pandemia (En linea. 18 de mayo, 2019).

En colaboracién con otras instituciones.

El Foro de Archivos Universitarios se co-organizé con el Instituto de Investigaciones sobre
la Universidad y la Educacidn, el Archivo Histérico; la Secretarfa de Atencién a la Comuni-
dad Universitaria, Direccidon General de Servicios Generales y Movilidad, Area Coordinado-
ra de Archivo. Este Foro se llevé a cabo en junio de 2017 y tuvo una asistencia de mas de
190 personas en el auditorio Doctor Jorge Carpizo de la Coordinacién de Humanidades.

Conferencia Internacional aLA-ica “Archivos, Ciudadania e Interculturalismo”. Esta con-
ferencia fue organizada por el Archivo General de la Nacién con apoyo de la Oficina en
México de la UNEScO y se llevd a cabo en noviembre del 2017, en la Unidad de Congresos
del Centro Médico Nacional Siglo XXI.

29 Encuentro Internacional de Bibliotecas Juridicas y 12 Reunién del Foro Regional de bi-
bliotecarios juridicos de América Latina : Las bibliotecas juridicas, su posicionamiento en
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la solucién de los problemas regionales (4-6 de septiembre, 2019). En colaboracién con el
Instituto de Investigaciones Juridicas, UNAM.

X Encuentro de Catalogacién y Metadatos. Perspectivas de la adopcién e implementacién
de rDA (18- 20 de septiembre, 2019). En colaboracién con el Instituto de Investigaciones
Bibliograficas y la Direccién General de Bibliotecas, uNnam.

Il Congreso Internacional de Archivos Digitales. Forjando el futuro : inteligencia artificial
y big data para la preservacion digital sonora y audiovisual (5-8 de noviembre, 2019). En
colaboracién con la Direccién General de Cémputo y de Tecnologias de Informacién y
Comunicacién (bGTIC), UNAM ¥ la Universidad Auténoma de San Luis Potost.

Foro virtual La lectura en tiempos de la covip-19, co-organizado con la Direccién General
de Bibliotecas, UNAM

Fiesta de lecturas del dfa del nifio “El mundo es sostenible por nifias y nifios lectores”
(Lectura en voz alta en redes sociales. 30 de abril, 2020). En colaboracidn con la Direccién

General de Bibliotecas de la unAM y la Asociacién Mexicana de Bibliotecarios.

5. PRODUCCION EDITORIAL 2019-2020

La fotografia en el contexto del cambio: retos y perspectivas
Dr. Héctor Guillermo Alfaro Lépez y Mtra. Graciela Leticia Raya Mayo 2019
Alonso

De la lectura académica a la lectura estética

) Mayo 201
2 | Dra. Elsa Margarita Ramirez Leyva Y ?

3 | Verdady falsedad de la informacion

. , Mayo 201
Dra. Georgina Araceli Torres Vargas Y ?

Recursos y medios digitales de informacidn: elementos tedricos,

4 usos y manejo desde la bibliotecologia Junio 2019
Dra. Brenda Cabral Vargas
Los inicios de la automatizacién de bibliotecas en México Agosto

5 | Dr. Juan Voutssas Mérquez 2019

2016-2020 CUARTO INFORME DE ACTIVIDADES @




El giro visual en bibliotecoldgica. Didlogos entre palabra e imagen, Sept
6 | Dr. Héctor Guillermo Alfaro Lopez y la Mtra. Graciela Leticia Raya ept =019
Alonso
Reimpresion
7 | Las tesis universitarias en México: una tradicién y un Sept 2019
patrimonio en vilo.
Dra Rosa Maria Fernandez de Zamora
8 Etica bibliotecaria: entre la tradicién, la tecnologia y la educacién Nov 201
Dr. Adolfo Rodriguez Gallardo 2
Informacidn, participacion ciudadana y democracia. Diciembre
2 | DraEstela Morales 2019
S . L Febrero
10 | Direccidn de Recursos Humanos en Bibliotecas y otras Instituciones
. , 2020
Dr. Federico Hernandez Pacheco
11 | El' manejo de datos. Aproximacidn desde los estudios
. P Febrero
de la informacidn.
. . 2020
Dra. Georgina Araceli Torres Vargas
El modelo educativo y su vinculacién con el perfil docente En
2 bibliotecoldgico y de documentacién en Iberoamérica .
. , imprenta
Dra. Lina Escalona Rios
En
13 | La revolucién de los Datos Bibliograficos, Cientificos y Culturales imprenta
Dr. Ariel Alejandro Rodriguez Garcia
Las bibliotecas digitales como fuente de informacidn confiable
14 | €n la web En
Dr. Juan Voutssas imprenta
Nueva coleccion

2016-2020 CUARTO INFORME DE ACTIVIDADES @




Hacia una escuela de pensamiento iberoamericana de la Ciencia de
la informacién documental

15 | Dr. Miguel Angel Rendén

* Este libro NO cuenta con isBN. Término de cuidado editorial 2
semana de Junio 2020.

Espera de
ISBN

Forjadores e impulsores de la bibliotecologia latinoamericana:
16 | Venezuela

Dra. Estela Morales

* Este libro NO cuenta con i1sBN. Término de cuidado editorial 2
semana de Junio 2020.

Espera de
ISBN

Alfabetizacion, lectura, sociedad.
Dr. Adolfo Rodriguez Gallardo Espera de
* Este libro NO cuenta con i1sBN. Término de cuidado editorial 2 ISBN

semana de Junio 2020.

17

6. CUERPOS COLEGIADOS

Consejo Interno

Dra. Georgina Araceli Torres Vargas (Presidenta)

Dra. Rosa Marfa Fernandez Esquivel

Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano (hasta el 29 de febrero de 2020)
Dra. Perla Olivia Rodriguez Reséndiz

Lic. Minerva del Angel Santillan

Dr. Egbert John Sanchez Vanderkast (Secretario a partir de junio de 2019)

Comision dictaminadora

Dra. Silvia Ménica Salgado Ruelas (Presidenta)

Dr. Alfredo Avila Rueda

Dra. Marfa Eugenia Alvarado Rodriguez

Dr. Renato Gonzalez Mello

Dr. Jaime Rios Ortega (a partir de febrero de 2020)

Comision Evaluadora PRIDE
Dra. Marfa Raquel Mosqueda Rivera (hasta 31 de enero de 2020) (Presidenta)
Dr. Jorge Ernesto Bartolucci Incico

2016-2020 CUARTO INFORME DE ACTIVIDADES @




Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano
Dra. Ana Luisa Guerrero Guerrero
Dr. Carlos Bustamante Lemus

Subcomision de Superacion Académica del Personal Académico
Dra. Georgina Araceli Torres Vargas (Presidenta)

Dr. José Adolfo Rodriguez Gallardo

Dra. Rosa Marfa Fernandez Esquivel

Dra. Estela M. Morales Campos

Dra. Catalina Naumis Pefia

Dr. Juan José Calva Gonzdlez

Comision Interna de Género

Dra. Jenny Teresita Guerra Gonzdlez (Investigadora)

Mtra. Marisa Rico Bocanegra (Técnico académico)

Ethel Itzel Oropeza Mejia (Funcionaria Sria. Administrativa)
Consejo Técnico de Humanidades

Dr. Miguel Angel Rendén Rojas (propietario)

Dr. Egbert John Sanchez Vanderkast (Hasta 31 de mayo de 2019)

Consejo Académico del Area de las Humanidades y de las Artes
Dr. Cesar Augusto Ramirez Veldzquez (propietario)
Dr. Héctor Guillermo Alfaro Lépez (suplente)

Consejo Universitario
Dr. Egbert John Sanchez Vanderkast (Consejero Universitario hasta 31 de mayo de 2019)

2016-2020 CUARTO INFORME DE ACTIVIDADES @




