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INTRODUCCION

El Programa Universitario de Estudios de la Diversidad Cultural y la Interculturalidad
(puic) fue creado en marzo de 2014 con el propésito de dar respuesta a la exigencia de cris-
talizar institucionalmente en la UNAM un organismo experto en la investigacién relativa
a la diversidad cultural, la interculturalidad y, en general, a la multiculturalidad y sus pa-
trimonios en las sociedades contemporéneas. En las altimas décadas se ha hecho necesario
abordar las tematicas de la multiculturalidad, la interculturalidad, las relaciones interét-
nicas, las migraciones y el reconocimiento de la diversidad y pluralidad social en México,
América y el mundo, asf como la emergencia de la dimensién cultural de la ciudadanfa. La
Universidad se erige como la institucién mas idénea para impulsar sistematicamente el
desarrollo de nuevos campos del saber, la formacién de recursos humanos, el analisis de

las politicas culturales y el conocimiento de los patrimonios culturales.

En este afio, el puIC se propuso continuar sus acciones, a partir de las directrices
definidas, para enriquecer el desarrollo de investigaciones en el campo de la diversidad
cultural y del patrimonio nacional (natural y cultural, tangible e intangible) presentes
en multiples ambitos de la vida social mexicana; contribuir al disefio de politicas publi-
cas y estrategias e instrumentos de gestién que promuevan la interculturalidad, respon-
diendo asf a la demanda de amplios sectores de la sociedad nacional; ademas apoyar y
articular los esfuerzos de investigadores y 4reas ya existentes en la UNAM o de institu-
ciones y organismos externos (nacionales e internacionales), organizaciones indigenas

y colectividades de inmigrantes asociados al tema.
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ESTRUCTURA DEL PUIC Y PERSONAL

Ademads de la Direccién, la Secretaria Académica y la Secretarfa Técnica, el puic esta
integrado por cinco coordinaciones: 1. Investigacién 2. Docencia y Sistema de becas
3. Extensién y vinculacién 4. Acervos, documentacién y sistemas de informacién y
5. Oficina del puic en Oaxaca. El personal que lo conforma es administrativo, académi-
co-administrativo y académico, este tltimo incluye a un investigador titular de tiempo
completo y dos técnicos académicos (Nivel de PrIDE C), adscritos al Centro de Investiga-
ciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades (CElcH), y un técnico académico
adscrito a la Coordinacién de Humanidades (todos asignados al Programa), ademas de
nueve investigadores por honorarios y 13 asistentes de investigacién. El personal del

Programa suma un total de 51 personas.

El puic ha integrado un grupo de académicos especializados en la investigacién
de las problematicas de la multiculturalidad, el desarrollo econémico y social, la in-
migraciéon y la pluralidad cultural, los pueblos indigenas y afrodescendientes, y en el
analisis de instrumentos aplicados para evaluar las politicas y programas relativos a la
interculturalidad. Ademas mantiene una vinculacién permanente con colaboradores e
investigadores externos, provenientes de otras universidades e instituciones de edu-
caciéon, quienes participan de diferentes formas en los distintos proyectos y actividades

del programa.

1. INVESTIGACION

Guiado por el eje multitemético que deriva de la construccién epistémica de la diversi-
dad cultural y la interculturalidad, el puic se propuso en 2016 continuar desarrollando
y difundiendo un conocimiento cientifico que repercuta directamente en beneficio de
la sociedad nacional, asf como de los pueblos y culturas que son sujetos de su trabajo.
El puic desarrolla proyectos preferentemente colectivos de cardcter multidisciplinario
e interinstitucional, tanto con instituciones nacionales como internacionales bajo las

siguientes lineas de investigacion:

Universidad, educacion e interculturalidad. El objetivo general es evaluar la
génesis de la relacién unam-pueblos indigenas, sus caracteristicas y evolucion,

asf como las tendencias tedricas y académicas presentes a lo largo de un siglo de
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existencia de nuestra universidad. Destacan las iniciativas y temadticas relevantes,
pero también los vacios disciplinarios, conceptuales y practicos que es posible
advertir, reflexionando sobre las consecuencias de este proceso en el marco mas

general de las politicas educativas del Estado mexicano.

Diversidad cultural, globalizacion y desarrollo. Se analiza la demanda indi-
gena mexicana, americana y mundial de contar con indicadores pertinentes para
evaluar su situacién econémica, social y cultural, promoviendo una amplia dis-
cusién sobre los principios tedricos y las situaciones especificas que resultan de-
terminantes para el disefio de instrumentos cuantitativos y cualitativos. Ademas
se propone lograr el mds amplio y actualizado conocimiento de la realidad de
los pueblos indigenas, enfocado inicialmente en los estados de Chiapas, Guerre-
ro, Michoacan y Veracruz. Asimismo, procura aportar sustancialmente al cono-
cimiento y mejoramiento de las condiciones de vida de los pueblos originarios y
al disefio de nuevas y mejores politicas publicas. También, concentra su atencién
en el impacto de los megaproyectos de desarrollo sobre territorios y pueblos in-

digenas y negros, asf como en el tema de empresas indigenas.

Inmigracion, emigracién y diversidad cultural. Promueve investigaciones so-
bre el impacto de las inmigraciones histéricas en la conformacién del caracter
pluricultural de la nacién mexicana, ademés de dar cuenta del impacto de las emi-
graciones y de las remesas monetarias en las economias indigenas del México
actual. Sobre este tltimo tema se presenta un panorama nacional y estatal (en un
inicio, en los estados de Chiapas, Hidalgo, Michoacan, Oaxaca, Puebla, Veracruz y
Yucatén, asi como en algunas zonas de inmigracién indigena de Estados Unidos).

Interculturalidad, salud y medicina tradicional. Con el desarrollo de la antro-
pologia médica y de las mas recientes propuestas de una epidemiologia sociocul-
tural, han cobrado importancia en México, América y el mundo los enfoques que
destacan la importancia de los factores culturales y de las medicinas tradiciona-
les, domésticas y alternativas en el mantenimiento y la atencién a la salud. En
esta perspectiva, el puiC ha desarrollado y desarrolla un conjunto de iniciativas y
proyectos relativos al tema, con particular atencién a la situacién de salud y las

medicinas tradicionales de los pueblos indigenas y negros de México.

Familia. Se propone explorar el tema en las sociedades contemporéaneas -con parti-
cular atencién al México de hoy-, bajo diferentes miradas disciplinarias, convergen-
tes y complementarias. Esto con la finalidad de estimular el desarrollo de investiga-
ciones orientadas a producir conocimiento que incida en las politicas sociales, en las

estructuras educativas y, como efecto deseable, en la reconstruccién del tejido social.
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Derechos de los pueblos indigenas. Busca generar conocimiento y elaborar
estrategias juridicas para apoyar las luchas de los pueblos indigenas en defen-
sa de sus derechos, con enfoque especifico en los derechos de autogobierno, te-
rritoriales y sobre los recursos naturales. Se plantea la creacién de espacios de
discusién (seminarios, diplomados) de los avances de las investigaciones, con la

participacién de los pueblos indigenas y los profesionistas interesados en el tema.

Movimientos etnopoliticos en México y América. Recupera una amplisima
documentacién producida por organizaciones indigenas, partidos, movimientos
etnopoliticos y lideres indigenas, principalmente, la cual constituye la memoria
viva de los procesos sociales protagonizados por los pueblos originarios desde la
década de los cincuenta del siglo pasado hasta el presente. Demuestra, asimismo,
la relevancia de disponer de esta informacién que explica, en buena medida, el
comportamiento de estos movimientos sociales y los vacfos de informacién en

numerosos diagnoésticos e investigaciones que sélo recurren a fuentes secundarias.

Poblacién, estado y diversidad cultural. Bajo este enunciado general, la Ofi-
cina del puic en Oaxaca, viene desarrollando un conjunto de proyectos emanados
del vinculo establecido entre la uNaM y poblaciones negras de la Costa Chica de

Oaxaca y Guerrero, quienes aspiran a su reconocimiento en los mas altos instru-

mentos juridicos del pafs.

Proyectos de investigacion

El puic desarrolla un total de 29
proyectos de investigaciéon en torno a
la diversidad cultural y la intercultu-
ralidad; en algunos participan tam-
bién instituciones y organismos ex-
ternos: 1) La familia en las sociedades

contemporaneas. Nuevos enfoques

para una comprensién integral; 2)
Evaluacién critica de la relacion entre la unam y los pueblos indigenas; 8) Remesas, mi-
gracién y desarrollo en las comunidades indigenas del México actual, en colaboracién
con el Instituto de Investigaciones Econémicas de la uNnaM; 4) Inmigracién y diversidad
cultural. Los mexicanos que nos dio el mundo; 5) Megaproyectos en zonas indigenas

y negras de América Latina; 6) Los pueblos indigenas y los indicadores de bienestar y
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desarrollo; 7 al 9) Estado del desarrollo econémico y social de los pueblos indigenas.
Estudios estatales (realizados sobre Chiapas, Michoacén y regién totonaca, en colabo-
raciéon con la Secretarfa de Pueblos Indigenas del Gobierno del Estado de Michoacén,
la Secretaria de Desarrollo Sustentable para los Pueblos Indigenas del Gobierno del
Estado de Chiapas, El1 Centro de las Artes Indigenas y el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de Veracruz); los tres primeros se desarrollan con recursos PAPIIT

y de éstos el 2° y el 8° estdn concluyendo una primera etapa de trabajo.

Ademis, estdn vigentes los proyectos: 10) Afroamérica. La Tercera Raiz; en
acuerdo con el Instituto Nacional de Antropologia e Historia; 11) Epidemiologias
e interculturalidad en los pueblos indigenas de México: La formacién de una doble
epidemiologfa a partir de los siglos xvI y xvi1, y Los fundamentos del Sistema real de
salud en el México actual; 12) Biblioteca digital de la medicina tradicional mexicana
(Nueva etapa. Programa de actualizacién de informacién); 18) Bases para la creacién
de la escuela de medicina tradicional totonaca; 14) Reedicién de las Obras completas
de Francisco Herndndez, en acuerdo con la Direccién General de Tecnologfas de In-
formacién y Comunicacién (DGTIC) y la Direccién General de Publicaciones y Fomen-
to Editorial (DGPyFE), ambas de la unam; 15) Plantas medicinales de uso tradicional
en la Ciudad de México; 16) Catdlogo grafico de situaciones y condiciones de pue-
blos indigenas y afroamericanos en América Latina; 17) Declaraciones de los pueblos
afrolatinoamericanos; 18) Medio siglo de movimientos y organizaciones indigenas en
América Latina; 19) Encuesta Nacional de Poblacién Afrodescendiente en México; 20)
Medicina tradicional afrodes-cendiente en la Costa Chica de Oaxaca; 21) Diagnéstico
de las empresas indigenas en México, 22) Pueblos indigenas e indicadores de salud; 23)
Gonzalo Aguirre Beltran y la antropologia médica mexicana; 24) Consolidacién de los
sistemas de informacién sobre los pueblos indigenas de México y América; 25) Redes
estudiantiles universitarias para la construccién de indicadores de la interculturalidad;
26) Los estudiantes indigenas de la unam; 27) Guién Histérico del Museo Nacional de
las Inmigraciones en el Puerto de Veracruz; 28) Estudio para el Diagndstico Social y;
29) Gestiéon Comunitaria en la perspectiva de consulta en La Ventosa y Unién Hidalgo.

Algunos de los proyectos son de continuidad y otros nuevos.

En 2016 en la linea de investigacién sobre La familia, se ha explorado el tema en
las sociedades contemporaneas -con particular atencién al México de hoy-, bajo dife-

rentes miradas disciplinarias, convergentes y complementarias. Esto con la finalidad
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de estimular el desarrollo de investigaciones orientadas a producir conocimiento que
incida en las politicas sociales, en las estructuras educativas y, como efecto deseable, en
la reconstruccion del tejido social. En este afio, se organiz6 el 2° Simposio Miradas Con-
temporaneas a la Familia, y se continta con la formacién de la Red de especialistas en
tamilia (Redifam). Asimismo, se estd preparando una pagina web, la cual sera un espacio
que permita identificar y analizar la produccién académica sobre el tema para obtener
un panorama fidedigno de las tendencias generales y especificas de la investigacién, util

para el desarrollo de nuevos estudios.

En el marco del proyecto Estado del Desarrollo Econémico y Social de los Pueblos
Indigenas que se lleva a cabo en Chiapas (EDESPICH) y Michoacdn (EDESPIMICH) se con-
cluyeron los estudios que analizan y describen la situacién de los pueblos indigenas
de ambos estados. Los resultados se presentan en Sistemas de informacién electrénica
constituidos como plataformas de informacién disponibles para el publico en general y
para la toma de decisiones en materia de politica publica, definicién de programas sec-
toriales, proyectos regionales e iniciativas sociales, de instituciones publicas, privadas,
instancias universitarias y de investigacién, organismos internacionales, asf como de los
distintos pueblos indigenas de cada estado. En ambos proyectos se han actualizado las
bases de datos con informacién del 2010, para la elaboracién de cartografia, graficas y
textos del subsistema de informacién georreferenciada. En Michoacan se planea llevar
a cabo un taller de capacitacién dirigido al personal de la Secretarfa de Pueblos Indi-
genas del estado para el manejo del Sistema de Informacion, actividad que se realizara

también con otros usuarios del sistema.

En Veracruz, se contintia con el proyecto Estado del Desarrollo Econémico y Social de la Region To-
tonaca (EDESRT ), realizado con el Centro de las Artes Indigenas (car) del Parque Tematico Takilhsukut.
En el 2016 se logré integrar una obra especializada sobre la situacién demogréfica, educativa, lingtiisti-
ca, de salud, agraria, cultural y de género de la regién del Totonacapan con los trabajos de investigacién
de 75 especialistas, principalmente académicos pertenecientes a diversas universidades y centros de in-
vestigacion nacionales e internacionales y profesores de las Casas de ensefianza del car. También se rea-
liz6 el proceso de sistematizacion de los resultados del diagnéstico comunitario participativo. Ademas,
se ha trabajado en la construccién de bases de informacién mdltiple para la preparacién del Subsistema
de Informacién Geogriéfica del Totonacapan. Esto incluye la elaboracién de gréficas, bases de datos,
textos, ademéas de una interfaz del subsistema cartogréfico que contiene informacién sobre varios temas

relacionados con la poblacién totonaca de Veracruz y Puebla, entre ellos los megaproyectos.
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En este mismo proyecto, pero en la linea Salud y medicina tradicional se han man-
tenido las relaciones de asesorfa y capacitacién con los médicos tradicionales y apren-
dices de medicina tradicional, nucleados en el Centro de las Artes Indigenas (Papantla,
Ver.), y el desarrollo de las bases tedrico-practicas para la creaciéon de la Escuela de la

Medicina Tradicional Totonaca.

En el proyecto Estado del Desarrollo Econémico y Social de los Pueblos Indigenas de
Guerrero, se actualizaron las bases de datos del Sistema de Informacién Geogrifica, con
datos del 2010, para la elaboracién de cartogratia, bases de datos, gréficas y textos para

el subsistema cartogréfico.

Otro proyecto de gran relevancia es el de Remesas, migracion y desarrollo en las
comunidades indigenas del México actual, coordinado por el puic y el Instituto de In-
vestigaciones Econdémicas; tiene como propoésito satistacer la necesidad de contar con
informacién sistematizada y organizada en torno a las remesas, tematica fundamental
para los pueblos indigenas del pafs en tanto que contribuye de manera significativa a su
economfa. El proyecto aporta el conocimiento de las particularidades socioeconémicas
y culturales de las comunidades indigenas mexicanas, a través del andlisis de sus flujos
migratorios. Entre los logros del 2016, se encuentra la obra Transferencias salariales
indigenas 'y migracion en México. A su vez, se ha generado la interfaz del subsistema car-
togréfico de Estados Unidos, el cual integraré la informacién de migracién indigena

mexicana y remesas por estado, asi como graficos y bases de datos.

En el marco del proyecto Evaluacion critica de la relacion entre la unam y los pue-
blos indigenas, en 2016 se particip6 en espacios de discusién académica realizados con
representantes de Universidades Interculturales, Indigenas y Comunitarias de México
y América Latina. Dichos eventos se realizaron en Chile, Argentina y México. Otro
avance significativo fue la preparacién de un Sistema de Informacién Electrénica, que se
esta actualizando de manera constante con articulos, publicaciones y datos georreferen-
ciados. Entre estos tltimos se encuentran las bases de datos de las tesis de alumnos de
la unam relacionadas con poblacién indigena; asi como la informacién de la uNam sobre
el servicio social que prestan los alumnos de las escuelas y facultades de la universidad,

en proyectos sobre poblacién indigena mexicana.
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En el proyecto Inmigracién y diversidad cultural. Los mexicanos que nos dio el mundo,
se elaboraron las bases para la realizacién y programacién del vi Simposio, en acuerdo
con la Secretarfa de Asuntos Indigenas y Comunidades Afromexicanas (saica) del go-
bierno del Estado de Guerrero. Ello a razén de que el evento —a realizarse en la ciudad
de Chilpancingo- estard dedicado a la poblacién afromexicana de México (1’ 881,853
para el pafs, y mayoritariamente para el estado de Guerrero: 229,514, segtin la Encuesta

Intercensal INEGI 2015), a finales de 2016 o principios de 2017.

Por su parte, en la Oficina del puic en Oaxaca, se actualizaron los bancos de datos
de los proyectos Empresas Eoloeléctricas y poblacion local de América Latina, Megaproyec-
tos Mineros en Zonas Indigenasy Negras de América Latina, Agua en Territorios de Indios y
Negros de América Latina, Impactos en Selvas Bosques y Manglares en Territorios Indigenas y
Negros de América Latina, Infraestructura Estratégica en Zonas Indigenasy Negras de Améri-
ca Latina (Carretera, Puertos y Ferrocarriles). Se subi6 a la pdgina web del puic el banco
de datos sobre Turismo en Zonas Indigenas y Negras de América Latina. Se avanzé en la
preparacién del sistema de informacién geogratica que permitird ubicar, de manera se-
cuencial y temporal, las actividades que estdn en los bancos de datos y correlacionarlas

con el espacio y con la presencia de grupos indigenas y afrodescendientes.

En el marco del proyecto Declaraciones de los pueblos afrolatinoamericanos, se con-
tinda investigando en fuentes de organizaciones sociales nuevas declaraciones y parale-
lamente se realiza su codificacién sumando los registros al banco de datos ya existente
en el portal del puic. Para el Proyecto Catdlogo grifico de situaciones y condiciones de pue-
blos indigenas y afroamericanos en América Latina, se analizaron los videos que estin en el
Portal del puic, para su relacién con el proyecto Megaproyectos en zonas indigenas y negras
de América Latina. En el proyecto Medio siglo de movimientos y organizaciones indigenas
en América Latina, se codificaron 503 declaraciones para sumarlas con las 2,820 que se
difunden en el portal del puic. Para el Diagnéstico de las empresas indigenas en Mézico, se
termino la codificacién y disefio de la base de datos Empresas Indigenas de México y se

subié al Portal.

En cuanto a los informes regionales, se estd concluyendo el de la “Regién Fron-
tera Centro” y se encuentran en revisién los dos restantes: “Regién Frontera Golfo” y
“Regién Frontera Pacifico”. Para el diagnéstico de las empresas indigenas en México
tase I1I, se complementaron las fases I y I con financiamiento proporcionado por la cpi,

con informacién sobre 17 estados de la Republica y doce mil documentos, el 25% de los
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cuales estan codificados y armados en tres bases de datos. Se terminé la codificacién y di-
sefio de la base de datos sobre Empresas Indigenas de México y se subi6 al Portal del puic,

falta realizar cuatro estudios regionales que abarcan 15 entidades federativas del pafs.

El resultado de la “Encuesta piloto sobre la poblacién negra en la Costa Chica”,
gener6 un impacto en el INEGIL. Esta institucién acepté como interlocutor a la Red por
el Reconocimiento Constitucional de los Pueblos Negros de México, de la cual el puic
forma parte. Se han tenido seis reuniones con el INEGI en el sentido de revisar pruebas
piloto a nivel nacional con el objeto de incluir preguntas especificas referentes a los
afromexicanos en la diversidad de autoadscripciones y que se afiada ésta como categoria
de adscripcion en el Censo Nacional del 2020. Se avanzé en el estudio para el diagnéstico
social, con una encuesta realizada por CESAEM sa con financiamiento de EDF, disefio
de investigacién y capacitacion al personal por parte del puic-unam Oficina Oaxaca.
También se avanz6 en la gestién comunitaria referente a la consulta en la Ventosa y
Unién Hidalgo, un proyecto realizado por la Concamo a.c.(Confederacién Campesina

Oaxaqueria A.C.) con financiamiento de EDF.

En el Proyecto Afroamérica. La Tercera Raiz, que tiene como objetivo profundizar
en los estudios histéricos de la poblacién de origen africano que arribé desde el siglo
xvI al continente americano, asi como su insercién econémica, social y cultural durante
el periodo colonial, el México Independiente y en la actualidad, se ha continuado con
el desarrollo de los estudios en tres lineas de investigacion: La presencia africana en

México, Religiones Afroamericanas e Inmigracién y Diversidad Cultural.

CATEDRA @'INTERINSTITUCICN.\L
A g 3 e
A Yo y Wal man

P A Proyecto desarrollado con financiamiento externo
pertinencia y actualidad de su contribucién antropoldgica

Diez afios del premio de la Citedra Interinstitucional Arturo Warman

. 7 . M 'Z 4
B e o Se contintia con el cofinanciamiento para la realizacién

de la Cdtedra Arturo Warman, cuya obra tuvo trascenden-
cia en el terreno de las humanidades y las ciencias antro-
polégicas. En el convenio de colaboracién participan las
siguientes instituciones: Universidad Auténoma Metro-
politana, Instituto Nacional de Antropologia e Historia,

El Colegio de México, Universidad Iberoamericana, Cen-

e tro de Estudios Superiores en Antropologia Social y Co-

Hidalgo y Matamoros s/n .
Thalpan Centro, Gudad de Méri 5 5
Rokiman legio de Etnélogos y Antropélogos.
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2.- DOCENCIA

Uno de los objetivos del puic en materia de docencia es formar profesionales criticos y
analiticos que se distingan por el rigor de su desempefio intelectual, por su interés en
torno a los problemas humanisticos y sociales y por su deseo de involucrarse en la in-

vestigaciéon relacionada con la diversidad cultural.

Licencratura y bachillerato

Materia optativa México Nacién Multicultural

En 2016 se cumplieron 14 afios de la imparticién de la
materia “México, Nacién Multicultural”. Actualmente se
imparte en diez planteles de la unam. En este afio se ins-
cribieron 1,698 alumnos (717 en el semestre 2016-2 y
981 en el semestre 2017-1), 95 en la Facultad de Derecho,
228 de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, 60
de la Facultad de Filosoffa y Letras, 24 de la Facultad de
Economia, 95 de la Escuela Nacional de Trabajo Social,
145 de la Facultad de Arquitectura, 240 de la Facultad
de Medicina, 103 de la Facultad de Ciencias, 217 en el

Colegio de Ciencias y Humanidades plantel Oriente, 154 en el Colegio de Ciencias y
Humanidades plantel Sur, 61 en la Escuela Nacional de Enfermerfa y Obstetricia, 161
en la Escuela Nacional de Educacién Superior Campus Morelia y 115 en modalidad
a distancia. Ademas, esta disponible en los planes de estudio de las licenciaturas de

Economia y Médico Cirujano.

Educacion abierta y a distancia

La materia optativa “México, Nacién Mul-
ticultural” se transmitié por videoconferen-
cia desde la Facultad de Ciencias Politicas a
la Universidad Auténoma de Chiapas, Cam-
pus 1. En la materia se aborda la pluralidad

mexicana: los pueblos y comunidades in-

digenas, la tercera raiz, los mexicanos que
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nos dio el mundo, el buen vivir, la relacién del medio ambiente con pueblos indigenas,
derechos indigenas, mujeres indigenas, las migraciones (a las fronteras norte y sur),
conflictos y negociaciones contemporaneas, desarrollo, educacién indigena, salud y me-

dicina entre los pueblos indigenas, literaturas indigenas y relaciones interétnicas.

Con la finalidad de ampliar la cobertura de alumnos de la materia y aprovechar
las tecnologfas digitales, en el 2014 se puso en marcha la Plataforma de Educacién a
Distancia, disefiada y planeada con la Coordinacién de Educacién Abierta y a Distan-
cia (CUAED) de la unaM. Durante el afio 2016, se inscribieron 115 alumnos del nivel de

licenciatura.

Posgrado

Imparticién del Curso Monogratico sobre Organizacion de los Sistemas de Salud del Pro-
grama de Maestria y Doctorado en Ciencias Médicas, Odontolégicas y de la Salud, Area

de Desarrollo: Antropologfa en Salud, Facultad de Medicina, uNam.

El Sistema de Becas para Estudiantes Indigenasy Negros (SBEI)

El Sistema de Becas contribuye a la formacién de profesionales, desde el nivel medio
superior, superior y posgrado, a través de un estimulo econémico mensual y de una tu-
torfa especializada de caracter personal, la cual se proporciona a estudiantes indigenas
inscritos en distintos planteles de la unam, tanto en la Ciudad de México, Estado de
Meéxico, Querétaro y Guanajuato, en las modalidades de sistema escolarizado, sistema

abierto y educacién a distancia.

En el 2016 el sBer logré impactar a un mayor nimero de alumnos: 850, de los
cuales 448 son hombres y 402 mujeres. De ellos, 750 son estudiantes de licenciatura, 97
de bachillerato y tres de posgrado. Los becarios pertenecen a 36 pueblos originarios,
entre ellos, zapotecos, nahuas, mixtecos, otomies, mixe, purépechas, mazahuas, mazate-
cos, chinantecos, totonacos, triquis y tlapanecos, entre otros. Provienen de 18 estados de
la Republica, principalmente de Oaxaca, Puebla, Hidalgo, Estado de México, Guerrero,
Veracruz, Chiapas, Ciudad de México y Michoacan, y cursan la preparatoria, licencia-
tura o posgrado en 103 carreras impartidas en la unam, sobre todo Médico Cirujano,

Derecho, Contaduria, Enfermeria y Obstetricia, Economfa, Ingenierfa Civil, Arquitec-
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tura, Ciencias Politicas y Administracién Publica, Pedagogia, Trabajo Social, Medicina
Veterinaria y Zootecnia, entre otras, asf como del Colegio de Ciencias y Humanidades
y de la Escuela Nacional Preparatoria. Para el 2017 se pretende que los alumnos be-

neficiados sean 900.

A partir de la creaciéon del Programa Universitario de Estudios de la Diversidad
Cultural y la Interculturalidad, en marzo de 2014 se incluyé a la poblacién negra como
beneficiaria del sBEI por lo que se agregé en la treceava convocatoria del Sistema de Be-

cas para Estudiantes Indigenas y Negros (ssEr) de 2016.

Becarios titulados

A la fecha son un total de 302 los becarios titulados,
176 hombres y 126 mujeres. En el afio 2016 se titu-
laron 41 (hombres y mujeres); siete de Derecho, tres
de Enfermerfa y Obstetricia y tres de Odontologfa,
dos de Economia, Matematicas, Pedagogia e Ingenie-
ria Civil respectivamente, y uno en cada una de las
sigulentes carreras: Instrumentista en Percusiones,
Medicina Veterinaria y Zootecnia, Quimico Farmacéu-
tico, Planificacién para el Desarrollo Agropecuario,
Psicologia, Ingenierfa Geofisica, Petrolera, Agricola,

Quimica Metaldrgica, Quimica, Eléctrica Electrénica,

Alimentos, Fisica, Geogratia, Etnomusicologia, En-
termerfa, Desarrollo y Gestién Intercultural, Contaduria, Biologia y Maestria en Estu-

dios Mesoamericanos.

Becarios de posgrado

Durante el afio 2016 el sBEI beneficié a ocho becarios de posgrado; seis concluyeron la
licenciatura siendo becarios del sBel. Las maestrias y especialidades son las siguientes:
Especialidad en Salud Publica, Especialidad en Enfermeria y Obstetricia, y Especiali-
dad en Enfermeria del Neonato, en la ENEo; Maestria Médico Veterinario Zootecnista

en Equidos, en la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia; Doctorado en Antro-
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pologia, en la Facultad de Filosofia y Letras; y Alta Especialidad en Psicoterapia Psi-

codinamica de Apoyo, en la Facultad de Medicina.

Programas de apoyo académico

El sBEl cuenta con un Programa de Regularizacion Académica implementado por la
Coordinacién Docente desde hace ocho afios. Inicié en el 2008 con la finalidad de apoyar
a becarios que presentan rezago académico y para reforzar conocimientos en Matemati-
cas, Fisica, Quimica e Inglés. Se imparte tanto para el nivel de bachillerato como en
licenciatura. Las estadisticas del sBEI registran un rezago académico bajo; de los 850 be-
carios, 73.41% cuentan con buen rendimiento académico, 14.23% rendimiento regular

y 6.47% con rezago.

Sistema de tutorfas

A lo largo de los ocho afios de funcionamiento del sBkl, la Coordinacién de Docencia ha
implementado un Programa de tutorias permanentes, organizado en diversas modalidades
segln las necesidades de los becarios de la unaM. Los tutores responsables de los be-
carios son profesionistas de las carreras de Economfa, Etnologfa, Antropologia Social,
Psicologfa, Educacién Indigena, Ciencias Politicas y Administracién Publica, Ciencias
de la Comunicacién y Estudios Latinoamericanos. El objetivo de las tutorfas consiste en
brindar al becario una orientacién sistemética para resolver las distintas dificultades que
afectan el rendimiento escolar y la formacién integral del estudiante. Para el sBEr es vital
la deteccién de los factores que ponen en riesgo el desempefio académico, como la re-
probacién, la desercién o el rezago. EEs importante apoyar al estudiante para que aprenda
a tomar decisiones respecto a su futuro académico y contribuir, a través de estrategias
de atencién personalizada, a mejorar su rendimiento académico, concluir sus estudios y

disminuir los indices de desercién, asi como en la formacién integral del estudiante.

Cursos, diplomados y seminarios

En 2016 el puic promovié diplomados, cursos, seminarios y otras actividades de formacién

académica relevantes para el cumplimiento de sus objetivos. Entre ellos los siguientes:
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Curso de lengua y cultura nahuatl

En coordinacién con el Centro de Ensefianza de Lenguas Extranjeras (CELE) de la UNaM,
y bajo su reconocimiento académico, el Programa imparte en sus instalaciones desde
2009 un curso de formacién de hablantes de la lengua nahuatl, dirigido a la comunidad
de la universidad y al publico en general. Tiene como objetivo central reconocer que la
lengua nahuatl forma parte integral de la cultura e identidad de la nacién, asf como abrir
un espacio de conocimiento de esta lengua originaria en la unam. El curso consta de seis
niveles. En el 2016 se inscribieron 40 alumnos. Este curso se impartié también a los
alumnos y trabajadores de la Escuela Nacional de Trabajo Social (ENTs), del 8 de abril al

19 de noviembre, con una duraciéon de cien horas en cada uno de los dos semestres.

Curso de especializaciéon en Estudios Afroamericanos

“El Atlantico: economia, sociedad e interculturalidad”

Realizado anualmente, en esta ocasién del 28 de

noviembre al 8 de diciembre de 2016, convocé a estu-
Cursode mpecm]lumﬁn en wmdms afroamerlunos.

“EL ATLANTICO: ECONOMIA, diantes, investigadores y ptblico en general que reali-
SOCIEDAD E INTERCULTURALIDAD” , S
Del 28 de noviembre al 3 de diciembre de 2016 zan alguna investigacion referente al tema. Enfocado
De 10:00 a 14:00 hrs.

D et arroveman en el estudio y andlisis de las culturas y sociedades

Av. Ric

afroamericanas en las diversas regiones de América
Serestnd:anmdelmenmtnmnposmdoymrnnpmym
tematica Afroamericana.

ke s L Latina, EI Caribe y la costa occidental africana, mis-
Cnstoddqna?. s_soo.gn(dnfsmgntpmgso%,
Coordinadora: Dra. uz Maris Martinez Monticl mas que componen el llamado “Mundo Atlantico”, el

Se entregara constancia con un 80% de asistencia
curso fue estructurado en torno a la metodologfa pro-

puesta por la Dra. Luz Marfa Martinez Montiel, so-
DIVERSIDAD CULTURAL £ INTERCULTURALIDRD %y@

PROGRAMA UNIVERSITARIO

bre los Tres Niveles de la Cultura. En esta ocasiéon se
ahond¢ en los aspectos sobre las herencias africanas
y afrodescendientes que conforman la diversidad cultural y la interculturalidad en las
regiones antes mencionadas, asi como los procesos econémicos, sociales e ideolégicos

que han establecido una relacién entre las sociedades atlanticas.
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Curso de Divulgaciéon “Afroamérica. La Tercera Rafz”

“ 1:()\ Celebrado los jueves del 28 de septiembre al 3 de noviem-
AMNET1CA,

E o bre de 2016, este curso surgié a partir de la necesidad de
LA TERCERA RAIZ

dar cabida al publico interesado en la temadtica afrodescen-

Curso de divulgacion
“AFROAMERICA. LA TERCERA RAIZ”

diente sin ser especialista en ésta; asi, el objetivo fue difun-

Del 29 de septiembre al 3 de noviembre de 2016
Todos los jueves de 16:00 a 19:00 hrs.

paoosowermn .. dir los estudios mas recientes referentes a la poblaciéon afri-

), Col. La Otra Banda,
nte de Plaza Loreto)

o cana y afrodescendiente en América Latina y El Caribe. El

N 5
Tel. 56 1600 20 ext. 111

curso se agrupé en torno a seis ejes temadticos: I. Inserciéon

econémica en América Latina; II. Comercio de esclavos a-

Hipuic Unam Wa@puic_unam

fricanos: la trata en el Atlantico y en el Pacifico; III. Inser-
DIVERSIDAD CULTURAL E INTERCULTURALIDAD

ROGRANA UNIVERSITARIO RSO

ci6én social; IV. Demograftia, censos y padrones. Mestizaje e

integracién social; V. Insercién cultural y; VI. Musica, danza, religién, canto y danzas.

VII Diplomado para fortalecer el liderazgo
de Mujeres Indigenas. Dirigido a la for-
macién de expertas en negociaciones nacio-
nales e internacionales

Se llevé a cabo del 20 de junio al 2 de julio
en la Ciudad de México, en coordinacién y
colaboracién con la Alianza de Mujeres Indi-

genas de Centroamérica y México (Alianza),

el Fondo para el Desarrollo de los Pueblos
Indigenas de América Latina y El Caribe (Fondo Indigena), la Comisién Nacional para
el Desarrollo de los Pueblos Indigenas (cpr), el Comité Especializado en Igualdad, no
discriminacién y grupos de victimas de la Comisién Ejecutiva de Atencién a Victimas
(ceav), y el Instituto Nacional de las Mujeres (Inmujeres). E1 Diplomado tiene como
objetivo fundamental fortalecer a mujeres lideres indigenas que ejercen liderazgos en
sus territorios locales, comunitarios, regionales, nacionales e internacionales, que im-
pulsan la participacién politica y que luchan por el reconocimiento de los derechos de
las mujeres indigenas en el contexto actual. En esta séptima emisién, participaron y se
graduaron 386 mujeres lideres indigenas; 28 mexicanas, seis centroamericanas y siete

procedentes de paises sudamericanos.
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Seminario Permanente sobre Diversidad Cultural e Interculturalidad (interno)

Surge de la necesidad de profundizar en la reflexién acerca de las lineas directrices
del puic, especialmente en lo relativo a las concepciones y temas que, explicita o im-
plicitamente, animan los proyectos de investigacién, informacién, docencia y formacién,
gestion, produccién editorial y relaciones nacionales e internacionales: cultura, desa-
rrollo econémico y social, diversidad cultural e interculturalidad, relaciones interét-
nicas, identidad, equidad y desigualdad, migracién nacional e internacional, pueblos
indigenas/afrodescendientes/minorfas étnicas, educacién intercultural, orden institu-
cional y politicas ptblicas, movimientos etnopoliticos, sistema de radios y comunicacién
indigenas, crisis del Estado, patrimonios tangibles e intangibles, y trayectoria del in-
digenismo. Todo ello para desarrollar una sistematica reflexiéon y discusién de estos
temas fundamentales, para enriquecer los trabajos y acciones del Programa, de acuerdo
con las necesidades y retos que plantean, tanto los procesos sociales actuales como las

reflexiones teérico-conceptuales en torno a la diversidad cultural y la interculturalidad.

Simposio miradas contempordneas a la familia

2° SIMPOSIO

Miradas contempordneas El 22 y 23 de noviembre se llevé a cabo el 2° Simposio Mira-
ala FAMILIA

A —— das Contempordneas a la Familia, con el objetivo de reunir a

destacados especialistas del ambito nacional e internacional

ancia con un 80
trada libre, cupo limitado

de las disciplinas antropolégicas, sociolégicas, demogrificas,
=W N juridicas e histéricas, con el propésito de reflexionar y anali-
zar los retos tedricos y metodolégicos que impone el mundo

contemporaneo al estudio de la familia. Asimismo, en este

evento se presento la plataforma de una Red de investigadores

In
= Tel 5616.0020 ext 120
? o=~ puic familia@gmailcom

Cooromcin

------- il DPuic Unam % @puic_unam

especia-listas en el tema. Durante dos dias de trabajo se dis-
cutié el tema de la familia en relacién con la migracién, vinculos intergeneracionales,

discapacidad, reproduccién humana, paternidad, becarios indigenas, salud y religién.

Asesorias y direccion de tesis

Se mantiene la participacién del personal académico del puic en la direccién y asesorfa

de tesis de alumnos de licenciatura, maestria y doctorado, de entidades de la unam y de
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universidades nacionales y extranjeras, entre ellas las Facultades de Ciencias Politicas
y Sociales, Filosofia y Letras, Derecho y Estudios Superiores de Acatlan. Los alumnos
pertenecen a las carreras de Sociologia, Geogratia, Derecho, Pedagogia y Relaciones In-
ternacionales. También se brinda asesorfa para la elaboracién de Tesis a jévenes de co-
munidades afromexicanas. En la Universidad de los Pueblos del Sur (Unisur), se apoya

en la elaboracién de planes y programas de estudio.

Servicio social y prdcticas profesionales

En coordinacién con la Direccién General de Orientacién Escolar y Servicios Educa-
tivos de la uNaM, se contintia con la incorporaciéon de alumnos interesados en comple-
mentar su formacién profesional a través de servicio social o précticas protfesionales,
canalizandolos a los distintos proyectos desarrollados por el puic. Se logré conformar
equipos interdisciplinarios, de servicio social (sociélogos, etnélogos, comunicélogos,
historiadores, politélogos, antropélogos, geégratos, disefiadores, psicélogos, pedagogos,

entre otros) que participaron en actividades de docencia e investigacion.

El puic-unaMm este afio recibié prestadores de servicio social de la uNnam de las
facultades de Ciencias Politicas y Sociales, FFilosofia y Letras, Psicologfa, Derecho, Artes
y Disefio, Economia, de la Escuela Nacional de Trabajo Social asi como de otras univer-
sidades como la uam-Iztapalapa y Xochimilco, de la Escuela Nacional de Antropologia
e Historia, de la res Acatldn y del Instituto Superior Intercultural Ayuuk. En el trans-
curso del 2016 en las diferentes 4reas del Programa participaron 25 prestadores de

servicio social y 8 de practicas profesionales.

3. ACERVOS DOCUMENTALES Y SISTEMAS DE INFORMACION

Durante el 2016 el puic impulsé el desarrollo y consolidacién de distintos sistemas de
informacién y bases de datos. Asimismo, llevé a cabo los trabajos de conservacién, or-
ganizacién y sistematizaciéon de los acervos documentales que actualmente constituyen
la Biblioteca Manuel Gamio del Programa Universitario de Estudios de la Diversidad
Cultural y la Interculturalidad. Ambos proyectos tienen la finalidad de poner a dis-
posicién de la comunidad universitaria y de los usuarios en general, un ciimulo de infor-

macién especializada sobre la diversidad cultural y la interculturalidad.
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El Sistema de Informacién del puic constituye un acervo digital de gran impor-
tancia, que actualmente retne treinta sitios, entre ellos diversas bases de datos, sitios
web y cuatro subsistemas de informacién tematica. En el 2016, las principales tareas
estuvieron encaminadas a la actualizacién de la informacion, el disefio y la implemen-
tacién de nuevos lenguajes de programacién. En este sentido, se beneficiaron de dicha
actualizacién la base de datos especializada en Organizaciones Indigenas de América
Latina, el gestor de contenidos interinstitucional Remesas Indigenas de México; asf
como, los subsistemas de informacién de los Estados del Desarrollo Econémico y So-
cial de los Pueblos Indigenas de Chiapas y Michoacan. En este mismo sentido, se ro-
bustecieron las seis bases de datos que conforman el subsistema de Informacién sobre
Megaproyectos en Zonas Negra e Indigenas de América Latina, ademds de los sitios

Catalogo de videos y empresas indigenas y populares.

De reciente creacién y en apoyo a la iniciativa del Primer Encuentro Mundial
de Poesfa de los Pueblos Indigenas: Voces de Colores para la Madre Tierra (EMmPI) se
construyé un sitio web que da cuenta de sus actividades y objetivos, y otro para la Catedra
Interinstitucional Arturo Warman, el cual alberga la trayectoria y obra de este reconocido

antropélogo y las actividades referentes a la citedra y al premio del mismo nombre.

También se disefiaron y crearon nuevos sitios para los proyectos Afroamérica.
La Tercera Raiz y el Pacto del Pedregal: documentos fundamentales. Finalmente se
concluyé el nuevo portal del Sistema de Informacién en el que se implementaron nuevas
tecnologias de programacion, por ejemplo, la traduccién de sus contenidos al inglés,
tfrancés y portugués a través de la aplicacién google traductor, y la medicién de usuarios
en google analytics. En cuanto a lenguajes de programacién y motores de bases se im-
plement6 el uso de php y html 5, lenguajes que a su vez permiten crear mejor seguridad
en el servidor que aloja el sistema. Ademds de las tareas mencionadas, en el Sistema de
Informacion sobre la Diversidad Cultural y la Interculturalidad se actualizaron 84 eventos,

asi como 60 noticias generadas durante 2016.

Actualmente la biblioteca Manuel Gamio del puic, se compone de ocho fondos
documentales, de los cuales tres corresponden a los acervos bibliohemerogréficos y
cinco fondos a los acervos del Archivo Histoérico. Las colecciones mas sustantivas co-
rresponden a las del otrora Instituto Indigenista Interamericano (111), la coleccion Me-
dicina Tradicional, la coleccién hemerografica Tiempo y el archivo biografico Carlos

Inchaustegui. En este sentido, el corpus de trabajo para este 2016 estuvo encaminado a
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la identificacién temdtica y clasificatoria de los acervos en general, para su incorporacién
al sistema de gestién documental ALEPH de la Direccién General de Bibliotecas (DGB-

UNAM), como resultado de esta actividad se pueden consultar e identificar 5, 294 titulos.

Finalmente otras actividades sustantivas para los acervos fueron la definicién
e implementacién de los procesos técnicos de conservacién en un primer, segundo y
tercer nivel, es decir, la intervencién a distintos soportes documentales. Ademads, en
cumplimiento con los servicios de asesoria y consulta de informacién se atendieron

nueve consultas especializadas de distintos investigadores nacionales y extranjeros.

Portal del puic

El dominio www.nacionmulticultural.unam.mx

es el portal del Programa. Se trata de una unidad

de informacién virtual, por medio de la cual es

factible acceder tanto a informacién relacionada

con la estructura interna del Programa, como

a todo tipo de datos sobre los estudios, cursos,
diplomados, eventos y programas de extensién
académica que realiza. Este sitio incluye bases de
datos especializadas, libros electrénicos, micro-
sitios, paginas web interinstitucionales, subsiste-

mas de informacién y catdlogos cartograficos,

hemerograficos, fotograficos y bibliograficos;
ademds de distintos bancos de informacién, se-
ries videogréficas, espacios noticiosos, blogs informativos, revistas y boletines electréni-
cos. Durante 2016, se actualizé el sitio web del puic, agregandose las siguientes pu-
blicaciones: 84 elementos en eventos y convocatorias; 60 noticias puic, Gaceta UNAM,
comunicados; 16 felicitaciones para becarios titulados; 15 paginas de foros y ponencias;
31 4dlbumes para la diversidad en imdgenes. Durante todo el afo se registraron en el

sitio web 39, 423 visitas.
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4. DIFUSION Y EXTENSION
Oferta Cultural Universitaria

* Viernes de lectura: Las norias en Mézico, llevado a cabo el 6 de mayo, a las 18:00
horas, en la Casa de las Humanidades, Coyoacan, Ciudad de México.

* Recital de Poesia en Lenguas Indigenas en la 11 Fiesta de las Culturas Indigenas de la
Ciudad de México, Z6calo, 29 de agosto.
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* Primer Encuentro Mundial de Poesia de los Pueblos Indigenas. Voces de colores para
la Madre Tierra 2016, Ciudad de México, febrero 2015 a octubre 2016.

* Feria de Literaturas Originarias de América, en el marco de la riL Guadalajara
2016, Guadalajara, Jalisco, del 1° al 4 de diciembre.

e vii Festival de Poesia Las Lenguas de América. Carlos Montemayor, Sala Nezahual-
coyotl, Ciudad Universitaria, Ciudad de México, 138 de octubre.
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Produccion editorial

Cinco nuevos titulos

* Consulta, territorios indios e informacion.
Manual de uso miiltiple, Guillermo Padilla
Rubiano y Nemesio Rodriguez Mitchell,
Meéxico: Programa Universitario de Estu-
dios de la Diversidad Cultural y la Intercul-
turalidad, 133 p. 1SBN 978-607-02-7706-1.

* Las lideres indigenas y el buen vivir, Evangelina Mendizabal Garcfa y Mirna Cu-
nningham Kain (coordinadoras), México: Programa Universitario de Estudios de

la Diversidad Cultural y la Interculturalidad, 174 p. 1SBN 978-607-02-879-2.

* Dojia Rosita Ascencio. Curandera Purépecha, Roberto Campos Navarro, México: PUIC,

Artes de México, FM et. al. 204 p. ISBN 978-607-461-219-6.

* Historia de la Unién de los Pueblos y Organizaciones del Estado de Guerrero, Movimien-
to por el Desarrollo y la Paz Social, Margarita Warnholtz Locht, México: puic, 168
p- ISBN 978-607-02-8653-7.

* Educacion superior y pueblos indigenas en América Latina. Experiencias, interpretaciones
y desafios, Argentina [en linea], Daniel Mato (coordinador), PUIC, UNTREF-Argenti-
na, 472 p. ISBN 978-987-1889-84-6. Disponible en:

http://untref.edu.ar/sitios/ciea/wpcontent/uploads/sites/6/2016/09/
Educaci%C3%B3sn-superior-11-web2.pdf.

Un libro en reedicién

* El combate de las luces. Los tacuates. [ Informes y estudios]. Carmen Cordero Aven-

dano de Durand, Biblioteca Puiblica de Oaxaca.
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Trece libros en prensa

* Proteccion y cura. Medicina tradicional en comunidades negras de la Costa Chica, Oaxaca,
Celine Demol, en coedicién con la Cuarta Visitaduria de la Comision Nacional de

Derechos Humanos.
e Lateratura'y Lengua. Semallas fértiles para los pueblos originarios de México, Javier Castellanos.
e Tsintsinkiriantenpitskontsin, José Fartan (coord.), México: PUIC, CIESAS, LINGUAPAX ét. al.

* Transferencias salariales y migracion indigena, Carolina Sanchez Garcia, Carlos Zolla

Luque y Genoveva Roldan Dévila (coords.).

e Afroamérica 11I. La Tercera Raiz: presencia africana en México, Luz Marfa Martinez

Montiel, puic — UNAM, DGPYFE, Serie La Pluralidad en México.

* El carnaval indigena. Tiempo, transgresion y ruptura, Miguel Angel Rubio Jiménez

y Johannes Naurath México: puiC — UNAM, DGPYFE, Serie La Pluralidad en México.

* Del lacandén a la Selva Lacandona. La construccion de una region a través de sus repre-
sentaciones y narratrvas, Oswaldo Villalobos Cavazos, México: PUIC — UNAM, DGPYFE,

Serie La Pluralidad en México.

* Estado del Desarrollo Econdmico y Social de los Pueblos Indigenas de Chiapas Tomos I y
II, José Del Val, Carolina Sénchez Garcfa y Carlos Zolla Luque (coords.), México:
PUIC, Secretarfa para el Desarrollo Sustentable de los Pueblos Indigenas del estado

de Chiapas. Serie Estudios Estatales.
* Bibliohemerografia Complementaria del Istmo de Tehuantepec, Nemesio Rodriguez (autor).
* Memorias Jornadas Luz Maria Martinez Montiel, Nemesio Rodriguez (comp.).
* Empresas indigenas en México, Nemesio Rodriguez (coord.).

* Los mexicanos que nos dio el mundo, México, Del Val, José y Carlos Zolla, (coords.),

PUIC-DGPYFE.

* Llover en la sierra. Ritualidad y cosmovision en torno al rayo entre los zapotecas del sur

de Oaxaca, Gonzélez Pérez, Damian, puic.
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Cinco capitulos de libros

* “Reflexiones sobre los afrodescendientes y su reconocimiento en México”, Luz
Maria Martinez Montiel en: Afromexicanos. Pertenencia y orgullo, Coordinacién de

Investigacién de la cNDH.

¢ “Castigo y control: las legislaciones sobre la poblacién de origen africano en la his-
toria de México (1512-1824)", Juan Pablo Pefia Vicentefio y Marco Antonio Pérez
Jiménez en: Afromexicanos. Pertenencia y orgullo, Coordinacién de Investigaciéon de

la cNDH.

* “Sistema real de atencién a la salud en México”, Carlos Zolla y Carolina Sanchez
en: Roberto Campos, Capitulo 19. Antropologia Médica e Interculturalidad. Origenes,
desarrollo y aplicabilidad, Facultad de Medicina, uNaMm, Ciudad de México.

* “Medicina tradicional y enfermedad”, Carlos Zolla (coord.) en: Roberto Campos,
Capitulo 36. Antropologia Médica e Interculturalidad. Origenes, desarrollo y aplicabili-

dad, Facultad de Medicina, UNaM.

* “México”, José Del Val, Carolina Sanchez, Carlos Zolla y Juan Mario Pérez en: E/
Mundo Indigena 2016, Dinamarca, Grupo Internacional de trabajo sobre Asuntos

Indigenas (1wGIA).
Otras publicaciones
Tres prélogos

* “Interculturalidad en la Ciudad de México”, José Del Val en: Revista Crisol Mdgico Sur.

* “Pueblos indigenas y educacién superior en el contexto latinoamericano, el desa-
rrollo de auténticas politicas de educacién intercultural, la creacién de instancias
institucionales especificas”, José Del Val en: Educacion Superior y Pueblos Indigenas
en América Latina. Experiencias, interpelaciones y desafios [ publicacion electrénica ],

Argentina, Universidad Nacional de Tres de Febrero (UNTREF).

¢ “Del reconocimiento de las realidades multiculturales al desarrollo de modelos in-
terculturales”, José Del Val en: Folleto Didlogos Post-2015 sobre cultura y desarrollo,

Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacién y la Cultura - México.
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Participacion en medios

El puic establecié comunicacién directa con medios impresos, electrénicos, sistemas de
radiodifusién y televisién publicas, privadas, comunitarias e independientes para impul-
sar la cobertura y difusién de las actividades y proyectos del Programa. En este sentido,
participé en medios universitarios registrando inserciones en Gaceta UN4M, articulos en
Revista Mensual de Humanidades y Ciencias Sociales, inserciones en la Agenda Aca-
démica de la Coordinacién de Humanidades, boletines de la Direccién General de Co-
municacién Social, participaciones en Radio y Tv uNaM, asf como promociones en la pa-
gina web uNam. También, participé en medios de comunicacién nacionales registrando
menciones en prensa escrita, intervenciones en radio, televisién, inserciones en agen-
cias de noticias y menciones en medios digitales para impulsar la cobertura, difusién y
divulgacién de las actividades y proyectos del Programa. Se registraron 19 Notas en
Gaceta unam, 2 Nota en Gaceta ccH, 55 participaciones y entrevistas en Radio uNam, 2
entrevistas en TV UNAM y 19 promociones en la pagina web de unam. También, participé
en medios de comunicacién nacionales registrando 11 menciones en prensa escrita, 24

intervenciones en radio y 11 en television.
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Extension académica

Las labores de investigacién del puic estan acompafiadas de una intensa actividad de ex-
tensién académica, en tanto que ha organizado foros de discusién, congresos, coloquios,
simposios, diplomados, mesas redondas, catedras, seminarios, conferencias y presenta-

ciones de libros, sobre diversos aspectos de la diversidad cultural y la interculturalidad.

Ademis, de la participacién individual o colectiva de los investigadores del Pro-
grama en eventos académicos, nacionales e internacionales, relativos a los proyectos de
investigacién que desarrolla el puic, para enriquecer su campo de trabajo e innovar con
lineas de investigacién actual, en 2016 influyé en la diversidad de actividades, la notable
expansion del tema de la interculturalidad y el hecho de que se distinguiera al puic

como una instancia especializada en la materia.

La ampliacién y consolidacién de proyectos e iniciativas en los campos de la in-
vestigacion, la docencia, la difusiéon y las relaciones interinstitucionales contribuyeron
en el analisis y difusién de los resultados de cada proyecto. Los criterios adoptados para

definir la indole de los proyectos fueron:
1) Que privilegien el andlisis de la pluralidad cultural y la interculturalidad,;

2) Que respondan a demandas especificas de actores sociales;

3) Que, ademas de su importancia tedrica, atiendan a las posibilidades de apli-

cacién practica;

4) Que hayan sido consensuados en el seno del puic y cuenten con el visto bueno

de su autoridad académica y administrativa;
5) Que respeten los principios establecidos en el Acuerdo de Creacién del puic;

6) Que contribuyan a la formacién de estudiantes (becarios, asistentes de inves-

tigacién, principalmente).

En 2016 el puic realiz6, promovié y coordiné un simposio, once presentaciones de li-
bros y una presentacién de publicaciones digitales, tres conferencias, una mesa redonda,
un coloquio y dos encuentros. Cada actividad conté con la participacién de destacados
académicos, especialistas, organizaciones civiles y sociales (indigenas y no indigenas) y

publico en general. A continuacién se detallan estas actividades:
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Presentaciones de libros

30
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El combate de las luces los tacuates. Museo de Arte Contempordneo de Oaxaca,

Oaxaca, 1° de abril.

El Mundo Indigena 2016. Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, Auditorios
Ricardo Flores Magén y Pablo Gonzalez Casanova, Ciudad Universitaria, 7 y 8

de noviembre.

Festival Oaxaca Negra. Auditorio Sotero Prieto (en el marco de la xxxvi Feria

Internacional del Libro Palacio de Mineria) 18 de febrero.

Tabasco: Una vision antropolégica e histérica. Salén de Firmas (en el marco de la
xxxvlI Feria Internacional del Libro Palacio de Mineria) 18 de febrero y en la xx-

v Feria Internacional del Libro de Antropologia e Historia, 28 de septiembre.

Las Norias en Mézico. Auditorio Seis (en el marco de la xxxviI Feria Internacional

del Libro Palacio de Minerfa) 18 de febrero.

Obras Completas de Francisco Herndndez. Auditorio Bernardo Quintana (en el mar-
co de la xxxvi Feria Internacional del Libro Palacio de Mineria) 24 de febrero;
en la 111 Fiesta de las Culturas Indigenas de la cobmx, 29 de agosto y; en el marco

del 1 Congreso de la Red de Antropdlogos Iberoamericanos, Barcelona Espana.

Haciendo Milpa. Memoria del Taller Estrategias de apoyo a la formacion de comunica-

dores indigenas. En la 111 Fiesta de las Culturas Indigenas de la cbmx, 29 de agosto.




Conferencias, Simposios, Encuentros y Coloquios

1. Segundo Simposio “Miradas contemporéneas a la Familia”, Auditorio Gabino
Fraga de la Facultad de Derecho, Ciudad Universitaria, Ciudad de México,
22 y 23 de noviembre.

2. Presentacién de la Catedra Guillermo Bonfil: “Los racismos son eternos’;
Expositor: Dr. Eduardo Menéndez (ciEsas), en el marco de las Conferencias
Guillermo Bonfil Batalla, puic-uNaM. Universidad Nacional Auténoma de

México, Ciudad de México, 10 de marzo.

3. Segundo Encuentro de las Diversidades en el Auditorio “Alberto Barajas Ce-

lis” de la Facultad de Ciencias, 22 de septiembre de 2016.
4. Conferencia: Sin Memoria de Esclavitud, 4 de mayo.

5. Mesa redonda. Consulta y Gobernabilidad en el marco de la publicacién Con-

sulta, territorios indios e informacion. Manual de uso mitltiple, 25 de mayo.

6. Coloquio: Pensamiento Indigena Contemporaneo en ccu-Tlatelolco, 9 y 10

de agosto.

7. Encuentro de Editores Indigenas, en la 111 Fiesta de las Culturas Indigenas.

8. Proyeccién digital de las exposiciones Afroamerica. La Tercera Raiz “La Ruta
del Esclavo” y “Presencia Africana en México” en la Red de Bibliotecas del
Estado de Oaxaca, en 22 planteles del cecyTE, 7 Universidades Regionales

del sistema SUNEO y en la Universidad La Salle de Oaxaca.
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9. Ciclo de proyeccién de peliculas en el cEparRT Miguel Cabrera del 19 al 28 de

octubre.

10. Taller Conversatorio con los Pueblos Negros de la Costa Chica, marzo de

2016, en Santiago Pinotepa Nacional, Oaxaca.

11. Conversatorio México en la crisis global de las migraciones (en coordinacién

con el sUEM-UNAM). Instituto de Investigaciones Sociales, 26 de abril.

12. Jornadas por el reconocimiento, justicia y desarrollo de los pueblos negros de

México, 19 — 28 de octubre, Oaxaca.

Co-organizacién de eventos

e Taller Conversatorio con los pueblos negros de la Costa Chica, en Santiago Pi-
notepa Nacional, Oaxaca, en colaboracién con la Comisién Nacional de Derechos
Humanos, llevado a cabo del 18 al 23 de marzo.

* Coloquio Pensamiento Indigena Contemporaneo, realizado en co-participacién
con la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, el Instituto Nacional de Lenguas
Indigenas y la Escuela Nacional de Antropologia e Historia, en el Centro Cultural
Universitario Tlatelolco de la unam, los dias 9 y 10 de agosto.

* Segundo Seminario de Investigacion Universidades Interculturales en México. Balance de
una década, ceas, Universidad Veracruzana, puic-unam, Sala de Usos Multiples del
Instituto de Investigaciones Antropolégicas, Ciudad Universitaria, 12 y 13 de agosto.

* Jornadas por el reconocimiento, justicia y desarrollo de los pueblos negros de Méxi-
co, en colaboracién con la Casa de la Cultura Oaxaqueria, del 19 al 28 de octubre.
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Participacién en otros eventos

* Ciclo de Mesas Redondas sobre Cultura de Paz y No Violencia Gandhiana, E1 Colegio de
México, Sala Alfonso Reyes, Ciudad de México, 13 de enero.

* XV1I Foro de Investigacion Escolar, Facultad de Estudios Superiores Zaragoza, UNAM,
Ciudad de México, 5 de febrero.

* Primer Foro para la definicién de una estrategia integral de desarrollo con equidad
para los pueblos y comunidades. Hacia una politica indigena para la Ciudad de
México, Instituto de Investigaciones Econémicas-UNAM, SEDEREC, CONACYT, Ciudad
Universitaria, Ciudad de México, 23 de febrero.

* Seminario Permanente Afroindoamérica, CIALC-UNAM, 18 de febrero.

* Congreso Derechos Humanos y Pueblos Indigenas: un camino fundamental para
la reconstitucién del tejido social en México, Escuela Nacional de Trabajo Social,
Salén Juarez, Centro Cultural Universitario Tlatelolco, Ciudad de México, del 2
al 4 de marzo.

Diversipap CuLtu {TERCH
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* xx Congreso Internacional de la Asociacién Mexicana de Estudios del Caribe
(AMEC), A.C., Instituto Veracruzano de la Cultura (1vec), del 12 al 15 de marzo.

* Foro Pueblos Afrodescendientes, cNpH, Camara de Diputados Lx1ir Legislatura, Ciudad
de México, 17 de marzo.

* Propuestas para prevenir violaciones a los derechos humanos de los pueblos negros,
cNDH Cuarta visitadurfa, Casa Vegas, Pinotepa Nacional, Oaxaca, 19 de marzo.

* Seminario sobre etnicidad, etnodesarrollo y derecho indigena, Facultad de Derecho,
Ciudad Universitaria, 13 de abril.

* Seminario Permanente de etnografia mexicana del Programa Nacional de Investigaciéon
y etnogratia de las regiones indigenas de México y de la linea de investigacién de los
pueblos indigenas de México: diversidad cultural, discriminacién y desigualdad so-
cial, Coordinaciéon Nacional de Antropologfa - iNaH, Ciudad de México, 12 de mayo.
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* Diplomado Andlisis de las Lenguas y Cultura Toxochitlahtol, puic-uNaM, Academia de
Lenguas Mexicanas, ciesas, Ciudad de México, 8 de junio.

* Primer Congreso de Antropologia “El quehacer antropolégico en Guerrero: Nue-
vas perspectivas y nuevos retos”, Chilpancingo, Guerrero, 17 de junio.

* Primer Encuentro Envejecimiento e Interculturalidad. Los alcances de la Ciu-
dadania y la Sociedad Civil, Instituto de Investigaciones Sociales, uNam, Ciudad de
Meéxico, 16 al 18 de junio.

* Noveno Encuentro de Responsables de actividades culturales y asuntos estudian-
tiles de la unam. La agencia de los jévenes y su formacién integral, ciudadanfa,
conocimiento y arte, Direccién General de Atencién a la Comunidad Universita-
ria, Auditorio Alfonso Caso, Ciudad Universitaria, Ciudad de México, 21 de junio.

* x111 Congreso Centroamericano de Historia, Universidad Nacional Auténoma de Hon-
duras, Tegucigalpa, Honduras, del 18 al 21 de julio.

* Séptimo Coloquio Internacional sobre Patrimonio Inmaterial “Identidad y edu-
caciéon: formar para el porvenir, una visién desde América Latina y el Caribe”, Di-
reccién de Patrimonio Mundial-iNaH, Secretaria de Educacién y Cultura de Quin-
tana Roo, Museo Maya de Canctn, Quintana Roo, 15 al 17 de agosto.

* Seminario Internacional Didlogo de Saberes: acerca de la irrupcién de las me-
morias subalternas, Curacao de Vélez, Isla de Quinchao, Archipiélago de Chiloé,
Chile, 16 de agosto.

* 11 Coloquio Internacional de la Red INTEGRA “Identidades, Racismo y Xenotobia
en América Latina”, Ciudad Universitaria, del 24 al 26 de agosto.

* Simposio Internacional “Para una nueva historia contempordnea de América Latina: un
debate abierto”, Escuela de Humanidades de la Universidad Nacional de San Mar-
tin, San Martin, Buenos Aires, Argentina, 26 de agosto.

* Diplomado en Patrimonio Cultura, Desarrollo Nactonal y Mega Proyectos, INaAH, Direc-
cién General de Antropologia, Sala “Guillermo Bonfil Batalla”, Ciudad de México,
26 y 27 de agosto.

* 11 Congreso Internactonal de Antropologia. Identidad: Puentes, Umbrales y Muros, Aso-
ciacién de Antropoélogos Iberoamericanos, FFacultad de Geografia, Universitat de
Barcelona, Cataluna, Espaiia, 6 de septiembre.

* Segundo Congreso Internacional. Los pueblos indigenas de América Latina, siglos
XIX-XXI. Avances, perspectivas y retos, Facultad de Ciencias Humanas, Universi-
dad de la Pampa, Argentina, 20 al 24 de septiembre.

* 11 Congreso de Antropologia 41rB, Departamento de Antropologia Social, Universi-
dad de Barcelona, Espaiia, del 6 al 9 de septiembre.

» Los Derechos Politicos vistos desde las Humanidades, Coordinacién de Humanidades
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UNAM, Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién por medio del Centro
de Capacitacién Judicial Electoral, Auditorio Mario de la Cueva, Ciudad Universi-
taria, 26 de septiembre.

* x1x Diplomado en Andlisis de la Cultura, Instituto Nacional de Antropologia e Histo-
ria, Coordinacién Nacional de Antropologia, 4 de octubre.

* x1 Congreso de la Asociacion de Cronistas del Dustrito Federal y Zonas Conurbadas, 4.c.,
Asociacién de Cronistas del Distrito Federal y Zonas Conurbadas, a.c., Ex Con-
vento de Culhuacén, 16 de octubre.

* Encuentro Modelos de Atencion Intercultural de la sociedad civil, en el marco del Proyec-
to: “Apoyo a los procesos de incidencia en cambio climatico y proteccién de medios
de vida de comunidades vulnerables en América Latina, Observatorio de la Sos-
tenibilidad Red Latinoamericana suswarch y Fundacién Solar, Guatemala, 26 de
noviembre.

* xxxviI Feria Internacional del Libro del Palacio de Mineria, del 17 al 29 de tebrero.

* Encuentro de Editores Indigenas; Recital de poesia en lenguas indigenas; y Con-
versatorio sobre las publicaciones digitales del puic-uNaM en el marco de la 1
Fiesta de las Culturas Indigenas de la Ciudad de México celebrada del 28 de agos-
to al 4 de septiembre en el Zécalo Capitalino.

¢ vil Festival de Poesfa las Lenguas de América Carlos Montemayor, en la Sala Neza-
hualcéyotl del Centro Cultural Universitario, Ciudad Universitaria, 13 de octubre.

* Evento Conmemorativo “Arturo Warman”, realizado en la Casa Chata del ciesas
los dfas 27 y 28 de octubre.
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* 1° Sesién de la subcomisién de trabajo nimero 2: Interculturalidad y derecho a la
educacion, llevada a cabo el 18 de febrero con la Secretarfa de Desarrollo Rural y
Equidad para las Comunidades (SEDEREC), Comisiéon Interdependencial de Equidad
para los Pueblos Indigenas y Comunidades Etnicas de la Ciudad de México.
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* Movimiento Nacional por la Diversidad Cultural en México, como jurado en el vi
Concurso Nacional de Fotogratia, realizado en el Museo Indigena, el 17 de noviembre.

* Co-organizacién del Sexto Encuentro del Libro Intercultural y en Lenguas Indi-
genas. En el marco de la xxviir Feria del Libro de Antropologia e Historia, 23 y 24
de septiembre.

* Consejo de Pueblos y Barrios Originarios del Distrito Federal (cpBoDF). La uNaM, a
través del puic, asesora en las reuniones. En 2016 se asistié a las reuniones 41°, 42°
y 438. El Consejo forma parte de la Secretarfa de Gobierno de la Ciudad de México.

* Jornadas por el reconocimiento, justicia y desarrollo de los pueblos negros de
Meéxico, en conjunto con la Casa de la Cultura Oaxaqueria, del 19 al 28 de octubre.

5. VINCULACION Y PROYECCION

Movilidad académica y de alumnos

En 2016 veinte becarios realizaron estancias académicas y movilidad estudiantil a nivel
nacional e internacional. Dieciséis de ellos en Colombia, Espafa, Japén, Alemania, Ar-
gentina, Estados Unidos, Guatemala y Pert y cuatro realizaron intercambios nacionales
en las entidades de Querétaro, Puebla y Jalisco. Cuatro son hablantes de mixteco, uno
de maya, cuatro de nahua, dos de mixe, uno de mixteco, dos de chinanteco, uno de tlapa-

neco, dos de otomf, uno de mazahua, uno de tsotsil y uno de totonaca (ver anexo).

Relaciones interinstitucionales

El puic ejerce una amplia politica de vinculacién interinstitucional con instancias aca-
démicas de la uNnaM y externas, de gobierno, de cooperacién internacional, del Sistema
de Naciones Unidas, con organismos no gubernamentales y civiles, y con organizacio-
nes indigenas, afromestizas y colectividades de inmigrantes. En 2016 se establecieron

vinculos con las siguientes instancias:
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Colaboracién con dependencias de la UNAM

Instituto de Investigaciones Econdémicas, FFacultad de Derecho, Instituto de Investiga-
ciones Antropolégicas, Direccién General de Cémputo y de Tecnologfas de Informacién
y Comunicacién, Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, Facultad de Filosoffa y Letras,
Facultad de Economia, Escuela Nacional de Trabajo Social, Facultad de Arquitectura,
Facultad de Medicina, Facultad de Ciencias, Colegio de Ciencias y Humanidades plantel
Oriente, Colegio de Ciencias y Humanidades plantel Sur, Escuela Nacional de Enferme-
ria y Obstetricia y Escuela Nacional de Educacién Superior Campus Morelia y Facultad
de Veterinaria y Zootecnia, Unidades Académicas: TV unaMm, Radio unam, Oficina del
Abogado General, Direccion General de Cooperacién e Internacionalizacién, Direccién
General de Publicaciones, Coordinacién de Difusién Cultural, Direccion General de
Atencién a la Comunidad Universitaria, Centro de Ensefianza en Lenguas Extranjeras,
Centro de Ensefianza para Extranjeros, Centro Universitario de Estudios de Género,
Coordinacién de Universidad Abierta y Educacién a Distancia, Direccién General de
Orientacién Escolar y Servicios Educativos, Instituto de Investigaciones sobre la Uni-
versidad y la Educacién, Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Hu-

manidades, Centro Cultural Universitario Tlatelolco y Casa de las Humanidades.

Colaboracién con instituciones académicas externas

Universidad Auténoma de la Ciudad de México, Escuela Nacional de Antropologia e
Historia, El Colegio de México, El Colegio de Michoacédn, Facultad Latinoamericana
de Ciencias Sociales, Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia
Social, Universidad Iberoamericana, Colegio de Etnélogos y Antropdlogos Sociales,
Universidad Pedagégica Nacional, Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo, Uni-
versidad Auténoma del Estado de México, El Colegio de Sonora, Red Mexicana de
Instituciones de Formacién de Antropélogos, Red de Antropélogos Iberoamericanos,
Instituto Nacional de Antropologfa e Historia, Red Interuniversitaria de Educacién
Superior y Pueblos Indigenas y Afrodescendientes de América Latina, Red Nacional de
Archivos de Instituciones de Educacién Superior, Universidad Tres de Febrero, Fondo
para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas de América Latina y el Caribe, Centro de
Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social, Universidad Auténoma

Metropolitana, Universidad de Guadalajara, Programa Universidad Indigena Intercul-
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tural, Consejo Nacional de Universidades, Consejo Nacional de Evaluacién y Acredi-
tacién, Universidad de las Regiones Auténomas de la Costa Caribe del Norte de Nicara-
gua, Instituto Internacional para la Educacién Superior en América Latina y El Caribe,
Universidad Nacional de L.a Pampa, Universidad de Costa Rica, Academia Salvadorefa

de Historia, y el Foro Permanente para las cuestiones indigenas de la oxu.
Colaboracién con instituciones gubernamentales y sociales

Cine y Medios Comunitarios, Instituto Nacional de Lenguas Indigenas, Comisién
Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, Secretaria de Desarrollo Ru-
ral y Equidad para las Comunidades, Direccién General de Materiales Educativos,
Direccién General de Evaluacién Institucional, Coordinacién General de Educacion
Intercultural y Bilingtie, Direccién General de Culturas Populares, Instituto Nacional
de Antropologia e Historia, Instituto Nacional Electoral, Consejo Nacional de Fomento
Educativo, Consejo para Prevenir y Eliminar la Discriminacién, Centro Superior para
la Educaciéon Integral Intercultural de Oaxaca, Comisién Nacional de Libros de Texto
Gratuitos, Centro de Investigacion e Innovacién en Tecnologias de la Informacién y
Comunicacién, Instituto Oaxaquefio de Atencién al Migrante, Consejo de Derechos
Humanos, Instituto de Cultura de Tabasco, Foro Ecolégico Juchiteco, Secretarfa para
el Desarrollo Sustentable de los Pueblos Indigenas de Chiapas, Secretaria de Pueblos
Indigenas de Michoacén, Centro de las Artes Indigenas de Veracruz, Suprema Corte
de Justicia de la Nacion, Comisién Nacional de los Derechos Humanos, Red INTEGRA
“Identidades, Racismo y Xenofobia en América Latina”, Colectivo Copera “Colectivo
para eliminar el racismo en México”, Alianza de Mujeres Indigenas de Centroamérica
y México, Direcciéon de Patrimonio Mundial, Consejo de Pueblos y Barrios Originarios
del Distrito Federal, Movimiento Nacional por la Diversidad Cultural de México, Se-
cretarfa de Cultura de la Ciudad de México, y Centro Museo Regional de Antropologfa

Carlos Pellicer Cdmara.

Instrumentos consensuales 2016

Para fortalecer las relaciones interinstitucionales del puiC con instancias académicas de la propia
UNAM y otras instituciones nacionales y extranjeras afines a los ejes tematicos de investigacién y de-

sarrollo del Programa, se firmaron o renovaron los siguientes convenios y acuerdos de colaboracién:

38 ¢ TERCER INFORME PUIC 2016




1. Renovacién de convenio con la Escuela Nacional de Antropologia Historia,

para realizar Servicio Social.

2. Renovacién de convenio con la uam Iztapalapa por 4 afos para realizar Ser-

vicio Social.

3. Bases de colaboracién para la imparticiéon de clases del nahuatl en la Escuela

Nacional de Trabajo Social.
4. Bases de colaboracién para el uso de la Sala Nezahualcéyotl.

5. Convenio especifico para la publicacién Del “Lacandén” a “La selva lacandona”.

La construccion de una region a través de sus representaciones y narrativas.
6. Convenio especifico para la vi Ediciéon del Premio Arturo Warman, 2016.

7. Convenio en proceso con el Foro Ecolégico Juchiteco, para diagndsticos re-

gionales en el Istmo de Tehuantepec.

8. Convenio de Donacién del acervo bibliogréfico de la Dra. Carmen Cordero

Avendarnio de Durand.

Premaos'y distinciones 2016 para alumnos inscritos en el Sistema de Becas para Estudiantes Indigenas.

ALUMNO PREMIO

Erika Rodriguez Molina, nahua de | El 10 de marzo de 2016, recibié la Medalla “Gabino Barreda”
Puebla, estudiante de Enfermerfa | por haber obtenido el mas alto promedio de calificacion al
en la ENEO. término de sus estudios.

Biani Paola Sinchez Lopez, zapo-
teca istmefa de Oaxaca, estudiante
de tercer semestre de Filosofia en
la FFacultad de Filosofia y Letras.

Obtuvo el Segundo lugar en la Olimpiada Internacional de
Légica, organizada por la Asociacién mexicana de Légica
(septiembre 2016).

En junio de 2016 gané el 3er lugar (medalla de bronce) en la
categoria de 69 Kg en la Olimpiada Nacional de lucha, orga-
nizada por la coNaDE. Participé también en La Universiada
organizada por la CONADE en el mes de mayo, ganando el 2do
lugar (medalla de plata) en la categorfa de 69 kg.

Teresa Daya Santiago Gutiérrez,
mixteca de Oaxaca, estudiante de
quinto semestre de Ingenierfa Indus-
trial en la FFacultad de Ingenierfa.

En el mes de septiembre se presenté en una de las salas mas
importantes de Alemania, la “Konserthhouse” participando en
el Young Euro Classic 2016, Festival de orquestas juveniles
de Europa, la participacion con la orquesta fue dentro del
marco del aino dual México — Alemania.

Citlalmina Hernandez Toro, za-
poteca de Oaxaca, estudiante de la
Facultad de Misica, Licenciatura
en Instrumentista Clarinete.

Vladimir Sierra Casiano, mixteco
de Guerrero, estudiante de la Es-
cuela Nacional Preparatoria No.6.

Gané la medalla de plata en la “V Olimpiada del Universitario
del Conocimiento en el Nivel Bachillerato”.
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Se encuentra desarrollando un satélite mexicano junto con la
Facultad de Ingenierfa y la Agencia Espacial Mexicana. Fue
candidato para disenar el subsistema de computadora de a bor-
do del satélite. Después de entregar propuestas y trabajos de
investigacién acerca del subsistema, su proyecto fue aceptado.

Gabriel Quiroga Maldonado, maza-
teco de Oaxaca, estudiante de In-
genierfa en Computacién de la FEs
Aragén.

Jestis Carlos Ceballos Villalba, | Premio Estatal de la Juventud en la Categorfa Académica,
zapoteco-mixteco, estudiante Me- | otorgado por El Gobierno del Estado de Oaxaca a través del
dicina de la Facultad de Medicina. | Instituto de la Juventud del Estado.

Elias Omar Pérez Martinez, mixe
de Oaxaca, estudiante de la carrera | Ganador del Concurso Nacional de Ciencias, Tecnologia e In-
de Ciencias de la Computacién, de | vestigacion Vive conCiencia 2016, en la categoria de Educacion.
la Facultad de Ciencias.

6.- GESTION Y ADMINISTRACION

Descentralizacion instituctonal

La visién de los proyectos del puic, sobre todo en materia de investigacion, que deriva
en gran medida de la antropologia aplicada y de la vinculacién de las ciencias antro-
polégicas con la realidad nacional, se desarrolla también en Oaxaca, en la oficina del
PUIC creada para implementar proyectos de investigacion relacionados con la diversidad
étnica y cultural del estado y con los pueblos indigenas de América. Esto ha dado la
oportunidad de trabajar directamente, a través de algunos proyectos con las comuni-
dades negras de la costa, mismos que han derivado en la publicacién de una obra colec-
tiva y distintos articulos antropolégicos; ademés de la realizacién de foros académicos
municipales; conferencias y mesas redondas, asf como el levantamiento del censo de
comunidades afromestizas. Actualmente, la calidad de los trabajos, la importancia que
han adquirido en Oaxaca, la produccién de materiales y la multiplicacién de actividades
con otras universidades, centros de estudio y organizaciones sociales, nacionales e in-
ternacionales han contribuido a consolidar la presencia de la uNaM en ese estado, no
s6lo como un promotor de la investigacién humanistica y social, sino también como una

instancia relevante en el estudio de los pueblos indigenas y afromestizos de la region.

Uno de los logros importantes de la Oficina Oaxaca del puic, ha sido la visibili-
zacion de la poblaciéon afrodescendiente del estado y que el INEGI presentara datos sobre
los municipios oaxaquefios con presencia de poblacién negra. Otro dmbito de impacto
ha sido el identificar a las empresas indigenas y las condiciones en las que desarrollan

sus actividades en Oaxaca. También, se ha convertido en un punto de referencia y de
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encuentro de lideres sociales, intelectuales e investigadores indigenas de distintas et-
nias oaxaquefias; ademds, cuenta con ocho bancos de datos de megaproyectos en zonas
indigenas del pafs y América Latina y el Caribe, y con el tnico catdlogo del pafs sobre

videos referidos a la poblacién indigena de América Latina.

Modernizacion y simplificacion del quehacer universitario

Se han adquirido servidores de informacién electrénica, para hacer mas rapido el in-
tercambio de datos entre las distintas areas del puic. También, se adquirié equipo de

computo y equipo instrumental para sustituir el equipo viejo u obsoleto.

Condiciones de trabajo y bienestar de la comunidad universitaria

Se realizaron trabajos de mantenimiento a las instalaciones, las cuales beneficiaron a la
poblacién que aqui labora (80 personas) y poblacién flotante que nos visita (900 per-
sonas por mes). Dichos trabajos consistieron en lo siguiente: Impermeabilizacién de la
azotea de la Dependencia. Sustitucién de un domo que presentaba filtracién de agua.
Reparacién del sistema de alumbrado del jardin posterior de la Dependencia. Desazolve
de bajadas de aguas pluviales. Fabricacién de un toldo en el pasillo de acceso al 4rea
de becas para evitar la lluvia a los que transiten en ese espacio. Impermeabilizacién de
muros externos (cimentacién) para proteger de la humedad a las oficinas. Se contintia
con la instalaciéon de ldmparas ahorradoras, en sustituciéon de aquellas que consumen
mds energia. Se dio servicio de limpieza a cisterna y cambio de tuberias de agua potable

que estaban danadas.

Transparencia y rendicion de cuentas

Se atendieron en tiempo y forma las solicitudes de informacién del 1rar. Se brindé infor-
macién sobre las actividades y proyectos del puic a distintas autoridades de la uNaMm, en-
tre ellas la Direccién General de Presupuesto (DGPO), 1a Secretarfa Administrativa (sa), la
Auditorfa Interna-unam, asf como la Contralorfa. También, se ingres6 en la red de inter-

net de la unam, la informacién referente a los proyectos y actividades que realiza el puic.
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7. Visitas DEL RECTOR

El 12 de octubre de 2016 se llevé a cabo el 13° Aniversario del sBEl y se organizé la comi-
da con el Rector Dr. Enrique Graue Wiechers y 850 becarios indigenas del puic, en la

Unidad de Seminarios “Dr. Ignacio Chévez”, drea de la reserva de Ciudad Universitaria.

ANEXO

Datos Estadisticos

No. total de Becarios: 850

Hombres Mujeres
448 402

850 Becarios

Grado Académico de Becarios

Licenciatura 750
Bachillerato 97
Posgrado 3

Total 850

Adscripcion Etnica

La representatividad étnica es de 30 pueblos originarios, 1 pueblo afromestizo y 5 be-

carios con doble adscripcién.

Zapoteca 190
Nahua 172

Mixteca 126
Otomi 77
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Estados

Mixe

Mazateca

Mazahua

Chinanteca

Totonaca

Triqui

Tlapaneca

Tseltal

Tsotsil

Maya Peninsular

Purépecha

Amuzgo

Chatina

Afromestizo

Mam

Popoloca

Chocholteca

Ch’ol

Chontal

Tének

O |®W[o[h ||| || [

Kikapu

—

Mixteca-Zapoteca

Chol-Tseltal

Cuicateca

Cuitlateca

Huave

Mixteca-Nahua

Nahua-Mixteca

Nahua-Otomi

Pame

Tacuate

Zoque

Total

850

Estado de Procedencia

No. de becarios

Oaxaca 453
Puebla 83
Hidalgo 73
Estado de México 65
Guerrero 49
Veracruz 4
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Chiapas 27
Ciudad de México 18
Michoacén 8
Tlaxcala 7
Querétaro 6
San Luis Potosi 5
Morelos 4
Campeche 2
Yucatin 2
Quintana Roo 2
Guanajuato 1
Coahuila 1
Total 850
Planteles
Planteles No. (?e
Becarios
FFacultad de Musica 70
rES Cuautitlan 65
ENEO 57
FES Zaragoza 55
FES Aragoén 53
Facultad de Medicina 47
Facultad de Ingenierfa 47
Facultad de Contaduria y Administracién 44
FES Acatldn 43
FFacultad de Derecho 43
IFacultad de Ciencias Politicas y Sociales 30
Facultad de IMilosofia y Letras 28
FFacultad de Ciencias 27
FES [ztacala 26
CCH Sur 22
Facultad de Arquitectura 22
IFacultad de Economia 22
FFacultad de Quimica 18
Escuela Nacional de Trabajo Social 15
ccH Oriente 12
FFacultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia 11
ccH Vallejo 10
CCH Azcapotzalco 10
FFacultad de Odontologia
ENP 2 “Erasmo Castellanos Quinto”
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Carreras

Facultad de Psicologia 7
ENP 7 “Ezequiel A. Chavez” 6
ENP 5 “José Vasconcelos” 5
ENP 1 “Gabino Barreda” 5
ENP 6 “Antonio Caso” 4
ccH Naucalpan 4
ENP 4 “Vidal Castafieda y Ndjera” 4
Facultad de Artes y Disefio 4
ENP 8 “Miguel E. Schulz” 3
ENEs Unidad Morelia 3
ENES Unidad Le6n 2
Centro de Fisica Aplicada y Tecnologia Avanzada 2
ENP 8 “Justo Sierra” 2
ENP 9 “Pedro de Alba” 2
Centro Universitario de Teatro 1
Escuela de Enfermerfa Centro Médico Nacional Siglo xx1 1
Instituto de Biotecnologia 1
Total 850
Carreras No. (?e
Becarios
Bachillerato 97
Meédico Cirujano 76
Derecho 64
Contaduria 51
Enfermeria 40
Ingenierfa Civil 39
Enfermeria y Obstetricia 38
Economia 27
Administracién 24
Psicologia 23
Arquitectura 19
Ciencias Politicas y Administracién Puablica 18
Pedagogia 15
Trabajo Social 15
Medicina Veterinaria y Zootecnia 18
Cirujano Dentista 12
Quimica Farmacéutico Biol6gica 11
Biologia 11
Instrumentista en Clarinete (Propedéutico) 11
Ingenieria Quimica 10
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Ingenieria en Alimentos

Relaciones Internacionales

Sociologia

Fisica

Instrumentista en Trompeta (Licenciatura)

Ingenierfa Eléctrica Electrénica

Geografia

Ingenierfa en Computacién

Quimica

Ciencias de la Comunicacién

Ingenierfa Industrial

Ingenieria Petrolera

Comunicacién y Periodismo

Instrumentista en Saxofén (Propedéutico)

Instrumentista en Trombén (Propedéutico)

Instrumentista en Trompeta (Propedéutico)

Matematicas

Planificacién para el Desarrollo Agropecuario

Actuaria

Bioquimica Diagnéstica

Etnomusicologfa (Licenciatura)

Instrumentista en Clarinete (Licenciatura)

Instrumentista en Saxofén (Licenciatura)

Estudios Latinoamericanos

Informatica

Ingenierfa Agricola

Ciencias de la Computacién

Etnomusicologia (Propedéutico)

Filosofia

Ingenieria Mecénica Eléctrica

Ingenieria Mecénica

Ingenieria Mecatrénica

Instrumentista en IFlauta Transversa (Propedéutico)

Desarrollo y Gestién Interculturales

Quimica en Alimentos

Artes Visuales

Contaduria (sua)

Instrumentista en Trombén (Licenciatura)

Educacién Musical

Ingenierfa Geofisica

Ingenieria Geolégica

Instrumentista en Corno I'rancés (Propedéutico)

Instrumentista en Guitarra (Propedéutico)
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Instrumentista en Percusiones (Licenciatura)

Lengua y Literaturas Hispanicas

Piano (Propedéutico)

Tecnologia

Urbanismo

Arte y Disefio

Ciencias Genémicas

Composicién

Comunicacién (sep Puebla)

Diserio Industrial

Disefio y Comunicacién Visual

Ensefianza del Espaiiol como Lengua Extranjera

Educacién Musical (Propedéutico)

Especialidad en Salud Publica

Farmacia

Fisica Biomédica

Fisioterapeuta

Geogratia (sua)

Historia

Historia del Arte

Ingenierfa Civil -Especialidad en Vias Terrestres

Ingenierfa de Minas y Metalurgia

Ingenieria Geomatica

Instrumentista en Guitarra (Licenciatura)

Ingenierfa Quimica Metaltrgica

Ingenierfa en Telecomunicaciones

Instrumentista en Tuba (Licenciatura)

Instrumentista en Viola (Propedéutico)

Instrumentista en Violin (Licenciatura)

Instrumentista Violonchelo (Licenciatura)

Letras Alemanas

Literatura Dramdtica y Teatro

Matemadticas Aplicadas y Computacién

Maestria Médico Veterinario Zootecnista Equidos

Odontologia

Pedagogia (SUAYED)

Psicologia (SUAYED)

Quimica Industrial

Sociologia (sep Estado de México)

Sociologia (SUAYED)

Actuacién
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Becarios titulados por carrera: dictembre 2015 — diciembre 2016

Carreras No.
Derecho 9
Enfermeria y Obstetricia 8
Odontologia 4
Economia 4
Matematicas 2
Pedagogia 2
Ingenieria Civil 2
Instrumentista en Percusiones 1
Medicina Veterinaria y Zootecnista 1
Quimica Farmacéutico Biol6gica 1
Planificacién para el Desarrollo Agropecuario 1
Psicologia 1
Ingenieria Geofisica 1
Ingenierfa Petrolera 1
Ingenieria Agricola 1
Ingenieria Quimica Metaltrgica 1
Ingenierfa Quimica 1
Ingenierfa Eléctrica Electrénica 1
Ingenierfa en Alimentos 1
Fisica 1
Geogratia 2
Etnomusicologia 1
Enfermeria 2
Desarrollo y Gestién Intercultural 1
Contaduria 1
Biologia 2
Maestria en Estudios Mesoamericanos 1
Total 49

Alumnos del Sistema de Becas para Estudiantes Indigenas y Negros partictparon en
Programas nacionales e internactonales de Movilidad estudiantil:
* Montserrat Simony Vivar Martinez, mixteca de Guerrero, estudiante del octavo se-
mestre de Enfermerfa y Obstetricia en la Escuela Nacional de Enfermeria y Obste-

tricia, realizé una estancia académica en la Facultad de Enfermeria de la Fundacion
Universitaria de Ciencias de la Salud, en Bogotd, Colombia (febrero — julio 2016).

* Alain Redon Garcfa, maya peninsular de Campeche, estudiante de octavo semestre
de Arquitectura en la Facultad de Arquitectura, realiz6é una estancia académica en
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la Escuela Técnica Superior de Arquitectura de la Universidad Politécnica de Va-
lencia, Espana (agosto 2015 —julio 2016)

* Andrés Vazquez Lopez, mixteco de Oaxaca, estudiante de noveno semestre de
Ingenierfa Civil en la Facultad de Ingenieria, realiz6 una estancia académica en
la Facultad de Ingenierfa de la Universidad Kyushu, Japén (febrero — julio 2016).

¢ Jonathan Loépez Siemers, mixteco de Oaxaca, estudiante de séptimo semestre de
la Licenciatura en Lengua y Literaturas Modernas Alemanas en la Facultad de
Filosofia y Letras, realiz6 una estancia académica en Universidad de Bremen, Ale-
mania (agosto — diciembre 2016).

* Ana Salgado Lazar, nahua de Puebla, estudiante de Desarrollo y Gestién Intercul-
turales en la Facultad de Filosoffa y Letras, realizé una estancia académica en la
Universidad Auténoma de Querétaro, uag (febrero — julio 2016).

* Luis Eduardo Soancatl Zacamitzin, nahua de Puebla, estudiante de Relaciones
Internacionales de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, gané una beca para
participar en el Seminario de Identidad y Liderazgo Comunitario, convocado por la
Universidad de Nuevo México (julio de 2016).

* Palemén Vazquez Garcia, mixe de Oaxaca, estudiante de sexto semestre de Cien-
cias de la Computacién de la Facultad de Ciencias, gané una beca para asistir al
Seminario sobre Identidad y Liderazgo Comunitario en la Universidad de Albuquer-
que (julio de 2016).

* Miriam Jenifer Alva Atilano, nahua de Puebla, estudiante de Administracién de la
Facultad de Contaduria y Administracion, realiz6 estudios en el extranjero para su
titulaciéon en la Universidad Libre de Colombia, Seccional Bogoté (febrero — julio
2016).

* Aguilar Florentino Carolina, mixe de Oaxaca, estudiante de Contaduria de la Fa-
cultad de Contadurfa y Administracién, realizé estudios en el extranjero para su
titulacién en la Universidad de Buenos Aires, Ciencias EEconémicas, Argentina (fe-
brero — julio 2016).

* José Diego Contreras Luna, nahua de Puebla, estudiante de décimo semestre de la ca-
rrera de Disefio Industrial de la Facultad de Arquitectura, realizé un intercambio aca-
démico en la Universidad Nacional de Mar de la Plata, Argentina (febrero —julio 2016).

* Alicia Vazquez Bonilla, mixteca del estado de Puebla, estudiante de sexto semestre
de la Licenciatura en Enfermeria de la Escuela Nacional de Enfermerfa y Obstetri-
cia realizé un intercambio académico en la Benemérita Universidad Auténoma de
Puebla (agosto — diciembre 2016).

* Josefina Isabel Velasco Lépez, chinanteca de Oaxaca, estudiante de sexto semestre
de la Licenciatura en Enfermeria de la Escuela Nacional de Enfermeria y Obstetri-
cla, participd en un intercambio académico con la Universidad Pontificia Bolivaria-
na de Medellin Colombia (agosto — diciembre 2016).
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PLANTEL 03-1| 032 04-1| 042 051| o052| 061| 06-2| 07-1| 072 o08-1| o082| 09-1| 09-2| 10-1| 10-2| 11| 11-2| 12-1| 122 13-1| 132 1841| 142 151 152 | 161 | 162 | 17-1 |TOTAL
Derecho 78 | 8 | 75 | 106 | 102 | 129 | 125 | 101 | 72 | 85 60 | 54 | 42 50 50 57 | 44 36 | 28 | 48 s0 | 38 | 48 35 | 40 | 25 50 | 40 55 | 1809
Ciencias

53 15 39 14 | 35 50 | 119 | 79 | s8 | 8 | 70 | 93 80 | 97 | 95 | 130 | 115 | 99 | 176 | 95 | 145 | 96 | 106 | 130 | 125 | 75 60 | 83 | 145 | 2563

Filosofia y

e 101 | 91 72 65 43 | 152 | 123 | 89 | 85 | 144 | 125 | 105 | 180 | 130 | 125 | 102 | 116 | 123 | 46 | 90 70 | 55 60 36 | 40 30 | 4 20 | 40 | 2500
Economia 15 18 12 22 2 | 27 28 18 n %6 | 28 36 | 33 35 30 18 | 24 | 30 | 23 30 | 21 16 22 29 12 20 12 12 | 637
Trabajo Social 64 | 68 | 64 | 66 | 82 | 100 | 85 82 78 60 | 54 | 60 | 50 | 8 | 68 | 45 44 | 30 51 20 | 26 50 | 75 50 59 | 53 42 | 1651
Arquitectura 20 | 26 22 79 | 46 70 | 70 78 62 | 48 72 66 | 8 | 61 73 70 62 60 | 118 | 70 | 96 | 110 | 131 | 110 | 110 | 81 64 | 1960
Veterinaria 1 1 3 6 1 0 2 2 0 14 14 44

Medicina n 2 5 7 6 28 30 14 | 40 32 61 89 | 120 | 61 9 | 40 10 | 9 | 8 | 140 | 137 | 100 | 143 | 200 | 140 | 100 | 1785
Ciencias 23 1 68 | 53 | 66 | 59 | 63 85 61 78 | 75 82 88 | 138 | 105 | 100 | 60 | 40 | &1 76 | 49 | 110 | 86 60 | 47 56 | 1820
CCH Oriente 316 | 65 | 101 | 134 | 272 | 120 | 130 | 42 50 | 124 | 204 | 50 | 90 60 | 50 sa | 45 | 108 | 220 | 105 | 60 | 105 | 47 | 170 | 2722
CCHSUR 390 | 54 | 37 84 | 94 | 120 | 117 | 120 | 80 | 310 | 130 | 106 | 35 70 | 40 | 112 | 85 98 | 125 | 60 70 84 | 44 | 110 | 2575

ENAH-SEP 48 | 22 s6 | 42 | 49 30 | 34 | 24 | 24 | 32 | 4 42 | 43 16 | 20 1 534

Widzsgitie: 125 50 91 53 61 50 66 40 97 65 75 7 50 25 65 20 940
rencias
UACM 32 | 25 52 38 | 40 | 20 207
Escuela Nac.
FERWEESIES 200 | 140 | 120 | 200 | 72 | 110 | 100 | 130 | 123 120 1315
de Jardines de
nifnos

Enfermeria 44 | 20 | 40 | 45 28 | 35 37 50 | 36 | 40 | 43 40 39 | 25 36 | 578

DGEI-SEP 37 37
ENES-Morelia 150 180 100 | 30 | 105 | 56 | 621
CUAED 30 | 41 20 | 95 | 186
TOTAL 232 | 271 | 293 | 447 | 306 | 1354 | 742 | 718 | 766 | 1017 | 874 | 907 | 873 | 997 | 1345 | 1257 | 1088 | 1010 | 852 | 736 | 945 | 993 | 835 | 1319 | 858 | 851 | 900 | 755 | 976 |24484

* Las videoconferencias se han enlazado con: res Cuautitlan, Fes-Aragén, uam Iztapalapa, Universidad Auténoma de Chiapas, Intercultural de Tabasco, rFes-Cuautitlan, U Texas, Catélica de Sto. Domingo, Uni-
versidad Michoacana de San Nicolds de Hidalgo, Universidad Auténoma del Edo. de Hidalgo, Universidad Politécnica de Pachuca, Universidad Tecnoldgica del Valle del Mezquital y la uasso.



* Edwin Zacarfa Vital, tlapaneco de guerrero, estudiante de Contaduria en la
Facultad de Estudios superiores Cuautitlan, realiz6é una estancia académica en la
Benemérita Universidad Auténoma de Puebla (agosto — diciembre 2016).

* Ana Gabriela Trejo Chavez, otomi del Estado de México, estudiante de noveno
semestre de la licenciatura en Trabajo Social en la Escuela Nacional de Trabajo
Social, realiz6 una estancia académica en la Universidad Rafael Landivar, en Quet-
zaltenango, Guatemala (agosto — diciembre 2016).

* Rodolfo Torres Sanchez, mazahua del Estado de México, estudiante de quinto se-
mestre de Administracién en la rEs Cuautitlan, realizé un intercambio académico
en la Universidad “César Vallejo” con sede en la ciudad de Piura, Pert (agosto-
septiembre 2016).

e Josefina Jiménez Jiménez, tsotsil del estado de Chiapas, estudiante de sexto se-
mestre de la licenciatura en Relaciones Internacionales de la Facultad de Estudios
Superiores Aragoén, realiz6 una estancia académica en la Universidad de Congreso,
ubicada en la ciudad de Mendoza, Argentina (agosto — diciembre 2016).

* Marfa Angélica Vasquez Gutiérrez, mixe del estado de Oaxaca, estudiante de sép-
timo semestre de la licenciatura en Trabajo Social, de la Escuela Nacional de Tra-
bajo Social realiz6 una estancia en el Centro Universitario de Ciencias Sociales y
Humanidades de la Universidad de Guadalajara (agosto — diciembre 2016).

* Jacqueline Cabrera Fosado, totonaca del estado de Puebla, estudiante de séptimo
semestre de la licenciatura en Ingenierfa Industrial en la Facultad de Estudios Su-
periores Aragén, realizé una estancia académica en la Universidad Politécnica de
Cartagena, Espana (agosto — diciembre 2016).

* Diana Laura Rojas Nava, otomi del Estado de México, estudiante de sexto se-
mestre de la licenciatura en Enfermeria, de la Escuela Nacional de Enfermeria y
Obstetricia realizé una estancia académica en la Universidad César Vallejo (uaQ),
en Los Olivos, Lima, Pert (agosto — diciembre 2016).

* Elizabeth Velasco Martinez, chinanteca del Estado de Oaxaca, estudiante de sép-
timo semestre de la licenciatura en Enfermeria en la Escuela Nacional de Enfer-
meria y Obstetricia, realiz6 una estancia académica en la Universidad de Jaén, Es-
pafia (agosto — diciembre 2016).

Tests

* Juan Manuel Arancibia Garcfa, “El territorio rebelde: la praxis revolucionaria de
las bases de apoyo del ejército zapatista de Liberacién Nacional (EZLN) de 1994-
2014”, para optar el titulo de Licenciado en Geogratia.

* Ana Karen Marquez Loera, “Los pueblos indigenas de Chiapas: uso de medios im-
presos y digitales como recurso educativo y de divulgacién”, para optar el titulo de
Licenciada en pedagogfia.
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* Marfa Guadalupe Avila Reyes, “Despojo de territorio Tarahumara por la insercién
de empresas transnacionales en la regién desde 1992-2014”, para optar el titulo de
Licenciada en Geografia.

» Aideé Lopez Rivera, “Proyecto para la realizacién del programa radioténico “Te-
quio Cultural” en Teotongo, Oaxaca, con el objetivo de rescatar y difundir los usos
y costumbres originales de la comunidad chocholteca”, para optar el titulo de Li-
cenciado en Ciencias de la Comunicacién.

e Héctor Cruz Peralta, “El proyecto profesional de los universitarios indigenas de
las carreras de medicina y derecho de la uNaM como retflejo de la asimilacién o la
resistencia al proyecto educativo nacional universitario”, para optar el titulo de Li-
cenciado en pedagogfia.

* Eric Fabian Carrillo Segura, “El espacio simbélico frente al proyecto neoliberal: el
caros Wirikuta 1988-2013”, para optar el titulo de Licenciado en Geografia.

Actividades de difusion: entrevistas concedidas, participacion en programas de radio o television

* IMER. Entrevista acerca del Difa Internacional de la Lengua Materna. Miércoles 17

de febrero de 2016. Presencial, en las instalaciones del puic/uNam.

* Gaceta UNAM. Entrevista acerca del Dfa Internacional de la Lengua Materna. Mar-

tes 16 de febrero. Presencial, en las instalaciones del puic/uNam.

* Codigo cpmx. Entrevista acerca del Dia Internacional de la Lengua Materna.

Martes 16 de febrero. Teleténica.

* Grupo ACIR. Entrevista acerca del Encuentro Mundial de Poesfa de los Pueblos

Indigenas. Miércoles 16 de marzo de 2016. Telef6nica.

* Radio unaM. Entrevista sobre el Dia Mundial de la Diversidad Cultural para el

Diédlogo y el Desarrollo. Jueves 19 de mayo de 2016. Telet6nica.

* Gaceta UNAM. Entrevista sobre el Dia Internacional de los Pueblos Indigenas. Mar-

tes 2 de agosto de 2016. Presencial, en las instalaciones del puic/uNam.

* Radio unam. Entrevista sobre el Dia Internacional de los Pueblos Indigenas. Lunes

9 de agosto. Telefénica.

* Gaceta UNAM. Entrevista sobre universidades interculturales. Martes 30 de agosto

de 2016. Presencial, en las instalaciones del puic/UNAM.
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* La Crénica de Hoy. Entrevista sobre el vii Festival de Poesfa: Las lenguas de Améri-

ca. Carlos Montemayor. Jueves 22 de septiembre de 2016. Teleténica.

* El Financiero. Entrevista sobre el viI Festival de Poesfa: Las lenguas de América.

Carlos Montemayor. Viernes 23 de septiembre. Telefénica.

* Milenio. Entrevista sobre el vii Festival de Poesfa: Las lenguas de América. Carlos

Montemayor. Lunes 26 de septiembre de 2016. Telefénica.

* Radio Educacién. Entrevista sobre el vii Festival de Poesfa: Las lenguas de Améri-

ca. Carlos Montemayor. Lunes 26 de septiembre de 2016. Telefénica.

¢ Canal 22. Entrevista sobre el vii Festival de Poesfa: Las lenguas de América. Car-
los Montemayor. Martes 27 de septiembre de 2016. Presencial, en las instalaciones

del puiCc/UNAM.

* Televison educativa. Entrevista sobre el viI Festival de Poesfa: Las lenguas de

América. Carlos Montemayor. Lunes 3 de octubre de 2016. Conexién via Skype.

* Radio Mexiquense 97.1 FM. Entrevista sobre el vii Festival de Poesfa: Las lenguas

de América. Carlos Montemayor. Viernes 30 de septiembre de 2016. Telefénica.

* Foro TV. Entrevista sobre el vii Festival de Poesfa: Las lenguas de América. Carlos

Montemayor. Lunes 3 de octubre de 2016. Presencial. Instalaciones de Foro TV.

* Gaceta UNAM. Entrevista sobre el vir Festival de Poesfa: Las lenguas de América.
Carlos Montemayor. Lunes 3 de octubre de 2016. Presencial, en las instalaciones

del puic/UNAM.

e La Jornada. Entrevista sobre el vii Festival de Poesfa: Las lenguas de América.
Carlos Montemayor. Martes 4 de octubre de 2016. Presencial, en las instalaciones

del puiCc/UNAM.

* Radio unaM. Entrevista sobre el vii Festival de Poesfa: Las lenguas de América. Carlos

Montemayor. Martes 11 de octubre de 2016. Presencial, en las instalaciones de Radio uNam.

* IMER. Entrevista acerca del Dia Internacional de la Lengua Materna. Miércoles 17

de febrero de 2016. Presencial, instalaciones del puic/uNaM.

* Direccion General de Publicaciones y Fomento Editorial DGPYFE/UNAM. En-
trevista sobre los cuarenta afos del exilio argentino en México. Miércoles 27 de

abril de 2016. Presencial, en las instalaciones del puic/uUNaM.
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¢ Foro tv. Entrevista sobre la relacién entre la medicina tradicional con la medicina

cientifica. Martes 24 de mayo de 2016. Presencial, en las instalaciones del puic/uNam.

* Radio uNaM. Entrevista sobre la Transicién epidemiolégica y la “doble carga de la

enfermedad”. Martes 24 de mayo de 2016. Telefénica.

* uaM Radio 94.1 Fm. Entrevista sobre la medicina tradicional de los pueblos origi-

narios. Jueves 30 de junio de 2016. Telefénica.

* Radio uNaM. Entrevista sobre los usos y costumbres en comunidades indigenas.

Miércoles 27 de julio de 2016. Presencial, en las instalaciones de Radio uNam.

* La Jornada. Entrevista sobre extranjeros en México. Viernes 2 de septiembre de

2016. Telefénica.

* 2016, Reforma. Corazdén de México. Entrevista sobre la Biblioteca de la Medicina

Tradicional Mexicana. Viernes 23 de septiembre de 2016. Telefénica.

* Radio unam. Entrevista sobre la realizacién del Segundo Simposio Miradas Con-

temporaneas a la Familia. 15 de noviembre de 2016. Presencial.

* TV UNAM. Entrevista sobre las publicaciones digitales del puic/unam. Jueves 1 de

septiembre de 2016. Presencial.

* Frecuencia Radio cpmx. Entrevista sobre el vir Festival de Poesfa: Las lenguas de

América. Carlos Montemayor. Presencial, en las instalaciones de Frecuencia Radio cbmx.

* Excélsior tv. Entrevista sobre sobre el vii Festival de Poesfa: Las lenguas de
América. Carlos Montemayor. Jueves 22 de septiembre. Presencial, en las instala-

ciones del Excélsior.

* Las plumas de la serpiente. Entrevista sobre el vii Festival de Poesfa: Las lenguas

de América. Carlos Montemayor. Lunes 3 de octubre de 2016. Presencial.

* Foro tv. Entrevista sobre el vi1 Festival de Poesfa: Las lenguas de América. Carlos

Montemayor. Lunes 3 de octubre de 2016. Presenical, instalaciones de Foro tv.

* Canal 11/1pN. Entrevista sobre el vii Festival de Poesfa: Las lenguas de América.
Carlos Montemayor. Martes 4 de octubre de 2016. Presencial, en las instalaciones

de Canal 11/1pN.

* IMER. Entrevista sobre el vir Festival de Poesfa: Las lenguas de América. Carlos

Montemayor. Martes 4 de octubre de 2016. Telefénica.
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* Radio Educacién. Entrevista sobre el vii Festival de Poesfa: Las lenguas de Améri-
ca. Carlos Montemayor. Jueves 6 de octubre de 2016. Presencial, en las instalacio-

nes de Radio Educacién.

e Canal 22. Entrevista sobre el vii Festival de Poesfa: Las lenguas de América. Car-
los Montemayor. Martes 11 de octubre de 2016. Presencial, en las instalaciones

del Canal 22.

* W Radio. Entrevista sobre el vii Festival de Poesfa: Las lenguas de América. Carlos

Montemayor. Jueves 13 de octubre de 2016. Presencial, instalaciones de W Radio.

* TV UNAM. Entrevista sobre el sistema de becas. Martes 6 de septiembre de 2016.

Presencial, en las instalaciones del puic/uNam.

¢ Radio uNnaM. Entrevista sobre la tercera raiz: afrodescendientes. Miércoles 14 de

septiembre de 2016. Telefénica.
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