CONSEJO ACADEMICO DEL AREA
DE LAS CIENCIAS SOCIALES
(CAACS)

Dra.Angélica Cuéllar Vdzquez — Coordinadora — diciembre de 2003

ACTIVIDADES DEL CONSEJO

Se llevaron a cabo 24 sesiones de trabajo, seis del Pleno del Consejo, tres de la Comision
Permanente de Planes y Programas de Estudio, cinco de la Comisiéon Permanente del Per-
sonal Académico, dos de la Comision Especial de Posgrado, una de la Comisién Permanen-
te de Planeacion y Evaluacién, y siete de la Comision Especial del Programa de Primas al
Desempenio del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE).

Durante el periodo que se informa, el Pleno del Consejo aprobé los siguientes acuerdos y
realizo las actividades que se describen a continuacion:

» Aprobd la reintegracion de la Comisién Revisora del Programa de Primas de Desem-
peno (PRIDE) para atender los recursos de revision de los casos desfavorables.

o Aprobd las propuestas de designacion de 48 integrantes de comisiones dictamina-
doras de 14 entidades académicas.

« Aprobé la designacién de 12 integrantes de comisiones evaluadoras del PRIDE de
8 entidades académicas.

» Aprob6 84 dictamenes de solicitudes de ingreso, de permanencia y de recursos de
revisién del nivel D, del Programa de Primas al Desempefio del Personal Académico
de Tiempo Completo (PRIDE), correspondientes a 17 entidades académicas.

» Aprobo tres dictamenes de solicitudes de dispensa de grado para ingreso al Pro-
grama de Apoyo a la Incorporacién del Personal Académico de Tiempo Completo
(PAIPA), correspondientes a dos entidades académicas.

« Designd a un miembro para el Comité Técnico del Programa de Becas Nacionales
para Estudios de Posgrado.

 Designé a tres miembros para el Comité Evaluador del Programa de Apoyo a Proyec-
tos de Investigacion e Innovacién Tecnoldgica (PAPIIT).

 Designé a un miembro para el Comité Evaluador del Programa de Apoyo a Proyectos
Institucionales para el Mejoramiento de la Ensefianza (PAPIME).

» Designod a dos miembros para el Comité Evaluador de Investigacién Aplicada e Inno-
vacién Tecnolégica (CEIAIT).

 Designé a cuatro representantes para el Consejo del Sistema Bibliotecario de la
UNAM.

« Aprobd la instalacién del Comité Académico de la Carrera de Derecho.
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o Aprobd la propuesta de modificacion del plan y programas de estudio de la licencia-
tura en Derecho, de la Facultad de Derecho.

o Emitié una opinion académica favorable a la propuesta de modificaciéon del plan
y programas de estudio de la licenciatura en Psicologia, de la Facultad de Estudios
Superiores Zaragoza.

« Aprobd la propuesta de adicion de la Especializacion en Desarrollo Social, al Progra-
ma Unico de Especializaciones en Economia, de la Facultad de Economia.

o Aprobd la propuesta de modificacién del plan de estudios de doctorado del Progra-
ma de Posgrado en Economia.

« Aprobo6 el documento con las recomendaciones para evaluar a los candidatos a ob-
tener el nivel D del PRIDE, para difundirlo a los consejos técnicos, internos y asesores
agrupados en el Consejo.

COMISION ESPECIAL DEL PROGRAMA DE PRIMAS AL DESEMPENO
DEL PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO COMPLETO

 Revis6 y dictaminé 84 casos de solicitudes de ingreso, de permanencia y recursos de
revision del nivel D del Programa de Primas al Desempeno del Personal Académico
de Tiempo Completo (PRIDE), que correspondieron a las siguientes 17 entidades:
Facultad de Contaduria y Administracién (un caso), Facultad de Ciencias Politicas y
Sociales (siete casos), Facultad de Derecho (tres casos), Facultad de Economia (cinco
casos), Facultad de Estudios Superiores Acatlan (dos casos), Facultad de Estudios Su-
periores Cuautitlan (un caso), Facultad de Estudios Superiores Iztacala (tres casos),
Facultad de Estudios Superiores Zaragoza (dos casos), Facultad de Psicologia (cinco
casos), Instituto de Geografia (seis casos), Instituto de Investigaciones Antropolégi-
cas (cinco casos), Instituto de Investigaciones Econémicas (once casos), Instituto de
Investigaciones Juridicas (diez casos), Instituto de Investigaciones Sociales (diez ca-
sos), Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades (seis
casos), Centro de Investigaciones en Geografia Ambiental (tres casos) y del Centro
Regional de Investigaciones Multidisciplinarias (cuatro casos).

 Revis6 y dictamind tres casos de solicitud de dispensa de grado para ingreso al Pro-
grama de Apoyo a la Incorporacién del Personal Académico de Tiempo Completo
(PAIPA) correspondientes a las siguientes dos entidades: Facultad de Estudios Supe-
riores Acatlan (un caso) y el Instituto de Investigaciones Juridicas (dos casos).

COMISION PERMANENTE DEL PERSONAL ACADEMICO

 Revis6 y emitié recomendaciones sobre las propuestas de designacién de 48 inte-
grantes de las comisiones dictaminadoras de 14 entidades académicas, realizadas
por parte del personal académico, por parte de los consejos técnicos, internos o
asesores, y por parte del propio Consejo Académico del Area de las Ciencias So-
ciales. Las propuestas de designacion correspondieron a las siguientes entidades:
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales (once integrantes), Facultad de Estudios Su-
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periores Acatlan (tres integrantes), Facultad de Estudios Superiores Aragoén (seis in-
tegrantes), Facultad de Estudios Superiores Cuautitlan (cinco integrantes), Facultad
de Estudios Superiores Zaragoza (cuatro integrantes), Facultad de Filosofia y Letras
(dos integrantes), Facultad de Psicologia (dos integrantes), Instituto de Investigacio-
nes Antropoldgicas (dos integrantes), Instituto de Investigaciones Econdmicas (un
integrante), Instituto de Investigaciones Sociales (un integrante), Centro de Investi-
gaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades (seis integrantes), Centro de
Investigaciones en Geografia Ambiental (dos integrantes), Centro de Investigaciones
Sobre América del Norte (dos integrantes) y Centro Regional de Investigaciones Mul-
tidisciplinarias (un integrante).

 Revisé propuestas y elaboré recomendaciones para la designacion de 12 integran-
tes de comisiones evaluadoras PRIDE de las siguientes ocho entidades: Facultad de
Contaduria y Administracién (un integrante), Facultad de Ciencias Politicas y Sociales
(cinco integrantes), Facultad de Filosofia y Letras (un integrante), Instituto de Inves-
tigaciones Econdémicas (un integrante), Instituto de Investigaciones Juridicas (un in-
tegrante), Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades
(un integrante), Centro de Investigaciones Sobre América del Norte (un integrante) y
Centro Regional de Investigaciones Multidisciplinarias (un integrante).

 Revisé y elaboré recomendaciones para los dictdmenes emitidos por la Comision
Especial del Programa de Primas al Desempeno del Personal Académico de Tiempo
Completo, relativas a 84 casos de solicitudes de ingreso, permanencia y recursos de
revision.

 Revis6 y elaboré recomendaciones para los dictdmenes emitidos por la Comisién
Especial del Programa de Primas al Desempeno del Personal Académico de Tiempo
Completo, relativas a tres casos de solicitudes de dispensa de grado para ingreso

al Programa de Apoyo a la Incorporacién del Personal Académico de Tiempo Com-
pleto (PAIPA).

 Propuso la designacion de tres miembros para el Comité Evaluador del Programa de
Apoyo a Proyectos de Investigacion e Innovacidn Tecnolégica (PAPIIT).

 Propuso la designacién de un miembro para el Comité Evaluador del Programa de
Apoyo a Proyectos Institucionales para el Mejoramiento de la Ensefianza (PAPIME).

 Propuso la designacién de dos miembros para el Comité Evaluador de Investigacién
Aplicada e Innovacién Tecnoldgica (CEIAIT).

 Propuso la designacidn de cuatro representantes para el Consejo del Sistema Biblio-
tecario de la UNAM.

 Propuso la reintegracién de la Comision Revisora del Programa de Primas de Desem-
peio (PRIDE) para atender los recursos de revision de los casos desfavorables.

« Revisd y elaboré el documento con las recomendaciones para evaluar a los candida-
tos a obtener el nivel D del PRIDE, para difundirlo a los consejos técnicos, internos y
asesores agrupados en el Consejo.
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COMISION PERMANENTE DE PLANEACIONY EVALUACION

« Reviso el diagnéstico del plan de estudios de la carrera de Planificacién para el Desa-
rrollo Agropecuario, de la Facultad de Estudios Superiores Aragén.

COMISION PERMANENTE DE PLANESY PROGRAMAS DE ESTUDIO

« Reviso la propuesta de modificacién del plan y programas de estudio de la licencia-
tura en Derecho, de la Facultad de Derecho.

« Revisé la propuesta de modificacién del plan y programas de estudio de la licencia-
tura en Psicologia, de la Facultad de Estudios Superiores Zaragoza.

COMISION ESPECIAL DE POSGRADO

« Revisé la propuesta de adicién de la Especializacion en Desarrollo Social al Programa
Unico de Especializaciones en Economia, de la Facultad de Economia.

« Reviso la propuesta de modificacion del plan de estudios del doctorado del Progra-
ma de Posgrado en Economia.

COMITE ACADEMICO DE LA CARRERA DE DERECHO

« Revisé el proyecto de modificacién del plan y programas de estudio de la licenciatu-
ra en Derecho, de la Facultad de Derecho.
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