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Planeacion Anual 2024
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

EQ07 Servicios de Educacion Media Superior

Nivel Resumen

Contribuir a garantizar el
derecho de lapoblacion en
México auna educacion de
excelencia, pertinentey
relevante en |a educacion de
tipo medio superior. Se
entiende por Excelencia: El
mejoramiento integral
constante que promueve el
méximo logro de aprendizaje
delos educandos, para el
desarrollo de su pensamiento
criticoy el fortalecimiento de
los lazos entre escuelay
comunidad (Art. 3 CPEUM).
Se entiende por Pertinente: A la
correspondencia entre los
contenidos curricularesy las
estrategias de ensefianza con
las necesidades de aprendizaje,
la oferta adecuada de
conocimientos y su adquisicion
en la poblacion estudiantil
(SEP, 2017. Planes de Estudio
de Referencia del Marco
Curricular Comun dela
Educacion Media Superior). Se
entiende por Relevante: Acorde
con las necesidades de la
sociedad y del alumno como
parte de ella (LPPEMS, 2018).

Fin

Causas delasvariaciones

Indicador

91104.1 Porcentaje de
abandono escolar - Media
superior, nacional.

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Unidad de
Formula Medida

([1-(Matriculatotal para Matricula
el ciclo escolar n+1 -

Nuevo ingreso a primer

grado en €l ciclo escolar

n+1 + Egresados en el
cicloescolarn /

Matriculatotal parael

ciclo escolar n)] ) X 100

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 28/01/2025 11:40:06 a. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Porcentual  Eficacia- 562021 562021 5003087 5003087 562021 100% 11.233%
Estratégico-
Anual

Durante el ciclo escolar 2022-2023 abandonaron sus estudios de educacion secundaria 562,021 estudiantes, esto representa el 11.2% del total de estudiantes matriculados. A partir de laimplementacion del Marco Curricular Coman de

la Educacion Media Superior se han realizado diversas acciones enfocadas en que |os jévenes concluyan su trayectoria educativa como son: un sistemaintegral de tutoriasy desarrollo socioemocional parafortalecer € proceso de
enseflanza-aprendizaje; Prepa en Linea?SEP cuenta con el Programade Tutoriay Desarrollo Integral del Estudiante, y las Asesorias académicas que estan enfocadas en la recuperaciéon de estudiantes con rezago, y esquemas de
asesorias complementarias parala regularizacion de estudiantes.

Efectosdelas variaciones

El sistemaintegral de tutoriasy desarrollo socioemocional ha evitado que los estudiantes reprueben en diversas materias y completen su trayectoria educativa. El Programa de Tutoriay Desarrollo Integral del Estudiante de Prepaen

Linea?SEP apoya en el desarrollo de |as habilidades socioemocionales de los alumnos. En las Asesorias académicas se asignaron tutores a los diferentes grupos para que realizaran actividades de acompafiamiento ala poblacién
estudiantil y en los esquemas de asesorias complementarias se regularizaron a los estudiantes para que aprueben sus médulos.

Estudiantes del tipo medio
superior de lasinstituciones
publicas logran su egreso.

Se entiende por egreso alos
estudiantes que logran obtener
su certificado de educacion del
tipo medio superior.

Indicador 2

Porcentaje de egresados de
tipo medio superior con
promedio igual o superior a
ocho.

( NUmero de egresados
de tipo medio superior
por generacion, con
promedio igual o
superior aocho en el
afio en curso / Total de
egresados de la
generacion en el afio en
curso) X 100

Egresado (a)

Porcentaje  Eficacia- 21051 19600 24800 24811 21691 87.425%  110.62%
con Estratégico-

denominador Anual

variable

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con 21,691 egresados de bachillerato por generacion con promedio minimo de ocho, respecto a 24,811 egresados de |a generacion, con un resultado del indicador de 87.43%, derivado del fortalecimiento de la eficiencia
terminal através de estrategias institucionales de asesoriay tutoria para el aumnado.(preliminar)
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de las variaciones son positivos, toda vez que se superaron las metas estimadas. A través del indicador se logré contribuir, impulsar y fortalecer la prestacion del servicio educativo de nivel medio superior de calidad y

elevar el egreso.(preliminar)

Estudiantes del tipo medio Porcentaje de cobertura de ( NUmero de estudiantes ' Poblacion Porcentagje  Eficacia 109200 107825 107825 106344 106344 100% 100%
superior de lasinstituciones educacion media superior de educacion media con Estratégico-

publicas logran su egreso. superior inscritas (0s) en denominador Anual

Se entiende por egreso alos laUNAM en e afiot / variable

estudiantes que logran obtener
su certificado de educacion del
tipo medio superior.

Total de poblacién que
cumple con los
requisitos establecidos
por laUNAM de
educacion media
superioren el afiot) X
100

El resultado del indicador fue de 100%, equivalente a 106,344 estudiantes de educacin media superior inscritas (0s), respecto de 106,344 estudiantes que cumplieron con los requisitos establecidos, este indicador por su naturaleza esta
en funcion de que los estudiantes cumplan los requisitos establecidos para su acceso y permanencia.(preliminar)

Indicador 3

Causas de lasvariaciones

Efectosdelasvariaciones  Cumplimiento del 100%. A través de este indicador la Universidad coadyuva en la atencion de la demanda de tipo medio superior.(preliminar)

Estudiantes del tipo medio
superior de lasinstituciones
publicas logran su egreso.

Se entiende por egreso alos
estudiantes que logran obtener
su certificado de educacién del
tipo medio superior.

Porcentaje de alumnas (0s)
que egresan de tipo medio

superior en el ciclo escolar.
Proposito 1

Causas de las variaciones
asesoria, asi como cursos remediales.(preliminar)

Efectos de las variaciones

Porcentual Eficacia- 25107
Estratégico-

Anua

( NUmero de alumnas
(0s) que egresan en el
cicloescolart /
Ndmero de alumnas(os)
que ingresan en el ciclo
escolar t-n

) X 100

Alumno (a) 24800 34817 34817 24811 100.044%  71.261%

El resultado del indicador fue 71.26% equivalente a 24,811 estudiantes egresados en el ciclo 2023-2024 respecto de 34,817 estudiantes que ingresaron en el ciclo 2021-2022, derivado del fortalecimiento de los programas de tutoriay

Los efectos son positivos, ya que se registré un mayor egreso al estimado. Este indicador dio seguimiento del servicio educativo, contribuyendo con ello a dar una formacion académicaintegral alos jovenes, que les permitaingresar a

la.educacion superior o incorporarse ala vida productiva en mejores condiciones.(preliminar)

Tasadevariacion dela
matricula de educacion de tipo
medio superior.

Servicios educativos en
beneficio de estudiantes del
tipo medio superior otorgados
en lamodalidad escolarizaday
no escolarizada. Los servicios
educativos comprenden:
tecndlogo, bachillerato general
y bachillerato tecnol égico
(escolarizado y no
escolarizado), y profesional
técnico.

Componente 1

Causas de las variaciones

(( Matriculaatendidaen Matricula Tasade Eficacia- 109200 107825 107758 107758 106344 98.626%  -1.312%
educacion de tipo medio Variacion Estratégico-
superiorenel afot / Anua

Matricula de educacion
de tipo medio superior
atendidaen e afiot-1) -
1) X 100

Se cont6 con 106,344 estudiantes en educacion media superior en 2024, respecto de 107,758 estudiantes en 2023, con un resultado del indicador de -1.31%, producto de que no se acanzd la reinscripcion estimada, entre otros factores:

dificultades econémicas, familiares, salud, cambio de residencia, bajo rendimiento académico, etc.(preliminar)

Efectos de las variaciones

L os efectos son negativos, ya que un nimero superior a estimado de estudiantes no concluy6 su reinscripcion, por 1o que la Universidad cuenta con proyectos para la regularizacion académica, asi como parala atencion del rezago

educativo, estimando apoyar |a reinscripcion escolar.(preliminar)
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Contratacion de la planta Tasadevariacion delaplanta  (( Planta docente de Docente Tasade Eficacia- 6145 5946 5945 5945 6025 101.329%  1.346%
docente paralaprestacion de  docente contratada de educacion de tipo medio Variacion Gestion-
los servicios educativos del educacion de tipo medio superior contratada en el Anua
- tipo medio superior. superior. afiot / Planta docente
Actividad 1 de educacién de tipo
medio superior
contratadaen el afio t-1)
-1) X 100

Causasdelasvariaciones  El resultado del indicador fue 1.35%, equivalente a una planta de 6,025 docentes contratados en 2024 con respecto de una planta de 5,945 docentes en 2023, 1o que reflej6 un cumplimiento de la meta de 101.33%, efecto de la

continuidad del Subprograma de retiro voluntario por jubilacién y del Programa de renovacion de |a planta académica.(preliminar)

Los efectos son positivos, toda vez que reditué en que los planteles de tipo medio superior dela UNAM contarén con una planta académica acorde a las necesidades, suficiente, equilibraday con alto perfil académico, lo que contribuy6
en brindar un servicio educativo de calidad.(preliminar)

Efectosdelas variaciones

Servicios educativos en Porcentaje de alumnas que (Alumnasinscritasen  Alumno (&)  Porcentaje  Eficacia 55408 52850 107825 106344 51098 48.05% 98.031%
beneficio de estudiantes del cursan educacion de tipo educacion de tipo medio con Estratégico-

tipo medio superior otorgados  medio superior. superior en ciclo escolar denominador Anua

en lamodalidad escolarizaday t / Alumnado inscrito variable

no escolarizada. Los servicios
educativos comprenden:
tecndlogo, bachillerato general

Componente 2

en educacién de tipo
medio superior en ciclo
escolar t) X 100

y bachillerato tecnolégico

(escolarizado y no

escolarizado), y profesional

técnico.

Se cont6 con 51,098 alumnas en educacion media superior, respecto de 106,344 estudiantes, con un resultado del indicador de 48.05%, derivado de la disminucién de la matricula que afect6 tanto a alumnas como alumnos, asi como, a
que por lanaturaleza del indicador este esta en funcion de que alumnas se interesen, accedan y permanezcan.(preliminar)

Causas delas variaciones

L os efectos son negativos, ya que un nimero mayor estimado de estudiantes no concluy6 su reinscripcion, repercutiendo en el nimero de alumnas. Este indicador busco ofrecer ala poblacion servicios educativos de calidad con base en
laigualdad de oportunidades.(preliminar)

Efectosdelasvariaciones

Servicios de tutoria prestados a = Porcentaje de alumnas (0s) (NUmerodealumnas  Alumno (a)  Porcentaje  Eficacia 109200 107825 107825 106344 106344 100% 100%
aumnas(os) de lasinstituciones que reciben servicios de (os) del nivel medio con Gestion-
publicas de educacion media  tutoria. superior que reciben denominador  Semestral
Componente 3 superior. tutoriasen el periodot / variable independien
NUmero de alumnas(os) te
inscritosen el periodo t)

X 100

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con 106,344 alumnas/os del nivel medio superior que reciben tutorias en el periodo con respecto de 106,344 alumnas/os inscritas/os, 1o que reflej6 un resultado del indicador de 100%, derivado de la continuidad de los
programas/proyectos institucional es de tutoria y asesoria.(preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Cumplimiento del 100%, através de este indicador se busc ofrecer ala poblacién estudiantil servicios de tutoriasy asesorias contribuyendo ala eficienciaterminal y evitar la desercion estudiantil.(preliminar)

Asignacion de docentes que Porcentaje de docentes que ( NUmero de docentes  Docente Porcentgje  Eficacia 1630 1700 5946 6025 1766 29.311%  102.518%
prestan servicios de tutoriasen  prestan servicios de tutoria. gue prestan servicios de con Gestion-
Actividad 1 laeducacion media superior. tutoriaen el periodot / denominador  Trimestral
Total de docentesen el variable independien
periodo t) X 100 te

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con 1,766 docentes que prestan servicios de tutoria con respecto 6,025 docentes de nivel medio superior, con un resultado del indicador de 29.31%, efecto de la continuidad del Subprograma de retiro voluntario por jubilacion
y del Programa de renovacién de la planta académica.(preliminar)
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Efectosdelasvariaciones  Los efectos son positivos, ya que se cont6 con la planta tutora suficiente y con ato perfil académico paralaatencion de la matricula. Este indicador busca contar un una planta tutora que redunde en un mejor servicio mediante una
estrategia de asesorias y tutorias para estudiantes de bajo rendimiento académico, asi como regulares.(preliminar)

Responsable del Area de Planeacion Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable
Lic. Juan Felipe Duran _ Lic. Juan Felipe Duran Lic. Radl Alberto Delgado
Director de Integracion Presupuestal Director de Integracion Presupuestal Director Genera de Presupuesto
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel

Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Contribuir amejorar el nivel de Afios promedio de escolaridad  Suma de los afios Afios de Razén Eficacia- 1020124158 1022652660.14 100235249 100235249 1022652660 10.203%  100%

educacion de la poblacion delapoblacion mexicanade  aprobados desde Escolaridad Estratégico- 5

mexicana. 15 afios 0 més. primero de primaria Anua

hasta el Gltimo afio
Fin cursado de |la poblacién

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

Indicador 1

Causas de lasvariaciones

Efectos delas variaciones

Proposito 1

Causas delas variaciones

Efectosdelas variaciones

Componente 1

28/01/2025

mexicanade 15 afios o
mésen el periodo t /
Poblacién mexicana de
15 afioso masen el
periodo t

Durante el afio 2024 se cumplié lameta establecida a alcanzar 1a suma de | os afios aprobados desde 1° de primaria hasta el Gltimo afio cursado de la poblacién mexicana de 15 afios 0 més por 1,022,652,660, |0 que representa un
porcentaje de cumplimiento del 100%. El programa aport6 al indicador con el incrementé de la matricula de las instituciones participantes, con la actualizacion de los planes y programas de estudio y con la creacion de nuevas opciones
formativas.

Con las acciones realizadas por el programa se contribuye a la formacion académica de los estudiantes licenciatura y posgrado para que adquieran |as habilidades y conocimientos que les permitiran desarrollarse de manera
sobresaliente en su etapalaboral. Lo que incide en los procesos productivos del paisy se aportaa desarrollo social, econémico, politicoy cultural y, con ello, a bienestar de la poblacion nacional.

Estudiantes de nivel Porcentaje de estudiantesque  ( NUmero de estudiantes Alumno (8)  Porcentual  Eficacia 10300 10500 12000 12000 11002 104.781%  91.683%
licenciaturay posgrado delas  concluyen sus estudios de de posgrado con 100% Estratégico-
Instituciones de Educacién posgrado. de créditos de acuerdo Anua

con su cohorte
generacional / Numero
total de estudiantes de la
misma cohorte ) X 100

Superior Publicas, Federalesy
Estatales logran su egreso del
nivel educativo
correspondiente.

Lameta alcanzada fue de 11,002 estudiantes de posgrado con 100% de créditos de acuerdo con su cohorte generaciona con respecto de 11,800 estudiantes de la misma cohorte, con un resultado del indicador de 93.24%, resultado del
impulso ingtitucional para abatir el rezago educativo, entre ellos, los Programas de tutoriay asesoria.(preliminar).

Las variaciones reflgjaron efectos positivos, toda vez que un nimero superior al estimado de estudiantes de nivel posgrado logré su egreso en los tiempos reglamentarios. A través de este indicador se logré el egreso de profesionistas
altamente calificados.(preliminar)

Estudiantes de nivel Porcentagje de estudiantesque  ( NUmero de estudiantes Alumno (a8)  Porcentual  Eficacia 32000 32000 48100 48100 33382 104.319%  69.401%
licenciaturay posgrado delas  concluyen sus estudios de delicenciatura con Estratégico-
Instituciones de Educacion licenciatura. 100% de créditos de Anual

acuerdo con su cohorte
generacional / Numero
total de estudiantes de la
misma cohorte) X 100

Superior Piblicas, Federalesy
Estatales logran su egreso del
nivel educativo
correspondiente.

Se cont6 con 33,382 estudiantes de licenciatura con 100% de créditos de acuerdo con su cohorte generacional, respecto de 49,673 estudiantes de la misma cohorte, con un resultado del indicador de 67.20%, derivado de la continuidad
de programas para apoyar la permaneciay la eficiencia terminal.(preliminar)

L os efectos son positivos, ya que un nimero superior de estudiantes de nivel licenciaturalograron concluir sus estudios en los tiempos reglamentarios. A través de este indicador selogro el egreso de profesionistas con los
conocimientos y habilidades que contribuyan al desarrollo y bienestar del pais.(preliminar)

Servicios educativos de nivel ( NUmero de estudiantes Alumno (a)  Porcentual
licenciaturay posgrado del nivel licenciatura
otorgados. atendidos en lasUR

participantes en el afio t

| Tota delapoblacion

en el rango de edad de

18 a 22 afios para el afio

t) X 100

Eficacia- 230000 231000 11188802 11188802 229372 99.295%  2.05%

Estratégico-
Anua

Cobertura de educacion
superior, licenciatura
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Nivel
Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

Demandade ingreso a nivel
licenciaturay posgrado.

Actividad 1

Causas delas variaciones

Efectosdelas variaciones

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Se cont6 con 229,372 estudiantes de nivel licenciatura, respecto de una poblacién mexicanade 11,188,802 en el rango de edad de 18 a 22 afios, con un resultado del indicador de 2.05%, informacion preliminar derivado de que la
matricula correspondiente al SUAYED, aln se encuentran en proceso de registro.(preliminar)

Los efectos de |as variaciones no se consideran representativos, toda vez que ala fecha de corte del presente reporte atin no se concluia el registro de ingreso de la Gltima convocatoria del SUAYED (se entregara en el registro anual).
Este indicador contribuy6 al acceso y laimparticion de la ensefianza de nivel licenciatura. (preliminar).

Porcentaje de atencién ala ( NUmero de aspirantes @ Demanda Porcentaje  Eficacia 13000 9945 226000 202107 10808 28.914%  131.493%
demandadeingreso a nivel  nivel licenciatura con Gestion-
licenciatura. seleccionados en el denominador Trimestral

periodot / Tota de variable acumulado

aspirantes a nivel
licenciatura registrados
al proceso de seleccion
en el periodot) X 100

Lameta acumulada fue de 58,438 aspirantes a nivel licenciatura sel eccionados, respecto de 202,107 aspirantes anivel licenciatura registrados al proceso de seleccion, con un resultado del indicador de 28.91%, derivado del interés
mostrado de los aspirantes aingresar al nivel licenciatura, como de que un niimero superior a estimado de aspirantes cumplio los requisitos.(preliminar)

Las variaciones contaron con efectos positivos, ya que un nimero superior a estimado de aspirantes de nivel licenciatura cumplio los requisitos y fue seleccionado para su ingreso al nivel licenciatura. A través de este indicador se
brindé ala poblacién demandante del servicio de nivel licenciatura opciones para acceder una educacion superior de calidad.(preliminar)

Reporte de estudiantes inscritos  Porcentaje de alumnas (Alumnasinscritasen  Alumno (a)  Porcentual  Eficacia 135720 138733 261500 261500 139337 100.435%  53.284%
denivel licenciaturay posgrado inscritas en los planteles de los diferentes centros, Gestion-
por género. educacion de tipo superior institutos y facultades de Anua
(licenciaturay posgrado). educacion superior
(licenciaturay

Actividad 2

Causas de lasvariaciones

Efectos delas variaciones

posgrado) en el afiot /
Alumnado inscrito en
los diferentes centros,
institutos y facultades de
educacion superior
(licenciaturay

posgrado) en el afiot) X
100

Se cont6 con 139,337 alumnas inscritas en educacion superior (licenciaturay posgrado), respecto de 263,934 estudiantes inscritos, 1o que reflej6 un resultado del indicador de 52.79%, derivado del incremento en la oferta educativa, lo
que repercutié en una mayor matriculay nimero de alumnas.(preliminar)

Los efectos son positivos, toda vez que derivan en la atencion de unamayor matriculay de alumnas en laimparticion de la ensefianza a nivel de licenciaturay posgrado en los diversos campos. Este indicador contribuyé en la
formacion de profesionistas de ato nivel que coadyuven a desarrollo, bienestar social y productivo del pais.(preliminar)

Servicios educativosde nivel  Cobertura de educacion ( NUmero de estudiantes Alumno (a)  Porcentual  Eficacia 31000 32550 28007226 28007226 34562 106.181% 0.123%
licenciaturay posgrado superior, posgrado. del nivel posgrado Estratégico-
otorgados. atendidos en lasUR Anua

Componente 2

Causas de lasvariaciones

Efectos delas variaciones

28/01/2025

participantes en el afio t
/ Total delapoblacion
en el rango de edad de
23 a35 afios para el afio
t) X 100

Se cont6 con un resultado del indicador de 0.12%, equivalente a 34,562 estudiantes de posgrado inscritos en la UNAM, respecto de una poblacion mexicana de 28,007,226 en el rango de edad de 23 a 35 afios, resultado del incremento
en los planesy programas de estudio, lo que repercutié en una mayor matricula de nivel posgrado.(preliminar)

L os efectos son positivos, toda vez que son producto del incremento en la matricula de nivel posgrado, através de este indicador se contribuye alaimparticion de la ensefianza a nivel de posgrado, en los campos cientificos,
tecnol 6gicos y humanisticos.(preliminar)
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Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Demandade ingreso a nivel Porcentaje de atencién ala ( NUmero de aspirantes Demanda Porcentaje  Eficacia 4000 4513 70000 59441 3868 27.802%  155.527%
licenciaturay posgrado. demandadeingreso a nivel  seleccionados de nivel con Gestion-
posgrado. posgrado en €l periodo t denominador Semestral
Actividad 1 /| Total de aspirantes variable acumulado

registrados de nivel
posgrado a proceso de
seleccion en el periodo t
) X 100

Causas delas variaciones

de la participacion de la poblacién para acceder al nivel posgrado y cumplir los requisitos, como de la capacidad de las instalaciones.(preliminar)

Efectos de las variaciones
doctorado) ala poblacién interesada.(preliminar)

Al trimestre se contd con 16,526 aspirantes seleccionados de nivel posgrado, respecto de 59,441 aspirantes registrados al proceso de seleccion, con un resultado del indicador de 27.80%, este indicador por su naturaleza esta en funcion

Los efectos son positivos, ya que un nimero mayor al estimado de aspirantes se registré 'y cumplio los requisitos para ser seleccionado, logrando con ello ofrrecer opciones de acceso a la educacion de posgrado (especialidad, maestria o

Planesy programas educativos = Porcentaje de planesy ( NUmero de planesy Plan Porcentaje  Eficacia 168 169 216 225 173 76.889%  98.272%
denivel licenciaturay posgrado programas educativos de programas educativos de con Estratégico-

en las modalidades presencial, licenciaturaen las licenciaturaen las denominador ' Trimestral

no escolarizaday mixta modalidades presencial, no modalidades presencial, variable independien

evauados, acreditados y/o escolarizaday mixta no escolarizaday mixta te

evaluados, acreditados
y/o en proceso dere
acreditacion por su
calidad en el periodot /
Total de planesy
programas educativos de
licenciatura evaluables
impartidos en el periodo
t) X 100

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con 173 planesy programas educativos de licenciatura en las modalidades presencial, no escolarizaday mixta evaluados y/o acreditados, respecto de 225 planesy programas educativos de licenciatura evaluables, con un
resultado del indicador de 76.89%, derivado del compromiso institucional y permanente de fortal ecer |a oferta educativa.(preliminar)

Los efectos de |as variaciones son positivos, toda vez que un nimero mayor al estimado de planesy programas de licenciatura cumplieron los requisitos para ser considerados evaluablesy en su caso acreditados, el indicador brindé ala
poblacion de nivel licenciatura una amplia oferta de programas con reconocimiento por su calidad.(preliminar)

reconocidos por su calidad. evaluados, acreditados y/o en
proceso de re acreditacion por

Componente 3 su calidad.

Efectosdelasvariaciones

Actualizacion de planes y/o Porcentaje de planes y/o ( NUmero de planesy/o  Plan Porcentaje  Eficacia 74 74 242 241 165 68.465%  223.895%
programas de estudio de programeas de estudio de programas de estudio de con Gestion-
licenciatura'y posgrado. licenciatura actualizados. licenciatura actualizados denominador Trimestral
L en los dltimos 3 afios / variable independien
Actividad 1 Total de planesy/o te

Causas delas variaciones

programas de estudio de
licenciaturaen el afio t)
X 100

El resultado del indicador fue de 68.47%, equivalente a 165 planes y/o programas de estudio de licenciatura actualizados en los Ultimos 3 afios, respecto de 241 planes y/o programas de estudio de nivel licenciatura, derivado del

compromiso institucional y permanente por mantener alavanguardia la oferta educativa, asi como lainclusion de la perspectivade género.(preliminar)

Efectosdelas variaciones

Las variaciones presentaron efectos positivos, toda vez que se lograron mantener actualizados los planes y/o programas de estudio, conforme alas tendencias y necesidades que el pais requiere, logrando ofrecer ala comunidad

estudiantil una oferta de planes y/o programas de estudio vanguardistas e innovadores.(preliminar)

28/01/2025
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Indicador

Planesy programas educativos = Porcentaje de planesy
denivel licenciaturay posgrado programas educativos de

Nivel Resumen
en las modalidades presencial,
no escolarizaday mixta
evaluados, acreditados y/o
Componente 4 reconocidos por su calidad.

posgrado en las modalidades
presencial, no escolarizaday
mixta reconocidos en el
Sistema Nacional de
Posgrados.

Unidad de
Formula Medida
( NUmero de planesy Plan

programas educativos de
posgrado en las
modalidades presencial,
no escolarizaday mixta
reconocidos en el
Sistema Nacional de

Numerador Trimestral

Denominador Trimestral

Tipo
Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Porcentaje  Eficacia 170 170 369 369 173 46.883% 101.765%
con Estratégico-
denominador  Trimestral
variable independien

te

Posgrados en el periodo
t / Total deplanesy
programas educativos de
posgrado impartidos en
el periodot) X 100

El resultado del indicador fue de 46.88%, equivalente a 173 planesy programas de posgrado con reconocimiento en el SNP, respecto de 369 planesy programas impartidos, resultado del compromiso institucional y permanente de
fortalecer la oferta educativa de calidad.(preliminar)

Los efectos son positivos, ya que se logré ofrecer ala poblacion unaamplia oferta de planesy programas con reconocimiento en el Sistema Nacional de Posgrados. A través de este indicador se busca coadyuvar en laformacion de
profesionistas altamente calificados.(preliminar)

Causasde lasvariaciones

Efectos de las variaciones

Actualizacion de planesy/o Porcentaje de planes y/o (NUmero de planesy/o  Plan Porcentaje  Eficacia 33 35 369 369 44 11.924%  125.714%
programas de estudio de programas de estudio de programas de estudio de con Gestion-
licenciaturay posgrado. posgrado actualizados. posgrado actualizados denominador  Trimestral

en los Ultimos 5 afios / variable independien

Actividad 1 Total de planesy/o te

programas de estudio de
posgradoen e afiot) X
100

El resultado del indicador fue de 11.92%, equivalente a 44 planes y/o programas de estudio de posgrado actualizados en los Gltimos 5 afios, respecto de 369 planes y/o programas de estudio de posgrado, derivado de la estrategia
institucional de fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje con la actualizacién permanente de planesy programas de estudio.(preliminar)

Las variaciones contaron con efectos positivos, ya que se conté con un mayor nimero a estimado de planes y/o programas actualizados de nivel posgrado, através de este indicador se coadyuvé abrindar a la sociedad una amplia
oferta de planes y programas de estudio vanguardistas que contribuyan alaformacion de profesionistas con alto perfil académico.(preliminar)

Causas delasvariaciones

Efectos de las variaciones

Planta académica o docente con Porcentaje de personal con ( Planta académica o Cuerpo Porcentaje  Eficacia 8800 8800 11200 11321 9008 79.569%  101.27%
grado de especialidad, maestria ' actividad docente, planta docente de tiempo Académico  con Estratégico-

o doctorado de Educacion académica o docente de completo que cuenta con denominador Trimestral

Superior (licenciaturay tiempo completo con grado de posgrado en las variable independien

posgrado) especididad, maestriao Instituciones de te

doctorado. Educacion Superior en
€l periodot / Total de
planta académica o
docente de tiempo
completo en las
Instituciones de
Educacion Superior en
¢l periodot) X 100

Se cont6 con 9,008 docentes con posgrado, respecto de 11,321 docentes de tiempo completo, con un resultado del indicador de 79.57%, efecto de la continuidad del Programa de Renovacion de la Planta Académicay del Subprograma
de Retiro Voluntario por Jubilacion parael Personal Académico de Carrera.(preliminar)

Componente 5

Causas delasvariaciones

Los efectos de |as variaciones fueron positivos, ya que se contd con una planta académica suficiente y con un ato perfil paralaatencion de la matricula, através de este indicador se busca contar de una planta calificada que redunde en
un mejor servicio educativo.(preliminar)

Efectosdelasvariaciones
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Desarrollo del programa de Porcentaje de personal ( NUmero de académicas Docente Porcentaje  Eficacia 9000 10000 11200 11321 10388 91.759%  102.77%
superacion académica para académico o docente de (os) o docentes de con Gestion-
personal académico detiempo  tiempo completo apoyados tiempo completo de denominador Semestral
completo. para su superacién académica. licenciaturay posgrado variable independien
apoyados para su te
. superacion académica
Actividad 1 enel periodot / Tota

de académicas (0s) 0
docentes de tiempo
completo de licenciatura
y posgrado en el periodo
t) X 100

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con 10,388 académicas/os o docentes apoyadas/os para su superacion académica, respecto de 11,321 académicas/os o docentes de tiempo completo, con un resultado del indicador de 91.76%, derivado del interésy
disponibilidad de |a planta académica para acceder alos cursos, estimulos, diplomados, etc., que laUNAM ofrece.(preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Las variaciones contaron con efectos positivos, ya que se fortaleci6 la planta académica, contribuyendo con ello ofrecer un mejor servicio educativo a través de una planta académica actualizaday mejor preparada.(preliminar)

Titular de la Unidad Responsable

Responsable del Area de Planeacion Responsable del Programa Presupuestario
Lic. Juan Felipe Durén _ Lic. Juan Felipe Duran Lic. Rall Alberto Delgado
Director de Integracion Presupuestal Director de Integracion Presupuestal Director General de Presupuesto
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EO11 Desarrollo Cultural

Nivel Resumen Indicador
Contribuir a garantizar el Tasade variacion del
derecho alaculturaquetienen  porcentsje de asistenciade la
todas las personas de 18 afiosy  poblacion de 18 afiosy més a
més en el territorio nacional. eventos culturales

Fin seleccionados.

Causas de lasvariaciones

Unidad de
Formula Medida
(( Porcentaje de Poblacion

poblacion de 18 afiosy
més que asiste a eventos
culturdlesenel afiot /
Porcentaje de poblacién
de 18 afios y més que
asiste a eventos
culturaesen el afio t-1)
-1) X 100

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 28/01/2025 11:40:06 a. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Tasade Eficacia- 41.2 525 48.7 48.7 52.5 100% 7.803%
Variacion Estratégico-
Anual

De acuerdo con los datos més recientes del M6dulo sobre Eventos Culturales Seleccionados (MODECULT) 2024 del INEGI, México present6 un porcentaje de poblacion de 18 afios y més que asiste a eventos culturales del 52.5%,

porcentaje superior al 48.7% registrado en 2023. De acuerdo a su nota técnica, 1o anterior se debe a que, en los Gltimos 12 meses, la poblacién de 18 afios y més asistio, a menos una vez, alos siguientes eventos: obra de teatro,
concierto o presentacion de musica en vivo, espectacul o de danza, exposicion, proyeccion de peliculas o cine. LaUNAM y laUAM contribuyen a través del programa presupuestario E011 Desarrollo Cultural alarealizacion de
diversas actividades y eventos artistico-culturales cuyo fin es contribuir a garantizar el derecho ala cultura que tienen todas | as personas de 18 afios y més en el territorio nacional.

Efectosdelasvariaciones

gue genera condiciones favorables para el desarrollo de sus actividades cotidianas.

La poblacién en general accede Porcentaje de la poblacién
alas actividades y eventos demandante de las actividades
artistico culturales que ofrecen 'y eventos artistico culturales
laUNAM y laUAM. beneficiadas.

Indicador 2

Causas delas variaciones

( Poblacion que Poblacion
participadelas
actividades y eventos
artistico culturales que
ofertalaUNAM en el
afiot / Poblacion
demandante
(programada o
reprogramada) de las
actividades y eventos
artistico culturales que
ofertan laUNAM en el
afiot) X 100

Laasistenciaalas actividades y eventos artistico culturales contribuyen a crear una atmésfera de convivencia positiva de la poblacion en general, entre lacomunidad universitariay en especial en el alumnado de ambas instituciones, lo

Eficacia- 7100000 6100000 6100000 6100000 7819212 128.184%  128.184%

Estratégico-
Anual

Porcentual

Se cont6 con una poblacion de 7,819,212 participantes en actividades y eventos artistico culturales, respecto de una poblacién programada de 6,100,000, resultado del impulso a eventos masivos en espacios abiertos, uso de las nuevas

tecnologias, asi como al interés de la poblacion por acceder ala oferta artistico cultural.(preliminar)

Efectosdelasvariaciones

través de actividades y eventos artistico culturales.(preliminar)

Lapoblacién en general accede Tasade variacion dela
alas actividades y eventos poblacién que accede alas
artistico culturales que ofrecen  actividades y eventos artistico

Proposito 1 laUNAM y laUAM. culturales.

Causas delas variaciones

(( Poblacion que accede  Poblacion
alas actividadesy

eventos artistico

culturalesenel afiot /

Poblacion que accede a

las actividades y eventos

artistico culturalesen el
afiot-1)-1) X 100

L os efectos son positivos, toda vez que un nimero superior a estimado de |a poblacién accedié ala oferta cultural UNAM. El presente indicador contribuy6 al desarrollo integral de la comunidad estudiantil y del pablico en general a

Tasade Eficacia- 7100000 6100000 6090625 6090625 7819212 128.184%  28.381%
Variacion Estratégico-
Anual

En €l afio 2024 se cont6 con una participacion de 7,819,212 personas en actividades y eventos artistico culturales con respecto de 6,090,625 participantes en 2023, con un resultado del indicador de 28.38%, derivado de la utilizacion de

las nuevas tecnologias, mayor impulso a eventos masivos en espacios abiertos, asi como aladiversidad y calidad de la oferta artistico cultural e interés presentado por la poblacion.(preliminar)

Efectos delas variaciones

Los efectos de las variaciones son positivos, ya que se logré beneficiar a una mayor poblacién con respecto de 2023. El presente indicador contribuyé al desarrollo integral de la comunidad estudiantil y del pablico en general através

de actividades y eventos artistico culturales, fortaleciendo con ello el acceso y participacion de la poblacion en las manifestaciones artisticas y del patrimonio cultural e histérico.(preliminar)

28/01/2025
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Unidad de
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida
Actividadesy eventos artistico ' Porcentaje de actividades y ( NUmero de actividades Actividad
culturales presenciales eventos artistico culturales y eventos artistico
realizados. presenciales. culturales presenciales
realizados en €l periodo
Componente 1 t / Total de actividades

y eventos artistico
culturales realizados en
¢l periodot) X 100

Causas delas variaciones

Numerador Trimestral

Tipo
Tipode  Dimension
Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada
Porcentaje  Eficacia 60000 69000
con Estratégico-
denominador  Trimestral
variable independien

te

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo: Octubre/Diciembre
Fecha de envio: 28/01/2025 11:40:06 a. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

68518 56.664%  107.827%

Programada
131300

Ajustado
120919

Se cont6 con una meta acumulada de 68,518 actividades y eventos presenciales de 120,919 actividades y eventos realizados, de estos 19,670 actividades y eventos presenciales de un total de 33,089 actividades y eventos fueron

realizados en €l 4to trimestre, resultado de la atencién de la demanda, derivado de las preferencias mostradas por la poblacion por disfrutar en vivo de las actividades y eventos que la UNAM ofrece.(preliminar)

Efectosdelas variaciones

acceso ala participacion de los bienes'y servicios artisticos y culturales, coadyuvando con ello a su formacion integral.(preliminar)

Porcentaje de las acciones de Accion
difusién de las actividades y
eventos artistico culturales

presenciales.

( Acciones de difusion
realizadas de las
actividades y eventos
artistico culturales
presencidesen el
periodot / Accionesde
difusion delas
actividades y eventos
artistico culturales
presenciaes
programadas en €l
periodo t) X 100

Difusion de las actividades y
eventos artistico culturales
presenciales.

Actividad 1

Causas de las variaciones
eventosy por ende la necesidad de una mayor difusién.(preliminar)

Efectos delas variaciones
requerimientos de |as diversas entidades y dependencias universitarias. (preliminar)

( NUmero de actividades ' Actividad
y eventos artistico

culturales en medios
digitalesrealizados en el

periodot / Tota de

actividades y eventos

artistico culturales

realizados en €l periodo

t) X 100

Actividadesy eventos artistico  Porcentaje de actividades y
culturalesen medios digitales  eventos artistico culturales en
realizados. medios digitales.

Componente 2

Causas de lasvariaciones

Porcentaje  Eficacia 22400 22400
con Gestion-
denominador Trimestral
variable independien
te

Porcentagje  Eficacia 62300 62300
con Estratégico-
denominador  Trimestral
variable independien
te

Los efectos son positivos, ya que se contd con una amplia oferta de actividades y eventos artistico culturales acordes ala demanda. A través de este indicador se brind6 ala comunidad universitariay poblacion en general opciones de

22400 22400 24223 108.138%  108.138%

Se cont6 con 24,223 acciones de difusion de las actividades y eventos artistico culturales presenciales, respecto de 22,400 acciones programadas, con un resultado del indicador de 108.14%, efecto de larealizacion de més actividades y

Los efectos por las variaciones son positivos, ya que se logré atender las necesidades de difusion en medios tradicionales (carteles, spots de radio y television, tripticos, promocionales e inserciones (impresos), etc.) conforme alos

131300 120919 52401 43.336%  91.332%

Se cont6 con una meta acumulada de 52,401 actividades y eventos digitales de 120,919 actividades y eventos realizados, de estos 13,419 actividades y eventos digitales de un total de 33,089 actividades y eventos fueron realizados en

¢l 4to trimestre, resultado de | as tendencias en la demanda, asi como de la reprogramacion o cancelacidn de actividades derivado de los paros estudiantiles suscitados durante el Ultimo semestre del afio.(preliminar)

Efectos delas variaciones
poblacion acceso aunaampliay diversificada oferta artistico cultural.(preliminar)

28/01/2025

Los efectos por las variaciones no se consideran representativos, ya que se logré la atencién de la demanda de actividades y eventos artistico culturales realizados por la UNAM. A través de este indicador se contribuyo a ofrecer ala
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Porcentaje  Eficacia- 96500 96500 96500 96500 81755 84.72% 84.72%
con Gestion-
denominador  Trimestral
variable independien

Unidad de
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida

Difusion de las actividades y Porcentaje de acciones de (Accionesdedifusién  Accién
eventos artistico culturalesen  difusion delasactividadesy  redlizadas delas
medios digitales. eventos artistico culturalesen  actividadesy eventos

medios digitales. artistico culturales en

medios digitales en el te
Actividad 1 periodot / Accionesde

Causasde lasvariaciones

Efectos de las variaciones

Actividades y eventos de
formacion extracurricular en
materiaartistico culturales

realizadas.
Componente 3

Causas de lasvariaciones

Efectosdelas variaciones

Actividades y eventos de
formacion extracurricular en
materiaartistico culturales

realizadas.

Indicador 1

Causas de lasvariaciones

Efectos de las variaciones

28/01/2025

difusion delas
actividades y eventos
artistico culturales en
medios digitales
programadas en €l
periodo t) X 100

Se cont6 con 81,755 acciones de difusion de las actividades y eventos artistico culturales digitales, respecto de 96,500 acciones programadas, con un resultado del indicador de 84.72%, efecto de la disminucion de actividades y eventos
y por ende la necesidad de una menor difusion.(preliminar)

Los efectos no se consideran representativos, ya que se lograron atender |as necesidades de difusion de las actividades y eventos artistico culturales realizados por la UNAM. Este indicador busca contribuir al acceso alaculturay a
arte.(preliminar)

Porcentaje de actividades y ( NUmero de actividades ' Actividad Porcentaje  Eficacia 1200 1200 131300 120919 3672 5.177% 226.565%
eventos artistico culturalesde  y eventos artistico con Estratégico-
formacion extracurricular. culturales de formacion denominador  Trimestral

extracurricular en el variable acumulado

periodot / Tota de
actividades y eventos
artistico culturales
realizados en el periodo
t) X 100

Se cont6 con una meta acumulada de 6,260 actividades y eventos de formacién extracurricular, respecto de 120,919 actividades y eventos, de estos 1,084 actividades y eventos de formacién extracurricular de un total de 33,089
actividades y eventos se realizaron en el 4to trimestre, derivado del interés mostrado por la demanda, como del interésinstitucional por ofrecer ala poblacion unaampliay diversificada oferta cultural.(preliminar)

Las variaciones tuvieron efectos positivos, toda vez que se logré brindar ala poblacion una amplia cartelera de actividades y eventos artistico culturales (talleres, cursos, seminarios, etc), coadyuvando su formacion complementariay
de esparcimiento.(preliminar)

Tasade variacion de (( Tota de participantes  Poblacion Tasade Eficacia- 68273 68273 125266 125266 115946 169.827%  -7.44%
participantes en las actividades en las actividades y Variacion Estratégico-
y eventos de formacion eventos de formacion Anual

extracurricular en
materia artistico
culturalesen el afiot /
Total de participantes en
las actividades y eventos
de formacion
extracurricular en
materia artistico
culturaesen el afio t-1)
-1) X 100

Se cont6 con 115,946 participantes en |as actividades de formacion extracurricular en materia artistico culturales en el afio 2024, respecto de 125,266 participantes en 2023, con un resultado del indicador de -7.44, efecto del incremento
de las actividades de formacidn extracurricular y del interés de la poblacion por participar de la oferta de actividades de formacion no escolarizada presentada por la UNAM.(preliminar)

Los efectos por las variaciones son positivos, toda vez que un nimero mayor al estimado de estudiantes, asi como del publico en general seinteresd por participar de las actividades de formacién extracurricular ofertadas por la UNAM,
ofreciendo con ello herramientas, habilidades y conocimientos que complementen su formacion.(preliminar)

extracurricular en materia
artistico culturales.
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Difusion de actividades y Porcentaje de las accionesde  ( NUmero de accionesde Accion Porcentaje  Eficacia 1007 1007 118900 105978 1727 4.683% 124.847%
eventos artistico culturalesde  difusién delasactividadesy  difusion delas con Gestion-
formacion extracurricular. eventos artistico culturalesde  actividadesy eventos denominador Trimestral
formacion extracurricular. artistico culturales de variable acumulado
formacion
Actividad 1 extracurricular en el

periodot / Numero de
acciones de difusion de
las actividades y eventos
artistico culturales en el
periodo t) X 100

Causasdelasvariaciones  En € 4to trimestre se realizaron 1,727 acciones de difusion de las actividades y eventos artistico culturales de formacién extracurricular, respecto de 29,640 acciones de difusion, con una meta acumulada de 4,963 acciones de difusion
de las actividades y eventos de formacién extracurricular, respecto de 105,978 acciones de difusion, resultado del incremento en el nimero de actividades de formacion extracurricular y por ende la necesidad de una mayor difusion.
(preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Las variaciones presentaron efectos positivos, toda vez que se contd con las acciones de difusion requeridas por las entidades y dependencias culturales para difundir entre la poblacion la oferta cultural UNAM.(preliminar)

Actividades y eventos artistico  Porcentaje de actividades y ( NUmero de actividades ' Actividad Porcentgje  Eficacia 2500 2500 131300 120919 1989 3.166% 92.384%
culturales con perspectivade  eventos artistico culturales con 'y eventos artistico con Gestion-
género realizados. perspectiva de género culturales con denominador  Semestral
realizados. perspectiva de género variable acumulado
Componente 4 realizadas en €l periodo t

/ Total de actividades y
eventos artistico
culturales en el periodo t
) X 100

Causasdelasvariaciones  Se contd con 1,989 actividades y eventos artistico culturales con perspectiva de género, respecto de 63,160 actividades, con una meta acumulada de 3,828 actividades y eventos artistico culturales con perspectiva de género, respecto de
120,919 actividades y eventos artistico culturales, efecto de los paros estudiantiles, |o que afect6 larealizacion y modificacion de la agenda de las actividades y eventos, y en algunos casos su cancel acion.(preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Los efectos presentados por |as variaciones consistieron en una menor cantidad de actividades y eventos artistico culturales realizadas por la UNAM, efecto principalmente de los paros estudiantiles, |o que conllevé a una modificacion
en la agenda de actividades artistico culturales y alaimplementacion de una estrategia consistente en privilegiar el uso de las plataformas virtuales/digitales y beneficiar alamayor poblacién posible.(preliminar)

Difusion de actividades y Porcentaje de las accionesde  ( NUmero de accionesde Accion Porcentaje  Eficacia 24000 19000 118900 105978 11322 20.105%  103.934%
eventos artistico culturalescon  difusion delasactividadesy  difusion delas con Gestion-
perspectiva de género. eventos artistico culturales con  actividades y eventos denominador Semestral
perspectiva de género. artistico culturales con variable acumulado
perspectiva de género en
Actividad 1 el periodot / NUumero

de acciones de difusion
delas actividades y
eventos artistico
culturales en el periodo t
) X 100

Causasdelasvariaciones  Se contd con una meta acumulada de 21,307 acciones de difusion de las actividades y eventos artistico culturales con perspectiva de género, respecto de 105,978 acciones de difusion cultural, de estas en €l 2do semestre se realizaron
11,322 acciones de difusion con perspectiva de género de 55,856 acciones de difusion, derivado del compromiso institucional de apoyar acciones que coadyuven a erradicar laviolenciay desigualdad de género e impulsar actividades
que fortalezcan la perspectiva de género.(preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Los efectos por las variaciones son positivos, toda vez que se contd con ladifusion de las actividades y eventos artistico culturales con perspectiva de género conforme alos requerimientos de las entidades y dependencias culturales,
buscando con ello contribuir a fortalecimiento de |a perspectiva de género, asi como erradicar laviolenciay desigualdad entre hombres y mujeres.(preliminar)
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Contribuir aquelapoblacion  Tasade variacion del indice de (( indice dedesarrollo  Avance Tasade Eficacia- 0.758 0.781 0.758 0.758 0.781 100% 3.034%
en México se beneficie del desarrollo humano. humano en el afion / Variacion Estratégico-
Fin desarrollo delacienciay la Indice de desarrollo Anua

innovacién tecnol égica. humano en el afion-1) -

1) X 100

De acuerdo con los datos més recientes sobre el Indice de Desarrollo Humano (IDH), presentados en el Informe 2023-2024 del Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), México tuvo unamejora al ubicarse en el grupo
con indice alto en laposicion 77, a pasar de 0.758 a0.781 del IDH. El programa presupuestario E021 contribuye al indicador con los avancesy resultados obtenidos por los proyectos de investigacion cientifica, tecnologica,
humanisticay de innovacién, con lo que se coadyuva al desarrollo del pais, en lo relativo al 1DH.

Causas delas variaciones

El indicador presenta un cumplimiento de la meta conforme a su reprogramacion, con lo que se aporta a la excelencia, producto de la generacion de conocimiento en |as investigaciones cientificas, tecnol6gica, humanisticay de
innovacion, lo que coadyuva a elevar el bienestar de la poblacion mexicana.

Efectosdelasvariaciones

Lasinstituciones de educacién  Tasade variacion de (( Ndmero de productos Publicacion  Tasade Eficacia- 19000 19000 20696 20696 20435 107.553% -1.261%
media superior y superior productos de lainvestigacion, de investigacion, Variacion Estratégico-
inciden en laatencion de las innovacién y desarrollo de innovacion y desarrollo Anua

prioridades nacionales con el
conocimiento cientifico,

tipo cientifico, tecnolégico y
humanistico que inciden en la

de tipo cientifico,
tecnolégico y

humanistico, de innovaciény
desarrollo tecnolégico. Se
entendera como prioridades
nacionales las contenidas en el
Plan Nacional de Desarrollo,
programas sectoriales,
programa institucional
Conahcyt, Programas
Nacionales Estratégicos del
Conahcyt vigentes. Se
entendera por generacion de
conocimiento al conjunto de
ideas generadas a partir de un
proceso que incluye orden,
jerarquizacion, progresion,
comprension y prediccion,
obtenidas por la aplicacion de
un método légico. El
conocimiento es el
descubrimiento paulatino del
funcionamiento de la materia,
lanaturalezay la sociedad
humana, cuya gestion o
apropiacion impulsa el
desarrollo econémico y social
de un pais.

atencion de las prioridades
nacionales.

humanistico que inciden
enlaatencién delas
prioridades nacionales
enel afiot / NUumero de
productos de
investigacion,
innovacion y desarrollo
detipo cientifico,
tecnolégicoy
humanistico que inciden
enlaatencion delas
prioridades nacionales
end afiot-1)-1) X
100

Proposito 1

Se cont6 con 20,435 productos de investigacion en 2024 de 20,696 en 2023, con un resultado del indicador de -1.26%, derivado de que las publicaciones estan en funcién de los resultados y descubrimientos que en el desarrollo delos
proyectos se encuentran, asi como de su impacto en |as prioridades nacional es.(preliminar)

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones  Efectos positivos, ya que la estimacion de productos de investigacion que incidieron en las prioridades nacional es fue superada, este indicador coadyuvé ala difusion de los resultados, logros y descubrimientos de |os proyectos de

investigacion, coadyuvando en la atencion de probleméticas nacionales y la generacion de conocimiento.(preliminar)
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Nivel Resumen Indicador
Proyectos de investigacion, de  Tasade variacion de los
innovacion y desarrollo, detipo ' proyectos de investigacion, de
cientifico, tecnolégico y innovacion y desarrollo, de
humanistico desarrollados. tipo cientifico, tecnol6gico y

humanistico.
Componente 1

Unidad de
Medida

(( Ndmero de proyectos  Proyecto
de investigacion, de
innovacién y desarrollo,
de tipo cientifico,
tecnolégico y
humanistico en
gecucionend afiot /
NUmero de proyectos de
investigacion, de
innovacion y desarrollo,
detipo cientifico,
tecnolégico y
humanistico €jecutados
enel afiot-1)-1) X
100

Formula

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo: Octubre/Diciembre
Fecha de envio: 28/01/2025 11:40:06 a. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Tasade Eficacia- 6350 6350 6383 6383 6555 103.228%  2.695%
Variacion Estratégico-
Anual

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con 6,555 proyectos de investigacion, de innovacion y desarrollo en 2024 de 6,383 proyectos en 2023, lo que reflej6 un resultado del indicador de 2.70%, resultado del compromiso ingtitucional, interés de la planta
investigadora por participar en el desarrollo de proyectos, como de la aplicacion de recursos propios, 1o que contribuyé en el desarrollo de un mayor nimero de proyectos.(preliminar)

Efectos delas variaciones

Los efectos de las variaciones son positivos, ya que se logré superar el nimero estimado de proyectos de investigacion cientifica, desarrollo tecnol 6gico e innovacion adesarrollar. A través de este indicador se contribuy6 a desarrollo

de investigaciones en |os @mbitos cientifico, humanistico y tecnol dgico, en busca de descubrimientos y resultados que permitan o apoyen en la solucién de las probleméticas nacionales. (preliminar)

Participacion de laplanta
académica para desarrollar
investigacion.

Porcentaje de la planta
académica que desarrolla

Actividad 1 investigacion.

Causas delasvariaciones

( Planta académicaque  Investigador
desarrollainvestigacion  (a)

enel periodot / Tota

de laplanta académica

en el periodot) X 100

Porcentaje  Eficacia 12200 12200 12700 12659 12475 98.546%  102.585%
con Gestion-
denominador  Semestral
variable independien
te

Lameta fue de 12,475 académicas/os que desarrollan investigacién en el periodo con respecto de una planta de 12,659 académica/os en el periodo, lo que reflej6 un resultado del indicador de 98.55%, derivado principalmente de la

continuidad del Programa de renovacion de la planta académicay del Subprograma de retiro voluntario por jubilacién para el personal académico dela UNAM.(preliminar)

Efectos de las variaciones

suficiente'y calificada para el desarrollo de proyectos de investigacion.(preliminar)

Porcentaje de mujeres
académicas que desarrollan
investigacion.

Participacion de laplanta
académica para desarrollar
investigacién. Se entiende por
investigacion al trabajo
académico enfocado en la
generacion de conocimiento
origina o el desarrollo

tecnol 6gico en un campo
especifico, de tipo cientifico,
humanistico, de innovacién y
desarrollo tecnol égico.

Actividad 2

Causas de lasvariaciones

(Mujeres académicas  Investigador
que desarrollan @
investigacion en el

periodot / Total dela

planta académica que
desarrollainvestigacion

enel periodot) X 100

Los efectos por las variaciones son positivos, ya que se contd con una planta académica acorde alas necesidades presentadas en |os subsistemas de investigacion UNAM, este indicador coadyuvé a contar con una planta académica

Porcentaje  Eficacia 5500 5500 12200 12475 5723 45.876% 101.761%
con Gestion-
denominador Semestral
variable independien
te

Se cont6 con 5,723 mujeres académicas que desarrollan investigacion en el periodo con respecto de una planta de 12,475 académicas/os que desarrollan investigacion en e periodo, lo que reflej6 un resultado del indicador de 45.88%,

consecuencia de la continuidad del Programa de renovacién de la planta académicay del Subprograma de retiro voluntario por jubilacion y del interés de las mujeres académicas por participar en el desarrollo de proyectos de

investigacion.(preliminar)
Efectos de las variaciones

redunde en el desarrollo de proyectos de investigacion vanguardistas.(preliminar)

28/01/2025

Los efectos de las variaciones son positivos, ya que se contd con una planta de investigadoras/es suficiente para el desarrollo de proyectos, 1o que permiti6 contar con una planta académica investigadora con alto nivel competitivo que
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Descarga de recursos Tasade variacion del nimero  (( Ndmero de descargas  Area Tasade Eficacia- 58000000 52000000 52030726 52030726 69522646 133.697%  33.618%
electronicos paralarealizacion  de descargas de recursos de recursos el ectronicos Variacion Gestion-
de proyectos de investigacion,  electronicos deinvestigacion.  deinvestigacion en el Anual
Actividad 3 deinnovacion y desarrollo, de afiot / Numero de
tipo cientifico, tecnol6gico y descargas de recursos
humanistico. electronicos de
investigacion en e afio
t-1)-1) X 100

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con 69,522,646 descargas de recursos electronicos de investigacion en 2024 con respecto de 52,030,726 descargas en 2023, o que reflejé un resultado del indicador de 33.62%, resultado de que por |a naturaleza del indicador
este depende del comportamiento de las/os usuarias/os externas/os, por ser datos abiertos, con lo cual se apoya ala planta académica para desarrollar investigacién y coadyuve en la generacion de conocimiento.(preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de |as variaciones son positivos, ya que se contd con una mayor descarga de recursos el ectronicos por parte de la plantainvestigadora ala estimada, a través de |as descargas electronicas se apoya el desarrollo delos
proyectos de investigacion innovadores y vanguardistas, que contribuyan en la generacion de conocimiento y en laatencion de las probleméticas que aquejan al pais.(preliminar)

Plantaacadémicaen el Sistema Tasadevariaciondelaplanta ((NUumerodepersonad  Investigador Tasade Calidad- 6040 5738 5645 5645 5982 104.252% 5.97%
Nacional de Investigadores académica con reconocimiento académico con @ Variacion Estratégico-
reconocida. en el Sistema Naciona de reconocimiento en el Anual
Investigadores. Sistema Nacional de
Investigadores en el afio
Componente 2 t / NUmero de personal

académico con
reconocimiento en el
Sistema Nacional de
Investigadores en el afio
t-1)-1) X 100

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con 5,982 académicas/os con reconocimiento en el Sistema Nacional de Investigadoras/es en € afio 2024, respecto de 5,645 en el afio 2023, con un resultado del indicador de 5.97%, este indicador por su naturaleza esta en
funcién del interés de las/os investigadoras/es por obtener su registro en el SNII-CONAHCyT.(preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Las variaciones tuvieron efectos positivos, ya que un nimero superior a estimado de investigadoras/es obtuvo su registro en el SNII, lo que redundd en el fortalecimiento de la planta académicay de investigacion, suficientey con un
alto perfil académico einteresada en el desarrollo de proyectos de investigacion innovadoray de vanguardia que contribuyan ala solucion de las probleméticas que el pai's enfrenta. (preliminar)

Otorgamiento de apoyos parala Porcentaje de la planta ( NUmero de académicos Docente Porcentgje  Eficacia 10400 10400 12700 12659 11707 92.48% 112.932%
superacion de laplanta académica apoyada para su apoyados para su con Gestion-
Actividad 1 académica. superacion. superacion en el periodo denominador ' Semestral
t / Numero de variable independien
académicosen el te

periodo t) X 100

Causasdelasvariaciones  El resultado del indicador fue de 92.48% equivalente a 11,707 investigadoras/es y académicas/os apoyadas/os para su superacion, respecto de 12,659 investigadoras/es y académicas/os, este indicador por su naturaleza ésta en funcion
del interés y condiciones de la planta investigadora para participar de las actividades de superacion que ofrece la Universidad.(preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Los efectos son positivos, ya que un nimero superior a programado de investigadoras/es y académicas/os fueron apoyadas/os para su superacion, coadyuvando con ello en el fortalecimiento de la planta de investigadora para el
desarrollo de proyectos de investigacion vanguardistas que contribuyan en la atencién de las probleméticas que aquejan a nuestro pais.(preliminar)

Generacion de publicaciones de  Porcentaje de publicacionesde ( NUmero de Publicacion  Porcentual  Eficacia 10000 10000 20696 20696 9573 95.73% 46.255%
calidad por partedelaplanta  calidad. publicaciones de calidad Gestion-
académica. enel afiot / NUmero de Anual

Actividad 2 publicaciones de

investigaciones en €l
afiot) X 100

Causasdelasvariaciones  El resultado del indicador fue de 46.85%, equivalente a 9,573 publicaciones de calidad con respecto de 20,435 publicaciones de investigaciones en el afio, derivado principalmente de que, por lanaturaleza del indicador, las
publicaciones estan en funcién de | os resultados y descubrimientos que en el desarrollo de los proyectos de investigacion se encuentren, asi como de su relevancia e impacto.(preliminar)
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de las variaciones no se consideran representativos, toda vez que | as publicaciones estan en funcion de los descubrimientos encontrados durante el desarrollo de los proyectos investigacion. A través del presente indicador se
dio seguimiento y difusién de los resultados y descubrimientos, contribuyendo en la generacion de conocimiento y en la solucion de probleméticas que aquejan al pais.(preliminar)

Eventos académicos para el Porcentaje de eventos ( NUmero de eventos Evento Porcentagje  Eficacia 5900 5900 11900 11900 7664 136.445%  136.445%
fomento a acceso universal al  académicos realizados. académicos realizados con Gestion-
conocimiento y sus beneficios enel periodot / denominador  Trimestral
Componente 3 sociales, realizados. Numero de eventos variable acumulado
académicos

programados arealizar
en el periodot) X 100

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con una meta acumulada de 16,237 eventos, respecto de 11,900 programados, de estos se realizaron en el 4to trimestre 7,664 eventos de 5,900 programados, resultado de la atencion de la demanda, como del fortalecimiento de
los eventos en medios virtuaes/digitales, los cuales permean a una mayor poblacion y tienen un menor costo.(preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Los efectos son positivos, ya que se lograron realizar un mayor nimero de eventos académicos a los estimados, permitiendo Ilegar a unamayor poblacion. A través de este indicador se logré difundir el quehacer cientifico que se
desarrollaen laUNAM, sus resultados y descubrimientos.(preliminar)

Participacién de personal Porcentaje de personal ( NUmero de personal Docente Porcentagje  Eficacia 3700 3700 12700 12659 5539 91.832%  108.52%
académico en eventos de académico que participanen  académico participantes con Gestion-
divulgaciony difusion eventos de divulgaciony en eventos de denominador  Trimestral
cientifica, tecnol6gicay difusion cientifica, tecnoldgica divulgacion y difusion variable acumulado
Actividad 1 humanistica que impulsan el y humanistica. cientifica, tecnologicay
desarrollo de proyectos de humanisticaen el
investigacion. periodot / Total dela

planta académicaen el
periodo t) X 100

Causasdelasvariaciones Lametaacumuladafue de 11,625 académicas/os participantes en eventos de divulgacion y difusion cientifica, tecnolégicay humanistica, respecto de una planta de 12,659 académicas/os, de los cuaes participaron en el 4to trimestre
5,539 académicas/os, resultado del interés de las/os académicas/os por participar y del uso de las tecnologias de lainformacion y la comunicacion.(preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Los efectos son positivos, ya que un mayor nimero al esperado de académicas/os se interesd y particip6 en eventos de divulgacion y difusion cientifica, tecnol6gicay humanistica, logrando difundir el conocimiento e incrementar entre
lapoblacién el interés por la ciencia.(preliminar)

Responsable del Area de Planeacién Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable
Lic. Juan Felipe Durén _ Lic. Juan Felipe Durén Lic. Radl Alberto Delgado
Director de Integracion Presupuestal Director de Integracion Presupuestal Director General de Prestpuesto

28/01/2025 Pégina 18 de 36



SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2024
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

SE P Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo: Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 28/01/2025 11:40:06 a. m.

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

K009 Proyectos de infraestructura social del sector educativo

Nivel Resumen
Contribuir a generar entornos
favorables para el proceso de

Ein ensefianza-aprendizaje en los

diferentestipos, nivelesy
modalidades del Sistema
Educativo Nacional.

Indicador

Tasa bruta de escolarizacion
(cobertura) - Media superior,
nacional.

Unidad de
Formula Medida

(Matriculatotal al inicio Matricula
del cicloescolarn /

Poblacién en edad tipica

enel cicloescolar n) X

100

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Porcentual  Eficacia- 5540108 5508572 6791926 6791926 5508572 100% 81.105%
Estratégico-
Anual

Causas delasvariaciones

Efectosdelas variaciones

Durante el ciclo escolar 2023-2024 |a cobertura de educacién media superior ascendié a 5,508,572 estudiantes matriculados en las modalidades escolarizadas y no escolarizada, cumpliendo la meta anual establecidaal 100%. Esto es
resultado del esfuerzo permanente y progresivo para ofrecer més oportunidades de acceso ala educacién paralos diversos sectores de la poblacion, através de la operacion de diversos programas de becas como Beca Universal para el
Bienestar Benito Juarez de Educacién Media Superior y Programa de Becas Elisa Acufia, y de la diversificacion de la oferta educativa con opciones generales y técnicas vinculadas a sector agropecuario, tecnolégico, industrial y de
servicios, los Telebachilleratos Comunitarios, los Bachilleratos Tecnol dgicos de Educacion y Promocion Deportiva, el Servicio Nacional de Bachillerato en Linea: Prepaen Linea-SEPy |la Preparatoria Abierta.

Con las estrategias implementadas en educaci6n media superior aportd acumplir con el objetivo de que |os estudiantes permanezcan, egresen y/o concluyan de este tipo educativo y con ello generar una nueva cultura educativa en los
jévenes, mediante |a corresponsabilidad e impulso de acciones para su desarrollo, tanto en la escuela como en la comunidad, al dotarlos de una educacion integral basada en el cuidado de su persona, la responsabilidad ciudadana, el
respeto y cuidado al medio ambiente y la participacion activay propositiva en la creacion de un verdadero bienestar paralaviday la sociedad, acorde alos nuevos retos del siglo XXI.

Contribuir a generar entornos
favorables para el proceso de
ensefianza-aprendizaje en los
diferentes tipos, nivelesy
modalidades del Sistema
Educativo Nacional.

Indicador 2

Tasabrutade escolarizacion  ( NUmero de estudiantes = Estudiante Porcentual  Eficacia 4062740 4052000 13490982 13490982 4052000 100% 30.035%
de educacion superior. Total  matriculados en Estratégico-
(Incluye licenciaturay educacion superior de Anua

posgrado).

los niveleslicenciaturay
posgrado al inicio del
cicloescolar t /
Poblacion total en el
rango de edad de 18 a
23 afios) X 100

Causas de lasvariaciones

Efectosdelasvariaciones

Con el proposito de impulsar el derecho la educacion superior, en el ciclo 2023-2024 se implementaron estretegias para diversificar |as opciones de estudio y ampliar su cobertura como son: la actuaizacion de planesy programas de
estudio; optimizacion y mejoramiento de lainfraestructura existente, y la entrega de becas. Al cierre de 2024, se logré una coberturade licenciaturay posgrado de 30.03% de la poblacién de 18 a 23 afios, |0 que representa una
matricula mayor a4 millones de jovenes.

El resultado alcanzado en la meta, acorde con |o estimado, tuvo un impacto positivo en la atencién de los alumnos de nivel superior (licenciaturay posgrado), permitiendo con ello que contaran con una mejor formacion académica.

Las instituciones de educacion
media superior y superior
publicas incrementan la
funcionalidad de sus espacios
para educacion, investigacion,
cultura o deporte. Incremento
de funcionalidad de espacios,
puede considerar tanto
adecuaciones, adaptaciones,
rehabilitaciones, asi como

Proposito 1

Porcentaje de espacios de ( NUmero de espacios de  Espacio Porcentaje  Eficacia 22 2 19 19 6 31.579%  300.01%
educacion, deinvestigacion,  educacion, con Estratégico-

de cultura o deporte investigacion, de cultura denominador Anual

funcionales asociados a o0 deporte funcionales variable

proyectos de infraestructura.

asociados a proyectos de
infraestructura en el afio
t / Ndmero de espacios
educativos, de
investigacion, de cultura
0 deporte con alguna

construccién de nuevas necesidad de apoyo de
instalaciones dependiendo del infraestructura detectada
objetivo de cada proyecto de enel afiot) X 100
infraestructura.

Causasde lasvariaciones

Se cont6 con 6 espacios de educacion, investigacion, de cultura o deporte funcional es asociados a proyectos de infraestructura, respecto de 19 espacios educativos, de investigacion, de cultura o deporte con alguna necesidad de apoyo

de infraestructura detectada en €l afio, con un resultado del indicador de 31.58%, efecto de la adecuacion 2024-11-710-2104 de fecha 17-05-2024, cuya finalidad es la atencion de obras consideradas prioritarias.(preliminar)

Efectos de las variaciones

L os efectos son positivos, toda vez que se lograron atender necesidades de obra consideradas prioritarias. Los espacios corresponden ala construccién de los laboratorios curriculares en la Escuela Nacional Colegio de Cienciasy

Humanidades, planteles Azcapotzalco, Vallejo, Naucalpan, Oriente, Sury |la Construccion de dos plantas de tratamiento de aguas residual es en la Facultad de Estudios Superiores Cualtitlan. (preliminar)

28/01/2025
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Proyectos de infraestructura Porcentaje de proyectos de ( NUmero de proyectos  Proyecto Porcentual  Eficacia 1 1 2 2 6 600% 300%
paralaeducacion, infraestructuraen desarrollo de infraestructuraen Gestion-
investigacion, cultura o deporte ' parala educacion. desarrollo parala Semestral
desarrollados. educacion en el periodo independien
t / NUmero total de te
Componente 1 proyectos de
infraestructura

autorizados a programa
presupuestario con
asignacion de recursos
en el periodot) X 100

Causasdelasvariaciones  Se contd con 6 proyectos de infraestructura en desarrollo para educacion, respecto de 6 proyectos de infraestructura autorizados al programa presupuestario con asignacion de recursos, con un resultado del indicador de 100%, resultado
de la adecuacion presupuestaria 2024-11-710-2104 de fecha 17-05-2024, con €l fin de dar atencién a proyectos de inversién considerados como prioritarios. (preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Las variaciones consideraron efectos positivos, toda vez que se logré la atencion de las necesidades de infraestructura educativa prioritarias, cabe destacar laimportancia de contar con |os espacios educativos requeridos para la atencion
de lacomunidad estudiantil y docente que demanda instalaciones suficientes, funcionalesy seguras. (preliminar)

Presentacion de solicitudesde  Porcentaje de solicitudesde  ( NUmero de solicitudes  Solicitud Porcentaje  Eficacia 13 15 15 16 16 100% 100%
proyectos de infraestructura proyectos de infraestructura  de proyectos de con Gestion-
educativa, de investigacion, educativa. infraestructura educativa denominador  Anual
cultura o deporte para con asignacion de clave variable
asignacion de clave de cartera de carteradeinversion
L deinversion. enel afiot / NUimero
Actividad 1 total de solicitudes de
proyectos de
infraestructura educativa

para asignacion de clave
de carterade inversion
el afiot) X 100

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con 16 solicitudes de proyectos de infraestructura educativa con asignacion de clave de cartera de inversion con respecto de 16 solicitudes de proyectos de infraestructura educativa para asignacion de clave de carterade
inversion en e afio, con un resultado del indicador del 100%. Derivado de las necesidades presentadas como urgentes'y prioritarias requeridas por las escuelas de tipo medio superior UNAM. (preliminar)

Efectosdelasvariaciones  El indicador presenté un cumplimiento de 100%. A través de este indicador se dio seguimiento de las solicitudes de proyectos de infraestructura educativa que fueron sometidas a valoracion y de éstas cuantas fueron autorizadas con
clave de carterade inversion por la Secretaria de Hacienday Crédito Publico. (preliminar)

Registro del promedio del Porcentaje promedio del ( Porcentagje promedio  Avance Porcentual  Eficacia 45 45 100 100 100 100% 100%
avance fisico de proyectosde  avance fisico de los proyectos de avance fisico delos Gestion-

infraestructura para educacion, ~de infraestructura para proyectos de Trimestral

investigacion, culturay/o educacion, investigacion, infraestructura para acumulado

deporte. cultura, o deporte. educacion,

investigacion, culturao
deporte, al trimestre /
Porcentaje promedio del
avance fisico anual
estimado delos
proyectos de
infraestructura para
educacion,
investigacion, culturao
deporteen el afiot) X
100

Actividad 2
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Nivel
Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Lameta al canzada fue de 100%, equiva ente a un promedio de avance fisico de 100% conforme de su estimacion, através del presente indicador se dio seguimiento de |os avances en la gjecucion de los proyectos de infraestructura
social en el trimestre, logrando con ello garantizar el avance anual conforme a su programacion.(preliminar)

Este indicador present6 un impacto positivo, toda vez que el seguimiento y cumplimiento del avance programado garantizé la ejecucion de los proyectos de infraestructura social conforme a su programacion, lo que permitiré contribuir
a cumplimiento de los planes y programas de estudio, como alafuncionalidad de | as instal aciones en beneficio de la comunidad universitariay poblacién que hace uso de éstas. (preliminar)

Proyectos de infraestructura Porcentaje de proyectos de ( NUmero de proyectos  Proyecto Porcentaje  Eficacia 1 1 2 6 0 50% 100%
parala educacion, infraestructuraen desarrollo  de infraestructuraen con Gestion-
investigacion, cultura o deporte ' paralainvestigacion. desarrollo parala denominador Semestral
desarrollados. investigacion en el variable independien
periodot / NUmero te

Componente 2

Causas delasvariaciones

Efectosdelasvariaciones

Presentacion de solicitudes de
proyectos de infraestructura
educativa, de investigacion,
cultura o deporte para
asignacion de clave de cartera

deinversién.
Actividad 1

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

28/01/2025

total de proyectos de
infraestructura
autorizados a programa
presupuestario con
asignacion de recursos
en el periodot) X 100

Lameta alcanzada fue de O proyectos de infraestructura en desarrollo para lainvestigacion, respecto de 6 proyectos de infraestructura autorizados a programa presupuestario con asignacion de recursos, derivado de la adecuacion
presupuestaria 2024-11-710-2104 de fecha 17-05-2024, cuyo objetivo fue la atencién de los proyectos considerados prioritarios y urgentes. (preliminar)

L os efectos son negativos, toda vez que no se contd con |os recursos para la atencion de |os proyectos de investigacion, es de destacar la necesidad de contar con lainfraestructura paralainvestigacion que garantice la funcionalidad de
lasinstalaciones y la seguridad de la comunidad investigadoray estudiantil. (preliminar)

Porcentaje de solicitudesde  ( NUmero de solicitudes = Solicitud Porcentaje  Eficacia 4 3 3 3 3 100% 100%
proyectos de infraestructura  de proyectos de con Gestion-
parainvestigacion. infraestructura para denominador Anual

investigacion con variable

asignacion de clave de
carterade inversion en
el afiot / Numero total
de solicitudes de
proyectos de
infraestructura para
investigacion para
asignacion de clave de
carterade inversion el
afiot) X 100

Se cont6 con 3 solicitudes de proyectos de infraestructura para investigacion con asignacion de clave de carterade inversion en el afio 2024, respecto de 3 solicitudes de proyectos de infraestructura para investigacion para asignacion
de clave de cartera de inversion, con un resultado del indicador y un cumplimiento del 100% respecto a su reprogramacion. La autorizacion de claves de cartera de inversidn son otorgadas por la SHCP. (preliminar)

Cumplimiento de 100%. A través de este indicador se dio seguimiento de las solicitudes de proyectos de infraestructura para investigacion que fueron sometidas a valoracion y de éstas cuantos fueron autorizadas con clave de cartera de
inversion por la Secretaria de Hacienday Crédito Publico. (preliminar)
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Numerador Trimestral

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
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Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Proyectos de infraestructura Porcentaje de proyectos de ( NUmero de proyectos  Proyecto Porcentaje  Eficacia 1 0 2 2 0 0% 0%
paralaeducacion, infraestructuraen desarrollo de infraestructuraen con Gestion-
investigacion, cultura o deporte paralacultura. desarrollo paralacultura denominador Semestral
desarrollados. en el periodot / variable independien
Ndmero total de te
Componente 3 proyectos de
infraestructura

autorizados a programa
presupuestario con
asignacion de recursos
en el periodot) X 100

Causas delasvariaciones

Efectosdelasvariaciones

El avance fue de O proyectos de infraestructura en desarrollo parala cultura, respecto de 6 proyectos de infraestructura autorizados al programa presupuestario con asignacion de recursos, resultado de que no se conté con asignacién de
recursos en el PEF 2024 para el desarrollo de proyectos de infraestructura social para cultura a esta Casa de Estudios.

Indicador sin recursos autorizados en 2024. El no contar con los recursos requeridos repercute en la falta de los espacios suficientes y funcionales para brindar ala comunidad universitariay publico en general una mayor oferta artistico

Presentacion de solicitudes de
proyectos de infraestructura

cultural.
Porcentaje de solicitudesde  ( NUmero de solicitudes = Solicitud Porcentaje  Eficacia 1 1 1 1 1 100% 100%
proyectos de infraestructura  de proyectos de con Gestion-
paracultura. infraestructura para denominador Anual

educativa, de investigacion,
cultura o deporte para
asignacion de clave de cartera

cultura con asignacion
de clave de carterade

variable

deinversion.
Actividad 1

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

28/01/2025

inversionene afiot /

Ndmero total de

solicitudes de proyectos

de infraestructura para

cultura para asignacion

de clave de carterade

inversién el afiot) X

100
Se cont6 con 1 solicitud de proyectos de infraestructura para cultura con asignacion de clave de carterade inversion en el afio con respecto de 1 solicitud de proyectos de infraestructura para cultura para asignacion de clave de cartera
de inversion, con un resultado del indicador y un cumplimiento del 200% con respecto a su reprogramacion. La autorizacion de claves de cartera de inversion son otorgadas por la SHCP (preliminar)

Cumplimiento de 100%, este indicador permitié dar seguimiento de |as solicitudes de proyectos de infraestructura para cultura que fueron sometidas a valoracion y de éstas cuantas fueron autorizadas con clave de carterade inversion
por la SHCP. (preliminar)

Responsable del Area de Planeacion Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable

Lic. Juan Felipe Duran
Director de Integracion Presupuestal

Lic. Radl Alberto Delgado

Lic. Juan Felipe Duran
Director General de Presupuesto

Director de Integracion Presupuestal
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Unidad de
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida
Contribuir agenerar entornos  91101.1 Tasa bruta de (Matriculatotal al inicio Matricula
favorables parael procesode  escolarizacion (cobertura) - del ciclo escolar n/
Ein ensefianza-aprendizejeenlos  Media superior, nacional Poblacién en edad tipica
diferentestipos, nivelesy en ¢ ciclo escolar n) X
modalidades del Sistema 100
Educativo Nacional.

Causas delasvariaciones

Tipode
Célculo

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 28/01/2025 11:40:06 a. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Dimension Avanceal Avancedel
Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Eficiencia- 5508572 5508572 6791926 6791926 5508572 100% 81.105%
Estratégico-
Anual

Durante el ciclo escolar 2023-2024 |a cobertura de educacién media superior ascendié a 5,508,572 estudiantes matriculados en las modalidades escolarizadas y no escolarizada, cumpliendo la meta anual establecidaal 100%. Esto es

resultado del esfuerzo permanente y progresivo para ofrecer més oportunidades de acceso ala educacién paralos diversos sectores de la poblacion, através de la operacion de diversos programas de becas como Beca Universal para el
Bienestar Benito Juarez de Educacién Media Superior y Programa de Becas Elisa Acufia, y de la diversificacion de la oferta educativa con opciones generales y técnicas vinculadas a sector agropecuario, tecnolégico, industrial y de
servicios, los Telebachilleratos Comunitarios, los Bachilleratos Tecnol dgicos de Educacion y Promocion Deportiva, el Servicio Nacional de Bachillerato en Linea: Prepaen Linea-SEPy |la Preparatoria Abierta.

Efectosdelas variaciones

Con las estrategias implementadas en educaci6n media superior aportd acumplir con el objetivo de que |os estudiantes permanezcan, egresen y/o concluyan de este tipo educativo y con ello generar una nueva cultura educativa en los

jévenes, mediante |a corresponsabilidad e impulso de acciones para su desarrollo, tanto en la escuela como en la comunidad, al dotarlos de una educacion integral basada en el cuidado de su persona, la responsabilidad ciudadana, el
respeto y cuidado al medio ambiente y la participacion activay propositiva en la creacion de un verdadero bienestar paralaviday la sociedad, acorde alos nuevos retos del siglo XXI.

91103.1 Tasa brutade
escolarizacion de educacion
superior. Total (Incluye
licenciaturay posgrado).

( NUmero de estudiantes ' Estudiante
matriculados en

educacion superior de

los niveleslicenciaturay

Contribuir a generar entornos
favorables para el proceso de
ensefianza-aprendizaje en los
diferentes tipos, nivelesy

Indicador 3 modalidades del Sistema posgrado al inicio del
Educativo Nacional. ciclo escolar /
Poblacion total en el
rango de edad de 18 a
23 afios) X 100

Causas de lasvariaciones

Porcentual

Eficiencia- 4052000 4052000 13490982 13490982 4052000 100% 30.035%

Estratégico-
Anual

Con el proposito de impulsar el derecho la educacion superior, en el ciclo 2023-2024 se implementaron estretegias para diversificar |as opciones de estudio y ampliar su cobertura como son: la actuaizacion de planesy programas de

estudio; optimizacion y mejoramiento de lainfraestructura existente, y la entrega de becas. Al cierre de 2024, se logré una coberturade licenciaturay posgrado de 30.03% de la poblacién de 18 a 23 afios, |0 que representa una

matricula mayor a4 millones de jovenes.
Efectosdelasvariaciones

Lacomunidad estudiantil de
educacion media superior y
superior cuentan con espacios
educativos, de investigacion o
culturales con el
mantenimiento requerido para
su buen funcionamiento.

(Alumnasinscritasen  Alumno (a)
los diferentes centros,
institutos y facultades de
educacion media
superior y superior
(licenciaturay

posgrado) en el afiot /
Alumnado inscrito en
los diferentes centros,
institutos y facultades de
educacion media
superior y superior
(licenciaturay

posgrado) en el afiot) X
100

Porcentaje de alumnas
inscritas en los planteles de
educacion de tipo medio
superior y superior
(licenciaturay posgrado).

Indicador 2

Porcentual

El resultado alcanzado en la meta, acorde con |o estimado, tuvo un impacto positivo en la atencién de los alumnos de nivel superior (licenciaturay posgrado), permitiendo con ello que contaran con una mejor formacion académica.

Eficacia- 191128 191583 369325 369325 190435 99.401%  51.563%

Estratégico-
Anual

Causasdelasvariaciones  Se alcanz6 una meta de 190,435 alumnas inscritas en los diferentes centros, institutos y facultades de educacion media superior y superior (licenciaturay posgrado) con respecto de 370,278 alumnas/os inscritas/os en |os diferentes
centros, institutos y facultades de educacion media superior y superior (licenciaturay posgrado), con un resultado del indicador de 51.43%. Cabe indicar que los lugares se otorgan con base en laigualdad de oportunidades.(preliminar)

Efectosdelas variaciones

28/01/2025

Los efectos por las variaciones no son representativos, toda vez que se logré ofrecer ala matriculainscritaen laUNAM instalaciones funcionales y seguras, acordes a las necesidades y requerimientos de cada plantel. (preliminar)
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Nivel Resumen

Lacomunidad estudiantil de
educacion media superior y
superior cuentan con espacios
educativos, de investigacion o
culturales con €l
mantenimiento requerido para
su buen funcionamiento.
Indicador 3

Causas delas variaciones

Indicador

Porcentaje de estudiantes de
educacion media superior y
superior con espacios
educativos, de investigacion o
culturales con mantenimiento.

Numerador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension
Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada
( NUmero de estudiantes ' Estudiante Porcentaje  Eficacia 370200 369325
de educacion media con Estratégico-
superior, licenciaturay denominador Anual
posgrado que acceden a variable

espacios educativos, de
investigacion, culturales
0 deportivos con el
mantenimiento
requeridoen el afiot /
NUmero de estudiantes
de educacion media
superior, licenciaturay
posgrado inscritas (0s)
enlaUNAM enel afio t
) X 100

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 28/01/2025 11:40:06 a. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

370278 100% 100%

Programada
369325

Ajustado
370278

Se cont6 con 370,278 estudiantes de educacion media superior, licenciaturay posgrado que accedieron a espacios educativos, de investigacion, culturales o deportivos con el mantenimiento requerido, respecto de 370,278 estudiantes

de educacion media superior, licenciaturay posgrado inscritas (0s) en laUNAM en €l afio, lo que representd un resultado del indicador del 100%, este indicador coadyuvo a ofrecer ala comunidad estudiantil instalaciones en
condiciones funcionales y seguras para el logro satisfactorio de |as actividades que en ellas se realizan.(preliminar)

Efectosdelasvariaciones

Lacomunidad estudiantil de
educacion media superior y
superior cuentan con espacios
educativos, de investigacion o
culturales con €
mantenimiento requerido para
Proposito 1 su buen funcionamiento.

Causas de las variaciones

Porcentaje de espacios
educativos, deinvestigacion o,
culturales con mantenimiento.

( NUmero de espacios  Espacio Porcentual  Eficacia 92 86
educativos de Estratégico-

investigacion o Anual

culturales que cuentan

con mantenimiento en el
afiot / NUmero de
espacios educativos, de
investigacion o
culturales con alguna
necesidad de
mantenimiento
detectadaen el afiot) X
100

El cumplimiento del indicador es del 100%. A través de este indicador se brindd ala matriculainscritaen laUNAM de nivel medio superior y superior (licenciaturay posgrado) instalaciones funcionales y seguras. (preliminar)

86 86 86 100% 100%

Se cont6 con 86 espacios educativos, de investigacion, culturales o deportivos apoyados con algun servicio de mantenimiento con respecto de 86 espacios educativos, de investigacion, culturales o deportivos con alguna necesidad de

mantenimiento detectada, |o que reflejé un resultado y un avance del indicador de 100%, derivado de la magnitud de lainfraestructura de la UNAM, |os servicios de mantenimiento fueron atendidos en funcién del presupuesto
autorizado, conforme a su urgenciay prioridad. (preliminar)

Efectos delas variaciones

Indicador con un cumplimiento del 100%, a través de este indicador se logré contribuir al mantenimiento de lainfraestructura educativa, de investigacion y cultural enla UNAM, lo que coadyuvd a contar con instalaciones funcionales

y seguras, permitiendo la continuidad de |os servicios académicos, de investigacion y culturales en beneficio de la comunidad universitariay piblico en general que hace uso de las instalaciones.(preliminar)
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A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico
K027 Mantenimiento de infraestructura

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Programas o proyectos de Porcentaje de programas o ( NUmero de programas  Programa Porcentual  Eficacia 1 6 8 8 6 100% 75%
mantenimiento en desarrollo proyectos de mantenimiento 0 proyectos de Gestion-
parainfraestructuraeducativa,  de infraestructura educativaen mantenimiento para Anua
deinvestigacion o cultural desarrollo. infraestructura educativa
implementados en desarrollo en el
periodot / NUmero
total de programas o
Componente 1 proyectos de
mantenimiento para
infraestructura

autorizados a programa
presupuestario con
asignacion de recursos
enel periodot) X 100

Se cont6 con 6 programas de mantenimiento de infraestructura educativa en desarrollo con respecto de 8 programas de mantenimiento parainfraestructura autorizados a programa presupuestario con asignacion de recursos, lo que
significé un resultado del indicador de 75%, porcentaje conforme a su reprogramacion. A través de éstos programas se dio seguimiento ala gjecucion y continuidad de los servicios de mantenimiento. (preliminar)

Cumplimiento del 100%. Los beneficios al canzados con este indicador consistieron en contribuir a contar con instalaciones funcionales y seguras para la atencién de la comunidad universitariay publico en general que hace uso o visita
alguna de lasinstalaciones educativas de laUNAM, coadyuvando en un mejor desarrollo y desempefio de |as actividades educativas.(preliminar)

Causas de lasvariaciones

Efectos de las variaciones

Presentacion de solicitudesde  Porcentagje de solicitudesde  ( NUmero de solicitudes  Solicitud Porcentual  Eficacia 2 7 7 7 8 114.286%  114.286%
programas o proyectos de programas o proyectos de de programas o Gestion-

mantenimiento para mantenimiento para proyectos de Anua

infraestructura educativa, de infraestructura educativa. mantenimiento para

investigacion, o cultural para infraestructura educativa

con asignacion de clave
de carteradeinversion
enel afiot / Ndmero
total de solicitudes de
programas o proyectos
de mantenimiento para
infraestructura educativa
para asignacion de clave
de carteradeinversion

el afiot) X 100

Lameta alcanzada fue de 8 solicitudes de programas o proyectos de mantenimiento parainfraestructura educativa con asignacion de clave de cartera de inversion, respecto de 8 solicitudes de programas o proyectos de mantenimiento
parainfraestructura educativa para asignacion de clave de carterade inversion en €l afio, lo que reflejé un resultado del indicador de 100%, dichas solicitudes tienen lafinalidad de presentar ante la SHCP las necesidades de
mantenimiento requeridas por |as dependencias de docencia de la Universidad.(preliminar)

Cumplimiento de 100%. A través de este indicador se dio seguimiento de las solicitudes de programas de mantenimiento que fueron solicitados y de éstos cuantos fueron autorizados con clave de cartera de inversién por la Secretaria
de Hacienday Crédito Pablico. (preliminar)

asignacion de clave de cartera
deinversion.
Actividad 1

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

28/01/2025 Péagina 25 de 36



SEP

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2024

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

K027 Mantenimiento de infraestructura

Nivel Resumen

Registro del promedio del
avance fisico acumulado de
programas o proyectos de
mantenimiento de
infraestructura educativa, de
investigacién, o cultura.

Actividad 2

Indicador

Porcentaje promedio del
avance fisico del programao
proyecto (s) de mantenimiento
para educacion, investigacion
o cultura.

Unidad de
Formula Medida
( Porcentaje promedio  Avance

de avance fisico del
programa o proyecto (s)
de mantenimiento para
educacion, investigacion
o culturaal trimestre /
Porcentaje promedio del
avance fisico anual
estimado del programa o
proyecto (s) de
mantenimiento para
educacion, investigacion
oculturaene afiot) X
100

Tipode
Célculo

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 28/01/2025 11:40:06 a. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral
Tipo

Dimension

Frecuencia Programada Reprogramada Programada

Eficacia- 50 55 100

Gestion-

Trimestral

acumulado

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

55 100% 100%

Ajustado
100

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con el 100% promedio de avance fisico del programa o proyecto (s) de mantenimiento para educacion, investigacion o culturaal trimestre, respecto del 100% promedio del avance fisico anual estimado en el afio, avance

conforme a su estimacion, A través de estos trabajos se coadyuvé a garantizar la funcionalidad y seguridad de lainfraestructura con que cuentala UNAM. (preliminar)

El cumplimiento del indicador es del 100%. A través de este indicador se dio seguimiento del avance trimestral de los programas de mantenimiento. Contribuyendo con ello a garantizar lafuncionalidad y seguridad de |as instalaciones
en beneficio de lacomunidad universitariay pablico en general que hace uso de ellas. (preliminar)

Efectos de las variaciones

Programas o proyectos de Porcentaje de programas o ( NUmero de programas  Programa Porcentual  Eficacia 1 1 8 8 1 100% 12.5%
mantenimiento en desarrollo proyectos de mantenimiento o proyectos de Gestion-

parainfraestructuraeducativa,  parainfraestructura de mantenimiento para Anua

deinvestigacion o cultural investigacion en desarrollo. infraestructura de

implementados.

Componente 2

Causas de lasvariaciones

investigacion en
desarrollo en € periodo
t / NUmero total de
programas o proyectos
de mantenimiento para
infraestructura
autorizados al programa
presupuestario con
asignacion de recursos
enel periodot) X 100

El resultado del indicador en € trimestre fue de 12.5%, equivaente a 1 programa de mantenimiento parainfraestructura de investigacion en desarrollo, respecto de 8 programas de mantenimiento para infraestructura autorizados al

programa presupuestario K027 con asignacion de recursos, con un cumplimiento conforme a su estimacion. A través de este programa se dio atencidn alos requerimientos de mantenimiento.(preliminar)

Efectos delas variaciones

El indicador registré un cumplimiento del 100%, a través de este indicador se coadyuva en lafuncionalidad y seguridad de los espacios que integran las instancias de investigacion en la UNAM, beneficiando con ello ala planta

investigadora de la UNAM. Por la magnitud de |as necesidades de mantenimiento estas son atendidas en funcion de los recursos autorizados, prioridades y urgencia.(preliminar)
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Nivel Resumen
Presentacion de solicitudes de
programas o proyectos de
mantenimiento para
infraestructura educativa, de
investigacion, o cultural para
asignacion de clave de cartera
deinversion.

Actividad 1

Indicador

Porcentaje de solicitudes de
programas o proyectos de
mantenimiento para
infraestructura de
investigacion.

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 28/01/2025 11:40:06 a. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
( NUmero de solicitudes  Solicitud Porcentual  Eficacia 1 3 3 3 3 100% 100%
de programas o Gestion-
proyectos de Anua
mantenimiento para
infraestructura de

investigacion con
asignacion de clave de
carterade inversion en
el aflot / Numero total
de solicitudes de
programas o proyectos
de mantenimiento de
investigacion para
asignacion de clave de
carterade inversion el
afiot) X 100

Causasdelasvariaciones Al cierre del 4to trimestre se conté con 3 solicitudes de programas de mantenimiento para infraestructura de investigacion con asignacion de clave de cartera de inversion con respecto de 3 solicitudes de programas de mantenimiento de
investigacion para asignacion de clave de carterade inversion en el afio, lo que reflgjé un resultado del indicador del 100%. La autorizacion de claves de cartera de inversion estan sujetas a criterio de la SHCP (preliminar)

Efectosdelasvariaciones

El indicador present6 un cumplimiento de 100% con respecto a su programacion, a través de este indicador se coadyuva a conseguir |as autorizaciones requeridas ante la SHCP para considerar viables las solicitudes de mantenimiento

requeridas por las diferentes instancias de investigacion UNAM, dichas solicitudes son sometidas a una val oracién exhaustiva por parte de la SHCP para su autorizacion.(preliminar)

Programas o proyectos de
mantenimiento en desarrollo

deinvestigacion o cultural
implementados.

Componente 3

Causas delasvariaciones

Porcentaje de programas o

proyectos de mantenimiento
parainfraestructuraeducativa,  de infraestructura cultural en

desarrollo.

( NUmero de programas  Programa Porcentual  Eficacia 1 1 8 8 1 100% 12.5%
0 proyectos de Gestion-
mantenimiento de Anua

infraestructura cultural
en desarrollo en el
periodot / Numero
total de programas o
proyectos de
mantenimiento para
infraestructura
autorizados a programa
presupuestario con
asignacion de recursos
en el periodot) X 100

En el 4to trimestre la meta fue de 1 programa de mantenimiento de infraestructura cultural en desarrollo con respecto de 8 programas de mantenimiento parainfraestructura autorizados al programa K027 con asignacion de recursos,

con un resultado del indicador de 12.5%, através de este programa se dio seguimiento ala jecucion de los servicios de mantenimiento requeridos por las instancias de difusion y extension de la cultura UNAM. (preliminar)

Efectos de las variaciones

El indicador conté con un cumplimiento de 100%. L os beneficios alcanzados con este indicador consistieron en ofrecer ala comunidad universitariay del piblico en general instalaciones funcionalesy seguras, contribuyendo en un

mejor servicio y desarrollo de las actividades y eventos artistico culturales. Por la magnitud de |as necesidades de mantenimiento, fueron atendidas en funcion del presupuesto autorizado, prioridad y urgencia.(preliminar)
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A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico
K027 Mantenimiento de infraestructura

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Presentacion de solicitudesde  Porcentaje de solicitudes para  ( Ndmero de solicitudes  Solicitud Porcentual  Eficacia 6 1 1 1 1 100% 100%
programas o proyectos de programas o proyectos de de programas o Gestion-
mantenimiento para mantenimiento para proyectos de Anua
infraestructura educativa, de infragstructura cultural. mantenimiento para
investigacion, o cultural para infraestructura cultural
asignacion de clave de cartera con asignacion de clave
deinversion. de carterade inversion
Actividad 1 enel afiot / Nimero

total de solicitudes de
programas o proyectos
de mantenimiento para
infraestructura cultural
para asignacion de clave
de carterade inversion
el afiot) X 100

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con 1 solicitud para el programa de mantenimiento parainfraestructura cultural con asignacion de clave de cartera de inversion, respecto de 1 solicitud para programa de mantenimiento parainfraestructura cultural para
asignacion de clave de carterade inversion en €l afio, con un resultado del indicador del 100%, porcentaje conforme a su reprogramacién. La autorizacion de claves de cartera de inversion estan sujetas a criterio de la SHCP.(preliminar)

Efectosdelasvariaciones  El cumplimiento del indicador fue de 100%. A través de este indicador se coadyuva a conseguir |as autorizaciones requeridas ante la SHCP para considerar viables las solicitudes de mantenimiento requeridas por lasinstanciasy
recintos culturales UNAM..(preliminar)

Responsable del Area de Planeacién Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable
Lic. Juan Felipe Durén _ Lic. Juan Felipe Duran Lic. Rall Alberto Delgado
Director de Integracion Presupuestal Director de Integracion Presupuestal Director General de Presupuesto

28/01/2025 Pégina 28 de 36



SEP

Planeacion Anual 2024

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

A3Q Universidad Nacional Auténoma de M éxico

S243 Programa de Becas Elisa Acufia

Nivel Resumen Indicador
Contribuir a garantizar una Tasa bruta de escolarizacion
educacion de calidad en el (cobertura) - Media superior,

Fin Sistema Educativo Nacional en nacional.

los niveles medio superior,
superior y posgrado.

Causas delas variaciones

Unidad de
Formula Medida

(Matriculatotal al inicio Matricula
del cicloescolarn /

Poblacién en edad tipica

enel cicloescolar n) X

100

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 28/01/2025 11:40:06 a. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Porcentual  Eficiencia- 5540108 5508572 6791926 6791926 5508572 100% 81.105%
Estratégico-
Anual

Durante €l ciclo escolar 2023-2024 |a cobertura de educacién media superior ascendié a 5,508,572 estudiantes matriculados en las modalidades escolarizadas y no escolarizada, cumpliendo la meta anual establecida al 100%. Esto es

resultado del esfuerzo permanente y progresivo para ofrecer més oportunidades de acceso a la educacion paralos diversos sectores de la poblacion, através de la operacién de diversos programas de becas como Beca Universal para el
Bienestar Benito Juérez de Educacion Media Superior y Programa de Becas Elisa Acufia, y de la diversificacion de la of erta educativa con opciones generales y técnicas vinculadas al sector agropecuario, tecnolégico, industria y de
servicios, los Telebachilleratos Comunitarios, los Bachilleratos Tecnol 6gicos de Educacion y Promocion Deportiva, €l Servicio Naciona de Bachillerato en Linea: Prepaen Linea-SEPy la Preparatoria Abierta.

Efectos de las variaciones

Con las estrategias implementadas en educacion media superior aportd acumplir con el objetivo de que los estudiantes permanezcan, egresen y/o concluyan de este tipo educativo y con ello generar una nueva cultura educativa en los

jévenes, mediante |a corresponsabilidad e impulso de acciones para su desarrollo, tanto en la escuela como en la comunidad, a dotarlos de una educacion integral basada en el cuidado de su persona, la responsabilidad ciudadana, el
respeto y cuidado al medio ambiente y |a participacion activay propositiva en la creacion de un verdadero bienestar paralaviday la sociedad, acorde alos nuevos retos del siglo XX1.

Tasa bruta de escolarizacion
de educacion superior. Total.

Contribuir a garantizar una
educacion de calidad en el
Sistema Educativo Nacional en
los niveles medio superior,

Indicador 2 superior y posgrado.

( Matriculatotal de Matricula
educacion superior al

inicio del ciclo escolar n

/ Poblacion total en el

rango de edad de 18 a

22 afios) (del afio del

cierre del ciclo escolar n

) X 100

Eficacia- 4788580 4926475 11239357 11239357 4926475 100% 43.832%

Estratégico-
Anua

Porcentual

Causasde lasvariaciones

Efectos delas variaciones

Durante el ciclo escolar 2022-2023 |a cobertura de educacion superior ascendid a 4,926,475 estudiantes matriculados en las modalidades escolarizadas y no escolarizadas, cumpliendo lameta anual establecidaa 100%. Paralograr
esto, sellevaron a cabo acciones referentes al disefio, creacion y actualizacion de planesy programas de estudio; la optimizacion del uso de lainfraestructura existente, y se impulso la creacion de nuevos planteles. Se continud con la
consolidacién y expansion de las universidades interculturales (Ul), las universidades tecnol 6gicas y politécnicasy las Universidades para el Bienestar Benito Juérez Garcia; |os programas de becas Elisa Acufia, Jovenes Escribiendo el
Futuroy los modelos de educacién a distancia para cubrir la demanda de los jévenes que, por cuestiones de ubicacién, tiempo o alguna otra limitacién, no pueden acceder ainstituciones con un sistema escolarizado.

La educacién superior permite laformacion integral de mujeres y hombres competitivos y comprometidos con el desarrollo de su pais. Se han creado,diversas politicas educativas en beneficio de los jovenes para que logren unavida
plenahacia el Estado de bienestar y con ello ofrecer un lugar a cada persona que demanda el servicio, garantizando, ademas, la gratuidad de su educacion sin importar €l sector de la poblacion a que pertenezcan. Adicionamente, es de
mencionar, que en las universidades tecnol 6gicas y politécnicas se fortalecié el Modelo de Educacion Incluyente, que integra a estudiantes con discapacidad en aulas con estudiantes sin discapacidad fortaleciendo la participacion social

entre los estudiantes.

Los actores del Sistema Porcentaje de permanencia ( NUmero de estudiantes ' Estudiante Porcentaje  Eficacia 70284 97361 111973 65871 65867 99.994%  115.002%
Educativo Nacional desarrollan escolar de estudiantes becados ' becados del nivel con Estratégico-

una formacién académica del nivel licenciatura. licenciatura d final del denominador Anual

integral. Se entiende por periodot / Total de variable

actores del Sistema Educativo
Nacional aalumnos/as,
egresados/as, docentes,

Indicador 2 profesores/as, personal docente,

estudiantes becados del
nivel licenciaturaal
inicio del periodo t ) X
100

personal académico,
profesored/as -
investigadores/as,
investigadores/as y personal
con funciones de direccion
(directores/as) que atienden las
UR através de este programa.

Se cont6 con 65,867 estudiantes becados al final del ciclo con respecto de 65,871 estudiantes becados al inicio del ciclo, con un resultado del indicador de 99.99%, porcentaje superior al estimado, resultado principalmente del interés
mostrado por |os estudiantes becarios por mantener su beca.(preliminar)

L os efectos son positivos, ya que un porcentaje superior a estimado de becarias/os logrd permanecer y conservar su beca. A través de este indicador se dio seguimiento de la estadia del becario y su aprovechamiento durante lavigencia
de labeca, buscando con ello coadyuvar en su permanenciay conclusion de estudios.(preliminar)

Causas delas variaciones

Efectosdelas variaciones
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Nivel Resumen Indicador

Los actores del Sistema Porcentaje de permanencia
Educativo Nacional desarrollan escolar de estudiantes becados
una formacién académica de nivel posgrado.

integral. Se entiende por

actores del Sistema Educativo

Nacional aalumnos/as,

egresados/as, docentes,

profesores/as, personal docente,

personal académico,

profesored/as -

investigadores/as,

investigadores/as y personal

con funciones de direccion

(directores/as) que atienden las

UR através de este programa.

Indicador 3

Causas delas variaciones

Unidad de
Medida

( NUmero de estudiantes ' Estudiante
becados de nivel

posgrado d final del

periodot / Tota de

estudiantes becados de

nivel posgrado a inicio

del periodot) X 100

Formula

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 28/01/2025 11:40:06 a. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Porcentaje  Eficacia- 929 1374 1428 710 706 99.437%  103.346%
con Estratégico-
denominador Anual
variable

El resultado del indicador fue de 99.44%, equivalente a 706 estudiantes de nivel posgrado becados al final del periodo, respecto de 710 estudiantes becados al inicio del periodo, lo que reflejé un porcentaje superior a estimado, por la

naturaleza del indicador éste esta en funcion del interés de los estudiantes becarios por contar con los requisitosy con ello conservar su beca.(preliminar)

Efectosdelas variaciones
(preliminar)

Los actores del Sistema Porcentaje de permanencia del
Educativo Nacional desarrollan  personal académico y/o
una formacion académica docente becado.
integral. Se entiende por

actores del Sistema Educativo

Nacional aalumnos/as,

egresados/as, docentes,

profesores/as, personal docente,

personal académico,

profesores/as -

investigadores/as,

investigadores/as y personal

con funciones de direccion

(directores/as) que atienden las

UR através de este programa.

Indicador 4

Causas delasvariaciones

( NUmero de personal
académico y/o docente
becado al final del
periodot / Tota de
personal académico y/o
docente becado a inicio
del periodot) X 100

Becario (a)

L os efectos son positivos, ya que un porcentaje superior a estimado de becarios logré mantener su beca, a través de este indicador se coadyuvo ala superacién, permanenciay conclusion de estudios en los tiempos reglamentarios.

Porcentaje  Eficacia 101 162 176 89 88 98.876%  107.421%
con Estratégico-

denominador Anual

variable

Se cont6 con 88 académicas/os y/o docentes becadas/os al final del periodo, con respecto de 89 académicas/os y/o docentes becadas/os al inicio del periodo, con un resultado del indicador de 98.88%. derivado del interés de las/los

académicas/cos y docentes por conservar su beca, las becas consistieron en estudios de doctorado, estancias de investigacion, sabéticasy de posdoctorado, entre otras.(preliminar)

Efectos de las variaciones

L os efectos son positivos, ya que un nimero superior al estimado de académicas/os y/o docentes becadas/os lograron mantener su beca. A través de este indicador se busco incentivar la superacion del personal académico y contribuir

con ello acontar con una planta académica preparada y actualizada, que redunde en un mejor servicio educativo. (preliminar)
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Resumen Indicador

Los actores del Sistema Porcentaje de cobertura del
Educativo Nacional desarrollan ' programa.
una formacién académica

integral. Se entiende por

actores del Sistema Educativo

Nacional aalumnos/as,

egresados/as, docentes,

profesores/as, personal docente,

personal académico,

profesored/as -

investigadores/as,

investigadores/as y personal

con funciones de direccion

(directores/as) que atienden las

UR através de este programa.

Nivel

Indicador 5

Causas delas variaciones

Unidad de
Medida

( Poblacion atendida por  Becario (a)
el Programa durante el

afiot / Poblacion

objetivo del Programa

enel afiot) X 100

Formula

toda vez que alin esta en proceso de cierre el registro de datos.(preliminar)

Efectos delas variaciones

académica y alaconclusion de sus estudios en |os tiempos regul ares.(preliminar)

Los actores del Sistema Porcentaje de permanencia
Educativo Nacional desarrollan escolar de estudiantes becados
una formacion académica de tipo medio superior.
integral. Se entiende por

actores del Sistema Educativo

Nacional aalumnos/as,

egresados/as, docentes,

profesores/as, personal docente,

personal académico,

profesores/as -

investigadores/as,

investigadores/as y personal

con funciones de direccion

(directores/as) que atienden las

UR através de este programa.

Proposito 1

Causas delasvariaciones

Efectos de las variaciones

( NUmero de estudiantes ' Estudiante
becados de tipo medio

superior al final del

periodot / Tota de

estudiantes becados de

tipo medio superior al

inicio del periodot) X

100

que el estudiantado permanezcay concluya sus estudios.(preliminar)

Becas del tipo medio superior
otorgadas.

Porcentaje de becas del tipo
medio superior otorgadas.

Componente 1

( Total de becas
otorgadas del tipo medio
superior en el periodo t

|/ Total de becas
programadas a otorgar
del tipo medio superior
enel periodot) X 100

Beca

Numerador Trimestral

Tipo
Tipode  Dimension
Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada
Porcentaje  Eficacia 83818 113691
con Estratégico-
denominador Anual
variable

Porcentgje  Eficacia 145 114
con Estratégico-

denominador Anual

variable

Porcentaje  Eficacia 145 73
con Gestion-

denominador Trimestral

variable acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 28/01/2025 11:40:06 a. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

66742 27.8% 30.968%

Programada
126648

Ajustado
240082

Se cont6 con 66,742 actores del Sistema Educativo Nacional que recibieron becas por parte del programa, respecto de 240,082 actores del Sistema Educativo Nacional, con un resultado del indicador de 27.8%, informacién preliminar

Los efectos de las variaciones no son representativos, toda vez que aln se encuentra en proceso de cierre definitivo de lainformacion, através de las becas se busca coadyuvar aincentivar e impulsar la permanencia, la superacion

114 72 72 100% 100%

Lameta alcanzada fue de 72 estudiantes becados al final del periodo con respecto de 72 estudiantes becados a inicio del periodo, lo que reflgjé un resultado del indicador del 100%, derivado del interés de las/os becarias/os de tipo
medio superior de pueblosindigenas y afrodescendientes por conservar la beca.(preliminar)

Cumplimiento de 100%, através de este indicador se da seguimiento ala poblacién estudiantil de pueblosindigenas'y afrodescendientes beneficiados con una beca del programa de becas "Elisa Acufia’, buscando con ello coadyuvar a

203 203 72 135.961%  135.961%

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con 276 becas de tipo medio superior otorgadas pagadas, respecto de 203 programadas a afio, con un resultado del indicador de 135.96%, de estas 72 se otorgaron en el 4to trimestre, derivado de la aplicacién de recursos
propios con lafinadidad de apoyar al mayor nimero posible de estudiantes de pueblos indigenas y afrodescendientes.(preliminar)
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Efectosdelasvariaciones  Los efectos son positivos, ya que se logré otorgar un mayor nimero de becas a las programadas, através de este indicador se logré apoyar la demanda de becas para estudiantes de pueblos indigenas y afrodescendientes, buscando con
ello disminuir la desercion estudiantil y las brechas de desigual dad.(preliminar)

Publicacién de convocatoria Porcentaje de convocatorias  ( NUmero de Convocatoria Porcentaje  Eficacia- 1 1 2 2 0 150% 150%
parasolicitar una beca. publicadas para solicitar una  convocatorias con Gestion-
beca. publicadas para solicitar denominador  Trimestral
unabecaen el periodo t variable acumulado
Actividad 1 / Ndmero de
convocatorias
programadas a ser
publicadas en el periodo
t) X 100

Causasdelasvariaciones  Lametaacumuladaes de 2 convocatorias publicadas para el otorgamiento de becas de tipo medio superior, respecto de 2 convocatorias programadas, con un resultado del indicador de 100%. Cabe indicar que la convocatoria
programada en el 4to trimestre fue adelantada, publicaday reportada en el 3er trimestre.(preliminar)

Efectosdelasvariaciones A través de este indicador se apoy¢ la difusion al acceso de la oferta de becas de nivel medio superior, con el objetivo de coadyuvar en la permanencia, conclusion de estudios y superacion académica(preliminar)

Validacion de solicitudes para  Porcentaje de solicitudes ( NUmero de solicitudes  Solicitud Porcentaje  Eficacia 234 141 303 382 181 74.084%  88.376%
¢l otorgamiento de becas. validadas paralaentregade  validadas de becasen el con Gestion-
becas. periodo correspondiente denominador Trimestral
Actividad 2 / NUmero de solicitudes variable acumulado

de becas recibidas en el
periodo correspondiente
) X 100

Causasdelasvariaciones  Lametaacumulada fue de 283 solicitudes de becas validadas, respecto de 382 solicitudes recibidas, con un resultado del indicador de 74.08%, de estas corresponden al 4to trimestre 181 solicitudes validadas de 217 recibidas, por la
naturaleza del indicador, este estaen funcion del interés de las/os estudiantes, que éstos soliciten las becas y cubran los requisitos.(preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Los efectos no son representativos, ya que por la naturaleza del indicador este esta en funcion de que los estudiantes se interesen, soliciten y cumplan los requisitos, este indicador brindé ala poblacion estudiantil alternativas para evitar
ladesercion eincentivar la permanencia, la superaciony el egreso.(preliminar)

Otorgamiento de becas a Porcentaje de becas otorgadas  ( Total de becas Beca Porcentagje  Eficacia 170 113 203 276 146 52.899%  95.031%
aumnas de educacion detipo  aalumnas de educacion de otorgadas a dlumnas de con Gestion-
medio superior. tipo medio superior. educacion de tipo medio denominador Anual

superiorenel afiot / variable

Actividad 3 Total de becas otorgadas

de educacién de tipo
medio superior en el afio
t) X 100

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con 146 becas otorgadas pagadas a a umnas de educacion de tipo medio superior, respecto de 276 becas otorgadas pagadas de educacion de tipo medio superior, con un resultado del indicador de 52.90%, este indicador por su
naturaleza esta en funcién de las becas otorgadas y de que éstas las mantengan durante el periodo de la beca.(preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de las variaciones no se consideran representativos, ya que por la naturaleza del indicador este esta en funcion de que las alumnas accedan alas becas y las mantengan. A través de este indicador se logré dar seguimiento de
las estudiantes de pueblos indigenas y afrodescendientes beneficiadas con una beca de tipo medio superior UNAM.(preliminar)
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Becas del nivel licenciatura Porcentaje de becas otorgadas  ( Total de becas Beca Porcentaje  Eficacia 69143 77130 150645 150645 65922 104.763%  104.763%
otorgadas. denivel licenciatura. otorgadas de nivel con Gestion-
licenciaturaen el denominador  Trimestral
periodo correspondiente variable acumulado
Componente 2 / Total de becas
programadas de nivel

licenciaturaen el
periodo correspondiente
) X 100

Causasdelasvariaciones Al cierre del gercicio, se cont6 con 157,820 becas de licenciatura otorgadas pagadas de 150,645 programadas, con un resultado del indicador de 104.76%, de estas 65,922 becas fueron otorgadas pagadas en el 4to trimestre, derivado
del compromiso institucional de apoyar con una beca a mayor nimero posible de estudiantes, asi como ala aplicacién de recursos propios.(preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de las variaciones son positivos, ya que que se beneficié con una beca aun mayor nimero de estudiantes a los estimados, a través de este indicador se buscaimpulsar la superacion y la conclusién de estudios.(preliminar)

Publicacion de convocatoria Porcentaje de convocatorias  ( NUmero de Convocatoria Porcentgje  Eficacia 4 4 15 15 3 126.667% 126.667%
para solicitar una beca. publicadas para solicitar una  convocatorias con Gestion-
beca. publicadas para solicitar denominador  Trimestral
unabecaen el periodo t variable acumulado
Actividad 1 / Ndmero de
convocatorias
programadas a ser
publicadas en el periodo
t) X 100

Causasdelasvariaciones  Lametaacumuladaes de 19 convocatorias publicadas para el otorgamiento de becas nivel licenciatura, respecto de 15 programadas, con un resultado del indicador de 126.67%, de |as cuales 3 convocatorias fueron publicadas en el 4to
trimestre, la variacion es resultado de |a publicacion extraordinaria de convocatorias para la atencién de la demanda.(preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Los efectos son positivos, toda vez que se publicaron un nimero superior a estimado de convocatorias, buscando con ello difundir entre la poblacion estudiantil aternativas para contrarrestar la desercion y contribuir ala superaciony
conclusién de estudios.(preliminar)

Validacion de solicitudes para  Porcentaje de solicitudes ( NUmero de solicitudes  Solicitud Porcentagje  Eficacia 61905 61905 165080 269638 40368 87.62% 117.239%
el otorgamiento de becas. validadas paralaentregade  validadas de becasen el con Gestion-
becas. periodo correspondiente denominador Trimestral
Actividad 2 / Numero de solicitudes variable acumulado

de becas recibidas en el
periodo correspondiente
) X 100

Causasdelasvariaciones  Lametaacumulada es de 236,257 solicitudes validadas de 269,638 recibidas, lo que reflejé un resultado del indicador de 87.62%, de las cuales en el 4to trimestre se validaron 40,368, informacion preliminar toda vez de que ain no se
concluye laintegracion del registro, entregando al informacion definitiva en el reporte anual.(preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Informacion preliminar. Por la naturaleza del indicador |as solicitudes recibidas y validadas estan en funcion del interés del alumnado por solicitar las becas'y de que estos cumplan con los requisitos, este indicador busco ofrecer ala
poblacion opciones para disminuir la desercion e impulsar la superacion académica.(preliminar)

Otorgamiento de becas a Porcentaje de becas otorgadas  ( Total de becas Beca Porcentgje  Eficacia 68838 88791 150645 157820 96884 61.389%  104.153%

alumnas de educacién de nivel  aaumnas de nivel otorgadas a alumnas de con Gestion-

licenciatura. licenciatura. educacion de nivel denominador Anual

- licenciaturaen el afiot / variable
Actividad 3 Total de becas

otorgadas de educacion
denivel licenciaturaen
el afiot) X 100
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Nivel
Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

Becas del nivel de posgrado

otorgadas.

Componente 3

Causas delas variaciones

Efectosdelas variaciones

Publicacién de convocatoria
parasolicitar una beca.

Actividad 1

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

el otorgamiento de becas.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

El resultado del indicador fue de 61.39% equivalente a 96,884 becas otorgadas pagadas a alumnas de nivel licenciatura, respecto de 157,820 becas otorgadas pagadas, este indicador por su propia naturaleza esta en funcion del interés
de | os estudiantes por solicitar |as becas y de que estos cumplan con los requisitos establecidos en |as convocatorias.(preliminar)

Los efectos por las variaciones consistieron en un mayor nimero de alumnas beneficiadas con respecto alas estimadas. A través del este indicador se busca coadyuvar a cerrar |as brechas de desigualdad de oportunidades, disminuir la
desercion y el rezago estudiantil.(preliminar)

Porcentaje de becas otorgadas  ( Total de becas Beca Porcentaje  Eficacia 960 698 1594 1594 710 208.218%  208.218%
de nivel posgrado. otorgadas de nivel con Gestion-

posgrado en el periodo denominador Trimestral

correspondiente / Total variable acumulado

becas programadas a
otorgar de nivel
posgrado en el periodo
correspondiente ) X 100

En el trimestre se conté con 710 becas otorgadas pagadas de nivel posgrado de 698 becas programadas, o que reflej6 una meta acumulada de 3,319 becas otorgadas pagadas de 1,594 programadas, derivado del interés institucional de
apoyar con una becaa mayor nimero posible de estudiantes, asi como ala aplicacién de recursos propios.(preliminar)

L os efectos son positivos, ya que se logré beneficiar con una beca a un nimero mayor a estimado de estudiantes de nivel posgrado. Este indicador buscé apoyar |a permanencia estudiantil, |a superacién académicay laeficiencia
terminal.(preliminar)

Eficacia- 2 2 4 4
Gestion-

denominador Trimestral

variable acumulado

Porcentaje de convocatorias 0 0% 0%
publicadas para solicitar una

beca.

( NUmero de Convocatoria Porcentaje
convocatorias con
publicadas para solicitar
unabecaen el periodo t
/ Ndmero de
convocatorias
programadas a ser
publicadas en el periodo
t) X 100

Lameta acumulada es de 4 convocatorias publicadas para el otorgamiento de becas de nivel posgrado, respecto de 4 convocatorias programadas, con un resultado del indicador de 100%. Cabe indicar que las convocatorias
programadas en el 4to trimestre fueron adelantadas, publicadas y reportadas en el 3er trimestre.(preliminar)

A través de este indicador se coadyuvé en la difusion de la oferta de becas de nivel posgrado, con el objetivo de incentivar en la permanencia, superacion académica, y conclusion de estudios.(preliminar)

Validacion de solicitudes para  Porcentaje de solicitudes ( NUmero de solicitudes  Solicitud Porcentgje  Eficacia 1133 879 3435 3594 713 96.077%  114.552%
validadas paralaentregade  validadas de becasen el con Gestion-
becas. periodo correspondiente denominador Trimestral
/ Ndmero de solicitudes variable acumulado

Actividad 2

Causas delas variaciones

Efectosdelas variaciones

28/01/2025

de becas recibidas en el
periodo correspondiente
) X 100

En el 4to trimestre se contd con 713 solicitudes validadas, respecto de 714 solicitudes de becas recibidas de nivel posgrado, con una meta acumulada de 3,453 solicitudes validadas de 3,594 recibidas, resultado del interés presentado
por aspirantes de becas que solicitaron y cumplieron los requisitos establecidos en las convocatorias.(preliminar)

Los efectos de las variaciones no se consideran representativos, toda vez que por la naturaleza del indicador las solicitudes recibidas y solicitudes validadas estan en funcion del interés de los estudiantes por acceder a una becay
cumplan con los requisitos establ ecidos.(preliminar)
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Unidad de
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida
Otorgamiento de becas a Porcentaje de becas otorgadas  ( Total de becas Beca
alumnas de educacion de nivel  aaumnas de educacion de otorgadas a alumnas de
posgrado. nivel posgrado. educacion de nivel
Actividad 3 posgrado en el afiot /

Causas delas variaciones

Total de becas otorgadas
de educacion de nivel
posgrado en el afiot ) X
100

Numerador Trimestral

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 28/01/2025 11:40:06 a. m.

Denominador Trimestral

Tipo
Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Porcentual  Eficacia- 979 778 1594 1594 1535 197.301%  96.299%

Gestion-

Anual

de las becas otorgadas y de que éstas las mantengan durante el periodo de la beca. (preliminar)

Efectosdelas variaciones

Se cont6 con 1,535 becas otorgadas a dlumnas de nivel posgrado con respecto de 3,319 becas otorgadas pagadas de nivel posgrado, lo que reflejé un resultado del indicador de 46.23%, este indicador por su naturaleza esté en funcion

Los efectos de |as variaciones no se consideran representativos, por la naturaleza del indicador éste esta en funcion de que las alumnas accedan a las becas que laUNAM otorgay |las mantengan durante el periodo de labeca A través

de este indicador se contribuy6 a cerrar las brechas de desigualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, asi como de incentivar la permanenciay superacién académica.(preliminar)

Becas al personal académico

y/o docente otorgadas. al personal académico y/o

docente.

Componente 4

Causas de lasvariaciones

Porcentaje de becas otorgadas  ( Total de becas

Beca
otorgadas al personal
académico y/o docente

en €l periodo

correspondiente / Total

becas programadas a

otorgar a personal

académico y/o docente

en €l periodo

correspondiente ) X 100

cuentan con los requisitos establecidos en las convocatorias.(preliminar)

Efectos delas variaciones

actualizada, que redunde en un mejor servicio educativo.(preliminar)

Publicacion de convocatoria
para solicitar una beca.

Porcentaje de convocatorias
publicadas para solicitar una
beca.

Actividad 1

( NUmero de
convocatorias
publicadas para solicitar
unabecaen el periodo t
/ Ndmero de
convocatorias
programadas a ser
publicadas en €l periodo
t ) X 100

Convocatoria  Porcentagje

Porcentaje  Eficacia 101 176
con Gestion-
denominador Trimestral
variable independien
te

Eficacia- 1 1
con Gestion-
denominador Anua

variable

176 176 175 99.432%  99.432%

Se otorgaron 175 becas a personal académico y/o docente, respecto de 176 programadas, con un resultado del indicador de 99.43%, este indicador esta sujeto ala demanda de las/os académicas/os y/o docentes que se interesan y

Los efectos por las variaciones no se consideran representativos. A través de este indicador se busco incentivar la superacion del personal académico y/o docente, y contribuir con ello a contar con una planta académica preparaday

1 100% 100%

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con unametade 1 convocatoria publicada para el otorgamiento de becas con respecto de 1 convocatoria programada a ser publicada, lo que reflgjé un resultado del indicador y un cumplimiento de la meta del 100%. Dichas
convocatorias permitieron ladifusion de la oferta de becas para el personal académico de la UNAM.(preliminar)

Efectos delas variaciones

Validacion de solicitudes para  Porcentaje de solicitudes
el otorgamiento de becas. validadas paralaentrega de
becas.
Actividad 2

28/01/2025

( NUmero de solicitudes  Solicitud
validadas de becas en el

periodo correspondiente

/ Numero de solicitudes

de becas recibidas en el

periodo correspondiente

) X 100

Porcentaje  Eficacia 101 138
con Gestion-

denominador Anual

variable

El indicador registré un cumplimiento de 100%. A través de este indicador se busca difundir entre el personal académico la oferta de becas que ofrece laUNAM y con ello incentivar su superacion académica.(preliminar)

140 89 89 100% 101.45%
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con un registro de 89 solicitudes validadas (que cubrieron todos los requisitos) de becas con respecto de 89 solicitudes de becas recibidas del personal académico y/o docente, lo que reflejé un resultado del indicador de 100%,
resultado de que este indicador por su propia naturaleza esta en funcion del interés del personal académico, las solicitudes recibidasy de éstas cuenten con |os requisitos establ ecidos en la convocatoria. (preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de |as variaciones se consideran positivos, toda vez que se logré apoyar con unabecaa 100% de académicas/os y/o docente que solicitaron unabeca. A través de este indicador se buscé incentivar la superacion de la planta
académica y/o docente con base en laiguadad de oportunidades.(preliminar)

Otorgamiento de becas a Porcentaje de becas otorgadas  ( Total de becas Beca Porcentaje  Eficacia 32 80 176 175 65 37.143%  81.714%
académicas aacadémicas. otorgadas a académicas con Gestion-
delaUNAM enel afiot denominador  Anual
Actividad 3 | Tota de becas variable

otorgadas al personal
académicoend afiot)
X 100

Causasdelasvariaciones  Se cont6 con 65 becas otorgadas a académicas, respecto de 175 becas otorgadas al personal académico, o que reflejé un resultado del indicador de 37.14%, este indicador por su natural eza esta sujeto ala demanda de las/os
académicas/os y/o docentes que se interesan y cuentan con los requisitos establecidos en las convocatorias.(preliminar)

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de las variaciones no se consideran representativos, ya que se atendi6 la totalidad de la demanda de becas. A través de este indicador se buscd incentivar la superacion de la planta académicay/o docente con base en la
igualdad de oportunidades.(preliminar)

Responsable del Area de Planeacién Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable
Lic. Juan Felipe Durén _ Lic. Juan Felipe Duran Lic. Radl Alberto Delgado
Director de Integracion Presupuestal Director de Integracion Presupuestal Director General de Presupuesto
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